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RESUMEN

El presente trabajo titulado “Sistematizacion de las actividades desarrolladas en el
proceso de ensefianza aprendizaje en las practicas docentes de las instituciones
educativas del Ecuador" tiene como objetivo general evaluar los resultados de la
practica docente a partir del andlisis de las etapas del proceso didactico, las
actividades y los recursos como elementos del plan de clase para reorientar,
fundamentar e innovar su desempefio profesional. Para esto la metodologia que se
desarrollo fue la hermenéutica, analitico-sintética e inductiva-deductiva. Dentro del
trabajo de campo la técnica principal que se utilizoé fue la observacion de 5 planes de
clases. Con los cuales se llend los instrumentos que contenian la relacién entre la
destreza, recursos y las actividades desarrolladas en el proceso didactico. Como
conclusion general de esta investigacion se obtuvo que por haber evaluado el proceso
de ensefanza aprendizaje se conoce como se debe sistematizar y se toma conciencia
de la importancia de la misma. Y por tanto la recomendacion general es que la
sistematizacién deberia ser incorporada dentro del proceso educativo como una

actividad docente.

PALABRAS CLAVES: proceso de ensefianza — aprendizaje, actividades de

aprendizaje, operaciones mentales, sistematizacion.



ABSTRACT

This Project is titled “Systematization of the activities developed in this learning process
into the teacher practice of the Ecuadorian Institutions” and it has as a general
objective to evaluate the results of the teacher practice from the analysis in the phases
of the learning process, the activities and the resources as elements of the class plan
to orientate, to base and innovate their professional performance. To do this, the
methodology that we develop was the hermeneutics, analytic-synthetic, inductive-
deductive. Inside of the field research, the principal technique that | used was the
observation of 5 class plans. In which it was registered the relationship between the
skills, resources and the develop activities in the teaching learning process. In
summary, in this research had as a result of the evaluation of the teaching learning
process, the way to systematize and make awareness of its importance, so the general
recommendation is that the systemization should be incorporated inside the teaching

learning process as a teacher activity.

KEY WORDS: teaching learning process, learning activities, mental operations,

systematization.



INTRODUCCION

Dentro del quehacer educativo la sistematizacibn de las experiencias docentes
adquiere una gran importancia ya que al ser un proceso de reflexibn sobre el
desempefio profesional y tener como consecuencia el mejoramiento de la ensefianza
aprendizaje, se convierte realmente como menciona Valarezo (2015) en una actividad
gue produce nuevos conocimientos acerca de como fortalecer o mejorar la practica
educativa, siendo en si misma una fortaleza para poder enfrentar situaciones nuevas
gue se presenten en la tarea como educadores. Ademas por el hecho de producir
nuevos conocimientos se convierte necesariamente en un ambito de socializacion
entre los profesores para que interactien y compartan de manera sana sus propias

experiencias y conocimientos.

Esta investigacion tiene como objetivo general evaluar los resultados de la préactica
docente a partir del andlisis de las etapas del proceso didactico, las actividades y los
recursos como elementos del plan de clase para reorientar, fundamentar e innovar su
desempefio profesional; dentro de los objetivos especificos estan: organizar las
actividades y recursos en funcion de las etapas del proceso de ensefianza aprendizaje
contempladas en los planes didacticos de las practicas docentes, caracterizar las
etapas, actividades y recursos en la planificacion del proceso de ensefianza
aprendizaje, identificar las fortalezas y debilidades en la planificacion desde las etapas,

actividades, recursos e innovaciones en la practica docente.

El trabajo investigativo tiene como escenario la Unidad Educativa “Fisco misional
Santa Maria del Fiat”, ubicado en el Santuario de Olén, Parroquia Manglaralto,

Provincia de Santa Elena, durante el periodo abril — agosto 2016.

Dentro de la metodologia que se utilizo en la realizacion del trabajo, tenemos que para
la parte de la revision bibliogréfica, la principal técnica fue la lectura de los diferentes
temas, con la que se analizé6 y selecciond la informacion mas adecuada en la
construccion del marco teorico, las fuentes bibliograficas fueron textos o libros

impresos y libros electronicos. En el trabajo de campo la técnica fue la observacion de



los cinco planes didacticos, estos fueron sistematizados, en 3 matrices donde se
relaciona; las actividades de aprendizaje y los recursos, segun las etapas del proceso

de aprendizaje.

El primer capitulo trata sobre: el marco tedrico en el cual estan las definiciones sobre
destreza, habilidad, destreza con criterio de desempefio, aprendizaje, tipos de
aprendizaje, actividades para el aprendizaje, operaciones mentales y sus tipos, y

finalmente el desarrollo de operaciones mentales en el proceso de aprendizaje.

En el segundo capitulo se aborda: la metodologia del trabajo en la cual se describe
cual fue el disefio y las preguntas de investigacion, los métodos que se usaron, las
técnicas e instrumentos que ayudaron a realizar la recoleccién y organizacion de la
informacion. Ademas de los recursos humanos y econdmicos que se utilizé durante la

investigacion, terminando con el procedimiento del trabajo que se realizo.

El tercer capitulo describe los resultados y discusion, en este apartado se encontrara
las 3 matrices utilizadas para la sistematizacion y la discusién que se basé en 4
puntos; las actividades de aprendizaje como medio dinamizador de las etapas del
proceso didactico, los recursos didacticos como mediadores de aprendizaje, las
operaciones mentales como procesos para el desarrollo de destrezas y la importancia

de sistematizar y escribir la experiencia de la practica docente.

En este trabajo se lleg6 a las siguientes conclusiones principales: por el andlisis de los
resultados de las matrices y constatar que una de las debilidades fue no tomar en
cuenta las operaciones mentales para el desarrollo de la destreza con criterio de
desempefio y ver que esto repercutia en la pertinencia de las actividades y de los
recursos; se concluye que dentro de la organizacién y caracterizacion de las etapas
del plan de clase; es importante definir las operaciones mentales que pide la destreza
con criterio de desempefio, ya que estas ayudan a escoger las actividades pertinentes
y los recursos mas adecuados; y como conclusiébn general; después de haber
realizado este trabajo de sistematizacién, que consisti6 ante todo en evaluar la
practica docente, como consecuencia de esta; se conoce cuales son los aspectos que

se deben sistematizar y se toma conciencia de la importancia de sistematizarlas,



ya que hemos visto como nos ayuda a detectar las fallas y asi mejorar el desempefio
docente.

Dentro de las recomendaciones principales fueron: que para el buen desarrollo de la
planificacion didactica se hace necesario; que las instituciones en un proceso de
evaluacién- actualizacion, realicen talleres con los profesores para averiguar como
estan los conocimientos sobre las operaciones mentales y la importancia dentro de la
planificacion y si asi lo requiere actualizar los conocimientos de las mismas y como
estimularlas; finalmente como recomendacion general por la toma de conciencia de la
importancia de sistematizar la experiencia en el proceso de ensefianza-aprendizaje, se
sugiere a las instituciones educativas o al Ministerio de Educacion que incorpore la
misma dentro del proceso educativo como una actividad — taller que se realice al
principio del afio, por areas de conocimiento y realizando un seguimiento de la misma
al finalizar cada parcial. En la cual los profesores se relnan para realizar solamente
esta actividad; compartiendo asi experiencias que ayudaran a todos en el proceso de
educar, con vista a que el mayor beneficiario seran los alumnos y consecuentemente

la sociedad.

Se invita a los lectores de este trabajo, a analizar y profundizar en la lectura y el
conocimiento de la sistematizacién. Pues la importancia de esta para el mejoramiento

de la préactica docente se nos presenta ademas de obvia, fundamental.



1. Capitulo

MARCO TEORICO



Para poder realizar una investigacion sobre la sistematizacion de actividades en el
proceso de ensefianza aprendizaje, sin duda alguna primeramente se debe de tener
claro términos involucrados con la ensefianza aprendizaje. En el curriculo actualizado
en el afio 2010, se propusieron términos como el de destreza con criterios de
desempeiio.

Por lo que se hace imprescindible tener claro dichos términos, ademas de definir lo
gue es el aprendizaje, las actividades de aprendizaje y por supuesto las operaciones

mentales que se realiza en el aprendizaje.

1.1. Destrezas en educacién

Como se menciond anteriormente, en el 2010, el sistema educativo ecuatoriano, se vio
sumergido en un cambio en la educacién, que incluyd una pedagogia critica, la cual
pone como protagonista del aprendizaje al estudiante, desarrollando éste una serie de

actividades, que en educacion se le llama destrezas.

1.1.1. Definiciones de destreza.

Una de las primeras definiciones que ayuda a comprender este término es justamente
la que da el Ministerio de Educacion (2010) “la destreza es la expresion del saber
hacer en los estudiantes. Caracteriza el “dominio de la accién” (p.18) Otros autores
destacan el hecho de que se requiere un entrenamiento y asi Hispanoteca (2015)
dentro de su definicion dice; “se aplica destreza en sentido figurado a todas las
habilidades que requieren un entrenamiento o aprendizaje” (parr. 2). Villada y Vizueta
(2002) hacen énfasis en que es algo aprendido o adquirido “la destreza es la
capacidad adquirida o disposicion adquirida para realizar eficientemente algunos
“trabajos” (p. 24)

Con lo visto anteriormente se podria definir; que la destreza en educacién es lo que el
alumno sabe hacer, aprende o conoce como se hace, luego de un proceso de
aprendizaje.

1.1.2. Definiciones de habilidades.



Dentro de este término se encuentran algunas definiciones, como la siguiente “el habil
ha adquirido una metodologia, técnicas especificas y practicas en su area de trabajo.
Practicas que han de abreviar formas de procesos intelectuales o mentales” (Alfredo,
2010, parr. 14). Otro autor en cambio destaca el hecho de que se realiza la actividad
con determinada eficiencia como es el de la Secretaria de educacién Publica (2010),
gue dice; “consiste en procesos mediante los cuales se realizan tareas y actividades

con eficacia y eficiencia” (parr. 3).

La mayoria de las personas entiende que siempre una habilidad va vinculada a una
predisposicion, como lo resalta la definicién siguiente; “capacidad o disposicién natural
del hombre para la realizacién de ciertos trabajos con soltura” (Villada y Vizueta, 2002,
p. 24).

Al definir que es habilidad; se puede decir que es la eficiencia con la que se hace o se
realiza una accion determinada y dicha eficiencia en parte depende de una disposicién
personal, como de un adquisicion de aprendizaje, que ayuda a realizar mas

eficazmente la tarea.

1.1.3. Destrezas con criterio de desempefio.

Al tratar de definir a las destrezas con criterio de desempefio nos encontramos con
definiciones que establecen ante todo el hecho de que deben de alcanzarse ciertos
niveles de complejidad y asi tenemos la siguiente definicién; “se indica el saber hacer,
con una 0 mas acciones que deben desarrollar los estudiantes, estableciendo
relaciones con un determinado conocimiento tedrico y con diferentes niveles de

complejidad de los criterios de desempefio” (Barriga, 2011, p. 43).

Otra definicién bastante completa es la siguiente:
Expresan el “saber hacer”, con una o mas acciones que deben desarrollar los
estudiantes, asociados a un determinado conocimiento teérico y dimensionado
por niveles de complejidad que caracterizan los criterios de desempefio. Las
destrezas con criterios de desempefio se expresan respondiendo a las
siguientes interrogantes: ¢Qué tiene que saber hacer? ¢Qué debe saber?

¢, Con que grado de complejidad? (MinEduc, 2010, p. 19)



Y segun el curriculo actualizado:

Son los aprendizajes basicos que se aspira a promover en los estudiantes en
un area y un subnivel determinado de su escolaridad. Las destrezas con
criterios de desempefio refieren a contenidos de aprendizaje en sentido amplio
—destrezas o habilidades, procedimientos de diferente nivel de complejidad,
hechos, conceptos, explicaciones, actitudes, valores, normas— con un énfasis

en el saber hacer y en la funcionalidad de lo aprendido (Glosario de elementos
del curriculo, 2016).

Se puede definir luego de lo investigado que una destreza con criterio de desempefio,
es un término usado preferentemente en educacion, el cual contiene 2 partes; el
primero que se refiere a lo que el alumno debe saber hace es decir la “destreza” y el
“criterio de desempefio”, que se refiere mas al conocimiento de como debe hacerlo y
con qué nivel de conocimiento debe realizarlo.

1.2. Actividades de aprendizaje

1.2.1. Definiciones de aprendizaje.
Dentro de las definiciones de aprendizaje se destaca la siguiente:
El aprendizaje comprende a todo un proceso por el cual las personas
van incorporando y adquiriendo un conjunto de habilidades, destrezas,
conocimientos, conductas o valores como resultado de una actividad
realizada, como puede ser el estudio, las experiencias, el razonamiento,
la observacién o mediante la instruccion. (Concepto.de, 2015).
Segun Ausubel el aprendizaje “implica una reestructuracién activa de las
percepciones, ideas, conceptos y esquemas que el aprendiz posee en su estructura
cognitiva” (Barriga y Hernandez, 2002, p.35). En este mismo tema el aprendizaje,
segun los cognitivistas, “es un proceso mental que implica transformar, almacenar
recuperar y utilizar informacion” (Ortiz, 2010, p. 51).
Se definira el aprendizaje, como lo que el individuo va adquiriendo en su interior por un
proceso mental y que le permitira realizar con un conocimiento adecuado actividades

varias en su vida, como también las actitudes y disposiciones que debe tener en la
vida.
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1.2.2. Definiciones de actividades para el aprendizaje.

Para Medina Rivilla (como se citd6 en Hoyos y Cabas, 2011, p77) “la actividad se
concreta en un conjunto organizado de comportamientos y estilos de accion, que
reflejan los modos de abordar la realidad, tanto por el profesor como por el alumno”.
Esto hace pensar en la realidad social de la educacién y como a través de estas

actividades interactiian estudiantes y profesores.

Segun Diaz (1995) “constituyen todo el conjunto de acciones propuesta por el profesor
para el desarrollo de una unidad didactica y se encaminan a lograr o alcanzar los

objetivos didacticos de la misma “(p. 203)

Existen otras definiciones que resaltan, el hecho de que son acciones que facilitan o
consolidan el aprendizaje, no como algo simplemente que se realiza.

Las actividades de aprendizaje son, en primer lugar, acciones. Quien
aprende hace algo que puede ser, en principio, cualquier cosa: leer,
copiar, subrayar, repetir...; aunque es evidente que hay actividades que
facilitan o consolidan mas el aprendizaje que otras y que, por tanto, son

mejores recursos (Penzo et al., 2010, p. 9).

Este mismo autor mas adelante, dice también que “las actividades de aprendizaje
sirven para aprender, adquirir o construir el conocimiento disciplinario propio de una
materia o asignatura. Y a aprenderlo de una determinada manera: de forma que sea
funcional, que se pueda utilizar como instrumento de razonamiento” (Penzo et al.,
2010, p.9).

Segun lo antes mencionado se puede definir que las actividades de aprendizaje; son
un conjunto de acciones que realiza el profesor con los alumnos con el objetivo de que

se aprenda un determinado conocimiento.

1.2.3. Tipos de actividades de aprendizaje: cognitivos y procedimentales.

a) Tipos de aprendizajes cognitivos.
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En relacion a los tipos de aprendizajes cognitivos, Giménez (2011) sefala; “Las
actividades que incorporan procesamiento cognitivo se refieren al tipo de pensamiento
gue usan los alumnos, referidos a los procesos que les llevan a conseguir aprendizajes
en términos de cambios en su conocimiento base” (p.444). Al hablar de este tema
Laureano (2003) mencionan que es “privilegiar el empleo de estrategias cognitivas
como medio para activar los procesos mentales necesarios para propiciar el
aprendizaje” (p. 3). O es tan sencillamente definido por Lazar (2005) como “el

aprendizaje que se basa en la actividad mental” (p.226).

Por lo anteriormente expuesto se llega a definir que las actividades de aprendizaje
cognitivas; son un conjunto de actividades o estrategias que le profesor hace uso para
estimular los procesos cognitivos del alumno, con la consecuencia de un mejor

aprendizaje.

b) Tipo de Aprendizaje procedimental.

Este tipo de aprendizaje se centra mas en el saber como hacer algo y asi nos lo define
Diaz y Hernandez (como se cité en Romero, 2010) “el aprendizaje procedimental se
centra en procedimientos, estrategias, técnicas, habilidades, destrezas, vy
métodos...saber cédmo hacer algo” (p.85). Avalando esta definicibn Paez (2015)
menciona: “Trabajar los procedimientos significa en definitiva desarrollar la capacidad
de saber hacer, de saber actuar de manera eficaz...se refiere a la adquisicién o mejora
de nuestras habilidades, destrezas o estrategias para hacer cosas concretas” (parr. 2)
Segun estas definiciones se acentla el aprendizaje no tanto en el saber aprender
como el tipo de actividad cognitivo sino el saber hacer. Asi la siguiente definicién nos

confirma en esto:

El aprendizaje y la memoria procedimental comprende la adquisicion,
almacenamiento y recuperacion eficaz de la informacién concerniente a
la ejecucion de diversas habilidades y tareas motora que van desde lo
simple y cotidiano, hasta tareas trascendentales para la vida del sujeto

como son la marcha y la escritura (Gomez y Carrillo, 2011, p. 22)

Se podria entonces definir que las actividades de tipo procedimental acenttan el

aprendizaje por la ejecucién de procedimientos o acciones; sean estos, técnicas,
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habilidades destrezas, métodos, estrategias, etc. Es decir son actividades que tienen
gue ver mas con la motricidad y lo manual del aprendizaje.

1.2.4. Estructuras de las actividades de aprendizaje.
La “estructura de la actividad es el conjunto de elementos y operaciones que actian
como “fuerzas” que provocan un determinado “movimiento”, efecto o evolucién que
regula o condiciona, en una clase, lo que hacen los alumnos y como lo hacen” (Bonals
y Sanchez 2007, p.351).
En las definiciones de Actividad tenemos “la Actividad como un sistema coherente de
procesos mentales internos, conducta externas y motivacién (Bedny y Meister, 1997)”
(Escoriza, 2003, p.12).
Segun Leontiev (1990) (como se citd en Escoriza, 2003, p.12)
Al referirnos a la Actividad, como unidad, estamos tratando con
actividades especificas reales en contextos culturales. Las actividades
son especificas, porque responde a Metas o Motivos en condiciones 0
circunstancias diferentes. La Meta o Motivo de una Actividad se
configura como su componente motivacional y el que actia como el
factor integrador de las acciones que deben ser realizadas para lograrlo.
En el Modelo de Leontiev se propone una organizacion jerarquica de las actividades

de aprendizaje que podemaos visualizar en el siguiente grafico.

Actividad

-«—  Objetivo

Operacion -<— Condiciones

Modelo de Leontiev

Fuente: www.scielo.org.ar
Autor: Leontiev A, (1981)

Se hara una explicacion de esta estructura de la actividad en 3 niveles y el Gltimo nivel
da pie a 5 pasos. Segun Escoriza (2003)
a) En el primer nivel esta la Actividad, que representa la motivacién general o
Meta.



b)

d)
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Se entiende que seria “La educacion o el aprendizaje” como el motivo

principal (en donde se mueven los diferentes actores; alumnos, docentes,

familia, funcionarios no docentes y el centro escolar).

El segundo nivel estdn los objetivos y acciones: metas especificas,

conscientes e intencionales.

El tercer nivel son las operaciones; ligadas a situaciones concretas y

especificas. Serian por ejemplo las operaciones en las que se basan las

destrezas con criterio de desempefio.

El nivel anterior da pie para la estructuracion de las actividades de

aprendizaje en un punto micro, porque el nivel 1 y 2 es mas macro.

Entonces en este punto nos ayuda la Teoria de Galperin sobre la Formacién

por etapas de las acciones mentales. Y asi tenemos segun Garcia,
Martinez, Ortiz y Tintorer (2009).

Una etapa previa o etapa cero motivacional; que se entiende seria la
motivacion que dé, el profesor en cada clase en relacién a lo que
haya planificado, seria como el momento de emocionar al alumno
con el tema nuevo que van a aprender y que se sugiere que sea a
través de situaciones problemas que tengan vinculo con la vida
practica

También seria como el momento en que la persona detecta que esta
frente algo nuevo que aprender, es como un punto quiebre entre lo
que ya se conoce y lo nuevo que aprender. “Esta etapa es
importante porque si no se establece un inicio desde una motivaciéon
positiva, quedan entonces comprometidas las otras etapas” Talizina

como se citd en (Garcia et al. 2009, p. 15).

e En la primera etapa: se elabora un esquema de la BOA (Base

orientadora de la accion) como nos dice Garcia et al (2009) “El alumno

conoce el objeto de estudio y la parte funcional de la accién, su

orientacion, ejecucion y control” (p. 15). Seria el momento en que el
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profesor dice el tema que se va a tratar, a que se quiere llegar con este

temay como se va a ir consiguiendo el mismo.

e La segunda etapa es: La formacion de la accion en forma material o
materializada. “En esta etapa se garantiza el caracter generalizado de la
accion, donde el alumno realiza las tareas que incluyen problemas
tipicos o patrones de baja complejidad, que sean representativos de la

aplicacion de la accién” (Garcia et al. 2009, p. 15).

e Tercera etapa: formacion de la accidbn como verbal externa, en esta fase
la expresiébn oral es importante para que el alumno apropie el
conocimiento y asi poco a poco pasa a controlar su propia accién, como
nos dice Garcia et al. (2009)

El papel del control puede ser a través del alumno y/o del
profesor, una vez que el primero utilice el lenguaje oral para
llevar a cabo las explicaciones que se demandan de la clase. Es
asi como el alumno debe ir ganando cada vez mas en su

autocontrol, transitando del control externo hasta el interno
(p.16).

Esta se da cuando el estudiante da una explicacién sobre el tema, como

parte de la clase.

e Cuarta etapa: la formacion de la accion en el lenguaje externo “para si”
es cuando en silencio realiza la accién o se la da un tiempo en silencio
para asimilarla como nos dice Mendoza, Acevedo, y Tejada (2016) “ el
estudiante asimila en silencio y mentalmente las etapas anteriores para

lo cual se le da un tiempo determinado” (p. 74)

e Y la ultima: la formacion de la accion en el lenguaje interno en esta
etapa la accion se ha transformado de material a mental y esta puede
guardarse de 2 formas como dice Talizina citado en Garcia et al.(2009).

En el lenguaje interno pueden darse dos casos: i) que algunos
alumnos puedan guardar internamente todo el recurso dado en
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forma de esquema, actuando como si estuvieran aprovechando
la imagen ilustrativa y ii), que otros sigan el orden ldgico, pero

esto depende de las diferencias en la esfera del pensamiento
(p.17).

1.3. Operaciones mentales en el aprendizaje

1.3.1. Definiciones de operaciones mentales.

Las operacién mentales son acciones interiorizadas, segun Feurestein (como se cité
en Contreras, 2014), son: “un conjunto de acciones interiorizadas y coordinadas que
permiten elaborar la informacién procedente de fuentes externas e internas” (p.23)
esta misma definicion es afianzada por Piaget (como se citdé en Tolosa, 2013) “son
acciones interiorizadas, simbdlicas, que tienen la propiedad de ser reversibles y que
subyacen al pensamiento I6gico — matematico” (p.174) Y que finalmente sirven para
que la informacion externa sea informacion en nuestra mente, como dice Brito (2016)
“‘denominamos operaciones mentales a los procesos que Son necesarios para

aprehender y emplear los instrumentos mentales” (p.51).

Si se intentar definir a las operaciones mentales se puede decir que son; acciones
cognitivas que permiten aprehender la informacion, es decir interiorizarla. O son

sencillamente procesos de construcciéon mental de la persona.

1.3.2. Tipos de operaciones mentales.

Guilford como se cité en Gento (2010) “distingue cinco tipos de operaciones mentales:

e Cognicion: captar o tener idea de una cosa.

e Memoria: almacenamiento de informacion codificada que puede ser
recuperada

e Produccion divergente: implica producir soluciones alternas o inusuales

e Produccién convergente: implica identificar una sola respuesta correcta

e Evaluacion: proceso en el cual se elaboran juicios de valor con base en la
comparacion e identificacion de discrepancias entre un ideal y una realidad, o
bien entre dos realidades (parr. 4)
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Se tiene también la que ofrece el Inneval y que se basa en Gonzalez Lomeli et al
(como se cit6 en Lopez et al, 2013, p. 59) veamos el siguiente cuadro:

Categoria Operacion cognitiva

e Identificacion
1 Comprender y organizar lo ¢ Clasificacion
aprendido e Ordenamiento
e Traduccion
¢ Aplicacion de conceptos y principios
e Inferencia
2 Aplicar lo aprendido e Presuposiciones

e Aplicacion de procedimientos

e Planificacion de acciones

3 Resolver problemas e Correccion de errores

Definiciones segun Lopez et al (2013)

e |dentificacién: cuando se reconoce objetos, fendmenos, definiciones,
caracteristica hechos, reglas, principios, teorias o ejemplo (p.60).

e Clasificacién: cuando se agrupa y organiza elementos conforme a sus
caracteristicas en conceptos o categorias (p.61).

e Ordenamiento: organizar los elementos de acuerdo con criterio

expuestos en un planteamiento por ejemplo, cronolégicamente,
ascendentemente, descendentemente, etcétera (p.62).

e Traduccién: se debera interpretar graficas, textos, tablas, etcétera, para
dar sentido a la informacion y procesarla (p.63).
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e Aplicacion de conceptos y principio: cuando se emplea en diferentes

situaciones algunos conceptos o principios aprendidos con anterioridad
(p.64)

¢ Inferencia: implica deducir conclusiones de informacion implicita que
puede ser una situacion observada o principios por medio de la
induccién y razonamiento logico (p.65).

e Presuposiciones: supone asumir la informacion que se desprende

directamente de un enunciado como cierta, aun cuando no esté dicho
explicitamente (p.66).

e Aplicacién de procedimientos: a partir del conocimiento previo de un

procedimiento, algoritmo, técnica o instrumentacion, se podra poner en
orden o con sentido los pasos a seguir para realizarlo (p.67).

e Planificacidn de acciones: establecer las formas para implementar las

metas, objetivos y procesos para la resolucion de un problema
propuesto o presentado garantizando la calidad de las técnicas
proyectadas y el pronéstico de los resultados y consecuencias que se

obtienen de las mismas (p.68)

e Correccion de errores: implica identificar y corregir errores importantes

ante casos problemas (p.69).

En la teoria de Piaget se encuentra operaciones mentales de acuerdo a su Teoria de
desarrollo cognitivo; en la etapa operacional concreta y de operaciones mentales,
como se citdé en Benegas y Vestraete (2013) p. 137. 174 -175) estas son:

e Seriacién: graduar objetos y conceptos de mayor a menor o de menor a mayor,
teniendo en cuenta las relaciones absolutas y relativas de cada uno con
respecto a los otros, al mismo tiempo.

e Transitividad: consiste en poder establecer deductivamente la relacidon
existente entre dos elementos.

e Clasificacion: agrupar objetos y conceptos segun semejanza y diferencias al
mismo tiempo.
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Descentrar: ubicarse entre objetos que tienen relacion con él, que son moviles
como él y asi adquiere una concepcion mas real del espacio.

Reversibilidad: caracteristica principal de la capacidad operatoria de

pensamiento, con la cual el pensamiento puede regresar al punto de partida.

Conservacion: significa que el niflo comprende un concepto y lo puede recordar
de alli en mas, para usarlo cuando fuese conveniente, no se le olvida en todos
Sus razonamientos y experiencias cotidianas y académicas.

Y en la operacional formal: Piaget (como se citd6 en Paramo, M. 2009, p.32). lo

llamo “hipotético-deductivo, o0 sea, es capaz de deducir las conclusiones que

deben extraerse de simples hipotesis y no Unicamente de una observacion real”

Guiandose por estas clasificaciones; se puede definir que la clasificacion de las

operaciones mentales se realiza de acuerdo a una valoracion de las mismas en el

sentido de la dificultad, es decir se comienza con operaciones sencillas hasta

operaciones mentales mas complicadas y se entiende que las mas complicadas

contienen a las de menor dificultad.

La clasificacion de Piaget es importante, porque el, lo va relacionando con las etapas

de desarrollo del nifio y por lo tanto también con una maduracién de las estructuras

neurolégicas que intervienen en estos procesos.

Ejemplificaciones:

Clasificacién: Es un proceso mental por medio del cual se agrupa los
contenidos segun determinadas categorias.
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Proceso Ejemplo

1. Definir el objeto 1. las palabras y hechos de Jesus.

2. ldentificar para establecer 2, 3y 4 Identificar parabolas

semejanzas y diferencias -de la misericordia
. Establecer las relaciones entre -del Reino de los cielos.
las caracteristicas 2, 3y 4 Resumir milagros o

4. Definir criterios de clasificacion curaciones y acciones

. Ubicar objetos en la categoria  sobrenaturales.

que corresponde - Identificar curaciones
. Escribir el nombre de la clase de - Acciones sobrenaturales.
cada grupo de elementos Verificacion por realizar cuadro

. Verificar la inclusion de todos sinéptico paso5,6y7
los elementos en cada una de las
clases (Ortiz, 2010, p.58)

Comparacion: proceso cognitiva que implica que se observen objetos y se les

dé una categoria segun se asemejen o se diferencien.

Proceso Ejemplo
1. Definir el objeto. 1y 2 Comparacion entre las religiones
2. Identificar las variables. monoteistas: cristiana, musulmana vy
3. Listar las caracteristicas judia.

semejantes y/o diferentes. 3. Semejanzas y diferencias entre las 3

4. Verificar la congruencia religiones.
entre objetivo, 4. Verificarlo por la elaboracion de un
caracteristicas y cuadro de doble entrada.

variables.(Ortiz, 2010, p.57)

Andlisis: implica la descomposicion de un todo en sus partes, segin unos
criterios establecidos.
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Proceso Ejemplo

1. Definir el objetivo. 1.Analizar los libros del Nuevo testamento

2. Establecer los criterios 2.Evangelios (4), cartas de Pablo (13),

3. Seleccionar uno a uno los cartas catolicas (7) y otros libros (Hechos,
criterios establecidos y Hebreos y apocalipsis)

separar el todo en sus partes | 3. separar los evangelios, cartas de

de acuerdo con el criterio Pablo, otras cartas y otros libros.
elegido. 4. verificacion: observando un cuadro
4. Verificar el procedimiento sindptico elaborado con la informacion.

seguido.(Ortiz, 2010, p.57)

1.3.3. Desarrollo de operaciones mentales en el proceso de aprendizaje.

e Teoria de Piaget
En la Teoria del desarrollo cognitivo de Piaget, las personas construyen activamente
su mundo interior, en la cual los procesos de pensamiento pasan por 4 etapas, si bien
cualitativamente diferentes, por el mismo hecho de que la persona va adquiriendo

estructuras cognitivas progresivamente mas complejas (Ortiz, 2010).

Estas etapas segun Kail y Cavanaugh (2011) son: Sensorio-motor (0-2afios), pre
operacional (2 — 7 afos), operacional concreto (7 — 11 afios) y operacional formal (11
afos en adelante) (p. 129). En las 2 dltimas etapas se dan las operaciones mentales.
Como se menciond arriba; en el periodo operacional concreto: se da la clasificacion,
seriacion, reversibilidad, descentrar, conservacion, etc. Mientras que en el periodo
operacional; los jovenes son, ya capaces de operaciones mas complejas como pensar

de manera hipotética o tener un razonamiento deductivo. Kail y Cavanaugh (2011).

En este enfoque el profesor es un facilitador del aprendizaje, porque el nifio o el joven

lo va construyendo, lo va descubriendo. Barriga y Hernandez (2010).

Al tener en cuenta las etapas de desarrollo cognitivo durante el proceso de ensefianza
aprendizaje a la hora de ver los objetivos y contenidos se debe tener claro que por Ej:
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a un nifilo en etapa pre-operacional, no se le debe poner actividades de clasificar,
puesto que esta operacion mental se da en los nifios en el periodo operacional
concreto, nifios de 7 a 11 afios. Mas bien por Ej. a un nifio de 4 a 6 afios al mostrarle
la Biblia se le dira que este libro es el mas feliz porque habla de Dios. A un nifio de 8 a
10 afios, si se le puede ensefiarle que el libro de la biblia tiene Antiguo testamento y
Nuevo testamento. Que dentro del A. T. estan los 5 primeros libros de la biblia que se
llama el Pentateuco (Génesis, Exodo, Levitico, Deuteronomio y Nimeros) y que estos
hablan del origen del pueblo de Israel antepasados de Jesus y que dentro de los libros
del N. T. estan los 4 Evangelios que hablan directamente de la vida de Jesus.

Para los chicos en etapa operacional formal en los que ya se va desarrollando la
l6gica proposicional, el razonamiento hipotético-deductivo, serd indispensable
fomentar las habilidades y estrategias del pensamiento como: formulacién y
comprobacion de hipétesis, solucion de problemas. En las cuales ellos mismos puedan
ir descubriendo el conocimiento. En el mismo caso de la Biblia, se le podria hacer

proposiciones, tan simples como la siguiente y que ellos concluyan la Gltima frase:

Si la Biblia habla de Dios
Y si los Evangelios hablan de Jesus

Entonces Jesus es...... (la respuesta sera Dios)

Este proceso mental se lo realizd, con un nifio de 11 afios, al decirle la Ultima
proposicion el respondié espontaneamente DIOS!

e Teoria de Vygostky

Para Vygotsky el conocimiento es consecuencia de una interaccion entre las personas
y que luego pasa el interior de la persona, por esto el punto de vista de este autor

sobre el desarrollo cognitivo es socio cultural (Kail y Cavanaugh, 2011).

El planteé la Teoria del Desarrollo proximal; para Vygotsky hay 2 niveles evolutivos: el
primer nivel que él llamo Nivel evolutivo real, es el nivel que el alumno puede aprender

o desarrollar por si solo.
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La zona de desarrollo proximal es como una zona intermedia en el cual el nifio o
adolescente que es ayudado a aprender o a realizar algo, por alguien mas capacitado,
podré realizarlo y alcanzar la zona de desarrollo potencial (Ortiz, 2010). Por esto la
metodologia en este tipo de enfoque seria cooperativa, en la cual por Ej. Estudiantes
gue dominan mejor algin contenido, ayuden a sus comparfieros menos diestros,
actuando asi como mediadores. Teoriasdeaprendizajeuagrm (2011). Si se toma el
ejemplo anterior sobre la Biblia, en un mismo curso habra alumnos que sabran un
poco mas sobre cédmo se clasifica la Biblia y por lo tanto identificar y ubicar donde
estan los libros.

Si se quiere utilizar la operacion mental de identificar y clasificar en el caso de la biblia
especificamente con los libros del N. T. Se debe realizar trabajo en grupos, en los
cuales siempre se debera poner, por lo menos un chico que por estar en catequesis
sabra un poco mas de la Biblia, por €j. el conocera que ésta se divide en 2 partes, que
en el N. T estan los 4 evangelios y por lo tanto los que participan del grupo, seran

facilitados por su compariero.
e Teoriade Ausubel
Ausubel y la Teoria de la asimilacion cognoscitiva y significativa; manifiesta que para
gue haya un aprendizaje significativo tiene que haber 3 condiciones Castejon y Navas
(2010)
a) Los nuevos materiales que van a ser aprendidos tienen que ser potencialmente
significativos; es decir, posibilitar relaciones sustantivas y no arbitrarias con las

ideas relevantes que posea el sujeto.

b) La estructura cognoscitiva previa del sujeto debe poseer las ideas necesarias
relevantes para que puedan relacionarse con los nuevos conocimientos.

c) El sujeto debe tener una disposicion hacia el aprendizaje significativo, lo que

requiere una actitud activa y una atencién y motivacion alta (p.90).

Ejemplificacion:



a)

b)

d)
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El nifio de 6 afos que aprendi6é que la biblia es el libro mas feliz porque habla
de Dios, le va a resultar facil conocer a los 8 afios que en los primeros libros de
la Biblia, se habla de los origenes del pueblo escogido por Dios, a quien se les
revela. Es decir lo que se ensefia actualmente tiene un contenido

potencialmente significativo y no arbitrario a lo que el nifio ya conoce.

Y asi facilmente se dara la asimilacion dando origen a una nueva estructura de

conocimiento (Ortiz, 2010).

Que el sujeto tenga una actitud, atencién y motivacién alta. Se da también
porque al exponer el tema nuevo, el alumno va captando ideas previas que
tiene sobre el tema, pero que el tema actual hara que el adquiera algo nuevo
en relacién a lo que ya sabe y por tanto esto mismo hara como un clic, una
especie de desequilibrio en su estructura interna que hace que su cerebro se

sienta estimulado a aprender lo nuevo.

Parte de la metodologia de esta teoria es usar organizadores previos que es
una exposicion general o idea que incluye lo que el alumno ya conoce. En el g].
gue se ha tomado; sobre la idea general de la Biblia que es el “libro mas feliz

porque habla de Dios”. Lo siguiente seria lo que él va a aprender en esa clase.

Esta Teoria se plasma en un solo principio “el factor mas importante que influye

en el aprendizaje es lo que el alumno ya sabe. Averigliese esto y enséfiese

consecuentemente". David Ausubel.
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2.1. Disefio de investigacion
El disefio de investigacibn para la sistematizacién, fue de tipo mixto es decir
cuantitativo y cualitativo. Dentro del enfoque cuantitativo fue un disefio no experimental
transeccional, puesto que se recogid la informacién en un momento Unico que fue el
Practicum 3.2, y dentro del transeccional fue de tipo descriptivo ya que se tomo
informacion de las planificaciones realizadas. Dentro del enfoque cualitativo fue un
disefio de investigacion accién; ya que el objeto de estudio es la problemética de la

sistematizacién en educacion y la intervencion sobre la misma

2.2. Preguntas de investigacion
La primera pregunta que me hice fue ¢(COmo se realiza una sistematizacion de las
actividades en el proceso de ensefianza aprendizaje? Y para poder resolver esta

pregunta me ayudo las preguntas planteadas por Valarezo (2015)

¢, Qué actividades y recursos se disefiaron en la planificacion didactica de la

practica docente?

¢, Cudles son las caracteristicas de las etapas, actividades y recursos en la
planificacion del proceso de ensefianza aprendizaje?

¢, Qué fortalezas y debilidades se identificaron en la planificacién del proceso de
ensefianza aprendizaje desde las etapas, actividades, recursos e innovaciones

en la practica docente? (p. 39)

2.3. Métodos, técnicas e instrumentos de investigacion

2.3.1. Métodos.
Dentro de los distintos métodos utilizados destacaremos el hermenéutico, que facilito
el proceso de comprension de la sistematizacion del proceso de ensefianza
aprendizaje, puesto que al tener claro en el marco tedrico, cada término de este
proceso, como fueron; destreza, habilidad, destrezas con criterio de desempeiio,
aprendizaje, actividades de aprendizaje, los tipos de aprendizaje y su estructura, las
operaciones mentales y sus tipos, el desarrollo de las mismas en la estructura del
aprendizaje. Se pudo comprender el todo de la sistematizacién de actividades de
mencionado proceso, facilitando posteriormente junto con el método analitico -
sintético el analisis de la informacion y discusién de los resultados. Y con el inductivo

deductivo las conclusiones y recomendaciones
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Otro método utilizado fue el analitico sintético, que se us6 en el apartado de resultados
y discusion. Cuando llenamos las matrices con la informacion recabada de los planes
didacticos en la parte de los resultados, tuvimos que descomponer el todo de cada una
de las planificaciones, para ir colocdndola en cada una de las matrices y a su vez
estas mismas al llenarlas nos ayudaron a sintetizar las 5 planificaciones didacticas,

segun las actividades y los recursos por etapas.

También al realizar la discusién, analizamos y sintetizamos en cada una de los
subtitulos que se abarc6 como fueron; las actividades de aprendizaje como medio
dinamizador de las etapas del proceso didactico, los recursos didacticos como
mediadores de aprendizaje, las operaciones mentales como procesos para el
desarrollo de destrezas y mas aun se sintetizo todo cuando se discutié la importancia

de sistematizar y escribir la experiencia de la practica docente.

Este método nos ayudo a alanzar los 3 objetivos propuestos, el primero que era sobre
la organizacion de las actividades y recursos en funcion de las etapas del proceso de
ensefianza aprendizaje contempladas en los planes didacticos de las practicas
docentes, el segundo ya nombrado arriba y el tercero que tenia que ver con la
identificacion de las fortalezas y debilidades en la planificacién del proceso de

ensefianza aprendizaje.

Y finalmente el método inductivo deductivo, lo utilizamos cuando por medio de la
induccién primeramente se observo y se registr6 los planes didacticos, luego se
analiz6 y finalmente con la deduccion se realiz6 las conclusiones y recomendaciones

gue estan escritas en un apartado posterior.

2.3.2. Técnicas e instrumentos.

2.3.2.1 Las técnicas que utilizamos en este trabajo de titulacion fueron:

Técnicas de investigacién bibliografica que nos ayudoé a realizar el marco teérico,

especialmente

e La lectura de todo lo que es el sustento tedrico que tiene que ver con la
planificacién didactica ya mencionado anteriormente.

e Organizadores gréaficos como se utilizd en la estructuras de las actividades de
aprendizaje y cuadros que resumieron la informacion como en las operaciones

mentales.
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e Parafraseado que se utilizé en la elaboracion de algunos contenidos del marco
conceptual.

Técnicas de investigacion de campo

¢ Como la observacion; que tuvo 2 momentos;
- El primero cuando se realizaron las practicas docentes y se pudo observar
a los profesores y sus planificaciones de clase. Realizdndose
respectivamente los mismo con nuestras practicas.
- Y el segundo, durante el trabajo de titulacion al observar detenidamente

los planes didacticos que nos sirvid en la recolecciéon y analisis de datos.

2.3.2.2 Instrumentos.
Los instrumentos que se utilizaron fueron 3 matrices, que nos ayudaron a organizar la
informacion de los 5 planes didacticos, estos fueron utilizados en el momento de

desarrollar el apartado de resultados y discusiones, las matrices fueron las siguientes:

e Matriz de organizacion de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la
practica docente.
Esta matriz presentaba dos partes:

a) La primera parte en la cual colocamos los datos informativos, como el
Practicum 3.2, que es el que se sistematizo, la fecha que fue de abril a
agosto del 2016, realizado en la Unidad Educativa Fisco misional “Santa
Maria del Fiat”.

b) En la segunda parte se recabd datos de los 5 planes que realizamos de
acuerdo a las destrezas que se queria alcanzar, destacando las actividades
y recursos que se realiz6 en cada una de las etapas del proceso didactico
de los distintos planes.

c) Es importante destacar que con esta matriz se pudo alcanzar el primer
objetivo de la sistematizacién que era organizar las actividades y recursos

en funcion de las etapas del proceso ensefianza aprendizaje

e Matriz de valoracién (rubrica) de las actividades de aprendizaje desarrolladas
en la practica docente.
En esta matriz se valor6 de cada plan didactico 4 parametros que fueron:



b)

d)
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Estructura en el planteamiento de actividades, esta rubrica valoraba la
claridad con la que se plantearon las actividades de aprendizaje
respondiéndose a que se realizd, como se lo hizo y en qué condiciones. Se
aplicaron como respuesta si o no.

Relacién entre recurso y actividad, en esta rabrica se valoré con un criterio
de si 0 no, segun se relacionaban las actividades con los recursos, es decir
se valoro si estos eran pertinentes o no.

Pertinencia entre el tipo de actividad y las etapas del proceso didactico,
esta rabrica fue importantisima porque valoraba si es que la actividad era
adecuada para la etapa del proceso si era si colocaba un si y si ho era un
no.

Pertinencia entre las operaciones mentales e instrumentales para el
desarrollo de las destrezas con criterio de desempefio. En esta matriz se
evalu6é si las operaciones mentales que se realizaron en las distintas
actividades de aprendizaje tenian relacion con las destrezas con criterio de
desempefio. Considerandose también solo dos criterios de si, si era

pertinente o no si no guardaba relacion.

Matriz de fortalezas y debilidades en la formacion docente

Esta matriz se evalu6 bajo cinco aspectos, reconociendo si eran fortalezas o

debilidades, fueron las siguientes:

a)

b)

d)

Actividades en relacion a la estructura en su planteamiento, exponiendo la
habilidad o limitacion para plantear las actividades de aprendizaje.
Recursos en relacion a las actividades, en esta se incluye la importancia
gue este planteamiento tiene para el desarrollo de la clase.

Pertinencia entre el tipo de actividades y las etapas del proceso didactico,
esta determiné la habilidad del docente para considerar las caracteristicas
de las actividades y como estas aportan al desarrollo de cada etapa del
proceso aprendizaje.

Pertinencia entre las operaciones mentales planteadas y la destreza con
criterio de desempefio, se determiné la identificacion de las operaciones
mentales implicitas en el proceso de aprendizaje como una fortaleza o una
debilidad.

Innovacion en relacién a la diversidad de actividades, segun el analisis de
los aspectos anteriores se evaluo fortalezas y debilidades en este sentido.
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2.4. Recursos

2.4.1. Humanos.
e Director de tesis: Mgs. Yohana Maricela Yaguana Castillo
e Docente tutor de las practicas: 3.2 Mgs. Osler Querubin Valarezo Marin
o PhD. Verdnica Patricia Sanchez Burneo
e Directivo de la Institucion: Mgs. Magaly Sesme Gonzélez

e Investigador: Jovanka Silvania Larreta Cedefio

2.4.2. Econoémicos.

RUBROS | ICANTIDAD |COSTO

Impresién 42 paginas  $1, 26
Reproducciones 1 unidad $2
CD
Internet 20 horas $20
Transporte - -

$ 23,26

Financiamiento: Comunidad de Misioneras Laicas Santa Maria del Fiat

2.5. Procedimiento
Desarrollo de la investigacién bibliografica

Lo primero que se realizé fue la construccion del marco teorico, para poder
adentrarnos en el tema de la sistematizacion del proceso de ensefianza aprendizaje se

hizo indispensable que se tuviera claridad en 3 grandes temas:

e Destrezas en educacion
e Actividades de aprendizaje

¢ Operaciones mentales en el aprendizaje

En el primer tema buscamos por lo menos 3 definiciones de diferentes autores sobre
destreza, habilidades y destrezas con criterio de desempefio. Luego de colocar las 3

definiciones, pusimos nuestra propia definicién de cada una de ellas segun lo leido.

En el tema de actividades de aprendizaje, también indagamos sobre la definicién de
aprendizaje, actividades para el aprendizaje, tipos de aprendizaje (cognitivos y

procedimentales) y estructura de las actividades de aprendizaje. Igualmente se coloco
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3 distintas definiciones de cada uno de los subtemas y luego de cada uno de los
subtemas, realizamos nuestras propias definiciones y en el subtema de las actividades
de aprendizaje realizamos una explicacién sobre la estructura de las actividades de

aprendizaje.

Finalmente para el Ultimo tema sobre las operaciones mentales, investigamos 3
definiciones de operaciones mentales, tipos de operaciones mentales y desarrollo de
operaciones mentales en el proceso de aprendizaje. Colocando finalmente después de
cada una de ella nuestras definiciones. Ademas se describié tres operaciones
mentales con sus respectivos procesos Yy los ejemplificamos. También ejemplificamos
2 operaciones mentales en el desarrollo teérico y metodolégico de los procesos de

aprendizaje.

En relacién a las referencias bibliograficas se procuré primeramente que fueran
actualizadas no menor de 5 afios. Y se aplico la normativa APA 6ta edicién del Centro
de Escritura Javeriano, para citar autores en el texto, citas textuales, parafraseo y

colocacion de la referencias bibliogréficas.
Trabajo de campo (elaboracion de las matrices — resultados)

En esta parte del trabajo registramos en 3 matrices la informacion de las 5
planificaciones didacticas que realizamos en el practicum 3.2; realizadas en el periodo

abril — agosto del 2016. Las matrices fueron las siguientes:

e Matriz de organizacion de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la
practica docente.

o En esta matriz copiamos textualmente las actividades que se realizaron
en las distintas fases de la planificacion, siendo estas de inicio,
desarrollo, transferencia y evaluacion. En cada una de estas también se
coloco los recursos utilizados en cada fase. Al término de la matriz se
escribi6 brevemente los principales resultados, destacando la
identificacion de las etapas del proceso de ensefianza y si cada
actividad tenia sus recursos.

e Matriz de valoracién (rubrica) de las actividades de aprendizaje desarrolladas
en la practica docente.
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a) Esta matriz presentd 4 pardmetros que fueron valorados bajo un si o un no,

se debia escoger con un criterio objetivo y marcar con una X. Los

pardmetros fueron:

b) Estructura en el planteamiento de actividades

c) Relacién entre recurso y actividad

d) Pertinencia entre el tipo de actividad y las etapas del proceso didactico

e) Pertinencia entre las operaciones mentales e instrumentales para el

desarrollo de las destrezas con criterio de desempefio

f) Luego de llenar la matriz se realiz6 una breve descripcion de los resultados

segun los aspectos analizados.

Matriz de fortalezas y debilidades en la formacion docente

a)
b)
c)

d)

e)

f)
9)

Bajo los siguientes parametros:

Actividades en relacién a la estructura en su planteamiento.

Recursos en relacion a las actividades.

Pertinencia entre el tipo de actividades y las etapas del proceso
didactico.

Pertinencia entre las operaciones mentales planteadas y la destreza
con criterio de desempeiio.

Innovacion en relaciéon a la diversidad de actividades

Se destacO si fueron fortalezas o debilidades, encontrdndose en el
trabajo 2 fortalezas y 3 debilidades. Luego de llenar la matriz se elaboré

una breve autocritica de los resultados.

Redaccidon del andlisis y la discusion de resultados (Discusion)

Para poder realizar la Discusion, se nos sugirié segun Valarezo (2015), que segun los

resultados de nuestro trabajo lo contrastemos con lo realizado en el marco teérico y

asi hagamos una buena interpretacion de los resultados. Analizandolo bajo 4

aspectos:

Las actividades de aprendizaje como medio dinamizador de las etapas del

proceso didactico.

Los recursos didacticos como mediadores de aprendizaje.

Las operaciones mentales como procesos para el desarrollo de destrezas.

La importancia de sistematizar y escribir la experiencia de la practica docente
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3.1. Resultados
311 Matriz de organizacion de las actividades de aprendizaje
desarrolladas en la préactica docente.

UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

Practicum a sistematizar: PASANTIAS PREPROFESIONALES Y DE VINCULACION
CON LA COLECTIVIDAD-PRACTICUM 3.2

Periodo de practicas a sistematizar: abril 2016 a agosto 2016

Centro educativo en los que realizé6 la practica docente: Unidad educativa
Fiscomisional “Santa Maria del Fiat”

Principales resultados.

-En relacion a lo estructural, si se colocaron todas las etapas; inicio, desarrollo:
construccion de pensamiento — transferencia del conocimiento y la evaluacion.

-Y en el desarrollo, muchos de los recursos consistian en la utilizacion del libro y en
algunas de las actividades de transferencia no tenian un recurso adecuado para que
haya una verdadera aplicacion del tema a la propia vida sino que era un recurso solo

sobre conocimiento como en el plan didactico 4.

-Finalmente en la evaluacién los recursos no estaban detallados, simplemente fue

colocar una actividad de evaluaciéon pero no especificando en qué consistia.



PLANES

Etapas del
proceso

didactico

Inicio

Desarrollo

Plan didactico 1

Destreza: ldentificar la
accion del  Espiritu
Santo en la Iglesia

actual mediante la

comparacion de la vida
de las primeras
comunidades y de la
Iglesia actual
Actividades Recursos
-Entablar -Texto
didlogo

sobre las

figuras de la

pg. 84.

relacionando

gue cuando
ayudamos o
buscamos la

paz es por

accién  del

Espiritu

Santo

-Leer sobre | marcadores
pentecostés | pizarra
y subrayar | liquida

Plan didactico 2

Destreza: Identificar vy

reconocer emociones Yy

sentimientos

Actividades Recursos
-Lluvia de

palabras sobre

emociones y
sentimientos

-cuenten
hechos que
experimentaron

sentimientos

Construccion del | Texto

pensamiento Marcadores

-en grupos se | Pizarra

Plan didactico 3

Destreza: Plantear

preguntas sobre la

naturaleza, el origen de
la filosofia y el acto de

filosofar a partir de

discusiones dirigidas y

lecturas comprensivas

Actividades Recursos
¢Saber es

igual que
conocer? ¢la
filosofia es un
tema para
adultos?
Comentar sus

respuestas

-leer los sgtes. | Cuadern
Temas: 0 de

filosofia, apuntes

Plan didactico 4

Destreza: Analizar las

distintas
religiosas
antigliedad

creencias
desde la
para dar

respuesta a las grandes

preguntas

sobre el

sentido de la vida.

Actividades

-Analisis de

video
preguntas

fundamentales

-terremoto  de

Manabi.

Construccion
del

conocimiento

sobre

Recursos

Computad
ora

-infocus

-libro
base

-pizarra
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Plan didactico 5
Destreza: Tomar conciencia
de la dignidad de la persona

y su filiacibn con Dios

analizando en forma
comparativa el sentido de
las oraciones y
celebraciones de 3
religiones monoteistas.
Actividades Recursos
-Ver video: “El Infocus
hombre sin | Computador
Dios” video
-Analizar video

en grupos

Construccion del | -Pizarra
conocimiento -Libro base

-En grupos | -



Evaluacion

ideas
principales.
-preguntar
sobre que es
pentecostés
y cémo
actla sobre
los
discipulos.
-ensefar
sobre los 7
dones del
Espiritu
Santo.

-Act. 1y 2

Y averiguar
si en su
parroquia
hay grupos
misioneros o
de ayuda
-Preguntas
orales en
clase

-hoja de

evaluacion

imagen
del
Espiritu

Santo

reparte

definiciones de

emociones
béasicas y
dibujen
emocién  que

toco al grupo.
-cuenten
anécdota
Transferencia
del
conocimiento
-se entrega
texto en el cual
resaltan
emociones.
-escribir porque
consideran que
sentimientos se

involucran

Hoja de

evaluacion

Hojas
emociones
Textos

resaltar

a

con| origen,

naturaleza,
acto de
filosofar.
-enlistar ideas
principales
-resumir a
través de
técnica del
foco y
argumentar
-exposicion
c/grupo
-analizar
textos
filosoficos
-escribir
andlisis en 5

lineas

-Lluvia de
ideas
-exposicién
-trabajo en
casa: taller

filosofico

Libro
base
Hojas
Pizarra
marcado

res

-En 5 grupos | marcador
distribuir es
subtemas:

religion de la
prehistoria,
Mesopotamia,
Egipcia,
greco-romana
y mitos.
-enlistar ideas
principales vy
exponer
Transferencia
del
conocimiento
-Act. 3p. 11y
act. 7 p. 13.

-Actividades
de exposicion.
-actividades 3
y 7 del libro
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resumir las| marcadores
oraciones

principales de

las 3 religiones

monoteistas.

-Enlistar ideas
principales y
exponer.

-transferencia
del
conocimiento
act. 3p. 11

Act. P.11
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3.1.2. Matriz de valoracidn (rabrica) de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la practica docente.

Aspecto Pertinencia entre las
Estructura en el Relacién entre Pertinencia entre el operaciones mentales e
planteamiento de recursos y actividades | tipo de actividad y las instrumentales para el
actividades etapas del proceso desarrollo de las
didactico destrezas con criterio de
Planes desempefio
SI NO SI NO SI NO SI NO
Plan didactico 1
X X X X
Plan didactico 2 X X X X
Plan didactico 3 X X X X
Plan didactico 4 X X X X
Plan didactico 5 X X X X

Principales resultados
¢ Todos los planes didacticos presentan actividades de acuerdo a las etapas del plan didactico estructuralmente adecuados.
e Enrelaciéon a los recursos son muy basicos y en otros casos no especificos como en la evaluacion, por esto he marcado solo una
x en el si de la 2 rubrica y en el resto de los planes no.
e En relacion a la pertinencia entre tipo de actividad y etapas del proceso; en el plan didactico 2 en la transferencia del
conocimiento es mas bien como una evaluacion y no una actividad de aplicacion. En los planes 4 y 5 la actividad de inicio no se

muestra tan clara en relacién a los prerrequisitos. Por esto en los 3 en marcado x en no.



37

e Y en relacién a la dltima rubrica, el plan didactico N° 1 y 2: las operaciones mentales no eran las adecuadas para alcanzar la

destreza requerida de identificacion y en el plan 5: faltaron operaciones mentales de analisis y comparacion. Por eso he marcado

3 no.

3.1.3. Matriz de fortalezas y debilidades en la formacion docente

Aspectos a evaluar

Actividades en relacion a la estructura en
su planteamiento.

Recursos en relacion a las actividades.

Pertinencia entre el tipo de actividades y
las etapas del proceso didactico.
Pertinenciaentrelasoperaciones

mentales e instrumentales para el
desarrollo de las destrezas con criterio de

desempefio.

Innovacioén en relacion a la diversidad de

actividades.

Fortalezas desde la formacién docente

Si es una fortaleza, porque

estructuralmente si se lleva un orden

El uso de Tics

Debilidades desde la formacion

docente.

En relacion a los recursos algunos no
eran adecuados

Es una debilidad, algunas actividades no
eran las adecuadas.

Es una debilidad porgque, personalmente
no pensé, en el momento de realizar la
planificacion, en las operaciones
mentales necesarias para alcanzar las

destrezas.
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Principales resultados

Por un lado es una fortaleza que se tenga un buen conocimiento de la estructura del planteamiento de actividades, porque de por si es
algo a favor para realizar bien un proceso ensefianza aprendizaje. Pero no es suficiente por las debilidades en las actividades o recursos
adecuados. Y algo fundamental: la importancia de las operaciones mentales para el desarrollo de destreza. Por un lado pienso que
existen esas debilidades por falta de experiencia y otro por que en la formacién académica si bien nos hablaron del desarrollo cognitivo,

no se supo resaltar bien, la importancia que existe directamente entre las operaciones mentales y el proceso de ensefianza aprendizaje.
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3.2. Discusion

3.2.1. Las actividades de aprendizaje como medio dinamizador de las etapas

del proceso didactico.

Para iniciar este apartado me parece interesante comentar un parrafo que viene a tono con
el tema que se va a discutir. Esto es que; “existe pleno consenso en el sentido de que las
actividades en el proceso docente educativo constituyen una manifestacion vital del mismo y

gue se muestra en forma dinamica” (Hoyos y Cabas, 2011, p76).

Quiero rescatar las palabras “dinamica y vital” entendiéndose como lo que define a todo
proceso social en el cual las personas interactlan unas con otras, justamente de una
manera vital y dinamica, estas dos palabras si bien pueden ser sinbnimos, en el sentido que
implican actividad o movimiento, pero la palabra vital tiene también un contenido, de ser

indispensable y esto quiero unirlo al hecho social de la educcion.

Vygotsky en su Teoria socio-cultural del aprendizaje, nos dice que “el aprendizaje solo es
posible en situaciones sociales en que “los otros” ensefian a usar lo que es relevante en un
contexto cultural y social especifico” (Requena y Barroso, 2009, p.101). Es decir el
aprendizaje es algo vital para los alumnos, y en el cual los docentes tenemos una
participacién vital al ensefiarles lo que es verdaderamente relevante para el alumno y que el

alumno aun no lo conoce.

Dentro de lo que estamos hablando entran las actividades de aprendizaje; como un medio
dinamizador vy vital, siendo el conjunto de acciones que realizan los alumnos, para alcanzar
los objetivos educativos (Posada, 2015), y sin estas actividades no se alcanzarian dichos
objetivos, es decir son vitales. Sin duda alguna tienen también, una relacién directa con las
diversas etapas del proceso didactico, puesto que estas etapas no se darian si no hubieran
actividades de aprendizaje, es decir recalguémoslo otra vez son vitales o indispensables

para el proceso de ensefianza - aprendizaje.

La importancia de las etapas del proceso didactico es que nos dan un orden 0 momentos
para saber cuando utilizar determinado tipo de actividades. Y estos momentos son tres:

inicial o motivacional, de desarrollo y de evaluacion (Requena y Barroso, 2009).
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Asi al mencionar la importancia de cada una de las etapas; las actividades que se realizan
al inicio del proceso didactico son importantes, puesto que uno de los objetivos de esta
etapa es la motivacibn como nos dice la Teoria de Galperin; al hablar de la etapa cero o
motivacional. Esta es tan importante que si no se la realiza bien, quedan las demas etapas
comprometidas (Garcia et al. 2009). Pero en esta primera etapa también se realiza
actividades para averiguar los prerrequisitos o lo que llamamos también conocimientos

previos Doménech (2011), que son necesarios para un aprendizaje significativo.

En nuestro trabajo cuando se recogio los datos en la Matriz 3.1.1 sobre la organizacion de
las actividades de aprendizaje; concientizamos que en los planes didacticos 4 y 5 no tenian
unas actividades de inicio adecuadas puesto que las actividades con la que se inicio, en
estas dos fue la presentacion de videos, que si bien eran motivacionales, no tenian en
palabras de Ausubel, un contenido potencialmente significativo (Castejon y Navas, 2010) en
direcciobn al hecho de estimular los conocimientos previos de los alumnos, con la

consecuencia de quedar los demas momentos comprometidos también.

En relacién a las actividades de aprendizaje, que van en la etapa de desarrollo, son las
actividades que en si mismas dan el nuevo conocimiento al alumno, y que tienen que ver
directamente con las destreza con criterio de desempefio que se quiere alcanzar. En todos
los planes didacticos estas actividades tenian relacion con las destrezas, pero esto
discutiremos mejor mas abajo, cuando se hable de las operaciones mentales y las

destrezas.

En relacion a las actividades de desarrollo en el plan didactico 2 colocamos que las
actividades de transferencia del conocimiento no se dieron, puesto que méas bien era una
actividad de tipo evaluativa; porque consistia en que se resaltara en un texto las emociones
aprendidas. Recordemos que las actividades de transferencias del conocimiento se dan para
gue se aplique el conocimiento en una actividad distinta a la que se aprendi6, es hacer del

conocimiento algo aplicable a nuestra vida (Salmerén, 2013).

Y finalmente en relacion a las actividades de evaluacion; en los planes didacticos 1y 2 sélo
se puso como actividad; hoja de evaluacion pero el plan no especificaba que es los que se
evaluaba, el plan 3 si era mas concreto; porque daba una explicacion de la actividad
evaluativa. Los planes 4 y 5 solo mencionaban la actividad del libro sin especificar que
evaluaban. En este punto es importante destacar la importancia de las actividades
evaluativas, no como un mero conocer si el alumno aprendid, sino como algo mas integral,

como nos dice Domenech (2011) al hablar de lo que es la evaluacion que debe de “ser una
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evaluacion centrada en el alumno, en quien convergen de forma mas integral y completa los

efectos de la accidén educativa” (p. 166).

3.2.2. Los recursos didacticos como mediadores de aprendizaje.

Como dentro del marco tedrico no desarrollamos lo que eran los recursos didacticos, en este
momento se hace imprescindible definirlos y asi tenemos que se llaman asi “a todos
aguellos instrumentos que, por una parte, ayudan a los formadores en su tarea de ensefar
Yy, por otra, facilitan a los alumnos el logro de los objetivos de aprendizaje” (Corrales y
Sierras, 2002, p.22).

Una vez que hemos definido lo que son podemos entonces decir que los recursos
didacticos; realmente si son mediadores del aprendizaje, pues un mediador es el que ayuda
o facilita el aprendizaje. Y aunque este termino de aprendizaje mediado lo vimos en relacion
a la Teoria de Vygotsky, cuando alguien con mayor conocimiento ayuda al aprendiz para
qgue llegue a la zona de desarrollo potencial (Ortiz, 2010). Entiendo que también si un
recurso ayuda a alcanzar una mejor comprensiéon dentro del aprendizaje, podriamos

catalogarlo como un mediador del aprendizaje.

Y asi, si vemos en la Matriz 3.1.2 sobre la valoracién de las actividades de aprendizaje
desarrolladas en la practica docente, si bien tienen recursos didacticos estos son como muy
basicos como cuando se coloca el texto, pizarra, marcadores. Y en otros casos no se los
explicaba por ejemplo los recursos para las actividades de evaluacion.

Si tomamos el tema anterior sobre las actividades y lo indispensables que estas son,
comprenderemos que una actividad que no tenga un adecuado recurso, sin duda alguna no

llegara a cumplir su finalidad.

3.2.3. Las operaciones mentales como procesos para el desarrollo de

destrezas.

Las destrezas con criterio de desempefio actualmente son el referente principal para realizar
una planificacion. Y hemos definido a estas; como un término eminentemente del ambito
educativo en el cual se contienen 2 partes; el primero que se refiere a lo que el alumno debe
saber hacer es decir la “destreza” y el “criterio de desempefno”, que se refiere mas al

conocimiento de cémo debe hacerlo y con qué nivel de conocimiento debe realizarlo.
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Pero este “destreza” que podriamos decir es algo externo, implica un contenido que se ha
internalizado, lo ha aprehendido (Brito, 2016) o el alumno lo ha hecho suyo, y esto se realiza
gracias a las operaciones mentales. El alumno a través de las diversas operaciones
mentales internaliza los contenidos para que luego estos se expresen en un “saber hacer” es

decir se desarrolle un tipo determinado de destreza.

En la Matriz 3.1.2 sobre las actividades de aprendizaje desarrolladas en la practica docente,
en la cual uno de los parametros valoraba las operaciones mentales. Constatamos que
realmente poca atencion le pusimos a las operaciones mentales. Pienso que una de las
causas es porque estas ya van implicitas en las actividades de aprendizaje y también
porque no estamos pensando en como aprende el alumno si no, en que esta aprendiendo
en ese momento. Pero cuando somos mas conscientes que estas estimulan la actividad
mental o permiten accionar o potenciar el pensamiento como nos dice (De Zubiria, 2007).
Sin duda alguna pondriamos igual interés en el que de la ensefianza y el como aprende y

como estimular més los procesos mentales de los alumnos.

Si vamos a los resultados de la Matriz ya mencionada, constataremos que en los planes
didacticos 1, 2 y 5 las operaciones mentales no eran las adecuadas para alcanzar la
destreza. En los planes 1 y 2; la lera tenia como accién cognitiva identificar la accién del
Espiritu Santo y en la 2da identificar las emociones y por lo tanto implicaba que se realice
esa misma operaciéon mental, pero al momento de desarrollar las actividades estas no
realizaban acciones que se utilizara esta operaciones cognitivas, que era la de identificar. En
el plan 5 se requeria analizar y comparar, pero estas no se realizaron, lo que se realiz6 fue
hacer un resumen, que mas bien implica una accion de sintesis y no de analisis que es lo

gue se requeria.

3.2.4. Laimportancia de sistematizar y escribir la experiencia de la practica
docente.

Para abordar esta discusion se hace necesario tratar de definir lo que es la sistematizacion y
en relacion a esto, nos dice Pérez et al (2010) que es “un proceso practico y tedrico por el
gue construimos y revalorizamos conocimientos surgidos de la reflexion y la investigacion de
las experiencias de nuestra propia practica profesional” (p. 110). Ya de esta definicion
podremos sacar la importancia, si es un proceso por el cual, a través de la reflexion de mi
experiencia docente surgiran nuevas perspectivas de la misma, es decir que me corregiré en

mis proximas acciones de ensefianza aprendizaje, porque gracias a la sistematizacion soy
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consciente que me equivoque, pero que al mismo tiempo surgieron nuevas estrategias de

cdmo ensefiar mejor, es ya por esto mismo importantisimo realizarlo.

Al seguir investigando sobre este tema, vale destacar lo que nos dice Gonzélez (2013)

Si el profesor se apropia del verdadero papel educativo (el que va mas alla de solo informar
y ayuda al alumno en su proceso hacia la verdad), debe ser consciente de su propia
experiencia, actitudes y opiniones a través del proceso de sistematizacion, para evitar

imponer sus propias ideas a los estudiantes.(parr. 3)

Es decir la sistematizacién no s6lo nos puede servir para corregirnos o0 mejorar en lo que se
refiere a los procesos de ensefianza aprendizaje. Si no que también a través de este
proceso, soy consciente de que mis opiniones, puntos de vista o mi forma de mirar la vida no
podrian ser tan buenos y encima esté influyendo a los alumnos para que tengan un punto de
vista como el mio. Lo que me hace pensar es que este proceso nos lleva a ser objetivos no
s6lo en relaciéon a que o como ensefio, sino a mirarme a mi misma y ver si mi estilo de vida
es un estilo sano que pueda influenciar positivamente a los alumnos.

Finalmente podriamos junto con Gonzalez (2013) decir que

En un primer momento la utilidad de sistematizacion de la practica serd para el
propio docente que la ejecuta; en un segundo momento, para colegas interesados en
conocer el proceso seguido; por altimo en un tercer momento la utilidad sera para

repercutir en el proceso de formaciéon de los estudiantes (p. 8)

Por lo tanto el proceso de sistematizacion es importante no sélo porque ayude al propio
profesor en su practica, sino porque esta puede ayudar a otros que hayan o estén pasando
por las mismas situaciones y no sepan como mejorar, o inclusive podria ser una pauta para
gue los otros profesores que creyendo estar haciendo bien su trabajo, posiblemente no este
también. Y sin duda alguna en quienes finalmente repercute de manera positiva sera en los

alumnos.

En relacion a todo el proceso que hemos realizado para este trabajo, el hecho de
sistematizar el practicum en que realizamos planificaciones y clases, es interesante, porque
se puede observar que muchas veces al planificar uno no toma en cuenta algunas puntos
gue son importantes como lo que ya mencionamos al hablar sobre las actividades de
aprendizaje como medio dinamizador de las etapas del proceso didactico, en el cual vimos
como si bien teniamos actividades en todos las etapas del proceso didactico muchas no

eran adecuadas. Constatando la importancia por ejemplo de las actividades en la etapa de
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inicio, sin duda alguna este momento es crucial para introducir el tema por eso debe ser
bien pensado como se iniciard, para que por un lado el alumno experimente desde ese
primer momento una motivacion por el nuevo tema a aprender y por otro, actualice en su

mente los conocimientos previos que permitan luego un aprendizaje significativo.

Este proceso de sistematizacion ayuda a constatar también aquello que uno percibe
pero no le toma mucho asunto, porque uno estd como muy pendiente de ensefar lo
nuevo al alumno, y ver la forma como lo aprenda, de buscar estrategias y encontrar un
recurso didactico adecuado, etc. Sin tomar en cuenta que esa fase inicial, que es tan
sencilla, como el hecho de preguntar ¢que saben sobre este tema? Y que esta simple
pregunta dara pie a que se active en su mente todo lo que el conozca sobre dicho tema,
con la consecuencia de lo que ya mencionamos en el parrafo anterior, el aprendizaje

significativo.

Sin duda alguna entiendo también que la importancia de que veamos este tema como fin
de Titulacion, nos hace ver los errores en los que podemos caer luego ya, en una
actividad docente. Y la toma de conciencia desde ahora hard que seamos en lo futuro
profesores que sistematicen su practica docente como un habito. Y como afirma Nanni
como se cité en

Gonzales (2013) “la sistematizacion de la practica docente deberia ayudar a no
perderse, para orientarse, detenerse cuando hubiera necesidad, retomar el camino,
hacer camino junto a otros profesores, evitar malos encuentros, hacerse préximo y

volverse buen samaritano para nuevos docentes que lo necesitaran” (p. 9).

Esperamos asi que en nuestra practica ya como docentes podamos poner en practica la
sistematizacibn de nuestras actividades, puesto que hemos constatado que son

necesarias en esta gran labor como es el educar.
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4. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

CONCLUSIONES

e Al analizar los resultados de las matrices y constatar que una de las debilidades era
gue no habia pertinencia entre las operaciones mentales para el desarrollo de la
destreza con criterio de desempefio y ver que esto repercutia en la pertinencia de las
actividades de las diferentes etapas del proceso didactico; se concluye que dentro de
la organizacion y caracterizacién de las etapas del plan de clase; sino se define bien
cudles son las operaciones mentales que pide la destreza con criterio de
desempefio, esto impide alcanzar las destrezas y escoger el tipo de actividad
adecuada segun las etapas del plan del didactico.

e También se observd que algunas actividades no tenian recursos, por lo que no se
evalud. Concluyéndose que siempre se debe especificar en las planificaciones todas
las actividades y recursos que se realicen durante el desarrollo de la clase, puesto
que si no se coloca es una falencia en el plan didactico.

¢ Que es una fortaleza para el docente contar con un esquema practico, refiriéndose a
la hoja de formato de planificacién por destrezas, que se nos ha proporcionado por
parte del Ministerio de educacion, ya que al llenar los datos que nos pedia la matriz
de organizacion, teniamos estructuralmente todos los datos en los planes de clases.

e Como conclusién general; después de haber realizado este trabajo de
sistematizacion, que consistio ante todo en evaluar la practica docente y como

consecuencia de esta; se conoce cuales son los aspectos que se deben sistematizar
y se toma conciencia de la importancia de sistematizarlas, ya que hemos visto como

nos ayuda a detectar las fallas y asi mejorar el desempefio docente.
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RECOMENDACIONES

Se sugiere que al momento de planificar, tengamos muy claro cuales son las
operaciones mentales que contienen las destrezas con criterio de desempefio,
puesto que son una ayuda importantisima para escoger las actividades iniciales,
de desarrollo y de transferencia — evaluacién. Con la consecuencia de alcanzar
mencionada destreza.

Y que por lo tanto para el buen desarrollo de la planificacion didactica se hace
necesario; que las instituciones en un proceso de evaluacién- actualizacién,

realicen talleres con los profesores para averiguar como estan los conocimientos
sobre las operaciones mentales y la importancia dentro de la planificacién y si asi
lo requiere actualizar los conocimientos sobre las operaciones mentales y como

estimularlas.

Por la toma de conciencia de la importancia de sistematizar la experiencia en el
proceso de ensefianza-aprendizaje, se sugiere a las instituciones educativas o al
Ministerio de Educacion que incorpore la misma dentro del proceso educativo
como una actividad — taller que se realice al principio del afio, por areas de
conocimiento y realizando un seguimiento de la misma al finalizar cada parcial.
En la cual los profesores se retnan para realizar solamente este proceso;

compartiendo  asi experiencias que ayudaran a todos en el proceso de
educacién, con vista a que el mayor beneficiario seran los alumnos y

consecuentemente la sociedad.
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UNIDAD EDUCATIVA FISCOMISIONAL
NIVEL INICIAL - PREPARATORIA — EDUCACION BASICA - BGU - BI

Educacidn, ameon y evcelencia...!

Ol6n - Manglaralto - Santa Elena

ANO LECTIVO
2016 — 2017
Planificacion 1

PLAN DE DESTREZAS CON CRITERIO DE DESEMPENO

1. DATOS INFORMATIVOS:

DOCENTE:

Hna. Jovanka Larreta Cedefo

AREA/ASIGNATURA: NUMERO DE | FECHA DE INICIO: FECHA )
PERIODOS: FINALIZACION:
Ensefianza Religiosa 1 10 de mayo 2016 10 de mayo 2016

DE

OBJETIVOS EDUCATIVOS DEL MODULO / BLOQUE:

Desarrollo de la sensibilidad hacia el otro, el respeto mutuo y la ética

EJE TRANSVERSAL / INSTITUCIONAL

Formacion ciudadana y para la democracia

IComunidad de creyentes

EJE DE APRENDIZAJE / MACRODESTREZA

DESTREZA CON CRITERIO DE DESEMPENO A SER DESARROLLADA:

Identificar la accién del Espiritu Santo en la Iglesia actual mediante la comparacién de la vida de las

primeras comunidades y de la Iglesia actual.

INDICADOR ESENCIAL DE EVALUACION:
IAverigua en la localidad si hay alguna comunidad misionera

2. PLANIFICACION

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

RECURSOS

INDICADORES DE

TECNICAS / INSTRUMENTOS DE EVALUACION

LOGRO
Actividades iniciales: -texto
- Entablar dialogo sobre las figuras de la pag. 84 -marcadores -Conoce los dones del -Preguntas orales en clase
- Relacionando que cuando ayudamos a buscar la paz es por accion del Espiritu Santo -pizarra liquida | Espiritu Santo -Hoja de evaluacion

Construccion del conocimiento
-Leer sobre pentecostés y subrayas ideas principales. _
-preguntar sobre que es Pentecostés y como actué sobre los discipulos.

-Ensefiar los 7 dones del Espiritu Santo.
Transferencia del conocimiento
-Actividad 1y 2 y que averigiie si en su parroguia hay grupos misioneros de ayuda.

-imagendel
Espiritu Santo

-Sabe que es Pentecostés
-Averigua en su localidad
sobre comunidades
misioneras

3. ADAPTACIONES CURRICULARES

S=ECIAICIO] BIE L/ NIZEIE S0 SDIICATTIN: ESPECIFICACION DE LA ADAPTACION APLICADA
ATENDIDA
ELABORADO REVISADO APROBADO
DOCENTE: Hna. Jovanka Larreta Nombre: Hna. Alexandra Villao Nombre:

Anexo 1.
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UNIDAD EDUCATIVA FISCOMISIONAL
NIVEL INICIAL - PREPARATORIA — EDUCACION BASICA — BGU - BI

Educacidn, ameon y evcelencia...!

Ol6n - Manglaralto - Santa Elena

ANO LECTIVO
2016 — 2017
Planificacién 2

PLAN DE DESTREZAS CON CRITERIO DE DESEMPENO

1. DATOS INFORMATIVOS:

DOCENTE: AREA/AS

Hna. Jovanka Larreta Cedefo

IGNATURA:

Desarrollo del pensamiento

NUMERO DE
PERIODOS:

FECHA DE INICIO:

1 11-05-2016 11-05-2016

FECHA DE FINALIZACION:

OBJETIVOS EDUCATIVOS DEL MODULO / BLOQUE:

Identificar sentimientos en un didlogo o anécdotas y justificarlos

EJE TRANSVERSAL / INSTITUCIONAL

El cuidado de la salud y habitos de recreacion de los estudiantes

EJE DE APRENDIZAJE /| MACRODESTREZA
Desarrollo emocional

DESTREZA CON CRITERIO DE DESEMPENO A SER DESARROLLADA:

Identificar y reconocer emociones y hechos.

INDICADOR ESENCIAL DE EVALUACION:

Identifica emociones y los relaciona con los acontecimientos

2. PLANIFICACION

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

RECURSOS

INDICADORES DE
LOGRO

TECNICAS / INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Actividades iniciales:

-lluvia de palabras sobre emociones y sentimientos.

-Comentar hechos en los que experimentaron sentimientos

Construccion del pensamiento

-En grupos se reparte definiciones de emociones bésicas y dibujen emoc

-texto
-marcadores

iones

-Identifica emociones y los
-pizarra liquida | relaciones con los
-hojas con | acontecimientos

-hoja de evaluacién

-Cuenten una anécdota emociones

Transferencia de conocimientos -texto que

-Se entrega texto donde resaltan emociones resaltar.

-Escribir porque consideran los sentimientos que se involucran.

3. ADAPTACIONES CURRICULARES

E-EECIEICIOLIDEEITNECESIDABIE R SIS ESPECIFICACION DE LA ADAPTACION APLICADA

ATENDIDA
ELABORADO REVISADO APROBADO

DOCENTE: Hna. Jovanka Larreta Nombre: Prof. Johnny Macias Nombre:

Anexo 2.
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UNIDAD EDUCATIVA FISCOMISIONAL
NIVEL INICIAL - PREPARATORIA — EDUCACION BASICA — BGU - BI

Educacidn, ameon y evcelencia...!

Olén - Manglaralto - Santa Elena

ANO LECTIVO
2016 - 2017
Planificacion 3

PLAN DE DESTREZAS CON CRITERIO DE DESEMPENO

1. DATOS INFORMATIVOS:

DOCENTE:

Hna. Jovanka Larreta Cedefo

AREA/ASIGNATURA:

Desarrollo del pensamiento filoséfico

NUMERO
PERIODOS:

DE

2

FECHA DE INICIO: FECHA )
FINALIZACION:
12-05-2016 12-05-2016

DE

OBJETIVOS EDUCATIVOS DEL MODULO / BLOQUE:

Comprende los problemas filoséficos y de la vida real, mediante el analisis

y la aplicaciéon de los

métodos filoséficos para resolverlos reflexivamente, ya sea en contextos académicos, sociales o

familiares.

Interculturalidad

EJE TRANSVERSAL / INSTITUCIONAL

EJE DE APRENDIZAJE /| MACRODESTREZA
Leer y comprender textos filoséficos

DESTREZA CON CRITERIO DE DESEMPENO A SER DESARROLLADA:
Plantear preguntas sobre la naturaleza, el origen de la filosofia y el acto de filosofar a partir de

discusiones dirigidas y lecturas comprensivas.

revisados en el curso

INDICADOR ESENCIAL DE EVALUACION:
[Explica con sus propias palabras en que consiste cada uno de los problemas filosé6ficos

2. PLANIFICACION

INDICADORES DE

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS LOGRO TECNICAS / INSTRUMENTOS DE EVALUACION
Actividades iniciales:-Saber es igual que conocer? La filosofia es un tema de | -cuaderno de | -argumenta el significado de
adultos? Comentar respuestas apuntes la filosofia Hluvias de ideas
Construccién del pensamiento -libro base -define el origen de la filosofia  fexposicion
-leer los siguientes temas: filosofia, origen, naturalezas, acto de filosofar -hojas -comenta la naturaleza de la Htrabajo en casa: taller filoséfico.
-enlistar ideas principales -pizarra filosofia
-resumir a través de técnica del foco y argumentar -marcadores -enlista ideas del acto de

-exposicién por grupos

-analizar textos filoséficos

-describir analisis en 5 lineas

Evaluacion: Trabajo en casa: taller filosofico

filosofar
-redacta interpretacion
De texto filoséfico

3. ADAPTACIONES CURRICULARES

ESPECIFICION DE LA NECESIDAD EDUCATIVA
ATENDIDA

ESPECIFICACION DE LA ADAPTACION APLICADA

Anexo 3.
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UNIDAD EDUCATIVA FISCOMISIONAL
NIVEL INICIAL - PREPARATORIA — EDUCACION BASICA - BGU - BI

Edueacidn, amon y excelencia...!

0Ol6n - Manglaralto - Santa Elena

ANO LECTIVO
2016 — 2017
Planificacion 4

PLAN DE DESTREZAS CON CRITERIO DE DESEMPENO

1. DATOS INFORMATIVOS:

DOCENTE: AREA/ASIGNATURA:

Hna. Jovanka Larreta Cedefio Ensefianza Religiosa

NUMERO
PERIODOS:

DE

1

FECHA DE INICIO: FECHA ) DE
FINALIZACION:
18-05-2016 18-05-2016

OBJETIVOS EDUCATIVOS DEL MODULO / BLOQUE:

Interpretar los simbolos, lenguajes, ritos y practicas religiosas para descubrir el sentido ultimo de la

vida

EJE TRANSVERSAL / INSTITUCIONAL
Formacion ciudadana y para la democracia.

ISimbologia religiosa

EJE DE APRENDIZAJE / MACRODESTREZA

DESTREZA CON CRITERIO DE DESEMPENO A SER DESARROLLADA:

Analizar las distintas creencias religiosas desde la antigliedad para dar respuesta a las grandes

preguntas sobre el sentido de la vida.

actual

INDICADOR ESENCIAL DE EVALUACION:
Sefiala los elementos de las religiones primitivas que tengan relacion con la cultura

2. PLANIFICACION

INDICADORES DE

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS LOGRO TECNICAS / INSTRUMENTOS DE EVALUACION
Actividades iniciales: -computador -Sefala los elementos de las Lactividad de exposicion
-andlisis de video sobre preguntas fundamentales/ comentar terremoto Manabi -infocus religionesprimitivas que factividades 3y 7 del libro.
Construccién del conocimiento -libro base tengan alguna relacion con la

-Trabajo en 5 grupos: subtemas; religién de la prehistoria, Mesopotamia, Egipcia, Greco-

; -pizarra cultura religiosa actual.
romana y mitos. . .
_enlistar ideas principales y exponer -marcadores -Se plantea cuestionamientos
Transferencia del conocimiento JPor qué la muerte? ¢(Qué
-actividad 3 pag. 11 y actividad 7 pg. 13 sentido tiene la vida? ¢Qué
hay méas alla de la muerte?

3. ADAPTACIONES CURRICULARES

ESHECIAISIO BIE L MIZCESIEAD) S AT ESPECIFICACION DE LA ADAPTACION APLICADA

ATENDIDA
ELABORADO REVISADO | APROBADO

DOCENTE: Hna. Jovanka Larreta

[ Nombre: Hna. Doris Vera Olvera

[ Nombre:
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UNIDAD EDUCATIVA FISCOMISIONAL
NIVEL INICIAL - PREPARATORIA — EDUCACION BASICA - BGU - BI

Educacidn, ameon y evcelencia...!
Ol6n - Manglaralto - Santa Elena

ANO LECTIVO
2016 - 2017
Planificacion 5

PLAN DE DESTREZAS CON CRITERIO DE DESEMPENO

1. DATOS INFORMATIVOS:

DOCENTE: AREA/ASIGNATURA: NUMERO DE | FECHA DE INICIO: FECHA DE
PERIODOS: FINALIZACION:
Hna. Jovanka Larreta Cedefio Ensefianza Religiosa 1 19-05-2016 19-05-2016

OBJETIVOS EDUCATIVOS DEL MODULO / BLOQUE:

Tomar conciencia de la propia identidad comprendiendo en forma veraz los fundamentos de las

propias creencias y convicciones

EJE TRANSVERSAL / INSTITUCIONAL
La formacion ciudadana y para la democracia

ISimbologia religiosa

EJE DE APRENDIZAJE / MACRODESTREZA

DESTREZA CON CRITERIO DE DESEMPENO A SER DESARROLLADA:
Tomar conciencia de la dignidad de la persona y su filiacién con Dios analizando en forma
comparativa el sentido de las oraciones y celebraciones de 3 religiones monoteistas.

INDICADOR ESENCIAL DE EVALUACION:
IConoce las fiestas y las oraciones de las religiones monoteistas y sabe que recuerdan,
celebran y conmemoran acontecimientos importantes relacionados con su fe.

2. PLANIFICACION

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS 'ND'Eg%%%ES BE TECNICAS / INSTRUMENTOS DE EVALUACION
Actividades iniciales: -Infocus -actividad 1 pag. 11
-Ver video sobre el hombre sin Dios y analizar en grupos -computadora | -conoce las principales]
Construcci6n del conocimiento . ) -video oraciones de las  religiones|
-En grupos resumir oraciones principales de las 3 religiones monoteistas. _Pizarra monoteistas
'Terglrllsstfirr;dni?; g;:nféﬂilgism{e%goner -marcadores | -reconoce el valor inalienable
Actividad 3 pag. 11 -libro base del ser humano y su filiacion
divina.
3. ADAPTACIONES CURRICULARES
ESPECIFICION DE LA NECESIDAD ERDUCATIVA ESPECIFICACION DE LA ADAPTACION APLICADA
ATENDIDA
ELABORADO REVISADO | APROBADO
DOCENTE: Hna. Jovanka Larreta [ Nombre: Hna. Jenny Rosales [ Nombre:
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UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA
La Universidad Catslicow de Lojo
MODALIDAD ABIERTA Y A DISTANCIA
ESCUELA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

Loja, 5 de mayo de 2016

Mgs.

RECTOZ DE LA UNIDAD EDUCATIVA Saw‘f'anw“dd Fiat
En su despacho.-

De mis consideraciones:

La Universidad Técnica Particular de Loja, dentro de su programa de formacién docente, tiene
previsto el desarrollo de la asignatura Practicum, en la cual los estudiantes de la titulacion de
Ciencias de la Educacién, ponen en evidencia las competencias adquiridas a lo largo de sus afios de
estudio. Para ello es indispensable el apoyo de una institucién educativa, con las caracteristicas de
la que usted regenta, para que realice las actividades previstas en este proceso.

Como valor agregado, debo comunicarle, que a través del pensum de estudios, se capacita a los
estudiantes en los temas referentes a: “Legislacién educativa, planes y proyectos educativos,
Actualizacién y Fortalecimiento Curricular 2010 y Bachillerato General Unificado”, y podra
constituirse en un apoyo en la implementacién de esta normativa, exigida desde el Ministerio de
Educacion del Ecuador.

Por lo expuesto, solicito a su Autoridad, se digne permitir ajéVanq(-a”'quQa{’ﬁP
legalmente matriculado en la titulacion de ciencias de la educacién, mencién
C.l.(.!’.léi@.@..f.’).v.mqnm..y..(z.z/!ﬂpﬂSpara que realice actividades de diagndstico, observacion,
planificacién, clases practicas y proyectos educativos, que sirvan de aporte didactico pedagdgico a
la institucion.

Segura de contar con su amable aceptacién, desde ya le expreso la gratitud de nuestra
universidad.

Cordialmente,

Mg. Lucy Andrade,
COORDINADORA DE TITULACION DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
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