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INTRODUCCION

Como manifiestan los pedagogos, a la educacion se la debe
tratar con un problema total; y dentro de estd a todos los aspectos o
manifestaciones particulares que la componén, de ahi, que tanto la
teoria y sobre todo la practica todas las instituciones educativas
sistematicas particulares o estatalc's, la ha deﬁnidé arla educaciéon
como un proceso encaminado a la formacién integral del hombre,
cuando se dtiende a la parte formativa y a la parte instructiva, la
pr{mera relacionada con los valores axioldgicos, y la segunda que se

refiere al amplio campo cognoscitivo, intelectivo del mundo cientifico.

Por lo tanto sus objetivos son precisamente esta naturaleza,
cognoscitivos; en tanto que los valores son de orden afectivo,
incluyendo en éstos los habitos, valores sociales y civicos. Pero ante
todo no podemos cerrar los ojos en la actualidad a la situacion que
estamos viviendo como es una exagerada mediocrizacion ocupacional,
profesional, este que',salé de esta forma porque asistimos a una
educacion deficitaria bero aln es mayor el problema, porque esta
siendo absorbida por una indiferencia educativa, por parte de los
mismos maestros. Pero cuando analizamos el campo formativo,

vemos asi mismo que existe falencias respecto a la formacion civica,



por culpa del Estado, la sociedad, la familia, los profesores,
. b]
autoridades de los planteles educativos y mas concretamente de

nuestro establecimiento, el colegio Pindal.

Por todo esto nace la ineludible tarea de realizar nuestra
investigacion en este campo al que le hemos denominado: LA
CALIDAD DE LOS VALORES CiVICOS QUE DEMUESTRAN LOUS
ALUMNOS DEL SEXTO CURSO DEL COLEGIO PINDAL,)DE LA
CIUDAD DEL MISMO .NOMBRE, DE LA PROVINCIA DE LOJA,
DURANTE EL ARO LECTIVO 1998-1999, investigacion que en su
mayor parte es de tipo descriptivo cqhgruente con ;puestros
conocimientos,lrecitl)ido,s_ en la especialidad esto porque estamos
preocupados de cubrir el analisis de este importante ambito tan
_men:oscabado po,x" todpg los.- que directa e indirectamente 'también
tenémos responsabiljdad, enl' esta deficitaria formacion, que la

venimos cargandp cada dia con mayor peso.

P



HIPOTESIS

Nuestra investigacion tiene como fundamento tedrico

investigativo, las siguientes hipotesis:
HIPOTESIS GENERAL:

. La formacion civica de los alumnos del colegio Pindal es
deficierite, debido a la falta de profesionalidad de los docentes de

Ciencias Sociales.

o El medio en que se desenvuelven los alumnos, ha contribuido
para que se haya eliminado completamente los valores que aun

se habian venido manteniendo.
HIPOTESIS PARTICULARES

e La calidad profesional de los docentes de Civica del colegio
Pindal es limitada por las siguientes razones: falta de titulo, falta
de nombramientos, y la limitada experiencia y actualizacion en

la materia.



El planteamiento anual y de unidades didacticas de la Civica
tiene falencias por ser deficitatorio, elemental e incoherente,

debido a su mala estructuracion.

El enfoque metodologico de las clases de Civica, es técnicamente
malo, debido a que no se sigue todos los momentos
correspondientes, asi como la no aplicacion de meétodos y

técnicas.

El proceso evaluatorio de la Civica en su mayor parte es
incorrecto, porque por desconocimiento no se aplica sus fases

respectivas.

El descuido por parte de los hogares, en cuanto tiene que ver
con la formaciéon de los valbres civicos y sociales, dentro de las
familias que vivan en la ciudad de Pindal, también contribuye a
la desaparicién de los valores civicos morales de la juventud en

general.



OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL:

. Analizar la profesionalizaciéon docente, la metodologia y la

planificacién que utilizan los profesores del colegio Pindal.
CBJETIVOS ESPECIFICOS:

. Conocer el entorno institucional del Colegio Nacional Pindal de

la Ciudad de Pindal.

° Realizar un analisis de los aspectos tedricos que tienen que ver
con la Civica, su planificaciéon, el proceso metodologico y de la

clase.

. Determinar la capacitacion docente y la manera de formar los

valores civicos a través de sus actitudes y tratamiento de la

materia.

. Observar analiticamente el planteamiento de los aspectos. del

plan de unidad.



e  Describir el desarrollo de las clases de Civica, especificamente en

sus aspectos metodologicos mas esenciales.

o Plantear estrategias para superar dificultades didactico

pedagoégicas en el tratamiento curricular de la Civica.

Con estos antecedentes hemos estructurado un esquema de

trabajo que lo resumimos a continuacion.

El primer capitulo se trata de un estudio completo del entorno
institucional, la hoja de vida del colegio, su estructura,
administraciéon, aspecto fisico, su historia, elemento humano que

mantiene dentro del mismo.

En el segundo capitulo se hace referencia al analisis de la parte
tedrica, relacionada con los aspectos conceptuales de la asignatura
de Educacion Civica, su planificacion, el proceso de interaprendizaje

y la evaluacion de esta materia.

El tercer capitulo, se refiere a la calidad del maestro y su
capacitacion, su experiencia docente y la forma de encarar la
formacion de los valores civicos de los alumnos, a través de su

planificacién, tanto anual como de unidad.



En el cuarto capitulo observamos él desarrollo técnico-didactico
que se viene aplicando en colegio por parte de los profesores de la
asignatura, la manera como se plantean los aspectos didacticos del
plan de unidad, tanto en sus contenidos como en el aspecto
metoddl()gico, su evaluacion y los programas mismos que se regulan
peri()dicamente‘en el colegio.

by, |
e
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"Esperamos que con este trabajo que puede ser compartido al
final con las autoridades del colegio y los profesores del
est_ablecimiehto ée pueda _g:ontn'buir en parte al desarrollo y
mejoramiento (ic la caglidad de eduéacién que se viene impartiendo en

H .

el colegio.
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CAPiTULO 1

ENTORNO INSTITUCIONAL DEL COLEGIO
NACIONAL PINDAL

La investigacion que proponemos a través de la presente tesis de
licenciatura, se propone fundamentalmente: analizar el proceso
formativo de los valores civicos que se viene consiguiendo a través del
tratamiento didactico-pedagogico de la materia de Educaciéon Civica
en los sextos cursos del Colegio Pindal, y a través de este esfuerzo dar
cumplimientb a los objetivos planteados por medio del conocimiento
del entorno institucional del mencionado establecimiento, que se
encuentra ubicado en Pindal, el mismo que damos cuenta a través

del siguiente estudio.

En principio y como esquema referencial presentamos el Plan de
la Provincia de Loja y dentro de ello a la Ciudad de Pindal documento
que nos va a permitir observar panoramicamente la ubicacion, dentro
del cual particularmente se encuentra el colegio de nuestra
investigacion; y es asi eﬁtonces que presentamos la siguiente vision

panoramica de la ciudad de Pindal.



vyOtlu

PROVINCIA DE LOJA
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La ciudad de Pindal es la capital del canton que leva sumlstﬁo

nombre, un cantéon de reciente creacion, por lo que aun-vive las

limitaciones econémicas, propias de los cantones nuevos.

Su gente es amable, y dedicados especialmente a las tareas
agricolas y la ganaderia, sin embargo un pequefio grupo se dedica al

comercio tanto interno, como en el pais vecino.

Por tratarse de uno de los cantones fronterizos, se encuentra a
mucha distancia de la cabecera provincial de Loja, no cuenta con una
carretera de primer orden; y generalmente la estacion de verano es la

que mas azota a estos lugares en la mayor parte del afio.

UBICACION DE LA CIUDAD DE PINDAL
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1.1. SITUACION GEOHISTORICA DEL COLEGIO PINDAL

El colegio Pindal, que se encuentra ubicado en la ciudad de
Pindal, tiene 26 anos de vida institucional, el mismo que ha
contribuido a la educacion del lugar y pais en forma notable,
ubicandose como la institucion vanguardia de la educacién de la
region, contribuyendo asi al desarrollo nacional, con ello se ha
constituido en el digno depositario de uné gran responsabilidad, y
con esto de alguna manera se ha llevado adelante ciertas
innovaciones en el proceso de formacion de los estudiantes, para que
puedan responder mejor a las circunstancias dinamicas de la
sociedad y de la institucién de nivel superior, pero con muchas
limitaciones, debido a diferentes circunstancias, como la distancia a
la capital de provincia, la situacidén socio-econémica y el consabido

abandono gubernamental.

Por otra parte, el estudio ha sido analizado desde diversos
puntos de vista; es asi que la comunicacién es para los socidlogos, la
interrelacion humané, ‘que se basa fundamentalmente en la
posibilidad de comprender las necesidades y aspiraciones que son
comunes, por €so entenderpos a la comunicacién como la columna
vertebral de la interrelacion humana, pero desgraciadamente en

nuestro cantdn es muy limitada.
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El colegio Pindal, cantén del mismo nombre de la provincia de
Loja fue fundado el 7 de diciembre de 1972, por las gestiones de
hombres que quisieron contar con un centro de educacion media, los
mismos que comprendieron la necesidad de crear esta educacion
educativa, para desarrollar la cultura y comprometerse con el

desarrollo de los pueblos y especialmente de la region.

Oficialmente fue maugurado el plantel el 7 de diciembre de
1972 por- ,parte del Mmlsterio de Educacion y- -Cultura, con -la

correspondiente autor;zacién que consta en el Registro Oficial.

Como toda creacion, los primeros afios fueron duros para la
institucion perb, por la éccic‘m decidida y valiente de su Rector, ¢l
colegio logrd _el‘ desarrollo y estabilidad institucional y después de
poco tiempo pasa a estabilizarse y a gozar de la confianza de los

padres de familia y comunidad en ggnetal.

Inicialmente, empezé sus actividades académicas con pocos
estudiantes y de esta manera permitir que los habitantes de Pindal
puedan cursar sus estudios en este centro de educacion, y no tengan

que salir a la cabecera cantonal.
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Durante sus afios de servicio a la colectividad del canton y del
pais en general ha entregado hombres y mujeres muy bien formados
quienes al momento se encuentran prestando altas funciones en

distintas instituciones de la provincia y el pais.

Podemos manifestar que existe una capacidad aunque relativa
de los maestros que laboran en el plantel quienes estan impartiendo
una buena formacion a los estudiantes y asi estos se ubiquen en un
sitio privilegiado en la educacion de la region. Los cursos que se han
seguido pocos y quizas no cubre la necesidad educativa actual para
asi brindar grandes satisfacciones a sus estudiantes, quienes pueden
orgullosamente lanzar un agradecimiento por la labor que pudieran
dar a sus alumnos y de esta forma alimentar el campo de la cultura,

local y nacional.

Desde su fundaciéon, como se dijo anteriormente el producto de
la visién progresista de ciertos habitantes del lugar sumado lo de los
profesores del lugar se funda el colegio en el gobierno militar dei
General Guillermo Iéqdfiguez Lara, siendo entonces Ministro de

Educacion el Coronel Vicente Anda Aguirre que tiene origen lojano.

Como toda obra que se inicia tuvo las limitaciones

consiguientes, sin embargo la ayuda prestada por los profesores
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iniciadores hizo que se cristalizara el objetivo y sus primeros

profesores fueron:

Ermel Mogrovejo

Arturo Andrade

Edgar Aguirre

Luis A. Gaona R

’:Carlos Mejia y

Olmedo Cevallos

Los mencioﬁa_dos ‘profesores que en un comienzo Sson seis
nombran como  su pm'm_er rector al profesor Ermel ngrovejo,
expresidente ge UNE con el que se inician las labores
corrgspondiehtc's. .- |
?;Como es de suponer el colegio en sus inicios ha tenido que
utiligar aulas de una escuela, arrendar locales, etc., pero desde

i

entonces ha venido funcionando ininterrumpidamente.

 En la actualidad el colegio se encuentra ubicado en esta ciudad
de Pindal, légicamente cuenta con edificio propio con una estructura

de edificacion mixta, en donde funcionan todos los departamentos,

oficinas y aulas. Guenta relativamente eon la implementacion
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necesaria, aungque no éon toda la tecnologia moderna pero si, para
satisfacer las necesidades del medio, y dentro de sus implementos
estan, materiales didacticos, dos canchas deportivas maultiples,
baterias higiénicas para hombres y mujeres, laboratorio de Quimica y
Biologia.

; _ 40

‘Sus bloques son de estructura metalica con una serie de
divisiones para dar fuﬁcionalidgd a l_gs b;icinas y aulas, lpero es
I"i'lﬁﬁéft'afité”ﬁéiééf referencia que el colegio 'cuehta con un blt;qu'é de

tres aulas dedicadas especificamente 'para los docentes.

Cuenta, ademas cop un bar, graderios, y su aspecto general es
vistoso y adgmés alegre, las aulas principales aparte de las especiales

son doce las mismas que se encuentran en buen estado.

El coleg_io al que ﬁemos Qescrito, 'esperamos que sabra cumpli_r
con la ciudad,v la provincia y la patrla, en cuanto a conseguir la
unidad, la organizacion, la vdiscipl{in:».l‘,, la éntgcga y abnegacion en el
plzresente_‘y fouré, fqu.é' son vavls,v primeros valares que garantizan e}

cumplimiento de las altas metas, que espera nuestro pais.
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POBLACION:

Dentro de sus principales recursos humanos, encontramos

cuantitativamente los siguientes:
AUTORIDADES:

:Rector, Vicerrector, Miembros de Depai”tamento de Oricqfacién y

Bienestar Estudiantil y las autoridades correspondientes.
1.1.1. Personal docente.

El total del profesorado Que labora en el colegio son 24; y de

Sociales son 4.
1.1,2. Alumnado.

Por tratarse de un colegio del cordén fronterizo y aparte de
eso, por ser relativamente nuevo, el niumero de los alumnos

' mat;riculados es de 246.

Concretamente el niimero de estudiantes de sexto curso es de

27 en total.
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B1 eolegio en estudio cuenta con una planta administrativa,
conformada por el Inspector General, Inspectores de Curso,

Colectora, Secretario y el personal de servicio (conserje).

1.1.3. Especialidades

a
-

7

El Colegiq Pindal sjrve cducativamente a la comunidad
estudiantil a través de las mgulcntcs especiahdades Ny

ﬁ B twihh Ny - ‘ % muﬁ?uh“#-wz”&;‘V%v

Ciencias Quimico-Biolgicas

_ Ciencias de Comercio y Administracian

Anticipamos  que a puestro entender . las indicadas
cspecialidades no responden en su tatalidad a las necesidades del

medio y mas especificamente del cantén,
1.1.4. .vln_frae.stru_ctu_ra fisica del coleglo
El colegld nacmnal Pmdal de la ‘ciudad de Pindal dispone de

su 1nfraestructura propla con un ed1ﬁc1o de cinco bloques de

construccion nueva con algunos bloques que prestan otros servicios.



)
Aparentemente de acuerdo al medio podria manifestarse que
cuenta con las suficientes comodidades para los estudiantes y
maestros del establecimiento.

Esta infraestructura presenta los siguientes servicios:

- aulas

&, ™
e
Y

- oficinas

- laboratorios

- bodéga

- servicios higiénicos

- canchas
Los bloques estan distribuidos en la siguiente forma:

1. Bloques de 1as aulas de estructura metalica

2. Bloque de baterias higiénicas, con lavamanos para hombres y
mujeres; |

3. Bloque de tres a;i}as de estructura metalica con divisién de
mam;l)aras internas.

4. Bloque de tres aulas de estructura metalica solo para profesores.

5. Bloque de cinco aulas con estructura metalica.
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Con toda la infraestructura anotada anteriormente, el

colegio cuenta con 12 pé.ralelos:

— 2 en primero

-~ 2 en segundo

- 2 en tercero

- 2en cuarto 2

- 2enquinto

- 2 en sexto

Finalmente hacemos referencia que el bar del colegio
funciona bajo lps graderios de bquues.; y como consecuencia no tiene
la amplitud correspondiente, para dar el servicio que se merecen los

profesores y'aluxpnos del coleg_ip.
1.1.5. Recursos materiales y didacticos

Dentro de la ipfraestructura fisica-educativa de la institucion
ser}alamos la existenéia- de varios recursos educativos y didacticos,
mas de acuerdo a los intereses de nuestro tema de investigacibn, los
mas importantes son los relacionados con el material didactico, la

hiblinarafin an #mrerml & prctioildemicnte loa textos correspendientes
» . . N
a la Ciencias y Estudios Sociales.
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De acuerdo a nuestra personal observacién, nos damos
cuenta que la biblioteca que tiene el colegio estd medianamente
equipada con algunas obras para todas y cada una de las areas y

asignaturas correspondientes, incluidos libros de cultura general.

De lo anotado anteriormente, podemos concluir diciendo que a
nuestro entender, f;l colegio en estudio, dadas las circunstancias del
momento, el lugar que se encuentra ubicado y la implementacion
que estamos acostumbrados a tener, aparentemente cuenta con los
r-equerimientﬁs necesarios, de acuerdo a lo vquc en forma resumida

hemos hecho referencia anteriormente.

Pero nosotros podemos decir que el avance tecnologico y
cientifico del mundo actual es mucho mas vertiginoso qué la historia
de nuestros pueblos subdesafrollados, y es asi que cuando la
educacién debe ser entendida como una politica de estado y no como
‘una circunstancia politica del gobierno de turno, pero
desafortunadamente esto no es lo que nosotros hemos venido
experimentando en ’nﬁestra educacion ecuatoriana hasta el.
momento.

Por otra parte est:;mos viendo a la educacion como una

actividad de poco valor para el Estado, de ahi el quemimportismo, la
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desatencion, la falta de planificacion, la falta de seriedad en las

orientaciones que deberian darse en la educacion.

Esto a devenido incluso en la humillacion del maestro
ecuatoriano, cuando este a pesar de ser el inico que esta encargado
de formar en toda su dimension al hombre, y por ende a las nuevas
generacwnes pero en el caso de nuestro pais, dentro del campo
soma.l esta considerado como un ente de tercera categoria; y qﬁe decir
en el campo econémiéq, el macs_tro que hace una delicadisima
func10n de orlentar hacia €l futuro de los nuevos profesionales; quiza
¢s una funcion mas delicada que el mismo cirujano porque una malg
maniobra forrnatwa podria convertir para toda la vida en un

a_ntisocial aun es_tudiantc.

Pero es este profesional con las caracteristicas antes
mencionadas, al que se lo ha tratado en inferiores condiciones que
un policia o un soldado que no tiene una formacién ni parecida a la

del maestro.

Estas circunstancias han incidido para que la sociedad
incluida incluso el criterio de un gran sector de maestros sostenga la

idea de que la implementamon de los colegios que hoy viene
manteniendo el Ministerio de Educacion, especialmente en los
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éectores rurales como es el caso del colegio del que hoy estamos
investigando, se crea que es lo mas adecuado o lo suficiente, para
impartir una buena ensefianza, pero nosotros decimos que tan
distante nos encontramos de contar con un moderno equipamiento,

en relacion a una educacion contemporanea.

Hoy cuando la cibernética y la informatica son especialidades
obligatorias en la formacion de toda persona, en nuestro colegio atin
no las puede impartir, por otra parte cuando las aulas modernas de
enfseﬁanza deben estar equipadas con pantallas gigantes, conectadas
al internet a través de una red de computadoras, para-de esta forma
alcanzar datos actualizados de las diversas bibliotecas del mundo,
sin embargo en nuestro colegio seguimos escribiendo con tiza en un
pizarron que se encuentra en una aula vacia, muy parecida a la
educacion que se venia impartiehdo hace muchas décadas cuando se
escribia en pizarras personales o en hojas de maguey. El maestro por
otra parte.quizé justificando su bajo salario tiene que realizar otras
actividades para cubrir medianamente su situacion econémica, de
ahi que no a apréndido a investigar' profundamente y como
consecuencia no se actualiza constantemente, constituyéndose
entonces en un factor de atraso para la educacion en general y mas
concretamente para €l colegio que investigamos; por €so €s gue en

nuestro colegio los cursos que han seguido los profesores, lo han
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hecho casi obligados y estos han sido de: Didactica, Evaluacion,
Reforma Curricular, Medio ambiente, etc. y casi todos estos han sido

realizados para ascensos de categoria.

Todo esto hace que nuestra educacion siga siendo de tipo
tradicional, caracterizada por el cansancio de los estudiantes, ya que
ellog manifiestan su aburrimiento por las mismas y como no tienen
todés las condiciones necesarjas para estudiar, al final su fbrmacién
_és mediocre y cpmo Cogsecucncia ;io salen debidamente prf:parados

para enfrentar la realidad del medio en qué viven.

Por todo 1o dicho anteriormente pademos manifestar qué el
colegio sometidp é investigacion Ic hace falta mucho para decir que
v_erdaderaménte cuenta con f_odo lq necesario para realizar una
ensefianza y una formécién éctﬁalizéda. |

Finalmente indicamos que a nivel de profesorado existe una
buena relacion de comunicacion, de sociabilidad, el misn;l:o que se
hagﬁe trascendente a l;:is ,éutoridades del establecimiento e iﬁglusive al
segfor estudiantil, actitud estd que ha sido bien vistga por la
ciudadania y que hace que los maestros continuen luchando, aunque

sea dentre de sus posiciones para algin momento alcanzar una
educacion renovadora.



CAPITULO 11

ENFOQUE CONCEPTUAL
DE LA CiviCA
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CAPITULO I

ENFOQUE CONCEPTUAL DE LA CIVICA

Queremos a través de este capitulo fundamentar en la medida
de nuestras posibilidades un marco conceptual del tema relacionado
con la Educaciéon Civica y su tratamiento curricular, es decir el
proceso del interaprendizaje que se viene dando por medio de la
planificaciéon didactica, su ejecucion y la aplicacion de la evaluacion

correspondiente.
2.1. LA FORMACION civiCA

La formacion civica es internalizar por parte de los alumnos, una
educacién en los diferentes valores humanos, siendo dentro de ellos
los mas importantes: el amor a la madre, amor a la tierra donde

nacimos; y en definitiva amor a la Patria.

Se ha considerado el amor a la madre el mas grande que existe
en el mundo, porque es el ser maravilloso que nos dio la vida; y que
es‘el compendio del amor, del sacrificio y de la ternura, etc., y es en
esa misma dimension que se debe considerar a la Patria. Porque ella
nos cubre con su manto tricolor y vela por nuestra felicidad material

y espiritual. La Patria recoge las mas dulces melodias del paramo
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andino, de la costa ardiente, de la selva misteriosa y de la regién
insular, para con estos motivos tratar de entonar la cancion sagrada
del Himno Nacional. Por otra parte reune, toda la sintesis
maravillosa, de los hechos mas representativos que se han sucedido

en nuestra historia nacional para ser objetivisado a través de su

hermoso Escudo de Armas.

Pero la Patria es algo mas. Por eso este capitulo trataremos de
estudiar con verdadero amor filial, por que es cierto que se ama

aquello que mas se conoce.

La formaciéon Civica aparte de valorar todo aquello que existe a
nuestro alrededor, implica el cumplimiento de obligaciones y deberes
pero también es ser participes del libre ejercicio de nuestros
derechos, ya que en este contexto se encuentran inscritos los valores

humanos.

Cuando hablamos de los valores humanos, frecuentemente
escuchamos decir “es'é‘es. un hombre bueno”, “es generoso”, “es muy
gentil”, “eis una gran persona....”, pero asi mismo no es raro escuchar
“estd persona es mala gente”, “es indeseable”...”, etc. Esas cualidades

que encontramos en las personas que nos rodean, constituyen los
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valores, mientras que lo negativo que observamos en ellos seran los

antivalores.

Los valores tienen una trascendencia independiente de las
apreciaciones humanas. Son cualidades que existen, aparezcan o no

realizadas en las cosas o en la conducta humana.

Son manifestaciones ideales que determinan una cualidad
especifica en las personas que les adorna a cada uno por ejemplo: el
amor, la verdad, la justicia, la responsabilidad, el trabajo y tantos

otros mas.

Pues todas éstas cualidades se encuentran ubicados dentro de
la formacioén social y civica, son dos disciplinas interdependientes y
complementarias, que paré los efectos del proceso del
interaprendizaje deben ser muy bien planificados; y mas aun mejor
ejecutadas a través de las clases y de una vida ejemplar, de los

padres y maestros.

Jerarquia de los valores: existen algunos de ellos que valen mas
que otros; es decir, que se presentan en relacion de superioridad y de

inferioridad. Forman escalas o tablas que cambian de acuerdo a las

etapas del desenvolvimiento humano; asi observamos que en las
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diferentes épocas de la historia, hubo un predominio de los valores
religiosos, en otras épocas de los valores éticos e inclusive de los
valores econdmicos, de acuerdo a la concepcion del mundo, de la

vida, de cada sociedad, y el tiempo en que se han desarrollado.

Indudablemente a pesar de esa jerarquizacion anotada
anteriormente, los valores son innumerables y ademas no cambian, y
es asi que podemos deducir por ejemplo Que la justicia y la verdad

son y seran siempre valores.

Polarizaciéﬁ.- La formacion civico-social en los ihdividuos se
hace partiendo de dos alternativas contrapuestas que son visibles
para darse cuenta, como es €l caso de una persoria que puede ser
amable u odioso, bueno o malo, verdadero o falso, bello o feo, valiente

o cobarde, justo o injusto,‘etc.

Y en este contexto es que los valores humanos son también
civico-soclales y viceversa, y que ademas se pueden agrupar de la

siguiente forma:

VALORES:  Eticos
Civicos

Sociales
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Valores éticos o morales.- Son aquellos conocidos también
como virtudes que adornan siempre al corazdon de las personas y

estan intimamente ligados en su formaciéon moral y civica.

Entre los mas importantes valores civicos tenemos a la veracidad

y responsabilidad, valentia, dignidad y modestia.

Valores civicos.- Son los que se refieren a los valores que nacen
en la relacion al ser humano con su patria. El que sintetiza a todos
log patrimonios que no es otra cosa que el celo que se siente por las
instituciones e intereses de la Patria, el patriotismo es el que forma la
conciencia nacional, y es a la vez la identidad que se siente por
determinado pais, por el que nos diferencia de las demas naciones del

-

mundo, y del suyo propio.

Valores sociales.- Son los valores que deben practicar los
ciudadanos como miembros de la sociedad. Esos valores le permiten
convivir en grandes grupos. Pero la convivencia no es solo vivir: es
vivir preocupandose cie_ lés demas. Por ello entre los valores sociales
podriamoé mencionar los siguientes: el respeto, la comprension, la

justicia, el amor, la lealtad, la sinceridad, la honradez, etc.
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2.1.1. Concepciones de la Civica

“La educacion civica suministra los fundamentos para
comprender y ejercer las normas sociales y politicas del ciudadano,

para la convivencia”!

La educacion civica es el conjunto de conocimientos necesarios
que toda persona debe poseer para cumplir el debetr y ejercer el
derecho conforme a las prescripciones de la Constitucion, leyes y

aspiraciones de un pueblo”.2

Desde el punto de vista del diccionario enciclopédico se
manifiesta que “Civica se refiere a los deberes y derechos privados de

las personas en relacion al Estado”.3

“Civica viene del civil, ciudadano, patria, conjjunto de normas de

convivencia en amor al lugar natal y la Patria”.4

La educacion civica se complementa con los valores sociales, por

tanto su conocimiento y la vigencia de éstos nos permite una vida

THIRION, Esther, (1987). Didactica de la Civica. Pag. 77.
MORA, Alfonso, (1988). Educacion Social y Civica. Pag. 77.
VARIOS, (1997), Diccionario Enciclopédico Uno. Pag. 348.
OCEANO, (1989), Diccionario Civica. Pag. 77.

AW N -
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feliz, compartida, solidaria, cooperativa, participativa, responsable,

atil asi mismo y sobre todo a los demas.

Compartir metodologicamente la educacion civica equivale a dar
nociones elementales de derecho, legislacion y economia, pero
contenidos que no deben tener un mero fin instructivo, sino sobre
todo formativo, aqui estd precisamente la gran importancia de la

materia.

La educacion moral y civica es tan antigua como el hombre
mismo, puesto que todos venimos de una tierra, de un lugar, al que
queremos mucho, por el que nos sentimos orgullosos de haber nacido

ahi, es nuestro lugar natal, al que simbolizamos y hasta veneramos.

El inicio de la Educacion Moral y Civica es una labor que debe
iniciarse en el hogar, en la familia concreta y especificamente,
mediante la educacion y la instruccion moral y civica; porque el joven
considerado desde el punto de vista moral, no es ni bueno ni malo, es
un ser incapaz de estin_lar el valor moral de sus aéciones, para ello es
necesario encaminarlo por la moral positiva, que sea capaz de

transformar o contribuir a mejorar a la sociedad.
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La civica es el valor de los conjuntos ciudadanos, que seran
transmitidos a través de una pedagogia activa que haga posible la
intereorizacion teérico-practica ‘de estos, mediante el procedimiento
curricular de planificacion, de ejecucion o enseﬁanza-aprendizaje y la

evaluacién de todo este complejo pero sistematico proceso.

La Sociologia como soporte de la Civica es valiosa porque
concentra una cantidad suficiente de problemas tedricos y
metodologicos que ayudan a comprender la sociedad en su conjunto,
su correspoﬁdiente sistema educativo, dentro del cual légicamente se

inscribe la Educacion Social y Civica.
2.1.2. Filosofia y objetivos de la civica

Dentro de los procesos filosoficos, ademas de los objetivos y
fines de la civica, que sirven de faro orientador de nuestras acciones
individuales y sociales tenemos:

. La formacion ciudadana de los individuos.

. El cabal conocimiento de las relaciones que se establecen entre

las personas y el Estado.
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El concientizar sobre los fundamentos socio-econémicos,
politicos y culturales en que se sustenta la vida de un pueblo,

para remediar sus males o impulsar su progreso.

Pretende la correcta, comprensiva y serena orientacion de la

opinién publica para moldear el espiritu civico.

La apreciacion razonada, valiente y decidida de todo cuanto es
necesario demoler para crear instituciones nuevas que cumplan
con mayor eficacia los postulados republicanos y democraticos

de nuestra organizacion politico-social.

Procurar hacer mas humanas las leyes y menos déspotas a los
gobernantes, haciendo de cada hijo del pueblo un perfecto hijo
del pueblo, un perfecto ciudadano, capaz de exigir sus derechos,

pero también cumplir en toda su dimension sus obligaciones.

Ir cimentando paulatinamente el sentimiento de una fuerte
conciencia nacional, hasta convertirse en el diafano anhelo por

conseguir una Patria veraz, bella y elocuente.
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2.1.3. Importancia de la formacioén civica.

Hablar de formacion civica es hablar de valores; y decir
valores es sentir las necesidades de las relac‘iones humanas. Por ello
que nos parece bien venido el pensamiento que dice: “No es grande la
Patria que solo tiene inmensos territorios, sino la cuenta con hijos
validsds”; pensamiento que implica convivencia y ante todo

responsabilidad.

Quizé la frase “relaciones humanas” suena pedanteria; y mas
aun si creemos que éste término se refiere a algo que se limita a un
tema que los maestros deben desarrollar en el aula o que no tiene
relacion con la vida cotidiana, estamos totalmente equivocados;
porque Relaciones Humanas es aquello que s¢ practica todos los dias:
en las relaciones que tenemos unos y otros, incluido aquello que se

esta realizando a través de la lectura de ésta tesis.

Pero seria bueno que tuviéramos conciencia del efecto que
una persona tiene en otras. Porque decimos sin temor a equivocarnos

que aquellos que aborrecen a sus interlocutores aborrecen la Patria.

Para tener buenas relaciones humanas se requiere tomar en

cuenta a los demas individuos, iniciando por un buen conocimiento
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de uno mismo para juzgar con sensatez como el efecto que nuestra
persona tiene a la gente; y, por supuesto de esta manera estaremos
ante una formacion civica, de ahi su gran importancia de conocerla y

aplicarla.

Es pues de sentido comun cultivar una buena educacion
civico-social a través de las relaciones humanas, para lograr lo que se
propone. Son muchos los que piensan 'qﬁe para tener amor a la
Patria y buenas relaciones humanas, basta el sentido comun, hay sin
d}lda algo .de} cierto en esta manera de ver las cosas; pero ademas
conviene tener presente que la sensatez, Vo sea el sentido comun,
puede aprenderse y perfeccionarse por medio de una formacion

integral.

Pero ademas la Educacién Civica nos da la oportunidad de
hacer conciencia de aquello que tiene que ver con el ecosistema en el
que nosotros vivimos, saber con claridad que es el lugar donde se
aloja el hombre, y como debemos mantenerlo, para que siga
cumpliendo el objeti\;oﬂ, bara el que fue creado por la naturaleza, de lo
contrario podria iniciarse el comienzo de la destruccion del mismo

hombre.
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Pero ademas la civica nos dara las pautas para vivir en
sociedad conjuntamente con los demas seres humanos, para
interelacionarlos, entre todo, cuidar y conservarnos, a través de una

buena relacion.

Para todo ello es importante conocer y hacer referencia a la
historia evolutiva del hombre, para saber que hacian nuestros
antepasados, como eran, Como SOmos actualmente y como seremos
en el futuro; y, después de todo como debemos vivir los hombres,

porque en definitiva todos somos hermanos.

A través de este conocimiento concretamente dentro de este
pais que es nuestro territorio, nuestras aguas, nuestros rios,
nuestros mares, nuestros recursos naturales y a través de ellos
valorarnos comenzando por nosotros mismos, por nuestra familia,
para nuestros hermanos y, para defender especialmente aquellos que
requieren de nuestra ayuda, como son los nifios con todos sus

derechos que les asiste.

Cuando hacemos referencia concretamente a nuestro pais
debemos tener en cuenta que contamos con una belleza
incomparable casi inicos en toda América y el mundo, sin embargo a

veces nosotros renegamos de nuestra tierra, la minimizamos y hasta
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somos capaces de traicionarla a través de nuestro comportamiento,
<

de ahi la necesidad de forjar nuestra identidad, ser orgullbso de lo

el

que tenemos, y para ello debemos cultivar nuestros valores culturales
como nuestras costumbres, la musica, su gente, el valor de los

hombres y la belleza de las mujeres.

Como dar cumplimiento a lo que hemos dicho anteriorrhente
rememorando a los defensores de nuestra nacionalidad, evocando a
nuestros simbolos patrios, conociendo su significado, nuestras fechas
civ?cas, nueétros derechos y obligaciones, en suma debemos conocer

nuestros rincones de la Patria y con todo lo que ella tiene.

Pero para ello debemos comenzar conociendo primeramente a
la familia en su contexto general, para llegar a conceptualizar de que

se trata de la primera cédula de la sociedad.

Ademas a través de la civica nosotros podemos llegar a
conocer el arte de la verdadera politica, como fue concebida alla en
los tiempos de Grecia}ﬂcoﬁcepeién esta que hoy ha sido tergiversada,
que hemos caido en una corrupcion politica que ha llegado ha
converger en una politiqueria que no es mas que el servirse de una
ingenuidad del pueblo para. alcanzar beneficios personales a costa de

someter a la gente humilde a la mas grande miseria, para que pocos
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que se dicen ser politicos lleguen a adquirir prevendas de manera

dolosa y corrupta.

Cuando seamos capaces de reencontrarnos con nosotros
mismos con nuestra verdadera cultura, tengamos conciencia de
donde somos, de donde venimos, cuando en definitiva conozcamos de
corazon nuestro estado ecuatoriano, su historia, sus instituciones,
nuestros derechos y deberes iniciando por' nuestro nucleo familiar, y
este conocimiento lo proyectamos a la escuela, al colegio, a la
sogiedad y la.l pueblo en general y por ende nuestra nacion; ahi
podriamos decir con toda seguridad que hemos conocido la
Educacion Social y Civica, pero lo mas importante es que habremos

contribuido al desarrollo de nuestro lindo Ecuador.
2.1.4. Tratamiento metodolégico de la civica

La civica como asignatura de las Ciencias Sociales, puede y
debe ser tratada mediante los métodos generales como el inductivo,
deductivo y especificados a través de los métodos especiales de ésta

area de estudio, como lo anotamos a continuacion:
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Métodos Generales:

e Deductivo-Inductivo: Cuando tratamos de estudiar los aspectos
generales que determinan un comportamiento particular; y de la
misma forma podriamos referirnos al comportamiento de
determinadas personas, para deducir el comportamiento de un

conglomerado social, un pais.

e Métodos Especiales:
Los diferentes métodos especiales que se puede utilizar son:

* El método de itinerarios
*  El método de trabajo en equipo
* El método de investigacion

* El método de la observacion directa, etc.

Si se considera que el método es el camino, la técnica, el
instrumento o vehiculo para transitar exitosamente por dicho
camino, es entonces imprescindible plantear con propiedad los

mencionados métodos y técnicas.
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Concretamente en la ensefianza de la Educacion Civica se puede

utilizar muchas técnicas como:

*  La expositiva

* La del dictado

*  La bibliografica

* La exegética

* La cronolégica

* Lé de los circulos concéntricos
* La‘ de las efemérides

* La. del dialogo

* Las técnicas grupales y otras.

Y asi mismo en el tratamiento se pueden utilizar las siguientes

estrategias:

e La proyeccion de videos especificamente de actos sobresalientes
de la vida nacional y asi mismo de pro-hombres de nivel

mundial.

e Conferencias correctamente disefiadas, mucho mejor si se trata

de asistir a actos de este tipo, fuera del plantel.
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e Es importante acentuar de que una mayor asimilacion de esta
materia serd a través del ejemplo civico de sus maestros y

autoridades.

e Desarrollo de horas sociales en fechas especiales que se realicen

en el colegio.

° Replanteo de las horas civicas de los dias lunes, etc.

Los recursos metodologicos y técnicas que debemos utilizar de
acuerdo a las prescripciones didacticas, se deben hacer con
racionalidad, sin extremarse en su uso, con propiedad, de manera
dosificada y coherente, con sentido eminentemente practico y

utilitario.

Dentro del proceso metodolégico, se inscriben las actividades
correspondientes al desarrollo de interaprendizaje acciones que
deben estar en intima relacion con el tema y el medio didactico

empleado.

Sin duda que en toda actividad humana es importante saber
plantear y disefiar organizadamente acciones que permitan conseguir

logros, en este contexto todo lo visto anteriormente deben enmarcarse
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dentro de un proceso de planificacion técnico didactico empleado, el
mismo que debe ser coherente, que prevea la racionalizacion de los
recursos, la funcionalidad de las estrategias y objetividad en la
confrontacién y evaluacion de los resultados. El mismo que a la vez

incluye:

e  Un proceso didactico que permita un verdadero interaprendizaje

donde se engrane: comunicador, mensaje, medio y receptor.

e Y, sefialamiento de tareas tendientes a conseguir la promocion
cultural, politica, econémica, pero, sobre todo social y civica de

nuestros estudiantes.

2.2. ENFOQUE CURRICULAR.

El ambito curricular es efectivamente un campo muy amplio,
concreto e insoslayable dentro del quehacer docente y dentro de éste
ambito la planificaciéon del interaprendizaje en su parte medular; de

la misma que nos ocuparemos de inmediato en los siguientes temas.

Pero no hay que perder de vista que el enfoque curricular abarca
todos los aspectos que se involucran dentro del proceso de
ensefianza-aprendizaje, desde la planificacion, los materiales, los

recursos, metodologia, etc.
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2.2.1. La planificacion.

Planear: el diccionario de la Real Academia define como “un
proceso intencional y sistematico a través de la cual se precisan los

medios mas adecuados para el logro de las metas propuestas”s.

El planteamiento, segun Nereci, es una “prevision de lo que tiene
que hacerse; puede versar sobre el plan escolar de las disciplinas, de
las actividades extraclase, de la orientacion educacional y de la

orientacion pedagogica”®

Consecuentemente esta planificacion segun el autor debe ser:
coherente, racional, previsiva, oportuna, unitaria, continua, la misma
que debe constar de dos estructuras; la primera considerada como
formal externa (partes que la integran) y la mas importante que es la
interna denominada esencial o de fondo y que se refiere al
tratamiento y desarrollo de cada uno de los aspectos que contiene el

mismo.

5 DINACAPED, (1989), La Planificacion curricular o didactica. Pag. a7
8 NERECI, Imideo, (1987): Hacia una didactica general dinamica, Pag. 195,
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2.2.1.1. El plan anual.

Para tener una vision clara de lo que es un plan de curso,
especialmente a lo que concierne a su parte formal transcribimos el

formato que nos presenta el Ministerio de Educacion.

PLAN DE CURSO

1. DATOS INFORMATIVOS

NOMBRE DEL PLANTEL: .. sceecnan
‘ UBICACI(‘)N: PrOVINGCIAT  tevvveieeeeereriiiineeeeeeensaeeeeeasnnanaeecenans
Canton: .ot
ParroquUia:  ...cceceeieciiniiiiiiie e

CURSO: ..o CICIO: it |
Especialidad: .....c.cooiiiiiiiiiiiii,
AREA: ......ccoeee. Asignatura: e
NOMBRE DEL PROFESOR: ..o o

ANO LECTIVO: e caeeneene

2. OBJETIVOS:

....................................................................................................

...................................................................................................



CALCULO DEL TIEMPO:

- Total del dia de laborables

- Total de semanas laborables

- Menos tres semanas de evaluacion
- Menos el 10% de imprevistos

- Total de periodos anuales.

SELECCION DE UNIDADES NUMERO DE PERIODOS
DIDACTICAS

- Diagnostico y nivelacion de conocimientos

- Unidades para el primer trimestre

- Unidades para el segundo trimestre

- Unidades para el tercer trimestre

.....................................................................................

TOTAL DE PERIODOS

DESCRIPCION DEL PROCESO DIDACTICO:

...................................................................................................
...................................................................................................

...................................................................................................

RECURSOS DIDACTICOS:

Humanos:

...................................................................................................

...................................................................................................



7. EVALUACION:

50

...................................................................................................

---------------------------------------------------------------------------------------------------

...................................................................................................

8. BIBLIOGRAFiA:

8.1. Para el alumno:

............................................................................................

--------------------------------------------------------------------------------------------

...................................................................................................

...................................................................................................

et o e e o o 2 o St T e ot

__________________________________

JEFE DE AREA

o e e e e s o S e e e o o W ko o e e P B

VICERRECTOR



51

ESTRUCTURA INTERNA

Un plan de curso constituye el trabajo de prevision de un ano
lectivo para las actividades de una disciplina determinada,
incluyendo su relacion de dependencia con los afios anterior-
posterior y, asi mismo, su coordinacion con otras disciplinas (afines o
no), a fin de que la ensefanza se lleve a cabo de modo mas eficiente,

mas organico y con sentido de continuidad.
Su estructura interna es la siguiente:

a. Datos informativos: que comprenden: nombre del plantel,
lugar, curso y especializaciéon, grado o seccion, numero de

alumnos, materia, nombre del profesor, afio escolar.

b. Objetivos: estos se expresan en términos de lo que se desea
alcanzar como meta final a través del desarrollo del programa de
una materia en un tiempo relativamente largo que pueda ser

ano, un quimestre, etc.

Los objetivos del plan anual deben tomarse del programa oficial
que corresponde al curso, grado o area, segun sean los niveles:

medio, primario o pre-primario.
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Célculo del tiempo, es la descripcion del tiempo que se utilizara
para dirigir el aprendizaje, de los contenidos planteados en el

plan.

Contenidos.- Es la materia misma de lavasignatura a tratarse, la
misma que viene estructurada en el plan anual a traveés de
unidades didacticas, pero que tiene que involucrar todo lo que se
va a ver en el ano lectivo, semestre o periodo para el cual esta

disefiado el plan.

En algunos planes se hace constar una diseminacion de los
contenidos generales en subunidades, pero los mismos tienen
que tener una coherencia total con las unidades antes

indicadas.

Recursos.- son aquellos elementos con los que se va a

interactuar durante el desarrollo del plan, dentro de ello estaran

‘los humanos, primeramente los alumnos que son los directos

beneficiarios de e_ste proceso, luego los profesores y muchas
otras personas que pueden contribuir de uno u otra manera en
la ensefianza; y ademas estara dentro de esto todos los
materiales de que se valdrd el profesor para impartir sus

conocimientos.
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g. La evaluacién.- es el proceso de verificacion de como se ha
llevado a efecto el proceso de ensenanza aprendizaje o
cumplimiento de los objetivos planteados, para de esta manera

continuar o reforzar lo ensefiado.

h. Caélculo del tiempo, es la descripcion del tiempo que utilizara

efectivamente en dirigir el aprendizaje de la siguiente manera:
2.2.1.2. El plan de unidad didactica

Es el proceso de elaboracion del conocimiento, del

interprendizaje, y consta de las siguientes partes:

- Proceso metodologico
- Sintesis y fijacion
- Evaluacion

- Refuerzo

“El material es una exigencia de lo que esta siendo
estudiado por medio de palabras, a fin de hacerlo concreto e intuitivo,
y ademas desempeifia un papel destacado en la ensefianza de todas

las materias”.
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Por sypuesto que para que la planificacién cumpla sus
(;bjetivos debe ser mas practica y no tearica; esto quiere decir que los
planes que se estructuran deben ofrecer una secuencia de
actividades de diferente indole, capaces de llevar a la consecucion de

objetivos concretos en beneficio del sujeto de la educacion.

La planificacion educativa de la unidad deber ser
OBJETIVA, en tanto en cuanto se incide con el andlisis exhaustivo
del alumno y de la misma realidad de la que €l es parte, a fin de que
los cambioé pretendidos sean correlativos a las problematicas

detectadas.

La planificacion debe ser COHERENTE y se dara en la

medida en que:

L Haya compatibilidad entre la problematica, las necesidades

detectadas y las soluciones propuestas.

e Haya correspondencia entre los objetivos o soluciones con las

estrategias y recursos que se preveen utilizar.

e Las propuestas educativas se insertan en el desarrollo social y

econdmico del pais. Y ello a de ser asi porque la educacion como
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como desde el interior provocando los cambios que requiere el

entorno.

La planificacion debe ser INTEGRAL, ya que la educacion
tiene como finalidad la formacion integral del hombre; pero éste debe
ser atendido dentro del desarrollo arménico de su libertad, de sus

destrezas psicomotoras e intelectuales y de sus habilidades.

Dentro de este punto de vista, el planeamiento constituye
ademas un proceso metodologico a través del cual se intenta conocer,
analizar y proyectar los cambios que el hombre requiere en esa triple

dimension: conocimientos, afectividad y psicomotricidad.

La planiﬁcaci()n éduCativa debe ser por excelencia
participativa: es decir que la estructura de las politicas, la imagen o
el perfil ideal del hombre y del profesional deben estar inmersos de
todos los sectores qué'(_:lirecta o indirectamente estan involucrados en

la gestion educativa.
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La planificacion tiene una larga serie de clasificaciones
seglin los méas connotados tratadistas, pedagogos y didactas y estos a

la vez dentro de los mas diversos puntos de vista.

Desde el punto de vista del factor tiempo, éstos pueden ser

formulados de largo, mediano o corto plazo.

Atendiendo al objeto de estudio, esta puede ser global o

sectorial.

Desde el angulo de su sistematizacion, ésta puede ser: de
macroplanificaciéon, planificacion media y microplanificacion

curricular.

“La microplanificacién tiene como finalidad traducir las
diversas propuestas y estrategias de la macroplanificacién en
acciones concretas que permitan poner en funcionamiento el proceso

sistematico de la instruccion educativa”?

De esto se desprende que objeto inmediato es el de

identificar los elementos que circunscriben el campo del proceso

7 JZURIETA, Leonardo, (1879): Microplanificacién Curricular, pag. 61
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instruccional en el nivel operativo, a fin de precisar el objeto del

ambito del planeamiento microcurricular.

Asi dentro de la macroplanificacion estara, las
planificaciones generales que realicen las instituciones, ministerios,

departamentos y hasta las instituciones educativas.

La Microploanificacion como un proceso de concrecion de
acciones se realiza en tres niveles o fases que son: planificacion de la
asignatura, planificacion de unidades didacticas y la planificacion de

la leccion.

Los materiales didacticos deben ser elaborados y empleados

en forma metodologica a fin de que los resultados sean optimos.
Pero ante todo, que son los materiales didacticos?
Los materiales didacticos, son recursos que utiliza el

maestro y los alumnos para hacer mas objetivo y dinamico el

interaprendizaje.
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“Los recursos o materiales didacticos deben ser de facil
manejo y elaboracion, de bajo costo, novedoso, funcional, apropiado,

didactico, de uso para el alumno”®

Los materiales pueden ser también: concretos,

semiconcretos y abstractos.

Segun Imideo Néreci, dice que ‘puede ser: permanentes,

informativos, audiovisuales y experimentales.

1. “Material permanente de trabajo: encerado (pizarrén), tiza,
borrador, cuadernos, reglas, compaces, franelografos,

proyectores, etc.

2. Material informativo: mapas, libros, diccionarios,
enciclopedias, revistas, periadicos, discos, filmes, ficheros,

modelos, cajas de asuntos, etc.

3. Material ilustrativo visual o audio visual: esquemas, cuadros
sinopticos, dibujos, carteles, grabados, retratos, cuadros

cronologicos, muestras en general, grabadores, proyectores, etc.

-

s

8 TABA, ilda, (1974): Elaboracion del curriculo, pag. 90
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4. Material experimental: aparatos y materiales variados que se

presten par la realizacion de experimentos en general™

Los materiales didacticos deben ser elaborados y empleados en

forma metodologica a fin de que los resultados sean 6ptimos.

“Los recursos o materiales didacticos deben ser de facil manejo y
elaboracion, de bajo costo, novedoso, funcional, apropiado, didactico

de uso para el alumno”.1°

Segin Imideo Néreci: “El material es una exigencia de lo que
esta siendo estudiado por medio de palabras, a fin de hacerlos
concreto e intuitivo, y desempefia un papel destacado en la

ensenanza de todas las materias”. 1!

Estos materiales deben ser:

e De facil elaboracion
® De bajo costo

e Novedoso

e Funcional

e Apropiado

e Didactico

e De uso para el alumino

® NERECI, Imideo, (1973): Hacia una didactica general, Pag. 330
10 TABA, lida, 81974): Elaboraci6n del curriculo, Pag. 90
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APLICACION DEL PLAN DE UNIDAD DIDACTICA

.Si todos estamos conscientes de que es importante la
planificacion en cualquier actividad humana, comenzando desde lo
mas tedrico o cientifico como es el caso de la ingenieria, que trata de
planificar para llevar a efecto una construccion, sin la cual a este
profesional le seria imposible realizar el trabajo que le fuera
encomendado, en la misma circunstancia estaria el médico que va a
realizar una operaciéon quirargica; y asi podriamos seguir
enumerando a todos los profesionales, hasta llegar a lo mas sencillo
que pueda realizar cualquier persona que decida realizar una

actividad en su hogar por mas sencilla que esta fuera.

Pero mucho mas importante es entonces para los maestros que
vamos a realizar una actividad con la mente de los alumnos, como es
el de formar la personalidad e instruir en cualquier area del saber
humano, para todo ello es imprescindible la planificacion anticipada
de todas las acciones que se van a poner en juego durante el
desarrollo de la transrmsmn de los contendidos o como también se

denominaria la transmisién o aplicacion de una clase.

"' NERECI, Imideo, (1973): Hacia una didactica general dindmica pag. 329
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Por ello éomo se indicé anteriormente primero se debe elaborar
el plan anual, que contiene todos los elementos generales que se van
a desarrollar durante todo el afio lectivo en lo relacionado a una
materia determinada y en el caso concreto de nuestfa investigacion

en la asignatura de Educacion Social y Civica.

Una vez estructurada el plan anual de la materia, entonces es
necesario tomar una de las unidades a las que obviamente hara
referencia el plan anual, para de ahi proceder a tratar o desarrollar el

proceso de ensefianza de los contendidos de la indicada unidad.

Por todo ello un profesional en la educacion de ninguna manera
debe improvisar la ensenanza, tratando de impartir sus
conocimientos, sin que previamente haya elaborado el plan de unidad
correspondiente, ya que muy ‘bien sabemos que casi todos los
profesores, después de haber realizado sus practicas, para egresar de
las universidades en docencia y en cualquier nivel, no elaboran los
planes de clase correspondientes. Pero los planes de unidad es una
obligacion de todo mégstfo que debe Ser exigido por las autoridades

correspondientes del colegio.

Finalmente es penoso tener que manifestar que en el colegio

Nacional Pindal, en los albores del siglo XX, aun estemos viviendo
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una desorganizacion, en donde cada uno de los profesores estan
haciendo de las suyas en cuanto al cumplimiento de sus

obligaciones.

Por otra parte cuando el Ministerio de Educacion para tratar de
controlar la mala calidad de la educacién actual estd tratando de
implementar una Reforma Educativa con el objeto de cambiar y
mejorar el sistema, al que se le ha denominado “La Reforma
Curricular”, reforma esta que ya se debe estar implementando en
toQos los estéblecimientos del pais; y sin embargo en el colegio Pindal
por parte de las autoridades correspondientes no se exija a todos los
profesores presentar a su debido tiempo los planes de Unidad

Didactica.

Por otra parte es inconcebible que una maestra que tiene el
titulo profesional en educacién, no haya presentado los planes de las
unidades correspondientes a la materia de Educacion Social y Civica,
por lo que se intuye entonces que se trata de una profesional en
educacion improvisaci@g; .que seguramente esta interactuando en

modelos tradicionales de la ensehanza.

Asi mismo podemos determinar que las autoridades del colegio

especialmente el vicerrector y la comision técnico pedagogica no



cumplimiento de la ley, en cuanto a la preééﬁfamén de los

mencionados instrumentos curriculares, para de esta manera realizar
un seguimiento de como se esta llevanda a efecto las clases de la

materia.

Concluyendo podriamos decir sin temor a equivocarnos que la
educacion Civica impartida por la maestra del colegio Pindal de hecho
no va a ser de buena calidad; y como consecuencia la formacion de
los jovenes (iue se educan en el colegio antes indicado, no va a
responder a los requerimientos de este sector de la Patria, que se

denomina Pindal.
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3.1. CALIDAD PROFESIONAL DEL DOCENTE

Sin duda ser idéneo en para el desempeno de una funcion es la
mayor aspiracion de un funcionario o profesional en cualquier rama,
es también la aspiracién de una instituciéon o empresa prospera. Pero

surge entonces la pregunta que es la idoneidad?

El diccionario de la Real Academia de la Lengua, nos sefiala que
la idoneidad es la “capacidad, disposicion, aptitud, competencia,

suficiencia adecuada y conveniente”.

Entonces para nosotros, ser idoneo significa, la capacidad plena
de una persona para ejercer una ocupacion, de un servicio, una
profesion o cualquier actividad en procura de conseguir un

rendimiento eficiente.

Para efectos de establecer este nivel de suficiencia profesional de
la docencia desde el punto de vista de sus aptitudes oy
potencialidades, vamos a estudiar la hoja de vida profesional de, los

profesores del colegio Pindal a través de las siguientes variables:

= Titulo académico

" La especialidad compatible con su titulo
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- Tiempo de servicio en la materia de especialidad

- Capacitacion y actualizacion curricular.

El objetivo fundamental de la investigacion documental
correspondiente a este capitulo especificamente es la de establecer el
nivel o grado de .correlaci(‘m entre la calidad de los docentes y la
formacién civica de los alumnos, con lo cual demostraremos y
verificaremos la hipétesis planteada para determinar la correlacion
entre la capacitacion del maestro y la forma de encarar la formacion

de los valores civicos de los alumnos.

A continuacién nos permitimos presentar el informe pertinente a
través de las siguientes estrategias operativas, planificadas a través

de nuestra investigacion, que son las siguientes:
1. Cuadros estadisticos

2. Representaciones graficas

3. Interpretacion y analisis de los resultados.
3.1.1. Titulo académico

Como nuestra investigacion tiene estricta relacion solo con la

planificacién y desarrollo de las clases de Educacion Civica, nosotros
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nos concretamos especificamente a realizar el seguimiento solo a la
profesora de Civica que dicta esta materia en las dos especialidades

del colegio.

En el colegio de investigacion solo una profesora se la ha
responsabilizado la ensefianza de la asignatura antes indicada. Esta
maestra posee el titulo de Licenciada en Ciencias de la Educacion en
la especialidad de Historia y Geografia, pbr tanto se trata de una
profesional en la educacion, aspecto qiie no debe ser una aspiracion
sino un defecho de todos los establecimientos de contar con
profesores que tengan titulo exigido por la Ley y el reglamento de

Escalafon de Magisterio Nacional.

Como consecuencia de esto podriamos decir anticipadamente
que en este aspecto nos encuadramos dentro de una educacion
moderna y por ello manejara con profesionalismo, todos los
instrumentos curriculafes en bien de una mejor educacion, y de esta
forma estaremos seguros de que la educacion de nuestro canton

habra ganado.
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3.1.2. Tipo de contratacion

Como venimos manifestando anteriormente que la asignatura
materia de nuestra investigacion esta impartida por una sola
profesora, la misma que ha sido contratada ocasionalmente; y mas
concretamente sus servicios han sido contratados solo por este afio

lectivo.

Esta situacién a no dudarlo no daria mayor seguridad y
responsabilid‘ad a sus clases, por que los alumnos saben muy bien
cuando un maestro es de planta y cuando simplemente es
contratada, por ello creemos que el rendimiento académico sera
menor, dado que los alumnos minimizaran la labor de una profesora

que no es titular.
3.1.3. Experiencia docente

La experiencia docente cuenta mucho en la calidad del trabajo
curricular, planiﬁcaci(')n_, ejecucion de las clases, y evaluacion del
proceso; y esto es alin mas positivo y es mas significativo cuando este
esta dado por bases solidas que tiene que ver con una preparacion

docente adecuada y oportuna.
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Dentro de este contexto recogido la informacion vemos que la
profesora de Educacion Civica, posiblemente con una experiencia en
otros establecimientos, pero como se dijo anteriormente, la indicada
profesora por ser contratada en el establecimiento apenas en el
presente ano lectivo, no cuenta con una solida experiencia que seria

de desear de por lo menos unos 10 afios en la asignatura.
3.1.4. Actualizacidén pedagogica

La cépacitacic’m y actualizacién en la materia pedagogica y
didactica es fundamental para todo profesor en cualquier
éspecialidad, sobre todo cuando el maestro consciente sabe que tiene
que trabajar con las mentes humanas en formaciéon, de ahi que los
cursos y seminarios deben realizarse dentro de cualquier materia
pedagodgica, pero mas concretaniente dentro de las ciencias sociales,
capacitacion que debe ser responsabilidad de cada uno de los
prbfesores de las materias, esto por prestigio propio y para hacer
quedar bien a la institucion qué representa, la misma que también

esta llamada a velar por la calidad del proceso educativo.

La investigacion realizada nos indica que algunos profesores

de planta si han realizado algunos cursos que tiene relacién con el

ascenso de categoria, sobre evaluacion, reforma curricular, etc., pero
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la profesora de Educacion Civica, por ser contratados sus servicios
solo en el presente afio lectivo no cuenta con ningin curso especial, y
peor aun en lo que respecta a su especialidad, situacion esta que
revela negligencia por parte de la maestra y de la institucién, para

tratar de capacitarse especialmente en la materia que dictan.

Por otra parte conocemos que el profesorado en general han
realizado cursos de defensa civil, situaciéon esta que no garantiza el
trabajo a ellos encomendados, especialmente en una de las materias

a no dudarlb mas importante en la adquisiciéon de valores.
3.2.SITUACION DEL MAGISTERIO

La idoneidad profesional de un maestro es la sumatoria de una
serie de requisitos y condiciones profesionales, como su titulo
académico, la especialidad en la materia, la experiencia docente y la

capacitacion y actualizacion didactica pedagogica.

Pues la eficacia del proceso curricular del interaprendizaje, esta
garantizado por estas variables, asi como el conocimiento teorico

practico de los contenidos de la materia.
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Pero para hablar de idoneidad profesional el maestro como toda
persona inmersa dentro de un contexto social es también la
consecuencia de muchos factorés como el aspecto cultural, el medio
en que se desenvuelve, el nivel social y especialmente la situacion
socioecondémica en la que le toca desenvolverse este ultimo aspecto
que dia a dia ha descendido tanto, a tal punto que un maestro de
ninguna manera puede solventar los gastos de su familia sélo con un
sueldo, de ahi que tiene que hacer trabaj'ar a su esposa o el mismo

debe conseguir otro trabajo mas.

Todos estos factores inciden en la idoneidad profesional del
maestro en la calidad de su trabajo como es obvio, sin embargo
quisimos tener un criterio claro de los profesionales sobre el tema,
por lo que aplicamos una ficha de observacion para tratar de
determinar ciertos parametros 'que manejan los profesores, los que
hacemos referencia en el capitulo posterior. Pero es bueno también
saber la realidad del profesor que lo hacemos a continuacion, de la

siguiente forma.

“El rol del maestro lo podemos ubicar consigo mismo, su entorno

inmediato, entorno escolar y en la comunidad”.
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Los docentes conocemos que la tarea de educar demanda que
nosotros mismos contemos con un perfil prbfesional y personal de
calidad, uno de los aspectos que deben ser considerados como
basicos es la autorevalorizacion docente, de generar una alta
autoestima. Ser maestro con conciencia de cambio es reconocer la
importancia de nuestra labor, defender y demandar una adecuada

valorizacién social.

El reconocimiento social no llegara por si solo sino que sera el
re§ultado dé nuestra propia valorizaciéon de nuestra acciéon junto a los
padres de familia y de nuestra capacidad de organizacién para lograr
que la sociedad entera comprenda que la educaciéon es la mejor

inversion social.

La mayor parte del magfsterio esta convencido de que hay
mucho que cambiar en la educacion y que ello significa que también
nosotros cambiemos nuestro rol en el aula de clase y frente a
nuestros alumnos. Por esta razon los cursos dé capacitacion docente
siempre convocara a perfeccionarse y motivara a conocer nuevas

pedagogias, mas acordes del presente y del futuro.

Exigen algunos cambios cuya necesidad ha sido asumida por la

mayoria de docentes, pero hacen falta muchos otros que iremos



73

identificando: el maestro debe ser facilitador del proceso de
aprendizaje, partiendo del respeto a la individualidad de los
estudiantes, organizar y enriquecer sus experiencias de aprendizaje

significativo.

Que el maestro pase de procesos de capacitacion organizados

desde afuera de sus necesidades, a ser gestor de autoformacion.

Que desarrollemos la capacidad de discernir lo valido de las
teqrias y métodologias que se presentan en las distintas escuelas
pedagogicas para ajustarlas a nuestras concepciones; que deben ir
dando paso a la construcciéon de una educacion basada y ajustada a

las necesidades nacionales.

Que los maestros reconociendo nuestro papel en el aula no nos
concretemos a las lecciones o reuniones del aula, sino dirigirnos a
forjar una educacion adecuada con los educandos y que permita
trabajar con ellos en prmc1plos éticos y marales que deben regir en la
sociedad en funcién de los intereses de todos sus miembros. En
definitiva se trata de una formacion integral de los educandos lo que

va mas alla de la formacion meramente académica.
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Cada maestro tiene deberes y compromisos que cumplir ante
sus compaieros de trabajo, directivos y el abarato ministerial.
Partimos de la necesidad de concebirnos como parte de un sector
social y colectivo que requiere de ‘nuestro aporte para lograr su
desarrollo. Por ello lo primero es tomar conciencia de nuestra
pertenencia grémial y de nuestra posibilidad de provocar y facilitar

procesos de cambio institucional y general.

Requerimos de maestros participativos que logren que las
plgniﬁcacioﬁes institucionales establezcan los objetivos que nos van a
unir a todos, que vigilemos el cumplimiento de los planes y nos
esforcemos para que cada vez la comunidad al interior de la escuela

sea mas enriquecedora.

Cuando hablamos de participacion  valorizamos como
fundamental el hecho de que los maestros participen activamente en
‘la toma de decisiones, para no seguir siendo simplemente como hasta
aqui ejecutores de propuestas impuestas desde arriba hacia un

maestro que se considera positivo investigador y transformador.

Es necesario que el maestro salga del aula, salga de la

institucion y revalorice a la comunidad, que trabajen con ella para
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transformar el curriculo y que sea revalorizado en ese ambito externo

del plantel.

El rol del maestro en éste ambito parte de su capacidad y
funcion como promotor social de cambios, que mantiene su caracter
de lider de la comunidad, debe trabajar por tanto, en la bisqueda de
la verdadera democracia para los mas amplios sectores, significa el
respeto .a los derechos humanos, la facilitacion de consultas y
debates para que los conglomerados puedan jugar un rol protagonico

en la toma de decisiones ejecuciéon de sus planes.

“Como integrantes de un sector social que realizamos trabajos
productivos e intelectuales, reivindicamos el derecho a la necesidad
de nuestra presencia y participacion en los aspectos trascendentales,
de la vida del pais. Los destinos del Ecuador deben ser resueltos por
la gran mayoria de sus habitantes, de gente como nosotros, tiene
malas condiciones de vida y suefia con un futuro mejor. Por eso los
maestros como personas y como gremio estamos en la obligacion de
proroar procesos qﬁq hos permitan abrir una nueva senda al

desarrollo y darle a esta un contenido humano”.
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3.2.1. Situaciéon economica

Se ha venido desvalorizando el papel del maestro; el mismo
que tiene uno de los sueldos mas bajos; incluso esta marginado de
los beneficios de todo empleado publico. También incide en la
desvalorizacion de la profesion docente, las influencias que interviene
en el ingreso a la docencia y la promocién, los mismos que conducen

a la violacion de las normas vigentes.

“Lé calidad de vida del magisterio y en concreto su nivel
remunerativo tiene que ser visto como parte del mejoramiento de la
calidad de educacién, para ello es necesario establecer una politica
salarial que permita a la docencia dedicarse a tiempo completo a la
educacién, creando incentivos para la tarea de innovacion,

produccion de materiales, etc.”1?

La calidad de la educacidon no tiene que ver solamente con la
aprobacion o no de los conocimientos por parte de los estudiantes, la
calidad pasa también por el enfoque, la vision global de esos

contenidos y su actualidad cientifica.

2| a reforma educativa desde la escuela, lineamientos para transformar la educacion
ecuatoriana, Reprod. UNE, Quito Ecuador.
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Por esta misma razon, los propios docentes debemos tener
niveles profesionales adecuados, una vision clara de lo que es la
Patria y su desarrollo, debemos ser protagonistas del cambio que

requiere nuestra sociedad.

Los docentes debemos estar actualizados permanentemente
en concepciones y metodologias, para desechar en nuestra practica,
los diferentes métodos que tradicionalmente han sido catalogados
como pasivos, ya Que conceden poco o ningin valor a la participaci(‘)n

del alumnado.

“La formacion docente en el pais debemos considerarla como
basica; de ahi que si tomamos como referencia el hecho de que en los
afos 60 por ejemplo el 31% de los profesores primarios y el 23% del
profesorado secundario tenian sus titulos profesionales. En las
décadas subsiguientes la situaéi(m ha mejorado debido a la
expansion de las matriculas en las Facultades de Ciencias de la
Educacién y por las acciones cumplidas por la INACAPED en aquel

entonces”.

Sin embargo, si bien es cierto se cree que se redujeron las
deficiencias en cuanto a la calidad de personal docente en la medida

en que los existentes obtuvieron su titulo o lo mejoraron o se
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capacitaron mas; no es verdad que este hecho haya implicado el
mejoramiento de la educacion en el pais en cuanto que el magisterio
en general deberia ocuparse de ampliar los recursos académicos,
cientificos y pedagogicos de que debe disponer a fin de asumir con

habilidad y competencia su funcion educadora.

La propuesta de que la formacion docente sea en las
Facultades de Ciencias de la Educacién no es solamente en cuanto a
la cantidad de profesionales que egresan de los centros de educacion
superior, siﬁo a la calidad de su formacion para lo cual consideramos

algunos aspectos como:

e Los planes y programas de estudio deberan ser acordes con los
avances cientificos y tecnolégicos de la época y con los

requerimientos del movimiento econémico social del pais.

U Es menester la contribucion de las ciencias sociales y sobre todo
de la investigacion-docencia de modo que no se de una
formacion desarticulada de la realidad nacional que produzca la

clasica superacion escuela-trabajo, practica-teoria.
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L La formacién profesional debe asi mismo estar a tono con los .
progresos de los conocimientos psicologicos, metodologicos y

pedagogicos.

e Deberan considerarse a las politicas educativas de Estado, los
ministerios y las universidades, el valor e importancia de
mecanismos de fortalecimiento de la formacion a través de
centros de documentacion e 'informaci(‘)n, editoriales,

publicaciones y difusién, revistas especializadas.

. Las universidades y las Facultades de Ciencias de la Educacion
del pais deberan responsabilizarse de formar los docentes de
todos los niveles educativos capacitarlos cientificamente en
contacto con la realidad de} pais y del mundo, impulsar en los
futuros maestros valores civicos y patrioticos para construir una
patria democratica y soberana con ideas cientificas sobre la

educacion.

La capacitaci()n}y perfeccionamiento de los docentes, se debe a
la necesidad de actualizar, a la planta docente en diversas areas en ¢l
marco de sus funciones pedagodgicas. Es asi como las estructuras
econdmicas actiia no solamente como determinante sino también

como modulador de los procesos educativos de manera que las
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primarias, etc., tratando de adecuar a .las nuevaé‘;é;gig‘régi;_i-aé.’ !

Siendo asi, la capacitacion y el perfeccionamiento docente
debe obedecer, a un programa basico de asistencia profesional
educativa del magisterio en el que se contemple problemas
especificos surgidos en la practica diaria del docente ecuatoriano en
cuanto a educacion rural, problemas de administracién educativa, el

desarrollo social rural, el familiar, el rendimiento escolar, etc.

“En estas tareas no se puede perder de vista el mejoramiento
de la calidad del sistema educativo exclusivamente, sino de lograr
que a través de ello pueda aportarse a una transformacion efectiva de

la estructura de la sociedad ecuatoriana”3

Si consideramos que el eje .principal para mejorar la calidad
de educaciéon es la formacion del profesorado; las alternativas de
solucion deben ser radicales. En este contexto a mediano plazo debe
intentarse la creaciéon de la Universidad Pedagégica Ecuatoriana en la
que se integren, como fases de un mismo proceso, la formacion inicial

y continua de los profesores de todos los niveles y modalidades del

3 GALVEZ, Luis A. (1992): Sociologia y problemas econémicos del Ecuador UTPL,
Modalidad Abierta Loja, pag. 51-52-53.
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sistema educativo, asi como los mejores recursos humanos, técnicas,
materiales y econémicos dispersos por intereses corporativos.
“Ad‘emés también se debe iniciar en los Institutos Pedagogicos
una radical orientaciéon que cambie el modelo y el proceso global del
aprendizaje, para desarrollar en los jovenes modos de pensamiento
reflexivo, adquirir capacidades activas, para la investigacion y la
solucion de problemas, habitos y actitudes criticas, creativas y
solidarias; ampliar el proceso de la practica docente en el sector rural
e institucionalizar un proceso sostenido de formacion de

profesionales de la educacion.

Todas estas alternativas esbozadas son urgentes y necesarias,
no es menos cierto también que todo esfuerzo serd vano si no se

revaloriza social y economicamente al magisterio”. 14

3.2.2. Recursos econémicos y su incidencia en la ensefianza.

Se ha dicho en multiples fases que la calidad de la educacion
esta deteriorada, es verdad, esta intimamente ligada a la calidad de
vida de los docentes, si la mayoria de profesores no encuentran

incentivos a su labor, y los sueldos no alcanzan para satisfacer sus
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necesidades elementales, resulta obvio que busque otras actividades
economicas para lograr ese objetivo, descuidando su capacitacion y

formacion.

Se habla sobre los recursos econéomicos del magisterio y su
incidencia en la calidad de ensefanza, se requiere disefiar una
politica salarial que permita reconocer el rol del maestro en la
sociedad, que al mismo tiempo tenga relacion con su responsabilidad
y calidad en desempefio; y hoy mas, cuando el gobierno de Jamil
Mghuad, qﬁiere quitar al magisterio un derecho alcanzado por el
magisterio que es su sueldo basico de 4 salarios minimos vitales y

que incluso esta en vigencia.

“Seria adecuado pensar en estimulos econémicos a la calidad
docente, a la produccion pedagégica de maestras y maestros, que
desde las diferentes areas del conocimiehto,_ han contribuido y
contribuyen para el desarrollo de la educaciéon ecuatoriana; para
esto, se requiere lograr mayores apoyos y acuerdos que surjan de la
voluntad politica de"los sectores involucrados, particularrhente
deberia ser una propuesta conjunta del Ministerio de Educacion y la

Unién Nacional de Educadores, con el respaldo de toda la sociedad”!®

" EL COMERCIO, Revista de educacion, Periddico mensual del proyecto el Comercio va

a las aulas, editorial. El comercio Pag. 8
5 EL COMERCIO, Revista de educaci6n, Editorial el Comercio, quito Ecuador. Pag. 4
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La implementacién de la Reforma Educativa, requiere varias
condiciones, siendo una de las mas importantes lo que tiene que ver
con la calidad y la preparacion de los docentes si ellos no se apropian
de la propuesta, la manejen con iniciativa y creatividad, las
enriquecen a partir de las condiciones particulares del medio, no sera

posible la reforma.

Por esta razon la formacion docente inicial y la cap;;icitacién
permanente es una de las claves para el mejoramientb de la
edp?aci(‘)n; Sin embargo si nos detenemos sélo en un “analisis
sit@?eional, el reconocimiento de los problemas existentes ha sido
funﬁamental para construir la propuesta que hoy la Direccion
Nacional de Mejoramiento Profesional (DINAMEP), con el apoyo del

Consejo Nacional de Educacion, esta ejecutando.

La capacitacion de los docentes ha sido vista como una
sucesion de eventos y no como proceso, Como un fin en si mismo y
no como una herramienta para instrumentalizar una propuesta

dentro del contexto innovador.

Las acciones de capacitacion, generalmente no se dirijan al
equipo docente, el conjunto de maestros y maestras de una

institucion, por lo tanto, el impacto en la practica pedagogica del
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jardin, la escuela, colegio, es reducido y se queda en pocos

beneficiarios.

La visién de capacitacion se reduce a los eventos presenciales,
se ha excluido, en buena medida, el estimulo a la autoformacion de
los docentes, no se articulan con las experiencias innovadoras en el

aula.

No existe control de la calidad de la capacitacién, su nivel es
va'riable, nd siempre responde a los requerimientos y demandas
concretas de los docentes, existe el riesgo de caer en una suma de
acciones a los que asisten maestros y maestras, por obligacion en
ciertos casos, por obtener un certificado o por ascender de categoria.
Es necesario introducir el concepto de control de calidad, calificado a

las instancias que realizan capacitacion.

“La promocion de los docentes en el escalafon deberia estar
también en funciéon de la calidad, de los esfuerzos pedagoégicos de
maestros y maestras‘y ﬁo exclusivamente en relacion al tiempo de
servicio. El Consejo Nacional de Educacion acaba de aprobar una
propuesta de la DINAMEP para modificar el reglamento de ascenso de
categoria en introducir el’ concepto de calidad y esfuerzo docente

dentro del sistema de promocion del magisterio. Publicaciones
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pedagogicas, participacion de proyectos de experimentacion,
innovaciones, cursos de especializaciéon, maestrias, etc., pueden
servir para ascenso, dentro de una normativa rigurosa que estimula,
reconozca el trabajo pedagogico del profesorado y al mismo tiempo

garantiza su calidad.

La capacitacion no siempre esta acompafiada de procesos de
seguimiento medicion de impacto, asesoria y apoyo a los docentes. La
orientaciéon y la coordinaciéon por parte del Ministerio de Educacion
ha‘ sido una' debilidad, es necesario que las acciones sean asumidas
por las instancias edificadas que existen en el sector, bajo ejes y

objetivos nacionales.

Redefinir el rol de DINAMEP supone construir una instancia
coordinadora con gran capacidad técnica, con poder de convocatoria
y concertacién, que reconozca los esfuerzos de otros sectores, los

apoye, estimule, oriente, evalie y controle la calidad.

Se podria afiadir muchos otros problemas o debatir los ya
planteados, lo mas importante es que se esta realizando un esfuerzo
para redimencionar el rol de la capacitacion y dejar establecida una

estructura y mecanismos que garantiza continuidad dentro de la
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construccion de una politica nacional de formacion y capacitacion

I

docente.

La tarea planteada es muy grande, si logramos sembrar bases
para su desarrollo y aseguramos mecanismos de continuidad,
habremos dado un importante paso en la transformacion de la

educacion ecuatoriana”!6

NECESIDADES BASICAS QUE REQUIERE EL MAGISTERIO PARA

MEJORAR LA ENSENANZA

Desde la perspectiva dialéctica se concibe la educacion
contextuada historica, politica, cultural, sdcial y econdémicamente, se
considera al sujeto educativo no como un sujeto econdomico sino
también como sujeto social qué puede incorporarse activamente, no
solamente a los procesos de desarrollo sino que también a los de

transformacion.

Para ello cuando hablamos de definir la calidad de la
ensefianza es necesario pensar que tipo de sociedad queremos, por lo

que elevar la calidad de la educacion significa transformar la

6 MINISTERIO DE EDUCACION Y CULTURA, Red Nacional de Formacién vy
Capacitacion. Quito Ecuador. Pag. 4-5.
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educaciéon; cambiarla radicalmente; es decir, que trata de

transformar los fines, los medios y el proceso mismo.

Elevar la calidad de la educacion es transfovrmar la educacion
para favorecer procesos de aprendizaje que vayan construyendo
sujetos criticos y reflexivos capaces de relacionarse de manera
distinta con el conocimiento; con la capacidad de comprender, aplicar
y criticar su realidad, con la capacidad de buscar y crear caminos

para llegar al éxito.

Abordar el problema de la transformacion Educativa y en
particular de la calidad de la educacién implica plantearse la
transformacion de la que se aprende, de cuanto se aprende, del como
se aprende, del para qué se aprende, en la perspectiva de transformar

el tipo de sujeto que se esta formando.

Dentro de este campo la educacion y la sociedad siguen un
cambio integral, el magisterio ha venido luchando por una educacion,
mas dinamica cientifica que esté encaminada al cambio para el

presente y para el futuro de nuestra patria.

Todos los sectores sociales coinciden en que el pais requiere

una nueva educacion, el problema a esta altura es definir que tipo de
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' cambio necesitamos construir y cuales son los pasos que debemos

dar para llegar a ese objetivo.

El magisterio sostiene que la educacion ecuatoriana tiene que
responder a las necesidades de desarrollo concebido como un cambio
sustancial que modifique las instancias sociales y politicas de
nuestro pais y que se siente bases para una sociedad nueva
verdaderamente democratica y participativé. Por lo tanto la educacion
tiene que contribuir a crear esa nueva sociedad y de manera correcta

debe inscribirse en este proceso de cambio general.

Asi en términos generales requerimos para toda la poblacion,
una educacién de calidad, nueva en contenidos y metodologia. Que
sea los pilares del desarrollo que queremos, vinculado a la vida, al
trabajo, a la produccion. Una educacién que afirme valores
fundamentales como identidad, democracia, libertad, soberania,

solidaridad, que el maestro demuestre trabajo de investigacion.

“Reivindicamos el derecho y la necesidad del magisterio de
asumir un rol protagénico, requerimos maestras y maestros capaces

de generar cambios, aplicarlos, evaluarlos y mejorarlos.
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Este gran cambio que estamos madurando debe concretarse
en el aula, en la practica educaﬁva cotidiana y los docentes tenemos
un papel muy importante en este proceso; por supuesto que
simultaneamente deberan producirsé cambios en las condiciones de
trabajo docente, capacitacion, legislacion educativa, etc., para

garantizar efectivamente la viabilidad de los cambios educativos”.

“Frente a la crisis de la calidad de la educacién ecuatoriana,
evidenciado por altos indices de repeticion y desercion, pérdida de
pel'"tincncia y significacion de la educacion, baja eficacia y eficiencia
del sistema; el Ministerio de Educacion formuldé como politica
prioritaria el mejoramiento de la calidad de la educacion basica, esta
prioridad del nivel basico estda acompafiada de una acertada

ﬁscalizaci()n.que responde al principio de equidad”!?

El nivel basico, donde se concentra la mayoria de la poblacién
educativa veremos que tiene claros problemas de la eficiencia y

eficacia.

La estrategia marcada por el mejoramiento de la calidad de la

educacién se basa en dos ejes:
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. El desarrollo de los recursos humanos del sector, por gue
considera que la inversion prioritaria en los recursos humanos
constituye un prerrequisito indispensable para avanzar en su

desarrollo.

= El desarrollo curricular, como una accion vinculada a la anterior
y que debe ser pertinente para los ecuatorianos y entender las

demandas de una sociedad.

“Esta estrategia manifiesta una vision integradora de la
educacién y rescata el papel protagénico que tiene los recursos
humanos del sector: maestros administradores, planificadores y
demas personal que gracias a labores de distintos niveles y

modalidades del sistema educativo.

Adicionalmente prevé la atencion complementaria de la
infraestructura fisica y tecnologica de los planteles y la

modernizacion de las gestiones educativas”!®

7 LA REFORMA EDUCATIVA DESDE LA ESCUELA, Lineamiento para transformar la
educacion ecuatoriana, reproducciones de UNE, Carchi, Pag. 4-5-6.

8 Porque una forma curricular para la educacién basica ecuatoriana, consensuada,
Ministerio de Educacion y Cultura, Educacion Basica, Proyecto de desarrollo, eficiencia y
calidad — Ediprodec.
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Para identificar y enfrentar los puntos mas esenciales que se

réquiere un cambio; y para asi conseguir una reforma educativa

citaremos entre otros los siguientes:

La capacitacion de los maestros es vista como una sucesion de
eventos y no como un proceso; lo cual incluso se refleja en la
suma utilizacién de un concepto mas integrado como es el de la

formacion permanente.

La capacitacién suele sumirse como un fin en si mismo y no
como una herramienta dentro de un contexto innovador, por ello
la mayoria de instituciones que trabajan en este ambito
desarrollan su actividad alrededor de acciones pertinaces y no

dentro de una vision y accién de conjunto y de largo plazo.

En muchos de los casos la capacitacion suele trabajarse como

eventos aislados de la practica, realidad y necesidades concretas

-de los docentes.

Los temas que se¢ desarrollan responden a la percepcion de los
organizadores que no siempre coinciden con lo que los docentes

requieren dentro de su practica concreta.

La capacitacion generalmente no se realiza al equipo
institucional y su impacto a la escuela y colegio se queda en

ocasiones en pocos beneficios.
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El mejoramiento de la calidad de la ensefianza, suelé sépdrarse

. . . i o
de las experiencias innovadoras y de autoformacion” de los

profesores y profesoras.

No existe un control de la calidad sobre la capacitacion, su nivel
es variable y no siempre responde a las demandas del

magisterio.

El mejoramiento de la calidad de ense‘ﬁanza no se acompana de
un proceso de seguimiento, medicion de impacto, asesoria y
apoyo permanente a los docentes. La mayoria de eventos tienen
su fin real de la clausura y no conocemos que ocurre después

cuando los docentes vuelven al aula.

La calidad de los profesores deberia tener una relacion entre sus
condiciones salariales y calidad de vida, de otra manera los

esfuerzos y los discursos caen en el vacio.

Para mejorar la calidad de la enseilanza se requiere de urgencia
fortalecer técnicamente de DINAMEP para replantear su rol y
transformarlo en la instancia oficial orientadora, coordinadora y
motivadoré de lbs sistemas de formacion docente inicial y

permanente”. 12

9 EL COMERCIO Revista de educacion, Periodico mensual del proyecto el comercio va las
aulas, Editorial Quito-Ecuador. Pag. 6.



4 CAPITULO IV )

APLICACION DEL INTERAPRENDIZAJE
EN LA ASIGNATURA DE

k ~ EDUCACION civicAa J

e . e it
- —— —




94

CAPITULO 1V

APLICACION DEL INTERAPRENDIZAJE EN LA
ASIGNATURA DE EDUCACION CiVICA

Como hemos manifestado anteriormente que la planificacion se
constituye en una exigencia que se impone cada dia en todas las
actividades humanas, y como consecuencia el trabajo docente no
escapa a esta exigencia, maxime si fenemos en cuenta las

consecuencias normales y sociales que de ella implica.

La planificacion didactica se hace necesario por razones de

responsabilidad moral, economica y eficiencia.

4.1. PLAN ANUAL

En el caso del colegio de investigacion la profesora necesita
saber que, porque, a quien y como ensefar, y es a través de la
planificacién, que como se dijo anteriormente es un elemento
indispensable pafa toda actividad humana y mas aun para aquellas
que son mas complejas como es la educacion por esto no podemos
prescindir de ella; y por ello realizaremos una investigacion de como

se esta llevando las clases por parte de la profesora, a través de la

observacion de las mismas.
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La investigacién documental y de campo tenia un objetivo basico
el de observar analiticamente la manera de céomo se plantea los
aspectos didacticos del plan anual y de Unidad y con ello demostrar

su aplicacion en el proceso ensefianza-aprendizaje.

Nuestro analisis versa sobre la estructura externa o formal y la
estructura interna metodologica de como llevar las clases de Civica

en los sextos cursos del colegio Pindal.

Para el.lo iniciamos con el p]ah anual y con esta finalidad
buscamos estos documentos curriculares en los archivos del colegio,
pero con mucha pena manifestamos | que las autoridades
correspondientes nos supieron indicar que la profesora de la materia
de Civica no habia presentado el referido plan; y como consecuencia
en ninguno de las dos espeéialidades se esta trabajando bajo
lineamientos curriculares exigidos por la educacién e incluso por el

mismo Ministerio de Educacién y Cultura.

Hubiera sido de desear que la profesora de la materia de la
investigacion hubiera presentado aunque sea el plan tradicional,
porque como es de conocimiento general que hoy estamos inmersos

incluso dentro de la Reforma Curricular.
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Por este motivo no podemos realizar ningin tipo de analisis para
determinar si este esta elaborado de acuerdo las orientaciones

metodolégicas modernas; y si cumple con lo que determina el

Ministerio de Educacion.
4.2. Plan de unidad

De la misma forma como se hizo referencia en el caso del plan de
curso anual; asi también el plan de unidad se constituye en un
instrumento proximo del maestro el mismo que permitiré llevar a la
préctica el proceso de ensefianza aprendizaje de los alumnos en

cualquier colegio del pais en cualquier asignatura.

Sin embargo tenemos que manifestar que en el colegio Pindal,
asi mismo la profesora responsable de la asignatura no ha entregado
en el colegio, el indicado plan, muy a pesar de que nos encontremos
en los tltimos meses laborables del presente afo lectivo. Por tal
motivo no podemos emitir ningan tipo de criterio, dado a que no

tenemos la informacién correspondiente.

4.3. Aplicacién de las clases

La investigacion correspondiente a la aplicacion misma de la
clase, lo realizamos mediante la observacion presencial del trabajo

docente; y los datos los registramos en las fichas respectivas y como
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se dijo anteriormente tuvieron el objetivo de observar y supervisar el
desarrollo de las clases de Civica, en cuanto tienen que ver con las

aplicaciones de los procedimientos metodologicos.

Como es de conocimiento de los profesionales en educacion que
el interaprendizaje implica la realizacion de tres instancias

metodologicas que son:

La fase sincrética, que se refiere al momento en el que el

estudiante, recibe el impacto de los nuevos conocimientos o clase.

La fase analitica, consiste aquella fase, en donde todas las
partes de un todo son analizadas concretamente en el desarrollo de la

clase.

Finalmente la fase sintética, implica la union de las partes
para la formacién de un todo mayor, que debe ser comprensivo y

légico.

De este esfuerzo mental de sintesis resulta la representacion
simplificada de todas las partes, integradas en un todo que

ensefiamos y que aprendemos.
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Mediante la observacion, pudimos darnos cuenta que las clases
de la profesora motivo del analisis son un tanto verbalistas,
tradicionalistas débido a que sigue no completamente un pProceso
didactico adecuado y naturalmente porque no se nota que al alumno
le gusta la clase y por ello no se interesa por la informacién que le

presenta la maestra.

LAS ACTIVIDADES INICIALES OBSERVADAS
EN EL COLEGIO PINDAL

CUADRO ESTADISTICO No. 1

ALTERNATIVAS si NO
F % F %

Realizo la exploracion de los 1 100 | O 0
contenidos anteriores.
Hubo motivacion. 1 100 0 0

Enuncio el nuevo tema de clase. 1 100 0 0

FUENTE: ficha de observacion de las clases de Civica
ELABORACION: Los autores de la investigacion

4.3.1. Prerrequisitos

A las actividades iniciales, también se las denomina

prerrequisitos o actividades diagnésticas y son aquellas que permiten
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preparar un ambiente adecuado para el',/;?prbceso

.

e,

aprendizaje; y tienen como objetivos fundamentales, 19‘§3;\%higuiefh es:

1

° Ambientar a los estudiantes para la nueva clase.
L Diagnosticar los conocimientos adquiridos anteriormente.

. Explorar los conocimientos que vienen trayendo los alumnos,

relacionados con la nueva clase.

. Motivar y predisponer a los estudiantes para proceder a incertar

los nuevos aprendizajes o nueva clase.

Para verificar de como se procedié en cuanto a estas actividades,
presentamos los resultados de las fichas de observaciéon e incluso

algunos criterios manifestados por los estudiantes.

Con la colaboracion que nos brindé la profesora de la
asignatura, hemos podido observar atentamente cada uno de los
detalles del proceso métodologico desarrollado en las clases de civica
y con esta informacion operativa y funcional hemos realizado los

informes parciales.
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De acuerdo con esta observacion podemos darnos cuenta a
través del cuadro estadistico que la profesora si realizd las
actividades iniciales de la clase, porque incluso la exploracién de
conocimientos se la hizo a base de preguntas; y la motivacion en
cambio se desarrollé a base de relatos historicos que tenian relacion
con la clase que se iba a presentar a continuacion; y finalmente el

tema de la clase también fue presentada.

De lo observado anteriormente manifestamos que la profesora
del colegio Pindal en la asignatura de civica si present6 la exploracion
de conocimientos, de ello deducimos que la profesoré es una
profesional en docencia, lo que es un elemento importante para

conseguir una mejor formacion de sus alumnos.

Es importante mencionar qhe durante el proceso de la clase la
profesora ﬁtilizé la motivacion, que es un elemento importante para
no cansar a los alumnos con demasiada teoricidad; y esta consistio
en una especie de dramatizaciones; y, en otras ocasiones utilizd
algunos relatos histéﬁcbs y algunas novedades, actitud esta que
contribuye a una mejor educacién, porque es a través de la
motivaciéon que se puede mantener a los alumnos interesados en el

estudio de la materia; y mucho mas cuando se trata de asignaturas

tedricas como es la Educacién Civica.
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Pero aqui vale la pena haéer referencia los criterios de los
alumnos en relacion a la motivacion; y es por ello que preguntamos a
ellos a través devuna encuesta lo siguiente: La profesora de Civica
durante sus clases mantiene una motivacion, el 68% de los alumnos
encuestados, manifiestan que verdaderamente se mantiene la
motivacion, pero el 28% siente que en realidad no mantienen la

motivacion, el 4% no manifiesta ningan resultado.

Esta situacion de como siente los alumnos las clases de la
maestra qué estamos investigando si nos llega a preocupar en razon
de que aparentemente la profesora trata de presentar o aplicar una
motivaciéon, pero los alumnos que son quienes reciben el impacto
verdadero de este procedimiento metodologico en un porcentaje que
ya se vuelve significativo manifieste que no siente asi, esto nos hace
pensar que posiblemente incluso los procedimientos metodologicos se

estan volviendo teoricos.



LA MOTIVACION OBSERVADA POR LOS ALUMNOS

CUADRO ESTADISTICO No. 2

PREGUNTA:

102

La profesora de Civica mantiene la motivacion, durante

el desarrollo de sus clases?

ALTERNATIVAS si NO
SI 17 68
NO 7 28
En blanco 1 4
TOTAL 25 100

FUENTE: Encuesta a los alumnos
ELABORACION: Los dutores
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4.3.2. Metodologias

A todas las actividades que se las viene desarrollando dentro
del aprendizaje, de una clase se las denomina también de elaboracion
y son las accioneé que nos permiten desarrollar la tematica de la
clase propuesta. Por tanto estas acciones deben estar en intima
relacion con el tema y la situacion del medio en donde se esta

empleando.

Si bién es cierto que una clase en términos de aprendizaje es
un conjunto, un todo organico y funcional, cuando se trata de
jerarquizar sus momentos, consecuentemente el desarrollo del
aprendizaje o la elaboracion de la ensefanza, e€s la parte mas
imporfante de la educacion, porque aqui es donde se desenvuelve el
proceso metodologico a través de las diferentes actividades segun el

método que se vaya a emplear.

De acuerdo a la observacion realizada pod{emos determinar
que, los métodos que ‘u’tiliz() la profesora de Civica en sus clases fue
el método Inductivo y el Deductivo, porque tratd de aspectos
particulares para llegar al final a la compresi(‘)n de los alumnos, pero

también hacia deducciones de algunos aspectos de la clase.
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En cuanto a las técnicas utilizadas por la maestra por ser las
mas notorias hacemos referencia a la sinopsis de los contenidos y al
final de la clase a la anotacién en los cuadernos de materia, estas
técnicas como ya se lo ha venido diciendo anteriormente corresponde
a las clases tradicionales, que de acuerdo a la educacion moderna
hace mucho tiempo debieron haber desaparecido porque se

constituyen en cansancio para los alumnos.

Consecuentemente en cuanto tiene que ver al desarrollo de la
clase nosotros pudimos observar que la profesora demostro cierta
seguridad en el desenvolvimiento y como que dominaba la materia en
su mayor parte, pero si existieron pequefnas dudas en el desarrollo de
su clase, seguramente porque como vimos anteriormente ella no

habia planificado porque no presentd ningin tipo de planificacion

Por otra parte nos llamo la atencion que la profesora en
general no aplicéd una educacion de tipo activa, haciendo participar a
todos los alumnos, porque en su mayor parte se€ limit6 a la
descripcién de su ciase, esto nos hace ver que una profesional
aunque aparentemente tiene fresco su formacién docente, y que
debiera estar actualizada en el dominio de las nuevas corrientes

pedagogicas, sin embargo en la practica no €s asi.
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Y cuando hacemos referencia a la profundidad misma de la
clase y de como estaba logrando conseguir el objetivo planteado como
es el cambio de comportamiento, para alcanzar nuevos valores en los

jovenes, esto en la realidad no se lleg6 a alcanzar.

Pero cuando preguntamos a los alumnos como sienten ellos
las clases, nosotros les planteamos la siguiente pregunta. La
profesora de Civica les hace participar a todos en el desarrollo de la

clase?.

De los 25 estudiantes encuestados el 76% contesta que si
hace participar a todos los alumnos en clase, sin embargo el 24%

dice que no hace participar a los alumnos en la clase.

Nosotros pensamos que los alumnos por una especie de
compromiso no quisieron hacer quedar mal a su profesora, esto
porque nosotros al observar personalmente no lo pudimos notar, mas

atn cuando es ratificado por el 24% de los alumnos investigados.
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_ TIPO DE CLASE QUE PRESENTA LA

PROFESORA DE CivICA
CUADRO ESTADISTICO No. 3
PREGUNTA:

La profesora de Civica hace participar a todos los

alumnos durante el desarrollo de sus clases?

ALTERNATIVAS F %
SI 19 76
NO ‘ : 6 24
TOTAL 25 100

FUENTE: Encuesta a los alumnos
ELABORACION: Los autores
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Asi mismo se investigé a los alumnos tratando de conocer si las
clases que les impartia la profesora de materia, es verdaderamente de
interés para.los alumnos, y ellos contestaron de la siguiente manera,
el 92% contesta que los conocimientos si es de interés, por tanto van

a servir en la vida practica y solo el 8% manifiesta lo contrario.

Nosotros pensamos asi mismo que el alumno esta
mecanizado, en pensar que todo lo que un maestro dice en verdad les
va a servir en la practica, esto lo decimos porque al observar nosotros

las clases pudimos ver que esto no era realidad.

Esto lo aseguramos porque al preguntarsele a los alumnos si
la profesora en el desarrollo de sus clases de_:muestra un verdadero
conocimiento o existe mediocridad; y ellos contestan de la siguiente
forma el 80% de los alumnos ‘encuestados dicen que la profesora
demuestra conocimiento y preparaciéon en su materia, pero el 20%
dice lo contr;drio, aunque no es una cifra representativa, sin embargo
hay estudiantes que sienten inseguridad 'y falta de preparacion por

parte de su maestra.



CUADRO ESTADISTICO No. 4

PREGUNTA!:

Los conocimientos impartidos por la profesora de

Civica, cree usted que se van a utilizar en la vida practica?

ALTERNATIVAS F %
St | 23 92
NO 2 8
TOTAL 25 100

FUENTE: Encuesta a los alumnos
ELABORACION: Los autores

Pero nosotros creemos que es importante hacer referencia
especificamente a las clases mismas de Educacion Social y civica, sus

contenidos, la manera de ensefnar, de que manera estan ensefnando
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los profesores; y como ha recibido los alumnos esta informacién y si
finalmente se encuentran capacitados como para interpretar, emitir
un juicio 0 poder dar ellos una explicaci()nvclara de esto, por este
motivo recurrimos nuevamente a las encuestas que se aplicaron a los

estudiantes.

Con este mativo preguntamos a los alumnos si es que la
maestra en sus clases de Civica les ensefia lo que son los valores y si
estos son asimilados por ellos y si cada dia ellos van alcanzando
car_nbios de comportamiento en relacion a estos valores, el 84% de los
encuestados dicen que si se ensefia lo que son los valores; y solo €l
4% manifiestan que no logran entender lo que son los valores, por

tanto estos no lograran un cambio de comportamiento.

"Como nosotros hemos ldgrado detectar que existe un doble
discurso en los maestros en cuento tienen que ver con lo que dicen y
con lo que hacen, por este motivo preguntamos a los estudiantes si
los profesores del colegio conocen de valores; y si los valores patrios
son respetados por iqs .mencionados maestros. El 80% de los
alumnos consideran que los profesores si respetan los simbolos
patrios, pero el 20% de los estudiantes diceh que incluso los mismos
profesores no respetan los vsimbdlos patrios; y finalmente como una

conclusién les preguntamos a los estudiantes si como consecuencia
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de las clases recibidas, mas aun cuando se esta terminando el afno
lectivo, ellos estan conscientes o preparados para dar una explicacion
de lo que son los valores patrios, que valores €n la actualidad estan
desapareciendo, cuales de los valores en general ellos han logrado

consolidar mas.

De estas reflexiones antes indicadas el 64% de los estudiantes
manifiestan que si conocen, y estan conscientes de los valores
aprendidos, pero el 36% dice lo contrario, o sea que no aprendieron,
que no estan conscieﬁtes; y en definitiva que no llegd a ellos dicha

formacion.

Estos resultados como lo manifestamos anteriormente,
pudieran ser que no sean del todo verdaderos, porque generalmente
el alumno tiene recelo de hacer quedar mal a su profesor o porque de
alguna manera tienen miedo, pero como vemos de algunas preguntas
planteadas en algunas de ellas se van dando alguna informaciéon que
nos permite determinar que los alumnos, no estan expcrimen_tado
uha educacion moderna, porque no esta llegando a ellos dicha
formacion; y como también se manifestd esto se corrobora con

nuestras observaciones de las clases.
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COMO SALEN PREPARADOS LOS ALUMNOS DE CiviCA
CUADRO ESTADI{STICO No. 5
PREGUNTA:

Luego de haber recibido las clases de Educacion
Civica, ustedes, estan conscientes de los valores; y estarian en

capacidad de dar una explicacién de los simbolos Patrios?.

ALTERNATIVAS F %
SI 16 64
NO 9 36
TOTAL : 25 100

FUENTE: Encuesta a los alumnos
ELABORACION: Los ai;tores
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Entonces sin temor a equivocarnos podemos decir que con
este tipo de educacion que estamos investigando, por una parte de
los alumnos no se siente motivados hacia un verdadero cambio que
esta ésperando nuestra sociedad, de ahi que mas bien se puede notar
que los alumnos sienten en general preocupacion, ansiedad,
actitudes estas que al final obviamente van a desembocar en
indisciplina y con ello a una formacion de antivalores, que resultanv

ser preocupantes.

En cuanto a las actividades de refuerzo de acuerdo a las
observaciones, podemos determinar que la profesora investigada si
las realizd, pero para hacer un andlisis responsable haremos las

siguientes consideraciones.

Como actividades de refuerzo consideramos al proceso de
reforzar lo ensefiado en la clase a través de diversas actividades
incluido el envio de tareas para que los alumnos los realicen en las

casas.

En la clase que observamos se realizaron una serie de
ejercicios como actividades de fijacion y refuerzo como preguntas

repetidas que trataban de resumir la clase que finalmente fue
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memoristica, esto le manifestamos por los cuadros sindpticos que

elaboro y el dictado que realizo la profesora.

Si sabemos que las actividades de refuerzo son muy
importantes siempre que se haya motivado en el desarrollo del
aprendizaje; y dentro de estas estan bonsideradas desde la sintesis y
fijacion hasta las tareas que mandan a realizar en sus hogares; y,
decimos que son importantes en la clase y por 6tra parte tienen el
objetivo de llenar los vacios que pudiera haberse quedado en el

degarrollo de las clases.

Por otra parte el alumno' luego de haber recibido las
orientaciones de la clase, siempre debe realizar un reforzamiento, un
recuento, aplicacion, etc. de lo visto, y esto debiera ser realizado a
través de resumenes, deberes, consultas, ejemplificasiones,!'aportes,

etc.

Como consecuencia a manera de conclusiéon podriamos
manifestar, que aparte de volver a hacer referencia al cuadro
sinoptico que ya lo explico anteriormente, no se mandé tareas para
que realicen los estudiantes en el hogar, con los que los alumnos
pudieron al siguiente dia aportar con sus valiosos conocimientos; y

que si estan en capacidad de realizarlos.
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4.3.4. La evaluacion

Como se dijo anteriormente que la evaluacion consiste en la
deterrhinaci()n del cumplimiento o no de los objetivos planteados al
inicio de la clase, actividad esta que generalmente se realiza al final
de la clase, por ello es considerada como la ultima actividad que el
maestro y el alumno realizan al terminar el interaprendizaje de una

clase, de una unidad, de un mes, un semestre, o un afo lectivo, etc.

La evalﬁacién por tanto sirve tanto al maestro como al alumno,
en el caso del maestro para descubrir los aspectos positivos o
negativos que se pudieron haber dado en el desarrollo de la clase,
consecuentemente en nuestra investigacion llegamos a determinar
que no se cumplieron los objetivos propuestos por la profesora, por
que los alumnos no tuvieron una aceptacion total y positiva de. la

clase.

Nosotros pensamos que la profesora de la materia, porque
nosotros estuvimos obsewando su clase, realizo la evaluacion que
consistio en una serie de preguntas en forma muy breve, pero asi
mismo creemos que se pudo haber realizado de una manera mas
activa, permitiéndoles a los alumnos dar ejemplos de vivencias de los

comportamientos en cuanto tienen que ver con los valores, con el que
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se pudo incentivar de mejor manera el cambio de comportamiento de

los alumnos.

Por ello decimos que la evaluacion fue de tipo tradicional,
basada en simples preguntas las que deben ser cambiadas por una
evaluaciébn mas practica, como por ejemplo saliendo a las calles,
observando y comentando el comportamiento de los alumnos en los
patios, talleres, aulas, haciéndoles participar a todos para conocer el
porque de sus comportamientos en los distintos actos, especialmente
cugndo estoé hayan sido negativos. De esta forma incluso se puede
pedir a los mismos alumnos posibles correctivos que se deben tomar,
actividades estas que darian mayor resultado, porque vienen de las

mismas personas involucradas en el problema.

Cuando vamos terminado el estudio sobre la metodologia
empleada por la profesora de Civica del colegio Pindal, queremos
también sumar los criterios que nos dan los padres de familia en
referencia al comportamiento de los jovenes que se graduan en el

colegio Pindal.

Con este motivo aplicamos una encuesta, €n la que

preguntamos de la siguiente manera:
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Usted considera que el comportamiento de los jovenes, fue

diferente en tiempos pasados, comparado con los actuales?.

De los 25 padres de familia que han sido encuestados, que
constituyen el total de los padres de familia de los alumnos de los
sextos cursos del colegio, en sus dos especialidades manifiestan lo

siguiente:

El 96% contesta que efectivamente en tiempos pasados el
cor_nportamiénto de la juventud fue mejor, ya que antes fueron mas
respetuosos, habia mas orden, mayor disciplina, mayor obediencia a
sus padres en sus hogares, mayor sinceridad y como consecuencia se

podia confiar mas en los jovenes de entonces.

Asi mismo planteamosl una pregunta relacionada con el
respeto que se observaba en los jovenes anteriormente, respecto a los
simbolos patrios, y ellos respondieron el 72% que como €S obvio el
respeto en ese entonces era manifiesto en todos los érdenes y como
consecuencia hacia 16§ valores Patrios, mientras hay jovenes que
observan un buen comportamiento hacia los valores c.ivicos,'

seguramente porque vienen con una mayor formacion desde sus

hogares.
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COMPORTAMIENTO OBSERVADO A LOS JOVENES

POR PARTE DE LOS PADRES DE FAMILIA
CUADRO ESTADISTICO No. 6
PREGUNTA:

Haga una relacién en cual de los tiempos fue mejor el

comportamiento de los jovenes.

ALTERNATIVAS F %
Anteriormente 18 72
Actualmente ’ . 7 28
TOTAL ' 25 100

FUENTE: Encuesta a los padres de familia
ELABORACION: Los autores

Ante esta situacion a la que no podemos negar y que €8
verdad y claramente manifiestan, preguntamos a los padres de

familia que nos indicaran cuales manifiestan serian las causas por
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las que la juventud actual manifiesta este comportamiento y esta
actitud; y, ellos dieron algunas razones entre las que anotamos las
siguientes: Para ello tomamos en cuenta el orden de frecuencias y
dentro de esto esta primeramente las malas compafias de los
jovenes, en segundo lugar la influencia de los medios de
comunicacion, en tercer lugar se encuentra la extrema pobreza en
que viven los habitantes del lugar y que cada dia se vuelve mas dificil
poder subsistir; y finalmente como ultimo lugar ubicaron los padres
de familia la presencia de los profesores que no se encuentran
capacitados ‘para impartir los conocimientos y formas a las nuevas

generaciones especialmente con el cjemplo.

Y finalmente dentro de la encuesta planteamos algunas
alternativas de soluciones, que podrian ser sugeridas con el objeto de
conseguir el cambio de compoftamiento de las nuevas juventudes,
especialmente frente a la familia, la Patria, ante los ciudadanos, ante

su colegio, autoridades, etc.

Asi mismo analizamos, tomando en cuenta el orden de
frecuencias y encontramos que primero consideran los padres de
familia que la formacién debe iniciarse en los hogares con la ayuda

de los padres, la segunda alternativa es que se requiere mayor

responsabilidad por parte de sus maestros, para tratar de ensenar
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especialmente por medio del ejemplo, en tercer lugar esta el utilizar
mayor dureza por parte de los profesores para conseguir un cambio
de comportamiento, especialmente en determinados jovenes, €en
cuarto lugar manifiestan que debe haber una orientacion por parte
del colegio, las escuelas, y todas las instituciones de cultura del
cantén, a fin de que se haga conciencia la necesidad de limitaf todo
tipo de informacion nociva por parte de los medios de informacion,
para asi formar de mejor manera a las nuevas juventudes,
informacion esta que especialmente viene dada por medio de la

television.

Estas son las sugerencias mas significativas que presentan
los representantes de los alumnos para tratar de mejorar el

comportamiento de las nuevas juventudes.

Finalmente el compoftamiento négativo de la juventud a los
que hacen referencia los padres de familia esta en sintesis lo
siguiente: la falta de colaboracion de los jovenes para realizar
determinadas actividades de trabajo que realizan los padres, practica
del tabaquismo y el alcoholismo en forma prematura con ciertos
grados de excesos, escandalos en las calles a través de rinas,
palabras obscenas, agresiones fisicas, etc., especialmente frente a

personas mayores de respeto, mujeres y nifios. Y la falta de interés
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por las actividades de tipo reflexivo, humanitario, y de éolaboraCién,
el no saludo en las calles a las personas mayores, utilizacion de
estereotipos extrangerizantes en cuanto a la moda y la musica a
través de la cual cada dia vamos exterminado nuestros propios

valores culturales, costumbre, comidas, reuniones, fiestas, etc.

Dicha actitud de las nuevas generaciones no | jﬁstifica su
formacion cultural instructiva, sino mas bien da mucho que desear,
pero no podemos olvidar a muchas peréonas que' ha salido a otros
lugares y luego de haber sufrido mucho hasta lograr conseguir una
basta experiencia 0 haber logrado estudiar, han llegado a ser
personas muy respetadas dentro del cantén, por su comportamiento,
sus conocimientos la ayuda que prestan, etc. Personas estas que se

constituyen en ejemplo para las generaciones venideras.

4.4.PROGRAMACIONES CiVICAS QUE SE REALIZAN EN

EL COLEGIO

El analisis de estas programaciones tiene CoOmo base la
observacion personal, esto por el hecho de laborar cerca del

establecimiento.
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El colegio tiéne una programacion civica semanal, cuya
duracién es de mas o menos de diez a quince minutos, que se da
cada lunes de la semana, para iniciar las labores docentes que se han
convertido en un programa rutinario, de canto de Himno Nacional
mas una conferencia social, cultural o civica que hace referencia a
una fecha cuando esta coincide con alguna de ellas y luego se da
algunas indicaciones generales, y esta se vienen repitiendo _casi en

todos los programas.

'

Por ello podemos decir que en el establecimiento no se
planifica con responsabilidad los programas utilizando la creatividad,
con mayor participacion de las autoridades, de todos los profesores
del colegio en las que se den nuevas orientaciones moti\l/adaS a los
estudiantes tendiendo a cambiar el comportamiento negativo de los

alumnos.

Por otra parte el elemento mas importante como es el
estudiante, el protagonista de la educacién, se le sigue manteniendo
como un ente pasivo que solo tiene que oir estos consejos cansados
que se repiten dia a dia, por ello creemos que mas bien en vez de
ganar espacios de mejoramiento, estamos consiguiendo rechazo de
ellos; y como consecuencia final tenemos, que vamos creando una

bomba de tiempo; de ahi es que el alumno cuando tienen



especialmente en los actos civicos que se realizan (;n' el céleig'ib y luego |
en las diversas reuniones que se tienen en la vida practica como las
fiestas particulares, posesion de autoridades, fiestas religiosas, de
cantonizacién, eventos deportivos, etc. €n donde los jovenes y mas
concretamente los bachilleres estan presente y muestran su

comportamiento que hasta hoy casi se puede decir que desdice de su

formacion.

Desgraciadamente esta es la verdadera realidad de nuestra
juventud a la que nosotros los maestros estamos emplazados a tratar
de cambiar iniciando con nuestro propio cambio de comportamiento,
mostrando un verdadero ejemplo, preparandonos mas, dejando el
gquemeimportismo, trabajando.en grupos con todos los profesores del
colegio, para iniciar el cambio que la sociedad nos exige en forma
urgente, de lo contrario nosotros, SEremos coOmplices dé lo que
suceda y no estaremos mas que alentando la formacion de
antivalores en las nuevas promociones de bachilleres de nuestra

querida ciudad que ya no es la que fue hace algunas décadas.
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CONCLUSIONES

Una vez que hemos concluido nuestra tarea de investigacion
relacionado con la “ENSENANZA APRENDIZAJE DE LA EDUCACION
CIVICA EN EL COLEGIO FISCAL PINDAL DE LA CIUDAD DE PINDAL
DURANTE EL ANO LECTIVO: 1998-1999”, llegamos a establecerilas
siguientes conclusiones que a continuacioén especificamos, las
mié;:mas que implicitamente estamos demostrando la verificacion de
la v"hip()tesis planteadas en nuestro pro'yecto de investigacion, asi

como el logro de los objetiv‘os_.'

e No se ha podido describir con preqisﬁ()n teorico-cientifico las
bases c.oncep_‘tuales relécionadas cor;“ las generalidades de la
materia de Civica y su tratamienfo curricular, es decir el proCeso
de la plaﬁiﬁcaci()n, de las ‘cl_asejs y evaluacion de esta asignatura,
métodos génerales y especificos, :ep razon de no haberse

presentadb ningun tipo de plén, por parte de la profesora.

L La profesora de la asignat_ura es idénea en la preparacion -
&

plofesional, p01quc uenc tltulo profesmnal e incluso en la

materia de espec1ahdad pero en el coleglo simplemente labora

en el presente ano, como encar gada de la asignatura de Civica.
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La profesora de civica del colegio Pindal tiene cierfas dificultades
de orden profesional, lo que significa que no ¢s totalmente
idénea para el normal desempefo de la catedra, esto por la
experiéncia, pocos cursos relacionados a la materia, y los que ha

seguido no son precisamente sobre tematicas de su asignatura.

No existe la debida coherencia metodolégica en el desarrollo de
la clase, como en el caso de los objetivos, contenidos, actividades
y la evaluacion, por falta de domiﬁio es de orden pedagogico-
técnico y didactico; esto por descuido del profesor y de las
autoridédes que no controlan ni realizan un seguimicnfo de la

planificacion.

En la mayoria de las clases el proceso del interaprendizaje de la
civica es didacticamente incorrecta, debido a que no utilizan

métodos y técnicas adecuadas, exigidas por la nucva educacion.

Las falencias en el proceso de ensenanza-aprendizaje se debe al
desconocimiento e inadecuada utilizacion de los recursos fisicos,
bibliograficos y didacticos existentes en el colegio, precisamente

para el desarrollo de la asignatura de Educacion Civica.
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El proceso de evaluacion de la Civica no es correcto debido a las

siguientes razones:
. No se realiza la evaluacion formativa.

. Las pruebas no son objetivas, por tanto no se precisan las

- dificultades y su valor correspondiente.

. La profesora no toma en cuenta a los alumnos para su

correccion, es decir no hay confrontacién de calificaciones.

. Finalmente los resultados de la evaluacién no se utiliza
para evaluar, el incremento de valores, del cambio de
comportamiento de los alumnos que egresan del colegio,
tanto en las ac.tividades civicas o en cualquier reunion que

se pueden dar en la vida practica.



v 4ne SRy W

AR
~
A "
i
{

RECOMENDACIONES

k»-nw*--wﬁw.—wm_-., e 0 AT AT R SO N S TR AT BN T S

%,
p S mprew————————



128

RECOMENDACIONES

Tomando en cuenta las conclusiones é la que hemos llegado,
ponemos a consideracion las siguientes recomendaciones, con la
finalidad de aportar de alguna manera €n el proceso de la ensefianza-
aprendizaje a través de la planificaciéon, ejecucion y evaluaéi()n del

interaprendizaje de la Educacion Civica.

° Las autoridadés del establecimiento, conjuntamente con los que
haceﬁ el colegio deben difundir un conocimiento mas cercano
del entorno geohistérico y humano de suvinstituci()n, para asi
concienciar especialmente a los alumnos del amor a su colegio,
que en su patria chica y de ahi se proyecte el amor hacia la
comunidad y el pais y, de esta manera formar mejor a nuestros

estudiantes.

o Las autoridades administrativas y académicas del plantel tienen
la obligacion de difundir, los contenidos relacionados con el
marco teoérico, - de. los modelos pedagogicos y del proceso
curricular de la planificacion, ejecucion y evaluacion del proceso

del interaprendizaje, mediante demostraciones teorico-practicas.
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Las autoridades académicas del colegio deben asumir con
responsabilidad la supervision permanente a las instancias

curriculares respectivas, como la:

. Planificacion

] Ejecucion

] Evaluacion _

L Coherencia didactica entre las partes del plan didactico

. Coherencias entre las instancias del plan y los momentos

del proceso del interaprendizaje.

Esto porque especificamente en el colegio, la asignatura de

Civica no se planifica.

Dentro de las unidades didacticas ‘deben ser planificados y
ejecutadas, de mejor manera especialmente en lo relacionado a
Jos métodos y técnicas adecuadas, para que estén de acuerdo a
la naturaleza de los temas de la Educacién Civica y a las

necesidades de los estudiantes.

Las autoridades académicas y la profesora de Educacion Civica,
deben coordinar acciones tendientes al mejoramiento
profesional, mediante una serie de mecanismos y estrategias,

para conseguir este objetivo.
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Es necesario que se organice seminarios-talleres para tratarse de
manera practica lo relacionado con la elaboracion, validaci(’)n,
adecuacién, actualizacion y usos de los recursos didacticos,
visuales y audiovisuales de Estudios Sociales y particularmente

en lo que tiene que ver con la civica.

Las autoridades deben preocuparse por conseguir los
presupuestos suficientes para Ja adquisicion de todos los

materiales educativos en general y didacticos particularmente.

Los maestros en particular los de Civica deben utilizar métodos
mas logicos, intuitivos, inductivos que propicien una mayor
participacion de todos los alumnos, para que e€stos sean
coparticipes de sus aprendizajes formativos, incluido de las

ensenianzas de los valores sociales y civicos fundamentales.

La profesora con la ayuda de las autoridades, deben planificar,
aplicar y utilizar correctamente el proceso de la evaluacion de la
Civica, ateniéndose el Reglamento General de la Ley de

Educacion, en su parte pertinente.
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UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA
MODALIDAD ABIERTA

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACI(’)/,N{:

ENCUESTA PARA PADRES DE FAMILIA”‘ R

Sefior padre de familia con el objeto de realizar nucstla tesm d
Licenciatura, en la Universidad Técnica Particular de Loja; y a la véz tratar
de determinar el grado de formacion civica que adquieren los alumnos del
Colegio Pindal, le pedimos su colaboracién contestando la siguiente encuesta
de la manera mas sincera.

1. Usted considera que el comportamiento de la juventud, fue diferente en
tiempos anteriores comparados con los actuales?

st () NO ()
2. En cual de estos tiempos cree usted que fue mejor comportamiento de los
jovenes.
Anteriormente ( ) . Actualmente | )
3. Usted observa que existe un mayor respeto por los valores civicos, por parte de

los estudiantes que recientemente se graduan en el Colegio Pindal.
st () NO ()

4. Cuales cree usted que sean las causas por la cual los jévenes dafian su
comportamiento en la actualidad?

Pobreza ( ) " Malas Companias ( )
Malos Profesores ( ) Medios de Comunicacion ( )

5. Cuales de esta alternativas usted cree que se deben utilizar para quelos
jovenes cambien de comportamiento.

Mayor dureza por parte de los profesores

Mayor consideacion a los alumnos

Mejor preparacion de sus maestros

Ayuda en la formacién por parte de los padres de familia.
Un verdadero ejemplo por parte de sus profesores

Otras

........................................................................................

e a0 o

........................................................................................

........................................................................................

Gracias por su colaboracion



UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA
MODALIDAD ABIERTA

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

FICHAS DE OBSERVACION
DATOS INFORMATIVOS:

Colegio: ..o Curso: ........ccoevennnnn.
A g AU a: L e

Lugar y fecha de la observacion: ............... ettt PP

El profesor reviso los conocimientos de la clase anterior
SI | ) NO ( )
En (iue consistio

Preguntas ( ) laminas ( ) graficos( ) otros ()

Realiz6 la motivacion?.

st () NO ()

En que consistio. ,

Dramatizaciones ( ) Relatos historicos ( )

Colecciones ( ) Fotografia ( ) novedades ( )

Indique los métodos utilizados
Inductivo ( ) Deductivo ( ) Activo )

Descriptivo ) . Tradicional ( )

Enumere las técnicas utilizadas

Anotaciones ( ) Lectura explicada ( )

Sinopsis { ) Estudio dirigido )

Otros ( | O S e ettt a

....................................................................................



Realiz6 la {ijacion y sintesis
SI  { ) NO ( )

En que consistio

Cuadros sinopticos ) Ejercicios mentales( )
Esquemas ( ) Resumenes ( ) Dictado {

Realiz6 la evaluacion

SI ) NO ( )
En que consistié |
Pruebas objetivas ( ) Prueba mixta ( ) Preguntas ( )

Otros ( )

.............................................................................................
.............................................................................................

.............................................................................................

La clase fue:

Activa ) Tradicional ( )

El tiempo utilizado por el profesor fue correcto?
ST ( ) NO ( )

PROFESOR OBSERVADOR



UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA
MODALIDAD ABIERTA

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACI -j."" |

ENCUESTA PARA ESTUDIANTES

Senor estudiante le rogamos contestar la presente encuesta, la misma
que tiene el caracter de reservada, por que sus fines son exclusivamente

pedagogicos.

Luego de leer la pregunta correspondiente, ponga una ( X ) en el

paréntesis de la alternativa que considere correcta.

1. Usted siente que su profesor de Ciencias Sociales muestra
responsabilidad en el desarrollo de sus clases?

Siempre ( ) aveces | ) nunca )

2. El profesor de Civica, en el desarrollo de sus clases hace participar a
todos los estudiantes?
SI ) NO ( )

3. Las clases de Civica son amenas porque su profesor mantiene la

motivacion.
SI () NO ()

4. Aparte del pizarréon y la tiza, enumere los materiales que utiliza su

profesor de Civica.

..............................................................................................................
..............................................................................................................

..............................................................................................................

6. Los conocimientos que imparte su profesor de Civica es realmente

importante para usted?
SI ) NO ( )



10.

En el desarrollo de sus clases €l profesor de Civica demuestra:

Mediocridad ( ) Dominio de la materia )

- Usted esta seguro de que su profesor le ha ensefiando valores?

SI () ~ NO ()

Usted ha notado que los profesores de su colegio respetan los simbolos

Patrios en las Horas Civicas.
SI ) NO ( )

Usted esta preparado para realizar una explicacion clara del significado
de los simbolos patrios.
st () NO ( )

Gracias por su colaboracion
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