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"INTRODUCCION

El pilar fundamental para el desarrocllc de los
pueblos es la educacidn, & pesar de esto en nuestro
pais, la misma enfrenta miltiples problemas gque surgen
de ia propia estrucitura social y las condiciones sacio-
secondmicas de la nacidn, asi tenempos entre ellios el
deficiente sistema educativo, la infraestructura
fisica, los recursos humanos y financiercs la politica
seducativa entre oiros: los cuales no guardan relacion
con las politicas y demandas del desarvolleo del pais,
tampocc en la transformacidn del hombre de hoy y  del
futuro; dejando de lado el cultivo de los verdaderos
valores, habilidades v técnicas ﬁecesarias para
enfrentar los proclemas en el medid5 en donde se
desenvuelven, como también con un% carencia de
mecanismos sistematicos de | seguimienta?y evaluacidgn del
proceso de ensenanza aprendizaje. %
|

De ahi la necesidad de la evaluacibn educativa; va

I
gue == una de las partes mas necesari%s del gque hacer
|

educativo, sin este no es posible cotepar el valor de

aormal e informal

nuestro trabajoc, ya gue sea de manera T
es menester emitir constantemente juicios socbre el
I
1 .
proceso de ensefanza aprendizaje.
I
I

h
I



Los procedimientos gque se ponen en practica v 1a
aptitud de los educadores no estén de acuerdo con las
caracteristicas de la é&poca ni se adaptan a los nuevos

regquerimientos de la técnica y de la ciencia.

El objetive de este trabajo es ayudar al futuroc
educador a encasillarse en un tema de palpitante
interés en la educacitn ya que es una de las
situaciones m&s controvertidas vy apasionante de 1la
pedagogia contemporéanea, sin embargo debemos indicar
gue 4dnicamente es5 un pequenc aporte al procesc de
evaluacidn: va gue 1 éxito del docente depende en gran
parte de Sus propio tacto pedagdgico vy de su
objetividad de una informacion adecuada de ia
sistematizacidén de situaciones vy de las técnicas gue

enfrenta la ensefanza y su plan de evaluacidn.

£l gue hacer educative no puede prescindir de la
evaluacion ya sea en momento de nivelar los
conccimientos de cada alumno cuando los agrupamos para

actividades especiales.

Cuando nos formamos comc daocentes Y nos
autoanalizamos, como también cuando informamos a sus
padres vy Tinalmente cuando valoramos o damos Jjuicio

sobre los méteodos, técnicas ¥y todo lo gque incumbe el



. X A ‘ 4 K
proceso  de ensenanza—aprendizaje. For la que es
indispensable tener un conocimiento florecido sobre los;.

: Y \.(:{)‘ A v ‘
principiocs y procedimientos de la evaluacidn educativac -

Al conocer que la evaluacion educativa es una de
las partes importantes en la educacién, nos propusimos
hacer un estudic comparativo del proceso de evaluacidn
en les dDSv Institutoss FPedagégico Intercultural
BilinglGe Ouilloac vy Fiscomisional Agrondmico Calasanz,
tomando en cuenta tinicamente el ciclo basico en el area
de castellano: ademas tratando de ponerlo dentro del
marco de los actuales procesos metodoldgicos que
prapone las nuevas corrientes pedagdgicas, como también
ia reforma curvicular vy criteric de varios autores
actualizados en el hecho de la evaluacidn educativa; es
en esto en la cual nes fundamentamos para hacer el
analiseis progresivo del pfcéesn de evaluacidn de los

colegios antes citados.

Con 2l proposito de orientar de mejor manera la
presente investigacion planteamos los siguientes

phietives gus a continuacidn citamos:



OBJETIVOS GENERALES

— fAnalizar la planificacidn v ejecucidon del proceso
de evaluacidn en la ensefanza—-aprendizaje en el
drea de castellano a fin de proponer alternativas

para su mejoramiento.

— Conocer la relacidn gque existe entre la idoneidad
de los docentes de castellanoc, vy el procesc e

instrumentos de evaldacién por ellos elaborados.

HIPOTESIS

— ta calidad del procesc de evaluacidn educativa en
2l a&rsa de castellanc en su totalidad contribuye

directamente al constante de la educacion.

— La idoneidad de los docentes de castellano influye
directamente en la calidad de los instrumentos de

evaluacidn.
— E1 Titulo y especialidad del profesor inciden
significativamente en Iz calidad de los

instrumentos elaborados.

— La motivacion en el proceso de evaluacidn influye



positivamente en los alumnos durante las

realizaciones de las mismas.

- A may or calificacion cualitativa mejores

resultados en el proceso de evaluacidn.

- E1l1 proceso de evaluacidn er los dos
establecimientos educativos es diferente de
acuerdo a la realidad scriocultursl  de los
alumnos.

— ips aspectos psicoldgicos influyen directamente en

los resultados de la evaluacidn de los alumnos.

Refiriendonos a la metodologia de trabaijc gue
hemos wutilizado especificamente nos basamos en el
m&todeos inductivo—deductiveo, analitico sintético, 1a
investigacidn de campo para obitener los datos v

apovyandonos ademds en el descriptivo.

ia fundamentacion tedrica utilizamos: entrevistas
a las autoridades de los establecimientos (Jefes de
area, rectores y vicerectores), vy encuestas a los
docentes, padres de familia v alumnos, ademas =g
analizé observaciones a 1los Estudiantes en forma

espontdnea, comoc también se analizd archivos de los



de unidad didactica.

Todos estos resultados nos ayudaran para realizar

nuestra investigacidn.

La presente investigacion lo dividimos en 3
capitulos, de los cuales gl primer capaitulec hace
referencia al conocimiento de los establecimientos en
estudio, en dande' analizamos brevemente la situacidn
geografica e histdrica de los establecimientos
educativos. En el segundoc capitulo se plantea el
aspecto teérico sobre la evaluacidn educativa comos
concepto, importancia, tipos de evaluacion, relaciones
con la actualidad v con la reforma curricular. En el
tercer capitulo hacemos un andlisis extenso scbhre  los
instrumentos ¥y técnicas de evaluacidon mas importantes
para realizar una verdadera evaluacitn educativa,
ademas en escte capitule nos  basamos para analizar las
pruebas elaboradas por los docentes de ambos institutos
v establecer comparaciones y emitir sugerencias sobre
iz elaboracion de las pruebas e instrumentos de
evaluacién, de la cual mucho hablan en la reforma
curricular & nivel nacional. En el cusrto capitulo
realizamos un andalicsis del proceso de evaluacidon gque se

de en los dos establecimientos educativos, es decir



criterios dados por las autoridades, docentes, alumnos
y padres de familia gue corresponden al cicle basico en
el area de castellano, para partir de estos deducir

semejanzas Y diferencias del procesc de evaluaciédn en

lo=s dos institutos.

Finalmente enr el capitulo quinto estéblecemns
recomendaciones metodoldgicas para mejorar 1=
estructura del proceso de evaluscidn, dirigidos a todos
¥y cada uno‘de los integrantes de la comunidad edQcativa

de ambos establecimientos.

61 desarrollar el proceso 1investigative se ha
encontrado ciertos aspectos fundamentales gue 1a
comunidad educativa no 1o daban mucha importancia,
estos aspectos lo describiremos en 21 2 proceso del

desarrollo de cada tema.



 CAPETULO I

CONOCIMIENTO DE mS
ESTABLECIMIENTOS



CONOCIMIENTO DE LOS ESTABLECiNIENTDS

Frn el presente capitulo vamos & hacer una  breve
resefa  histdrica de la vida de los establecimientos,
setn se nos  hace necesario va que  son los dos colegios

en los que vamos & realizar la investigacidn.

Fara ] efecto creemos necesario dividir en los

siguientes subcapitulos:

i.1. INSTITUTO FISCOMISIONAL AGRONOMICO CALASANZ

1.1.1. Ubicacidn Geggrafica.

E1 "Imstituto Superior Fisco-Misional Calazanz
se  encuentra ubicado al ceste de la ciudad. de Cafar vy
provincia del mismo nombre, se halla formando parte del
sector  urbano del Cantdn  antes mencionado, para llegar
a este establecimiento ern  tiempo lo  hacemos cinco

minutos de la parte central de la ciudad de Cafar.

2
ik



INFRAESTRUCTURA DEL INSTITUTO AGRONOMICO

FISCOMISIONAL "CALASANZ™




1 "Instituto Pedagdgico Intercultural Rilingue
Guilloac? sata ubicado al @ surgeste. en la  comunidad
denominada Guilloac, parrogquia Matriz. cantdn Camar v
provincia del mismo nombre, este Instituto contrario al
anterior forma parte del sector rural, va que este
encuentra alejado de la ciudad, para trasladarlos al
mencionado establecimiento debemos tardar caminando
apraovimadamente  de 15 a 20 minutos, o también se puede

llagar en vehiculo resultando mejor.
1.1.2. Resefia Histérica de su Creacion.

Instituto Superior  AQropecuario Fisco-Misional
Calasans, para £] presente analisis se ha tomado de un
folleto éditadm ernn @l afo 1989 por el sefior Envigue
Siguencia Diaz v Jorge Guaraca Suarez, con la
colaboracidn de varios profesores del establecimientoj
ademas también cén la  dnformacidn proporcionada por el

pereonal administrativo de la actualidad.

En el afo 1964 we  Mmarca un nuevo hito en la
historia de Caflar, la llegada de la Comunidad de Fadres
Focolapios crea en los ciudadanos de nuestra tierra una
ssperansa  de swgimiento. Efectivamente los camblos
gmpiezan  a notarse dentro del campo soccio-cultural

gracias a la labor emprendida por los religiosos



sscolapios; pero "Cafiar una tierra con extensas  zonas
privilegiadas para la agricultura y la ganaderia, no es
posible que no cuente con o un centro educative de
carédcter agropecuario en el cual se Torma a la
juventud especialmente del campo" Asi pilensa un hombre
con ideales futuristas, el personaje se llama Laudelino
Guijada Alonso v en &l nace la idea de crear un centro
de educacidn agficmlag pronta la idea se transtforma en
provecto v como | tal dada su factibilidad llega el
momento de su puesta en marcha. Es la Honorable Junta
Militar de Gobierno la que decreta la creacion del
Instituto Agropecuaric "CALASANZY el dia siete de enero
de 1964. Seguidamente nosipermitimog transcribir los

articulos del mencionado decreto: son como  sSiguens

fAart. 1. Crease ern &l Cantan Caflar adscrito al

Ministerio de Agricultura vy Ganaderia el Instituto

AOFORECUAr Lo "Calasanz", regentado Y bajo la
dependencia de los Fadres Escolapios, quienes deberan

con todas las disposiciones legales para la ensefianza

gue rige en el pais.

Brt. 2. El Institute Agropecuario "Calasanz” entrark
ern funcionamiento en el préximo mes de cctubre con las
disposiciones pertinente del Ministerio de Agricultura

y Ganaderi&.



fqrt. 3. El Instituto Agropecuario "Calasanz" sera

organizado a nivel medio.

Fl naciente Instituto que luego cambilarias  su
razén al de Cmiegio Farticular Agrondmico de Calasanz,
no  puede desarrollarse con sdlo los recursos de  la
Cmmuniaad Escolapia por lo que se vuelve imprescindible
demandar avuda del Gobierno Central Yy es  asi  (jue
durante el Gobierno del General de Hrigada Guillermo
Fodriguez Lara se declara &1 plantel coma  FISC0-
MISIONAL segun  Decreto Nro. 1074 del 16 de septiembre

de 197% cle conformidad con los articulos que

tranmscribimos & continuacidn:

Art. 1. Declarese Fisco-Misional al colegio Particular

Agrondmica, Cantdn Cafar, Frovincia del Cafar.
Art. 2. FEl indicado colegio, a partir de enero de 1973
constarda con  la subvencidn correspondiente para el

financiamiento de sus gastos.

El prestigio del plantel es cada vez mavor, vy el

naombre de "CALASANZY es  conocido a nivel nacional
aspectos éstos que se valieron para gue en 1984 el

colegio fuera elevado & la categoria de Instituto

Superior segun acuerdo MNro. 1402 del 7 de febrero del

>



afno referido; la parte medular del acuerdo rezas

Art.l. THANSFQRMQR EL  COLEGIO TECHICO AGROFECUARIO
FISCO-MISIONAL "CALASANZY DEL CANTON Y FROVINCIA DEL
CamAR  EN INSBTITUTO TECMICO SUFERIOR  AGROFECUARIO
FISCO-MISIONAL "CALASANZ" & partir del afo lectivo
19841985 para gque desarrolle las especializaciones

AGRICOLA Y FECUARIA DE FOST-EACHILLERATO.
FUMDADORES DEL INSTITUTO

l.os  reverendos padres fundadores se llaman:s F
Enrigue Serra Martinez como superior v que fuera rector
del colegio San Fernando de Madrid, F. Laudelino
Muijada Alonso v Hio. Heracio Fernandez: Pérez. Todos
ellos jovenes v en la plenitud de la vida, entusiastas
y capases de hacer el bien en gran escala, puessto que
estan llamados & sentar las bases de esa fundacidn con
caracteres perdurables en Cafar, como casa madre, de
donde probablemente  se | extendera al resto de la
repiblica pero gque constituird el signo del progreso v
avance moral v material de la tierra gue tiene a honra

tenerles para su prestigio v gloria.

El presente instituto inicia sus labores en la

antigua escuela  “"Martinesx Andrade" . Se comienza a



trabajar con 54 alumnos en el primer aBo., los cuales
eran unicamente varones, posteriormente, mas O mENOS N
el afio 19688 el Instituto se convierte en mixto, aunque

las mujeres gque asisten al mismo sSON ESCASEE.

En la actualidad se sigue manteniendo la modalidad
mivta referente a los alumnos. contando com un gran

numeroc,. los gue en su totalidad suman 4464,

1.1.3. Ecpecialidades.

Er el Instituto Supericr Agrondmico Fisco-Misional
Calasanz anteriormente existia dos especialidades que
SO0 8 Bachillerato en AQIrOPECUREr LA, &0 el
postbachillerato . existen dos carreras gue 0308
Agricola v Feocuarias al egresar obtienen los siguiente
titulos: Técnicos en Agricola, o Téconicos en Fecuaria,

seqgun la especialidad gue havan escogido.



CUADRO ESTAD;@TICD DE LOS PROFESORES
DEL AREA DE CASTELILANO

No. ORDEN NOMBRES Y TITULOS AROS DE
APELL IDOS EXPERIENCIA
Guido —~Hachiller en 14 aros.
Clemente Agironomia
Siguencia ‘
lero. Vasques. | Frofesor de
| Educacidn
FPrimaria.
~Licenciado
en Ciencias
de la
Educacidn.
Jarge -Bachiller en 2 anos.
2do. Humberto AQIrONGML&
Guaraca
Calderdn. ~Frofesor de
Educacidn
meEdia.
Iro. Anibal Bachiller en g afios.
Ochioa. AQIOUICHT L &
bPr. en
Jurispruden—
Cia
Sandra ~Rachiller en 8 afos.
4L, Beatriz secretariado
AMoroso hilingue.
Garzdn T
~Frofesora de
Segunda
Ensefianza.




CUADRCO ESTADISTICO DE LOS ALUMNDS DEL INSTITUTO
AGRONOMICO FISCOMISIONAL CALASANZ, DESDE
SU CREACION HASTA LA ACTUALIDAD.

AROS NUM
1968 — 1947 5 4
1967 ~ 1968 = g
19468 — 19469 1 70T
1969 — 1970 1 4
1970 - 1971 14 1
1974 ~ 1973 15
l 1972 -~ 1973 18 9
1973 —~ 1974 190
1974 — 1975 )
1975 ~ 1976 D0 G
1976 - 1977 202
1977 — 1978 =g
1978 ~ 1979 I
I 1975 - 1980 n oo
| 1980 — 1981 2o
1926y - 1982 s
1988 -~ 1933 RERSERY)
1967 - 1994 oA q
1984 -~ 198% 4 o T
! 1285 -~ 1986 4 1 0
’ 1986 - 1987 | 5 4
1987 -~ 1233 . )
| 1988 — 1989 2.4 2
1289 -~ 1990 249
. 1990 — 1994 72
1991 = 199% n ogog
1992 - 1993 119
1993 — 1994 ' v =g
1994 -~ 1995 %49
1995 ~ 1994 g
1996 ~ 1997 4 4 5
| 1597 — 1978




1.2. INSTITUTO PEDAGOGICO INTERCULTURAL BILINGGE
QUILLOAC.

1.2.1. Ubicacitn Geografica.

INFRAESTRUCTURA DEL INSTITUTO PEDAGOGICO
INTERCULTURAL BILINGUE "QUILLOAC"




1.2.2. Resefia Histérica.

Hacia 1970 lusgo thes una larga ehapa ol
reivindicacidn v lucha por  la tierra, la organizacidn
campeEsina logra conselidarse v accedsr & la propliedad

e la tierra distribulde mediante la aplicacidn de la

reforma AQraria, esta R LT

perepectivas v ose plantean nuevos logros v dessafios,
LATI e ellos es alcanzar una educacidn propla,

aspiracidn gue fTue  apoyvada por algunos miembros de la

Tglesia.

Tramnscurrieron diex afios para gue se plasmara en

a1l idad, esta  aspiracidn, naturalmente gue  fueron

oy

o othee



necesarias varias actividades para sensibilizar a los

gobiernos de tuwrno.

Fs asi que en el afio 1980 durante el periodo  del
gobierno del binomic FRoldos-Hurtado., se decreta la
creacidn de varics normales en el pads, entre los gue

constaba &l de GQuilloac.

g1 12 de genero de 1981 se indicia la tarea
‘educativa, el 16 de enerco del mismo afo S lnaugura

con la presencia del presidente de la republica, las
Organizacionas CAMPESINasE, antoridades civiles,

militares v eclesiidsticas.

De las intervenciones gue se dieron en este acto
sobresalieron la del presidente Ab. Jaime Roldds, quien
erntre obtras cosas menciond "Por  gue  también junto a
nasotres en el camino de arvangue hubo muchos vy adn hay
uros cuantos  gque no  comprenden que la misidn de este
gobierno no es ni puede ser, ni  constituirse en unc de
tantos gobiernos del Ecuador, por gue seriamos una de
tantas expresiones oligdrguicas con lag gque se har
explotado &l pueblo ecuatorianco v o eso no 1o vamos
hacerﬂ v eso no  podemas  hacer, por  principlos, ninl o
cmnvicaiwn idenldgica,. por respuesta popular, por gue

nosotros nos  debemos  al paig.... el Instituto normal

P
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Hilinglie redne todas las caracteristicas culturales
autdctonas, esta Cresclion tiene COme objetivo
fundamental el servicio a las comunidades indigenas de
la provincia, como  respuesta a la demanda de las

organizacionss campesinas”.

En 198% se incorpora a la planta docente un

profesor quechua hablante, se trata de un profesional

de sociclogia graduado en la Universidad de Cuenca. a
partir de esa fecha en forma lenta se ha ido

incorporando profesionales indigenas & la planta de
profesores, asi como al personal administrativo. Fara
1989 1 titular del rectorado @5 un dirigentm
indigena, gue alcanza su nominacidn  por decisidn de la

arganizacidn campesina.

F1 Instituto Pedagdgico Intercultural Bilingle
nacido como &%, por  demanda Yo @cclon de. la
Grganizacidn CHRMPESING, gspecialmente indigena,

orientado a satisfacer una demanda educativa bilingle
bBicultuwr-al, sirve basicamente & las comunidades del
carntén Cafar de manera particular a aquella ubicadas en
las pafrmquiaa: Cafar, Honorato Vasqgues, Ingapirca,
Chorocopte, Juncal, el Tambo { hoy cantdn) es

significativo.



De la poblacidn estudiantil, el 57 por ciento son
mujeres v el 43 pof ciento son  hombres. E1 33% EGHI
indigenas; de este total el S51% son hombres v el 49%
son mujeres. BEn cambioc en  la pﬁblacién mestiza el  60%

son mujeres v el 40% hombres.

Todos los eqresados de este Instituto obtienen el
titulo de Profesores de Educacidn Frimaria, los mismos

gue para lograr ingresar -al magisterio nacional es

3

i

necesario gque presenten S titulo debidamentes
refrendado  por el Ministerio de Educacidn, para luego
adjuntando  una solicitud dirigida al Director de
Fducacion de la provincia en la cual desean trabajar
para que sea estudiado y lo ubiguen de acuerdo & ia ley
de Educacicen en las diferentes vacantes gue dispongan.
Cabe aclarar gque los egresados indigenas por lo general
presentan su documentacion en la Direccidn Bilingue, va
gque estos prefieren a los estudiantes que saben hablar
@l idioma quechua. Los egresados mestizos en cambio lo

hacen en la Direccidn hispana.

Mo todos consiguen trabajo répido. por lo gue

deben esperar de dos a tres afos en varios Casos.



CUADRO ESTADISTICO DE LA PROCEDENCIA

DE LOS ALUMNOS

MATRICULADOS

COMUNIDAD

HOMBRES | MUJERES TOTAL
Centro Canar 13E7 146 285
Honorato V. 11 474 =
Juncal 2 25 33

| El Tambo 11 =4 4%

I‘ Chorocopte 15 02 473
Gral Morales b 10 16
Otras Comun. 24 49 E

TOTAL 243 ZEG a77




CUADRO ESTADISTICO DE LOS DOCENTES

DEL AREA DE CASTELLAND

No. ORDEN NOMBRES Y TITULOS AnNOS DE
APELLIDOS EXFPERIENCISA
Alfonso ~Rachiller en 29 afios.
Guillermo Ciencias de
iro. Fadilla la Educacidn.
Verdugo.
—~Frofesor
Frimaric.
Mar i & —~Bachiller en 40 &ROs.
- Domitila Ciencias de
2do. FBlvares la Educacidn.
Herrera.
—~Frofesaora de
Segunda
Encefanra.
Segundo ~Bachiller en 10 adas.
Glfonso Ciencias de
Iro. Verdugo la Educacidn.
Romero.,
~Frofesor de
Primaris.
~Frofesor de
Secundaria
especialidad
C. Sociales.
Gloria ~Bachiller en 17 aros.
Magdalena Ciencias de
4to. Mufioz la Educacidn.
fArce.
~-Contadora
Publica.
Debemos indicar gque 1a totalidad los docentes
del &rea de Castellano de este Instituto son mestizos,

{

gs derir ninguno de ellos es indigena.
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CUADRO lE’STADI'STI Cﬂ DE LOS ALUMNOS DEL INSTITUTO
PEDAGOGICO INTERCULTURAL BILINGOE QUILLOAC,
DESDE SU CREACION HASTA LA ACTUALIDAD

ARD NUMERO DE ALUMNOS

1980 ~ 1981 102
1981 - 1982 140
1962 ~ 1983 151

19835 ~ 1984 218

1984 ~ 198% 292

1985 ~ 1986 454

1986 ~ 1987 dats)

1987 - 1988 &2

1988 - 19879 673

1989 ~ 1990 654

[ 1990 ~ 1991 6EE
‘ 1991 ~ 1992 H10
1992 - 1993 484
C199E - 1994 445
1994 — 1995 445
1995 —~ 1996 i '443

1996 —~ 1997 =557

I 1997 — 1998 ‘ HLT




&~ continuacidn HPOMemnos la fotografia del
Irstituto Fedagégico Intercultural Rilinglie QOuilloac,

el mismo que representa a su imagen actual.



CAPITULO 11

LA EVALUACION



LA EVALUACION

Ern la actualidad v  en cualguier actividad del
quehacer humano es necesario conocer los errores vy los
avances, por 1o gue  oreemos  gue  la gvaluacion se

encuentra encargada de la misma.

Er este capitulo queremos hacer un andlisis de 1o
gque realmente significa evaluar, como también tener los
suficientes criterios para gue el momento que tengamos
gque observar las diferentes formas de evaluar de cada
ure de  los maestros de Lenguasije v Comunicacidn de  los
establecimientos educativos seleccionados, égtammﬁ =1a

capacidad de darlas.

Fragr  tanto  concordamos gue s 2 Necesario  gue se
aclare el objetivo mismo gque S pretende con la
evaluacion en la actualidad, v de esta manera poder
incluso como docentes en el momento de  hacerlo  con
nuestros  estudiantes realizarlo de  tal Fforma que
ayude, oriente y reoriente al estudiante, antes qgue

rastigue v minimice al mismo.

Seguidamente nos referimos & los aspectos
fundamentales gue enmarcan  los elementos tedricos-

cientificoss:

b
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2.1. IMPORTANCIA DE LA EVALUACION

L.a Evaluacidn es una de las partes importantes v
necesarias del guehacer educativeo, sin ésta no seria
posible cotejar el valor de nuestro trabajo; va sea de
manera formal o informal, de alguna manera es menester

evaluar los resultados de la ensefanza-aprendizaje.

Fl  trabajo del docente no debe terminar en la
aplicacidn simple de los exdmenes y la obtencidn de sus
resultados, su preccupacion debe ser en  que éstos datos
puedan enriguecer el proceso educativo, para  lo cual es
necesario interpretarlios. La Evaluacidn Educativa debe
gstar presente durante todo el proceso de la ensefanza-
aprendizaje iniciando con el planeamiento del curso,
esta debe terer toda la atencidon  posible por. parte del
dmcante;ya que  por six intermedioco se llega a la
comeclusion de la eficacia o ineficacia del proceso
wtilizado en  los  trabajos escolares tanto por el
profesor como  del alumno. Asi mismo se  conoce si la
institucidn educativa esta o no cumpliendo su misidn v
ssencialmente si  estd enrigqueciendo  en la formacidn
personal v la vida misma del educande. For otro  lado
ros da la posibilidad objetiva de hacer una orientacion

y recuperacidn en los alumnos.

i
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Un proceso de evaluacicon bien organizado es para el
masstro un valor imponderable por gue mediante estos se
aprovecha de datos vy experiencias los cuales concierte
antomidticamente en poderosos auwxiliares para ia
formacitn del alumno; debemos indicar también gque la
evaluacian de la ensefanza-aprendizaje debe ger  una
tarea de constante preccupacidn del docente, durante el
transcureso de todas las actividades, va que a través de

eélla se podrd dar cuenta de la marcha positiva o

negativa de sus tareas docentes, con el proposito  de
mejorar o rectificar sus labores vy asi  contribuir

positivamente & la formacidn del educando.
2.2. CONCEPTOS.

4 continuacidn citaremos conceptos sobre
evaluacion en forma general, relacionado con el  campo
gducativo, para lo cual hemos tomado referencia los
siguientes autores:

- Jhon Rodriguesz {(199%:15) ERpreEsa gue lag

"Evaluacidn es un proceso  de cobtener informacion vy

usarla para  temar juicio gue & su vez se utiliza

en la toma de decisiones"”.

- Par otro lado se dice gque, "La evaluacidn es un



proceso sistematico, didé&ctico,

permanente”. (1)

o tanto gue Salvador  Hermosa {(afio:363) "En su
ﬁignificéda literal la evaluacién es la valoracion de
valuar o valorar, és decir de reconocer el valor de las
cosas los hechos, los fendmenos vy las personas” .

Complementando lo expresado tenemos ques

"La Evaluaciton es sefalar la ventaja vy desventaia
de  una aceidn, pero  tambidn es  un critico andlisis de
los resultado obtenidos despuds de  la accidn ejscutada

o fin de introducir los correctivos necesarios" . (2}

Creemos Que, siempre gue hablamos de evaluacidn en
cualauier campo, se trata no solo de detectsr los
Errores, Si noo que también se lo  hace con intencion de
meJ cr & el proceso gue se  ha sequido para obtener 1os
resultados, va sea en @l campo educativo, comercial,
agricola, bancario, etc. Luego de eésta, aungue no
siempre la evaluacion va a relucir algo negativo,
ademas vamos a conocer de  aspectos positivos & los

cuales hay gque ir enrigueciéndolos..

i. OoHOA  Cevallos,. HMarcelos Evaluacién Educativa.
pAg. 10.

D BRAVO, Jorge v Otros: fispectos  bésicos de la
hr e

Evaluacidn Educativa. pag. L«




Seguidamente pensamos gue es  menester dar algunas
definiciones sobre evaluacién educativas; por que es el
&mbito zig =31 cual VEaMOS a realizar nuestra

investigacidn.

"Evaluar significa interpretar los resultados de
algo: determinar y apreciar los valores NMUMEricoss
se emnplea  para mejorar el aprendizaje vy las
relaciones entre los miembros de la Comunidad
Fducativa: Jjamdés se debe _émplear la evaluacidn
para intimidar o presionar al estudiante o

maestro". (3)

Fara Jorge RBravo vy  otro  (afio, 1990:12) indican
gue,"Desde el punto de vista educativo se puede definir
la evaluacitGn como un proceso sistematico, continuwo e
integral destinado a vd@t@rminarvhaﬁta gue punto fueron
logrados los ohjetivos educacionales previamente

133
“

determinados
For otro lado indica gues

“la  evaluacidn Fducativa es el conjunto e

actividades encaminadas a determinar cuantitativa

e OCHOA CEVALLOS, Evaluacion Educativa. pidg. .



vy cualitativamente €l progreso del alumno en el
dominico de los objetivos de la educacidn con el
fin de avudarle a orientar su desarrollo integral.

(4)

Fr cambio LA UNIDAD TECNICA MEC/EBIDF ERPRODEC

(1998:3) al respecto indica que:

"t la  reforma curricular s define & la
svaluacitn como un proceso integral v permanente
gque  ddentifica, amalizsa vy  toma decisiones  con
respecto  a los logros vy deficiencias en  los
Procesos, recursos v o resultados en funcidon  de los

gbistivos v destrezas alcarmzados por los alumnos”.

De las definiciones emitidas podemos inferir gues
en el proceso ensefanza-aprendizaje Jjuega wn  papel
importante la evaluacion educativa, pues se trata de
que todos los gue formamos la comunidad educativa nos
gncontremns alertos, no scolo para detectar vacios o
errores, i no que tambiém para congcer  nuestros

aciertos v tratar de enriguecerlos. Creemos gue nos

encontramos en el momento preciso para que los
educadores cambliemos Y eduquencs verdaderamente,

4., CISNEROS FINEDA, Samuel F: Evaluacion de ia
Ensefanza- Aprendizaje. piag. 18.




desechando definitivamente vla concepcidon de evaluacidn
@n wna forma tradicional, en donde scolo se trataba de
medir los conocimientos memorizados por 21 alumno.  Hoy
gz deber &tico del docente realizar la evaluacidn en
na forma integrals una  evaluacidn & la  que
constantemente tratemos de orientar vy reorientar al
alumno,. de orientarnos nosotros  mismos; de manera  que,
cuando se hable de evaluacidn la preccupacidn sea tanto
de alumnos, de masstros, padres de familia, autoridades
v o la comunidad.

Fara nuestro oriterio, Evaluacidn Educativa ez un
andlisis integral, tanto de factores internos  Ccomo
eytefﬁmﬁ del proceso  ensefanza-aprendizalie. con el
phieto de determinar errores v aciertos; para luego del
andlisis plantear seluciones a los problemas, Y
ernriguecer los aciertos. todo esto encaminado a ayudar
al educando, & auﬁaayudarnas, y a orientarnos todos los
gque de una u otra manera formamos parte del proceso

educativo.

2.3. CARACTERISTICAS GENERALES Y ESPECIFICAS DE LA

EVALUACION.
Con 21 objeto de clarificar mejor Vamos A

analizar los principics vy funciones que cumple la

F
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evaluacion en el campo educativo.

Fara tratar sobre este punto nos hemos
fundamentado en los siguientes auvlores Como es: Imideo

Nérice, Jorge Bravo y Fausto Ochoa, luege de analizar a

cada unp  de ellos Memos  tomado  las sigulientes
caracteristicas, las cuales las M PONenos
resumidamente; para uria mej or especificidad la

dividimos en generales y especificas, y estas son:

Generales:

& . Es Intearal.— Por gue se interesa en conocer los
factores internos v externos de  la personal idad
del alumno, ademés relacionada a todos los rasgos
de la conducta, involucra el aspecto intelectual,

afectivo v el campo actitudinal, el que obliga &

utilizar los diversaos medios, téonicas Y
procedimientos para garantizar el swito  del

proceso de evaluacidn.

bz Es Sistemidtica. Ya que responde a LT
planificacidn previa participa de  todas HUS

actividades v responde & normas y Ccriterios unidos

entre si.

I
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. Fe Continua.- For cuanto esta no se detiene ya que

au accion  involucra permanentemente & largoe de

todo el proceso educativo.

tha Aocumitlativa.— For gue es el resultado de una
cheervacion continua, la gue exige un registro en
la que se comprueba la acciones significativas de
la conducta del alumno.

= Ee Cientifica.-— For gue necesita el uso de
técnicas v métodos debidamente garantizados, <como
confiables v validos, atiende a todos los diversos
aprendizajes vy se vale de métodos estadisticos.

f. Feg Cooperativa.— For gque en ella participan los
docentes v cuantos rodean al alumno y se interesa
por el fin de la educacidn.

Q. Ee  Educativa.— o que &S una tarea de

participacion social, vy por lo tanto hay educacion

Especificos:

& o Validez ..~ Se refiere al hecho de guse una prueba
cea de tal manera concebida, elaborada vy aplicada,

para que mida lo que realmente se propone medir.

- :(‘? —



. Confiabilidad.~ S refiere & su conflianza es

decir, que dé el mismo resultado  en diferentes
pcasiones, esto es la exactitud con un instrumento

mide algo.

. Objetividad .- Fe la condicidn gue hace un test o

prueba, un instrumento independiente de la opinidn
personal; es decir un test es cobjetive cuando la
opinidn personal  del examinador no afecta la

calificacidn.

cla Gmplitud.— Fs la extensidn del instrumento  gue
mide o explora la mayvor cantidad de materia en

un tiempo determinado;  para gue de esta manera se

evite gue otros factores determine la nota.
2.4. PRINCIFIOS Y FUNCIONES DE LA EVALUACION
A. Principios de 1la Evaluacidn.

La FEvaluacion Educativa debe ser un instrumento
gque lleve a un mejor conocimiento del alumno, con el
proposito de ayvudar a realizarse de acuerdo al medio
picldgico, peicoldgico Y social =iy donde =13
desenvuelve, por otro 1ada.1a evaluacidn debe valer de

imstrumento de acercamiento entre el profesor vy el

_— "'",,'.:) o~



alumno con un sentido de comprensidn, amistad, ayuwda, vy
arientacitén, por lo gue el alumno debe ser visto en su
realidad personal, en cuanto a capacidad intelectual,
aptitudes, sensibilidad v aspiraciones con el proposito
de guiarlo para gue pueda ser @l mismo vy participe de
la vida social de acuerdo con sus posibilidades reales.

Los principios se refieren especialmente a una especie

At
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de guias de trabajo que imprimer direccidn, garanti

avtoridad a ésta nueva actividad pedagdgica.
Fara el efecto nos hemos apovado en los sigulentes
autores: Jhon Rodriguez, vy Ochoa Fausto; dejando de la

giguiente manera:s

& La Evaluscion es Wwn  proceso funcional .~ Ezto

guiere decir gue la evaluacidn se realiza en
funcion de chjetivos previamente establecidos, los
cuales, se desempefian como puntos de referencia o
pavtas para comparar el resultado de los alumnosi
ya gque sin  objetiveos no se puede conocer &l
aprovechamiento alcanzado ri plantear la

regrientacion del aprendisaje.

b. La Evaluacidn es un  proceso permanente.-— Eate

principio indica gue la Evaluacidn no es una labor

crasional, si no wna tarea continua  gque no  Ccesa



e

por cuanto s una parte fundamental & intagrant@.
de la didéctica: es decir es una actividad que
debe estar presente el todo el proceso de la
ensefanza-aprendizaje, para canocer ai se hacen
bien las cosas v S8 incorpora & @l sin detensr s
marcha, g inicia antes de comenzar la ensenanza v
s extiende sin  solucidn de continuidad durante

@lia v hasta despuds de la misma.

La Evaluacion es  un procesc  frecuente.— Fues 1a

evaluacidn estd ern pProporcion directa a ia
frecuencia de su  influencia, a mavor frecuencia
corresponde  mayor  provecho, mejores resul tados,

crecientes beneficios: por eso  que lo  importante

s gque  los maestros, pducandos, v padres de
familia tengan informacién  mis frecuente del
rendimiento instructive de los alunnos, vya& que
solo asi los problemas de ensefanza-aprendizale

seria descubiertos oportunamente v atendidos con
anterioridad, de lo contrario las solucliones no
surtirian efecto positivo  en el procesa e

educacidn.

L& Evaluacidn £ DrOcess Cooperativo Vi
demnocratict. La Evaluacidén no puede ser  una

actividad unilateral del maestro, s confluencia

e
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de interds v participacidn amplia vy activa de un
grupo formado por el alumno, la clase, el maestro,
la escuela, los instrumentos evaluativos, el hogar

e inclusive la comunidad.

La Evaluacidn es proceso de Mejoramiento.- Con la

aplicacidn de la @valuaciéh s quiere alcanzar la
superacion profesional del maestro, del alumno vy
de los medios de trabajo para gue luego de
analirarlos, en caso de gue hava deficliencias se
praed & rectificar Y propender wur constante
perfeccionamiento de planes de estudio v programas
gde @nseEnansa.

L. & Evaluacidn (=3 procesn de Orientacidn v

Reorientacitn.— £1 docente debe iniciar su trabajo

después de conocer a sus alumnos en las facetas
M s necesarias e influyentes; realizar la
eNSEnanza por el cauce de ese concocimiento:

apreciar los resultados de éste trabajo docente,
revisar, reorganizar vy readaptar los caminos vy
vahiculos, o sea métodos vy procaedimientos  de
acuerdo a la necesidad v a la exigencia de los
productos obtenidos, recrientar total (]
parcialmente de acuerdo a los informes recogidos

cornn el objeto de mejorar @l rendimiento de

i
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.

maestros v alumnos.

La Evaluacidn aue demanda Objetividad.— Es decir

es  una situwacidén de trabajo que permite hacer una

apreciacidn desinteresada, Jjusta, independiente
libre de toda consideracicon personal  con el

alumno, por lo gue no se  puede intentar medir con
una sola prueba aspectos diferentes de wna mizma
actividad. El maestro en éste caso debe demostrar
su respeto absoluto a disposiciones reglamentarias
gue limitan concretamente el tiempo de la prueba vy
sobre todo  tener presente que el contenido del

evamen debe ser el fiel reflejo de lo gue solo fue

bl

materia de ensefans

Lo Evaluacidn  es proceso Informativo del esfuerzo

propic.— £ positive que el alumno se acostumbre
al  autocontrol por lo gue resulta interesante
estar informado de sus avances v retrocesos. Bi al
esducando no se le hace conocer sus fracasos nunca
56 pr?mtuparé de evitarlos, por  esto 28
pbligacidon del maestro informar a sus alumnos En
forma detallada v permanente, para gque los alumnos

progresen con mas entusiasmo y efectividad.

La Evaluacidn es  proceso para Malorar a alumnos v

-
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maestrag. Segun esto  l1la resppnéabilida

aprender es tanto del estudiante como, q‘egﬂg

¢

maestro, Yy por lo mismo cuando  se evalia’ al
primero se evalua al segundo, por gque el triunfo
del alumno es también del masstro; asi  como sl nNo
ha habido aprendizaje la ensefanza habria sido

nula. También se debe recordar gue la evaluacion

e cumprle W& funcidn calificadora, 32
investigacién para mejorar el rendimiento clexl

alumno v asesorar el trabajo del magstro, v de

dsta manera enriguecer el desenvolvimiento de su

personal idad.

a1 respecto Marcelo Ochoa Cevallos (pag. 28 a 30)

plantea los siguientes principios de la evaluacidn:

& "Neterminar v oclarificar gue s& va & evaluar

siempre tiene prioridad.

k1. La técnicas de evaluacidn.

C . Un proceso de evaluacion integral.

da El uso dé las técnicas de evaluacion.

. La evaluacitn es un medio que busca un fin, pero



de minguna manera es un fin en si misma. (’

T Mo es indispensable que la evaluacidn

exclusivamente en prusbas o evidencias objetivas.

Ja Mo se evallda para recompensar o para castigar

sino para averiguar los resultados ohtenidas.

ha Toda evaluacién exige comparacién de  los hechos vy

pruebas.

B. Funciones de l1a Evaluacidn.

Es necesario qgque puntualicemos sobre la funciones
CLAe cumple la evaluacidn en el campo sducativo, para
ecto estamos de acuerdo gue los  auvtores que clitamos A

continuacion lo hacen aceptablemente.

Fara Jorge Bravo vy Héctor Somezs (1990:45) las

funciones de la evaluacldn son:

=g "Yarificar el logro de los objetivos
b Fronosticar la posibilidades educativas del

alummng.

- EHh -



o Fronosticar los fallos v dificultades que e

presenta el proceso de ensefanza-aprendizaje.

d. Orientar v reorientar dicho proceso”.

£ tanto que Marcelo Ochoa, plantea:

= "Mejoramiento de la ensenansa v apr@ndixajeo

s Comprobacidn del dominio de los conccimientos.

o Funciones secundarias, 1a evaluacion es la bhase
para registrar @l progreso estudiantil.

d. aué hemos de evaluar?.

@ Cuando evaluar'. (3}

En la evaluacidn de la ensefanza—aprendizaje se
hace referenﬁia a muchas de ellas, pero la que de mayor
importancia es 1& funcion de orientary en primer lugar
al alumno para que este aprenda a Conocerse a S MLSmo
v a determinar  con claridad los obsté&culos por  VENCED,

con @l proposito de mejorar su  rendimientos grientacidn

g oocHO CEVALLOS, Marcelo: Evaluacidn Educativa.

pags. 24 vy 20.




también para el maestro con el fin gue descubra sus
limitaciones, gue sefale sus triunfos alcanzados vy gue
rectifigue sus errvores; fTinalmente orientacidn para los
padres de familia v  dirigentes de la obra educativa,
con el objetivo de ponerse en condiciones de juzgar con

criterio ohjetivo la tarea del masstro v de la escuela,

asi mismo arientacidn  para tados a& gue AsLman
responsabilidades v tengan el valor de enmendar

errrares .

2.5. CLASES DE EVALUACION

Fara tratar socbre el presente tema lo hemos tomado
come referencia al pedagogo Fausto Ochosa , como también
incluimos nuestro aporte personal, v lo dado por el HMEC

~" DINAMED.

Fvaluacion de Contexto.~ %Se refiere al esstudio

W

11
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basico que se realiza para determinar los aspectos

relevantes de: poblacidn, medios, condiciones.,
limitaciones, rECUrSo5 ., necesidades,

problemas,etc, en un determinado medic para llegar

& una adecuada toma de decisiones &1 la
determinacidn, @lecolidn, planteamiento v la

formulacitn de los objetivos educativos; ademas

ersigue ohterner un conocimiento integro del medio



Ce

donde se desarrolla la accidn sducativa. .

Evaluacidn inicial  diagndédstica o de entrads.~ Es

R AR SRS LR o

la que permite al masstro conocer &l inicio del
proceso  educativeo  las  habilidades, destrezas vy
actitudes de los alumnos. con el propésito de
tomar las decisiones educatiQaE pertinentes, va
sea en el sentido de iniciar un proceso de inter—
aprendizaje o por el >Cuntrarim grriguecer  los
concoimisntos llenando VACLOS y dando L&
retraalimentacidn,. por otro lado nos deja saber si
los participantes ban alcanzado algunos de  los
ohijetivos que se persiguen, & fin de determinar

adecuadamente las acciones sducativas.

Evaluacidn formativa o de proceso.— Este tipo de

evaluacidn nos proporciona informacidn para
explicar progresiveamente la ausenclia o presencia
de los  logros o fTracasos durante el  proceso
educativa, & fim  de realizar  los reajustes
conveniente &l proceso, pues se aplica  durante
todo el proceso de  inter-aprendizale  en forma

continua.

Evaluacidn  final o sumativa.~ Se realiza al

terming  de un proceso  educativo determinado,

-



también se lo denomina como  total, acumwlative,
terminal de producto o de salida; esta permite
determinar si han  sido logrados los objetivos que
s forowlaron  al indcio del proceso  eduacativo.
Ademds se persigue conocer la relacidn edistentes
entre los objetivos, calidad v la cantidad de los

productos obtenidos al termino del proceso.

l.a DINAMED (19983 43.,6.7.) al respecto plantea que,

e @l proceso de evaluacidn  se da tres momentos
pvaluativos, antes gque clases mismas, cada una con  sUus
respectivos agentes o responsables de elecucidn o
participacidns:

s Autoevaluacion. - sostienen  gue &2l nifno debe

desarrollar comportamientos de auvtoevaluacidn de

.

sus propias acciones.  For medio de este momento

evaluativo tanto ez ] agente (alumno) de la
evaluacidrn, CoOme el objeto (temas., contenidos,

informaciones, asignatwras, valores, etc) de la
evaluacidrn se unifican e identifican, es w tipo
de  evaluacidn gue toda persona se realiza a lo
largo de su vida, va gue continuamente se toman
declsionses en funci&n de la valoracidén positiva o
rnegativa de wuna actuscidn especifica, mediante

este proceso &l nifo aprenderd a tomar decisiones

- 4 i:) -



sobre sus actos, sus trabajos realirzados, sobre
sus deberes presentados, etc, v tomard conciencia
de  lo positivo v negativo para reafirmarlo o

corregirlo segdn corresponda.

l.a presente préactica se debe ir introduciendo
paulatinamente en el aula v  cada vez: graduando la
dificultad de acuerdo a la edad v  sus desarrollo, por
lo gque es importante gque el docente dé  las debidas
orientaciones en wuna formna sencilla v a la vexr clara.
Al despertard  interds v confianza en lo gue hace v

dentro de un ajuste v eguilibric, "aprenderd a valorar”

B0 propia accidn v generar criterios de avtoestima.
. Coevaluacidn.— consiste en la evaluacidn mubtua,

conjunta de uwna actividad o un trabajo gue puede
realizarse en pares para  luego hacerlo en  grupos
pequefios. Bl maestro generard  trabajos de grupos,
er equipos sobre temas o actividades gque deben ser
previamente planificados, en los cuwales cada uno

valora lo gue l& parece mas interesante de los

otros. Este tipo de evaluacidn de la misma manera
debsrad aplicarse paulatinamente v con  ciertas

precavciones, va gue puede darse el caso que
unicamente se resalte lo negativo, para lo cual es

importante  que el docente se reserve las



debe

valoraciones de las deficiencias vy e los grupos)

concentren la  atencidn Loen T lo

positivo.

Hetercevaluacidn.— consiste en gue  Wwa peErsona

evalla a la otra, sobre su trabajo, actuacidn,
rendimiento, etc. Esta reguiere gque el docente
tenga una solvente preparacidn de las téconicas e
instrumentos de evaluacidn. A través de la
reforna se quiesre evitar la wtilizacidn inadecuada

de este  tipo de evaluacidn, va gue luego causa

W& serie de problemas gue gesneran actitudes
gdepresivas en el alumno. Es necesario  gue el
docente 4] torne reorientador, flexible,
reforzador, creative, avaluador educativo,
conccedor de muchos v distintos ceminos  gue [levan

al mismo propdsito.

Fri conclusidon manifisstan gque el docente no solo

basarse en 1a heteroevaluacidn, si TG gue

i

proponen  que la evaluacidn rveceja los oriterios tanto

de 1

mane

form

a autosvaluacién, como de la coevaluaclidn; de esta
ra  la svaluacidn se convertird en una evaluacidn

ativa, encaminadas &  mejorar los procesos Y

alocamnzar asi mejores resultados; entonces  segan el

mine

nto gue se apligue la evaluacidn podrd ser inicial,

— ‘,‘l‘:‘ -



procesal o final. -

reforma curricular.

2.6. LA EVALUACION COMO PARTE DEL PROCESO EDUCATIVO

En este punto gueremos resaltar; primero como  se
Ma wvenido aplicando & la evaluacidn en el proceso

educativo ern forma general, para lusgo hacer un  breve
planteamiento de  ouales deberian  ser las verdaderas
intenciones al  aplicar cualguier tipo de evaluacidn el

Praceso e gducativa.

A1 referirneos & la evaluacidn educativa debemos
indicar gue ésta se debe considerar en sw totalidad,

va gque es un proceso en el cual el estudiante v el
maestro Jjusgan i se ha logrado los objetivos de la
enselfanza, mientras gue la educacion es el conjunto de
tareas del aprendizaje gque presumiblements se hace mas
dificiles a medida en gque se avanza desde el primero
hasta @l altimo curso de formacidn personal, al
considerar a la evaluacidn como  un proceso dinamico .y
sistemndtico debemos ubicarla como parte  integral v
fundamental de toda accidn educativa tanto en  los

miveles primario, secundarico ¥y superior del sistema
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educativo, la evaluacidn se bha reducido a un e@xamen
Fimal o en el mejor de los CasS0s & 0 VArios edxamenes
parciales las que se separan de las actividades
sducativas cotidianas en los tres casos en lugar de ser
la expresidn de wun julicio sobre el logro de ciertas
metas se transforman en  una meta en =21 adguiriendo un

significado artificial v deformado.

L.aa mavyor parte de los estudiantes especialmente
ern la secundaria tienen como meta primordial de aprobar
los examenes va que esto es lo mas interesante incluso
para sus padres, para esto se pasan gran parte de  sus
rioches estudiando v memorizando asignaturas, para  los

cuales tambidén s pasan  inventando infinidad de trucos

con el fin de aprobar las pruebas.

Toda ésta realidad deformante de la evaluacidn  en
la que s la atribuve la  funcidn de relacionar a los
individuos mds capases ¥y mejores dotados discriminando
vy  estableciendo la superioridad de wn alumno  scbre
aotro, el gue da origen a un  absuwrda oposicidn entre el
maestro v el alumno:;  pues el masestro solo  trata cles
definir gquidén aprueba v quien reprueba, pero no cuales
Etuly’ lag deficiencias concretas de wun a&lumno ni
tampoco  por gue  he caido en ellas, macho menos  saben

loe masstros ni los directivos qué aspectos de la



actividad docente han sido eficaces, ni en qué deberia

modificarse la organizacidn del sistema educativo para

fo—
it
3

lograr uwuna mayor eficiencia. Erm la actualidad
educacidn merece otro enfogue totalmente distinto yva
gque  la educacidn se ha visto como un factor de
mobilidad social con el objstivo de dar a la educacidn
ur sentido de justicia v oportunidades a todos; pues la
labor dél masstro he de estar enfocada & la promocidn
de ese desarrollo, buscando siempre gue Con HUS
gneefanzas todos  sus alumnos aprendan v por ende
eatablecierndo wuna forma de evaluacidn que permita
detectar fTallas para corregirlas,. resultando absurda la
comparacidn  de los resultados de un alumno con sus
compaferos, pues lo gue sg trate al ensefiar es de qgue
todos logren eses objetivos vy al evaluar de constar en

escuela debe

1

gué medida los  logrd cada uno. |
convertirse en un sitio amable, an donde el no viva  su
presente vy aprenda  en wr ambiente estimulante v
positivo. h.aa  actividad evaluativa es una actividad
sgucativa més, gue aumenta v enriguece la eficacia del
Mmismo; @s mediante la evaluacidn que todos  los
involucrados en  la educscidns alumneos, masstros,
padres de familia vy autoridades, etc conoceran con
eficacia el sentido del pracé%m sducativo, asi mismo
debemos indicar gue la evaluacidn debe ser efactuada a

través de actividades especificamente definidas, es



gdecir gué ess lo gque se va & evaluar, disefnadas para
entonces  los &R AMENe s escritos, las pruebas Yy
calificaciones gue hasta ahora han sido parametros  que
Ran  definido guidnes son los  alumnos gue deben ser
promayidos vy guienss no. Fero en  la actualidad deben
ser otros  los julcios de valor, los compromisos, las
tareas evaluativas, que decidan la suerte del alumnosg
también no se debe olvidar gue cuando funciona bien la
anto-evaluacidn tanto del docente, alumng v curriculam
sme  hace més  Tacil lae  evaluacidn de la ensefanza

aprendizajie.

Complemnentando lo expuesto podemos hacer
referencia a tres aspectos basicos; enunciados Como

interrogantes.

Gueé Evaluar?.-— La evaluacion educativa a de referirse
a todas v cada wno de los aEDECtQEIdQ la persornalidad
clexl aluwmno Yo e simplemente los congocimientos
adguiridos, pues seran  cobjieto de evaluacion los tres
dominics del aprendizaje fulyl SLE respectivas

categorias:s

Beridn  entonces  objeto de evaluacidn el aspecto
cognoscitivo en  donde se  encuentran; Bl conocimiento,

la comprensitn, aplicacidn, andlisis vy sintesis.
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El  aspecto afectivo esto es: Recibir, responder,

apreciar, organizar vy carachterizar.

¥ o finalmente el aspecto de dominio psicomotor gue
se refiere el percibir, imitar, manipular, ejecutar y

perfeccionar.

L.a evaluacidn no A =4 refiere unicamente al
resultado final de un proceso sino a todos vy cada uno
de sus elementos. Dé gsta manera serd posible realizar
los cambicos v modificacidn en el lugar pertinente si se
advierte gue no se han a&lcanzado los objetivos

previstos.

Ademas de lo anteriormente indicado se  debe
evaluar los cambios operados en &1 conocimiento, las
habilidades v destrezas como también los objetivos

tanto de la Institucidn como de los docentes.

La evaluacidn educativa abarca tambidn al
profesorado e institucidn eduwcativa. El1 docente a de
tener conetancia objetiva de su labor, esto es siempre
con miras al perfeccionamiento de su eficeacia, v otro
tanto cabe decir de su  institucion educativa en lo gue

se refiere a organizacidn, administracidn v ejecucion.



For otro lado el docente constantemente esta
evaluando la wvelocidad vy  la direccidn del proceso
educativo del_alumnm por lo gue también se evalda a si
Mmisme pafa ver  como se relacions con el procesca.  para

comprobar su estado mental v emacional v para

asegQuIrarse gque su propis motivacidn no decrece.

Finalménte debemos indicar gue la evaluacidn en el
proceso educativo debe ser integral, por  cuanto se
ccupa de  todas las manifestaciones de la personalidad
del alumno, atiende v da significacidn & todos los
factores tanto internos  como externos gque indican  la
personalidad del educando vy determinan el r@glamentb
educativo. Relaciorna todos los aspectos de la
formacidn de rasgos de conducta, lo cual obliga &

utilizar los mas diversos medios, procedimientos vy

técnicas para garantizar el éxito del procesa  de

valoracidn., Incluso debe someterse a evaluacidn todos
y  cada uno  de los métodos, técnicas, instrumentos vy
recurses  didéacticos vy hasta la familia a la que
pertenece el educando, va gue estos  aspectos de una o

ogtra manera influven en el proceso de aprendizaje.

Quién a de evaluar?.— En este punto pensamos gue la
evaluacidn debe ser un  trabajo conjunto, tanto de

profesores, avtoridades, alumnos v padres de familia,



claro que en diferentes in%ﬁwnciaa, peEro Siempre es
importante gque todos  los  gue conforman la  comunidad
educativa 6 gncuentren formando parte de los
resultados, para promover e 2 intercambiar pareceres,
ratificar v rectificar segan los casos, criterios, Y
opiniones, para finalmente elaborar decisiones respecto
a diferentes aspectos detectados va sean positivos para

enriguecerlos o negatives para enmendarlos.

Para gue Evaluar?.- ern este punto es importante  tener
presente gue debemnos dejar de lado el concepto
tradicional. gue es uUnicamente valido para aprobar o
reprobar wn afo escolar, lo cual orea muchos traumas
tarnto en los estudiantes, padres de familia, & incluso
ern  los mismos profesores. Vemas importante realizarlo
para determinar los cambios conductuales tanto internos
como externos de los maesstros como de los  alumnos, para
precisar el avance de los contenidos, como también el

cumplimiento de los objetivos trazados, para proponer

1]

las directrices v regrientaciones necesarias vy senalar

la mejoria lo fracaso del sistema educativo en general.

2.7. LA EVALUACION Y LA MEDICION

L.a evaluacidn v la medicidn son dos  categorias

diferentes, pero gue al mismo tiempo se complementan,



£ 4

¢ decir las dos  se necesitan para analizar de mejor

marnera el procesc educativeo. A continuacidn expondremos

las

definiciones propuestas por algunos avtores sobre

medicidn . luego analizaremos en uwn cuadro comparativo

las

diferencias entre evaluacidn v medicidn, como

también lo que sobre evaluacidn v medicidn existe en  la

ey de Educacidn v su Reglamento.

Moa  medicidn  educativa se preocups  de describir

cuantitativamernte el dominio del educando solbire
el dominic de una materia, esta medida estd

limitada a la simple descripecidn cuantitativa de

la conducta del alumno, no incluye & descripciones
cualitativas, ni  implica dar juicios de valor &

apreciaciones de la conducta medida”. (6)

fsi mismo el Fedagogo Fausto ochoa sobre este
tema dices (19%9&6: &2
YEl térming medicidn  hace referencia a uno de los
medios de que se vale la evaluacidn, constituye
dandcamente un dato cuantitativo del gque se vale
la evaluacidn para establecer Jjuwicios de valor a
posteriori”.
& BRRAVO, Jorge v obtro: Aspectos Résicos de la

Evaluacidn Educativa pag. 17.
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Complementando las definiciones, Livas Irene

manifiesta que:

"Medir e asignar numeros & propiedades o
ferntmenos, a través de la comparacidn de éstos con

una unidad preestablecida". (7)

Del andlisis de las definiciones anteriores sobre
medicion concluimos que, en el proceso educativeo no  es
positive aplicar solo la medicidn, como en la mayor
parte de los centros educativeos se viene reallizando,
una  simple cuantificacidn, un nimerc gue en nuestro

medio determina la cantidad de conocimientos

i

de valorar todos

By

adguiridos pues,. ésta sola no  es capas

3

los campos conductuales de los  entes que forman  parte
de la educacidn, como también del proceso educativo  en

S1a

Musstra opinion es mas  bien, que la medicidn se
convierta en  un contingente, una ayuda, un aporte  mas

para analizar el proceso educativo.

~4

. LIVAS, Irene: Analisis e Interpretacidn de 1os

Resultados de la Evaluacidn Educativa. pag. 11




Z2.7.1. Diferencias entre Evaluacién v Medicidn.

For lo general se tiende a confundir los términos
medicion v evaluacidén en el campo educativo, es verdad
gue  dstos guardan una estrecha relacidn, pero en el

fondo hay variadas diferencias:

Fotas diferencias de la que hablamos presentaremos

ern un cuadro comparativos

i EVALUACION MEDICION
Es  profundea. s superficial v fria
Es cuantitativa v s solo cuantitativa.

cualitativa

Mide cosas no materiales. Mide cosas materiales
Fetd junto a la comparacion, Se apega a numeros v
digscusidn v tiene elementos magnitudes.

de juicic.

Ees amplia. Es corta.

Ee subjetiva v se pueds Es objetiva.
chietivizar. »

Tiende a crantificar. Tiende cualificar

Orienta al escolar, y tiene Mo orienta al
caracter de futuwro Escolar, v tiene
sirviendo incluso de . matiz de paso.

retroalimentacidn.

=] -
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2.8. LA EVALUACION SEGUN LA LEY  DE EDUCACIOGN Y SU

REGLAMENTO.

Con respecto & la base legal establecids por el
MEC a traves de la ey de Educacion vy su  Reglamento
sabhre el presente  ltema, lo tomaremos  textualmente
algunos articulos como también en otros aspectos  lo

wintetlzaremos.

Er el articulo 290 de la Ley de Educacidn v

Reglamentos manifiesta:s

"La Evaluacidn en todos los niveles v modalidades
del sistena educativo rmacional SBEA permanente,

sistenatico v cientifica".

frt.  291. " lla evaluacidn permitird reorientar  los
procesos modificar actitudes v procedimientos,
proporcionar informacidnm, detectar wvacios, atender

diferencias individuales vy fundamentar la promocidn  de

los estudiantes”. (B}

Claramente nos damos cuents  gue desde hace va

mucho tiempo se  viene planteando wuna evaluacion
. EDIJUR: Lev de Educacicén v Reqglamentos. bBdiciones

Jurddicas. 1293, pag. 117.



;

aducativa, la que no castigue al estudiahte, pero’ mé
biern pensamos que &s  por negligencia de los  docent

que hasta la actualidades todavia existean maestrog-

tudiante es solo &1

consideren gue al evaluar &1
wiern tiene gue rendir cuenta a ver $i s gue a
aprendido o noi pero  la realidad demanda otro  tipo de

evaluacidn .

2 continuacidn citaremos los objetivos de la

Evaluacidn:

"Determinar si los abjetivos educativos de un

Fa i3
a

grado, cursos, ciclo o nivel se han alcanzado

eficazsmente.

b Descubrir en  gue medida han sido efectivos los

didacticos. 2l cuwrriculum v los  recursos

materiales utilizados en el aprendizaje.

G Determinar el  laos conocimientos,. habilidades,
destrezas, actitudes v valores alcanzados por el
alumro le permiten la continuacidn de HUE
gstudios. o &l desenvolvimiento eficiente en el

mundo del trabajo.

d. Identificar las potencialidades v aspiraciones de

i
o
)
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los alumnos, &si 0 COmo 8Us limitaciones para

orisntar v mejorar £l aprendizaje.

. Motivar el aprendizaje por medico del estimulo que
representa para  los alumnos  las  informacioness,
SUECH de  sus exitos &N varias ramas del

curriculam.
f. Froporcionar los  instrumentos a medios v
resul tados que conduzcan & profesores v alumnos  a

la autocritica v a la autoevaluacidn.

G} Identificar las causas de los errores vy de las

dificultades de aprendizalje . con miras &

las modificaciones indispensables en el futuro.

h. Froporclionar las bases objetivas para  la

calificacidn v promocidn de los alumnos®. ()

Nos damos cuenta que los objetivos planteados son
verdaderamente positivos con respecto a la evaluacidn,
abarca & st totalidad el proceso ensenanza-
aprendizaje, no sclo se encuentra  centrado en clerto

aspecto, pues manifiesta que todos los aspectos gue e

9. EDIJUR: Lev de Fducacidn v Feglamentos. EBEdiciones

Juridicas. 1993, pag. 117.
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introducen en el proceso de educacidn  son evaluables.

Mas bhien pensamos gue somos  los docentes los que
no gueremos  entender gue ia evaluacidn se encuentra
gdirigida también al docente, tomando dnicamente al
alumne como sujeto de evaluacidn &N Bl Ccomo persona
gue es, se entiende entonces que tanto el docente como
el educando en el momento de lé evaluacidn van a
ser valorados hasta donde pudieron avanzar o retroceder

er inter-aprendizaie.

Se observa también gue es  como Qltimo aspecto el
asunteo de calificacidn v promocidn de los alumnos, al
contrario de lo gque generalmente se hace con  la
evaluacidn, valorando demasiado la promocidn y dejando
& wurn lado los demds  aspectos gue son mucho  mas

importantes gue la simple promocidn.

Creemos gue es  hora gue los docenteg tomemos & 0 1a
evaluacidn con wun espacio de aprendizaje y como un paso
MAS Dara la fijacion de los conocimientos,ademds
tratemos de gue los educandos en los momentos que para
@llos siempre ha sido de nerviosiems absoluto. se
~onvierta en un momento de alegria vy retroalimentacion,
en  donde ] educando tenga una  oportunidad mas  para

comprender 1o que =N crientador trata de

— :',6 .



proporcionarle, ademds sea el momento de aclarar dudas.

or  otro lédo @n la misma Ley con respecto a la
forma en que s realirzard las evaluaciones manifisstan
gque  es recomendable efectuarleo mediante trabajos que
tos alumnes lo realicen en grupo o en forma  individual,
a través de las  investigaciones, tareas escritas,
aportes e periddicamente SE der , actividades
practicas de ejecucidn v experimentacidn, pruebas va
sea  orales o escritas, por obtreo lado la  observacion
permanente del  alumno, como  tambidén  por  medio de
prushas objetivas de rendimiento, por Finalmente
manifiesta gue la evaluaclidn tendrd como  finalldades
diagnosticar 1a situacidn cle aprendizaje del
gstudiante v por Altimo el maestro e libre de buscar
otras  fTorma de evaluar gue el crea convenliente vy
adecuada, para lograr mejoras en su formacidn, & través
tdeal gstimulo, de acusrdoe con el desarrollo del
aprendizaie Y la capacidad individusl ce cada

estudiante.



CAPITULO Ill

INSTRUMENTOS Y TECNICAS
DE EVALUACION



INSTRUMENTOS Y TECNICAS DE EVALUACION -

B el presente capatulo abordaremnos los
diferentes tipos de piruebas @ idtemes  gque  en la

actualidad se utilizan.

Creemos gque £ necesarico analizsr sstos puntos, va
que es  menester cmnater bar cuanto en el proceso de la
evaluacion del aprendizaje siempre nNos vamos & valernos
de cualguiera  de estos instrumentos, aungue &N
gdiferentes intensidades. por otro  lado pensamos gue &l
analilzar @&n suU globalidad a ‘ cada urna de los
instrumentos de la @valuacién, nosotros  como educadores
setaremos conocliendo mas a fondo cada whno de ellos.
Siempre no esta éor demas decir gue esto  tambidén
nos  clarificard nusstros  conocimientos, para  sn el
Future cometar menos  errores e la evaluacidn  a
ruestros alumnos, v o porgue no decir podames también de
alguna manera ayudar & nuestros compafieros maestros

cuando nos necesiten.

Frimeramentse vamos & conceptualizar sobre lo  gus

significa wn instrumento v una téonica.
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3.1. INSTRUMENTO DE EVALUACIGON.

Lleva el nombre de instrumento de evaluacidn a
todo aguello que permite medir o cowantificar algun
aprendizaje:; el cual debe ser adecuado al  objetivo o &
tos objetivos gue se pretende  evaluar. Fe decir el
instrumento de evaluacidn g ] recursc  gue  sera

uwtilizado para gbhtener informaciones del alumnado.

For obtro lado se manifiesta también gue s un
auxiliar gque se utiliza con una finalidad concoreta o

totalmente valido

sea gue ningdn instrumento puede
ni absolutamente confiable.
Conviene sehalar gue mirngun instrumento de
evaluacitn da como  resultado favorables en =k
totalidad, siempre el docente debe tener presente de
gue al utilizarlos lo debemos hacer ouidadosamente.
1 selecolonar un inﬁtrqm@nto s@ debe hacerlo en
furcién del obietive de aprendizaje gue se pretende
evaluar, ademds siempre se debe tener presente que es
probable que un objetivo no se pueda evaluar comoun
solo  instrumento, y& gue =i gueremos  evaluar el
comportamiento  del alumno  en los  tres dominios,
peicomotor, ocognocitivo y  afectivo, serd gntonces

también menester valernos de diferentes técnicas e

- i)



instrumentos Come Dara cubrir debidaments la

n

necesidad. & veces £ necesario la
aplicacidn de varios instrumentos, &1 gqus incluso

permite reducir el margen de srror.

Entre los instrumentos clez evaluacion A
conocidos tenemos; pruebas orales, seciritas gue a  su
ver pueden ser no estructuwradas,  semiestructuradas vy

satructuwradas;y practicas.

3.2. TECNICAS DE EVALUACION

l.a técnica es el arte o habilidad de aobrar para

conseguir algo. Fotas deben ser wtilizadas de acuerdo

al objetivo a evaluarse

=

Erntre las téonicas de evaluacidn tenemnos s la
oheervacitn, la encuesta gue & su ver se puede utilizar

cusstionario o entrevista v tests.

3.53. TIPOS DE PRUEBAS.

Tomando  los oriterics de Jorge Aﬁravo vy Héctor
Gamez, como tambisgn mezclaremos el aporte de grupal, en
@]l presente  tema vamos hacer  un resumen  del tipo de
pruebas, &0 la gque también daremos ejemplos para  mayor

clarificacidn.



Frnsavo.-  Este tipo deg prusbas

general el dominio cognocitivo, se

a los exédmenes escritos tradicionalesg

clase de prueba el gran riesgo es 1

mdcler

=

ern &l momento de dar su calificaclidn

un tipo de  prueba gue muchas de

confundir tanto al alumno como al  profesor,

L criterio emitido por el alumno

{
ekt

satisfacer é

alumno si.

Ventajas

- Fstimula al alumno & estudiar con mavor critica

eficacla.

-~ Brinda l& goportunidad de  poner en

magstro, mientras

les

@

3] Forma

1lama

&n

las veces

gque

decir

AS 1

esta

cubistividad

25

hace

Ya  ue

no puede

para

practica

destrezas gramaticales v de redaccidn.

- &1 slaborar se economiza tiempo.

-~ Es apta para medir aprendizajes complejos.

Pesventaias.

- Gasto de tiempo en la correccidn
las respuestas.
- Ng brinda la misma confiabilidad

logra con las pruebas objetivas.

v puntuacidn

gue

la gue

@l

¥

Bl
i

de

s



---- Feduce @l muestreo del wuniverso de conductas  gue
=1l alumno debe poseer.
- La mala interpretacidn de un item de eensayo s mas

grave gue un item objetivo.

Fasce para redactar un item de ensavo.

& n Decidir que informacidn necesita v que juicios se
plantea formar , 3 ceciy tomar decisionss
anticipadas para saber que ees lo gue pretendemnos

mectir con estos itemes.

k1. Determinar la cantidad de libertad necesaria  para
responder, esto es determinar  la  libertad del

alumng para gque responda.

. Redactar =1 item; se debe hacer de acuerdo a &

aslementos.

1. Eﬁunciér claramente el problema.
2. Describir en Torma precisa el tipo de respussta
gque s&8 Jesed.
L g Construir una respuesta modelo. gue sirva para

puntuar v comparar las  respuestas del alumno  con

H

eeta.

i3
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Debemos  indicar gque en este tipo de pruebas se

wtiliza los siguientes Lipos de itemes:

De

De

- De
- De
-~ De
..... De

De

Y

De

composicidn o redaccidn.

respuesta Limitada.

gdefinicidn.

apreciacidn o razonamiento.
grunciacion, resuwltade o clasificacidn.
respuesta extensa.

cadloulo operacional v.

graticacidn.

Frueshas Orales.— esta prugbas fusron ubtilizada

incluso ante de gue se  sistematice la esscuela
GO institucidn, por lo  tanto zon las  mas
antiguas. Se cree gue este tipo de pruebas son las
més penosas vy o mortificentes, yva gue estas carecsn
ge confiabilidad y  wvalidez; por otro lado el
corteo  tiempo gue el alumno dispone para responder,

no tignen tiempo e meditar,

muchas

refletionar o meditar.

Mentajas:

Son atiles para valorar  algunos aprendizajes

académicos COmo s solucionar problemas



matematicos .. procesamiento de

pensamientos . uso de lengualie

- fAyuda a la comunicacion oral s @&  aprecia  la
Mabilidad para intervenir en grupo, Comn pPara
defendsr posturas detectar B rOres Y pedir

aclaracionss.

Degventaiass

Fernsamos que este tihu de pruebas va no debe ser
wtilizado, por lo menos en &l cicleo bédsico. ya gue
agui, 25 en  donde el alumno se encuentra en un proceso
de adaptacidn, v ponerlo un esamen en  forma oral les

hace sentir muy nNerviosos.

- E1 tiempo gue tilene &l alumne no permite  cubrir
toda la materia, v el alumno estd suieto al factor
e e .

La  calificacidrn influilda excesivamente por el
juicio del examinador.

~ E1 alumno gque tiene poca facilidad de palabra esta
e desventaja. .

- No ofrece  la misma oportunidad a todos los

Y]

~ Da lugar & la interferencisa de las smociones del



interrogador, lo cual

impresiona &

los  alumnos,

guienes reaccionan de diversas mangras.

Las pruebas Orales & suw oves

De  Base Estructurada.-

problema, en la que el

breve. clara v preclsa,

instrucciones.
de Rase

Fruebas TG

consiste

alumnos

M

Estructurads.—

dividen eng

&1 plantear un

responde en wna forma

=1 mismo se  debe agregar

agui el alumno  tiens

ita libertad pare responder

extensidn Coms en

calificar

B

Fetas pruebass pusden a su ves

How Formales.— son tomadas

puede consistir en:

Evposicidn de resimenes,

grupales.

Informales.,— Su

respusstas accidentales

- b

profundidad,

on

calificaciones &

caracter

a la pregunta, tanto en

pero el  momento  de

cuando swrge el problema.

pusden sers

ciertas regulsaridades,

tado un grado, gues

lecociones, o discusiones

istica principal es tener

cuya calificacidn parcial



gs asignade solamente & algunos alumnos.

. Frushas Escritas.— Fara este tipo de pruebas

realirzaremos wn peguefo cuadro sindpticos

CUADRO SINOPTICO DE LA CLASIFICACION
DE LAS PRUEBAS ESCRITAS

. T r .

o } ]ﬁvudm a precisar que se
| Validez busca con el eXamen.

L

?E@ necesario Que aungue
Cmﬁfiabilidad% pliguenos varias veoes
] @l mismo instrumento
!ul resul tado sea
]mmrmulnadun
L.

T
I
fAmplitud !dw tal forma gue
!ctim;mu el factor
feuerte.

b
L]

;—*..

.
' .

I !ﬁeb@ ser de facoil

.mmannq para docente v

o Facilidad !educanqu vy sencillo &n
] {Ludn s sentidos.
i

-
~

Todo prusba debe ser
onpleta.es decir
poner en juego todos
los factores gue
influyven en el
prentdizaie.

Integralidad

e i ]

ﬁlf—-*""tfﬂ

r

Con respecto a la validez de las pruebas escritas,

Jorge  Bravo oy Héctor Gamez, (1990: 233). plantean gue



el educador debe tener en cuenta los  sigulentes

factores:s

1. "La salud fisica del educando
2. El cociente de inteligencia

e lka personalidad emocional

It

4, l.a clase social a gue perltenece

i

%, ¥ las habilidades para la comunicscidn®.

Debhemos  aclarar gue para aplicar la pruebas

eacritas c:3:9 Mecessrio tener presente algunas

recomendaciones comos

£1 irmstrumento elaborado por el docente dehé astar
redactado en  forma clara v sencilla,el auvla para la
prusba  debe ser adecuada, lag instrucciones deben
@étar claras v constar en el misma instrumento. For
ptro  lado el maesstro debe demostrer un ambiente de
confianza, como también atender a los  alumnos cuando lo
regquisran explicacidn en  alguna pregunta, no estsd por
demas indicar que el maestro es el gque menos bullas debe
atraer para no  distrasgr  al educando, gde manera que s

corncentre a realizar la evaluacildn.

De la misma manera es menester gue el docente

anuncie con  anticipacidn la aplicacidn de la prueba,



para gue los alumnos tenga tlempo para prepararse, oomno
también pedir las a&claraciones suficlentes en @l

momento del reforzamiento de los puntos importantes.

Finalmente debemos manifestar gue viene bien en
orientar al educando a gue  tenga inlciativa & interds
al prepararss para la prueba, asi mismo  orientar sobre
los aspectos gue deben sstudiar vy por albtime cresr un

ambiente favorable para la realizacidn de la prueba  de
manera gue al momento de  rendir las  evaluaciones el
sducando se sienta tranguilo e interssado en  responder

a los ltemss.

Dentro del amplio campo de las pruesbas  escritas o

de papsl se encuentran las:

. Frushas Opbjetivas.— Estas pruebss miden el dominio

el conccimiento  gue disponen  los  alumnos  al

corbes rlas entre las caracteristicas e

tenemos SO e las respuesta emitida es breve,
tienen una correccldn precisa, por lo que eliminan

en lo posible la subjetividad v la improvisacidn.

Fn este tipo de pruebas se utiliza diferentes
tipos de itemss, pero en  todo  dtem, pregunta o
resctivo, demanda  una respuesta corta, gue  puede

consistir  en una sefal, simbolo, ndmesro, palabra o

For Cpuies 11 cacta 1 tem cdesbye

identificarses: ta  forma como debe contestar, el

tevto de la pregunta, v la altermativa.

Seourn Manuel Cisneros, citado por  Jorge Bravo vy



Héctor Gomes, {afio 19%90: 2324&4), maniftiesta que en

"las prugbas objetivas =3c] puedQnJmtilixar

tipos de temes lome  de @vmcaciénj v o los

reconociniento’ .

e T Ty

. . N
Frushaes Practicas.—~ estas permiten evaluar® le

ohijstivos de  tipo psicomotor v af@ctivdy COmo
aspectos fundamentales del rendimiento  del alumno.
Fr estas  pruebas el estudiante debe cumplir  wna
determinada  tares o actividad para comprobar  1&
eficacia de =u realizacion, es aplicable en la

mavor  parte de las  Areas, pero seialmente en

ciencias sxperimentales.

de libro abierto.— es una Torma de pruebas

escritas, el alumno ahe responder a una pregunta,
analizar L tema, desarrol lar ura tarea
eapecifica, para 1o cual debe valerse de un
material e apovo, gue puede  ser  un libro,
revista, wa .enciclup@diag los apuntes de clase,
etec., &8 decir cualguier documento  gue contenga
informacitn  escrita gue le servird de consulta.
Fetas prueghas se wtbtiliza mas  en lose colegios ¥
universidades; para utilizariog hay gue tener
presen e

Gue las instrucciones deben 2 claras v O precisas.

Cuandn  vaya a consultar @ern la bibliografia,

titulo de la obra, nombre del autor, edicidn, eto.

CLASES DE ITEMES

Tommando  en cuenta  los tesxtc editados por Jhon

Fodrigussz v Fausto Ochoa.

[

Ttemes de localizacidn.- consiste en  presentar

e ’}"f“\ .



ol

lLaminas . fotografias, paEra que =3 alumro
ddentifique, ser componentes de la dlustracidn
dada.

Fata clase de item es mas uwtilizado en Ciliencias

naturales, estudios sociales, 6T cambzio Lty

lenguaje v Comunicaclidn €8 @SCasd.

De  seleccidn maltiple.~ este tipo de items

consiste en una pregunta basica seguids de  tres,

i, 5.0 & alternativas, entre estas dos 00 mas

I,

puaden ser verdaderas, las demds toman el nombre

de distractores;

Eiemplos:
Subrave las respusstas correctas:
os sustantiveos proplos sons:

gato, Maria, Luis, monte, Jjuan.

Itemnss de  Doble alternativa.— es conocido  también

como  item de verdadero falso, de sl 0 no,  se
presenta con dos ORCLONES  para contestarla,
tambien s presenta en  forma cle preguntag
enunciado o proposicidn gue el alumno  contestas

gscribiendo,. subravando, tachando,encerrando, eto.

Fiempla:s
Foerriba una VY o wnta F osegun los enunciados  sean
verdaderos o falsos:

Fl verbo e la parte principal de la oracidn ().

Las palabras cuadrisilabas  son las  que tienen 4

eilabas (Y.

Ttem de  correccidn de  errores.- mas ubilizado  an

- ';71 —



aramatica, se presenta al alumng una  oracidn, o
palabraszs donde gramatica un = w i =3y} la
gxpresidn, en donde el alumno debe  localizar el

grror Yy escribir a continuacidn en forma corrects

la palabra; este item se wtiliza con =l fin de

8

stresas gque &l a&lumnn posee en la

Comocenr las che

composicldn gramatical.,

Ejemplas

By la siguiente oracidn  localice el error v
subravelo, luego sscoriba la oracidn e forma
correcta.

frver me vy & 1a casa. Aver  me Tul a la casa.

Ttem de  Ordeneamiento.- s pide al  alumno ordenar

grn fTorma v SECUERcla légica datos. hechos v

fendmenos que se los presenta ern farma

desordenads.

@ijemplo:

hrderne  lo siguilente:

Las partes gue conforma una oracidn sons

verbo, adjetivo, sustantivo, articulo,. pronombre,

ltem de redaccitn.— Consiste en gue el alumno

debherd realizar una redaccidn,.  un resumen € un
relatos e hechos, de personajes Y de

acontecimientos.

Eijemplo:
Realice un  resumen de  la bilografia de Siman

Bolivar.



6 -

e

de Respussta Limitada.— este item exige una

respuesta corta v concreta; el tipo de preguntas
gue  mas  se wbtilizan  sons de categoria, de
definicidn, cle erunciacidn, cle listado,

clasificacidn v de andlisis.
Ejemplo:
Friumere  las  partes de una oracidn v diga una

funciona de cada una.

Item de Definicidn.— Consiste en que el alumno

tendra gue dar una  respuesta mediante  una

gdefinicidn.

emplos

Fecriba el concepto de sustantivo.

Ttem de seleccidn  simple.- Este tipo de item

-

consiste en una pregunta bédsica, seguida de S
= altesrnativas: de estas solo una es la respuesta
verdadera, los demés Toman el nombre e

distractores.

Margue con una X la respusesta correctas

Falabras graves son las gue tienen £l acento en:
{ ) La wltima zilaba.

{ ) En la perntltima silaba.

{

yEn la antependltima silabs.

Ttem de pareamiento.~ en esta clase se item se da

LT SErle de hechos, apontecimientos [
definiciones confrontadas wa con obtras, v o gue
tengan relacidn  entre si. Cada expresion de la
columna de 1la iEguierda  debe tener cierta

-

relacitn con las palabras o frases de las columnas



i QDﬁ@%

)

de la derecha; el aluwwno podré ()

e o,
eacribir los numerales o letrag quie éﬂngtaﬁven

la columna de la izquierda.

Ejemplo: NS

Linir con  lineas segdn corresponda:
Sustantivos grande, bonito

Adjetivos perra,. gato.

Verbos COmMEr, COmSr.

- T -



CAFPITULO iV

- EL PROCESO DE EVALUACION
EN LOS INSTITUTGS



EL PROCESC DE EVALUACION EN LOS INSTITUTOS

e dndispensable conocer laz  opiniones de  la
comurnidad educativa {autoridades, profesores, padres de

s de svaluacidn

familia v alumnos),. acerca del proce
gue realizan los profesores de  la signatura de

castellano en los colegios selectos.

FPara =1 efecto se aplicd entrevistas de tipo
gshructurada & las awtoridades entre  las gque s
encuentrany rector, vicerrector, jefe de A&area y padres
de familia: ademés encuestas mixtas & los profesores vy

alumros.

sviestas v encuestas  se

L.os resultadeos de las ents

exponen en cada unc de los aspectos contenidos en
capitulo (el formato de estos instrumentos cle
investigacidn utilizado constan en los  anexos); esto
lo hacemos pare tener  wna vjaiéﬁ clara v concreta de
guienes intervienen en el  hecho educativo sabre la

Evaluacion gque se aplice & los alumnos.
4.1. CONCEPTO DE EVALUACION.

Fara conocer como  conceptdan & la evaluacidn los
directivos, docentes, jefes de drea, padres de Tamilia
v atumnos de los colegios selectos, nos  permitimos
analizar la preguntas que planteamos  tanto en  la
entrevistas como  en las encuestas a leos  intelectuales
del  hecho educative en les  Institutos Eeleccimnadms,
los MLSMOE QU analizaremoas & contirnuacidns AN

entrevistar & los rectores, vicerectores, jefes de area

vy padres de familia nuestra primera pregunta fues

j— '7(‘ oo



SEug entiende por evaluacion?.

Como se trata de una pregunta de tipo ablierta no
gn factible tabular los datos, por lo tanto 1o

gxponemos tal como cada wno manitilestas

Los rectores opinans

Fl del Instituto Pedagdgico Intercultural Bilingle
Muilloac indica qgue es un proceso mediante el cual
e aprecia gl avance gue los alumnos van  teniendo

en &l desarrollo de su aprendizaje.

Er el Imstituto Agrondmico Fiﬁcmmiﬁimnal Calasanz
indica ogue evaluar es medir 1o captado por el
getudiante.

L.os vicerectores manifiestan:

Fri el Instituto Fedagdgico Intercultuwral  Bilings
Muilloac, dar un valor cualitativo o cuantitativo

de cierto conooimiento.

Erm el Instituto Agrondmico Fiscomisional Calasanz
Cpilran gque Bs W prOoeso de medicidn  del

conccimiento adguiridoe por los alumos.

o ” ' 4
Fara los Jsfes de Grea
Fr @l  Instituto Pedagdgico Intercultural  Bilingue
fuilloac es el saber hasta gue medida parece  bien

oomal una situacidn dentro del proceso educativo.

EFrv el Instituto Agrondmico Fiscomisional Calasanz,
gs un proceso  continue de  valorar cuantitativo vy
cualitativo @ rendimiento académilco

institucional de planificacidn.

Los padres de familia manifiestan sobre el i Sme

i

4



b@mas l.os el Instituto tuilioac gl P A

mari Fiestan gue s medir los conocimientos, v el

>

25%  gue es un andlisis del proceso educativa.

i

"

Ern @l Instituto Calasanz el 100%  opinan gque 8

¥

i1

meEdir los conocimientos.

Gobre la misma cuestidn hicimos la& pregunta  a los
acho  profesores v ooa los sstudiantes mediante  la

encussta mixta ¥y nes respondieron lo siguisnte.

En el Instituto Calasanz el 734 de docentes
manifiestan gue es la valoracldn de todos los Ccampos

comcductuales para verificsr el campo de conducta gque

experimenta el alumnog v el 25% indica gue S5 UNa
estimacidn  del alcance prmgraméticm.d@ ura materia.

En el Instituto  Pedagégico  Intercultural Bilingle
Ouilloac un 75%  indica gue es obtener los resultados
ruantitativos v cualitativos del iﬁt@rawrﬁndizaj@ vl
cambio de comportaniento gue s obDBErVa 8n los alumnos,
voun 25% indican gque as averiguar si  s& ha captado los

conterides. Los estudiantes por su parte dicen:

i

Er el instituto Calasanz un 78% me veriticar

"y

Cmaben O Mo los estudiantes, Wun L&Y% no tiernen

conocimiento sobre el tema, el 34 dindican que Dara
promocion de los  alumnos, y &l 2% no contestan a  la

interrogante.

B el Instituto GQuillosac un 42% grpresan gque 1a

evaluacitn es medir los conocimientos gue han captado

el saben o no, @1 30V dicen gue a8% un
o S £y ST R R T IR T Ky =] } o ’:} u iy ) + 4 el
gZHaman =S =) Py O3 2 Cran Y &4 a8 [ rienrnan

conooimiento.

;
H
i
Y
i



Del Andlils sfectuado llegamos a determinar gues

Un 75% de autoridades, alumnos, vy padres e familia lo
consideran a la evaluacidn educativa como un acto de
medir conocimientos v osolo oun 15% tienen un concepto
gue se acerca al objetivo de la evaluacidn; se da Casos

incluso  gue an 10% desconaoen @l térming en el campo

erducativo.

Mientras oue los docentes de ambos  Institutos

demuesstiran (juie Se iy e b & COrT may o™ conocimisnto v

Bl

gque  va se da un procesc de cambio  de actitud frente
la evaluacidn por lo que  su concepto s amplio v

profundo.

Continuando con la entrevista, & las atvtoridades

citadas anteriormente realizamos la siguiente pregunta.

orinidn  sobre 1a importancia de  la

- Los rectores de los dos colegios colnciden &noun
100% gue  la evaluacion es de mucha importancias lo
sustenta indicando gue en  haseg & @llos se pusde

Ly Ao

FERE O RMAT Variar el método GErIBEM AN Eam

aprendizaie, comn tambidén  permite conooer

donde =& ha adguiride los conocimientos.

- Los vicerectores de dgual  forma consideran 1a
evaluacian de mucha importancia ya gue da opclon
a reforzear  algunos contenidos  gue  no gsntidn  bien

compraendidas, adends  por gue  nos permitinos

valorarnos nosotros mismos.

- Foar s parte los jefes de area igualments

consideran & la evaluacidn de muchs importancia

. ';';"LZ? -



o que as la  dnica MANEra de medir &l

rendimiento, la eficacia del proceso de ensefansa,

de la planificacidn de la sjecucidn ¥y de la manera

de contralar.

Loz presidentes de padres de familia de primerc,
saequrds v tercer ocwrso indican:s Enoel Instituto
Pedagagice Intercultural Rilinglde Quillosc el 100%
considerarn de mucha importancia la evaluacidn, v

por ogud minguno o sustenta.

Erm el Instituto Fiscomisional Agrondmico  Calasanz
@l 7HY  opina de mucha importancia v el 2574 de poca
importancia, lgual sin edpreser 21 por  gué de su

e s b .

& mixta

Sobre la misma  pregunta e la encouss’

aplicada a los docentes v alumnos nog respondieron

de la sigulente maneras

A1 respecto los docentes del Instituto Pedagdgico

ITmtercul tural Bilinglue Chuilloac contestan

afirmativamente @&rnooun L00%, sustentando =341

¥ e L Ca e@nown 66,.467%  por gue hay gue constatar

e emeweong

el éxito del aprendizaje vy el 353,337 determinar

vacios, retroalimentar vy promover.

Ern el Imstituto Fiscomisional Agrondmico Oalasanzs
igualmente el  100% manifiesta gue s de muchsa

ens

importancia, al sustentar &l por gué, el 66,677

e

tignen diferentes  opinliones, Y SR IEY e
contestan, asi el uno manifiestsa por  gue hay gue
Plenar vacios, en tanto que otro  dndica por  gque

debemos valorar campos conductuales.



LOs alumnos con o respecto & la misma interrogantes

imdicans

CUADRG ESTADISTICO No. 1

- {
OPINMION DE LOS ALUMNOS SOBRE LA
IMPORTAMCIA DE LA EVALUACTION

INSTITUTOS | IMSET. CALABANIZ

ALTERNAT IVAS F ” - ”

MUCHA THPORTAND LA

FOCAE TMPORTANOIA ] 3 5] 0

MIMGUNA THFORTANCIA 0 Ry 8] 8

TOTAL

REPRESENTACION GRAFICA

NINGUNA IMPORTANGIA
FOCA IMPORTANGIA

MUICHA IMPORTANCGIA

- Lomo

ambos

3 demnos

ohservar

1a

sostablecimientos

presentacidn grafica

gducativos

Lo

[=1u]

alumnos



manitiestan en wun 100¥Y  gue tiens mucha importancia

la evaluacidrn v oen los dos no formulan ninguna

sustentacidn a su respussta.

For lo edpuesto se deduce gque: e mavor parte de

avtoridades, profesores, radres de  familia Y

alumnos S ernen gue la evaluacidn  tiene mucha

impoartancla, & embargo al sustentar EARE:
res s ta =i Las awntoridades chex 1 Imstituto

Fedagagico Interculitural Bilingide Guilloac 6

chserva wun medliano nivel de  conclencia. For obro

de familia como los alumnos

lado  tanto los padre
de ambos institutos no edpresan oriterico alguno a

la respussta emitida.

4.7. FUNCIONES GUE CUMPLE LA EVALUACION.

Fara congooer ia opinidgn sobre las Tunciones de la
gvaluacidn aplicames una encuesta mixta dnicaments  a
los docentes, va gue consideramos gue sllos san los gue

deben encontrares méds empapados sobre el tema.

Fara 1o cual foroulamos la siguientes preguntas

De acuerdo a su oriterio de docente de castellanos:

ot
i

Ha St les AW las funciones JLie cunple

evaluwagidn?.




cuadro estadistico por o

(Mo reali;

e una pregunta de tipo abierto, motivols

erpresamos los resultados en Torms esponts

del Instituto

- Los  docent

Calasans e frresan s

Cartes  del lengualie

& Valorar el cultivo de

{escuchar, hablar, lesr v escribir).

b Yer gl mivel clez conocimlientos, mivel tjes

aprendizaje, recrientar.

e Mos perolte Conoocer =i  estamos utilizandeo

metodologia adecuada dentro del inter-aprendizaje.

ol . Son funciones de disgrnosticar, cebservar ocwanto han

SVanTado.

- Fr el Instituto Fedsgdgico  Intercultural

Builloac edpresan lo siguiente:

& w Determinar &l gracio e asimilacidn ohex
conccimientos, el avanee individual, retforzar
cornoolmientos, cambiar metodologia, determinar

porcentaje de rendimiento de los alumnos.

- BT -



fxa SBe logra constatar los  aclertos v ervores en el
aprendizale, e alcanza (=31 Camini o cler

comportamiento en los alumnos.

Frver guar los aspectos cuantitativos Yy

n

cualitativos, rendimiento alocanzado uute ios

euntudiantes.

ol . Llenar vacios en los alumnos.

Del andlisis

£ los

los  docentes o Lienen

FUNCionss e cumple La ava luacldn

claras

educativa, va gue al contestar  la  pregun

pondern & funciones, obtros  en

criterios  Que no Corre:
camirio odtan salamente wuna funoildn en su Ry £31

e e .

Com lo expuesto hemos verificado la ojLie

&

sralidad del proftescor inciden

dice "El titulo v la espe

dgrnificativamente en la  calidad de  los  instrumentos

aborados.

=3



4.3. L& MOTIVACION.

Fara COmooeEy sk erasbe Toermea reallzamos

a los rectores, vicerecloras, Jeft

erityrevishs

Grea, padres de familia de  los dos  Instituwlosg s los

cuales planteamos la siguiente interrogantes

G dUsted cree conveniente o importante motivar antes

de evaluwar?.

finte la interrogante respondieron de la siguiente

MEreras

pecto  los rectores de  ambos institutos (=38}

- 1 re

ury 100%  eupresan gue  si importante motivar

antes de evaluar, por  gue @5 Necesario gue se ores
urn ambiente de confianza para predisponer &l

&1 el momento de

vitar el

alumme v £

v aE L Lar .

- Loes vicerectores de ambos sstablecimientos opinan
positivamente, los dos coinciden QU 8% NeCesSarlic
por gue  crea  un ambiente de conflanza v nos

facilita evaluar.

de  Area por osu lado, asi mismo

it



conouerdan

importante,

tieren

Fedagagico

que es

erncuentra motivado

tanto debe
P&IFE U,

instituto

erigente.

O

bAasico expre g

- el

Guilllioac

corrven Lente,

diciendo
@ ol
ayuca
- B el
positivo
familia

confianza

CpEpiniones

importarnte

comsideraraes

AT 3

Instituto Fedagdgico Intercultural

[l
& 1umric

T E

Instituto
&

incica

ey institutos oL

cjLie @4

al  sustentar su respuesta, los

o
py

i

s

diferentes; I instituto

Imtercultwral  Bilingle Guilloac dice

por gue sl &l alumno no se

mooes posible evalusr por 1o

estar consiente de lo gue va & hacer,

voooguEg o va & heacer. B ocambio oen el

Calasanz expone gue la svaluacidn no

COmoO wima pesdu isma md tam OO e

los padres de familia del ciclo

Eilingue

el 100 gque &1 s dmportante o]

[
WA

&l argumentsa su  respuesta

béa

=5 ertar el interés

Cuies

Mecenario des

e

e aprends vy 33,

e
et l‘:-

MRS Y LA

los alumnos.

Calasanz el 100% califica de

motivacion, el  S0¥ de padres  de

por gue es menester  que ET N W

entre masstro vy alumno, v el obtro 50K

o (.235.) .



por gque  es

VARCLIE .

i sma

docent median

respondieron &sis

Sl A I ) Instituto

&l 100% o

argumentando con

despertar &l in

contesta

Froel Instituto

Guilloac el S

mativar antes de

o slenpre =1

Tuary en éste

avea
e proren mirn G a

=mitida.

f.é

ey 01

familia

ches

padres

conveniente motiver

MEnESario

parte

ol

gue los  alumnos 1lenen

cuesstidn hi nos la pregunta a

la encussta minta,

T

Fiscomisional Agromndmico

lifica que i B85

diferentes criterios; sl 205%
terds  por la clase, vy 78%

adecuadamesnte.

oo Intercultural

gue  si

evaluar, = Y S A califtica

A
£

conveniente motivar antes

instituto 1 100% de docentes

ustificaclidn & la

s deduces

0

de  auvtoridades,

cuerdan  en manifestar  que

antes de evaluar.

profesaras,

o

los

R

s

conveniente,

cice

[yiw]

Hilingus

convenients

cjuies

td

€2

IR

El

reEspuesta

b4

foes

=



Debemos indicar gue el Instituto Fedagdgico
Imtercultural BilingGe Quilloac aﬁicamanté los docentes
s encuentran un tanto dudosos de la importancia de la
motivacidn antes de la evaluacidn, por 1o gue  le

califican gue no siempre es conveniente.
4.4, UTILIZACION DE M&TODOS Y TECNICAS.

Con el chhieto de conccer sobre la whbilizacidn de

métodos v téomicas sn la evaluacidn realizamos  wna

a las autoridades (rectores, vicerectores v

entrevista

jefes de drex). Flanteando la siguiente demandas

5. Alos profesgres i & proceso de Evaluacidn

los métodos v téonicas nece

S as .

- Respondieron en una Torma afirmativa los rectores

de ambos Institutos.

- lLos vicerectores manifiestan:

Erv @l Institute Fiscomisional Sgrondmico Calasanz

aftirma la uwtilizacidn de métodos v téonicas en 1

Evalulacidn.

Er el Instituteo Pedagdgico Intercultuwral  Bilingles

fuillosc edpresan gue la utilizacidn v de métodos



v técnicas lo hacen en ooasiones.

= Los jefes de dres opinan:

Eri el Instituto Fiscomisional Agrondmico Calasanz

oo an te 1a

gue si wtilizan los métodos v téonica

evaluacidnm.

Bl Instituto Fedagdgice Intercultuwral  Bilingle

ary e o S0%.

HQuillioac dicen gue 1o wtili

deduce que en el Institato

For los expussto
Fiscomisional @Agrondmico Calasanz  estén de  acuerdo

wr e L

todas las  awvtoridades gue si ose vtilizan los méltodos v

téonicas en el proceso de svaluacidn.

Fr cambio en el Instituto FPedagdgico Intercualtuwral
Bilingle Guilloac no ediste concordancia entre 1o

sefhalado por el rector, vicerector v jefe de drea  en

tornmg & la uwtilizacidn de métodos v por parte

:

e los profe

ores, manifestando asdi: el Jefe de drea
indica gue lo realizan en  ccaslones, el vicerector

opima gque  la wtilizan en uwun 50X, v el rector

gue i se ubtiliza.

Relacionado & la miema cuwestion realizemos la

encuesta mixta a los @ docentes plantedndolos  la

- g5 -



siguiente intervogante:

Era Enliste los métodos v téconicas gue usted wtiliza

er @} monento de la eveluacion.

Mo se realiza cuadro estadistico por  cuanto

trata de una pregunta  de tipo  ablerta por o que

SO b ENEs .

guponemos los resultados en Torma &

En el Instituto Fiscomisional Agrondmico Calasanz

mar i fiestars:

Métodos: deductivo, inductive, exdpositivo.

asx

ritas ., &

5 pruabas orales. £

interrogstivas.

Matodos: no expone ninglan método.

s

)

evaluacidn diagndstics, observacidn

“

evaluacion

pruebas ez bateria,

Fformativa, observacidn de destrezas.

. Métadoss tampooco sefiala ningunc.

debate, prusbas escritas, eXposliclones,

SrTLCEE

T

entrevistas.

& MTATIGUIIC .

tda Métodos: Mo regist



cda

conaoen btdéomioe
claramente el tipo de  téonica; en cambio sobre  1os
métodos  la mayor parte  de

méetodos en la evaluacidng

giagnosticar, crbrsEEr v ar M RY: e ] e

Téomioas

avarrzado.

ol Instituto Fedagdgico Int

Méatodos: inductivo, deductivo, global, suristico.

Téonicasy interrogeativa.

ME&Etodos: no contesta.
Teéonioas: gdehate, EAPOELCLGN ., dissrtaciones,

actuacliones e instrumentos e Evaluaciones

= g

el b

Méetodos: mo responde

objebivas, cuadros

pruehas

Téomi G OLAE

sindgpticos, graficos disertacliones, gdeclamaclonss,

didlogoes, interrogstiva.

Métodoss no contbe

Téoni sy llernar vacios en los alumnos,

Ery osmuma en un P0% en dos aplican v

aungue  no la definen

CONOUEN Que S apligue

g

gue solo el 254 de




docentes sefala  wuno v e

ta dos métodos. por lo gue les

hece falta informacidn sobre el tema.

For Lo gue

deduce gque =se verifica la hipdtesi

general gue dice MLa ddoneilidad de  los  docentes de
castellano influve directamente en la calidad de los

imstrument de Evaluacidn.

4.5. PARTICIPACION DEL ALUMND.

Corntimuarnda Gl el anédlisis realizamos &

s gt e te e car b & las auwtoridades ciltadas

arnteriormente.

4 P pooe ofe swve g
7 SPFara usie

mol € importante gue el aluwmno participe

en forme activa durante la evaluacidn?.

ta pregunta anicamente las auwtoridades de  los

S

dos establecimi

rbos  sducativos consignaron su opinidn

de la siguiente maneral

~~~~~ Los rectores edpresanss
Ermoel Imnstitute Fiscomisional Agrondmico Calasans

resporden Que sl B8 la participacildn

del alumno durante la gepecialmentse si

la evaluacidn es practics.



e

Froel  Instituto Pedagdgico Intercultural  Bilingue

fuilloac contestan positivamente, argumentando

por gue permite dar  oportunidad s realizar  la

evaluacidn sin presidn.

L.os vigcerectores res [iwin} cle=r s

B el Instituto Fiscomisional Agrondmico Oalasanz

opinan que no es importante  la participacion  del

alumno por ques  debe ser un @sSpacio casi exclusiva

del estudiante.

En el Instituto Guilloac  edpresa que sl es
importante la  participacidn de los alumnos
durante la evaluacidan, argumsntando que  sin la
participacidn del alumno no  habria une  educacion

integral.

jefes de dres responds asis

Fri @l Instituto Fiscomisional Agrondmico Calasanz

Expresa gue  es o muy  dmportante la participacion

achiva del  alumno  durente  la evaluacidn, sin

sustentar &l por gue de su res

ol Instituto Pedagdagico Intercultuwral Bilingls
Ghad 1 loa winnRur:3 (WIRY::S = G 5 importante 1

ASL T

participacidn del alummo  por gue i no

37
Tt



oy

L

me lleva a cabo el proceso del circwlo de  la

e CaCLon.

las avtoridades de los dos institutos

~oinciden en sefalar gue 510 es  doportante la
participacidn  activa cles ] alumng  durante  la
evaluacion, argumentando cads wno con diferentes

criterid con  apenas el 20% 0 gue lo califica gue

rigr e Amporbtante; pero debe  aclarar que @ste
s encuentra  wn tarnto  confundido va gue contestsa
o oes . dmportante, pero su argumentacion ITa

contradice, al indicar gue debe sSer O @SDaCLo

rucdiliante.

exclusivo del e

oue usted hace a

By las diferentes evalUuaclone

los alunnos ellos participsn en forma.

e presente - interrogents dnicamente se  aplicd a

los docentes, los cuales emitieron las siguientes

GEinion

Er el Instituteo Fiscomisional Agrondmico Cala
@l 850% consideran  gue la participacidn del slumno
e muy activa, v el cbtro 504 lo califica de poco

ACtiva.



4.6.

Fr el  Instituto Guillosc el 7EY considera gque la
participacidn de los alumnos s muy activa v el
mEy cetalan que es pooco activa.

Lo antes sefalado permite conclule gue la  mayor
parte cle profesores consideran CjLaE la

ST

participacidn del alumno  es muy activa, el 2741 la

i

indican  gue la acgtuacion  del  alumng e [H3CO

('\f
activa, especialmente en el ITnstitute Calasans en

donde se da con mayor frecusncia.

COMPORTAMIENTO DEL ALUMNO.

Corn &l firm  de conocer el criteric  sobre el

cte entrevistames a  los padres de  familia

formalando la siguiente pragunhtas

Cuando idos tilenen gue  rendir nruebas

s o mensuales actuan en forma.

trimestra

- Los presidentes de padres de familia del Instituto

Fiscomisional fAgrontdmico Calasanz responden  qQue en

g g

un FEY  actdan  wun tanto nerviosos, oy &l odh 8

comportan tranguilos.

En el Instituto Pedagogico Intercultural  Bilingle

s

uilioac manifiestan gue &n 100%  de alummos



1,

i1,

Aactlan nerviosos.

Felacionado al mismno anpecto planteamcs

a los docentes mediante

siguiente interrogante

sta mista.

Mueztra pregunta Tues

compertaniento del alumng durante 1a Evalnacion

Er el Tretituto Fiscomisional Agrondmico Calasanz

= 1 alumnos EAC comporta con o

2E% che

nerviosismo, el  S0% de  alumnos achtuan con . poca

2EY actian de manera normal.

nerviosiemo v el

o

[l i}

ey
AR

el Institute Guilloac el clemusstra poce

TEY fienen urna actuacidn normal.

nerviosismg v el

temor 2l rendir uns Evaluacion?.

ST iene

lTos alumnos de ambos

Fata pregunta fue

setablecimientos,

aplicada a

respondiendo asi



CUADRO ESTADISTICO No. 2

CRITERIO DE LOS ALUMNOS SOBRE EL COMPORTAMIENTO
GUE TIENEN AL RENDIR UNA EVALUACION

IMSTITUTOS §IMST. CALADANIZ INST. BUILLOAC

SLTERMNATIVAS F Ya F ol

51

K o8 25 SE &4

MO RESPOMDEN o = i

TOTAL ag 100 F1 100G

REPRESENTACION GRAFICA

NC REGPONDE

NO

NS
N \\ N\

CALASANZ Y QUILLOAC

Comos se puede observar en la representacldn grafica se
e ONE s
Ery el Imnstituto Fiscomisional Agrondmico Calasanz

el E1Y de alumnos

Clenen gque i tienen  temor
Frercdir unsa evaluacidn, el &6Y indican  gus no
tienen temor, A% no responden. Bl &6 de  alumnos

al argumentar  sw ta ezpecialmente lo gus




mos  contestaron gue  no tienen

g e de la siguiente formso

@l

]
ot
ot

acostumbrados

por gue de su respuesta.

- Eroel Instituto Pedaqgdgico

uillosc 1 31 spstienen gue

oo evaluwacidn,

]

sl i uns pruebs

[
ol fa

tienen  temor v oel e Con

por gue manifiestan gue &l

buesno v los alumnos

frara onversairr s iar n &

b

contestaron guie no bienen

svaluaclidn, mientras gue el

tarm @l por gud de su

Ery sintesis segun el oriterio

Familia de  ambos instituto

k=

parte de  alumnos comportan nery

e evaluaoidn.

docentes consideran,

soomisional Calasanz

Boyrondami oo

alumnos S8 Com ey o [ i)

Frv cambioc en el Instituto

Eilingle Ouwilloac la mavor parte de

A o

It

e

aprovechan n

temon

e

s cornsideran

&
CjLLes
cierto grado de nervi

Fedagdgioo

Lemoy

E0r e
[ ]

manifiest

sroultural  Bilingls

=i tiemnsn temor de

el &4% dndican que

A

testa. Al indicar el

cfesor demasiado

[ 35+

la svaluacidn

manitisstan los gque

al rendir

e alumnos M

respussta.

de  los padres  de

Cuie 1a iweeasy {7

ios = momer o

Instituto

&l

Ta mayor e de

oL
wr

me .
Intercualtural
A Eren

los alumnos



wura actuacidn normal.

Lo alumnos  oe
gque no bienen

considerar

evaluacidn.

s eduoe

e
rendir una pruaha

& los alumnos YA

Caminio

alumnos;  eEn

profesor

P omtm i oo Dalasans sigue

influenciados por

alummo tilene macho

Corn este

particular gue dice "llos

inf luyen gdirectamente e

evaluacidn  de los  alumnos™g

alidad,

4.7. ACTITUD DE LOS MAESTROS

et arminar la

B e i

del drea de castellano en el

planteamos la sigulente

- D

ambos

Lemor

causaba
tan
para los
cle
1o gque  siguen

nerviosismo al

andlisis  @e

actitud

interrogants &

inetitutos

al rendir una

tamor o el mieclo

MY L0

traumatico para

padres de

coincicden

familia

€1

pruebha o

e
slsmo especialments

los

Inetituteo Fiscomisional

siendo
considerando
vemcdier

ura prusba.,

veriftica la

resultados de

ALCHLLE e o LR =N

pero sigue extendiendo clerte influsncia.

gue tiens el
proceso de  la

los alunnos.

gue

pElcaldgicanente

el

hipGtesis

Foicopedagdgicos

}. C.(

=18

profesor

evaluacidn



©

Ll

SOGme e

&

camporta

=0

profesor e

momento de

la e

wa s

A |
P

Lo

alumnos

ol

el

ambos establecimientos

cosd Cima G

cpirnidn

e

1a&

siguiente mansra.

CUADRO ESTADISTICO No. 3

CRITERIO DE LOS ALUMNOS SOBRE LA ACTITUD
DE LOS MAESTROS DURANTE LA EVALUACION

ALTERNATIVAS F %

INSTITUTOS | INST. CAl.ASaNZ THST. QUL

LOE0

BUEND

ESTRICT

oy

4 g o oy
19 =4 ot

MORMAL

TOTAL 8

REPRESENTACION GRAFICA

O
.\\\

A
N

CALASANZ QUILLOAC




Arnalizando el Griafico Manifestamos ques

Eroel Inetituto Fiscomisional dgrondmico Calasanz
los alumngs manifiestan gue en un 68% s& comporta

buena, wun 19% dicen gue tienen wna  actitud

estricta v &l 13% demuestran una actitud normal.

- el Instituto Pedagdgico Interculitural Hilingue

actitud

-~
-
i

Guilloac el 59% supresa  que  tiene Uy

bndena . @l 26%  gue demuestra una actitud estricta

v ol LEY wna actitud normal.

]

para  reallzen 3

12,

CUADRO ESTADISTICO No. 4

ACTITUD DEL MAESTRO PARA EVALUAR

INSTITUTOS | INST. Col.abanNz THET. GUILLGAC

AL TERMATIVAD = A F i

sl 38 100 79 87

NG Q 0 132 , 13

TOTAL 24 100 i 100

— 101 -



REPRESENTACION GRAFICA

CTALASANZ QUILLOAC

Como se puede ver en la presentaclion:

— Eroel Tmetituto Fiscomisional Agronomico Calasansz

1os alumnes responden WL mi anticipa &1

cr o oen un Lo0Y para aplicar wna eva lTuacidn.

Y
1“:

- Epr el Instituto Guilloac el 874 EUpreEsan gue

4

anticipa v el 13% indica gue no anticipa.

Relacionado & la actbitud del maestro planteamos  la

o

los padres de familias

X "

ituto  explican las clases

14 clos profesores del Ins

hasta que el alumng comprends brder™ .

- iR -



& la interrogante respondierons

Ernoel Instituto Fiscomisional Agrondmloo

el 2uY dice gue siempre edplica, el S04

Ores

e familia & Cienen gue  los prote

rErTa Ve

que el alumno  comprenda

oy,

gy S5% no o re

spandern a La interrogante.

w Eroel Instituto FPedagégiceo Intercultuwral

Ghailloac sl

o manifiestan gque &
@aplican, @l BAL,EEY indican de  ver en

mpew wewng

EALEEY dic

alumne comprenda @1 tema.

De 1o antes sefalado se concluve gue
parte de los profescores en el  momento e la

Calasans
de padres
exol doan

brierr v el

Bilingue

iempre 1o

cuanda vy

gue rara ves edplican  hasta gue @l

la mavor

evaluacidn

ce comporta bien, s decir no se portan AQIreEsilvos O oo

demasiada auvtoridad

4.8. FIJACION DEL APRENDIZAJE.

Fara Conooer cual es el criterio de los

sobre 1a& fijacidn  del aprendizaje  plant

siguisnte pregunta:

docentes

D EMOS la



¢ I
foad
o

cisted realiza Tijtacidn del asprendiz uJC

La presente  entrevista fue aplicads dmicaments &

docent

v orespondieron de la

el e el Agrondmil oo

Er =3 Tnstituto Fim

Calasanz, =1 100% manifi gue sl realizan
fijacidn clex ] aprendizale, Fundamentando ARG
respusstas en gque es necesarico retroalinsntar para

g -

concoimientos: v el 25Y% por que ez lo

atirmar 1o

meE ) o para  obtenesr resultados positivos en los

setudiantes,

Eituto Fedagdgico

L 18 profesores vhex ITne

-y g s
Fesny

cttltuwral BHilingds Quillosc en un 73% realizan

- o~ s

jacitn del aprendizaje, v el 25% indica gue sola
s Y

le hacen s olertas Qeoasiones. Al sustantar sus

el  HOY expresa gue la fijacidn  del

rE S e
aprendizaise  se la debs  hacer por  que es parte de

s L.

la  evaluacidng &1 25%  por  gue hay  que  repebir

debideo & que muchos estudiantes no entienden v el

atyro o da una o respussta distorsionada gue o

corresponds a la pregurnts

Er comelusidn deducs gues  en sl Imnstituto



Agrondmi oo

mayor importancia a la fi

el TEYL sharta

quie

cambio en &1 Instituto

contesten  gue si realic

4 f el

ioar

ambargo al

mivel de conoocimiento

aprendizaie.

iorado

&

& & 1

siguiente

susted como padee de

Janidn
adecuadamsnte

Guilloac

@ruinta

interrogante &

Loes docentes

gel  aprendizaje, por lo

Bl [ =R M IReC,

aungue la mavor  parie

v fihjacidn del aprendizaje, si

L e i

swe obssrva

L o,

gue  es la fijacidn del

anterior planteamos  la

los rres de familiss

e

nilis cree  convenisnte

CHLAE

reald

urig retroalimentacidn?. 810

MO SFor qué?.

ches

e tes

responde asis

Er el

@l 1O0% colinciden en

realioe

[N P

=

gvaluacidng sustentando

siguiente

necesaric  gue los

Tlemnar wvacios  del

Instituto Fiscomisional Agrondmico

retroal imentacidn,

1 mpm e

padres

Calasanz

indicar gque i es conveniente

despuds de

pusstas o

SIS FrEs

el e an ioe) PR RY G

&t

Jlrvenes té&n SECUTOS ., ParE

aiumng v ohtener  wna  mejor



claridad:; el 254 dieron una respuesta inadeduada.

----- Eroel >1m5titutm Fedagagico Intercultural  Quilloac

los  presidentes  de padres de familia opinan en un

100% gue  es necesario que el masstro reslics una

limentacicn  luego  de  la  evaluacldng al

Fre o ]
fundamentar su respussta  todos estén de acuerdo

aric  hacerlo  para  llenar  vacios Y

cpuier B el

deduce gque &l cien por oclen de 1

e amios

presidentes de pacres e fTamil

metitutos coinciden  en manifestar  gue mi B

mecesarioc la retroal inentacidn despue

- o

e &l estudiante pars

Eva LUuacion, por cuanto favore

aclarar dudas.

4.9. ASPECTOS FSICOLOGICOS QuE INFLUYEN EN LA

EVALUACION

Cara conocer  sobre  esta  cussbildn realizamos b
erntrevista a la auwtoridades, padres de familia vy

las siguisntes

profesore & guienes

interrogant



17. Jiud aspectos psicoldaicos influven en &l Droceso

de la evaluacion?.

For tratarse de una pregunta de  tipo abierta no
realizamns cuadro estadistico, por tal mobive exponemnos

ios resultados en forma sspontaneas

~ E1 Rector del Instituto Pedagogico  Intercultural
Filingle Ouilloac indica gue los aspectos gue  mas

influven en la evaluacidn sons:

L OTES gl temor, la fTalta de

WS

LLEs e
confianza {en el alumno), 8l animo, la presidn v

los asuntos personales.

- Froel Instituto Fiscomisional Agronomico Calase

manifiesta no  conocer del asunto por lo tanto T

responde .

- Los Jefes de &rea por su parte indicans

- el Instituto Fiscomisional Agrondmico Calasanz

sostienen gue uno e los aspectos es la  tendencia

al engafio (en los alumnos).

-~ En el Imstituteo Pedagogico Intercultural  Bilingle



Guilloac clasifican en dos partes

peicoldédgicos: el wno  relacionado

entre los gue tenemos:  apatia

Familiar FTEF Y L OIS L Sme g

problemas

lo relacionado con los padres,

mayoria  atemorizan  con el

Cando gue ees dificil v ogue

lo contrario le dan wn castigo.

Drex gl S0%

esto

Quiesr g

tiemen wun breve conocimiento sobre

io gue sus respusstas

1

5% de sobire el motive

Terme

COmGoEn

e ellos  no contesta v el obtro en

errdrsansnte .

1.

ta sctitud  del

# Ta

los

temido

clebyear

i}

il

Ccambrio

& los
corn el
per otro
cuales

el |men

e

peicoldgioo

v el

el cusl

gdoacente

(=3 u

[S4N}

aspectos
alumine

materia,

agln

1L

FTimal,

dedicarses

avtoridades

ululis

LA

valuacion de cualoguwier tipo?.

Las contesstaciones fusron:

- Los rectores

EHIMTESAT S

-~ Ernoambos  Institutos coinciden que

docente duranits gvaluacidn debe

L

- 108 -

la

actitud

mormal .
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l.os Jefes de drea manifiestans

De dgual manera  en ambos institutos contestan  gue
los  doventes deben tener una  actitud rormal

e cualquier tipo de evaluacidn.

chur

- Loz presidentes de padres de familia por su o lado

SEELENET .
----- Erv el Instituto Fiscomisional  agrondmico Calasans,
CIa Rty 7EY gue debe tener una actitud normal v el

2E% gue la actitud del docente debe ser sstricta.

Fedagdagico Interculitural Bilingde

cpina gue el profescor debe tener

una actitud normal.

Felacionado  a la misms aspecto a&plicamos  la

n
i

giguisnte pregunta a los docentes:

19, A0uédl  es sy actitud frente & los aluwmnos en el

momento de wna evaluacidn?.

Cont gl 1o siguisnte:

- Er el Instituto Fiscomisional Agrondmico Ualasans

. i ;:}C}? -



@nowun 29% dice mantener  una actitud estricta,  en

LAT gue tiens  una actitud  poco estricta v el
S0 Cjuaes tienen urna  actitad normal  durante

cualguier tipo de svaluaoclidn.

----- e el Instituto Pedagdgico Intercultuwral  Bilingde
Ouillosac en un 257 tiene una actitud estricta v el

TEY demuestran una actitud normal.

Fron 1o espu comcluye gue la mayor parte de
los padres de Ffamilia, rectores, jefes de  Area

sluacidn al alumno 1 &

conouerdan gue &l aplicar una

mormal . B o cambio en las

s e

actitud del mae

por los docentes  nood puede hablar de

una  mavoria notable gue sostengan  gue  la actitud

Emag

mormal . ya  gue existe un 45Y% de profesores e &N

estricta, lo cual

i

L LEmen gque la actitud de sllos es

indica gue en ta mentalidad del docente todavaia existe

la opinidn eguivocada  de mirar a la evaluacidn como

algo gue castiga o simplemente mide los  conocimiern

acumulados aungue no hayvan  puessto en practica, G T

oourre  cor mayor  Trecuencia @n los  profesores

instituto Pedagogico Intercaltuwral Bilinglde GQuilloac.

rde el bajo  rendimiento escolar de

2. S ouieén

r

los alumnos?.

. li(:) s



La presente interrogante anicamente Tue aplicads s

los presidentes de padres de familia. respondiendo a

B el Imstituto Fiscomisional Ggrondmico Calasanz
sostienen en un Z0E gue  depende de los alumnos, un
SR gue depende  de otras causas como problemas  en
el hogsr, v el S0% gque depende tanto de  los

some de los alumnos.

Fel-Awin

= Eroel  dnstitouto Fedagdgico Intercultural  Bilingle
Guilicac manifiestan; en wun 6&6.67% que depende de

los alumnos voern o 33,33 que depende de alumnos

VA fESOres .

Lo antes sefalado peroite conoluilr  gue no ediste

cimientos:s &1 el

concordancia  entre los dos estable
Imstituto Fiscomisional Agrondmicoe Calasanz el S30% gue
g la mavoria sostienen gue depende de  alumnos v
profesores, en cambio en &l Instituto Guillosc dicen en
wry &b, 67N gue depende del alumno, lo cual indica e
@r el Instituto Fedagdgico Intercultural Guilloac

todavia lo culpan a1 alumno de su fracaso, sin  darse

cuenta gue ocuando un a&lumng fracasa es el fracaso del

maestro tambidérn.

21, Bdmo le gustardia ouve Jlo evalden?.




gxponiendo sus oriterios de la siguiente manera.

CUADRO ESTADISTICO No. =

OFINION DE LOS ALUMNOS SOBRE COMO
LE GUSTA QUE LO EVALUEN

pregunts fue aplicadsa solc a los docentes,

INGTITUTOL | INST. L ASANT IMST. GUTLLOAC

o

-t

AL TERNAT IVAS

F a F Y

w
-
[

ORAL 11 L7

ESCRITA 7 a7 77 85

ORaL ESCRITA i 1 5 =

TOTAL &8 1400 E 100

REPRESENTACION GRAFICA

100~ I\\N)

ESCRITA

ORAL.

ORAL Y ESCRITA

N P

o g < } R
' CALASANZ QUILLOAC

Como podemos observar en los cuadros anteriores

EHIOITENOE .

la




Los alumnos responden asis

froel Imetituto Fiscomisional Agrondmico Calasans

ur 13Y% contesta  que en forma oraly  un T&Y responde que
les gusts gue evallen én forma escrita v el 1% que le

gusta de ambas formas.

Ere el Instituto Fedagdgico Intercultural Bilingue
Guilleac en un 12Y% maniflestan  gue an forma oral, un

any me mejor la  evaluacidn en  Torma gscrita, v wn 34

prefiere de ambas formas.

Al euplicar @l nlwiy g, en &l ITrmetituto
Fiscromisional Agromndmico afirma que 95 mejor  escrita,
porgue &bl s plerde los nervio,la tranguilidads
mientras gue en el oral  la presieon y el  hecho de
ponernos  frente & nuestros compaferos  nos pons  super

nerviosos, al sustentar  sostiene en  un 5 ogue nos da

tiempo para detenerse v COpLArSE.

En el Instituto Fedagégico Intercultuwral Bilingle
Ouiltloac los que sostienen que e mejor escrita afirman
gque la escrita les permite  hacer en franguilidad, sin

g

nervios ni presidn; tambidén se da gl 2% gue dice gue da

oportunidad de dictarse.



De lo analirado se deduces gue la  mayor parte  de

e les gusta  que

tos alumneos de  ambos establecimientos
la evaluaciodn sea en forma oral por los nervios gus

trata de  una evaluacidn

ellos demuestran  cuando

oral

. B85 decir tienen miedo al

Con lo gue se verifica la hipdtesis que dice "Los

influyven directamente en  1os

aspectos Fsicopedagdgic

resultados de la evaluacidn de los alumnos.

Soome  docente del Area e castel lang v COn

srcia profesional guwe  cpindion  tilene

vasta  @xp

Respornden @asis

Froel  Instituto Fiscomisional fAgrondmico Calasanz

mppmag

@& Wi 258% dice gue se debe resstructuwrar,  en un o JZ5%

vy pmnge

gue se  debe cambiar, un 285% gue se debe concientizar al

docente v wun 29% no responden.

Ernoel Instituto Fedagogico Intercultural  Bilingue

o 9

EEY que se  debe mantener voun bbb b7

fhuilloac en un

gue se debe resstruacturar.

De 1o analizado se deduce gue la mayor pearte de

3



i

glocentes demuestran accesibles al cambic de la forma

pa

tradicional, esto indica gue el proceso educativo  en
los dos  establecimientos esta cambiando vy que  existen

docentes gque tiensn vooaoldn.

Finalmente aplicames la siguiente pregunta & los

alumnos relacionado a la evaluaclidn.

AR SOon gue frecuencia sy

svalua.

ssando los siguientes criterios.

CUADRO ESTADISTICO No. 6

CON QUE FRECUENCIA EL PROFESOR DE CASTELLANO EvaLUA

TRSTITUTOS | INST. CALABANT ITHNST. QUILLOF

-
I
.

SLTERNAT IVAD 7 F 1S F A

FRECUENTEMENTE 47 cab Ry 44

P v

& VECES = 2 1& 1&

MO TIENE COMOCIMIENTO | 173 14 24 I

MU A A 4 13 O LE

TOTAL &g 100 71 100




REPRESENTACION GRAFICA

.............. NUNCA
S
. \\\N T R 1IN A NO TIENE CONOCIMIEN
N N e
NN, \\,\t’\_. AVECEQ

NN .
S 7 U
FRECUENTEMENTE

CALASANZ QUILLOAC

For 1o gue se pusds  observar @l grafico X

analiramns &5

[ d

Broel Instituto Calasanz en un 536Y indican gue  la

evaluacicon lo heacen frecuentemente, &l 26%  sostiene gque

io remalizan & Veoses, no tienen

conocimiento es decir no sabe de mabrla v el

EYogue murnca.

dicen en oun 40% gue la

2.

evaluacion s frecuentemente, un 14% gue 1o hacen a

o

VECES, W S1%W sxplica no  tener conccimiento vy owun 13

profe de castellano nunoa

gque marifi

e E L& .



Del andlisis =& deduce que la mayor parte de
docentes del Instituto Calasanz del &res de castellano
evaluan frecuentemente; mientras que en el Instituto
uilloac T se da MaEy O L&, refledando gue los
estudiantes o no estan claros sobre la palahra

wvaluacidn decir hace falta concoimiento  para los

alumnos sobre 1 tema.

4.10 LA PLANIFICACION AnNUAL Y DIDACTICA DE LOS
ESTABLECIMIENTOS ¥ SU RELACION CON EL. PROCESO DE

EVALUACION.

A. EL PLAN ANUAL

Uria vezr realizado el ahéliﬁia @l andlisis de los
planes anuales, oS damos cuenta gue los dos
sstablecimientos poseen en  sw plan en primer lugar los
datos  informativos gue peroiten la  ddentificacidn de
1os establecimientos de acusrdo a  los establecido, por
el ministerio de educacidn v Cultura con la  danica
gdiferencia e CLE &t el Instituto peEdaghgl oo

Intercultural Bilingle Guillecac lo realizen de  uwna

forma mas analitica.

Er @l Instituto Agrondmico Calasans lo ponen como

segunde punto la  introduccidn, en 21l  ocual hacern  una



[rresse r&f@r@naia sobre la importancia del  tema vy del
contenide programatico en  general ge  la asignaturas
dando una mavor énfasis a la importancia al tratamiento
gde  la asignatura ~omn parte de la  Fformacidn  del
getudiante, este aspgcto Mo consta en plan  elaborado
por el Ministerio de Fducacitn, como tanpoco en el larn

elabhorado por  los profesores del Instituto FPedagdgico

Irtercultural BilingQe.

Debemos irdicar CpuLe gl aspecto denominado

ohietivos generales consta  en @l esquena  de  anmbos

e
Ly

ITnetitutos, aurngue s formalacidn ‘en i adolece
algunas aclaraciones,

Sequidansente ltenemos @l  aspecto de seleccidn de
las unidades en donde enumeran los temas generales Con
LIS respectivos periodos, @ate &1 @l  Instituto
fgrondmico Calasanz en un 507%  de los docentes  del area
de Castellano v &l obro 50% no manifiestan este puntos
Mientras gue en el Instituto Fedagtgice  Intercultural
Bilingle tenemos cono tercer punto &l cédlculo  del
tiempo, enumerando low dias  laborables, total de
semanas, anuales, las semanales para la evaluacidn v

cuatro semanas de imprevistos para obtener el total de

el e

pericdos anuwales, este lo realizan el 9%% de masstros

de este Instituto, mientras gue el 257 no citan éste

~ 118 -



aspech.

Continuando  con el andlisis  vemnos  que ery el
instituto Calaszanz al iniciar la unidad 1 el 50% de
maestros lo plantean de la siguiente maneras
1. Titulo de la Unidad
P Bumero de la Unidad
R (bhjetivos & entre los CLiE HE erncuentrang

cdgﬁwaitivmm, afectivo.

4, Muameros de pericdos totales
T Titulo de los temas
Ha FAotividades

7 FRecursos didéacticos

i

E1os0% de los docentes  del drea de Castellano del

i

mismo  Irnstituto, al enumerar  cada unidad  dentro  del
plan anual. hace constar =1 ndmero de  la unddad con el
titulo v les contenidos; v el obroe Z3% puntualiza el
pamero de la wunidad. el titulo, el objetive especifico
Y 1 (R1y] ESCUENE los distribuve @l contenido,

didécticos v evaluaclidn para cada

actividades

unidad planteada.

Bl Finalizar la descripoidn de  las uwnidades
didécticas se refieren a los  recursos didéacticos  en

forma  general,. lueqgo & las  actividades de la misma,



seguidamente la evaluacion . que abarca  todo el plan
arual . seguidamente tenemos las obssrvaciones v la
Bibliograftia gue se Encuentra dividida para el profesor
vl alumnos por ultimo tenemos que dejan un @BRacio
para gque el docente firme su plan, pero gque en ninguno

gue disponemos 1o apreciamos 1a rubrica, acdemas

tie
@l visto bueno de la Comisidn Fedagdgica tampooco no S

grouentra  va que lo tenemos en blarmco. De esta mangra

oy

fiene unicamente =1 25% de los docentes, misntras que
@l 80% lo plantea asi, al final de enumerar V¥ todas las
unidades didécticas tenemos: rEClrsos didéacticos,

. .

evaluacidan v bibliografia, as: mismo  sin Tirma  de

responsabllidad de docentes ni  Comision Fedagdgilo:

i

1 Y
Fimalmente @l orbro 2EY terming acotando & 1o

anteriormente dicho la bibliografia v @i firma de

pinguna autoridad pero si de su responsabilidad.

Er el Instituto Pedagdgico Intercultural  BilingQe

Ouilloac el 75% de profesores  plantean igual gue )

Fi3d
i

Mimisterio de EBEducacidn, 8 decir  los siguientes
aspectos:

1. Datos Informativos.

2. Ohijetivos Denerales,

o CaAleculo del Tiempo,

4. Selecricon de unidades didacticas vy distribucidn

del Liempo,

120

L i



i

. Descripeion del Froceso Didiactico

™~

P
W
a

Recursos Didécticos,

7 Evaluacidn,

. Bibliografia,

9. (hessrvaciones del Frofesor, Viceresctor, dnicamen—

te haciendo falta la gbservacidn del supervisor.

Rebenos  puntualizar gue sstas planificaciones

aruales el 7% tienen del docente del jefe de area y de

sy

4,
aite b fa

la seccion  de desarrollo curricular; en cambilo el

lo plantea en una  forme desordenada v sintetica, y sin
firma de responsabilidad ni del profesor, tampoco  de

minguna avtoridad.

Todo ssto indica gue los planes anuales elaborados
por los docentes del 4drea de castellanco en el Instituto
Intercultuwral RBilingde Guilloac 1o hacen  de  mejor
manera v en Torma ordenada, también s observa gue e
percatan de  los minimos detalles, mientras  que en el
ITnstituto Agrondmico Calasanz cada uno de los docentes

tos gue ellos ven

e & LU manaira Vi prare los aspad

convenients, &5 decir no hay uan acuerdo general.

Cabe indicar gue en ambos  Institutos  al  hacer

referencia & la  evaluacidn en si en el plan anuwal no 1o

H2

o arn la  importancia  qgue mErecs Ya gque  algunos  nil



siguiera lo registran en el plan mientras o otros  lo
Macen pero solo refleja gue van a medir conocimientos
no oa evaluar educativamente, mucho menos  observamos gue
hablen de una auvtcevaluacion tanto del alumno como  del
profesor, o talvés una coevaluacidn. FPor otro lado se

observa que ellos dicen en  la evaluscidn en suw mayordia

ziempre relacionado al

gue aplicardn prusbhas vy exéamene
contenido =in tomar ey cuenta la destresa v 1&
afectividad del alumno, tampoco aparece  analizar los
recursos diddcticos utilizados v la autocevaluacion de

los magstros.

B. PLAN DE UNIDAD DIDACTICA.

Sobre el plan de unidad didactica  observamos 1o
siguiente: en el Instituto Agrondmico Calasanz hace
referencia los siguientes aspectos:

1. Mombre del Instituto.
2. fAsignatura.

e Titulo de la Unidad.

4, Objetivos de la Unidad.
B. Curso.

bH. PFrofesor.

Horas .

~i
2

Fetos aspectos constan como  datos informativos  en



el 1007 de  los  docentes  del Area

mientras gue para desarrollarla

realizan  wun cuadro en el gue consta

aspectos:

Contenido en  donde escoriben los

del plan  anual, @ @] mismo

generales v subtemas.

L.uego tenemos los FrE I Eons

aprendizaje, en  este aspecto @

o didaocticos mer wbild

LA WA >

CuLE

F=1 S4

desarrollarsse v algunas activida

en @l desarrollo del tema.

A ¥4

por  Gltimo  tenemos  la  evalua

-

£l

ol N el ndmera de preguntas gue

Cevaluar tal o cual tema, come tamb

pregunta para cada tema.

a1l fimal de la unidad didé&ctica no

madie.

Foar  su parte  an @l Instituto

Bilingue eén los datos informativos

siguientes aspectos:

PR s

et

mismo

3

TEE AT

de Castellano,

La urddad

los siguientes

temas desglosados

1o ponen  temas

dicécticos v

@ describe los

en los temas

des que 1o haran

Cién en  donde

utilizardn para

ién forma de

=3

sxiete firma de

Intercul tural

los

O LA



1. Mombre del Institubto.
o Mumero del Flan de Unidad Didactica.

r
I F e R .

4, fweigrnatura.

5. Curso.

&, Fecha Inicial.

7. Titulo de Unidad.
8. Tiempo de Duracidn.
S, Manero de Periodos.

10, Nombre del Frofesor (&).

Seguidamente tenemos €] esquema del Plan de Unidad
Didactica gue tiene las siguientes partes distribuidas

ern Torma horizontal asi:

W Objetivos de la Unidad.— GQue sorn tomados del plan
arnual, v estan planeados entre tres vy ocuwatro  para

cada uridad.

b. Contenidos.— Er este aspecto constan los
diferentes temas qQue se va a  bratar durante  las

tres Semanas.

C. Estrategias de Aprendizaje.— En este punto hace
referencia a los métodos v técnicas, & inclusc

algunas actividades qgue se reallizard para  la



snespfanza—aprendizaje.

d. Recursos Didacticos.— Explica todos los  reEclrsns

0 e ensefansa

CuiE SHE Van & ptilizar para el pro

todos los materizles que s

—~aprendizaje; @8

ubilizard para el de educacion  en  esta

materia durante la unidad.

snte punto se  refiere & forma de

€. Evaluacitn.— En
evaluar el contenido aprendido durante la unidad,
tos  cuales e se  encuentran relacionados en un
100% con las mhj@tivmﬁ planteados ¥y vemos gque mas
by e CCHNE actividades CLie los -watudiaﬁtaﬁ
realizaran, duwrante oy al terminar  la uriidad

didéactica a tratarse.

Seguidamente fuera del esquema tenemos  un punto
que dice observaclones del jefe de aArea, que por clerto
o hay ninguna observacidn, por Gdltimo  tenemos la Tirma

cio para la firma

del profesor de lTa materia v el sy
del jefe de adrea o seccion curricular, lo negativo es

gue ne firma.

Luege de  haber aralizado los planes de  unidad
didactica de ambos pstablecimientos nos damos cuenta

se  observa en los planes  de

gpuae e ar prganizacidn

el

A



unidad elaborasdos por  los  docentes gded Instituto
Fedagdgico Irntercultuwral Eilingte, por obtro lado son
mé&s analiticos, es decir se observa claraments gue %
o gue se va & tratar de ereefar a los estudiantes,
paero  de igual forma  cuando lleguemos al aspecto
evaluative en ambos Institutos no hacen mAs que medir
s

conaoimientos  mediante preguntas  Ya  sea  an Torma

escrita o en forma de trabajos, dejando & un lado  los
métodos, LECNLCAS, 1a autoevaluacidn del alumno vy del
masstro, la  cohevaluacian v la  hetercevaluacion  que

propons la  reforma curricalarsy por otro lado solo  se

evalua contenidos v la destreza, ni el cambio de
comportamiento, como  1a afectividad 1 aparecan

comnstando en la evaluacidn.

Frn conclusion gue i elaboran los planes
de  wunidad  didéotica pEro  que  en  ninguno fu g imﬁ
pstablecimientos toman an cuenta  las autoridades
sducativas, peor aun anallizar detenidaments scobre su
elaboracidan v Tirmarla para gue sea aplicada en el inte
—aprendilzaies por 1o gque reflela cltaramente gue las
autoridades tienen gue tomar mas cartas  en el asunto vy
revisar a tiempo para  poder orientar al docente v dar

algunas orientacionss para &l mejcr desarrollo de  la

unidad, v lo gue s MmaS para que sirva en realidad en

ia wvida diaria & los  alumnos v no snlo SE& COMO W



contenido general que memor 1 Ce .

4.11. SEMEJANZAS Y DIFERENCIAS EN LOS

a. Semgjanzas:

senejanzas existentes en lo

l.as

SO Guied

- Er loe  dos  establecimientos
(rectores, vicerectores, Jjefes de
a la evaluacidn COme LA
conooimientos.

- Epr ambos  institutos  los  docent
demusstran tener conocimiento
realmente significa evaluar  en
amplitud de término.

- Los presidentes de padres de
alumnos  sostiensn  gque 1a
importante, pero  NANGUno expons
gue le dan muchs importancia.

- Er ambos institutos los  docente

la evaluacidn.

evaluacidn

DOS INSTITUTOS.

dos institutos

%

auvtoridades

las

Area) consideran

acto e mecir

@E e camiyio

Hy

fl

zabre 1o que

educacidn vy la

Ffamilia los

ot T8,

e

iy

uria  razon por- lo

s no conooen sobhre



Er los dos establecimientos educativos los
docentes conocen a medias las téonicas de &
evaluacidn, aungue no todos ponen en prachtica.
B los  dos  institutos manifisstan no utilizar

méetodos e la evaluacidn.

L.os padres de familia chez ambos institutos
soestienan  gue es  necesario  retroalimentar al

estudiante despuds de la evaluacidn.

Ambos  rectores v vecerectores de  los institutos
dicen no conocer sobre aspectos psicoldgicos  gue

influyvan en la evaluacidn.

Las antoridades de o= dos gotablecimientos
sostisnen que  la actitud del docente durante

cualguier tipo de evaluacidn debe ser normal.

Loe  alumnos de  ambos  institutos tisnen  terror a

una evaluacion oral,. especialmente si 1o hacen a

urn publico v sl ese publico son sus  COompaneros

(TR Lok e .

docerntes de ambos Institutos tienen panico al

FTraCasta



Las autoridades, padres de familia v profesores de
ambos institutos indican gue es conveniente gque gl

dacente motive antes de evaluar.

Lo padres de fTamilisa de ambos establecimientos
educativos sostienen gue los alumnos  se ponen
mervicsos cuando los docentes  anuncian gue se  les

va a aplicar una prusba.

Los alumnos tanto  del instituto Guilloac como  del

Calass

fr

sostienen que no tisnen temor al examen.

b. Diferencias

e
b}
]

diferencias no son tan notables pero citaremos

algunas:

En el instituto Calasanz los docentes ienen
que i oes  importants motivar antes de evaluar,

mientras gque  en el dnstituto Guillosc dicen gue

S 4 importante pero mno BLEemEpre .

l.ogs padres de familia v profescores del instituto

calasanz sostianen CjuLe los alumnos
peicoldégicamente sg  ponen tenseos  al anunciar  una

evaluacidn, mientras gque en el instituto Guilleoac



manifiestan lo contrario.

Los docentes del instituto Quillﬁaci§\"

@n un S0% gue ellos se comportan en una forma
normal en cualguier  evaluacidn, en  cambio en el
instituto GQuilloac existe mavoria, por 1o gue el
75% sostiene gque su comportamiento frente & los

peatudiantes &l svaluar &l proce de  ensefanza

aprendizaie.

Cuando un alumno fracasa s a cavsas de i mismo
gue no se dedica manifiestan los dmtwnte& chexl
instituto Quilleoac, en cambico los docentes el
instituto Calasanz sosbtisene gque i el alunno

fracasa s ocwlpabkle tanto el alumno como el

maesstro.
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RECOMENDACIONES METODOLOGICAS PARA MEJORAR LA

ESTRUCTURA DEL PROCESO DE EVALUACION

EN LOS DOS INSTITUTOS

5.1. PARA LAS AUTORIDADES Y DOCENTES.

) meétodo, ur

-t

Evaluar e 3= cimplemsnte i
instrumento, wna . téoenica para  conocer datos  deg los
alumrnos: observarleos, medirlos, v analizarlos; sino, s
forma de determinar hasta gue punto  ha alcanzado el

Lifiat

Praces

gducativeo: esto  es gque una ver realizado el

wltados deben g

proceso de gvaluacidr, los b
interpretados & la luz de los objetivos propuestos por
la institucidn echucativa, IE & luego, e
retroalimentar sn las lagunas  existentes, v aflanzar en

positivos logrados.

5.1.1. Autoridades.

Despudés de haber investigado en los dos institutos
sotre el procese  de  evaluacidn, recomgndamos a las
antoridades los siguientes procedimientos metoedoldgicos

para mejorar el proceso de svaluacidn educativa.
1. Evaluar continuamente & los profesores para
verificar si  wtilizan los métodos v téconicas

ey
A



adecuadas para una evaluacidn.

- Fuigir a los maesstros cursos de capacitacidn sobre

planificacidn v evaluacidn.

Realizar SreEns Yy semninarics sobre  altermativas

para mejorar la evaluacldn.

2 Elaborar instrumentos en los gue apliguen la

evaluacidn despuds de cada unidad.

Controlar  a los profesores v vigilar gue presenten

o

con anticipacidn  los cuestionarios e instrumentos
ole gvaluacitn,  para CpLLe =& &M prrery d &imen te
analizados vy valorados e las antoridades

G 1O ES .

bre  los aspectos psicoldgicos  gue

Eia Investigar =

influvern =n la evaluacidn.
$.1.2. Fara los Docentes.

gdebe  acbuar coma un elemento gue

estimila, orienta v  controla el aprendizaje a los
alumnos, adoptando el inter-aprendizsie & su capacidad

real v sus  limitaciones, aclarando  sus dudas v

it
K



avudandole e sUs dificultades, programando SEUE

tr

i

brajos, acompanancdoles &I AN realizacidn. Y
contribuvendo & gue se dessarrollen positivamente v

formen una personalidad critica, reflexiva v creativa.

las actividades evaluativas deben ser para moblvar
al sstudiante & guUE ponga mayor empeho en el proceso de
aprendizaie; como tambidén  eanalizar detenidamente  los

restltados obternidos v de esta manera orientar al  gue

necesita ayuda v retroalimentar en forma general.

Log  exdmenes, observaciones v otbtros  instrumentos

del proceso evaluative aplicados por el profesor, lejos

i

de ser motivo de  temor o gragerads  ansiedad del

tudiante deben  ser un impulso hacia una afectividad

entre el masstro v &l alumho,

Debemos sefalar que el profesor  durante la
evaluacidn debe mostrar una sctitud amigable vy natural

hacia el alumno.

A continuacidn planteames  algunos  aspectos  para

mejorar la evaluacidn

et
El

m
pant

docente debe tener vooaoldn verdadera.



P

il w
e
wt ow

3

Debe estar actualizandose en forna continua sobre
métodos v téonicas & instrunentos de evaluaoion.

£1  docente debe realizar ejercicios précticos &
fin de que el aluwmno demuestre =su  cambio de

comportamiento fremnte a ta evaluacidn.

La evaluacidn  de abarcar  los  cuatro CaENPOs
ronductuaies, &8t mw conooimiento, destresa,

afectividad v cambio de comportamiento; de tal

MATEF & gue  al  elaborar wna prueba
gouilibrada v se de el valor necesaric a cada uno

de los aspectos.

et

Dehe  tener mucha seriedad elaborara los

b

instrumentos de evaluaclon.

Grtes de evaluar hay que motivarlo para gue s
integre &1 L mediante 1& ABESON LA v
corseieriay Ta cual producird en @l criterio de
Fransformacidn  gue S8 Sacard del mundo de los

inadaptados.

Las evaluaciones deben ser frecuesntes,. sobre todo

objetivas.

IR



[ La evaluacidn no debe de wotresante para el

aliunre .

£ Deben actualizarse sobre  métodos, téonicas @
instrunentos de evaluacidn vy llevarlios a la

practica.

L, 41 elaborar las pruebas deben  abarcar todas las

sub Areas de lenguaje vy comunicacion o castellanc.

Sdemas  los  docentes deben tener en ocuenta otras

formas de evaluar como los siguilentes:

]

ajos extra

o

1. & través de la realizacidn de  tra

o

clases, por parte de los alumnos.

2. Mediante la participacion del alumno en el proceso

e Mediante de disertacidn de trabajos.

4. Por medio de investigacicones bibliogréaficas o de

campo en forma individual o grupal.

g Aplicando entrevistas.



& Mediante la realizacidn de tareas v

{
. Former &l alumng  en contacto  con la realidad,  a

)

travies de pasens v edoursior

cle campo.

e Aaplicendo test de observacido.

5.2. PARA LOS ALUMNGS Y PADRES DE FAMILIA.

5.2.1. Para los Alumnos.

Urma ver analizadas las encuestas aplicadas & los
alummos del Instituto Fiscomisional Agrondmico Calasanz
v ] Irstituto  Pedagoagico  Interoultural Bilingle

Juilloar podemos dar las siguientes recomentdacionss:

-

1. Salicitar & los profesores gque en los  posible

utilicen los instrumentos mis eficaces v gque mejor

comprendan los aluwnnos.

b

e Despuds

de  wuna clase los alumnos deben poner en

practica lo aprendido, para gque  en @) momento  de

la evaluacidan no s les hage dificil contestar.

R E1 alumne  debe ser actor vy ono  ser un simple

receptor  de la ensefanza de sus massthros; s



decir, debe ser reflexiveo v o lo gue  es més

investigador v oreativo de nuevos cornocimientos.

necesario  gue el alumno, al momento de

Aender & una evaluagidn  eliming momentaneamente

los  problemas emoclonales, va o gue  repsroaten

peicologicamente en la evaluacion.

La evaluacien lo deben tomar como algo ratural,

T
aloo gue les wva ha ayudar & @llos & los masstros;
1o cual  se debe  hacer en o un ambiente de respeto
ernhre COompameros.

& . necssario  gue tengarn  conflanzsa en mi mismo Y

ademé positivos.

ohen 82l panico &

7 Es me gue los alumnos des

1o evaluacién v lo tomen  wmas bhien como un @EpaRC1n

Tos alumnos.

e ayvuda de los

5.2.2. Para los FPadres de Familia.

R O A e e —————

L.as  relacions padre de familia con el hijo v
el Centro Educabivo son imprescindibles v deben gatar

inspirados en la conflianza ¥ sinceridad mubua.



L.os padres de familia siempre

[res [t ndiiin Yan Quie sl Concurrenc 1

debhe ser  unicamente cuando  las Cosas

gue cuando llegan a puntos  ertremos la sclucidn es  muy

dificily mi tampococe llegar a Centros Fducativos con el

2.

animo de  justificacien o de agresion al profesor o a l1la

£

instituoidn.

Pl smu parte, las  instituciones ﬁduc&tivéﬁ e
debern optar posturas negativas, como 1o de considerar a
los padres de familila cdmw 1os anicos responsables  de
+todos los aspectos negativos  gque pudissen  observar en

L.

la evaluacion de sus hijos.

También la comunicacidn en el  &ambito familiar es

=1 medio mas eficaz  para mantensr buenas relaciones

entre padres

Seguidamernte  puntualizamos algunops  aspectos  gue

Frecomendancs & los padres de familia.

oot
i

1. Comtrolar los  deberes gue llevan sus hijos &

casa v exigir que lo hagan de la mejor maners.

e

e Treentivar & sus hijos en la lectura.

s 1:;*'[: .



i

&

Flealizar reuniones  los padres de  Tamiliz con los

srofescres Para ped i sugerenclias Dara la
evaluacién que realizan & los alumnos  en las

CHBERE

hijos mediante didlogos e

Deber avudar &

intercambios de experienclas

w3 tudiantes debern tenesr tiempo suficiente para

el estudic, va gue edisten padres de familia
principalmente del Instituto Bilingle e

prefieren gue sus  hijos vayan al campo & trabagar

v no les tiempo a estudiar, v es en estos casos

cuando el alumno fracasa.

Mo deben atemorizar & sus Mijos con el examen, mas

Pien explicar gue es natural, comin vy corriente vy

gue ademids s una ayuda para el alumno.

yy

esario gue considersn gue  la evaluacid

I i

amente  medir conocimientos,  €ino valorar vy

@ Qrni

dar um  Juicico de todos los aspectos  conductuales

del alumno.

Los padres de familia deben superarse educativa—

mente, para poder orientar de mejor mansra & BUS

- A0 =



Mijos.

5.3. CONSIDERACIONES GENERALES.

Con la  reforma curricular la comunidad ecducativa
PR A oy

i Fforman (los  padres de familia, la comunidad, los

los alumnos, los profesores, incluso los gue

Nosctros propormemnos gue s

Todos  los gue conforman la comunidad educativa

detben particlpar activamente n @l ProOCes de

evallacitn, ya que forma par-te  importante del

procesa  educative, esto 88  que 1a evaluacién no o 1a

consideremos unicamente tarea del docente, en  ella

dehen involucrarse a los deméas sgentes.

For un lado los alumnos los cuales son parte  casil

total del proceso de aprendizaje, ellos deben gvaluarse

personalmente, en forma grupal v tambidgn debe evaluar &
1os docentes los métodos, la  téonicas uwtilizadas  para

e educativo de cada uno

conocer &l avance o el relbtroc

de los docentes.

]

on parte  esencial  del

~

l.os alumros asi Como



mroceso de  aprend

esencial al

For otro lad

actualidad juesgan

L -t

sus hijos, deben

ayudarles para

evaluacidn no es m

avances v

de eliminsr  sSiem

EHAaAmaEnss O

sotudiante debe

docents realmente

no solo mide los

conductuales debe

aspecto gue farme

21 1o

€26

Cierto

reall@ar una

hace, por eso eés

medir todos los

o cler Tas svalus

aspectos

destres v cambio

&g

MECesarica e

avaluacidn que

memert

hacer entender

retroces

cualguier

dedicarsse mas,

docent

@rinte

evaluacion

Campos

Fundament

ter

L&

-

izaje . asi mismo  debe formar parte

o de las evaluaciones.

0 los padres de familia qgue hasta  la

urt papel  pasivo en la educeacion de

tomar parte en el proceso de evaluar,

a los docentes que  una

& [ReN] ('Z"EHL"J«Z’(C.‘i.D frara Conoder los

0 se da en vy tratar

2] proces,

orE idea equivocada de que  los

tipo de evaluacidn es cuando el

por el contrario si el

esta consiente de la evaluacidn

W IR

sing todos los cambilos

conooimientos

siempre estar pendiente de oualguier

parte de la educacidn.

me; @y cambio  planteamos  gue si bilen

algunos magstros  gue  tratan  de

integral, pero la mavoria no 1o

guse  los docentes traten de

hy

£

conductuales e todos oy cada

i clet los tres

A

=
o

a  evaluar como s conocimiento,

ales

=

de comportamiento. como tambien =

!

tres de

Lipos

&

ssto e

s

reforma PO CTE &



cosvaluacidn, la avtoesvaluwacidn v la hetercevaluacion.

Finalmente debemos indicar gue las awtoridades son las
pErsonas gue  mas conooimiento  deben  tener sobre el
aspecto evaluative en  todo su 5aﬁtidm, por lo gus

- siempre  actualizandose para  poder

recomendamnos esta

erigir a los que representan como autoridades v tratar

de hacer gque los decentes sigan  cambio v lo  desechemos

por completo la evaluscidn tradicional.

Feto indica gue las autoridades deben incluso  ser
los gestores de nuevas formas de evaluar para  proponer
a los docentes vy tratar de cambiar  la actitud tanto de

docentes, padres de familia v alumnos.

S.4. MeTODOS Y TEeCNICAS QUE SUGIERE LA REFORMA

CURRICULAR.

METODGS. .o metodos  mas recomnendables ST =3}

inductivo, descriptivo

Fe necesarin  cambiar la forma de evaluacidn vy no
guedarnos salo  en la vigencia del examen, como Gnico

instrumento de recoleccidn de  informacidn v validaoidn

necesita complementar con

de los aprendizajes, [ulRy:

e

gptras téonicas gue permitan valorar todo  lo

la formacidn arndmica del estudiante.

~ 14T -



TECNICAS. Entre las té#cnicas més  Amportantes Cue
S B la reforma {1.998:%) estan las

siguientes

La observacién.- Entre las gue tenemos los siguientes
instrumentos: Escalas de Clasificacidn, Listas te

calas graficas ¥

control, escalas  de valoracidn,

pocalas descripbivas.

La encuesta.~ Entre la gue tenemnos los  siguisntes

instrumentos: Cusstiornario, gentro cie we e ]

L.a

ercuentra, el inventario vy la pescala de aptitudes

Ans la estructuwrada v

entrevista, dentro de la que

Ta no estractuarads

gyLies ternemos s las

&

Test o pruebas.—~ Entre 1
tipificadas, elaboradas por el profesor gue pueden ser

de ensavyos, objetivas, eto.

W
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Y :
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CONCLUSIONES

Una wvesr concluddeo el trabsajo de  investigscidn

sobre el estudico comparado del proceso  de evaluacidn en

1o

detl

oon

o

dos institutos sgleccionados,  hemos  llegado
ML ar las siguientes conclusiones e &

timnuwacidn describimos:

----- (e los  rectores e ambos establecimientos
educativos ne  tlenen un  estudico clentifico sobre
evaluacion  educativa, lea cual  lleva a emitir
conceptos equivocados vy a tomarlio # la evaluacidn

como simple medicidn de conocimientos.

- 1 F0% de docentes de  ambos institutos no son
gspecializados en lenguaie v COMUNLOCRCLGn, Nl
literatura, el mismo gue hace gue no se desempefen

del &rea de

de wuna manera eficar: come docentes

castelland.

----- Todos  los presidentes de padres de familiz del

de ambos establecimientos sducativos,

ciclo D
dado la baja Tormacidn seducativa no pusden emitir

un concepto de evaluacidn.

- Todos  los padres de familia sostisnen que  la

’

—- 1 As —



@valuacitn debe ser  temida por los estudiantes;
incluso algunos manifiestan gque cuando se  trata de

examenes trimestrales ellos mismos dicen lo grave

que s afrontar esas prusbas, dirigiendo al hijo &
ponerse macho més nervioso, va que la mayor parte

de los que le rodean 1o consideran dificil.

) may or parte de alumnos cle ambos

gutablecimientos educativos han manifestado no

tener temor & una evaluacidn escrita, mientras que
a la evaluaocion aral todos manifiestan  tener

parico, especialmente si esta lo realizan frente a

sus compateros va gue @llos son objeto de burla
luego  de  escuchar  sus  contestaciones ante las

preguritas .

Fri ambos establecimientos evalldan solamente  los
contenidos, escasamente los métodos v téonicasg v
el resto de Campos conductusales MANgUna
referencia, Dpecr alin dar un Jjuicio constructivo
para mejorar la ensefanza  aprendizaje, lo cual
indica gue no existe una verdadera evaluacion
gducativa, pe 1o tanto o hay orientacion

adecuada al estudiante.

Oue  la mayor parte de avtoridades de los  dos



watablecinientos no

anual mi les  instrumentos de evaluacldn ya qu

se obhserva firma de ninguno, especialmente Lo

instituto Calagans.

~ 148

analizan los planes de unidad,

o

del



Fundamentandonos

Femes

FecomendaCclones,

LIt

[=lu R E =]

Insti

RECOMENDACIONES

Lisgado P permltimnos

HE=S

7 fwlin] anica

mejor  estructuwraclion gel

tivea &N el Area de

tutos seleccionados.

Consilderamns tfe vital

autoridades de ambos

detenidamente &l tema de la

g eolr Cpues s ancouentren S

poder emitir Jjulcios analiticos

tErming evaluacion  educativa v

wura simple medicidn.

flue e sario gque los

[R1=at

@r el Area gspecifica para

[ g Teasores COMProm 1%

LT e winle

tengan la preparacion suficiente en &l

e L L e

Fe menester gue las autoridades

oriernten a los padres de familia

evaluacidn  sducativa, para  gue

- l _q_f; e

conclusiones
realloar
finalidad

P OCeEsn

castellano

importancla

evaluacion

ant

iy

docentes

Ta gue esstudiaron,

a las  que
ciertas
gde propender &
e evaluacldn

=1} los [wwl:

e las
analicen
poucativa,

valizados  para

de acuerdo al

unicamente como

dehen orisntar

(i

aungue  no 1o

Area que

los maestros,

Y
mobire el tErming

de  alguna mangra



los padres puedan ayudar a sus hijos.

fhue deben planificar actividadess de tipo grupal en

donds se de  oportunidad & los padress pare  gue

analicen onscientemnents sabre el procesc

evaluacidn v avuden & sus hijos en ves: de ponsrlos

FIET Y LOSE0S .

cles b

Gue terber planmificar actividad

pueda clar

individual v grupal, @ donde
pportunidad & los  estudiantes para que desarrollen
L4 razoramilento, analisis Y creatividad

s lmernte.

Ere e bt

Aralizar o gue se  debe evaluar en conjunto oo

los contenidos para una verdadera evaluacidn.

bas planificaciones de wnidades, anuales

elaboracidn de los  instrumentos de  evaluacidn
deben ser analizados Y valuados il las
avtoridades superiores v la comisildn pedagdgica v
una vesr aprobado por déstos  ser aplicado =2 los
docentes., Para aato zan] todos los planes &
instrumentos  de gvaluacidn deben constar las
aprobacionss de las awtoridades supsriores v o sus

Firmas como también las recomendacioness.

- LB -



fOue la evaluacion debe apuntar a todos los campos

v o todos los

y pectos gue  Torman parte

concductual

del hecho sducativo.

- EL -



ANEXOS



JUSTIFICACION

Er vista de CpLLE los  anexos originales s

nos venos  obligadas a

encuentran oon varias enmiendas
Franscribir  nuevanente  para  una mejor presentacion,

sigrnifica  gque hayamos @liminado  ndngan

=] e

aspecto  gue  conste en los  anexos srntregados  por los

docentes.



INSTITUTO TECNHNICO SUPERIOR FISCO MISIONAL AGROPECUARIO

"CALASANZY
FLAN DIDACTICO ANUAL

AREA: Castellano

ASIGNATURA: Tdioma Macionsl

CURS0S: Terceros

NUMERO DE ALUMNOS:

PERIODOS SEMANALES: T Horas

PRDFESGR: ﬁbu‘erg@ Ardbal Ochos 9.

ARO LECTIVO: 1996 - 1997

Cafar - Eouador



INTRODUCCION

Las artes del lernguade  incluyen todas

de exposicion oral v escrita, que constituven &l medio

poidn vy comunicacidn  en cualoguisra de  las

tle I
lenguas. BEs  una de las dreas fundamentales del Flan de
estudios, porgue mediante  sus diversas modalidades
aprendamcs & expresarnos correctaments, & compartir

s .

sertimientos vy

El programa de ldioma macional, mediante las

el TETTCRAET At irma i cuatro forin

cuchar, hablar,

intercomuanioacion:

arrol ladas en su ord

e son o

cle la intercomuricacidn, &1 HLLE

L& T

vl Lven  de

alidades recephiv v SN

manera unificada v adecuada en exte y o profundidad,

de contormidasd con cada uno de los ciclos de estudios.

Cada wuna de ellas merece  Wun tratamiento didactico

o, aspiraciones definidas v logros, gdestreras

propias de la naturaleza.

ORJIETIVOS.

E1 oaslumne al fin del afo serd capaz des



Ejmrcitar mediants el lenguaie oral, el estilo vy
@l ingenic de lo serio vy recreativo, perciiendo
sl mundo sernsible gue le rodea v tomando en cuenta

" :

la evolucidn cultural de la humanidad.

Crear mediants la  lectura,

arrte los

campos: clentificos,

gue se opsran en la socledad.

ructuras del

Utilirar en forma clara v oconoreta

i ioma

En la  ewpresicon  de sentimientos,
actitudes v valores, como individuo v miembros de

ta sociedad.



tnidad: 1

Titulo de la Unidad:

Objetivo Especifico:

SELECCION DE UNIDADES

"Srvucias

1

Ralra

Memoria'

& la

tdtilizar

1 e

fichas

e

investigacolidn que  Se va

& reaslizar.

CONTENIDO

ACTIVIDADES

R.DIDACTICOS

EVALURCION

Clases de Fichas:

Por el tamafo, Loptenido,

fbjetivo,

Divisidn de las fichas:

For su contenido:
Nemotécnicas v
Bitliograficas,

Lectura del Tema:
"El Regreso”. De
alli se estudia las
{ichas,

Clasificacidn de las

fichas.

Contenido de c/u,
elaboracidn de las
mismas.

Biferencia entre una

revista y un libro.

Textos de Castellanc.
Libro de fichas.
Revistas,

Cartuling para lz
confeccidn.

Leccicnes
eccritas orales.
Pruebas.

Unidad: 2

Titulo de la Unidad:

Objetivo de la Unidad:

l.a

lechura

Comprensivi.

Utilizar

o obie

ia

lactura SO

M 1o

de comunicacidn, iﬁfmrmaciénﬂ
@ﬁﬁumim_szwcr@aﬁiéﬁ,
CONTENIDO ACTIVIDADES R.DIDACTICOS EVALUACION

Lectura Copprensiva,
Ficha de lectura

El campo seméntico
Hiveles de Lenguaje
firtografia: Uso de ia
"B, La conversatisn,

Fomentar el amor por
lectura, el poder de
comprensidn y de
apreciacifn.

Hater ejercicios sobre
ias reglas de
oriografia.

Textos de Castellanc
Libros de lectura.
Aevistas, periddices
Hanual de
Briografia.

Revisién de
Cyadernos.
Revicidn de tareas.
Exdmenes.




Unidad: 4

Titule de la Unidad:

ELoLenoguaie escrito

Objetivo de la Unidad: Dar My o real oe @ la
enhonacion Vi facilidad de
Eupreslcn.

CONTENIDO ACTIVIDADES R.DIDACTICOS EVALURCION

£l lenguaje escrito: Distinguir entre un textoc Texto de Lecciones

a} Clasificaciom: testo formal e informal, v castellano. escritas,

informative y literal. literal. Fragmentos de prales,

Lenguaie Oral: Realizar ejercicios de un  cortes literarios.  restmenes.

entonacidn, por gQrupos
fonicos. La tilde
enfética v tilde
diacritica.

texte informativo.
Aplicacitn de ejercicios
de ortografia.

Hanual de
ortografia.

Unidad: &

Titulec de la Unidad: Las Froposiclonss.
Objetivo: Clasificar los diversos tipos
de proposiclongs.
CONTERIDO ACTIVIDADES R.DIDACTICES EVALUACION
{as Proposiciones: Realizar ejercicios con Texto de Examen mensual.
Ordinadas v Subordinadas. oraciones de proposicisn.  Castellans, Evamen
Estudic de las Distinguir entre Cuadro Sindptica. trimestirales.
proposiciones Ordinadas. proposiciones Ordinadas vy Uso del Tareas en
Ortografia: uso de la subordinadas. diccionarig. clase.
"®e. Ejercicios con Hanual de Trabajos en
proposiciones: ortografia. £asa.

fopulativas, disyuntivas,
ete.




Unidad: &

Titulo de l1a Unidad: La Marraclidn.

Objetivo de la Unidad: Distinguirdn CpLiE tipos che
P ac i G 6 B &1 el
lenguaie formal.

CONTENIDE ACTIVIDADES R.DIDACTICOS EVALUACTON

£l Pérrafo. Marrardn cada unc une Texto de Examen gensual.

La Harracién historia. castellano, -Eramen

- fodzlidades de lz Realizardn ejercicies con  Folletes, Trimestral.

narracion los diferentes tipos de histerietas. Lecciones.
- Sus elementos. narracibn. Deberes.

- Clases de narracidn.

Gramdtica: Las

ProposSiciones

cubordinadas.

Unidad: 7

Titulo de 1la Unidad: La Frosa v el Merso

Objetiveo de la Unidad: COmOCeEr & los diversos

eloementos

gque  forman la  prosa

vl verst.

CONTENIDO ACTIVIDADES R.DIDACTICOS EVALUACION
Lz prosa. Clasificar las obras Texto de Deberes.
El verso literarias. Lastellano. Leccicnes.
Las obras iiterarias y Distinguir las obras que  fObras literarias.  Lecciones
sus elementos. se escriben en prosa, en  Manual de Hensuales
Ortografia: Verso. gricgrafia. Trimestrales,
Usc de la "C", “6", "Y", Elementos que contiene el
*3°, VeSO,

Ejercicios de aplicacion,
ya sea de literatura y de
oriografia.




&

Unidad:

Titulo de

la Unidad:

Fiowras

Literar

Objetivos: Los  alumnhos distinguirdn  los
diversos rFecursos literarios
gue edxisten en una estrofa.

CONTENIDD ACTIVIDADES R.DIDACTICOS EVALURCION
Los recursos poéticos: fnélisis de c/u. de los Obras de Lecciones:
a) Recursos del lemguaje  recursos literarios. literatura. Hensuales
figurade: Comparacisn, Diferencias entre ellos. Recortes de Trimestrales,
metafors, Sinecdogue, Eiemplos de c/u de los poesiac, fonstrucciones

Hetonimia.

b} Figuras de Repeticidn:
fliteracidn, Anifora,
Plicindenton,
conversaridn, complexidn,
Retruécanao.,

) Figuras de
pensamiento, hipérbele,
apbstrofe, antitesis,
prosopopeya, paradoia,
irania, ortografia; Uso
ge 1a "I* - "5,

FECUFSHS.
Ejercicios ortograficos.

de poesias.

Unidad: 9

Titulo de la Unidad: L.

Objetivo de la Unidad:

Seld

[28

citud

“F
bi

Ertrevishas.

£ b .
R CYER

SO

raedactar

LA &

solicitud v comg desenvolverss
ey nuestro medio.
CONTENIDG ACTIVIDADES R.DIDACTICOS EVALUACION
ta solicitud Redaccitn de una Texto de fecciones
Lz entrevista splicitud, castellanc. fensuales
ta Carta Redarcién de una Carta. Hodelos de cartas. Trabajos.
El Telegrama Redactar un Telegrama. Haterial de

telegramas.




BIBLIOGRAFIA: Tdioms Hacional {rastellang) Coleccidn

LNS .

Castellano para tercer curso de Gustavo
Al fredo Jadcome.

Literatura Espafola de Jorgs Beoerra.
Ortografia para todos de Gustave Alfredo

JECome .

Cafar, noviembre de 1996

Frofesars ab. Jorgs Anibal Ochoas 5.



UNIDAD EDUCATIVA "SAN JOSE DE CALASANIY

PLAN DIDACTICO ANUAL

Ecpecialidad: SO O CULE T L&
fisignatura:s Castellano
Ciclo: Béasioon

Cursos: Fedimero A-B-O-D
No. de GBlumnos: ED

Feriodos anuales:
Feriodos Semanales: b

Frofesores:s Fada. Sandra dmorosco Garsdn
3

‘ Lecodo. OGuido Siguencils Véasgues

&no Lectivo: 1997 - 1evg

Carmar — Ecuador



FLAN DIDACTICO ANUAL DE CLASE

DATOS INFORMATIVOS:

INSTITUCION: Instituto

AQIGNQTURQ:
AREA: Lenguaje v Comuanicacion
CURSO0: Framero {ﬁw%wﬁmﬁ}

MUMERD DE PERIODOS: Cinco

PROFESORES: Fgda. Sandra Amoroso G,

Lodo. Guido Siguencia V.

bS]

amg LECTIVO: 18997 - 1998

INTRODUCCION

cle d lenguaie incluyen todas formas  de
euposicidn oral v oescorita que constituven el medico de
Smmuni cacidn vy recepcidn en cualguiera  de las lenguas.

-

urra cles

o

as  Areas fundamentales del plan de estudio,

porgue mediante  sus diversaes

modalidades aprendenos &

@ prEsarnas Correc tamante u & CCHn I anT tir ddeas 8 e fnreEsalr

et imisent

yoadguirir conocimientos.

Fl programa  de  IDIOMA NACTONMAL r ABTELLANG,

mediante  las del  lenguade  afirma  las  cuatro

formas de  la intercomuanicacion: Foouchar, hablar, lesr



W cribir  gue son desarrolladas oen orden lagico. L. &

T ormas tle intercomunicacidn =18 UL mocal idades

recepbiva v EADIESLVYa, B8 mvaeliven  de mansra

urti ficada v adecuada en  edxtensidn v profundidad, o
Y ; s

studio. Cada

conformidad com cada unoe de los cliclos

FrTe i (L E LA tratamiento didactico

LA o

gspecitico, aspiraciones definidas Y logros e

gentrezas

propias de su naturaleza.

ORIETIVOS GENERALES.

arrallar &l pensamiento mediante el cultivo del

lenguaie en todas sus

de gues &1 UBO0

e Cresr =n el sducando 1a

correcto  del idioma 2% una eexHpresld de respeto

bivea

pereonal v garantia para la particl (=]

g la cultura nacional v unided de la lengua.

e

K Capacitar al educando pars gue gxpress en Torma

Hea,  amplia v ordenads sobre  varios

-7 - v
LI APTT -

asurto motivos propusstos.

o O

L dtilizar 1a lectura  como medio de

anformes tudio v recresacidn.

e
whoa

v perfeccionar el lenguaje escrilo como un

g Counuricaeion v




SELECCION DE UMIDADES DIDACTICAS

1.

~
s ow
it on

=4
Wt a

Introduccidn

El lenguade v la Domunicacidn

z

Locucidn v Audicidn

La racidm v la Froposicidn
Descripoldn

Marracion

Feridgdico

Dirama

fea Declamacidon

CONTENIDOS PROGRAMATICOS

UNIDAD 1:

INTRODUCCION

GEJETIVGD:

Lograr en &l cuwrso un

para la participacidn del

Tomear conciencia  de la

stellano s vidda.

[RT=IR S

an los

lectura

(IR [ZH

ambiente

estudiantes

pablico v de su

PERIODGS

doad

cle

sostudiante.

impoortanc

é

L&

lidad

e

’
H

confianza

1

ol
Lo



Lole Lenguajes ral e Ambientacidn

(Autopresentacidn-Dindmi

oy Y

1.2 &) L.ecturass

-
I
;]
™
2
§.J .
™
e
eH
it
N
HEH
i
a3

""" e grupos  en  olase )

individualmente, trabajar o 2]

bulario e la lectuwra, formar

CHIrECILOES N

w palabras. responder

a urn cusstionario sobre la lectura. BEto.

e

CEe bengualde ssoritor Ortografia.

(l.os slumnos prera dodowar & como actividad 1

critura de nuevas materias, nombres de

e fes L. alounos apellidos de L tura wn

tanto  dificil, mnombre de los  departamentos

- o4

del colegio v nombre de sus sutoridades, eto)

1las Tetras

ario) .

UNIDAD 2: EL LENGUAJE Y LA COMUNICACION

OBRJETIVOS:

- Fiercitar la lectura en vor alta siguiende

las morm

para los oventes v lectores.
F r 7

- Erntender &l lengus

= come instrumento Daéasico



de comunicacion.
Corregir errores ortogriéficos
las maviGsculas v de la BV

Distinguir los

7 iy Ses

tilde an una palabra.

Rl
e @ e

ot @

E

-y
ey

-y

4,

o

d

Ex

Leoturs e W& Crémios periodishicas

Fierciclio en grupos, yvocabulaeio., Comprensidn

yo@valuacidn.
L& comurd cacidn Concepto - Ffactores

elementos.

e las  mayusoul

FMomGfanas .

L.ecturas Lops suefhos cles L fra

Fiercicios  en vor  alta - NMocabulario

comprensidn v evaluacidn.,
El lenguajs: concepto - clases.

orals como hablar en pablico.

b W la tilde conoepho

clasificacidn.
Fiercicios de esoritura.

Evaluacidnm.

B o~ ¥V - Palabras

Ll R i



UNIDAD 3: LOCUCION ¥ AUDICION

§ g

Tdentificar vooEvaluar los TSRS s
frecuentes de la lectura.

amerte en @l LIS

SR

e e u

R
PRCIPEEWUY
i

g
PRI o I

defectos v

-
el

recomnendacionss .,

Lectura: "Historia de la torre maravillo
Fiercicios en forma individual

Vocabulario., comprensidn.

Lectuwra en vos allas

A NMorma para los lectores

by Norma para los oventes

churas "La Bella Durmisnte clex ]l Bosogue:
Vocabulario, comprensidn v evaluacldn.

ura silenciosa; reguisitos.

L.eecturas o Fedrna Coial Vocabulario,

Comprensidn v evaluac

1 uso de 1

-

Caligratia: Ejijercicios.



UNIDAD 4: LA ORACION Y L& PROPOSICION

ORJETIVOG:

fragmentos v saber diferenciar

=euncarias.

principales de las

o Foeribir oraciones tomando en et a

caracteristicas.
- Ordenar  correctamente las  palabras

alfabético.

----- fplicar correctamente en la escoritura

&

24

ool

1 ()

cdee 1a M~ & - J. ¥ utilizar adecusadamsnbte 1

grios de puntuacidn.

CONMTEMNIDOS:

comprensidn vy oevaluwacidn.

4

A.7, La Oracidn: Concepto - clasificacidn

4,5, Bl alfabeto v su orden: Cle
Fiercicios de ordenacion alfabética.

4,4, La proposicidn: Concepto (Elercicios)

a

4.5, Uso de la H - 3 -

4.6, e silaba: Concepto. Divisidn de  las

por el mamero de silabas.

i

T
i

CTURS: De ur cuento: Yocabulario

BLE

€211

e

(37

gereEral

ol

Valr

4.7. Diptongo, Triptongo = Hiato: Concepto

=3 e,

SR
k¥3
¥



apliceacidn en

e

4.8, Los signos de puntuacidn:

UNIDAD S5: LA DESCRIPCION.

Uso

el punto.

- Eiercibsr ] & ~E#ura & incrementar AR
velocidad.

- Fleal lzar correctamente LT ol o W T it
siguiende adecuadamente los peasos estudiados.

- Valorar la carta  como forma directa Y
cotidiana cle OO L Cao L on & indics
adecuadamente su gstructuirs.

Mejorar los RGOS

g b d

L& lectuwras  Flatero v

comentario.

S.E . L&
5.5, Uso de la coma, panto v com

QI & ches gescrip

i

Ciercicio

correctamsnte reg las

51 0C

e e puntuacidn.

caligrafticos

N =¥ Vocabulario

7
¥

k]
I

fi2

puntos.

it utilizando

ortogriaficas los

8
k4



del suisto.

3

5.5, Macleos v modificador:

8
r~

La carta: concepto v clasificacidn.

a
7]
i
2

LA
]

. Daligratiar elserclicios.

Evaluacidn.

4
a
-
E

1
it

UNIDAD &6: LA NARRACION

Inocrementar la wvelocidad lectora

Eierclolos.

-

mescliante

- Fetablecer el concepto v los elementos de la

rnarracidn vy aplicarlos en ejercicios

- Valorar v o ejercitar la correchta pre

cde una solicitud.

- Corregir errores ortogridficos en el uso

M

arvbacidn

de 1

Gol. Lectura: &ladinge v la  lémpsra maravillosas

Eismrcicios de le
apllicacldn &n oraclones.
.. a narracidn: concepto v slemenltos.

H.5. BEjerciciosn de narracidn.

.4, Micleo v modificadores del suisto.

sto vy partes de

H.5. La solicitud: conc

-~ yorabulario -

las gque



corsta.
e b . Fedacolidn de una solicitud.

H.7F . Ortografia: Uso de la M.

He.te Elercicios de caligrafis.

Ga.9 . Evalusoidn.

UNIDAD 7: PERIODICO

----- Eievcitar la lecturs personal v de tudic
asi  como seguir incrementando  la wvelocidad
lectora.

- Valmrar la dmportancia de la lectuwra de un
pEriddico.

- Pipad dcar correctansnte los Si0nos che

interrogeacidn v admiracidn en un esorito.

7.1, lectura de articulos de periddico: Comentario

~ vocabulario.
.2, Fesumsn del articulo.
Tud. Bl periddicos Sludg es un perliddico?

estructurado??

SLGEmo

Importanc

oA, Elaboracidn  de  wn peEridoloo mural



participacidn de los alumnos.
Teh. Uso e los ol R T e intarrogacidn v

admiracidn.

Tob, Ejercicios de ortografia.

i
F
ﬁx

FaF . ElErcicios

UNIDAD 8: EL DRAMA

Fiercitar la lectura en voz alts haciendo
égnfasis en el tono de vozr v &l timbre.

- Valorar & iniciarse en la practics del drama.

& ce un sainete, .
8.2, Comentaric v comprension.

EN

a,%,. El dramas: Concepto - Caracteristicas

2.4, Dramatizear la lecturs comn la par-tioid

L LIS .

renoidn del lenguade (el
cebe decir).
B.obh. Ejercicios de caligrafia.

8.7, Evaluacidn.



T

\CULAR 2
oV L0

UNMIDAD %: LA DECLAMACION

- Loger e maE OO Su & decuada entonacidn.

s recitacidn.

- imiciarss @n La

- Mex J o o caligraficos b

ortograficos.

F.1. Lectura de posmas seleccionados.

4
&J

Mormas  Dara la recitacidgn: Erntonacidn -

Mimioa - Edpresidn - Fusrza de VR

e

memor L sacior

Fiercicios de recitacidn.
LAl Eiercicios de ortografia mediante dichados.

gos caligraficos.

2

Boh, Evaluacidn.

RECURS0OS DIDACTICOS

diferentes lectur

----- Faoligratiados de
- U dicoionario
- Textos de apoyo

- Feoursos audiovisuales



SR

St

fy

N

Tiza, borrador, pi

Cuaderno por alumno para materlsa

Cuaderno de caligrafia

Feritddicos, recortes,

Foligratiados para evaluacidn.

EVALUACTION

el de

fipo  de evaluacidn més  acordes con el

ura evaluacidn conbtinua.

miguiente maneras

orales v escritas

lLecclones

Calificaciton de las actividades

participacldn

Fimal oe cada

me realizard

afiches, revistas, shc

& clase

wrid dad

LG T A &

e

k4



8. BIBLIOGRAFIA

1. B nancola 1

ERERS, Jorge. Lengus B

RS, Jorges. MHusva Ortogratia

B FREIRE, Manuel. Idioma dMMacional 1. Cusrta edicidn.
. FPacifico.
. VEaRIOB., Ezpafiol sin fronteras. Tom. b, 7Y 8. Ed.

Vaoluntad.

G VaRIon, Bl omundo de 1 gramaética. Tom. 1 Ed.
dodanc.
e VERTOS, Manual prictico de ortografia. Ed. Fime.

T Varios, Castellano 1. Colecoidm L.N.S.

FREIRE . Lenguaje total VYol

oY
o
a



UNIDAD No. 1. LENGUAJE Y COMUNMICACION

ORJE

)

TIVOE:

Fotablecer los conceptos de Comumicacidn, sus
Funciones v elementos.

Bif@rmnmiér low distintos tipos de signos para  la
COHmANT L CARCLOM .

Gpliocar L& .CmﬁV&VﬁﬁCiéﬁ como préactica de Lenguaje
@l s

Mejorar la ortografia en  base del conocimiento de

la etimologia de las palabras.

COMTEMIDOR

LECTURS IMITIAL: 2 OFERTADOS
LA COMUNICACION vV LOS SIGNDS 2 PERIODROE
Famining LEXICALES 2 PFERIGDOD
LAas PolaBRAS 2 FERIODOS
ETIMOLOGIAS 2 OFERIOQDOS

OETOGRAFIA 4 FERIODOS

CLASES DE CaALIGRAFIA E o FERICDOS

TOTAL L7 PERIODOS



2.

UNIDAD No.

ORIETIVOE:

&) Valorar la importancia de la lectursa

Iniciarse en la préactica de las

o
i)
—

e lectura

Foconooer &1 sujeto v el predicado

Fsoribir con aceptable oritograftia

gleterminsdo

) Fealizar en forma aceptable un trabado

LECTURG: LOS ARGONAUTAS DE L& SELVA

2.0 LA LECTURA

CaMPO SEFMANTICH BENSORIAL

2L LA ORACION Y LA PROFPOBICION:

SUIETO ¥ PREDICADO
ETIMOLOGTIAD

ORTOGRAFIA: USH DE LA G Y J
CLABES CoLTERaFTA

DE

Patra

TOTAL

distintas

LA

£

s

Formas:

parrafo

FERIODOS

FERICLGE

FERIODOS
PERTODAS

FERIQDOS

A PERIOROS

FERIOLOS



UNIDAD hNo. =

&) Distinguir & la Narracidn entre otras fTormas  de

Expreslon escrita

icasm  de la

b2l Conooer los elemsnt

Y CARFAaC

Marracidn

7
i

o) fBplicar  en redaccidn escrita &l wuso cle
sindnimos v o antdnimos

Feconocer aodificadores  del suieto v complementos

e

e el predicado

H
S

7]
H

Demostrar en la pracbtice el wso correcto de  la

tilde

COMNTEMIDOR:

LECTURS INICIAL
Eod. TIPOS DE TEXTOS: "LA MARRACIONT
ToR. BIMONIMOS Y ANTOMIMOE EOPERIODOE
DAL MODIFICADORES DEL BUIETO Y

3

A, DEL PREDICADO S5 OPERIODOS

Eo4, ETIMOLOGIAG: I OFERICODOS

T.E. ORTOGRAFIA: USO DE LA TILDE 4 FERTODOR

e

TOTAL 19 FERIODOS



UNIDAD No. 4.

LECTURS para corregly errores de dicoddn

conpeer v oaplicar sl proce

o de la descoripoidn

Feconaoesr Ta merfologia cler tos sustantivos W
diferenciar sus categorias
Demostrar en la practica el uso correcto de la LWL v Y

Fijercitar la esorituwre con diversos tipos caligraficos.

COMTEMIDOE:

4,1 LA SURIFOTION 2 FERIQDOS
4,2, EL CaMPa SEMANMTICO R EL TEXTO

LITERGRID | F OPERTODROS
4.5, EL SUSTANT IV EOPERIODOS
4.4, ETIMOLGGTIAS 4 FERIOLOS
4.5, DRTOGRAFIAs EL ACENTO EN

DIFTONGOS Y TRIF. 4 FERIODOS

4.8, TIFOE CAlToRAFICOR EOPERIOQDOS



UNMIDAD No. S

ORJETIVOG:

&} Diferenciar entre el verso v la prosa

Determinar  las caracteristicas v elementos  del

o
e

WETTEO

andlisis de la possia

stablecer las funciones de la recitacion

€} fdentifTicar el adietivo v sus clases

la Mo en algunos dictados

g

converient

redacoidn de documentos

COMNTENMIDGOS

 ELOVERSO Y PROSA DOPERIODOS

.1 o
S DAMPO SEMONMTICO SENSORIAL EOPERICGDOS

5.7, EL ADJE I FERIODOS

o ETIMOLOGIAS CE OPERIODOS

G.%. ORTOGRAFIA SO DE LA H SOPERTIODOS

i

TIFOE DE OALIGRAFIA

-
M
i
ER
M

TOTAL 20 PERIQDOS



UMIDAD No. &

ORIETIVOGS

@) Determinar el género dramdtico

k) Fedactar didlogos cortos para dra

o} Hacsr  wuso correcto de  los signos

purntuacidn
&} Mejorar  la comprensicn v olarid

poar medio de la ejerocitacidn.

IMICIAL

dGad . Bl BEMERO DRAMATICO

YoOSEMTENDIAD

DU

&H.4 . ETIMOLOGIAL

&H. 5, ORTOGRSFIA: SIGNOS aUXILIARES

DE PURNTUACTOM

Gadb. TIFOE T s TEREF A

P}

"f"x

.t

o LY

v odeterminar su

amatizarlos

ablecer la difersrnrcia entre refran

¥ cle

ERER

TOTAL

1a

c.(Ll,nJ. l

TR

LEF

G I

FER

I ey

19000 208

PR

LA

@ma e

R I AR -t

10005

0005

HROS

T ODOE



UNIDAD Noe. 7

§ o

Tivos

&) Feconao shtructura metodoldgics v préactica de

.

i e

L& Para

la disertacidrn  come forma de e

el lo del lengueaje oral.

£z} Comprender los fines gue persigue sl debate

orcoer los tipos de predicados verbal

iy Utilizar correctamesnte la tilde en los pronombres

v oadverbios enfdticos.

LECTURS TRICIAL: Bl EXODO DE YANGANAY & FERICGDOS

o+

FORMAS DE EXPRESION ORAL:

FERTODOS

b

DISERTACION Y DERBATE £

T2 FALABRAS HOMOFONAE Y PARANIMAS & PERIQROS
a5 FREDICADO. VERBAL HFOPERIQDOS
Fad ITMOLAGIAD 2 OPERIODOS

YT 0GR

“Ies LA TILDE EN PROMOMBRES

~
=
2

ADY . ENFATICOD ' A OFERICGDOS

2 PERIODOS

.
FA S



UNIDAD No. 8

GHRIETIVOE:

@l Comprender la dmportencia informativae  del
pariodistico

k1) Fetablecer las distintas secciones de un periodico

o} Formular adecuadamente una entrevista

o) Tdentificar @l verbo v sus accidentes

&) Erriguecer el  vocabulario v mejorar la ortografia
gle palabras de origen latino.
COMTENIDOS
LECTURA: LA MOTICIA FPERIGDISTIOA ' 1 FERIODD
f.1. BEL DISCURSO PERIGDISTICO 2OFERIODGS

g2, LA COMPOSICION DE LA PAalLaBRAR IOPERIOLDS

2.4, ETIMOLOGIAD ZOFERIQDOS

A,.%, ORTOGRAFIA: LA TILDE EN LOS

FRONOMBRES PERSONALEDS ENC

B.éH. TIPDE DE CALIGRAFIA

TOTSL 17 FERIQDOS



UNMIDAD No. 9

OBEJETIVOS:

Y OFURNCIOMES  DE LA

La ESTRUCTURG,  CLA

''''' FRedactar wna carta  de cusalguier tipo

iguiesndo los

puntos del esguemns.

Frecisar v comprender la  dencltacidn vy conmo
de las palabras \

ey b

- Evitar los srrores en la conjugacidon de los verbos

la caligrafia con mayor perfeccidn

COMNTENIDOS

9,1, GENERC ESPISTOLAR Z OPERIODOR

9,2, DENOTACION Y COMMOTACION

DE LAS PALARRAR A OPERIGDOS

9,4, FL O VEREG: LA CONJUGBACTON EOPERTIODOS

ETIMOLOEIAD: EOFERIODOS

LA CORIUGESC TOM IOPERIODOS

oL TGRAF LA 2 rERICGDOS

TOTAL 16 PERIODOS



UNIDAD No. 10

ORJETI

o)

V05

LW

Detarminar Lo @ lementos, funcione

ey

rguad e de e Lmagen

beriatlcas

del cine

Frecisar las finalidsa

Interpraeter v ~onnotar obtras  posibilidades

comunicacidn de la imagen

Determinar la importancia de la composicldn.

1.4,

1. 5.

LECTURMS s QUE B5 L CINE? 2P

El. LEMESUATE DE L& IMAGEN -

LA ORACION COMPUESTS 5

]

ETIMOL.GEIAS I OPE

Loy Y 4 PE

OFCTOGRARF T A

4 FE

o kY
e 7

e la

RIODOE

RIODOS

FIODOS

RIGDOE



INSTITUTO PEDAGOGICO INTERCULTURAL BILINGUE

*QUILLOATC"

DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION

SECCION DE DESARROLLO CURRICULAR

ESOUEMS DEL PLAN DIDACTICO ANUAL

i. DATOS INFORMATIVOS:

L.1. Mombre del Plantel TRHETITUTO PEDAGOGTCD

IMTERCUL TURAL BILINGUE "OUTLLOaC"

1.2, Ubicacidn: Frovinoia Gl cantdn CaraR

Farroguia _CASAR

1.3, Cihclo:s BaS IO

texl
Til

.4, Cursos FRIMERD PARALELD AT w !

1.5, Hspecialidad:

Lod. fAreax COMUMICACION

2

1.7, fAsignaturas EaFariil,

e T a4

1.8, Afo Lectivo:s 1998 - 18507

1.9. MNombre del FProfesorsGUILLERMO FPADILLEA VERDUGEH

2. OBJETIVOS GENERALES:

Sl UTILIZAR CORRECTAMENTE ELIDIOMA EM FORMA

ORAL Y ESCRITA, FACILITAR LA INTER-RELACION

SLUMNMO-MAESTRE EM EL. PROCESO DE ENMOERANMZIA,




EEREMDIZAME DE LAS LENMGUAS

Bed. _FACILITAR L £ COMUIMICAC T ON ERTRE LA

INDIVIDUGE DE LAS DRIFERENTES ETMIAD

2.5, _COMOCER LA DIVERSAS REGLAS  ORTOCRAFEICSE Y

-,

S AL ICACTON RESPECTING

DL4 L. CONDCER  EL ORIGEN SEMEJANMZIS Y DIFERENCIASZ

EMTRE LENGUAD

{Be branscoribe los gue consta en el FPlan v
Frograma cle Fatudios e aouerdo & la

asigrnatuwral .

Cal Cut 0 DEL TIEMPO:

.1, Tobtal diss laborables @.oeseneennasneoeneas LE
HeF. Total de semanas anlales c.iseeanassnssenaon E7
E.E. Menos btres semaras de evaluaclidn s e se e e 4

.4, Merosz cuatro semanas de lmpreviestos ... .. 50

G, Total de pericodos anuales ... (30 x & = 1050}



(A1

SELECCION DE UNIDADES DIDACTICAS Y DISTRIEBUCION

DEL TIEMPO:

Mroeo, de Unidad Titulo Mo, de Clases

Uniddad 1 LECTO ESCRITURA Y EXFREDION 18

Umddad 2 TEORIA GRAMATICAL i

Urnidad 3 LECTURA DE _FAaBULAR 15

Unidac 4 LECTURAS DE LEYEMDAS e

Unddad 5 LECTURA DE BECORTES DE PFREMEA 18

s

LECGTURA DE REVISTAD 14

o

Limd g

4 LECTURS DE PRENSS )

~ b

Ui dad

tmidad @ LECTURS COMFRENGINVG i

Unidad 9

Unddad 10

DESCRIFCICN DEL PROCES0O DIDACTICO:

PARA LA ENSESANIA APRENMBIZAJE DE ESTH ASIGHATLRA

SE EMPLESRAN LOS  SIGUIENWMTES METODRDS: SIMTETICO.

AMAL ITICO, INDUCTIVG, DEDUCTIVA , GLOBAL .

TEGHMICAS: INTERROGATING. EXFOSITIVA, DIALOGADRA .,

LECTURS COMPRENSING. LLUVIAS DE IDEASZ.




&. RECURS0OS DIDACTICOS:

SE EMPLEARAN TEXTOS  DE CASTELLAMG. MNMOVELAS A

PERIODICOS, FOLLETOS, DICCIOMARIOSR, REVIBTAR DE

DIFERENTE IMNDROLE, CUADERNG DE TRARAJO., ETC.

7. EVALUACION: oe res ard mediamtes

YoDE O PROCESS, MEDIANTE

Fudl. ENVALUACION DIAGH

FREGUNTAS Y aPLICACION DE  PRUERAS OBJETIVAG

Al FIMAL DE CaDA CLaSE, DE La UNMIDaD, MENSUAL

¥ TEaME

T.R. OB ESTUDIANTES PRESENTARAN TRARAJOS

EXPOSTCIONES, DISCUSTONES Y COMEMTARIOS

8. BIBLIOGRAFIA:

Fara el alumno: FRETRE MAENUEL - L ENGLSTE

FUNGIONAL:

Fara el magstro: QURMEJO ROS6LI& - GRAMATICA DE

ler CLERES0.

EDIROSCH —~  COASTELLANG DE ler




FREIRE MANUEL -~ LENGUAJE

FLMe IONGL,

YEFEZ CARLOS -~  Hobuel, DE

A LA

G OBSERVACIONES:

Guiero dejar constancis  Que wWna ves

pruehas de disonéstico de la

poedmer  cursn paralel

materia & ml  Garat,

studiantes no saben

2 I A = la mavoria de los

cribirs  por o oue debo dedlose W

gran. tiempo a Llensy  vacios v ondvelar a dichos

De VYVicersctor o Jefe de Arsas

n e B w wmwmn A E B B WS o U & B n 88w e aaon

Laigar vy Feohs

i

Fu snuwocanannennanannaas Fn wanmmnnoannnsanonsnssnaos

e
A
It}

ElL PROFESOR JEFE DE AREA O SECCION

DESARROLLO CURRICULAR




INSTITUTO PERAGOGICO INTERCULTURAL BELINGUE “&MHEELMA%;%GE“

ASIGNATURA:
CURSQ
TITULO DE LA UNIDAD:

IDICMA NACICNAL

SEGUNDC PARALELCS

PLAN DE UNIDAD DIDACTICA No.

DAI Y IIBII

aawana

FECHA INICIAL:

No. DE PERICDCS

Aflo lectivos

1995~19596

14 de octubkre de 1996
TIEMPO DE DURACION:

150

FROFESOR: GLORLA M. MUNCZ A. y EGDO. VICENTE FLORES

OBJETIVOS DE LA UNIDAD

CONTENIDO

PROCEZ20OS METODOLOG.

RECURE0OS

EVALUACTION

En el tratamiento de las dire-
fentes unidades se: Frocuraré
gue los alumnos perfeccionen
el lenguaje escrito, cral., co-
mo medio afectivo de comunicad
cién mediante una priactica
continua y sistemdtica, indi-
wvidual y colectiva.

Enriquecerd el wvecabularic med
diante el conocimiento, andli-
sis y comprensidn de palabras
nuavas.

Capacitard al alumno para el
usc correcto de los signos de
puntucidn.

Fomentard el amor a la 1ectur4

T.3. LA COMUNICACICON.

-L. de editoriales escrita yas
caligrafia, oraciones.

~R. Tarjetas personales.
~Ortografia:r el « + 7 & .o

LA ORBRIICN SIMPLE

-L. La Noticia.- resumenes de
nocticias.

~-R. Tarjeta de felicitacidn.

-0. Los signos de entonacidn.

EL SUJETC

-T.G. Cldses de sujeto.-
-L. uso del diccionario de
sindninos y anténimos.

-E. La ficha biblicgrafica.
-R. La tarjetas de pésame.
-Q. El acénto la tilde.

~Inductivo.
~-Deductivo.
~-Analitico.
~Sintético.

TECNICAGS: .
Interrogativa
Expositiva.

Lectura comentada
Conversaciones.
Relatos. i
Discusiones.

peclamaciones.

‘Textos de

lectura
Racortes de
prensa
periddicos
editoriales
revistas,
novelas, obras
de autores del
cantén, la
provincia ¥ en
gensral del
Ecuador.

Grabacionas
audiovisuales.

Se explird la evaluacidp
diagnéstica, al final
del periodo de clases y
al concluir.

Cada unidad se apliran
pruebas objetivas.

Se tomardn en cuenta
también los trabajos de
investigacidn, expesiti
vos, actuacidn en clase
trabajos grupales e
individuales.

OBSERVACIONES DEL VICERECTORADC:

EL PROFESCR

DEPARTAMENTC INVESTIGATIVO



INSTITUTG PERAGOGICD INTERCULTURAL BILINGUE "QUILLO®ACT

ASIGNATURA: CASTELLANO

PLAN DE UNIDAD DIDACTICA

Now

mE e e

Afo lectives

1995~1596

FECHA INICIAL: 10 DE NOVIEMBRE DE 1995

CUREQs TERCERO PARALELOS "A" y "B’ TIEMPO DE DURACION: 5 SEMANAS
TITULO DE LA UNIDAD: LECTURA ¥ ESCRITURA TEXTO Ne. DE PERIQDOS 19
: PROFESOR:
CBJETIVOS DE LA UNIDAD CONTENIDO PROCES(QS METCODOLOG . RECURSOS EVALUARCION
-Redactarédn varias clases de |2.1l.Lectura y anslisi El1 cantq -Para el interaprendi- Emplearé: Evaluaré al final de
cartas ¥y escribirdn correcta- a Bolivar. zaje de la prasente de cada perioda de clase
mente el significado de las | 2.2.Aspactos de la carta ¥ la presente unidad di-j -Textos de mediante preguntas ora-
siglas, utilizando los res- clages de cartas. disctica utilizaré los lectura. les, la presentacidn de
pectivos signos de puntuacidn 2.3.Redaccidn siglas y abre- siguientes métodos: ~Noweles. trabajos., exposiciones.
viaturas. -Global. _Diecionarios. | comentarios, debates. 1
-Escribirdén oracicnes con pro- 2,4.0rtografiat uso de los -Inductivo-Deductivo. -Cuadernos de | participacidén en clase.
posiciones y reconocerin sus signos de puntuacidn. ~Analitico-Sintético. trabajo. y una aculmulativa
partes separando correctamen- 2.5,0racidn ¥y proposicidn ~taxtos de mediante aplicacicnes d
te. 2.6 .Reconocimiente de sus Técnicas: investigacién| items objetivos al

Lw========;m=2============??m=ﬁ===L._
OPSERVACIONES DEL VICERECTORI

aspectos.
2.7.Diferencia entre lenguaje
lengua y hablas.

~-Lectura Comentada.
~Lluviz de ideas.
-pifalogos simulténeos
~-Interrogativa.
-Expositiva.

concluir la unidad.

EL PROFESOR

DEPARTAMENTC INVESTIGATIVO




INSTITUTO PEDAGOGICO INTERCULTURAL BILINGUE "QUILLOACT

PLAN DE UNIDAD DIDACTICA No.

Ane lectivos

1995-1996

ASIGNATURA: CASTELLANO FECHA INICIBL#x OCTUBRE 8 DE 1996
CUREQ = TERCERO PARALELOS "A" y 'B' TIEMPO DE DURACION: 4 ESEMANAS
TITULO DE LA UNIDAD: LOCUCION ¥ AUDICION No. DE PERIQDOS 18
PROFESOR: EGDO. ALFONSQ VERDUGO R.
OBJETIVOS DE LA UNIDAD CONTENIDC PROCES0CS METODOLOG. RECURSOS EVALUACION

~Realizar gjercicios de: lec~
tura, escritura, redaccidn, ¥
ortografia aplicando normas
recomendadas.

~Conocer y ejercitar les dife-
rentes tipos de lenguaije
entre los educandos.

1.1l.Lectura y andlisis de
fragmentos de 'Muerte de
Atahualpa®

l.2.Redaccidén las "vacaciones’|

1.9.0rtografia: Uso de las
mayiscul as.

1.4.81ignos de comunicacidn,
clases, ejemplificacién.

1.5.El Lenguaje: Origen.
funcidén, clases., ejemplos.

1.6.Uso del diccionario
Ejemplo.

La realizacidn de interd
aprendizaje de la prese-
nte unidad didactica. u-
tilizare los siguientes
métodos diddacticos:
-Proceso diddctico para
la lectura.
~-Proceso didactico para
la composicidn.
~-Método Viso~Audio-Motody
~-Gndico. (ort)
~Idiovisual~Auditivo

Téznicas de Estudio
~-Exegética o Lect. C.
~-Exp. e Interrogativa.

Textos de
lectura Freire
Manuel .,
Diceicnarios
cuadernos de
trabajo.,
periddicos.

Bplicaré en primera
instancia la evaluacidn
diagndstica, haré
tambiénal culminar cada
clase mediante preguntay
orales y mediante la
presentacién, exposiciod
de trabajos. participa-
cién en clase, consultaff
y comentarios. ¥ una
evaluacidn mensual al
final de la unidad
mediante pruebas
objetivas.

OBSERVACIONES DEL VICERECTORADO:

EL PROFESOR

DEPARTAMENTO INVESTIGATIVO



INSTITUTO PERPAGOGICO INTERCULTURAL BILINGUE "QUILLGACT

ASIGNATURA: CASTELLARC
CUREQ:

PRIMERC PARALELOC

PLAN DE UNIDAD DIDACTICA No.

HAH Y an

TITULC DE LA UNIDAD: TEORIA GRAMATICAL
PROFESCR: GUILLERMO PADILLA V.

Afio lectivor

FECHA INICIAL:

1965-1996

TIEMPCG DE DURACION:
No. DE PERICDOS

20

4 semanas

“ OBJETIVOS DE LA UNIDAD

CONTENIDO

FPROCESOS METODOLOG «

RECUREOE

EVALUAZION

Formulardn oraciones unimem-
bres y bimembres con wvarias
clases de sujetos, predicados
¥ modificadores, reconocerén
sus elementos.

-Concepto de oracidn unimembrq
¥y bimembre. Sujeto y predicad
do. Articulacidn del sujeto.
Nicleo y medificadores.

-Lectura y andliais de cuentog
y leyendas.

-Ortografia.~ el uso de la
tilder palabras agudas. gra-
ves ¥y esdrijulas.

-Escritura de frases y ora-
ciones con aplicacién a la
expresidn oral.

~-Uso del diccionario.

En el tratamiento de la
presente unidad didac-
tica se utilizard los
siguientes métodos:
~-Inductivo-Deductivoe.
~Palabras Normales

~De fraces u oraciones.

Técnicas:

~Interrogativa
~Lectura comentada
~Expeositiva
~Promocién de ideas
~-Trabajo grupal

~Textos de
lectura

~-Diccicnarios

~Texto
Eatructura
Gramatical

—-Papelégrafos

Se ewvaluard en forma pej
riddica al terminar cadjp
periodo de clase la j
presentacid de trabajosl
la exposicién, la lectuf
ra, la esecritura, redac
cidn y ortografia. la |
actuacidn en clase y mel
diante la aplicacidén defl
pruebas objetivas al
cencluir la unidad.

OBSERVACIONES DEL VICERECTORADC:

EL PRCFESCR

DEPARTAMENTC INVESTIGATIVC




INSTITUTG TECNICO SUPERIOR FISCO-MISIONAL AGROPECUARICG CALASANZ

ASIGNATURA:

UNIDAD No. 1
TITULO DE LA UNIDAD:
OBJETIVOS DE LA UNIDAD:

CASTELLANQ

CURS0s FRIMERQ
HORAS/UNIDAD: €

nAn Bn

"HISTORIA DEL ALFABETO"

PROFESQOR 2

JORGE GUARACA

El alumnc conccera los urlqenea del idioma y valorard los 1cgros del hombre a travée de loa tiempos y au
capacidad de inteligencia para aplicar al proceso de comunicacidn y entendimiente entre sus semejantes.

CONTENIDO

RECURSOS DIDRCTICOS ¥ APRENDIZAJE

EVALUACION

Lectura "Historia del Alfabeto®
- Vocabulario

El alfabete Castellanc.

- Alfabete Fonetico

- Maylisculas y Minfisculas
- Vocales v Consonantes.

La Voz Humana.

- Articulaciones

- Fonemas y grafias

- Diptonge, Triptenge
-~ Eilabas. palabras

- Hiateo

Hojas de conasulta con dibujos. ¥y
comentarios al respecto, consul-
tar el dicecionasrio.

Hoja de consulta con la explica-
cién del tema. modelos de letras,
ete. Aplicacidn préctica en
nembre de los alumneoa.

Hoja personal con un dibujo
explicativo de la conformacién
del aparato Fonador y Articula-
rio. Easgquemas con juegos o pasa-
tiempos para explicar la confor-
macién del diptonge y su destruc-
¢ién. Ejercicios con lédpices de
color para localizar el diptengo.

- Cuestionaric de 20 preguntas

sobre el contenido de la lecturf

Escribe con letra imprenta y
convinado el nombre del planteld
profesores y asignaturas.

Se evaluard al alumno sobkre la
deatreza y seguridad para reco-
nocer un diptonge e hiato.

Separacidén correcta de ailabas
ruptura de una silaba al final
de renglén.



INSTITUTY® TECNICO SUPERIOR FISCO-FISIONAL AGROPECUARIO CALASANZ

ASIGNATURA: CASTELLANO CURSQ: PRIMERD "A" B°

UNIDAD No. 2 HORAS/UNIDAD: 10
TITULO DE LA UNIDAD: ACENTO ¥ TILDE

OBJETIVOS DE LA UNIDAD:

Conociende el origen v etimclogia de las palabras aplicard correctamente las reglas ortogréficas
en la permanente comunicacidn mediante el lenguaije escritc.

PROFESOR: JORGE GUARACA

CONTENID

RECUREOS DIDACTICOS ¥ APRENDIZAJE EVALUACION

2.1 Lecturas Los motivos del lebo Hoja con dibujos relatives al

~Cueationario de 10 preguntas parsg
Ruben Daric tema.

averiguar sobre la comprensidn ddf

: la lectura.
2.2. Vocabularie Nuevo Utilizacién adecuada del diccio-

nario ~Aplicacidén en cuestiones para
2.3. Usc del diccionaric evaluar el grado de comprensidén
Hojas y ldpices de color para del wvoecabulario.
2.4. Corte de silabas.

apreciar =l corte correcto de laa

silabas de una palabra. ~Hoja de evaluacién para gue el
2.5. Palabras agudas, graves.

alurmno realice correctamsnte el
esdrfijulas, pobreesdrGjulae. Hojas de ejercicics para gue el corte de silabas al fin de
alumno identifigue la categoriz y | renglén.
2.6. Falabras gque cambian de signi~ clase de palabras por tilde.

ficade solamente por la tilde.




INSTITUTO TECNICO SUPERIOR AGROPECUARIC

"CALASANL"Y

CUESTIONARIOS PARA LOS EXAMENES DEL 2DO.

TRIMESTRE amG LECTIVO 1979& — 1997

ASIGNATURA: CASTELLAND
CURSO0: PRIMERO "4*¢
PROFESOR: JORGE GUARACA C.

FECHA: MARZO 12 DE 1997



NOMBRE DEL ALUMNO

i LEMGUISIE Y

Lea
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@iemplos

poder
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[l win]

CURSO FPARALELO

L I U I nowoaon a v @

COMUMICACTION

e oa s madre Mamascite vo te

guiero mucho

g

Bl oprofe dice a sus alumnos:

gue pinten &1 dibujo de color rojo,

gue asi gueda medor

El periodiste TR Y ulm]

informa gque

un accidente en la carreteri.
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toa

Mombees iridén pusde

dibujos

MIMEICO.



VER LA FOTOGERAFTA A ESURTES

ITMFORTANTES DE LA COMUNICACTION
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Er @l altime cuento gque hemos  ledido en clase fue

e

Fi. CARALLITG DE  COLORER v o enocontrancs

palabras cuyveos significados sons
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COMBTRUIR ORACIONES  GUE TENGASN  SUJETO Y FREDICADO
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Ercierre dentro e un cirouwio  las palabras
gadrmijulas: galdn, cantarg, CONMVEersacion, DA &M,
dirdg, practico, péarrafo, barbaro.

Complete: las palabras gue llevan el acento en  la
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ultima silaba s
Separe en oraciones el siguiente parrafos
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21 presente

al siguiente

cusstionsario
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FREGUNTAE
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TOTAL

FRIMERA
SEGELINDS
TERCERA
CUaRTA
GUTHTA
BEATH
S[EFTIMA
OCTaVE
MOVEMG

DECIMA

REZONAMIENTO
RAZONAMIENTO
RATZONAMIENTO
RAZONAMIENTO
RAZONAMIENTO
RAZONAMIENTO
RAZOMAMIENTO
RAZONAMIENTO
RAZONAMIENTO

P ORAMIENTD

2 PUNMTOS

1 FUNTO

TOPUNTOS

2 FUNTOS

2 OPUNTOS

2OPUNTOS

2 OPUMTOR

1 PUNTO

FLIMTOS

I

1LOPUNTO

LOa
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DS

nos

DO

LI

CLISTRO

LI

FUNMTOS

FLINTOS

FUNTOR

FURNTOS

FLUMTOR

FUNTOS

FLMTOS

EUNTOS

FLINTOSR

FLNTOE

TOTAL

20 PUNTOS

VETMTE

FLIMTOS




UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA

MODALIDAD ABIERTA

ASPECTOS QUE INFLUYEN EN EL PROCESO

DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

ENCUESTA FARA SER APLICADA A& ALUMNGS

ORJETIVOS:

- ﬂétmmtmr | gradm de conocimiento de los alumnos
sobre evaluacldn.

- Conoeer las maneras de evaluar  gue mas ayudan &l
alumno.,

- Consecuencias que produacen en 1a evaluaaién‘pmr @]

(LM T tamiento del fr fesor.

DATOS INFORMATIVOS:

Mombre: (la encussta es andnima)
Mombire del colegio donde estudian s e
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UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA

MODALIDAD ARIERTA

ENTREVISTA FPARA PROFESORES
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Mormal ()
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Fatricta () Fooo estricta {0) Mormal ()
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UNMIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA

MODALIDAD ABIERTA

CARACTERISTICAS DE LA EVALUACION

ENCUESTA PARA SER APLICADA A PROFESCORES

OBJETIVOS:

Conocesr  los motiveos  por la cual los profesores
gva LA .

- Detectar i los profesores se  avtosvaldan ante el
resultado obtenido de los alumnos.

- Conocer la estructura  de la evalusclidn gue aplican

los profesares.

DATOS INFORMATIVOS:

Mombre: {la enouesta es andnimal
Mombre del colegio en el gue trabajas o s
Frrovingiasy e Sap by e Leeal ddad e

Cursos con 1os gue trabajas oo s e

INSTRUCCIONES:

La sencuestsa s andriima FrErer Qs reEssnn ca con toda

oy o Sz e
COMTLaMmEd .



Unidad: 2

Titulo de 1a Unidad:s F1 o Useo del Diccionaric.
Objetivo de la Unidad: Manedar adecuadamente @l
diccionario v saber las clazes
de diccionarios.
CONTENIDO ACTIVIDADES R.DIDACTICOS EVALUACION
El uso del Diccionario: fprender a utilizar, Texto de Castellanp.,  fevisién de
- Claces de manejar correctasente  Diccionarios. tareas
giccionarios. - el diccionaric. Hanual de Trabajos de
- El Campo Semdntico  Distinguir las Ortogratia. investigacion.
censorial. oracienes Unimembres Exédmenes.
- Bramatica: La y Bimembres.
pracidn Identificar las

grapatical: sus
elementes, sus
modificadores.

- Clasificacion de
las oraciones:
Enunciativas,
desiderativas,
Exclamativas,
Exhortativas,

firtografia: Regla de ta "V¥°

clases de oraciones:
Erunciativas, etc.
Realizar ejercicios
de cada un2 de las
praciones.

Practicar el uso de
la "¥",
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UNIVERSIDAD TECNICA FARTICULAR DE LOJA

MODALIDAD ABRIERTA
ENCUESTA PARA AUTORIDADES
CUESTIONARIO

(e entiends por e@valWaoldr™ . e s s e e

Fara Ud., la evaluacidn tiens:

Mucha importancia | i Foeca Importancia )
Mirnguna Importancia ()

FAEII CJUUERT o oo oo e e e
l.os profesores e baen presentar LARE:
planificaciones:

Cada mes () Cada guimsstre () Cada afio ()

Otrog e ——

Fro las sesiones de  trabajo ocon loe docentes han

arnalizado la planificacion de la evaluacion?,

51 (3 MO
(70T Y T o o o o o e

Ll Ccres  gue Bs importante motiver antes de
v buar .

510 MO
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MODALIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA

MODALIDAD ABIERTA

ENMTREVISTA PARG FPADRES DE FAMILIA
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