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Resumen

Para conocer la practica pedagogica y curricular en la educacion ecuatoriana,
se tom6 como muestra representativa el Colegio Miguel Merchan de Cuenca,

establecimiento secundario y ubicado en zona urbana.

Se encuestd a 20 docentes (basica 10, bachillerato 10) y 40 alumnos (basica
20, bachillerato 20) y se entrevistd a la Vicerrectora para interrogar sobre:
preparacion académica, rol del docente, planificacion y actualizacién del Centro
Educativo, practica pedagdgica y comunicacion con los padres de familia. Se

complemento6 con observacion a 10 docentes durante una clase.

70% de docentes fueron mayores de 50 afos y 75% con antigiedad mayor a
20 afios, 40% posee titulo de postgrado y 90% de docentes son titulares. Los
modelos pedagdgicos segun los docentes fueron constructivismo (80%) vy
conductismo (20%), pero segun la observaciéon de la practica docente el

modelo tiene mas elementos tradicionales.

Segun los estudiantes las clases son improvisadas y en base de apuntes

anteriores. Las relaciones entre docente-discente son poco afectivas.

Se propone mejorar la practica pedagodgica con base en utilizar recursos
contemporaneos y participacion de docentes y estudiantes seminarios y talleres

interactivos.



esarrelle de Contenides

2. INTRODUCCION

En la dltima veintena, es decir en el Ultimo decenio del siglo que fenecio y el
primero del que comienza, la educacién ecuatoriana ha sido objeto de multiples
enfoques criticos, formulados con diferentes tipos de vista pedagdgicos,
filosoficos, psicologicos y bajo la influencia de las condiciones socios culturales
y del entorno politico de cada época. El Ministerio de Educacién, con la visién
de los gobernantes de turno, ha intentado renovar desde el programa educativo
hasta las estrategias pedagdgicas, intencién que ha sido divulgada a su tiempo
por los canales oficiales, pero la tradicional cultura politica del pais que tiene
como modus operandi despreciar toda accién del gobierno antecesor en
beneficio de sus acciones que las considera como Unicas validas, ha hecho que
estos anuncios sigan manteniéndose como intenciones nada mas. Esta falta de
seriedad del estado, como responsable de las politicas publicas entre las cuales
la educacion tiene la prioridad ha hecho que ésta no avance ni se desarrolle la

transformacion que tanto se espera.

No es desconocido que existe la necesidad de cambiar no so6lo el modelo
educativo sino el modelo de hacer politica educativa porque estamos viviendo
una transicion en el orbe y para esto es indispensable un punto de partida:
diagnosticar la realidad de la practica pedagdgica y curricular en nuestra

educacién publica.

La presente investigacion se realizé con esa finalidad. Se eligié la Seccion
Diurna del Colegio Nacional Mixto Miguel Merchan Ochoa, de Cuenca, un

centro educativo que caracteriza a la mayor parte de establecimientos fiscales



de la ciudad y por ende del pais. Un establecimiento de 38 afios de existencia
con aspiraciones de capacitar a sus estudiantes de la mejor forma, es decir con
tendencias muy plausibles hacia conseguir mejoras objetivas y de calidad pero
también salpicado de las dificultades propias de las instituciones educativas de
subvencién estatal en las que el centralismo burocratico y el poder centralizado,

también, no les permite caminar mas que a paso de tortuga.

Las necesidades de cambio son perceptibles en todos los niveles y se han
profundizado mas con el transcurso de los afios. Desde las esferas del
Ministerio de Educacién hasta la comunidad educativa, pasando por las
Direcciones Provinciales de Educacion y Supervision, la responsabilidad de
reorientar el futuro de la educacién en el pais ciertamente es compartida no sélo
como una obligacion oficial sino como un deber moral de la comunidad
educativa que representada por docentes, estudiantes y padres de familia tiene
un actor de mayor relevancia ain como la Universidad, que dotada de un peso
académico de inobjetable trascendencia respalda todas las acciones relevantes

de la sociedad.

En este sentido, la Universidad Técnica Particular de Loja ya ha difundido
los resultados de una de sus lineas de investigacion que involucra las practicas
pedagdgicas que se administran en la educacién basica y el bachillerato de los
centros educativos el pais. La presente investigacion aporta con informacion
adicional que de seguro abonara el terreno en el cual debe sembrarse el futuro
de la docencia en el pais. Los ambitos en los que inciden los objetivos de esta
investigacion incluyen la identificacion del modelo pedagodgico utilizado por los
docentes, los roles desempefiados por el maestro y el estudiante y el tipo de

relacion que se mantiene entre docentes, estudiantes y padres de familia.

La justificacion para ahondar en un problema educativo delimitado por

estos ambitos puede entenderse aceptando que el rendimiento escolar es cada



vez mas deficiente y presenta una serie de falencias en los aprendizajes y el

desarrollo de habilidades, destrezas y valores.

Concienciar a los maestros en una necesaria actualizacion en
conocimientos y en la correcta aplicacion de las técnicas activas para el
desarrollo diario de clases de seguro alcanzard el cambio de actitud en los
educandos. La implementacion de charlas, dialogos, talleres, cursos,
motivacionales sobre estrategias metodologias y técnicas activas que se puede
aplicar en la institucion, son algunos de los recursos que superaran las viejas
practicas tradicionalistas de una docencia basada en la transmision magistral

via tiza, pizarron y texto.

El reconocimiento de la realidad pedagdgica y curricular de la docencia
que ejercemos y el giro que se pretende conseguir ira en beneficio de los
estudiantes, padres de familia, profesores y comunidad concibiéndolos como
una unidad socio politica que representa las aspiraciones culturales de la regién
y el pais en el sentido de lograr una evolucion hacia los referentes

contemporaneos hablando el mismo idioma global.

Finalmente, que los docentes ejerzan en una mejor realidad de trabajo y
que los jovenes estudiantes aspiren un futuro profesional promisorio seran los
objetivos finales alcanzables por todos los involucrados en el camino hacia una

educacion de excelencia.



3. MARCO TEORICO

CAPITULO |

3.1. Pedagogia. Concepciones y definiciones del concepto pedagogia

3.1.1. Definiciones
La palabra pedagogia tiene su origen en el griego antiguo paidagogos. El
término esta compuesto por paidos (nifio) y gogia (llevar o conducir) por tanto,

el concepto hacia referencia al esclavo que llevaba a los nifios a la escuela.

Los diccionarios, el de la Real Academia Espafiola de la Lengua y el de
Salamanca de la Lengua Espafiola, definen a la pedagogia como la ciencia que
se ocupa de la educacion y la ensefianza. Entonces, proporciona guias para
planificar, ejecutar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, y se nutre
de los aportes de otras ciencias: psicologia, sociologia, antropologia, filosofia,

historia y medicina, entre tantas.

Luego, el pedagogo es un experto en educacion formal y no formal que
investiga la manera de organizar sistemas y programas educativos dirigidos a

conseguir al maximo el desarrollo de las personas y las sociedades.

La pedagogia estudia la educacion en todas sus fuentes: escolar, familiar,
laboral y social. Sus areas profesionales son amplias porque integra el
conocimiento de otras ciencias, ademas de las mencionadas. Neurociencias,
diagnéstico pedagdgico y psicopedagogico, didactica, formacion laboral y
ocupacional, técnicas individuales y grupales de aprendizaje, tecnologia
educativa, intervencién socio-educativa, metodologia, investigacion educativa,
analisis de datos, organizacion y gestion de centros educativos, politicas y

legislacion educativa, educacion comparada, educacion de adultos, educacion



para la salud, educacidon ambiental, orientacion escolar y familiar, son alguna de
esas disciplinas.

Tradicionalmente, los jovenes han imitado los gestos de los adultos para
poder integrarse al grupo y el aporte educativo se ha reducido a la satisfaccion
de las necesidades biologicas individuales y de grupo. A este proceso
inconsciente de transmision de la cultura se ha denominado pedagogia
primitiva, como otra de los vocablos que forma parte de las clasificaciones

dadas a la pedagogia.

Actualmente pedagogia es el conjunto de saberes que se encarga de la
educaciéon como fendmeno social y humano. Es una ciencia aplicada de
caracter psicosocial cuyo objeto de estudio es la educacion. Recibe aportes de
varias ciencias: psicologia, sociologia, antropologia, filosofia, historia vy

medicina, entre otras.

Se recomienda hacer una distincibn entre pedagogia y didactica. La
primera como la ciencia que estudia la educacién y la segunda como la
disciplina o el conjunto de técnicas que facilitan el aprendizaje. La didactica es

entonces solo una disciplina dentro de la pedagogia.

En los uUltimos afios se habla de una nueva nomenclatura de la pedagogia
cuando se aplica a la ensefianza de adultos y se ha propuesto la denominacion
de andragogia que seria la disciplina educativa que se encarga de instruir y
educar permanentemente al hombre en cualquier periodo de su desarrollo en

funcién de su vida cultural y social (Pereira,1990).

Otra clasificacion habla de pedagogia critica, una propuesta que incita a
los estudiantes a cuestionar y desafiar las creencias y practicas que se les ha
impartido tradicionalmente. La propuesta dispone de todo un grupo de teorias y
practicas para promover la conciencia critica. Para conseguir su vigencia al

profesor le tocard guiar a los alumnos en el cuestionamiento de las practicas



gue son consideradas represivas, a cambio de generar respuestas liberadoras a
nivel individual y grupal (Freire, 2009).

Lograr que el estudiante se cuestione a si mismo como miembro de un
proceso social en el que estan inmersas normas culturales, identidad nacional y
religion, por ejemplo, es el primer paso de la pedagogia critica. Conseguido
este propoésito el alumno podré advertir que la sociedad es imperfecta. Esto

permitira modificar la realidad social.

La visibn de algunos pedagogos contemporaneos podria ampliar el
concepto de la pedagogia en el sentido de otorgarsele un papel mas amplio. La
propuesta del argentino R. Nassif al sefialar que la pedagogia es la disciplina
que se encarga de regular el proceso educativo al igual que resolver los
problemas que se suscitan debido a la aparicion de la educacion, respalda esta
posibilidad (Nassif, 2008).

3.1.2. Concepciones sobre la pedagogia

Otras reflexiones relevantes sobre la pedagogia han venido de
prestigiados expertos en la especialidad como Emile Durkheim para quien la
base de la pedagogia debia ser la sociologia ya que la educacion esta
determinada por la sociedad. El fin de la educacién -decia- es preparar a los
jovenes para vivir en sociedad (Durkheim, 1956).

Una de las pedagogas de mayor renombre hasta la actualidad sigue
siendo la Dra. Maria Montessori, su aporte centrado en la educacion activa
parte de la consideracion de que la principal caracteristica de la vida del nifio es
su actividad dentro de un ambiente de libertad, para eso cred ejercicios y
material didactico autocorrector ademas de la creacion de la Casa dei bambini
(Hogar para Nifios) porque estaba convencida que la educacion debe abarcar la

vida entera del nifio, de alli el caracter de casa que le dio a la escuela.



Vigotsky y Freire, soviético el primero y brasilefio el segundo, tuvieron
relevante repercusion al integrar al proceso de ensefianza la dimensién social
tratada un tanto superficialmente por otros expertos. Para Vigotsky lo prioritario
es que el desarrollo de los humanos uUnicamente puede ser explicado en
términos de interaccion social. Sus herramientas psicolégicas como mediacion
e internalizacibn han sido aceptadas como posiciones teoricas de especial
valia. Del mismo modo Freire y su Pedagogia del Oprimido sefiala con mucha
firmeza que la educacién es una accion cultural dirigida al cambio social
opuesta a la cultura del silencio que él considera prevalece en los denominados
paises del Tercer Mundo dentro de los cuales Brasil y Latinoamérica entera son
sus dignos representantes. A Freire se le debe el vigor del concepto
concienciacion forjado en la insistencia de reconocer la naturaleza politica de la

educacion (Freire, 2009).

3.1.3. Modelos Pedagdgicos

Para explicar tedricamente el quehacer pedagogico se han disefiado toda una
serie de modelos o representaciones ideales del mundo de lo educativo. Estos
modelos tienen la finalidad de ser aplicados en la practica pedagoégica y para
gue se cumpla este proposito deben ser suficientemente dinamicos, es decir
debe tener una capacidad de transformarse de acuerdo a las necesidades. Se
reconocen los siguientes modelos pedagdgicos:

3.1.4. Modelo Pedagégico Tradicional

Es un modelo caracterizado porque el docente es el protagonista de la
ensefianza mediante la exposicidon verbal. El maestro se convierte entonces en
el Unico transmisor de conocimientos, es realmente dictador de clases, un
reproductor de saberes, por tanto requiere que sea severo, exigente, rigido y
autoritario. La relacion con su alumno requiere a su vez de dos condiciones: es

vertical hacia el discipulo y éste a su vez tiene que ser enteramente receptivo,



sus fortalezas se basan en su capacidad memoristica, su capacidad de
atencién, su habilidad para copiar los conocimientos dictados por el maestro.
En esencia, el alumno llega a la escuela vacio de conocimientos y éstos los

recibira siempre desde el exterior (Ortiz, 2008).

En este modelo prima el proceso de ensefianza sobre el proceso de
aprendizaje, la labor del profesor esta siempre sobre la del estudiante; los
recursos para la ensefianza son el tradicional pizarrén que hasta hace poco no
podia prescindir de la tiza, los marcadores (denominados en algunos lugares

tiza liquida) y la insustituible voz del profesor.

En el modelo tradicional la evaluacién se realiza generalmente al final del
periodo, para evidenciar si el aprendizaje se produjo y decidir si el estudiante
es promovido al siguiente nivel o debe repetir el curso. Las evaluaciones son
sumativas y de alguna manera, se trata de medir la cantidad de conocimientos

asimilados por el estudiante.

El método de este modelo hace énfasis en la formacion del caracter de los
estudiantes. Para eso recurre a la voluntad, a la virtud de disciplina rigurosa,
asi como los conceptos en que se fundamentan el ideal del humanismo y la
ética originados en la tradicion medieval caracterizada por un dominio

metafisico y religioso.

Este aprendizaje academicista, verbalista, que dicta sus clases bajo un
régimen de disciplina a unos estudiantes enteramente receptores se asemeja al
método de aprendizaje de la lengua materna por el cual el nifio viendo,
observando y repitiendo muchas veces aprende. Esta especie de herencia
cultural de la sociedad requiere de un instrumento que en el modelo
pedagogico tradicional esta representado por el maestro como autoridad, en el
sentido de poseer la voz autorizada (Lizarraga, 2008).



3.1.5. Modelo Pedagdégico Conductista o por Objetivos

Las caracteristicas de este modelo son: producir aprendizajes, retenerlos y
transferirlos bajo un método que fija resultados predefinidos por objetivos

medibles, precisos, breves, logicos y exactos (Colom, 2008).

La funcion del maestro es guiar al estudiante hacia el logro de un objetivo
instruccional. Los objetivos educativos, las experiencias, su organizacion y su

evaluacion, configuran el plan de ensefianza del modelo.

En este modelo el alumno es evaluado a través del cumplimiento de
objetivos. El desarrollo del modelo requiere de una sistematizacion que permita
medir, manipular, prever, clasificar y proyectar el comportamiento del discipulo

después de haberle impartido la instruccion.

El cumplimiento de los objetivos instruccionales es evaluado a lo largo del
proceso de ensefianza y se controla permanentemente. El proceso de control

de cumplimiento de objetivos es continuo por tanto requiere de un seguimiento.

Para algunos criticos del capitalismo el modelo se ha desarrollado
histéricamente a partir de las aspiraciones productivistas del individuo y seria el
producto de la racionalizacién y planeacién econémica de los cursos en la fase
superior del capitalismo. En resumen el modelo consiste en la fijacién y control
de los objetivos instruccionales que tienen que ser formulados previamente y

con precision.
Se trata en udltimo término de una transmision parcelada de los saberes

técnicos mediante un adiestramiento experimental que ha dado lugar a la

denominada tecnologia educativa. Su exponente es Burrhus Skinner.
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Igualmente David Ausubel desarrolla un modelo pedagdgico

fundamentado en el rol que juegan en el aprendizaje las estructuras cognitivas.

3.1.6. Modelo Pedagdgico Constructivista

El objetivo de este modelo es la formacién de personas como sujetos activos,
capaces de tomar decisiones y emitir juicios de valor. Para esto es necesaria la
participacion activa de profesores y alumnos que interactian en el desarrollo de
la clase para construir, crear, facilitar, liberar, preguntar, criticar y reflexionar
sobre la comprension de las estructuras profundas del conocimiento. Es un
modelo que encaja con las nuevas tecnologias y la explosion de informacion
cientifica, técnica y cultural que mas que tratar de que el alumno la asimile
toda, que es imposible, la preocupacion se enfoca hacia cémo hacerlo
comprender, mas aun, como debe localizarla, seleccionarla y procesarla critica
y creativamente, asi como presentarla de modo comprensible (Popkewitz,
2008).

El paradigma constructivista que ha dado lugar a este modelo se
encuentra en los trabajos de Lev S. Vigotsky de Jean Piaget y tiene un
marcado énfasis en una busqueda epistemolégica sobre como se conoce la
realidad, como se aprende, en otras palabras, la génesis y desarrollo del

conocimiento y la cultura que a todas luces es un constructo.

Aprender haciendo es el eje central del modelo. EI maestro es un
facilitador que contribuye al desarrollo de capacidades de los estudiantes para
pensar, idear, crear y reflexionar. El objetivo de la escuela es desarrollar las
habilidades del pensamiento de los individuos de modo que ellos puedan no
solamente progresar sino también evolucionar secuencialmente en las

estructuras cognitivas para acceder a saberes cada vez mas elaborados.
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Vigotsky y Piaget son los mas conspicuos representantes de este modelo
pedagodgico. El caracter prolifico de la obra de Vygotsky y su temprano
fallecimiento ha hecho que se lo conozca como "el Mozart de la Psicologia”. La
idea fundamental de su obra es la de que el desarrollo de los humanos
Unicamente puede ser explicado en términos de interaccion social. El desarrollo
consiste en la interiorizacion de instrumentos culturales (como el lenguaje) que
inicialmente no nos pertenecen, sino que pertenecen al grupo humano en el
cual nacemos. Estos humanos nos transmiten estos productos culturales a

través de la interaccién social.

Sus ideas fueron considerados por las autoridades estalinistas como
antimarxistas y antiproletarias. Vygotsky sefiala que la inteligencia se desarrolla
gracias a ciertos instrumentos o herramientas psicologicas que el nifio
encuentra en su medio ambiente (entorno), entre los que el lenguaje se
considera como la herramienta fundamental. Estas herramientas amplian las
habilidades mentales como la atencién, memoria, concentracion, etc. De esta
manera, la actividad practica en la que se involucra el nifio seria interiorizada
en actividades mentales cada vez mas complejas gracias a las palabras, fuente
de la formacion conceptual. La carencia de dichas herramientas influye

directamente en el nivel de pensamiento abstracto que el nifio pueda alcanzar.

Este origen social y cultural de la conducta individual y colectiva del sujeto
es solo un ejemplo de la importancia que el fenébmeno de internalizacion de
normas, valores, etc., representa para la preservacion, desarrollo y evolucion
de la sociedad y al cual Vygotsky define como la «Ley de la doble formacion» o

«Ley genética general del desarrollo cultural».

Esta ley consiste en que «en el desarrollo cultural del nifio, toda funcion
aparece dos veces: a nivel social, y mas tarde, a nivel individual. Primero entre
personas (interpsicolégica) y, después, en el interior del nifio (intrapsicolégica).

Esto puede aplicarse igualmente a la atencion voluntaria, a la memoria logica y
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a la formacion de conceptos. Todas las funciones psicologicas se originan

como relaciones entre seres humanos».

Piaget fue un epistemélogo, psicologo y bidlogo suizo, creador de la
epistemologia genética y famoso por sus aportes en el campo de la psicologia
genética, por sus estudios sobre la infancia y por su teoria del desarrollo
cognitivo. Uno de sus grandes descubrimientos es que el pensar se despliega
desde una base genética sélo mediante estimulos socioculturales, asi como
también el pensar se configura por la informacién que el sujeto va recibiendo,
informacion que el sujeto aprende siempre de un modo activo por mas

inconsciente y pasivo que parezca el procesamiento de la informacion.

En La psicologia de la inteligencia postula que la logica es la base del
pensamiento y que en consecuencia la inteligencia es un término genérico para
designar al conjunto de operaciones légicas para las que esta capacitado el ser
humano, yendo desde la percepcidon, las operaciones de clasificacion,

substitucion, abstraccion, etc. hasta -por lo menos- el calculo proporcional.

Piaget demuestra que existen diferencias cualitativas entre el pensar
infantil y el pensar adulto; mas audn, existen diferencias cualitativas en
diferentes momentos o etapas de la infancia (lo cual no implica que no haya en
la sociedad humana actual una multitud de adultos cronoldgicos que mantienen

una edad mental pueril, explicable por el efecto del medio social).

Entonces surgido la Teoria Constructivista del Aprendizaje, de su
autoria. Por tal demostracion, Piaget hace notar que la capacidad cognitiva y la
inteligencia se encuentran estrechamente ligadas al medio social y fisico. Asi
considera Piaget que los dos procesos que caracterizan a la evolucion y

adaptacion del psiquismo humano son los de la asimilacion y acomodacion.
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3.1.7. Modelo Pedagégico Social

Que los alumnos desarrollan su personalidad y sus capacidades cognitivas en
torno a las necesidades de una colectividad pero sin dejar de lado los rigores
del hacer cientifico, es el fundamento del modelo pedagdégico social. El aula de
la escuela es un taller y el maestro es un investigador de su practica, con esto
se pretende capacitar al alumno para resolver problemas sociales y
consecuentemente mejorar la calidad de vida de una comunidad (Ponce,
2008).

El fundamento del modelo pedagdgico pretende el desarrollo maximo y
multifacético de las capacidades e intereses del individuo. Pero partiendo de
una realidad sociol6gica inalterable para los cientistas sociales del ultimo siglo:
el desarrollo individual estd determinado por la sociedad a la que pertenece el
individuo, por la colectividad en la cual el trabajo productivo y la educacién son
inseparables, y ello garantiza no sélo el desarrollo del espiritu colectivo sino
que también el conocimiento pedagdgico polifacético y politécnico y el
fundamento de la préctica para la formacion cientifica de las nuevas

generaciones.

Los defensores y desarrolladores de este modelo son Makarenko, Freined
y Paulo Freire. Este Gltimo un educador brasilefio y un influyente teérico de la

educacién cuyas denominadas 20 maximas exponen su pensamiento:

1. Es necesario desarrollar una pedagogia de la pregunta. Siempre estamos
escuchando una pedagogia de la respuesta.

2. Mi visién de la alfabetizacion va mas alla del ba, be, bi, bo, bu. Porque implica una
comprension critica de la realidad social, politica y econémica en la que esta el
alfabetizado.

Ensefiar exige respeto a los saberes de los educandos.
Ensefiar exige la corporizacion de las palabras por el ejemplo.

Ensefiar exige respeto a la autonomia del ser del educando.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

Ensefar exige seguridad, capacidad profesional y generosidad.

Ensefiar exige saber escuchar.

Nadie es, si se prohibe que otros sean.

La pedagogia del oprimido, deja de ser del oprimido y pasa a ser la pedagogia de los

hombres en proceso de permanente liberacion.

. No hay palabra verdadera que no sea unién inquebrantable entre accion y reflexion.
11.
12.

Decir la palabra verdadera es transformar al mundo.

Decir que los hombres son personas y como personas son libres y no hacer nada
para lograr concretamente que esta afirmacion sea objetiva, es una farsa.

El hombre es hombre, y el mundo es mundo. En la medida en que ambos se
encuentran en una relacion permanente, el hombre transformando al mundo sufre
los efectos de su propia transformacion.

El estudio no se mide por el nUmero de paginas leidas en una noche, ni por la
cantidad de libros leidos en un semestre. Estudiar no es un acto de consumir ideas,
sino de crearlas y recrearlas.

Solo educadores autoritarios niegan la solidaridad entre el acto de educar y el acto
de ser educados por los educandos.

Todos nosotros sabemos algo. Todos nosotros ignoramos algo. Por eso,
aprendemos siempre

La cultura no es atributo exclusivo de la burguesia. Los llamados «ignorantes» son
hombres y mujeres cultos a los que se les ha negado el derecho de expresarse y por
ello son sometidos a vivir en una «cultura del silencio».

Alfabetizarse no es aprender a repetir palabras, sino a decir su palabra.

Defendemos el proceso revolucionario como una accién cultural dialogada
conjuntamente con el acceso al poder en el esfuerzo serio y profundo de
concienciacion.

La ciencia y la tecnologia, en la sociedad revolucionaria, deben estar al servicio de la

liberacién permanente de la humanizacion del hombre.

Sus frases de mayor interés en la pedagogia se resumen en:

La lucha ya no se reduce a retrasar lo que acontecera o asegurar su
llegada; es preciso reinventar el mundo.

La educacion es indispensable en esa reinvencion.

Jamas acepté que la practica educativa deberia limitarse sélo a la
lectura de la palabra, a la lectura del texto, sino que deberia incluir la

lectura del contexto, la lectura del mundo.
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e El mundo no es, el mundo esté siendo.

e Si soy puro producto de la determinacion genética o cultural o de
clase, soy irresponsable de lo que hago en el moverme en el mundo y
si carezco de responsabilidad no puedo hablar de ética.

e Somos seres condicionados pero no determinados.

e Todo acto educativo es un acto politico.

3.1.8. Modelos Didacticos

De la estructura de la conciencia y de la formacién intelectual del hombre se
deduce que el fin de la pedagogia es el de conservar, descubrir, innovar y
recrear el conocimiento que le permita al hombre avanzar en su evolucion

cognoscitiva para solucionar problemas en un contexto ético y estético.

Segun los modelos pedagdgicos la comunidad educativa basica la
constituyen el docente y el discente quienes disponen de un proceso
académico para acceder al conocimiento con el propésito de crearlo o
conservarlo, el cual sera utilizado en la transformacion del hombre, en principio,
y de la sociedad, luego. Dentro de la comunidad educativa se generan
relaciones interpersonales y otras con respecto al conocimiento que sirven para

definir los distintos modelos pedagdgicos.

Los modelos pedagobgicos para ser desarrollados requieren de
herramientas y estrategias adecuadas a manera de instrumentos de analisis y
de intervencién en la realidad educativa. Estos medios se denominan modelos
didacticos. La historia de la educacion muestra la enorme variedad de modelos
didacticos que han existido. Sin embargo, se resumen a cuatro los modelos

gue se han utilizado en todas las areas del conocimiento.
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LOS MODELOS DIDACTICOS COMO INSTRUMENTO DE ANALISIS Y DE INTERVENCION EN LA REALIDAD EDUCATIVA
Fuente: Revista Bibliogrdfica de Geografia y Ciencias Sociales, Universidad de Barcelona [ISSN 1138-9796], N2 207, 2000

Modelo Para qué 8 . Ideas e intereses , . .. L.,
e 1 e - Qué ensefar Como ensefiar Evaluacion Opinion Personal
Didactico ensefiar de los alumnos
MODELO e Proporcionar las o Sintesis del saber | e No se tienen en o Metodologia basada en la ¢ Centrada en recordar o Este sigue siendo el
DIDACTICO informaciones disciplinar. cuenta ni los transmision del profesor. los contenidos predominante en la
TRADICIONAL fundamentales de | e Predominio de intereses ni las o Actividades centradas en la transmitidos. realidad educativa del
la cultura vigente. las informaciones” ideas de los exposicion del profesor, con apoyo | e Atiende, sobre todo al pais.
Centrado enel | o Obsesion por los de caracter alumnos en el libro de texto y ejercicios de producto. o Los tradicionalistas lo
profesor como | contenidos conceptual. repaso. o Realizada mediante consideraron como el
la tnica 9uia o El papel del alumno consiste en examenes mejor método.
de ensenanza. escuchar atentamente, estudiar y e | .a mayor parte de los
reproducir en los examenes los docentes del pais lo
contenidos transmitidos. experimentamos con
o El papel del profesor consiste en el convencimiento de
explicar los temas y mantener el que era perfecto.
orden en la clase.
MODELO e Proporcionar una | e Saberes o No se tienen en ¢ Metodologia vinculada a los e Centradaenla o Ha satisfecho muchas
DIDACTICO formacion disciplinares cuenta los métodos de las disciplinas. medicion detallada de de las aspiraciones de
TECNOLOGICO | modemay eficaz. | 2ctualizados,con | jntereses delos | o Actividades que combinan la los aprendizajes. los docentes aunque
o Obsesion por los incorporacion de alumnos. exposicién y las practicas o Atiende al producto no asl Iqs intereses
Inteara biei algunqs . A ; ; A o en ’d intent d de los discentes.

g . objetivos. conocimientos no | ® A veces se |epen recuen gmen een or.mg e pero se intenta medir o Las reflexiones de los
estrategias o o Se sigue una disciplinares. en cuenta las ideas secuencia de descubrimiento algunos procesos (p.e. estudiantes se
técnicas programacion Contenidos de los alumnos, dirigido (y en ocasiones de test inicial y final). consideran muy
procedentes de | detallada preparados por considerandolas descubrimiento espontaneo). o Realizada mediante modificables y en
las disciplinas expertos para ser | como "errores” que | o El papel del alumno consiste en la tests y ejercicios algunos casos se les
respectivas utilizados por los hay que sustituir realizacion sistematica de las especificos. considerd errores que

profesores.
Importancia de lo
conceptual, pero
otorgando
también cierta
relevancia a las
destrezas.

por los
conocimientos
adecuados.

actividades programadas.

o El papel del profesor consiste en la
exposicion y en la direccion de las
actividades de clase, ademas del
mantenimiento del orden.

deben ser superados
CON NUevos
conocimientos.
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Modelo Para qué . - Ideas e intereses . - L L
Didactico ensefiar Qué ensenar de los alumnos Cémo enseiiar Evaluacion Opinion Personal
MODELO e Educar al e Contenidos e Se tienen en cuenta | e Metodologia basada en el e Centrada en las destrezas | e No tener en cuenta las
DIDACTICO alumno presentes en la los intereses "descubrimiento espontaneo” por y, en parte, en las ideas de los alumnos es
ESPONTA- imbuyéndolo de realidad inmediata. inmediatos de los parte del alumno. actitudes. negar los derechos a sus
NEISTA la realidad e Importancia de las alumnos. e Realizacion por parte del alumno | e Atiende al proceso, intereses.

inmediata. destrezas y las o No se tienen en de multiples actividades aunque no de forma e La posibilidad del
Es una e Importancia del actitudes. cuenta las ideas de (frecuentemente en grupos) de sistematica. descubrimiento
alternativo al factor los alumnos. caracter abierto y flexible. o Realizada mediante la espontaneo por parte del
Modelo ideologico. « Papel central y protagonista del observacion directa y el alumno le confiere un
Tradicional alumno (que realiza gran andlisis de trabajos de aceptable grado de
que prioriza diversidad de actividades). alumnos (sobre todo de participacién que no

las destrezas y
las actitudes

o El papel del profesor es no
directivo; coordina la dinamica
general de la clase como lider
social y afectivo.

grupos).

existe en el modelo
tradicional

MODELO
DIDACTICO
ALTERNATIVO
(Modelo de
Investigacion
en la Escuela)

Enriqueci-
miento del
conocimiento
mediante una
vision critica
de la realidad
con la
investigacion.

e Enriquecimiento
progresivo del
conocimiento
del alumno
hacia modelos
mas complejos
de entender el
mundo y de
actuar en él.

e Importancia de
la opcién
educativa que
se tome.

o Conocimiento que
integra referentes
(disciplinares,
cotidianos,

problematica social.

e La aproximacion al
conocimiento
escolar se realiza a
través de una
"hipdtesis general
de progresioén en la
construccion del
conocimiento”.

e Se tienen en cuenta
los intereses y las
ideas de los
alumnos, tanto en
relacion con el
conocimiento
propuesto como en
relacion con la
construccion de ese
conocimiento

¢ Metodologia basada en la idea de
"investigacion (escolar) del
alumno”.

e Trabajo en torno a "problemas”,
con secuencia de actividades
relativas al tratamiento de esos
problemas.

o Papel activo del alumno como
constructor (y reconstructor) de
su conocimiento.

o Papel activo del profesor como
coordinador de los procesos y
como "investigador en el aula”

o Centrada la evolucion del
conocimiento de los
alumnos, de la actuacién
del profesor y del
desarrollo del proyecto.

o Atiende sistematicamente
a los procesos.

¢ Realizada mediante
diversidad de
instrumentos de
seguimiento

El aprendizaje basado en
problemas constituye una
excelente alternativa para
reafirmar los
conocimientos sobre
aspectos puntuales
determinada por las
necesidades del
estudiante.
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3.1.9. Paradigmas Psicoldgicos del proceso Ensefianza Aprendizaje

El sentido que diera al vocablo paradigma uno de los investigadores notables
del siglo XX Thomas Kuhn debe ser el punto de partida para el entendimiento

de los siguientes parrafos.

Los profesionales de la comunidad cientifica de psicologia deben
compartir una matriz disciplinaria, esta matriz debe tener la propiedad de
generar investigacion y debe ser disciplinaria por la posesion comun de una

tradicion de conocimientos y accion.

3.1.10. Paradigma Conductista

El paradigma conductista se inserta en la tradicion filoséfica del empirismo.
Segun los empiristas, el conocimiento esta compuesto de las sensaciones, las
ideas y las asociaciones entre ellas. Entonces el origen del conocimiento esta
en las sensaciones e impresiones, las cuales son meras copias o reflejos de la
realidad (Abbagnano, 2008).

En el paradigma conductista la evaluacién se centra en el producto que
debe ser medible y cuantificable. El criterio de evaluacién radica en los
objetivos operativos. El maestro es un ingeniero educacional y un buen
administrador de contingencias. El alumno es un buen receptor de contenidos

cuya Unica presentacion es aprender lo que se ensefia.

El aprendizaje se concibe como un cambio estable en la conducta. La
ensefianza consiste en depositar informacién en el alumno para que la

adquiera.

La propuesta prototipica del enfoque conductista para la instruccién es la
denominada ensefianza programada. Esta es la alternativa que propuso
Skinner para convertir la ensefianza, hasta entonces vista como un arte, en una

técnica sistematica.
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La sistematizacion incluye: definicion explicita de los objetivos del
programa, presentacion secuencial de la informacion segun la légica de
dificultad creciente, participacion del estudiante, reforzamiento inmediato de la

informacion, individualizacion y registro de resultados y evaluacion continua.

3.1.11. Paradigma Cognitivo

Se inicia a finales de los 50s en Estados Unidos, exactamente en el afio 1956,
se aboca a una 0 mas de las categorias o dimensiones de lo cognitivo. Estos
trabajos devinieron de tres campos, que se consideran los antecedentes
inmediatos de este paradigma: la linglistica, la teoria de la informacion y la

ciencia de los ordenadores (Diaz, 2009).

Se puede explicar su ideologia mediante una metafora, el ordenador es
una instancia de los sistemas de procesamiento de informacion, al cual segun
los cognitivistas también pertenece el hombre. El enfoque cognitivo esta
interesado en el estudio de la representacion mental; considerada como un
espacio de problemas propios, mas alla del nivel bioldgico y al mismo tiempo
distinto del nivel sociol6gico o cultural. Se interesa en describir y explicar la
naturaleza de las representaciones mentales, asi como el determinar el papel

que juegan en la produccién de las acciones y conductas humanas.

El problema central de este paradigma es analizar y estudiar los procesos
integrales de la persona, ya que se considera que la personalidad humana

tiene una estructura y organizacion que esta en proceso continuo de desarrollo.

Los principales representantes del paradigma cognitivista son Bruner, el
tedrico de las multiples facetas de la cognicion que ha tratado temas como
pensamiento, percepcion, lenguaje, etc. con propuestas del aprendizaje por
descubrimiento y acerca del curriculo para pensar, Ausubel quien elaboré la

teoria del aprendizaje significativo o de la asimilacion y en la actualidad, Glaser
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con su psicologia instruccional como una de las corrientes hegemodnicas de

vigencia en la psicologia educativa.

El paradigma se interesa en resaltar que la educacion debiera orientarse
a lograr el desarrollo de habilidades de aprendizaje, no soélo el ensefar

conocimiento.

Las metas y objetivos primordiales de la escuela deben centrarse en el
aprender a aprender y/o en el ensefiar a pensar.

Los objetivos de un programa, curso, etc., son clasificados en funcion de

seis niveles de complejidad creciente, a saber:

1. Conocimiento: recuerdo y retencion literal de la informacion ensefiada.

2. Comprension: entendimiento de los aspectos semanticos de la
informacién ensefiada.

Aplicacion: utilizacion de la informacion ensefiada.

4. Analisis: analisis de la informacién ensefiada en sus partes constitutivas.
Sintesis: combinacién creativa de partes de informacion ensefadas para
formar un todo original.

6. Evaluacion: emisién de juicios sobre el valor del material ensefiado
(problemas). Otro aspecto relevante que algunos teoricos han sefialado
como en el caso de Ausubel, es que el aprendizaje significativo de los
contenidos (no basta aprender los contenidos sino aprenderlos bien) sea

el protagonista fundamental de los programas escolares.

El alumno es un sujeto activo procesador de informacion, con una serie de

esquemas, planes y estrategias para aprender a solucionar problemas.

El maestro debe de propiciar el aprendizaje significativo: que aprenda a
aprender y a pensar. Es un maestro que involucra al estudiante en su propio

aprendizaje.
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Para que ocurra el aprendizaje significativo son necesarias varias

condiciones:

1. Que la informacion sea adquirida en forma sustancial (lo esencial) y no
arbitraria (relacionada con el conocimiento previo que posee el
alumno).

2. Que el material a aprender (y por extension la clase o leccion misma)
posea significatividad l6gica o potencial (el arreglo de la informacion no
sea azaroso. ni falto de coherencia o significado)

3. Que exista disponibilidad e intencion del alumno para aprender.

Su diferencia con el paradigma humanista tiene que ver con el hecho de
que este paradigma se basa en las corrientes filoséficas existencialista y
fenomenologia las cuales dan razon a la persona por medio de sus propias
elecciones en el caso del existencialismo y la fenomenologia considera que es
la percepcion externa sin referencias a priori; en cambio, los cognoscitivistas
refieren que los comportamientos no son regulados por el medio externo, sino

mas bien por las representaciones que el sujeto ha elaborado o construido.

De la misma manera encuentra diferencia con el conductismo debido a
que en este el sujeto esta controlado por las contingencias ambientales, y en el
paradigma cognitivo, el sujeto es un ente activo, cuyas acciones dependen en
gran parte por dichas representaciones o procesos internos que él ha
elaborado como resultado de las relaciones previas con su entorno fisico y

social.

Si nos identificamos con el paradigma puesto que nuestros alumnos estan
aprendiendo a ser mucho mas analiticos. Se han acostumbrado a participar en
las actividades y materiales que disefiamos, que tienen como objetivo que
descubran y construyan conocimiento, haciendo uso de las habilidades

cognitivas que ya han desarrollado y del conocimiento previo que tienen sobre
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el tema. Del mismo modo, estas actividades les permiten desarrollar otras
habilidades.

3.1.12. Paradigma Ambientalista

Se fundamente en que el individuo aunque importante no es la Unica variable
en el aprendizaje. Su historia personal, su clase social y consecuentemente sus
oportunidades sociales, su época historica, las herramientas que tenga a su
disposicion, son variables que no solo apoyan el aprendizaje sino que son parte
integral de él (Florez, 2008).

Vistos asi, es un paradigma sociocultural, también denominado por varios
autores como paradigma historico-social o histérico-cultural. Fue desarrollado

por Vigotsky en la década de 1920.

Para este paradigma, la educaciébn debe promover el desarrollo
sociocultural y cognoscitivo del alumno, ya que considera que los procesos de
desarrollo no son autbnomos de los procesos educativos, ya que ambos estan
de una u otra forma vinculados desde los primeros dias de vida de un ser
humano, donde también ejerce una gran influencia el contexto sociocultural
como pueden ser, los padres, la escuela, los amigos, la iglesia, etc., quienes
interactdan para transmitir conocimientos y obviamente cultura. La ensefianza
para el paradigma sociocultural, debe coordinarse con el desarrollo del nifio.
Aqui recae la importancia del concepto de Zona de Desarrollo Proximo, que
podemos entender como la distancia que existe entre lo que un individuo puede

hacer y a donde podria llegar con ayuda.

El alumno es considerado como un ser social, producto y protagonista de
las multiples interacciones sociales en que se involucra a lo largo de su vida

escolar y extraescolar (Gutiérrez, 2009).

El profesor es entendido como un agente cultural que ensefia en un

contexto de practicas y medios socioculturales de manera determinada, es un
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mediador esencial entre el saber sociocultural y los procesos de apropiacion de

los alumnos. Es decir, que su papel consiste en crear a través de actividades,

zonas de desarrollo, para que el alumno las comprenda y después las

exponga.

El paradigma puede resumirse en las siguientes interrelaciones:

El curriculo es abierto y flexible, es decir hay libertad de programas
y horarios.

Los objetivos se plantean por capacidades y valores utilizables en
la vida cotidiana. Los contenidos y los métodos son medios para
desarrollar capacidades y valores.

La evaluacion se plantea desde una perspectiva casi
exclusivamente cualitativa formativa, centrada en el proceso de
aprendizaje-enseflanza mas que en los resultados.

El profesor es un mediador de la cultura social. Gestiona el aula
potenciando interacciones, creando expectativas y generando un
clima de confianza.

El alumno posee un potencial de aprendizaje que debe desarrollar
con la mediacion adecuada.

La ensefianza se orienta al desarrollo de capacidades y valores
para preparar personas capaces de convivir en sociedad.

La motivacion se espera que sea intrinseca, estimulada por la
interaccién con el grupo.

El papel de la interaccion social con los otros, especialmente los
gque saben mas: expertos, maestros, padres, nifios, mayores,
iguales, etc., tienen importancia fundamental para el desarrollo
psicoldgico, cognitivos, afectivo, etc., del alumno.

Ademas de las relaciones sociales, la mediacion a través de los
instrumentos fisicos y psicol6gicos como lenguaje, escritura, libros,

computadoras, manuales, etc., permiten el desarrollo del alumno.
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Tomando en cuenta que éstos se encuentran distribuidos en un
flujo sociocultural del que también forma parte el sujeto que

aprende.

3.1.13. Paradigma Constructivista

Es una posicion compartida por diferentes tendencias de la investigacion
psicolégica y educativa. Entre ellas se encuentran las teorias de Vigotsky,
Ausubel, Brunner y aunque ninguno de ellos se denomin6 como constructivista

sus ideas y propuestas, claramente definen esta corriente.

El constructivismo es en primer lugar una epistemologia, es decir, una
teoria que intenta explicar cual es la naturaleza del conocimiento humano. El
constructivismo asume que nada viene de nada, es decir que conocimiento

previo da nacimiento a conocimiento nuevo (Ferry, 1997).

El aprendizaje no es un sencillo asunto de transmision y acumulacion de
conocimientos sino un proceso activo por parte del alumno que ensambla,
extiende, restaura e interpreta, y por lo tanto construye conocimientos partiendo

de su experiencia e integrandola con la informacion que recibe.

En este proceso de aprendizaje constructivo el profesor cede su
protagonismo al alumno quien asume el papel fundamental en su propio

proceso de formacion.

Es el alumno quien se convierte en el responsable de su propio
aprendizaje, mediante su participacion y la colaboracién con sus compafieros.
Para esto habra de automatizar nuevas vy Utiles estructuras intelectuales que le
llevaran a desempefiarse con suficiencia no sélo en su entorno social inmediato

sino en su futuro profesional.
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Es el propio alumno quien va a lograr la transferencia de lo teérico hacia

ambitos practicos situados en contexto reales.

El motor de esta actividad es el conflicto cognitivo. Una misteriosa fuerza
llamada deseo de saber nos irrita y nos empuja a encontrar explicaciones al
mundo que nos rodea. Esto significa que en toda actividad constructivista debe
existir una circunstancia que haga tambalear las estructuras previas de
conocimiento y obligue a un reacomodo del viejo conocimiento para asimilar el
nuevo. Asi, el individuo aprende a cambiar su conocimiento y creencias del
mundo, para ajustar las nuevas realidades descubiertas y construir su

conocimiento.

Esta estructura cognitiva puede resumirse en los siguientes conceptos:

e Equilibrio inicial. Todo aprendiz se encuentra inicialmente con unos
conocimientos determinados que le explican el mundo que le rodea. A
esto se denominaria estado inicial.

e Desequilibrio. Para alcanzar conocimientos nuevos es necesario que
sustituya, modifigue o complete lo adquirido previamente, que pierda
su equilibrio cognitivo y experimente un cambio.

e Reequilibrio. Es necesario que posteriormente se produzca una nueva
situaciéon de equilibrio. A esto se considera entonces el nuevo

conocimiento.

Una premisa central de este paradigma es que el proceso de desarrollo
cognitivo individual no es independiente o autbnomo de los procesos
socioculturales en general, ni de los procesos educacionales en particular. No
es posible estudiar ningin proceso de desarrollo psicologico sin tomar en
cuenta el contexto histérico-cultural en el que se encuentra inmerso, el cual trae
consigo una serie de instrumentos y practicas sociales histéricamente

determinados y organizados.

- 26 -



No es que el individuo piensa y de ahi construye, sino que piensa,
comunica lo que ha pensado, confronta con otros y de ahi construye.
Desde la etapa de desarrollo infantil, el ser humano esta confrontando sus

construcciones mentales con su medio ambiente.

La mente para lograr sus cometidos constructivistas necesita no sélo de si
misma sino del contexto social que lo soporta. La mente, en resumen, tiene
marcada con tinta imborrable los parametros de pensamiento impuestos por un

contexto social.

La construccion mental de significados es altamente improbable si no

existe el andamiaje externo dado por un agente social.

Rol del docente, alumno, metodologia, recursos, evaluacion

Se ha dicho que en el modelo pedagdgico intervienen tres clases de agentes:
docente, discente y conocimiento. Etimolégicamente docente proviene del
vocablo latino “deceo” que significa “yo ensefio” o “apto para ensefiar’. Por su
parte, la palabra discente tiene su origen en el verbo latino “diseo” que
significa “yo aprendo”. Y por ultimo, conocimiento que es el resultado de la

relacion entre un sujeto cognoscente y un objeto cognoscible.
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CAPITULO I

3.2. Curriculo
3.2.1. Concepciodn, funciones e importancia

El término curriculo se refiere al conjunto de competencias béasicas, objetivos,
contenidos, criterios metodoldgicos y de evaluacion que los estudiantes deben
alcanzar en un determinado nivel educativo. De modo general, el curriculo
responde a las preguntas ¢ qué ensefiar?, ¢,como ensefiar?, ¢cuadndo ensenar?
y ¢qué, como y cuando evaluar? El curriculo, en el sentido educativo, es el
disefio que permite planificar las actividades académicas. Mediante la
construccion curricular la institucion plasma su concepcion de educaciéon. De
esta manera, el curriculo permite la prevision de las cosas que hemos de hacer
para posibilitar la formacién de los educandos. El concepto curriculo o
curriculum (término del latin, con acento por estar aceptado en espafiol) en la
actualidad ya no se refiere s6lo a la estructura formal de los planes y
programas de estudio; sino a todo aquello que esta en juego tanto en el aula

como en la escuela.

Etimologia. Curriculo proviene del latin curriculum, de currere, "correr",
que significa "carrera". En sus origenes el término curriculo se entendia en un
sentido algo mas restringido, pues venia asociado a lo que debia ensefiarse en
las escuelas, haciendo referencia exclusiva a los contenidos de las disciplinas y

al plan de estudios de una determinada materia.
Propositos y contenidos del curriculo
Los contenidos. Dentro del marco del nuevo enfoque pedagdégico son un

conjunto de conocimientos cientificos, habilidades, destrezas, actitudes y

valores que deben aprender los educandos y los maestros deben estimular
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para incorporarlos en la estructura cognitiva del estudiante. Si bien es cierto
que los contenidos son un conjunto de saberes o formas culturales esenciales
para el desarrollo y de socializacion de los estudiantes, la manera de
identificarlos, seleccionarlos y proponerlos en el curriculo tradicional ha sido

realizada con una visiébn muy limitada (De Alba, 2009).

Fig. 1. Hexagono curricular

Recursos X Propdsitos
(¢ Conque?) (¢, Paraque?)

Didacticas Evaluacion
(¢ Como?) (¢ Logros?)
| Secuencias L Ensefianzas
(¢, Cuando?) | (¢, Qua?)

Fuente: Comunidad Educativa Lev Vygotsky. http://www.lev.edu.ec/. Acceso: 9/02/12.

3.2.2. Modelos curriculares segun los Tres Paradigmas

3.2.2.1. Modelo Tecnoldgico

Segun este modelo se necesita una teoria explicita de elaboracion del
curriculum, que habra de definir primeramente los problemas que se han de
tratar, para luego desarrollar el sistema de conceptos que deben emplearse
para determinar la relevancia de los datos obtenidos. Todo ello se llevara a
cabo en funcién de unos objetivos que habran de perseguir las escuelas, y a

tenor de éstos se explicitaran contenidos y medios.
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La orientacion de una accion educativa se efectta a partir de tres niveles
de decision:

¢ Nivel politico (fines)

¢ Nivel de gestion educativa (metas)

¢ Nivel de resultados (objetivos)

Los objetivos solamente podran lograrse si los sujetos adquieren
algunos conocimientos, habilidades, técnicas y actitudes. Segun Taba, hay dos
clases de objetivos educacionales: los que describen los resultados generales
de la escuela y los mas especificos que conciernen a conductas referidas a una
unidad, un tema dentro de una materia. Asi dice: "para que los objetivos
desemperfien bien sus funciones, se necesita una aproximacion sistematica a
su formulacion y organizacion. Debe existir una base racional para la
concepcion de los resultados deseados del aprendizaje y para la agrupacion y
clasificacion de los objetivos".

Las decisiones sobre métodos y medios se toman a partir de lo

especificado en los objetivos. Ese proceso consta de los siguientes pasos:

1. Inventario de los recursos y de las limitaciones (financieras,
administrativas, politicas y sociales) del campo de accién

2. Estrategia de métodos y medios (determinar los mas idoneos para
producir los resultados esperados, teniendo en cuenta los recursos
disponibles y las limitaciones impuestas)

3. Estudio de las condiciones de insercion (se consideran factores
esenciales: rol del maestro, ponderacion de su intervencion, etc.)
Determinacién de situaciones de aprendizaje
Especificacion concreta de los medios
Realizacion y puesta a punto de los medios (concepcion, realizacion

material, experimentacion y reajuste)
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La metodologia para producir las situaciones de aprendizaje planificadas
sera, por supuesto, la de ensefianza programada, en sus diversas variedades,

a las cuales ya nos hemos referido. La siguiente fase seria la de evaluacion.

Evaluacion es un concepto bastante evanescente, por cuanto abarca
una gran variedad de significados. Evaluar es asignar un valor a algo, juzgar.
En educacion, normalmente quiere decir juzgar a un estudiante, profesor o
programa educativo. Los profesores emiten juicios en el proceso de evaluar los
logros de sus alumnos, y una forma comun del juicio es la calificacion. A través
del proceso de calificacion el ensefiante hace publicos sus juicios sobre las

realizaciones académicas de sus alumnos".

Taba coincide a grandes rasgos con esta conceptualizacion, dice: "La
evaluacion constituye una empresa mas amplia que la de someter a los
estudiantes a tests y a calificaciones". Mas bien habria que definirla como un
proceso continuo, parte integral de la evolucion del curriculo y de la instruccion.

Ese proceso contempla cuatro aspectos del hecho educativo:

Clarificacion de los objetivos, hasta el punto de describir las conductas

que representan un buen desempeiio en un campo particular

e Desarrollo y empleo de diversas maneras de obtener evidencia acerca
de los cambios que se producen en los estudiantes

e Medios apropiados para sintetizar e interpretar esa evidencia

e Empleo de la informacién obtenida acerca del progreso de los

estudiantes, con el objeto de mejorar el curriculo, la ensefianza y la

orientacion.

3.2.2.2. Modelo Simbdlico

Dos son los antecedentes directos de este paradigma: Schwab y Walker. La

aportacion de Schwab esta en la relacion dialéctica teoria-practica, separadas
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ambas por el paradigma tecnolégico, como acabamos de ver. Dicha relacion va
enfocada hacia la resolucion de problemas curriculares y hacia el
planteamiento de una plataforma metodoldgica: el enfoque deliberativo
(también conocido por investigacidén-accion). La revision del curriculum habra

de ser realizada por especialistas de disciplinas, conocedores de los
alumnos, conocedores del medio, profesores y especialistas curriculares”. La

evaluacion seria formativa, autoevaluacion.

Walker, por su parte, intenta construir un modelo que responda mas a lo
que en realidad ocurre que a lo que deberia ocurrir; no se trata de decir como
hay que planificar, sino aclarar e iluminar la planificacion en situaciones

naturales. Es una propuesta descriptiva y comprensiva, no prescriptiva.

Los contenidos han de despertar el interés del alumno. Por ello hay que
investigar sobre la manera de transmitirlos. Los objetivos, por otra parte, deben
formularse como resultado de una consideracion acerca de los propios
alumnos, de la vida contemporanea fuera de la escuela, la naturaleza de las
materias de ensefianza, la psicologia del aprendizaje, etc. La evaluacion ha de
ser, como Yya dijimos, formativa, basada en un didlogo critico sobre la cuestién

a evaluar:

Las relaciones profesor - alumno deben cimentarse en las siguientes
finalidades pedagdgicas:

e Iniciar y desarrollar en los nifios un proceso de planteamiento de
preguntas

e Ensefiar una metodologia de investigacion para que los alumnos
resuelvan por si mismos sus dudas

e Desarrollar la capacidad de utilizar fuentes para que los estudiantes
desarrollen sus propias hipotesis y extraigan sSus propias

conclusiones
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e Establecer discusiones en clase en las que se aprenda a escuchar y
a exponer los puntos de vista

e Apoyar discusiones abiertas en las que no sean halladas respuestas
definitivas

¢ Que los alumnos reflexionen respecto a sus propias experiencias

e Otorgar un nuevo papel al profesor para que se convierta mas en un

recurso que en una autoridad.

3.2.2.3. Modelo Socio-critico

Segun la teoria de la reproduccion el maestro es el representante de la clase
dominante dentro del aula; su papel seria, no tanto conseguir que los individuos
asimilen contenidos, sino las normas o valores y vision del mundo de la clase
dominante: fomentar posturas acriticas, conductuales, etc. Segun Gramsci sin
embargo, existen posibilidades de que el maestro tome una postura critica
frente a la clase dominante y que desde la misma escuela contribuya a la lucha

de clases

Para Gramsci, la idea de poder estd basada en el concepto de
hegemonia ideoldgica, en virtud de la cual el individuo dominado acepta
conscientemente la cultura dominante, que se le presenta como propia. Desde
el punto de vista de la teoria de la reproduccion, la escuela no seria un
instrumento de cambio social, sino de reproduccién de lo establecido (vision
instrumentalista). La alternativa de cambio vendria desde una destruccion de la
sociedad y, por tanto, de la escuela. Desde la vision institucionalista, por el
contrario, el cambio se plantea, no como una destrucciébn del sistema
educativo, sino como una reforma dentro del mismo, devolviendo el poder a los
alumnos, a quienes en derecho les corresponde, segun el enfoque marxista
(Laso, 1973).
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3.2.2.4. Tendencias Curriculares

Un interesante enfoque realizado recientemente sobre las tendencias
curriculares de actualidad corresponde al colombiano R. Mora quien sostiene
que el curriculo en Latinoamérica esta en plena investigacion y esta

investigacién incluye los &mbitos educativo, formativo y pedagdgico.

La razon de ser de una teoria curricular es que se haga generalizable a
contextos formativos en situaciones de interrelacion entre la formacion y las
metas de una sociedad, como condicion de una razon de ser sustancial. A este
respecto, en los Ultimos afios se ha desarrollado una Teoria Curricular
especializada desde lo cultural, cuyos insumos han apoyados las propuestas
de modelos y disefios curriculares en particular, para el caso de Latinoamérica,
las relaciones presentes en el proceso formativo son estudiadas a través de
esta teoria. Se ha podido determinar y proponer curriculos comprensivos de
nuestra realidad, asumiendo la cultura como el basamentos de propuestas

educativas y formativas (Mora, 1998).

La idea que se desprende de este analisis de las teorias curriculares
actuales es que el futuro de ellas depende en gran parte de la posibilidad de
validarlas en investigaciones parciales, y ante todo en la capacidad de elaborar
marcos conceptuales y metodologicos comprensibles y aceptables para
diferentes contextos. El futuro de las Ciencias de la Educacion esté relacionado
con el futuro de la tradicion critica de la Teoria de la Educacion. Si la Teoria
Curricular quiere evitar su reduccion sin fundamentos desde los grandes

paradigmas, necesita una teoria de base de esos pilares paradigmaticos.
El futuro de la investigacion curricular depende en gran parte de lo que se

aporte a los problemas del formar, el educar, el aprender, el ensefar y el

investigar.
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CAPITULO Il

3.3. Pedagogia contemporanea y su practica

Hoy, educar es gobernar. Hace 150 afios lo decia Domingo Faustino
Sarmiento, el presidente argentino que prefiri6 su humilde titulo de maestro,
"gobernar es educar". Asi era ya en el siglo XIX. Asi fue durante el siglo XXy

asi sera sobre todo, a medida que avance el nuevo siglo.

Este va a ser el siglo del saber. Ma&s precisamente el siglo de la
racionalidad cientifica y tecnoldgica. Cierto, nuestra especie ha dependido
siempre de sus creencias y sus tecnologias, desde el tiempo inmemorial del
animismo y la invencion de la rueda. Pero ahora esas creencias van siendo
cada vez mas penetradas por la ciencia y esas tecnologias estan cambiando a

un ritmo sin precedentes.

El saber cambia el mundo, y nuestro mundo esta cambiando con la
prontitud de los saberes nuevos. Por eso apenas atinamos a decir que nuestra
época es distinta: hablamos de "posmodernidad” en la cultura y de post guerra
fria en la geopolitica. Es como otro big bang. El tiempo ahora es mas corto, el
espacio es mas pequefio: lo uno se denomina "aceleracion de la historia", lo

otro es la "aldea global".

En la sociedad del conocimiento, la ciencia y la tecnologia van
conquistando los distintos ambitos que comprenden la vida. Transformara
nuestro modo de pensar, de sentir, y de actuar como aspectos fundamentales

de lo cognitivo, lo axiolégico y lo motor, dimensiones esenciales del hombre.
Los oficios de la sociedad del conocimiento tienen un contenido técnico y

cada vez es mayor el nUumero de ocupaciones de alta tecnologia. No es lo

mismo manejar un arado que manejar un tractor, una maquina de escribir que
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un computador, un bisturi que un rayo laser. Cada dia las competencias que
exige la sociedad son mas sofisticadas ya no es suficiente hablar de una
profesién sino que se exigiran competencias que cambiaran su perfil como,
Ingeniero Administrativo de sistemas, Administrador de politica de productos,

en fin.

Las industrias dindmicas de la sociedad son biotecnologia, informatica,
microelectronica, telecomunicaciones, robdtica y aviacion civil, entre otras son
las actividades del nuevo siglo. Estas industrias dependen de un nuevo factor
de produccion: se llama el conocimiento. El valor agregado ya no proviene de
los factores clasicos de produccion tierra, capital y trabajo: viene de la

tecnologia antes que todo.

Por ello, la educacién debe replantear sus objetivos, sus metas, sus
pedagogias y sus didacticas si quiere cumplir con su misién en el siglo XXI,
brindar satisfactores a las necesidades del hombre, como dice Bill Gates en lo
que trae el futuro. Las mismas fuerzas tecnolégicas que haran tan necesario el
aprendizaje, lo hardn agradable y préactico. Las corporaciones se estan
reinventando en torno de las oportunidades abiertas por la tecnologia de la

informacion, las escuelas también tendran que hacerlo.

3.3.1. Buenas practicas pedagogicas

En un loable afan de introducir ejemplos especificos y tangibles de opciones
pedagogicas o metodologias didacticas complejas se ha optado en muchos
foros educativos por la difusion de “buenas practicas”. Las llamadas buenas
practicas vienen a ser buenos ejemplos de algun principio mas general o

abstracto que es dificil de concretar o de llevar a las aulas (Kemmis, 2009).

El conocimiento y la difusion de buenas practicas sirve para reconocer el

mérito y buen hacer de nuestros colegas. Tras la sugerente vision del trabajo
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de algun compafiero o compafiera docente surge un agridulce desencanto, las
buenas practicas siempre son contextuales: dependen en demasia del modelo
didactico implicito, de los rituales de cada aula o centro, de la personalidad del
docente, de la tipologia de los alumnos y de los objetivos concretos de

aprendizaje de cada disciplina.

Todas las practicas docentes brillantes poseen una naturaleza propia, un
vigor pedagdgico y una energia latente que crean un verdadero punto caliente
para el aprendizaje. Aunque pudiéramos reproducir las buenas practicas de
otros en nuestra aula, estas carecerian de la logica del surgimiento que las

engendra y en nuestro aqui y ahora serian artificiales y faltas de impulso.

Asi que, ante una practica excelente, la actitud enriqguecedora quizas
deberia estar orientada a comprender los principios pedagdgicos o
metodoldgicos que la inspiran y a promover procesos propios, que surjan de
nuestra especificidad. Nada de replicar, imitar o reproducir. Mas bien inspirar
nuevas practicas a partir de la apropiacién de los mismos principios que han

tomado cuerpo en otra aula.

3.3.2. Politicas educativas ecuatorianas

El Ministerio de Educacion tiene entre sus objetivos centrales el incremento
progresivo de la calidad en todo el sistema educativo basado en las siguientes

estrategias

e Actualizar y fortalecer el curriculo de 1996, en sus proyecciones social,
cientifica y pedagadgica.

e Potenciar, desde la proyeccion curricular, un proceso educativo inclusivo
de equidad para fortalecer la formacion ciudadana para la democracia,

en el contexto de una sociedad intercultural y plurinacional.
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e Ampliar y profundizar el sistema de destrezas y conocimientos a
concretar en el aula.

e Ofrecer orientaciones metodoldgicas proactivas y viables para la
ensefianza y el aprendizaje, a fin de contribuir al perfeccionamiento
profesional docente.

e Precisar indicadores de evaluacion que permitan delimitar el nivel de

calidad del aprendizaje en cada afio de educacion basica.

La propuesta de actualizacion y fortalecimiento curricular se ha realizado a
partir de la evaluacion y experiencias del curriculo vigente aun, el estudio de
modelos curriculares de otros paises y, sobre todo, recogiendo el criterio de
especialistas y de docentes ecuatorianos del primer afio y de las cuatro areas
fundamentales de la Educacion Basica: Lengua y Literatura, Matematica,
Estudios Sociales y Ciencias Naturales (MEC, 2007).

3.3.3. Transformacién Educativa Ecuatoriana

La transformacion educativa parte de la transformacion curricular cuyas
actividades concretas integran los denominados ejes transversales de

Educacion General Basica que aspira obtener:

1. Laformacion ciudadana y para la democracia.
La proteccion del medio ambiente.

3. El correcto desarrollo de la salud y la recreacién de las estudiantes y los
estudiantes.

4. La educacion sexual en la nifiez y la adolescencia.

En sentido general, abarcan objetivos como:

e Formacion ciudadana y para la democracia: el desarrollo de valores

humanos universales, la identidad ecuatoriana, los deberes y derechos de
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todo ciudadano, la convivencia dentro de una sociedad intercultural y
plurinacional, el respeto a los simbolos patrios, el respeto a las ideas de los
demas y a las decisiones de la mayoria, la significacién de vivir en paz por
un proyecto comun.

e Proteccion del medio ambiente: interpretacion de los problemas
ambientales y sus implicaciones en la supervivencia de las especies, la
interrelacion del ser humano con la naturaleza, estrategias de conservacion
y proteccion.

e El correcto desarrollo de la salud y la recreacion de las estudiantes y los
estudiantes: el desarrollo biolégico y psicolégico acorde con las edades y el
entorno socioecolégico, los habitos alimenticios y de higiene, el uso
indebido de sustancias téxicas, el empleo del tiempo libre.

e La educacién sexual en las jovenes y los jévenes: el conocimiento y
respeto de su propio cuerpo, el desarrollo y estructuracion de la identidad y
madurez sexual, los impactos psicoldgicos y sociales, la responsabilidad de

la paternidad y maternidad.

4. Metodologia de la Investigacion

4.1. Introduccién

Concibiendo a nuestro siglo como el siglo del saber, mas precisamente como el
siglo de la racionalidad cientifica y tecnolégica, la renovacion educativa es un

requisito insustituible para conseguirlo.

El consenso ya esta en vigencia en la comunidad educativa, a manera de
paradigma, en el sentido de que es indispensable adecuar un nuevo modelo
pedagogico que sin duda propiciard los réditos esperados en la docencia.
Aquello de que no es que el individuo piensa y de ahi construye, sino que
piensa, comunica lo que ha pensado, confronta con otros y de ahi construye,

gue caracteriza al modelo constructivista, le da un sentido nuevo a la educacién

-39 -



rompiendo con el tradicionalismo. La comprension y sobre todo la aceptacion
que desde la etapa de desarrollo infantil, el ser humano esta confrontando sus
construcciones mentales con su medio ambiente, constituye el punto de partida

del nuevo modelo.

La presente investigacion se realizé para identificar el modelo vigente en
la educacion local como exponente de la educacion nacional y visualizar la

posibilidad de una nueva propuesta.
4.2. Proceso de la Investigacion

Tipo de Investigacion. Se trata de una investigacion educativa de tipo
descriptivo con el valor de ubicacién de variables (modelos pedagdgicos o
didacticos) y el propdsito de tener descripcion un tanto precisa del fenomeno de

estudio (el proceso ensefanza-aprendizaje) (Hernandez, 2003).

Método. Los juicios que se exponen en la propuesta como corolario de
esta investigacion se basaron en una aproximaciéon deductiva como método
que permite formular criterios particulares basandonos en hechos de caracter

general.

Muestra de estudio. El tamafio de la muestra fue propositivo, es decir
para cumplir con el propésito de investigar la realidad de la préactica
pedagdgica, por tanto no se realizé el calculo del tamafio de la muestra pues
nuestro informe no previo contrastatacion de hipotesis que metodologicamente
sigue siendo el requisito irreemplazable para el célculo del tamafio de una
muestra. Al contrario, en atencion al disefio del estudio, nuestros resultados
fueron obtenidos de una poblacién seleccionada compuesta por 20 educadores
(10 docentes de educacion basica y 10 docentes de bachillerato 10 mujeres y
10 varones), 40 alumnos (20 alumnos de EGB y 20 del Bachillerato), 10
docentes a quienes se observé durante una clase y 1 personero directivo del

establecimiento (Vicerrectora del Colegio).
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Periodo de estudio. La investigacion se inicio el 3 de junio de 2011 y
culmind el 12 de noviembre de 2011.

Modalidad de la entrevista. Las entrevistas realizadas se cumplieron con
el sistema de auto aplicacion previa explicacion del objetivo del estudio a cada

uno de los entrevistados.

Herramienta de investigacion. El contenido del formulario de entrevista
a alumnos y profesores asi como la ficha de observacion fueron tomados de la
Guia Didactica proporcionada por la Universidad Técnica Particular de Loja,
como parte del material bibliografico de apoyo, y se asume que son
herramientas metodolégicas debidamente validadas y por tanto se ha
comprobado su consistencia interna (Hernandez, 2003) como instrumento de

investigacion.

Este formulario tiene dos tipos de preguntas: cerradas y abiertas. Las
primeras son cuantificables y pueden ser analizables con estadistica
descriptiva y las segundas, por la diversidad de opciones, pueden ser
analizables mediante técnicas cualitativas (andlisis del discurso). En este
informe el andlisis cuantitativo se complemente con el cualitativo en los items

respectivos.

Procedimientos y técnicas. La secuencia de la investigacion cumplio

con los siguientes pasos:

e Solicitud de autorizacion a los Directivos del Colegio Miguel Merchan
para incluir en la investigacion a los alumnos, docentes y directivos.

e A los alumnos y a los docentes se entregd un formulario de entrevista
auto aplicada previo instructivo para su manejo.

e La ficha de observacion de la practica docente fue llenada por la

investigadora durante el desarrollo de la clase del docente seleccionado.
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¢ Ninguno de los docentes observados fue advertido previamente sobre la

presencia de la investigadora para recabar la informacion requerida.

Andlisis de la informacion y presentacion de los resultados. Una vez
recopilada la informacion se ingres6 en una matriz de datos de un programa de

computadora.

Se procesé la informacién con estadistica descriptiva. Los datos
cuantitativos discretos (preguntas cerradas) se expresan en numero de casos

(n) y porcentajes (%) y se presentan sus resultados en tablas simples.

La informacién cualitativa (respuestas abiertas) fue sintetizada mediante

analisis de las tendencias identificadas a través de las respuestas similares.

Aspectos éticos de la investigacion. Para cumplir con los aspectos
éticos de la investigacion se asegur6 de mantener el anonimato de las
personas que fueron incluidas en la investigacion y se garantiz6 que la

informacion serd utilizada Unicamente con fines académicos.

Recursos. Se utilizaron los siguientes:

e Guia Didactica de Posgrado proporcionada por la Universidad
Técnica Particular de Loja

e Material bibliografico relacionado con el tema

e Material de multimedia como fuente de informacion: Internet, CDs
interactivos, Videoclips, etc.

e Suministros de oficina: papeles, impresoras, dispositivos de
almacenamiento, etc.

e Ordenador personal y accesorios.
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5. RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

Se recopilé informacién de 60 entrevistas realizadas a 20 educadores y 40
alumnos: de 10 observaciones realizadas a igual nimero de maestros durante
el cumplimiento de su clase y una entrevista a un directivo del establecimiento

(Vicerrectora del Colegio).

5.1. Informacién de los docentes

Todos los docentes entrevistados pertenecieron al Colegio Nacional Mixto
Miguel Merchan. El Colegio se encuentra ubicado en el Sector Urbano de la

ciudad de Cuenca.

Las siguientes tablas y graficos resumen la informacién por items.

Tabla 1. Distribucion de los maestros entrevistados segin género.

Docente Basica

Docente Bachillerato

Sexo
N % N %
Masculino 5 25,0 1 5,0
Femenino 5 25,0 9 45,0
Total 10 50,0 10 50,0

Fuente: Encuesta a profesores de Educacién Béasica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez
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Gréfico 1. Distribucion de los maestros entrevistados segun género.
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Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

Entre los docentes de Basica, la distribucién por género fue similar no asi
entre los docentes de Bachillerato en donde las mujeres fueron el mayor

porcentaje 45%.

Tabla 2. Distribucion de los maestros entrevistados segun edad.

Docente Basica Docente Bachillerato
Edad
N % N %
25 a 30 afios - - 2 10,0
31 a 40 afios 1 5,0 - -
41 a 50 afos 2 10,0 1 5,0
Mas de 50 arios 7 35,0 7 35,0
Total 10 50,0 10 50,0

Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez
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Gréfico 2. Distribucion de los maestros entrevistados segun edad.
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Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

Tanto en Béasica como en Bachillerato los docentes mayores de 50 afios

fueron el mayor porcentaje.

Generalmente, en las establecimientos educativos urbanos se ubican los
docentes que han cumplido el proceso de ejercicio profesional en la zona rural

como manera de afianzar la practica docente.
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Tabla 3. Distribucion de los maestros entrevistados segun antigiiedad

Docente Basica Docente Bachillerato
Antigiedad
N % N %
11 a 20 afios 2 10,0 3 15.0
Mas de 20 arios 8 40,0 7 35,0
Total 10 50,0 10 50,0

Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

Grafico 3. Distribucion de los maestros entrevistados segln antigiiedad.
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Fuente: Encuesta a profesores de Educacién Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

En los establecimientos de educacion media de la ciudad se ubican
generalmente los docentes de mayor experiencia de tal manera que eso
explicaria que el 75% de los docentes tengan mas de 20 afios de ejercicio
docente.

En efecto, el 40% de ellos pertenecié a los docentes de Basica y el 35% a
los de Bachillerato.
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5.2. Preparacion académica de los Docentes

Tabla 4. Distribucion segun preparacion académica de los docentes

Docente Basica Docente Bachillerato
Preparacion académica
N % N %
Con titulo de Postgrado 3 15,0 5 25,0
Sin titulo Académico 7 35,0 5 25,0
Total 10 50,0 10 50,0

Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato
Realizacién: Lcda. Yolanda Vazquez

Grafico 4. Distribucion segln preparacion académica de los Docentes.
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Fuente: Encuesta a profesores de Educacién Basica y Bachillerato

Realizacién: Lcda. Yolanda Vazquez
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Tan solo el 40% de los docentes posee titulo académico de postgrado. El 15%

de ellos perteneci6 al Basico y el 25% al Bachillerato.

El 60% de Docentes no posee titulo académico. Esta realidad que se estaria
repitiendo en la mayoria de establecimientos educativos similares al Colegio en
donde se realizo el estudio, representa sin duda un obstaculo para la aplicacion
de las nuevas estrategias didacticas con las que el Ministerio de Educacion

intenta mejorar la educacion de la juventud del pais.

Actualmente, el perfil docente ideal incluyen la posesion de un grado
académico de tercero y cuarto nivel como una foma efectiva de garantizar un

desempefio profesional 6ptimo.

5.3. Rol de los Docentes

Tabla 5. Distribucion segun rol de los docentes

Docente Béasica Docente Bachillerato
Rol del docente
N % N %
Docente titular 8 40,0 10 50,0
Profesor especial 1 5,0 - -
Autoridad del centro 1 5,0 - -
Total 10 50,0 10 50,0

Fuente: Encuesta a profesores de Educacién Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez
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Gréfico 5. Distribucion segun rol de los docentes.
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Fuente: Encuesta a profesores de Educacién Basica y Bachillerato
Realizacioén: Lcda. Yolanda Vazquez

El 90% de los docentes son titulares del plantel. En Basica se ubicé el 40% vy el

50% en el Bachillerato.

En el 10% de los docentes no titulares se incluyen situaciones como la
contratacion de servicios por necesidad institucional pero por falta de partida
presupuestaria, dentro de esas categorias deberian entenderse también los
docentes especiales (Profesor de Inglés, Profesor de Cultura Fisica e

Informatica) y el personal administrativo (Rector, Vicerrector).

En el subgrupo de docentes de Bachillerato no se encontro otra categoria que
no sean la titularidad, condicion favorable a la aplicacion de los nuevos
modelos pedagodgicos que requieren de docentes con mistica que no sélo
apliguen el nuevo modelo sino también lo monitoreen para evaluar a su tiempo

la modificacion de la calidad de educacion.
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5.4. Planificacion pedagogica y actualizaciéon del Centro Educativo

Tabla 6. Conocimiento del PEI

¢;Conoce el PEI de su institucién? Béasica Bachillerato Total
Si 6 (30,0) 10 (50,0) 16 (80,0)
No 4 (20,0) - 4 (20,0)
TOTAL 10 (50,0) 10 (50,0) 20 (100,0)

Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Béasica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

Del 80% de docentes que conocen el PEI la mayoria de ellos se encuentran en
el Bachillerato (50%). El desconocimiento del PEI por parte del 20% de los
docentes pertenecientes a Basica explicaria las dificultades del cambio hacia
los nuevos modelos pedagdgicos recomendados.

Gréafico 6. Conocimiento del PEI.
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Fuente: Encuesta a profesores de Educacién Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

-50 -



Tabla 7. Participacién en la Planificacién Curricular del Centro

¢Participa en la planificacién curricular Basica Bachillerato Total
de su Centro?

Si 8 (40,0) 10 (50,0) 18 (90,0)
No 2 (10,0) - 2 (10,0)
TOTAL 10 (50,0) 10 (50,0) 20 (100,0)

Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

Grafico 7. Participacién en la Planificacidon Curricular del Centro
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Fuente: Encuesta a profesores de Educacién Basica y Bachillerato
Realizacién: Lcda. Yolanda Vazquez

El 90% de docentes participa en la planificacion curricular de su Centro. De
éstos el 50% pertenece al subgrupo de Bachillerato. En esta seccidn, sin duda,
se exige el cumplimiento del perfil profesional que facilite la participacion en

tareas especializadas de la docencia.
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Tabla 8. Empleo de estrategias para desarrolla de la clase

¢Emplea estrategias para el desarrollo de Basica Bachillerato Total
sus clases?

Si 9 (45,0) 10 (50,0) 19 (95,0)
No 1 (5,0) - 1(5,0)
TOTAL 10 (50,0) 10 (50,0) 20 (100,0)

Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

Grafico 8. Empleo de estrategias para desarrolla de la clase
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Fuente: Encuesta a profesores de Educacién Basica y Bachillerato
Realizacién: Lcda. Yolanda Vazquez

El empleo de estrategias fue reconocido por el 95% de docentes. El 50% de
ellos pertenecieron a los docentes de Bachillerato y el 45% a los Docentes de

Basica. Tan sélo el 5% de los docentes no emplea estrategias para sus clases.

Las irregularidades en el cumplimiento de indicadores de calidad en la
docencia se dan con mayor frecuencia en la seccion de Basica.
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Tabla 9. Modelo pedagégico que se emplea en la docencia

;‘,Egr:éittjii;ngodf;?‘tzgdagégico Idlemitifes Basica Bachillerato Total
Conductismo 1(5,0) 3 (15,0) 4 (20,0)
Constructivismo 9 (45,0) 7 (35,0) 16 (80,0)
TOTAL 10 (50,0) 10 (50,0) 20 (100,0)

Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato

Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

Grafico 9. Modelo pedagdgico que se emplea en la docencia
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El 80% de Docentes cree que el modelo pedagdgico es el Constructivismo. El
45% de ellos pertenecié a la seccion Basica y el 25% al Bachillerato. En el

analisis global, sin embargo, la concepcidén sobre el modelo constructivista no

es suficiente claro para la mayor parte de los docentes entrevistados.
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Tabla 10. Actualizacion pedagdgica de los docentes

¢ Se proporciona actualizacion

pedagdgica hacia los docentes por parte Basica Bachillerato Total
de las autoridades del Centro?

Si 5 (25,0) 1(5,0) 6 (30,0)
No 5 (25,0) 9 (45.0) 14 (70,0)
TOTAL 10 (50,0) 10 (50,0) 20 (100,0)

Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

Grafico 10. Actualizacion pedagégica de los docentes
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Fuente: Encuesta a profesores de Educacién Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

Unicamente el 30% de docentes, 25% en el grupo de Basica y 5% en el
Bachillerato, considera que se proporciona actualizacion pedagdgica hacia los
docentes por parte de las autoridades del Plantel.

La percepcion que a los docentes de Basica se proporcione mas actualizacion

pedagogica podria derivarse del hecho que los docentes de Bachillerato
poseen una formacion méas solida y de mas larga trayectoria.
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Tabla 11. Gestién de capacitacion para los docentes

Si 8 (40,0) 10 (50,0) | 16 (90,0)
No 2 (10,0) - 2 (10,0)
TOTAL 10 (50,0) | 10(50,0) | 20 (100,0)

Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato

Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

Grafico 11. Gestidn de capacitaciéon para los docentes
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Fuente: Encuesta a profesores de Educacién Basica y Bachillerato

Realizacién: Lcda. Yolanda Vazquez

La gestidon de capacitacion por parte de la Planta Docente se ha cumplido para
el 90% de docentes. De éstos, el 50% son de Bachillerato y el 40% de Basica.
Los resultados de esta tabla y grafico muestran una realidad contradictoria con
la tabla y grafico anteriores al sefialar que la gestion es mayor por los docentes

de Basica sin embargo de lo cual los mas beneficiados resultan ser los

docentes de Bachillerato.
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Tabla 12. Mejoramiento pedagdgico de los docentes

g,Para_su mejoramiento p_edag()gico s€ Basica Bachillerato Total
capacita por cuenta propia?

Si 8 (40,0) 10 (50,0) 18 (90,0)
No 2 (10,0) - 2 (10,0)
TOTAL 10 (50,0) 10 (50,0) 20 (100,0)

Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

Grafico 12. Mejoramiento pedagogico de los docentes

mSi H No

40 -

30 A

Porcentaje

20 -

10 -
0

Basica Bachillerato

Fuente: Encuesta a profesores de Educacién Basica y Bachillerato
Realizacién: Lcda. Yolanda Vazquez

El 90% de docentes asegura que se capacitan por cuenta propia. Esta
informacion de muy dificil verificacibn deberia estar respaldada con la
presentacion de los certificados correspondientes y avalados por el Ministerio
de Educacién, sin embargo el disefio del estudio no incluy6 esta valoracion. El
grafico muestra que son los docentes de Bachillerato los que asumen la
capacitacion por cuenta propia mas que los de Basica.
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Tabla 13. Capacitacion pedagégica de los docentes

Si 8 (40,0) 10 (50,0) | 18(90,0)
No 2 (10,0) - 2 (10,0)
TOTAL 10 (50,0) | 10(50,0) | 20 (100,0)

Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

Grafico 13. Capacitacion pedagogica de los docentes
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Fuente: Encuesta a profesores de Educacién Basica y Bachillerato
Realizacién: Lcda. Yolanda Vazquez

El 90% de docentes entrevistados asegura que su capacitacion lo realiza en la
linea del Plantel. EI mayor porcentaje de beneficiarios pertenece al subgrupo
del Bachillerato. En Basica el porcentaje fue menor.
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Tabla 14. Objetivos pedagogico-curriculares del Centro Educativo

¢, Su actividad pedag6gica como

profesional se encamina a los objetivos L .

pedagdgico curriculares del Centro L) el ety Vil
Educativo?

Si 7 (35,0) 10 (50,0) 17 (85,0)
No 3 (15,0) - 3 (15,0)
TOTAL 10 (50,0) 10 (50,0) 20 (100,0)

Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

Grafico 14. Objetivos pedagoégico-curriculares del Centro Educativo
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El 85% de docentes, 50% del subgrupo de Bachillerato y 35% de Basica,
asegura que la actividad pedagdégica se encamina a los objetivos pedagdgico
curriculares del Plantel.
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El analisis de los componentes de la planificacion pedagdgica incluye el
conocimiento del Plan Estratégico Institucional, la participacion en su
planificacion, el empleo de estrategias en la docencia, la identificacion del
modelo pedagodgico, la actualizacion del docente, la capacitacion y el
cumplimiento de los objetivos pedagdgico-curriculares. Las respuestas
afirmativas cumplen el ochenta por ciento o mas de los indicadores para cinco
de ellos, no asi para la actualizacion pedagodgica y la capacitacion docente,
indicadores que alcanzan menor porcentaje. Esto se convierte en una
deficiencia institucional que amerita un andlisis mas objetivo para identificar la
génesis del problema. Por parte de los docentes, cuando reconocen la falta de
capacitacion y actualizacién expresan que «no hay capacitacion pedagdgica y
lo que hay como méaximo es una actualizacion ocasional en los lineamientos

gue hacen funcionar a la institucion educativa»

En la identificacion del modelo pedagodgico queda claro que el

constructivismo es reconocido en tres de cada cuatro entrevistados.

Sin embargo, en las respuestas abiertas el modelo de ensefianza esta
definido por denominaciones mas amplias como: «pedagdgico, constructivista,
activo y centrado en la persona». En la fundamentacion de la respuesta se
indica que con el modelo Constructivista «el alumno es quien va construyendo
el conocimiento, es el elemento mas activo en el proceso educativo y actla con

pensamiento critico respecto a la realidad».

Sobre la participacion en la planificacion curricular del Centro, al que
pertenece el docente, la respuesta de comun acuerdo de la mayoria es
afirmativa porque aseguran que «es un documento que debe ser elaborado por
los docentes para unificar criterios y porque es una actividad del proceso

educativo en él deben participar en conjunto».

Sobre el empleo de las estrategias para el desarrollo de clases la

descripcion mas coincidente es: «dinamica grupal, motivacién, autoevaluacion,
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prerrequisitos, exploracion, construccion de conocimientos, enunciado, analisis
del nuevo tema, exposicion oral, motivacion a los alumnos, lectura, mapas

conceptuales, lluvia de ideas, foros, lecturas».

5.5. Practica pedagogica del Docente

Tabla 15. Relaciéon de los docentes con los estudiantes

Is‘%ﬁleiifsnc?grjgi::ttggiames poEee o Bésica Bachillerato Total
Afectivo 5 (25,0) 9 (45,0) 14 (70,0)
Académico 4 (20,0) 1(5,0) 5 (25,0
Activo 1 (5,0) - 1(5,0)
TOTAL 10 (50,0) 10 (50,0) 20 (100,0)

Fuente: Encuesta a profesores de Educacién Béasica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

Grafico 15. Relacion de los docentes con los estudiantes
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Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

-60 -



La relacion con los estudiantes fue calificada como afectiva por el 70% de los
docentes, 45% de Bachillerato y 25% de Basica.

Para el 25% de docentes la relacion se calific6 como académica. Este criterio

fue compartido por el 20% del subgrupo de Basica y el 5% de Bachillerato.

Unicamente el 5% de los entrevistados de Bésica considerd el componente

Activo (participativo) dentro de la relacion.

Tabla 16. Planificaciéon de las sesiones de clase

Las sesiones de clase las planifica Basica Bachillerato Total
Usted 7 (35,0) 10 (50,0) 17 (85,0)
En equipo 3 (15,0) - 3 (15,0)
TOTAL 10 (50,0) 10 (50,0) 20 (100,0)

Fuente: Encuesta a profesores de Educacién Béasica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

Gréfico 16. Planificacion de las sesiones de clase
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Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez
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La planificacion de las sesiones de clase en equipo fue reconocido Unicamente
por el 15% de los entrevistados y éstos pertenecieron al subgrupo de Basica.
En el 50% del Bachillerato y el 35% de Basica esta planificacion fue descrita

como individual.

Tabla 17. Empleo de didactica para impartir la clase

Emplea ustgd la didactica al impartir sus Basica Bachillerato Total
clases, mediante

Recursos 6 (30,0) 9 (45,0) 15 (75,0)
Procesos 2 (10,0) - 2 (10,0)
Actividades 1(5,0) 1(5,0) 2 (10,0)
Contenidos 1(5,0) - 1(5,0)
TOTAL 10 (50,0) 10 (50,0) 20 (100,0)

Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

Gréfico 17. Empleo de didactica para impartir la clase
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Fuente: Encuesta a profesores de Educacién Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez
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La utilizacion de recursos didacticos para impartir las clases fue reconocido por
el 75% de docentes entrevistados. El 45% en el Bachillerato y el 30% en
Basica. Procesos, actividades y contenidos, se cumplen en apenas el 10% o

menos de los docentes entrevistados.

Tabla 18. Elevacion del nivel académico y afectivo dependiente de la docencia

&Sus estudiantes han demostrado una

elevacion del nivel académico y afectivo BAsi .

) ; . asica Bachillerato Total
independientemente de si es 0 no el

modelo del centro educativo?

Si 7 (35,0) 8 (40,0) 15 (90,0)
No 3 (15,0) 2 (10,0) 5 (25,0)
TOTAL 10 (50,0) 10 (50,0) 20 (100,0)

Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

Grafico 18. Elevacién del nivel académico y afectivo dependiente de la docencia

45 -+

40 - mSi H No
35

40

35 A
30 A

25 A

Porcentaje

20 A
15 A

10 -

Basica Bachillerato
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Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez
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El 90% de docentes, 40% en el Bachillerato y 35% en Basica, cree que sus
estudiantes han elevado su nivel académico y afectivo independientemente de

si es 0 no el modelo del Plantel.

Tabla 19. Calidad del modelo pedagdgico empleado para la docencia

¢Considera que el modelo pedagégico

(S EMDIEE CS EROPIEED P E Basica Bachillerato Total
desarrollo de la educacion de los nifios o

jovenes?

Si 9 (45,0) 10 (50,0) 19 (95,0)
No 1(5,0) - 1(5,0)
TOTAL 10 (50,0) 10 (50,0) 20 (100,0)

Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

Grafico 19. Calidad del modelo pedagégico empleado parala docencia
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Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez
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Sobre lo apropiado que pueda ser el modelo pedagdgico utilizado para el
desarrollo de la educacion de los nifios o jovenes, casi la totalidad de docentes

considerod que si. Unicamente 1 docente (5%) de Basica asegur6 que no.

Tabla 20. Asimilacién del modelo pedagdégico por parte del estudiante

¢Ha verificado que el modelo pedagdgico

empleado ha sido asimilado por sus Basica Bachillerato Total
estudiantes, mediante la demostracion de

sus relaciones interpersonales?

Si 9 (45,0) 10 (50,0) 19 (95,0)
No 1 (5,0) - 1(5,0)
TOTAL 10 (50,0) 10 (50,0) 20 (100,0)

Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

Grafico 20. Asimilacién del modelo pedagdgico por parte del estudiante
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Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez
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Al igual que en la tabla anterior, la casi totalidad de docentes (95%) cree haber
verificado que el modelo pedagdgico empleado ha sido asimilado por sus
estudiantes, mediante las relaciones interpersonales. El 5% del grupo de

Basica (1 docente) considerd que no es asimilado por sus estudiantes.

Tabla 21. Conducta del estudiante frente al ejemplo del maestro

Luego de un periodo considerab_le (una Basica Bachillerato Total
semana, un mes, etc.) sus estudiantes

Imitan sus actitudes 7 (35,0) 4 (20,0) 11 (55,0)
No reproducen buenas conductas 3 (15,0) 6 (30,0) 9 (45,0)
TOTAL 10 (50,0) 10 (50,0) 20 (100,0)

Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

Gréfico 21. Conducta del estudiante frente al ejemplo del maestro
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Sobre la conducta de los estudiantes después de un periodo considerable de

interaccion docente - alumno, el 55% de docentes cree que sus estudiantes
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imitan sus actitudes. De éstos el 35% son del subgrupo de Basica y el 20% del

Bachillerato. En cambio, del 45% de docentes que aseguran que los

estudiantes no reproducen buenas conductas,

Bachillerato y la mitad (15%) al Basico.

Tabla 22. Manejo de problemas con los estudiantes

el 30% pertenecen al

Cuando detecta problemas en sus

s, Basica Bachillerato Total
Aborda el problemas con ellos 9 (45,0) 7 (35,0) 16 (80,0)
Los remite al DOBE 1(5.0) 3 (15,0) 4 (20,0)
TOTAL 10 (50,0) 10 (50,0) 20 (100,0)

Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

Grafico 22. Manejo de problemas con los estudiantes

50 - 45 H Aborda el problema con
45 - ellos

40 - 35
35 -
30 -
25
20 -
15 -
10 -+ 5

Porcentaje

Basica Bachillerato

Fuente: Encuesta a profesores de Educacién Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

La mayoria de los docentes entrevistados asegura que la relacion con los
estudiantes es de tipo afectivo, la relacion de tipo académico se da en uno de

cada cuatro y la relacion activa se reconoce apenas en uno de cada cinco.
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La planificacion de las sesiones de clase son individuales para la mayoria de

docentes, una minoria reconoce prepararlas en equipo.

Sobre el empleo de la didactica para impartir las clases la mayor parte de los
entrevistados dijo utilizarla como recursos y un menor porcentaje como
procesos. La ensefianza con el empleo de actividades didacticas y contenidos

didacticos fue referida por menor nimero de entrevistados.

En las respuestas abiertas las contestaciones afirmativas se fundamentan en
que la didactica es un elemento del curriculo que debe estar presente en el
proceso de aprendizaje y porque los contenidos deben llegar a los estudiantes
mediante el desarrollo de diferentes actividades. Esta variedad de criterios
ameritaria una exploracibon mas detallada sobre los conceptos ante la

posibilidad de estar manejando definiciones o herramientas inapropiadamente.

La posibilidad de que los estudiantes hubiesen elevado el nivel académico y
afectivo a través del contacto con el maestro, la mayoria de docentes
entrevistados afirman que es una realidad. La respuesta a esta pregunta
parece sustentarse en la consideracion afirmativa de casi todos los
entrevistados de creer que el modelo pedagdgico que emplean es el apropiado
para el desarrollo de la educacion de los nifios o jévenes. De hecho, frente a la
interrogante de poder verificar si el modelo pedagdgico ha sido asimilado por
los estudiantes, la respuesta afirmativa es de 95%. Los que creen que si ha
sido posible verificar la asimilacién del modelo pedagdgico expresan que los
estudiantes denotan un cambio visible a través de la mayor libertad en sus
opiniones y de la posibilidad que ofrece a los docentes para la utilizacion de
recursos metodolégicos como los didlogos, diagramas, evaluaciones,
cuestionarios, trabajos grupales, observacion, dialogo, técnica de la encuesta,

la técnica del amor y dramatizaciones, sustentaciones, oratoria, etc.

Consecuentemente, un poco mas de la mitad de los docentes entrevistados

cree que luego de un periodo considerable los estudiantes imitan los aspectos
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positivos de las actitudes de sus maestros aunque un alto porcentaje también
considera que hacen todo lo contrario, es decir que no reproducen las buenas

conductas.

La deteccion de dificultades con los estudiantes lleva a abordar el problema
con ellos a la mayoria de docentes sin embargo uno de cada cinco docentes

los remite al Departamento de Orientacion y Bienestar Estudiantil.

Este grupo de componentes de la practica pedagodgica del docente se
complementan con una interrogante sobre cual es el mejor modelo psicolégico
para trabajar con los estudiantes. La respuesta de consenso incluye tres
conceptos nuevos: afecto, didlogo y respeto. Esto da origen a una ampliacién
del escenario de la ensefianza por parte del docente y del aprendizaje por parte
del alumno creando un nuevo entendimiento que hiperbdlicamente se ha
denominado la excelencia, aplicada al ofrecimiento de servicios en muchos

ambitos y particularmente en el educativo (Maya, 2008).

5.6. Relacion entre Educador y Padres de Familia

Tabla 23. Manejo de problemas con los estudiantes

g:tzg?sn?geda orglelienes e les Basica Bachillerato Total
Llama al padre o madre de familia 3 (15,0) 9 (45,0) 12 (60,0)
Dialoga con el estudiante 7 (35,0) 1(5,0) 8 (40,0)
TOTAL 10 (50,0) 10 (50,0) 20 (100,0)

Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

- 69 -



Gréfico 23. Manejo de problemas con los estudiantes
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Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

Cuando los docentes detectan problemas en los estudiantes tan solo el 40% de
ellos dialoga con sus estudiantes y el 60% llama al padre de familia.

Los docentes de Basica demuestran mayor predisposicion al didlogo con el

estudiante, el 35% lo hace en tanto que en el Bachillerato tan sélo el 5%.

Llamar al padre de familia es una medida preferida por los docentes del

Bachillerato (45% vs 15%) antes que del Basico.
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Tabla 24. Obtencion de informacion para solucionar problemas estudiantiles

Considera que el Padre de Familia es

quien puede proporcionarle informacion Basica Bachillerato Total
que le ayude a solucionar los problemas

de los estudiantes

Si 8 (40,0) 7 (35,0) 15 (75,0)
No 2 (10,0) 3 (15,0) 5 (25,0)
TOTAL 10 (50,0) 10 (50,0) 20 (100,0)

Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

Grafico 24. Obtencién de informacién para solucionar problemas estudiantiles
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Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

El 75% de los docentes considera que el padre de familia es quien proporciona
informacion valida para solucionar los problemas con sus estudiantes en tanto

que el 25% no lo considera asi.

Al igual que en la tabla anterior, son los docentes de Basica quienes mas

utilizan este recurso (40% vs 35%).
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Tabla 25. Frecuencia de contacto con los Padres de Familia

]I‘_;n:irltiegtézr;cei:dceogec?ue Vo &L IoS PERIes B Basica Bachillerato Total
Las conductas del estudiante 4 (20,0) 5 (25,0) 9 (45,0)
Las que establece el centro educativo 5 (25,0) 4 (20,0) 9 (45,0)
El rendimiento académico estudiantil 1(5.0) 1(5,0) 2 (10,0)
TOTAL 10 (50,0) 10 (50,0) 20 (100,0)

Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

Gréfico 25. Frecuencia de contacto con los Padres de Familia
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Fuente: Encuesta a profesores de Educacién Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

Los factores que motivan el contacto con los Padres de Familia fueron las
conductas del estudiante para el 45% de docentes y las que establece el centro
educativo para igual porcentaje. La distribucion de éstas fue similar entre los
docentes de Basica y de Bachillerato, 20% vs 25% y 25% vs 20%,

respectivamente
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El 10% de docentes consider6é al rendimiento académico estudiantil como el
factor que determina el contacto con los padres de familia. El criterio fue igual

para los docentes de Basica y de Bachillerato.

Tabla 26. Obtencién de informacién sobre realidad estudiantil

¢Considera que el Padre de Familia no es

el unico informante sobre la realidad de la Basica Bachillerato Total
vida estudiantil? ¢ A quiénes acudiria?

Comparieros profesores 3 (15,0) 5 (25,0) 8 (40,0)
Comparnieros del estudiante 4 (20,0) 2 (10,0) 6 (30,0)
Autoridades 2 (10,0) - 2 (10,0)
Amigos - 2 (10,0) 2 (10,0)
Otros 1(0,5) 1(5.0) 2 (10,0)
TOTAL 10 (50,0) 10 (50,0) 20 (100,0)

Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

Gréfico 26. Obtencién de informacion sobre realidad estudiantil
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Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato
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En caso de que el padre de familia no sea la Unica fuente confiable sobre la
realidad de la vida estudiantil, el 40% de los docentes considera que son
fuentes confiables los compaferos profesores y el 30% que lo son los
comparieros del estudiante. La preferencia para los comparieros profesores fue
mayor para los docentes de Bachillerato (25% vs 15%) y para los docentes de
Bésica fue mayor para los compafieros del estudiante (20% vs 10%).

Considerar a las autoridades, a los amigos y a otros medios como fuentes de
informacion de la realidad del estudiante, fue expresado apenas por el 10% de
los docentes. La distribucion de las preferencias fue similar en ambos

subgrupos.

Tabla 27. Intervencion del docente en problemas familiares del alumno

¢Cree usted que el docente debe
intervenir en caso de problemas Basica Bachillerato Total
familiares por diferentes motivos?

Si 4 (20,0) 3 (15,0) 7 (35,0)
No 6 (30,0) 7 (35,0) 13 (65,0)
TOTAL 10 (50,0) | 10(50,0) | 20 (100,0)

Fuente: Encuesta a profesores de Educacién Béasica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez
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Grafico 27. Intervencion del docente en problemas familiares del alumno
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La intervencion del docente en problemas familiares por motivos no
especificados es compartida solo por el 35% de los docentes, en porcentajes

similares en Bésica y Bachillerato (20% vs 15%).

El 65% de docentes, en proporcion similar tanto en Béasica como en
Bachillerato, cree que los maestros no deben intervenir en los problemas

familiares de los estudiantes.

El disefio del estudio no permite establecer una relacion causal entre esta
diferencia pero abre la posibilidad de realizar una investigacion con alcance

explicativo o por lo menos correlacional sobre este resultado.

Los padres de familia son convocados por poco mas de la mitad de los
docentes cuando detectan problemas con los estudiantes pero el dialogo es
una medida utilizada por menos de la mitad de los docentes. Empero, tres de

cada cuatro docentes considera que el padre de familia es el factor mas
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importante en la solucién de los problemas identificados en la relacion docente

— alumno.

En la practica, sin embargo, la participacion del padre de familia no se
vislumbra mas alla del 45% que de manera obligatoria induce a la presencia del
padre de familia en el plantel bajo el justificativo de una convocatoria
normatizada por el centro educativo. De todas maneras, uno de cada cinco
docentes afirma que la presencia del padre de familia en el plantel responde a
la conducta del estudiante. Desde luego, el rendimiento académico del
estudiante puede motivar una mas alta frecuencia que en la entrevista es

cuantificada en el 35%.

De otro lado, como alternativa para conocer la realidad de la vida estudiantil
evitando al padre de familia como informante, un alto porcentaje de
entrevistados considera que son los compafieros profesores y otros los

comparieros estudiantes.

En las respuestas abiertas, el porqué de esta conviccion se basa en el criterio
de «los compafieros conocen el comportamiento del estudiante en problemas y

se tienen confianza mutuamente y la relacion interpersonal es méas profunda».

Un bajo porcentaje se pronuncia por las autoridades como fuente dénde
recabar informacion sobre el estudiante.

La intervenciéon del docente en casos de problemas familiares es considerada
pertinente s6lo por un bajo porcentaje de los entrevistados. Los que
contestaron afirmativamente creen que «el docente puede ayudar a detectar el
problema pero éste debe ser tratado por el Departamento de Orientacion y

Bienestar Estudiantil».
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5.7. Informacién de los estudiantes

5.7.1. Planificacién pedagdgicay actualizacion del Centro Educativo

Tabla 28. Conocimiento de los estudiantes acerca del PEI

Cabiado dol PEI de u Contro Educativo? |  BAsica | Bachillerato | Tota
Si 2 (5,0) 4 (10,0) 6 (15,0)
No 18 (45,0) | 16(40,0) | 44 (85,0)
TOTAL 20 (50,0) | 20(50,0) | 40 (100,0)

Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato

Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

Grafico 28. Conocimiento de los estudiantes acerca del PEI
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Unicamente el 15% de estudiantes, mas los de Bachillerato (10%) que los de
Bésica (5%), respondieron que sus profesores les han hablado del PEI del
Centro Educativo. El desconocimiento fue significativamente mayor (85%) y el

porcentaje fue similar en ambas secciones (45% vs 40%).

Tabla 29. Contenidos de la asignatura conocidos por los alumnos

¢ Tus maestros te dan a conocer los
contenidos que debes abordar en la
asignatura al inicio del afio, del
trimestre, quinquemestre o semestre?

Basica Bachillerato Total

Si 20 (50,0) | 20(50,0) | 40 (100,0)

No - - -

TOTAL 20 (50,0) | 20(50,0) | 40 (100,0)

Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

Gréfico 29. Contenidos de la asignatura conocidos por los alumnos
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Todos los estudiantes respondieron afirmativamente que sus maestros

les dan a conocer los contenidos de la asignatura al inicio del afio

lectivo.

Tabla 30. Percepcidn de los alumnos sobre la preparacién de los maestros

¢ Tus maestros se preparan mediante

cursos o Seminarios que tu Centro Bésica Bachillerato Total
ofrece?

Si 4 (10,0) 20 (50,0) 24 (60,0)
No 16 (40,0) - 16 (40,0)
TOTAL 20 (50,0) 20 (50,0) 40 (100,0)

Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Béasica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

Grafico 30. Percepcion de los alumnos sobre la preparaciéon de los maestros
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El 60% de los estudiantes considera que sus maestros se preparan mediante
cursos o Seminarios ofrecidos por el Centro Educativo. El 50% de ellos son del

Bachillerato.
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Tabla 31. Preparacién de los maestros fuera del Centro

¢ Tus maestros hablan de estar
capacitandose en docencia fuera del Basica Bachillerato Total
Centro Educativo?

Si 9 (22,5) 17 (42,5) | 26 (65,0)
No 11 (27,5) 3 (7,5) 14 (35,0)
TOTAL 20 (50,0) | 20(50,0) | 40 (100,0)

Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

Grafico 31. Preparacion de los maestros fuera del Centro
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Sobre la capacitacion de los maestros en docencia fuera del Centro Educativo
el 65% de los estudiantes tuvo respuesta afirmativa. El 42,5% de ellos fue de la
seccién Bachillerato.

Del 35% de estudiantes que negaron gue sSus maestros se capaciten en
docencia fuera del Centro Educativo el 27,5% fueron de Bésica.
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Tabla 32. Practica educativa de los docente al servicio de los estudiantes

¢, Su préactica educativa _Ia pone al servicio Basica Bachillerato Total
de ustedes como estudiantes?

Si 17 (42,5) 19 (47,5) 46 (90,0)
No 3(7,5) 1(2,5) 4 (10,0)
TOTAL 20 (50,0) 20 (50,0) 40 (100,0)

Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

Grafico 32. Practica educativa de los docente al servicio de los estudiantes
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Fuente: Encuesta a profesores de Educacién Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

La mayoria de estudiantes (90%) considera que los maestros ponen a su
servicio la préactica educativa. En ambas secciones las proporciones fueron

similares.
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Tabla 33. Planificacién de las sesiones de clase de los maestros

¢ Tus maestros planifican las sesiones de Basica Bachillerato Total
clase?

Con anticipacién 16 (40,0) 19 (47,5) 35 (87,5)
El profesor improvisa en ese momento - 1(2,5) 1(2,5)
Tiene un libro de apuntes de afios 4 (10,0) ) 4 (10,0)
anteriores

TOTAL 20 (50,0) 20 (50,0) 40 (100,0)

Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

Grafico 33. Planificacion de las sesiones de clase de los maestros
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Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

Sobre las sesiones de clase el 87,5% de estudiantes, tanto de Basica (40%)
como de Bachillerato (47,5%) afirma que sus maestros lo planifican con
anticipacion. Sin embargo, un 10% de estudiantes de Béasica asegura que los

maestros tienen un libro de apuntes de afios anteriores y un 2,5% de
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estudiantes en el Bachillerato respondio que el profesor improvisa la clase en el
momento de dictarla.

De lo que conocen los estudiantes un bajo porcentaje de docentes les han
informado sobre la planificacion pedagdgica y actualizaciéon del centro
educativo. De hecho, menos de la mitad de los profesores dan a conocer los
contenidos que deben abordar en cualesquiera de los periodos escolares:

trimestre, quinquemestre o semestre.

La preparacion de los maestros mediante cursos o seminarios no cubre mas
del sesenta por ciento y esa informacién parece irrefutable si consideramos que
similar porcentaje de estudiantes afirma que sus maestros les han hablado de
estar capacitdndose en docencia fuera del centro educativo.

En las preguntas abiertas los estudiantes consideran que la actualizacién del
docente es necesaria «porque beneficia a la actualizacion del profesor y mejora
sSu enseflanza» y ese criterio se reafirma cuando el noventa por ciento de ellos

considera que la practica educativa de los docentes beneficia a los estudiantes.

La mayoria de estudiantes tiene la percepcién que su maestro planifica sus
clases con anticipacion; hubo, sin embargo, un minimo que considera que el
docente improvisa su clase y uno de cada diez asegura que el maestro dicta su

asignatura de un libro de apuntes de afios anteriores.
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5.8. Practica Pedagdgica del Docente

Tabla 34. Forma de impartir la clase por parte del maestro

¢, Qué forma de dar clase tiene tu profesor Basica Bachillerato Total

o profesora?

Memoristica 2 (5,0 3(7,5) 5(12,5)
Emplea el razonamiento en el desarrollo 6 (15,0) 6 (15,0) 12 (30,0)
de la clase

Le gusta la practica 4 (10,0) 3 (7,5) 7 (17,5)
Desarrolla actividades de comprension 8 (20,0) 8 (20,0) 16 (40,0)
TOTAL 20 (50,0) 20 (50,0) 40 (100,0)

Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato
Realizacién: Lcda. Yolanda Vazquez

Grafico 34. Forma de impartir la clase por parte del maestro
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Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato
Realizacién: Lcda. Yolanda Vazquez
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El 40% de los estudiantes considera que el profesor desarrolla actividades de
comprension cuando imparte la clase. EI 30% respondi6 que emplea el
razonamiento. El 17,5% percibe que le gusta la practica como una forma de
impartir la clase y un 12,5% asegura que su profesor dicta la clase recurriendo

a la memoria.

La distribucion de los porcentajes para todas las respuestas fue similar o con

minimas diferencias entre los estudiantes de Béasica y Bachillerato.

Tabla 35. Relacién de los maestros con los estudiantes

tg;ﬁ;agi;?uguceonggi?oeg é:s maestros Basica Bachillerato Total
Afectiva 4 (10,0) 4 (10,0) 8 (20,0)
Académica 3(7,5) 7(17,5) 10 (25,0)
Activa 13 (32,5) 9 (22,5) 22 (55,0)
TOTAL 20 (50,0) 20 (50,0) 40 (100,0)

Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez
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Gréfico 35. Relacion de los maestros con los estudiantes
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Uno de cada cuatro estudiantes (20%), en igual porcentaje en ambas
secciones, considera que la relacion con sus maestros es de tipo afectiva. El
25% considera que es de tipo académica y de éstos mas los estudiantes de
Bachillerato (17,5% vs 7,5%). El 55% de todos los estudiantes lo califica de

relacion activa mayormente los de Bésica (32,5% vs 22,5%).

Tabla 36. Comportamiento del maestro durante la clase

¢ Tu maestro durante la clase conversa

con ustedes o se dedica Gnicamente a la Béasica Bachillerato Total
asignatura?

Si 17 (42,5) 16 (40,0) 33 (82,5)
No 3(7,5) 4 (10,0) 7 (17,5)
TOTAL 20 (50,0) 20 (50,0) 40 (100,0)

Fuente: Encuesta a profesores de Educacién Basica y Bachillerato

Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez
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Gréfico 36. Comportamiento del maestro durante la clase
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Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

El 82,5% del estudiantado responde que los maestros durante la clase
conversan con ellos. El 17,5% restante asegura que se dedican Unicamente a

la asignatura. La distribucién en las secciones fue similar.

Tabla 37. Mejora del nivel académico por la forma de exponer del maestro

¢Has mejorado en tu nivel académico por
la buena forma de exponer tus maestros Basica Bachillerato Total
los contenidos de la asignatura?

Si 17 (42,5) | 15(37,5) | 32(80,0)
No 3 (7,5) 5 (12,5) 8 (20,0)
TOTAL 20 (50,0) | 20(50,0) | 40 (100,0)

Fuente: Encuesta a profesores de Educacién Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez
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Grafico 37. Mejora del nivel académico por la forma de exponer del maestro

45 - 42,5
40 - mSi HNo 37,5

35 4
30 A
25 4

20 -~

Porcentaje

15 A

Basica Bachillerato

Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato
Realizacién: Lcda. Yolanda Vazquez

El 20% de los estudiantes, 12,5% en Bachillerato y 7,5% en Basica, respondio
gue no han mejorado su nivel académico por la forma de exponer la asignatura
sus maestros. El 80% considera que si mejoraron, sobre todo los de Basica
(42,5% vs 37,5%).
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Tabla 38. Clase apropiada para el aprendizaje del estudiante

¢,Consideras que la forma de dar clase de

tus profesores, es apropiada para Basica Bachillerato Total
aprender?

Si 15 (37,5) 16 (40,0) 41 (77,5)
No 5 (12,5) 4 (10,0) 9 (22,5)
TOTAL 20 (50,0) 20 (50,0) 40 (100,0)

Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

Grafico 38. Clase apropiada para el aprendizaje del estudiante
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Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

El 77,5% de los estudiantes, en porcentajes similares en Basica y en
Bachillerato, considera que la forma de dar clase de sus profesores es
apropiada.

El 22,5%, también en similar porcentaje para ambas secciones, opind lo

contrario.
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Tabla 39. Actitudes del maestro como ejemplo para el alumno

De tu maestro o maestra te gustan: Basica Bachillerato Total
Sus actitudes 10 (25,0) 12 (30,0) 22 (55,0)
Sus buenas conductas 5 (12,5) 1(2,5) 6 (15,0)
Su preocupacion por ti 5(12,5) 7(17,5) 12 (30,0)
TOTAL 20 (50,0 20 (50,0) 40 (100,0)

Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato

Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

Grafico 39. Actitudes del maestro como ejemplo para el alumno
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Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

Las actitudes del maestro gustan al 55% de los estudiantes. Al 30% le impacta
la preocupacion demostrada hacia ellos y el 15% prefiere sus buenas

conductas. Las preferencias tuvieron una distribucién similar tanto en Béasica

como en Bachillerato.
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Tabla 40. Apoyo brindado por el profesor cuando el estudiante tiene problemas

Cuando tienes problemas Bésica Bachillerato Total
Tu profesor te ayuda 1(2,5) 5(12,5) 6 (15,0)
Te remite al DOBE 10 (25,0) 8 (20,0) 18 (45,0
Dialoga contigo 9 (22,5) 7 (17,5) 16 (40,0)
TOTAL 20 (50,0) 20 (50,0) 40 (100,0)

Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

Gréfico 40. Apoyo brindado por el profesor cuando el estudiante tiene problemas
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Sobre la forma de impartir la clase menos de la mitad de los estudiantes
considera que su maestro desarrolla actividades de comprensién y que emplea

el razonamiento en el desarrollo de la clase. La aplicacion de la practica en el
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desarrollo de la clase es percibida por menos discentes y uno de cada ocho

estudiantes considera que su maestro Unicamente recurre a la memoria.

Sobre la relacion del maestro con el estudiante la mayor parte de ellos la
consideran activa, uno de cada cuatro la percibe como académica y uno de

cada cinco como afectiva.

El dialogo intercalado dentro de la asignatura, aquello de que la labor docente
eleva el nivel académico y que la forma de dar clases es apropiada para el

aprendizaje, es una afirmacion para la mayoria de los estudiantes.

La preferencia por las actitudes positivas del maestro, por sus buenas
conductas y su preocupacion por el estudiante, les resultaron muy apreciables.

En el manejo de los problemas estudiantiles identificados por el profesor un
bajo porcentaje afirma que el maestro ofrece ayuda, menos de la mitad
identifica el dialogo como recurso del profesor y la mayoria de veces se les
remite al DOBE. De hecho, en las respuestas abiertas sobre el tema la
necesidad de los estudiantes se expresa en el criterio de «que el maestro debe
ser un consejero de grupo o individual y proporcionar apoyo, ser comprensivo y

ayudar a superar los problemas al alumno.»
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5.9. Relacion entre Educador y Padre de Familia

Tabla 41. Actitud del maestro frente a la conducta del estudiante

ggﬁgggt;l;serﬁ?stros SR T Basica Bachillerato Total
Llaman a tu padre o madre 13 (32,5) 15 (37,5) 28 (70,0)
Dialogan contigo 2 (5,0) 5(12,5) 7 (17,5)
Te remiten directamente al DOBE 4 (10,0) - 4 (10,0)
Te proponen trabajos extras 1(2,5) - 1(2,5)
TOTAL 20 (50,0) 20 (50,0) 40 (100,0)

Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

Gréafico 41. Actitud del maestro frente a la conducta del estudiante
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A criterio de

los estudiantes sus conductas

manejadas de cuatro maneras por los maestros.

e EI 70%, en proporciones similares en ambas secciones, afirma que

llaman a los padres.

e El didlogo con el alumno se da en el 17,5% pero mayormente en los de

inadecuadas (malas) son

Bachillerato (12,5%), resultado que concuerda con la tabla anterior.

e Uno de cada 10 estudiantes es remitido al DOBE y

e Apenas un 2,5% de estudiantes de Basica afirma que les proporcionan

la oportunidad de realizar trabajos extras como una forma de compensar

las irregularidades en su conducta.

Tabla 42. Comunicacion del maestro con los padres de familia

¢, Tus maestros se comunican con tus

padres o tus representantes? Basica Bachillerato Total
Cada mes 3 (7,5) 4 (10,0) 7 (17,5)
Cada trimestre 4 (10,0) 2 (5,0) 6 (15,0)
Cada quinquemestre - 2 (5,0) 2 (5,0)
Cada semestre - 1(2,5) 1(2,5)
Cuando tienen problemas personales 1(2,5) 4 (10,0) 5(12,5)
Cuando tienen problemas académicos 12 (30,0) 7 (17,5) 19 (47,5)
TOTAL 20 (50,0) 20 (50,0) 40 (100,0)

Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato

Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez
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Grafico 42. Comunicacion del maestro con los padres de familia
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Segun la respuesta de los estudiantes, la comunicacion de los maestros con
los padres de familia se da por problemas académicos en el 47,5%
principalmente en la seccién Basica (30%) y en 12,5% por problemas

personales mas en la seccion Bachillerato (10%).

La periodicidad de la comunicacion es mensual para el 17,5%, mas en el

Bachillerato (10%) y trimestral para el 15%, mas en el Basico.

El 5% de estudiantes de Bachillerato opin6é que es cada cinco meses y el 2.5%
cada seis.
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Tabla 43. Intervencion del maestro en problemas de la familia del estudiante

¢Crees que tus maestros deben intervenir

cuando se presentan problemas Basica Bachillerato Total
familiares?

Si 12 (30,0) 6 (15,0) 18 (45,0)
No 8 (20,0) 14 (35,0) 22 (55,0)
TOTAL 20 (50,0)» 20 (50,0) 40 (100,0)

Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

Grafico 43. Intervencion del maestro en problemas de la familia del estudiante

35

35 | mSi H No

30 A

20 -

Porcentaje

15 A

Basica Bachillerato

Fuente: Encuesta a profesores de Educacién Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

La participacion del maestro en problemas familiares es adecuada Unicamente
para el 45% de estudiantes, de éstos para el 30% de Basica Este resultado
concuerda con el de la tabla 26 en la que Unicamente el 35% de docentes y asi
mismo, mas los de Basica, tienen igual criterio. El 55% y mayormente en la
seccion Bachillerato (35%) cree que no es adecuada la intervenciéon de los
maestros en los problemas de la familia del estudiante.
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La percepcion general de los estudiantes sobre el manejo de los problemas del
profesor con el alumno es que los docentes lo manejan a través de los padres

cuando deberian hacerlo directamente con el estudiante.

Esto se manifiesta a través de las respuestas abiertas cuando expresan que Si
bien «el maestro ayuda al alumno cuando imparte conocimientos e impone
disciplina, debe dar también confianza y tener sabiduria y madurez para
aconsejar entendiendo los problemas porque los manejan mejor y los pueden

ayudar en el momento en que los necesiten.

La mayor parte de los estudiantes coinciden en que «es una buena ayuda la
intervencién del profesor para orientar el entendimiento de los problemas
familiares, porque los problemas familiares alteran el cumplimiento de las

tareas escolares».
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5.10. Ficha de Observacién de la Practica Docente

Tabla 44

Calificacion de la practica docente a diez profesores del Colegio Miguel Merchan Ochoa.

CRITERIO A OBSERVAR Si No
n % n %
1 | Recibe equitativamente las intervenciones de los estudiantes - - 10 100
Promueve la discusion y analisis de los contenidos presentados generando
2 . - - 10 100
debate con los estudiantes
Profundiza los temas tratados 2 20,0 8 80,0
Contrargumenta. contrasta o cuestiona planteamientos adecuados 2 20,0 8 80,0
Considera las opiniones de sus estudiantes sobre discursos, situaciones,
5 " . . . 2 20,0 8 80,0
opiniones, actitudes. ejemplos estereotipados que se presenten
6 | Maneja la diversidad con una mirada critica, reflexiva y abierta. 2 20,0 8 80,0
7 | Promueve una comunicacion asertiva 2 20,0 8 80,0
8 | Opera los contenidos teniendo en cuenta diferentes perspectivas 4 40,0 6 60,0
9 | Realiza un manejo ordenado de los contenidos permitiendo una asimilacién 4 40,0 6 60,0
10 Slntetllza los contenidos tomando en cuenta sus aportes y el de los 4 40,0 6 60,0
estudiantes
11 | Selecciona técnicas pertinentes 4 40,0 6 60,0
12 | Evalta los conocimientos impartidos al finalizar la clase 4 40,0 6 60,0
13 | Propicia argumentos por parte de los estudiantes 6 60,0 4 40,0
14 Incorpora los aportes saberes previos) de los estudiantes en su discurso 6 60,0 4 40,0
durante toda la clase.
Reflexiona con sus estudiantes sobre discursos, situaciones, opiniones,
15 , ) . 6 60,0 4 40,0
actitudes, ejemplos estereotipados que se presenten
16 | Tiene un trato horizontal con los estudiantes 6 60,0 4 40,0
17 | Explora saberes previos 8 80,0 2 20,0
18 Entra en didlogo con los estudiantes generando interés y logrando 8 80,0 9 20,0
conexion con el tema
19 Promueve el desarrollo Qe valores gtlcos. pe.rsonales e institucionales 8 80,0 9 20,0
relacionados con la realidad educativa y social
20 Relaciona conexiones entre Iog temas tratados con experiencias del 8 80,0 2 20,0
entorno socio cultural y educativo
21 | El clima de la clase ha sido distendido 8 80,0 2 20,0
22 | Transfiere los aprendizajes 10 100,0 - -

Fuente: Encuesta a profesores de Educacién Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

Los incumplimientos mas relevantes identificados mediante la observacion de

la practica docente de los maestros del Colegio se relacionan principalmente
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con el modelo pedagogico que utilizan los docentes. En las tablas anteriores se
afirma por parte de los maestros que el modelo predominante es el
constructivismo (80%) y de menor vigencia el conductismo (20%), sin embargo
las debilidades en la practica docente se vislumbran en la escasa utilizacion de
las herramientas que definirian, precisamente, los modelos pedagdgicos y
didacticos identificados en la entrevista.

Los doce primeros items que se cumplen parcialmente, entre 0 y 40%,
desdicen la vigencia del modelo pedagdgico constructivista, y los 10 items
restantes que se cumplen en mas de la mitad de los docentes (entre 60% y
100%) tienen mas del modelo academicista (tradicional) antes que del

conductista.

La exploracion no recoge, por supuesto, una muestra representativa de los
docentes, desde el punto de vista estadistico, pero permite una aproximacion a
la realidad pedagogica del plantel por cuanto los entrevistados, docentes y
estudiantes, pertenecieron a las secciones de educacién béasica y bachillerato.

Tabla 45. Recursos didacticos privilegiados

) Si No
ITEMS
n % n %

Ideogramas - 10 100
Estructura de valores y modelo de vida - 10 100
Los materiales utilizados en clase estan libres de sesgos y de

. . - 10 100
estereotipos de género
Situaciones problema y modelaciones 2 20,0 8 80,0
Textos escolares y clase magistral 4 40,0 6 60,0
Rincones de interés 4 40,0 6 60,0

Fuente: Encuesta a profesores de Educacién Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

Los recursos didacticos privilegiados en el 40% de los docentes observados
son los textos escolares, la clase magistral y los rincones de interés, y una

preferencia menor hacia las situaciones problema y modelaciones. Estos
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elementos mas la no inclusion de los tres primeros de la tabla permiten deducir

que el modelo constructivista no esta conceptualizado correctamente.

Tabla 46. Propdsito de la clase: observar si la clase prioriza

. Si No
ITEMS

n % n %
La formacién de instrumentos y operaciones mentales 4 40,0 6 60,0
Formac_pn en estructuras cognitivas y afectivas o de 4 40,0 6 60,0
valoracion
Proporcionar informacion 8 80,0 2 20,0
Disefio de soluciones a problemas reales 8 80,0 2 20,0

Fuente: Encuesta a profesores de Educacion Béasica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

Solo el 40% de docentes recurre a la formacion de instrumentos y operaciones
mentales asi como a la formacién en estructuras cognitivas y afectivas o de

valoracion.

Se advierte, sin embargo, que el 80% proporciona informacion y ejecuta

disefios de soluciones a problemas reales.

Tabla 47. El rol del Docente

Si No
CRITERIO A OBSERVAR
n % n %

Altamente afiliativo - - 10 100
Lider instrumental - - 10 100
Prepara la experiencia 4 40,0 6 60,0
Maestro centrista 8 80,0 2 20,0
Tutor, no directivo 8 80,0 2 20,0

El rol del docente aparece como centrista y tutor, no directivo, para el 80% de
los observadores. Y para la totalidad de ellos, carece de liderazgo instrumental.
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Tabla 47. Rol del estudiante

La participacion es:

Si No
CRITERIO A OBSERVAR
n % n %

Altamente participativo - - 10 100,0
Elabora procesos de tipo metacognitivo - - 10 100,0
Muy afiliativo. Autbnomo - - 10 100,0
Desarrolla el disefio de soluciones coherentes - - 10 100,0
Alumno centrista - - 10 100,0
Poca participacion en la clase 6 60,0 4 40,0
Medianamente Participativo 6 60,0 4 40,0
Poco participativo 8 80,0 2 20,0

Fuente: Encuesta a profesores de Educacién Basica y Bachillerato
Realizacion: Lcda. Yolanda Vazquez

El rol del estudiante, a criterio de los observadores, carece completamente de
participacion, no elabora procesos de tipo metacognitivo, tampoco disefia

soluciones y son poco participativos en clase.
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5.11. Discusién

Aunque el tamafo de la muestra no fue estadisticamente representativo, los
resultados obtenidos, tras la aplicacion de un disefio que relaciona en un nivel
de baja complejidad las variables de estudio, permiten deducciones validas que
cumplen el objetivo de identificar la realidad de la Practica Pedagodgica y
Curricular en la educacion ecuatoriana, tomando como referencia uno de los

establecimientos fiscales de la ciudad de Cuenca.

Los aspectos medulares del analisis estadistico se centran en la calidad
de desempefio profesional de los docentes, la relacion con los estudiantes y los
modelos pedagogicos empleados en el proceso educativo. Todo eso lleva al
final a obtener una especie de diagnéstico situacional de la ensefianza
secundaria en la realidad nacional, asumiendo el hecho que un establecimiento
de segunda ensefianza como el Colegio Nacional Mixto Miguel Merchan Ochoa
comparte caracteristicas similares a la mayor parte de centros educativos

fiscales del pais.

Una eficiente forma de juzgar la preparacion de los maestros es buscar el
criterio de sus estudiantes. Al respecto, tan sélo el sesenta por ciento de ellos
opinan que sus maestros se preparan mediante cursos o seminarios. El que
casi la mitad de los alumnos no perciba que sus maestros se empefian en una
actualizacion constante pone en la disyuntiva de dar crédito Unicamente al
estudiante o aceptar la posibilidad de que esta debilidad de los maestros sea
una condicion real. En ambos casos la identificacion de los factores que lo
determinan amerita un estudio con disefio explicativo para identificar las

asociaciones de causalidad.
En la misma linea de analisis, se encuentra que la preparacion de las

sesiones de clase con anticipacion lo incumplen un 12,5% de los maestros. El

gue un docente improvise su clase en el momento de impartirla no es motivo de
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juzgamiento porque puede estar respaldado en una vasta experiencia, pero si
lo es el dictar la clase teniendo como herramienta did4ctica un libro de apuntes
de afios anteriores (tabla 33). Este aspecto, herencia de un modelo didactico
tradicional, no ha podido ser descartado sobre todo en la educacion publica a
pesar de las reprobaciones de las que ha sido objeto por parte de la comunidad

educativa.

Los rigores de la docencia exigen actualizacion y actualizacion no
significa desechar lo anterior, sino méas bien reforzar los criterios anteriores. La
actualizacion es parte del proceso intelectual que realiza el individuo durante el
desarrollo de su formacion en el papel de docente, unas veces incorporando y
otras veces mejorando los conocimientos ya logrados, pero ahora con nuevas
metas y formas de accidén que van apareciendo continuamente modificando el

contenido de los términos en el lenguaje cotidiano.

En la docencia es indispensable la constante actualizacién, por su
naturaleza de educar las crecientes generaciones de estudiantes, dada en una
realidad influenciada por factores naturales diversos, psicolégicos vy
sociologicos. Para que el docente esté en condiciones de identificar la relacion
y el impacto favorable o desfavorable en los procesos de aprendizaje que

practica diariamente en su a&mbito profesional.

La formacién permanente es considerada un proceso simultaneo a la
existencia del individuo, dialéctico y dinamico como la vida misma. La vida en si
es un proceso continuo de aprendizaje asi que la formacion permanente
conlleva la integracion de actos educativos en un continuo vaivén del tiempo y
el espacio; en el presente sin olvidar el pasado y mirando siempre hacia el

futuro.

La actualizacion la entendemos como la adquisicion de conocimientos

actuales acordes a los avances de la ciencia, la técnica y los requerimientos
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sociales aplicables en el ejercicio de la profesion o el empleo, de los que se

trataren.

Las opciones utilizadas por los maestros para dictar las clases son
diversas, plenamente validas y algunas muy recomendadas como las que
recurren al uso del razonamiento con el desarrollo de actividades de
comprension. La debilidad, acogiendo el enfoque FODA, estaria en priorizar el
uso de los recursos memoristicos como Unica herramienta didactica. Esta

realidad estuvo presente en el 12,5% de los docentes (tabla 34).

En una época como la actual, en la que la afectividad va siendo
desplazada de muchos ambitos, situacién por otro lado muy preocupante para
los psicologos educativos, se espera que la relacion de los docentes no pierda
ese hilo conductor. Sin embargo encontramos que esa afectividad se cumple
tan sb6lo en uno de cada cinco entrevistados (tabla 34) a decir de los
estudiantes dato que es discordante con la respuesta de los profesores quienes
afirman que la relacion tiene un componente afectivo por lo menos el 70% y
mayormente en el bachillerato. Cierto o no, en el analisis se prioriza la
percepcion del estudiante como un dato mas aproximado a la realidad
considerando que el afecto es un sentimiento mas no un procedimiento. De
cualquier forma, las relaciones con matices académicos o las denominadas
activas, de hecho describen un ambiente formalmente riguroso para la
educacién media y sobre todo para la educacion superior, pero es posible que
en ambientes como la educacién primaria no haya proporcionado los mejores
resultados como lo aseguran muchos estudiosos de la evolucion de la

educacion.

Al respecto, aquella afirmacion muy equivocada y cruel que la letra con
sangre entra es recordada solo para retratar una realidad que correspondié a
un momento histérico de la educacion. Actualmente, el enfoque es totalmente

diferente y las relaciones afectivas juegan un papel preponderante, marcando
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la gran diferencia en los resultados de los aprendizajes y su repercusion de los

mismos en la vida de los alumnos.

El afecto es un hecho espiritual (no material) de dificil explicacion que se
manifiesta en las emociones. La biopsicologia define al afecto como
comportamiento de ayuda, cuidado, etc. que contribuye a la supervivencia de
otro ser vivo entonces puede considerarse como una necesidad primaria para
el ser humano como el oxigeno, insustituible para la supervivencia de los seres

humanos.

El afecto es un hecho fisico, real y no espiritual y si somos capaces como
docentes de ver esto, podemos ser capaces de hacer las relaciones afectivas

una herramienta y un vinculo basico con nuestros alumnos.

En las perspectivas pedagdgicas desde la pedagogia tradicional, pasando
por la tecnologia educativa, escuela nueva, hasta la didactica critica, todas

carecen o han carecido en mayor o menor medida de las relaciones afectivas.

Un ambiente afectivo propicia aprendizajes eficaces, teniendo en cuenta
el cuidado y atencién que involucra la relacion maestro-alumno y alumno-
alumno y trascienden las diferencias de género, cultura, religion status

socioeconémico, discapacidad o cualquier otra diferencia individual.

El profesor debe mostrar preocupacion y afecto por los alumnos, estar
atento a sus necesidades y a sus estados de animo y trabajar con ellos para
gue a su vez, muestren estas mismas caracteristicas en la relacion con sus

compaferos y sus seres queridos.
El profesor debe crear dinamicas en los escenarios educativos, donde sus

principales actores desarrollen los contenidos y aprendizajes esperados juntos,

interactuando donde también se tome en cuenta su cultura familiar, para poder
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trasladar los aprendizajes de la escuela al hogar y el profesor pueda establecer
relaciones cooperativas con los padres de familia y estimular la participacion

activa en el aprendizaje de sus hijos.

Existen testimonios, inclusive llevados a la pantalla, sobre cémo los lazos
de afecto entre el maestro y sus alumnos marcan la gran diferencia. Un
profesor con estrecha relacion afectiva con sus alumnos es capaz de

desarrollar el potencial en un mundo con pocas posibilidades de destacar.

A no dudarlo, una revolucion afectiva a nivel educativo significaria un
avance gigantesco, tremendamente significativo para el futuro de la educacion
y para el futuro de los nifios y jovenes de nuestro pais o del mundo, y es algo
gue cuesta muy poco, pero representa la gran diferencia en muchos casos para
continuar estudiando o abandonar los estudios, ya que desgraciadamente la
desintegracion familiar y la falta de valores en nuestra sociedad, hacen que

para algunos nifios el Unico afecto que puedan recibir sea el de sus profesores.

La posibilidad de que el maestro converse con el alumno mientras se
desarrolla la clase es parte de esa afectividad. Este hecho es reconocido por la
mayoria de nuestros entrevistados aunque la percepcion de que el maestro se

dedica Unicamente a la asignatura persiste en uno de cada seis (tabla 35).

Otras acciones que identifican positivamente los elementos afectivos de la
relacion maestro-alumno se encuentran en la preocupacion por sus estudiantes
percibida por el treinta por ciento de ellos (tabla 38), en la ayuda brindada por
el profesor y en el dialogo que mantienen cuando el estudiante estd en

problemas (tabla 39).
El recurrir al Departamento de Orientacion y Bienestar Estudiantil como

primera alternativa de solucién de conflictos estudiantiles puede aparecer una

medida muy adecuada y sobre todo reglamentaria, sin embargo, mas alla de la
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aplicacion de la norma o el cumplimiento del estatuto a pie juntillas, en
sociedades en transicion permanente como las nuestras el docente de la
escuela primaria y secundaria tiene que cubrir otros ambitos que los
reglamentarios. Sobrepasarlos quiza, porque el docente seguird siendo por
mucho tiempo mas un lider del grupo social del quien se espera una conducta
ejemplar, una voz orientadora y una guia hacia el cumplimiento de la accién
transformadora de la comunidad que vislumbran los pedagogos de nuestro

continente como Paulo Freire.

La aceptacion de este enfoque involucra necesariamente a tres actores:
docentes, estudiantes y padres de familia. El manejo de las malas conductas
estudiantiles requiere de esta participacion. Asi lo percibe el setenta por ciento
de los estudiantes (tabla 40) a lo que debe adicionarse el beneficio de recurrir
al didlogo que se mantiene a criterio de uno de cada seis entrevistados.

La comunicacion entre docentes y padres de familia, a juzgar por las
respuestas de los estudiantes, adoleceria de una condicién estrictamente
reglamentaria porque prioriza la presencia de problemas académicos para su
vigencia aparte, claro estd, de mantener la periodicidad de la comunicacion en
intervalos preestablecidos (tabla 42). Optimamente, deberia esperarse un
resultado inverso, es decir, debe ser mas frecuente la comunicacion planificada
y menos la ocasionada por hechos puntuales como los problemas personales o

los conflictos académicos.

Los resultados de las tres tltimas tablas conducen, necesariamente, hacia
la conveniencia o no de que el maestro deba intervenir en los problemas
familiares del estudiante. La respuesta de los alumnos es afirmativa en menos
de la mitad de ellos y el criterio de los docentes es coincidente aunque en
proporcion un poco mas baja (tabla 27). Esto deberia entenderse bajo dos
razonamientos: vamos evolucionando hacia el respeto de las libertades ajenas

(estudiantes y padres de familia) sean cuales fueran 0 no queremos
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involucrarnos en el rol social asignado secularmente al maestro como lider
comunitario, porque a lo mejor es la posicion mas comoda. Sin duda, hacen

falta estudios para despejar esta inquietud, muy importante por cierto.

La exploracion de la preparacion académica de los docentes, la
planificacion pedagdgica y sus elementos, la practica pedagdgica del docente y
la relacion entre educador y padres de familia, son elementos validos que
adicionados a la descripcion de ciertos hechos ocurridos dentro del ambiente
estudiantil asi como la percepcién de otros a través de las respuestas de
docentes y alumnos, confieren a nuestros resultados bastante objetividad en la
visualizacion del panorama real de la practica pedagdgica en la que estamos
inmersos. Pero, el aspecto medular de este informe debi6é ser deducido de lo
que en la propuesta metodologica se denominé ficha de observacion de la
practica docente de un grupo de maestros del establecimiento seleccionado
para el estudio. En efecto, la observacion se centr6 en los aspectos de la
practica docente, los recursos didacticos privilegiados, las prioridades de la
clase impartida, el rol del maestro, el tipo de participacion del estudiante y la

identificacion del modelo pedagdgico.

Los incumplimientos mas relevantes identificados mediante la observacion
de la practica docente de los maestros del Colegio se relacionan principalmente
con el modelo pedagdgico que utilizan los docentes. En parrafos anteriores se
afirma por parte de los maestros que el modelo predominante es el
constructivismo (80%) y de menor vigencia el conductismo (20%), sin embargo
las debilidades en la practica docente se vislumbran en la escasa utilizacién de
las herramientas que definirian, precisamente, los modelos pedagdgicos y

didacticos sefialados en la entrevista.
Los recursos didacticos privilegiados en el 40% de los docentes

observados son los textos escolares, la clase magistral y los rincones de

interés, y una preferencia menor hacia las situaciones problema vy
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modelaciones. Estos elementos permiten deducir que el modelo constructivista

no esta conceptualizado correctamente.

Menos de la mitad de docentes recurre a la formacién de instrumentos y
operaciones mentales asi como a la formacién en estructuras cognitivas y
afectivas o de valoracion.

El rol del docente aparece como centrista y tutor, no directivo, para el 80%
de los observadores. Y para la totalidad de ellos, carece de liderazgo
instrumental. Y finalmente el rol del estudiante, a criterio de los observadores,
carece completamente de participacion, no elabora procesos de tipo meta

cognitivo, tampoco disefia soluciones y son poco participativos en clase.

De los resultados analizados salta a la vista que no existe la integracion
maestro-estudiante-padre de familia, aspiracion que bajo el argumento de las
redes educativas se tratd de convertirla en una herramienta valida para corregir
precisamente ese aislamiento que ha desarticulado la ansiada educacion

integral con la participacion de la comunidad.

El modelo pedagdgico constructivista, aspiracion de actualidad, frente a
los desafios de un mundo tecnificado y de una nifiez y adolescencia mas
dindmicas que la que nos tocé vivir, no es un paradigma de actualidad. Es mas
bien un paradigma del desafio a los modelos secularmente sagrados entre los

cuales el tradicional ha sido el mas honrado.

Una de las relevantes interpretaciones constructivistas para un modelo de
ensefanza identificado como estrategias docentes para el aprendizaje ha sido
recogida en la obra de F. Diaz-Barriga y G, Hernandez, respaldando los
planteamientos de Piaget, Vigotsky y Ausubel. En ella se establece claramente

el perfil del profesor constructivista quien debera ser:
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Un mediador entre el conocimiento y el aprendizaje de sus alumnos
compartiendo experiencias y saberes en un proceso de negociacion o
construccion conjunta del conocimiento.

Un profesional reflexivo que piensa criticamente su practica, toma
decisiones y soluciona problemas pertinentes al contexto de su clase.
Quien toma conciencia y analiza criticamente sus propias ideas y
creencias acerca de la ensefianza y el aprendizaje, y esta dispuesto al
cambio.

Quien promueve aprendizajes significativos que tengan sentido y sean
funcionales para los alumnos.

Quien presta una ayuda pedagodgica ajustada a la diversidad de
necesidades, intereses y situaciones en que se involucran sus
alumnos.

Quien establece como meta la autonomia y autodireccion del alumno,
la cual apoya en un proceso gradual de transferencia de la

responsabilidad y del control de los aprendizajes.

Visto asi, se espera que el profesor constructivista esté capacitado para:

Respetar a sus alumnos, sus opiniones y propuestas, aunque no las
comparta.

Evitar imponer en un ejercicio de autoridad sus ideas, perspectivas y
opciones profesionales y personales.

Establecer una buena relacion interpersonal con los alumnos, basada en
los valores que intenta ensefiar: el respeto, la tolerancia, la empatia, la
convivencia solidaria, etc.

Evitar apoderarse de la palabra y convertirse en un simple transmisor de
informacion, es decir, no caer en la enseflanza verbalista o
unidireccional.

Ser capaz de motivar a los alumnos y plantear los temas como asuntos

importantes y de interés para ellos.
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Plantear desafios o retos abordables a los alumnos que cuestionen o
modifiqguen sus conocimientos, creencias, actitudes y comportamientos.

Evitar que el grupo caiga en la autocomplacencia, la desesperanza o la
impotencia, o bien, en la critica estéril. Por el contrario se trata de
encontrar soluciones y construir alternativas mas edificantes a las

existentes en torno a los problemas planteados en el grupo y por él.
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5.12

. Conclusiones

Unicamente el 40% de los Docentes del Colegio Miguel Merchan Ochoa
tiene titulo académico. El 25% de ellos pertenece al Bachillerato. Esto
conlleva a la posibilidad de que su rendimiento profesional no sea el
optimo.

El 20% de los docentes pertenecientes a Basica no conoce el Programa
Educativo Institucional. En estas circunstancias es indiscutible la
limitacion que de ello se deriva para cumplir su mision como docentes.

El 10% de los docentes pertenecientes, igualmente a Basica, no
participa en la planificacion curricular de su centro. Este hecho habra de
ser interpretado como un obstéaculo para ejercer éticamente la docencia.
El modelo pedagdgico identificado por el 20% de los entrevistados fue el
conductismo y el constructivismo por el 80% restante. Sin embargo, se
advierte una imprecision en los conceptos porque en el andlisis global no
se identifican los componentes del modelo constructivista caracterizado
por un proceso activo por parte del alumno que construye conocimientos
partiendo de su experiencia e integrandola con la informacion que recibe
lo que implica que el profesor cede su protagonismo al alumno quien
asume el papel fundamental en su propio proceso de formacién. La
realidad histérica de la educacion de nuestro pais es que todavia
estamos inmersos en un modelo tradicional en el que la voz consagrada
sigue siendo la magistral. Hemos vivido décadas de renuencia al cambio
y puede ser impredecible la época en que éste llegue.

La actualizacion pedagdgica se identifica solo en el 30% de los docentes
y de éstos soélo el 5% pertenece al Bachillerato. Frente a esta realidad,
resulta obvio esperar que la educacidn no esté encaminada por el
sendero de la excelencia académica, aspiracién largamente acariciada
por los organismos oficiales, por los padres de familia y por la sociedad

ecuatoriana.
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La relacion afectiva entre profesores y estudiantes se identifica
tnicamente en el 70% de docentes y de éstos uUnicamente el 25% en
Bésica. Esta demostrado actualmente que la docencia se desarrolla
mejor en un escenario donde la afectividad es un componente intrinseco
de la relacion docente — discente, a lo que se ha denominado pedagogia
de la ternura.

Consecuentemente con lo anterior, unicamente el 40% de los docentes
dialoga con los estudiantes cuando detecta problemas, el 60% restante
transfiere a los padres de familia la solucion.

Adicionalmente, el 65% de los docentes cree que no debe intervenir en
caso de problemas familiares dejando la solucion a los propios
involucrados.

Desde el punto de vista de los estudiantes el 45% cree que sus
maestros no deben intervenir en problemas de la familia.

Desde las respuestas de los estudiantes tan solo el 15% de ellos tienen
alguna informacion, transmitida por sus maestros, sobre el PEI.

El 60% de los estudiantes conoce que sus profesores se preparan
mediante cursos o seminarios.

Del andlisis de la observacién de la practica docente las actividades que
se cumplen identifican mas un modelo academicista (tradicional) que
constructivista.

Los recursos didacticos privilegiados en el 40% de los docentes
observados son los textos escolares, la clase magistral y los rincones de
interés, y una preferencia menor hacia las situaciones problema y
modelaciones. Esto reafirma que el modelo constructivista no esta
conceptualizado correctamente.

El rol del docente aparece como centrista y tutor, no directivo, para el
80% de los observadores. Y para la totalidad de ellos, carece de
liderazgo instrumental.

El rol del estudiante, a criterio de los observadores, carece
completamente de participacion, no elabora procesos de tipo
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5.13

metacognitivo, tampoco disefia soluciones y son poco participativos en
clase.

. Recomendaciones

La planta docente de un Colegio debe aspirar el mayor nimero de
profesores con titulo académico. Los que se encuentran en servicio sin
poseer este requisito deberan realizar un esfuerzo individual, si es
necesario, para cumplir con el perfil recomendado.

El Programa Educativo Institucional debe ser suficientemente conocido
por docentes y alumnos, esto permitira su correcta aplicacion.
Igualmente, la planificacion curricular de un centro educativo debe contar
con la participacion de todos los docentes.

Es necesaria una actualizaciéon de conocimientos sobre los modelos
pedagdgicos y didacticos para que maestros y alumnos puedan
identificar correctamente el modelo bajo el cual se instruyen. La
tendencia actual de la docencia favorece al modelo constructivista.

Debe recomendarse, ademas, el desarrollo de las estrategias necesarias
para que todos los involucrados en la mision de educar asuman una
conducta comprometida con la actualizacion curricular de la docencia,
entendiéndose como tal una predisposicidon favorable al cambio.

Tanto docentes y discentes como padres de familia, deben eliminar las
barreras que dificultan el acercamiento afectivo como un elemento que
debe tener vigencia en el escenario educativo moderno. El docente
contemporaneo debe guiarse por una pedagogia de la ternura.

En forma general, los docentes, ante las demandas del mundo actual y
del futuro deben desarrollar un conjunto de habilidades y actitudes para
conseguir el aprendizaje significativo.

Del conjunto de habilidades necesarias para la docencia hay que

priorizar: pensar, crear, disefiar, resolver, interactuar, manejar, usar,
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producir y comunicar, con el fin de trabajar, estudiar y construir visiones
en equipo, auto evaluaciones y compromisos.

El docente debe ser un lider que posea la capacidad de modelaje de sus
estudiantes, ser creativo e intelectual y, ademas, inspirar a los alumnos
a la basqueda de la verdad.

El docente debe demostrar caracteristicas de liderazgo, en las cuales
debera tener una visién de futuro y saber comunicarla, una vision de la
educacién innovadora y avanzada, es decir, asumiendo los nuevos
paradigmas y sus implicaciones.

El docente del siglo XXI tiene una responsabilidad gigantesca, ya que su
deber no se basa solo en ofrecer tradicionalmente las clases, el docente
tiene una faena enorme por llevar a cabo. Dicha tarea es la de
transformar completamente a esta sociedad, transformarla
significativamente, orientando al estudiante no sélo en ambito
académico, sino en los valores fundamentales de la vida, esos valores
gue son la esencia de todo ser humano y que determinaran su
coexistencia en esta sociedad.

Indudablemente, el nuevo docente debe ser un verdadero transformador
social, pero también debe ser un lider que lleve las riendas en todo
momento, que le dé significado a lo que ensefia para asi cautivar la
atencion del nifio y del adolescente y de esa manera lograr plenamente
un verdadero aprendizaje significativo. Pero no sélo la cuestidon
académica debe estar presente en las estrategias significativas del
docente, también estad la dosis humana, la parte del ser, en pocas
palabras, debe estar presente el humanismo.

El nuevo maestro y maestra, debe reemplazar profundamente al ser, y
cambiar, de esta manera, la perspectiva hacia la vida que tiene la
sociedad actual, una perspectiva o vision de vida con una carga de
valores contrarios a los verdaderamente humanos, valores heredados de

las sociedades capitalistas y de consumo que condenan al ser humano a
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la mas profunda de todas las miserias, la pobreza extrema, el hambre y
a la destruccion fisica y moral del hombre.

En este sentido la tarea del docente es colosal, tomando en cuenta que
por siglos y décadas nuestra sociedad ha estado influenciada y
contaminada de ese paradigma, que ha traido consigo la
descomposicion de la familia latinoamericana.

En este mismo orden de ideas es importante destacar la participacion
del maestro en el proceso de cambio del pais. El liderazgo del docente
no debe estar presente solo en la escuela sino en el barrio, en la
comunidad, en el campo, en las fabricas, en todos los espacios donde
se desarrolla la sociedad.

Por otro lado el docente debe enamorar al nifio y al adolescente del
trabajo y el docente mismo también debe sentirse enamorado del trabajo
para asi promover el valor del mismo en sus educandos. Valorar el
trabajo desde la perspectiva social debe ser la tarea que el maestro
también ensefie, valorarlo como un medio liberador y no esclavizante, un
medio a través del cual se construye una sociedad de hombres y
mujeres libres y dignos, dandole valor al trabajo y al esfuerzo de todos
los que construyen la patria.

El nuevo docente lider, debe ser humano y sensible en todos los
aspectos esenciales de la vida, poseer esa empatia con sus alumnos y
con los miembros de la sociedad. Para el nuevo maestro el ejemplo es
su pedagogia, el maestro lider es un modelo de hombre y de mujer, v,
por lo tanto, debe formar modelos de hombres y modelos de mujeres,
esos que seran los protagonistas del acontecer social y politico del
futuro, tal como lo expresaba el maestro venezolano Simén Rodriguez;

si quieres Republica, forma republicanos (Rumazo, 2006).
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5.14. Propuesta

5.14.1. Titulo

Mejoramiento de la Préctica Pedagdgica en el Colegio Nacional Mixto
MIGUEL MERCHAN OCHOA, mediante la Aplicacién de Estrategias
Interactivas. Cuenca, 2011-2012.

5.14.2. Introduccién

El mejoramiento de la practica pedagogica es un tema que preocupa no
solamente a estudiantes y profesores, como los principales involucrados y
generadores del problema, sino a los instancias administrativas de cualquier

gobierno.

La UNESCO, organismo de la ONU especializado en educacion, viene
llamando la atencién desde hace décadas a paises como el nuestro en donde
la educacion ha sido secuestrada, a criterio del gobierno actual por cierta
tendencia ideoldgica que convertida en partido politico ha conseguido estancar
el desarrollo del sistema educativo perjudicando enormemente a la juventud del

pais.

Pero de la advertencia con fines politicos —que es lo caracteristico de cualquier
gobierno que a nombre de la democracia puede cuestionar e incluso denostar a
quienes piensen diferente— a la constatacion de la realidad, media una
considerable distancia que soOlo puede ser vencida cuando se intenta un

diagnéstico situacional del estado en que se desenvuelve nuestra educacion.

Este informe adquiere el caracter de diagnostico de la situacion educativa local

cuando tomamos como muestra a docentes y estudiantes de uno de los
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establecimientos de instrucciobn secundaria de nuestra ciudad, el Colegio
Nacional Mixto Miguel Merchan Ochoa, Seccion Diurna.

No hay, por cierto, la menor intencion de considerar que esta informacion sea
irrefutable pero si existe la suficiente preocupacion para conociéndola pueda
ser tratada por lo menos de dos maneras: 1) verificarla a través de un estudio
explicativo (con prueba de hipotesis) en su verdadera dimension y 2) intentar
una modificacion sustancial con una propuesta que sea elevada a nivel de
politica de estado, Unica forma de manejar adecuadamente los problemas de la
comunidad. Compete, de hecho, a nuestras universidades hacerse eco de la
realidad educativa del pais y apoyar las iniciativas de quienes estamos

involucrados en su accionar sobre todo con la intencion de mejorarla.

5.14.3. Justificacion

La investigacion realizada nos ha permitido obtener informacion valiosa en el
sentido de identificar muchas de las irregularidades que como educadores
suponemos que existian pero que de alguna manera nos hemos resistido a
considerarlas como una debilidad que debe ser intervenida lo méas pronto
posible con miras a enderezar el rumbo de uno de los elementos indispensable

del desarrollo de una sociedad como es la educacion.

5.14.4. Objetivos

Objetivo General

e Promover actividades encaminadas al mejoramiento de la practica
pedagogica en el Colegio Nacional Mixto Miguel Merchan mediante la
aplicacion estrategias interactivas teniendo como sustento el modelo

pedagogico constructivista con la participacion de docentes y alumnos.
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Objetivos Especificos

e Realizar jornadas docentes para la recreacion de los modelos pedagdgicos
y didacticas que permitan reconocer la realidad curricular del Colegio Miguel
Merchan.

e Desarrollar seminarios (organismo docente en que, mediante el trabajo en
comun de maestros y discipulos, se adiestran estos en la investigacion o en
la practica de alguna disciplina) centrados en el mejoramiento de las
estrategias recomendadas para el aprendizaje.

e Realizar talleres donde interactien docentes y alumnos para simular
modelos pedagdgicos acordes a la realidad y necesidades del medio, con la
posibilidad de incorporar nuevas dimensiones de la pedagogia como la
pedagogia de la ternura, teniendo como sustento el modelo pedagdgico

constructivista.

5.14.5. Metodologia

La implementacion de jornadas docentes, seminarios y talleres, se justifica
considerando que son actividades que promueven reuniones especializadas de
naturaleza técnica y académica cuyo objetivo es realizar un estudio profundo
de determinadas materias con un tratamiento que requiere una interactividad
entre los especialistas. EI numero de horas es variable, pueden tener una
duracion de horas y existen seminarios permanentes que puede durar uno o
hasta dos afios, principalmente en Instituciones de Educacién Superior. Hay
quienes limitan el nUmero de participantes pero ello depende del tema a tratar,
de las condiciones fisicas para su desarrollo, el conocimiento de la materia de
los participantes y el coordinador del mismo. Hay muchas instituciones o

cuerpos de académicos que los desarrollan como parte de su carga laboral.

Tuvieron su origen en la Universidad de Goéttingen (Alemania) a fines del siglo

XVIII. La inventaron los universitarios alemanes para sustituir la palabra catedra
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y para demostrar que es posible unir la investigacion y la docencia a fin de que
mutuamente se complementen y asi poder ayudar a la sociedad con los

proyectos a realizar.

En cualquier caso son grupos de aprendizaje activo, pues los participantes no
reciben la informacion ya elaborada, como convencionalmente se hace, sino
que la buscan, la indagan por sus propios medios en un ambiente de reciproca
colaboracion. Es una forma de docencia y de investigacion al mismo tiempo. Se
diferencia claramente de la clase magistral, en la cual la actividad se centra en
la docencia-aprendizaje. En el seminario, el alumno sigue siendo discipulo,

pero empieza a ser €l mismo profesor.

Es importante implementar este aprendizaje en las aulas, los estudiantes
aprenden a no hacer las cosas tan obvias cuando se pretende explicar algun
fendmeno y aceptar explicaciones poco convencionales para lo que es su diario

Vivir.

La realizacion de estas actividades supone una estrategia secuencial que
podria cumplirse de la siguiente manera:

e Solicitud a las autoridades administrativas del Plantel para que las
actividades sean reconocidas formalmente como parte del cumplimiento
del programa lectivo de los docentes.

e Verificacibn mediante una investigacion formal de las debilidades del
proceso educativa identificadas en este estudio que tendria el caracter
de preliminar.

e Compromiso de los docentes del plantel para su participaciéon en todas
las actividades con la seriedad requerida.

e Reconocimiento curricular a los docentes que participen en las

actividades de mejoramiento.
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e Elaboracion de una figura legal que permita evitar el incumplimiento de
los docentes involucrados en el desarrollo del programa de

mejoramiento

5.14.6. Fundamento tedrico

El mejoramiento de los modelos pedagdgicos para la ensefianza sigue siendo
una aspiracion real de todos los organismos especializados en la educacion.
No debe entenderse, sin embargo, que el mejoramiento de un modelo
pedagogico significa desplazar uno para reemplazarlo por otro, lo que
realmente significa es utilizar una estrategia adecuada para las necesidades de
una comunidad, sea ésta una region o un pais y hasta un grupo de paises. Tal
es el caso de las comunidades internacionales que comparten determinadas
convicciones ideologicas que se convierten en formas de vida de toda una
sociedad delimitada en estos casos por consideraciones de tipo geopolitico. El
socialismo, la economia social de mercado o los acuerdos culturales que
comparte la comunidad europea podrian ser ejemplos de compartir un sistema
de vida similar. En estos casos, el modelo educativo sienta, indefectiblemente,

las bases para el desarrollo cultural de esas sociedades.

Esto demuestra que las semillas de la sociedad se fecundan en la escuela
aunque ésta no ha sido nunca universal ni lo sera. Ya en 1960, Garanier
expresaba formar al hombre es buscar que adquiera la conciencia de sus
multiples deberes y responsabilidades en el seno de sus respectivas
colectividades, ofreciéndole la posibilidad de alcanzar, gracias a sus cualidades
personales y a sus propios esfuerzos, dentro de la mayor dignidad, una vida

mejor.
Entonces, es necesario una nueva escuela partiendo del hecho de buscar un

nuevo modelo pedagdgico. Todo indica que si aunque en el fondo no se trate

de inventar un nuevo modelo sino ver cuan Util es para nuestra realidad.
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Estos sugieren, naturalmente, una nueva actitud, como la mejor disposicion
para obtener algo asi como un cambio de paradigma educativo. En nuestras
sociedades de paises en vias de desarrollo es notorio cada vez mas que se

necesitan modelos integrales.

La escuela en si siempre ha solicitado transformacion para ponerse a tono con
la dialéctica y las demandas de los tiempos, pero de acuerdo con los ritmos de
los cambios cientificos, tecnolégicos, econdmicos, culturales, etc. Esa

transformacion ha sido mas o menos acentuada.

Durante los Ultimos cincuenta afios las escuelas han sido persistentemente
atacadas por las controversias y las crisis ocasionando que muchos de los

esfuerzos por redirigir sus propositos no crecieran.

Toda nacidn tiene las escuelas que se merece y hoy en dia disponemos de un
sistema que refleja nuestros propios conflictos acerca de la importancia relativa
de diferentes valores sociales y educativos.

Los maestros siempre estan tratando de mejorarla y lo mismo distintas
autoridades desde fuera del aula. Padres, trabajadores y otros sectores
permanentemente reclaman mejores escuelas. Hay un gran tréfico de
consignas hiperbolicas referidas a la excelencia o a la calidad educativa que
supuestamente se alcanzardn mediante mejores programas, curriculos,

objetivos, metas y evaluaciones.

Pero la historia dice que la educacion no cambiard con nuevos curriculos,
objetivos, metas o evaluaciones, porque paraddjicamente ellos son la causa de
los problemas actuales. EI mejoramiento de la educacion requiere otro tipo de
lenguaje, una nueva manera de ver la escuela y una mejor comprension de

cémo se producen los cambios.
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Pero, por alguna parte habrda que comenzar y esa parte parece ser la
identificacion y manejo adecuado de los modelos pedagdgicos y didacticos que
siguen siendo desconocidos por la mayor parte de los docentes y directivos de
educacion. Por sentido comun sabemos que no es posible trabajar si no
conocemos las herramientas de trabajo. En este sentido, tal parece que las
herramientas estan siendo utilizadas incorrectamente y visto asi existe todo el

riesgo de no producir lo que debieran.

5.14.7. Actividades

Para el cumplimiento del primer objetivo, es decir para la realizacién de las
jornadas docentes partimos del hecho de considerar que la gran mayoria de
docentes desconocen la realidad pedagdgica y por ende los modelos
didacticos, de tal manera que sera una opcion muy saludable recrear los
modelos existentes en el Colegio donde proponemos realizar la investigacion,
esto permitira aduefiarnos no sélo del concepto sino dominar el @mbito de la

especialidad que perseguimos.

Los seminarios cumpliran una misién de entrenamiento en la préactica de la
disciplina que intentamos mejorar y en todo caso seran complementarios de las

jornadas.

Los talleres de interaccion vendran con toda seguridad a llenar el vacio que
hasta hoy se mantienen en la relacion docente discente a manera de una

barrera infranqueable.
La realizacion de un taller involucra el planteamiento de un objetivo general y

sus especificos, la definicion del tema central que motiva el taller, el desarrollo

de las estrategias y la evaluacion de los logros alcanzados. Si tomasemos
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como tema central el mejoramiento de la practica docente a través de definir un

modelo pedagdgico como el constructivismo deberia considerarse lo siguiente:

Identificar el modelo tradicional de docencia del que reiteradamente
pretendemos liberarnos y con la participacion de los alumnos recrear el
nivel de conocimientos que poseen para acumular la nueva informacién
(aprendizaje significativo).

Durante este proceso se procurara entregar a los alumnos los
instrumentos que les motive a desplegar su capacidad creativa para que
en una suerte de retroalimentacion encuentren el campo de aplicacion
del nuevo conocimiento o recurso para finalmente en una interaccion
con el facilitador (docente) el alumno construya el saber como producto
de su propia capacidad entendiendo el por qué y el para qué del
aprendizaje (fundamento epistemoldgico).

El conocimiento asi adquirido se convierte, sin duda, en un recurso de
utilidad practica en la vida del estudiante ratificando, ademas, la
posibilidad de convertirse en el generador de su propio desarrollo

personal (autonomia y autoestima).

Planteamos nuevas aproximaciones adheridas a la pedagogia en el sentido de

generar una nueva manera de hacer las cosas aunque con la misma finalidad y

sobre todo los mismos elementos. Por eso hablamos de la pedagogia de la

ternura, como forma de mejor entendimiento y como algo que antes que atado

a las palabras, esta atado al sentimiento por lo tanto su presencia es inevitable,

es perceptible, aunque a veces queramos ignorarla, pasarla desapercibida y no

darle la oportunidad de una presencia cuando los seres humanos actuamos e

interactuamos.

Para el cumplimiento de todas las actividades propuestas planificaremos un

marco légico partiendo de ser posible de una arbol de problemas y de hecho de

un arbol de alternativas como respuesta a los problemas encontrados.
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Finalmente, la preferencia por el Seminario como estrategia pedagdgico —
didactica implica la construccion colectiva de conocimiento a través de la
investigacion y discusion organizada de grandes ejes tematicos, y se centra en
la comprension y profundizacion de problematicas tedricas de los diversos
autores que los abordan. La propuesta implica un papel importante en el
aprendizaje que cada participante realiza y articula hacia su interior un proceso

colectivo de conocimiento de objetos formales y materiales.

El Taller se caracteriza por ser un espacio pedagdgico que provoca el trabajo
en dos sentidos: primero en la relacion teoria / practica o accion / reflexion,
segundo en la conformacibn de modalidades de trabajo en equipo y
participativas, con las que se apunta a la produccion. Son ejes de esta
estrategia el aprendizaje grupal y la creacion colectiva de conocimiento, en el
que el aprendizaje individual es una resultante del interjuego dindmico de los

miembros, la tarea, las técnicas y los contenidos.

5.14.8. Agenda y Cronograma del Taller

Tema Mejoramiento de la Practica Pedagégica
Lugar
Fecha: 5/enero/12 Cgleglo
Miguel
Merchan
item Hora Actividad Responsable
1 08h00 a 08h05 Bienvenida a participantes Yolanda Vazquez
2 08h05 a 08h10 Preseptaclon de objetivos y de la Metologia de Yolanda Vazquez
Trabajo.
3 08h10 a 08h20 Dinamica: Técnica rompe hielo Yolanda Vazquez
4 08h20 a 08h25 Division de participantes en mesas de trabajo. Docentes
5 08h25 a 09h25 Trabajo en mesas Docentes
6 09h25 a 09h45 Coffee - Break Servicio de bar
7 09h45 a 10h45 Trabajo en mesas. Docentes
8 10h45 - 11h45 Plenaria Docentes
9 11h45 - 12h00 Cierre y finalizacion del taller Yolanda Vazquez
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5.14.9. Disefio del Taller
Objetivo General

e Concienciar a los docentes de Basica y Bachillerato, sobre el
Mejoramiento de la Practica Pedagodgica tomando como sustento del

Modelo Constructivista.
Objetivos Especificos

e Motivar la actualizacion curricular como una forma de mejorar la practica
pedagodgica

e Promover las cualidades que debe poseer un docente para alcanzar el
mejoramiento de la practica pedagogica

e Conocery aplicar las caracteristicas del Modelo Constructivista
Tema
MEJORAMIENTO DE LA PRACTICA PEDAGOGICA
Metodologia

Se dara inicio al Taller, a las 08h00 con la Bienvenida de los participantes por

parte de la facilitadora Lcda. Yolanda Vazquez.

08h05 se procedera a realizar la presentacidon de los objetivos y de la
metodologia de trabajo que se a utilizar para el correcto desarrollo de este

Taller denominado Mejoramiento de la Practica Pedagogica.

08h10 a 08h20 se realizard una dinamica grupal aplicandose una técnica
llamada de Rompe Hielos, la que permitira a los participantes socializar entre

ellos, ambientandolos y predisponiéndolos para el trabajo.
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08h20 a 08h25 se realizara la divisibn de los participantes en Mesas de
Trabajo.

08h25 a 09h25 los participantes desarrollaran en esas mesas de trabajo una
lectura titulada Paradigmas de la Educacion Moderna. Para esta actividad los
participantes tendran 30 minutos. Posteriormente a ello se les entregara
material consistente en dos marcadores y cuatro papelotes y se les solicitara
que extraigan las ideas que a criterio del grupo consideren fundamentales,
sobre la lectura Paradigmas de la Educacion Moderna y anoétenlas en un

papelote. Esta actividad tendra una duracién de 30 minutos.

09h25 a 09h40, se les solicitara a los participantes tomar un receso y servirse

un refrigerio.

09h45 a 10h45 los participantes continuaran los trabajos en sus mesas
respectivas donde fueron planteadas las siguientes actividades. La primera,
consistira en leer detenidamente en grupo el texto de la lectura Paradigmas de
la Educacion Moderna para que reflexionen sobre su contenido. Esta
actividad tendra una duracion de 30 minutos. La segunda actividad consistira
en leer detenidamente un texto sobre los Modelos Pedagdgicos. Después de la
lectura sefialaran tres topicos (modelos) que el grupo crea que se deban

recrear. Para esta actividad los participantes tendran 30 minutos.

10h45 a 11h45 se solicitara a los grupos que nombren un Coordinador y un
Relator de Mesa con el fin de exponer los productos que obtuvieron en sus
mesas de trabajo. Nos reuniremos en el Salén Auditorio del Colegio Miguel
Merchan Ochoa y se expondran los productos en una sesion Plenaria. Esta
actividad tendra una duracion de 60 minutos. Una vez concluida la plenaria en
la que se presentaran todos los compromisos de las mesas de trabajo se dara

por concluido el taller.

11h45 a 12h00. Cierre y clausura del Taller. El taller total tendrad una duracion
de 4 horas.
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Compromiso

Los participantes que asistiran al taller (docentes y alumnos) se
comprometeran a desarrollar el modelo pedagdgico constructivista como
estrategia para mejorar las practicas pedagdgicas en el Colegio Miguel
Merchan.

El mejoramiento de las practicas pedagdgicas es responsabilidad de
docentes y alumnos y por ende de la institucién. Los profesores tendran
el mayor grado de responsabilidad en lo que se refiere a sus acciones y
sus metas profesionales.

Para lograr el mejoramiento efectivo de las practicas pedagogicas es
necesario evaluar el desempefio de los docentes y discentes del plantel.
El énfasis deberd tenerlo la identificacion del modelo pedagdgico
implementado a través del taller de manera que pueda generalizarse a
todas las asignaturas del plantel en la posteridad.

Evaluacioén

La evaluacion se iniciara desde el andlisis de los productos de cada mesa de

trabajo, su exposicion por medio de los relatores de mesa y los conocimientos

adquiridos en el proceso de entender el modelo pedagdgico que desea

implementarse en el plantel.

Luego se recreara una actividad docente con el modelo que servira para la

evaluacion final del taller.
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Dinamica

El Rey Manda

Objetivos

e Fomentar la creatividad y dinamismo de los integrantes
e Descubrir habilidades
e Consolidar mas el grupo

e Buscar que los alumnos sean mas recursivos

Integrantes

Todas las personas que deseen participar

Lugar

Espacio cerrado o abierto

Instrucciones

De acuerdo al numero de integrantes, se divide al grupo en dos subgrupos
iguales. Ambos subgrupos se ubican de frente. Uno al lado derecho y otro al
lado izquierdo. Cada subgrupo sera el Rey en su totalidad y cada subgrupo
enviara un mensajero al subgrupo opuesto para recibir una orden. Ejemplo: el
mensajero del Rey del lado izquierdo va a recibir una orden del Rey del lado
derecho, que consiste en que debe dramatizar a un personaje cualquiera del
grupo o uno de los subgrupos, esto se hace sin decir ni una palabra ni se da
ninguna sefal especifica. Este mensajero lo debe hacer lo mejor posible ante
su Rey para que pueda ganar puntos. Ellos deben adivinar cudl es el personaje
y asi sucesivamente se envia un mensajero del lado derecho para recibir una
orden del Rey del lado izquierdo. Para la dramatizacion se da un tiempo
prudente o se aclara que a la tercera equivocacion del subgrupo que esta

intentando adivinar el personaje, entonces se elimina y el punto que le
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correspondia a este subgrupo le es asignado al siguiente y se procede con el
mismo subgrupo que le cedid el punto del otro. EI moderador determina la

cantidad de puntos y el que tenga el mayor nimero gana.
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7. Anexos

Anexo 1

COLEGIO NACIONAL MIGUEL MERCHAN OCHOA

Av. Ricardo Muioz D. No. 3-43 y Av. Padre Julio Matovelle
Teléfono 2810048, 2814286, 2886215

1. ACTA COMPROMISO ENTRE EL CENTRO EDUCATIVO Y EL PROFESIONAL
EN FORMACION DE MAESTRIA EN PEDAGOGIA

En el Colegio Nacional Miguel Merchan Ochoa a los veinticuatro dias de agosto de
2011, previa cita se reunen en la oficina del Rectorado, el Lcdo. Celso Merchan
Robles, Rector del plantel y la Lcda. Yolanda Vazquez Vélez, estudiante de la
Maestria en Pedagogia de la Universidad Técnica Particular de Loja, quien solicita
realizar un trabajo de investigacion en la institucion educativa y al existir la aceptacion
del Sefior Rector se firma la presente Acta Compromiso al tenor de las siguientes
clausulas:

PRIMERA. El Lic. Celso Merchan Robles Rector del plantel, autoriza la realizacion de
un Trabajo de Investigacion: REALIDAD DE LA PRACTICA PEDAGOGICA Y
CURRICULAR EN LA EDUCACION ECUATORIANA EN EL COLEGIO NACIONAL
MIXTO MIGUEL MERCHAN OCHOA DURANTE EL ANO LECTIVO 2011-2012.

SEGUNDA. La estudiante Yolanda Vazquez Vélez, estudiante de la UTPL se
compromete a realizar la investigacion apegada al respeto de las normas y horarios
del plantel.

TERCERA. El Sefior Rector ofrecera el apoyo necesario autorizando al personal de la
institucion a brindar la informacion requerida para la investigacion de la maestrante.

CUARTA. La maestrante se compromete a entregar una copia del trabajo de
investigacion a la institucion para su analisis y toma de decisiones.

Para constancia de lo actuado, firman en original y dos copias del mismo tenor los
intervinientes.

Cuengca, agosto 24 de 2011

7 Ledo. CelsoMerchan Robles ) Lcda. Yolanda Vazquez Vélez
“RECTOR DﬂEﬂ],.«GOh&G[Q MIGUEL MERCHAN MAESTRANTE DE LA U.T.P.L.

52 W
{
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Anexo 2

Colegio Nacional Mixto “Miguel Merchan Ochoa”

TELEFONO: 2810-048 AVDA. RICARDO MURNOZ 3-43
TELEFAX: 2886-215 Y GONZALO CORDERO
colmiguelmerchan@gmail.com
CUENCA - ECUADOR

LIC. CELSO MERCHAN ROBLES,
RECTOR DEL COLEGIO

CERTIFICA:

Que la LIC. YOLANDA VAZQUEZ VELEZ, C.I No.010198924-2,
realizo el estudio de campo en el noveno afio de educacion basica, segundo
afio de bachillerato en contabilidad, al personal docente y quien suscribe,
aplicando la encuesta sobre Realidad de la Prictica Pedagogica y
Curricular en la Educacion Ecuatoriana en los Centros Educativos de
Educacion Basica y Bachillerato del Colegio Nacional Mixto Miguel
Merchan Ochoa, afio lectivo 2011-2012.

Es todo cuanto puedo informar en honor a la verdad.

Cuenca, 5 de diciembre de 2011

7Y
{_F¥ic. Celso’Merchan Robles,
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Anexo 3

UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA
FICHA DE OBSERVACION DE LA PRACTICA DOCENTE

DATOS GENERALES

CRITERIO A OBSERVAR

Explora saber previos

Entra en dialogo con los estudiantes generando interés y logrando conexion con el
tema

Propicia argumentos por parte de los estudiantes

Profundiza los temas tratados

Opera los contenidos teniendo en cuenta diferentes perspectiva

Realiza un manejo ordenado de los contenidos permitiendo una asimilacién

Contraargumento contrasta o cuestiona planteamientos adecuados

Promueve el desarrollo de valores éticos. personales e institucionales relacionados
a la realidad educativa y social

Considera las opiniones de sus estudiantes sobre discursos, situaciones,
opiniones, actitudes. ejemplos estereotipados que se presenten

Sintetiza los contenidos tomando en cuenta sus aportes y el de los estudiantes

Transfiere los aprendizajes

Incorpora los aportes saberes previos) de los estudiantes en su discurso durante
toda la clase.

Reflexiona con sus estudiantes sobre discursos, situaciones, opiniones, actitudes,
ejemplos estereotipados que se presenten

Relaciona conexiones entre los temas tratados con experiencias del entorno socio
cultural y educativo

Maneja la diversidad con una mirada critica, reflexiva y abierta.

Recibe equitativamente las intervenciones de los estudiantes

Promueve la discusion y analisis de los contenidos presentados generando debate
con los estudiantes

Promueve una comunicacion asertiva

Tiene un trato horizontal con los estudiantes

Selecciona técnicas pertinentes

El clima de la clase ha sido distendido

Evalla los conocimientos impartidos al finalizar la clase
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Recursos didacticos privilegiados
e Textos escolares y clase magistral (...)
e Rincones de interés (...)
e Situaciones problema y modelaciones (...)
e Ideogramas (...)
e Estructura de valores y modelo de vida (...)

e Los materiales utilizados en clase estan libres sesgos y de estereotipos de género (...)

Propdsito de la clase: Observar si la clase prioriza
e Proporcionar informacion (...)
e Laformacién de instrumentos y operaciones mentales (...)
e Diseno de soluciones a problemas reales (...)

e Formacidn en estructuras cognitivas y afectivas o de valoracion (...)

El rol del Docente
e Maestro centrista (...)
e Tutor, no directivo (...)
e Altamente afiliativo (...)
e Lider instrumental (...)

e Prepara la experiencia (...)

Rol del Estudiante
La participacion es:
e Altamente participativo (...)
e Medianamente Participativo (...)
e Poco participativo (...)
e Elabora procesos de tipo metacognitivo (...)
e  Muy afiliativo. Auténomo (...)
e Desarrolla el disefio de soluciones coherentes (...)
e Alumno centrista (...)

e Poca participacion en la clase (...)

De acuerdo a la clase dada determine el modelo pedagdgico presentado ............cccceeerieene
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Anexo 4

ENTREVISTA A LA VICERRECTORA DEL COLEGIO NACIONAL MIXTO MIGUEL
MERCHAN OCHOA

1. ¢ Usted esta de acuerdo con el PEI de su Institucion?

2. ¢ Cree usted que los docentes deben asistir a Cursos de Capacitacion para mejorar su forma
de impartir sus clases?

4. ¢Ha gestionado usted, para su Centro Educativo, Cursos de Capacitacion para los
maestros?

5. ¢Qué actividades pedagogicas se emplean para socializar el documento con sus
compafieros docentes?

6. ¢Las actividades pedagdgicas como docentes se encaminan a los objetivos curriculares de
su Centro Educativo?
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Anexo 5

Colegio Nacional Técnico Miguel Merchan Ochoa

Vista panoramica del plantel
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Alumno del Segundo Curso de Bachillerato

-141 -



Docente del Noveno Curso de Educacién Basica
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Receptando los resultados
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