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1. RESUMEN

La Universidad Técnica Particular de Loja, un centro universitario, preocupado por los
valores éticos y morales de la comunidad, ha visto la necesidad de realizar un
proyecto de investigacion sobre “Estudio de las familias migrantes y su incidencia en
las relaciones escolares y familiares de los hijos”. Este trabajo se lo realizo en la
Ciudad de Cuenca, en la Unidad Educativa Militar “Abdén Calderén” situada en la
Panamericana Norte Kilometro 3 %2, con los estudiantes de Séptimo de Béasica de los
paralelos “A-B”, trabajandose con una muestra de 24 estudiantes entre nifios y nifias
entre las edades comprendidas de 10 a 11 anos, con sus respectivos representantes;
tutores, psicélogo del establecimiento y Director de la escuela.

Se ha elaborado el proceso de indagacion tanto a nivel te6rico como en el nivel
empirico; para la recoleccion de la informacién se utilizo los instrumentos de
investigacion de campo como las encuestas, entrevistas y cuestionarios y una vez
recopilada la informacién seproceso la informacién obtenida en el programa del
SINAC.

En este andlisis se pudo comprobar que la Institucion no cuenta con muchos
problemas en relacion con los estudiantes de hijos de padres migrantes en relacién
con los hijos de padres no migrantes y que la Institucién esta presta para brindarles
apoyo en cualquier momento que los requieran. Los objetivos de la investigacion se

cumplieron en su totalidad.



2. INTRODUCCION

El Ecuador durante las Ultimas décadas ha atravesado una grave crisis econémica, la
misma que fue acentuada por el fenémeno de la dolarizacién, provocando el alza de
la canasta béasica, aumento el desempleo, disminuyo los salarios basicos, etc.

Bajo este panorama desalentador, gran parte de los ecuatorianos, al no tener un
ingreso fijo que les permita satisfacer sus necesidades primordiales, optaron por
ofertar su fuerza laboral en el extranjero, puesto que en ciertos paises se alcanzaban
niveles de remuneracion mas elevados que los que se podrian obtener en el Ecuador.
Por esta causa, varios paises de Europa, Estados Unidos Venezuela y Chile,
comenzaron a captar personal para trabajos pesados, pero que representaban una
esperanza para quienes atravesaban problemas econémicos.

La migracién es un gran fenémeno social que afecta a todos los ecuatorianos. En
estos ultimos afos se ha convertido en el bote salvavidas de nuestro pais, mismo que
se produce en su mayor parte por la falta de trabajo, el subempleo y la pobreza.

Como proceso social, la migracién gira en torno al ser humano y la familia. Es
entonces ahi donde se presentan los primeros efectos de dicho proceso, pues, pese a
tener efectos positivos, ya que las remesas que envian los emigrantes ayudan a
sostener la economia del Ecuador, siendo éste el segundo ingreso mas importante
después del petréleo, tiene también efectos negativos, ya que afecta directamente al
nucleo de la sociedad: la familia, provocando en ella su desintegracion, cambiando su
estructura.

Es evidente que la migracion implica la separacion fisica del nucleo familiar, pero no
necesariamente significa la ruptura de las relaciones familiares de dependencia, ni
mucho menos afectivas. Las familias afectadas por el proceso migratorio, se ven
obligadas a aceptar su nueva realidad y a buscar nuevas alternativas. En efecto, un
amplio nimero de emigrantes mantienen lazos permanentes con sus familiares en el
Ecuador, apoyados por los avances tecnoldgicos, creando un nuevo tipo de vinculo
social: las familias transnacionales.

Cuando un miembro de la familia emigra, ademas del costo econdémico que esto
significa, ésta debe asumir los costos afectivos, como la separacion de los conyuges,
los costos emocionales de los hijos, y en muchos de los casos, la destruccién de
hogares. Si bien, el primer tipo de inversion es recuperable con el tiempo, no asi los

otros, que son mas dificiles de cubirir.



La familia es una institucion que influye con valores, normas y costumbres, pautas de
conducta impartidas especialmente por los padres. Valores como el respeto, la
honestidad, la solidaridad, la sinceridad, son herramientas basicas que todo ser
humano debe poseer para construir y vivir en una sociedad justa y equitativa.

La familia es una excelente escuela de educacién permanente, para lo cual se
requiere contar con un buen clima cultural, niveles altos de dialogo, de convivencia
entre sus miembros, de compartir el crecimiento y el desarrollo de los hijos, etc. La
familia educa multiples facetas de la personalidad en sus distintos niveles, sin
olvidarnos de que el papel de la afectividad juega una parte primordial. He ahi, la
destruccién que realiza la migracion.

El problema migratorio induce a que la nifiez y la juventud equivoquen los pasos a
seguir y no tengan un rumbo cierto en el futuro. Hay mucha desercion y desinterés por
los estudios, por vivir verdaderamente, por disfrutar esos afos de nifiez, adolescencia
y juventud.

La escuela, empefiada en la educacion, proceso de caracter intencional que va dirigido
a lograr un desarrollo integral 6ptimo del nifio en todos los niveles: fisico, psicoldgico,
afectivo, cultural y social, busca tomar parte en la busqueda de una solucion para las
consecuencias que este fenébmeno ha provocado, surgiendo asi la relacién escuela-
familia-migracion.

Hacia el afio 2000-2001, la UNED, (Universidad Nacional de Educacion a Distancia,
universidad publica espafiola), inicia una investigacion sobre comunicacién y
colaboracion entre familia y escuela, la misma que fue financiada por la Agencia
Espafiola Cooperacion Internacional (AECI), cuyo principal objetivo consistié en
determinar los factores que inciden positivamente en las relaciones entre familia y
escuela. Para ello se elaboraron instrumentos de diagndstico del clima de relacion
familia-escuela (F-E), asi como materiales de formacion de profesorado en este campo
(CC Educacién, Diplomatura Ed Social).

La UNED tiene reconocido el Grupo de Investigacion consolidado Formacion,
Orientacion e Intervencion Educativa y Social con Familias (FORIESFAM),

http://www.innova.uned.es/webpages.grupoforiesfam, el cual esta constituido tanto por

profesores de la UNED como de la UTPL (Universidad Técnica Particular de Loja).
En el 2004, la Universidad Técnica Particular de Loja, con sus estudiantes de la
modalidad a distancia, en analizar el impacto social y econdmico realiz6 una

investigacion sobre el hecho migratorio en el Ecuador y su influencia en el aspecto


http://www.innova.uned.es/webpages.grupoforiesfam

econdmico y socio-educativo. Su objetivo principal consistié que ha traido la migracion
en las familias ecuatorianas. La poblacion fue estudiantes con padres, madres o
hermanos emigrantes de las cabeceras cantonales mas representativas a nivel
nacional. La muestra fue 2500 encuestas, las mismas que fueron aplicadas por
estudiantes egresados de la Carrera de Ciencias de la Educacién Modalidad Abierta y
a Distancia.

Otro proyecto que ha permitido conocer de cerca la realidad de algunos hijos de
emigrantes en Ecuador desde la escuela, es el “Programa de apoyo al migrante y su
familia, Espafia-Ecuador” presentado en el 2007 por Savethe Children, que es una
Organizacibn no Gubernamental (ONG) que trabaja para la defensa y promocion de
los derechos de la infancia, en el marco de la Convencién sobre los derechos del Nifio
de Naciones Unidas y la Red Migracion Loja, en la que participan varias instituciones
de la provincia de Loja, entre ellas la Universidad Técnica Particular de Loja, ILFAM, el
Ayuntamiento de Madrid. Con este estudié se desarrolld estrategias de intervencion
adaptadas a la realidad que vive la poblacién migrante, tanto en la Provincia de Loja
como en la ciudad de Madrid, a través de la articulacion de acciones
interinstitucionales entre las organizaciones locales.

Estas investigaciones concluyen muy generalmente, que la escuela est4 pasando por
una realidad diferente, al tener tanta diversidad en la estructura de las familias de sus
estudiantes, por diversos motivos, entre ellos el de la migracion. Se han encontrado
pocas investigaciones que profundicen el tema de las relaciones familiares y escolares
de los hijos de emigrantes y su estudio comparativo con los hijos de padres no
migrantes; este hecho ha motivado mucho mas el hacer la investigacién que ahora se
presenta.

La Universidad Técnica Particular de Loja, acorde a sus principios de humanismo
cristiano de “buscar la verdad y formar al hombre a través de la ciencia, a fin de que
sirva a la sociedad”, promueve el presente ensayo. Consciente ademas de la
importancia que esta investigacion tiene, pues a través de sus cuadros estadisticos,
conclusiones y recomendaciones, dara a conocer, por un lado, lo que esta sucediendo
con la nifiez ecuatoriana, cuyo progenitor o progenitores han emigrado, y por otro,
aportard con ideas que servirdn de guia para que padres de familia, profesores y
directivos de las instituciones escolares, puedan solucionar los problemas de
desercion, desinterés escolar, formacion de pandillas, alcoholismo, drogadiccion,

embarazos no deseados, incluso, suicidios.



La instituciébn que elegimos es una institucion particular, en la que la mayoria de sus
representantes son sus madres, abuelos o tios.

Para el presente trabajo de investigacion, la Universidad Técnica Particular de Loja, se
ha planteado como Objetivo General:

“Analizar comparativamente las relaciones escolares y familiares de los estudiantes,
hijos de padres emigrantes y no migrantes que se encuentran en algunas instituciones
educativas de Ecuador’

Los Objetivos Especificos planteados son:

1. Estudiar la influencia del tiempo de separacion de los padres por emigracion en
las relaciones escolar y familiar de los hijos que se quedan en Ecuador.

2. ldentificar los comportamientos que mantiene el estudiante en sus relaciones
interpersonales con la familia y la escuela.

3. Conocer los distintos comportamientos como: absentismo escolar, agresividad,
disciplina, distraccién y fracaso escolar, en el entorno escolar de los hijos de
padres emigrantes.

4. ldentificar los medios de comunicacién que utilizan frecuentemente las familias

emigrantes ecuatorianas, para mantener las relaciones interpersonales.

El primer objetivo: Estudiar la influencia del tiempo de separacién de los padres por
emigracion en las relaciones escolar y familiar de los hijos que se quedan en Ecuador,
se realiz6 con la entrega de las 24 encuestas: 12 nifios hijos de padres migrantes y 12
a los padres y/o sus representantes en la escuela de dichos nifios. El andlisis y
discusién permite aseverar que la separacion de los padres por emigracion influye en
la relacion familia-escuela de los nifios que quedan en el pais, aunque para ellos, los
niflos, no haya tal influencia, sino que mas bien, migracion les significa regalos. El
tiempo de separacion con sus padres es mediana (5 -10 afios), y la mayoria quedaron
muy pequefios, razon por la cual no sienten tal separacion, pero si se ve las secuelas.

Con respecto al segundo objetivo: Identificar los comportamientos que mantiene el
estudiante en sus relaciones interpersonales con la familia y la escuela. Una vez
ingresada y tabulada la informacién podemos observar cual es el comportamiento que
los nifios tienen en su relacion personal con la familia y la escuela, los nifios
manifiestan no tener mayores problemas, sus representantes corro laboran con la

informacion que presentaron sus representados.



Con referencia al tercer objetivo: Conocer los distintos comportamientos como:
absentismo escolar, agresividad, disciplina, distraccién y fracaso escolar, en el entorno
escolar de los hijos de padres emigrantes, se realiz6 con la aplicacion de los
cuestionarios que fueron contestados por los representantes de los nifios de padres
emigrantes y por los dos profesores del aula a la que pertenecen dichos nifos, los
mismos que informaron que estos son disciplinados, cumplen sus tareas, son muy
sociables, se integran a las actividades del aula, no presentando mayores problemas.
En cuanto al cuarto objetivo: Identificar los medios de comunicacion que utilizan
frecuentemente las familias emigrantes ecuatorianas, para mantener las relaciones
interpersonales, se realiz6 con la aplicacion de las encuestas que fueron contestadas
por los representantes de los estudiantes y los dos profesores, quienes dan a conocer
los medios de comunicacion, a través de los cuales conversan con sus progenitores
emigrantes.

El objetivo general se cumplié al aplicar las encuestas tanto a nifios que tienen padres
emigrantes y a sus madres o representantes en la escuela, como a los nifios que
tienen a sus padres en Ecuador y a sus representantes, y a los profesores de estos
nifios, obteniendo datos que nos permiten comparar los comportamientos familiares y

escolares de dichos estudiantes.



3. MARCO TEORICO
3.1.1.- MIGRACION:

En la actualidad existen varios libros, revistas, documentales, el mismo internet que

dan varios conceptos de migracion, después de revisar, leer varios articulos, desde

nuestro punto de vista migracion es:
“Se denomina migracién a todo desplazamiento de poblacion que se produce
desde un lugar de origen a otro destino y lleva consigo un cambio de la
residencia habitual en el caso de las personas o del habitat en el caso de las
especies animales migratorias™

Este hecho siempre se ha venido dando, desde el principio de la humanidad ya sea

por hecho politico, socioeconémicos, cultural, familiares etc.; haciendo que se

desintegren familias ya sea uno o mas miembros que lo conforman, produciendo

efectos positivos y negativos.

3.1.1.1 Efectos positivas de la migracién.

e El alivio de algunos problemas de sobrepoblacion.

e El logro de una mayor homogeneidad cultural o politica (los mas descontentos
son los que primero emigran, quedando sélo los conformistas, los que suelen
estar de acuerdo con su situacidn socioeconémica o politica)

¢ La disminucién de la presion demogréafica sobre los recursos

e Lainversiéon de las remesas de dinero que envian los emigrantes

¢ La disminucién del desempleo

¢ El aumento de la productividad al disminuir la poblacion activa en el pais de
emigracion

e El aumento de la venta de productos en otros paises, en especial, de los paises

receptores de los emigrantes.

3.1.1.2.- Efectivos negativas de la migracién:

¢ El envejecimiento de la poblacion (porque los que emigran suelen ser jévenes).

1 (G:\Migracion - Wikipedia, la enciclopedia libre.htm).


http://es.wikipedia.org/wiki/PoblaciÃ³n
http://es.wikipedia.org/wiki/HÃ¡bitat
http://es.wikipedia.org/wiki/Desempleo

e El que la poblacién que queda se hace mas tradicionalista, conservadora, y mas
reacia al cambio.

e Pérdidas en lo que se refiere a la inversion que se ha hecho en la poblacién
emigrante (educacion, salud, etc.).

e Las personas que migran son las mas productivas y con mayor afan de

superacion. Disminucién del consumo.

3.1.2.1.- Emigracion:“Consiste en dejar el propio pais o la propia region para

establecerse en otro pais o regién”.?

3.1.2.2.- Razones para la emigracién

Las razones que tienen las personas para emigrar de sus paises son generalmente

complejas y diversas. Las mas frecuentes son:

o Problemas referidos al nivel de vida: los paises o lugares de fuerte emigracion
suelen tener un nivel de vida bajo, una economia poco diversificada, tasas de
desempleo y subempleo altas, desbalance entre las numerosas necesidades
de importacion y la escasez de productos de exportacion, salarios bajos,
situacion socioecondémica precaria y otras. Con la emigracion se busca superar
estos problemas y alcanzar unas mejores expectativas de vida.

e Razones de tipo politico: sistema politico poco democrético, con leyes de
asistencia social insuficientes o casi inexistentes, escasa transparencia en la
administracion de los servicios publicos con la consiguiente corrupcioén, etc.

e Persecuciones internas en el pais por razones raciales, politicas o religiosas.
Las razones politicas suelen ser bastante traumaticas y que pueden terminar
en el exilio, tanto si es forzado como voluntario.

e Guerras, tanto internas como internacionales, dando lugar a desplazamientos
masivos y forzosos de millones de personas anualmente. Se destacan en este
sentido los grandes desplazamientos ocurridos durante la segunda guerra
mundial y en el periodo de la postguerra, que afectaron a muchos millones de
personas.

e Razones medioambientales (catastrofes naturales, etc.).

2 Historiahttp://es.wikipedia.org/wiki/Emigraci%C3%B3n


http://es.wikipedia.org/wiki/Exilio

e razones geograficas el clima o las propiedades del suelo afectan a muchos en

este caso a los que practican la agricultura.

3.1.3.1.- Emigrante: “Es el adjetivo que se emplea para referir a aquel individuo que
emigra, que se traslada de su pais de origen a otro, generalmente, con la intencién de

desarrollar una actividad de tipo laboral™

Entonces, el emigrante, las mas de las veces
acuciado por problemas econdmicos o circunstancias sociales desfavorables decide

dejar su pais en busca de mejores condiciones de vida, o en su defecto, tranquilidad.

De alguna manera podria decirse que la emigracion termina donde comienza la
inmigracion, es decir, el emigrante en determinado momento del proceso cuando

llegue a destino se convertira en inmigrante.

Entre las causas mas recurrentes se cuentan las siguientes: problemas referidos al
nivel de vida(superar problemas como el desempleo, los bajisimos salarios en otros
lugares del mundo que ofrezcan mejores condiciones de vida), razones politicas
(contextos politicos anti democraticos), persecuciones dentro del pais (como
consecuencia de razones raciales, politicas y religiosas), guerra civiles o
internacionales(las  problematicas de  enfrentamientos  bélicos  provocan
desplazamientos forzosos, por ejemplo, durante la segunda guerra mundial fue una
situacion recurrente en aquellos paises que resultaron seriamente afectados por
esta),razones medioambientales (catastrofes de tipo natural, tales como huracanes,

terremotos).*

3.1.2 Tipos de emigracion

Existen varios tipos de emigracion, de acuerdo a varias lecturas de articulos, hemos
decidido realizar la siguiente clasificacion:

Por el tiempo en: Permanente y temporal.

Destino: Interior y exterior.

Por la actividad: Trabajo, estudio, turismo y negocios.

Documentada: Con papeles y sin papeles.

3 http://lwww.definicionabc.com/general/emigrante.php

4 http://www.definicionabc.com/general/emigrante.php


http://www.definicionabc.com/general/problemas.php
http://www.definicionabc.com/social/inmigracion.php
http://www.definicionabc.com/economia/nivel-de-vida.php

3.1.3 Laemigracion en el Ecuador

La diversidad geografica del Ecuador es casi comparable a los varios modelos
migratorios que tiene este mismo pais. A pesar de su tamafio, este pequefio pais
andino de aproximadamente 13,3 millones de habitantes tiene un gran porcentaje de
emigrantes. En efecto, los ecuatorianos constituyen uno de los grupos migratorios mas
grandes localizado en la ciudad de Nueva York y el segundo mas grande en Espafia’.
Actualmente la poblacion ecuatoriana se encuentra asentada alrededor del globo.
Segun Ultimas estadisticas, la mayor parte de los migrantes se encuentran en Estados
Unidos, Espafia ltalia, otros paises de Europa, Canadd y en América Latina, con
crecientes poblaciones en Chile y Argentina®. Actualmente, y pese a que los Estados
Unidos era la ruta tradicional para los ecuatorianos, su alto costo y su peligrosidad
llevaron a los ecuatorianos a poner sus ojos en Espafia’. Antes de 1995, esta
migracién era trivial, pero en un breve periodo de tiempo, y debido a los lazos de
cultura, idioma y una moneda fuerte, hicieron de Espafia el pais predilecto para migrar,
todo esto sumado a la facilidad de entrada, al no necesitar visa y la apertura a empleo
no calificado. De hecho, y segun estadisticas, los ecuatorianos son el tercer

conglomerado migrante en Espafia®.

La magnitud y caracteristicas del proceso emigratorio en Ecuador y el consecuente
envio de remesas han marcado la economia del pais, a nivel macro, meso y micro, vy,
pese a ello, mas alla de la discusién tedrica, salvo historias excepcionales de
migrantes exitosos, no se han solucionado los graves problemas de pobreza y

marginacion.

A nivel macroecondémico, el principal impacto tiene que ver con los flujos de remesas,
gue representan el segundo rubro de divisas del pais, después del petrdleo. En el afio
2002, el Ecuador recibié 1.432 millones de ddlares por concepto de remesas, lo que
equivale al 6% del PIB. Por otra parte, las remesas han tenido un crecimiento estable
en los ultimos afos, a diferencia del comportamiento volatil observado en las otras

fuentes de divisas (exportaciones petroleras y no petroleras). Asi, la magnitud y

5 http://www.migrationinformation.org/Profiles/display.cfm?1D=591
6 Direccion Nacional de Migracion del Ministerio del Interior, Quito Ecuador. 2000-2201 Entradas, Salidas y Migracién neta
7 Gatton, Brian “Ecuador en la historia de la migracion internacional”, pag. 43.

8 Informacién disponible en http://extranjeros.mtin.es/es/InformacionEstadistica/index.html
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aparente estabilidad de las remesas, se han constituido en un contrapeso importante
del déficit de la Balanza de Pagos, evitando el colapso del modelo de desarrollo

aperturista y del sistema de dolarizacion.

Otro efecto macroecondémico importante de las remesas tiene que ver con el impacto
agregado de las decisiones microecondmicas sobre su uso. Se debe considerar que
casi un millén de ecuatorianos recibe remesas, con un monto promedio de 175 délares
por envio. Las encuestas’ revelan que los receptores de remesas gastan
mayoritariamente sus ingresos en bienes y servicios basicos y pagos de deudas
(61%); casi un cuarto de los ingresos se invierte en negocios, ahorro, propiedades, y
educacion; y una proporcion menor (17%) se gasta en bienes de lujo. Si bien no se ha
realizado un estudio sobre el efecto multiplicador de la asignacion de estos gastos e
inversion en la economia, es claro, que estos recursos han impacto en proteger a las
familias de la pobreza, pero no se han articulado al desarrollo de sus comunidades.
Varios factores estan afectando estos resultados: la baja confianza en la economia
nacional y el sector financiero que limita las posibilidades de ahorro de mediano y
largo plazo y de inversion; la limitada articulacion del ahorro al desarrollo local; una
cultura de consumo "globalizada" que busca el estandar, no solo de calidad, sino
también de estatus; una baja productividad y calidad de la oferta de bienes y servicios
nacionales y locales; y, las expectativas propias de emigracién de los receptores de
remesas, que limitan el compromiso y las acciones favorables con el desarrollo de sus

propias comunidades y pais.

En el mercado laboral, el efecto del ingreso de las remesas ha provocado una
disminucién de la participacion de los perceptores y una disminucion de su esfuerzo
laboral, para el caso de los hombres'®. También se ha influido en la reduccién de las
tasas de desempleo. En ciertos casos, incluso, hay escasez de mano de obra para
ciertas calificaciones, como albafiles en el Azuay, lo que ha resultado en la atraccion

de mano de obra de paises vecinos.

9 Banco Interamericano de Desarrollo-Fondo Multilateral de Inversiones, BID-FOMIN y Pewhispanic Center (PHC). 2003. Receptores de Remesas
en Ecuador, una Investigacion del Mercado.
10 Espinosa, Carolyn. 2001. Efectos de la migracion internacional en la oferta laboral de los miembros del hogar que permanecen en el pais: El

caso del Ecuador. Tesis de grado para la obtencién de Maestria. La Hay: Instituto de Estudios Sociales
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En el caso del mercado de bienes y servicios, lo que se constata es indices de precios
mas altos en ciudades de emigracion mas antigua y consolidada como Cuenca y Loja.
Ciudades con porcentajes de emigracidn importante, pero reciente, y economias
densas y dindmicas como Quito y Guayaquil, no registran mayores cambios en sus
niveles de precios, en relacion al promedio nacional, teniendo incluso indices de

precios méas bajos.

El mercado financiero también revela algunos efectos. Por un lado, este mercado no
se ha logrado activar por la desconfianza de la gente en la recuperacién del sistema
financiero. El ahorro de remesas, frecuentemente es de corto plazo y esta limitado a
cubrir gastos cotidianos de bienes y servicios basicos, y ciertas emergencias. Por otro
lado, una gran parte de las transacciones relacionadas al envio de remesas ocurre a
través de mecanismos informales y no ocurre, mas que marginalmente, a través de la
banca formal o del sistema cooperativo. Este comportamiento impacta en los altos
costos de los envios, lo cual es particularmente grave, por tratarse de montos
pequefios y frecuentes. Es importante advertir, también, que, por otro lado, el ahorro
que logra captar, principalmente el sistema bancario, tampoco permanece en las
comunidades pequefias e intermedias, sino que es colocado en las ciudades

principales del pais, Quito y Guayaquil, o incluso fuera del pais.

Finalmente, es importante advertir que los impactos no son homogéneos entre la
poblacién y comunidades afectadas''. Varias investigaciones de caso', dan cuenta,
por un lado, de un aumento en las diferencias socioeconémicas al interior de las
comunidades, entre las familias de migrantes y, mas alla, entre las familias de
perceptores de remesas Yy las familias que no estan en esta situacion. Por Ultimo, es
importante mencionar, aunque no existen suficientes datos sistematizados, al
respecto, y se requiere mayor investigacion, que se estaria dando un proceso de
redistribucion del ingreso y activos de la poblacion migrante y sus familias hacia los

chulqueros y coyoteros™ por el pago de los servicios recibidos, en condiciones de

11 Walmsley, Emily. 2001. "Transformando los pueblos: la migracién internacional y el impacto social al nivel comunitario”, en
Revista Ecuador Debate No. 54, diciembre 2001. Quito: CAAP
12 Véase, por ejemplo: Walmsley, Emily, opcit

13 Nombre usado para quienes manejan el negocio del envio ilegal de personas al extranjero.
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desigualdad en la negociacion. En muchos casos, esto ha implicado el surgimiento de

"nuevos ricos" que concentran los ingresos y bienes de las familias de los migrantes™.

3.1.4 Causas y consecuencias de la emigracion
3.1.4.1.-Consecuencias de la emigracion

La emigracion al extranjero ha traido consigo una serie de consecuencias, tanto para
el Estado ecuatoriano como para sus habitantes, en todos los aspectos de

convivencia: sociales, politicos, culturales y econémicos.

En lo social, Ecuador atraviesa un acelerado cambio en la estructura familiar, ya que
muchos padres y madres han viajado al exterior para solventar las necesidades
econdmicas personales y familiares. Muchos nifios y nifias, como consecuencia, viven
en familias monoparentales o de otro tipo; el 60% de quienes emigraron a partir de
1999 ha dejado a sus hijos a cargo de parientes 0 amigos con la esperanza de

llevarlos mas tarde.

Si bien, en lo econdmico, los recursos enviados por los emigrantes son una fuente
muy importante de subsistencia para una gran cantidad de familias y se manifiestan en
un incremento de divisas del exterior tan importante como el que produce el petréleo,
este éxodo provoca la pérdida de mano de obra calificada dentro del pais, lo cual va
en detrimento de su desarrollo.

En los paises receptores, la presencia masiva de emigrantes ha contribuido a
aumentar y abaratar la mano de obra, en especial la vinculada con los servicios

basicos, como la agricultura y construccion.

Desde el punto de vista cultural, el impacto migratorio ha influido en la consideracién
de los referentes de identidad de quienes abandonan el pais y modifican su modo de
vida, costumbres y tradiciones, muy poco comprendidas y valoradas por los paises de
destino. La emigracion causa, en la mayoria de los casos, un desarraigo doloroso que
también afecta la estabilidad afectiva de quienes han optado por esta via para mejorar
sus condiciones econémicas de vida.

14 Informacién recibida de los padres Fernando Vega y Hernan Rodas de la Pastoral de Cuenca y la Pastoral de Paute respectivamente, que
trabajan con las familias de los migrantes.
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3.1.5 Laemigracion en la provincia del Azuay.

Al caminar por las calles de Cuenca, Giron, Gualaceo y otros cantones, parroquias
urbanas y rurales de la provincia del Azuay,' se pueden observar signos elocuentes
del rastro de la emigracion internacional. Basta con observar las grandes casas que
irrumpen en los espacios verdes y que representan el simbolo de un nuevo status, de
los “nuevos ricos” o los “residentes” (aunque no hayan legalizado su permanencia en
el exterior), identificados asi por los otros: los que no pretenden emigrar o ain no han
emigrado (o como dice un grafiti, los que se iran al dltimo y que deberan apagar la

luz).

Segun la misma fuente el 45% de las remesas que ingresaron al Ecuador provenian
de las provincias del Azuay y Cafiar®®. Estos ingresos, como se indicd anteriormente
no se destinan a invertir en los sectores productivos por lo tanto no estan generando
empleo, ni riqueza futura, en el mejor de los casos asignan estos recursos a

actividades vinculadas a los sectores de servicios y transporte.

En el afio 2001 las remesas aumentaron a 1415 millones de délares, sin embargo,
estos flujos de remesas en el afio 2002 no se incrementaron, al contrario
descendieron, el Banco Central estima que para el afio 2002 este rubro disminuy6 en

15 millones de délares *’.

Alberto Acosta afirma que “esos recursos dieron oxigeno a la economia, en especial a
las provincias de la Sierra, como Azuay, Cafiar y Loja, donde 6 de cada 10 habitantes

»18

tienen familias viviendo en el exterior”™, sin embargo, también colaboraron a que

Cuenca, se convirtiera en la ciudad més cara del pais.

La sobreoferta de taxis (en el argot de los conductores: la denominada “fiebre
amarilla”) corrobora lo que los investigadores afirman: “Cuando la persona se ha

estabilizado en el exterior o cuando regresa destina sus recursos a la apertura de

15 Capital de la provincia del Azuay, ubicada en la zona andina, al sur del pais. Segun datos del dltimo censo (VI de Poblacién y V de Vivienda,
2001). la poblacién de esta provincia es de 598.504 habitantes.

16 Direccién General de Estudios del Banco Central, Cuaderno de trabajo No 130, agosto del 2001, Banco Central, Quito, Ecuador, 2001.

17 Tomado de la Cartilla No 4: “Verdades y medias verdades de la migracion”, publicacion del Plan Migraciéon, Comunicacion y Desarrollo, Quito,
Ecuador, 2003, pag. 16.

18 op.cit:pag. 3
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actividades vinculadas al sector servicios o0 de transporte, sin que necesariamente
haya interiorizado las dotes empresariales de la sociedad industrializada donde

trabajo™.

Cabe aqui una pregunta: ¢Por qué a los azuayos les es dificil asimilar las dotes

empresariales de esta sociedad?

Sera que la vocacion histéricamente artesanal y “campesino-servicial” de los azuayos
esta vigente también en los procesos migratorios y consecuentemente eso incide en el
poco interés de esta poblacién por invertir las remesas que envian desde el exterior en

proyectos industriales.

Al recorrer esta provincia se encuentra con cantones despoblados o habitados sélo por
mujeres y ancianos/ancianas, sin embargo, las cifras referidas a la poblacién que ha
emigrado al exterior no son precisas y esto se debe entre otras razones a que muchos
ecuatorianos han emigrado por la via irregular (sin los respectivos documentos o
visas), fortaleciéndose el trafico de personas, el surgimiento de coyotes y
“prestamistas” (usureros) y la consecuente explotacién y violacion a los derechos de
los migrantes y sus familias.

Como por ejemplo en“Zapata, en el canton Girdn, aquella comunidad legendaria de
donde migr6 una de las primeras oleadas que se dio en la provincia del Azuay. Alli hay
un nuevo proceso que todavia no aflora para el conocimiento de la sociedad y de las
ciencias sociales; se investigé a través de un proceso cualitativo que las personas de
la tercera edad, los padres de aquellos migrantes que estan muchos afios alla estan
siendo reclamados por sus hijos... Zapata es entonces un poblado, lleno de casas
muy bonitas pero desahitadas casi todas.

Se ha podido comprobar que esta comunidad, que podriamos llamar peculiar en el
Azuay, algunas remesas enviadas con anterioridad, porque hoy son cada vez mas
reducidas y menos frecuentes, se destinaron a adquirir terrenos en la zona de Victoria

del Portete que ya enfrenta procesos migratorios que son muy sostenidos.

En la comunidad de Chican, del cantéon Paute, hemos podido observar un proceso

19 Acosta Alberto: “La insignia”, Quito Ecuador, 2002, pag. 3
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muy interesante. En Nueva York un grupo de chicanenses se organizaron para
depositar una equis cantidad de dinero mensualmente y que sirve para nutrir y
alimentar a las personas de la tercera edad de esa comunidad; hay una organizacién
en los Estados Unidos y otra en Chican que da cuenta de los actos de administracion

de los fondos incluso a la Vicaria de Paute”.

La falta de ingresos suficientes en las familias Azuayas ha sido una de las razones

vitales para migrar.

Segun la Encuesta de Migracién Internacional, resultados recogidos dentro del Plan
Participativo de Desarrollo del Azuay, en las provincias de Azuay y Cafiar, los ingresos
insuficientes constituyeron la principal motivacion para la migraciéon de los azuayos,

seguido por el desempleo y la busqueda de trabajo.

De igual forma, este documento sefiala que la poblacion azuaya en edad activa
disminuye a partir de los quince afios debido a la migracion y que tres de cada diez
migrantes azuayos tienen entre 25 y 29 afios de edad vy, afirma: “Esta profundizacion
de la problemética migratoria que experimenta la provincia del Azuay desde hace
varias décadas, hoy se visibiliza en un conjunto de hechos como: tasas de crecimiento
poblacional negativas, envejecimiento poblacional, especialmente de la poblacién
campesina; salida de familias en edad productiva y reproductiva; despoblamiento del
campo y abandono de la agricultura. Se suma al proceso migratorio nuevas tendencias

como la salida masiva de mujeres, de profesionales y con nuevos paises de destino”.?°

3.2 LA FAMILIA

3.2.1 Definiciones y Tipos de Familia.

La etimologia de la palabra familia no ha podido ser establecida con exactitud. Hay
quienes afirman que proviene del latin fames (“hambre”) y otros del término famulus

(“sirviente”).?!

20http://www.ecuadorinmediato.com/Noticias/news_user_view/el_mercurio_cuenca_migracion_un_desafio_etico_y_social--39667

21G:\Definiciéon de familia - Qué es, Significado y Concepto.mht
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Segun la Sociologia “la familia es un conjunto de personas que se encuentran unidos
por lazos parentales”. Estos lazos pueden ser de dos tipos: vinculos por afinidad, el

matrimonio y de consanguinidad como ser la filiacidn entre padres e hijos.

Para el antropdlogo francés Claude Lévi-Strauss, la familia nace con el matrimonio y
consta de esposo, esposa e hijos nacidos de su unién. Sus miembros, que se
mantienen unidos por lazos legales, econdémicos y religiosos, respetan una red de
prohibiciones y privilegios sexuales y se encuentran vinculados por sentimientos

psicolégicos como el amor, el afecto y el respeto.?

La familia, segun la Declaracion Universal de los Derechos Humanos, es el elemento
natural y fundamental de la sociedad y tiene derecho a la proteccion de la sociedad y
del Estado.?* Los lazos principales que definen una familia son de dos tipos: vinculos
de afinidad derivados del establecimiento de un vinculo reconocido socialmente, como
el matrimonio®que, en algunas sociedades, s6lo permite la unién entre dos personas
mientras que en otras es posible la poligamia, y vinculos de consanguinidad, como la
filiacion entre padres e hijos o los lazos que se establecen entre los hermanos que
descienden de un mismo padre. También puede diferenciarse la familia segun el grado

de parentesco entre sus miembros.
Las familias pueden ser clasificadas de diversas maneras.

e Familia nuclear, formada por la madre, el padre y su descendencia.
o Familia extensa, formada por parientes cuyas relaciones no son Unicamente
entre padres e hijos. Una familia extensa puede incluir abuelos, tios, primos y

otros parientes consanguineos o afines.

22 G:\Definicién de Familia y concepto » Definicion ABC.mht

23 http://www.scribd.com/doc/3537633/Definicion-de-familia

24 «Articulo 16. 3». Declaracion Universal de los Derechos Humanos. Asamblea General de las Naciones Unidas (1948). «La familia es el
elemento natural y fundamental de la sociedad y tiene derecho a la proteccién de la sociedad y del Estado.».

25 Sobre este punto hay que ser cuidadosos. KathleenGough demostré que el matrimonio no es una institucién universal: entre los nayar de India,
una mujer no tiene un esposo fijo: tiene maltiples compafieros sexuales, aunque sélo uno de ellos tenga reconocimiento como compafiero
exclusivo de una mujer. EI hombre nunca vivia permanentemente con la mujer, puesto que pasaba su vida en casa de las mujeres de su linaje; por
otra parte, el lazo entre una mujer y un hombre podia ser roto con la negativa de la mujer a recibir en su casa al hombre. Por su parte, el
"compafiero reconocido de una mujer debfa asumir la paternidad de los hijos de ésta, aun cuando fuera de dominio plblico que el genitor —el

padre biol6gico, segln la terminologia utilizada en Occidente— fuera otro hombre" (Gough, 1974).
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o Familia monoparental, en la que el hijo o hijos vive(n) s6lo con uno de los
padres.

o Familia homoparental, en la que el hijo o hijos vive(n) con una pareja
homosexual.

e otros tipos de familias, aquellas conformadas Unicamente por hermanos, por
amigos (donde el sentido de la palabra "familia" no tiene que ver con un
parentesco de consanguinidad, sino sobre todo con sentimientos como la
convivencia, la solidaridad y otros), etcétera, quienes viven juntos en el mismo

espacio por un tiempo considerable.

3.2.2 La separacién familiar por emigracion y las familias Transnacionales.

La separacion de la familia es uno de los precios mas costosos que
un emigrante tiene que pagar cuando ella o él deciden partir del terrufio y aventurarse

a lo impredecible.

Para la gran mayoria es a sus padres y hermanos a quienes dejan en la casa paterna;
para otros son sus conyuges e hijos quienes se quedan en suspenso y a la espera de
las probables remesas de dinero.

Asi, mientras el “héroe” o la “heroina” parten rumbo a la supuesta prosperidad, la

familia aguarda indefinidamente en una dimension de incertidumbre y pobreza.

Dejar a la familia en estas circunstancias suena prometedor. El sacrifico parece valer
la pena; ausencia y nostalgia a cambio de una propuesta de irse en busca de trabajo
clandestino y délares. Sin embargo, la separacion siempre lacera las relaciones entre
miembros de un nucleo familiar, en particular cuando el regreso no esta garantizado.
El inmigrante no es un soldado, pero en su misibn arriesga y muchas
veces pierde la vida. Aunque la gran mayoria no muere en la intentona de escabullirse
por caminosprohibidos, haber dejado a la familia sin, realistamente, ninguna garantia
de volver como en el caso de quienes van a una guerra es pagar un precio demasiado
alto por algo que puede o no puede llegar a cristalizarse.

Miles de emigrantes dejaron atras a otros miles de seres humanos sus familias y
nunca mas losvolvieron a ver. Otros miles han quedado varados en una situacién

migratoria que les impide entrar y salir legalmente para ir a visitar a sus familias y para
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luego poder regresar de nuevo a los campos de trabajo. Muchos han experimentado la
triste situacion de enterarse de que algin miembro de su lejana familia ha muerto en la
tierra natal, mientras ellos se encuentran en grandes urbes como Chicago, Nueva
York, Houston o Wisconsin, impulsados por la necesidad de al menos asistir
al entierro, pero inmovilizados al saber que salir del pais no les garantiza poder volver.
Asi, la mayoria hapreferido no acudir a dar el Gltimo adiés a un padre, a una madre, a
un hermano o hermana, o quizas a un hijo, que perder su trabajo y su estancia en la
jaula de oro que es este pais para quienes no tienen el mas minimo estatus legal. En
este caso, la marafia de la politica migratoria los ha enredado en una
tragica permuta: doélares a cambio de dejar y tal vez nunca mas volver a muchos
miembros de su familia.?

En el lado de los impactos sociales se habla de desestructuracion familiar y de serios
conflictos en nifios y jévenes, hijos de migrantes. Al respecto, autoras como Herrera y
Martinez 2’ recomiendan mayor objetividad en el anélisis de estos temas. Se plantea, a
nivel de hipétesis, que la migracion estaria moldeando interpretaciones de los
problemas locales y familiares, como el comportamiento de los adolescentes, la
infidelidad conyugal, las rupturas de las parejas, y la desestructuracion familiar, mas
alla de su real responsabilidad. Se advierte que varios de los problemas adjudicados a
la migracion, probablemente estuvieron presentes mucho antes, y tienen que ver con
estereotipos e imaginarios sobre los roles que se imponen a la mujeres v,
principalmente, a las madres. Asi, es méas cuestionada la ausencia de la mujer

migrante que la del hombre.

Los resultados de un estudio reciente realizado por la FLACSO Sede Ecuador en las
provincias del Sur del Pais: Loja, Azuay y Cafiar®®nos dan cuenta de que la percepcion
de la sociedad, en especial de los jévenes, sobre los hijos de migrantes, varia segun
clase social y segun sea el area urbana o rural: en los colegios urbanos de clase
media y alta hay un prejuicio y discriminacion hacia estos nifios y jovenes, que se los
asocia con pobres e indigenas; en los colegios fiscales o de clase media baja o baja,

en cambio, se los ve con admiracion e incluso llegan a ser lideres por su capacidad de

26 http://www.barriozona.com/elvira_arellano_el_alto_precio_de_la_separacion_familiar.html
27 Herrera G. y Martinez A. Opcit
28 Carrillo, Maria Cristina. 2003. J6venes y migracion en la regién sur del Ecuador. Ponencia para la Asamblea Nacional de Migracion realizada en

Guayaquil, el 7 y 8 de noviembre del 2003.
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manejo de dinero; finalmente, en las zonas rurales de Azuay y Cafar, donde la
migracion es generalizada, el hecho es mas o menos comun a todos y no se
estigmatiza, pero existe un sentimiento de frustracién entre aquellos que no han

podido migrar.

En todo caso, es importante hacer una investigacion mas amplia para tener una
evaluacidbn mas clara sobre estos aspectos y sus especificidades por localidad. Se
debe reconocer, que se presentan casos dificiles, sobre todo para nifios y jovenes, con
padres ausentes, que han tenido que pasar a la tutela de abuelas, hermanas, y, en
muchos casos, amigas o vecinas de los migrantes. Pribilsky? , por ejemplo, contribuye
a explicar los problemas sicoldgicos de los nifios con padres migrantes, reconocidas
por sus parientes y profesores como nervios. Este autor descubre, en su estudio, para
el caso de ciertas comunidades andinas del sur del pais, que los nervios de los nifios
representan, en realidad, la tension natural de su exposicién a una transformacion de
sus comunidades, que involucra aspectos como cambios de roles, cambios en la

dindmica familiar y nuevas expectativas de educacién y trabajo.

Por otra parte, y, para el caso de las comunidades con importante poblacion masculina
migrante al sur de pais, una investigacion advierte que las remesas que perciben las
mujeres han aumentado su capacidad de gestion del dinero, pero no han asegurado
su empoderamiento y capacidad de negociacion al interior de la familia®*. En parte,
porque existen mecanismos de control sobre ellas, generalmente promovidos por la
familia politica; y, en parte, agregaria, también, por la generacion de cierta mentalidad
rentista de muchas mujeres, que, implicitamente, no quieren asumir el costo de
cualquier ruptura en su rol esperado. La salida de las propias mujeres, por otra parte,
principalmente a Espafia, porque alli van con la resolucion de abrir su propio espacio y
opciones, mas que a paises como Estados Unidos, donde muchas mujeres van a
reunirse con sus maridos O parientes y a situarse en espacios previamente
consolidados, esta planteando retos y nuevas transformaciones en sus roles, y en la

dinamica de las familias y comunidades, que merecen mayor profundizacion.

Es asi que en nuestro medio existen familias transnacionales; estas son familias que

estan divididas especialmente por lapartida de uno de sus miembros. Lo peculiar

29 Jason Pribilsky. "Los nifios de las remesas y traumas de la globalizacién en Revista Ecuador Debate No. 54, diciembre 2001. Quito: CAAP.
30 Idem
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esque mantienen lazos estrechos de comunicacion, afectivos, economicos. Se apoyan

en el desarrollo social y en su interior circulan relaciones de poder.

Las familias transnacionales no son una eleccion, sino el resultado de una adaptacioén,
que deja de manifiesto su capacidad de flexibilidad a las condiciones imperantes.
Pero, a su vez, sufre en su interior una reestructuracion que puede centrarse a nivel de

los roles, de género, de los ciclos vitales de los hijos, etc.

A modo de ejemplo, ha proliferado la denominada Maternidad Transnacional, que se
presenta cuando una madre emigra y desde el extranjero continta ejerciendo su rol a
la distancia a través de llamadas telefonicas, cartas, enviando dinero a casa para
pagar la educacion o necesidades de sus hijos. La maternidad transnacional es una
estrategia, como efecto de las restricciones legales, en la busqueda de alternativas
para ejercer la maternidad. La mayoria de estas mujeres, fundamentalmente en
EE.UU., consiguen trabajo como empleadas domésticas o cuidadoras de nifios. En un
estudio realizado entre 153 mujeres latinas que trabajan como empleadas domésticas
en Los Angeles, 40% de ellas tienen al menos uno de sus hijos en el pais de origen.
(Hondagneu-Sotelo, P., 1997)

Por tanto, la reestructuracién de la familia alcanza profundos niveles, que hacen
necesaria una renegociacion posterior a la migracion. Los roles de género, asi como
los valores en torno a la familia, habitualmente difieren en el nuevo medio y en el de
origen, lo que implica una inevitable afectacién en la relacién entre esposos, y entre
generaciones (Vuornien, P. 2003). La adaptacién pone de manifiesto que la familia no
es una unidad cerrada que permanece inalterable ante un nuevo ambiente cultural.
Incluso, temas como la identidad étnica sufren un proceso de desnaturalizacion y son
puestos en cuestion por los migrantes, en la busqueda de definicion del "nosotros"
frente al "ellos". Como menciona Forsander , la experiencia de identidad transnacional
denota una pertenencia a una comunidad no restringida por "bordes" (o fronteras), por
lo que el significado de etnicidad —si bien no desaparecido con la globalizacién- ha
perdido su ligazén con la localidad, y esto hace que deba ser constantemente
redefinido en la relacién con los otros.

A este respecto, Basch et al. (1992) argumentan que los transmigrantes crean
identidades fluidas y mdltiples, profundamente apoyadas tanto en la sociedad de

origen como en la de destino. Y que si bien algunos migrantes muestran una tendencia
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a identificarse mas con un pais que con otro, pareceria que la mayoria mantiene
multiples identidades que los ligan a mas de un espacio.

Por tanto, las familias transnacionales constituyen una unidad doméstica en la que
alguno de sus miembros vive en otro pais y en la que hay lazos econdémicos y de
supervivencia que se mantienen sobre la base de la tension de reunificacion de la
familia. Constituyen una desterritorializacion de la familia, y esto pone en jaque al
concepto tradicional del modelo familiar, integrdndose como una nueva realidad.

Las familias transnacionales son configuraciones transitorias, por el hecho de
enfrentarse a tres opciones: 1. el retorno al pais de origen, que se puede producir por
cumplir las metas, asi como por no poder sostenerse mas la situacion de separacion;
2. la incorporacion sin documentos de los hijos al pais receptor, lo cual implica grandes
riesgos; y 3. la concrecién de la reunificacién familiar en el lugar de destino (Sanchez,
2004)

La familia transnacional, desafortunadamente, no es una eleccion, sino el resultado de
condiciones macroestructurales, fundamentalmente las leyes migratorias del pais
receptor. Constituyen una unidad forzada a distanciarse, que halla en la esperanza del
reencuentro, de la reunificacion de sus miembros, la fuerza para superar los

obstaculos, y asi, su razén de ser.

3.2.3 Lacomunicacion como medio de vinculacién y fortalecimiento familiar

“La relaciones familiares, debido a los lazos emocionales y psicolégicos que logran
desarrollar entre sus integrantes, y al ambiente de seguridad y confianza que pueden
llegar a generar, se convierten en un medio en el que sus integrantes, en forma natural
y espontanea, pueden ayudarse y complementarse, satisfaciendo muchas de sus
necesidades, especialmente las mas profundas y complejas como las emocionales y
afectivas”.*

El desarrollo de procesos y formas de comunicacién dentro de la familia, juega un
papel vital en el establecimiento de relaciones significativas para quienes conviven en
el nacleo familiar. Hay estudios que ponen en evidencia que en la mayoria de las
familias conflictivas existen serios problemas de comunicacion, sea debido a que no

han desarrollado mecanismos para favorecer el intercambio de ideas y puntos de

31 http://es.catholic.net/comunicadorescatolicos/733/2283/articulo.php?id=22510
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vista, 0 a que tienen muy poca habilidad para comunicarse, provocando que los
intentos que hacen para comunicarse, en lugar de convertirse en mecanismos de

ayuda, se transformen en fuentes de nuevos y mayores conflictos.

Cuando los miembros de una familia aprenden a comunicarse identificando el: cémo,
cuando, dénde y en que tono hablarse; de tal forma que logran construir una relacion
positiva y sélida, estan dando un paso vital, al crear condiciones para que todos los
involucrados se sientan: queridos, apoyados, tomados en cuenta y con posibilidades
reales de ser mejores personas. Es decir, que al facilitar la construccion de una
relacién positiva y sélida, estan totalmente enfocados a lograr que la familia cumpla

con su mision.

3.3 LANINEZ
3.3.1 Desarrollo emocional y social del nifio/a

La Nifiez resulta ser el momento de la vida de las personas en la cual se crece mas, a
pasos agigantados se podria decir, ya que son practicamente constantes los cambios
fisicos que se van desarrollando durante la misma y se encuentra conformada por tres
etapas: lactancia, primera infancia y segunda infancia “estos indices se calculan para
tres etapas del desarrollo: primeros afios (0 a 5), edad escolar (6 a 12) y adolescencia
(13a18)

Recuperado de:http://www.unicef.org/ecuador/children.html

Segun la Real Academia Espafola el concepto de nifiez es: “Periodo de la vida
humana, que se extiende desde el nacimiento a la pubertad” Este concepto se ha
mantenido desde el afio 1899 hasta la actualidad en todos los Diccionarios de esta
fuente como son en: 1899 ACADEMIA SUPLEMENTO, 1914 — 1984 ACADEMIA
USUAL, 1989 ACADEMIA MANUAL tomo 4, 1992 ACADEMIA USUAL.*

Habitualmente, la inversién en los nifios se fundamenta en criterios relacionados con la
produccion, la ciudadania y la integracion social. Segun estos respectivos enfoques, la

nifiez y la adolescencia son las etapas en que se definen las oportunidades de adquirir

32 Real Academia de la Lengua Espafiola.
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habilidades claves para participar en la estructura productiva y en la sociedad, asi
como para acceder a niveles adecuados de bienestar.

La importancia de estas oportunidades en el desarrollo de las personas ha sido
reconocida incluso en el plano juridico al aprobar las Naciones Unidas, en 1989, la
Convencion sobre los Derechos del Nifio, que consagra un conjunto de compromisos
relacionados con la sobrevivencia, la proteccion y la participacion de la infancia. Esta
Convencion constituye el marco ético, politico y juridico que compromete a la sociedad
toda a garantizar la materializacion de las oportunidades que determinan el desarrollo
personal y social de sus miembros en las etapas tempranas de la vida.

Recuperado de: http://www.contraelabusosexualdelainfancia.com/normall.htm

No obstante el inmenso valor ético y normativo de la Convencion, dichas
oportunidades dependen principalmente de factores contextuales asociados al
desarrollo infantil, tales como la capacidad econdémica del hogar en que se
desenvuelven nifios y jovenes, el ambiente educacional al cual son expuestos en esos
hogares, las condiciones fisicas de sus viviendas, los servicios de infraestructura y
salud a los que tienen acceso y el tipo de familia en la que crecen. Se trata pues,
precisamente, de impulsar las politicas publicas que inciden en estos ambitos a fin de
hacer efectivos los derechos consagrados en la Convencion.

Para realizar este estudio se ha recurrido a la informacién estadistica proveniente de
las encuestas de estudiantes hijos/as de padres migrantes e hijos/as de padres no
migrantes de la ciudad de Cuenca, porque permite analizar simultaneamente el
impacto en la convivencia de estas familias.

Se revisan, en primer término, la situacion familiar, emocional, econémica y social de
los estudiantes, atendiendo principalmente al grado de vulnerabilidad del hogar,
medido en términos de la incidencia en él de condiciones de migracion; a la vez se ha
verificado el nivel de incidencia en el ambito educativo el efecto de estos en sus
capacidades socializadoras.

“El ambiente familiar ejerce una influencia preponderante en el desarrollo de la
personalidad y de las habilidades intelectuales y laborales de nifios y jévenes. La
importancia de los cambios que experimentan las estructuras familiares puede
apreciarse desde dos perspectivas: primero, la que reconoce que el eje de la

transformacién productiva y el desarrollo equitativo en la region es la formacion de
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recursos humanos; y, segundo, la que sostiene que las distintas estructuras familiares
difieren en su capacidad para desarrollar ese potencial en nifios y jovenes.”®

En la regién del Austro Ecuatoriano por iniciativa de la Subsecretaria Regional del
Ministerio de Inclusion Econémica y Social del Austro, se viene ejecutando el proyecto
“Elaboracion de la Agendas Cantonales de la nifiez y la adolescencia en los 59
cantones de las provincias de Azuay, Cafar, Loja, Morona Santiago y Zamora
Chinchipe, en el marco de la Agenda Social por la Infancia”, que tiene como intencion
la de brindar instrumentos para concretar compromisos cantonales de forma que en el
menor tiempo posible se cuente con definiciones para que todas las instituciones
trabajen con las mismas orientaciones y en la misma linea.

Las agendas cantonales serviran para organizar en el territorio las acciones que
permitan la implementacién de politicas publicas y el funcionamiento del Sistema
Nacional Descentralizado de Proteccién Integral a la Nifiez y la Adolescencia, en los

59 cantones de las provincias anteriormente citadas.

3.3.1.1 Desarrollo emocional y social del nifio/a

El desarrollo emocional de un nifio influye directamente en la evolucién intelectual del
nifio, un desarrollo emocional poco satisfactorio puede tener incidencias en el aspecto
del desarrollo intelectual como:

e Limitaciones en la memoria.

¢ Dificultades en la percepcién y en la atencion.

e Disminucién de las asociaciones mentales satisfactorias.

La opinion de los profesionales llega a afirmar que una atrofia emocional en la infancia
Puede repercutir en una limitacién de la capacidad de atraccién del nifio, un desarrollo
correcto de las capacidades emocionales produce un aumento de la motivacion de la
curiosidad de las ganas de aprender, profundidad de la intuicién y percepcion.

El correcto desarrollo emocional supone ser consiente de sus propios sentimientos,
estar en contacto con ellos y transmitirlos a los demas. Ser capaz de involucrarse con

otras personas de forma adecuada relacionandose positivamente.

33 CEPAL, Panorama social de América Latina, Edicién 1993 (LC/G.1768), Santiago de Chile, 1993.
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El desarrollo emocional correcto supone tener una capacidad de empatizar con los
deméas, de simpatizar de tener unos vinculos e intercambio de sentimientos
satisfactorios.

Recuperado de:http://www.espaciologopedico.com/articulos2.php?Id_articulo=237

Los nifios deben expresar y experimentar sus sentimientos de forma clara completa y
consciente de otra forma se expone a ser vulnerables a la influencia de sus
coterrdneos y aceptar sus influencias negativas.

Prestar atencidon a las necesidades emocionales es una tarea urgente dentro del
contexto familiar, escolar y social, aprehender determinadas habilidades emocionales
en los primeros afos de vida del nifio es una garantia en el futuro escolar y social.
Segun el Dr. Terry “Las habilidades emocionales que un nifio aprende antes de entrar
en la escuela elemental son altamente efectivas para su futuro éxito escolar”.

La empatia en el nifio se desarrolla cuando este es un bebé, cuando las emociones
del nifio son aceptadas por la madre, cuando el nifio y la madre estan conectados en

un vinculo emocional estable y placentero.®

Por su parte Martins (1977), en la "Enciclopedia de Psiquiatria”, buceando mas en la

doctrina, nos presenta dos teorias basicas sobre las emociones:

"Teoria periférica: La emocion seria resultante de la percepcion de las reacciones
somaticas y viscerales desencadenadas por el estimulo sobre el organismo. La

tristeza seria secundaria al llanto, y la alegria a la risa (...).

Teoria central: La emocion seria resultante del significado adquirido por el estimulo,
interpretado por las estructuras de integracion del sistema nervioso central (...):
estimulo: significado + tendencias = experiencia emocional, comportamiento

emocional’.

“La naturaleza de la afectividad consiste, pues, en convertir toda relacion en
experiencia interna (vivencia); y su finalidad, en dotar de significado personal los
propios contenidos de la experiencia. Entre la mera referencia fisica, a la que se

ordenan las funciones sensoriales, y la intelectual, propia de las operaciones

34 José Moreno Milan 29/06/2002
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cognoscitivo-volitivas, la referencia afectiva o sentimental, confiere al sujeto concreto y
sus operaciones la cualidad existencial del «estar en el mundo»”.

Recuperado de:http://www.es.catholic.net/conocetufe/623/3140/articulo.php?id=40436

La definicion de emociébn que brinda Dumas (1948), merece ser citada
extensamente:"Las emociones (...) son estados complejos, compuestos
psicolégicamente por tendencias excitadas, molestadas, enloquecidas, rebeladas, etc.,
a veces complicadas con impulsos, como sucede en la célera, la angustia , el miedo,
siempre acompafiadas de modificaciones organicas, algunas de las cuales aparecen
como localizadas y otras como difusas, y de un estado de conciencia correspondiente,
que puede ser, segun los casos, agradable, penoso o mixto" . Este autor incluye entre
las emociones: la tristeza, la alegria, el miedo y la colera, y a la vez discute el
concepto de emociones primarias innatas

En las definiciones anteriores, tanto las caracteristicas heterogéneas de su
composicion como la inclusién del amor desde dos pardmetros distintos, nos hablan
claramente de las dificultades que implica la delimitacién de areas diferenciadas en la
parte afectiva.

Lo anterior implica que los sentimientos son aspectos mas evolucionados de la vida
psiquica de una persona, que solo resultan posibles a partir de mediados del segundo
afio de vida (cuando aparecen las representaciones mentales), mientras que las
emociones pueden darse desde el mismo momento del nacimiento, y, segun
observaciones mas recientes, como las aportadas por los estudios ecograficos, desde
el periodo prenatal.

Las emociones son entonces los estados mas primarios de la vida afectiva, a partir de
los cuales se diferencian todos las demas. Ahora bien, ¢cuales son las primeras
emociones que se pueden hallar en la vida infantil? Algunos psicélogos creen en la
existencia de emociones innatas especificas desencadenadas por estimulos de una
cualidad determinada. Lo que puede ejemplificarse con los trabajos de Watson y
Morgan, que sostienen que nacemos con un "grupo de reacciones emaocionales que
pertenece a la naturaleza original y esencial del hombre: miedo, ira y amor (empleando
el término amor aproximadamente en el mismo sentido que para Freud tiene el término

sexo)"®

35 (Watson et al., 1965).
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Parece ser que evolutivamente la reaccion emocional especifica (ira, miedo y amor)
surge luego de un largo proceso de diferenciacion, que comienza a partir de una forma
de experiencia afectiva méas primitiva e indiferenciada, que consistiria en la aceptacion
o en el rechazo del estimulo.

A través del tiempo ambas formas de reaccion se van orientando hacia la
especificidad, asi como hacia una mayor diversificacion en cuanto a la fenomenologia
conductual.

Por todo lo hasta aqui expresado, parece valido suponer que de esta afectividad
temprana derivard muy precozmente y por diferenciacion, el sistema bipolar placer-
displacer, y mas tarde, a lo largo del primer afio de vida, las emociones especificas
descriptas por Watson (ira, miedo y "amor"), que nos plantean la existencia de tres
lineas evolutivas diferenciadas en la vida afectiva. Ellas nos servirdn de base para
nuestra exposicién del tema. En cada una se produce un proceso de diferenciacién y
complejificacién, que implica el enriquecimiento de las conductas expresivas, tanto a
través de una integracion con diversas representaciones mentales, como de una
atenuacion del componente organico (caracteristica también propia del proceso de
hominizacién en el area de la vida psiquica). EI mismo proceso evolutivo conduce al
nacimiento de los sentimientos correspondientes a las emociones especificas.

De la misma manera, las emociones de aceptacion del estimulo constituyen un
precursor evolutivo del amor, entendido en el sentido que le da Freud a la palabra
sexualidad (remanente evolutivo del bio-amor) y que con la diferenciacion del Yo dara

paso al amor humano de naturaleza personal.

3.3.2 El duelo migratorio en la nifiez

En el siguiente tema trataremos sobre la “efectividad” y los derechos del nifio, de la
nifia y del adolescente emigrantes o victimas de la migracion familiar, a la luz de los
derechos humanos. El texto demuestra que la Declaracion Universal de los Derechos
Humanos (HRD), proclamada universalmente en el afio de 1948, aunque contemple,
en sus clausulas, que toda persona es sujeto de derechos inalienables para asegurar
la libertad, la igualdad y la fraternidad entre los individuos, las familias, las
comunidades y los pueblos, no ha sido aplicada correctamente en lo que tiene que ver

con varios tipos de bienes que constituyen valores humanos.
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Recuperado de:

http://www.infomigrante.org/revista//index.php?option=com content&task

Obteniendo las conclusiones se demuestra, que no ha sido seguida con la correcta
percepcion del nifio, de la nifia, y del adolescente, en la que se indica que deben ser
tratados como sujetos de derecho. Nuestros nifios han permanecido, histéricamente,
como mero objeto de la voluntad de sus responsables (padre, madre, guardian o
tutor).

“Los derechos humanos proclamados en 1948 por la Asamblea General, reafirmados
para la nifiez en 1959, derechos tratados en su exigencia de efectividad en 1989, no
estan siendo respetados, como no estaban siendo implementados los derechos de la
mujer, en el actual e impresionante proceso global de migracion”.

Debemos recalcar la absoluta necesidad que tienen los paises de origen del proceso
migratorio, asi como los paises de destino, de ajustar sus legislaciones a las clausulas
de derechos humanos de todos esos instrumentos internacionales. Ademés de
implementar estrategias de mejoramiento en la parte educativa, acompafadas de
medidas sociales, para el mejoramiento en la formacién de nuestros nifios.

Recuperado de: http://www.margen.org/ninos/derech4a.htmi

Hablando directamente del Colegio Militar Abdén Calder6n en donde estamos

realizando nuestra investigacion, se han elaborado diferentes proyectos desde la parte

académica, Departamento de Investigacién y Departamento de Bienestar Estudiantil
como son:

% PLAN DE INTERVENCION PARA ESTUDIANTES DE LA UNIDAD
EDUCATIVA MIEMBROS DE FAMILIAS DESINTEGRADAS POR LA
MIGRACION.

% PLAN DE ACCION APOYO PARA DESARROLLAR RESILIENCIA Y
ESTRATEGIAS DE ADAPTACION AL SISTEMA Y NUEVO NUCLEO
FAMILAR

7

Los mismos que han sido aplicados a cadetes de edades entre 4 — 17 afios y en una
poblacion de 200 cadetes ya que el hecho migratorio se ha incorporado a la realidad
de Ecuador y su entorno siendo la provincia del Azuay la regiébn en donde se ha
concentrado el interés de los ciudadanos ante esta alternativa, es por ello que se

considera este hecho como una estrategia social de supervivencia en el ambito
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nacional, instaurandose masivamente este proceso a todos los estratos de la sociedad
ecuatoriana.

Dada la magnitud del hecho, no solo es importante examinar sus causas Sino
observar sus efectos y consecuencias en una comunidad asi como el impacto a nivel
individual y colectivo. Complejo de igual manera es entender y observar su incidencia
en el aspecto psicoldgico, social, econémico, emocional de los individuos vy de los
grupos humanos representados por los menores de edad en quienes el fenémeno
migracional repercute significativamente, ya que contamos con diferentes casos y
diferentes vivencias.

En nuestra provincia la migracién es considerada una alternativa para alcanzar entre
otros el bienestar econdmico y social ya que durante los ultimos afios el hecho
migratorio se ha convertido en causa de conflicto en las comunidades, que hasta la
actualidad no presenta la expectativa de cambio ya que es evidente el incremento del
porcentaje de familias incompletas o desintegradas por el fendmeno, siendo una
realidad evidente se expone el caso de los nifios y jovenes cadetes que representan
este grupo humano que sé ha incrementando hasta la actualidad significativamente
representando el 16,76 % de la poblacién matriculada en la unidad educativa.

Por lo tanto se plantean objetivos a cumplir, como son:

+ Proporcionar un plan integral de intervenciébn para cadetes miembros de
familias cuyos padres han migrado.

+ Apoyar y atender a través del servicio los casos en donde se presentan
dificultades de adaptacion a padres sustitutos y representantes.

+ Propender al desarrollo de resistencia y desarrollo personal.

% Incorporar un centro o departamento de apoyo que coordine tareas dirigidas
para cadetes que presentan bajo rendimiento académico como consecuencia
del proceso.

+ Formar grupos de apoyo conformados por nifios adolescentes y tutores
responsables.

+ Involucrar activamente a los tutores y representantes de los cadetes con la

unidad educativa y sus requerimientos.

La conclusién es que solamente son asegurados derechos (y deberes) de la nifiez si
se sale del antiguo paradigma de que nifios, nifias y adolescentes serian “el ciudadano

del futuro”. El nuevo paradigma los tiene, en verdad, ahora, como “adultos del futuro”
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como efectivamente lo son, mas indudablemente, como “ciudadanos del presente”,
sujetos de derechos de ciudadania, en el mundo de los derechos humanos.

Ese nuevo enfoque aplicado a la realidad de los nifios emigrantes o victimas de la
migracion de su familia, implementado en adecuada reforma legislativa y aplicado a
través de medidas educativas, sociales y administrativas, permite ajustar las
intervenciones oficiales de los agentes de migracion, policia, servicio social y justicia al
parametro de respeto (humano) de los derechos humanos de nifios, nifias y

adolescentes.

3.3.3 Relaciones interpersonales del nifio/ a con la familia 'y escuela.

“La familia es la célula basica de la sociedad, pues la sociedad esta constituida por
familias, y de cémo vaya la familia, va la sociedad. La familia tiene un rol social
insustituible”

Recuperado de:
http://es.catholic.net/empresarioscatolicos/433/1643/articulo.php?id=21598

La familia ndcleo de la sociedad considerada histéricamente como tal se halla
desintegrada y son de distinta indole las consecuencias identificadas en el grupo de
nifios y adolescentes de nuestra provincia, motivo de interés en torno al tema es la
realidad de la juventud actual, son evidentes las dificultades académicas, asi como
las valorativo actitudinales: falta del sentido de la responsabilidad personal, del valor
del esfuerzo y el trabajo, existen otros fendmenos sociales a prevenir que son
importantes mencionar como la formacién de pandillas, abuso problematico de
sustancias en los jovenes, relaciones sexuales precoces, madres solteras, abortos,
etc. Son de igual manera importantes aquellas dificultades o disfunciones de orden
afectivo producto en ocasiones de la falta de adaptacién a su nuevo nucleo familiar y
especialmente a la disciplina, normas, y costumbres de sus padres sustitutos. Incurren
en este aspecto las notables diferencias de la brecha generacional entre ellos y sus
tutores asi como la resistencia a la autoridad impuesta.

“De igual forma los tutores del nifio miembro de familia migrante, generalmente
abuelos y tios experimentan en ocasiones rechazo y mal adaptacion a su rol; asi como
dificultades para mantener autoridad en sus representados y en algunos casos

imposibilidad para coadyuvar efectivamente en el proceso ensefianza aprendizaje y el
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asesoramiento dirigido que este demanda en la ejecucién de tareas extra clase,
aportes e investigaciones”.*

No menos importante es el prejuicio que conlleva el hecho de ser potencialmente
abandonado y considerar a tales nifios como poblacion “‘damnificada” en
consecuencia de la migracion, en la Mayoria de los casos nuestros esquemas nos
inclinan a pensar en grupos humanos desposeidos de carifio cuidado o normas en tal
virtud es importante desmitificar y establecer en su lugar actitudes de apoyo
saludables mas no dé sobre proteccion; a tales aportes se incorporan los individuos
representantes de la comunidad educativa, considerando que su aporte es vital en la
formacion de factores protectores de este grupo humano.

En el desarrollo y ejecucién del plan de accién se utilizan métodos estrategias y
recursos que generen concienciaciéon de todas las personas involucradas en el
proceso como son autoridades, psicologos, maestros, padres sustitutos, nifios y
adolescentes.

La finalidad es proporcionar informacion e identificarse sensiblemente con el
fendbmeno migratorio sus realidades y consecuencias; la propuesta planifica
proporcionar informacién y socializar a los grupos involucrados la realidad del
fenbmeno la importancia que conlleva la intervencion activa de cada uno de los
miembros en lo que a su rol respecta.

Posteriormente es importante incorporar al sistema estrategias que denoten la
importancia de incentivar el desarrollo personal en los nifios asi como identificar
fortalezas alcances y limites. Tales aspectos son abordados a través de tematicas
inherentes al tema por personal capacitado para ello se cuenta con el apoyo,
asesoramiento de los psicélogos de la institucién y el centro de atenciéon a migrantes
de la ciudad.

Talleres, paneles, encuestas, y terapias en casos especiales son atendidos en
coordinacion con el DOBE de la Unidad Educativa Militar “Abdon Calderon”

Otra alternativa para el grupo de nifios teniendo en cuenta que el aspecto de
dificultades académicas es frecuente en el grupo se instaura un centro o area de
apoyo dentro de la Unidad Educativa destinada a proporcionar el servicio de tareas
dirigidas y hobbies que brinden asesoramiento adecuado.

Los procedimientos que se realizan estan divididos en etapas o fases:

36 MENSAJE DEL SANTO PADRE BENEDICTO XVI
PARA LA XCIIl JORNADA MUNDIAL DEL EMIGRANTE Y REFUGIADO 2007
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» Acercamiento al tema migratorio e identificacion con el grupo de padres

sustitutos.

En la primera etapa se realiza un acercamiento a la comunidad de padres sustitutos
en esta fase se interviene a través de charlas motivadoras que conllevan a
concienciar la realidad del tema migracion, mitos y realidades; nos apoyamos en
encuestas para conocer aspectos importantes y necesidades del grupo como
disponibilidad de tiempo dificultades presentadas en ejecucion del rol, problemas que
se presentan en el interior del nicleo los mismos que servirdn de referencia para
planificar abordajes posteriores.
» ldentificaciéon de grupos y niveles.

En la segunda fase se procede a la identificacion de los grupos por niveles, siendo
importante considerar aspectos y rasgos de la personalidad en formacion ya que se
trata de preescolares nifios y adolescentes. Es vital conocer las caracteristicas del
nucleo al que pertenecen; lugar de residencia, equidad de genero y edad cronoldgica
afin. Estos aspectos tratados cuidadosamente coadyuvan a optimizar los resultados
esperados, se propendera a generar autogestion, trabajo en equipo, y la formacion del
nifio como sujeto proactivo.

El grupo se forma adecuadamente y tiene las caracteristicas de grupo de apoyo,
cumpliendo los propésitos y expectativas esperadas, ejecutara un papel importante en
el crecimiento individual y colectivo del mismo.

Socializar con el personal docente la necesidad de su intervencién, en la realidad del
fendmeno migratorio y la importancia de su rol.

Esta etapa incorpora charlas dirigidas al personal militar, docente, tutores motivando
un acercamiento al tema migratorio y la importancia del vinculo apoyo y formacién que
imparte su rol.

Apoyo asesoramiento al cadete hijo de migrante a través de talleres dirigidos a
desarrollar estrategias para mejorar el estilo de vida, desarrollo personal y otros temas
relacionados.

Los talleres estan dirigidos a los nifios abordando tematicas varias relacionadas al
proceso migratorio, se observara durante el proceso de igual manera las necesidades,
dificultades que se presenten asi como a identificar problemas y casos especiales.

Remitir los casos especiales al programa terapéutico que brindaran los psic6logos.
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3.4 ESCUELA

3.4.1 La escuela como agente integrador de las familias.

Reflexionar sobre lo que esta pasando y aquello que viene en los afios siguientes: las
transformaciones de la sociedad en todos los 6rdenes resultan cada vez mas rapidas,
gigantescas e intensas; la crisis laboral y econdmica se agudizan, la inseguridad e
incertidumbre en todos los niveles, amerita personas positivas, protagonistas de
grandes cambios, configuradas adecuadamente en su valoracion humana, capaces de
encontrar respuestas apropiadas y llevarlas a la practica para el mejoramiento de su
entorno.

Estas razones son mas que suficientes para que en la Comunidad Educativa se
fortalezcan valores y habitos de vida positiva, que permitan ser el complemento de
nuestra educacién, a través de la propuesta de un ciclo de Convivencias estructurado
en base a objetivos indicados en el quehacer educativo con las necesidades de
alumnos y profesores para alcanzar metas que optimicen nuestra intervencion.

Con el afan de colaborar con las necesidades de nuestros cadetes nos vemos en la
necesidad de preparar un plan que refuerce la calidad educativa basada en las areas
del desarrollo humano exclusivamente en el fortalecimiento del caracter, autoestima,
actitudes y valores humanos. Temas que se refuerzan a diario en las aulas y que
serén revisados y propuestos a través de talleres que motiven a los estudiantes a
valorar en el momento las inmensas ventajas de nuestra Unidad Educativa.

La propuesta es de llevar a cabo Convivencias que sumen el trabajo de todo un
equipo interdisciplinario aprovechando sus talentos que apoyen a superar en cada
cadete su rol protagénico, y sobre todo se cumpla con el objetivo de brindar una
educacion de calidad.

Tratar con los cadetes, temas necesarios para afianzar el entendimiento, valoracién y
lograr el crecimiento afectivo.

Compartir argumentos y experiencias que orienten positivamente su amor hacia el
trabajo que lo tienen que realizar en equipo, a fin de que sean gestores de una vida
armonica y productiva con sus padres, compafieros y autoridades para elevar la
imagen y prestigio de nuestra institucion.

La mejor disciplina, es la que el mismo sujeto se la auto impone por su propia
conviccién, por tanto se observa el oportuno y eficiente cumplimiento, en los cadetes

y deméas miembros de la comunidad educativa, de las actividades planificadas por la
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Institucion, ya que toda persona normal desea convivir en el marco de las normas y

reglas.

3.4.2 Los maestros ecuatorianos frente a la emigracion.

La migracién en nuestra provincia tiene cierta diferencia con la de las demas
provincias, ya que al ser el hecho migratorio una actividad que tuvo su inicio en el siglo
pasado, tenemos el caso de cadetes que son nacidos en los Estados Unidos de Norte
América y se presenta otro tipo de relacién, ya que sus padres estan legalizados o
ellos también pueden viajar por lo menos una vez al afio dandose una relacion mas
cercana entre padres e hijos.

Por otro lado, siempre se ha discutido y por muchas veces, si ensefiar es un arte o una
ciencia. Asunto dificil, diremos, de establecer de forma categdrica, porque en ella uno
utiliza todos los conocimientos que la “Ciencia de la Educacion” nos provee, pero
también, utilizamos los conocimientos que nos da la vida, que al fin de cuentas, resulta

ser la méas grande de todos las ciencias.

Estando inmersos en la problematica actual, ya que no es desconocido y la
estadisticas gubernamentales lo dicen que en cada hogar Cuencano o del Cafar
existe por lo menos un migrante en cualquier pais del planeta, nos convertimos en

parte fundamental de la migracion.

Como docentes tenemos que estar claros de nuestro papel en la vida de los
estudiantes, es asi que en nuestra institucion educativa se preocupa por que

recibamos la capacitacién adecuada sobre el tema que estamos tratando tratado.

Partiendo del hecho que ensefar es un arte, los docentes debemos convertirnos en
verdaderos artistas en formar no solo la mente de nuestros estudiantes sino también
su parte psiquica ya que nos convertimos de cierta manera en padres y ejemplo de

nuestros nifos.

Sin temor a equivocarnos, podemos afirmar, que no existe una ciencia que capacite al
hombre para realizar esta clase de trabajo. Y, si dudamos de esta afirmacion,
observemos a nuestro alrededor, preguntandonos: ¢Todos los docentes logran el

mismo éxito en circunstancias semejantes? No, no todos los docentes logran éxitos
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semejantes en circunstancias semejantes. Pero, ademas, solemos escuchar que
nuestros colegas se quejan del grupo que ese afio les ha tocado y, generalmente, la
culpa es de los alumnos; que no quieren estudiar, que son indisciplinados, etc... por
falta de sus padres. Todas las quejas intentan justificar, en el fondo, el fracaso del
profesional. Por lo tanto, no existen ni formulas ni recetas que capaciten al docente

para ensefiar en las situaciones actuales.

De manera, que ensefar en estas circunstancias es un arte “sui generis”. Es distinto
de todos los demds, ensefiar sin espiritu creador conduce inexorablemente al fracaso.
Por ello, la habilidad del docente esta en percibir la realidad educativa aulica tal cual
se presenta, del mismo modo la institucional, la del medio sociocultural, debe captar

con la mayor certeza cualquier anomalia que se presente en el quehacer educativo.

Pero debemos tomar en cuenta la informacion obtenida de las encuestas realizadas a
los estudiantes y a los docentes del Colegio Militar, podemos decir que no existe
mayor diferencia entre los estudiantes hijos de migrantes y no migrantes ya que se
presentan casos de estudiantes que tienen malas notas o sus padres son
despreocupados por que se presentan otros factores como la separacion de sus

padres, la irresponsabilidad de uno o de los dos progenitores, el trabajo, etc....

La tarea de ensefiar, naturalmente, se produce en la personalidad del docente. Es algo
tan extraordinario, que sélo la pueden paladear los que ejercemos la docencia. En
nuestra institucién contamos con docentes capacitados y consientes por sus vivencias
personales de la migracion que brindan un apoyo permanente a sus estudiantes.
Capaces de reconocer que cada cadete es una persona idéntica a si misma,
indivisible, Unica, inmanente y trascendente al mismo tiempo, con un bagaje cultural
particular que lo hace irrepetible en el tiempo y en el espacio, por lo tanto, distinto a los
demas pero, cuando el docente acompafia a todos y cada uno de sus estudiantes en
el proceso de construccion de saberes posibilita que sus estudiantes alcancen un
aprendizaje similar con resultados similares. Esto es maravilloso ensefiar para que
cada cadete dia a dia construya su propio saber, que fortalecera su proceso de
personalizacion con una dindmica constante de descubrimiento, conquista y posesion

de si mismo.

Hemos sido testigos permanentes de las lagrimas derramadas por nuestros
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estudiantes cuando llegan noticias tristes sobre sus parientes en el exterior o sobre los

diferentes problemas que afrontan sus padres en otros paises.

Por lo que decimos que educar es un arte ya que se basa en la practica, entendiendo
a la practica en el marco de la formacion docente continua, es decir: “la formacion
docente, ademas de las habilidades, actitudes y destrezas debera dotar al sujeto de

multiples saberes. Estos saberes deberan permitirle a los docentes:

Conocer, analizar y comprender la realidad educativa en sus mdltiples

determinaciones,

Comprender en los distintos niveles de profundidad posibles, las complejas

dimensiones de la persona para el desarrollo de la formacion integral de cada cadete.

Asumir en la construccién un rol docente que actie en dicha realidad mediante el
disefio, puesta en practica, evaluacion y reelaboracion de estrategias adecuadas para
el desarrollo integral de la personalidad a través de la promocion del aprendizaje de
saberes, habilidades y actitudes, de educandos especificos en contextos

determinados.

Por lo tanto las instituciones gubernamentales deben formar a los nuevos docentes y
capacitar a los docentes de maestros y profesores con la finalidad de que cada
docente sepa: conocer, analizar y comprender la realidad de sus estudiantes y pueda

intervenir productivamente en la vida de cada uno de sus estudiantes.

Uno de los grandes errores de las personas dedicadas a la docencia es considerar,
gue ensefar es soélo una cuestion de técnicas pedagdgicas, adquiridas memoristica y
mecanicamente y aplicadas esquematicamente. Grave error, porque el docente debe
comprender criticamente la realidad del aula, la realidad institucional, la realidad
sociocultural-contextual, que es la que le da sentido a la existencia institucional v,

finalmente, la realidad sociocultural global que explica la realidad sociocultural.

Por ello, cuando elaboramos un proyecto aulico, debemos comprender previamente el
proyecto Institucional que toma en cuenta el FODA en el que se anotan especialmente
las necesidades y amenazas que para nosotros es un proyecto de vida, que no solo

fundamenta a los proyectos &ulicos, sino que también, comprende y contiene al medio
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sociocultural que contextualiza a la misma Institucién Educativa, influyendo en el

mismo medio educativo.

Frente a este tipo de situaciones educativas, el docente es un constructor de éxitos. El
éxito se traduce en el logro de los objetivos propuestos en el proyecto educativo
aulico. No depende de la suerte, tampoco de la casualidad y no es designio del
destino. El éxito se construye, se realiza, la ensefianza se concibe, se prepara se

organiza, se realiza y, finalmente, se la explota.

En conclusion diremos que la practica profesional, es uno de los aspectos de la vida
del docente que es imposible sistematizar no puede haber sistematizacién. Esa es la
enseflanza que surge de la teoria de la construccién de éxitos. Por otra parte, es
necesario pensar que lo que el docente enfrenta es una situacion concreta, Unica e
irrepetible, porque sus actores son Unicos e irrepetibles y necesita una solucion para
esa situacion determinada por el tiempo, el espacio y los actores. Esa solucién no la
encontrard en ninguno de los casos de la Historia de la Educacion o de la Teoria de la

Ensefanza.

4. METODOLOGIA

4.1 Planteamiento del Problema

La migracion es un fendbmeno que ha provocado en muchos hogares que su
organizacion sea diferente, y por ende, los miembros de la familia tratan de adaptarse
a este nuevo estilo de convivencia de la mejor manera, formando otros tipos de
familias que aun no son estudiados a profundidad en Ecuador. Camacho (2007), asi lo
dice, al reafirmar que la situacion de las familias de emigrantes que quedaban en el
pais, han sido poco investigadas.

Los que mas han sentido estos cambios son los hijos/as de estos padres. Los nifios/as
que han pasado por la experiencia de quedarse sin la presencia fisica de uno de sus
padres y/o ambos, en algunos casos se les ha hecho dificil enfrentar esta realidad.

Por un lado, la vision que se tiene sobre los hijos de los emigrantes esté ligada al
concepto de abandono, desestructuracion familiar y a los profundos impactos
emocionales que ello ha traido para sus vidas; y por otro lado, estd muy arraigada la
idea de que al existir “falta de control” de los padres, los nifios/as en la juventud, son
més proclives a caer en el alcoholismo, la drogadiccion, enfrentar embarazos

precoces, e incluso involucrarse en pandillas (Herrera y Carrillo, 2004).
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Estas situaciones de cierta forma, han ocasionado estigmas sociales en los hijos de
padres emigrantes, que afectan a otros ambitos sociales como es la escuela.
(Camacho, 2007)

También es importante considerar aspectos peculiares en el ambito escolar que
describen algunas investigaciones en Ecuador: En su mayoria relacionados a la
indisciplina, la soledad, el abandono, la lastima, entre otros aspectos, respecto a los
hijos de padres emigrantes. Sinchire, (2009).

Esto conlleva a que la escuela reflexione sobre qué hacer, frente a esta realidad que
se empieza a describir. En Ecuador, son pocas las investigaciones que verifican y
estudian desde un trabajo riguroso, estos aspectos encontrados en alguna escuela de
la geografia ecuatoriana, mas adn, no se han realizado ninguna investigacion nacional
que se focalice en una poblaciéon estudiantil tan concreta, y pretenda describir el
fendmeno desde el aula de clase e involucrar a los profesores y representantes de los
estudiantes. Estos aspectos es lo que nos ha motivado a presentar este tema de
investigacion a nivel nacional.

Teniendo en cuenta la realidad antes descrita, se considera necesaria realizar una
investigacion profunda sobre la realidad de los hijos/as de padres emigrantes, para
romper estigmas y acercarnos a la verdad. Esta investigacién, pretende profundizar,
describir, analizar, un aspecto importante de todo lo que se puede conocer, sobre los
niflos/as, concretamente la influencia del tiempo de separacion por migracién de los
padres en las relaciones escolares y familiares de los hijos. Se estudiaran causas,

consecuencias, comportamientos; actitudes de los hijos de padres emigrantes.

4.2 Preguntas de investigacion
1. ¢ La separacién familiar por migracion afecta las relaciones escolares y familiares de
los nifios?
2. ¢Los comportamientos inadecuados como agresividad, soledad, introversion son
consecuentes a la asuencia del padre o de la madre de los estudiantes?
3. ¢ El cuidado de los abuelos es diferente al de los propios padres?
4. ¢Los estudiantes de padres migrantes se relacionan mejor que los estudiantes que
viven con sus padres?
5. ¢Los hijos de padres emigrantes son muy responsables?
6. ¢La escuela que rol debe cumplir, frente al hecho de la emigracion de los padres

gue tienen a sus hijos en su plantel educativo?
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7. ¢ El sistema educativo responde al fenémeno de la migracion familiar?

4.3 Disefio de la investigacién
El término disefio se refiere al plan o estrategia concebida para obtener la informacién
que se desea de la investigacion. Por ello, el disefio de investigacion es un esquema
global, que trata de dar respuesta a ciertas preguntas que ha suscitado el problema de
investigacion. (Hernandez, 2008 pag. 158)
Para este estudio se va a utilizar un enfoque mixto, ya que recolecta, analiza y vincula
datos cualitativos y cuantitativos en un mismo estudio, para responder al
planteamiento del problema. La combinacion es valida, desde generar un instrumento
cuantitativo fundamentado en datos cualitativos, hasta combinar categorias de
informacioén de recolecciéon cualitativa, con datos continuos, en un analisis estadistico.
Este enfoque permite estar cerca del fenomeno estudiado, y nos provee de un sentido
de entendimiento mas completo. Es interesante combinar los dos enfoques, ya que en
muchos casos los estudios cuantitativos suelen medir de manera individual las
actitudes, e intenta predecir la conducta, en cambio los cualitativos buscan adentrarse
en los conceptos y significados compartidos de percepciones de los objetos de
investigacion, mas que localizar actitudes individuales. (Hernandez, 2008). Al combinar
estos dos enfoques se puede tener un analisis mas completo, que describa la realidad
como esta.
Para el andlisis e interpretacion de los datos se debe cuantificar los datos cualitativos,
es decir, codificarlos, Asignandoles ndmeros a las categorias. El nimero de veces
gue cada coédigo aparece es registrado como dato numérico. Asi, los datos
cuantitativos son analizados descriptivamente. (Hernandez, 2008)
Se trata por lo tanto, de una investigacion de caracter “exploratorio”: Tiene por objeto
la explicacion del fenémeno y el estudio de sus relaciones para conocer sus
estructuras y los factores que intervienen. Pretende descubrir las causas que provocan
los fendbmenos, asi sus relaciones, para llegar establecer generalidades mas alla de
los sujetos y datos analizados. Busca matizar la relacion causa _ efecto, por ello
cuando se pretende un fendbmeno educativo se puede identificar la causa que lo ha

producido con argumentos validos. (Del Rio Sadornil, 2003)

4.4 Contexto y poblaciéon. (Marco institucional)
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La investigacion se realizo en el Colegio Militar Experimental “Abdon Calderon” de la
ciudad de Cuenca, que se encuentra ubicada en la Panamericana Norte Km 3. Sector
Ricaurte; Siendo su rector el Coronel Marcial Arévalo, es una institucion que cuenta
con la educacion desde pre — basica hasta tercero de bachillerato, también cuenta con
las Normas de Certificacion ISO .Los estudiantes que asisten a este establecimiento

son de un estatus medio en adelante.

4.5 Instrumentos de investigacion
Para esta investigacion se utilizaron los siguientes instrumentos de investigacion:

1. Un cuestionario ad hoc, dirigido a estudiantes de 10 a 11 afios; ( 6to y 7mo ano
de Educacién General Basica).

2. Un cuestionario ad hoc, dirigido a los padres y las madres de los estudiantes y/o
Su representante en la escuela.

3. Un cuestionario ad hoc, dirigido a los profesores tutores de 6to y 7mo ano de
Educacién General Bésica.

4. Una entrevista semiestructura para los directores de los Centros Educativos,
una persona del DOBE (Departamento de Orientacion y Bienestar Estudiantil).

4.6 Procedimiento y aplicacién de los cuestionarios.
La aplicacion de los cuestionarios a los estudiantes, padres de familia, docentes,
tutores y autoridades se lo realiz6 en varias etapas que las describiremos a
continuacion.
Primera etapa: Concertamos una cita con el Sefior Rector de la Institucion para
explicarle el tema de nuestra tesis y el trabajo que teniamos que realizar en su
Institucion. Esta fue aprobada por todas las autoridades, indicandonos que podemos
trabajar con los alumnos del séptimo de basica “A-B”, por la edad requerida.
Segunda Etapa: Procedimos a tener una breve charla con todos los estudiantes de
séptimo, explicAndoles brevemente el motivo de nuestra visita, para luego hacer una
seleccién de aquellos que viven ya sea con su madre, abuelos o tios para luego
enviarles un invitacion a sus representantes para que asistan a la institucion; luego se
procedié a aplicar las encuestas a los estudiantes, algunos de ellos requirieron de
mayor tiempo y de explicacion en algunos items.
Tercera Etapa: Se envio la invitacion a los sefiores representantes para que asistan a

la institucion, esta fue acepta y concurrida por los mismos, se les explico el motivo de
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nuestra invitacion, se les presento un video de la migracion, para que puedan entender
el sentido de nuestro trabajo, luego del video, se procedio a darles las encuestas, las
cuales fueron llenadas por los representantes de los estudiantes de padres migrantes
y no migrantes, hubo una que otra pregunta, que fueron aclaradas y pudieron
satisfacer sus inquietudes.

Cuarta Etapa: Se procedi6 a la aplicacion de encuestas a los tutores, al departamento
del DOBE vy Director de la Institucién, quienes nos colaboraron con toda la informacion
requerida.

Quinta Etapa: Terminada la aplicacién de las encuestas se procedi6 a pasar la
informacién al sistema SINAC, el cual fue llenado sin mayores problemas, para luego

ser presentados a huestros directores de tesis.

5. ANALISIS, INTERPRETACION Y DISCUSION DE LOS RESULTADOS
5.1 Seleccion de los ambitos relevantes por tipos de cuestionario.
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FORTALEZAS

1.

La institucibn cuenta con el
D.O.B.E: el que cuenta con
psicélogos clinicos y educativos.

OPORTUNIDADES
1. P&gina web propia de la
institucion, en la que los

padres del exterior pueden

2. Trabajo en equipo de los ingresar con el codigo del
profesores con el departamento del estudiante
D.O.B.E. Cumplimiento de . .
2. Conversaciones via
proyectos propuestos en el POA: o
_ _ B telefonica con los padres en
sexualidad, migracién. _
_ . el exterior por parte de las
3. Trabajo de Tutorias dentro y fuera
autoridades y profesores.
del aula de clase.
Escuela para padres. 3. Apoyo continuo de los
5. Seguimiento continuo y departamentos de
permanente a hijos de padres inspecciony D.O.B.E.
migrantes. 4. Docentes capacitados vy
6. Comunicacién de los hijos con sus altamente comprometidos en
padres por medio del internet. el trabajo de tutoria.
7. Los hijos de migrantes poseen una 5. Aplicacion del coédigo de
auto estima alta. convivencia, agenda
8. Los cadetes de hijos de migrantes cantonal, codigo de la nifiez
no sienten soledad. y aplicacion de la ley de
9. Son niflos muy emprendedores y educacion
felices en el ambito escolar.
DEBILIDADES AMENAZAS
1. Familiares cuentan con un nivel 1. Falta de apoyo de padres de
académico bajo (analfabetos) familia por la existencia de
2. Falta de carifio de sus padres que hogares desorganizados.
son reemplazados por sus
familiares.
3. La ausencia de los padres, hace

que los nifios se vuelvan
vulnerables hacia los problemas

sociales.
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5.2 Analisis comparativo de los resultados obtenidos:

Este analisis contiene los resultados de ejercicios de investigacion realizados a
cadetes de séptimo afio de educacion basica del Colegio Militar Experimental “Abdon
Calderdon”. La investigacion constituyd una de las actividades del Proyecto de
graduacién sobre la “ESTUDIO SOBRE LAS FAMILIAS MIGRANTES Y LA
INCIDENCIA EN LAS RELACIONES ESCOLARES Y FAMILIARES DE LOS HIJOS”
gque realizamos como trabajo de tesis previo a la obtencion del titulo de Licenciada en
Educacion Béasica y Licenciada en Quimico Bidlogo de la Universidad Técnica
Particular de Loja y tuvo como objetivo “Analizar comparativamente las relaciones
escolares y familiares de los estudiantes, hijos de padres emigrantes y no migrantes
que se encuentran en algunas instituciones educativas del Ecuador’, mediante la
aplicacion de encuestas las mismas que han arrojado datos estadisticos que
presentamos a continuacion los mismos que seran analizados e interpretados. En este
documento se ordenan las investigaciones primero los datos de hijos de padres
migrantes con relacion a hijos de padres no migrantes, padres migrantes y padres no
migrantes, docentes, director del establecimiento y DOBE.

HIJOS DE PADRES MIGRANTES:
Partimos del analisis comparativo de la primera pregunta entre los cadetes por sexo,
obteniendo un resultado que el 50 % son de sexo masculino y el 42 % son de sexo

femenino, ya que la investigacion se la realizo en una Instituciéon mixta.
Sexo

[Masculino][7 |[58% |
|Femenino||42% |

8 | [TOTAL ][12][100%]

Porcentaje
—
W

Rango

En la pregunta numero dos sobre la edad de los participantes, se indica que todos

estan en la edad requerida para la investigacion.
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Edad que tienes

(10 Anos]0 0%
100%
W 10 A

. L J TOTAL |12][100%

Porcentaje

Rango

Enfocaremos nuestro trabajo de investigacion en CLIMA ESCOLAR, se realiza la
siguiente interpretacion de datos, iniciando el analisis con los cuestionarios de nifios y
ninas.

Cuestionarios de nifios y nifias.

a. Relacion interpersonal
PREGUNTA: 22

Estoy atento en clase INunca HZ”O% |

™ . I Pocas Veces ||25% |

- e IMuchas Veces ||33% |
E - gidely [Siempre 4 ][33% ]
g - s [No Contesto 1 ][8% ]
i -1 [TOTAL |12 ][100% ]

Rargo

a. Lano presencia de sus padres no es causa de falta de atencién en clases, esto
lo demuestra los porcentajes.

Aprendo mucho asistiendo a clase

= INunca |@|O% |
IPocas Veces ||17% |
w IMuchas Veces||17% |
tor e [siempre I8 Jl67% ]
setesn 1 INo Contestd |@|O% |
— =y [TOTAL |[12][z00%]

Rango

Porcentaje

m. Los estudiantes que tienen a sus padres fuera del pais demuestran mucho interés
de aprender, parece ser que complementan la ausencia de sus padres dedicandose a

los estudios.

PREGUNTA 23.
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Me cuesta expresar lo que siento

|Nunca ||8% |
|Pocas Veces |@|O% |

et ——_ [Muchas Veces|[2 |[17% |
™~ soe el ([siempre ||67% |
l T\'l S coree [No Contesté ||8% |

[TOTAL |[12][100%)]

Porcenibaje

W

d. Aunque la gréfica demuestra que hay un buen grupo de estudiantes que no les
cuesta expresar lo que sienten, hay otro buen porcentaje de estudiantes que si tienen
problemas de expresarse en este caso diremos que es esta parte de su personalidad

si hace falta la presencia de sus padres.

Me veo diferente a los demas

A |Nunca ||83% |
» [Pocas Veces ||8% |
" R [Muchas Veces||8% |
» 2> e sreidy |Siempre HEHO% |
% e [No Contesté HEHO% |

[TOTAL |[12][200%]

Parcentaje

Rango

e. Segun los datos hay un buen porcentaje de estudiantes que tienen buena auto
estima ya que no se refleja en las barras, existe un grupo menor que si tiene

complejos de inferioridad por lo que se recomendara al DOBE de la Institucion.

Me siento solo/a

t [Nunca [0 J[75% ]
& s orers [Pocas Veces |[2 |[17% |
g | IMuchas Veces|[L |[8% ]
&~ | | serme |Siempre o Jlo% ]
=3 . 7 {No Contesté [0 Jjo% |
- = - [TOTAL |[£2][100%]

Rango

f. Me siento solo/a, en esta pregunta hay un NO ganador, pero valdra la pena

gue los pocos casos sean tratados urgentemente en el DOBE.

PREGUNTA 24.
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Me gusta compartir con los compaineros/as que tengo

|Nunca ||8% |
[Pocas Veces |3 |[25% |
! [Muchas Veces||17% |

E |Siempre |El50% |
& - [No Contesté |@|O% |
= eg‘ [TOTAL |[12][100%)]
Rango
a. Los estudiantes segun los datos estadisticos tienen la buena voluntad de

compartir con los demés compafieros/as lo que tienen, aunque existe un porcentaje de
estudiantes que no tienen tanta disposicion de compartir, existe también un nimero
menor que no quiere compartir, con este grupo hay que trabajar los valores en
especial el de compartir, se conversara con los docentes para que realicen algunas

actividades.

Creo que mis compaiieros/as me aprecian

INunca ||8% |
[Pocas Veces ][4 |[33% |
[Muchas Veces|[0 0% |
|Siempre |7 Jl58% ]
[No Contesto ][0 J[o% |

=) 7 [TOTAL |[12][200%]

Porcentaje

Rango

b. Volvemos a darnos cuenta segun los porcentajes que un buen grupo no tiene
problemas en cuanto a su autoestima, los porcentajes menores en especial los

gue indican que nunca seran reportados al DOBE.

Me llevo bien con mis compaineros/as
- [Nunca |1 )[8% ]

[Pocas Veces ][4 |[33% |
[Muchas Veces|[0 0% |

oot vec [Siempre _ |[7 |[58% |

o Vs
ey [No Contesto ][0 J[o% |
=3 st | TOTAL |[12][200%]

Rango

c.-El porcentaje de estudiantes que no tiene problemas alto, un porcentaje menor nos

i

Porcentaje

indica que si tiene problemas en ocasiones con sus comparieros el porcentaje menor
gue indica que nunca se lleva bien con sus comparieros deberd ser tomado en cuenta

en especial cuando se paralelen los grados para que estén junto a compaferos con

los que exista afinidad.
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Creo que mis compaferos/as hablan bien de mi

|Nunca ||8% |

|Pocas Veces ||25% |

i o |[Muchas Veces||25% |
Wb e ISiempre |4 [33% |

ﬂ mocovete | [No Contestd ||8% |

[TOTAL |[12][200%]

Rango

k. Creo que mis compafieros/as hablan bien de mi: segun los datos obtenidos hay un

Porcertaje

buen porcentaje de estudiantes que estdn seguros de que sus compafieros hablan
bien de ellos, lo que nos permite reconocer la buena auto estima que se tienen y la
confianza entre compaferos.

Pienso que tengo buenos /as compafieros/as

= [Nunca [0 Jlov% |
o= - [Pocas Veces |4 ][33% |
g = 2 |[Muchas Veces|[3 [25% |
é ' b Nack |Siempre ||42% |
o s covete - [No Contests [0 ][0% |
. [TOTAL |[12][200%]

Rango

[.Pienso que tengo buenos/as compaferos/as: Esta pregunta nos sirve para
fundamentar lo anotado en la pregunta anterior, los estudiantes tienen mucha

confianza en sus compafieros y podriamos decir que esta acompafiada de afecto.

Quiero estar solo y que nadie me moleste

INunca ||67% |
IPocas Veces ||8% |
s |[Muchas Veces|[L |[8% ]
Mt v ISiempre ||17% |
. A , INo Contesto |@|O% |

e - — [TOTAL |[£2][200%)

Rango

m. Quiero estar solo y que nadie me moleste: Los estudiantes demuestran que sienten

1

Porcentaje
]

afecto a las personas de su entorno, y desean estar siempre acompafados, lo que nos

permite corroborar que no hay problemas personales de mayor consideracion.
Cuestionarios de Padres y Madres de hijos migrantes:

PREGUNTA 20:
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Porcertaje

Porcentaje

Introversion

sl [Nunca |3 ][25% |
S0 [Pocas Veces |1 |[8% |
e s |[Muchas Veces|[o J[0% ]
Wb v |ISiempre 1 ][8% |
' wr e [No Contesté |7 |[58% |

o 0 [TOTAL |[12][200%]

Rango

a. Introversion: Por los datos obtenidos los estudiantes no demuestran problemas
al interrelacionarse con las demas personas. Son estudiantes muy

participativos en clase y en cualquier actividad extracurricular.

Timidez
|Nunca HEHSO% |
1% |P0cas Veces ||25% |
- 27 |[Muchas Veces|[o ][0% |
2 Hte =l Siempre 0%
; l ' :;L.’_ INO CZntesté }IZS%I
v | 4 : ;. = [TOTAL |[12][200%]
. Rango

b. Timidez: Los estudiantes de la Unidad Educativa no demuestran problemas de

adaptacion y de interrelacion con otras personas en especial de su edad.

Parcentaje

Retraimiento
g [Nunca |6 1[50% |
[Pocas Veces ][0 ][0% |
- o [Muchas Veces]|[0 ][0% |
l.“:' [Siempre |0 Jlo% |
@ No Contest6 ][6 ][50% |
L A} O
[TOTAL |[22][200%]
g e A .
Rango

c. Retraimiento: Los estudiantes encuestados no presentan problemas de

atencion, por el contrario son muy despiertos y participativos.
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Agresividad

ww ] [Nunca |5 ][42% |
[Pocas Veces |[3 |[25% |
s [Muchas Veces|[1 [[8% |
= .| |siempre o Jjo% |
“ | |[NoContests |[3 ][25% |
- ‘oT'l — |[roTAL |[12][00%]

Rango

C. Agresividad: Los estudiantes no son agresivos, pero debemos tener en
cuenta que por la edad de los estudiantes y por la propia personalidad de los
estudiantes de acuerdo a su edad si presentan en menor porcentaje problemas
de agresividad.

Porcentape

Descuido en los estudios
Xai [Nunca ||42% |
IPocas Veces ||25% |
= IMuchas Veces||17% |
..-,f. s ISiempre |@|O% |

" aiay Lo | [Nocontests 2 ][17% |
- |[roTAL |[12][200%]

Rango

e. Descuido en los estudios: No se presentan problemas de esta indole, por el

Porcentape

contrario los estudiantes son disciplinados y responsables, el porcentaje menor de
algunos estudiantes es manejable y se puede solucionar asistiendo a clases de
recuperacion.

Alegria
S0% INunca ||8% |

0% |PocasVeces |@|O% |
S5 IMuchas Veces||25% |
= vl [Sempre o J5ow |

ﬂ i Contesto | [No Contesté |[2 |[17% |

g e [TOTAL |[12][200%]

Rango

f. Alegria: Los porcentajes nos permiten observar que los estudiantes tienen muy

Porcentape

buena autoestima, la alegria es uno de los aspectos mas importantes de la vida de los
niflos, podriamos indicar que se esta realizando un buen trabajo por parte de los
padres ausentes y de los personas responsables de su cuidado y de su educacion, sin
embargo se recomendara al SOBE se trabaje para poder tratar el pequefio porcentaje

de estudiantes que sienten alegria.
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4

Porcentaje

f.

Indisciplina

» ! '
L

Rango

[Nunca II5 J42% |
[Pocas Veces |4 ][33% |
[Muchas Veces]|[0 ][0% |

rdiied |Siempre |0 Jlo% ]
S e [No Contests |3 ][25% |
[TOTAL |[22][200%]

Indisciplina: Los datos nos permiten observar que no se presentan problemas

disciplinarios en los estudiantes, lo que nos permite interpretar que estan bajo el

cui

Porcentaje

dado de personas responsables.
Desmotivacion

, ol
. - .

Rango

[Nunca |l6 ][509% ]
[Pocas Veces |[3 [25% |
[Muchas Veces|[0 0% |
|Siempre 1 l8% ]
[No Contesto |[2 J[17% |
[TOTAL |[£2][100%]

h. Desmotivacion: Los porcentajes nos indican que el 50% no ha presentado

problemas que demuestren desmotivacién, en las anteriores tablas de datos sobre

preguntas anteriores relacionadas con esta pregunta, se indica ellos tienen buen

comportamiento en el desarrollo de las tareas escolares.

Porcentaje

Emprendimiento

10% =N

'
1%

Rango

INunca ||8% |

IPocasVeces ||8% |

IMuchas Veces| |42% |

ISiempre ||17% |

INo Contesto ||25% |

[TOTAL |[12][200%]

|.- Emprendimiento: El grupo de estudiantes encuestados nos dan una muestra valiosa

para analizar los datos e indicar que los estudiantes no presentan problemas

sicoldgicos, pedagdgico ni sociales ya que han adaptado su vida de manera correcta

an

te la ausencia de sus padres.
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i

Porcentay

>

. S '

Colaboracion en las tareas de casa

W

Rango

j- Colaboracion en las tareas de la casa: En esta pregunta podemos evidenciar que los

estudiantes mantienen buenas relaciones con sus apoderados ya que colaboran de

una manera voluntaria en el desarrollo de las tareas de la casa.

Porcentaje

LIRS
P B F

Responsabilidad

2%

Rango

|Nunca ||8% |
IPocasVeces |@|O% |
IMuchas Veces||42% |
ISiempre ||33% |
|N0 Contesto ||17% |
[TOTAL |[12][200%]

k. Responsabilidad.- Se evidencia que los estudiantes son responsables en las tareas

escolares dentro y fuera de la escuela, o que asevera las respuestas de preguntas

anteriores.

Porcentaje

Distraccion

Rango

|Nunca

(=

|Pocas

Veces HZHSS% |

|Muchas Veces”EHO% |

|Siemp

re HEHO% |

|No Co

ntesto ||17% |

[TOTAL |[12][200%]

.. Distraccién.-Se evidencia que los estudiantes se dedican y se concentran en sus

labores, nos permite reconocer que tienen buenos hébitos de estudio.

Porcentae

»

Atencion a las cosas

i)

i

Rango

l
-

[Nunca [ ][8% |
[Pocas Veces ][0 J[0% |
[Muchas Veces]|[6 |[50% |
|Siempre |3 ][25% |
[No Contests |2 |[17% |
[TOTAL |[12][200%]

52



m. Atencion a las cosas: Se evidencia que los estudiantes no presentan problemas de

atencion ya que no se han manifestado en los reportes académicos de igual manera

se presenta en los resultados obtenidos en nuestra investigacion.

Porcentape

Buena comunicacion con el resto de la familia

Rango

|Nunca |EHO% |

|Pocas Veces |EHO% |
IMuchas Veces||33% |

|Siempre |l6 ][509% ]
[No Contesto |[2 |[17% |
[TOTAL |[12][100%]

N. Buena comunicacion con el resto de la familia: Se evidencia que los estudiantes

mantienen buena relacion con sus padres y por lo tanto con el resto de familiares, los

estudiantes se han quedado en su pais de origen bajo la tutela de personas de

absoluta confianza de sus padres.

PREGUNTA 25:

Porcentagpe

No quiere ir a la escuela

=7 £y

Rango

INunca |@|0% |
IPocas Veces ||8% |
IMuchas Veces|@|0% |
ISiempre ||83% |
INo Contesto ||8% |

[TOTAL |[12][200%]

a. No quiere ira a la escuela: Se evidencia que a los estudiantes les gusta asistir a

clase y ven en su escuela su segundo hogar, las respuestas de las preguntas

anteriores nos permiten opinar sobre el buen interés de los estudiantes en las labores

educativas.

Parcentaje

No asiste a las clases

Rango

[Nunca |[4 ][33% |
[Pocas Veces |1 |[8% |
[Muchas Veces|[0 |[0% |
|Siempre I3 ][25% |
[No Contesté ][4 |[33% |
[TOTAL |[12][200%]
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b. No asiste a clases: Se evidencia que los estudiantes asisten con normalidad a
clases, se presenta un porcentaje inferior de estudiantes que no asisten a clases pero

tienen una justificacion aceptable.

Le encanta ir a clase

|Nunca |@|0%

|
|PocasVeces ||8% |
|

%< ?
'g, :‘. oz |Muchas Veces||8%
§ oo sdodin |Siempre ||67% |
ey 8 No Corkests |No Contest6 ||17% |
. B =) -| [TOTAL |[12][200%]
Rango

c. Le encanta ir a clases: Se evidencia que los estudiantes ven en su escuela el lugar

adecuado en donde interrelacionarse por lo que siempre quieren estar en clase.

Es indisciplinado/a

[Nunca |[5 J[42% |
[Pocas Veces |4 ][33% |
[Muchas Veces][0 ][0% |
|Siempre [ ][8% |
[No Contesté |2 ][17% |
[TOTAL |[12][200%]

Porcentaye

Rango

d. Es indisciplinado: Se evidencia que hay pocos casos de indisciplina que no
representan mayor problema y que puede ser manejado directamente con los
estudiantes sin necesidad de tener que recurrir al Sobe o a ayuda profesional de forma

externa.

Presenta malas calificaciones [Nunca 5 J[42% |
|Pocas Veces ||£||33% |

45%

kg [Muchas Veces]|[0 ][0% |
|Siempre ||8% |
e [No Contests |2 ][17% |
ey sepee [TOTAL |[12][200%]

Rango
e. Presenta malas calificaciones: Se evidencia que hay un nimero mindsculo de

Porcentaje

estudiantes que tienen bajas notas, cabe recalcar que la Institucibn mantienen un

programa de recuperacion en materias con notas inferiores a 14 puntos sobre 20.
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Le felicitan en la escuela por su comportamiento

Porcentaje

Rango

|Nunca ||17% |
|Pocas Veces ||25% |
|Muchas Veces||33% |

|Siempre ||17% |
[No Contestd ||8% |
[TOTAL |[12][200%]

f. Le felicitan en la escuela por su comportamiento: Se evidencia que en la Institucion

educativa no da ningun tipo de reconocimiento a los estudiantes que tienen buenas

notas disciplinarias, sin embargo en la Institucion si se reconoce a los estudiantes con

buenos aprovechamientos en el nombramiento de Comandantes de curso quienes de

acuerdo a su promedio pueden alcanzar a obtener becas.

PREGUNTA 26:

La capacidad, e interés por estudiar

Porcemtaje

Rango

|Nunca ||§||0% |
|PocasVeces ||8% |

|Muchas Veces||33% |

|Siempre ||§||50% |
|No Contesto ||8% |
[TOTAL |[12][200%]

a. La capacidad de interés por estudiar: Se evidencia que no existe estudiantes que

tengan baja la capacidad para estudiar por el contrario todos son estudiantes muy

participativos y se encuentran bien motivados en sus estudios.

El estimulo y apoyo recibido por parte de la madre

Porcentaje

:“:l

Rango

[Nunca o Jlo% ]

[Pocas Veces ][0 0% |
[Muchas Veces][2 |[17% |

‘ |Siempre [0 ][75% |
[No Contesté |1 |[8% |
w7 [TOTAL |[12][200%]

b. El estimulo y apoyo recibido por parte de la madre: Se evidencia que el apoyo de la

madre es excelente.
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El estimulo y apoyo recibido por parte del padre

|Nunca |E||O% |

|Pocas Veces ||17% I

PVorceslape
B

B =

Rango

|Muchas Veces||17% I
|Siempre ||58% I
|No Contesto ||8% I

[TOTAL |[12][100%)

c. El estimulo y apoyo recibido por parte del padre: Se evidencia que los padres son

muy responsables con sus hijos no solo en el aspecto econémico sino en el de

comunicacion y afectividad por lo que los estudiantes saben que siempre cuentan con

el apoyo de sus padres.

El estimulo y apoyo recibido por parte del profesorado

Porcentape
™

=1

Rango

INunca |@|O% |

|Pocas Veces |@|O% |
IMuchas Veces||33% |
ISiempre ||58% |
|No Contesto ||8% |

[TOTAL |[12][200%]

d. El estimulo y apoyo recibido por parte del profesorado: Se evidencia que los

docentes trabajan en todos los campos con sus estudiantes no solo en la parte

académica, sino también en la parte afectiva emocional de los estudiantes.

El estimulo y apoyo recibido de otra/s persona/s
significativas para el hijo/a

Parcentaje

oelle:

Hango

[Nunca o Jlo% ]

[Pocas Veces |[2 |[17% |
[Muchas Veces|[4 |[33% |
|Siempre I[4 [33% ]
[No Contesto |[2 J[17% |
[TOTAL |[12][200%]

e. El estimulo y apoyo recibido de otro/a persona/s significativas para el hijo/a: Se

evidencia que hay un porcentaje menor de estudiantes que no reciben el apoyo de

otras personas entendiéndose por estas a las personas que estan a cargo de su tutela.
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El esfuerzo personal del hijo/a

|Nunca ||8% |
e % [Pocas Veces |@|0% |
|Muchas Veces||42% |
|Siempre ||42% |
|No Contesto ||8% |

[TOTAL |[22][200%]

Porcentaps

—I —
Rango

f. El esfuerzo personal del hijo/a: Se evidencia que en la mayoria de casos los
estudiantes tienen buenos habitos de estudio sumados al buen interés que tienen por

estudiar y por colaborar en sus tareas escolares.

El centro escolar cuenta con buenos recursos personales y
materiales

'Im “lu

Rango

g. El centro escolar cuenta con buenos recursos personales y materiales: La

Porcentaje

Institucion es particular y pagada por lo que cuenta con docentes profesionales en
constante capacitacion, cuenta con recursos materiales tales como: excelentes
laboratorios de Inglés, Ciencias Naturales, Informatica, salas de audiovisuales,

biblioteca virtual, internet, Departamento Médico y Odontoldgico.

Sus companeros, son colaboradores y de gran ayuda en
todo momento

£ INunca ||17% |

|Pocas Veces ||17% |

T

s [Muchas Veces|[3 |[25% |

" =P
¥ ' ISiempre |E|33% |
3 ™ I 1o cortents | [No Contesté ||8% |

[TOTAL |[12][100%)]

Parcentaye

Rango

h. Sus compafieros, Se evidencia que en la mayoria de los casos existe excelente
comparfierismo entre los estudiantes, se presentan pocos casos en los que no reciben
apoyo de sus comparfieros pero una causal puede ser el nimero de estudiantes por

aula.

57



Su capacidad para relacionarse con el profesor

|Nunca |E||O% |
|Pocas Veces ||17% |
|Muchas Veces||25% |

Porcentaje
K

== ‘ AR |Siempre ||§||50% |
' u (Eio Cortes [No Contestd ||8% |
— ~J [TOTAL |[12][100%]

Rango

I. Su capacidad para relacionarse con el profesor: Ser evidencia que los estudiantes
tienen mucha confianza con sus profesores, en algunos casos la confianza es menor

pero esto se maneja de forma adecuada dentro del aula.

Su motivacion. Le gusta aprender y disfrutar con las
actividades escolares

[Nunca o Jlo% ]
[Pocas Veces ][0 J[0% |
[Muchas Veces][2 |[17% |

Porcemlaje

-‘ s |Siempre |0 1[75% ]
','{"'"ﬂ ™o Contesto | [No Contesto |1 ][8% |
—— : R [TOTAL |[£2][200%]

Rango

k. Su motivacion. Se evidencia que el trabajo realizado por los docentes es muy bueno
por lo que los estudiantes disfrutan de las actividades escolares y eso se refleja en las

notas obtenidas a | final del proceso educativo.

PREGUNTA 27.

La falta de estimulo y apoyo por parte de la madre

INunca ||42% |
IPocasVeces |@|0% |
e i IMuchasVeces|@|0% |
Hepioiio [Siempre ||17% |
ate Cormet INo Contesto ||42% |
[TOTAL |[12][200%]

Porcerdaje

Ranhgo

b.La falta de estimulo y apoyo por parte de la madre: Se evidencia que la madre
siempre esta presente en la vida de su hijo, hay un porcentaje menor de estudiantes
gue les falta estimulo y apoyo de la madre pero no requieren de ayuda profesional, por

el contrario debe ser por la ausencia personal de la madre.
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La falta de estimulo y apoyo por parte del padre

[Nunca |[4 ][33% |
[Pocas Veces |1 |[8% |

B roca Yecm [Muchas Veces|[1 |[8% |

Muchas Veces

" |Siempre IFE
e - q = e [No Contesto |5 [42% |

[TOTAL |[12][200%]

Porcentae

Rango

c. La falta de estimulo y apoyo por parte del padre: Se evidencia que el padre siempre

esta apoyando y estimulando a sus hijos no solo en la parte econémica sino en todos

los aspectos de la vida del estudiante en especial en la parte afectiva.

La falta de estimulo y apoyo por parte del profesorado

-

a |Nunca ||42% |
. =Y | |P0casVeces ||8% |
|Muchas Veces||8% |
|Siempre ||8% |
|No Contesto ||33% |
[TOTAL |[22][200%]

10% e
e

Rango

d. La falta de estimulo y apoyo por parte del profesorado: Se evidencia que los
docentes siempre estan trabajando la parte afectiva y no solo la cognitiva de los

estudiantes lo que les permite trabajar con nifios motivados en su aprendizaje.

Tiene que estudiar y trabajar a la vez
, [Nunca |6 J[50% |

[Pocas Veces |1 8% |

% [Muchas Veces|[0 J[0% |
g [Siempre 1 ]l8% ]
& 2m | | semene [No Contesté ][4 ][33% |
% - . [TOTAL |[12][200%]

. Rango

e. Tiene que estudiar y trabajar a la vez: Se evidencia que los estudiantes no tienen

gue trabajar, solo se dedican a estudiar para corresponder al esfuerzo de sus padres.

La falta de interés por los estudios

B~

Rango

|Nunca ||33% |
|Pocas Veces ||l7% |
[Muchas Veces||8% |
|Siempre |@|O% |
[No Contesté ||42% |
[TOTAL |[12][200%]

I N8 &
M

. >

{ N

2

Porcentaje

-
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f. La falta de interés por los estudios: Se evidencia que existen pocos estudiantes que
no tienen interés por los estudios, si se presentan estos casos el docente debe
reportarlo al DOBE para que sea evaluado y se lo ayude a salir adelante.

El centro escolar no cuenta con buenos recursos
personales ni materiales

[Nunca I[5 1[42% |
" [Pocas Veces |[1 |[8% |
[Muchas Veces|[1 |[8% |
|Siempre E
|N0 Contesto ||33% |
[TOTAL |[12][200%]

Porcertaje
F3
1

L% . oo Cortestd
£ "N
Yo

Rango

g. El centro escolar no cuenta con buenos recursos personales y materiales: la

Institucion cumple con los requerimientos para el desarrollo de la labor pedagdégica
actualizada a los cambios cientificos y tecnolégicos de la sociedad actual tanto
nacional como internacional.

No esta bien integrado con sus compaiieros

35% |

1 -m 7%
- -

Rango
h. No estd bien integrado con sus compafieros: Se evidencia que los proceso de

INunca ||25% |
IPocasVeces ||8% |
IMuchas Veces||17% |
ISiempre ||17% |
INo Contesto ||33% |
[TOTAL |[12][200%]

Porcentaje

integracion que se realizan al comienzo del afio lectivo cumplen con sus propésito ya

gue no se presentan casos de desintegracion de estudiantes, si se presentaren seran
reportados al DOBE.

No se encuentra bien fisicamente

T INunca ||25% |
[Pocas Veces ||8% |
:; e [Muchas Veces||8% |
£ > s Voo [Siempre |2 J[27% ]
2 TR g [No Contesto ][5 [42% |
- ) [TOTAL |[12][200%)

Rango
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j- No se encuentra bien fisicamente: Se evidencia que los estudiantes se encuentran

bien fisicamente, la Institucion cuenta con el Departamento Médico y mantienen

controles mensuales los mismos que son manejados por cardex.

Porcentaje

Su madre esta en otro pais

Rango

|Nunca ||8% |
|Pocas Veces ||8% |
|

IMuchas Veces|@|0%

ISiempre ||33% |

[No Contesto |6 |[50% |

[TOTAL |[12][200%]

K. Su madre esta en otro pais: Se evidencia que el porcentaje de madres fuera del

pais es menor con relaciéon a los padres. Debemos indicar que la migracion en este

caso no es por mas de un afio ya que la mayoria tienen sus documentos legalizados y

tienen facilidad para viajar.

Porcentaje

Su padre esta en otro pais

Rango

INunca ||8%

|Pocas Veces ||8%

IMuchas Veces|@|0%

|Siempre ||42% |

|N0 Contestd ||42% |

[TOTAL |[12][200%]

|. Su padre esta en otro pais: Se evidencia que el porcentaje de padre en el exterior es

mayor con relacion a la madre.

PREGUNTA 28.

Porcentay

Economicas; debe ayudar materialmente a la familia

Rango

[Nunca |[4 ][33% |
[Pocas Veces |2 |[17% |
[Muchas Veces]|[0 J[0% |

|Siempre o Jjo% |
[No Contests |6 |[50% |
[TOTAL |[12][100%)
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a. Econdmicas: Se evidencia que el factor econdmico estd bien manejado por sus

padres, el estudiante no ayuda a la economia de su hogar ya que debe concentrarse

solo en sus estudios.

Familiares; necesita atender la casa, ya que su madre o
padre no puede hacerlo

Porque las remesas (dinero) que envian sus padres no son
suficientes

13l

Poroesslaje

Porcentaje

»

Rango

[Nunca |[4 1[33% |
[Pocas Veces ][0 J[0% |
[Muchas Veces]|[0 J[0% |
|Siempre L ]}8% |
[No Contesté |[7 |[58% |
[TOTAL |[12][200%]

c. Familiares: Se evidencia que en la mayoria de los casos los padres dejan en

buen recaudo a sus hijos que por lo general son sus familiares, en pocos casos

los hijos deben ayudar en el cuidado de sus hermanos menores pero solo

temporalmente.

Rango

|Nunca ||£||33% |

|Pocas Veces ||§||O% |
|Muchas Veces||25% |

|Siempre ||§||O% |
|No Contesto ||42% |
[TOTAL |[12][200%]

c. Por qué las remesas (dinero) que envian sus padres no son suficientes: Se

evidencia que los estudiantes no tienen mayores problemas econémicos.

Porque quiere que sus padres regresen del exterior

Porcentaje

Rango

[Nunca 2 J[17% |

[Pocas Veces |[2 |[17% |

[Muchas Veces|[0 J[0% |
|Siempre |1 ]l8% ]
[No Contesté_][7 |[58% |
[TOTAL |[12][200%]
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e. Por qué quiere que sus padres regresen del exterior: Se evidencia que los
estudiantes estdn acostumbrados a tener a sus padres lejos por temporadas o ellos
viajar al exterior, en los datos de lugar de nacimiento un buen porcentaje son nacidos
en el lugar al que emigraron sus padres por lo que tienen el derecho a viajar cuando

sus padres lo requieran.

No se concentra bien en los estudios, porelloira la

escuela le causa rechazo
N 33%
unca
St

= Py |PocasVeces ||8% |
§ = i e [Muchas Veces|[1 ][8% |
o |Siempre [0 Jlov% |
'y 8 = [No Contests_|[6 ][50% |

Rango [TOTAL |[12][200%]

f. No se concentra bien en los estudios, por ello ir a la escuela le causa rechazo: Se
evidencia que los estudiantes en su mayoria si se concentra en los estudios, los casos
que se encuentren deben ser reportados por el docente al DOBE para que sean

evaluados y reciban la ayuda necesaria.

No se relaciona bien con sus compafieros

. [Nunca |[3 ][25% |

0% =
35 [Pocas Veces |1 [[8% |
3 S, . [Muchas Veces][1 ][8% |
§ Muchas Vece |Siempre ||17% |
- —— o Coreest [No Contests |5 ][42% |
"‘ﬂ [TOTAL |[12][200%]

Rango

h. No se relaciona bien con sus comparferos: Se evidencia que la mayoria de
estudiantes mantienen una buena relacién son sus compafieros, los pocos casos que

se presentan de falta de relacion son propios a la edad y por ser una Institucién mixta.

CUESTIONARIO AL DOCENTE.
CONDUCTAS OBSERVABLES EN EL NINO/NINA

PREGUNTA 12.
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¢Qué caracteristicas muestran los estudiantes de su grado?

Porcentaje

2
2
2
1
o]
o]

Rango

[N | .

W Introversion M Timidez ™ Retraimiento
W [ndisciplinag ™ Desmotivacidn ™ Emprendimiento

MW Responsabilidad ™ Rechazo a estar en sus casas ™ Rechazo a estar en la escuela

Creatividad ™ Agresividad © Faltan mucho a clases © Autonomia, independencia M Alegria
Alto rendimiento académico ™ Fracaso escolar ™ Tristeza ™ Bajo rendimiento
Otras ™ No Contestd

ESTUDIANTES QUE TIENEN UNO, O AMBOS EN EL EXTERIOR
é¢Qué caracteristicas muestran los estudiantes de su grado?

Porcentaje
[ R

o

ml mm
0

Rango

W Introversion M Timidez © Retraimiento
W [ndlisciplina M Desmotivacion ™ Emprendimisnto

M Responsabiidad M Rechazo a estar en sus casas ™ Rechazo a estar en la escuela

Creatividad ™ Agresividad © Faltan mucho a dlases © Autonomia, independencia ™ Alegria
Alto rendimiento académico M Fracaso escolar ™ Tristeza M Bajo rendimiento
Otras ™Mo Contestd

[Introversién |
[Timidez |[o]
[Retraimiento |[o]
[Creatividad |
[Agresividad |[o]

[Faltan mucho a clases __|[0]
[Autonomia, independencial[2]

|Alegria |

|Indisciplina |@
[Desmotivacion |[o]
[Emprendimiento II2]

|Introversién |
|Timidez |
|Retraimiento |
|Creatividad |
|Agresividad |

|Faltan mucho a clases |
|Autonom|'a, independencia|

|Alegr|'a |@
|Indisciplina |
|Desmotivacién |
|Emprendimiento |

1.- Estudiantes que viven con sus padres: ¢(Qué caracteristicas muestran los

estudiantes de su grado?
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Se evidencia que los estudiantes que viven con sus padres presentan mayores
problemas que los que tienen a sus padres en el exterior, los padres que se
encuentran presentes por lo general estan fuera de casa por cuestiones de trabajo, en
estos estudiantes se presentan otros tipos de problemas como el divorcio o las malas
relaciones familiares que de cierta manera repercuten en el desarrollo de aprendizaje

de sus hijos.

2.- Estudiantes que tienen uno, o0 ambos en el exterior: se evidencia que los
estudiantes con sus padres en el exterior estan acostumbrados a ser independientes y
a cumplir con un rol bien establecido, que es el de permanecer en su pais bajo la
tutela de la persona seleccionada por sus padres y estudiar para poder en un futuro
tener a su familia unida permanentemente ya sea en el Ecuador o en el pais al que
emigraron sus padres y eso les motiva para estudiar y comportarse bien. Debemos
tener en cuenta la edad de los estudiantes, porque si se mantienen esta misma
situacion los estudiantes en la etapa de la adolescencia cambian y es en esa etapa en
la que se pueden presentar cambios actitudinales fuertes que se convierten en

problemas sociales.

5.4 Impactos de la emigracion

Considere el indicador 3 de la tabla anteriormente proporcionada que es la Migracion

ya encuentra incluida en todos los cuestionarios.

a. MIGRACION Y COMUNICACION.-

De acuerdo a los parametros de la pregunta 10 los hijos mantienen muy buena
comunicacion afectiva, continua y permanente ya sea con su padre o0 con su madre
que se encuentran en el exterior, parece ser que al estar lejos necesitan de mayor
afectividad ambas partes y al haber buena comunicacion las relaciones familiares son
buenas a pesar de la distancia. La comunicacion por lo general se realiza desde sus
hogares debemos recalcar que las condiciones econdmicas en estas familias por lo
general son de estatus medio - alto y alto - bajo, por lo que se cuenta con las
condiciones econOmicas necesarias para que se utilice cualquier medio de

comunicacion como es el caso del celular y el internet con las video conferencias.
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b. MIGRACION Y RELACION FAMILIAR. El deseo de los hijos es que sus padres
vuelvan, o que desean estar juntos ya sea en nuestro pais o en el lugar al que han
emigrado sus padres, debemos indicar que la ciudad de Cuenca, lugar en el que se
realizé la investigacion, es una de las pioneras en las que se ha presentado el flujo
migratorio hacia el exterior y este fendbmeno se presenta desde décadas pasadas, por
lo que en la actualidad los migrantes en su mayoria ya han legalizado su residencia en
el lugar al que han emigrado y los padres pueden viajar por largas temporadas
superiores al afio y luego regresan y se establecen por otro periodo de tiempo en su
hogar y/o en otros casos la madre es la que sale, produciéndose un intercambio de
papeles, es comldn que los estudiantes hijos de migrantes viajen a los lugares de
residencia de sus padres en el periodo de vacaciones para mantenerse unidos. Sin
embargo la colaboracién de los estudiantes es evidente ya que tratan de cumplir a
cabalidad sus obligaciones, consientes de la labor desempefiada por sus padres para

mejorar sus condiciones de vida.

c. LA MIGRACION Y LOS SENTIMIENTOS.- Son estudiantes que por lo general no
se sienten solos, ya que sus padres no los han abandonado por el contrario a pesar de
estar en otro pais la comunicacion es constante; pocos se sienten tristes, ya que como
indicamos en la pregunta anterior para la mayoria de estudiantes es normal esta
situacion ya que nacieron en estas circunstancias; por otro lado, reconocen el sacrificio
de sus padres y tratan de ser condescendientes con el sacrificio de sus padres. Por lo
general y en la totalidad estos estudiantes presentan una personalidad estable, lo
recomendable sera estar atentos cuando estén en la edad de la adolescencia ya que
es aqui donde por lo general y por experiencia se sabe se presentan grandes cambios

en su personalidad t requieren mayor cuidado.

6. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

6.1 Conclusiones
La presente investigacion se ha dedicado al “ESTUDIO SOBRE LAS FAMILIAS
MIGRANTES Y LA INCIDENCIA EN LAS RELACIONES ESCOLARES Y FAMILIARES
DE LOS HIJOS” por lo que en conclusién indicamos que los movimientos migratorios

son consecuencia inevitable de la profunda injusticia que preside el reparto de bienes
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en nuestro pais Ecuador que pertenece a una globalizacién imperfecta, que condena
a la miseria a millones de ecuatorianos, cuya Unica esperanza es la huida de sus
lugares de origen hacia el privilegiado primer mundo que continua explotandoles.

En el desarrollo del trabajo de investigacion que ha dado lugar a la presente tesis se
han alcanzado los objetivos inicialmente planteados en cuanto a:

1. Estudiar la influencia del tiempo de separacion de los padres por emigracion en
las relaciones escolar y familiar de los hijos que se quedan en Ecuador.

2. ldentificar los comportamientos que mantiene el estudiante en sus relaciones
interpersonales con la familia y la escuela.

3. Conocer los distintos comportamientos como: absentismo escolar, agresividad,
disciplina, distraccién y fracaso escolar, en el entorno escolar de los hijos de
padres emigrantes.

4. ldentificar los medios de comunicacion que utilizan frecuentemente las familias

emigrantes ecuatorianas, para mantener las relaciones interpersonales.

En la investigacion se han abordado de dos etapas: la primera fue la recoleccién de
datos que se lo realiz6 mediante la aplicacién de cuestionarios a hijos de padres
migrantes, hijos de padres no migrantes, padres y madres, profesorado y personal del
DOBE, los mismos que debian ser ingresados al sistema SINAC (Sistema Nacional de
Cuestionarios), para ser luego ser analizados por el sistema, la segunda parte
consistié en la elaboracion del marco tedrico y todos los requerimientos para empatar

la tesis.

Del andlisis de los aspectos tedricos encontrados en la bibliografia se concluye que
mucha de la informacién que se ha encontrado, indica que la migracion trae diferentes
tipos de problemas, podemos indicar que en muchos de los casos ha sido una salida

ante los graves problemas econémicos que muchos ecuatorianos han experimentado.
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http://www.infomigrante.org/revista/index.php?option=com_content&task
http://www.margen.org/ninos/derech4a.html
http://es.catholic.net/empresarioscatolicos/433/1643/articulo.php?id=21598
http://es.catholic.net/empresarioscatolicos/433/1643/articulo.php?id=21598

e G:\Definicion de familia - Qué es, Significado y Concepto.mht

e G:\Definicion de Familia y concepto » Definicion ABC.mht

o «Articulo 16. 3». Declaracion Universal de los Derechos Humanos.
Asamblea General de las Naciones Unidas (1948). «La familia es el
elemento natural y fundamental de la sociedad y tiene derecho a la
proteccion de la sociedad y del Estado.».

o CEPAL, Panorama social de América Latina, Edicion 1993 (LC/G.1768),

Santiago de Chile, 1993.

José Moreno Milan 29/06/2002

(Watson et al., 1965).

MENSAJE DEL SANTO PADRE BENEDICTO XVI

PARA LA XCIllIL JORNADA MUNDIAL DEL EMIGRANTE Y

REFUGIADO 2007

e Jason Pribilsky. "Los nifios de las remesas y traumas de la globalizacion
en Revista Ecuador Debate No. 54, diciembre 2001. Quito: CAAP.

e http://es.catholic.net/comunicadorescatolicos/733/2283/articulo.php?id=
22510

8. ANEXOS

- > 1
CADETES DE SEPTIMO DE BASICA “A” LLENANDO EL CUESTIONARIO.
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http://es.wikisource.org/wiki/Declaraci%C3%B3n_Universal_de_los_Derechos_Humanos
http://es.wikipedia.org/wiki/Naciones_Unidas

CADETES DE SEPTIMO DE BASICA “B”
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CADETES DE SEPTIMO “B” CONTESTANDO EL CUESTIONARIO.
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REUNION DE PADRES DE FAMILIA PARA LA EXPLICACION
DEL CUESTIONARIO.

TUTORA DEL SEPTIMO DE BASICA “A”. Lcda. Guadalupe Morocho
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Lcdo. Xavier Vega.
b - - f'

PSICOLOGO DE LA INSTITUCION. Lcdo. Bernardo Lima
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Re: AUTORIZACION

Zoila Loyola
ziloyola@utpl.edu.ec

Para Mdnica Lourdes Rodriguez Jiménez
De: ZOILA ISABEL LOYOLA ROMAN (ziloyola@utpl.edu.ec)

Enviado: viernes, 26 de noviembre de 2010 22:59:17
Para:  M@nica Lourdes Rodriguez Jiménez (monirodriguez@hotmail.com)

Monica y Jackeline he revisado nuevamente su tesis y articulo

La tesis pueden proceder a imprimir

Al enviar la tesis a la secretaria de su escuela no olviden incluir un CD en donde ira: |a
tesis completa y aparte el articulo

Saludos

Zoila Isabel Loyola Roman
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ENTREVISTA AL DIRECTOR y PERSONAL DEL DOBE

Pais:
Nombre y apellidos del Director del centro: Edad
Nombre y apellidos del Psicélogo educativo: Edad

Nombre del Centro educativo:

Numero de afios de experiencia:

Lugar ubicacion: Provincia: Cantén:

NUmero de estudiantes de su centro:

Sefiale con una X, el nivel socioecondmico medio del alumnado: (seleccionar solo una
opcion)

Bajo Medio-bajo | Medio Medio-alto | Alto

NOTA: Verificado por el director del Centro y/o el psicélogo educativo

(nombre del/a director/a, fecha, firmay sello):

(nombre del/a psicélogo educativo, fecha, firma y sello):

Entrevista:

1. A su juicio, ¢cual cree que es la situacion familiar mayoritaria entre su alumnado?
(familia extensa, monoparental, trasnacional (familias con miembros emigrados),
reconstituida (...)*’

2. Con seguridad, entre las familias de su escuela (madres y padres) habré algunas
cuyos miembros de la pareja estén separados, las razones pueden ser diversas:

$"Familias extensas: El abuelo/a, es cabeza de familia. Familias monoparentales: padre o madre solo al frente del
hogar y conviviendo con algun hijo/s. Familias trasnacionales: El padre, la madre o incluso ambos estan en otro pais,
pero la familia contindla en comunicacién (generalmente a través de TICs), se podria decir, que los padres educan a
sus hijos desde la distancia, ellos ordenan lo que se tiene que hacer con los hijos.
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divorcio, migracion, muerte etc. ¢sabe usted cual o cuales son los motivos mas
frecuentes de esta separacion?

3. ¢En el caso de los padres que estan separados por emigracion ¢ sabe usted cudl
suele ser el tiempo de separacion mas frecuente (1 afio, mas, menos ...)

4.; Considera usted qué la separacién por migracion de uno de los padres o de ambos
influyen en el desarrollo _personal y escolar del alumnado?, en cualquier caso
(afirmativo o negativo), por favor, explique ¢ por qué?.

5. Si respondié de manera afirmativa a la pregunta anterior, ¢qué ausencia considera
usted que afecta mas al estudiante? ¢ el padre? ¢la madre? ¢ es indiferente, ambos por
igual?

6. En el caso de los estudiantes con familias emigrantes, ¢tiene usted comunicacion
con alguno de los miembros de estas familias? en caso afirmativo, con quiénes suele
comunicarse (padre o madre —aunque sean los emigrados- hermanos, abuelos,
vecinos ...) por favor, explique por qué se comunica con esa/s persona/s
determinada/s.

7. ¢Considera que esta comunicacion es suficiente, satisfactoria, Gtil? en cualquier
caso, si su respuesta es afirmativa o0 negativa, por favor, indique por qué.

8. ¢Qué comportamientos observa con frecuencia entre los nifios de padres
emigrantes, y que considera que habria que destacar? por ejemplo: se vuelcan en el
estudio, son disciplinados, extrovertidos, respetuosos, habilosos, agresivos, etc.

8a. ¢ A qué cree que se deben fundamentalmente estas conductas?
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9. ¢(Observa diferencias entre los comportamientos de los hijos de padres emigrantes
y los que viven con sus padres, cuando estan en la escuela?. En caso afirmativo, por
favor indique de qué diferencias se trata.

10. Los estudiantes se comunican facilmente con usted: Si No ¢ Por qué
motivos?
11. Los estudiantes se comunican facilmente entre si: Si No ¢ Por qué motivos?

12. Observa usted diferencias en las preferencias del profesorado a la hora de trabajar
con nifios de padres emigrados y de no emigrados. (si respondié que si, indique las
razones por favor)

13. Observa usted diferencias en las relaciones que mantienen los nifios (entre si y
con adultos) con familias emigradas y los de familias no emigradas (si respondié que
si, indique las razones por favor)
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14. ¢ Como percibe usted a los estudiantes de familias emigradas? ¢ cree que prefieren
estar en su casa, 0 con sus compafieros en la escuela?. cualquiera que sea su
respuesta, por favor, indique las razones.

15. Los padres emigrantes ¢ piden ayuda a la escuela para que apoye de alguna forma
la educacioén de sus hijos? Si__ No
Por medio de quién y qué piden exactamente:

16. ¢Qué acciones concretas realiza la escuela con relacion al tema de las
familiasemigrantes?

17.¢Cuenta su centro con recursos (humano, material, cursos de actualizacion) para
trabajar el hecho migratorio de las familias con los profesores? si__no___

Si respondi6é afirmativamente, por favor indique qué tipo de recursos y coOmo se
aplican.

18. Si respondi6 negativamente, por favor, indique qué recursos necesitaria usted para
abordar adecuadamente y de forma eficaz esta situacion.

Otros aspectos que quiera destacar la persona entrevistada.

GRACIAS POR SU COLABORACION
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Cuestionario para padres ¥ madres. Alvarez Gonzilez, B. v M. Fannery Suiraz B.

Facultad

N Codigo del Inicial del Himero Letra
de Educacidn Investigader  cusstonario  cuestionario  hermanos
PM

CUESTIONARIO PARA MADRES Y PADRES'
Elaborado por: Beatriz

Alvarez Gonzalez

y Maria Fannery Suarez Berrio

UNIVERSIDAD NACIONAL A DISTANCIA ESPANA (UNED)
UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA (UTPL)

En este espacio es importante colocar el sello de la institucion, come constancia de que usted realizd este
cuestionario.

Ciudad:

Mombre de la investigador/a:

Fima:

NOTA PARA LA PERSOMA QUE RELLENA ESTE CUESTIONARIO:
Certifico que este cuestionario ha sido rellenade por mi.

Fima:

El estudiante entregard esta nota, junto con el cuestionario rellenado, al profesor de su curso quien la destruird
una vez comprobada

* 0 el representante, es decir, aquella persona que esté a cargo de todo lo referente al cuidado v 1a educacion del nifio/a,
puede ser el padre, la madre, el abuelofa, el hermano/a, el tiofa, o cualguier ofra persona.

Universidad MNacional de Educacion a Distancia (UNED, Espadia). 1
F® Sanda del Ray, 7 28040 — Espadia
Universidad Técnica Particular da Lejs (UTPL, Ecuador)
Avda Zan Caystano Alto s'n — Loja Ecuador - Apatado postal: 11-01-608



Cuestionarie para padres v madres. Alvarez Gonzilez, B. v M. Fannery Suiraz B.

Instrucciones para el padre, la madre o representante

El presente cuestionario pretende conocer con objetividad algunas caracteristicas del contexto, escolar y
familiar del hijo/a.

El cuestionaric es anonimeo, es decir, no se debe colocar el nombre de Ia persona que respende.
La estructura del cuestionario es la siguiente:

I. Datos de identificacion

II. Ambito familiar

lll. Ambito escolar

I'V. Recursos matenales v humanos del entorno escolar

La persona que responde a este cuestionario debe colocar una X en el paréntesis, esto indica que esa es la
respuesta que considera apropiada a su realidad.

Dentro del cuestionario, se encontrara otro formato de respuestas en las que se debe colocar una X sobre el
namero.

El ndmero 0 NUNCA

El nimero 1 POCAS VECES
El nimero 2 MUCHAS VECES
El nimero 3 SIEMPRE

Nota: NO se pueden marcar vanas frecuencias a la vez (0-1-2-3), en una misma cuestion.

GRACIAS POR SU COLABORACION

Universidad Macional de Educacién a Distancia (UNED, Espafia). 2
F° Sanda del Bay, 7 28040 — Espadia
TUniversidad Técnica Particular de Loja (UTPL, Ecnadar)
Avda San Cayetano Alto s'n — Loja Ecuador - Apartado postal: 11-01-608



Cuestionario para padres v madres. Alvarez Gonzilez, B. ¥ M. Fannery Suirsz B.

| DATOS DE IDENTIFICACION
Fecha:

1. Coloque una (X) de acuerdo a su parentesco con el hijo/a, e indique con ofra (X) si usted es o no
representante en la escuela del hijo/a.

i, Es usted el representante del
Parentesco hijo/a en |la escuela?
Sl NO

a.{ ) Padre
b.( ) Madre
c.( ) Abuelo
d.{ ) Abuela
e | )Tio
f.{ )Tia

J- { ) Hermano

h.{ ) Hermana
i.{ ) Otro

Coloque una (X) en la respuesta.

2. El hijofa vive con usted: 1. 5i( ) 2 Mo )

3. Lugar donde vive usted con su familia:

1. Pais: 2. Pravincia 3. Ciudad:

4. Con cuantas personas vive en su casa (incluido usted): N°
5. En que lugar se encuentra la escuela:

1. Pais: 2. Pravincia 3. Ciudad:

6. Mombre de la escuela:

7. Considera que el nivel socio—econdmico de su familia es: 1.Baje( ), 2. Medio( ), 3. Alta( )

8. Seiiale con una (X) el maximo nivel alcanzado en sus estudios:

1. { )} Sin estudios 5.( ) Titulo de grade medio (tecnologials)
2. () Primaria 6. { ) Titulo universitario, pregrado
3. () Secundaria 7. ( ) Titulo universitario, postgrado
4. ( ) Formacion Profesional: 8.( ) otra:
Universidad Macional de Educacion a Distzncia (UNED, Espafia). 3

F® Senda del Bay, 7 25040 — Espefia
Universidad Técrnica Particular da Lejz (UTPL, Ecuadar)
Avda San Cayetano Alto s'n — Loja Ecuador - Apatado postal: 11-01-608



Cuestionario para padres ¥ madres. Alvarez Gonzilez, B. v M. Fannery Suiraz B.

9. Cual es su ocupacion:

Coloque una (X) en la respuesta.

1. { ) Tareas domésticas 7.( ) Tareas agricolas

2.( ) Profesor (a) 8. ( ) Construccion

3.( ) Comerciante 9( ) Transporte

4.( ) Tiene negocio propioc 10. { ) Mo tiene frabajo remunerado
5.( ) Hosteleria 11.{ ) Realizando estudios

6. ( ) Profesion (Médico, Abogado, Ingeniero, Arguitecto) 12. Otro. 4, Cual?

Il AMBITO FAMILIAR
10. En lo que se refiere a aorganizacion y relaciones personales jcomo percibe usted a su familia?

Coloque una (X) en las respuestas, puede elegir varias.

1.{ ) Organizada, cada miembro ejerce su funcidn 5. ) Afectada por la migracion

2.( 1 Con mas conflictos de los habituales 6. ( ) Cada miembro vive su vida

3.( ) Unida, a pesar de que haya dificultades 7.{ ) Extensa y amplia en sus relacionas
4.{ JEn la media (con las circunstancias 8.( ) Otro ;Cual?

Habituales, positivas y negativas)

11. Estado de los miembros de la pareja (Coloque una sola X)

1.{ ) Matrimonio religioso 5. ) Separacion de hecho

2. ) Matrimonio civil 6. { ) Divorciados

3.( ) Conviviendo (union libre) 7. ( ) Separacion por migracion de ambos
4.( ) Separacion por migracicn de un miembro de 8. ( ) Otro. ;Cual?

la pargja

Si el padre y la madre estan en Ecuador, y viven con el hijo/a, pase a la pregunta nimero 20, los
demas por favor, continden contestando esta parte

12. i Quién emigrd primero?

1.{ ) Padre, 2. ) Madre, 3.( )Los dos a la vez.
13. ; Cuanto tiempo hace que el padre, la madre o ambos emigraron?
1. Padre { ) Afios: 2. Madre | ) Afios:
14. Edad del hijo/a en el momento de la separacion: Afios
Si hay otros/as hijos/as, por favor, sefiale también sus edades: ! / / / /

Universidad Macional de Educacién a Distancia (UNED, Espafia).
F° Senda del Ray, 7 28040 — Espafia
Universidad Técnica Particular de Lejz (UTPL, Ecuador)
Avda Zan Caystano Alto s'n — Loja Eouadaor - Apattado postal: 11-01-608



Cuestionario para padres v madres. Alvarez Gonzilez, B. ¥ M. Fannery Suirsz B.

15. Sefiale con una (X), cual es la ocupacion del padre (P) o de la madre (M) en el exterior;
Coloque una (X) en la respuesta, de acuerdo a su realidad.

T

1. Tareas domésticas

=

-

. Profesién (Médico, Abogado, Ingeniero, Arquitecto)

=

. Profesor (a)

T

. Comerciante

=

T

. Trabaja en la construccian

=

P e I~ = R [y
P B - B -

T

. Trabaja en el transporte

-

. Tiene negocio propio

=

[ e | I = S | BN =) BN R B L

-

. Mo tiene trabajo remunerade

=

9. Esta realizando estudios

'D
=

10. Cuida a alguna persona (nifio, anciano, enfermo)

P e e B B
F— Bl -] B

11. Otro. jCual?

T

16. ;Cada cuanto tiempo se comunica usted con los familiares de los que esta separado?
Coloque una (X) en la respuesta, de acuerdo a su realidad.

1.{ ) Diariamente 5. ( ) Esporadicamente
2. ) Una vez por semana 6. ( ) Munca

3.( ) Una vez al mes 7. ( ) otra frecuencia:
4. { ) Algunas veces al aiio

17. ;Qué mediols utiliza con mas frecuencia para comunicarse con sus familiares?
Coloque una (X) en las respuestas, puede elegir varias, de acuerdo a su realidad.
1.( ) Teléfono fijo 2. )Celular 3.{ )Carta 4.{ )Skype 5.{ )Messenger 6. { ) Correo electrénico

7.{ ) Familiares o amigos que viajan al exterior 8. ( ) Otro:

Universidad Nactonal de Educacion a Distancia (UMED, Espana).
F® Sanda del ey, 7 28040 — Espedia
Urniversidad Térpica Particular da Lejz (UTPL, Ecnadar)
Avda San Cayetano Alto s'n — Loja Ecuador - Apattado postal: 11-01-608



Cuestionario para padres ¥ madres. Alvarez Gonzilez, B. v M. Fannery Suiraz B.

18. Por lo general, las comunicaciones con sus familiares las realiza desde:

Coloque una (X) en las respuestas, puede elegir varias, de acuerdo a su realidad.

14

)
2.( 1La escuela del hijo/a
30
4.0

Casa de un familiar/famigo

Casa 5.{ )El trabajo

Cyber café 7.( ) Otra forma ; Cual?

19. ; Qué consecuencias considera que ha traido la emigracidn a su familia?

Coloque una (X) sobre el niimero de su respuesta
Mo =0. Poco = 1. Suficiente = 2. Mucho =23

6. ) Milugar de estudio

RANGOS

CUESTIONES Mo | Poco | Suficiente Mucho
a. Ha mejorado la situacion economica 0 1 2 3
b. Ha detericrade la comunicacion entre los miembros de la 0 1 2 3
familia
. Seguimos siendo familia, pero separados 0 1 2 3
d. Ha aumentado la unien familiar 0 1
e. Ha hecho dificil Ia relacion con los profesores/as 0 1 2 3
f. Ha provocado dificultades de relacion del hijo/a con los
compafieros en clase 0 1 2 3
g. Ha provocado el divorcio de la pareja 0 1 2 3
h. Ha provocado conflictos en la familia 0 1 2 3
i. Muestro hogar esta ahora organizado de otra forma, pero 0 1 2 3
funciona
|- El resto de la familia viajaremos al otro pais para estar juntos 0 1 2 3
k) Otras consecuencia (especifique) 0 1 2 3

jCONTINUEMOS!
Universidad Macional de Educacién a Distancia (UNED, Espafia). 6
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Cuestionario para padres v madres. Alvarez Gonzilez, B. v M. Fannery Suiraz B.

20. Sefiale las conductas que observa en su hijofa en el hogar?

Coloque una (X) sobre el nimero de su respuesta
Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 2. Siempre =3

RANGOS
CUESTIONES Nunca Pocas Muchas Siempre
VECEeSs Veces
a. Introversion 0 1 2 3
b. Timidez 0 1 2 3
c. Retraimiento 0 1 2 3
d. Agresividad 0 1 2 3
e. Descuido en los estudios 0 1 2 3
f. Alegria 0 1 2 3
g. Indisciplina 0 1 2 3
h. Desmotivacion 0 1 2 3
i. Emprendimiento 0 1 2 3
|- Colaboracion en las tareas de casa 0 1 2 3
k. Responsabilidad 0 1 2 3
|. Distraccion 0 1 2 3
m. Atencién a las cosas 0 1 2 3
n. Buena comunicacion con el resto de la familia 0 1 2 3
21. En su entorno familiar actual las relaciones enfre usted y su hijo/a se caracterizan por ser:
Coloque una (X) sobre el niamero de su respuesta
Munca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 2. Siempre =13
RANGOS
CUESTIONES Nunca Pocas Muchas Siempre
VECEeSs Veces
a. Positivas, sin problemas 0 1 2 3
b. Especialmente buenas en casi todos los aspectos 0 1 2 3
c. Busnas en general, aunque algunos aspectos, han
podido influirle de forma negativa. 0 1 2 3
d. Conflictivas, quizas per diferencias de trato con respeto
a sus hermanos/as 0 1 2 3
e. Conflictivas, debido al escaso tiempo que se esta con 0 1 2 3
ellella
f. MNormales, las relaciones entre los miembros de la
familia no han cambiado, aunque haya habido cambios en 0 1 2 3
la familia
g. Otras respuestas (especifique) 0 1 2 3
Universidad MNacional de Educacion a Distancia (UMED, Espafa). 7
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Cuestionario para padres v madres. Alvarez Gonzilez, B. ¥ M. Fannery Suirsz B.

22 i Como es la comunicacion en el hogar con respecto a la educacidn de su hijo/a:

Coloque una X sobre el nimero de su respuesta
Munca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 2. Siempre =3

RANGOS
CUESTIONES Nunca Pocas Muchas Siempre
veces Veces
a. Dialoga con el hijofa cuando se comporta mal en la
escuela 0 1 2 3
b. Considera que el ambiente familiar, influye
positivamente en la capacidad de comunicacion del hijo/a, 0 1 2 3
concretamente con sus comparieros de clase
c. Considera que el ambiente familiar, influye
positivamente en la capacidad de comunicacion del hijo/a, 0 1 2 3
concretamente con el profesorado
d. En la educacion de su hijofa, ha optado por imponer 0 1 2 3
medidas de disciplina rigidas y exige obediencia inmediata
e. El hijo/a presenta justificaciones de inasistencia a clases 0 1 2 3
f. Considera que &l hijofa debe ser independiente v
responsabilizarse de su conducta 0 1 2 3
g. Dialoga con su hijo/a siempre, tanto en situaciones
positivas como negativas 0 1 2 3
h. Otra respuesta (especifique) 0 1 2 3
ll. AMBITO ESCOLAR
23. El hijo/a se comunica bien con:
Coloque una (X) en las respuestas; puede elegir varias.
1( ) Profesores 2. ( ) Comparfieros 3.{ )Rector 4. { ) Psicdlogo educativo

5. ( ) Orientador educativo 6. ( ) Otros:

24 i En algunas ocasiones ha necesitado ayuda de profesionales u ofras personas para la educacion del
hijo/a? Indique de quién:

Coloque una (X) en las respuestas; puede elegir varias.

1.{ }Profesor  2.( ) Orientador familiar, 3.{ ) Psicdlego 4.( ) Crentador escolar
5.( ) Familiares 6. ( ) Otros:
Universidad Macional de Educacion a Distzncia (UNED, Espafia). 2
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Cuestionario para padres ¥ madres. Alvarez Gonzilez, B. v M. Fannery Suiraz B.

25 ;i Qué actitudes observa en el hijo/a con respecto al estudio?:

Coloque una (X) sobre el niimero de su respuesta

Munca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces =2. Siempre =3

RANGOS
CUESTIONES MNunca Pocas Muchas Siempre
veces VeCes
a. Quiere ir a la escuela 0 1 2 3
b. No asiste a las clases 0 1 2 3
c. Le encanta ir a clase 0 1 2 3
d. Es indisciplinado/a 0 1 2 3
g Presenta malas calificaciones 0 1 2 3
f. Le felicitan en la escuela por su comportamiento 0 1 2 3
g. Otra respuesta (especifique) 0 1 2 3

26. Si elfla hijo/a ha logrado buenos o muy buenos resultados académicos. Considera que ha podido influir

sobre todo:

Coloque una (X) sobre el nimero de su respuesta

Munca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces =2. Siempre =3

RANGOS
CUESTIONES Nunca Pocas Muchas Siempre
veces veces

a. La capacidad, e interés por estudiar

0 1 2 3
b. El estimulo y apoyo recibido por parte de la madre

0 1 2 3
c. El estimulo y apoyo recibido por parte del padre

0 1 2 3
d. El estimulo y apoyo recibido por parte del profesorado

0 1 2 3
e. El estimulo y apoyo recibido de ofrals personals
significativas para el hijo/a 0 1 2 3
f. El esfuerzo personal del hijofa.

0 1 2 3
|- El centro escolar cuenta con buenos recursos personales
y materiales. 0 1 2 3
h. Sus comparfieros, son colaboradores y de gran ayuda
en todo momento 0 1 2 3
i. Su capacidad para relacionarse con el profesor

0 1 2 3
|- Su capacidad para relacionarse con sus iguales

1] 1 2 3
k. Su motivacion. Le gusta aprender y disfrutar con las
actividades escolares a0 1 2 3
|. Otras respuestas (especifigue) 0 1 2 3

Universidad Macional de Educacién a Distancia (UNED, Espafia). 9
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Cuestionario para padres v madres. Alvarez Gonzilez, B. ¥ M. Fannery Suirsz B.

27. Si el hijo/a NO ha alcanzado buenos resultados académicos. Considera que ha podido influir sobre todo:

Coloque una (X) sobre el nimere de su respuesta

Munca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 2. Siempre = 3

RANGOS
Nunca Pocas Muchas Siempre
CUESTIONES veces veces

a. La falta de capacidad para estudiar

] 1 2 3
b. La falta de estimulo y apoyo por parte de la madre

] 1 2 3
c. La falta de estimulo y apoyo por parte del padre

0 1 2 3
d. La falta de estimulo y apoyo por parte del profesorado

0 1 2 3
e. Tiene gue estudiar y trabajar a la vez

0 1 P 3
f. La falta de interés por los estudios

0 1 2 3
g. El centro escolar no cuenta con busnos recursos
personales ni materiales 0 1 2 3
h. Mo esta bien integrado con sus compafieros

] 1 2 3
i. Mo se relaciona bien con el profesor

] 1 2 3
|. No se encuenfra bien fisicamente

1] 1 2 3
k. Su madre esta en ofro pais

] 1 2 3
|. Su padre esta en otro pais

] 1 2 3
m. Otras respuestas (especifique)

0 1 2 3
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Cuestionario para padres v madres. Alvarez Gonzilez, B. ¥ M. Fannery Suirsz B.

28. 5i el hijp/a ha abandonado o esta a punto de abandonar los estudios, sefiale las razones que pueden
influir en esta decision:

Coloque una (X) sobre el niumero de su respuesta

No =0. Poco =1. Suficiente = 2. Mucho =3

CUESTIONES RANGOS
No Poco Suficiente Mucho

a. Economicas; debe ayudar materialmente a la familia 0 1 2 3
k. Familiares; necesita atender la casa, ya que su madre o 0 1 2 3
padre no puede hacerlo
c. Porgque las remesas (dinero) que envian sus padres no 0 1 2 3
son suficientes
d. Porque piensa que no le damos suficiente estimulo para 0 1 2 3
estudiar (gjem. hacerle regalos ..}
e. Porque quiere que sus padres regresen del exterior 0 1 2 3
f. No se concentra bien en los estudios, por ello ir a la 0 1 2 3
escuela le causa rechazo
g. Mo se comunica bien con los profesoras 0 1 2 3
h. No se relaciona bien con sus compafieros 0 1 2 3
i. Otras respuestas (especifique) 0 1 2 3

IV. RECURSOS MATERIALES Y HUMANOS DEL ENTORNO ESCOLAR

29. Sefiale que tipos de ayuda profesiongl le gustaria recibir para mejorar sus relaciones con el hijo/a:
Coloque una (X) en la respuesta.

1.( ) Psicologica 4.( ) Orientacion escolar
2.{ ) Onentacion familiar 5.{ )Mo necesito este tipo de ayuda
3. ( ) Profesor del hijo/a 6. ( ) Otra, jcual?

30. Sefiale que tipos de ayuda persopnal le gustaria recibir para mejorar sus relaciones con el hijo/a:

1.{ ) De mi pargja, 2.( ) Familiares, 3. ) Amistades, 4.{ ) Religicsa, 5.( ) Ninguna,

6. ( ) Otra, jcual?
31. El centro educativo cuenta con crientadores que ayuden al hijo/a cuando tienen problemas escolares o
perscnales 1.5 ) 2 Noi)

32. En caso afirmativo: jQuiénes son estos profesionales?:
1.{ ) Psicdlogos 2. ( ) Profesores 3.{ ) Orientado escolar 4.1 ) Rector

5.( ) El coordinador de disciplina 6. ( ) Otro:

33. iTiene la escuela medios de comunicacion para prepiciar el encuentro de los nifios/as con sus padres
emigrantes y/o inmigrantes?

1.5i{ ), 2. MNoi) 3. iCuales?: 1.{ ) Intermet, 2. { ) Teléfono publico, 3. ( ) Video conferancia,
4_{ ) Ninguno, 5. ( ) Ofros:

GRACIAS POR SU COLABORACION
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Cuestionario para esrudiantes. B. Alvarez Gonzalez y M. F. Suarez Berrio.

Facultad
de Educacién Codigo del Inicial del Nimero Letra
Investigador cuestionario cuestionario hermanos
E

CUESTIONARIO PARA ESTUDIANTES DE 6to y
7mo ANO DE EDUCACION BASICA

Elaborado por: Beatriz
Alvarez Gonzilez

vy Maria Fannery Suarez Berrio

UNIVERSIDAD NACIONAL A DISTANCIA ESPANA (UNED)
UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA (UTPL)

En este espacio es importante colocar el sello de la institucion, como constancia de que usted realizo este cuestionario.

Ciudad:

Nombre de la investigador/a:

Firma:
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Cuestionario para estudiantes. B. Alvarez Gonzdlez ¥ M. F. Suarez Berrio.

Instrucciones para el aplicador

El presente cuestionario pretende ayudarmnos a conocer con objetividad algunas caracteristicas del contexto, familiar v

escolar en el que se encuentran los estudiantes de una escuela defermunada.

El cuestionario es andnime, es decir, no se debe colocar el nombre de la persona que responde.

= El aplicador debe crear un ambiente acogedor, de conflanza, familiaridad, cercania, v amabilidad en el avla, para
gue los estudiantes respondan las preguntas con la mavor sinceridad v tranguilidad posible

» Recuerde que el representante para esta investigacion es agquella persona que esta a cargo en todo lo seferente al
cuidado v la educacidn del estudiante, puede ser el papa. la mama, el abuelo/a, el hermano/a, el tio/a, o cualguier
otra persona.
La estructura del cuestionario es la siguente:
I Datos de identificacion
IL Ambito familiar
I Ambito escolar

En la primera parte del cuestionario, se pretende recoger datos de identificacion v de la sitwacion famuliar del estudiante.
Para marcar las respuestas, el estudiante debe responder colocando una X en el parémtesis, esto indica gque esa es la

respuesta que considera apropiada a su realidad.

En la segunda parte del cuestionanic se analiza el clima escolar (profesores, compafieros, director de la escuela) del
estudiante. Por lo tanto, el estudiante debe colocar wna X sobre el nimero de la respuesta.

El mimero 0 NUNCA

El mimess 1 POCAS VECES

El nimere 2 MUCHAS VECES

El mimero 3 SIEMPEE

Nota: Los estudiantes NO pueden mavear vavias frecuencias a la vez (0-1-2-3), en una misma cusstion.

GRACIAS POR SU COLABORACION
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Cuesfionario para esmudianies. B. Alvarez Gonzilez v M. F. Suarez Berrio.

IDATOS DE IDENTIFICACION

Coloca una (X) en la respuesta.

1. Sexo:

M( )

2. Edad que tienes:

3. Lugar de nacimiento:

F()

Provincia:

4. Wombre de la escuela:

Cindad:

II AMBITO FAMILIAR

5. ;Quién es tu representante en la escuela?

Coloca una (X) en la respuesta.

L { ) Mama
5.0 ) Tio

2.( )Papa
6. ) Tia

6. ;Con gquign vives?

7.( )Hermana Mayor

Coloca una (X) en la respuesta.

1.{ ) Papa

2.( ) Mama

3.( ) Abuelo

3.( ) Papa y Mama

4.( ) Abuela

2.0 ) Otro [ Ouign™:

4.( ) Solo en mi casa

7. 51 solo vives con TUTNO de fus padres, o con ninguno de los dos, sefiala con una (), el motive:

1. { ) Migracien

2.( ) Fallecimiento

3.( ) Separacion

4. ( ) Otro

5.0 )Con mu's

EL CUESTIONARIO

SI TU VIVES CON TUS PADRES, PASA A LA PREGUNTA NUMERO 22; LOS DEMAS CONTINUEN CON

8. (Qué tiempo hace que viajaron tus padres a ofto pais?

A. MAMA

B. PAPA

1. Afios que estd fuera:

2. Adios que esta foera:

9. ;Tu's padre’s, en qué pais v cindad del exterior se encuentran actualmente?

Coloca una (X) en la respuesta, segin su situacion, ¥ escribe el nombre de la cindad donde vive/n

A.PAPA

B. MAMA

Lugar donde se encuentra actualmente:

Lugar donde se encuentra actualmente:

lEspafia( ) | 2. Ifalia( ) [3.EEUU( ) 4. Oto:( ) | 1.Espatiai ) |2 Itaha( ) FEEUU( ) | 4. Otro: ()

Nombre de la | Nombre de | Nombre de 1a | Pais: Nombre de la | Nombre de la | Nombre de 1a | Pais:

cidad: la cindad: cindad: Ciudad: ciudad: ciudad: cindad: Cidad:
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Cuesfionario para esmudianies. B. Alvarez Gonzilez v M. F. Suarez Berrio.

10. Te comunicas con tus padres que se encuentran fuera de Ecuvador
Coloca una (X) en la respuesta que creas que es la mas habitual en tu caso.

A.PAPA B. MAMA

1. { ) Diariamente 30 )Unavezalmes | 5. ( JNunca | 1.{ )Diariamente | 3. ( ) Unavez al mes | 5. ( ) Nunca

2( YUnavezpor |4.( ) Unavezalafo |6.( )Otro 2{ YUnavezpor | 4 ( ) Unavezal afic | & ( ) Otro
semana semana

11. ;Qué medios de comunicacion utilizas para conversar con tus padres?

Coloca una (X) en las respuestas, puedes elegir varias

A.PAPA B. MAMA
1.( ) Teléfono fijo 6.( ) laradio 1.({ ) Teléfono fijo 6.( ) la radio
2.( ) Celular 7.( ) Correo electronico 2.( ) Celular 7.( ) Correo electromico
3.( ) Carta 8. ( ) Familiares que viajan 3.( ) Carta 8.( ) Fanuliares que viajan
4.( ) Skype 9_{ ) Otros: 4. ) Skype 9. ( ) Otros;
5.( ) Messenger 5.( ) Messenger

12, 51 te comunicas por Internet con tus padres (Desde donde lo haces mas frecuentemente?

Coloca una (X)) en las respuestas, puedes elegir varias

A.PAPA B. MAMA
1.{ )Lacasa 3.( )Enun cyber café 1.{ YLacasa 3.( ) Enun cyber cafe
2.{ ) La escuela 4.( ) Otro, jcual? 2.( ) La escuela 4.( ) Otro, ;cual?

13. ;Cuantos hermanos/as tienes?: N*

14, ;Cuidas a tus hermanos? 1.5{ ( ) 2. No ()

15. 51 cuidas a tus hermanos, dinos las edades de cada uno de ellos/as:

1. Hermano/a 1: 3. Hermano/a 3: 3. Hermano/a 3: 7. Hermano/a 7; 9. Otro;
2. Hermano/a 2: 4 Hermano/a 4 6. Hermano/a 6: 8. Hermano/a &:
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Cuesfionario para esmdianies. B. Alvarez Gonzdlez v M. F. Suarez Berrio.

16. ;Qué te gustaria que hicleran tu's padre’s para que te sientas bien?

Coloca una (X) en las respuestas, puedes elegir varias

1. { ) Que mi papa vuelva

G.( ) Que siga siendo como es

2. ) Que mi mama vuelva

7. ) Que no viaje mas, para estar unidos

3.0 ) Que me diga gue me quiere

8. ) Que me visite mas a menndo

4. ) Nada, siempre me hace sentir bien

9. { ) Viajar vo al otro pais

()

. { ) Estar juntos

100 ( ) Que me llame a menudo, para asegurarme gue esta bien

17. ;Que haces 1, para gue tus padres se sientan bien, a pesar de que estén lejos de 137

Coloca una (X) en las respuestas, puedes elegir varias.

1. { ) Sacar buenas notas

4.( ) Le llamo, y le pregunto como esta

7.( ) Le mando un besite

2.{ ) Le digo que le quiero nucho

5.( ) Le apoyo en algin problema

8. ( ) Envio fotos, cartas, regalos

3.( ) Me comporte bien

§.( ) Le digo que le extrafic

9.{ ) Otro:

18. Ahora, sefiala con una (X) las razones por las que te sientes bien en la casa v en la escuela. Puedes elegir varias

reszpuesias

A.( )Casa

Por qué estas bien en la casa. Sefiala con uma (X} las razones

B.{ ) Escuela

For qué estas bien en la escuela. Sefala con wna (X las razones

1. { ) Porque no estoy con | 5. ( ) Me comprenden

mis cotmpatieros

1. { ) Porque estoy con mis
compaiens

3.0 ) Se preocupan por mi

6. () No me castigan
(como en la escuela)

2. { ) Estoy con nu familia

2.( ) Estoy con mu profesor

6 (..) No me castigan (como
e casd)

7.( ) Puedo hablar con mi
papa / mama

3. () Estoy con nus abuelos

3.0 ) Se juega v se aprende

7.0 )Mo me siento solo/a

4. () En nu familia me | 8. ( ) Otro motivo:

demuestran carifio

4. () Todos me hacen sentir
bien

& ) Otro motivo:

19, ;Queé te gustaria que hicieran en la escuela para que te sientas bien?

Coloca una (X) en las respuestas, puedes elegir varias.

1. { ) Que me dejen wiilizar el Internet de la escuela para
COMIMUCANNE CON M papa’'mama que esta fuera

3.0 ) Que muis compatiercs me den carifio

2. ) Que mis profesores me den carifio

6. ( ) Variedad en la comida, frutas, postres

3.( ) Estar mas tiempo en la escuela, porque en casa estoy
solofa

papa / mi mama

7.0 ) Que nos ensefien mas cosas del pais donde esta nu

4. ( ) Tener mas horas de recreo

£.{ ) Nada, lo que hacen esta bien

9.{ ) Que los profesores se comuniquen con nu papd / mi mama gue esta en ofro pais
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Cuestionario para estudiantes. B. Alvarez Gonzilez v M. F. Suarez Berrio.

0

Coloea una (X) sobre el nimero de tu respuesta. Nunca = 0. Poeas veces = 1. Muchas veces =2, Siempre =3

Debes responder en todas

. (Cémo te sientes por el hecho de que tu Papa, Mama o ambos, estén en ofro pais?

RANGOS
CUESTIONES Nunca Poca Muchas | Siempre
veces Veces

a. Me siento mal porgue no estan conmige cuando los necesito 0 1 2 3

b. Tengo esperanza de que regrese/n pronto ] 1 2 a

c. Triste porgue no puedo abrazarle/a 0 1 2 3

d. Me siento solofa 0 1 2 2

e. e siento bien. porgue al menos. mi mama estd conmigo 0 1 2 2

f Me siento bien, porgue al menos, nu papa esta connugo 0 1 2 3

g. Me siento triste cuando veo a otros nifios/as con sus padres cerca 0 1 2 2
h. Me siento feliz, porgue envian dinero v avodan a la familia ] 1 2 a
21, ;Queé hacen tus padres desde el otro pais para que ti te sientas bien?
Coloca una (X) sobre el namero de tu respuesta. Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 1. Siempre = 3.
Debes responder a todas

RANGOS
CUESTIONES Nunca Poca Muchas Siempre
veces Veces

a. Me hacen promesas ] 1 2 E

b. Hablan conmige 0 1 2 a

c. Me animan a seguir adelante ] 1 2 a

d. Me dan consejos ] 1 2 a

e. IMe dan confianza 0 1 2 3

f Me envian regalos ] 1 2 a

g. Me dan carifio 0 1 2 2
h. Consentinme wn ratito por el teléfono 0 1 2 3

1. Me llaman v me preguntan como estoy 0 1 2 3

3. Cumplen sus promesas ] 1 2 a
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Cuestionario para esfudiantes. B. Alvarez Gonzilez v M. F. Suirez Berrio.

iCONTINUEMOS!

III AMBITO ESCOLAR

-

22, ;Como te sientes en la escuela?
Coloca una (X) sobre el namero de tu respuesta. Nunca =0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 2. Siempre = 3

Debes responder a todas

BANGOS
CUESTIONES Nunca Poca Muchas | Siempre
Veces VeCes
a. Estoy atento en clase 0 1 2 3
b. Aungue me desagradan las clases, cumplo las normas ] 1 2 3
c. Me aburro en la escuela 0 1 2 3
d. Estoy feliz con nu escuela 0 1 2 3
e. Me salgo de las clases ] 1 2 3
f. Tengo ganas de gritar v pelear con los demas ] 1 2 3
g. Me gusta ir a la escuela ] 1 2 3
h. Falto a las clases 0 1 2 3
1. Me siento solo/a, porgue mis padres no me ayudan con las tareas 0 1 2 3
- Tengo que hablar con el psicélogo de la escuela 0 1 2 3
k. Estoy mal en notas ] 1 2 3
L. El ambiente en el aula es agradable ] 1 2 3
m. Aprendo muche asistiendo a clase ] 1 2 3

23, jComo te relacionas en la escuela?

Coloca una (X) sobre el nimero de tu respuesta. Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 1. Siempre = 3
Debes responder a todas

BEANGOS
CUESTIONES Nunca Poca Muchas | Siempre
VeCes VeCes
a. Converso con mis profesores 0 1 2 3
b. Converso con mis compafieros 0 1 2 3
c. Mis compafieros hablan conmigo 0 1 2 3
d. Me cuesta decir lo que siento 0 1 2 3
e. Me veo diferente a los demads 0 1 2 3
f Me siento solo/a 0 1 2 3
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Cuestionario para esfudiantes. B. Alvarez Gonzilez v M. F. Suarez Berrio.

24, Relacién con tus compafieros/as de la escuela
Coloca una (X) sobre ¢l namero de tu respuesta. Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 2, Siempre = 3

Debes responder a todas

RANGOS
CUESTIONES Nunca Poca Muchas | Siempre
veces Veces
a. Me gusta compartir con los compafieros/as que tengo ] 1 2 3
b. Creo que mis compafieros/as me aprecian ] 1 2 3
c. Me lleve bien con mis compaifieros/as ] 1 2 3
d. Mis compafieros/as se portan bien conmigo 0 1 2 3
e. 51 alguien me critica, mis compafierss/as me defienden ] 1 2 3
f. 51 alguien critica a mis comparfieros/as, yo les defiendo 0 1 2 3
g. Mis compafieros me ayudan cuando se lo pido 0 1 2 3
L. Digo cosas de nus compafieros/as que no son muy buenas 0 1 2 3
i Ayudo a mis compafieros/as cuando me lo piden ] 1 2 3
j- Creo que mis compafieros/as hablan bien de mi 0 1 2 3
k. Pienso que tengo buenos /as compatieros/as ] 1 2 3
. Pego a mis compafieros/as 0 1 2 3
m. Quiero estar solo v que nadie me moleste 0 1 2 3
n. Mis compafieros/as dicen cosas de mi que no son buenas ] 1 2 3

75

25. Relacién con los/as profesores/as de tu escuela:
Coloca una X sobre el nimero de tu respuesta. Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces =2, Siempre =3

Debes responder a todas

BRANGOS
CUESTIONES Nunca Poca Muchas | Siempre
veces Veces
a. Pienso gue mus profesores/as me aprecian ] 1 2 3
b. Me ayudan cuando se lo pido ] 1 2 3
c. Me ignoran, jes cémo si fuera "invisible"! 0 1 2 3
d. Creo que mis profesores /as hablan bien de mi ] 1 2 3
2. Pienso gue estan satisfechos/as conmigo 0 1 2 3
f. Creo gue mis profesores /as no me quieren ] 1 2 3
g. Me felicitan por mis trabajos escolares 0 1 2 3
h. Mis profesores/as me castigan 0 1 2 3
. Me felicitan por mi comportamiento en la escuela 0 1 2 3
j- Me denmestran interés por mi ] 1 2 3
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Cuestionario para esfudiantes. B. Alvarez Gonzilez v M. F. Suarez Berrio.

RANGOS
CUESTIONES Nunca Poca Muchas | Siempre
veces Veces
k. Mis profesores/as hablan conmigo ] 1 2 3
I. Realizo las tareas que me mandan para la casa ] 1 2 3
m. En clase presto atencidn a las explicaciones del’a profesor/a 0 1 2 3
26. Relacidn con md papd o representante (varon) que me cuida.
Coloca una (X) sobre el namero de tn respuesta. Nunca =0, Pocas veces =1, Muchas veces = 2, Siempre = 3
Debes responder a todas
~CUESTIONES RANGOS
PAPA/REPRESENTANTE Nunca Poca Muchas | Siempre
veces VeCes
a. Intento comprender a mi papa ] 1 2 3
b. Me trata de la mejor manera que puede ] 1 2 3
c. Se inferesa por mis problemas 0 1 2 3
d. Me escucha cuando hablo con &1 0 1 2 3
e. (Mi papa me comprende! 0 1 2 3
f. Escucho a mu papa cuands me habla 0 1 2 3
g. Me gusta su forma de pensar 0 1 2 3
h. Me gusta conversar con £l ] 1 2 3
i. Prefiero estar con mi mama 0 1 2 3
- Bespeta nus ideas v gustos annegue vo no esté de acuerdo con €1 ] 1 2 3
k. Estoy muy bien con mi papa 0 1 2 3
L. El valora positivamente las cosas que hago 0 1 2 3
m. Intento que ni papa esté feliz conmigo 0 1 2 3
27. Belacidn con md mama o representante (mujer) que me cuida.
Coloca una (X) sobre el namero de tu respuesta. Nunca =0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 1. Siempre = 3
Debes responder a todas
CUESTIONES RANGOS
MAMA/REPRESENTANTE Nunca Poca Muchas | Siempre
VeCes veces
a. Intento comprender a mi mama 0 1 2 3
b. Me trata de la mejor manera que puede 0 1 2 3
c. Se interesa por mis problemas 0 1 2 3
d. Me escucha cuando hablo con ella 0 1 2 3
e, (Mi mama me comprende! ] 1 2 3
f. Escucho a mi mama cuando me habla 0 1 2 3
g. Me gusta su forma de pensar 0 1 2 3
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Cuesfionario para esmudianies. B. Alvarez Gonzilez v M. F. Suarez Berrio.

CUESTIONES RANGOS
MAMA/REPRESENTANTE Nunca Poca Muchas | Siempre
Veces veces
L. Me gusta conversar con ella 0 1 2 3
i. Prefiero estar con mi papa 0 1 2 3
j- Respeta nus ideas v gustos avacue no esté de acverdo con ella 0 1 2 3
k. Estoy muy bien con mi mama ] 1 2 3
L. Ella valora positivamente las cosas que hago 0 1 2 3
m. Infento que mi mama esté contenta conmigo ] 1 2 3
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