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El tema de estudio de esta investigacion sobre “‘LAS FAMILIAS MIGRANTES Y SU
INCIDENCIA EN LAS RELACIONES ESCOLARES Y FAMILIARES DE LOS
HIJOS” fue dirigida a un grupo de estudiante de los paralelos “A 'y C” de los sextos y
séptimos de educacion general basica, de la Escuela Fiscal Mixta “Seis de Julio”,
con una poblacién de 654 estudiantes provenientes de las clases social bajo, medio
y medio bajo, procedentes en un 90% de zonas rurales. La institucion, actualmente
es regentada por el licenciado Jaime Cazar-director, originario de Ibarra; cuenta con
25 docentes, de los cuales 9 son varones, y una sefiora que colabora en los
servicios generales y a la vez cuida y protege dicha institucion; ubicada a dos

cuadras del parque central del cantén Cotacachi, provincia de Imbabura.

Los instrumentos de investigacion (oficio, carta de presentacion, entrevista y
encuestas) dirigidos a los estudiantes, padres de familia, docentes tutores y director
fueron proporcionados y estructurados por el equipo del programa nhacional de
investigacion de la Universidad Técnica Particular de Loja. La recoleccion de datos
estadisticos mediante el sistema de SINAC propiciado por la misma universidad,
permiti6 medir y obtener la informacion recopilada para determinar resultados

adecuados a la hipétesis planteada.

La metodologia empleada en la investigacién que se pone a consideracion se fue
desarrollando en varias etapas: seleccion del centro educativo y grupo de
estudiantes a trabajar, aplicacion de instrumentos, investigacion bibliografica y
material de apoyo, la elaboracion del marco, el analisis, la interpretacion y discusion
de los datos recogidos y finalmente la redaccion de alternativas y estrategias como

un plan de mejoramiento a trabajar en el plantel estudiado.

La migracion al ser un fendbmeno mundial y nacional, requiere de permanentes y
profundos estudios, que analicen las secuelas y consecuencias que ésta deja con el
transcurso del tiempo de manera especial en las familias que se ven afectadas por
la migracion de uno de sus miembros. Este factor hizo que las familias tradicionales
formaran una estructura diferente, pasando a Illamarse monoparentales,

constituidas, amplias y trasnacionales.

En este estudio se verificé que un 83% de los que emigraron, son jefes del hogar,
siendo la madre quien asumié el cuidado, proteccion y educacién de sus hijos y el
17% fue asumido por los abuelos. Esta ausencia del padre en un 50% segun

testimonio no solo corrobor6 una separacion geografica con la familia, sino también
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la descomposicion de la unidad familiar; si bien es cierto, que no causoé tanto
impacto en los hijos en cuanto al proceso de ensefianza-aprendizaje, se observo
gue un 17% intenta optar por la desercién escolar, debido a la falta de recursos
econémicos que financien dicha educacion, a la falta de acompafiamiento del
profesor tutor y su madre, y a la poca motivacion brindada por sus familiares
cercanos en el proceso educativo; como también, se cree que es una estrategia
empleada por el hijo como un medio de aceleramiento del retorno de su padre y asi

lograr nuevamente la reunificacion familiar.

Frente a esta problematica, el lector encontrara un plan estratégico de trabajo
como una de las tantas alternativas que prevengan y garanticen ciertas soluciones
a las profundas secuelas afectivas, originadas por el hecho migratorio: crear y
seguir fortalecer espacios de cercania y afectividad, autonomia y libertad, confianza
y corresponsabilidad en el circulo familiar, a fin de que los hijos se sientan firmes y
seguros en el buen desarrollo de su personalidad; organizar circulos de estudios en
el centro educativo, de tal manera que tanto docentes como padres de familia y
estudiantes, no solo acrecienten experiencias e intercambien conocimientos,
durante el proceso de ensefanza-aprendizaje, sino que también se fuertes lazos
del compartir fraterno en las vivencias cotidianas; el psicélogo, el orientador o el
profesor tutor de mayor aceptacion y confianza en conjunto con el representante del
niflo, ayuden al estudiante en el proceso de aceptacién de la realidad y de su
misma experiencia vivida; tanto el municipio como la escuela brinden la posibilidad
y facilidad a las familias de migrantes de hacer uso del internet y teléfono publico,
para la buena y frecuente comunicacién con su progenitor; y, establecer y organizar
convivencias, talleres y escuela de padres, para la buena formacion de los
progenitores, a fin de que tomen conciencia sobre la importancia de su presencia y

cercania, especialmente durante los primeros afios de existencia de sus hijos.
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Al percibir el arduo trabajo de enfoques de estudios realizados en nuestro pais,
centrados en la verificacion de la existencia de hermanos ecuatorianos en otros
paises, las causas que lo produjeron y los aportes que ellos hacen (en materia de
remesas), beneficios que no sélo sirven para la estabilizacion de la economia
familiar, sino también local, regional y nacional; pero que al preguntarse hasta
donde puede educarse a los hijos en ausencia de los progenitores o por la
separacion del jefe del hogar por la migracion tanto en la familia como en el hogar -
especialmente si son menores de edad-, como en el campo educacional y social,
urge la necesidad de ampliar y profundizar estudios que no solo analicen los
efectos, consecuencias y desafios que la migracion lleva a plantearse frente a la
masiva salida de ecuatorianos y por ende la desestructuracién familiar y su
problematica en la educacion y en la sociedad; sino también, por la ausencia de
estrategias institucionales y de manera especial la falta de ensefianza de valores y
educacion moral en las escuelas fiscales, resulta valioso la presentacion de este
trabajo investigativo para que se convierta en un instrumento de apoyo en la
comprension de los mismos; al cual se lo ha denominado “Familia, Escuela y
Migracién”, para que de alguna forma, por ética profesional, se vea la posibilidad de
salvaguardar a la familia y al nifio que se esta formando, tomando en consideracién
gue es en la buena educacién integral del nifio, donde se esta instituyendo y

amparando, una buena y noble familia y sociedad.

Pese al factor tiempo que resulté insuficiente, puesto que esta investigacion se la
llevo a cabo en la regién sierra, en la que practicamente el afio lectivo 2009 — 2010
estaba por finalizar, se alcanzé los propésitos establecidos. Se conté con los
recursos econémicos, materiales, tecnolégicos y humanos necesarios para ejecutar

y alcanzar los objetivos planteados.

Analizar comparativamente las relaciones escolares y familiares de los estudiantes,
hijos de padres migrantes y no migrantes de los paralelos y “A y C”, de los sextos y
séptimos afios de Educacion General Basica de la Escuela Fiscal Mixta Seis de
Julio del Canton Cotacachi, provincia de Imbabura: identificar los comportamientos
que mantiene el estudiante en sus relaciones interpersonales con la familia y la
escuela; conocer los distintos comportamientos en el entorno escolar de los hijos de
padres migrantes; identificar los medios de comunicacion que utilizan
frecuentemente las familias emigrantes ecuatorianas para mantener las relaciones

interpersonales; estudiar la influencia del tiempo de separacion de los padres por
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emigracion en las relaciones escolar y familiar de los hijos que se quedan en

Ecuador.

En respuesta al desarrollo de los objetivos planteados en este trabajo investigativo,
se concluye que:

+ En los estudiantes del grupo de investigacion, si bien se evidencian
sentimientos encontrados en la relacion con su padre por la separacion
debido a la migracién a su corta edad, no se sienten muy afectados en el
ambito familiar y escolar, gracias a la presencia de la madre en el hogar, que
favorece el acompafiamiento social, emocional y académico, para la

formacion personalidad de los nifios.

+ En el ambito escolar, se evidencia en algunos casos problemas en el proceso
de ensefianza-aprendizaje en los dos grupos estudiados, debido a la falta de
dedicacion y acompafiamiento por parte de los padres y tutores como también

a la poca preocupaciéon por su desempefio académico.

+ Para las dificultades que ellos tienen que afrontar, inicamente el 33% muchas
veces segun indagacion, son introvertidos al sufrir la ausencia del pap4; el

mismo porcentaje indica momentaneamente un alto nivel de agresividad.

+ Los medios de comunicacibn mas usados por los que los emigrantes
presentes en un 83% en Espafia, mantienen contacto con su familiares
dejados en Ecuador son: 17% teléfono fijo, 50% celular, 17% Messenger y
cartas por medio de familiares. Estas comunicaciones en algunos casos las

realizan desde locutorios publicos.

+ El tiempo de separacion de los hijos con el progenitor, generalmente es entre
tres y diez afios; es decir, los hijos quedaron en uno de los casos de 8 meses,
el resto varia entre 1, 2, 3 y 9 afios de edad. La mayoria de los hijos en este
estudio conocié a un padre lejano y poco afectivo, teniendo Unicamente el

apoyo incondicional de su madre y en parte de sus familiares cercanos.

Con el fin de salvaguardar la dignidad de la persona y la familia, de acuerdo a los
objetivos planteados en el estudio y a los resultados encontrados, al culminar este
trabajo investigativo; se plantea al comité de padres de familia, profesores,

directivos y comunidad educativa en general, promover en conjunto un plan de
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trabajo estratégico, en el que se involucre como protagonista a estudiantes y
familias de migrantes con el fin corroborar en la formacion integral de los mismos:
talleres o proyectos de aula con padres y estudiantes, para fortalecer la vivencia de
los valores morales, culturales, afectivos y civicos; mediante la técnica “las
ventanas de Johari: conozco o desconozco de mi, lo que otros conocen o
desconocen de mi”, mejorar las relaciones escolares y familiares; gestionen con la
ayuda del municipio u otras organizaciones, servicios de telefonia e internet publico
en la escuela a costos accesibles para el uso de estudiantes en pro de una
formacion integral con un mutuo beneficio; escuela de padres, mediante talleres con
teméaticas en educacion afectiva, salud mental y psicolégica de padres en la

prevencién del trastornos emocionales de los hijos.
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1.1. MIGRACION

BREVE HISTORIA

La esencia del hombre es la felicidad. Durante miles y miles de afios se ha volcado
de un lugar a otro en busca de ésta. El, al tratar de encontrarse con la plenitud, al
mismo tiempo se ha encontrado con una serie de interrogantes, que en el
transcurso de su vida tendra que ir dando paso al desarrollo de los mismos. A este
ir y venir, entrar y salir, estudiosos en este campo le dan el nombre de migracion, y,
a su vez de acuerdo al tiempo de estabilidad, le dan una clasificacién, a esta
clasificacion otros investigadores le denominan tipologias; al mismo que lo
entienden como “desplazamiento (duradero permanente) de personas entre un
lugar de origen o de partida y un lugar de destino. Las personas que se desplazan
son llamadas migrantes. Debe distinguirse las migraciones definitivas de las
migraciones temporales, estas Ultimas debidas a razones de trabajo, turismo o por
cuestiones personales, pero que no implican un cambio definitivo de residencia”

(cartilla: plan, migracion y desarrollo 2002).

Segun Richard Salazar (2006), nuestra naturaleza siempre ha tendido a
desarrollarse permanentemente en un ambiente de movilidad, observando que el
siglo XVI y XIX el mundo empez6 a experimentar una fuerte migracién desde
Europa hacia nuestra América latina y parte de norte América con el motivo de su
descubrimiento encabezado por Cristébal Colon; y, en los siglos XIX y XX fijaron su
mirada en los E.E.U.U y algunos paises de Sudamérica (Argentina, Brasil, Uruguay,
Venezuela y Chile).
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1.1.1. CONCEPTUALIZACION: MIGRACION, EMIGRACION Y
MIGRANTE

MIGRACION

Es el acto de ir de un lugar a otro, ya sea éste personal, familiar o comunitario que
impulsa obligatoriamente a fijar su mirada en los paises mas desarrollados. Su fin
aungue sacrificante, siempre ha de ser la busqueda de obtener salarios en cierta
manera mas compensatorios y con mejores oportunidades de vida en el sentido
pleno de la palabra, asi lo afirma el economista Galo Viteri en su articulo Ecuador,
migracion y remesas: “es un tema central de nuestro tiempo, observandose que
todos los afios millones de personas abandonan sus hogares nacionales buscando

una mayor seguridad para ellas mismas y para sus familias”.

EMIGRACION

Se habla de emigracién cuando, personas, familias, comunidades o pueblos se
establecen en otras regiones, paises 0 continentes distintos al de su origen,
asumiendo en cierta forma ideologias y culturas distintas como consecuencia de no
haber podido encontrar respuesta y solucién a la busqueda de sus problemas.
Acogiendo la conceptualizaciéon que define la constitucion y la constituyente (2007),
se puede decir es ‘“realidad econémica, politica, social y cultural del pais, articulada
a los procesos econémicos, politicos, sociales y culturales regionales y mundiales

que inciden en la movilidad humana y en sus politicos de generacion y regulacion’.

EMIGRANTE

Se trata de una persona ya radicada en una region, o pais de residencia actual, que
puede ser de cualquier clase social, lengua, ideologia politica, cultura o religion. Su
concepto difiere entre un diccionario y otro; pero en fin, se trata de una persona que
por cualquier situacion esta establecido/a en otro lugar que no es de su origen. El
diccionario Aristos (1995), define esta palabra como una “persona que por motivos
no politicos abandona su pais para residir en otro”; a diferencia del concepto
brindado por el diccionario Larousse llustrado (2003), en la que describe el
emigrante como una “persona que vive en un pais o region que no es el suyo

propio”,
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1.1.2. TIPOS DE MIGRACION

Segun el tiempo y el lugar de destino (sea interno o externo) se clasifican en
temporales e indefinidas, asi lo explica la cartila Nro. 1 Plan Migracion,

Comunicacion y Desarrollo:

“...Debe distinguirse las migraciones definitivas de las migraciones temporales, estas
Ultimas debidas a razones de trabajo, turismo o por cuestiones personales, pero que

no implican un cambio definitivo de residencia”

Son varios los conceptos, como variados son los criterios de clasificacion que usan
los autores. En la monografia, de Paula Castrillo Torres a estas tipologias las

clasifica asi:

» De retorno o repatriacion: que vuelve un migrante a su lugar de partida.

» Migracion estacional: Migracibn de periodicidad anual, motivada
generalmente por las condiciones del empleo de la persona. No va
acompafiada de un cambio de residencia habitual de la persona.

» Migracion externa: para un territorio dado, migracion entre dos lugares,
uno de los cuales esta situado dentro del territorio y el otro del exterior.
Segun el sentido en que tiene lugar la migracion se habla de emigracién o

inmigracion.

» Migracion interna: Migracion entre dos lugares situados en el territorio.

» Migracion internacional: Es una forma de migracién externa cuyas
manifestaciones dependen de manifestaciones mas o menos liberales en
materia de partida y acogida. Aqui los motivos no son solo de orden
econdmico sino también de orden politico. Al lado de movimientos
individualistas contempla que existen movimientos de masa causados por
varios motivos: trastornos politicos, descolonizacibn y a veces de

desplazamientos autoritarios.

Al hablar en torno a los tipos de migracion, también se refiere a algunas

caracteristicas a las cuales les da el nombre de flujos migratorios:
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e Personas gue se desplazan desde paises menos desarrollados a paises

desarrollados. La mayor parte son trabajadores poco cualificados, que se
ocupan de labores poco valoradas y mal pagadas en los paises de destino:
labores del campo, servicio doméstico, limpieza, hosteleria, entre otras.

Estas migraciones estan estabilizandose en los ultimos afios.

e Flujos de personas entre los paises desarrollados. Generalmente, son

personas cualificadas que no encuentran trabajo, buscan mejorarlo 0 son

destinados por sus empresas a trabajar en el extranjero.

e Flujos de personas entre paises poco desarrollados. En los Ultimos afios,

son los desplazamientos que mas crecen.

1.1.3. LA MIGRACION EN EL ECUADOR

No soy de aqui, ni soy de alla, no tengo edad ni porvenir
y ser feliz es mi color de identidad.
Cancién de Alberto Cortés

Segun Richard (2006), alrededor de 12 millones de personas sélo de América
Latina y del Caribe viven en un pais diferente al de origen; y, que en Ecuador mas
de 2 millones y medio de personas viven fuera de él. Segun diversos estudios, este
movimiento de ecuatorianos, se inicia especialmente desde los afios 50, siendo un
acto voluntario; le dan el titulo de primera ola migratoria, que tomé como destino a
los Estados Unidos; y, la segunda se dio entre el 98 al 2003, que se dirigié a los
paises europeos, como consecuencia de problemas politicos, econdémicos,
administrativos y por ende educacionales; hoy en la actualidad, la presencia de
ecuatorianos también estd en paises latinoamericanos. En el pais no hay region
gue no esté afectada por la migracion, aunque sea Guayaquil, Quito y Cuenca, las
gue presentan un alto indice de migracion. En el caso de la provincia de Imbabura,
desde los afios cincuenta se aprecia un movimiento migratorio del campo a la
cuidad; y, desde 1999 se estima un numero significativo que se dirigid

principalmente a Espafia y Estados Unidos, siendo gente joven quienes emigraron.
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“¢Por qué sabiendo lo arriesgado que puede ser, existen cada dia mas migrantes?,
¢por qué sabiendo quienes explotan al migrante, el Estado no hace nada para
enfrentar el problema?, ¢por qué transitar en el mundo parece ser sindbnimo de
delinquir?” Cartilla sobre migracion (2005). ¢ Cuéanta gente, realmente sale del pais
en la actualidad?, ¢por qué las diferentes organizaciones politicas y empresas
nacionales en vez de salvaguardar su imagen y sus ideologias no unen fuerzas
para generar fuentes de trabajo y evitar un poco la salida de tantos hermanos
nuestros ecuatorianos, especialmente los mas vulnerables a enfrentar esta
realidad?, ¢qué estrategias emplear para que se dé el famoso “retorno voluntario”
de la fuga de cerebros y la mano de obra?, ¢cémo ayudarlos para que éstos a su
vez retornen, y con nuevas técnicas y conocimientos, generen nuevas fuentes de

trabajo?.

Segun estudios de la realidad ecuatoriana, de la fundacion José Peralta (2002,)
hacia los afios 80, la economia ecuatoriana ha ido en descenso, accién que se vio
mas desfavorecida aun con la caida internacional de la banca y la baja de precios
en los productos de petréleo; luego la poca exportacion de cacao y banano entre
otros, por la deficiente competitividad en el mercado internacional como
consecuencia de los tratados de libre comercio, firmado entre los paises del norte y
algunos de América Latina. En el afio de 1998 el fendmeno del nifio afecto
brutalmente la produccién agricola y ganadera, dando como consecuencia la salida
de muchos campesinos hacia la cuidad; y, dos afios mas tarde ademas de la
dramatica caida del precio del petréleo, se viene la crisis financiera internacional y
el colapso paulatino de los bancos ecuatorianos tanto del sector privado como
publico, cuya salida a dicha crisis fue la dolarizacion a un costo bastante elevado en
relacién al precio de la moneda nacional. Ademas sumandose a estos factores, la
deficiente capacidad politica y administrativa, que iban cada vez mas agudizando la
historia ecuatoriana, crecio la inseguridad, la falta de fuentes de trabajo, la pobreza,

incremento los suburbios en las grandes ciudades y por ende la violencia, etc.

Todos estos aspectos, desembocaron en uno solo: la migracion (regional e
internacional); ésta, que al estar orientada a la busqueda de estabilidad econdmica
familiar y nacional (a nivel econdmico, esta brindando bondades a corto y largo
plazo), trajo consigo otras consecuencias quizd mayores, que influyen
negativamente no solo en el pais de origen, en la familia y en el individuo que

emigra, sino también para el pais de destino.
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En el perfil migratorio de la historia de nuestro pais se visualiza una doble etapa,
Salazar (2006) lo llama flujo migratorio:“..el primero orientado a los EE.UU en el periodo
correspondiente a los afios de 1950 a 1998 con el colapso del comercio de la paja toquilla
sobre todo para los cuencanos”, ¥y en el segundo los destinos fueron: “Espaiia, Italia,
Chile, Argentina, siendo el primero ocupado por Espafia a partir del afio 1999”..., cada una
con caracteristicas especificas que obedecieron a factores distintos, como a diferentes
dimensiones en la relacion social...”; aunque el mismo analista y la cartilla sobre plan y
migracién (2005), expresan que en las dos estuvieron presentes aspectos

econdmicos, psico-sociales, culturales y emocionales.

En cuanto al nimero de ecuatorianos emigrantes, difiere entre un investigador a
otro, la INEC y la Direccion Nacional de Migracion en el 2005, presentan un nivel
elevado (1.500.000) de ecuatorianos fuera de la patria; de éstos, casi el 60 % esta
considerado como irregular. La prensa, la Asociacion Rumifiahui y la Asociacion de
Ecuatorianos Residentes en el Mundo, hablan que la cifra alcanzada es de tres
millones de compatriotas. Sin embargo, ratifican que estas estadisticas oficiales no

siempre muestran la verdadera dimension de la realidad.

Segun Cevallos (2005), se analiza que ademas de las complicaciones presentadas
por el hecho migratorio en nuestros hermanos y en las familias de ecuatorianos, se
estipula que mas del 60% de la poblacion es menor de 29 afos, el 27.61% esta
comprendido entre los 15 y 29 afios; en sus investigaciones presenta, una
poblacion migrante (del total de emigrantes al exterior que alcanzan 377.908
personas entre 1996 y 2001, segun el censo de poblacién, 204.448 son jévenes)

relativamente joven, caracterizada especialmente por ser masculino.

Pydlos 2007, en su analisis explica que quienes emigran pertenecen a un estrato
social alto, medio y medio bajo; pero que por la condiciones de migrantes e
indocumentados, no pueden ejecutar trabajos dignos. En este caso quienes se
benefician son realmente los paises de destino, recibiendo gran cantidad de mano
de obra a cambio de un bajo sueldo: “....por recibir un mejor sueldo y tratar de mejorar
aun mas su calidad de vida, muchas de la veces tienen que vender la mano de obra a
cambio de un salario bajo, aunque sea dos o tres veces mas elevado en relacién al salario

que muchos de ellos recibian en su pais de origen...”.

¢A mas migraciones mas desarrollo? dira Salazar (2006) en su articulo, cuando al

referirse a un pensamiento que solamente concibe el desarrollo financiero
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reduccionista y utilitarista, que revitaliza la economia si, pero que opuesto a éste se
pierde un importante capital econémico, invertido por el estado en la formacion de
estas personas; y, un importante capital humano que pudiendo ser aprovechado por
el estado, no garantiza el bienestar y la prosperidad de los mismos.

En esta trama, por un lado es menester también tener en cuenta que la decisién de
emigrar depende también de vinculos existentes con sectores relacionados a la
migracién, acto que lleva a pensar que quienes emigran pertenecen a la clase
social media, con cierta capacidad de pago y por tanto de endeudamiento. Por otro
lado, se constata que no parten solamente los desempleados, sino también
personas que, teniendo un empleo, buscan en el exterior mejores salarios y
oportunidades que dificilmente encuentran en el Ecuador, asi lo explica la escuela
de economia de la U.T.P.L, en su articulo la migracién laboral internacional: el caso
de los ecuatorianos en Londres: “Mas audn, entre los emigrantes se va mano de obra bien

capacitada: excelentes albafiiles, técnicos, fontaneros, electricistas, etc.”

De acuerdo con Luz Martinez Ten y Martina Tuts, es importante también recalcar y
reconocer el valorar que tiene la presencia del nuevo papel que desempefia la
mujer en la sociedad y en el mercado laboral nacional como internacional; se puede
decir quiza con seguridad mucho mas apreciada que la del varén por la variedad de
trabajos que con responsabilidad ella logra ejecutar, como también por la
capacidad con la que goza para sacar a su familia adelante, aunque esto signifique
en cierta manera no solo costos econémicos, sino también morales, al darse un
rompimiento geografico con sus seres queridos especialmente su esposo e hijos,
cuando ésta ya ha adquirido un compromiso: “Ese cambio drastico de vida, sobre todo
cuando se trata de adolescentes, la ruptura con su entorno social y, en muchos casos la
fractura emocional que representa su adaptacién a una nueva sociedad les planteara la
construccion de una nueva identidad. En estas situaciones, la escuela sera el espacio

idéneo para su incorporacién a un nuevo contexto cultural”

Otro aspecto que es inevitable analizar, son las grandes facilidades y oportunidades
gue en el pais se ofrecen para el ingreso de extranjeros (orientales, europeos y
americanos, ofreciéndoles apoyo, estabilidad y desarrollo); pero como contraparte a
estas bondades, se observan las innumerables trabas que los diferentes paises
especialmente los europeos y americanos ponen a nuestros hermanos migrantes,
por ejemplo la ley Arizona propuesta por los E.E.U.U no solo afecta a los
mexicanos, sino a todos aquellos que traten en la actualidad de ingresar a ese lugar

en busca de mejores posibilidades de vida. También vale la pena reconocer, que
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aunque se vele por los derechos humanos y en cierta manera por la buena
distribucion de bienes, se observa en el caso nuestro, que es ineludible traer a la
memoria el proverbio popular “los peces gordos se comen a los pequenos”,
mientras que nuestros hermanos se pierden como Alicia en el pais de las maravillas
( que al ser envueltos por las facilidades y los ambientes consumistas, tienden a
perder el sentido natural de la dignidad del ser humano acogiendo modelos
materialistas: “segun testimonio de un migrante”); recordando con esto, lo que en

otras palabras expresa en su articulo, el economista Salazar (2006):

“..¢,Acaso el argumento econdmico, tan laboriosamente construido para los bienes,
servicios y capitales, se diluye cuando se refiere al trabajo? Cosa que ademés es una
contradiccion con la globalizacion que debe significar la vida y no la muerte de otras

culturas no Occidentales o distintas a las del Norte del mundo. Si el modelo es uno,

¢doénde queda la diversidad?”.

1.1.3.1. Importancia de las remesas en la economia ecuatoriana

Pese a todo lo que puede conllevar el hecho migratorio y a mas de los beneficios
venidos del petréleo y otros productos; ha servido para que en cierta manera la
familia y el pais poco a poco vaya tomando de algin modo estabilidad econdémica;
ambos son beneficiados una vez que el protagonista haya superado toda
adversidad y empiece a enviar sueldos y ganancias. Segun estudios plasmados en
la cartilla sobre migracion (2006), revelan que los flujos de remesas, provienen de
Estados Unidos y Espafia; recalcando que aunque la segunda ola migratoria se
dirigi6 a Espafa, es de Estados Unidos de donde sigue proviniendo el mayor
porcentaje de remesas: “..El 14% de los ecuatorianos adultos -aproximadamente un

millén de personas- recibian remesas de sus familiares en el exterior.”

También Galo Viteri, en su articulo migracién y remesas, a este aspecto lo ha
considerado un gran beneficio econdmico; pero que al igual que Acosta, Lépez y
Villamar, sostiene que como contrapartida también presenta efectos negativos,

entre ellas las mas importantes son:

- Han gestado un nuevo tipo de dependencia externa, derivado de sustentar

el consumo interno en una fuente externa de recursos.
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- Han generado presiones inflacionarias, encareciendo las condiciones de
vida de aquellas regiones en donde estos recursos se concentran.

- Han tenido una incidencia negativa a nivel de la valoracion de los terrenos

y propiedades rurales y urbanas.

En este mismo articulo explica que segun el Banco Central del Ecuador al presentar

las remesas de trabajadores en el afio 2006, sostiene que:

a. Constituyen un componente significativo del ingreso de miles de hogares
ecuatorianos, que han contribuido a disminuir en cierta medida la pobreza
en los hogares beneficiarios, aunque como contrapartida se ha perdido la
institucionalidad del hogar o su desintegracion parcial o total; no obstante,
sin el ingreso de estos recursos, su situacion seguramente podria ser mas

precaria.

b. Implican un efecto inflacionario por el aumento del consumo, el freno a la
bdsqueda de nuevas actividades generadoras de ingresos y la distorsion en
el mercado laboral, debido a que la mano de obra particularmente joven que
depende de estas remesas no se siente atraida por la oferta interna y

espera emigrar del pais.

Para el afio 2007 — 2008, el perfil migratorio del ecuador presentd un decrecimiento
en volumenes durante el afio 2007, debido a la caida en la produccion de Petro-
ecuador y de las empresas privadas; ademas, en este mismo periodo el consumo
de los hogares ascendi6 a 6,02%, “por el incremento de los ingresos como
consecuencia de la duplicacion del bono de desarrollo humano, de la homologacién salarial

en el sector publico y por las remesas de los emigrantes”.

A modo de conclusion, después de experimentar grandes bajones en la exportacion
del banano, cacao y mariscos, entre otros como también debido a las politicas
economicas implantadas por las grandes potencias, especialmente los E.E.U.U,
que propuso mediante el tratado de libre comercio, la compra-venta o intercambio
de productos, en la que Ecuador por ser un pais poco desarrollado y con poca
capacidad tecnoldgica para la elaboracion de productos de calidad, fue quedando al

margen.
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En esta ultima década, la economia ecuatoriana ha estado siempre dependiendo y

girando en torno a dos grandes fuentes: las remesas enviadas por los migrantes

residentes en diversos paises y los beneficios brindados por los productos

elaborados del petréleo.

1.1.4. CAUSAS, CONSECUENCIAS Y EFECTOS DE LA MIGRACION

De acuerdo a lo estudiado se concluye, que las causas que produjeron una

migracién masiva en las diferentes épocas fueron de tipo: demografico, social,

politico, académico y sobre todo econémico. Para mejor asertividad iluminémonos

por algunos analistas desde una variada perspectiva:

a) CAUSAS

K/
0‘0

El fenédmeno del nifio, la caida de los precios del petroleo, la desestabilizad
financiera internacional, el multimillonario salvataje bancario, el ajuste
fondomonetarista, la corrupcién y la inestabilidad politica. Cartilla sobre
migracion (2003)

El doble papel con que juegan los medios de comunicacién. Por un lado,
intentan generar sensibilidad sobre los riesgos que conlleva la migracién
irregular; y por otro, se satisfacen publicando a la ciudadania temas en
torno al malestar, marginacion y sufrimiento de muchos migrantes,
favoreciendo con ello a sus empresas con mayores ingresos publicitarios.

Cartilla sobre migracion (2004)

En la cartilla sobre migracién (2005), se observa también otras causas por las

cuales se facilité la masiva migracion:

X3
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El propio estado, que no cumplié con su obligacion de generar condiciones
adecuadas para el desarrollo humano integral y holista. Bajo este concepto
precisa clarificar que no se trata de que a pretexto, sea paternalista, sino

gue creen las condiciones para el desarrollo.

La pérdida de confianza en la institucionalidad publica y la ausencia de un
“proyecto claro del pais”; creando en los ecuatorianos migrantes una vision

pesimista por la desestructuracion, arraigando en ellos la idea, de que
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Ecuador esta lejos de ser considerado un pais con fines y objetivos

comunes bien disefados.

% Las entidades privadas deberian orientados mejor los recursos econémicos
en funcion de acciones concretas y claras.

%+ Cada uno de nosotros inclusive, tenemos una responsabilidad frente a esta

toma de decisiones; con nuestra falta de cooperacién e iniciativa, talento y

creatividad, Unicamente estamos presentamos una imagen pesimista del

pais, haciendo con esto que crezca la apatia y el desencanto por la misma.

Una vez mas con la afirmacion de Aruj (2008), se determina que la decision
migratoria entonces, estd fundada en una compleja combinacién de factores

internos y externos:

b) CONSECUENCIAS

Todas estas causas por las que las personas deciden migrar, los problemas no
terminan ahi, siempre tienen un desenlace final que lastimosamente no todas son
positivas y que también muestran el reverso de las cosas que generan molestia y
preocupacion, tanto para el pais de origen como para el de destino. Expertos en el

campo investigativo, acuerda:

1. POSITIVAS

+ La emigracion a través de las remesas, crea una corriente de ingresos que
dinamiza la economia del pais, incentivando el consumo, generando empleo y
aumentando la produccion. Por lo tanto, constituye algo muy positivo para el

Ecuador. Cartilla sobre migracion (2004)

X3

25

La mano de obra que se queda puede tener una mayor posibilidad de ingreso
al mercado de trabajo, porque ha disminuido la competencia. Por otro lado
puede aumentar la capacidad de consumo, siempre y cuando el migrante se
haya integrado a la sociedad receptora, de manera que esté en condiciones de

enviar una parte de dinero a su familia. Aruj, (2008).

< El plan retorno bienvenidos a casa trata de reunificar a la familia en el pais de

origen y atenuar los problemas sociales que devienen de su separacién. Como
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también quiere recuperar los talentos, creatividad y capacidad de los que se
encuentran fuera del pais, fortaleciendo asi la porte nacional en materias de
ciencia y tecnologia, educacion y cultura. Lorena Escudero, MSNM (2008)

www.migranteecuatoriano.gov.ec.

2. NEGATIVAS

Roberto S. Aruji (2008), por su parte observa algunas consecuencias desfavorables

que

7
0.0
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produce la migracion, entre las mas importantes tenemos:

Por el descenso de la poblacibn econdémicamente activa, viene el
envejecimiento de la comunidad, la fragmentacion familiar, los problemas
psicosociales (personales y emocionales que las parejas casadas deben

enfrentar debido a la separacion fisica).

Las carentes politicas sociales y demograficas coherentes para afrontar los
problemas de la migracion y efectos que ésta impacta en el mercado de
trabajo, en el sistema de la salud, en los servicios publicos y en todas las

estructuras de los paises emisores y receptores.

En algunos casos por su condicion de ilegalidad y desamparo juridico, les son
negados sus derechos laborales o retenidos sus documentos a fin de que no
denuncien ni se vayan. Ademas, evaden pagos de impuestos, cada vez, que el
trabajador ilegal no es declarado fiscalmente, como tampoco se lo incluye en

los programas de seguridad social.

La cartilla sobre migracion (2004), también deduce otros resultados, originados por

la masiva migracion en el pais:

7
0.0
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Por ser indocumentados, se benefician indebidamente de las leyes sociales;
para el pais de origen constituye un hecho negativo, puesto que también

implica una pérdida de capital humano y monetario.

La ONU, estima que un promedio de dos mil ecuatorianos profesionales para
buscar mejores condiciones de vida. Hacen presencia en los paises de:
Espana, Chile, Colombia y Estados Unidos. Fuga de cerebros estimada en un

elevado porcentaje econémico que cuesta al pais.


http://www.migranteecuatoriano.gov.ec/
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c) EFECTOS

A pesar gque la migracién es un acto totalmente libre y voluntario, no nos es licito
preguntarnos, ¢Por qué en los paises desarrollados no son reconocidos en su
totalidad los derechos humanos (dignidad humana) de cada “persona” como
también su mano de obra?, ¢acaso no sera la superficialidad de los valores
absolutos que ya no son el centro del ser humano?, ¢0 nos estaremos olvidando
gque tanto la inteligencia para crear como para innovar las cosas estan al servicio
del hombre y no el hombre esclavo de ellas?, ¢ Qué paso con su vida emocional, si
sabemos que este es el motor que impulsa para el buen vivir o mal estar de una
persona?, incluso si se trata del simple hecho para que rinda mejor en su labor
cotidiana: “..Llega a ese nuevo pais con muchas expectativas, suefios, ilusiones que tal
vez no estan acordes a la realidad con la que se enfrenta el sujeto... Es ahi donde debe
decidir qué camino tomar ¢sumirse en la depresién y desesperacién, o sacar fuerzas para
seguir y empezar a relacionarse con ese nuevo mundo en el que empieza a vivir?”. Cartilla
sobre migracién (junio 2006). Frente a esta realidad, ésta menciona dos efectos

importantes:

> Efectos en el pais:

- Gastos en educacion y fuga de cerebros.

- Disminucién de empleo e Incremento de la inflacion.

- Reduccion de la pobreza.

- Incremento de la inversion y consumo.

> Efectos en el individuo:

- El emigrante fuera de los costos monetarios, asume pérdidas emocionales
por la separacion con su cényuge, sus hijos e incluso ciertas rupturas con

sus raices y culturas.

- Desde el momento de partido e ingreso en otro pais, el precio a pagar por
una estabilidad econémica, es un precio de angustia. Este acto hace que
muchos entren en crisis y momentos depresivos, que incluso puede llegar a
manifestarse tanto en el cuerpo y en sus afectos, al no encontrar espacio

con quienes pueden compartir las pérdidas que implican el estar lejos de su
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familia, para enfrentarse a lo extrafio, como tampoco hay tiempo para hablar

acerca de esos cambios y afecciones que le causan.

- Cuando son indocumentados, la situacién es vulnerable, pues estan
expuestos a una serie de abusos: trabajar a costa de bajos salarios,
ausencia de beneficios sociales, inestabilidad emocional y psicologica
(expuestos a discriminacion y xenofobia), etc.

- Acumulacién de bienes e involucramiento de nifios y jovenes en una
sociedad consumista, sin que tengan una buena educacion y afectos vividos

a distancia con sus progenitores.

- En algunos casos, se crea el trauma del abandono y el incremento de la

pobreza, por falta de envio de remesas.

- Un grupo importante de jovenes ecuatorianos, espera Unicamente cumplir la
mayoria de edad para emigrar, puesto que ven este fenbmeno como una
manera de mejorar su futuro y a la vez obtener mejores ingresos de una

manera mas rapida.

Toda esta cruda y fria realidad de nuestros emigrantes, aunque hoy se vea
favorecida y aliviada con la nueva propuesta <<retorno voluntario>> oficializada en
el 2008 por la Secretaria Nacional del Migrante mediante el proyecto “Bienvenidos a
casa” e impulsada por SENAMI en la plataforma virtual (ésta ubicada en puntos
estratégicos a nivel nacional como internacional para ofrecer sus servicios), cuyo
lema se podria decir, es: “Somos una familia y queremos estar juntos....estamos

arreglando la casa para que vuelvan”.

En sintesis los objetivos principales, visualizados en este plan retorno, es construir
una politica de mejoramiento mas estable y las condiciones necesarias® para que
este plan resulte ser eficiente y confortador para quienes decidan regresar y seguir
construyendo sus suefios de futuro en su propia tierra junto a su familia y demas
circulo de amigos; puesto que su fin es reunificar a las familias ecuatorianas y de
esta manera menguar problemas sociales, afectivos y educacionales, derivados de
la separacion de padres e hijos y entre esposos, debido generalmente por el hecho

migratorio. Ademas, se propone recuperar los talentos humanos de los

1 . . . . .
El mismo plan explica que estos proyectos viables, serdn de acuerdo a las proyecciones,

necesidades y aspiraciones de cada migrante y su familia, como también de acuerdo a los
requerimiento de la sociedad donde habitan o desean instalarse, para empezar una vida nueva.
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ecuatorianos, “que estan en el exterior a fin de fortalecer la capacidad nacional en

materias de ciencia y tecnologia, educacién y cultura”. (www.migrantesecuatoriano.gov.ec)

Hoy en la actualidad, si bien por parte del gobierno actual se han fijado algunas
estrategias en favor de los derechos humanos de los ecuatorianos en otros paises,
sigue latente esta problematica sobre todo para los que se encuentran en Espafia,
pues al no poder pagar inmobiliarios adquiridos sin garantias en la época de la
famosa brujula inmobiliaria, recae sobre el estado que segun analistas a la deuda
correspondiente a agosto 2010 en un total es de 815.834 millones de dolares, el
1.8% corresponde a deudas de los que estan en el extranjeros, es decir: 14.685
millones;“...ademas de las altas cuotas de pago, van entrando al club poco feliz de los
desempleados (4.5 millones) sin esperanzas” (diario la hora Ecuador, jueves 04 de

noviembre 2010-B4)

Antes de culminar este apartado, es ameno también recalcar que no todo lo
expresado anteriormente en cuanto a realidades experienciales, es crisis y
sufrimiento; segun testimonio, el hecho de sentirse fuera de su casa, hace que en la
vida se busquen y desarrollen también momentos favorables tales como realizacién
de fiestas tradicionales y reuniones formales a nivel social, cultural y religioso. Ellos
siguen manteniendo vivo el espiritu, inclusive se ha robustecido mas el sentido

comunitario e identidad ecuatoriana.
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1.1.5. LA MIGRACION EN LA PROVINCIA DE IMBABURA

Imbabura es una de las provincias que posee una rica biodiversidad en su flora y
fauna, como también un alto nivel artistico-cultural, turistico-etnogréfico. La riqueza
de sus tradiciones y costumbres, hace de este entorno, uno de los lugares de
atraccion turistica muy visitada, no solo a nivel interno sino también internacional;
cabe mencionar que favorece la gran productividad y comercio por su ubicacion

geogréfica con la vecina Republica de Colombia.

Quien ha tenido la oportunidad de conocer y viajar por estas tierras, disfruta no solo
de su gente, sino de la hermosura de su paisaje, la diversidad de comercio, centros
recreativos, etc.; sobre todo, su rico y variado patrimonio natural lo constituyen las
lagunas, volcanes, cerros, nevados y reservas ecoldgicas; posee dentro de su
territorio, unos de los lugares mas hermosos del Ecuador, cuenta con 28 lagos,
sobresalen entre ellos: la laguna de Cuicocha y las lagunas de Mojanda, éstas
generadores por volcanes, el lago San Pablo, la laguna de Yahuarcocha, la
cascada de Peguche y los sistemas lagunares de origen glaciar de PiAany
Puruhanta. Existen también volcanes y nevados, entre ellos: Imbabura, Cotacachi,
Fuya-Fuya y Cayambe. Las reservas ecolégicas que constituyen un atractivo
importante son: la Reserva Cotacachi — Cayapas y la Reserva Cayambe. Ademas
de éstos atractivos turisticos existen otros elementales relacionados con la
diversidad cultural (posee cinco culturas): Otavalos, Kichwas, Karanquis, Kayambis,
Afro-ecuatorianos y Blanco/Mestizos: “La mayor parte de la poblacién indigena vive en
comunidades asentadas en las zonas rurales. La oferta artesanal es muy interesante y
variada dependiendo de la zona, la ciudad y el poblado; los principales centros artesanales

son: Otavalo, Cotacachi y San Antonio de Ibarra”. Plan marketing (2009)

Observemos algunos aspectos conocidos tales como: ubicacién geogréfica, fecha
de creacion, extension y actuar cotidiano de sus nativos, para finalmente considerar
la situacién migratoria de la provincia. Estos datos informativos son tomados de la
agenda 21, Plan de desarrollo local sostenible para la provincia de Imbabura 2005
(algunas referencias son tomadas de otras fuentes, las mismas que se las pondra al

finalizar la parte de este trabajo investigativo)
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Ubicacion geogréfica. Limita al norte con la provincia del Carchi, al sur con la
provincia de Pichincha, al este con la provincia de Sucumbios y al oeste con
Esmeraldas.

La provincia de Imbabura, llamada también los lagos, la conforman seis cantones
(Ibarra, Antonio ante, Cotacachi, Otavalo, Pimampiro y Urcuqui) y treinta y seis
parroquias rurales. En el siguiente mapa se puede apreciar la ubicacion geogréfica

del area de estudio:

&

Fecha de creada el 25 de junio de 1824, actualmente cuenta con una poblacién de
329. 755; con una extension: 4.611 Km2. Su capital es Ibarra, llamada también

cuidad blanca, fundada el 28 de septiembre de 1606.

Esta provincia posee una diversidad de pisos climaticos que van desde el meso
térmico-himedo y semi-himedo, pasando por el meso-térmico seco, hasta el
paramo sobre los 3.600m de altitud. La temperatura promedio oscila entre los 8°C y
28°C.

También, es importante analizar aspectos relevantes tales como: la comunidad, la
educacion, la violencia intrafamiliar y el empleo previo al abordamiento del tema

migratorio. En resumen, se destaca lo siguiente:
e Comunidad

La Comunidad indigena es dirigida por el Cabildo que es la autoridad (vigila por el
bienestar, media los problemas que van apareciendo, asiduamente realiza
gestiones, convoca a mingas con el fin de buscar el adelanto de la comunidad), es el yaya

— mama para todos los moradores, se reunen como una gran familia para
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conversar, intercambiar ideas para solucionar los problemas. Los ancianos apoyan
a la comunidad como moradores, y como directivos, también se han convertido en

consejeros debido a la confianza que se han ganado.

e Educacion

La educacion bilingte es primordial, tanto en sus relaciones interpersonales como
también para los fines comerciales. Segun la agenda 21 Plan de desarrollo local
(2005), en la ultima década el nivel educacion ha mejorado, su valor se ha
incrementado de 52,6 a 55,6%, aunque sigue siendo relativamente bajo (56/100). El
nivel educativo es muy desigual entre las zonas urbanas y rurales, casi 23 veces
superior la educacion en las ciudades que en el campo; segun la revelacion de
datos planteados por el SISSE en el afio 2001, la provincia tiene una tasa de
analfabetismo muy elevada; no obstante desde 1990 estos valores han descendido
de forma notable, del 18% al 13% Yy del 33% al 27% respectivamente en ambas
zonas: “En cuanto a recursos educativos, la provincia cuenta con tres tipos de centros a

nivel administrativo: los publicos, los privados y los fiscomisionales”.

e Violenciaintrafamiliar

Hoy en dia con las politicas publicitarias que se presentan en contra el machismo y
la denigracion de la mujer, resulta un componente importante para medir la
violencia intrafamiliar; siendo uno de las probleméaticas mas grandes que tienen que
enfrentar las mujeres y los nifos/as en el hogar; “ya que les provoca dafios
psicolégicos vy fisicos, limitando sus posibilidades de crecimiento y bienestar, al tiempo que
les va destruye su autoestima” (SIISE).

Los estudios concuerdan que el factor econémico es el que afecta directamente,
provocando un elevado nivel de agresiones en las edades comprendidas entre los
20 y los 45 afios, o0 sea el 84,6% pertenece a una edad productiva. Se cree mas
bien que lo que afecta directamente al comportamiento violento de las personas,
son generacionales, asi como también, por problemas de identidad o autoestima;
factor que como se habia dicho es generador de grandes conflictos tanto internos
como externos del ser, pues es en lo profundo de la misma persona donde se
producen ambientes y deseos de intranquilidad o sosiego; claro que esto no quiere
decir que se deje de lado inconvenientes y malestares que surgen por falta de
bienes econdmicos y el bajo nivel educativo. En cuanto a la composicion étnica de

las victimas, se aprecia:



37

Maltrato segiin composiscion étnica
/.// m Maltrato seguin composiscion...
100% 77
80% + A
a1 i
s 88%
40% +
20% 7 - -
A% s
0% +- ' — —
Afro Mestizos Indigenas
descencientes

Agenda 21. Imbabura 2005

e Empleo

Segun el VI Censo de Poblacion, el 72% esta en edad de trabajar, del cual, el 38%
es Poblacion Econdémicamente Activa (PEA). Por lo tanto, la poblacién de la
provincia que participa activamente en el mercado laboral es de un 53%. Durante
los ultimos 10 afios, hubo una variacion de la oferta de empleo; en 1990, la Tasa
de Participacion Laboral (TPL) era mas elevada en el campo, 50,9%, que en la
ciudad, el 47,7%; sin embargo, en el afio 2001 esta tendencia se invierte y la TPL
es mas alta en el area urbana, 53% que en el area rural, 52% y la tendencia es a
seguir aumentando. Segun PEA las actividades de empleo, traducidas a datos

estadisticos refleja que:
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35%
30%

30%
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restaurantes sociles y
otros

Agenda 21. Imbabura 2005
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e Migracién

La migracion: En este factor es importante mencionar, que los indigenas se dedican
a la agricultura, esto conlleva un sentido de estabilidad de lugares; ademas, para
ellos lo fundamental es la formacién de clanes o comunidades (habitan grandes
extensiones de tierras de las cuales ellos se figuran duefios) y la fecundidad; eso
hace que quiz& la migracién de los indigenas, se ha centrado principalmente en las
migraciones temporales entre las areas rurales y las consideradas como urbanas
cuando en los afios 60 y 70 se dieron las reformas agrarias. En la actualidad, es
evidente que la existencia de la migracion hacia otros paises también golpea a esta
provincia, de manera especial desde el afios de 1999; ésta coincide precisamente
con la segunda ola migratoria en el Ecuador debido a la crisis econémica que sufrid
el pais, se observa gue no solo emigré la gente pobre o del campo, sino también
personas de clase media que habita en ciudades, siendo los principales destinos
Estados Unidos y Espafia. Se destaca principalmente que es la gente joven (menor
de 30 afios) la que optd por buscar trabajo y fortuna en otro pais; segin datos
22.9% desarrolla su vida en paises extranjeros. De acuerdo a estudios, el 2.4% del

monto total de remesas que ingresaron al pais, es por el aporte que ellos remesan.
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1.2. LA FAMILIA

Familia: es el lugar mas sagrado y agradable donde nace, se fortalece y crece el
verdadero amor llamado vida, y la vida es un don ofrecido por el Absoluto: Dios;
para que hagamos de ella un transitar hermoso, liberador y generoso donde todos
tengan la capacidad y posibilidad de sentir y vivir la plena realizacion, dira la iglesia
en la constitucién sobre el mundo actual, que la familia es la escuela del mas rico

humanismo:

“Para que pueda lograr la plenitud de su vida y misién se requiere un clima de
benévola comunicaciéon y unién de propositos entre los cényuges y una cuidadosa
cooperacion de los padres en la educacion de sus hijos. La activa presencia del padre
contribuye sobremanera a la formacién de los hijos; pero debe asegurarse el cuidado
de la madre en el hogar, que necesitan principalmente los nifios menores, sin dejar

por eso a un lado la legitima promocion social de la mujer” (numeral 52).

1.2.1. DEFINICIONES Y TIPOS DE FAMILIA

DEFINICIONES

Desde cualquier punto de vista, la familia desde el ejercicio de la paternidad y
maternidad, su fin siempre ha de ser la prolongacién de la vida, la seguridad y el
cuidado de su existencia, desde un ambiente netamente biol6gico y afectivo-

educacional.

Desde el punto de vista eclesiol6gico, es un mandado propuesto por su mismo
autor: Dios, el mismo que ha dotado al hombre con una capacidad Unica de
realizacion; y, que uno de esos caminos, aqui es propuesto como la union del
hombre y la mujer, conformando de esta manera la familia, accién que dignifica con
un especial rito y bendicién, como un signo de paz, armonia y prosperidad en todos
los &mbitos; pero que su fin, siempre ha de ser, la realizacion mutua y la
continuidad del género humano. Const. Sobre la iglesia en el mundo actual (n.48).
Siguiendo esta misma linea, la ONU define a la familia como el grupo de personas
que tienen un cierto grado de parentesco; generalmente pone a la esposa como
uno de los principales miembros que orienta, forma y educa a quienes a sus hijos.

Luz Maria 1999, desde el punto de vista antropolégico equipara el concepto de

familia a una unidad biolégica, social y psicolégica, formada por un nimero variable
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de personas ligadas por vinculos de consanguineidad, la sitia en un plano social
donde sus funciones y estructura se relacionan estrechamente con factores
socioecondmicos. “No, confundir familia con hogar, que es el espacio fisico donde habita
aquella; en un mismo hogar pueden habitar mas de una familia (hogares unifamiliares, bi-

familiares o de mas familias)”.
TIPOS

Para comprender mejor el estudio entrono al ambiente familiar, analista le dan una
clasificacion (tipos); enfatizando aqui, que no todos los autores concuerdan con la
denominacion, el significado y la clasificacién. Los autores Adriana Osorio y
Alejandro Alvarez, en el modulo once: introduccion a la salud familiar (2004), la

estructuran y definen de la siguiente manera:

Familia extensa: esta constituida por mas de dos generaciones en el hogar de los

abuelos.

Familia nuclear integra: son matrimonios casados en primeras nupcias y con hijos

biol6gicos.

Familia nuclear amplia: familias en las que se incluye a otras personas, que
pueden tener algun tipo de vinculo consanguineo (madre, tios, sobrinos); o no tener
vinculo de consanguineidad alguno, como es en el caso de las empleadas
domésticas, o alguna persona que esté de visita en casa. Pero son importantes, ya
que pueden ser causa de conflictos o problemas familiares o, en algunas

ocasiones, de apoyo positivo o recurso familiar.

Familia monoparental: es aquella en que un solo cényuge estd con la

responsabilidad total de la crianza y convivencia de los hijos.

Familia reconstituida: es una familia en la que dos personas deciden tener una
relacion formal de pareja y forman una nueva familia, pero como requisito al menos

uno de ellos incorpora un hijo de una relacién anterior.

El manual del programa nacional de investigacion: familia, escuela y migracion
2010, en su investigacion distingue cuatro modalidades organizativas con el

fenédmeno de la migracion:
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Familias monoparentales: pueden ser de jefatura masculina o femenina. Esta se

subdivide entre aquellas que sostienen u proyecto de vida comun.

Familias constituidas: son las familias cuidadas solo por hermanos y hermanas,

donde la jefatura del hogar recae en uno de ellos.

Familias amplias o extensas: son hogares donde la cabeza de la familia es la
abuela y el abuelo, siendo éstos los tutores de los demas integrantes de la familia
que se quedaron.... Las familias de algunos emigrantes son extensas lo cual ayuda
a solventar las adversidades que puede implicar el hacer un viaje fuera del propio
pais, tanto econémicas como el cuidado de los hijos.

Familias transnacionales: corresponde a las familias que estan divididas
especialmente por la partida de uno de sus miembros. Lo peculiar es que
mantienen lazos estrechos de comunicacion, afectivos, econémicos. Se apoyan en

el desarrollo social y en su interior circulan relaciones de poder.

Otros autores también hablan de familias compuestas, cuando el padre, madre y los
hijos, principalmente si son adoptados o tienen vinculo consanguineo con alguno de
sus padres. Por ejemplo, Comarcas Borja (junio 2003), en su articulo relacion
familia-escuela habla una de una tipologia en la que tiene presente no solo la
reconstruccion familiar o familias compuestas, sino también cuando: un nifio es
adoptado por padres extranjeros, hay una fecundacién artificial, las actuales
familias unisex, etc....explicando que cada una de éstas, tiene sus propias
dificultades (unas mas graves que otras) en el manejo emocional de los nifios, que
es la base fundamental en la que cada ser humano construye el edificio de su

personalidad para su realizacion o fracaso personal.
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1.2.2. SEPARACION FAMILIAR POR MIGRACION Y FAMILIAS
TRASNACIONALES

El hecho migratorio es netamente positivo cuando se lo ve simplemente como una
fuente de ingresos para la estabilidad de economia familiar y estatal, pero que al
analizarlo desde el punto de vista antropol6gico en sus mas diversas dimensiones,

causa grandes efectos personales, familiares, culturales, sociales.

Segun Flasco-Unfpa y Benalcazar (1992) entre el 99 y 2006, la salida de un
importante niumero de ecuatorianas, especialmente madres, causé una conmocion
social, hecho que llevé a explicar urgentemente, las imagenes de una familia
destruida por la separacion y la generacion de nifios y adolescente abandonados
inmersos en problemas sociales (drogas, alcohol, desercién escolar y embarazo
temprano). A este contexto migratorio, los tres autores lo asocian con un quiebre
total de nifios y nifios, debido a la transformacién de la organizacion familiar, al
asumir un cuidado a distancia y los casos comunes de la crianza de menores por

parte de abuelos, hermanos, vecinos o simplemente familiares cercanos.

Camacho y Hernandez, acuerdan que para la mayoria de quienes migraron
(especialmente las madres) lo mas importante es la educacion de sus hijos y la
adquisicion de una casa propia. Se afirma con toda certeza, que valioso es su fin,
sin embargo, esas motivaciones no justifican el detrimento de estos nifios y nifias
que crecen bajo el cuidado de otras personas (hermanas mayores, nifieras,
abuelos, vecinos), relacion que con el tiempo corre el peligro de que el afecto hacia
la madre sea reemplazado por un tercero. Parrefias (2001) en este sentido analiza
que existen valores contrapuestos que resultan ser especiales y diferentes a la vez:
“Aparentemente quedan bajo un cuidado y proteccién segura, pero el precio a pagar por

una ganancia econémica es una carencia emocional’.

En este trance de dejar los hijos bajo la proteccion de otros, postula una
comprension de cuidado de la familias locales-transnacionales; acto que conlleva
definicion de roles a cumplir durante el tiempo de separacion hasta el retorno de
su/us progenitor/es o en su caso hasta cuando decidan y puedan reunificar
familiarmente en el otro pais. En este caso Herrera (2004), hace referencia a una

triple relacion de lazos:
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» Cuando el padre viaja, es la madre quien continla con la responsabilidad de
la formacién de los hijos.

» Cuando la madre emigra, el padre asume el compromiso de la proteccién de
los hijos, con el apoyo de un familiar cercano, especialmente mujer; pues su

rol se ve limitado de acuerdo a la edad y al sexo de sus descendientes.

» Cuando los dos emigran, hay la necesidad de dejar la tutela de los hijos a una
tercera persona que sea digna de confianza a los progenitores y que en cierta
manera asegure la buena educacion de los hijos, en cada etapa de su

crecimiento

Dentro de este &mbito, Camacho y Hernandez (2009), ofrecen importante material
informativo que acercan a la realidad y al tratamiento adecuado, que deben tener
en cuenta, tanto los que tienen proyectos en materia de migracion de manera
especial si por medio hay hijos y para quienes asumen esta responsabilidad como
tutores de los menores; asi como también, el rol que van a asumir los hijos
encargados frente a quienes los reciben. Esta descripcion, le denominan familia
trasnacional, las mismas que son estudiadas desde una doble perspectiva.

Acogiendo sus palabras y en resumen, su andlisis, se enuncia lo siguiente:

La crianza de los nifios que no son hijos y el cuidado de los hijos a la

distancia.

En migracion, el acto de dejar los nifios paraddjicamente exige la separacién y la
amparo a los hijos, que asegure la de autoridad y representatividad en la escuela
en ausencia de los padres y en la casa corroborando en la formacion de la
personalidad de los hijos, especialmente para que la hijas mujeres crezcan en

ambientes respetables con la compafia de adultos.

Gladis Aguirre Vidal (2009), afirma que el viaje de uno o ambos padres, representa
crisis y ruptura, de variados niveles y circunstancias que cambian por completo el
dia a dia a dia de los nifios; separacion, forzosa implica para los nifios, perder
ciertas areas a los que estaban acostumbrados, y en los que aprendieron a tener
sus primeras relaciones sociales; en su aporte, observa dos elementos importantes
que favorecen al analisis de relacion existente en la relacion madre-hijo: “...su
caracter fluido y flexibilidad en su tamafio y contenido como todas las otros familias; y por

otro ese matiz especial constituido por la distancia, la separacion y la idea de volver a
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reencontrarse con sus miembros”. La madre migrante al dejar sus hijos, deposita su
total confianza en otras personas de la red familiar, entendida ésta como conjunto
de lazos o vinculos interpersonales que unen al emigrante y a su familia de origen
alrededor de propdsitos de apoyo material y afectivo dirigidos principalmente a la
proteccion y crianza de sus hijos e hijas, durante el proceso migratorio

(reunificacion familiar o retorno).

Esta preocupacion por los hijos dejados y la categoria de sus necesidades,
depende a la edad que ellos tienen, por ejemplo si son pequefios ésta se centrara
en la atencion de sus necesidades basica (que este bien de salud, que no le falte el
alimento, la ropa y lo requerido para su educacion); pero cuando éstos ya son
jovenes la perspectiva de las prioridades cambian, algunos se proponen llevarlos
junto a ellos?, pasado un buen tiempo en otros casos, sino logran el rencuentro con
sus hijos en el otro pais, entonces los ayudan para que ejecuten sus propios
negocios en el pais de origen: “Tanto la estancia de los hijos y de los padres en
cualquiera de los dos paises estd marcada por un caracter temporal, no se sabe a ciencia
cierta donde y cuando se reuniran. Si los padres vienen o se quedan en el pais de llegada,
son ideas que generalmente dependen del tipo de trabajo que hayan conseguido”.

Camacho y Herndndez (2009)

A pesar de afrontar incertidumbres, separaciones y duelos, vale la pena
preguntarse y tener siempre presente; en el caso de regresar al Ecuador o de
poderlos llevar (que cuando los dejaron estaban pequefios, pero que ahora ya son
jévenes y ademas ya han alcanzada una cierta independencia y control de si
mismos), y los padres quieren retomar la disciplina de sus hijos, (pero que
situaciones de los horarios de trabajo no pueden estar con ellos, compartir, salir
juntos, ademas los chiquillos se han insertado a un mundo distinto al que conocian
en su pais de origen con grandes facilidades y tecnologias de punta), ¢cual es la
actitud que asumen los padres frente a la deliberada autonomia de los hijos?

¢ Hasta donde se extiende su autoridad o impotencia de cara a ese escenario?.

’Camacho y Hernandez (2009) convienen que antes que cumplan los 18 afios es mas facil
el traslado en el caso de los migrantes en Espafia, por lo que la misma ley los ampara y los

reconoce como hijos de migrantes, por los convenios en este ambito, entre los dos paises.
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Segun estudios de Camacho y Hernandez (2009), estipulan que: “en algunos casos
es mejor que los nifios estén en Ecuador con una red grande de parientes alrededor. En
otros muestran que cuando los padres pierden el control de los hijos, deciden enviarlo de
regreso al Ecuador como una manera de castigo hasta que cambie de actitud”. Cabe
indicarse que la profundidad o sencillez de esta magna realidad, también depende
de la forma de pensar y educar que los padres toman frente a los hijos, como
también se debe a la formacion o poco formacién del caracter y personalidad de
los progenitores; o en tal caso a una mentalidad de apertura o poca capacidad de
visién de la persona, como también depende de quienes les confiaron el cuidado de
los nifios al salir del pais; asi mismo obedece a la cultura y sociedad en la que los

nifios crecieron.

La comunicacion como medio de vinculacion y fortalecimiento familiar

El constante y permanente encuentro gracias a los avances tecnolégicos, sobre
todo la existencia de los medios de comunicacién entre ellos: celulares, cabinas
telefonicas, los cybers (emails, videoconferencias) con alta tecnologia, hace que
entre las personas se establezcan puentes de unién con comunicacion de calidad;
esta funcionalidad y calidad es la que acorta distancias entre padres e hijos, que si
bien antes de viajar esas relaciones estuvieron cargadas de intimidad en un
ambiente de armonia, éstas con la separacién de padres e hijos no sufrira ruptura

alguna.

Segun Aguirre Vidal (2009), la comunicacion permanente y fluida por los diversos
medios se convierte en un buen componente de apoyo para el nifio, éste le motiva
a vivir con entusiasmo aunque fisicamente sus padres estén lejos, le imprime
interés por seguir pese a las dificultades emocionales, sociales, académicas y
familiares que pueda encontrar; pero cuando éstas, se quedan en la superficialidad
y en el simple formalismo mantienen contacto, pero no llevan a una relacion
profunda, ni tampoco la mantienen: “..cuando la comunicacién que se produce es un
mero formalismo, durante la cual se repiten las mismas preguntas y respuestas

estereotipada de siempre, la “llamada” sirve para mantener el contacto pero no para acortar

la distancia ni fortalecer la relacion.....”

En conclusion es importante que quienes tengan familiares o cualquier vinculo de
consanguineidad, mantenga vivo ese espiritu de fraternidad en esa mutua relacion;
eso significa un esmero y sacrificio mas alld de inversiones econdémicas,

construyendo asi un espacio de verdadero humanismo:
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“Atendamos especialmente a los mas desprotegidos, por ejemplo los menores de
edad y las mujeres. Cada persona que emigra es miembro de una familia; que la
emigraciébn no separe y divida las familias, hagamos todo lo posible por

reunificarlas”.Mons. Rodrigo Aguilar (2009).

1.3. LANINEZ

“Si siembras la semilla con fe y se cuida con perseverancia,
Solo sera cuestion de tiempo recoger sus frutos”

Tomas Carlile

1.3.1. DESARROLLO EMOCIONAL Y SOCIAL DEL NINO/A

Cada ser humano es una cajita llena de sorpresas y misterios, los cuales mediante
el largo proceso de la vida se va comprendiendo la riqueza de su contenido, para

darle esplendor y sentido.

Desde el punto de vista de las ciencias, este proceso se origina en el vientre
materno, donde se empieza a desarrollar la vida que luego de su alumbramiento
continda con el perfeccionamiento de una serie de aprendizajes y habilidades; en
este aprendizaje de nuevos conocimientos necesita de una referencia cercana que
encontrard en sus padres 0 en una persona adulta llamada familia, muchas de las
veces N0 0 muy poco especializada-preparada (en cuanto a personalidad y con
formacion integral, ya que muchos de ellos actian con los mismos patrones
aprendidos de sus padres o de la sociedad donde se desarrollaron); en este sentido
Luz Maria (1999), dice que es en la familia donde nifios/as construyen su identidad
personal: “La identidad se construye a partir de estos dos modelos humanos... Estos
modelos ofrecen a los nifios que crecen, una idea de como quieren llegar a ser cuando

sean grandes”

Esta identidad propiciada y asegurada en el ambiente familiar, no esencialmente del
padre o de la madre biologicos, sino de una figura masculina y femenina (que
pueden ser abuelos, tios, amigos 0 vecinos) que tenga conciencia de su
compromiso con los nifios, ayudara a que éstos en torno a ellos aprendan normas
de convivencia que los enriquezcan y los formen integralmente, proyectandoles asi

a una vida de edificacion y pertenencia tanto a nivel familiar, como grupal y social.
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Dentro de esta rigueza en unidad favorecida, cabe indicar que cada uno se
desarrolla de diferente manera, aunque procedan (hablando de hermanos) del
mismo patron de referencia (ya que el desarrollo de la personalidad de cada hijo,
también se debe al estado situacional y animico de la madre en el momento de la
gestacion).

Perth Pierce (2000) y otros, mantienen que los cinco primeros afos de vida son
momentos criticos, ya que el desarrollo social y emocional del nifio depende de
una variedad de factores que pueden influir positiva o negativamente en dicho
proceso. Por ejemplo si un nifio vividé en un ambiente saludable, donde el respeto
mutuo es reciproco y el cumplimiento de funciones en lo posible se lleva a
cabalidad, este nifio puede estar listo para empezar la escuela y asi participar de
las experiencias de aprendizaje y cultivar buenas relaciones con sus educadores y
compafieros a su vez. En esta misma linea CCHA (2004), acuerda que para
comprender la conducta de los nifios, es importante conocer que asi como para el
desarrollo fisico hay una estrecha relacién entre edades y etapas, asi también se
debe estar familiarizado con las etapas y edades apropiadas del desarrollo
emocional y social para entender dicho comportamiento; como igualmente delimita

perfectamente la relacion y diferencia que hay entre conducta y temperamento:

La conducta: “es la principal via por la cual los nifios le dan a conocer a los adultos
cuales son sus necesidades...Los nifios pequefios que no pueden hablar todavia a
menudo se comunican usando el lenguaje del cuerpo y las expresiones
emocionales, tales como llorar, balbucear o reir... Sin embargo, su conducta
general, y habilidad para jugar bien con otros nifios y con adultos puede decirnos

mucho”.

El temperamento: “es el estilo de conducta natural heredada de cada persona. Este

es una combinacién de rasgos distintivos de nacimiento y la experiencia personal
gue le da forma a como nosotros vemos y respondemos al mundo a nuestro

alrededor. Es el “cémo” de la conducta, no el “por qué”

Se puede decir que la conducta es la manifestacion externa del comportamiento
mediante actitudes frente a situaciones que pueden ser expresadas por el nifio de
una forma positiva 0 negativa, de acuerdo a la experiencia relacional adquirida y
aprendida en casa; mientras que el temperamento es innato del ser humano, es la

gama propia que procede de su arbol genealdgico familiar. Pero ambas son
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manejables y se las puede formar, claro estd, si hay disposicion tanto en el nifio
como en la familia del nifio; esta transformacion, también sera exitosa y rapida

dependiendo a la docilidad y edad de la persona, como a la gravedad del caso.

1.3.2. EL DUELO MIGRATORIO EN LA NINEZ

“El amor se aferra a sus objetos y no quiere abandonar los
perdidos, aunque el sustituto ya esté aguardando.
Eso, entonces, es el duelo.”

Sigmund Freud

Si en el hecho de la separacion marcada por la ausencia de quien emigra, para la
familia supone un importante paso de reestructuracion y reajuste ante la nueva
situacion; cuanto mas quiebre significa para los hijos —especialmente los pequefios-
, tras la pérdida-ruptura por el traslado de su/us progenitor/es, y que ademas de
tener que aceptar lo inesperado deben asumir y tomar como referencia a otros
modelos de autoridad con los que de alguna forma se va a ir configurando y
cristalizando su identidad. Esta pérdida relacional y este asumir una nueva
identidad quiza familiar pero a su vez desconocida, especialistas le llaman duelo,
especificado éste en el campo de la migracion; donde el nifio empieza la aceptacion
de la separacion de la persona amada con la esperanza de volverla a ver de nuevo
algun dia o con la idea de escuchar permanentemente su voz o simplemente de

recibir algun obsequio de ella.

Valentin Gonzéalez (2006), conceptualiza el duelo migratorio como un “proceso
tendente a la reorganizacion y la elaboracion, con dimensiones individuales,
familiares y sociales”; estos aportes resultan iluminadores ante el actual quehacer
de la familia ecuatoriana en contextos migratorios, que implican pérdidas
psicolégicas y sociales (a mayor apego mayor dolor cuando el objeto desaparece) y
a su vez incorporan ganancias (la elaboracién de un duelo supone un proceso de
crecimiento), riesgo y sacrificios. Asegura que éste conlleva dos tipos de
afrontamientos: uno emocional y otro racional; para €l, el primero es el méas dificil y
el que mas largo tiempo necesita, el segundo resulta mas accesible transcurridos

los primeros momentos de la pérdida.
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En los nifios el dolor por la partida de sus padres no esta exento de sufrimientos, se
compone por procesos de avances y retrocesos, que toman relevancia de manera
especial con fechas y celebraciones significativas a nivel social, escolar y familiar?,
en estas circunstancia los nifios vuelven a re-experimentar fuertes sentimiento de
tristeza y afioranza, y con el tiempo, terminan en ocasiones desarrollando
conductas inevitables. Por eso para que el duelo por la separacion sea menos
doloroso y con mayor probabilidad de aceptacién, es importante que los adultos
implicados inserten a los nifios en los proyectos migratorios (desde esta identidad
familiar, miraran su futuro desde una perspectiva diferente), evitando asi, que en los
hijos se abriguen sentimientos de culpabilidad e indignacién ante la vida, y su futuro
desarrollo en la familia que lo acoge y en la escuela donde adquiere otro tanto de
formacion importante para su vida. “...Por el contrario, esta identificacion ayuda a la
elaboracién del duelo ya que permite vivenciar la migracion del familiar como producto de
una decision compartida, lo cual proporciona mayor sensacion de control sobre lo que les

sucede y un sentimiento de identificacion-pertenencia al ntcleo familiar”.

El autor en su experiencia de trabajo, también se refiere a una acumulacién de
experiencias de pérdidas sufridas en nifios, antes los cuales determina que

contribuyen dos factores:

a. Con frecuencia, ellos quedan al cuidado de sus abuelos, personas de edad
avanzada, que en ocasiones fallecen durante el periodo en el que el menor

estaba a su cuidado.

b. Asimismo, las redes migratorios existentes en la familia, facilitan la migracion
de otros familiares, por lo que nuevamente el menor tiene que enfrentarse a la
pérdida de hermanos, tio u otras personas que en la nueva estructura familiar

habian adquirido un papel protagonista en su vida.

Aparentemente superada la secuela por el miedo de la separacién con sus padres,
en estos casos estos vuelven a revivir, solo que ahora son desplazarlos hacia el
progenitor que se ha quedado con ellos, experimentando un intenso miedo a que
éste les abandone por el motivo que sea; hechos que generan desorientacion,

inseguridad e incertidumbre, que en muchas de las veces puede requerirse de la

® El autor explica que estos sentimientos encontrados, se acentian especialmente en: las
celebraciones del dia del padre o de la madre, las reuniones escolares, los cumpleafios, las
fiestas de navidad, las mingas organizadas por la escuela, etc; momentos emocionales que

para algunos se les hace inaceptable vivirlos y prefieren ausentarse para no enfrentarlos.
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ayuda de especialistas: “Esta alarma salta muy especialmente ante aquellos casos en los
que los nifios se plantean la posibilidad de reconstitucion familiar por parte de dicho
progenitor, al considerar que si su madre/padre vuelve a casarse con otra persona, se

olvidara de ellos” Valentin Gonzales (2006)

1.3.3. RELACIONES INTERPERSONALES DEL NINO/A CON AL
FAMILIA'YY LA ESCUELA

“Los pequefios también tenemos que opinar y decidir con los mayores”

Pedro Nufiez Morgades

Partiendo de la apreciaciéon que Luz Maria (1999), tiene sobre la familia y la escuela
“La familia es una institucion que tiene sus propias funciones sociales. Asi como la escuela
tiene (entre otras) las funciones de transmitir a los nifios el conocimiento que las sociedades
han acumulado, ensefiarles los valores, las normas grupales y ofrecerles un espacio para la
convivencia de par a par (de nifio a nifio)”, nos encontramos con los dos grandes
amores quizé preciados por tanto nifios; pues es alli donde el 90% de su vida se
desarrolla en un ambiente de seguridad, motivacién y confianza, cuando éste
encuentra espacios apropiados para su adecuado desarrollo de interaccion en el
mundo social. Pues si anteriormente se dijo que es la familia donde el nifio adquiere
una identidad, ahora se encuentra a la escuela como un segundo patréon en la que
el nuevo miembro asimilard no solamente mediante el proceso de ensefianza-
aprendizaje, sino también por experiencia, el gran valor y la riqueza de interiorizar el
conocimiento de su propia vida, su cultura y el ambiente donde se desarrollara su

posterior vida.

Si en estos dos ambientes, de manera inicial en su primera escuela llamada familia,
el no nifio no encontré un ambiente propio para el desarrollo de su salud mental-
emocional y espiritual, tampoco lo encontrara con facilidad en su segundo hogar
llamado escuela; o si adquiere una cierta y sana convivencia en su interactuar
relacional con sus compafieros y profesores, éste crecimiento se vera truncado
luego por las experiencias no deseadas pero vividas en el hogar; impidiendo por
tanto, el crecimiento intelectual y la maduracién psicolégica tan buscado por la

sociedad actual en cada uno de sus ambitos.
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Burns, (1990) y Palacios-Moreno, (1994), acuerdan que tanto el ambito familiar
como educacional juegan un papel fundamental durante todo el tiempo de
escolarizacion del nifio; la familia como proporcionadora de “sefiales iniciales de
afecto, valoracion, aceptacién o rechazo, éxito o fracaso” y la escuela con su aporte
mediante la coherencia de criterios educativos sera necesaria para lograr buenos
resultados infantiles en esta etapa. Por tanto, a padres y educadores incumben
esforzarse por proporcionar al nifio una educacion de calidad, “que facilite el
desarrollo 6ptimo de su personalidad, su identidad, su modo de integrar el mundo que le

rodea y su forma de aprender”, Escayola, (1994).

Moreno y Cubero(1990) y LOGSE(1990) también convienen que para introducir al
nifio en el proceso de ensefianza-aprendizaje donde se integrard y desarrollara sus
primeros afios de escolaridad, es importante que los objetivos y marco institucional
propuestos por la escuela, vayan en concordancia con los valores culturales
familiares; esta decision y eleccion no solo permitira al educando una identidad con
la institucién, sino también con los principios aprendidos en el entorno familiar;
garantizando asi, los dos instituciones, la prolongacion e identidad de la propia
cultura, tradicion y costumbre de los pueblos u organizaciones y creencias

religiosas.

Pedro Morgades (2003), precisa que como sociedad responsable también de la
buena formacion del individuo y en conjunto con la familia y la escuela, “hemos de
avanzar en el desarrollo de propuestas que garanticen la “salud” de nuestros
comportamientos relacionales, que afiancen la confianza, la seguridad emocional y la
autoestima de nuestros nifios y adolescentes. Siempre en clave de tolerancia, de
incondicional apoyo, de estable y razonable supervisién, de patrones y modelos de

conducta adecuados”.
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1.4. ESCUELA

A este propdsito, conviene recordar que la mision educativa de la familia encuentra
su complemento normal en las instituciones educativas. Los padres comparten su
misién educativa con otras personas e instituciones, como la Iglesia y el Estado.
No debe olvidarse que cualquier otro colaborador en el proceso educativo debe
actuar en nombre de los padres, con su consentimiento y, en cierto modo, incluso
por encargo suyo. Ciertamente, como lo muestran numerosos estudios psico-
pedagdgicos, los primeros afios de un nifio son decisivos para la formacion ulterior
de su personalidad. Por ello, es de interés no solamente para los nifios, sino
también para la sociedad, el que los padres puedan confiar a sus hijos a

instituciones educativas de su eleccion®

1.4.1. LA ESCUELA COMO AGENTE INTEGRADOR DE LAS FAMILIAS

“La escuela es un importante espacio en el que ocurren procesos de transmision de cultura
y valores, y de observacién de modelos”, detallé Luz Maria (1999), partiendo de este
lineamiento, sea cual sea el motor que impulsa a las instituciones educativas en
cualquiera de sus instancias (fiscal, mixta, particular), su finalidad siempre ha de
ser, la reafirmacion de la cultura e identidad de los pueblos en las diversas lenguas

y regiones.

Hoy en la actualidad mas que en otros tiempos, por los desafios facilistas y
consumistas presentados por la sociedad, las rupturas familiares propiciadas por la
migracion y el quemi-importismo de valores absolutos que marcan profundamente
la mentalidad de la nifiez y juventud, se requiere rescatar y asegurar a través de las
escuelas la propia identidad y cultura de los ecuatorianos, sin dejar de lado la
variada riqueza que aporta el contacto con otras culturas. En esta reconquista de

identidad, y principios culturales-sociales, juegan un papel primordial las entidades

“Texto tomado integramente del documento Familia y derechos humanos. Consejo
Pontificio para la familia 2003. n. 68-69. Pag 4-5; por los principios de quien elaboré esta
tesis se creyd conveniente, ya que de una u otro manera servira de base a quien interese,
para la firme y delicada eleccion que asegurara el bienestar integral de toda familia, sea cual

sea su ideologia o creencia religiosa.
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educativas como agentes integradores de las familias, ayudandoles a que
“participen en los procesos escolares de sus hijos y que estén en permanente contacto con
los maestros: para ejercer el derecho a participar de manera directa en la educacion

escolarizada y en la socializacion de sus hijos e hijas” Luz Maria (1999)

Estos desafios (desercién escolares, bajo rendimiento académico, educacién de
inclusibon e interculturalidad, problemas conductuales, estancamiento de
motivaciones en sus docentes, etc.), es planteado a las escuelas como un problema
de calidad educativa, con la elemental pregunta ¢, cuales son los servicios que en
ella se brinda, a la familia y a la sociedad?, no es otra cosa dira Isabel Losé (1996),
que “ofrecer una serie de experiencias educativas que nos permiten incorporar los
elementos bésicos de nuestra cultura e incorporarnos a ella, en un proceso que conduce al
desarrollo personal en el marco de la socializacion...en la que los individuos de la especie
humana encontramos los recursos necesarios para convertirnos en personas”; ésta,
entendida como el lugar donde el potencial humano/educativo del nifio se
desenvuelve, implica ejecutar actividades en conjunto que le ayuden a conseguir

de forma progresiva a desarrollar habilidades y competencias.

Desde este ambito, familias, escuela representada en sus docentes Yy
administrativos, todos desde el cumplimiento de sus funciones sin confundir roles,
deben aportar para que el proceso académico de los discentes en lo posible se
desenvuelva con normalidad en lo cotidiano de la vida. Por su parte la escuela,
debe ofrecer constante capacitacion y actualizacion a sus docentes y personal en
general, crear programas de encuentro (casas abiertas, campeonatos ademas de los
inter escolares, los intergeneracionales, talleres de relaciones humanas, como de desarrollo
de habilidades) que incluya a los padres de los estudiantes, como velar por el fiel

cumplimiento de cada uno de ellos.

La nueva educacidon ecuatoriana propone un estudiante critico, reflexivo,
participativo que tenga en sus manos un conjunto de posibilidades para poder
desempeniarse en la cotidianidad, esto se deriva de tres ejes fundamentales como:
saber, saber hacer y saber ser; formando un estudiante humanistico capaz de
afrontar los retos del futuro. En esta misma linea, el referente curricular para la
escuela catélica ecuatoriana (2010), presenta unos principios basicos que ayudaran

a optimizar una calidad e identidad educativa, entre ellos los méas relevantes son:
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- Promover el trabajo y la responsabilidad académica de los estudiantes.

- Garantizar la innovacion y la capacidad docente de forma permanente.
- Motivar y estimular la eficiencia y eficacia de los mediadores pedagogicos.
- Promover la integracién interna y externa de la institucion.

- Apoyar toda accién educativa segun las bases y los principios legales de la

educacion vigente.

1.4.2. LOS MAESTROS ECUATORIANOS FRENTE A LA MIGRACION

A partir de los actuales procesos migratorios de familias ecuatorianas, en estas
tltimas décadas la escuela como el segundo hogar, enfrenta el reto de educar a los
hijos e hijas de las familias migrantes, que han tenido que redefinir sus roles y en la
que se han transformado y reacomodado sus estructuras; estos movimientos, que
no solo afecta directamente a los miembros de la familia, sino que también en al
ambito educativo, han traido consigo una realidad que ha transformado, los
contextos escolares, especialmente la forma de educar en las aulas y en ella la
directa responsabilidad que debe enfrentar el docente; en esta problematica
escolar (conductuales, temperamentales y académicos) se debate el dia a dia del
docente. Por tanto, el docente ademas de permanecer en constantes auto
capacitaciones y actualizaciones curriculares y pedagogicas, debe aprender a
ensefarle al estudiantes a verlo como un amigo que los acompafa integralmente
en su caminar hacia la madurez del pensamiento y la formacion de su voluntad, en
el interactuar cotidiano. He ahi el gran reto para cada docente, descubrir primero su
ética profesional (sublimar sus motivaciones en la ensefianza) y la coherencia entre
el actuar y el ensefiar. “Quien no se esta actualizado constantemente y no esta al tanto

de las corrientes nuevas pedagodgicas, esta caduco”®

2010)

. Mons. Julio Parrilla, (noviembre

En esta linea ya en 1983, el neuropsicologo Howard Gardner presentd al mundo la

capacidad de pensamiento con que la mayoria de los seres humanos trae consigo

*Palabras de Mons. Julio. Obispo de la Di6cesis de Loja, en la conferencia dada a un grupo
de 150 docente, al celebrar el dia de educador catdlico en San Pedro de la
Bendita/Catamayo-Loja, 11 de noviembre 2010.
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al nacer, pero que “cada individuo revela caracteristicas cognitivas particulares”, con el
tema “las mudltiples inteligencias”, cuantificandolas en ocho (linguistica, logico-
matematica, espacial, corporal-cenestésica, musical, naturalista, interpersonal e
intrapersonal); pero que al “concentrarse en el predominio de las inteligencia linglistica y
matematica, se minimiza la importancia de otras formas de conocimiento” (educacién
tradicional); paralelo a éste Jorge Curi-en su coleccion el Maestro de los Maestros-,
expresa que la educacion ha perdido mucho tiempo, al no ensefiar el arte de
pensar; en este sentido se salvaria la dignidad de cada ser humano y tanto los
centros educativos como las familias se volverian escuelas donde se gesta una
sana y armonica vida, mediante el conocimiento propio y del medio que nos rodea,

para su buena administracion.
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1.5. Planteamiento del Problema

El tema de migracion a lo largo de la historia humana, ha estado siempre presente
y ligado al hombre; y, que por las diversas necesidades que han ido surgiendo
alrededor de él, le han obligado a estar en un constante movimiento, cuya finalidad
principal es buscar nuevos horizontes de superacion personal, familiar y por ende
nacional. Este acto del ser humano, ha obligado al especialista a fijar su estudio
para descubrir las causas que lo producen y de hecho analizar las consecuencias
gue se devienen junto a éste, para buscar posibles soluciones o amortiguar en

parte tales situaciones.

En nuestro pais, el acto de la movilidad humana ha sido marcado desde la década
de los cincuenta como un acto voluntario; pero en realidad es desde el noventa y
ocho que la migracién se convierte en un episodio forzoso como salida a los
problemas sociales, politicos, administrativos y econémicos. Asi, si en un principio
el destino de los ecuatorianos fue E.E.U.U, ahora la ola migratoria se proyecta
principalmente a los paises europeos; este acontecimiento que a pesar de mejorar
la economia familiar, ha generado cambios y desestabilidad en la misma. En el
caso de la provincia de Imbabura, segun analistas el indice de la migracibn mas
bien se da por cuestiones de comercio; pero esto no quiere decir, que en algunos
casos se vea la ausencia de conflictos familiares. A nivel general frente a este
fendmeno, el folleto de estudio del programa nacional de investigacion familia,
escuela y migracion 2010, dird que: “es un fendbmeno que ha provocado en muchos
hogares que su organizacion sea diferente, y por ende, los miembros de la familia
tratan de adaptarse a este nuevo estilo de convivencia de la mejor manera,

formando otros tipos de familias”.

Esta nueva estructura familiar no siempre esperada ni acogida con agrado,
especialmente por los menores de edad, de manera especial cuando es la madre
quien decide emigrar; ha provocado ciertas alteraciones emocionales que aunque
no programadas, ni buscadas, se manifiestan en los lugares en que se desenvuelve
la vida del nifio: la escuela, y que mas tarde también pueden ponerse de manifiesto
en el propio hogar y en el lugar donde viven. En este ambito, tanto psicélogos,
pedagogos y maestros acuerdan, que aunque recae en el padre y la madre la
funcion de facilitar, sostener, alimentar y proteger, es también responsable la
sociedad y la escuela; y, muchas de las veces estas dos ultimas en lugar de aportar

a la formacion de la personalidad del nifio, son las que desfavorablemente denigran
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al nifio/a que vive con sus abuelos por la migracion de sus padres; acciones que en
éstos, van engendrando sentimientos de sentirse extrafios o anormales. Estas
actitudes frente al nifio sea a corto o largo plazo, hacen que se limiten las
posibilidades de crecimiento, el estancamiento en el aprendizaje y la alteracion de
su conducta; puesto que en ellos se confirma la idea de un abandono y el arraigo
de una mentalidad de culpabilidad y complejo.

Este hecho emergente, planteado por el nuevo curriculo educativo, hace que en las
escuelas se reflexione sobre el ser, el hacer y saber hacer, frente a esta realidad
descrita. Por ello se considera necesario un estudio, que acerque al lector a la
comprension de este panorama. En este caso para realizar con mayor profundidad
dicha investigacion, se tom6 como elemento base a un grupo de estudiantes y
padres de familia de la escuela “Fiscal Mixta Seis de Julio”, del canton Cotacachi,
provincia de Imbabura; fueron seis los estudiantes con sus respectivas
madres/representantes los que participaron en dicho estudio, a los que se llamo
grupo de investigacion y otros seis estudiantes también con sus padres al que se le
llam6 grupo de control; y para mayor asertividad y busqueda de resultados,
participaron los maestros tutores y el director; aportes que ayudaron a estudiar las
causas, las consecuencias, comportamientos y actitudes de los estudiantes “hijos

de padres migrantes”.
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1.6. Preguntas de investigacion

1. La separaciéon familiar por migracion afecta a las relaciones escolares y

familiares de los nifios?

En lo que se refiere a las relaciones familiares, los estudiantes no son muy
afectados por la migracién, por lo que viven con su madre; hecho favorable que
ayuda a los nifios a tener un referente seguro en el acompafiamiento social,
emocional y académico, para la formacién personalidad; en la relacién con padre, a
partir de la migracion en algunos casos se nota la vivencia de sentimientos
encontrados, debido no solo a la separacion fisica, sino al abandono del hogar. En
el ambito escolar si hay un caso que apunta a la desercién escolar, pero también se
debe a la falta de interés por estudiar, no se siente apoyado por su madre, como

también mal funciona la relacién con sus compafieros y tutor.

2. Los comportamientos inadecuados como agresividad, soledad,
introversion son consecuentes a la ausencia del padre o de la madre de

los estudiantes?

Para las dificultades que ellos tienen que afrontar, Unicamente el 33% muchas
veces segun indagacion, son introvertidos al sufrir la ausencia del papa; el mismo
porcentaje indica también un nivel alto de agresividad. Pero para ver si realmente
estas actitudes se generan por la migracion, es necesario hacer un estudio con un
grupo de estudiantes antes y después de la migracién de sus progenitores; pues se
debe recordar que el temperamento y la conducta se forman desde la gestaciéon
incluso hasta los cinco primeros afios de vida, como también a éste a lo largo de los

afos, corrobora la misma sociedad con nuevas sus modalidades.

3. El cuidado de los abuelos es diferente al de los propios padres?

La presencia de los abuelos es de suma importancia en el ciclo y ambiente familiar,
que pueden brindar estabilidad o unidad familiar. Este hecho tiene sus beneficios

como desafios.

Se habla de beneficios, porque los abuelos se pueden rejuvenecer al recibir amor y
companiia de sus nietos, como también los pueden criar de una manera distinta por

segunda vez. Pero que al asumir nuevamente la responsabilidad de educar,
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resulta un poco conflictiva, empezando por la distancia generacional que presenta
un sinnimero de desafios, las no vivencias de conocimientos actuales y sociales,
gue los llevan al distanciamiento comunicativo y luego a la incomprensién de dicho
comportamiento y como consecuencia un debilitamiento de autoridad, que con el
tiempo si no son bien manejadas hay la posibilidad de que los nietos creen una
relacion chantajista en el trato entre sus padres y abuelos (por el favoritismo se da
un permisivismo o evasion de responsabilidades que no les ayudard en nada a la

formar de su voluntad).

4. Los estudiantes de padres migrantes se relacionan mejor que los

estudiantes que viven con sus padres?

La comunicacién en el grupo de investigacion tiene algunos matices: positivos,
negativos e intermedios; sobre todo cuando ésta tiene que ver con el proceso de
socializacion con todo el circulo familiar de ambos progenitores, de acuerdo a
investigacion, pero entre ellos segun las mismas encuestas hay unidad,
comprension, dialogo y apoyo mutuo. En el caso de relacion interpersonal con el
padre, se presentan unas relaciones mas bien de tipo diplomético antes que de
confianza, cordialidad y cercania.

El grupo de control, se evidencia unida a pesar de pequefios contratiempos y

organizada en la cada miembro ejerce una mision.

5. Los hijos de padres emigrantes son muy responsables?

Resulta paraddjico, al observar que los hijos de padres migrantes sean mas
responsables y colaboradores en las designaciones de funciones en la casa y en
el estudio de acuerdo a sus representantes; aunque en contraposiciéon con los
docentes tutores que manifiestan pocas referencias positivas frente a ellos, con la
manifestacion de que el 33% faltan a clases y el 50% presenta bajo rendimiento

académico.
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6. La escuela que rol debe cumplir, frente al hecho de la emigracién de los

padres que tienen a sus hijos en el plantel educativo?

e Ser intermediaria en el proceso de ensefianza-aprendizaje, mediante la

vinculacion de los padres a programas de circulos de estudio.

e Gestion de medios de comunicacion a bajos precios, para que haya una
comunicacion entre padres a hijos y de los docentes no solo con los

representantes, sino también los padres migrantes.

e Crear programas informaticos para que por via internet, los padres vean con

datos reales una parte de los avances de sus hijos.

e Crear espacios de sana diversion con miras a una formacion integral,
mediante la organizacién de teatros, danzas, natacion o algun deporte; para
que mantengan su tiempo ocupado, desarrollando asi, las mdltiples

inteligencias.

7. El sistema educativo responde al fendmeno de la migracion familiar?

A nivel general hay preocupan por construir calidad instructiva y trabajar en
conjunto la gran familia educativa (estudiantes, padres, profesores, directivos, y
personal de servicio); pero que en lo referente a la existencia de un programa
propio para salvaguardar y formar como tal la dignidad de los estudiantes y familias
de migrantes como de los emigrados, hay que mucho trabajar; empezando porque
la escuela no cuenta con medios publicos de comunicacion, ni tampoco en la

actualidad hay servicio de internet.
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1.7. Metodologia:

El proceso de desarrollo de esta tesis se realizé mediante las siguientes etapas:

1. Seleccion de un centro educativo y grupo de estudiantes a trabajar:

» Grupo de investigacion: fueron seleccionados seis estudiantes, de los

cuales tres fueron mujeres y tres varones.

» Grupo de control: respectivos al grupo de control también se seleccioné a

seis estudiantes, el 50% fueron mujeres y el resto hombres.

2. Aplicacién de instrumentos de investigacion: encuestas a estudiantes,

profesores, padres de familia y entrevista al Director.

3. Investigacion bibliogréfica y revision del material de apoyo

4. Elaboracién del marco teérico. En el que mediante la investigaciébn sobre
familia, escuela y migracién se dio respuesta al objetivo planteado.

5. Andlisis, interpretacion y discusién de los datos recogidos. Este se realiz6 en
dos fases: la primera, mediante la visita a la escuela y el planteamiento del
proceso de la investigacion; y la segunda: mediante la recoleccion de datos

por medio de encuestas. Y finalmente la

6. Redaccion del articulo.

1.7.1. Disefio de lainvestigacion

Para la aplicacion se tomé de los instrumentos de muestra (cuestionarios-
entrevista), proporcionados por la universidad Técnica Particular de Loja a través
del equipo organizador ILFAM; en la recoleccion de datos se hizo uso de técnicas
e instrumentos a través de los cuales se pudo obtener y medir la informacion
recopilada para determinar una muestra adecuada con la hipétesis planteada. Se
empled la logistica, la técnica de la encueta, la entrevista estructurada y el
cuestionario como instrumental; los métodos utilizados fueron: tedrico, estadistico

matematico, observativo, analitico, comparativo y cientifico.
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1.7.2. Contexto y poblacién

Por bondad de Dios, se realiz6 esta hermosa experiencia investigativa en el canton
Cotacachi (zona turistica conocida por los famosos trabajos elaborados en cuero,
de tierras fecundas que brinda productos de variada calidad, como también lugar de
residencia de los americanos; su gente se dedica al comercio como al turismo y la
agricultura) provincia de Imbabura, ubicada en el norte del pais: Ecuador. La
escuela en la que recae la investigacion se encuentra a unos pocos pasos del
pargque central, con una poblacién de 654 dicentes entre nifios y nifias de primera a

séptimo afios de educacién general basica.

La escuela cuenta un numero suficiente de docente, el proceso de ensefianza
aprendiza impartido en el aula, también cuenta con otros docentes que dirigen las
areas optativas tales como: cultura fisica, inglés, computacién; pocos son los
docentes nativos, varios de ellos proceden de la cuidad de Ibarra. En cuanto al
personal de servicio cuenta con una familia que también hace las veces de celadora

de la institucion educativa.

Los estudiantes son procedentes de varias comunidades como también. Ademas
en sus aulas también esta la presencia de inmigrantes colombianos, haciendo mas
rica esta experiencia educativa en el interactuar cotidiano en su relacion alumno-

maestro, entre iguales y la misma comunidad educativa.

Vision: Logar que la escuela “Seis de Julio” sea el principal referente de la
educacioén basica en el cantén de Cotacachi como formadora de ciudadanos
holistas que conscientes de las caracteristicas del entorno natural, social,
politico, cultural y econémico, puedan liderar una sociedad justa, equitativa y
equilibrada; fundamentada en los valores humanos y en el espiritu de

progreso.

Misién: Formacion integral de los nifios y nifias, para que en base a conocimientos,
procedimientos y valores, logren al término de la educacion bésica, tener
una cultura general basica e idea clara de su profesionalizacion futura;
trascender en su proyecto de vida, y que los aprendizajes les sirvan para
desenvolverse en la practica de la vida diaria y vincular al sector educativo

con el productivo.
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Necesidades:

v" Mejoramiento y adecuacion de la infraestructura institucional. Laboratorios
apropiados y con buen material didactico suficiente para el desarrollo de

actividades pedagogicas, artisticas, culturales y sociales.

v" Recursos econdmicos para contratar mas docentes, especialmente: el

orientador y otras areas como: danza y teatro.

v' Es prioritario el programa aliméntate ecuador, ya que son muchos los
beneficios que éste brinda a los estudiantes, pues su poblacién pertenece a

la clase social medio bajo.

1.7.3. Instrumentos de investigacion

Aqui se describe brevemente los instrumentos de investigacion tomados para la
recoleccién de datos.

1. Cuestionario dirigido a cada estudiante seleccionado de los grados sextos y

séptimos afios de Educacion General Basica, (entre 10 y 11 afios de edad).

Por medio de este se pudo conocer algunas caracteristicas del contexto
familiar y escolar en el que se encuentran los estudiantes. Su desarrollo tuvo

la siguiente estructura:

a. Datos de identificacion
b. Ambito familiar y &mbito escolar

2. Cuestionario dirigido a los padres, madres y representante del estudiante en

la escuela.

Por medio de este se conoci6 algunas caracteristicas del contexto, escolar y

familiar del hijo(a). Estructurado de la siguiente manera:

I. Datos de identificacion
Il.  Ambito familiar y &mbito escolar

lll.  Recursos materiales y humanos del entorno escolar.
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3. Cuestionario dirigido a los profesores tutores de acuerdo al grupo
seleccionados de los 6tos y 7mos afios de educacion general bésica.

Ayudaron a conocer desde otra perspectiva el contexto escolar, centrado en
la relacion maestro-alumno y el familiar en el que se encuentran los
estudiantes de padres migrantes y no migrantes. Tienen la misma estructura

de los cuestionarios antes mencionados dirigidos a los padres.

4. Entrevista semi-estructurada para el director del centro educativo.

Se recolectaron otros detalles generalizados e importantes que completaron
en cierta manera la informacion requerida para la realizacion de este trabajo.
Como también el trabajo que realiza la escuela en bien de las familias, de
manera especial con las familias cuyos jefes de hogar estan en otros paises.

1.7.4. Procedimiento y aplicacion de los cuestionarios

Para la realizacién de dicha investigacion, se visitd algunas escuelas del lugar pero
es en definitiva la escuela Fiscal Mixta “Seis de Julio”, donde se llevd a cabo este
trabajo investigativo. Estd4 ubicada en dicho cant6n a una cuadra del parque
central, en la que estudian un total de 654 estudiantes provenientes de las clases
medio bajo social en su mayoria, casi en un 90% son de las comunidades (barrios)
pertenecientes al canton y el 10% son de Cotacachi central, ya que hay centros
educativos particulares en donde se educan hijos de familias con buenas
posibilidades econdmicas, asi como también de extranjeros en especial
americanos, italianos y alemanes. Es importante destacar la presencia de nifios
refugiados venidos de Colombia, de los cuales no todos pueden acceder a la
educacion; algunos ingresan en escuelas fiscales como es el ejemplo de la que se

menciona.

La ejecucion de la recoleccién de datos no fue complicada, se tuvo muy buena
acogida y facilidades en todos los sentidos; se contdé con la colaboracion del
licenciado Jaime Cazar-director de la escuela, del personal docente y en especial
los tutores de grado, como también de estudiantes y padres de familia. Resulté un
obstaculo el factor tiempo para la ejecucion de entrevistas dirigidas a los nifios,
padres de familia, profesores y director; por cuanto se avecinaba la culminacion del
afo lectivo. Se tenia previsto trabajar en talleres con los padres de familias con

temas relacionados a la equidad dentro del aula, lamentablemente no se llevaron a
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cabo por el sinnumero de actividades festivas del canton en donde se remitié la
investigacion; sin embargo se trabajo de una forma personalizada mediante visitas

domiciliarias.

Para cumplir con el objetivo, en primer lugar se realiz6 una encuesta general
dirigida a los cuatro paralelos de sextos y séptimos afios de educacién basica
respectivamente; el instrumento consté de preguntas generalizadas en las que se
les orientaba a descubrir, conocer y fortalecer sus gustos, su relacién interpersonal
con sus amigos y familiares, a la vez que muy discretamente se pudo analizar
quienes pasarian a formar parte de los grupos de investigacion. Una vez recogida
esta informacion, se realiz6 entrevistas personales con los estudiantes que tienen a
sus padres en el exterior y luego se les aplico la encuesta, de igual manera con los
estudiantes que viven con sus padres; y, para que haya orden y secuencia en los
datos seleccionados se los codificé de la siguiente manera:

Sr.
Director

Profesor tutor:

Padres migrantes:

001 "6to A" I 1

002 "6to C" (tiene la misma codificacion
003 7moA del grupo de estudiantes de
004 7moC

investigacion)

Del 001 al 006
] 1
' e Padres no migrantes:
Estudiantes grupo de

(tiene la codificacion

Estudiantes grupo respectiva al grupo de

de Investigacion: control estudiantes de control)
001-002 6toA 007 - 008 6to A

003-004 6to C 009 - 010 6to C Del 007 al 012
005 7mo A 011 7mo A

006 7mo C 012 7moC

La entrevista realizada a los nifios permitid llegar a ellos con facilidad debido a que
demostraron un alto grado de sensibilidad, colaboracién y participacién, tanto a
nivel personal como grupal; lo mismo sucedi6 con sus representantes. Esta
experiencia de acercamiento no solo fue fructifera en el campo investigativo, sino
también en el aspecto personal que dio como resultado un verdadero acercamiento
a cada uno de ellos, y de alguna manera poderles brindar orientacién para su vivir

cotidiano.
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1.8. Analisis, interpretacién y discusién de los datos recogidos

La investigacion efectuada y que ponemos ahora a vuestra consideracion, fue
realizada a un grupo de doce estudiantes con sus respectivos representantes,

tutores vy director de la institucion.
1.8.1. Seleccidn, presentacién e interpretacién de datos
l. Datos de identificacion:

» Cuestionario de estudiantes

a. Grupo deinvestigacion

Sexo
o El grupo de indagacion estuvo
- conformado por seis estudiantes de los
% E==" cuales su 50% de nifios son nifios y el
= otro 50% pertenece al género femenino.

Gréfico 01
Edad que tienes

: g

. En este entorno podemos observar,
e que la edad de los nifios del grupo
g | +12- investigado, en un 67% es de once
L muss| ) . N
e afios y el 33% tiene diez afios de

g ‘ edad.

FR- 7

Gréfico 02

b. Grupo de control

Sexo
El sexo de los nifios del grupo de

a

control, es equilibrado, por tanto esta

s | €N un 50% para varones y 50% para

L1250 L)

Porcentaje
|

mujeres (grafico 03).

Gréafico 03
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Mientras que la edad de los nifios
del grupo de control, comprendido

B 10 Anos
W 11 2008

entre los 10 y 1llafios esta en un
50%

tanto de varones como de

Grafico 04

mujeres.

Lugar de nacimiento
6

# Cotacachi

O L N W B~ U1 O

® Otavalo
ul lbarra
® Pinsaqui

i Quito

Grupo de Grupo de control

investigacion

i Prov. De

Pichincha
kd Prov. De

Imbabura

Gréafico 05

“Seis de Julio” (graficos 05).

El lugar de procedencia de los del grupo de investigacion, un 83% pertenecen de la
provincia de Imbabura y un 17% a Pichincha; su lugar de nacimiento es: un 17% de
Quito, el 17% de Pinsaqui y el 66% repartido entre Otavalo y Cotacachi; mientras
gue del grupo de control todos pertenecen a la provincia de Imbabura, un 83% son
originarios de Cotacachi y un 17% de Ibarra (gréfico 05). Estos grupos de nifios

seleccionados, forman parte del grupo de discentes de la escuela Fiscal Mista

» Cuestionario de padres o representantes

a. Padres migrantes

Parentesco con el hijo/a
!l:i-;!:
[wyae
[s '
- Incamar
7% lgce
’ Yy - ;Ia Com=sta

Gréafico 06

de

encontrados en la investigacion, es la

Uno los valiosos aportes

presencia de la madreen un 83% vy
de la abuela 17% abuela, quien
informacion

directamente ofreci6

importante.
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Considera que el nivel socio—economico de su familia es:
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Al preguntarles con quien viven,
en un 100% respondieron que
viven en el hogar con su

representante.

El status social al cual pertenece

z la  familia del grupo de
g“' investigacion, manifiestan que el
gg 67% tiene un nivel socio
2| econémico bajo y el otro 33%
ﬁ medio.
Grafico 08
Maximo nivel alcanzado en sus estudios

Grafico09

Para obtener informacion mas precisa y que de una y otra manera pueden influir en

los nifilos de manera especial en el area académica, por un lado se les pregunt6

acerca del nivel alcanzado en sus estudios; se verifico en las representantes de los

nifios de muestra que un 17% no ha realizado estudios, el 33% alcanzé hasta la

primaria y el 50% habian culminado estudios secundarios (Gréfico 09).
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&Cual es su ocupacion?
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Gréafico 10

Por otro parte, fue menester detallar la ocupacién profesional a la que se dedican
dichos representantes; logicamente los representantes de los nifios de estudio de
ambos grupos, declararon en un 50% que se dedicaban a las tareas domésticas, el
17% tiene negocio propio, otro 17% presta sus servicios en una hoteleria y otro

restante 17% a otras actividades (Gréfico 10).

b. Padres no migrantes

Parentesco con el hijo/a

El grupo de control a
semejanza del grupo de
investigacion, de quien nos
Grafico 11 servimos para la recoleccion
de datos, en un 100% fue
proporcionado por la madre

¢El hijo/a vive con usted? (gréfico 11); asegurando de

o esta manera que el 100% son

ellas quienes cuidan

=% directamente de sus hijos

= e
i :m (grafico 12)
# No Contesto

%
e

Grafico 12
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Las familias constituidas, el
67% se consideran pertenecer
a un nivel medio y el 33% al

nivel socio-econémico bajo.

Los padres representantes del
grupo de control indicaron que
el 17% realizé la primaria, el
67% habia terminado la
secundaria y un 17% restante
habia tenido ciclo basico.

Rango

¥ Ta=x domésticas WPofesor (3) ¥ Comerciants  Tiere negooa prophn B Hostdai
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Gréfico 15

El otro 50% de los casos estudiados, el 50% se dedican a las tareas caseras, el

33% se dedican a trabajar en sus negocios propios y el 17% hace referencia a otras

actividades (graficos 15).
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Un tercera fuente de informacién en

este estudio investigativo, fueron los

de los grados

respectivos estudiados, de los cuales
75%

masculino y el 25% al femenino.

pertenecen al género

El nivel de formacion
académica de estos docentes,
alcanza hasta el 50% con

estudios en un post-grado, el
25% alcanza hasta un pre-

grado y el otro 25% no detallo

informacion.

En lo relacionado al desempeiio profesional dentro del aula, el 100% de los cuatro

tutores, sefialaron impartir la ensefianza en las éareas basicas (matematicas,

lenguaje, ciencias sociales y ciencias naturales), uno de ellos también tiene a cargo

la asignatura de educacion sexual (graficol8).



[I. Organizacién familiar

Porcentaje
R R ERERE.

g%

Si solo vives con UNO de tus padres, o con ninguno de los

g.,

Porcentaje

a.

> Cuestionario de estudiantes

Hijos de padres migrantes

Quién es tu representante en la escuela?

Gréafico 19

&Con quién vives?
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En un 83% es la madre quien
representa legalmente a los
hijos en la escuela y un 17%
la abuelita.

El 83% de los nifios
manifestaron que qguien
asumen actualmente el
ejercicio de la autoridad en
casa es la mama y el 17%
respondi6 que eran los
abuelitos.

Al encontrar una referencia de
vida femenina, se les pregunt6
el porqué de la ausencia del
padre, el 100% de |los
estudiantes supieron respondio
que es por situaciones de la

migracion.
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b. Hijos de padres no migrantes

éCon quién vives?
En el caso de los hijos de
1007%
padres no migrantes, el 100%
s
aseguran que los nifios viven
¥ -
con ambos padres (gréafico
S 22);
s
Grafico 22
éQuien es tu representante en la escuela?
% r w1
% y, Su representacion legal en
'1“: 'j la escuela es asumida en un
Ralis 67% por la madre y un 33 %
|
= por el padre (grafico 23)

Gréfico 23

» Cuestionario de padres/madres o representantes

a. Padres migrantes

En lo que se refiere a organizacion y relaciones personales écomo
percibe usted a su familia?

wn

Do, o= merte S = 5 Arcen
Con mes corficios &= s habnges

8 Unee, 3 pese de gus hae dinutaces
EnEmedz

B 150 oo EeagEn

¥ (aca meniyo ws Su WG

¥ Siirss ¢ Ipke =0 Ss TSEInes
Ofre

ho Contasts

vorcenuaje
w_&

[

[
e

b
i

Gréafico 24

Estas familias a pesar de verse afectadas por el alejamiento de la cabeza del hogar,
cinco de ellas explican que estan unidas pese a dificultades y 4 de las seis
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estudiadas del grupo de investigacion se ven afectadas por la migracion de su
pareja (aqui se observa claramente que si el objetivo inicial de viaje del padre al
exterior fue por mejorar la situacion familiar, ellas ahora lo asumen ya como
separacion de hecho y mas bien evitaron tocar el tema), como también un nimero
reducido supo manifestar que actualmente se encuentra con mayores conflictos a

los habituales (gréfico 24).

Estado de los miembros de la pareja

e sy S W Gomssto

Gréfico 25

Es importante conocer que originariamente la conformacion de las familias
estudiadas, el 50% tienen un estado de vida matrimonial religioso, el 17% estan
casados solo por lo civil y el 33% manifiestan que la ausencia de su pareja en el

hogar se debe a la migracion (gréaficos 25).

b. Padre no migrantes

En lo que se refiere a organizacion y relaciones personales écomo
percibe usted a su familia?

Porcentaje

Gréafico 26

En el proceso relacional del grupo de referencia, 4 familias dicen estar organizadas
en la que cada miembro ejerce una mision, 5 personas consideran a su familia
unida a pesar de que hayan dificultades, 1 entrevistada indica que esta entre bien y

mal y 2 se estiman una familia extensa (grafico 26).
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La familias del grupo de referencia, el 67% indican su estabilidad emocional con la

vivencia del matrimonio religioso y el 33% explican que Unicamente viven unidos

por el matrimonio civil (gréfico 27).

» Cuestionario de docentes

90% -
80% -
70% -
60% -
50% -
40% -
30% -
20% A
10% A

83%

0%

hijos, abuelos hijos, abuelos
y + familiares

e hijos
W Familiz nuclear ™ Familia monoparental
m Familia troncal  ® Familia con padres emigrantes

B Familia extensa g Familias inmigrantes

50% 50% 50%
I33% [3%

Padre, madre Padre, madre, Padre, madre, Padre/madre Padre/madre

Familias que
con hijos  fuera del pais llegan al pais
menores de  (estudiantes
edad viven con
abuelos-
familiares)

Gréafico 28

Por otra parte, segun encuestas los docentes afirman que la estructura familiar en

un 83% es nuclear, el 50% es troncal, extenso y monoparental, v,

familias con miembros emigrantes e inmigrantes (grafico 28).

un 33% son
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. RELACION FAMILIAR

En este primer caso (padres migrantes) se da a conocer la relacion existente entre

madre e hijo(a), ya que en ella recae el peso de la formacion integral, como también
su representatividad en la escuela. A continuacion se describe el grado de relacion
interpersonal mutua entre los protagonistas:

v Me trata de la mejor manera que puede/se interesa por mis problemas

Me trata de la mejor manera que puede Sein porias priklionse

Porcentaje
i

Porcentaje

™8

Ranga Rango

Gréafico 29 Gréafico 30

El 83% acuerda que permanentemente la madre manifiesta delicadeza en el trato e
interés por sus problemas; mientras que el 17% afirma que muchas de las veces

mantiene un gesto de tranquilidad e interés por el crecimiento de su descendiente
(gréficos 29 y 30).



78

v" Me gusta su forma de pensar/intento comprender a mi madre.

Me gusta su forma de pensar

Porcentaje
Porcentale

Rango

Gréfico 31

Intento comprender a mi madre

Rarwy

Gréafico 32

El desvelo y entrega constante e incondicional propiciada por de la madre, hace

que en el niio se despierten nobles sentimientos hacia ella, al expresar que el

100% esta contento por su forma de pensar, y a su vez, la correspondencia del hijo

al tratar de comprenderla en su interactuar

v' Ella valora positivamente las cosas

diario (gréficos 31y 32).

que hagol/intento gque mi madre esta

contenta conmigo.

Ella valora positivamente las cosas que hago

enitaje

e

R

Grafico 33

El afecto y comprension que los hijos

Intento que mi madre esté contenta conmigo

Parcent aje

-y
=)

Ry

Gréfico 34

profesan a su progenitora, el 100% se

evidencia que es por el gran valor que ellas dan a la buena ejecucion de las tareas

0 responsabilidades encomendadas (grafico 33); los hijos por su parte el 83%

siempre responden a este gesto con gratitud, buscando el bienestar de la persona

amada y el 17% lo hacen muchas veces (grafico 34).
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En el caso de los hijos de padres no migrantes, segun encuestas realizadas se

analiza que existe una muy buena relacion con sus progenitores. A continuacion se
describe minuciosamente algunas cualidades mas importantes que los hijos palpan

de sus madre, manifestadas en la interrelacién cotidiana:

v Me trata de la mejor manera gue puede/me gusta su forma de pensar

Me trata de la mejor manera que puede Me gusta su forma de pensar
: [on ‘ f
=~ =
S - _— V4
Rango Rango
Gréfico 35 Gréfico 36

En la relacién con su madre, el 83% atestigua que siempre les tratan de la mejor
manera que pueden, indicando con esto que la relaciéon familiar se desarrolla en un
ambiente ameno y tranquilo, igualmente el 17% asegura que muchas veces la
madre lo hace de la mejor manera que puede (grafico 35); como también ese clima
de relacion en un 100% es correspondido por los hijos, explicando que siempre les

gusta su forma de pensar (grafico 36).

v' Se interesa por mis problemas/ella valora positivamente las cosas que hago-
intento que mi madre este contenta conmigo.

Se interesa por mis problemas

Ese buen trato que la madre
ofrece a sus hijos, en un 100%

A‘es descrito aqui por los

| estudiantes como un interés

Porcentaje

totot=s | por ayudarlos en sus

problemas.

Rango

Gréafico 37



Ella valora positivamente las cosas que hago

Rango

Gréfico 38
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Intento que mi madre esté contenta conmigo

Gréfico 39

Y porque valoran positivamente las cosas que ellos realizan (grafico 38); por tanto

ellos también, en un 100% corresponden a esa entrega, buscando siempre

hacerlas sentir bien en todo los que hacen (gréafico 39)

v Me gusta conversar con él/ él valora positivamente las cosas gue hago

Me gusta conversar con €l

Rango

Gréfico 40

El valora positivamente las cosas que hago

Rango

Gréafico 41

En lo relacionado con su
progenitor-varén, el 67%
expresan que siempre existe
una fascinacion por el
didlogo con su padre y el
33% también enuncian que
muchas de las veces buscan
espacios de  encuentro
familiar (grafico 40); ya que
al igual que su madre segln
encuestas testifican que sus
padres en un 83% siempre
valoran positivamente las
cosas que hacen y el 17%%
asi mismo muestran que
muchas de las veces les
estimulan positivamente por
las cosas que hacen (grafico
41).
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. Conductas Observables en el nifio/nifia

» Cuestionario de padres/madres o representantes

a. Conductas observables en el hogar.

En los dos casos, cuando a los representantes se les preguntd sobre el interactuar

de sus hijos en la vida cotidiana del hogar, se percibié que hay un conocimiento un

tanto superficial de relacion interpersonal; sin embargo, dieron su aprecio sobre

algunos rasgos y actitudes observables en sus hijos, destacando las siguientes:

v" Introversion/Agresividad:

. Padres migrantes
Introversion Refiriéndose al grupo de
3 investigacion, se analiza que un
* 50% mas bien son cordiales y
Bhnc:
E < s | COMuUNicativos, un 33% muchas
> —. | veces los observan introvertidos y
W3 Cort=st
3 un 17% son pocas las veces
cuando se muestran retraidos.
Grafico 42
Agresividad
= = =
Gréfico 43

Para las dificultades que varias de estas familias han tenido que soportar y en ella

sobre todos los hijos, del total el 33%con las frecuencias nunca, pocas veces

presentan un nivel bajo de agresividad e intolerancia a la situaciones de la vida; vy,

el 17% muchas veces y siempre respectivamente, exteriorizan una actitud mas bien

de resignacion por los momentos que les corresponde vivir.
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e Padres no migrantes

Int <o

Gréafico 44

Agresividad

Gréafico 45

v" Descuido en los estudios

Descuido en los estudios

Gréafico 46

Focs Ve
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Mientras que los hijos de padres no
migrantes, en un 50% dicen nunca
verlos retraidos, en un 33 y 17%
con las insistencias pocas Yy
muchas veces respectivas, se

presentan como timidos.

Este mismo grupo el 83% afirma
que nunca se han mostrado
agresivos y el 17% manifiesta que
son poco violentos.

representantes de los hijos de

migrantes, el 33% no tiene inconveniente,
un 50% revela que pocas son las veces
gque se observa un descuido en tareas
escolares y un 17%, muchas de las veces
deja ver dificultades académicas.
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Descuido en los estudios

Como también los hijos de familias
bien constituidas, el 33% dejan ver
gue nunca han pasado dificultades

por inconvenientes académicas y el

67% comentan que pocas veces

tienen problemas de este tipo.

R
Py
I
x5
1%
%

Gréfico 47

v Alegria/Indisciplina.

e Padres migrantes

En los dos casos estudiados
al analizar el valor del regocijo

versus indisciplina, el 67%
refleja permanentemente

alegria en su rostro, un 17%

muchas veces lo observan

ERSEEEE.

contento 'y apenas; con
Grafico 48 pequefia diferencia entre os
dos, los hijos de padres
* Padres no migrantes migrantes en un 17% segun
i representante siempre lo ve
e triste; no asi con los del grupo
de control, un 17% son pocas
les veces que lo ven como

apagados, reflexivos,

pensativos (graficos 48 y 49).

555534953

Gréafico 49



e Padres migrantes

Indisciplina

Gréfico 50

e Padres no migrantes

Indisciplina

Gréafico 51

v Emprendedores

Gréafico 52
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Segun grafico el 50% de los
hijos de padres migrantes, se
analiza que son pocas las
veces, que estos nifios se
descentran, desorientan 'y
asumen  actitudes  como
tratando llamar la atencién
entorno a ellos (gréfico 50). El
segundo grupo, se diferencia
del primero, ya que en un
67% indican que son pocas
las veces que se alteran
(grafico 51); ambos grupos
saben distinguir

perfectamente entre una

actitud y otra.

Resulta paradéjico observar, que los
nifios al verse en cierta manera
desprotegidos del cuidado y apoyo por
la emigracion de su padre, en un 67%

tomen con mayor costumbre vy

~ seriedad esta actitud, observando que

el 17% pocas veces 0 nunca se los ve
dispuesto a  promover alguna
actividad.
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Mientras que los nifios que viven

con las dos cabezas de hogar, en
un 17%nunca se vean recursivos,
el 50% pocas veces y el 33% se

muestren dinamicos, como

esperando que todo se lo hagan
sus padres.

Gréfico 53

v" Colaboracion en las tareas de la casa / Responsabilidad:

e Padres migrantes

Colaboracion en las tareas de casa Un vez mas observemos que

los hijos de padres migrantes,

en un 67 y 83% son mas
colaboradores y responsables

5,

N al asumir sus funciones y roles
' gl === 1 dentro del hogar, notando
L A Gnicamente que el 17% pocas

Grafico 54 veces se muestran generosos

y comprometidos en el

bienestar del hogar, como
Responsabilidad

también un 17% muchas veces

2% se dispone a colaborar y ayuda

e con responsabilidad y

prontitud, en las tareas

.= | hogarefias (graficos 54 y 55).

Gréafico 55



e Padres no migrantes

Colaboracion en las tareas de casa

s Gt | respectivamente son

Grafico 56

Responsabilidad

i

Gréafico 57

v' Distraccion:

Padres migrantes

Distraccion

E'

Grafico 58
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Al contrario, los que viven
con sus padres,
limitadamente el 50%
siempre y pocas veces

hacendosos en el hogar
(gréfico  56);  solamente
cuando sus padres les
designan una actividad, el
83% se caracteriza por
cumplir con responsabilidad
lo ordenado, mientras que el
17% pocas veces es
responsable con lo que le

piden (gréfico 57

De acuerdo a los grupos observados,
entre el uno y el otro hay una diferencia
un poco notoria; en el caso del grupo de
indagacion el 17% nunca lo observan
como desorientado, al 67% pocas veces
comentan que son entretenidos y el
17% muchas veces fijan que es un

tanto olvidadizo.



Padres no migrantes

Distraccion

a

Grafico 59
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Lo que no lo es con el grupo de
muestra, en ellos exclusivamente el
17% con la persistentemente pocas y
muchas veces se manifiestan ser
distraidos, mientras que el 67%
asegura que nunca los ven

disipados.

v" Buena comunicacion con los demas familiares

Padres migrantes

N E

Buena comunicacion con el resto de la familia

Grafico 60

En la relacién familiar del primer grupo, la comunicacién tiene algunos matices (el

67% siempre, el 17% pocas veces y otro 17% muchas veces), cuando ésta se

extiende a la comunicacion de las familias de ambos progenitores; claro esta, que

esto también depende a la capacidad de educacion afectiva que tanto padre y

madre lograron cultivar en los nifios cuando aun eran pequefios.



e Padres no migrantes

Buena comunicacion con el resto de la familia

Grafico 61
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Se resalta que el 100%
la relaciébn de familias
organizadas  funcionan
muy bien, al relacionarse
con las familias de parte
y parte de sus

progenitores.

b. Actitudes observables con respecto al estudio

El valor que ambas familias apreciaron de sus hijos en lo relacionado a su actitud

frente al estudio, se concreta en lo siguiente:

v Le encanta ir a clase / presenta malas calificaciones

e Padres migrantes

Le encanta ir a clase

Gréfico 62

Presenta malas calificaciones

Grafico 63

El 83%

investigacién) que siempre se

opinan (grupo de
los nota entusiastas y
dispuesto para ir a clases y
aprender nuevos

conocimiento, por tanto el

67% de Ilos encuestados
pocas veces presenta mala
calificaciones, el 17%

muchas veces dicen tener
bajones en el rendimiento
académico y el otro 17% no
se le han presentado
dificultades de aprendizaje

(gréficos 62y 63).




e Padres no migrantes

Le encanta ir a clase

p, o A A

Gréafico 64

Presenta malas calificaciones

Gréfico 65
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En el caso del grupo de
control al total de los
encuestados al 100%
siempre les agrada estar
presente e interactuar en las
actividades académicas que
se desarrollan en el salon
(grafico 64); este encanto por
el aprendizaje, ayuda a que
el 50% de los encuestados
exteriorice con la
presentacion de notas
excelentes, como también el
otro 50% pocas veces tienen
malas calificaciones (gréfico
65).

v Es indisciplinado-a/ le felicitan por su buen comportamiento

e Padres migrantes

Es indisciplinado/a

P
S%

- l '

1%

1%

Grafico 66

Le felicitan en la escuela por su comportamiento

Rt

Gréafico 67

Segun el concepto que los
representantes de familias
migrantes aportan de sus
hijos en torno a estas
preguntas, se cree que el 67%
nunca han visualizado esta
actitud como tampoco les han
felicitado, el 33% acuerda que
pocas veces se han
demostrado indisciplinados en
la en la escuela, de este
grupo exclusivamente el 17
siempre y muchas veces
dicen ser congratulados por el
turo (grafico 66 y 67).
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Le felicitan en la escuela por su comportamiento

e Padre no migrantes

Es indisciplinado/a

Grafico 68

Gréfico 69
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En el caso de los del grupo
de control, el 83% acuerdan
gue nuca son indisciplinados
y 17% refleja que pocas
veces es insubordinado
(grafico 68); como también
al referirse al
comportamiento en la
escuela, indican que el 33%
pocas veces, el 33%
muchas veces y el otro 33%
siempre le felicitan por su
buen comportamiento
(gréfico 69).
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c. Sobretodo qué influye para lograr muy buenos resultados
académicos

Del total de estudiantes de ambos grupos seleccionados, se observd que el 67%
del grupo de investigacion pocas veces presenta malas calificaciones y el 50% del
grupo de control asi mismo son pocas las veces que sus calificaciones son bajas.
Actitudes que impulsan a encontrar aspectos que les motivaciones para responder

con docilidad a sus tareas escolares cotidianas. Entre las importantes contamos:

e Las motivaciones que impulsa y mantienen despiertos al grupo de
investigacion se describe:

v" La capacidad e interés por estudiar/el esfuerzo personal y también

porque le gusta aprender y disfrutar de las actividades escolares.

La capacidad, e interés por estudiar En los tres aspectos se

evidencia que el 67 y el 17%
~ ... | respondieron que siempre y

: muchas de las veces se
. = . debe a la capacidad e
interés  por estudiar al

Gréfico 70 esfuerzo personal, al gusto
por aprender nuevos
El esfuerzo personal del hijo/a . L,
conocimientos y recreacion

en el compartir experiencias
académicas en el desarrollo

de las actividades escolares

. ,’:‘11 junto a su maestro y

— 2 comparieros; como también,
Grafico 71 un 17% resalta que son

Su motivacion. Le gusta aprender y disfrutar con las pocas las veces, que los
actividades escolares

resultados académicos se

—= deben el estudiante toma el
mnz posicion frente al estudio,
\crs e (grafico 70, 71y 72)

Grafico 72
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v' El triple estimulo vy apoyo recibido por parte de la madre, el profesorado y de

personas significativas para él, como también por los recursos humanos vy

materiales con los que cuenta el centro:

El estimulo y apoyo recibido por parte de la madre

=1

Grafico 73

Otro factor positivo influyente encontrado es la presencia de adultos cercanos que
tienen que ver con su aprendizaje, por ejemplo el 50 y 33% dice que siempre y
muchas veces se debe al estimulo y apoyo brindado por la madre (gréaficos 73).

El estimulo y apoyo recibido por parte del profesorado

El 67% y el 17% responden que

siempre y muchas veces se debe

N &

Gréfico 74

a la motivacién y ayuda ofrecida

por docentes.

El estimulo y apoyo recibido de otra/s persona/s
significativas para el hijo/a

El 50 y 33% recalca que también

I

se debe al incentivo de personas

- == il significativas para ellos (grafico
B w7

Gréafico 75
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El centro escolar cuenta con buenos recursos personales y
materiales

373

Porcentaje
|
#

7 3

Grafico 76

Como también el 50 y el 33% siempre y muchas veces muestran que se debe
también a los materiales que ofrece la institucion educativa, al 17% le parece que el

centro educativo deberia mejores recursos materiales (grafico 76)

e Para el grupo de control, el motor que impulsa a responder en los estudios
se debe a las siguientes motivaciones:

v La capacidad, e interés por estudiar, el esfuerzo vy la motivacion

personal.

La capacidad, e interés por estudiar
m.
x: El 83% afirma que siempre y el
S 17% muchas veces es por la
SN
o capacidad y el interés que ellos
m.
= ponen para estudiar.
N
o - e e

Grafico 77
El esfuerzo personal del hijo/a Su motivacion. Le gusta aprender y disfrutar con las

actividades escolares

Grafico 78 Grafico 79



El 100% subraya que siempre es por el esfuerzo personal para estudiar y otro tanto

por ciento porque disfrutan en las tareas escolares (grafico 78 y 79).

v'  El estimulo recibido por sus padres, los docentes y otras personas significativas

para ellos.

El estimulo y apoyo recibido por parte del padre

Grafico 80

El estimulo y apoyo recibido por parte de la madre

Gréafico 81

El estimulo y apoyo recibido por parte del profesorado

Gréfico 82

El buen desempefio
académico que tienen los,
segun datos, El 67% vy el
17% dejan ver que siempre
y muchas de las veces es
porque han recibido
orientacion y apoyo de sus
progenitores, de los
profesores y de personas
allegadas y apreciados por
ellos.

El 17% manifiesta que su
poco rendimiento académico
es porque, pocas veces ha
recibido el apoyo de sus
padres y de los profesores

(gréfico 80, 81y 82).

B ' ﬂ T |
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estimulo y apoyo recibido de otra/s persona/s

significativas para el hijo/a

%

ml
L a—

A

Grafico 83

Asi mismo el 67% y 17% siempre y muchas veces demuestran que el estimulo

recibidos por personas estimadas por el estudiante, le sirven para mantenerse en

una constante superior y responder a sus tareas escolares; el 17% no revel6 a qué

se debe su entusiasmo por el estudio.

v' La capacidad de relacionarse con los docentes y comparieros.

Su capacidad para relacionarse con el profesor

W
W

g £

Grafico 84

Su capacidad para relacionarse con sus iguales

W

A

% E=—=ud

Gréafico 85

Segun estadistica, para
alcanzar un buen nivel
académico, el 50% y el 17%
de los dos gréaficos indica
gue también influyé su
capacidad para relacionarse
con el profesor y entre ellos
(ambos tipos de relacién
presentan las mismas
frecuencias); el 33% en
cambio expresa que pocas
veces es porque su relacion
ha sido muy buena con el
tutor y los compaferos.
(Graficos 84 y 85).




La falta de estimulo y apoyo por parte del padre
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d. Qué considera que ha podido influir para que los estudiantes no
alcancen buenos resultados académicos.

e Son cinco las consecuencias que se aprecian, por las cuales hijos de

padres migrantes no han alcanzado buen rendimiento académico.

——

=]
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Gréafico 86
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La falta de estimulo y apoyo por parte de la madre

[T
al

Gréafico 87

La falta de interés por los estudios

Mencionamos que el 50% afiora la
presencia del padre, quieren
escucharlo siempre, sentirse
fortalecidos y animados por el
acompanamiento del progenitor
varon, el 17% con frecuencia le
falta su apoyo y el 17% pocas
veces necesita de su apoyo.

Del 17% indicado, uno muestra
gue pocas veces se debe al poco

tiempo que su madre le brinda, v,

el otro indica que muchas veces
se debe a que él solo responde
por sus estudios, los dos casos

Gréafico 88

manifiestan que aun necesitan del

apoyo de su madre.

El 17% se refieren que muchas
veces le falta poner mas empefio y el
33% pocas veces es por la falta de
interés en el estudio.
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No esta bien integrado con sus compafieros

%
- El 17% manifiesta las frecuencias de
2% gue pocas veces, en otras muchas
0%
- veces y en otro que siempre es
% porgue no estan bien integrado con
5%
ol sus companferos.
Grafico 89
No se relaciona bien con el profesor

Finalmente el 33% manifiesta que
poca veces y otro el 17% dice que
siempre no hay una buena relacion
con el profesor

Grafico 90

. En el grupo de control también se observan que son algunos los

aspectos que dificultan el buen desempefio académico.

La falta de estimulo y apoyo por parte de la madre La falta de estimulo y apoyo por parte del padre

Y g
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Grafico 91 Grafico 92
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La falta de estimulo y apoyo por parte del profesorado

Grafico 93

Entre ellos determinan que al 33% de los encuestados le falta el acompafiamiento y
apoyo de sus progenitores, como también de los profesores (véase los tres
graficos)

e. Razones que pueden influir decisivamente para abandonar un estudio.

De todos los casos investigados de los grupos seleccionado, se detectd un caso
particular que pertenece al grupo de indagacion el deseo de la desercion escolar,
esto se depende 4 aspecto especificos:

Porque piensa que no le damos suficiente estimulo para
estudiar Por un lado porque piensa que

pocas veces lo estimulan

suficientemente, ni del padre ni

de la madre recibe

motivaciones, se siente como

desamparado.

——

Grafico 94
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Porque las remesas (dinero) que envian sus padres no
suficientes

Un segundo aspecto, es
porque las remesas que

envia su padre no son lo

? § gm;usgmée§ §

suficiente para cubrir gastos

que demanda el ir a la
Grafico 95 -
escuela, como también es
una forma de presionar para
Porque quiere que sus padres regresen del exterior que regrese su padre. (vease
! los gréfico 95y 96).

e
%
-
Riad

#5849

Grafico 96

Porque quiere que sus padres regresen del exterior

2§ 4935983
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Graficos 97 Gréafico 98

Y el cuarto aspecto también es porque no se relaciona bien con sus comparieros.
Concluyendo que no encuentra beneficio alguno en ninguno de las posibles
ayudan. Como también es una de las formas para presionar el retorno del padre.
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> Relacion familia-escuela

- Grupo de investigacion

— De acuerdo a la estadistica
r— de encuestas realizadas, el

50% siempre llevan una vida

— positiva sin problemas, el
' | 33% muchas vecesy el 17%

pocas veces llevan una vida

Grafico 99 . -
tranquila (grafico 99); el
100% de las familias
Dialoga con el hijo/a cuando se comporta mal en la siempre mantienen que
escuela
cada vez que tienen
e problemas, el proceder de la
i s madre es a base de la
. : cultura del dialogo (gréfico
’ 100).
A
Grafico 100

- Grupo de control
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El 67% de encuestados defiende que siempre llevan una vida relacional positiva y
sin problemas, un 17% indica que muchas veces viven mas bien un ambiente
tranquilo; y, otro 17% ensefia que pocas veces el ambiente familiar es agradable,
explicando con ello que hay una vivencia de experiencias fraternas negativas
(gréfico 101).
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Dialoga con el hijo/a cuando se comporta malen la
escuela

Gréafico 102

Pero que cuando el nifio ha presentado algun tipo de problemas, el 100% prueban
que la actitud de sus padres mas bien han sido de escucha y didlogo para llegar a

un acuerdo (gréafico 102)
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Gréafico 103

De acuerdo al interactuar diario reflejado por estudiante en la escuela, refiriéndose
al total del grupo de hijos de padres no migrantes, detallan las siguientes
caracteristicas: tres son timidos, uno es retraido, tres son creativos, uno agresivo,
dos son autbnomos, cuatro se muestran alegres, dos son indisciplinados, tres se
ven desmotivados, uno muestra ser emprendido, confirman un caso de bajo

rendimiento, como también un estudiante es muy responsable en sus tareas.
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Gréafico 104

En el caso del grupo de estudiantes de hijos de padres migrantes, especifican estas
particulares: dos son introvertidos, tres timidos, dos retraido, uno agresivo, uno falta
mucho a clases, uno se muestra alegre, dos son indisciplinados, dos se ven
desmotivados, dos se manifiestan como tristes, afirman tres caso de bajo

rendimiento, como también un estudiante prefiere estar en la escuela.
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actividades programadas por la escuela para
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Gréfico 105

Los maestros también dan su aporte al informar acerca de la asistencia a
actividades programadas por la escuela en favor de la integracion familiar o por el
adelanto institucional, por su parte acuerdan que el 75% de familias a veces

participan de dichas actividades, y el 25% siempre su presencia es relevante.
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1.8.2. Analisis comparativo de los resultados obtenidos.

“Yo educo, tu respondes”.

Isabel Orellana Vilches

Al reconocerse a la familia, como la primera escuela y el mismo corazén donde es
engendrada, protegida, educada y formada la vida del nuevo ser en su integridad,
es de suma importancia vigorizar energias y orientar el maximo esfuerzo para la

comprension y desarrollo de la misma.

En los estudios efectuados desde una perspectiva comparativamente y lineal entre
los dos grupos (de indagacién y control), se observa algunas diferencias en los
resultados obtenidos, empezando éste por el nivel socio-econémico al que

pertenece cada una de las familias investigadas.

En el caso del grupo de familias de observacion, el nivel econémico y los estudios
realizados para la mayoria son bajos, dando asi a conocer una de las causas por la
que emigré el progenitor de la familia; que pese a la denigracion social e incluso
escolar, en torno al tema, esta investigacion tiene unos rasgos muy interesantes
que ofrecer; observando en primer lugar, que son las madres las que se dedican
directamente al cuidado y representatividad de los hijos en la escuela; les ofrecen
seguridad, proteccién y carifio, les motivan a seguir a adelante, tratando de cubrir el
espacio dejado por la ausencia temporal del padre, en sus mas diversas
dimensiones —econdmica, social, afectiva, laboral, de autoridad y de
representatividad-, claro esta que dos de los casos especificos estudiados con
mayor 0 menor requieren que apoyo, acompafnamiento y orientacién académica por

parte de su mayor.

No se puede negar que la ausencia de un modelo masculino en el hogar puede
llevar a un debilitamiento de la personalidad de los hijos (en cuanto a la formacion
de la voluntad) y en unos casos inconvenientes disciplinarios, pero tampoco se
puede afirmar con toda seguridad que es de ahi donde procede la problematica
indisciplinaria en las escuelas, especialmente cuando éstos son tutelados por la
madre; por ejemplo de acuerdo a resultados mas del 50% de los seis casos
estudiados, revelan que muy pocas veces tienen problemas conductuales,

disciplinarios y académicos, ademas demuestran ser muy responsables,
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emprendidos y colaboradores en los oficios caseros, asi como también mantienen
buenas relaciones interpersonales con todo el conglomerado familiar, indicando con
esto que tampoco son distraidos, ni tiene disturbios emocionales; al contrario, se
sientes motivados e interesados por aprender nuevas conocimientos, de acuerdo a
referencias de sus representantes, puesto que en la escuela, las apreciaciones son
distintas; segun docentes, en contra posiciébn al grupo de control, algunos
estudiantes se manifiestan introvertidos, timidos, retraidos, desmotivados, tristes y
tres de ellos con bajo rendimiento académico, pues segun sus criterios en
conversacién como un aporte anexo a la entrevista realizada, los tres estudiantes
no presentan las tareas escolares y tampoco existe la preocupacién por parte de

los representantes.

Algo parecido es el criterio emitido por el director de la escuela, observando el
factor migratorio como un magno problema para el desarrollo escolar en las aulas:
“influyen de forma negativa, pues no tiene ningin control”, dando a entender que el
hecho de emigrar uno de los padres es un acto de abandono a los hijos, como
también cree que la ausencia de cualquiera de los dos miembros es igual, sin
observar logicamente que asi el padre haga presencia en el hogar, es la madre -en
el caso de los ecuatorianos- la que se entrega por completo al proceso de
formacion, socializacién y educacion de los hijos (esto recalcando que aunque, en
la actualidad, este rol es compartido por los dos cabezas del hogar, tanto para la
disposicion de bienes econdmicos como para los diversos gastos requeridos en el

hogar de la familia).

Es importante también, gracias a los numerosos estudios sobre la conducta y el
comportamiento humano, propiciados por las diferentes ciencias, sobre todo lo
psicologia en sus diversas ramificaciones, resaltar que el caracter y temperamento
de la persona no solo es producto gestado por una sociedad y de situaciones
conflictivas actualmente vividas, sino también depende de los genes heredados de
sus descendientes como también del ambiente vivido por la pareja, especialmente

del estado emocional de la madre durante el proceso de gestacion del nifio.

Este andlisis nos introduce, para observar que en las familias estudias cuyos hijos
viven con sus padres, en algunos casos, si, en menor proporcion del mismo modo
se evidencia descuidos escolares en lo referente a la cuantificacion de
aprendizajes, ya que también falta el estimulo por parte de sus padres, del grupo

del profesorado, como también exigencia y desempefio del mismo nifio.
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Si bien, las corrientes pedagdgicas actuales acuerdan que el desarrollo del proceso
de ensefianza-aprendizaje del total, el 75% depende del nifio, también del docente
depende el enamoramiento de los estudiantes a dicha asignatura y a su presencia
en los establecimientos educativos como tal, haciendo con esta actitud para que
estudiantes se sientan afines y participativos en las aulas; entonces, no se puede
confirmar sin estudios previos que las deserciones escolares, los bajos
rendimientos académicos y los diversos problemas conductuales escolares y
sociales, se deben Unicamente a la migracion de los padres 0 a uno de ellos. En
este estudio, si en uno de los casos investigados, se encontré un deseo de
abandono escolar, no se debe Unicamente a la falta de estimulacién y presencia
cotidiana del padre, sino también muchas de las veces a la ausencia y
acompafamiento de su madre, a la falta de exigencia y acompafiamientos de
docentes, a la escasa amistad y apoyo encontrada en sus compafieros, como
también a los insuficientes recursos econdémicos con que cuenta su familia para

adquirir los materiales necesarios para su estudio.

El tema sobre la migracion y el deseo que muchas familias tienen por mejorar su
posicibn econdémico-social es insaciable, porque es la misma sociedad quien lo
inventa y lo promueve; paradojico, porque es ella misma quien después enfrenta
serios problemas cuando son los dos padres quienes emigran y dejan a sus hijos
bajo la tutela de los abuelos, familiares o circulos amistosos, cuando éstos no son
bien aptos para colaborar en la formacion de hijos ajenos. En estos casos, se
puede hablar de conmocion social cuando los dos padres han viajado y que por
tener contentos a los hijos, les dan todas las facilidades materiales que incluso
roban espacios de autoridad dejados a quienes les confiaron el cuidan de sus ellos,
especialmente si son abuelos, considerandolos como pasados de moda para los
criterios juveniles actuales; garantizados éstos por los mismos cédigos de los
deberes y derechos de los nifios, en la que se pide en otros palabras la existencia
de padre permisivos, tanto para la formacion en el hogar como también para el
aprendizaje académico de los estudiantes (el estudiante puede perder una
asignatura o estar frecuentemente con notas bien bajas y tranquilamente se le
permite continuar el siguiente nivel o grado); mas no, cuando es la madre la

responsable y encargado de velar por el cuidado de sus hijos.

Frente a este hecho, se conviene que es necesario en los hijos de padres
migrantes, hacer un sustancioso proceso respecto a la migracion de sus padres no

como algo patolégico a tratar ni como un acto de abandono, sino como un error de
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pensamiento social, para ennoblecer su mentalidad y autoestima; a sabiendas que
éste es el motor principal que mueve al desarrollo de una estabilidad emocional de
la misma persona, como de su familia y la sociedad en la que cotidianamente se

desarrolla su vida.

Aqui esta propiamente el reto y quehacer de la escuela y en ella el docente tutor y
el profesor de areas optativas en trabajo conjunto con los padres de familia para la
orientacion de los estudiantes; descubriendo asi, los verdaderos problemas por los
que ellos estan atravesando, para tomar las mejores medidas y precauciones,
partiendo del principio encontrado en la mayoria de ambos grupos de estudiados,
que demuestran el encanto y la fascinacion, con los cuales ellos acuden a sus
aulas, como también por el deseo de aprender han demostrado en el transcurso de

este trabajo investigativo.

En conclusién, una de las formas especificas a utilizar como herramienta para
encausar y orientar bien las energias (conducta-temperamento-disciplina-
rendimiento académico), en las aulas, y en cada estudiante de los respectivos
paralelos y grados, sobre manera primordial en algunos casos encontrados de hijos
de padres migrantes, segin Carlos Jiménez (2000), es mediante el desarrollo total
de un cerebro ludico y creativo para dar paso a una nueva generacion con
capacidad de ligar arménicamente “lo emotivo con lo cognitivo, el asombro y la
curiosidad, la lectura y la escritura, los nuevos modelos de comunicacién y de trabajo en
equipo”; formando asi, estudiantes innovadores con grandes talentos y capacidades
gue colaboren en el desarrollo humanistico, politico-social y cultural-educativo a
nivel local como nacional, inclusive logrando asi en el &mbito educativo, ser un

modelo educativo para nuestra América latina.
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1.8.3. Impactos de la migracion

a. Entorno familiar

e Los hijos practicamente se estan desarrollando con la presencia cercana de la
madre y la formacién brindada por el padre es transmitida como una especie
de bajo control remoto, en la que al nifio Gnicamente se le dice que tiene que
hacer, como tiene que portarse tanto con su madre, como en la escuela, sin
qgue disfrute del aprecio, y cercania de su padre. El 17% viaj6 hace nueve
afios, el 33% hace 10 afios, otro 33% hace 8 afios y un 17% no contesto.

e Se detecta poco esfuerzo emocional y sacrifico econémico por mantener una
constante y directa comunicacion con los hijos. Pese a las facilidades de
convenios que Ecuador tiene con Espafia, el tiempo de comunicacién con el
progenitor que esta fuera del pais, en algunos casos es demasiado distante o
simplemente no hay comunicacion, al 33% manifiesta que pueden hablar
algunas veces al afo, el 17% algunas veces al mes y en un 17% por

diplomacia las visitan en la escuela.

e Dos casos de los estudiados, manifiestan que les gusta ir a la escuela es
porque siente la compafiia de sus profesores o amigos, como también porque
se preocupan por ellos. El carifio que no encuentran en casa, tratan de
conseguirlo en sus docentes, como también un estudiante manifiesta que es
por la variada comida ofrecida en la escuela, manifestando asi

permanentemente la precariedad vivida en su casa

e El 67% manifiesta que ha deteriorado la comunicacion familiar, pero que
siguen siendo familia a pesar de la distancia. Un 33% manifiesta que la

migracion ha provocado conflictos familiares.

Se concluye que la familia al ser transnacional requiere mucho apoyo en la
formacion integral de la no solo de la madre ni del hijo, sino del también del padre y
deméas familiares; para que su ser no solamente gire en torno a la preocupacion de
los bienes econémicos, sino también en la educacion intelectual y afectiva, con el

fin de colaborar a la sociedad en la formar de la nifiez y juventud.
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b. Entorno escolar

e En un 17% del grupo de investigacién, se observa el deseo de la desercién

escolar por falta de:

Recursos econdmicos que solvente la educacion del hijo.

Motivacién brindada por sus padres.

Estimulacion del docente en el proceso pedagdgico

Colaboracién del estudiante en el desempefio académico.

Socializacion con los compafieros.

En resumen, para ayudar al estudiante a asumir con serenidad y confianza las
situaciones inevitables de la vida, es necesario que cada uno asuma un sentido de
corresponsabilidad y se personalice en el papel que le corresponde; de esa manera
el tanto mejorara, el estudiante asumira también su actuar cotidiano con un
pensamiento un poco mas maduro, y de hecho su rendimiento académico mejorara

como de igual manera sus relaciones interpersonales con los comparieros.
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1.9. Conclusiones

Recogida la informacion tedérico-préactico de acuerdo a los objetivos planteados, se
concluye que:

+ En los estudiantes del grupo de investigacion, si bien se evidencian
sentimientos encontrados en la relacion con su padre por la separacion
debido a la migracién a su corta edad, no se sienten muy afectados en el
ambito familiar y escolar, gracias a la presencia de la madre en el hogar, que
favorece el acompafiamiento social, emocional y académico, para la

formacion personalidad de los nifios.

+ En el ambito escolar, se evidencia en algunos casos problemas en el proceso
de ensefianza-aprendizaje en los dos grupos estudiados, debido a la falta de
dedicacion y acompafiamiento por parte de los padres y tutores como también
a la poca preocupacion por su desempefio académico.

+ Para las dificultades que ellos tienen que afrontar, Unicamente el 33% muchas
veces segun indagacion, son introvertidos al sufrir la ausencia del papa; el

mismo porcentaje indica momentaneamente un alto nivel de agresividad.

+ Los medios de comunicacibn mas usados por los que los emigrantes
presentes en un 83% en Espafia, mantienen contacto con su familiares
dejados en Ecuador son: 17% teléfono fijo, 50% celular, 17% Messenger y
cartas por medio de familiares. Estas comunicaciones en algunos casos las

realizan desde locutorios publicos.

+ El tiempo de separacion de los hijos con el progenitor, generalmente es entre
tres y diez afios; es decir, los hijos quedaron en uno de los casos de 8 meses,
el resto varia entre 1, 2, 3 y 9 afios de edad. La mayoria de los hijos en este
estudio conocié a un padre lejano y poco afectivo, teniendo Unicamente el

apoyo incondicional de su madre y de los familiares cercanos a él.
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1.10. Recomendaciones.

Recuerden siempre:

Que tus secretos se convertiran en pensamientos,

Que pueden volar con la imaginacion a cualquier parte del mundo,
Que con una bola de plastilina pueden crear un dinosaurio:

Carlos Alberto Jiménez Vélez

Para salvaguardar la dignidad de la persona y la familia se recomienda:

1. Desarrollar conjuntamente entre los directivos y profesores — tutores, talleres
0 proyectos de aula con padres y estudiantes, para fortalecer la vivencia de
los valores morales: honestidad, sinceridad, respecto, cortesia; culturales:
respeto por el arte, tradiciones y costumbres; afectivos: amistad, verdad,
fraternidad, trasparencia; Yy, civicos: solidaridad, conciencia social,

compromiso, cooperacion.

2. Trabajar mediantes talleres o convivencias el reconocimiento de sus propias
cualidades, dones y virtudes con las que cada uno puede aportar a mejorar
las relaciones escolares y familiares: “las ventanas de Johare: conozco o

desconozco de mi, lo que otros conocen o desconocen de mi”.

3. Gestionar ante la |. Municipalidad del canton Cotacachi u otras
organizaciones para instalar en el laboratorio de computacién de la Escuela
cybers y cabinas telefénicas a bajos costos para que estudiantes no se
sientan cohibidos y apocados por la falta de comunicaciéon con sus padres

migrantes.

4. Llevar a cabo jornadas o campafia formativas en base a la educacion
afectiva, salud mental y psicolégica de los padres, para prevenir trastornos
emocionales en los hijos, de manera especial cuando éstos no ven otra
alternativas que salir del pais y dejar a quienes mas aman en la vida, y de esa

manera se evidencia en menor cantidad rupturas afectivas.
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1.10.1. Alternativas de solucion.

1. Brindar una educacion no Unicamente en calidad académica, sino también
una educacion holistica en la que el estudiante siente seguridad no solo
como un nuevo miembro de la sociedad, sino con una verdadera dignidad
humana, en la que se encuentre capacitado para brindar algo de vuelta por
su bienestar.

2. Ayudarles a hacer conciencia que la verdadera humanidad del hombre no

consiste en saber mas, sino en ser mas.

3. Sistematizar y ampliar coberturas tecnolégicas de medios de comunicacién
en las instalaciones de la escuela, haciendo de intermediario para mejorar o

robustecer la comunicacién de la familia con sus migrantes.

4. En unidad a deferentes organizaciones concienciar en los padres la
importancia de la presencia materno/paterno del nifio, especialmente
durante los ocho primeros afios de vida.

1.10.2. Estrategias de trabajo para la intervencion escolar y familiar

+ Crear y seguir fortalecer espacios de cercania y afectividad, autonomia y
libertad, confianza y corresponsabilidad en el circulo familiar, a fin de que los

hijos se sientan firmes y seguros en el buen desarrollo de su personalidad.

+ Organizar circulos de estudios en el centro educativo, de tal manera que tanto
docentes como padres de familia y estudiantes, no solo acrecienten
experiencias e intercambien conocimientos, durante el proceso de
enseflanza-aprendizaje; sino que también se fuertes lazos del compartir

fraterno en las vivencias cotidianas.

+ El psicologo, el orientador o el profesor tutor de mayor aceptacion y confianza
en conjunto con el representante del niflo, ayuden al estudiante en el proceso

de aceptacion de la realidad y de su misma experiencia vivida.
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+ Tanto el municipio como la escuela brinden la posibilidad y facilidad a las
familias de migrantes de hacer uso del internet y teléfono publico, para la

buena y frecuente comunicacién con su progenitor.

+ Establecer y organizar convivencias, talleres y escuela de padres, para la
buena formacion de los progenitores, a fin de que tomen conciencia sobre la
importancia de su presencia y cercania, especialmente durante los primeros

afos de existencia de sus hijos.
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Resumen:

Con la migracion especialmente de los progenitores, se ha puesto en peligro el
propio nucleo familiar y con ello la misma sociedad; hecho que dia a dia ha creado
la necesidad de realizar estudios que faciliten la comprensién y proceso de la
misma. Por ello, el objetivo de este estudio es analizar comparativamente las
relaciones familiares, tomando como muestra a un grupo de estudiantes de hijos
de padres migrantes y no migrantes de los paralelos “A y C”, de los sextos y
séptimos afios de educacion general basica de la Escuela Fiscal Mixta “Seis de
Julio”, correspondiente al periodo 2009-2010; con una poblaciéon de 654
estudiantes, ubicada en el canton Cotacachi, provincia de Imbabura. Verificando
que en un 83% de los que emigraron, son jefes del hogar, siendo la madre quien
asumioé el cuidado, proteccion, educacion y representatividad de sus hijos en la
escuela; y el 17% fue asumido por los abuelos.

Palabras claves:

Migracién, familia, estructura, hijos, actitudes, nifiez, duelo migratorio, abandono,
escolaridad.

Abstract

With migration particularly parents, has been endangered own core familiar and thus
society itself; the fact that day has created the need for studies to facilitate
understanding and process it. The objective of this study is therefore comparatively
analyze family relations, taking as it shows a group of students from the children of
migrant and non-migrant parents of Parallels A and C, the sixth and seventh years
of basic education of the school Attorney joint "Six de Julio", corresponding to the
period 2009-2010; with a population of 654 students, in the Canton Cotacachi,
province of Imbabura. Verifying that 83% which emigrated are heads of household,
being the mother who took care, protection, education and representation of their
children in school; and 17% was assumed by the grandparents.

Key Words

Migration, family, structure, children, attitudes, childhood, migratory duel,
abandonment, schooling.
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INTRODUCCION

Al percibir el arduo trabajo de enfoques de estudios realizados en nuestro pais
centrados en la verificacion de la existencia de hermanos ecuatorianos en otros
paises, las causas que lo produjeron y los aportes que ellos hacen (en materia de
remesas), beneficios que no sélo sirven para estabilizar la economia familiar, sino
también local, regional y nacional; pero que al preguntarse hasta donde puede
educarse a los hijos en ausencia de los progenitores o por la separacion del jefe del
hogar por la migracién tanto en la familia como en el hogar -especialmente si son
menores de edad-, como en el campo educacional y social, urge la necesidad de
ampliar y profundizar estudios que no solo analicen los efectos, causas,
consecuencias y desafios que la migracién lleva a plantearse frente al masiva
salida de ecuatorianos y por ende la desestructuraciéon familiar y su problematica en
la educacion y en la sociedad; sino también, por la ausencia de estrategias
institucionales y de manera especial la falta de la ensefianza de valores vy
educacion moral en las escuelas fiscales, resulta valiosa la presentacion de este
trabajo investigativo para que se convierta en un instrumento de apoyo en la
comprension de los mismos; al cual se lo ha denominado “Familia, Escuela y
Migracion”, para que de alguna forma, por ética profesional, se vea la posibilidad de
salvaguardar a la familia y al nifio que se esta formando, tomando en consideracién
gue es en la buena educacién integral del nifio, donde se esta instituyendo y

amparando, una buena y noble familia y sociedad.

Pese al factor tiempo que resulté insuficiente, puesto que esta investigacion se la
llevo a cabo en la regién sierra, en la que practicamente el afio lectivo 2009 — 2010
estaba por finalizar, se logré los propoésitos establecidos. Se cont6 con la facilidad
de recursos econbémicos, materiales, tecnolégicos y humanos necesarios para

ejecutar y alcanzar objetivos planteados.

Metodologia

Para la aplicacion se tomé los instrumentos de muestra (cuestionarios-entrevista),
proporcionados por la universidad Técnica Particular de Loja a través del equipo
organizador ILFAM; en la recoleccion de datos se hizo uso de técnicas e
instrumentos a través de los cuales se pudo obtener y medir la informacion

recopilada para determinar una muestra adecuada con la hipétesis planteada. Se
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empled la logistica, la técnica de la encueta, la entrevista estructurada y el
cuestionario como instrumental; los métodos utilizados fueron: teérico, estadistico

matematico, observativo, analitico, comparativo y cientifico.

La entrevista realizada a los nifios permitio llegar a ellos con facilidad debido a que
demostraron un alto grado de sensibilidad, colaboracion y participacion, tanto a
nivel personal como grupal; lo mismo sucedid con sus representantes. Esta
experiencia de acercamiento no solo fue fructifera en el campo investigativo, sino
también en el aspecto personal que dio como resultado un verdadero acercamiento
a cada uno de ellos, y de alguna manera poderles brindar orientacién para su vivir

cotidiano.

Analisis:

Al reconocerse a la familia, como la primera escuela y el mismo corazén donde es
engendrada, protegida, educada y formada la vida del nuevo ser en su integridad,
es de suma importancia vigorizar energias y orientar el maximo esfuerzo para la

comprension y desarrollo de la misma.

1. Datos de identificacion

La investigacion efectuada y que ponemos ahora a vuestra consideracion, fue
realizada a un grupo de doce estudiantes con sus respectivos representantes, el
50% de nifios pertenece al género masculino, mientras que el otro 50% representa
al género femenino. En este entorno se puede observar, que la edad de los nifios
del grupo investigado, en un 67% es de once afios de edad; mientras que la edad
de los niflos del grupo de control, comprendido entre los 10 y 11afios esta en un
50% tanto de varones como de mujeres. El lugar de procedencia de los del grupo
de investigacion, un 83% pertenecen de la provincia de Imbabura y un 17% a
Pichincha; su lugar de nacimiento es: un 17% de Quito, el 17% de Pinsaqui y el
66% repartido entre Otavalo y Cotacachi; mientras que del grupo de control todos
pertenecen a la provincia de Imbabura, un 83% son originarios de Cotacachi y un
17% de Ibarra.

En los estudios efectuados desde una perspectiva comparativamente y lineal entre

los dos grupos (de indagacién y control), se observa algunas diferencias en los
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resultados obtenidos, empezando éste por el nivel socio-econémico al que

pertenece cada una de las familias investigadas.

En el caso del grupo de familias de observacion, el nivel econémico y los estudios
realizados para la mayoria son bajos, dando asi a conocer una de las causas por la
gue emigré el progenitor de la familia; que pese a la denigracion social e incluso
escolar, en torno al tema, esta investigacion tiene unos rasgos muy interesantes
que ofrecer; observando en primer lugar, que son las madres las que se dedican
directamente al cuidado y representatividad de los hijos en la escuela; les ofrecen
seguridad, proteccién y carifio, les motivan a seguir a adelante, tratando de cubrir el
espacio dejado por la ausencia temporal del padre, en sus mas diversas
dimensiones —econdmica, social, afectiva, laboral, de autoridad y de

representatividad-.

Un tercera fuente de informacién en este estudio investigativo, fueron los docentes-
tutores de los grados respectivos estudiados, de los cuales un 75% pertenecen al
género masculino y el 25% al femenino; el nivel de formaciéon académica de estos
docentes, alcanza hasta el 50% con estudios en un post-grado. Su trabajo docente
lo desenvuelve en el ambito de la educacion fiscal, ubicada en el sector urbano. El
100% de los cuatro tutores, imparten la ensefianza en las areas de matematicas,
lenguaje, ciencias sociales y ciencias naturales, uno de ellos también tiene a cargo

la asignatura de educacion sexual.

2. Organizacion familiar

Es importante conocer que originariamente la conformacion de las familias
estudiadas, el estado de vida matrimonial religioso es entre el 50y 67% y el 17 y
33% de matrimonio civil. Al fijar nuestra mirada en la investigacion a las familias que
tiene distantes a sus seres queridos a causa de la migracion, se destaca la
ausencia del padre, siendo en un 83% la madre quien representa legalmente a los
hijos en la escuela y un 17% la abuelita; hecho favorable que ayuda a los nifios a
tener un referente seguro en el acompafiamiento del ejercicio de la formacion de su
personalidad, académico, social y cultural; en el caso de los hijos de padres no
migrantes, ellos viven con ambos padres, la representacion legal es asumida en
algunos casos por el padre y en otros la madre. Las familias del grupo de
investigacion, a pesar de verse afectadas por el alejamiento de la cabeza del hogar,

cinco de ellas manifiestan que estan unidas pese a dificultades, como también un
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namero reducido supo manifestar que actualmente se encuentra con mayores
conflictos a los habituales; no asi, en el grupo de referencia que se consideran una
familia extensa, unida a pesar de pequefios contratiempos en el actuar cotidiano,

como también en la organizada cada miembro ejerce una mision.

Segun encuestas realizadas a los docentes, afirman que la estructura familiar en
un 83% es nuclear, el 50% es troncal, extenso y monoparental, y, un 33% son

familias con miembros emigrantes e inmigrantes.

3. Relacion familiar

En los ejemplos estudiados, resulto ser desfavorable la ausencia del padre por la
migracién, debido a que éstos viajaron cuando sus hijos tenian pocos afios de vida,
gquedando total y Unicamente dependiendo del cuidado y proteccién de sus madre;
en un 50% de los casos estudiados, esta situacion se volvié aun mas compleja,
cuando al salir no solo hubo una separacion fisica sino también afectiva, llegando
incluso a conocerse segun el testimonio de un determinado grupo de madres, que
los padres migrantes formaron un nuevo hogar en el exterior. Esta situacion, creo
en los hijos sentimientos encontrados hacia sus padres, e hizo que la confianza de
los hijos en un 67% se oriente méas bien hacia la madre, dando con esto a entender

un nivel suficiente de cercania, comunicacion e interés por un crecimiento mutuo.

En el caso de los hijos de padres no migrantes, tienen una muy buena relacién con
sus progenitores varones en un 83%, e intentan por su parte tenerlos siempre
contentos a ambos padres; se observa que el grado de compatibilidad de relacion
con su madre es de 67%, l6gicamente menor que al de su padre. La relacién con su
madre, segln encuesta presenta algunas diferencias y mas bien buscan
comprenderlas en un 87% vy tenerlas 100% contentas en sus relaciones

interpersonales.
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4. Conductas observables en el nifio

No se puede negar que la ausencia de un modelo masculino en el hogar puede
llevar a un debilitamiento de la personalidad de los hijos (en cuanto a la formacion
de la voluntad) y en unos casos, inconvenientes disciplinarios, pero tampoco se
puede afirmar con toda seguridad que es de ahi donde procede la problemética
disciplinar y académica en las escuelas, especialmente cuando éstos son tutelados
por la madre; por ejemplo de acuerdo a resultados mas del 50% de los seis casos
estudiados, revelan que muy pocas veces tienen problemas conductuales,
disciplinarios y académicos, ademas demuestran ser muy responsables,
emprendidos y colaboradores en los oficios caseros, asi como también mantienen
buenas relaciones interpersonales con todo el conglomerado familiar, indicando con
esto que tampoco son distraidos, ni tiene disturbios emocionales; al contrario, se
sienten motivados e interesados por aprender nuevas conocimientos, de acuerdo a
referencias brindadas por sus representantes, puesto que en la escuela, las
apreciaciones son distintas; segin docentes, en contra posicién al grupo de
control, algunos estudiantes se manifiestan introvertidos, timidos, retraidos,

desmotivados, tristes y tres de ellos con bajo rendimiento académico.

Algo parecido es el criterio emitido por el director de la escuela, observando el
factor migratorio como un magno problema para el desarrollo escolar en las aulas:
“influyen de forma negativa, pues no tiene ningun control”, dando a entender que el
hecho de emigrar uno de los padres es un acto de abandono a los hijos, como
también cree que la ausencia de cualquiera de los dos miembros es igual, sin
observar l6gicamente que asi sea que el padre haga presencia en el hogar, es la
madre -en el caso de los ecuatorianos- la que se entrega por completo al proceso
de formacion, socializacion y educacion de los hijos (esto recalcando que aunque
en la actualidad este rol es compartido por los dos cabezas del hogar, tanto para la
disposicion de bienes econdmicos como para los diversos gastos requeridos en el

hogar de la familia y el acompafiamiento en la formacion integral de los hijos).

Es importante también, gracias a los numerosos estudios sobre la conducta y el
comportamiento humano, propiciados por las diferentes ciencias, sobre todo lo
psicologia en sus diversas ramas, resaltar que el caracter y temperamento de la
persona no sélo es producto gestado por una sociedad y de situaciones conflictivas

actualmente vividas; sino también depende de los genes heredados de sus
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descendientes como también del ambiente vivido por la pareja, especialmente del
estado emocional de la madre durante el proceso de gestacion del nifio.

Este andlisis nos introduce, para observar que en las familias estudiadas cuyos
hijos viven con sus padres, en algunos casos, aunque en menor proporcion, se
evidencia descuidos escolares en lo referente a la cuantificacion de aprendizajes,
debido a que también les hace falta en el proceso del aprendizaje, un mayor
estimulo brindado por parte de parte sus padres, del grupo del profesorado, como
también mayor exigencia y dedicacion que el mismo nifio debe poner para su buen

desempefio académico en las diferentes disciplinas.

Si bien, las corrientes pedagdgicas actuales acuerdan que el desarrollo del proceso
de ensefianza-aprendizaje del total, el 75% depende del nifio, también del docente
depende el enamoramiento de los estudiantes a dicha asignatura y a su presencia
en los establecimientos educativos como tal, haciendo con esta actitud para que
estudiantes se sientan afines y participativos en las aulas; entonces, no se puede
confirmar sin estudios previos que las deserciones escolares, los bajos
rendimientos académicos y los diversos problemas conductuales escolares y

sociales, se deben Unicamente a la migracion de los padres o a uno de ellos.

Si en este estudio investigativo, se encontr6 un caso impulsado al abandono
escolar, no se debe Unicamente a la falta de estimulacion y presencia cotidiana del
padre, sino también muchas de las veces a la ausencia y acompafiamiento de su
madre, a la falta de exigencia y acompafiamientos de docentes, a la escasa
amistad y apoyo encontrada en sus compafieros, como también a los insuficientes
recursos econdmicos con que cuenta su familia para adquirir los materiales

necesarios para su continuar con sus estudios.

El tema sobre la migracion y el deseo que muchas familias tienen por mejorar su
posicidbn econdmico-social es insaciable, porque es la misma sociedad quien lo
inventa y lo promueve; paradojico, porque es ella misma quien después enfrenta
serios problemas cuando son los dos padres quienes emigran y dejan a sus hijos
bajo la tutela de los abuelos, familiares o circulos amistosos; cuando éstos no son
bien aptos para colaborar en la formacion de hijos ajenos. En estos casos, se
puede hablar de conmocion social, tal como lo afirmaba Camacho y Hernandez
(2006) en sus investigaciones realizadas a algunas escuelas de Quito, Cuenca y

Guayaquil; también se puede hablar de conmocién social, cuando los dos padres
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han viajado dejandolos pequefios, y que por tenerlos contentos y seguir
manteniendo su carifio, los satisfacen con todas las facilidades econdmicas y
materiales; a la distancia llegando incluso en ocasiones, a desautorizar la potestad
dejada a quienes un dia les confiaron el cuidan de ellos, especialmente si éstos son
los abuelos; considerdndolos como pasados de moda para los criterios juveniles
actuales. Garantizados éstos por los mismos cédigos de los deberes y derechos de
los nifios, en la que se pide en otros palabras la existencia de padres permisivos,
tanto para la formacion en el hogar como también para el aprendizaje académico de
los estudiantes (el estudiante puede perder una asignatura o estar frecuentemente
con notas bien bajas y tranquilamente se le permite continuar el siguiente nivel o

grado).

Frente a este hecho, se conviene que es necesario en los hijos de padres
migrantes, hacer un sustancioso proceso respecto a la migracion de sus padres no
como algo patolégico a tratar ni como un acto de abandono, sino como un error de
pensamiento social, para ennoblecer su mentalidad y autoestima; a sabiendas que
éste es el motor principal que mueve al desarrollo de una estabilidad emocional de
la misma persona, como de su familia y la sociedad en la que cotidianamente se

desarrolla su vida.

Aqui esta propiamente el reto y quehacer de la escuela y en ella el docente tutor y
el profesor de areas optativas en trabajo conjunto con los padres de familia para la
orientacion de los estudiantes; descubriendo asi, los verdaderos problemas por los
cuales ellos atraviesan, para que tomen asi, las mejores medidas y precauciones,
partiendo del principio encontrado en la mayoria de ambos grupos estudiados, el
encanto y la fascinacién, con los cuales ellos acuden a sus aulas, como también
por el deseo de aprender que han manifestado en el transcurso de este trabajo

investigativo.

En conclusion, una de las formas especificas a utilizar como herramienta para
encausar y orientar bien la conducta y el temperamento, la disciplina y el
rendimiento académico, en las aulas, y en cada estudiante de los respectivos
paralelos y grados, de manera primordial en algunos casos encontrados en el grupo
de los hijos de padres migrantes; segun Carlos Jiménez (2000), las diferentes
dimensiones del desarrollo humano, se activan mediante el perfeccionamiento total
de un cerebro ludico y creativo para dar paso a una nueva generacion con

capacidad de ligar arménicamente “lo emotivo con lo cognitivo, el asombro y la
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curiosidad, la lectura y la escritura, los nuevos modelos de comunicacion y de
trabajo en equipo”; formando asi, estudiantes innovadores con grandes talentos y
capacidades que colaboren en el desarrollo humanistico, politico-social y cultural-
educativo a nivel local como nacional, inclusive logrando asi en el &mbito educativo,

ser un modelo educativo para nuestra América Latina.
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Algunas fotografias de los padres de familia en la visitas domiciliares.
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Fuera de la ensefianza en el aula, la escuela realiza actos culturales y casas
abiertas para expresar el dinamismo de ensefianza-aprendiza de los estudiantes,
como también para integracién del cuerpo discente, docente, administrativo, de

servicio y padres de familia.
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GRUPO DE INVESTIGACION

GRUPO DE CONTROL

FORTALEZAS

Los hijos viven con la madre, y también
les representa en la escuela. Son una
familia unidad, pese a dificultades que
deben afrontar por la migracién de sus
progenitores. Ademas se sienten muy
seguridad con su madre, les brinda
buen trato y les gusta su forma de

proceder.

Pese a la ausencia de su padre, el 67%
son pocas las veces que se manifiestan
timidos, distraidos e introvertidos en el
hogar, mas bien se destacan por ser
alegres, emprendidos, responsable y

muy colaboradores.

Segun  sus  representantes, los
estudiantes pocas veces se descuidan
en el estudio, les gusta ir a clases y de
vez en cuando presentan malas

calificaciones.

Viven con ambos padre, ellos le
representan en la escuela. Son
una familia unida, pese a
contratiempos encontrados en el
transcurso de la vida. La relacién
familiar se desarrolla en un
ambiente ameno y tranquilo, en
la que cada uno cumple con un
rol de funciones.

Los padres aseguran que este
grupo de estudiantes son alegre

y responsable.

Les encanta ir a clases, son
disciplinados, presentan buen
rendimiento académico y
ocasionalmente les felicitan por

su buen comportamiento.
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El 67% de las madres se ocupan en las
actividades domésticas y al trabajo
propio, ejerciendo también de esta

manera el control de los hijos.

El 67% ha culminado por lo
menos la secundaria, y su nivel
socio-econémico medio. El 83%
se dedican a las tareas

domésticas y el 33% tienen

malas calificaciones.

& negocio propio; des esta manera
9( pueden colaborar en el hogar al
% crecimiento integral de los hijos.
2
% Cuando el estudiante presentan De igual manera, el proceder de
% inconveniente, ya sea de tipo los padres ante una dificultad de

académico como disciplinario, lo los hijos, es con la cultura del

primero que hacen las madres es dialogo.

escucharlo, haciendo de esta manera

crecer la confianza en el nifio y la

credibilidad en la madre.

El 67% pertenece al nivel socio- El 50% son atenidos a sus

econémico bajo, como también la padres, esperan que ellos les

capacitacion académica adquirida es hagan las cosas y les resuelvan

baja. sus problemas.
[92)
UDJ En mayor o menor proporcion, falta Asi mismo, se detecta que hace
5 para el proceso de ensefianza- falta mayor estimulo y
uzal aprendizaje falta estimulacion y apoyo , colaboracién de los papas y del
% departe de: profesor.

e Padre y madre

¢ Del mismo estudiante

o De sus compafieros

e Del profesorado

Un estudiante con frecuencia presenta Se detecta un caso con
% sintomas de agresividad, timidez- problemas de distraimiento, poca
<ZE tristeza, descuido en los estudios, colaboracion en casa y bajas
% aturdido y muchas veces presenta calificaciones.
<




