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RESUMEN

El presente trabajo de investigacién tiene por objeto analizar la situacién en que
se encuentran las familias, de miembros migrantes y asi establecer una comparacion
con los hogares que mantienen su estructura normal e integra, o sea con todos sus
miembros presentes, para poder contrastar el desarrollo de los nifios tanto en su

escuela como en sus hogares.

La investigacion se desarrolld6 en el canton y parroquia Catamayo,
perteneciente a la provincia de Loja, en la Escuela Fiscomisional “Nuestra Sefiora del
Rosario”, donde se educan novecientos nifios, de los cuales hay un numero
significativo de estudiantes que sus familias estan afectadas por la emigracion de
alguno de sus progenitores o de ambos. Este centro educativo es completo, cuenta
con una infraestructura de primera, servicios basicos y con excelente personal docente

y administrativo.

Para este estudio se tomo una muestra de 20 nifios en total; de sexto “A” 10
ninos y de séptimo “B” 10 nifos, cabe recordar que diez de ellos tienen padres

emigrantes y los otros diez viven en una familia completa.

Se aplicd una encuesta a los nifios, a sus padres y a los docentes que estaban
en coordinacién con los afios de basica antes mencionados, posteriormente se
entrevistd a la directora de la escuela y a la psicologa encargada de tratar a nifios con

problemas conductuales.

Luego del andlisis realizado, en base a los datos obtenidos de la tabulacién de
las encuestas, se puede decir que la situacion con la cual se enfrenta la comunidad
catamayénse frente a la emigracion, no es algo nuevo pues las consecuencias que ha
traido a la nifiez afectan su normal desarrollo tanto afectivo como social. No obstante

las muestras de agresividad, timidez, bajo rendimiento, aislamiento, baja autoestima,



entre otras sefales son muy notorias y de mayor incidencia en los nifios cuyos padres
se han ido al exterior en busca de mejorar la situacion econémica, de sus hogares,
dejando a sus hijos al cuidado de abuelos o tios; cuidado que muchas veces se
traduce en sobreproteccion o se llega también al descuido total de estas pequefias
personas que sufren multiples consecuencias. Claro que hay una minoria de estos
nifios que han tenido la suerte de quedar con alguien que les interesa su desarrollo

integral.

Al contrario sucede con los nifios que viven con sus padres demuestran
interés, responsabilidad, alta autoestima, confianza, etc. aunque hay sus excepciones
donde existen hogares que se despreocupan por sus hijos pero es un porcentaje muy

bajo.

Este trabajo me ha permitido conocer la realidad en la que viven y se
encuentran muchos alumnos para asi poder comprenderlos y ayudarlos a sobresalir a

pesar de las vicisitudes que se presentan en la vida.
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INTRODUCCION

La emigracién en el Ecuador se ha venido desarrollando desde hace muchos
afios atrds en un menor grado, acentuandose a partir de la década de los noventa
cuando se inicia una fuerte crisis econdmica producto de la dolarizacién. El éxodo de
los ecuatorianos se hace notorio a paises como EE.UU., ltalia y principalmente a
Espana. Este hecho afecta a nuestro tejido social primordialmente a las familias donde
uno o ambos cényuges han tenido que viajar en busca de mejores condiciones de vida
para los suyos, delegando responsabilidades que tienen con los hijos a familiares

como abuelos, tios, hermanos mayores y en casos extremos a vecinos y amistades.

El fendbmeno emigratorio ha dado origen a otros tipos de organizaciones
familiares donde se hallan los hogares monoparentales y transnacionales que

presentan una organizacion y estructura diferente a los hogares normales.

Con el transcurso de los afios se han ido realizando diversos trabajos e
investigaciones que han ayudado a comprender mas facilmente las causas,
consecuencias y posibles soluciones para elevar la dignidad del emigrante. El
ministerio de Relaciones Exteriores del Ecuador ha dedicado tiempo y esfuerzo en el
estudio de la emigracion, asi como la Revista Emigrante con su publicacion de

articulos que profundizan en el andlisis de la realidad de nuestro pais.

La Universidad Técnica Particular de Loja no se ha quedado atras, en el 2004
realizd una investigacion sobre la migracion y su impacto social y econémico en las
familias ecuatorianas, todo esto se ejecuto conjuntamente con estudiantes egresados

de la Modalidad Abierta y a Distancia.

Otro proyecto que ha permitido ver de cerca la realidad de hijos de emigrantes
en el Ecuador desde la escuela; es el “Programa de apoyo al migrante y su familia,

Espana-Ecuador” presentado en el 2007 por Save the Children, que es una
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organizacion No Gubernamental que trabaja en bien de los derechos de la infancia, en
la que participan varias instituciones de Loja y el Ayuntamiento de Madrid. Estudio que

va en pro de las familias migrantes.

Frente a la migracion vemos como muchos hogares se ven afectados en su
estructura ocasionando repercusiones penosas en nuestra sociedad, ya que la familia
es el pilar fundamental en la formacién integral de ciudadanos que promuevan el
adelanto de los pueblos®, situacion que pierde estabilidad al no haber equilibrio en el
ndcleo de la sociedad, es por eso que el presente trabajo pretende descubrir cuales
son las principales diferencias que se evidencian en los nifios que tienen sus
progenitores a su lado, parar comprobar si estos nifios son todo lo que dice en muchos

prejuicios.

Esta investigacion se llevo a cabo sin muchos contratiempos gracias a que en
la Escuela Fiscomisional “Nuestra Sefora del Rosario” que es donde yo laboro,
ubicada en el canton Catamayo, pude encontrar una muestra significativa de
estudiantes con padres en el exterior, lo cual facilité la aplicacién de encuestas previo
permiso de la Directora Hna. Arcelia Macas, quien le encanto la idea. Posteriormente a
las encuestas aplicadas se planificé las entrevistas con la psicéloga, quien por motivos
desconocidos no quiso ser grabada y pidié la entrevista para llenarla a solas, luego
con la directora hubo dificultades, porque frente ante tantos asuntos que atender
aplazaba la entrevista y eso me ponia en apuros, pues la grabadora era pedida, por lo
tanto no disponia de ella para cuando yo quisiera. Pero aun asi pudimos coordinar un
dia en que no haya inconvenientes y sin mas contratiempos se cumpli6 con lo

planificado.

Se pudo conocer en un grado muy alto la realidad en que viven los nifios de los
padres migrantes y conocer mas a fondo la diferencia que existe cuando una persona

crece junto con sus progenitores y cuando ocurre lo opuesto, situacidn que no

! Garcia Hernandez, Maria Dolores, Ramirez Rodriguez, Gloria y Lima Zamora, Alinson (1998): La
construccion de valores en la familia en: Familia y desarrollo humano
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podemos ignorar y que es un paso mas en el adelanto para la compresion y trato de

familias con miembros en el exterior.



1. MARCO TEORICO

1.1. MIGRACION.
1.1.1. Conceptualizacién.

Migracién: En demografia, se denomina migracibn al movimiento o

desplazamiento de los seres humanos sobre la superficie terrestre.

El término migracién tiene en este ambito dos acepciones: una amplia, que
incluye a todos los tipos de desplazamientos de los seres humanos, y otra, mas
restringida, que soélo toma en cuenta aquellos desplazamientos que involucran un
cambio de residencia de quienes los realizan. Asi, en su significado mas amplio se
incluirian también los movimientos pendulares de la poblacién entre la vivienda y el

lugar de trabajo.

Emigraciéon: Es la salida de personas de un pais, lugar o region, para
establecerse en otro sitio. La emigracion implica una estimacion negativa del nivel de
vida de una persona y de su entorno familiar y una percepcion de que al establecerse
en otra parte aumentaran sus perspectivas econémicas, sociales o de otro tipo o, por

lo menos, de que sus esperanzas de una vida mejor se haran efectivas en el futuro.

Emigrante: Es la persona que se moviliza a otro pais para trabajar en él,

esperando asi incrementar su calidad de vida sobre todo a nivel econémico.

1.1.2. Tipos de migracion.

Las migraciones segun el lugar de origen pueden ser:

! http://es.wikipedia.org/wiki/Migracién_humana Fecha: 03-09-2010 Hora: 10:00am
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e [Externa o internacional.

e E interna o nacional.

Se denomina migracion externa cuando el proceso migratorio se da atravesando
las fronteras de un pais a otro. Y se conoce como migracién interna a la movilizacién

de las personas dentro del territorio de su pais de origen.

Por el tiempo de duracién las migraciones se denominan:

e Estacionales.
e Definitivas.

e Ciclicas.

La migracion estacional como su nhombre lo indica sucede por lapsos de tiempo,
sobre todo en la agricultura, cuando hay tiempo de cosecha de plantas que dan sus
frutos en ciertas épocas del afio, pero una vez acabadas estas temporadas la gente
que llego de otros lugares regresan de donde vinieron. En cambio las migraciones
definitivas reflejan la determinacion de las personas que salen de su tierra natal de

gquedarse para radicarse por siempre en el lugar de destino.

La migracion ciclica es cuando un grupo de personas se desplazan anualmente
desde su lugar de origen a otro diferente a trabajar por contrato durante un tiempo
determinado regresando a su tierra una vez expirado dicho documento, este

desplazamiento se efectlia de manera regular y constante.

1.1.3. La migracion en el Ecuador.?

Tiene sus inicios en la década de los cincuenta del siglo pasado en el Austro del

pais, especificamente en las provincias del Azuay y Cafiar, debido a la crisis de la

2 Alberto Acosta, Susana Lépez y David Villamar (2006), La Migracion en el Ecuador, Quito - Ecuador



exportacion de sombreros de paja toquilla. * Pero el auge de la migracion se acentta a
finales de los noventa, con la crisis econdmica provocada por la dolarizacion.
Habitualmente los grupos de emigrantes hasta 1995 tenian como lugar de destino
EE.UU., pero después cambian su curso a lugares como ltalia, Inglaterra y

principalmente a Espafia.

Las crisis econdmicas que se han dado a lo largo de los afios pasados y que
han provocado una ola de desempleo han sido en el mayor de los casos los motivos
por los cuales muchas personas han salido al exterior en busca de un mejor futuro
para sus familias. Indicadores claros de estas bajas en la economia del pais han sido

las huelgas y protestas del pueblo, que siente las consecuencias.

1.1.4. Causas y consecuencias de la migracién.

1.1.4.1. Causas.

Las causas son diversas y muy dificiles de establecer, en especial porque
debido a las migraciones irregulares o disfrazadas de actividades turisticas o de otra
indole, los datos cuantitativos de las personas que entran a otro pais de destino son
dificiles de obtener, especialmente en el caso de los paises subdesarrollados. Estos
desplazamientos responden al deseo natural de los seres humanos de buscar siempre
la superacion y eso incluye un mejor lugar para vivir, ya que como sefiala Pierre
George. (1971) “La fuente de desigualdad més inevitable entre los hombres es su

lugar de nacimiento y con las migraciones se intenta superar esa desigualdad”.
A continuacién veremos las causas que producen procesos migratorios:
e Ladolarizacion.

Segun Pablo Lucio Paredes, (2000) en su libro de la dolarizacién, en la Pag. 18, lo

define de la siguiente manera: " Es simplemente un proceso mediante el cual la

* http://www.monografias.com/trabajos23/migracion-ecuatorianos/migracion-ecuatorianos.shtml
Fecha:04-09-2010 Hora: 11:00am



moneda de uso corriente en el Ecuador deja de ser el sucre y pasa a ser el dblar. En
consecuencia todo tiene que ser expresado en la nueva moneda: salarios, precios,

cuentas bancarias, etc.”

La dolarizacién se establece en el gobierno del Dr. Jamil Mahuad con la idea de
disminuir la inflacion, pero esta situacion agravo aun mas las cosas en muchos
aspectos como por ejemplo: las tasas de interés que beneficiaban a quienes
guardaban su dinero en los bancos, disminuyeron, perjudicando especialmente a

muchos jubilados que vivian de este beneficio que daban dichas instituciones.

La crisis que se vivid en este tiempo fue tan profunda en todos los sectores del
pais que llevo a la quiebra a algunas empresas generando asi mayor pobreza y
desempleo; ante esta realidad mucha de la poblacién al enterarse que en el exterior
los salarios eran muy altos en comparacién con los del Ecuador, comenzaron a hacer
préstamos en instituciones financieras, hipotecando en algunos casos hasta
propiedades para poder salir al extranjero.

e El desempleo.

Aunque el desempleo ha existido en nuestro pais desde hace afios; se ve
acentuada por la crisis econémica de 1999, el mismo que fue reducido cuando muchas
de las personas que estaban en desocupacién por falta de empleos fueron saliendo

en gran namero hacia el exterior®.

Si bien la migracion puede parecer cruel, no lo es mas que el permanecer en el

pais sin empleo y posibilidades de sustentar las necesidades béasicas de la familia.

* Conferencia del Ministerio de Trabajo y Empleo del Ecuador:



El emigrar conlleva altos riesgos desde la deportacion hasta la muerte, en ciertos
casos también ofrece la oportunidad de hallar empleo y de cubrir las necesidades
familiares. Aunque este hecho constituye una pérdida de capital humano, el
desempleo vendria a ser un desperdicio del mismo. Ante esto, es necesario estar

conscientes de que la migracién no es el problema sino las causas que la provocan. °

e Lapobreza.

Es una de las causas que ha movido a gran cantidad de gente a abandonar su
lugar de origen para poder mejorar la calidad de vida de los suyos. La situacion de
hambre y miseria en muchos paises en vias de desarrollo obliga a muchos emigrantes
a arriesgar su vida y hasta perderla en multitud de ocasiones, con tal de salir de su
situacion.

Las remesas de dinero que envian los migrantes han ayudado a familias a
satisfacer las necesidades basicas e incluso estos ingresos han logrado levantar en
parte la economia del pais, pues hubo un tiempo en que los ingresos de dinero
enviados por los emigrantes ocupo el primer puesto después del PIB, volviéndose una
fuente importante de recursos para sus paises de origen, ayudando de esta manera a

disminuir la pobreza.

e Causas politicas

Se refieren a las causas derivadas de las crisis politicas que suelen presentarse en
ciertos paises. Muchas personas que temen a la persecucion y venganza politicas
abandonan un pais para residenciarse en otro, o al menos, intentan abandonarlo,

aunque a menudo pueden llegar inclusive a perder la vida cuando se trata de

> http://www.fes-ecuador.org/media/pdf/migracion4.pdf Fecha:04-09-2010 Hora:10:30 am
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regimenes totalitarios. Cuando las personas emigran por persecuciones politicas en su

propio pais se habla de exiliados politicos. °

e Causas familiares

La vinculacién de familiares que permanecen en el extranjero también resulta un
factor importante en la decisién de emigrar, sobre todo, en los tiempos mas recientes,
en los que cualquier emigrante de algun pais subdesarrollado, necesita de mucha

ayuda para establecerse en otro, de mayor desarrollo econémico.

e Causas bélicas.

Son unas de la razones por la cual muchos humanos se alejan de su tierra natal,
pues grupos armados atentan contra la paz y sobre todo con la vida de quienes

habitan en ciertas comunidades, dando lugar a desplazamientos forzados.

o Catastrofes generalizadas

Los grandes desastres que se pueden presentar en cualquier momento como son:
terremotos, inundaciones, sequias prolongadas, ciclones, tsunamis, epidemias y otras
catastrofes tanto naturales como sociales, han ocasionado grandes desplazamientos
de seres humanos a lo largo de la historia, pero que han venido tomando fuerza en los
ultimos tiempos por el crecimiento de la poblacion y la ocupacion de zonas

potencialmente propensas a catastrofes.

1.1.4.2. Consecuencias.

Las migraciones pueden tener consecuencias tanto positivas como negativas:

® http://es.wikipedia.org/wiki/Migracién_humana Fecha: 04-09-2010 Hora: 07:00 pm
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e Parael lugar de origen.
Constituyen consecuencias positivas':

e Ellogro de una mayor igualdad cultural o politica, pues los que se mantienen
en su pais de origen son los que estan de acuerdo con la situacion
socioecondmica y politica.

e Hay casos donde se da la inversion del dinero que envian los emigrantes en
pequefios negocios y construccion de casas para vivir de los arriendos.

e La disminucién del desempleo, ya que la poblacién desocupada es la que sale
del pais en busca de trabajo.

o El alivio de los problemas de sobrepoblacion, disminuyendo la destruccion de
espacios naturales, que pudieran haber servido como terrenos para

construcciones humanas.

Las condiciones socio politicas y economicas desfavorables causan
consecuencias negativas en las familias, tales como la migracion; y en algunas
comunidades hay indicios de envejecimiento de la poblacion existente, ya que por lo
general es la gente joven la que toma la decision de salir al exterior, también se puede
palpar un decaimiento en el rendimiento escolar de parte de los nifios que se quedan
al cuidado de sus abuelitos, tias, etc.; que no pueden guiar y seguir un control

académico de sus encomendados.

Para el lugar de destino.

Constituyen consecuencias positivas: el rejuvenecimiento de la poblacion; la
poblacion se hace mas dispuesta a los cambios sociales, culturales, técnicos; aportes
de capital y de mano de obra; aportes de nuevas técnicas innovacion tecnoldgica:
llegan personas ya preparadas sin que haya tenido que invertirse en su preparacion;

aumenta la diversidad cultural, por lo que el pais comienza a tener acceso a

" http://es.wikipedia.org/wiki/Migracién_humana Fecha: 04-09-2010 Hora: 07:00 pm



manifestaciones culturales nuevas arquitectura, arte, nuevas tecnologias, etc.;

aumenta el consumo.?

Las consecuencias negativas que se pueden presentar son: desequilibrios
sociales por edad y sexo, aparecimiento de una mayor diversidad politica, linguistica,
religiosa y de razas; formandose grupos de personas aislados y marginales. Ademas
perjudica a los trabajadores del pais de destino, pues los emigrantes llegan a
emplearse por salarios mucho menores a los que normalmente son percibidos por la
poblacion local; aumentan las necesidades de servicios asistenciales y educativos,
también el dinero que ganan los migrantes sale del pais sin beneficiar a la

productividad del lugar donde se encuentran.

1.1.5. La migracion en la provincia de Loja.

La migracién en la provincia comienza por la ciudad de Loja en la década de
los sesenta del siglo pasado por causa de las severas sequias que se dieron en estas
tierras, muchas personas se trasladaban a otras provincias del Ecuador en busca de

mejores dias para sus familias®.

Segun Francisca Ramalhosa, (2003) sefala que “se ha estimado que 150.000
lojanos dejaron la provincia durante un periodo de veinte afos, entre 1962 y 1982, el
flujo se dio primero de &reas rurales y ciudades secundarias hacia la capital u otras

partes del Ecuador, y posteriormente a destinos foraneos”.

El flujo de salida de personas de Loja hacia el exterior se da en mayor medida
en la década de los noventa cuando la crisis econdmica se apodero del pais. Los
primeros migrantes que se radicaron en otros paises fueron un nexo fundamental para

familiares y amigos que tomaron la decision de hacer lo mismo, dandose de esta

® http://es.wikipedia.org/wiki/Migracién_humana Fecha: 04-09-2010 Hora: 07:00 pm
° Guerrero C. Trotsky (2003) Espejismo y realidad de la migracion lojana. Ecuador



manera una red migratoria prolongada. Pero mas tarde este fendbmeno disminuye
debido a la saturacion de los puestos de trabajo en Espafia y a leyes migratorias cada

vez mas restrictivas.

De acuerdo con la investigacion realizada en el Proyecto Plan Migracién,
Comunicacién y Desarrollo ejecutado por el Instituto Latinoamericano de
Investigaciones Sociales - ILDIS/FES en la provincia, el 59% de la emigracion de Loja
estaria constituido por hombres, y un porcentaje algo menor, 41%, por mujeres.
Resulta interesante mencionar que durante la primera mitad de los noventa, la
emigracion pionera de Loja guardd un relativo equilibrio de género, aunque siempre
con una ligera mayoria masculina que se acentu6 con el inicio de la crisis econémica.
En efecto, se observa que hasta 1997 las diferencias en la emigraciéon por género no
eran muy significativas. Sin embargo, hacia el final de la década, estas diferencias se
incrementan y se consolida la superioridad numérica masculina afio a afio. Esta
tendencia cambia hacia el 2002 y la diferencia de género se atenda

considerablemente con la reduccién tanto del flujo femenino como del masculino.°

Los lojanos que han salido del pais oscilan entre los 18 y 32 afios de edad; lo
que nos dice que la migracion en nuestra provincia esta formada principalmente por
adulto-joven, o sea, por personas que estan en medio de la adolescencia y la madurez
de la edad adulta, mientras que otros han viajado antes de cumplir la mayoria de
edad, pues los emigrantes tienen que ser personas que estan en la plenitud de su

vida para que puedan y estén dispuesta a trabajar en lo que sea.

Muchos de los trabajos que van a desempefiar los emigrantes son los que en el
lugar de destino estan considerados como los de poco nivel para emplearse segun la
gente local, en dichos trabajos estan: la agricultura, servicios domésticos,
construccién, chofer, cargador, carpintero, jardinero, lavandero, entre otros. Y muy

pocos compiten con la mano de obra espafiola.

1% Instituto Latinoamericano de Investigaciones Sociales - ILDIS/FES (2004), Proyecto Plan Migracion,
Comunicacidn y Desarrollo
! Archivo multi-idioma (2010), Accionado por WorldLingo
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Debe decirse también que problemas como la desintegracion familiar o las
fricciones entre los hijos de los emigrantes y los familiares a cargo, presentan
porcentajes relativamente bajos en relacién a lo que suele pensarse: el 5% y el 7%
respectivamente®. Esto desmiente lo que se suele pensar y decir de los hijos de
padres migrantes; que son irresponsables, indisciplinados y propensos a conductas no
aceptables en la sociedad, pues los casos son minimos y no podemos generalizar.
Ademas uno de los mitos que se presentan muy seguido al hablar de la migracién: es
el de los hijos, problema sin autoridad paterna o materna. De igual manera, la reducida
incidencia de la desintegracion familiar evidenciaria el eficaz funcionamiento de la
familia a nivel transnacional, como una caracteristica fundamental del proceso

emigratorio ecuatoriano.™

1.2. LA FAMILIA.

1.2.1. Definiciones.

La familia constituye el nucleo de la sociedad, representa el tipo de comunidad
perfecta, pues en ella se encuentran unidos todos los aspectos de la sociedad:
econdmicos, juridicos, socioculturales, etc. **

La familia tiene que ver mucho con el avance de la sociedad, ya que en ella se
forjan los valores que podrian provocar cambios profundos en un lugar, ya que es la
primera escuela donde se inculcan normas y actitudes que le permitiran a los nifios
mas adelante encajar en el tejido social y de esta manera ir en pro de una mejor
convivencia Es por ello que la familia es el lugar por excelencia donde todo ser
humano aprende a vivir en comunidad con actitudes de respeto, servicio, fraternidad y
afecto.

' Encuesta a emigrantes, Departamento de Movilidad Humana, Pastoral social de Loja

B http://www.fes-ecuador.org/media/pdf/migracion6.pdf Fecha:05-09-2010 Hora:11:00 am
" http://www.monografias.com/trabajos26/tipos-familia/tipos-familia.shtml
Fecha:06-09-2010 Hora: 11:00 am


http://www.monografias.com/trabajos5/fami/fami.shtml
http://www.monografias.com/trabajos35/sociedad/sociedad.shtml
http://www.monografias.com/trabajos910/comunidades-de-hombres/comunidades-de-hombres.shtml
http://www.monografias.com/trabajos14/verific-servicios/verific-servicios.shtml
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Hoy en dia muchas de las familia estan perdiendo funcionalidad porque no hay
roles claros de padres y de madres, falta compromiso para con sus hijos y parece que
se olvidan del amor que un dia los unié y eso deberia ser el pilar fundamental que

sostenga sus vidas para que todo sea armonia.

También el mundo actual con la competitividad y la produccion en masa han
causado que las personas pasen mas tiempo en sus trabajos, dejando muchas veces

relegados sus hogares a un segundo plano.

1.2.2. Tipos de familia

Los tipos de familia que han surgido en los dltimos tiempos enfrentan desafios
permanentes en su estructura interna. De acuerdo con la organizacion y el parentesco

se pueden distinguir las siguientes clases de familia:*®

e La familia nuclear: Es la unidad familiar basica formada por padre, madre e
hijos, que pueden ser adquiridos por descendencia biolégica o por medio de la
adopcion.

o Lafamilia extensa: Se considera al grupo de personas que se extiende de dos
a mas generaciones de parientes e incluyen un namero amplio de miembros
como son: tios, abuelos, primos, sobrinos, etc.

o La familia monoparental: Es aquella familia que esta formada por solo uno
de los padres y sus hijos. Las razones por las cuales se puede dar éste tipo de
familia, son algunas; ya sea por divorcios, migracién o fallecimiento de uno de

los cényuges.

Dados los efectos que la emigracién ha provocado en la familia aparecen tres

modalidades organizativas en su estructura tales como:

e Familias constituidas solo por hermanos/as: Sucede cuando ambos padres

salen del pais dejando a cargo de todo en la casa a los hermanos mayores.

B Palacios, Jesus (2002). Familia y Desarrollo Humano. Madrid: Alianza Editorial, S. A.
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e Familias ampliadas: Generalmente estan bajo la tutela de abuelo o abuela,
en las que se articulan nuevos lazos de varias familias, primos, primas, tios,
tias, yernos, nueras, etc.

e Familias transnacionales: Estan separados por la distancia territorial pero
tratan de mantenerse unidos econdémicamente y principalmente mediante la
comunicacion usando para ello las llamadas telefnicas, correos electrénicos

cartas, etc.

1.2.3. Modos de ser familia

Existen diversos tipos de familia y por ello son mdltiples las formas en que cada
uno de sus miembros se relaciona y vive diariamente. Para entender mejor esto, a

continuacién veremos algunas de sus caracteristicas mas importantes:

e Familia Rigida: Se refiere al autoritarismo predominante de los padres hacia
sus hijos, impidiéndoles su crecimiento personal y su capacidad de elegir.

o Familia Sobreprotectora: Cuando sus padres protegen a sus hijos al extremo,
perjudicando su autonomia, volviéndolos de esta manera incapaces de
desenvolverse en la sociedad.

e Familia Permisiva: Conformada por padres que no tienen autoridad como
tales y que permiten que sus hijos hagan lo que quieran llegando incluso a ser
indisciplinados hasta con sus mismos padres.

o Familia Inestable: Se constituye cuando la familia no es unida en sus metas,
ya que no tienen ideales claros y comunes. Esta situacién es absorbida por sus
hijos que se vuelven entes pasivos e incapaces de expresar sus emociones,
llegando muchas veces a la frustracion.

¢ Familia Estable: Se mantiene unida, los padres tienen claridad en su rol
sabiendo el mundo que quieren dar y mostrar a sus hijos/as, lleno de metas y
suefos. Les resulta facil mantenerse unidos por lo tanto, los hijos/as crecen

estables, seguros, confiados, les resulta facil dar y recibir afecto y cuando son

'® http://www.monografias.com/trabajos26/tipos-familia/tipos-familia.shtml
Fecha:06-09-2010 Hora:02:40 pm
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adultos pueden expresar sus necesidades, por lo tanto, se sienten felices y
con altos grados de madurez y autonomia.

1.2.4. La separacion familiar por migracion.

“La separacion de la familia es uno de los precios més altos que un emigrante
tiene que pagar cuando ella o él deciden partir de su tierra y aventurarse a lo
impredecible. Para la mayoria es a sus padres y hermanos a quienes dejan, para otros
son sus conyuges quienes quedan en suspenso y a la espera de las probables
remesas de dinero. Dejar a la familia en estas circunstancias suena prometedor. El
sacrificio parece valer la pena; ausencia y nostalgia a cambio de una propuesta de irse
en busca de trabajo clandestino y dolares. Sin embargo, la separacion siempre lacera
la relacion entre los miembros de un nicleo familiar, en particular cuando el regreso no

esta garantizado”. Elvira Arellano, (2009).

El drama de la migracion deja un cuadro desalentador tanto para los que se
guedan como para los que se van, pues la ausencia se mantendra hasta que se dé el
regreso de quién se fue. Muchos de los que se han ido no dan a sus familiares un
referente claro de su retorno, sembrando en sus conyuges e hijos la amargura de no

poder estar juntos.

La emigracion de los padres incide en la maduracién acelerada de los hijos, ya
gue muchos de ellos se ven obligados a desempefar roles que no estan acordes a su

edad, de esta manera su desarrollo comienza a ser forzado por la situacién que viven.

Cristina Manzanado, (2010) en su informe “Madurar sin padres”, manifiesta:
Los hijos de padres migrantes que permanecen en los paises de origen son los
grandes olvidados, no se habla de ellos, aunque son nifios y hay que cuidar su

desarrollo.
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Algunos de los nifios que han quedado en el pais de origen bajo el cuidado de
uno de sus padres o con sus abuelitos se sienten relegados aun segundo plano y sin
importancia para sus progenitores, quienes en la mayoria de las veces solo les hacen
promesas de llevarlos con ellos o de venir a verlos, aumentando su tristeza al no
cumplir con sus palabras e incluso olvidandose de comunicarse con quienes dejaron,
ni siquiera piensan en llamar para de alguna manera lograr que se sientan importantes

y por lo tanto sientan que alguien los quiere.

Los nifios que quedan al cuidado de uno de los dos progenitores o en el caso
de que emigren ambos, a cargo de familiares 0 amigos. La tendencia demuestra que
hay mayores posibilidades de crisis si es la madre quien se ausenta, mientras que si
es el padre, el hogar tiende a mantenerse en torno a la figura materna y los nifios
muestran mayor estabilidad. Cuando es el padre quien se queda, tiende a buscar la
ayuda de otros parientes 0 no parientes para cumplir su responsabilidad. Los abuelos
son muy importantes. Muchos han logrado alentar en los menores el sentido de
pertenencia a una familia y establecer relaciones afectivas y de proteccion. Sin
embargo, cuando quedan a cargo de otros familiares o amigos, las situaciones de

vulnerabilidad, desatencidn, o incluso los abusos, aumentan.

El sufrimiento generalizado de los hijos de migrantes es la tristeza junto con el
temor de que sus padres adquieran otro compromiso en el pais de destino. Algunos
han tenido que pasar las grandes etapas de su vida solos e incluso hay quienes no
han visto a sus padres durante mucho tiempo hasta llegar al extremo de

desconocerlos por completo.

Hay nifios que ven la migracion de sus padres como motivacion para mejorar
su rendimiento escolar, mientras que otros no ven razones claras para su superacion,

aungue entienden las causas que los llevan a dejarlos.
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1.2.5. Las familias transnacionales.

Las limitaciones y las posibilidades de la globalizacion han afectado a todos los
paises del mundo. Grandes cantidades de gente se trasladan constantemente de un
pais a otro, de una ciudad a otra, y del campo a la ciudad. Las migraciones han
contribuido a la emergencia de nuevas formas de familias, llamadas familias
transnacionales, que viven literalmente en un lado y en otro, fragmentadas, sufriendo
desventajas, y también ventajas, tanto para aquellos miembros de la familia que se

van como para los que se quedan en el pais de origen.'’

Esta estructura familiar se forma generalmente por la migracién, se caracteriza
porque las personas buscan interactuar con sus allegados a pesar de la distancia que
los separa, pues al encontrarse en diferentes lugares, siquiera lo que los acerca son

las nuevas tecnologias como teléfonos., internet, cartas, etc.

Una de las ventajas que pueden hallar los migrantes en el hecho de haber
dejado a sus familias son mas que todo de tipo material, pues gracias al dinero
obtenido fruto de su esfuerzo estan en la posibilidad de: darles estabilidad econémica
a sus hijos para su educacién, alimentacion y vestimenta, en algunos casos llegan a
obtener su vivienda propia elevando de esta manera su nivel de vida. La desventaja
que se palpa mucho es el sufrimiento de la familia que queda esperando el retorno de

la persona que emigro de su lado.

Las familias de éste tipo tienen su fuerte lazo de unién en la comunicacién
constante que mantienen entre sus miembros, ya que es lo Unico que los hace
permanecer juntos y no pueden dejar que se debilite este nexo porque eso llegaria a

causar la desintegracion de la estructura familiar.

v http://www.redsistemica.com.ar/articulo94-3.htm Fecha:07-09-2010 Hora:01:00 pm
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Las familias transnacionales son configuraciones temporales, dadas las siguientes

condiciones:

1. El miembro que ha emigrado puede volver a su pais de origen porque no
quiere seguir mas separado de su familia.
2. Pueda que la familia decida reunificarse en el lugar de destino de quién se fue

algun dia.

1.2.6. La comunicacién como medio de vinculacion y fortalecimiento familiar.

Sin comunicacion nuestra existencia y capacidad de trascender en nuestra vida no
tendria mucho sentido, es por eso que el dialogo es fundamental en todo tipo de
relacion interpersonal, y con mayor razon en las familiares. De la comunicacion
depende el desarrollo del hijo y su vida futura, pues no es la simple transmision de
informacion, sino de sentimientos, pensamientos, ideas y experiencias que nos ayudan

a vincularnos con afecto.*®

La comunicaciébn es esencial en la vida del hombre, con ella podemos
relacionarnos con los demas, y en la familia su rol se intensifica aun mas, pues entre
mAas comunicacién exista entre los miembros de un hogar, mas se estrechan sus

lazos.

Todo ser humano no puede vivir aislado, necesita evidentemente de alguien mas
para compartir sus experiencias, emociones, sentimientos, etc. En la familia la
comunicacion sostiene gran parte de la educacion de sus hijos, ya que busca entender

y comprender a cada uno de los integrantes de la sociedad que hay en el hogar.

Saber demostrar amor es la mejor manera de comunicarse, porque se lo hace con

este valor, se percibe un ambiente acogedor para compartir y abrirse al otro.

¥ http://www.femenino.info/26-03-2009/familia/la-importancia-de-la-comunicacion-familiar
Fecha:07-09-2010 Hora:03:00 pm
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Hoy en dia las familias tienen pocos espacios de reunion familiar, por la presion,
muchas veces de los trabajos, llegando hasta el punto de la disfuncionalidad, porque

todo se distancia si no hay comunicacion.

1.3. LA NINEZ.

1.3.1. Desarrollo emocional y social del nifio/a™

En sus primeros afos de vida los nifios no tienen un dominio de sus emociones en
general y el propésito de la educacién basica es ensefarles a controlar sus
sentimientos  partiendo del conocerse asi mismos para obtener su autocontrol,

manteniendo siempre actitudes positivas y sanas frente a los demas.

En un primer momento el nifio en su debilidad inicial y total dependencia
fisiolégica hacia su entorno y los adultos, carece de afectos y aunque presenta el
llanto, éste es polivalente, es decir, denota impaciencia.

En un primer momento el nifio depende en gran medida de los adultos para ser
asistido, no solo en la alimentacion sino también para cambiar de posiciones, limpiarle,
entre otras cosas. Su principal medio de llamar la atencién es el llanto, que toma
diferentes matices segun el requerimiento del bebé. De la misma forma la sonrisa
demuestra el placer y sus primeros indicios de afectividad con el entorno. La atencion

de quienes le rodean es esencial para el desarrollo socio-afectivo del nifio.

Poco a poco capta expresiones de los otros, le gusta jugar solo y con otros nifios,

puede ser dbcil y rebelde, se hace més sociable y asume las diferencias sexuales.

® Wallon, H. (1987) “Psicologia y educacién del nifio”.
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Es indudable que el ambiente influye grandemente en la maduracién emotiva de

tal manera que se va integrando con lo que ha recibido gracias a la herencia.

Las emociones no se deben reprimir porque podrian acabar explotando u
ocultdndose detras de impulsos dafiinos. Hay que evitar en el nifio situaciones que
podrian producir reacciones violentas y ayudarle en su preparacion de dominio de sus

impulsos.

La palabra NO, que implica la simultanea aparicién de la locomocién, permite al
nifio expresarse, afirmarse y particularmente expresar sus afectos. La conciencia del
YO diferenciado de los otros asi como el NO son inherentes a la psicologia del ser
humano, permite al nifio ir configurando parte de su personalidad. El YO le permite al

infante establecer sus limites sociales y tener la capacidad de elegir.

Segun Henri Wallon, (1987) en el desarrollo socio-afectivo se habla de diferentes

estadios como son:

1) Estadio impulsivo emocional (0-1 afio).

A su vez se subdivide en el estadio de impulsividad motriz pura (0-3 meses), en él
predominan las reacciones puramente fisiolégicas, espasmos, crispaciones y gritos.
Posteriormente aparece el estadio emocional (3-9 meses) en el cual aparece la
mimica y predominan las emociones. Finalmente el estadio de ejercicios sensorio

motores (9-12 meses)

2) Estadio sensorio motor proyectivo (1-3 afios).

También se conoce como el estadio del establecimiento de relaciones con el
mundo. Se subdivide en periodo sensorio motriz que va de los 12 a 18 meses, en éste
momento el nifilo explora el espacio circundante, se orienta e investiga, lo cual se

amplia en virtud de la locomocion. Hay inteligencia de las situaciones. El segundo
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periodo se le conoce como proyectivo y abarca las edades de 18 meses a los 2 6 3

afos; el nifio imita, simula apareciendo una inteligencia representativa discursiva.

3) Estadio del personalismo (3-6 afios).

Es muy importante para la formacion del caracter. A los 3 afios se observa la crisis
de oposicién. Con ella el nifio toma conciencia de si e intenta una primera afirmacion
personal; su percepcion y accion son primordialmente afectivas, no obstante se va
haciendo el aprendizaje de conductas sociales elementales adecuadas a la edad. Su
independencia progresiva del YO y su actitud de rechazo le permiten conquistar y
salvaguardar su autonomia.

A los 4 afios es un nifio narcisista, seduce a los otros. Se le conoce como edad de
la gracia. A los 5-6 afios representa personajes y realiza esfuerzos por imitar y
sustituir.

4) Estadio del pensamiento categorial (6-11 afios).

Predomina la actividad de conquista y conocimiento del mundo exterior. Se
subdivide en: destete afectivo (6-7), comprende la edad de la razén y la edad escolar
donde el poder de la autodisciplina y atencién, adquieren una importancia particular.
Viene después la constitucion de red de categorias combinadas por contenidos
concretos (7-9); finalmente el conocimiento operativo racional o funcién categorial (9-
11 afios).

5) Estadio de la pubertad y la adolescencia (11-12 afios).

Se presenta la crisis de la pubertad, retorna el yo corporal y el yo psiquico; hay un
repliegue del pensamiento sobre si mismo y paulatinamente toma conciencia sobre el
tiempo.
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1.3.2. El Duelo migratorio en la nifiez.

Freud define al duelo asi: "es la reaccion frente a la pérdida de una persona
amada, o de una abstraccion que haga sus veces, como la patria, la libertad, un ideal,
etc.

La migracién comporta una situacion de pérdidas psicologicas y sociales que
desencadenan procesos de duelo. Este duelo migratorio puede resultar simple, es el
menos comun y aparece cuando la migracion se realiza en buenas condiciones para la
persona; ya que ésta se encuentra con un entorno que lo acoge y le facilita la inclusién
y el desarrollo del proyecto migratorio de encontrar trabajo, vivienda, red social, etc. El
otro tipo, el mas frecuente, es el duelo complicado donde un conjunto de
circunstancias sociales y personales dificulta la elaboracion de las pérdidas como por
ejemplo adaptarse al idioma del lugar de destino que puede ser diferente de donde la
persona procede, también se dan casos de clasismo, racismo y otras circunstancias
gue hacen que alguien se sienta segregado o marginado. Este ultimo tipo de duelo es
el que puede poner en peligro la salud mental de la persona desplazada.”

El duelo implica la perdida de algo que ha estado siempre con nosotros unido
afectivamente, este proceso es natural en la vida de las personas y constituye una
parte fundamental en la etapa de adaptacién con la realidad. Sin embargo para los
nifios que viven la experiencia de la migracion de sus padres, no es facil acomodarse
a la reorganizacion familiar, que implica también cambios en la personalidad y

muchas veces esta situacion acarrea consigo estres.

Duelo por la separacion familiar

La familia constituye el primer punto de apoyo cuando existen problemas personales,

tanto psicolégicos como fisicos (enfermedades), y esto sucede en todas las culturas.?

%% sigmund Freud (1974); “Duelo y melancolia”.
! http://www.aepap.org/inmigrante/social.htm Fecha:08-09-2010 Hora:04:30 pm
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La familia al estar separada por la migracién de uno de sus miembros, en este
caso el desplazado no contribuye a la solucién de los problemas que se les puede
presentar a sus hijos y a su pareja, creandose asi un resentimiento principalmente de
sus vastagos quienes atraviesan por etapas del desarrollo y situaciones conflictivas sin
tener el apoyo de su padre o madre que esta fuera del pais, para poder aliviar en algo
la ansiedad con alguno de sus consejos, que pueden ser de mucha ayuda en el

momento oportuno.

Las dificultades que se pueden dar en los hijos de padres migrantes se
encuentran conectados con multiples situaciones, por ejemplo: al no estar la familia
completa los nifios pierden la riqueza de poder relacionarse con los familiares,
disminuyendo de esta manera la posibilidad de tomar una figura como modelo a
seguir. Como consecuencia se presentan sentimientos poco alentadores para el
desarrollo normal, tales como: frustracion, soledad, culpa, entre otros, que son
producto de las circunstancias que ellos no escogieron pero que sin embargo les toca

vivir y superar en lo posible esta realidad.

El hecho de la separacién familiar por migraciéon tiene como consecuencia
diversas situaciones que perjudican la relacién entre cényuge, llegando en muchos de
los casos a separaciones y de esta manera se ve también afectada la relacion de
padre e hijos, siendo estos Ultimos los que sufren una repercusion emocional de todo

lo que ello puede arrastrar.

1.3.3. Relaciones interpersonales del nifio/a con la familiay escuela.

La familia y la escuela comparten un objetivo comun; la formacion integral y
armonica del nifio a lo largo de los distintos periodos del desarrollo humano y del
proceso educativo, estas dos agencias de socializacion aportaran los referentes que

les permitan integrarse en la sociedad. Indiscutiblemente, estos sistemas de


http://www.monografias.com/trabajos16/objetivos-educacion/objetivos-educacion.shtml
http://www.monografias.com/trabajos12/desorgan/desorgan.shtml
http://www.monografias.com/trabajos12/social/social.shtml
http://www.monografias.com/trabajos35/sociedad/sociedad.shtml
http://www.monografias.com/trabajos11/teosis/teosis.shtml
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influencias necesitan converger para garantizar la estabilidad y el equilibrio para una

formacién adecuada de nifios y adolescentes.?

Si bien es cierto el hogar es donde los nifios adquieren la mayoria de sus valores,
pero en la escuela es donde se siguen afianzando y complementando algunas de las
actitudes que le permitirdn al nifio desarrollar capacidades que lo ayudaran en su
desenvolvimiento pleno en la sociedad. Por tal razén la escuela y la familia comparten
un fin coman en el desarrollo integral de la nifiez, y por lo tanto la comunicacion debe
ser constante entre estos dos agentes de desarrollo, para asi coordinar la mejor

educacion de sus hijos.

Los principales contextos educativos de la familia y escuela tienen diferentes

matices entre unos y otros:

e Objetivos educativos diferentes: Acontece por ejemplo que mientras en la
escuela se pretende formar en la fe catélica, en la casa los padres de ciertos
estudiantes responden a la fe evangélica. Produciéndose asi una
descontinuacion entre lo que se dice en la escuela y lo que se hace en la casa,
por tal razén los progenitores deberian buscar escuelas que respondan a sus
intereses y las necesidades de los hijos.

e Responsabilidades distintas: Algunos piensan que la escuela es la
encargada de formar a la nifiez y que los hogares estan exentos de esta
responsabilidad, limitAndose simplemente al hecho de satisfacer necesidades
materiales de sus hijos, cuando realmente no es como ellos piensan, ya que la
familia también contribuye al adelanto académico y personal de sus vastagos,
con la ayuda del centro educativo al que pertenecen.

e Tipo de actividades en cada entorno: Mientras que en la escuela se practica
actividades como: la lectura, escritura, entre otras, en algunos hogares llevan a

sus hijos a trabajar como sucede en el sector rural.

22 . o .y ; ™
Fermoso, P(1993) “Las relaciones familiares como factor de educacion en Pedagogia Familiar “
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e Las relaciones que se establecen entre padres y educadores: Puede darse
que la forma de trabajo del docente no satisfaga las expectativas de la familia
pese a las sugerencias de los padres, causando esto malestar y tension de
ambas partes, rompiendo de esta forma todo nexo de comunicacion, o

viceversa.

Para Bronfenbrenner, (1979) "el desarrollo infantil se puede ver favorecido por la
participacién en contextos diversos en los que el nifio tenga la posibilidad de participar
en otras redes sociales, realizar actividades diferentes y establecer relaciones con
otras personas...el hecho de que hogar y escuela no presenten una uniformidad total
desde el punto de vista de las actividades y exigencias que se plantean al nifio, puede
tener consecuencias positivas para el desarrollo, ya que cada situacién puede facilitar

la adquisicién por parte del nifio de diferentes habilidades y competencias”.

Desde este punto de vista, diferentes circunstancias que se le presenten al nifio
favorecerian el desarrollo de habilidades, pero tendriamos un desequilibrio, pues no
habria coordinacién entre lo que se quiere en la familia y en la escuela. Estas
situaciones incoherentes producirian en los nifios conductas que dafiarian su

desarrollo y provocarian inadaptacion social.

Las actitudes de padres de familia y escuela pueden influir positiva y
negativamente, todo depende como se relacionan estos estamentos de la educaciéon y

de la confianza que se brinden tanto los unos como los otros.

1.4. ESCUELA.

1.4.1. La escuelacomo agente integrador de las familias.

Afos atrds, las familias contaban con elementos de solidez propios muy
superiores a los actuales: tenian convicciones mas profundas, mayor estabilidad,
menor estrés, mas miembros y mayores oportunidades de interaccion entre ellos, etc.

En la actualidad, las familias, a pesar de sus mejores niveles de formacion y
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educacion, estdn mas afectadas por influencias sociales negativas, propias de la
sociedad occidental y son mas débiles en su estructura, encontrandose inmersas, en
muchos casos, en problemas reales que afectan a su estabilidad: carencia de ideales

claros de vida, dificultades de convivencia o ruptura del matrimonio, etc.”

Dada las circunstancias de hoy donde la familia ha perdido espacios para su
interaccion debido a los avances técnicos y sociales, muchas escuelas han
implementado por decisidbn gubernamental la llamada Escuela para Padres, la cual
busca integrar y fortalecer los lazos que los unen, pues vemos muchas separaciones
familiares por causa de la incomprensién, infidelidad, migraciones, etc. La escuela esta
tomando un rol fuerte y fundamental en el hecho de mantenerlas unidas mediante
charlas, conferencias, talleres; que les ayuden a comprender la importancia de estar

unidos y que los principales beneficiados son sus hijos.

La escuela no puede limitarse al simple hecho de trasmitir conocimientos o
dedicarse a intereses solo suyos. Debe atender las necesidades sociales y sobre todo
familiares porque el centro educativo es solo una prolongacion de la familia y su rol
debe ser pleno, lleno de confianza, donde se compartan responsabilidades en la tarea

de educar.

1.4.2. Los maestros ecuatorianos frente a la migracion.

La percepcién mayoritaria de los docentes sobre el impacto de la emigracion en la
escuela es negativa. La mayoria de los docentes y directores razonan que la migracion
rompe la estructura familiar, lo que supone un resquebrajamiento social y afectivo que
provoca un rendimiento negativo en la escuela. Otros docentes defienden que la
emigracion no provoca siempre la desestructuracion familiar, ya que algunos hogares
si brindan el sustento familiar necesario. Los hijos de emigrantes no responden a un

pardmetro Unico y no es posible generalizar. Incluso destacan aspectos positivos,

# |nstituto Politécnico de Informatica “Gral. Lazaro Cardenas del Rio” Fundamentos tedricos que
respaldan la integracidén politécnico-familia para la eficiencia.
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como su mayor madurez y responsabilidad, su esfuerzo en clase por dar una alegria a
sus padres y el hecho de que son alumnos que participan mas en el aula. Son mas
demandantes, mas activos. En ambos casos, no abordan la migracion en el aula, todo
se centra en el avance curricular, sin tener en cuenta las circunstancias socioculturales

del alumnado en el proceso de aprendizaje. **

Son muchas las opiniones que los profesores generan al hablar de los hijos de
padres migrantes, pues todos presentan aspectos diferentes en su desempefio
académico y no se puede generalizar porque su avance en la escuela es diferenciado
y creo en lo personal que su desenvolvimiento depende mucho de la ayuda, guia, y
dedicacion que aplican en ellos las personas que los cuidan. Hay nifios que estan a
cargo de tios, abuelos que no se sienten comprometidos con educarlos y los dejan
como se suele decir a la Dios y muy particularmente sucede que algunos nifios que
gquedan con sus abuelitos que con su edad no pueden controlarlos y debido a los
conocimientos obsoletos de su educacion se sienten frustrados por no poder
ayudarles o indicarles con las tareas enviadas por los maestros, pues para ellos son
muy avanzados. Pero asi como hay personas poco comprometidas con sus

encargados, existen quienes se preocupan por ellos y lo hacen muy bien educéandolos.

La escuela ha tratado de disminuir las consecuencias dafiinas de aquellos niflos
gue no tienen quien los orienté, contratando especialistas en estos campos como son:
orientadores, psicélogos, pero no todas las escuelas tienen los recursos para adquirir
uno de estos servicios en forma permanente. Por otro lado, hay maestros que tratan
de ayudar a estos nifilos voluntariamente y solo dentro de la institucién en sus horas

laborables.

El reto es capacitar a los docentes y que ellos también tomen conciencia de
promover procesos educativos donde todos participen, se sientan incluidos y no
marcados y segregados por prejuicios que la gente se forma sin conocer las cosas a

fondo.

4 Cristina Manzanedo, (2010) Informe “Madurar sin padres”.
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2. PROCESO DE INVESTIGACION

2.1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La migracion es un hecho que ha provocado en muchos hogares que su
organizacion sea diferente, y por ende, los miembros de la familia tratan de adaptarse
a este nuevo estilo de convivencia de la mejor manera, formando otros tipos de

familias que aun no son estudiadas a profundidad en Ecuador. Camacho (2007).

Los mas afectados ante esta realidad resultan ser los hijos que no pueden
acostumbrarse a vivir sin unos de sus padres, provocando en estos nifios conductas

antisociales que afectan a la estructura familiar en la que se desarrolla.

Muchas de las personas tienen una mala concepcién de los hijos de padres
migrantes porque se dice que por el abandono que han sufrido estdn propensos a
desarrollar conductas negativas como; descuido escolar, desobediencia, rebeldia,
entre otros. Estas situaciones de cierta forma, ha ocasionado estigmas sociales en los
nifios con padres en el exterior que afectan a otros ambitos sociales como es

principalmente en la casa y en la escuela. Camacho (2007).

Todo lo antes mencionado ha preocupado a las escuelas quienes no han
sabido afrontar con acierto estas situaciones, pues no se ha llevado a cabo una
investigacion profunda que permita, corroborar todo lo que se piensa que provoca en
los hijos la migracién de los padres. Durante mucho tiempo solo se ha dado una vision
general del problema sin un estudio concreto en una escuela con todos sus
involucrados para realizar un trabajo serio. Es por eso que he visto en estos aspectos

la motivacién suficiente para hacer el siguiente trabajo.

Teniendo en consideracion la realidad, antes mencionada , se hace necesario
realizar una investigacion profunda, sobre la situacion que viven las familias con

miembros migrantes, dado que los nifios de estas familias son sefialados con estigmas
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gue se espera con este trabajo llegar a la verdad. Esta investigacion esta centrada en
aspectos fundamentales de conocimiento de los nifios que tiene uno o ambos padres
en el exterior, para asi determinar la incidencia de este hecho en las relaciones

interpersonales y escolares.

2.2. PREGUNTAS DE INVESTIGACION:

1. ¢La separacion familiar por migracion afecta las relaciones escolares y
familiares de los nifios?

2. ¢Los comportamientos inadecuados como agresividad, soledad, introversion
son consecuentes a la ausencia del padre o de la madre de los estudiantes?

3. ¢El cuidado de los abuelos es diferente a de los propios padres?

4. ;Los estudiantes de padres migrantes se relacionan mejor que los
estudiantes que viven con sus padres?

5. ¢Los hijos de padres emigrantes son muy responsables?

6. ¢La escuela que rol debe cumplir, frente al hecho de la emigracion de los
padres que tienen a sus hijos en su plantel educativo?

7. ¢El sistema educativo responde al fenémeno de la migracién familiar?

2.3. METODOLOGIA

2.3.1. DISENO DE INVESTIGACION.

Para la obtencion de informacién que sirvi6 para responder a las preguntas
planteadas en la investigacion, se utilizé6 un enfoque mixto, donde se puede recolectar,
analizar y relacionar datos cuantitativos y cualitativos dentro de un mismo estudio, que
permita responder al planteamiento del problema. La combinacién es valida, pues se
puede tomar los datos para su respectivo analisis e interpretacion, dando mayor

confiabilidad al trabajo realizado.
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El enfoque empleado nos da mayor acercamiento al fenomeno en estudio, ya
gue brinda un sentido de entendimiento mas completo, pues al aplicar los dos

enfoques habrd una amplia vision del problema en cuestion.

En el analisis e interpretacion de resultados se asigno cédigos a las categorias
mediante nimeros. Por lo tanto se trata de una investigacion de caracter exploratorio
porque tiene como eje central la explicacion del fenémeno vy el estudio de sus
relaciones para determinar el origen y factores que intervienen para que se dé el
proceso migratorio. Se pretende ademas encontrar las causas principales que
provocan este fendbmeno, asi como las consecuencias para establecer

generalizaciones con argumentos validos.

2.3.2. CONTEXTO Y POBLACION.

La investigacion se desarrolla en la “Escuela Nuestra Sefiora del Rosario”,
ubicada en la parroquia Catamayo perteneciente al cantén del mismo nombre de la
provincia de Loja. Esta institucion es Fiscomisional Mixta regentada por las Hermanas
Dominicas de Santa Catalina de Siena, se caracteriza por su formacién en valores y
principalmente en la fe catélica, cuenta con una excelente planta fisica con acabados
de primera. El personal que labora es de cuarenta y dos personas, incluidos en ese
namero los conserjes, profesores, colectora, secretaria y la cabeza principal la Hna.

Directora de nombre Arcelia Macas.

Este centro educativo cuenta con un nimero de estudiantes aproximadamente
de novecientos nifios/as. La colaboracién de los padres de familia de estos estudiantes

en su mayoria es muy buena.

La poblacibn tomada para esta investigacion es de estudiantes que se
encuentran entre los 10y 11 afios de edad, nifios que por lo general estan cursando el

sexto y séptimo afio de Educacién General Basica, incluyendo también la participaciéon
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de los padres de familia o representante de estos nifios/as, profesoras de grado, la
directora y la psicéloga de la escuela.

Para la extraccion de la muestra se eligi6 alumnos en las edades antes
sefialadas, cuyos padres y madres estan fuera del pais. Este proceso fue de forma
directa e intencional, mientras que la otra parte llamado grupo de control, se lo
seleccion6 aleatoriamente y son los nifios que viven con sus padres

permanentemente.

2.3.3. INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION
Para esta investigacion se utilizaron los siguientes instrumentos de investigacion:

a. Un cuestionario ad hoc, dirigido a estudiantes de 10 a 11 afos; (sexto y
séptimo afio de Educacion General Basica).

b. Un cuestionario ad hoc, dirigido a los padres y madres de los estudiantes y/o
Su representante en la escuela.

c. Un cuestionario ad hoc dirigido a los profesores tutores de sexto y séptimo afio
de Educacién General Basica.

d. Una entrevista semi estructurada para la directora y psicéloga de la Escuela

Fiscomisional “Nuestra Senora del Rosario”.

2.3.4. PROCEDIMIENTO Y APLICACION DE LOS CUESTIONARIOS

El presente trabajo de investigacion fue realizado en la Escuela Fiscomisional
“Nuestra Sefiora del Rosario”, lugar donde me desempefio como docente, razén por la
cual se me facilitd el acceso a la informacién requerida para el normal desarrollo de
este proyecto. Hice la respectiva solicitud a la directora Hna. Arcelia Macas Buele,
quién dirige la mencionada institucion, ubicada en la parroquia Catamayo; a ella le
parecié muy bueno el trabajo realizado sobre el tema de la migracién, disponiéndose a

colaborar en lo que fuese necesario.
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Inicié dialogando con las comparfieras maestras pidiéndoles su colaboracion vy
explicandoles un poco sobre el tema y el proceso a seguir, acordando el dia y la hora
en que se aplicarian los cuestionarios a los nifios/as, sin perjudicar las horas de clase

en donde se requiere su presencia y atencion.

La reunion con los estudiantes se la realizé en el Salén de Profesores, ya que
es amplio, cdmodo y se encontraba disponible, luego procedi a repartir los
cuestionarios, los mismos que no resultaron de dificil comprension para la mayoria de
los educandos, solo algunos solicitaban mi ayuda en una u otra opcién que estaba

confusa para ellos. Todo se desarrollo con normalidad.

Luego hice la entrega de los cuestionarios que estaban dirigidos a los padres,
madres y/o representantes de cada uno de los estudiantes antes encuestados,
recomendando que las preguntas sean contestadas con mucha responsabilidad. El rol

de las maestras tuvo mucha importancia para el cumplimiento de este proceso.

Después continué aplicando las encuestas a las compafieras docentes,
quienes respondieron sin ninguna dificulta, cumpliendo asi con otra parte de la

investigacion.

A continuacién realice la entrevista a la seforita Mery Chamba, psicéloga de la
institucion y a la Hna. Arcelia Macas directora de la misma, quien fue muy elocuente

en su intervencion, notdndose su conocimiento e interés en el tema
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2.4.  ANALISIS, INTERPRETACION Y DISCUSION DE LOS DATOS RECOGIDOS.

2.4.1. SELECCION DE LOS AMBITOS RELEVANTES POR TIPOS DE
CUESTIONARIO.

El presente proyecto de investigacion realizado sobre las familias migrantes y la
incidencia en las relaciones escolares y familiares de los hijos, ha sido un tema
amplio, razén por la cual he seleccionado el ambito de las relaciones escolares,
basandome en el indicador 4 de estudiantes (Clima Escolar), 4y 5 de los docentes ,4 'y
6 de los padres de familia considerando los siguientes aspectos con los literales que, a

mi criterio enfocan este tema, y fueron los mas importantes:

» Cuestionario de Estudiantes:
a. Relacion Interpersonal.
b. Relacién Escolar:
= Compafieros.

= Docentes.

» Cuestionario de Padres o representantes:
a. Conductas Observables en el nifio/nifia

b. Y la Relacién Familia-Escuela.

» Cuestionario de Docentes:
a. Conductas Observables en el nifio/nifia
b. Clima Escolar:
= Estilo pedagdgico del docente.
= Relacion Docente-alumno.

= Rendimiento académico.
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2.4.2. PRESENTACION Y ANALISIS COMPARATIVO DE DATOS

GRAFICOS DE ESTUDIANTES
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Los graficos con relacion al género de los nifios/as encuestados evidencian que
existe el 30% de nifios y un 70% de nifias con padres migrantes. En relacion con los

que viven con sus padres: hay un 30% de nifios y un 70% de nifias.

Como podemos observar hay una igualdad en el porcentaje de estudiantes en
lo que se refiere al sexo de las nifias/os, tanto de los que viven con sus padres como
de los que tienen sus padres en el exterior. Observando notablemente un porcentaje

mayoritario en las estudiantes del sexo femenino.
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EDAD
ESTUDIANTES - P. M. ESTUDIANTES - P. NO M.
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Podemos notar que los/as estudiantes de padres migrantes con una edad de
diez afos representa el 40%, mientras que el 60% de los educandos tienen 11 afios.
Con respecto a los niflos con padres no migrantes podemos indicar que el 60% de
niflos/as tienen la edad de 10 afos, y el 40% estan dentro de los 11 afios.

En base a los resultados obtenidos se puede concluir que la edad de los

alumnos de padres migrantes y no migrantes fluctia entre los 10 y 11 afios.
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ATENCION EN CLASE
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ESToy atento en ciase Estoy atento en clase
===

2,3 § R

cntage

Ranao R

Segun el grafico de estudiantes con padres migrantes tenemos los siguientes
resultados de acuerdo a la atencion que prestan durante las clases; un 20% pocas
veces pone atencion, el 60% muchas veces se mantienen atentos, 10% siempre pone
atencion y unl10% no contesto. En cambio en el grafico de los que viven con sus
progenitores podemos detallar que; un 10% no pone atencién, un10% pocas veces, el

20% muchas veces y el 60% siempre se mantiene atento.

De acuerdo con la descripcion de los porcentajes se puede establecer que los hijos de
padres migrantes mantienen una leve diferencia en el nivel de concentracion durante

sus clases escolares con relacion a los hijos que viven con sus padres.
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ABRURRIMIENTO ESCOLAR
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El gréfico de la parte izquierda con sus porcentajes da a conocer que los
estudiantes con padres en el exterior se aburren en la escuela; 30%nunca, 30% pocas
veces, 20% muchas veces, 10% siempre y 10% no contesto. En comparacion con los
educandos con padres gque estan a su lado del grafico de la parte derecha que
muestra porcentajes de aburrimiento tales como; 60% nunca, 20% pocas veces, 10%
muchas veces y un 10% que no contesto.

Ante estos resultados podemos decir que hay una mayor incidencia en el
aburrimiento que mantienen en la escuela los estudiantes de padres migrantes que
dista mucho de la actitud que toman los estudiantes que viven con sus padres que
tienen al parecer mayor motivacion.
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IMPULSIVIDAD

ESTUDIANTES - P. M. ESTUDIANTES - P. NO M.
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Al observar los datos sobre el deseo de los alumnos de gritar y pelear con los demas,
se ve en el gréfico izquierdo, que el 10% de hijos de padres migrantes presentan este
impulso, el 20% no sienten este deseo, 60% nuncay el 10% no contesto. En contraste
con los nifilos que viven con sus papas notamos que el 40% pocas veces ha tenido
sefales de sentir ese impulso, 50% nunca y el 10% no contesto.

El impulso mayoritario de querer gritar y pelear con los demas dados los
porcentajes alcanzados en este indicador nos muestra que lo estudiantes con padres
migrantes han sentido este deseo con mas frecuencia a diferencia de los estudiantes

que viven con sus padres que si han sentido estas ganas pero en menor medida.
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SOLEDAD POR FALTA DE AYUDA

ESTUDIANTES - P. M. ESTUDIANTES - P. NO M.

fe siento solo/a, porque mis padres no me ayudan con las
He siento solo/a, porque mis padres no me ayudan con la¢ tareas

fareas

SLRLESS O
acntaje

rore

Porce

Ram

En el gréfico de nifios con padres migrantes detectamos en sus porcentajes
que el 40% de los nifios hunca se ha sentido solo porque sus padres no les ayudan en
sus tareas, mientras que el 50% menciona que pocas veces y el 10% han necesitado
muchas veces de esta ayuda. Con respecto a lo que se refiere a los estudiantes que
estan con sus padres, los porcentajes nos dicen que el 70% nunca se han sentido
solos por falta de ayuda en las tareas por parte de sus progenitores, el 10% menciona

que pocas veces se han sentido solos, mientras que el 30% no contesto.

Segun los porcentajes obtenidos se puede apreciar que los hijos de padres
migrantes se sienten solos en mayor ocasiones cuando tienen tareas y no hay quien
les ayude, a diferencia de los hijos que viven con sus padres que muy poco se sienten

solos porgue tienen sus padres que les ayudan en sus estudios.
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EXPRESION PERSONAL
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En los porcentajes expuestos de estudiantes con padres migrantes se puede
apreciar que el 10% de los nifios/as nunca les cuesta expresar lo que sienten, el 50%
pocas veces y el 40% sefiala que muchas veces le cuesta expresar su sentir. En
cambio en el grafico de educandos que viven con sus padres se observa como el 20%
nunca les cuesta decir lo que siente, 30% sefiala que pocas veces, 30% muchas
veces, 10% manifiesta que siempre le cuesta expresa lo que siente y hay un 10% de

nifos gue no contesto.

Los resultados alcanzados de acuerdo a los porcentajes nos demuestran que
tanto nifios con padres en el exterior como los que viven con sus papas les cuesta
expresar sus emociones habiendo una leve inclinacion hacia esta aptitud por parte de

los segundos.
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ME SIENTO SOLO/A
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Observando la gréafica puedo concluir que los estudiantes de padres migrantes,
en un porcentaje mayoritario del 60% nunca se sienten solos/as, mientras que un 30%
indica que esto le sucede pocas veces y tan solo un 10% se sienten muchas veces
solos/as.

Los estudiantes de padres no migrantes mayoritariamente a los anteriores, y en
un 70% manifiestan que nunca han sentido la soledad, el 20% siempre se sienten

solos y un 10% respondieron que pocas son las veces que sienten soledad.

Ambos gréficos nos proporcionan una informacién muy clara, con porcentajes

elevados indicando que son muy pocos los que se han sentido solos/as.
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RELACION ESCOLAR CON LOS COMPANEROS
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Los presentes graficos nos permiten precisar la relacién escolar de los nifios
que son hijos de migrantes y de no migrantes con respecto a los comparieros. En el
primer caso el 40% de los encuestados nos indica que siempre hablan con sus
comparfieros, mientras que el 60% manifiestan que muchas veces lo hacen. En el
segundo caso el 60% de los nifios ratifica que siempre hablan con sus compafieros,

un 20% nos muestra que lo realiza pocas veces, el 10% lo realizan muchas veces y
otro 10% no contesto.

De acuerdo a este grafico podemos ver con claridad que quienes tienen
mejores relaciones con sus compafieros, son los estudiantes de padres no migrantes,

ya que muestran valores diversos con respecto a las alternativas planteadas
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AYUDA DE LOS COMPANEROS/AS DE AULA.
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Podemos observar con claridad que los estudiantes de padres migrantes
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reciben ayuda de sus compafieros. El 50% nos indica que siempre lo hacen, un 30%,

dice que pocas veces y un 20% esto sucede muchas veces.

Los estudiantes de padres no migrantes en cambio manifiestan que el 40%
pocas veces los ayudan, un 30% lo hacen muchas veces, un 20% lo realizan siempre

y tan solo un 20% expresa que nunca lo hace.

Es decir, quienes reciben mayor ayuda de parte de sus compafieros son los

nifios de padres migrantes.
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AYUDAR A MIS COMPANEROS/AS
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En base a la encuesta aplicada a los nifios/as de padres migrantes, nos indican
que el 50% siempre ayudan a sus compafieros/as cuando estos se lo piden, mientras
el otro 50% nos indican que ellos lo realizan muchas veces. Mientras que los
estudiantes de padres no migrantes expresan que el 40% muchas veces ayudan a sus

comparnieros, un 30% lo hacen siempre, el 20% pocas veces y un 10% no contesto.

Notablemente se comprueba que los educandos de padres migrantes tienen
mayor predisposicion para ayudar a sus compafieros/as que los nifios/as de padres no

migrantes.
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RELACION CON DOCENTES
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Los porcentajes del gréfico izquierdo nos muestran que el 60% de los nifios con

padres migrantes pocas veces hablan con sus maestros, 10% lo hacen muchas veces,

20% se comunican siempre con sus docentes y un 10% no contesto. El grafico de la

parte derecha nos da a conocer que un 10% nunca se comunica con los profesores,

30% lo hace pocas veces, 10% hablan muchas veces y 50% mantienen siempre el

dialogo con sus docentes.

Dados los resultados obtenidos en las encuestas puedo decir que el didlogo

mas frecuente con los profesores se da por parte de los nifios que viven con sus

padres aungque hay sus excepciones donde pocas veces, otros se comunican, pero el

porcentaje mas alto de poca comunicacion se da por parte de los hijos de padres

migrantes.
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GRAFICOS DE LOS PADRES DE FAMILIA
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De acuerdo al indicador referido al parentesco con el nifio, en los porcentajes
de los que representan a los nifios con padres migrantes y por lo tanto viven con ellos
tenemos: 10% estan con su padre, 30% viven con su mama, 30% estan con su
abuelita, 10% pasan con su tia y 20% no emitio respuesta alguna. Mientras que dentro

de los padres no migrantes encontramos al 100% representado por su madre.

Vemos claramente en los graficos que los que pasan en la mayoria de veces
con los hijos de padres migrantes y por ende los representan son la mama y la
abuelita y en un porcentaje menor el padre y la tia. En comparacion con los padres

gue pasan con sus hijos y que los representan siempre en la escuela son las mamas.

Es notable que el sexo femenino sea quién por lo general asume el cuidado y

responsabilidad de los hijos.
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CONVIVENCIA CON LOS NINOS
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Los porcentajes del cuadro izquierdo indican que el 100% de los que llenaron
las encuestas y que representan a los nifios que tienen padres en el exterior viven con
ellos. A diferencia de los que representan a los hijos y no son migrantes apreciamos

que el 70% si viven con sus representados y el 30% no lo hacen.

Observamos claramente en ambos graficos que la mayoria de los que
representan a los nifios en la escuela, también conviven con ellos. Habiendo una
minoria de los padres no migrantes que son representantes pero no viven juntos a sus

vastagos.
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NINOS INTROVERTIDOS
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El presente grafico nos permite observar que en los educandos de padres
migrantes un 30% manifiestan que pocas veces son introvertidos, otro 30% nos indica

gue nunca, y un 30% no contesto, mientras que un 10% manifestd que siempre.

Algo similar ocurre con los resultados obtenidos de los estudiantes de padres
no migrantes, ya que el 40% dice que pocas veces los nifio/as, otro 40% nos muestra
gue nunca han sido introvertidos y tan solo un 20% no contesto.

La introversién no es un problema mayoritario dentro del comportamiento, tanto

en niflos como padres migrantes y no migrantes.
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DESCUIDO EN SUS ESTUDIOS
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Podemos observar en el grafico que los nifios con padres migrantes en un 50%
pocas veces descuidan sus estudios, el 30% aseguran que muchas veces y un 20%
no contesto. Mientras que los nifios de padres no migrantes indican el 70% que nunca

descuidan sus estudios, el 20% afirma que pocas veces y un 10% no contesto.

Como podemos observar en los niflos de padres migrantes hay un mayor
namero de descuido en sus estudios, debido a la no presencia de sus padres,
mientras que en el otro grupo su porcentaje mayoritario nos permite verificar que los

nifnos que tienen a sus padres con ellos no tienen mayor inconveniente con las tareas.
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Los porcentajes alcanzados en el grafico de padres migrantes nos muestra que
el 30% de los hijos pocas veces se les ve alegre, 20% muchas veces estan con
alegria, 30% siempre permanecen contentos y un 20% no manifesté nada. Por otro
lado los hijos de padres no migrantes 60% del tiempo permanecen muchas veces

alegres, 30% siempre se les ve alegre y un 10% no contesto.

Se puede notar que los hijos de padres no migrantes permanecen con mucha
mas frecuencia alegres a diferencia de los nifios con padres en el extranjero pues hay

menor porcentaje de alegria presente en ellos.
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PRESENCIA DE INDISCIPLINA
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Segun el grafico de padres migrantes los porcentajes de la indisciplina presente
en sus nifios detallan que 20% nunca son indisciplinados, 40% pocas veces dan
muestras de indisciplina, 10% muchas veces son indisciplinados y un 30% prefirié no
dar su respuesta. En cambio los porcentajes del grafico de los padres no migrantes
nos dan a conocer que 50% de sus hijos nunca son indisciplinados,20% muestran
pocas veces indisplina,10% muchas veces son indisciplinados y un 20% no contesto.

Los resultados obtenidos ponen de manifiesto que los hijos de padres
migrantes presentan una leve muestra de indisciplina en comparacion de los hijos de

padres no migrantes.
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GUSTO POR IR A CLASES
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Observando los porcentajes del grafico de los padres migrantes tenemos los
siguientes resultados: 10% de los nifios pocas veces les gusta ir a clase, 30% muchas
veces les agrada ir a clase, 50% siempre quieren asistir a clases y un 10% no
contesto. En contraste con los padres no migrantes que sus porcentajes nos dicen que

10% muchas veces le encanta ir a clases y el 90% siempre les gusta asistir.

Hay una diferencia amplia en cuanto al gusto por asistir a clases, pues los
hijos de padres no migrantes son los més interesados en ir a la escuela porque les
gusta, en cambio los hijos de padres migrantes si sienten gusto por asistir a la escuela
pero en menor medida.
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PRESENCIA DE MALAS CALIFICACIONES
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Dentro de los porcentajes obtenidos en el gréafico de padres migrantes tenemos
al 10% de sus nifios que presentan malas calificaciones, 70% pocas veces evidencian
malas notas, 10% siempre llegan a tener malas calificaciones y un 10% no contesto.
En cambio los padres no migrantes manifiestan de sus hijos, segun los porcentajes
que: 60% de ellos nunca obtienen malas calificaciones y 40% pocas veces sacan

malas notas.

Una vez mas de acuerdo a los porcentajes alcanzados en los graficos, los hijos
de padres migrantes al igual que los nifios de padres no migrantes estan casi en el
mismo nivel ambos, pues solo un minimo porcentaje de estudiantes de padres

migrantes llegan a tener malas calificaciones.
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ESTIMULO Y APOYO DADO POR EL PROFESORADO
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El gréfico de padres migrantes presentan los siguientes porcentajes en lo
referido al estimulo y apoyo recibido por parte del profesorado, 20% nunca ha recibido
apoyo, 10% pocas veces ha tenido un estimulo, 30% muchas veces se ha sentido
apoyado por los docentes, 20% siempre ha sido apoyado y 20% nho contesto esta
pregunta. Por otro lado el grafico de padres no migrantes presenta estos porcentajes:
30% muchas veces recibe apoyo y estimulo del profesorado, 60% expresa que

siempre recibe apoyo y 10% no contesto.

Claramente se puede ver como hay mas ayuda y estimulo de los profesores

para los padres no migrantes a diferencia de los representantes de los hijos de padres

migrantes.
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LOS NINOS/AS DEMUESTRAN FALTA DE CAPACIDAD PARA ESTUDIAR
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En el gréfico izquierdo se observa que 50% de los padres migrantes expresan
gque nunca les falta capacidad para estudiar, 10% manifiestan que pocas veces, 20%
dicen gue siempre se debe a la poca capacidad del nifio y 20% no contesto. En el lado
derecho esta el gréfico de los padres no migrantes dando a conocer los resultados
adquiridos tales como: 30% de los padres dicen que nunca les falta capacidad a sus
hijos en los estudios, 20% pocas veces tienen incapacidad, 10% muchas veces, 10%
siempre les falta capacidad y 30% no respondio.

La falta de capacidad para estudiar no es algo que esta presente en todos los
nifios de padres encuestados tanto de migrantes como no migrantes, ain hay una

minoria por ambas partes que expresan que si les falta capacidad.
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TRATA DE LLAMAR LA ATENCION EL NINO/A
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Los porcentajes del grafico de los padres migrantes nos muestra que 10% de
los nifios nunca tratan de llamar la atencién porque quieren que sus padres regresen
del exterior, 10% pocas veces lo hacen, 40% siempre tratan de llamar la atencién por

el motivo antes mencionado y 40% no contesto. En cambio de los padres no migrantes

10% nunca tratan de llamar la atencion y 90% no contesto.

Se nota muy claramente como los hijos de padres migrantes son quienes
adquieren mas actitudes negativas tratando de llamar la atencién porque quieren a sus

padres cerca de ellos, en comparacion con los hijos de padres no migrantes que no

presentan estas anomalias conductuales.
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En el grafico referente al género de profesores que colaboraron en las

encuestas tenemos el 100% ocupando el sexo femenino.

Quienes colaboraron en la aplicacion de las encuestas claramente son todas

mujeres.
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COMPORTAMIENTO EN CLASES
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Los maestros encuestados opinan que el 100% de los estudiantes pocas veces
tienen un buen comportamiento en clases, mientras que el 100% de los estudiantes de
padres no migrantes muchas veces tienen una buena conducta.

Dados estos resultados se puede decir que los nifios de padres migrantes no
poseen un buen comportamiento en clases en relaciéon con los nifios de padres no

migrantes que si tienen un buen comportamiento en su salén de estudios.
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PRESENCIA DE MALAS CALIFICACIONES
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El gréfico del lado izquierdo refleja que los estudiantes de padres migrantes
presentan malas calificaciones 50% pocas veces y 50% muchas veces. Por otro lado

los estudiantes que viven con sus padres presentan malas notas muy pocas veces el
100%.

Segun los resultados expuestos los hijos de padres migrantes presentan
mayormente malas calificaciones, a diferencia de los hijos de padres no migrantes que

son muy pocas sus incidencias en tener malos resultados académicos.
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Al observar el porcentaje de los hijos de padres migrantes vemos que el 100%
muchas veces son agresivos con sus compafieros, mientras que los hijos de padres

no migrantes son muy pocas veces agresivos el 100%.

La presencia de la agresividad esta marcada de manera sustancial en los hijos
de padres que estan en el exterior, aunque los estudiantes que viven con sus padres

también presentan rasgos de agresividad pero en un grado mucho menor.
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CONSIDERA IMPORTANTE EL ORDEN Y LA DISCIPLINA EN EL AULA
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El porcentaje en este indicador es del 100% de cual las maestras consideran
que siempre el orden y la disciplina son parte fundamental dentro del aula.

La disciplina y orden forman parte principal dentro de un aula, es por eso que
las maestras encuestadas sefialan sin dudar que siempre deba existir el dominio
dentro de clases de estos dos factores que son determinantes para que se dé

normalmente el desarrollo del proceso ensefianza aprendizaje.
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LOS DOCENTES DEBEN ESTAR PREPARADOS EN VARIOS TEMAS

El profesorado debe estar formado en temas de diversidad
como: género, cultura, migracion, etnias
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Al mirar el gréfico con el indicador referente a la preparacion del docente frente
a temas como son: el género, cultura, migracion, etnias, los resultados alcanzados nos
muestra que el 50% manifiesta que muchas veces debe haber esa preparacion y el

otro 50% sefiala que siempre deben formarse en estos temas.

Las maestras estan de acuerdo que debe existir una preparacion técnica en
estos temas que son de mucha ayuda para manejar diversas situaciones que se

pueden presentar dentro de clases.
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LA COMUNICACION DEL PROFESOR CON LAS FAMILIAS

Se necesita mayor cooperacion y comunicacion con las
familias, por parte del profesor
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Al siguiente resultado del grafico nos dice que un 50% de las maestras
encuestadas seflalan que muchas veces debe haber mayor cooperacion y
comunicacion con las familias por parte de los maestros y 50% manifiestan que

siempre debe haber lo antes mencionado.

Las maestras son conscientes al sefialar todas, que debe haber una conexién
constante y la apertura sobre todo de los profesores para lograr mayor coordinacion y

cooperacion en las actividades escolares.
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En cuanto a la realizacion de las tares asignadas, en el grafico de estudiantes
con padres migrantes se ve al 100% de las maestras sefialando que pocas veces
hacen sus deberes. En cambio el 100% de las maestras indican que los hijos de

padres no migrantes cumplen con sus tareas muchas veces.

Hay una gran distancia en el cumplimiento de tareas, pues vemos que los hijos
de padres migrantes son los que no cumplen con sus tareas periédicamente, en

contraste de los nifios que viven con sus padres que realizan sus tares normalmente.
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LES GUSTA APRENDER Y DISFRUTA CON ACTIVIDADES ESCOLARES
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En el grafico de nifios con padres en el exterior la opinion de las maestras es
del 50% sobre estos educandos que nunca les gusta aprender y no disfrutan con las

actividades escolares y el otro 50% pocas de las veces les gustan y disfrutan de
aprender.

La motivacion por el estudio es mucho mayor por los nifilos que viven con sus
padres y lo contrario sucede con los hijos de padres migrantes que no tienen suficiente

motivacion para amar sus estudios.
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DOCENTE APOYA A ESTUDIANTES

Ayuda a los estudiantes cuando se lo solicitan

100%

100%

75
B Munca

M Pocas Veces
Muchas Veces
Siempre

259, Mo Contestd

507

Porcentaje

Rango

Los resultados obtenidos de acuerdo al grafico en un 100% las docentes
ayudan a sus estudiantes cuando ellos asi lo solicitan.

Las docentes tienen una ardua labor, ya que en muchas ocasiones reemplazan
0 asumen un rol muy importante como es el de la madre, con mucha mas razén si los
estudiantes confian en ellas y éstas a su vez estan prestas para ayudarles en todo

momento.
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MOTIVACION A LOS ESTUDIANTES POR SU BUEN DESEMPENO ACADEMICO

Motiva a los estudiantes que se desempeian bien en las
tareas académicas y actividades escolares en general

100%

100%

rl=(: T
S0 W Hunca

W Pocas Veces
Muchas Veces
Siempre
25%

o Mo Contestd

5074

Porcentaje

Rango

El presente gréfico nos permite visualizar en un 100% la motivacién de las

maestras con respecto al desempefo académico de los estudiantes.

La motivacion es una parte fundamental para que los/as estudiantes tengan
interés en el estudio, es por esto que cada una de las maestras encuestadas utilizan
estrategias apropiadas.
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DIALOGO ENTRE DOCENTES Y ESTUDIANTES
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Podemos observar a través del grafico que el 50% de las docentes dialogan
con sus estudiantes muchas veces y el otro 50% lo hacen siempre.

Son satisfactorios los resultados de esta interrogante, al ver que existe una
buena relacién entre los docentes y los estudiantes, dandoles asi mayor confianza

para narrar sus problemas o anhelos.
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RELACION DOCENTE — FAMILIA DE ESTUDIANTES
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El grafico nos indica que el 50% de las docentes habla con la familia de sus

estudiantes muchas veces y el otro 50% lo hace siempre.

La informacién aqui graficada nos permite verificar que existe una permanente

relacién o dialogo con los familiares de los estudiantes que asisten a la institucion.
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OBJETOS DE PREJUICIOS POR TENER PADRES EMIGRANTES

El/la estudiante de su centro es objeto de prejuicios,
porque son hijos de padres emigrantes
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Observamos que el 100% de las docentes manifiestan que nunca los

estudiantes han sido objeto de prejuicios por ser hijos de padres migrantes.

Notoriamente se puede notar que existe compafierismo entre los estudiantes
de este centro educativo, al no existir ningun tipo de acciones que afecten a la

integridad de los nifios con padres emigrantes.
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VENTAJAS DE LOS ESTUDIANTES CON PADRES MIGRANTES Y NO
MIGRANTES.
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tienen mas ventajas, frente a los estudiantes de padres
emigrantes, (inmigrantes)
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Observamos que el 50% responden que nunca los estudiantes con padres no
migrantes tienen ventajas sobre los estudiantes de padres migrantes; el otro 50%

manifiesta que esto sucede pocas veces.

Los resultados emitidos en esta pregunta son equitativos, es decir un grupo de
encuestados consideran que pocas veces hay ventajas en la permanencia de los

padres en el hogar y otros piensan que no.
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INASISTENCIA ESCOLAR

Faltan 2 la escuela (estudiantes que viven con sus padres]  Faltan a la escuela (estudiantes con alguno de sus padres
fuera del pais)
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El primer gréfico nos permite conocer en un porcentaje del 100% que los
estudiantes que viven con sus padres (madre y padre-) faltan a la escuela pocas
veces. Mientras que el segundo grafico tiene un porcentaje del 50% diciendo que los

estudiantes que viven con alguno de sus padres faltan a la escuela y el 50% restante
dicen que lo hacen muchas veces.

Es decir que los educandos que tienen a sus padres con ellos asisten

normalmente a la escuela, mientras que en el segundo grafico los estudiantes que no
tienen a sus padres tienden a faltar con mayor frecuencia.
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EMIGRACION DE PADRES DE ESTUDIANTES

Separacion de los padres (emigracion)
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Podemos observar con claridad que el 50% afirman que pocas veces la
separacion de los padres se debe a la emigracion, mientras que el otro 50% confirma

que muchas veces.

Los porcentajes son equitativos sobre el tema de la separacién familiar, por
causa de la emigracion, ya que las relaciones se ven afectas por la ausencia de uno

de los cényuges.



72

EQUIDAD EN LA EXIGENCIA

El profesorado de su centro exige por igual a todos,
independientemente de su situacion familiar
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El presente grafico nos permite observar que el 50% de los encuestados
manifiestan que nunca los profesores exigen por igual a todos, sin tomar en cuenta su

situacion familiar; y el otro 50% dicen que pocas veces lo hacen.

Esta interrogante nos permite constatar que los docentes tienen ciertas
preferencias al momento de exigir el cumplimiento de sus tareas escolares, tomando

en cuenta obviamente la situacion familiar en la cual el estudiante se desarrolla.



73

2.3.4. IMPACTOS DE LA MIGRACION

La migracibn es un fendmeno existente en nuestro pais y dentro de las

consecuencias que ha producido segun la investigacion puedo sefialar las siguientes:

X3

%

X3

AS

X3

%

Los hijos de padres migrantes tienen tendencia a adquirir comportamientos
negativos para su desarrollo.

Vemos nifilos que se han quedado al cuidado de abuelos/as, tios/as y
hermanos/as mayores, teniendo que crecer sin el afecto de uno o de ambos
padres.

Nifios que poseen capacidades normales para estudiar pero su desmotivacion
es mas grande por el hecho de no tener a sus padres para que les animen a
superarse.

Existen hogares que se han disuelto por motivo de la migracion.
Distanciamiento de las familias por falta de comunicacién constante entre ellos.
Los estudiantes que no viven con sus padres presentan mayor descuido en sus
estudios y por ende un bajo rendimiento académico.

Desarrollo de conductas agresivas en cuanto se refiere a la relaciéon con sus
compafieros.

Afecta la autoestima de quienes viven esta situacion.

La migracion provoca en los hijos de los que se van a otro pais: falta de

concentracion, timidez e inseguridad.

En base a los resultados obtenidos y también gracias al analisis comparativo

realizado entre niflos que viven con sus padres y los que tienen padres migrantes, se

pudo ver la diferencia de aptitudes y comportamientos entre los unos y otros; habiendo

siempre una mayor incidencia de habitos poco saludables en los hijos de padres

migrantes, pero en un nivel no tan distante en relaciéon de quienes viven con sus

padres.
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3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

3.1. CONCLUSIONES

>

Segun los datos obtenidos en la investigacion un 20% de los hijos de padres
migrantes se mantienen atentos pocas veces durante las clases, mientras que
el 10% de los hijos de padres no migrantes permanecen poco concentrados en
sus actividades escolares.

Los nifios con padres en el exterior estdn propensos a adquirir conductas que
no favorecen su vida social y académica, pues segun los resultados adquiridos
se deduce que el 10% de los nifios con padres en el exterior siempre estan
propensos a gritar y pelear.

Es claro que los nifios se sienten solos al momento de realizar las tareas, dado
que los datos nos indican que un 10% de los nifios con padres fuera del pais
necesitan del acompafnamiento de sus progenitores.

No existe mucha diferencia en las relaciones de amistad que mantienen los
nifios de padres migrantes en relacion con los nifios del grupo de control.

Los nifios de padres migrantes no cumplen con sus obligaciones al 100%,
pues existen muestras de descuido y desmotivacion en sus tareas, una de las
causas seria la ausencia de sus papas.

El 100% de las maestras encuestadas manifestaron que los nifios que tienen
padres en el exterior no son objeto de prejuicios dentro de su entorno
educativo.

Los nifios con padres migrantes, un 40% son propensos a adoptar malas
aptitudes con el fin de llamar la atencién de sus familiares que estan lejos.

Uno de los factores para que exista la ruptura del hogar, es la migracién ya que
el estar lejos aumenta las probabilidades de que se olviden de los suyos y
rehagan sus vidas, dado que el 50% de las maestras encuestadas asi lo
manifiestan.

La inasistencia de los nifios a la escuela segun las maestras es del 50%, y
tiene que ver mucho con la ausencia de sus padres que han migrado hacia

tierras extranjeras.
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3.2. RECOMENDACIONES

>

En base a los resultados, se recomienda a los maestros buscar las estrategias
adecuadas para mantener la atencion del nifio dentro de las clases y asi
obtener el mayor desempefio de sus educandos.

Planificar terapias psicopedagégicas, que orienten y mejoren el
comportamiento intra y extra escolar de los nifios.

A los docentes se les recomienda mantener didlogos constantes con los
representantes de los hijos de padres migrantes, para que sean ellos los que
concienticen y motiven a los nifios a que no se sientan solos y sepan que
siempre estaran ellos ahi para apoyarlos.

Crear en la escuela espacios de recreacion e integracion entre nifios que tenga
padres en el exterior para fortalecer su autoestima y relacibn con sus
compaifieros.

Constituir el aula de apoyo psicopedagogico, donde los estudiantes seran
atendidos por un profesional, el mismo que recuperard mediante tareas
extracurriculares su bajo rendimiento académico.

Coordinar con el Consejo de la Nifiez y Adolescencia la elaboracién y entrega
de boletines informativos a la sociedad, sobre el perjuicio que se hace al emitir
criterios sin fundamento acerca de la conducta de los nifios/as de padres
migrantes.

Realizar seguimientos de los nifios que presentan actitudes negativas para
llamar la atencion de sus padres que estan lejos, con el fin de corregir este tipo
de comportamientos a través de terapias preparadas por la psicéloga de la
institucion.

Se recomienda a los padres de los nifios de condicién migrante, mantener una
mejor y fluida comunicacion con su pareja y a su vez con sus hijos, haciendo
uso de las nuevas tecnologias comunicacionales que permitiran una solida
relacion a la distancia.

Elaborar charlas, conferencias y talleres que promuevan la intervencion de los
representantes en la educacion de los nifios y sobre todo que influya en su

participacion y asistencia a clases.
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UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA @
La Untverndad Catiles & Con
MODALIDAD DE EDUCACION ABIERTAY A DISTANCIA

ESCUELA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

Loja, mayo del 2010

Sefior(a)
DIRECTOR(A) DEL CENTRO EDUCATIVO
En su despacho.

D¢ mi consideracion:

La Universidad Técnica Particular de Loja, consciente del papel fundamental que tiene
la investigacion en el desarrollo integral de los paises y las regiones, auspicia y
promueve la tarea de investigacion sobre la realidad familiar y educativa del Ecuador
a traves del ILFAM (Instituto Latinoamericano de la Familia) y de la Escucla de
Ciencias de la Educacion, que en esta oportunidad propone la Investigacion Nacional
sobre: “FAMILIA, ESCUELA Y MIGRACION™.

Esta investigacion pretende estudiar la influencia del Hempo de separacion de los
padres por emigracion en las relaciones escolar y familiar de los hijos que se quedan
en el Ecuador, con este trabajo conoceremos ¢ dentificaremos los diferentes
comportamiento que se dan en los estudiantes de educacion basica de los diferentes
establecimientos educativos del pais; con ello Hegard a establecer un andlisis
comparativo entre las relaciones familiares y escolares de minos y adolecentes que
tienen sus padres en el extranjero y aquellos que viven juntos.

En funcion de lo anteriormente scefialado, solicitamos su colaboracion y autorizacion
al(los) egresado(s) de nuestra escuela el ingreso al centro educativo que usted dirige,
para realizar la recoleccion de datos; nuestros egresados estan capacitados para
efectuar esta actividad, con la seriedad y validez que garantiza la investigacion de
campo.

Segura de contar con la aceptacion a este pedido, expreso & usted mis sentimientos de
consideracion v gratitud sincera.

Atentamente,
DIOS, PATRIA Y CULTURA

UMEE:MLAM.E&!&/)

Wﬂ'ﬁ Aguirre Burneo
IRECTORA ESCUELA CIENCIAS DE LA EDUCACION
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UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA

INSTITUTO LATINOAMERICANO DE LA FAMILIA

FICHA DE ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO

Cadigo Asignado Nombre del Investigador

MARLONFABIAN JARAMILLO MATAMOROS

U154

DATOS DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO

NOMBRE
DEL
Nro. INSTITUCION CIUDAD |PROVINCIA | TELEFONO | DIRECCION | DIRECTOR
Hna.
ESCUELA FISCOMISIONAL BOLIVAR Y 3 | ARCELIA
NUESTRA SENORA DEL DE MACAS
1 ROSARIO CATAMAYO LOJA 2676005 | NOVIEMBRE | BUELE




AP

LA
LS
A ) L




UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA
La Untversidad (atdhica de Loja

MODALIDAD DE EDUCACION ABIERTA Y A DISTANCIA

ESCUELA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

Loja, mayo 2010

Serior (a)
PADRE/MADRE DE FAMILIA O REFPRESENTANTE
Presente.-

De mi consideracion:

La Universidad Técnica Particular de Loja, consciente del papel fundamental que tiene
la investigacion en el desarrollo integral de los paises y las regiones, auspicia y
promueve la tarea de investigacion sobre la realidad familiar y educativa del Ecuador
a través del ILFAM (Instituto Latinoamericano de la Familia) y de la Escuela de
Ciencias de la Educacién, que en esta oportunidad propone la Investigacion Nacional
sobre: “FAMILIA, ESCUELA Y MIGRACION”.

Esta investigacion pretende estudiar la influencia del tiempo de separacion de los
padres por emigracion en las relaciones escolar y familiar de los hijos que se quedan
en el Ecuador, con este trabajo conoceremos e identificaremos los diferentes
comportamiento que se dan en los estudiantes de educacion basica de los diferentes
establecimientos educativos del pais; con ello llegard a establecer un andlisis
comparativo entre las relaciones familiares y escolares de nifos y adolecentes que
tienen sus padres en el extranjero y aquellos que viven juntos.

Desde esta perspectiva me permito solicitar su colaboracion en el desarrollo de los
cuestionarios adjuntos; confiamos que la informacion veraz que nos proporcione
garantice la seriedad y validez de la recoleccion de datos y coadyuve al diagnostico de
esta tematica. Ademas indico que mantendremos la reserva del caso con los datos
proporcionados por ustedes.

Por la favorable aceptacion, expreso los sentimientos de consideracion y gratitud
sincera.

Atentamente,
DIOS, PATRIA Y CULTURA

VM@MLM&EJE&%

_Mg-Maria Elvira Aguirre Burneo '
DIRECTORA ESCUELA CIENCIAS DE LA EDUCACION
UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA
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HAAS. DOMINICAS DE SANTA CATAUNA DE SIENA
Telérf, 07 2 6764005

Catamayo, 11 de Mayo del 2010

Mgs Hna.
Arcela Macas B.
DIRECTORA DE LA ESCUELA FISCOMISIONAL YNUESTRA SENORA DEL ROSARIO"

A petcion de la interesada

Certifico:

Que &l Sr. Markon Fablan Jaramillo Matamoros
con C | # 1104266711 eswdiante de ia Universidad Técnica Panicular de Loj@
modalidad Ablerta y a Distanca, liene a autorizacion para que realice |a
Investigacion Nacional sotwe Familia, Escuela y Migracion en la Escuela
Fiscomisional *Nuestra Sefora del Rosario”, ubicada en el Canon Catamayo
en las calles Bolivar y 3 de Noviembre, Teléfonos: 26768-005 2676-837, Correo
electrénico; escuglansi@hotmail.com . i
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ENTREVISTA AL DIRECTOR y PERSONAL DEL DOBE

Pais:
Nombre y apellidos del Director del centro: Edad
Nombre y apellidos del Psicélogo educativo: Edad

Nombre del Centro educativo:

Numero de afios de experiencia:

Lugar ubicacion: Provincia: Canton:

NUmero de estudiantes de su centro:

Sefale con una X, el nivel socioeconémico medio del alumnado: (seleccionar solo una
opcion)

Bajo Medio-bajo | Medio Medio-alto | Alto

NOTA: Verificado por el director del Centro y/o el psicélogo educativo

(Nombre del/a director/a, fecha, firmay sello):

(Nombre del/a psicélogo educativo, fecha, firma y sello):

Entrevista:

1. A su juicio, ¢cudl cree que es la situacion familiar mayoritaria entre su alumnado?
(familia extensa, monoparental, trasnacional (familias con miembros emigrados),
reconstituida (...)"

2. Con seguridad, entre las familias de su escuela (madres y padres) habra algunas
cuyos miembros de la pareja estén separados, las razones pueden ser diversas:

! Familias extensas: El abuelo/a, es cabeza de familia. Familias monoparentales: padre o madre solo al frente del
hogar y conviviendo con algun hijo/s. Familias trasnacionales: El padre, la madre o incluso ambos estén en otro pais,
pero la familia contindia en comunicacion (generalmente a través de TICs), se podria decir, que los padres educan a
sus hijos desde la distancia, ellos ordenan lo que se tiene que hacer con los hijos.




divorcio, migracion, muerte etc. ¢sabe usted cual o cuales son los motivos mas
frecuentes de esta separacion?

3. ¢En el caso de los padres que estan separados por emigracion ¢ sabe usted cudl
suele ser el tiempo de separacién mas frecuente (1 afio, mas, menos ...)

4.¢Considera usted qué la separacion por migracién de uno de los padres o de ambos
influyen en el desarrollo _personal y escolar del alumnado?, en cualquier caso
(afirmativo o negativo), por favor, explique ¢ por qué?

5. Si respondié de manera afirmativa a la pregunta anterior, ¢qué ausencia considera
usted que afecta mas al estudiante? ¢ el padre? ¢la madre? ¢ es indiferente, ambos por
igual?

6. En el caso de los estudiantes con familias emigrantes, ¢tiene usted comunicacion
con alguno de los miembros de estas familias? en caso afirmativo, con quiénes suele
comunicarse (padre o madre —aunque sean los emigrados- hermanos, abuelos,
vecinos...) por favor, expligue por qué se comunica con esals persona/s
determinadals.

7. ¢Considera que esta comunicacion es suficiente, satisfactoria, Gtil? en cualquier
caso, si su respuesta es afirmativa o negativa, por favor, indique por qué.




8. ¢Qué comportamientos observa con frecuencia entre los nifios de padres
emigrantes, y que considera que habria que destacar? por ejemplo: se vuelcan en el
estudio, son disciplinados, extrovertidos, respetuosos, habilosos, agresivos, etc.

8a. ¢ A qué cree que se deben fundamentalmente estas conductas?

9. ¢(Observa diferencias entre los comportamientos de los hijos de padres emigrantes
y los que viven con sus padres, cuando estan en la escuela? En caso afirmativo, por
favor indique de qué diferencias se trata.

10. Los estudiantes se comunican facilmente con usted: Si No ¢Por qué
motivos?
11. Los estudiantes se comunican facilmente entre si: Si No ¢ Por qué motivos?

12. Observa usted diferencias en las preferencias del profesorado a la hora de trabajar
con nifios de padres emigrados y de no emigrados. (si respondié que si, indique las
razones por favor)

13. Observa usted diferencias en las relaciones que mantienen los nifios (entre si y
con adultos) con familias emigradas y los de familias no emigradas (si respondié que
si, indique las razones por favor)




14. ¢ Como percibe usted a los estudiantes de familias emigradas? ¢ cree que prefieren
estar en su casa, 0 con sus compafieros en la escuela?. cualquiera que sea su
respuesta, por favor, indique las razones.

15. Los padres emigrantes ¢ piden ayuda a la escuela para que apoye de alguna forma
la educacioén de sus hijos? Si___ No

Por medio de quién y qué piden exactamente:

16. ¢Qué acciones concretas realiza la escuela con relacién al tema de las familias
emigrantes?

17. ¢Cuenta su centro con recursos (humano, material, cursos de actualizacion) para
trabajar el hecho migratorio de las familias con los profesores? si__ no__

Si respondio afirmativamente, por favor indique qué tipo de recursos y cémo se
aplican.

18. Si respondi6 negativamente, por favor, indique qué recursos necesitaria usted para
abordar adecuadamente y de forma eficaz esta situacion.

Otros aspectos que quiera destacar la persona entrevistada.

GRACIAS POR SU COLABORACION
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EXPERIENCIA DE INVESTIGACION DE CAMPO

Para empezar el trabajo de campo me resulto un tanto comodo, ya que pedi
permiso para esta tarea a la directora Hna. Arcelia Macas, quién dirige la Escuela
Fiscomisional Nuestra Sefiora del Rosario, ubicada en la parroquia Catamayo; a dicha
persona le parecié muy bueno el trabajo que se pretende realizar sobre el tema de la
migracion y se dispuso a colaborar en lo que fuese necesario para desarrollar el
proceso de investigacion. Cabe indicar que en la institucion antes nombrada yo trabajo
de profesor, lo cual me ha facilitado las cosas con las profesoras, nifios/as y padres de

familia.

Hable con los profesores para pedir su colaboracion explicAndoles un poco
sobre lo que estoy haciendo, quedando asi de acuerdo en el dia y la hora en que
aplicaria los cuestionarios a los nifios/as, sin perjudicarlos en horas de clase que
requieren mayor interés. Nos reunimos en un salon de la escuela que pasa
desocupado y procedi a repartir los cuestionarios, que no resultaron de dificil
comprension para la mayoria solo algunos solicitaban mi ayuda en alguna opcién que
estaba confusa para ellos. Todo se desarrollo con normalidad, conforme acababan de
llenar los cuestionarios, iba entregando los que tenian que desarrollar los papas para
gue me los envien ya sus papas llenos desde su casa y con la firma como constancia
de su responsabilidad. Solo una nifia y un nifio no me llevaron el cuestionario el dia
que acordamos por causa del olvido, lo cual me hizo pensar por un instante en lo que
nos dijeron, que era la alternativa menos recomendada para la recoleccion de
informacién por temor a que no entregaran los instrumentos, pero el rol de las

maestras de grado tuvo mucha importancia para el cumplimiento de este proceso.

Cada maestro lleno el cuestionario que le correspondia sin ninguna dificulta,

cumpliendo asi con una parte de la investigacion.



Luego coordine con la directora la entrevista para un dia en que los dos
podriamos reunirnos pero las ocupaciones y funciones que desempefia como
autoridad obligo a posponer el encuentro, dandome como salida otro dia en el cual
reunirnos. Yo me encontraba con el temor a que ocurra otra vez la misma situacion,
ya que el aparato que pedi para grabar la entrevista era de un amigo Yy tenia que
coordinar con el para ver si podia prestarme la grabadora otra vez. Bueno, pero
pudimos reunirnos sin mas contratiempos, permitiéndome poder recopilar informaciéon
muy valiosa para mi trabajo de investigacion porgque la experiencia de esta persona

ha sido muy extensa sobre el tema.

Esto es lo que puedo compartir en cuanto a mi experiencia de la investigacion
de campo, esperando de esta manera haber llenado alguna expectativa que tengan
de mi trabajo.

POR: Marlon Fabian Jaramillo Matamoros
Cl: 1104266711

CODIGO: LJ154

TUTOR DE TESIS: Mgs. Victor Serrano
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FODA EN BASE AL AMBITO ESCOLAR DE LOS CUESTIONARIOS APLICADOS A
LOS PARTICIPANTES DE LA INVESTIGACION.

CUESTIONARIO DE ESTUDIANTES

» Los nifios con padres migrantes se mantienen en clases
y no se dejan llevar por actitudes negativas.

Expresan sus sentimientos y emociones con facilidad.
Se relacionan muy bien entre comparieros.

FORTALEZAS

Participan en actos de la escuela.
Hay apertura de los docentes y directivos para el dialogo
ante sus necesidades o inquietudes.

VV|H VVY

OPORTUNIDADES

A\

Los hijos de padres no migrantes tienen mayor
tendencia a aburrirse.

DEBILIDADES » Los hijos de padres no migrantes tienen poca
comunicacion con los docentes.

» Hay nifios/as que tienden a tener actitudes inadecuadas
AMENAZAS para su edad.
» Sentirse solos en algunos momentos de su vida.

CUESTIONARIO DE PADRES DE FAMILIA Y/O REPRESENTANTES

Viven con sus hijos (padres no migrantes).

Vivencia la alegria y el positivismo de sus hijos.
Sienten el interés de sus hijos por asistir a la escuela.
Opinan que los profesores estimulan a los educandos.

FORTALEZAS

Sus vastagos estudian para ser un ente productivo en la
sociedad.

Su capacidad intelectual les permitird a futuro tener
éxito.

YV V| VVVY

OPORTUNIDADES

Descuidan sus estudios (hijos de padres migrantes).
Adquieren actitudes negativas, con la intencién de
DEBILIDADES manipular el regreso inmediato de sus padres.

\ 27

> Falta de apoyo personal de sus padres.
AMENAZAS » Bajo rendimiento académico.




CUESTIONARIO DE DOCENTES

» Comunicacién constante entre docentes y padres de
familia.
FORTALEZAS » La motivacion que mantienen con los nifios.
» No permiten la discriminacién entre compafieros.
» Ayuda entre comparferos cuando asi lo soliciten o
necesiten.

OPORTUNIDADES » Capacitacion en temas como la migracion para tener una
mejor comprension sobre la situacién que viven sus
educandos.

» Presentan un comportamiento inadecuado en clases
(hijos de padres migrantes).
DEBILIDADES » Son reincidentes en la inasistencia.
» Poca equidad en la exigencia en el cumplimiento de las
tareas.
» La migracion trae como consecuencia la disolucion
matrimonial.
AMENAZAS » Cambio domiciliario de los estudiantes, que afecta su
estabilidad educativa.
» Los padres de familia o representantes no acuden a la

informacion semanal sobre el avance pedagogico de los
estudiantes.




e

AT




ESCUELA FISCOMISIONAL MIXTA “NUESTRA SENORA DEL ROSARIO”

Infraestructura moderna de la escuela

En esta fotografia podemos observar a la Directora Hna. Arcelia Macas Buele (centro),
Inspectora General, Profesora Enma Bermeo y Conserje Sefior Félix Quinde.



DOCENTES DE LOS ESTUDIANTES ENCUESTADOS

Sexto Ano de Educ. Bas. “A” Séptimo Ano de Educ. Bas. “B”

MUESTRA TOTAL




ESTUDIANTES ENCUESTADOS

Educandos que viven con sus padres.
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