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CAPITULO I. PARTE INTRODUCTORIA

1.1 Introduccién:

Desde los albores de la humanidad el ser humano ha buscado la forma de comunicarse a
través de diferentes medios como por ejemplo gritos, sonidos guturales, sefias, los cuales se
utilizaron por parte de la mayoria de grupos humanos para mantenerse en contacto,
intercambiar objetos y formar diferentes grupos para dedicarse a labores de caceria y otros
menesteres para poder sobrevivir.

Con el paso del tiempo, las técnicas de comunicacion se fueron perfeccionando. El lenguaje se
volvi6 cada vez mas estructurado, conciso como es el caso de los pictogramas que
representaban momentos del diario convivir entre humanos y su entorno. Tras muchos siglos se
produce una evolucion no solo a nivel gréfico y se incorpora un incipiente alfabeto que poco a
poco fue evolucionando y convirtiéndose en una excelente herramienta de comunicacion.

La evolucion del lenguaje va ligada al desarrollo del cerebro y a los cambios fisicos en el cuerpo
humano. La aparicién de la escritura permitié imprimir textos sobre materias vegetales y cueros
de animales lo cual estaba reservado para grupos selectos. Con la invencién de la imprenta
mas seres humanos tienen acceso al pensamiento, las realizaciones, investigaciones
desarrolladas por politicos, fil6sofos, pensadores, literatos y cientificos a través de
publicaciones en los libros.

El surgimiento de los periédicos ofrece la posibilidad de que miles de personas tengan acceso a
informacion que se genera en su comunidad, en el pais y en el mundo.

La invencion de la radio dara un giro radical a las formas establecidas de comunicacién ya que
permite que millones de personas instruidas y analfabetas escuchen los mensajes que por este
medio se difunden siendo de gran aceptacion y un motor que permite la difusién de mensajes
en general.

En la busqueda de nuevas formas de expresion, los precursores del cine buscan plasmar en
ima&genes la vida cotidiana y que con el paso del tiempo se lo ha llegado a denominar el séptimo
arte que se ha convertido en un vehiculo muy poderoso para conocer sucesos y hechos de lo
gue ocurre alrededor del mundo.



Otro de los medios de comunicacién que ha tenido gran preponderancia es la televisién que se
ha convertido en una compafiera inseparable en los momentos de ocio logrando que los
individuos con solo un control remoto puedan vivir las emociones de los sucesos en vivo y en
directo.

El ser humano nunca ha estado conforme con lo que ha descubierto y en la busqueda de
nuevas formas de comunicarse, difundir anuncios, relacionarse con sus semejantes, encontro la
manera a través de la red que facilita la interconexion a pesar de las grandes distancias que
puedan existir entre las personas. Con el advenimiento de las redes sociales que la gran
mayoria de medios y personas utilizan, estas se han convertido en una fuente necesaria para
expresar ideas, pensamientos e informacién a nivel global.

Con la llegada del internet el conocimiento se ha ido volviendo mucho mas universal y ha
llegado a sectores en los cuales aquel estaba restringido, permitiendo una asimilacion mucho
mas rapida que de las formas a las cuales la humanidad estuvo acostumbrada en siglos
pasados.

Uno de los mayores desafios que tiene la red es evitar la congestion en la autopista de la
informacion, que la cobertura en ciertas regiones sea limitada por cuestiones tecnoldgicas o
geogréficas, evitar la censura para los diferentes contenidos o que se convierta en monopolio
para usufructo de grupos selectos.

La expansién de las redes sociales como Facebook, Twitter, Hi5, Skype, Youtube, Yahoo, etc.
posibilit6 que millones de seres humanos en pocos segundos compartan experiencias
personales, grupales, comunitarias, sociales, econémicas y culturales.

Dichas redes actualmente enfrentan y enfrentaran desafios tales como:

- Limitacion de los contenidos por parte de grupos de poder.

- Poco control en lo que se publica y difunde.

- Competencia exagerada ya que muchas compafiias han optado por crear su propia red
social.

- Evitar la difusion de mensajes discriminatorios referentes a raza, sexo, religion o cultura.



En la presente tesis pretendemos encaminar nuestros conocimientos e investigacion para lograr
establecer una realidad acorde con la situacién tecnolégica y comunicacional del pais.

El panorama en Ecuador respecto a los medios de comunicacion escritos, televisivos y radiales
presenta algunas contradicciones como por ejemplo, la existencia de una gran cantidad de
emisoras radiales, canales de televisibn que no alcanzan a cubrir con su sefial el territorio
nacional y muchos habitantes especialmente de zonas fronterizas receptan emisiones de
televisoras extranjeras y los periédicos estan por lo general al alcance de personas con posicion
econdmica mas o menos holgada y que tienen cierto grado de formaciéon educativa.



1.2 Objeto Formal.- Levantamiento de informacién de las empresas y medios de comunicacién
del Ecuador.

1.3 Objetivos.-

General .-

Establecer la situacion actual de las empresas de comunicacién del pais y contribuir en
el desarrollo del primer Mapa de Comunicacion del Ecuador.

Particulares.-

Llevar a cabo el levantamiento de datos en los medios y empresas de comunicacion:
prensa, revistas, radio, television, productoras audiovisuales, agencias de publicidad y
marketing, agencias de RR.PP, medios digitales y productoras cinematogréaficas; a lo
largo y ancho del territorio nacional.

Realizar el andlisis de los resultados encontrados, que permitan obtener una visibn mas
clara sobre la situacién actual de los medios de comunicacion y las perspectivas de la
profesion del comunicador social actualmente y a futuro.

Fomentar el espiritu investigador del comunicador social y fortalecer sus competencias
en el trabajo de campo.



Marco Teorico.-

2.1 Historia y evoluciéon de los medios de comunicacion en Ecuador en las dos ultimas
décadas.-

Una creciente curva en la aplicacion de nuevas tecnologias ha sido una marca constante en el
transcurso de estas dos décadas ya que con los procesos de tecnificacion a nivel mundial, los
medios se han adaptando a esta nueva forma de hacer comunicacién, es por eso que parte
fundamental de este proceso ha sido capacitar a sus empleados y a su vez crear plataformas
adecuadas al conocimiento en general de las personas. Se debe tener en cuenta que con la
aparicion de la red global llamada Internet se establecieron nuevos paradigmas en la
comunicacion en donde los medios hacen uso en un gran porcentaje de estos nuevos recursos
para no solo llegar a determinados grupos sino también a un conglomerado heterogéneo y con
diversos intereses.

La radio como medio de comunicacion ha sufrido un gran cambio en la forma de ser escuchada
es decir hoy por hoy pasamos de escuchar la programacién en radios portatiles a teléfonos
inteligente pues la plataforma tecnoldgica permite que muchas radios sean escuchadas a través
de estos dispositivos mdviles. Las emisoras nacionales han optado por crear paginas web con
su programacion que ademas contiene notas informativas, encuestas, fotos, entrevistas, etc.

Para mantener cautivos a sus oyentes, la cantidad de programacion radial que existia en la
década de los noventas se ha multiplicado y se cuenta con mas y mas estaciones radiofénicas
no solo convencionales en AM o FM sino que también existen radios en la Web que han sido la
salida para aficionados o entusiastas para lograr captar un espacio en el ya saturado medio
habitual. Lastimosamente estas Ultimas no estan regidas por un organismo que controle lo que
emiten viéndose afectada muchas veces la calidad de su programacion.

Tecnologias como la television por cable incursionan en el pais en los afios noventas con una
sefial que poco a poco se ha ido convirtiendo en digital hasta llegar a la HD (High Definition)
que hoy por hoy es una gran novedad con la nueva tecnologia de decodificadores digitales, en
donde el consumidor puede elegir entre una amplia gama de programacion.
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La prensa como primer medio de comunicacion que aparecié en el Ecuador, es uno de los
testigos claves en la evolucién que se ha venido presentando a nivel general con respecto a
avances tecnoldgicos en los distintos medios. En el transcurso de las décadas en mencién su

mayor avance fue digitalizarse de tal manera que no solo es de circulaciéon nacional, regional o
local sino también internacionalmente.

Con el advenimiento de nuevas tecnologias se ha captado una gran cantidad de consumidores,
que en las dos ultimas décadas estuvieron marcadas por una creciente tecnificacion, con
respecto a la forma de difundir mensajes de distinta indole desde acontecimientos mundiales
hasta satiras, que hoy por hoy se pueden ver en HD (alta definicién). Esto ha llevado a cambiar
los pardmetros establecidos ya que los medios de comunicacién estan actualmente en pleno
cambio, con el impulso del desarrollo de la telematica, de las redes de television por cable, de la
televisiobn por abono, de la comunicacién por satélite, de los terminales de videotexto
interactivos, etc. Estas nuevas formas de comunicacion, van a cambiar nuestra percepcion del
entorno que nos rodea. Para Daniel Bell, soci6logo de Harvard, las telecomunicaciones
constituyen para la humanidad una revolucién similar a la que supuso el advenimiento de la
imprenta, de la escritura y del lenguaje (Bell, 1979). El desarrollo de los nuevos medios de
comunicacion va a modificar no sélo las funciones respectivas de la fuerza de ventas y de la
publicidad, sino también a cambiar los objetivos y el contenido de la comunicacién en si de
forma que pueda ser apreciada a nivel mundial con una expansion en todas la redes sociales y
de las distintas formas de comunicacién que ofrece la red.

Varios cambios importantes se han suscitado, entre los cuales podemos destacar los
siguientes:

Los nuevos medios de comunicacion son interactivos o al menos parcialmente interactivos, es
decir, bidireccionales y no en un sentido Gnico como actualmente se lo viene haciendo y por lo
tanto el publico tendra la posibilidad de demandar, elegir y devolver la informacion y no
solamente receptarla. Ademas, estos medios daran acceso con gran facilidad, a bancos de
datos considerables en los dmbitos mas variados, productos disponibles, sus rendimientos
comparados, etc. La empresa estara, pues, enfrentada a un publico mucho mejor informado.

Otra consecuencia del desarrollo de las telecomunicaciones es la evolucion desde una difusion
masiva hacia algo mas selectivo. La conjuncién de las posibilidades ofrecidas por el teléfono, el
computador y la television deberian permitir llegar a publicos-objetivos muy precisos y con
mensajes personalizados. Se evolucionara, pues hacia sistemas de mensajeria electronica que

11



mejoraran sensiblemente la eficacia de la comunicacién. Tal es el caso de las redes sociales o
portales de los grandes y pequefios medios de comunicacién que actualizan sus publicaciones
de forma continua, permitiendo a sus consumidores estar informados en todo momento y en
cualquier lugar.

Finalmente, otra consecuencia es el aumento considerable de zonas geogréficas cubiertas por
una estacion de emision a través de los satélites y de la transmisién por cable ademas de las
paginas web y la difusion masiva y global que ofrecen las redes sociales ya que estas van a
reforzar la internacionalizacién de los medios.

Las nuevas tecnologias de comunicacién e informacién constituyen modificaciones e
innovaciones de los tradicionales medios de comunicacion como la prensa, el cine, la radio y la
televisién, cuando se incorpora a ellos el circuito integrado, la computadora, los satélites de
comunicacion, la fibra Optica, las redes de telecomunicacion como Internet, los sistemas
interactivos, digitalizados y dispositivos para almacenamiento de datos.

El potencial que las nuevas tecnologias de comunicacion e informacion proporciona al ser
humano y a la sociedad tiene que ver con la rapidez en el procesamiento de informacion con el
manejo de grandes volimenes de la misma, con el facil acceso, disposicion, intercambio y
transformacion de informacion. Aparejados a estas ventajas se encuentran nuevos problemas
como se los resume a continuacion:

- Informacion fragmentada.

- El conocimiento y la cultura.

- Una nueva cultura informatica y sujetos alfabetizados informéaticamente.

- Una nueva construccion de la realidad y formas de acercamiento a esta.

- La maodificacion de relaciones, interacciones, formas de pensamiento, organizacion y
habitos de trabajo.

Sobre el oficio del periodista se ha dicho mucho:

Gabriel Garcia Marquez lo calificé como el mas hermoso del mundo®.

No obstante, hay cosas que no se dicen de la profesién. Cuando existe una relacion laboral de
por medio, los periodistas firman contratos que determinan sueldos que regularmente son bajos
y no consideran nunca el numero real de horas extras que se labora. Esta es una de las
principales barreras a las cuales se tiene que enfrentar el profesional de la comunicacion que a
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pesar de poseer el suficiente conocimiento, experiencia y titulos que acreditan su valia como
profesional se ve obligado a aceptar bajas remuneraciones.

Ademéas hay otras formas de colaboracion profesionales, como son los contratos de
“coproduccion”, que se aplican sobre todo en radio y televisién. En estos medios es comun que
los propios comunicadores se vean obligados a conseguir la publicidad necesaria, para poner
al aire un programa y a la vez cubrir sus sueldos. Regularmente, el medio recibe la mejor
tajada de la publicidad, por arrendar el espacio a los comunicadores.

En otros casos, se aplica el modelo de servicios profesionales; por ende no se cobran
remuneraciones extras como el décimo cuarto sueldo, que se entrega en empresas publicas y
privadas. Quienes trabajan asi no tienen seguridad social, ni otros beneficios de ley.

Esta solo es una arista del asunto. La capacitacion es deficitaria segin Gustavo Abad,
catedratico, periodista y ahora editorialista de diario ElI Telégrafo, quien conté la increible
historia de un alumno suyo que rogaba a sus comparieros de trabajo nunca revelasen que por

las tardes estudiaba dos horas pues, “Corria el riesgo de ser sancionado y hasta despedido”.?

Segun el ex decano de la Facultad de Comunicacion Social de la UDLA (Universidad de las
Américas) y ahora consultor de CIESPAL, José Villamarin, los programas de capacitacion son
vitales para solucionar la precariedad laboral.

“En provincias el asunto es mas grave, los duefios de los medios y hasta los politicos utilizan a
los periodistas para sus propios fines. En todo caso, estoy seguro que con constante
capacitacién se puede romper este circulo”.

Una parte importante del problema estda en manos de “nosotros” los periodistas, pues en
ocasiones se ha desperdiciado la oportunidad de la capacitacion por simple comodidad o por
falta de fe en los gremios. Por ejemplo la Asociacién de Periodistas Deportivos de Pichincha
consiguid que expertos de la revista El Grafico de Argentina dicten un taller en el pais, sin
embargo la asistencia fue tan baja, que se llené el auditorio con alumnos y no con periodistas
formados, para quienes se habia organizado el evento, manifesto finalmente José Villamarin
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El mejor periodista del siglo XX, Ryzard Kapucinski fue reportero durante toda su vida, jamas le
interes6 ser editor o jefe de redaccion, pues le hubiera significado dejar atrds su largo historial
de viajes por todo el mundo. No obstante, llegar a cargos de direccion resulta ser la Gnica
posibilidad de lograr una mejora en los ingresos. Los sueldos, en la actualidad en muy pocas
ocasiones superan los mil délares: oscilan entre los 250 y los 900 doélares.

Segun Villamarin, resulta dificil pensar que los duefios de medios de comunicacion aborden lo
relacionado con el nivel de salarios, pues en el actual conflicto que mantienen con el Gobierno
no seria el momento ideal para que salgan a la luz y opinién publica cifras reales.®

“Los medios no son capaces de garantizar estabilidad laboral, lo peor es que, cualquier
equivocacion la paga el periodista peén: un error mindsculo puede generar un despido. Otro
problema es lo que me ocurri6 a mi, que por una crisis econdmica tras la reduccion de la
publicidad prescindieron de mis servicios. Creo que hace falta valorar la capacidad de los
periodistas, tomar en cuenta el desempefio y no hacerlo a dedo.

Otro asunto son los sueldos: ofrecen 350 délares a los colegas que recién van a iniciar. Eso es
irrisorio, hay que tomar en cuenta que diariamente se trabaja entre 11 o 12 horas y que al
menos un fin de semana al mes hay que cumplir un turno. Ademas, con frecuencia se organizan
viajes internos, que obligan a dejar desatendida la familia. A veces se siente que el propio
medio es muy frio con los periodistas, no los entiende o no valora la entrega diaria.

Creo que el Presidente Correa es muy impulsivo con sus criterios referentes a los medios, las
empresas informativas deben ser mas responsables con sus contenidos y cuando se cometa un
error, reconocerlo sin inconvenientes”.*

1. Garcia Marquez, Gabriel. «El mejor oficio del mundo», palabras pronunciadas ante la 52. # Asamblea de la
Sociedad Interamericana de Prensa SIP, en Los Angeles, Estados Unidos, el 7 de octubre de 1996.
2. Abad Gustavo, (20-08-2009) Periodismo, oficio de fantasmas (En linea) Quito disponible en:

http://www.ciudadaniainformada.com/noticias-ciudadania-ecuadorQ/noticias-ciudadania-
ecuador/browse/67/ir_al/ciudadania/article//periodismo-oficio-de-fantasmas.html-

3. Villamarin José, (20-08-2009) Periodismo, oficio de fantasmas (En linea) Quito disponible en:
http://www.ciudadaniainformada.com/noticias-ciudadania-ecuadorQ/noticias-ciudadania-
ecuador/browse/67/ir_al/ciudadania/article//periodismo-oficio-de-fantasmas.html-

4. Ex periodista de diario EL COMERCIO,(20-08-2009) Periodismo, oficio de fantasmas (En linea) Quito
disponible en:
http://www.ciudadaniainformada.com/noticias-ciudadania-ecuadorO/noticias-ciudadania-
ecuador/browse/67/ir_al/ciudadania/article//periodismo-oficio-de-fantasmas.html-
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http://www.ciudadaniainformada.com/noticias-ciudadania-ecuador0/noticias-ciudadania-ecuador/browse/67/ir_a/ciudadania/article/periodismo-oficio-de-fantasmas.html-
http://www.ciudadaniainformada.com/noticias-ciudadania-ecuador0/noticias-ciudadania-ecuador/browse/67/ir_a/ciudadania/article/periodismo-oficio-de-fantasmas.html-
http://www.ciudadaniainformada.com/noticias-ciudadania-ecuador0/noticias-ciudadania-ecuador/browse/67/ir_a/ciudadania/article/periodismo-oficio-de-fantasmas.html-
http://www.ciudadaniainformada.com/noticias-ciudadania-ecuador0/noticias-ciudadania-ecuador/browse/67/ir_a/ciudadania/article/periodismo-oficio-de-fantasmas.html-
http://www.ciudadaniainformada.com/noticias-ciudadania-ecuador0/noticias-ciudadania-ecuador/browse/67/ir_a/ciudadania/article/periodismo-oficio-de-fantasmas.html-
http://www.ciudadaniainformada.com/noticias-ciudadania-ecuador0/noticias-ciudadania-ecuador/browse/67/ir_a/ciudadania/article/periodismo-oficio-de-fantasmas.html-

2.2 Propiedad de los medios de comunicaciéon en el Ecuador:

Tres sectores tienen interés en el negocio de los medios de comunicacion: el gobierno, el sector
privado y, en menor grado, la sociedad civil. A pesar de que cada uno de los sectores tiene
intereses diferentes, siempre existe una divergencia, especialmente entre los intereses de los
medios gubernamentales y del sector privado. La propiedad de los medios de comunicacién ha
experimentado un vuelco radical durante la Ultima década. La expansion global de las
economias neoliberales, los avances tecnoldgicos, el surgimiento de acuerdos globales y
regionales sobre comercio multilateral, han llevado a la concentracion de la propiedad de los
medios de comunicacion a lo largo del mundo.

El contenido de los mensajes de los medios de comunicacion, los canales de difusion y los
sistemas de distribucion estan en manos de un pufiado de corporaciones. Existen amenazas al
actual sistema que supervisa la propiedad y la consiguiente asignacion de los nombres de los
sitios de la Internet e incluso el espectro audiovisual, que es de propiedad publica, esta bajo el
asedio de los intereses comerciales. Como resultado, se les niega el acceso a los canales de
los medios independientes y a visiones alternativas de un futuro econémico, politico y social a
personas comunes y corrientes.

En nuestro pais con la entrada en vigor del articulo 312 de la nueva Constitucion del Ecuador,
se excluye de la nébmina de accionistas de las empresas periodisticas, a los propietarios de
grupos financieros. La nueva vision del Gobierno sobre la comunicacion social se consolida en
el pais.

La vigencia de esta disposicion termina por convertir en realidad los tres principios bajo los
cuales la Asamblea Constituyente de Montecristi redacté la Seccién Tercera del Titulo de
Derechos en la Carta Politica, que habla sobre la Comunicacién e Informacion:

- El primero es lograr una nueva pluralidad y diversidad en la comunicacién, con base en
una intervencion directa y masiva del Estado.

- El Segundo, desestimular el crecimiento de grupos mediaticos independientes con visos
de monopolio u oligopolio.
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- El tercero, excluir al sector privado que ha invertido en empresas periodisticas, durante
las dltimas décadas.

Como resultado de tres afios de acciones y reformas legales en este sector, hoy el Gobierno
Central es el mayor grupo de comunicacion social del Ecuador, controlando un total de 19
medios con alcance nacional e internacional. El Ejecutivo, en la actualidad, es el protagonista
ndmero uno en la difusion por television abierta y television de pago y es un jugador importante
en radio, prensa, revistas e Internet. Todo ello, a pesar de que el numeral 3 del articulo 17 de la
Constitucién dice que el Estado “no permitira el oligopolio o monopolio, directo, ni indirecto, de
la propiedad de los medios de comunicacion y del uso de frecuencias”.

A mas de los 12 medios incautados al Grupo Isaias, el Gobierno Central controla Diario El
Telégrafo, Radio Casa de la Cultura, Ecuador TV, Radio Publica del Ecuador, el periédico El
Ciudadano y los recién creados, diario PP(diario Publico Popular) y la agencia internacional de
noticias ANDES (Agencia Publica de Noticias del Ecuador y Suramérica).

A nivel de television abierta (la de mayor consumo en el pais), los medios oficiales dominan casi
el 40% de la audiencia nacional de noticieros y en televisibn de pago son los lideres
indiscutibles con TV Cable, cuya propiedad el Gobierno comparte con accionistas privados.

Antes de la llegada de Rafael Correa a Carondelet, en el 2007, Ecuador era uno de los pocos
paises de América y Europa, que no tenia una tradicion de prensa, radio y television publica,
siendo la empresa privada la impulsora de este sector.

A pesar del debate que ha generado la reciente venta forzada de medios como Teleamazonas
(a personas cercanas a Fidel Egas), lo cierto es que la vigencia del articulo 312 de la
Constitucion diversifica y fragmenta ain mas la propiedad en los medios independientes en
Ecuador, alejandolos del control de grupos empresariales, con esta medida se fortalece la
presencia del Gobierno en la comunicacion social privando a los ciudadanos de un clima de
opinidn publica, caracterizado por informaciéon independiente del oficialismo, plural y sin
censura.

Ecuador TV, mas conocido por su sigla ECTV, inici6 sus transmisiones el 29 de noviembre del
2007, desde la Asamblea Nacional Constituyente, que tuvo como sede la ciudad de Montecristi,
provincia de Manabi. Con dos afios de existencia, el canal publico ha ido, paulatinamente,
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conformando una parrilla de programacion en la que cual se trata de dar espacio a la diversidad
de grupos sociales que existen en el pais y apunta a consolidar una programacién alternativa a
los canales privados, sin dejar de priorizar lo gubernamental y oficial como fuente informativa, lo
cual se hace evidente en su espacio noticioso estelar a las 19h00, asi como en la retransmision
completa de las intervenciones sabatinas del Presidente de la Republica.

A pesar de que esta televisora ha sefalado que en sus programas se da prioridad a la
educacion, la participacion ciudadana, los temas culturales y el debate politico la produccién
nacional es insuficiente, pues los “enlatados”, aunque se los seleccione por su contenido,
cubren mas del 50 por ciento de la programacion. El apelar a cadenas informativas de prestigio
internacional como Television Espafiola y la CNN, o a programas de National Geographic, es
diario. Se destaca, sin embargo, la ausencia de la llamada crénica roja y la farandula, lo cual es
visto por especialistas y por telespectadores como aspecto positivo. Cabe destacar, asimismo,
la dificultad que tuvo que enfrentar el Estado ecuatoriano para encontrar un canal de frecuencia
en VHF, para salir al aire, debido a que hay mas facilidades técnicas para el acceso del publico.
Aunque el Estado es propietario del espectro radioeléctrico, no tuvo otra alternativa que
ubicarse en UHF, canal 48.

El diario publico ElI Telégrafo es resultado de la incautacién por parte de la AGD de las
propiedades vinculadas al Banco del Progreso, cuyo propietario fue el ex banquero Fernando
Aspiazu Seminario, cuya quiebra fue considerada como detonante de la crisis financiera de
1999.

El Estado ecuatoriano lo adquiri6 en 2007, con el Ministerio de Finanzas como principal
accionista, a fin de incrementar el sistema de medios publicos en el que se pens6 desde los
inicios del Gobierno de Rafael Correa. De esta manera, surge con nueva imagen y bajo nueva
direccion editorial el 17 de marzo de 2008, con el eslogan de “Primer diario publico del
Ecuador”.

El nombre y las instalaciones de este diario, que tiene sede en la ciudad de Guayaquil, fue
durante casi todo el siglo XX, propiedad de la familia de José Abel Castillo, hasta la tercera
generacion. El nombre tiene la tradicion de 125 afios, pues, fundado en 1884 por Juan Murillo
Mird, resistio no solo al gran incendio de Guayaquil (1889) sino también dictaduras militares,

persecuciones politicas, clausuras. En la década de los afios 90, El Telégrafo fue adquirido por
el ya mencionado ex banquero Aspiazu Seminario, junto con la radioemisora del mismo
nombre, que también pertenecia a la familia Castillo. Estos dos medios, ademas del canal Si
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TV, hoy llamado Canal Uno, constituyeron uno de los emblematicos ejemplos de medios
vinculados al capital bancario y financiero del pais, cuya prohibicion es norma constitucional
desde2008.

Si bien El Telégrafo tiene un costo menor al del resto de los impresos de circulacién nacional ($
0.25), se distribuye, gratuitamente sobre todo, entre entidades publicas, académicas y otras.
Sus péaginas editoriales, con diversidad de articulistas, hombres y mujeres paritariamente,
académicos, dirigentes sociales, periodistas, escritores, religiosos, que también expresan
algunas posiciones criticas al Gobierno, son citadas con frecuencia por otros medios de
comunicacion, quizads para contrastar posiciones con las consideras como voces afines al
oficialismo. Asi mismo, cada edicién pone énfasis en los reportajes, en la noticia ampliada, en
testimonios y perfiles biogréficos.

La Radio Publica del Ecuador (RPE), utiliza equipos técnicos de la antigua Radio Nacional,
adquiridos en 1982. Fue creada el 26 de agosto del 2008. Con sede en la capital de la
Republica, sus emisiones llegan, ademas, a Guayaquil, Loja y Manta, y busca cubrir todo el
territorio nacional. Su programacion, que incluye informativos en tres ediciones diarias, se
diversifica y busca expresar voces y hablas regionales, de tal manera de constituir una
programacion alternativa en el espectro radial, que esta cruzada por seis ejes: construccion de
ciudadania, cultura de paz, interculturalidad, inclusién, equidad de género y combate a la
violencia intrafamiliar y ademas creacion de nuevos imaginarios.

En la programacién se incluye el humor, como elemento articulador, que cohesiona la politica
editorial con realizacion, tal y como se vuelve evidente en las cufias promocionales que la
Reproduce y emite que es resultado a su vez, de sondeos y observaciones directas en varias
ciudades de las diferentes regiones. De lo que se trata, de acuerdo con Giovanna Tassi, su
directora actual, “es construir otro lenguaje, que apunte al ser ecuatoriano y al querer serlo,
haciendo la marca Ecuador”. Al cabo de trece meses de creacion, la directora considera que la
Radio va posicionandose cada vez mas, sobre todo en provincias. El resultado exitoso se debe.
A la defensa de ideas y a la credibilidad” y “se fijo claramente la linea editorial”’, segun palabras
de GiovannaTassi.’

5 Tassi G, periodista. Sus declaraciones se recogieron en la entrevista concedida al Area de
Investigacion de CIESPAL, el 9 de septiembre del 2009.
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El Ciudadano es un diario digital creado a finales del 2008 como vocero del Gobierno de la
Revolucion Ciudadana, ademas de la edicion impresa quincenal, que circula en las diferentes
provincias del pais, tiene otros dos elementos: El Ciudadano TV, y El Ciudadano Radio que
constituyen segmentos de las programaciones transmitidas tanto desde ECTV (Ecuador TV)
como desde la RPE (Radio Publica del Ecuador).

Para el funcionario gubernamental Marco Antonio Bravo, en entrevista publicada en El
Comercio, de Quito (25/08/09), este medio “responde a la agenda y a la gestién del Presidente
de la Republica; es un medio oficial’. Es necesario sefalar, adelantandonos a la evidencia de la
encuesta realizada, que este medio es desconocido para la mayor parte de la ciudadania, y que
quienes lo conocen, lo identifican como claramente gubernamental, no como diario publico.

Agencia Nacional de Noticias de Ecuador y Sudamérica (Andes) concebido como otro medio
publico, fue presentada a mediados del 2009. Sus pruebas comenzaron en el mes de
Noviembre, y sus oficinas se encuentran en el mismo edificio que alberga a los medios publicos
en la ciudad de Quito.

Su creacién apunta a constituir una agencia multimedia para la realizacién de productos para
radio, prensa, televisiébn e Internet, que contribuiran a posicionar en el ambito nacional e
internacional, las noticias generadas en las esferas gubernamentales. En los inicios, se apoya
para la difusiébn en los medios publicos de prensa, radio y televisiéon; sin embargo, como
sostiene Marco Antonio Bravo, desde la Secretaria de Innovacion y Desarrollo de Nuevos
Medios, adscrita a la Presidencia de la Republica, la Andes “no sera un medio oficial sino
publico”, y como tal, “defendera los intereses que atafien al Estado ecuatoriano”. De acuerdo
con el mismo funcionario, “Andes tiene que informar sobre el pais, no solo sobre gestion politica
del Presidente, sino temas de cultura, deportes, politica, economia, todo lo que pasa en el pais
y que se pueda informar” Diario El Comercio, edicion del 10 septiembre 2009.°

6 Bravo Marco A. (2009, 10 de Septiembre). Diario EI Comercio, Quito, Ecuador.
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Cuadro Numero 1:

CUADRO DE MEDIOS DEL GOBIERNO CENTRAL:

Diario el Telégrafo
Diario PP
Periddico El Ciudadano
Revista Agro
Revista Juvenil La Onda
Revista Valles
Revista Samborondon

TC Television
GamaT.V
TV Cable*

CN Plus*
Cable Deportes 7*
HTV
Ecuador TV

Agencia Internacional de Noticias
ANDES

* Propiedad compartida con accionistas
privados

Elaborado por Wilson Robalino Torres

Radio Casa de |la Cultura
Radio Publica del Ecuador
Radio Carrusel
Radio Super K 800
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2.3 Mapa De Medios / trabajos similares en el mundo

México:

En México observamos que existe un apoyo por parte del Estado hacia las empresas de
comunicacion en general es por eso que en la pagina www.directorio.gob.mx se ofrece una
amplia informacién con respecto no solo a los medios tradicionales sino también a los que
realizan su trabajo a través de la web.

También podemos observar que en este pais a pesar de las regulaciones que existen y el
apoyo ya mencionado, hay casos a nivel internacional de monopolios de acuerdo al siguiente
reporte de BBC Mundo:

“Carlos Slim y otros dos poderosos empresarios mantienen una pelea que no parece tener un
arbitro. El hombre mas rico del mundo segun la revista Forbes, Carlos Slim, se subié al ring con
dos de los millonarios méas importantes de México. Desde hace varias semanas los tres
mantienen una inusual pelea que incluso ha llegado a los tribunales ya que el motivo de la
disputa es el mercado mexicano de las telecomunicaciones, valuado en unos US$22.000
millones.

La controversia es entre Teléfonos de México (Telmex) y Telcel, propiedad de Slim, y las
empresas Televisa, de Emilio Azcarraga, junto con Azteca de Ricardo Salinas Priego, las Unicas
dos cadenas nacionales de television de México en donde las partes mantienen un aspero
intercambio de comunicados y acusaciones en los medios locales.Las televisoras, que mediante
asociaciones o con empresas propias participan en el sector de la telefonia movil, acusan al
consorcio de Slim de cobrar elevadas tarifas por conectar las llamadas a sus usuarios, el
llamado proceso de interconexion.

Mas alla de sefialamientos, algunos creen que se trata de una pelea entre monopolios por un
mercado valorado en unos US$22.000 millones”.

Tomado de Alberto Najar, BBC Mundo, México
http://www.bbc.co.uk/mundo/noticias/2011/03/110318 disputa _magnates telecomunicaciones.shtml
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Cuadro Numero 2:

directorio WEB del Goblerno Mexicano

directorio,”

.{/([/‘./J[kf'

8 de abril de 2011 g

e @ DIRECTORIO WWW || DIRECTO COMUNICACION SOC

Presidencia de la Repdblica ElBalers Mérico en Linea Portal Ciudadans

DIRECTORIO WWW » Madies de Comunicacidn

Medios de Comunicacién

LBuscar

Agencias de noticias (24) . Medios en Internet {94)
Escuelas de Periodismo v Comunicacidn {5) . Medios impresos (129)

Medios de Comunicacidn en el extranijera (48)
Medios de Comunicacidn en los estados (194)

. Add Walorem - Empresa especializada en el monitoreo v anélisis de los medios de comunicacian.

Consejo Ciudadano del Premio Macional de Periodismo - Asociacidn Civil gue capacita v reconoce a
los periodistas a través del premio Macional de Periodismao

Consejo de la Comunicacidn, &. C. - Qrganismo de |a iniciativa privada, concebido como una forma de
participacian social de los empresarios. Desde su fundacion, hace 45 afios, el CC se ha distinguido por
realizar campafias de interés nacional, orientadas a influir positivamente en el dnimo ¥ los hdbitos de
la sociedad mexicana, instituyendo asi una mistica de comunicacion social, Es una asociacian civil
formada por anunciantes, medios de comunicacion, agencias ¥ comunicadores, con el objeto de hacer
conciente al mexicano de sus derechos, obligaciones v posibilidades; asi como de impulsarlo al logro
de su destino.

. Dia de Internet - La ONU, a través del Secretario General del organismo: Kofi Anan, en la dltima

reunian de la Cumbre de la Sociedad de |z Informacidn celebrada en Tdnez durante el 2005, decidid
que el dia 17 de mayo fuera designado cormo el "Dia Mundial de |s Sociedad de la Informacién®, o
simplemnente, el "Dia de Internet”. 4 2z0 afios de |3z primera conexidn a Internet en México, La
Asociacion Mexicana de Internet {AMIPCI), como anfitridn en este pais, redne a esta gran industria
con motivo de la celebracidn del "Dia de Internet” en toda la repdblica mexicana; con lo que se une a
Espafia ¥ otros paises de América Latina como Argentina, Brasil, Chile y Colombia. Objetivo: Difundir
vy promover el uso de Internet en toda s Sociedad.

THUMBSHOTS con

@ Internet | Modo protegido: activade

Tomado de

: www.directorio.gob.mx
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Chile y Venezuela:

El grado de dominacion ideolégica neoliberal y concentracién de la propiedad de la prensa en
Chile no ha sido un fendmeno sélo “de mercado” sino que politicamente fue provocado desde el
mismo Palacio de La Moneda, tanto en la dictadura 1973-90 como en los gobiernos de la
Concertacién. Apenas instalada la dictadura prohibié e incauté todos los diarios, revistas y
periodicos identificados con la Unidad Popular. Sélo en Santiago desaparecieron: Clarin, el
tabloide matutino de mayor venta nacional a septiembre de 1973, el vespertino de izquierda
independiente Ultima Hora, el 6rgano del PC (Partido Comunista)El Siglo, el tabloide Puro Chile
y varias revistas de izquierda como Punto Final, Plan, Chile Hoy, La Firme, Quinta Rueda,
Paloma y Cabro Chico. La revista Mensaje de los jesuitas fue sometida a censura previa y
aparecidé muchas veces entre octubre de 1973 y marzo de 1978 con espacios en blanco.

En materia de prensa diaria el duopolio neoliberal Mercurio SAP — Copesa controla, con sus
cuatro medios (de 6), el 97,3% de la circulaciéon de la prensa diaria nacional y con sus 22
medios (de 48) el 90% de la regional.

De esto se desprende que en materia de prensa escrita de circulacidon nacional hay un abismo
entre Chile y Venezuela en tres aspectos importantes para medir el grado de democracia y
pluralismo existente en esos medios:

En la Republica Bolivariana de Venezuela hay 25 en Chile s6lo hay seis. O sea en
Venezuela un 317% mas, siendo que la poblacion de Venezuela es sélo un 59% mas
que la de Chile. En Chile dos empresas concentran el 97,3% de la circulacién promedio
diaria y las otras dos el 2,7% restante. En Venezuela las cinco empresas mas grandes
(Correo del Orinoco, Panorama, Cadena Capriles, El Universal y El Nacional)
concentran el 60% de la circulacién y las otras 16 el 40% restante.

Concentracién de la propiedad: En Venezuela esos 25 medios pertenecen a 21
empresas distintas y en Chile los 4 medios de mayor circulacion sélo a dos, ambos con
lineas editoriales de derecha neoliberal: EI Mercurio SAP y Copesa.

Pluralismo: En Chile el 100% de la prensa diaria nacional es de tendencia derechista-
neoliberal. En Venezuela predominan los medios neutrales, de colonias o tematicos con
el 48% de los medios y el 32% de la circulacion. La prensa nacional pro-gobierno tiene
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el 16% de los medios con el 28% de la circulaciéon y la prensa de derecha neoliberal y
opositora al gobierno del Presidente Chavez el 36% de los medios con el 40% de la
circulacion. Una situacion bastante menos polarizada ideolégicamente que la que existe
en Chile.

(Moreno 2011).
http://www.ciudadccs.info/?p=157149

En Venezuela se da un mucho mayor pluralismo en las lineas editoriales como asimismo una
menor concentracion de la propiedad de los medios que en Chile. Una prueba de lo anterior lo
dan los totales de los operadores y sefiales de TV abierta. Mientras en Chile los operadores
ligados a la derecha neoliberal tienen el 65% de las concesiones, que controlan el 88% de las
frecuencias de transmision televisiva, en Venezuela esas cifras representan solo el 38% y 51%.
Por el lado de los operadores de TV de izquierda en Chile comparados con los pro PSUV-
Alianza Patriética (PSUV-AP) y pro gobierno bolivariano en Venezuela la desigualdad es
extrema: en Chile son solo el 8% de los operadores con apenas el 2% de las frecuencias,
mientras en la de Venezuela representan el 38% de los operadores con el 33% de las
frecuencias de transmision televisiva.

Debemos tener en cuenta que este analisis es un punto de reflexién para los medios del pais y
los grupos econémicos que los manejan si bien es cierto, la falta de inversion privada en el
Ecuador ha sido una constante durante mucho tiempo esto no quiere decir que todo lo que se
emita en ellos tiene que favorecer a estos determinados grupos.

Pero también la excesiva participacion del gobierno en los asuntos de la comunicacion son una
problemética que toma cada vez mas fuerza a nivel de la region y en especial en nuestro pais
con un sin numero de prohibiciones y normativas que entorpecen la labor periodistica, es por
eso que es vital que este tan delicado equilibrio entre estado y grupos econémicos se mantenga
dentro de lineamientos que no favorezcan en su totalidad a uno de los dos.
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Cuadro NUumero 3:

& Chile: Medias de Comunicacian y Fuentes de Inf. |7‘ ﬁ & A= @ v Paginav Sequiidad » Hemamientas @v "

1 Elementa emergente blogueado. Para ver este elemento emergente o consultar apciones adicionales, haga clc aqui.. X

seguinos en i el

bwitkor

[ pgregue Mediosmedios a sus Favoritos  Volver a la Pdgina Principal 1) Haga de su Pégina de Inido

Directorio de Medios de Comunicacién Servicios

AGENCIA DE TRADUCCIONES

Capacitacién y Formacién

CONSULTORES EN COMUNICACION
CHILE

PERIODICOS

El Mercuri (Santiago)

Metra Diario (Santiago)

El Chileno_(Santiage)

La Sequnda (Santiago)

La Tercera (Santiago)

La Cuarta (Santiagn)

El Diario Piblico (Santiago)

El Diario (Santiago) infarmacidn financiera, econdrica y empresarial
Estrategia (Santiago)

La Hora (Santiago)

Impacto Econdmico (Santiago)

MTG (Santiago)

El Sigla (Santiaga)

Moreste (Santiago)

Business News Americas (Santiago)

F_Igt_t!»://www‘mdsdos‘(om/mleslrojlabajo‘hlm & & Intemet | Modo protegido: activad v R v

Tomado de www.mediosmedios.com.ar
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2.4 Mapas De Medios / trabajos similares en el Ecuador

Podemos evidenciar que una gran cantidad de medios tanto tradicionales como no tradicionales
se encuentran en mayor cantidad a nivel de la region Sierra y Costa especialmente en las
ciudades de Quito y Guayaquil. En la pagina www.ecuador.enlineados.com se evidencia esta
situacion y se nota en forma clara la poca presencia de medios de comunicacién en general a
nivel de la region Oriental, evidenciando una clara falta de inversion tanto estatal como privada.

Cabe recalcar que los pocos medios existentes en la zona son de tipo comunitario y que han
sido censurados por parte del gobierno, no ha existido inversion falta y ademas su
funcionamiento es cada vez mas dificil; sin embargo son una alternativa a los medios estatales
y privados.

Cuadro Numero 4: Periédicos Regidn Sierray Costa

Periodicos Regidn Sierra

Diario EI Comercio (Quito)
Diario Cronica (Loja)

Diario El Heraldo (Ambato)
Diario El Mercurio (Cuenca)
Diario El Norte (Ibarra)
Diario El Tiempo (Cuenca)
Diario Hoy (Quito)

Diario La Gaceta (Latacunga)
Diario La Hora (Quito)

Diario La Prensa (Riobamba)
Diario Portada (Azogues)
Metro Hoy (Quito)

Periodico EI Chaski (Loja)
Ultimas Noticias (Quito)

Periodicos Region Costa

Diario Correo (Machala)

Diario El Mercurio de Manta (Manabi)
Diario El Telégrafo (Guayaquil)
Diario el Universo (Guayaquil)

Diario Expreso (Guayaquil)

Diario Extra (Guayaquil)

Diario La Calle (Guayaquil)

Diario La Razén (Guayaquil)
Periodico El Financiero (Guayaquil)
Prensa La Verdad (Milagro)

Elaborado por Wilson Robalino Torres.
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Cuadro Numero 5: Periddicos Regidn Oriental

Periodicos Region Oriental

Periddico Independiente (Lago Agrio)

Elaborado por Wilson Robalino Torres.

La region Oriental, a pesar de ser generadora de riqueza petrolera ha permanecido casi
siempre postergada en sus aspiraciones y esto se evidencia en el poco interés que ha existido
para contar con medios de comunicacion que den cuenta de las necesidades, bondades y
logros de una de las regiones mas importantes del Estado Ecuatoriano.

Cuadro Numero 6: Periédicos Digitales

Periédicos Digitales

La Tarde ( Cuenca)

Los Andes (Riobamba) * Web en renovacion
Ecuador Inmediato (Quito)

El Diario (Portoviejo)

El Morlaco Digital (Cuenca)

El Observador (Guayaquil)

Inférmate y Punto (Quito)

Machala Global (Machala)

El Migrante Ecuatoriano

Elaborado por Wilson Robalino T.

Lastimosamente no podemos encontrar un trabajo que refleje la situacion actual y real de los
medios en el Ecuador ya que son muy pocos los estudios realizados con respecto a este tema,
es por eso que no todas las empresas constan en esta pagina web y refleja la falta de interés
por parte del estado en realizar un proyecto de esta magnitud, a diferencia del gobierno
mexicano que en un portal oficial indica con lujo de detalle los medios llamados tradicionales y
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no tradicionales que basan su funcionamiento en la web, ademas el poco conocimiento que se

tiene en el pais con relacién a las agencias extranjeras que laboran en el pais.

Cuadro Numero 7: Radios de la Region Oriental

Radios de la Regién Oriental

Radio Aventura FM - Puyo
http://aventurafm.tk/

Radio Bonita Fm 91.7 - Macas
http://www.bonitamacas.com

Radio Impacto - Pifias
http://radicimpactofm.com/

Radio Integracion - Zamora
http://www.radiointegracion1041.com

Radio Masharos - Zamora Chinchipe
http://www.masharos.org

Radio Maxima Network Latina - Puyo
http://www.maximanet.tk/

Radio Podocarpus 98.1 - Zamora Chinchipe
http://www.radiopodocarpus981.com

Radio Seduccién - Lago Agrio
http://www.radioseduccion.com

Elaborado por Wilson Raobalino Torres.
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Cuadro Namero 8: Radios en la Region Sierra

Radios en la region Sierra

Radio Férmula 3 - Riobamba
http://www.radioformula3.com

Radio Generacion - Quito
http://www.radiogeneracion.com

Radio Gitana - Quito
http://www.gitana.com.ec/

Radio Ondas Canfiaris - Azogues
http://www.ondascanaris.com.ec/

Radio Play Internacional - Quito
http://www.radioplayinternacional.com

Radio Megaestacion 92.9 - Santo Domingo
http://www.radiomegaestacion.com

Radio Mundial 910 AM - Riocbamba
http://www.radio-mundial.com/

Radio Positiva 860 AM - Quito

http://www.positivadeportes.com/

Radio Orquidea Estereo - Azogues
http://lawebradio.googlepages.com

Radio Salinerito - Guaranda
http://www.radiosalinerito.com

Radio Horizonte 106.5 FM - San Gabriel Radio Sdérjica - Ibarra

http://www.radiohorizonte.com.ec
Radio Imperio 970 AM - Ibarra .
http://www.radioimperioecuador.com/

Radio Stereo Mundo - Riobamba
http://www.stereomundo905.com/

Radio La Luna - Quito Radio Tarqui- Quito
http://www.radiolaluna.com

Radio La Mega - Quito Radio Turbo - Riobamba

http://www.lamega.ec/

Radio Mas Candela - Quito.
http://www.radiomascandela.com

Radio La Metro - Quito
http://www.lametro.com.ec/

Radio La Premier FM - Imbabura
http://www_lapremierfm.com

Radio La Voz del Tomebamba - Cuenca
http://www lavozdeltomebamba.com/

Radio Latina RadiorEEs- Pichincha
http://www.radiolatina.com.ec/

Sonorama Quito
http://www.sonorama.com

http://sonica939.com/

Radio Splendid - Cuenca
http://www.radiosplendid.com.ec/
Radio Majestad - Quito
http://www.radiomajestad.com

http://www.radiotarqui.com.ec

http://www.turboradios.com/

Radio Macarena - Santo Domingo
http://www.radiomacarena.com

Radio Macara - Loja
http://radiomacara.blogspot.com

Riocbamba Stereo 89.3 FM - Riobamba
http://www.riobambastereo.com.ec

Radio Zaracay - Santo Domingo
http://www.zaracay.ec/
http://www.radiorees.com

Super 949- Cuenca
http://www.super949.com/

Elaborado por Wilson Robalino Torres
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Cuadro Numero 9: Radios en la Region Costa

Radios de la Region Costa

CRE Satelital — Guayaquil
http://www.cre.com.ec/

Radio Amor Ecuador - La Libertad
http:radioamorecuador.com

Super K 800 - Guayaquil
http://www.superk800.com

Radio Viva - Quevedo
http://www.radioviva.com.ec

Radio City - Guayaquil
http://www.radiocity.com.ec

Radio Tropicalida Super Stereo
http://www . tropicalida.com.ec

Radio Nautica - Salinas
http://www.radionautica.com.ec

Radio Sonido 93.5 — Quevedo
http://www.radiosonido.com.ec

Radio Onda Bakana— Quevedo
http://www.ondabakana.net
Radio Vision
http://www.radiovision.com.ec/

Radio Forever - Guayaquil
http://www.radioforever925.com/

Radio Fabu Super Stereo - Guayaquil

http://www.fabu.com.ec/

La Voz de los Caras 95.3 - Manabi
http://www . Ivcradio.com/

Radio Caravana - Guayaquil
http://www.radiocaravana.com

RVT Radio - Quevedo
http://www.rvtradio.com

Radio Tropicana - Guayaquil
http://radiotropicana.com.ec

Radio Centro 97.7 FM - Guayaquiil
http:radiocentro.com.ec

Radio Sucre - Guayaquil
http://www.radiosucre.com.ec

Radio Rey - Quevedo
http://www.radiorey.com.ec/

Radio Onda Cero - Guayaquil
http://ondacerofm.com/

Radio i99 - Guayaquil
http://iwww.i99.com.ec/

Radio Lider - Portoviejo
http://www.radiolider.com.ec/

Radio Galaxia - Guayaquil
http://www.galaxia.com.ec

Elaborado por Wilson Robalino T.
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Cuadro Numero 10: Canales de Televisién en todas las regiones

Canales de Television en todas las Regiones

Canal Uno - Guayaquil
Provee informacién sobre sus programas de entretenimiento, telenovelas, infantiles, y peliculas.
http://www.canal1tv.com/

La television del Ecuador.

|Ecuavisa - Guayaquil
http://www.ecuavisa.com/

Su alternativa nacional en noticias, farandula, musica, deportes, videos y mucho mas.

|ETV Telerama - Cuenca
http://www.etvtelerama.com/

Gamavision - Quito
Sitio web de la cadena de television Gamavision, afiliada con Televisa México.
Ihttp://www.gamavision.com/

Manavision - Portoviejo
La imagen de Manabi.
http://www.manavision.ec/

Como tu.

|Red Telesistema (RTS) - Guayaquil
http://www.rts.com.ec/

Tc Television - Guayaquil

Ofrece informacién sobre su programacion y artistas. Provee ademas secciones tematicas acerca
de variedades, deportes, juegos y noticias.

|http://www .tctelevision.com/

Teleamazonas - Quito
Sitio web de Teleamazonas. Noticiero en vivo via RealVideo.
|http://www .teleamazonas.com/

Telesucesos - Quito
Ihttp://www .telesucesos.com/

TVS Canal 13 - Tu mejor sefial - Riobamba
Portal del Canal de Television TVS de la ciudad de Riobamba.
http://www.tvschimborazo.com/

Elaborado por Wilson Robalino T.
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CAPITULO Il INVESTIGACION DE CAMPO:

3.1 Metodologia

3.1.1 Técnica empleada: ficha

3.1.2 Descripcion de los medios asignados:

Sector Radio:

Saquisili FM Cotopaxi — Saquisili

La voz del Santuario Bafios Tungurahua — Bafios

Tropicana Stereo Carchi — Tulcan

Sector Revista:

Poder Municipal — Quito

Vinissimo — Quito

Sector Productoras Audiovisuales:

CODE (Comunicacion para el desarrollo) — Quito

Cédigo Comun — Quito
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Sector Agencias de Publicidad:

Planning Station — Quito

PROPUBLISA S.A — Produccion de arte publicidad - Quito

PROPUMER CIA LTDA — Produccién publicidad y mercadeo — Quito

PROIMAGEN Publicidad CIA LTDA — Quito

Abanico Express supublicidad CIA LTDA — Quito

Sector Agencias de Relaciones Publicas:

EFFECTIVE, Agencia de relaciones publicas — Quito

Sector Productoras de Cine:

Corporacion Ecuador para Largo — Quito
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3.1.3 Variables:

Sector Radio:

Saquisili FM

Informacion General y Legal

Nombre de la Empresa: Radio Estero Saquisili
Razon Social: Radio Estero Saquisili

RUC: 0501762421001

Ciudad: Saquisili — Cotopaxi

Direccion Fisica: Bolivar y Luis Felipe Borja Esquina
Teléfono: 032721570

E-mail: stereosaquisili@hotmail.com

Web: www.radiostereosaquisili.com

Facebook: radioestereosaquisili

Twitter: @radiostereosaquisili

Nombre de promotores / fundadores: Sefior José Toapanta
Nombre Propietarios (accionistas): Sefior José Toapanta
Nombre de representante legal: Sefior José Toapanta
Pertenece a un grupo de empresas: Sl - AER

Fecha de Fundacion: 19 de Mayo 2001

Objeto Social: medio de comunicacién social, cultural, musical, noticioso y deportivo que
estimula educa y orienta a la poblacién de la provincia de Cotopaxi y el centro del pais.
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Organizacioén Social: Privada

Tipo de Capital: Autorizado

Morfologia de la Empresa:

Tipo de estacién: Comercial
Frecuencia: FM

Numero de Frecuencia Radial: 99.3
Cobertura: Local

Tiempo de programacion al dia: 19 horas

Recursos Humanos:

Numero de Directores: 1

Numero de Locutores de radio: 3 FreeLancer
Numero de personal administrativo: 1

Numero Total de empleados: 4

Numero de empleados con titulo de tercer nivel: 3

Numero de empleados sin titulo: 1

Productos y Servicios que ofrecen:

- Publicidad
- Clasificados menciones en vivo
- Servicios Comunitarios
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Producto mas demandado:

Publicidad

Radio La Voz del Santuario

Nombre de la Empresa: Provincia Santa Catalina de Siena del Ecuador
Razon Social: Radio La voz del Santuario

Ruc: 1791748654001

Ciudad: Bafos de Agua Santa

Direccion Fisica: Calle Ambato y 12 de Noviembre

Teléfono: 032740962

Fax: 032740962

E-mail: radiosantuario@yahoo.es

Web: www.radiosantuario.com

Nombre de promotores: Padre Neftali Acosta

Nombre de Propietarios: Provincia Santa Catalina de Siena (Padres Dominicos)
Nombre de representante legal: Padre Juan José Escobar

Nombre de directivos: Padre Edgar Quishpe Ramos

Pertenece a un grupo de empresas: Sl — AER Tungurahua CORAPE

Objeto Social: Evangelizacion, Noticias, Musica, Orientacién y Reflexién

Organizacion Social: Privada
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Morfologia de la Empresa:

Tipo de estacion: Comunitaria
Frecuencia: AM 960 FM 98.7 WEB
Cobertura: Nacional, Internacional
Numero de Repetidoras: 1

Tiempo de programacién al dia: 19

Recursos Humanos:

NUmero de Directores: 1

NUmero de editores de audio: 2

Numero de Locutores de radio: 10

Numero de personal administrativo: 1

Numero total de empleados: 13

Productos y servicios que ofrecen:

Spot, Jingle, Presentadores y animadores, publicidad, Clasificados menciones en vivo, servicios
comunitarios, propagandas politicas, servicios sociales.

Producto o servicio mas demandado:

Servicios Sociales.
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Sector Revistas:

Revista Poder Municipal

Nombre de la Empresa: Asociacién de Municipalidades Ecuatorianas
Razon Social: Asociacién de Municipalidades Ecuatorianas

RUC: 176000503001

Ciudad: Quito

Direccion Fisica: Agustin Guerrero E5-24 y José Maria Ayora
Teléfono: 2469796

Fax: 2442865

E-mail: psalas@ame.gob.ec

Web: www.ame.gob.ec

Nombre de propietarios: Organizacion Autbnoma sin fines de lucro.
Nombre de representante legal: Dr. Paul Granda Lépez.

Nombre de directivos: Ing. Fernando Cedefio, Lic. Juan Salazar, Ing. Clemente Bravo, Prof.
Enrigue Gracias Ing. Johnny Firmat.

Pertenece a un grupo de empresas: NO.
Objeto Social: Servicios de asistencia técnica a los municipios.

Organizacion Social: Publica

Morfologia de la Empresa:

Cobertura: Nacional
Formato: A4

Frecuencia de circulacion: Trimestral
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Secciones de la revista: Politica, Ecnomia, Social, Ciencia, Cultura, Local, Educacion, Mundo.

Numero de cuadernos de revistas: 3000

Numero de paginas: 42

Numero de secciones de larevista: 8

Numero de publicidades en portada de cada cuaderno: de 1 a2

Numero de publicidad en péaginas internas: de 3a 4

Recursos Humanos:

Numero de directores: 8

Numero de subdirectores: 1

Numero de editores: 2

Numero de redactores/ reporteros: 3

Numero de fotégrafos: 1

Numero de personal de dibujantes e infografia: 1
Numero de corresponsales: 7

Numero de disefiadores gréficos: 1

Numero de personal administrativo: 3

Numero de empleados: 11

Numero de empleados con titulo de tercer nivel: 2
Numero de empleados sin titulo: 9

Productos y servicios que ofrecen:

- Publirreportajes
- Publicaciones externas
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Revista Vinissimo:

Nombre de la Empresa: Vinissimo

Razon Social: Cristina Jarrin

RUC: 1706920608001

Ciudad: Quito

Direccion Fisica: Isla Isabela N 44-363 y Guepi
Teléfono: 022260691

Email: revistavinissimo@yahoo.com

Web: www.revistavinissimo.com

Nombre de promotores / fundadores: Cristina Jarrin, Fabien Przypolski
Nombre de representante legal: Cristina Jarrin

Nombre de directivos: Fabien Przypolski

Pertenece a un grupo de empresas: NO

Fecha de fundacion: 2005

Objeto Social: Edicion de periddicos, revistas y publicaciones periddicas
Organizacion social: Privada personal

Tipo de capital: Personal

Morfologia de la Empresa:
Cobertura: Nacional

Formato: A4

Frecuencia de circulacién: Bimestral

Secciones de la revista: Social, Cultura, Actualidad, Local Educacién, Mundo, Gastronomia.
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Numero de cuadernos de la revista: 6000

Numero de péaginas: 64

Numero de secciones de larevista: 10

Numero de publicidades en portada de cada cuaderno: de 3a 4

Numero de publicidad en paginas internas: 12

Recursos Humanos:

Numero de directores: 2

Numero de subdirectores: 1

Numero de redactores / reporteros: 4

Numero de fotégrafos: 3

Numero de personal de dibujantes e infografia: 1
Numero de corresponsales: 1

Numero de freelancer: 1

Numero de disefiadores graficos: 1 Freelancer
Numero de personal de ventas: 1

Numero de personal administrativo: 1

Numero total de empleados: 3

Numero de empleados con titulo de tercer nivel: 2

Numero de empleados sin titulo: 1
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Productos y servicios que ofrecen:

- Publicidad

- Publirreportajes

- Sociales

- Insertos

- Productos de imprenta

- Otros productos o servicios: realizacion de eventos

Producto mas demandado: revista

Sector Agencias de Relaciones Puablicas:

Effective Agencia de Relaciones Publicas

Nombre de la empresa: Effective Agencia de Relaciones Publicas
Razon Social: Effective Agencia de Relaciones Publicas

RUC: 1720159902001

Ciudad: Quito

Direccion Fisica: Av. 10 de Agosto 94-08 y Capitan Ramon Borja
Teléfono: 022402031

Fax: 022402031

E-mail: comunicacion@effective.com.ec

Web: www.effective.com.ec

Nombre de promotores/fundadores: Sra. Marcela Vasquez
Nombre de propietarios (accionistas): Sra. Marcela Vasquez
Nombre de representante legal: Sra. Marcela Vasquez

Nombre de directivos: Sra. Marcela Vasquez
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Pertenece a un grupo de empresas: No

Fecha de Fundacion: Septiembre del 2006

Objeto social: ofrecer estrategias y herramientas de Comunicacion global efectivas a nuestros
Clientes, que les permitan alcanzar sus objetivos de negocio.

Organizacion social: privada

Morfologia de la empresa:

Tipo de agencia: Nacional
Sucursales: No
Alianzas Internacionales: No

Areas o departamentos de la agencia: monitoreo de prensa, eventos, disefio grafico, asesoria
y planificacién, media training, lobbying, responsabilidad social.

Recursos Humanos:

Numero total de empleados: 4

Numero total de empleados con titulo de tercer nivel: 4

Productos y servicios que ofrecen:

Asesoria en RR.PP: Comunicacién interna, imagen corporativa y auditoria de imagen, manejo
de medios, comunicacién de crisis, media training y formacion de portavoces.

Planificacion de actividades de RRPP: Organizacién de eventos, conferencia de prensa,
lanzamiento de productos, ferias y eventos especiales.

Publicity: Gabinete y notas de prensa

Actividades de comunicacién interna: periédico, revista de la empresa, planificacion y
ejecucion de otras actividades.

Evaluacién y seguimiento de campafias en medios: Si
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Sector Productoras Audiovisuales:

CODE Comunicacion para el desarrollo (actualmente no existe)

Nombre de la empresa: CODE Comunicacién para el desarrollo
Ciudad: Quito

Cdédigo Comun:

Razo6n Social: Espinoza Zambrano Jaime David
RUC: 1710459445001
Ciudad: Quito

Direccion Fisica: Luis Cordero Oe 1-15 y Av. 10 de Agosto (no existe en esta direccion
actualmente)

E-mail: cédigo comun@yahoo.com

Fecha de fundacién: 09/06/1999

Nota: Se verifica tanto en el SRI como con los datos proporcionados por la universidad que ya
no son los actuales, la direccion fisica del estudio ya no es la indicada en el SRI y por parte de
los duefios no se ha hecho una actualizacion desde el 2009.
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Sector Agencias de Publicidad:

Planning Station Comunicacion Integral CIA LTDA

Nombre de la empresa: Planning Station Comunicacion Integral CIA LTDA
Razon social: Planning Station Comunicacion Integral CIA LTDA

RUC: 1791924304001

Ciudad: Quito

Nombre de representante legal: Villamar Gémez Edgar Hernan

Nombre de directivos: Villamar Estrella Andrea Paulina

Fecha de fundacion: 26-03-2004

Objeto Social: Actividades en la realiacion de catalogos y de otros materiales de publicidad
comercial.

Organizacion social: Privada — limitada

Tipo de capital: suscrito, valor por accion

Nota: La mencionada empresa no actualiza sus datos en el SRI ni en la Superintendencia de
Compaiiias, la direccion fisica no es la correcta ya que al visitarla personalmente se me indica
que hace un buen tiempo ya no laboran en dicho lugar.

PROPUBLISA S.A (no existe en la actualidad)

No aparece en el SRI y la informacion en la Superintendencia de Compainiias es:

- Constituciéon: 04/04/1986
- Disolucion 25/04/1991
- Cancelacién 08/07/1994
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PROPUMER CIA LTDA (no existe en la actualidad)

En el SRI consta como RUC pasivo (local cerrado) y en la Superintendencia de Compafiias
consta lo siguiente:

- Constituciéon: 11/11/1988
- Liguidacién: 20/12/1994
- Cancelacion: 20/03/1997

PROIMAGEN Publicidad CIA LTDA

Nombre de la Empresa: PROIMAGEN Publicidad CIA LTDA

Razon Social: PROIMAGEN Publicidad CIA LTDA

RUC: 1791412826001

Ciudad: Quito

Direccion Fisica: Juan Barrezueta N7-691 y Tadeo Benitez
Teléfono: 022482566 022483836 (no existen en la actualidad)
Nombre de representante legal: Rodriguez Robalino Gustavo José
Nombre de directivos: Rodriguez Sana Gustavo Vicente

Fecha de fundacién: 22-02-1999

Objeto social: Fabricacion y venta al por mayor y menor de rétulos, vallas y otros.
Organizacion Social: Privada, Limitada

Tipo de capital: Suscrito, valor por accion

Nota: La direccién que consta tanto en el SRl como en la Superintendencia de compafiias no es
la correcta ya que al visitar se constata que no laboran en la direccion y no se ha realizado la
respectiva actualizacion de datos.

46



Abanico Express su Publicidad CIA LTDA

Nombre de la Empresa: Abanico Express su Publicidad CIA LTDA
Razon Social: Abanico Express su Publicidad CIA LTDA

RUC: 1792016037001

Ciudad: Quito

Direccion Fisica: Av. Corufia 2104 y Whimper

Teléfono: 022500210

Nombre de representante legal: mantilla Mosquera Aida Magdalena
Nombre de directivos: Mantilla Mosquera Consuelo

Pertenece a u grupo de empresas: NO

Fecha de fundacion: 01-12-2005

Objeto Social: Actividades de recepcion, tramitacion, publicidad de todo tipo de anuncios para
medios de difusion impresos.

Nota: No se puede realizar la entrevista debido a que es politica de la empresa no dar ningan
tipo de informacién, ademas cabe recalcar que no existi6 un trato cordial al momento de
concretar la cita.

Sector Productoras de Cine:

Corporacion Ecuador para largo

Nombre de la Empresa: Corporacion Ecuador para largo

Razon Social: Corporacion Ecuador cine para largo
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RUC: 1791962575001

Ciudad: Quito

Direccion fisica: Calle Carrion E9-17 y Plaza, Edificio Plaza 500, Dpto 5D
Teléfono: 022554052

Fecha de Fundacion: 26-11-2004

Objeto Social: Desarrollo, produccion y distribucion de cine independiente

Nota: Al momento de concretar la cita con la secretaria de la Sefiora Tania Ermida nos
manifiesta que estd grabando su Ultima pelicula y que no nos puede ayudar con el
levantamiento de informacion ya que no da entrevistas a nadie.

3.1.4 Procedimiento:

Sector Radio:

Radio Stereo Saquisili:

La primera llamada a este medio fue el 2 de Mayo del 2011 donde muy cordialmente el director
de la radio el Sefior José Toapanta director de la misma me informé que no habria ningin
inconveniente en brindarme la informacion necesaria para llevar a cabo mi trabajo.

Al momento de llegar a Saquisili muy cordialmente fui recibido en las instalaciones de la radio
por su director el cual en un tiempo de diez minutos me informd con pleno detalle todo acerca
de la informacion requerida a excepcion de la parrilla de contenidos ya que la gran mayoria de
su programacion como tal, es programada por computadora y no tiene mayor participacion de
locutores.

En el contraste de la informacion proporcionada por el medio no encontré inconveniente alguno
en las paginas existentes, ya que los datos recabados eran fieles y reflejaban la realidad de la
radio.
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Radio La Voz del Santuario:

El dia 3 de Mayo se realiz6 la primera llamada a este medio marcando el nimero proporcionado
por la universidad que es el 032740481, en donde nos supieron indicar que nos comunicaramos
con el numero 032740962 y que el director de la radio ya no era el Padre Neftali Acosta sino el
Padre Edgar Quishpe Ramos el cual accedié a brindar la informacién necesaria para el
levantamiento de la informacion

Una vez realizada la cita con el medio procedi a viajar a la provincia de Tungurahua en donde
visité las instalaciones de la radio, la entrevista en si se vio un tanto trabada debido a que el
director de la radio me solicitaba una credencial que me identifique como estudiante de la
universidad, y que el oficio no era véalido ya que cualquiera podria sacar una copia de un
documento como tal, ante esta presion por parte del directivo tuve que ingresar a mi pagina del
EVA de la universidad y en ese punto pude realizar la entrevista. Al terminar el director saco
una copia tanto de las fichas como de mi cédula.

Cabe mencionar que al momento de preguntar acerca de la preparacién profesional del
personal que laboraba en el medio, el director dijo “ese es un asunto privado de cada
empleado” y no supo darnos dicha informacién al igual que la parrilla de contenidos y los
tarifarios que ellos manejan.

Contrastando la informacion con las paginas sugeridas no encontré ninguna anomalia por parte
del medio y verifiqué que los datos obtenidos eran los correctos.

Tropicana HD:

El dia 5 de Mayo del 2011 me puse en contacto con el director del medio el sefior Ivan Chingal
el cual me supo decir que encantado colaboraria con la informacién necesaria y que le hiciera
llegar via mail la encuesta para no tener que trasladarme a la provincia del Carchi.

En el transcurso de la tarde se me reenvio la encuesta completa con la informacion requerida a
excepcion de la parrilla de contenidos y el tarifario que el medio maneja.
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Al contrastar la informacion enviada por el medio no encontré ninguna anomalia y verifiqué que
la informacion era la correcta.

Sector Revistas:

Poder Municipal:

Con este medio logré concretar una cita sin ninguna dificultad el dia 4 de Mayo del 2011 pero
no con su director ya que se encontraba en una comision, afortunadamente el sefior Patricio
Salas me ayudé con el desarrollo de la encuesta ya que el tenia pleno conocimiento acerca de
la informacion requerida.

La entrevista en si tuvo una duracion de alrededor de 15 minutos ya que el sefior Patricio Salas
tenia pleno conocimiento acerca de la misma y de forma muy cordial me ayudo con la
informacion requerida al momento de solicitarle el tarifario y parrilla de contenidos fue muy
especifico al decir que ellos no manejan un tarifario debido a que es un servicio publico para las
municipalidades del pais de igual forma con la parrilla de contenidos me supo comentar que
depende de cada edicion y que no era posible ayudarme con esa informacion.

En la contrastacién de informacion con las paginas del SRI y la Superintendencia de
Compaiiias evidencie que los datos proporcionados en la entrevista fueron veridicos.

Vinissimo:

El dia 6 de Mayo del 2011 concreté una cita via teléfono con el Sefior Fabien Przypolski el cual
muy comedidamente aceptd para el dia 7 de mayo llevarla a cabo.

Ya en las instalaciones se me pidi6 una identificacién antes de realizar la entrevista, procedi a
entregar el oficio que nos brindo la universidad, noté que el director no se convencié del todo
pero aun asi me concedié permiso para que realice la encuesta.
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Con respecto a la parrilla de contenidos y el tarifario me dijo que no me podia ayudar con eso
debido a que es politica del medio no entregar este tipo de informacion.

No tuve ningun problema al momento de verificar los datos que se me proporcionaron.

Sector Agencias de Relaciones Publicas:

Effective Agencia de Relaciones Publicas

La entrevista de forma personal no se pudo concretar debido a que la directora de la agencia
muy cordialmente me supo indicar que no tenia tiempo pero que se la enviara via mail para
poder responderla y asi de este modo poder levantar la informacién, una vez que envié el mail
me solicitdé que lo hiciera de una cuenta de la universidad mas no de Hotmail.

Al cabo de dos dias se me reenvio la informacion de la agencia pero lastimosamente sin el
tarifario del producto y servicio que esta maneja es por eso que no se pudo anexar esta
informacién a las fichas de levantamiento de informacion.

Sector Productoras Audiovisuales:

CODE Comunicacién para el desarrollo:

La direccién y el teléfono proporcionado por la universidad no es la correcta al momento de
concretar una cita se me informé que esta empresa no labora en ese lugar hace algunos afios
atras, de todas formas fui al lugar y me comentaron la misma situacion.

Al buscar la informacion en el SRI como en la Superintendencia de Compafiias no encontré
nada esto quiere decir que la empresa en si ya no funciona.
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Cddigo Comun:

La direccion y el teléfono que fueron proporcionados por la universidad no son los actuales y
estos son los que constan en la pagina del SRI, ya que no han sido actualizados desde del
2009. Procedi a verificar la direccién personalmente pero me indicaron que la productora ya no
trabaja en esa direccion y que no tienen conocimiento de donde este laborando actualmente.

Sector Agencias de Marketing Y Publicidad:

Planning Station Comunicacidn Integral Cia. Ltda

La direccion proporcionada por la universidad como los numeros de teléfono no son los
actuales, el mail no existe y al momento de verificar personalmente la direccién se me informa
que ellos no laboran en ese lugar hace un buen tiempo.

En la pagina del SRI aparece la direccién antigua ya que no han actualizado sus datos y hasta
el momento no lo hacen.

PROPUBLISA S.A

En el portal de la Superintendencia de Compafiias aparece la informacion como:

- Constitucion 04/04/1986
- Disolucion 25/04/1991
- Cancelacién 08/07/1994
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PROPUMER CIA. Ltda.

En el SRI consta como RUC pasivo (local cerrado) y en la Superintendencia de Compafiias
consta lo siguiente:

- Constituciéon 11/11/1988
- Liguidacién 20/12/1994
- Cancelacion 20/03/1997

Proimagen Publicidad CIA. Ltda.

La direccion y teléfono proporcionada por la universidad es la misma que consta en el SRI la
cual no es la actual ya que al constatarla personalmente no encontré la empresa y la
actualizacion de sus datos en aun no se da.

Abanico Express Su Publicidad CIA. Ltda.

Al momento de concretar una cita muy educadamente le explique a la directora del medio sobre
la importancia del proyecto que estamos realizando pero de forma un tanto grosera me indico
que la politica de la empresa era no dar informacion a nadie y procedi6 a colgarme el teléfono.

Sector Productoras de Cine:

Ecuador Para Largo

Al momento de concretar la cita con la secretaria de la Sefiora Tania Ermida me manifestd que
se encuentra grabando su Ultima pelicula y que no me podia atender ya que no estaba dando
entrevistas a nadie, le comunique acerca de la importancia del proyecto que nos encontramos
realizando y a pesar de esto me repitié que no es posible.
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3.2 Presentacion de resultados (cuadros estadisticos)

A continuacién se detalla los medios que fueron asignados por parte de la Universidad para ser
analizados, tabulados y sacar conclusiones acerca de su composicion, estructura y
operatividad.

Cuadro Numero 11

MEDIOS ASIGNADOS

Empresas Asignadas
6
5
4
3
M Empresas
2
1 I I i B
0 . - T T T 1
Revista Productora Productora  MKT y RRPF Radio
de Cine  Fublicid ad

Fuente Wilson Robalino T.
En este cuadro se agrup6 a los medios de comunicacién en las siguientes categorias:

Revistas, Productoras Audiovisuales, Productora de Cine, Agencias de Marketing y Publicidad,
Agencias de Relaciones Publicas y Radios.
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Sector Radio:

Cuadro Nro.12: Recursos Tecnholdgicos

En este cuadro las emisoras analizadas hacen uso de los mas modernos sistemas de
comunicacion virtual: E-mail, Facebook, Pagina Web y Twitter.

Cuadro Nro.13: Organizacion Social

A continuacion se detalla la forma organizacional de estos medios agrupados en privados y

publicos.

Graficos Radio:

Recursos Tecnoldgicos
Cuadro Nro. 12

Organizacién Social
Grafico Nro. 13

1,2
1 _
08 - M Radio Estero
Saquisili
0,6 - M Radio La Voz
del Santuario
04 - M Tropicana HD
0,2
0
E-mail Web  Facebook Twitter

1,2

0,8
0,6
0,4

0,2

M Radio
Stereo
Saquilisi

M Radio La
Voz del
Santuario

W Tropicana
HD

Publica Privada

Fuente Wilson Robalino

En el cuadro Nro.12: de los medios investigados se evidencia la utilizacion de Twitter por parte
de una de ellas, Facebook utilizan dos emisoras, Web las tres y el E-mail las tres.

En el cuadro Nro.13: En lo referente a organizacion social vemos que las tres emisoras son de

propiedad privada.
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Cuadro Nro.14: Tipo de estacidon

Se investiga que emisoras son: comunitarias, privadas o publicas

Cuadro Nro.15: Cobertura con la sefial emitida

Se analiza si la cobertura es: local, provincial, nacional e internacional.

Morfologia de la Empresa:

Cuadro Nro. 14 Cuadro No. 15
Tipo de Estacion: Cobertura:
1,2
1,2
1
1 -
08 -
08 - u Radio Stereo
Saquisili
= Radio Stereo 06 - u La Voz del Santuario
0,6 - Saquisili
= La Voz del » Tropicana HD
Santuario 04 -
0,4 7 = Tropicana HD
0,2
0,2 -
0
0 — T T 1 Local Provincial ~ Nacional Internacional
Comercial Comunitaria  Publica

Fuente Wilson Robalino T Fuente Wilson Robalino T

En el cuadro Nro.14: Aqui tenemos que dos emisoras son comerciales y una comunitaria.

En el cuadro Nro. 15: De la investigacion realizada se ha obtenido como resultado que dos
emisoras son locales, una provincial, una nacional y tres con cobertura internacional a traves de
la pagina web.
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Cuadro Nro.16: Recursos Humanos, nimero de locutores

Aqui observamos la cantidad de personas que emplean los medios radiales.

Cuadro Nro. 16

Recursos Humanos

12

10

Numero de locutores

W Radio Stereo
Saquisili

M La Voz del
Santuario de
Banos

W Tropicana HD

Fuente Wilson Robalino Torres

En el cuadro Nro.16: De acuerdo al grafico, Radio Stereo Saquisili cuenta con tres locutores, La

Voz del Santuario de Bafios con diez y Tropicana HD con cuatro.
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Cuadro Nro. 17: Productos y Servicios que ofrecen

Este cuadro refleja la variedad de productos y servicios que ofertan las empresas radiofonicas.

Cuadro Nro.17

Productos y Servicios que ofrecen:

25
= Radio Stereo Saquisili
® La Voz del Santuario de Bafios
= Tropicana HD
2
1,5
1
0,5
0 T T T - .
Spot Jingle Perifoneo  Presentadores  Publicidad Clasificados Servicios Propagandas
Comunitarios Politicas
Fuente Wilson Robalino Torres

En el cuadro Nro.17: De los productos que ofrecen se destacan dos con Spot, dos con Jingle,
dos con Perifoneo, dos con Presentadores, tres con Publicidad, tres con Clasificados, dos con

Servicios Comunitarios y dos con Propagandas Politicas
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Sector Revistas:

Cuadro Nro. 18. Recursos Tecnoldgicos: En este cuadro las revistas analizadas hacen uso
de los mas modernos sistemas de comunicacion virtual: E-mail, Facebook, Pagina Web y

Twitter.

Cuadro Nro. 19. Organizacion Social: A continuacion se detalla la forma organizacional de
estos medios agrupados en privados y publicos.

Sector: Revista

Recursos Tecnoldgicos
Cuadro Nro. 18

Organizacidén Social
Cuadro Nro. 19

1,2
® Asaciacion de
Munipalidades
- Ecuatorianas
m\Vinissimo
0,8
0,6 -
0,4
0,2 -
0 4
E-mail Web Facebook Twitter

1.2

0.8

0.6

0.4

0,2

m Asociacion de
Municipalidades

Ecuatorianas
= Vinissimo

Publica Privada

Fuente Wilson Robalino T.

En el cuadro Nro. 18 dos de las investigadas utilizan e-mail, dos pagina web, una Facebook y

ninguna Twitter.

En el cuadro Nro. 19 observamos que una revista es publica y la otra privada.
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Cuadro Nro. 20: Formato:

En las revistas asignadas observamos los siguientes tipos de formatos A4 y A3.

Cuadro Nro. 21 Numero de paginas:

El gréfico detalla el nUmero de paginas que contienen las revistas.

Morfologia de la empresa:
Formato
Grafico Nro. 20

Numero de Paginas
Grafico Nro. 21

1.2

0,8

0,6 -

0.4 -

0,2

® Asociacion de
Municipalidades
Ecuatorianas

= Vinissimo

A3

70

60

50

40

30

20

10

® Asociacion de
Municipalidades
Ecuatorianas

= \inissimo

Numero de Paginas

Fuente Wilson Robalino Torres

En el cuadro Nro. 20 podemos observar que las dos revistas se publican en formato A4.

En el cuadro Nro. 21 tenemos que la una supera las sesenta paginas y la otra no supera las
cincuenta.
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Cuadro Nro. 22 Empleados con y sin titulo

En este cuadro detallamos la preparacion profesional de los empleados.

Cuadro Nro. 23 Servicios que ofrecen

Se detalla los diferentes servicios de informacion y publicidad.

Empleados con Titulo Servicios que ofrecen
y Sin Titulo
Grafico Nro. 22 Grafico Nro. 23
10 o ' 12 ® Asociacién de
= Asociacion de Municipalidades
Municipalidades Ecuatorianas
9 Ecuatorianas 1 = Vinissimo
8 m\inissimo
7 0,8
6 0,6
5
4 0,4
3
02 +
2 _
1 - 0
Db I ] &
0 i @\Ob \‘\ﬂq&@?‘ 0’;} (_,Phda E g@g&?’ C‘P&b‘*’ p < y ‘)‘s’* bP‘«a\%\‘ . 5
Empleados Empleados < Oob“b & g@i’g’a &
con Titulo  sin Titulo o < ¢ ¢

Fuente Wilson Robalino T.

En el cuadro Nro. 22 observamos que en las dos revistas existen dos personas con titulo,
mientras que sin titulo en la revista Poder Municipal laboran nueve personas sin titulo y una
persona trabaja sin titulo en la revista Vinissimo.

En el cuadro Nro. 23 destacamos que una de ellas hace publicidad, dos publirreportajes, notas
sociales uno, publicaciones externas una, insertos una y productos de imprenta una.
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Cuadro Nro.24 Sector Productoras Audiovisuales

Actualmente no existen estas productoras audiovisuales.

Graficos sector: Productoras Audiovisuales

Cuadro Nro. 24

1,2

0,8
0,6
0,4

0,2

m Cédigo Comun

m CODE

Existe en la
actualidad

No existe en la
actualidad

Fuente Wilson Robalino T.
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Cuadro Nro. 25 Sector Agencias de Marketing y Publicidad

Observamos que actualmente no existen cuatro de las cinco agencias visitadas y que en
Abanico Express se me neg0 la entrevista debido a politicas del medio.

Cuadro Nro. 25

1,2
1
0.8 = Planning Station
® Proimagen 5 A
06 # Propublisa S A
0,4 ® Propumer Cia Lida
® Abanico Express Cia Ltda (politica de la
02 - ernpresa no dar informacidn)
¥
0
Ewiste en la Moexiste en la
actuabdad actualidad

Fuente Wilson Robalino T.

Sector Productoras de Cine:

No fue posible concretar al entrevista debido a que la representante del medio se
encontraba filmando su ultima pelicula y su secretaria informé que no daba entrevistas
a nadie.
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Sector Agencias de Relaciones Publicas:
Cuadro Nro. 26 Recursos Tecnoldgicos

En este cuadro la agencia analizada usa los mas modernos sistemas de comunicacion virtual:
E-mail, Facebook, Pagina Web y Twitter.

Cuadro Nro. 27 Organizacién Social

A continuacion se detalla la forma organizacional de la agencia bajo el item de privada o
publica.

Sector Agencias de Relaciones Publicas

Recursos Tecnoldgicos Organizacion Social
-~ GraficoNro.26 Grafico Nro. 27
1,2 1,2
1 1 -
08 - 0.8 -
0,6 N 0,6 n
0.4 0,4
0,2 -
0,2 -
0 T |
0 - ‘ ‘ ) -
E-mail  Web Blog Facebook Twitter Privada Publica
Fuente Wilson Robalino T. Fuente Wilson Robalino T.

En el cuadro Nro. 26 observamos que la agencia maneja e-mail y pagina web como
recursos tecnoldgicos.

En el cuadro Nro. 27 referente a la propiedad de la agencia se determina que es de

propiedad privada.
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Cuadro Nro. 28 Tipo de Agencia

En este cuadro se observard el tipo de agencia: local, provincial, nacional o internacional.

Cuadro Nro. 29 Areas de la agencia

Aqui se detalla los diferentes servicios a disposicion del publico.

Morfologia de la empresa:

Tipo de Agencia Areas de la agencia
Grafico Nro. 28 Grafico Nro. 29
Effective .
Effective
1,2 12
1 1
0,8 08
! 0,6
0,6 04 -
| M Effective 0.2 1 ,
0,4 0 M Effective
4 >
0.2 Q\e'éb,.bc'u‘boé‘\@%{%\\oze&‘\é ,bf}oo@i\‘(\q‘o;\\oioc‘\@
0 I PR N SN
N . N e'\‘b & & O Q\’b Q,b\ .&b
& F &L o 7 F P v Q‘o@o
N Q@q é’bo\ &,bc} ] \\'O\'Zv. gQ}‘._'\ & 00 ;90
@ @0(\\\06\) v__e Qg'
&
Fuente Wilson Robalino T. Fuente Wilson Robalino T.

En el cuadro Nro. 28 observamos que la agencia es de tipo nacional.

En el cuadro Nro. 29 detallamos que las &reas de la agencia: Monitoreo de la empresa,
investigacion e informacion, disefio gréafico, asesoria y planificacion entre otros.
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Cuadro Nro. 30 Recurso Humano

Detallamos la cantidad de empleados que poseen titulo.

Cuadro Nro. 31 Productos que ofrecen
Enumeramos los productos que esta agencia ofrece al publico.

Cuadro Nro. 30 Cuadro Nro. 31

is Recurso Humano Productos que ofrecen
4 6
35 5
3 4
25 3 -
2
2 ® Productos que ofrecen
1,5
1 . N §
0,5 0 - . : : .
Asesoria en Planificacion  Publicity  Actividades Evaluacion y
0 . RRPP de de seguimiento
. actividades comuniacion de
Empleados con Empleados sin RRPP interna  campafias
Titulo Titulo en medios
Fuente Wilson Robalino T. Fuente Wilson Robalino T.

En el cuadro Nro. 30 observamos que cuatro personas laboran con titulo en esta agencia.

En el cuadro Nro. 31 observamos que esta agencia ofrece: Asesoria en RR.PP, planificacion de
actividades en relaciones publicas, actividades de comunicacion interna entre otros servicios.
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3.3 Presentacion de cruces de informacién (cuadros estadisticos)

En este cuadro comparativo detallamos el nUmero de empleados que trabajan tanto en revistas
como en radios con y sin titulo.

Radio/ Revista

Cuadro Nro. 32
Personal Titulado y No Titulado

No Titulados

M Revistas

W Radios
Titulados

10

Fuente Wilson Robalino Torres

En este cuadro se determina que en revista existe mas personal sin titulo con relacion a radios
y que el personal titulado tanto en radios como en revistas estan a la par.
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En este cruce de informacién se demostrara cual de los dos medios hace uso mas cuantitativo
de las redes sociales.

Radio / Revista

Utilizacion de Redes Sociales

Cuadro Nro. 33

Twitter

M Revista
m Radio

facebook

0 0,5 1 1,5 2

Fuente Wilson Robalino T.

En este cuadro podemos observar que las revistas no utilizan Twitter mientras que una de las
radios si lo emplea en mayor cantidad, y en el caso de Facebook notamos un mayor uso de
este por parte de las radios en comparacion con la revista.
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Este cruce refleja la utilizacion de las paginas web y los e-mails de contacto tanto en radios

como en revistas.

Radio / Revista

Utilizacion de Dominio Web y E-mail de contacto

Cuadro Nro. 34

Web

E-mail

0,5 1 1,5

M Revista
M Radio

Fuente Wilson Robalino T.

Se denota en este cuadro que tanto las revistas como las radios hacen uso de dominios Web y
el servicio de E-mail para establecer un contacto con las personas que requieren de sus

servicios.
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Por medio de este grafico podremos observar si las radios y revistas investigadas pertenecen o
no a un grupo de empresas.

Radio / Revista

Pertenece o no a un grupo de empresas:

Cuadro Nro. 35

No pertence a un grupo
de empresas

i M Revista
m Radio

Pertenece a un grupo de
empresas

0O 05 1 15 2

Fuente Wilson Robalino T.

Observamos que la tendencia con relacién a revistas es que no pertenecen a un grupo de
empresas, mientras que en radio una de las tres investigadas esta ligada a la Asociacion
Ecuatoriana de Radiodifusion (AER).
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En este cruce se determinard la cobertura que tienen las agencias de relaciones publicas y las
revistas.

Agencia de relaciones Publicas / Revista

Cobertura:

Cuadro Nro. 36

Internacional

Nacional | NI 4 Agencia de

= Relaciones
Regional Publicas
] M Revista
Provincial
Local

0 0,5 1

Fuente Wilson Robalino T.

Observamos que tanto la agencia de relaciones publicas como las revistas son de cobertura
nacional.
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En este cuadro notaremos la cantidad de empleados que laboran con titulo o sin titulo de tercer
nivel.

Radio / Agencia de Relaciones Publicas

Empleados con o sin Titulo de tercer nivel

Cuadro Nro. 37

m Radio

Numero de — m Agencia de

empleados sin Titulo Relaciones

Numero de PUblicas
empleados con Titulo

0O 5 10 15 20

Fuente: Wilson Robalino T.

Se evidencia que existen mas empleados sin titulo en el sector de radio en contraste con los
gue laboran en agencias de relaciones publicas.

Con respecto a los empleados con titulo no es muy marcada la diferencia en radios y revistas.
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CAPITULO IV. ANALISIS INDIVIDUAL DE RESULTADOS

4.1 De los medios y empresas investigadas:

Sector Radio:

Radio Estéreo Saquisili:

La apertura por parte de su director y el amplio conocimiento que posee sobre su canton fue de
gran ayuda al momento de recabar la informacion, noté que para la entrevista habia preparado
material referente no solo a la radio sino al cantén en si el cual se encuentra anexado. Cabe
también mencionar que dicha radio es familiar ya que sus hijos son los locutores de la estacién
mientras que la mayoria de su programacion es programada por computadora.

Actualmente se encuentra afiliada a AER (Asociacién Ecuatoriana de Radiodifusores) y lleva
diez afios al aire.

Radio La voz del Santuario:

Durante la entrevista pude notar la resistencia en ciertas preguntas por parte del director ya que
desde un principio me pidié una identificacién la cual no la tenia y fue un poco dificil de llevarla
a cabo debido que como director tenia poco conocimiento acerca del medio, me pude dar
cuenta de esto al momento de preguntar acerca de la preparacion profesional de sus
empleados, ya que me contesto que esa pregunta era muy privada y que el no podia estar
detras de la vida profesional de las personas.

Tropicana HD:

Recibi via mail la informacién con respecto a este medio ya que muy cordialmente el director de
la radio el sefior Hernan Chingal me coment6 que para no viajar a la provincia del Carchi podria
ayudarme de esta forma cabe mencionar que la informacion llegé al cabo de unas horas.

Como constante en los medios radiofénicos no me ayudaron con la parrilla de contenidos ni el
tarifario a excepcion de Estéreo Saquisili.
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Sector Revistas:

Asociacion de Municipalidades Ecuatorianas:

Al ser una revista publica y una organizacién autbnoma sin fines de lucro la informacion se me
entregd de forma rapida tras concretar una cita con uno de sus trabajadores el cual tenia un
basto conocimiento acerca del medio y con claridad me ayudo en el desarrollo de la misma.

Lo que mas me llamo la atencién en este medio fue que nueve de sus once trabajadores no
tenian titulo de tercer nivel a pesar de que el objeto social del medio es brindar asistencia
técnica a los municipios.

Vinissimo:

Al ser una revista pequefia de circulacion bimestral su staff es pequefio ya que en si laboran 3
personas fijas y el resto lo hace de forma freelance lo cual fue muy claro el director de la misma
al mencionar esta forma de trabajo que es la indicada para ellos.

La entrevista en si no tuvo problemas ya que el director de la misma tenia pleno conocimiento
acerca de lo que se publicaba y pudo aportar la informacion requerida para la misma.
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Sector Productoras Audiovisuales:

CODE - Comunicacion para el desarrollo

En la actualidad este medio no existe lo cual verifiqué visitando la direccién proporcionada por
parte de la universidad y se me supo indicar que no funcionaban ahi hace un buen tiempo.

Cdédigo Comun

Los datos que constan en el SRI no han sido actualizados y esta productora no labora en la
direccién indicada.

Sector Agencias de Marketing y Publicidad:

Planning Station Comunicacion Integral CIA. LTDA

Los datos que constan en el SRI no han sido actualizados y esta agencia no labora en la
direccién indicada.

PROPUBLISA

Esta Agencia no existe en la actualidad

PROPUMER CIA. LTDA

Esta Agencia no existe en la actualidad.
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PROIMAGEN Publicidad CIA. LTDA

Los datos que constan en el SRI no han sido actualizados y esta agencia no labora en la
direccion indicada.

Abanico Express Su Publicidad CIA LTDA

En la primera llamada para concretar una cita de forma un tanto displicente se me informé que
la politica del medio era no brindar ningun tipo de entrevista.

Sector Agencias de Relaciones Puablicas:

Effective, Agencia de Relaciones Publicas

La directora de la agencia muy comedidamente me atendié via telefénica y me coment6 que no
tenia la posibilidad de ayudarme con una entrevista personal, pero que encantada lo haria via
mail. Al dia siguiente me hizo llegar la informacién completa con respecto a la agencia que
maneja.

Sector Productoras de Cine:

Corporacion Ecuador para Largo

Lastimosamente no se me concedié una cita con este medio ya que la directora del mismo se
encontraba dirigiendo su ultima pelicula y su secretaria fue muy calra al decirme que no daba
entrevistas a nadie.
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4.2 De las aéreas investigadas en los medios y empresas de comunicacién:

Sector Radio:

- La falta de conocimiento con respecto al medio por parte de ciertos directores dice
mucho sobre su liderazgo como encargados de tan delicada tarea, lamentablemente la
faltas de preparacion académica impide conocer aspectos relacionados con la realidad
social, econémica, cultural e inclusive la psicologia de la poblaciéon en cuanto a sus
gustos y preferencias.

- La preparacion de tercer nivel se evidencia de forma clara en este sector a diferencia de
otros, ya que podemos observar que una gran parte de trabajadores que laboran en
estos medios poseen un titulo que avala su trabajo. En afios recientes aumentado la
tendencia a preparar a quienes estan a cargo de la conduccién de noticieros, programas
musicales, debates, mesas redondas, programas de opinibn y orientaciébn para
conseguir no solo informar, entretener sino también orientar a un conglomerado para
gue pueda tomar decisiones que conduzcan a la consecucién de los grandes ideales
que el ser humano se plantea como metas.

- Las politicas de los medios radiofénicos como tal no fueron de mucha ayuda al momento
de solicitar la parrilla de contenidos y el tarifario que manejan en razén de que no hay
una planificacion de los programas, se mantiene con mucha reserva el tipo de
programacion que deberia ser patentado para evitar plagios y copias de los mismos; el
tarifario tampoco se lo difunde por descuido.

Sector Revista:

- Es claro el contraste entre los dos medios investigados. En la revista Poder Municipal
podemos notar que es una publicaciéon de tipo publico, enfocada a la difusién de las
actividades que planifica y ejecuta la Asociacién de Municipalidades del Ecuador (AME).
Por su parte la revista Vinissimo se encarga de dar a conocer todo lo relacionado con el
mundo de los endlogos, gastrénomos y artistas que de una u otra manera estan
vinculados con la cultura del vino.
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- En este sector se puede notar una gran cantidad de empleados freelance que
desarrollan distintas actividades que van desde la parte administrativa hasta la cobertura
en si de la informacion que se va a publicar. En las dos revistas analizadas hemos
encontrado personal especializado en los temas tratados.

- Se pudo evidenciar que la mayoria de empleados que laboran en este sector no posee
titulo de tercer nivel y que muchos de ellos desarrollan sus actividades profesionales
basados en la experiencia, experiencia que sin duda les ha permitido a través del tiempo
perfeccionar el arte de comunicar lo que el lector necesita.

Sector Productoras Audiovisuales:

- La falta de actualizacién de datos por parte de los duefios de las empresas en las
instituciones como el SRI y Superintendencia de Compafias entorpecio el levantamiento
de datos. Hubiese sido deseable conocer la realidad de empresas dedicadas a la
produccién de audiovisuales para tener una idea de como han ido evolucionando en el
gquehacer comunicacional.

Sector Agencias De Marketing y Publicidad:

- En este acéapite se vio reflejada la falta de datos nuevos con respecto a estas empresas,
muchas estaban cerradas desde los afios noventas y por ende no se pudo recabar
ninguna informacion

- Los directivos de dichas empresas o agencias no actualizan sus datos en las paginas
oficiales tales como el Servicio de Rentas Internas (SRI), Superintendencia de
Compafias y demas organismos de control por lo tanto no se pudo obtener datos
necesarios para poder hacer la investigacion respectiva.
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Sector Agencias de Relaciones Publicas:

- Es notable la colaboracién ofrecida por parte de la directora de la agencia asignada para
proporcionar los dato solicitados para la investigacion, poder desarrollar la encuesta via
mail y determinar las labores que desarrolla dicha empresa.

Sector Productoras de Cine:

- La falta de colaboracion por parte de los directivos de esta productora dejé una parte
importante de la investigacion en blanco y no permitié recabar la informacién que tanto
beneficia al cine ecuatoriano.

- El cine ecuatoriano ha tenido un notable desarrollo en afios recientes con la
participacion de actores, directores, escendgrafos, iluminadores, guionistas, tramoyistas,
etc. Cuya labor deberia ser conocida tanto por las autoridades involucradas en el
guehacer cinematografico, cuanto por el gran conglomerado de habitantes de nuestro
pais. Creemos que existe una flat de interés en determinados sectores para dar a
conocer la labor que realizan al frente de esta naciente industria cinematogréfica.

79



Conclusiones:

- La tendencia actual en el pais ha sido que el estado, tome control de muchos medios
impresos y audiovisuales creando la respectiva replica por parte de sectores tanto de la
prensa como de las radiodifusoras y las estaciones de televisién aduciendo que con una
ley de comunicacion que prepara el ejecutivo y asambleistas del oficialismo se pretende
conculcar la libertad de expresion u pensamiento, inclusive esta posicién ha conducido a
gque varias organizaciones soliciten a organismos internacionales una mediacién para
evitar que estos propoésitos del gobierno se concreten.

- Se evidencia falta de preparacion académica del elemento humano que trabaja en los
medios de comunicacion, ya que esto ha dado lugar a improvisaciones que en muchos
casos ha derivado en la pérdida de credibilidad por parte de la poblacién
desgraciadamente mucha de la informaciéon que aparece tanto en periédicos, revistas o
que se difunden a través de radiodifusoras y televisoras y que son emitidas por personas
poco capacitadas en el quehacer periodistico han terminado casi minando la credibilidad
por parte de lectores, oyentes y televidentes con el consiguiente desgaste en la
confianza en los diferentes medios de difusion masivos.

- Muchas empresas han desaparecido y no se han actualizado los datos respectivos, se
nota ninguna preocupaciéon por parte de los directivos para mantener esta informacién
actualizada. La crisis econ6mica mundial ha incidido en el encarecimiento de los
insumos necesarios para dotar de infraestructura a los medios impresos y audiovisuales
limitando su capacidad operativa para mejorar la difusién de los mensajes.

- Se ha sometido a un debate una ley de comunicacion planteada por el ejecutivo y que
ha avivado la polémica sobre lo que significa la libertad de expresion, el poder ejecutivo
ha planteado que se deben regular los contenidos que se emiten por diferentes causes
de difusion en lo que se refiere a discriminacion por sexo, religion, tendencia ideoldgica
0 econOmica quienes estan en el bando contrario opinan que detrds de esto se esconde
un proyecto tendiente a ejercer un control casi total de los contenidos 0 mensajes que se
emitan como informacion.
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Existe un total hermetismo para dar a conocer aspectos de la programacion y tarifario de
los productos que ofrecen. Desde hace mucho tiempo ha existido una especie de tabu
en lo relacionado a los programas, contenidos, tarifas que se cobran por publicidad por
el temor a que la competencia tome ventaja respecto a esta situacion.

La falta de una informacién por parte del estado en donde se pueda conocer la realidad
de los medios de comunicacién en el pais, ha limitado muchisimo el acceso a los
mismos y a los servicios que estos ofrecen.

Existe un agravante en el sentido de que muchos medios de comunicacion
audiovisuales no ofrecen informacion detallada de la programacién diaria, semanal o
mensual y ademas incumplen horarios y proceden a recortar programas, peliculas,
documentales y demas productos.
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Anexo Nro. 1 Radio Stereo Saquisili

MAPA DE COMUNICACION DEL ECUADOR UTPL 2011 @

| @ UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA
ESCUELA DE COMUNICACION SOCIAL

VIA Comunicaciones
Proyecto de Investigacién: Mapa de Comunicacién del Ecuador 2011.
Ficha para levantar informacitn.

Sefior(s) encuestado(s) sirvase contestar las siguientes preguntas, ya que nos ayudardn a establecer la situacidn actual de las empresas de comunicacién del pais y contribuir en el
desarrollo del primer Mapa de Comunicacién del Ecuador.

— TNFORMACION GENERAL Y LEGAL
1 |Nombre de la Empresa Kagro Foléréo Sooufsl
[2 Razén Social Kadp psitieo I
I8 Jrue oe0ltpeaz oo
J4 jciudad Sagdsll - Cotoand .
5 [Direcclén fiskca a?néo ot .{M‘S rﬂP{e?fﬂb«Jq Esuviia
Teléfno: Fak: -mall; ! Web: X
A @usto eleiosa 6 honslon | oo, eisteenjon . cor
Cédigo Postal: ~ [Blog: Facebopk: Thitter:
o eskéie0saquistll @m&palﬂmfﬂ?
7 |Nombre de promotores / fundadores m‘v}g&‘%#q{g
8 _|Nombre de propletarios (acclonistas) | 0y oooaft
5 [Nombre de representante legal Setior \Teenie thapanta
10 [Nombre de directivos '
11]2Pertenece a un grupo de empresas?  [Si 08 INo( ) [Diganos su nombre: FTE JC
12[Fecha de fundacién J9de ?igx(o 2001 -
Hedio de (omureacin 50l Gt Husical bolfiaso y degolvo ye akmda,
13|Objeto socil (Misién) e, Yo«?enlﬁ ala ‘mbhcfd\ dela ‘o(oufafa de C,o‘o‘)m’i g qj cenlvo Jelpms.
Piblica { ) |
14 rganizacin social Priva;aa iDe qué tipo? _[Limitada { ) [Mixta () Tanbnima( ) JHecho{ ) |
15 [Tipo de capital Suscrito ( ) |Autorizado (X)  [Valor por accién ( )
o Productores | Productores | Agencias de fas d
16[Sector al cua pertanecs Penss { ) ""d"“")“-’”"“( Revsta () | Rado ( | Televisn () sl [cremtogas| muteogy | et
) () publicidad ( )| Publicas ( )

Ficha de levantamiento de dotos
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Anexo Nro. 2 Radio Stereo Saquisili

MAPA DE COMUNICACION DEL ECUADOR UTPL 2011 @

SECTOR RADIO
52 dal m
1 [Tipo de estacién: Comercial (4 _[Comunitaria ( )  [Pablica ( )
2 [Frecuencia: M () MRS W) Otra: especiicar Web
3 |Ndmero de frecuencia radial tﬁ 5
Local ,M Provincial ( ) Nacional () Internacional { ) |
idoras —
i6n al dia 11 hora§
7 | Anexar Erril\a de contenidos por E!r‘mdus [temporadas del ario!
[1%; Recursas Humanos 19, PRODUCTOS ¥ SERVICIOS QUE OFRECEN
Nimero
" 1Spot
1 |Staff de direccién Prectores L ()
Nimero !
subdirectores | 2|inge ()
2 |Nimerc de editores de audio | 3 [Perifoneo y audio mévil (
3 |NGmero de locutores de radio 5 preel 4 [Presentadores y animadores (
4 [Nimero de personal administrativa 1 5 [Publicidad X
5 |Nimero total de 6 |Servicios para |
6 [Ndmero de empleados con titulo de tercer nivell 75 7 [Clasificados menciones en vivo|
7 |Nimero de empleados sin titulo 1 8 [Servidios comunitarios 2
9 [PropagandasPoliticas 0~
10]0¢ros productos o serviclas:
11|Producto o servicio més d PP o d
Anexar tarifario de M! serviclo
Fin de la encuesta GRACIAS POR SU COLABORACION

Nombre de la persona que nos proporciona Ia informacién: \Lfﬂw]& rqu\x‘\

Correo Electrnico: L) el -
Teléfono: oL}y 530

Firma y Seflo de la institucién:

Observaclones Generales de la entrevista:

Ficha de levantomiento de datos




Anexo Nro. 3 Radio La Voz del Santuario

MAPA DE COMUNICACION DEL ECUADOR UTPL 2011 @

@ UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA
ESCUELA DE COMUNICACION SOCIAL

VIA Comunicaciones
Proyecto de Investigacién: Mapa de Comunicacién del Ecuador 2011.
Ficha para levantar informacién.

Seflor(s) encuestado(s) sirvase contestar las sigulentes preguntas, ya que nos ayudaran a establecer la situacién actual de las empresas de comunicacion del pais y contribuir en el
desarrollo del primer Mapa de Comunicacién del Ecuador.

_ TNFORMACION GENERAL Y LEGAL
1 [Nombre de la Empresa ) [¢ o & beogeor
2 |Razén Soclal Yladln Za, vor el 1)
|2 Jruc A 318654 00!
Cludad S0 LY
5 _[Direccién fisica A 'l o

Teléfono: Fax: E-mail Web:

he
037340967 [874096 7. |indfbsentaito Eyahoo. €5 |www rademnberlo. com,
Codigo Postal:  [Blog: Facebook: Twitter:
= R
g j 1z Fena | rods

L Datos de ublcacién

7 |Nombre de / fundadores
Nombre de Hos (acclonistas)
Nombre de representante legal

|0]Nombre de directivos bl 8l Gushg r.

11]2Pertenece a un grupo de empresas? Si (X) 0 Diganos su nombre: ﬂ—fﬁ‘rmam CORIDE

12 {Fecha de fundach
&maeh’m&oc, Welfdos, tisken, (itentacer ¢ Reflext

=

13 |Objeto social (Misién)

Plblica () |
14 Organizacién socil Privada P, iDe qué tipo? _[Limitada Mixta [Andinima ( Hecho( ) ]
15 | Tipo de capital Suscrito ( ) JAutorizado ( ) Valor por accién { )
Medios Digitales ( Productoras Productoras | Agencias de | Agencias de
16Sector al cual pertenece prensa ( ) ) Revista { ) Radio ) | Televisidn () | Audivisuales |Cinematogréficas| marketingy | Relaciones
() () publicidad ( )| Piblicas ( )
Ficha de levontamiento de datos.
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Anexo Nro. 4 La Voz del Santuario

N
MAPA DE COMUNICACION DEL ECUADOR UTPL 2011 U

SECTOR RADIO

17. Morfolog la Empresa
| 1 [Tipo de estacion: Comercial ( ) _[Comunitaria () [Pablica ( )
| 2 [Frecuencia: am ) 960 [ o0 9€. ¥ Is_w (3 Otra: especificar Web () |
| 3 [Nmero de frecuencia radial
| 4 |Cobertura: Local () Provincial ( ) Nacional () Internacional (X} |

5 [Ndmero de repetidoras PH

6 [Tiempo de_programacion al dia 19
| 7 | Anexar parrilla de contenidos por periodos / temporadas del afio
18, Recursos Humanos [£5- PRODUCTOS ¥ SERVICIOS QUE OFRECEN

Nimero i
: 1[Spot
1 [Staff de direccién z:ctores 90
lumero
— I
Subdirectores 4 Hgee N

2 |Numero de editores de audio 2 3 [Perifoneo y audio mévil

3 [NGmero de locutores de radio J ) 4 y animadores

4 |Ndmero de personal administrativo 1 5 |Publicidad

5 [Nimero total de empleados 15 6 [Servicios para ¢

6 |Numero de empleados con titulo de tercer nivel 7 |Clasificados menciones en vivo

7 |Nimero de empleados sin titulo 8 [Servicios ¢

9 |PropagandasPoliticas
[10[Otros productos o servicios: e TS SOCTOLES
11[Producto o servicio mas LLNLES So(rales
Anexar tarifario de ucto y servicio
Fin de la encuesta GRACIAS POR SU COLABORACION

Nombre de la persona que nos proporciona la informacién:
Correo Electrénico:
Teléfono:

Firma y Sello de la institucién:

Observaciones dela

RADIO
“LA VB(zg.oDEL SANTUARIO”

S - TUNGURAHUA

“RECIBIDO_
RECIBIDO . » |
FECHA 2 b o]

Fie o TvantomieF AU ORIZADA

(J“\km ’}Zntbfﬂo Toies
| bluedeck 300 @ hotmoSlcon
\ 0810t3s1d

8ane ne Aoiw cane
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Anexo Nro. 5 Tropicana HD

UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA
ESCUELA DE COMUNICACION SOCIAL

VIA Comunicaciones

Proyecto de Investigacién: Mapa de Comunicacién del Ecuador 2011.

Ficha para levantar informacién.

Feﬁor(s) encuestado(s) sirvase contestar las siguientes preguntas, ya que nos ayudaran a establecer la situacién actual de las empresas de comunicacién del pais y contribuir en el desarrollo del primer Mapa de Comunicacién
el Ecuador.
INFORMACION GENERAL Y LEGAL
i Nombre de la Empresa RADIO TROPICANAHD
R Razén Social REVELO REINA MARIA GUADALUPE
B RUC 0400835864001
B Ciudad TULCAN
5 Direccién fisica OLMEDO Y AYACUCHO EDIFICIO MUTUALISTA BENALCAZAR CUARTO PISO OFICINA 402
[Teléfono: Fax: E-mail: eb:
2986337 2981720 [Tropicanaecuador@yahoo.com ww.tropicanahd.com
6 Datos de ubicacién ICodigo Postal:  [Blog: Facebook: [Twitter:
7 Nombre de promotores / fundadores MARIA GUADALUPRE REVELO REINA
B Nombre de propietarios (accionistas) MARIA GUADALUPE REVELO REINA
o Nombre de representante legal HERMAN BONLIKE
po Nombre de directivos IVAN CHINGAL
1 kPertenece a un grupo deempresas?  [Si ( X) No () Diganos su nombre:
n2 Fechade fundacién
n3 Objeto social (Misién) INFORMAR, ENTRETENIMIENTOCULTURAL SOCIAL Y DEPORTIVA,
L ~ Publica ( )
pa Organizacién social —
IPrivada (X) eDe quétipo?  |Limitada ( ) [Mixta ( ) Janénima ( ) becho( ) ]
ns [fipo de capital [Suscrito () Autorizado ( ) \Valor por accion ()
Productoras | Productoras | Agenciasde | Agenciasde
16 Sector al cual pertenece Prensa () |MediosDigitales ( )|  Revista ( ) Radio (X ) Television () Audivisuales [Ci 4ficas| marketingy | Relaciones
() publicidad ( )| Pdblicas ( )
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Anexo Nro. 6 Tropicana HD

SECTOR RADIO
17. Morfologia de la Empresa
1 Tipa de estacidn: Comercial { X) omunitarial ) Pablica( )
2 Frecuenoa: BM () FI ( H) BW () ptra: especificar |Neh( ] |
3 Umerode frecuenda radial
4 Cobertura; Local { %) Provincial (% ) acional { ) intermacmnal( 3 |
5 Umero de repetidoras
[} Tiempaode programacion al dia __ 4 horas
7 Anexar parrilla de contenidos por periodos/ tem poradas del afio
118, Recursos Humanos 119. PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECEN
Umero Directores |1 1 Bpot (%)
1 Btaff de direccion irmero 2 Pingle o
Eubdirectares
2 umero de editores de audio 1 3 Perifoneo y audio mavil (X)
3 Urnero de locutores de radio 4 4 Presentadoresy anim adores (%]
4 umero de personal administrativo 1 § Publicidad (3]
5 Namero total de empleados 5 6 [Bervicios para conmutadores (1
6 Umero de empleados con titulo de tercer nivel |0 7 [Clasificados m enciones en vivo [t8]
7 umero de empleados sin titulo 6 8 [Servicios com unitarios [
9 PropagandasPaliticas (%)
Otros productos o servicios:
Productn o servicio m &s dem andado:
Anexar tarifario de producto y servicio
Fin de la encuesta GRACIAS POR SU COLABORACION
Nombre de la persona que nos proporciona la informacion: MARIA BELEN ROSEROQ
Correo Electr onico: tropicanaecuador@yahoo.com

Teléfono; 2986337

Firma y Sello de la institucion:

Observaciones Generales de la entrevista
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Anexo Nro. 7 Revista Asociacion de Municipalidades del Ecuador

8

MAPA DE COMUNICACION DEL ECUADOR UTPL 2011~

5 UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA
¥ ESCUELA DE COMUNICACION SOCIAL

VIA Comunicaciones
Proyecto de Investigacion: Mapa de Comunicacién del Ecuador 2011.
Ficha para levantar informacién.

Sefior(s) encuestado(s) sirvase contestar las siguientes preguntas, ya que nos ayudaran a establecer la situacién actual de las empresas de comunicacion del pafs y contribuir en el
desarrollo del primer Mapa de Comunicacion del Ecuador.

INFORMACION GENERAL Y LEGAL
1_[Nombre de la Empresa AsocinCon o5
|2 [Raztn Social Asotaddn riidpaltaade Egalotanas
|3 True Foocosorotol
|+ Tciudad [PARE)
|5 Direccion fisica m fuerere g6 -2 'i'('}ié Hovio. Aoro
Teléfono: Fax: E-mail; cj.’) . Web:
A MY, |gU2p65 |Pelasome g ec Www, ome 9eb. €C
Datos de u Cddigo Postal:  [Blog: Facebook: Twitter:
7 [Nombre de p / fundadk 1y Teren _
|8 INombre de propietarios (accionistas) iiagon [ktonoma %1 faey de Jocro
|o_|Nombre de represerttants legal (D¢ Haol Browda. Lope i
10| Nombre de directivos [T, Termoutdo Cecevio Je Soon Salazad Tng (lngrle Srove Mol Bvgog futio, ﬂ% Fonny RrmoX
11¢p 2 un grupo de emp Si () o () |Diganos su nombre: ¥ T U
12|Fecha de fundacion [0~ 12~ [T
Seroaos de agistenda, tecrfa o o Hod s
13 [Objeto social (Misién)
Piblica (X
14 Organizacién sockl Privada () |iDequétipo? |Limitda ( ) Mita () [Angnima( ) [Hecho( ) |
15 Tipo de capital Suscrito ( ) [Autorizado ( ) [Valor por accién ( )
. Productoras | Productoras | Agenciasde | Agencias de
16{Sector al cual pertenece prensa ( ) | MEClOSDORaES (] g )| Radio( ) | Televisén () | Audvisuales |Cnemtogrdics| marketingy | Relaiones
) 0 () |poblicag ( )] pablas ( )

Ficha de levantomiento de dotos



Anexo Nro. 8 Revista Asociacion de Municipalidades del Ecuador

MAPA DE COMUNICACION DEL ECUADOR UTPL 2011

SECTOR REVISTAS
[17_Morfologia de la Em
| 1 [Cobertura Local ( ) Provincial () _ |Regional ) [Nacional {X) [OTRA:
2 |Formato A9 A3 Otros: especif
| 3 |Frecuencla de circulacién Quincenal ( ) [Mensual { ) Trimestral (% Semestral ( ) [OTRA:
) Politica (% |Deportes {) Economia K) Soclal () [Clencia )¢) [Cultura (K] ]
# [Seccones de a evista Opinidn () [Actualidad ( ) [Local 79 Educacién K JMundo }) Otras ( ) Especifigue: |
| 5 INamero de cuadernos de revistas Coo
6 [Nimero de péginas 47
7 |Nimero de —
8 |Ndmero de secciones de la revista %
9 [Nimero de publicidades en portada de cada cuaderno o | 1 /[ £
514
—
Nimera de publicidad externa en portada y contraportada en los
14 |Nimera de publicidad en paginas internas de los suplementos | e
13 [Promociones Juoros ( 3 Jeag) Coleccionables ( ) |Otras |
|18, Recursos Humanos 19, PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECEN
Nimero .
P
directores 8 1 [Publicidad ( J
1 |Staff de direccidn Namero - ]
Lbdi rectores 4 2 |Publireportajes W
Nimero editores| 3 |Clasificados ()
2 [Nimero redactores / rep 5 4 [Servicio de disefio gréfico ]
3 |Nimero fotdgrafos I 5 [Sociales 7
| 4 [Nomero de personal de dibujantes e infografia ] 6 |Publicaciones externas
[ 5 [Ndmero de coresponsales 1 [ 7 insertos ]
| 6 [Nimero de freelancer — 8 {Productos de imprenta !
7 {Nimero de disefi gréficos [} 9 [Productos de editorial 1
§ {Ndmero de personal de ventas a 10{0tros productos o servicios:
| 9 |Nmero de personal administrativo k3 11|Producto o servicio mds
10]Niimero total de d H Anexar taritario de producto y serviclo
11{Namero de empleados con titulo de tercer ) Fin de la encuesta GRACIAS POR SU COLABORACION
12 |Nimero de empleados sin titulo 9

Nombre de la persona que nos prop lal ‘ ?/\ﬁg;‘o&&ﬂ@»

Correo Electronico:

Teléfono: —%%NMW_
Fiema y Sell de fa Institueién: /S S Pibcas

ob les defa e veolfzo o eﬂlf@v?sk con ol ﬂO(ma.[?JRA

Ficha de levontomiento de datos



Anexo Nro. 9 Revista Vinissimo

A

MAPA DE COMUNICACION DEL ECUADOR UTPL 2011

e

‘% UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA

fa ESCUELA DE COMUNICACION SOCIAL
VIA Comunicaciones
Proyecto de Investigacion: Mapa de Comunicacién del Ecuador 2011.
Ficha para levantar informacion.

Sefior(s) encuestado(s) sirvase contestar las siguientes preguntas, ya que nos ayudardn a establecer la situacion actual de las empresas de comunicacidn del pais y contribuir en el
desarrollo del primer Mapa de Comunicacion del Ecuador.

TNFORMACION GENERAL Y LEGAL

1 [Nombre de la Empresa W 5mo ’

2 [Razén Soclal (RstPa_ypurm
[F06 97 00 good
o

Tola Tsobelo NYH - 263 y fied
Teléfono: Fax: v

E-mail:. 00 Web: o °
2260694 vafstoisEmo @ whoo. om | wWWw. @St sfmo. com
Cédigo Postal:  [Blog: Facebook: Twitter:
P — —

Ciohno, Seqfin __ Fobien F{zy‘éofst?

ChsRne. Jpsn
FobPen HypoldP

Si{) Ino (X Diganos su nombre:

it de. pefddts, bk y pusfcadones pofédes

13 Objeto social (Misién)

14 |Organizacién social Piblica ( )

i
Privada (d |iDequétipo?  |Limitada [ ) Mixta [ ) %mma( ), Iecho ( ) |%mo¥
15 | Tipo de capital Suscrito ( ) Autorizado ( ) [Valor por accidn ( ) Sonod.

Medios Digitaes { Productoras | Productoras | Agenciasde | Agencias de
16|Sector al cual pertenece Prensa () ]"-‘ Revista (X) | Radio( ) [ Teleisién () | Audivi Gi ficas| marketingy | Relaciones
() () publicidad ()| Publicas ( )

Ficho de levontomiento de dates

93



Anexo Nro. 10 Revista Vinissimo

MAPA DE COMUNICACION DEL FCUADOR UTPL 2011 @

SECTOR REVISTAS
Il? Mmlldﬂl!meml
1 [Cobertura Local () [Provincal () [Regional ( ) [Necional o) _JOTRA:
| 2 [Formato A A3( ) lowos: especificar
3 [Frecuencia de circulacién Quincenal ( ) |Mensual { ) Trimestral ( ) Semestral ( ) [oTRA: 1] k(ﬂ»(

. i Politica { ) Deportes ( ) Economia { ) Social Ciencia { ) Cultura () . ] .
 [Feodanes dea revia Cpin (] [Actwldod {0 ol 00 Educacién dMundo@ Ovas () Especrie DoStogimen, fcle:
5 [Nimero de cuadernas de revistas [X=2)

[ 6 [Nimero de paginas H
7 |NGmero de supl —
8 [Namero de secciones de la revista ]
9 |Nimero de publicidades en portada de cada cuademo 0e [v/4
10 |Niimero de publicidad en pdginas internas YA
p—

|11 [Namero de pdginas de clasificados

Nimero de publicidad externa en portada y contrapartada en los —

Nombre de la persona que nos proporciona la informacidn:

Correo Electrinico:
Teléfono:

Firma y Sello de la institucién:

Observaciones Generales de |a entrevista:

—Vimiwimo—

uc;uﬁf!ﬁ‘bhﬂee*m

1 suplementos
14 [Nimero de publicidad en pdginas interas de los suplementos  fw—=
13 Promociones | T Coleccionables ( ) [Otros |
T ——
E Recursos Humanes 19. PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECEN
Namero .
irectores & 1 [Publicidad K
1 [Staff de direccién Nimero i )
[subdi . 2 |Publireportajes N
Nomero editores| | 3|lasificados ()
2 [Nimero redactores / reporteros 7 4 [Servicio de disefio gréfico ]
3 |Nimero fotégrafos 5] § |Sociales
4 [Ndmero de personal de dibujantes e infografia | | 6 [Publicaciones externas ]
5 [Namero de corresponsales ] [ 7 [Insertos i
6 |Nimero de freelancer 8 |Productos de imprenta [
| 7 [Numero de disefiadores graficos FEL|o0e] 9 [Productos de editorial 7 .
8 [Nimero de personal de ventas ] 10]Otros productos o servicios: yPolTagich de aventhes (€5¢ r'uAnw]
9 [Nimero de personal administrativo del 7 [THegbaeel  11]Producto o servicio més demandado: @Sta
10]NGmero total de e 3y Anexar tarifario de producto y serviclo
11{Ndmero de empleados con titulo de tercer N 9 Fin de Ia encuesta GRACIAS POR SU COLABORACION
12|Nimero de empleados sin titulo |

Ficha de fevamtarmiento de dotas
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Anexo Nro. 11 CODE Comunicacién para el Desarrollo

A

MAPA DE COMUNICACION DEL ECUADOR UTPL 2011

#  UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA
** ESCUELA DE COMUNICACION SOCIAL

VIA Comunicaciones
Proyecto de Investigacién: Mapa de Comunicacién del Ecuador 2011,
Ficha para levantar informacitn.

|Seﬁur(s) encuestado(s) sirvase contestar las sigulentes preguntas, ya que nos ayudardn a establecer la situacidn actual de las empresas de comunicacidn del pais y contribuir en el
desarrollo del primer Mapa de Comunicacion del Ecuador.
TNFORNACION GENERAL Y LEGAL
1 [Nombre de a Empress CODE_ [ owon (oden oo, g desarelo
2 [Razén Soclal !
3 [ruc
4 [Cludad %)
5 |Direcckén fisia lomarta, A 51~ 63 ¢ VoNcowkl 7B
Teléfono: Fax: E-mail: i Web:
7754049 code @0 exdndt . vet |
6 [Patos de ubicackin Chdigo Postal:  |Blog: Facebook: Twitter:
7 |Nombre de promotores / fundadores
|8 [Nombre de propletarios (acclonistas)
o [Nombre de representante legal
10 Nombre de directivos
11}ir aun grupo de empresas? _ [Si ( ) [ho( ) viganos su nombre:
12 |Recha de fundacion
13| Objeto social (Mision)
Piblica () |
14 Organizacién socl lrivoda () |iDequitipo? _[imtada( ] [Mota( ) [hvorima( | [Hecw( ) |
15Tipo de caphtal Suscrito ( ) |Autorizado ( ) | Valor por ccidn ( )
Medios Digtales { . N Prodl{ctoras ‘Pruductoras Aqenclgsﬁe Agenq‘asde
16/Sector al cual pertenece Prensa { ) ) Revista ( ) Radio ( ) | Television () | Audivisuales (Cinematogréficas| marketingy | Relaciones
() () publicidad { )| Pablicas ( )

Ficha de levantamiento de datos




Anexo Nro. 12 CODE Comunicacién para el Desarrollo

MAPA DE COMUNICACION DEL ECUADOR UTPL 2011

PRODUCTORAS AUDIOVISUALES
[17 Morfologia de la Empresa
1 [Categoria: W) Cre () Video [ ) W) TRadio )
. Betamax [ ) |VHS () Betacam SP ) |Betacam SX () [XDCAM ()
2 [Formata de produccién: Andloga o Digital Vini OV (] ) () oW (][00
3 |Ambito geogréfico Local { ) Provingial ( ) Nacional { ) Intemacional ( )
4 |Circulacién del producto / exhibicion. Local { ) Provincial ( ) Nacional { ) Internacional { )
|5 [Premios o reconocimientos Nacional ( ) especificar Internacional { ) especificar |
EI‘ Recursos Humanos 19. PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECEN
ﬁfnmm de directores 1 |Spots publicitarios ()
Nuimero de productores fi [
1 |Staff de direccién Nimero de asistentes de direccién 3|Ventay reparacitn de equipos |
i i i 4 |Imagen corporativa ()
5 |Creacién de logos ()
6 |Disefio de sitios Web ()
Nimero de camardgrafos 7 |Fotomontajes [
|Nimero de fotdgrafes 8 |Video de seguridad ()
Nimero q: encargados del escenario 9 [Soluciones informéticas ()
tramoyistas
2 |Staffde produccién Nimero de encargads de a 10|1nstatcién de redes )
fluminacion
N'::mf:mw“ del vestuaria 11|Producciones cinematogrficas ()
Numero de sonidistas 12|Otros productes o servicio:
Nimero de utileros 13|Producto o servicio mds
{Otros: Anexar tarifario de producto y servido
|Nimero de_editores Fin d6 la encuesta GRACIAS POR SU COLABORACIGN
3 |Staff de postproduccidn y comercializacion Nimero de encargado:
comercializacion y ex!

4 |Ndmero de personal administrativo

7 [Nimero de empleados sin titulo

Nombre de la persona que nos proporciona la informacién:
Correo Electrénico:
Teléfono:

Firma y Sello de la Institucién:

Observaciones Generales de la ff){‘u OfO&)cijO- Yo Y0 ex?ak', lo. c.’n{;«mo.cio% es r_owobomda en e,q SEL
ulz'lcx Supe( Toledencio. de. Ca'mfo.v'i?es {)o{ lg Yunko no se (ealliza. o entrerfsta,

Ficha de levantamiento de datos




Anexo Nro. 13 Cédigo Comuan

i

ke

VIA Comunicaciones

Ficha para levantar informacitn.

UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA
ESCUELA DE COMUNICACION SOCIAL

Proyecto de Investigacién: Mapa de Comunicacién del Ecuador 2011,

MAPA DE COMUNICACIGN DEL ECUADOR UTPL 2011

Seffor(s) encuestado(s) sirvase contestar las siguientes preguntas, ya que nos ayudaran a establecer la situacion actual de las empresas de comunicacin del pais y contribuir en el
desarrollo del primer Mapa de Comunicacién del Ecuador,

TNFORMACION GENERAL Y LEGAL

1 [Nombre de Ia Empresa (g Coman
[ Raén socil £5puidza, dombrr, dofme Wfd
3 [ruc 1104994400 £
4 [Cludad o
s [Direccién fisica % (prdere De )-15 10 de Hewsho [ Ao st JFrecdely os
Teléfono: Fax: :;l m‘;“@ Web:
256084y 4o~ CO yoheo. com _
8 |Datos de ublcaclén Codigo Postal: |Blug: v Faceoook: Twitier
7 [Nombre de p / tundadores
|8 _[Nombre de propletarios (acclonistas)
[0 [Nombre de representante legal
10[Nombre de directivos
11 [¢Pertenece a un grupo de empresas? _ Si ( ) INo( ) [Diganos su nombre:
[12]Fecha de fundacién 0aloe) Y
N (=]
el os Preskac[us f)d arBstas
13 [Objeto social (Misién)
14| Organizacién social [Pibica { ) - .
privada p)  |Dequétipo?  |Limitada [ ) [Mixta( ) [anénima( ) [Hecho{ ) [ Tefcna ppleral
15 [Tipo de capital Suscrito { ) JAutorizado ( ) [Valor por accién () T
N Productoras | Productoras | Agenciasde | Agencias de
16|Sector ol cul pertenece prensa ( ) | MeSDIOtS () poisa( ) | Radiof ) | Telewisin () | Audivisusles |Cinematogrd tetingy | Relacines
) ) () |publiidad ( )| Pibicas ( )
Ficho de levantamiento de dotos
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Anexo Nro. 14 Cédigo Comuan

PRODUCTORAS AUDIOVISUALES

b
MAPA DE COMUNICACION DEL ECUADOR UTPL 2011 Qf

Nombre de la persona que nos proporciona la informacion:

Correo Electronico:
Teléfono:

Firma y Sello de la institucion:

Observaciones dela

4 weiffea tanlo oq of

17 Morfologia de la Empresa
[ 1 [Categoria: () Cine ( ) Video ( ) TEBC() Radio ()
. N Betamax ( ) [VHS () Betacam SP ( ) Betacam SX () [XDCAM ()
2 |Formato de produccién: Andloga o Digital Wi OV ( ] () 0 () VD () o0 ( )
3 [Ambito geografico Local ( ) Provincial ( ) Nacional ( ) Internacional ( )
4 |Circulacion del producto / exhibicion. Local ( ) Provincial ( ) [Nacional ( ) Internacional ()
|5 [Premios o reconocimientos Nacional ( ) especificar Internacional ificar |
Ls‘ Recursos Humanos 19, PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECEN
. mﬂmero de directores 1 [Spots publicitarios ()
[Némero de productores 2 [Cuiias para radios ()
1 [Staff de direccion INﬂmero de asistentes de direccion 3{Venta y reparackin de equipos ()
[Nf:rnero de asistentes de produccion 4 |Imagen corporativa ()
[Nmero de actores/ actrices 5 |Creacion de logos ()
|Ndmero de guionistas / storyboards 6 |Disefio de sitios Web ()
[Némero de camarégrafos 7]F 3 ()
[Nmero de f 8 |Video de seguridad ()
;lﬁmero de encargados del escenario o |Soluciones informiticas 0)
2 |staff de produccién Numero qe encargados de la 10linstalacién de redes 0)
iluminacion
Nimero de encargados del vestuario 11{Producciones cinematogréficas 0)
y maquillaje
Numero de sonidistas 12|Otros productos o servicio:
[Nomero de utileros 13{Producto 0 servicio més d
[otros: Anexar tarifario de producto y servicio
|Nimero de editores Fin de Ia encuesta GRACIAS POR SU COLABORACION
3 |Staff de postproduccion y comercializacion Nomero de encargados de la
comercializacidn y exhibicién del
4 |NUmero de personal
5 |Nimero total de
6 [NUmero de emp con titulo de tercer nivel
|7 |Nimero de empleados sin titulo

521' como (o1 (pé gl,q,kqj puopcwcfow’lo.&osj'w (A

undueist

Sdad Yo 1o s los Otdwpﬁs lo dPrec®d Aé °n del eshvdlfo wme es L 9hdfcada en f SRT ¥

o (.mke de loo doeTos vio se ho. echo pna mko.Lu«UM Jeac{e e@ 2009,

Ficha de levantomiento de dotos
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Anexo Nro. 15 Planning Station

£

MAPA DE COMUNICACION DEL ECUADOR UTPL 2011 "{*#

@ UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA

ESCUELA DE COMUNICACION SOCIAL

VIA Comunicaciones

Proyecto de Investigacion: Mapa de Comunicacién del Ecuador 2011,

Ficha para levantar informacion.

Sefior(s) encuestado(s) sirvase contestar las siguientes preguntas, ya que nos ayudaran a establecer la situacion actual de las empresas de comunicacion del pais y contribuir en el
desarrollo del primer Mapa de Comunicacion del Ecuador.

INFORMACION GENERAL Y LEGAL

1 [Nombre de la Empresa {lanntag Sratfien (prwalcadon Ttéqiod CTA. JTDA
2 [Razon Social ot Stedfon  Comunteedén Xnteqrel CTA. JrDF
3 [Ruc 197 43 t4ool 0
4 [Ciudad e
5 [Direccion fisica Sancher de fla 24 ¢ AV podiongs Offdas
Teléfono: Fax: E-mail: Web:
245N 33
6 Patos de wbicacktn Codigo Postal:  [Blog: Facebook: Twitter:
7 |Nombre de promotores / fundadores

8 [Nombre de propietarios (accionistas)
9 [Nombre de rep legal Wlamal Tomez Edaay Heyman
10 |Nombre de directivos Wllamay Tobele ndsea rawlina
11 |¢Pertenece a un grupo de empresas? Si () [No( ) [Diganossu nombre:
12 |Fecha de fundacién b — 0%- Zool
log ; eolzadsn de coldloes § de ohs moderlales de
fek& dodes en Lo 1 pzadén de c 0305 § A OV modales
ial (Mision 1 ) 1 )
13 | Objeto social (Mision) (),bﬁt\/(lm?\ wmQY(‘IJ\'-
: Publica

i Hin socke anada(()) Dequétipo? [Umitada()  [Mixa( ) [némma( ) Jrecho( ] |
15 [Tipo de capital Suscrito ( ) Autorizado ( ) Valor por accion ( )

Medios Dighales m Productoras Productorvas Agencias de | Agencias de
16|Sector al cual pertenece Prensa ( ) Revista () Radio () | Television () i Ci ficas| marketingy | Relaciones

) () () publicidad (X) | Péblicas ( )

Ficha de levantomiento de dotos
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Anexo Nro. 16 Planning Station

IE Hmhdl la Empresa

MAPA DE COMUNICACION DEL ECUADOR UTPL 2011 &

AGENCIAS DE MARKETING Y PUBLICIDAD

1 [Tipo de agencia |Loca|( ) ]Pfovincla\( ) Nacional ( ) |lntemaclona\()
2 |Sucursales Isi() Mo ( ) Especificar ciudades:
‘ ‘ ‘ ) Produccién  [Produccién lDtms especificar:
3 |Areas o departamentos de la agencia |Gmnm( ) [Cuentas( ) Creativo ( ) |Traﬂcu( ) IMedms( ) nudiovisual () JExtema ()
4 INdmero de cuentas que maneja la empresa Nackonales Intemacinales
5 |2 agencia se especiaiza en una érea delo |y ) Publicided ( ) |Publicidad Digial )
6 |Premios o reconocimientos Nacional { ) espedificar: Intema:ianall }uae_ciﬂmr:
|1l Recursos Humanos 19. PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE BN
personal ) IP Psico-demograficas ()
1 [Personal én gerencia Gerentes , senvicios de vestigacén de [Uso  prferencis 3 0
. Numero directores/jefes |Mercados Uso de medios ()
2 [Area de cuentas [Nimero freelancer Otras investigaciones ()
3 |creativos Nimero directores/jefes 2 Servicios y Asesoria en [Marketing general ()
Nimero creativos Marketing | Comunicacion comercial ()
4 [oepataments de Tréfco o nen el Spoty s _ Q)
jecutivos arvicios de di Gréficos ()
; e rvicios de disefio y fweb )
5 |Departamento de Medios 3 dn de anuncios
e planificadores publcarics AL )
|Namero directores/jefes [BTL ()]
INOmero de ejecutivos Otros
. INmero disefiadares especialistas
§ [Diefadores gréficos (internet, animacidn, multimedia) Servicios de planeacion y edis Digiales Web2.0 0
INGmero disefiadores graficos 4 [compra de publicidad en Palabras Claves ()
INmero de dibujantes y artistas internet Posicionamiento én buscadores ()
7 |copywiter (escric |Nimero directores/jefes Dtros
pywiter (escritores) INOmero copywriters 5 [Otros productos o servicios:
8 lNIiI'lI!I’D de personal financiero 6 |Producto o servicio més demandado:
9 |Numero de personal administrativo Anexar tarifario de servicio
10{Nimero total de empleados Fin de la encuesta GRACIAS POR 5U COLABORACION
11|Ndmero de empleados con titulo de tercer nivell
12{Nimero de empleados sin titulo
Nombre de la persona que nos proporciona la informacién:
Correo Electrénico:
Teléfono:
Firma y Sello de |a institucién:
[ o | [#]
Observaclones dela ,,Zos dolos que_comlog pn el ST o han 6‘40 octolfeadas l{) eon agerm
o
110 labora en la_df1ec®8) IncPeada !
Ficha de levaniamento de dotos
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Anexo Nro. 17 PROPUBLISA

MAPA DE COMUNICACION DEL ECUADOR UTPL 2011

1 UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA
y ESCUELA DE COMUNICACION SOCIAL

VIA Comunicaciones
Proyecto de Investigacion: Mapa de Comunicacién del Ecuador 2011.
Ficha para levantar informacién.

Sefior(s) encuestado(s) sirvase contestar las siguientes preguntas, ya que nos ayudaran & establecer la situacion actual de las empresas de comunicacion del pais y contribuir en el
desarrollo del primer Mapa de Comunicacion del Ecuador.
P lNFORMAClaN GENERAL Y LEGAL
1 [Nombre de la Empresa ‘lopuhltse. S A
2 [Razén Social :
3 |RUC
4 [Ciudad (Wito
5_|Direccin fisica Yefna koo y (olon  0Cooco
Telé{onto‘):S “-H Fax: E-mail: Web:
Cf [ s de bacacion Cddigo Postal:  [Blog: Facebook: Twitter:
7 _[Nombre de pre /
8 |Nombre de prop (accionistas)
9 |Nombre de rep legal
10 |Nombre de directivos
11 |¢Pertenece a un grupo de empresas? Si() INo( ) ]Diganos Su nombre:
12 [Fecha de fundacion
13 [Objeto social (Mision)
Pblica
14 i
DI zacos s Privada () De qué tipo? _[Limitada ( ) [Mixta( ) [Anonima( ) THecho( ) |

15 [Tipo de capital Suscrito () [Autorizado ( ) [Valor por accién ( )

: Productoras Productoras Agencias de | Agencias de
16/Sector al cual pertenece Prensa ( ) fedos D)'g'mes( Revistz ( ) Radio () | Television () [ Audivisuales |C dfica: ingy | Relaciones

() () publicidad (| Piblicas ( )

Ficha de levantamiento de dotos
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Anexo Nro. 18 PROPUBLISA

AGENCIAS DE MARKETING Y PUBLICIDAD

17 Morfologia de la Empresa

MAPA DE COMUNICACION DEL ECUADOR UTPL 2011

11{Ndmero de emp con titulo de tercer nivel

12 |NUmero de empleados sin titulo

Correo Electrénico:
Teléfono:

Firma y Sello de la institucion:

Observaciones dela

Nombre de la persona que nos proporciona la informacién:

1 |Tipo de agencia ILoca! ¢ Provincial ( ) Nacional ( ) l Internacional ( )|
2 |Sucursales Si() No () Especificar ciudades:
3 |Areas o departamentos de la agencia Gerencia ( ) |Cuentas ( ) Creativo () lTraﬁco () |[Medios( ) I:ﬁ::zg:l 0 ng::::i?r; I-Jtros Especiicn
Z I i
4 [NUmero de cuentas que maneja la empresa Kadones eracknales
5 La aggncua se especializa en una drea de la MKT () publicidad ) Publicidad Digital ( )
6 |Premios o reconocimientos Nacional () es@"icar: Internacional () espacificar: |
18, Recursos Humanos Il!. PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE O
; Presidentes Psic afica )
1 |Personal en d =
e it Gerentes 1 Servicios de Investigacin de |Usos y preferencias del (&)
2 Whrea dé cpeiias Numero directores/ jefes [Mercados Uso de medios ()
K Nomero freelancer Otras investigaciones [
3 |creativos N\';mero dlmqomsllefes 2 Servicios y Asesoria en Marketmg general ()
NUmero creativos g Comunicacion comercial ()
, Numero directores/ jefes Spot y cufias ®)
4 -
e de Trée) Numero ejecutivos Servicks de disefo y Gréficos ()
5 |Departamentn de Medios lemero dceciorey/jefes 3 |ejecucion de anuncios eh ()
INUmero de planificadores oublicitarios ATL (")
Nimero directores/jefes BTL ()
Nimero de ejecutivos Otros
- ” Numero disefiadores especialistas :
§ |Preefindoren gratens (internet, animacion, multimedia) Servicios de planeacion y Hecks Donles Wz 0 )
Numero disefiadores graficos 4 |compra de publicidad en Palabras Claves ()
Numero de y artistes internet Posici en buscadores ()
7l . 8 Numero directores/jefes Otros
owiiter (estrtores) NUmero copywriters 5 |Otros productos o servicios:
8 |Numero de personal financiero 6 |Producto o servicio mds demandado:
9 [Numero de personal admini Anexar tarifario de producto ) servicio
10|Namero total de empleados Fin de la encuesta GRACIAS POR SU COLABORACION

€5

o ogusece ST BT o Vofermodin en o Sopesr Tnkereena de. Gompufas

ConstfhvSen
Disoloctén
Cancelactén

OH [oH[ 1986
25 JH/1q9d
08/o |994.

Y pml/"”é

Ficho de levantamiento de dotos
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Anexo Nro. 19 PROPUMER

MAPA DE COMUNICACION DEL ECUADOR UTPL 2011 * -

® UNIVERSIDAD T£CNICA PARTICULAR DE LOJA
b ESCUELA DE COMUNICACION SOCIAL

VIA Comunicaciones
Proyecto de Investigacion: Mapa de Comunicacién del Ecuador 2011.
Ficha para levantar informacién.

Sefior(s) encuestado(s) sirvase contestar las siguientes preguntas, ya que nos ayudarén a establecer la situacin actual de las empresas de comunicacion del pais y contribuir en el
[desarrollo del primer Mapa de Comunicacion del Ecuador.
o~ TNFORMACION GENERAL Y LEGAL
1 |Nombre de ia Empresa ‘Hopomer Cxo. /tda
2 [Razén Soclal | . N
Hu_uc—ﬁ 015500 (omsta en ef S 1 como pastvo (ol cexrado)
Cludad
|5 pireccién fisica
| Teléfono: Fax: E-mail: Web:
6 [Patos de ubicacién Cédigo Postal: [Blog: Facebook: Twitter:
7 [Nombre de pi / tundadores
|8 _[Nombre de prop (accionistas)
|5 [Nombre de representante legal
10 {Nombre de directivos
11 [¢Pertenece a un de emp Si{ ) INo( ) |piganos su nombre:
12 Fecha de fundacién
13 |Objeto soclal (Misién)
Publica ( )
14 |Organizacitn social Privada ( ) iDe qué tipo? _[Limitada Mixta Angnima Hecho( ) |
15 [Tipo de capltal Suscrito ( ) [Autorizado ( ) [Valor por accion ( )
Productoras Productoras | Agencias de | Agencias de

16/Sector al cual pertenece Prensa ( ) Medios Digales Revista ( ) Radio { ) | Televisibn () divisuales {Ci i rieti Relaciones

) () () publicidad ( )| Publicas ( )

Ficha de levontamiento de datos
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Anexo Nro. 20 PROPUMER

AGENCIAS DE MARKETING Y PUBLICIDAD

MAPA DE COMUNICACION DEL ECUADOR UTPL 2011 @

I7 Woriooga 0o s Empress
1 |Tipo de agencia |Looa|( ) Provincial ) Nacional ( ) I Internacional ( )
2 |Sucursales Isi() No { ) Especificar ciudades:
i ) . Produccién Produceidn lDtros especificar:
3 |Areas o departamentos de la agencia Gerencia [ )  |Cuentas( ) Creativo ( ) |Triﬂcn( ) {Medms( ) diovisual ) [Extema ()
& |Nimero de cuentas que maneja la empresa || nales - [imemaclanales
La agencia se especiallza en una drea de la publicidad { ) publicidad Digital { ) I

!1 lmnns Humanos
; i (]

1 [Persaral en gerencia Gerentes Servicios de [nvestigacion de |Usos y preferencias del [

2 [irea de cventas Numero directores/jefes |Mercados Uso de medios {)
INGmero freelancer Otras investigaciones ()

3 |creatives Nimero directores/jefes 5 [Servicios y Asesoria en Marketing general ()
INOmero creativos Marketing Comunicacién comercial ()
iN\'lmem directores/jefes Spot y cufias ()

4 |Departamento de Tréfico INumero ejecutivos Servicios de disefio y Gréficos ()

5 |Departamento de Medios N'.'mm “"‘“’“’F”"f“ 3 |ejecucidn de anuncios b L)
INOmero de planificadores oublicitarios ATL ()
IN(mero directores/jefes BTL )
INimero de ejecutivos Otros
Nimero disefiadores especialistas o e

60 s gréficos (internet, animacién, multimedia) Servicios de planeacion y Medios Digiales Web2.0 ()
NGmero gréficos 4 |compra de publicidad en Palabras Claves ()
NGmero de dibujantes y artistas intemnet i en buscadores ()

7 e ) INil_lneru directores/jefes [Otros

Copywriter (escritores) Nimero copywriters 5 §0tros productos o servicios:
8 |NGmero de personal financiero 6 |Producta o servicio mds demandado:
9 |NGmero de personal Anexar tarifario de servicio |
Fin de la encuesta GRACIAS POR SU COLABORACION

Nombre de |a persona que nos a

Correo Electrénico:
Teléfono:

Firma y Sello de la Institucién:

Observaciones dela

B d $2T condm como @ch?UO (lomp CEirarJD)\l} en [Q Sofef Thleadenta,

de Compantios congla, lo 5?Su?enle.
Consfloiea i 1| pes
Kqtdaen Al 1994
ConcelacS én 20fc3/199%

Fichg de levantamiento de dotos
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Anexo Nro. 21 PROIMAGEN

MAPA DE COMUNICACION DEL ECUADOR UTPL 2011 -

f UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA
e ESCUELA DE COMUNICACION SOCIAL

VIA Comunicaciones
Proyecto de Investigacion: Mapa de Comunicacién del Ecuador 2011.
Ficha para levantar informacién.

by

Sefior(s) encuestado(s) sirvase contestar las siguientes preguntas, ya que nos ayudaran a establecer la situacidn actual de las empresas de comunicacién del pais y contribuir en el
desarrollo del primer Mapa de Comunicacidn del Ecuador.

INFORMACION GENERAL Y LEGAL

1_|Nombre de la Empresa E’mman?ﬂ ‘A Y .
2_|Razbn Social Yot PhNGdad (TR, JTDG
3 [RUC [l Co)
4 |Cludad A0 .
5 [Direccién fisica oo Hagevere NT ) y Tagdeo Reniter
Teléfono: Fa)i:{ 63836 |E-mail: N Web:
® |Patos de ublcacién Cédigo Postal:  [Blog: |Facebook: Im‘mr:
7 [Nombre de pi / tundadores
|8 |Nombre de pi )] N
9 [Nombre de representants legal ﬁﬁﬁaoﬂ ‘zbo!&‘c Eia% J0IE
10|Nombre de directivos ne cenle
11 |iPertenece a un prupo de emp Si() d [rfﬁ ) [Diganos su nombre:
12|Fecha de 2Z-0). ®
Tobtcadeon \( vende ol {Jo( mcu{cf ¥ menol de fé-(u[o.r/ vollas .fpf*ms.
13 |Objeto social (Misién)

" Piblica () |
|0 sockal Privada iDe qué tipo? __|Limitada Mixta [Andnima { ) [Hecho () |
15 [Tipo de capital Suscrito Autorizado ( ) Valor por accién
. " Productoras Productoras Agencias de | Agencias de
16{Sector al cual pertenece prensa ( ) | MeCkSDIOaS L poiar ) | Radio( ) | Televisen () v i rietingy | Relaclones

() () publicidad (%] Piblicas ( )

Ficha de leventamients de datas



Anexo Nro. 22 PROIMAGEN

AGENCIAS DE MARKETING Y PUBLICIDAD

MAPA DE COMUNICACION DEL ECUADOR UTPL 2011 @

10 [Nimero total de em|
11 |Numero de empleados con titulo de tercer nivel
12 {Nimero de empleados sin titulo

Nombre de |a persona que nos prop

Correo Electrénico:
Teléfono:

Firma y Sallo de la institucion:

L & les de la

fi7 ] B de
1 [Tipo de agencla Local { ) lPrw\nc\aI () Nacional { ) ] Internacional (
2 |Sucursales Si( ) No( ) Especificar ciudades:
; ) ) ! Productién lpmduccmn |Otms especificar:
3 |Areas o departamentos de |3 agencia Gerencia ( )  [Cuentas ( ) Creativo ( ) lTréﬁm( ) |Med|us( ) lAudIouisuar Externa ()
4 [NGmero de cuentas que maneja la empresa aclonales Iternaclonaies
5 [12 20enda se especialza en una dreadela 7 ) publicidad { ) [Publicidad Digital { )
6 |Premios o reconocimientos Nacional d Internacional { ) especificar: |
[ 19, PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECEN
. |Presidentes Psico-demogrdficas [
1 (P |
rsonal én gerencia [Gerentes , servicos de nvestigacen e IUsosx preferencias del 0
2 |Area de cuentas [Nimero di efes Mercados [uso de medios_ ()
Otras investigaciones ()
. Serviclos y Asesoria en Marketing general ()
3
creatives ? |varket g Comunicacidn comercial ()
4 |Departamento de Tréfico Spot Guias ()
- = - Serviclos de disefio y (s ()
5 [Departamento de Medios I:“,'"'"’ directoresjefes 3[ejecucien de anuncios [ el {)
limero de planificadores oublicitaros ATL ()
Nimero directores/jefes [BL )
Nimero de ejecutivos Otros
Nimero disefiadores especialistas N y
6 |oisefndores préfions (internet, animacion, multimedia) Servidios de planeacidn y Medios Diitales Web2.0 )
Ndmero di gréficos 4 compra de publicidad en Palabras Claves [
|Nimero de dib y artistas internet Posicionamiento en buscadores [
] ] |Nimero directores/jefes [Otros
7 |Copwriter (escrtores) [Namero copywriters 5 |Otros productos o servicios:
8 [Namero de personal financiero 6 |Producto o servicio mds demandado:
9 [Nimero de personal Anexar tarifario de producto y servicio
Fin de la encuesta GRACIAS POR SU COLABORACI

o _tobora e Lo Peecdn Sadeada

l

Las dalos a!,Jp onatas en o SPL o hen §JO Od‘-""&ow&"iv Qﬂ'ﬂ uﬂaﬂ(ﬁl

Ficha de levantamiento de datos
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Anexo Nro. 23 Abanico Express Su Publicidad.

MAPA DE COMUNICACION DEL ECUADOR UTPL 2011

UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA
ESCUELA DE COMUNICACION SOCIAL

VIA Comunicaciones
Proyecto de Investigacion: Mapa de Comunicacion del Ecuador 2011.
Ficha para levantar informacion.

Sefior(s) encuestado(s) sirvase contestar las siguientes preguntas, ya que nos ayudaran a establecer la situacion actual de las empresas de comunicacion del pais y contribuir en el
|desarrollo del primer Mapa de Comunicacion del Ecuador.
INFORMACION GENERAL Y LEGAL
1 [Nombre de la Empresa Fhanie £Xpi€55 20 pobliadad CLER. LT DR
+
2 [Razén Social fbadio Expess & pobli®dad (A . 2TDA
3 [ruc [¥0entiool !
4 [Ciudad V()
5 on fisica N (pivte, 2ICH g [Whymper
Teléfono: Fax: U Te-mail:! Web:
2500210 (Z8cozl0
8 [Datos de shicaciin Codigo Postal:  |Blog: |Facebook: Twitter:
7 [Nombre de p /f
8 [Nombre de propietarios (accionistas)
9 [Nombre de repi legal Nosgquerc (% dale
10 |Nombre de directivos y Vo, (onsvel o
11 |¢Pertenece a un grupo de emp Si () INo( )' lDigancs Su nombre:
12 |Fecha de fundacion QL= 17- 2005
fekividodes de vecepcien #mm?h'im/ {wﬁ’ Kdod de dodo ¥ fo de anondes
13 |Objeto social (Misién) par meckos do dPpér Gm Fie‘%
Publica ()
14Organizacion social Privada [ |éDe qué tipo? _[Limitada [ Mixta () [Anonima( ) IHecho( ) |
15Tipo de capital Suscrito (  [Autorizado ( ) [Valor por accion (X
Medios Didital Productoras Productoras | Agencias de | Agencias de
16|Sector al cual pertenece Prensa () o )lgtaes( Revista () Radio () | Television () divisuales |C: dficas| marketingy | Relaciones
() () publicidad (X)| Piblicas ( )

Ficho de levntomiento de dotos
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Anexo Nro. 24 Abanico Express Su Publicidad

AGENCIAS DE MARKETING Y PUBLICIDAD

17 Morfologia de la Empresa

MAPA DE COMUNICACION DEL ECUADOR UTPL 2011 @

12 Ndmero de empleados sin titulo

11 |NUmero de empleados con titulo de tercer nivel

Nombre de a persona que nos prop

Correo Electrénico:
Teléfono:

Firma y Sello de la institucion:

Observaciones Generales de ia entrevista:

1 [Tipo de agencia ILucaI( ) ]Lmvincim () Nacional () I Intemacional ( )
2 [Sucursales |5|( ) No{ ) Especificar ciudades:
. . Produccién  [Produccidn !Dtros especificar;
M
3 |Areas o departamentos de la agencia Gerencia ( )  |Cuentas( ) Creativo ( ) |Tréﬂco () I edios ( ) audiovisual Extema ()
. . [nacionales Internacionales

4 |Nimero de cuentas que maneja la empresa

5 [ta2genciaseespecalzaenunadreadeld \yr ) loubicdag () |Publcidad Digiel { ) |

6 |Premios o reconocimientos Naclonal () especificar: Internacional () especificar: ]

E Recursos Humanas r 19, PRODUCTOS Y SERVICIOS g! OFRECEN
e — g |Psico afica (]
1 [Personal en gerencia |Gerentes Servicios de Investigacion de [Usos y preferencias del ()
L Numero directores/jefes Mercados Uso de medios ()

2 |hrea dé cuentas [N;mem Treelancer Otras investigaciones )

3 [creatives NGmero directores/jefes Servicios y Asesoria en Marketing general ()
Namero creativas Marketing |Comunicacidn comercial ()
Numero directores/jefes SEE f cufias ()

4 [Departamento de Trdfico Ndmero ejecutivos Servicios de disefo y Gréficos ()

5 [Departamento de Megios [himero iectresjefes 3 |ejecucién de anuncios Heb ()
|Ndmero de planificadores publictarios [an ()
Namero directores/jefes BTL [
Nimero de ejecutivos Otros

" Nimero disefiadores especialistas N

§ [piseiadores gréficns (internet, animacidn, multimedia) Senvicios de planeacion y Medios Digitales Web2.0 )
Nimero di gréficos 4 |compra de publicidad en Palabras Claves ()
[Nimero de d y artistas interet Posi en buscadores ()

7 copywriter (escrita |Numero directores/jefes [Otros

opywriter (escritores) Ndmerao copywriters 5 |Otros productos o servicios:

8 |Numero de personal financiero 6 {Producto o servicio mds demandado:

| 9 |Nmero de personal administrativo Anexar tarifario de ucto y servicio

10 |Ndmero total de Fin de la encuesta GRACIAS POR SU COLABORACION

Ficho de levortamiento de datos
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Anexo Nro. 25 Effective

UNIVERSIDAD TECNICAPARTICULAR DE LOJA
ESCUELADE COMUNICACION SOCIAL
V1A Comuricaciones

Prayecto de Investigacian: Mapa de Comunicacion del Eeuador 2011,

Ficha para levantar informacion,

[Geflor]s) encuestada(s) sirvase contestar las siguientes prequntas, ya que nos ayudaran 3 establecer la situacitn actual de las empresas di comanicacidn del pais y contribuiren el desarmolio del primer Mapa de Camunizackin
el Ecuador,

THFORMACION GENERAL Y LEGAL

1 Hombre de la Empress EFFECTIVE AGENCIA DE RELACTONES PU
H Razon Social EFFECTIVE AGENCIA DE RELACTONES PUSI
¢] RUC 1720153902001
W Cludad Quitn
3 Direccion fisica #w. 10 de Agosto 94-08 y Capltdn Ramdn Barja
Telifono Fai: E-mail: feh
02- 2402 031 | 02- 2402 031 comimicachingeffecive.com.ec ww.eifective, com.ac
f [imod e dbimetn Codiga Peetal: [icg: Facsbak: Frtter
r Mombre de promotores | fundadores 5ra. Marcela Vasquez
] Mombre de propletarios {acclonistas) Sr. Marcela Visquez
] Mombre de representants legal 5ra. Marcela Vasquez
10 Mombre de directivos 5ra. Marced Vasquez
ii ¢ Pertenece a un grupo de empresas? S8{1) Boju) Ciiganos su nambre:
11 Fecha de fundacion Septiembre dal 2006
n bobieto social (Hisién) Ofrecer estratelas y hemamients de Comunicacion Glabal ehectivas a nuestms clientes, quie |es pemitan alcazar sus objetivas de negodi.
Fiiblica | |
14 Rrganizacion sochal
mioda (X] [Dequétipe? [Uminda( | [ ) [ansnima( | TR
15 Mpo de capital Swscritn( ) |Autorizada| ) | Valor por accitn | )
Froductors | Producioras | Agenclasde | Agenclasde
16 Gector al cual perieneoe Frensa | ) [Medios Digitales | )| Rewlsfa| ) Radio| ) Telewisidn | | Audivisuales [CInematogrificey marketingy | Relacones
() (] publicidad { }|Plblkcas (X )
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Anexo Nro.26 Effective

AGEMCIAZ DE RELACIONES PUBLICAS

onitor=o de prensa

Omam de nEacionis poblices

umerz de comuricadonss gganizacionales

Jrvestigacion e nforackn

mer de periodss

iGmero de nelacionisia plblicos

OMEm de CoMURCAtonss aanizacionales.

i

Elecivos de cusmas

MefD secufvos master

UM secuives junia

Prmafindore grafens

Omerm drectresieftes

[umem de ejecuives

U d sefladonss especiaishas Jnisme
[primarian, muttmed)

jumer dizefladores graficos

imerm de personal de organtzacion de: svenns

imern de personal de ool center

imero de personal de lobbying

imerm de personal de nesponsablidsd socal

emer oe personal d= RR. PP 20

Smem: de personal adminisiaevg

Jetmero fotal de empisadas

omar o smEieaios oo Mo de bt nive

Smem: te ampisatos sin Thio

Nombrs de i3 pETsona qus NoG proporoions i Informasien:

Coimen Elsobronion:

Tektono:

Firma y Sedlo de ka Inciftucion:

Choarvankanas Dansrane ds 1 antrevicta:

Marosls Vacquez

oom.eo

iL)

1 Asesoria en RRL PR

|17 Woriogia o |2 Empreea !
] [Nipo de agercia Local [ 1 Frovnca | [Fadina (% [miemadonal |
- . car
2 Hucursaies il =T -
3 puarrss nfemacionales Ll o (X Car 3danTas 7 pals:
Joniioren de Frensa (imvestgacion « tseflo Grafenl, F,‘E: By a Training B o lidad]
% o 1 vanios | X o }:\l_em:r ] :?fc.rm % obbying (x ) %
4 [\rezs o departamentos de i agencia o (especticary
- B Mancio de Crisise
RR.PP.20 () po
[orporativa
= - Naclonales:
s SmerD O Cusnias que Tansja [ empmsa de 1
3 [Fremices o reconocmientos: acional | ) especificar Jrtermscionsi | | esperificar
E. Reourcoc Humano: [18. PRODUCTCS W SERVICIOE @UE OFRECEN
meTD 08 perodsas i 14]

Imagen coparatva y Audiona e
agen

%}

pansio de medics

X1

SOMURICAOon OE s

%1

fedia Faining iy fomacion de
jportvnces

X}

- Flanficacion de actvidades de
=RF=

[organizacion de evenins

[Comerancias de prensa

Lanzamiantn de producos

[Fertas y evenios especises

o gul

[Fairocinios

Pubacey

i

[Gabinete y notas de prensa

fFun ireportyes

pudiovisusl

bt

4 Actividaces de COMURICacion Intsma

[Pencdicorevist de |3 EMprEsa

A3 IOt

[Flanmcacion y secucion oe cras.
prtvidaces

=aiuacion y seguimients de

u.

21

o mtics rc
[orparizacian d= evenios
We=tgacior
3 Usan Inerredarios
(Controi de campaiias 0

T Caros producics  senicios:

8 Froducs o SEricio MA S demandadc:

Mangc de M

Fnewar tarifari 08 produsto y cervislo

Fin de la sncuscta GRACIAS POR U COLABORACION
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Anexo Nro. 27 Ecuador Para Largo

MAPA DE COMUNICACION DEL ECUADOR UTPL 2011

% UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA
¥ ESCUELADE COMUNICACION SOCIAL

VIA Comunicaciones
Proyecto de Investigacidn: Mapa de Comunicacién del Ecuador 2011,
Ficha para levantar informacién.

Sefior(s) encuestado(s) sirvase contestar las siguientes preguntas, ya que nos ayudardn a establecer la situacién actual de las empresas de comunicacién del pais y contribuir en el
desarrollo del primer Mapa de Comunicacion del Ecuador.

TNFORNACION GENERAL ¥ LEGAL
1 [Nombre de la Empresa (01 porodién Ecvodol poxo, [076p
2 [Razén Soclal (oypondtér fropslor efne mid lowo
s [Rue 196l 5% Soo( ! ?
4 [Ciudad
[5 [oiecctn fisa Colle Cayen E9- 17y Yiaza, EJT R Plata 300, Dpro oD
Teléfono: Fax: E-mail ’ Web:
- s Tnfo@acwacgninkugo. com I
6 [Datos da Cddigo Postal: [Blog: Facebook: Twitter:
7 |Nombre de promotores / fundadores
|&_[Nombre de propietarios (accionistas)
|9 |Nombre de representante legal
10 Nombre de directivos
11 |¢Pertenece a un grupo de empresas? __[Si ( ) INo( ) [Diganos su nombre:

12]Fecha de fundackin 26~ TI- Zooy

geswallor ‘Jro&owfcﬂq Y deshehoden e e ?ﬂclelomo‘?ﬁﬂ[e-

13 |objeto social (Misién)

ganizacib Piblica { )
uo socal Privada()  [tDequétipo? |Limitada( ) THita[ ) [mnonma{ ) recho( ] |
15 [Tipo de capital Suscrito ( ) JAutorizado ) [Valor por accidn ( )
- Productoras | Productoras | Agenciasde | Agenciasde
16|Sector al cual pertenece Prensa () Medlos Cigtles Revista ( ) Radio ( ) | Televisién () | Audivisuales [Ci gréficas ketingy | Relaciones
: () ] publicidad ( )| Pdblicas { )
Feadelemtamitsdedotes
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Anexo Nro. 28 Ecuador Para Largo

PRODUCTORAS CINEMATOGRAFICAS

MAPA DE COMUNICACION DEL ECUADOR UTPL 2011

~

Nimero de empleados sin titulo

Nombre de la persona que nos proporciona la informacion:

Correo Electronico:
Teléfono:

Firma y Sello de la institucion:

17 Morfologia de la Empresa
1 |Formato de produccién 8mm ( ) Stper 8 () 17mm () 36mm () [Mniv()  Jov() [0 () otros: especificar
2 [Ambito geografico Local ( ) Provincial ( ) Nacional () Internacional ( )
3 |Sucursales Si() No () Especificar cludades: |
4 |Circulacion del producto / exhibicion. |Loca1 () [Naaonal () Internacional ( ) Web ( ) Especificar
5 |Premios o reconocimientos Nacional () Especificar: Internacional ( ) Especificar:
Especificar nombre de la filmacion y afio:
6 |Filmes realizados
18, Recursos Humanos 19, PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECEN
ﬁumero de directores 1]Doc ()
Nimero de productores 2|13 j ()
Namero de asistentes de direccion 3 |Cor ()
1 |Staff de direccion r i e r ()
Numero de asistentes de produccion 4 |Animaciones it
Nimero de actores/ actrices Edicion profesional y ()
|_{postproduccion
Numero de guionistas / storyboards 6 |Alquiler de equipo ()
NGmero de camardgrafos 7 | Co-produccion de peliculas ()
x " Distribucion y exhibicion de
fi fi
Nimero de fotégrafos filmes(Cine, DVD) ()
NUmero qa encargados del escenario 9 |0tros productos o servicios:
2 |Staff de produccion ‘tramo 1135
Nimero de encargadas de a 10[Producto o servicio més demandado:
lluminacin
N.::;eﬁlfaeeencargados del vestuario Anexar tarifario de producto y servicio
Numero de sonidistas Fin de la encuesta GRACIAS POR SU COLABORACION
[Némero de utileros
[0tros:
[Nimero de_editores
3 [Staff de postproduccion y comercializacion NUmero de encargados de la
comercializacion y exhibicion del
4 |NGmero de personal administrativo
5 [Numero total de d
6 [Numero de con titulo de tercer nivel

Al ywomenbo de conprhar (o o Sla con la_gecrelada de lo_Semora. Tadfe

Observaciones dela

éxrrtdo. vio emaffleste que el gabando Su Elkma pelioda {gue o qos '/‘wde oyeder conef

Jaantartent, g\q, .}1 @imulﬁ v Yo

?%ue_ v da enbeubm o padle.

Ficha de levantomiento de dotos

112






