UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA
L Universidad Catdlica e Loja

MODALIDAD ABIERTA Y A DISTANCIA

ESCUELA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

“ESTUDIO SOBRE LAS FAMILIAS MIGRANTES Y SU INCIDENCIA EN LAS
RELACIONES ESCOLARES Y FAMILIARES DE LOS HIJOS, REALIZADO EN EL
SEPTIMO ANO DE EDUCACION GENERAL BASICA PARALELO “A” DE LA
ESCUELA OVIDIO DECROLY, DE LA CIUDAD DE CATAMAYO PROVINCIA DE
LOJA, DURANTE EL ANO LECTIVO 2009-2010"

TRABAJO DE FIN DE CARRERA PREVIO A LA
OBTENCION DEL TiTULO DE LICENCIADO EN
CIENCIAS DE LA EDUCACION

AUTOR: MENCION:

José Esteban Rios Jiménes Lengua y Literatura

DIRECTORA DEL PROYECTO DE INVESTIGACION:

Mgs. Maria Fannery Sudrez Berrio

DIRECTORA DEL TRABAJO DE FIN DE CARRERA:

Lcda. Carla Carridén

CENTRO UNIVERSITARIO LOJA
2010



ACTA DE DECLARACION Y CESION DE DERECHOS

“Yo, José Esteban Rios Jiménes declaro ser autor del presente trabajo de fin
de carrera y eximo expresamente a la Universidad Técnica Particular de Loja y a sus

representantes legales de posibles reclamos o acciones legales.

Adicionalmente declaro conocer y aceptar la disposicion del Art. 67 del
Estatuto Organico de la Universidad la propiedad intelectual de investigaciones,
trabajos cientificos o técnicos y tesis/trabajos de grado que se realicen a través, o con

el apoyo financiero, académico o institucional (operativo) de la Universidad”

José Esteban Rios Jiménes
AUTOR
1102241351



CERTIFICACION

Loja, 26 de septiembre del 2010

Lcda. Carla Carrién
DIRECTORA DEL TRABAJO DE FIN DE CARRERA

CERTIFICA:

Haber revisado el presente informe de investigacion, que se ajusta a las normas
establecidas por la Escuela de Ciencias de la Educacion, Modalidad Abierta, de la
Universidad Técnica Particular de Loja; por tanto, autoriza su presentacion para los

fines legales pertinentes.

Lcda. Carla Carrién
DIRECTORA DEL TRABAJO DE FIN DE CARRERA



AUTORIA

Las ideas y contenidos expuestos en el presente informe de trabajo de fin de carrera,

son de exclusiva responsabilidad de su autor.

José Esteban Rios Jiménes
AUTOR
1102241351



AGRADECIMIENTO

Agradezco a la vida por haberme brindado la inteligencia, sabiduria y porque me ha
permitido continuar mis estudios superando obstaculos y aprovechando

oportunidades.

Mi mayor agradecimiento a todos los seres con amplio sentido de colaboracién y que
constituyeron parte importante del proceso de formacion académica. A mi directora
de Tesis, Lcda. Carla Carrion y todos los profesores de la Universidad Técnica
Particular de Loja.

José Esteban Rios Jiménes



DEDICATORIA

A mi esposa,
A mis hijos,
A mis padres,

Por su amor y apoyo incondicional.

José Esteban Rios Jiménes

Vi



iNDICE

Portada

Acta de Cesion de Derechos
Certificacion

Autoria

Agradecimiento

Dedicatoria

indice

1. RESUMEN

2. INTRODUCCION

3. MARCO TEORICO

3.1. MIGRACION

3.1.1. Conceptualizacion de migracion, emigracién y emigrante
3.1.2. Tipos de migracion

3.1.3. La migracion en el Ecuador.

3.1.4. Causas y consecuencias de la migracion

3.1.5. La migracion en la provincia de Loja

3.2. LA FAMILIA.
3.2.1. Definiciones y tipos de familia
3.2.2. La separacion familiar por migracion y las familias transnacionales.

3.2.3. La comunicacion como medio de vinculacion y fortalecimiento familiar

3.3. LANINEZ
3.3.1. Desarrollo emocional y social del nifio/a
3.3.2. El Duelo migratorio en la nifiez.

3.3.3. Relaciones interpersonales del nifio/a con la familia y escuela.
3.4. ESCUELA.

3.4.1. La escuela como agente integrador de las familias.

3.4.2. Los maestros ecuatorianos frente a la migracion.

vii

15
15
17
20

23
23
26
29

33
33
35



4. Proceso de la investigacion

4.1. Planteamiento del problema

4.2. Preguntas de investigacion

4.3. Metodologia

4.3.1.
4.3.2.
4.3.3.
4.3.4.
4.3.5.

Disefio de investigacion

Contexto

Recursos

Instrumentos de investigacion y la codificacion

Procedimiento para la aplicaciéon de los instrumentos de investigacion

5. Analisis, Interpretacion y Discusion de los datos recogidos

5.1.1.
5.1.2.

Seleccion de los &mbitos relevantes por tipos de cuestionario.

Presentacién y analisis de datos

5.1.2.1. Datos de identificacion de la poblacién participante

A. Cuestionario de Nifios y Nifias
B. Cuestionario de Padres

C. Cuestionario de Docentes

5.1.2.2. Relacién familiar

A. Cuestionario de Nifios y Nifias
B. Cuestionario de Padres

C. Cuestionario de Docentes

D. Matriz FODA

5.1.2.3. Analisis comparativo de los resultados obtenidos

5.1.2.4. Impactos de la migracion

A. Migracién y comunicacion
B. Migracion y relacion familiar

C. Migracion y clima escolar

6. Conclusiones y recomendaciones

6.1. Conclusiones

6.2. Recomendaciones

6.2.1. Alternativas de solucion y estrategias de trabajo para la intervencion

escolar

viii

38
38
39
40
40
40
41
42
43

47
47
48
48
48
49
51
52
52
56
69
86
87
93
94
98
106

111

111

114

116



7. Articulo 119
8. Bibliografia 133
9. Anexos 136



1. RESUMEN

El “ESTUDIO SOBRE LAS FAMILIAS MIGRANTES Y SU INCIDENCIA EN LAS
RELACIONES ESCOLARES Y FAMILIARES DE LOS HIJOS, REALIZADO EN EL
SEPTIMO ANO DE EDUCACION GENERAL BASICA PARALELO “A” DE LA
ESCUELA OVIDIO DECROLY, DE LA CIUDAD DE CATAMAYO PROVINCIA DE
LOJA, DURANTE EL ANO LECTIVO 2009-2010”, forma parte de una investigacion
de tipo descriptivo — exploratorio — comparativa que gira en torno a la caracterizacion
del hecho migratorio y sus implicaciones para los hijos de padres migrantes dentro del

entorno familiar y escolar.

Desde esta perspectiva el estudio ha sido diseflado para analizar las actitudes y
conductas de la poblacién investigada que reunié a un grupo de seis estudiantes hijos
de migrantes e igual nimero de hijos de no migrantes, asi como también los
representantes de cada grupo, un docente — tutor y el director del establecimiento
investigado; poblacion que aporto con informacion real obtenida a través de la
aplicacion de cuestionarios especificos para estudiantes, padres y docentes, asi como

también una entrevista dirigida al director del centro escolar.

El andlisis e interpretacion de los resultados encontrados permite concluir que el
entorno familiar que rodea a los niflos hijos de migrantes favorece el desarrollo
psicosocial e intelectual de los menores al estar fundado en el dialogo; caracteristica
que ha desarrollado en los nifios una gran capacidad comunicativa para ampliar su red
de relaciones sociales en el &mbito escolar. Sin embargo esto no evita que los nifios

anhelen el retorno de sus padres y con ellos la reintegracion del nucleo familiar.

A partir de estos resultados se plantea una serie de estrategias de accion que los
actores de la institucion investigada pueden asumir con miras a reducir los impactos
negativos de la migracién en los nifios hijos de migrantes y al mismo tiempo se abre
nuevas interrogantes que encontraran respuesta en las investigaciones que pudieran

derivarse de los resultados encontrados.



2.INTRODUCCION

El presente estudio tiene por objeto realizar un andlisis comparativo — descriptivo de
las familias migrantes y la forma como éste hecho ha afectado al entorno familiar y
educacional de los hijos de migrantes que se educan en la escuela Ovidio Decroly del

canton Catamayo.

Si bien existe una buena cantidad de trabajos investigativos que abordan la
problematica migratoria, en la institucion educativa no se han realizado estudios
similares, lo que ha ocasionado que los efectos de la migracién en el ambiente familiar
y escolar permanezcan aln ocultos; dificultando asi el planteamiento de alternativas
de solucion para dar respuesta a las necesidades méas apremiantes de este importante

grupo de estudiantes.

El hecho migratorio que se ha desarrollado en la provincia de Loja y en el Cantén
Catamayo en particular ha incidido sobre la configuracion de las familias en su nucleo
tradicional y ha originado una nueva a la que se denomina familia transnacional, la
misma que asume caracteristicas y funciones distintas, en un esfuerzo por evitar la

desintegracion de los miembros de la familia.

Los impactos del fendbmeno migratorio también se dejan sentir en el &mbito escolar,
puesto que escuela y familia constituyen un par indisoluble que se deben apoyar

mutuamente en pro de los educandos y su desarrollo psicosocial e intelectivo.

Asi el estudio sobre las familias migrantes y la incidencia en las relaciones escolares y
familiares de los hijos, es un proyecto que ha sido impulsado por la Universidad
Técnica Particular de Loja en coordinacion con el Instituto Latinoamericano para la
Familia (ILFAM), que persigue reunir, analizar y proyectar informacion del impacto de
la migracion en el rendimiento y comportamiento escolar de los hijos de migrantes, asi

como la capacidad de respuesta de sus familiares ante esta situacion.

El tema de la presente investigacion nace el 2001 desde la UNED, financiado por la

Agencia Espafola de Cooperacion Internacional (AECI), cuyo objetivo consistié en



determinar los factores que inciden positivamente en las relaciones entre familia y
escuela, por lo tanto considerd prioritaria la formacion de maestros de niveles no
universitarios, desarrollando competencias de reconocimiento y atencién a diversidad

de grupos familiares, con necesidades educativas especiales.

En la actualidad la Universidad Técnica Particular de Loja ha conformado un grupo de
profesores investigadores que en el 2004 realizaron una investigacion sobre el hecho
migratorio y su influencia en el aspecto econémico y socio-educativo, contando para
ello con la participacion de los egresados de la Escuela de Ciencias de la Educacion,

Modalidad Abierta y a Distancia.

Ya en el 2007 participé también del proyecto denominado “Programa de apoyo al
migrante y su familia, Espafa, Ecuador”, desarrollando estrategias de intervencién
adaptadas a la realidad que vive la poblaciébn migrante; investigaciones de las que se
concluye que la migracion ha creado diversidad de estructuras familiares que inciden

directamente en la vida estudiantil de los hijos.

Si consideramos que la familia ha sido desde siempre el lugar privilegiado donde se
genera la vida de un pueblo, de una nacién o un estado, se comprendera que las
empresas o proyectos que conlleven una mejora sustancial en la apreciacion y rescate
de esos valores primigenios siempre sera un trabajo encomiable que dignifica a quien

lo emprende.

Por otro lado no es menos cierto, que las realidades dificiles por las que muchas veces
atraviesan las familias, han llevado a los jefes del hogar a buscar mejores dias en
territorios ajenos a su lugar habitual de residencia, produciendo la migracion y con ella

sus secuelas.

Siendo las Instituciones educativas las que acogen en su diaria labor la problematica
de sus alumnos, se convierten en la parte sensible de la sociedad, que genera
proyectos buscando crear alternativas de solucion, para mejorar las condiciones de las

familias y con ellas a la sociedad entera.



Nuestra provincia de Loja y en ella el canton Catamayo, es una jurisdicciébn que en
esta ultima década ha tenido una tasa migratoria elevada, hasta mayo del 2002 el
namero de migrantes de este canton ascendia a 523 personas (Pastoral Social de
Loja-2002) numero que sigue aumentado haciendo que los problemas generados por

la migracion se evidencien en todos los &mbitos sociales.

Por tanto el tener la oportunidad de aproximarse al estudio de esta realidad y contribuir
en el disefio de planes de accién que permitan generar algun tipo de solucién a esta
problematica han motivado la realizacién de la presente investigacion, a mas de
cumplir con un requisito para obtener el titulo de licenciado en Ciencias de la

Educacion.

En el desarrollo de la misma se empled recursos humanos, materiales y tecnoldgicos,
cuya disposicion y organizacién secuenciada permitieron cumplir con los objetivos
propuestos y vencer las dificultades encontradas, siendo la principal la identificacion
de los casos de alumnos migrantes dentro de los parametros exigidos por el estudio y

que se relacionan con la edad y afio de escolaridad de los nifios participantes.

Sin embargo, esta dificultad se supero gracias al apoyo de la primera autoridad de la
escuela Ovidio Decroly, quien en todo momento estuvo presto a brindar informacién
sobre la realidad escolar y familiar de los nifios, razon por la cual autorizé en forma

inmediata la realizacién del presente estudio.

Al aplicar los instrumentos de recoleccion de informacién en el séptimo Afio Paralelo
“A” de la escuela “Ovidio Decroly”, tanto a los alumnos de padres migrantes, como al
grupo de control y al Docente, hemos podido acceder a una realidad situacional que
permite que podamos analizar comparativamente las relaciones escolares y familiares
del grupo en estudio, caracteristicas que se recogen en el apartado relacionado con la
discusion, andlisis e interpretacion de datos, llegando asi a establecer conclusiones

relacionadas directamente con los objetivos propuestos:

e Estudiar la influencia del tiempo de separacion de los padres por emigracion en las

relaciones escolar y familiar de los hijos que se quedan en Ecuador.



¢ Identificar los comportamientos que mantiene el estudiante en sus relaciones
interpersonales con la familia y la escuela.

e Conocer los distintos comportamientos como: (absentismo escolar, agresividad,
disciplina, distraccién y fracaso escolar) en el entorno escolar de los hijos de
padres emigrantes, e

¢ Identificar los medios de comunicacién que utilizan frecuentemente las familias

emigrantes ecuatorianas, para mantener las relaciones interpersonales.

A partir de los resultados obtenidos se construyd una matriz de caracterizacion de la
realidad institucional relacionada con el hecho migratorio que afrontan los nifios hijos
de migrantes, la que sirvié a su vez a plantear conclusiones y alternativas de soluciéon

con sustento tedrico y empirico.

Finalmente se presenta un articulo que sintetiza el proceso investigativo desarrollado y
tiene por finalidad hacer trascendentes los resultados encontrados, a fin de que
puedan constituirse en un referente para futuras investigaciones que permitan a los
padres de familia, representantes, educadores y comunidad en general, comprender a
la migracion como un hecho que acarrea grandes implicaciones para la sociedad y los

nifios en particular.



3. MARCO TEORICO

3.1. MIGRACION

3.1.1. Conceptualizacién de migracién, emigracién y emigrante.

La Salida de su lugar de origen de una persona, familia o grupos de familias a otra
region,-- alusion que hace nuestro escritor lojano, Angel Felicisimo Rojas con su
famosa obra “El Exodo de Yangana”,--o pais es lo que se conoce como migracion; que
puede ser interna, cuando el desplazamiento se da dentro de una misma nacion, o
externa, cuando el o los individuos salen a un pais extranjero. Por lo tanto, se diria que

migracién es un término amplio que engloba emigracién e inmigracién.

Como lo afirma el Diccionario de la Real Academia de la Lengua, la inmigracion
conlleva la intencionalidad de radicarse, de quedarse, enquistarse en la economia del
pais de acogida y por supuesto sujeto a la mirada inquisidora, de aquellos que en su
mismo pais son desplazados, por aprovechar la mano extranjera, buena y barata.
Mientras que desde el pais de salida del ciudadano, a la emigracién se la contempla
como una esperanza de mejores dias para su familia y una fuente de remesas para el

estado.

Es por ello que la palabra emigracion se emplea para hacer referencia al transito de
una persona desde su pais de origen hacia otro pais diferente, en el que fijan su
residencia, por un lapso de tiempo temporal o permanente. Consecuentemente se
conoce como emigrante a la persona que migra, es decir a la que se traslada desde su
propio pais hacia otro, generalmente con la finalidad de trabajar y buscar mejores dias

para los suyos.

3.1.2. Tipos de migracion.

Basandonos en las definiciones dadas por la Enciclopedia Encarta (2009), se puede

establecer diversos tipos de migracion, atendiendo a criterios como el lugar de destino,



la duracion del desplazamiento, el nimero de personas que migran y el motivo que

obliga a las personas a abandonar su lugar de origen.

En la siguiente tabla se expone las caracteristicas de cada uno de los tipos de

migracion:
CRITERIO DE TIPO DE CARACTERISTICAS
CLASIFICACION MIGRACION
Interiores Cuando el movimiento migratorio de las
Segun el lugar de nacionales personas se produce dentro de las
destino fronteras de un pais o region.

Exteriores o Cuando las personas se desplazan fuera

internacionales del pais o regién de origen.

Temporales Cuando el migrante, transcurrido cierto
tiempo retorna a su lugar de origen.

Son movimientos migratorios de las
Segun la duracion personas durante ciertas épocas del afio,
del desplazamiento | Estacionales para trabajar generalmente en Ila
recoleccion de frutos; su duracién es corta
(unas pocas semanas)

Definitivas Cuando el migrante abandona su pais de
origen y se traslada hacia otro, del que ya
no retorna, sino que se radica en el lugar
de destino.

Segun el nimero de | Individuales Cuando la migracion involucra a un solo
personas que miembro del grupo familiar.

migran. Familiares Si es que se produce la migracion de

todos los miembros del grupo familiar

Segun el motivo que Cuando elllos migrante/s por propia
fuerza a las | Voluntarias decisiébn abandonan su lugar de origen
personas a para trasladarse hacia un nuevo destino
abandonar su lugar Cuando causas forzosas (persecucion,
de origen. guerra, catastrofes naturales, diferencias

Forzadas ideologicas, religion) obligan a los
individuos a abandonar su lugar de
origen, y aunque lo desee, no pueden
retornar nuevamente.

Elaboracion del Autor a partir de Enciclopedia Encarta 2009.

Observando las definiciones de los diferentes tipos de migraciones, se puede deducir
que en el Ecuador se han producido todos los tipos antes citados, puesto que si salimos a

las grandes ciudades, observaremos ahi a los habitantes del sector rural, que abandonan



sus tierra y se trasladan hacia los grandes centros poblados en busca de trabajo, o para

vender sus productos.

Pero también y quiz4 en mayor nimero se ha producido la migraciéon externa, donde
muchos compatriotas, entre los que se cuentan familiares nuestros, han abandonado este
pais para dirigirse a otros, en especial Estados Unidos, Espafia, Italia, Inglaterra, etc.;
muchos de ellos se han radicado definitivamente en el pais de destino, a veces solos, en
otras con sus familias. Pocos son los que vuelven, pues manifiestan que la situacion

econdmica que los obligd a salir no ha cambiado.

Estos planteamientos constituye una breve descripcion del hecho migratorio, tal y como
se presenta en nuestro pais, por ello en el siguiente apartado, intentaremos profundizar y
comprender sus caracteristicas e implicaciones.

3.1.3. Lamigracion en el Ecuador.

Desde un angulo cromatico, la migracién en nuestro pais es una realidad que pinta de
varios colores directamente a la familia y a los familiares, tanto de entrada, durante y
a la salida del fendbmeno migratorio e indirectamente a los centros educacionales de

ensefianza regular principalmente.

Este fendmeno se inicia en la década de los cincuenta y que se agudiza en los afios
noventa segun lo afirma Borrero Ana, (1995)" La crisis politica que vivid nuestro pais
al finalizar el periodo presidencial de Sixto Duran Ballén, los nuevos presidentes, sus
derrocamientos, las sucesiones, causaron tanta inestabilidad juridica y econémica en
la poblacién, que hizo del Ecuador un pais poco atractivo para la inversion extranjera y

sin indicios de mejora inmediata.

Como resultado, la poblacion perdié su capacidad adquisitiva, la inflacién fue cada vez
mayor y con ella el alza desmedida de los precios, en especial de la canasta basica
familiar. Esta situacion agravé el desempleo y subempleo que azotaba a gran parte de

la poblacién econdmicamente activa, que pasé a formar parte del sector informal y vio

! Borrero, Ana Luz et al. 1995. Mujer y migracion: alcances de un fendmeno nacional y regional. Quito:
Abya Yala.



asi que sus ingresos no eran suficientes para satisfacer siquiera sus necesidades

basicas.

Con el advenimiento del depuesto presidente Jamil Mahuad, quien impuso el
tristemente recordado feriado bancario en 1999, nuestro pueblo abandoné todas las
esperanzas de surgimiento en nuestra patria y fue entonces que se produjo la salida
masiva de ciudadanos que buscaban mejores dias en paises como EE.UU, Italia y de

manera especial Espafa.

Por lo tanto, es a partir de 1999 que el colectivo de inmigrantes ecuatorianos alcanza
su maximo numero en el exterior; siendo también este el afio en que algunas ciudades
espafiolas se convierten en el principal lugar de destino de grandes grupos de
ecuatorianos originarios de las provincias de Pichicha y Loja, que constituyen los
principales puntos de partida de los emigrantes, siguiéndoles de cerca Guayas, Azuay

y Los Rios.?

Para los familiares de los migrantes, la partida de uno o varios miembros del grupo
familiar signific6 un hecho de profunda tristeza, al no poder hacer nada para evitar su
alejamiento; sin embargo la migraciéon fue también el inicio de una situacién econémica
mas favorable, que les permiti6 acceder a una vivienda propia, negocio y pequefias

empresas.

Sin embargo, esta mejora en la situacién econémica de algunas familias ecuatorianas
no puede saldar el costo social que ha dejado la migracién, donde comunidades
rurales han sido abandonadas, dejando atrds a los nifios y ancianos, quienes deben
afrontar las consecuencias de la partida de sus seres queridos y son quienes conocen

mas de cerca el impacto social de la migracion.

Actualmente la migracion, sigue siendo la puerta de escape ante la crisis econdémica,
la incipiente ayuda gubernamental del periodo de Rafael Correa, los cambios en el

marco legal producido por la Asamblea, no han podido igualar y menos superar el

? Gaitan, Lourdes y otros (2007) Los nifios como actores en los procesos migratorios. Implicaciones para
los proyectos de Cooperacion. IV Convocatoria de Proyectos de Cooperacidon al Desarrollo de la
Universidad Complutense de Madrid. Graficas Almeida. Pag. 25.



desfase de la canasta familiar con los sueldos; condicion esta para que nuestros
compatriotas sigan buscando empleo con mejores salarios en el extranjero, sin

importar el precio que tengan que pagar para conseguirlo.

3.1.4. Causas y consecuencias de la migracion

La migracién es un fendbmeno complejo y como tal las causas que lo originan son
también multiples y dificiles de establecer. A pesar de ello, considero que existe un
origen comun que es el que ha motivado a muchas personas a emigrar y que se
encuentra en el deseo intrinseco del ser humano de buscar su bienestar y el de los

Suyos.

En un pais como el nuestro, donde unos pocos ostentan el poder y con él la riqueza,
gue los sitla por encima de la gran mayoria que hace malabares para estirar el dinero
y procurar que alcance hasta fin de mes, esto en el mejor de los casos, cuando
tenemos la suerte de contar con un pequefio ingreso mensual; de lo contrario, la gente
se ve obligada a salir a la calle a buscarse el sustento diario, que en ocasiones llega, y

en otras no.

Ante estas circunstancias muchos decidieron salir del pais y forjarse un nuevo destino
en otro ajeno y distante, pero con nuevas oportunidades para mejorar su hivel de vida

y lograr asi escapar de las condiciones de hambre y miseria que los rodeaban.

En este contexto, fue decisiva también para la salida de nuestros compatriotas la
conflictivas y permanente crisis politica en la que estd aun inmerso el Ecuador, crisis
originada en reiterados actos de corrupcidon, a manos de funcionarios publicos
deshonestos que anteponen su beneficio personal a los intereses de los habitantes de

toda una comunidad e incluso del pais entero.

A este panorama podemos afadir también la aparicibn de fendbmenos naturales, en
especial inundaciones y sequias prolongadas, que en mas de una ocasién dieron al
trasto con el esfuerzo de muchos ecuatorianos y ecuatorianas que invirtieron lo poco

que tenian para verlo perdido en un segundo.

10



Entonces habremos logrado describir las principales causas que generaron la salida
masiva de ecuatorianos(as) hacia otros paises, muchas de ellas pudieron ser
sorteadas, o por lo menos se pudo reducir su impacto y con ello evitar el enorme flujo

de migrantes hacia otras latitudes.

Sin embargo poco o hada se hizo, y mas bien se pretendié mirar a la migracion como
un fenémeno positivo, que contribuyd a mejorar la economia nacional gracias al envio
de remesas de los migrantes; sin considerar el costo social que generd, en especial
para la familia de los migrantes, pero también para ellos mismos, pues en el intento de
conseguir mejores dias muchos perdieron su dignidad humana e incluso la vida, en un
territorio nuevo, con costumbres diferentes, a las que tuvieron que adaptarse para

poder sobrevivir.

Para el Estado, la salida de nuestros compatriotas trajo consecuencias positivas, pues
al disminuir la poblacién econdmicamente activa, disminuyeron también las tasas de
desempleo, aunque en un minimo porcentaje; asi también la presibn demografica
sobre los recursos del Estado fue menor, lo que sumado al envio de remesas,

aumento la productividad.

Por esta razén las instituciones financieras dieron apoyo al migrante y sus familias, a
través de la concesion de créditos inmediatos, con altas tasas de interés, lo que
encarecio la vida en nuestro pais, en especial la vivienda, pues muy pocos podian

permitirse competir con los altos precios que pagaban los migrantes.

Sin embargo este impacto positivo no era sino aparente, pues en sus raices no se
habia modificado las circunstancias que forzaron a los connacionales a salir del pais,
sino que esta situacion negativa fue aprovechada, pero esto no duraria para siempre,
pues con el transcurrir del tiempo las consecuencias negativas de la migracién hicieron
aparicion y fue entonces que logré comprenderse la magnitud del hecho migratorio y

sus verdaderas implicaciones.
La primera institucién que sufrié los embates producidos por la migracién fue el ndcleo

familiar, puesto que en mas de una ocasioén el padre/madre abandoné el pais, dejando

atras al otro conyuge que se hizo responsable del cuidado de los hijos.
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Para algunas familias la migracion fue el origen de la destruccién del nucleo familiar,
pues la distancia acrecentd las diferencias entre los cényuges y disminuyo¢ los lazos de
afecto que los mantenian unidos, trayendo como consecuencia las infidelidades y el

divorcio.

Otros optaron por reunirse en el exterior, por lo que el viaje de uno de los cényuges
fue seguido por el otro y en ocasiones por los hijos. Pero mientras esto sucedia,
muchos nifios(as) y adolescentes quedaron al cuidado de terceros, que nunca
pudieron suplir la ausencia de los padres para evitar retrasos en el desarrollo personal

y social de los menores.

En el desempefio de mis funciones docentes, durante ya largos afios, he tenido la
oportunidad de observar los cambios que se operaban en algunos de los jovenes
cuyos padres habian emigrado, asi durante su tiempo de estadia en el exterior, la
familia y especialmente los hijos empezaron a experimentar cierto tipo de
comodidades: ser los primeros en pagar las cuotas, llevar los celulares mas caros y

sofisticados, vestir elegantemente, tornandose esclavos del consumo.

Mas adelante, pude observar que algunos jovenes hijos de migrantes, eran los
primeros en engrosar las filas de las discotecas, bares, video-juegos, dejando su
dinero, perdiendo un tiempo valioso y especialmente adormeciendo sus metas para

conseguir un titulo que les permita ser parte activa de la sociedad.

Al parecer la vivencia de una etapa de plenitud econémica los condujo a pensar que si
ellos repetian los pasos de sus padres también alcanzarian un estatus superior, lo que

nos les permitié dimensionar siquiera el esfuerzo de sus progenitores.

En la vida escolar, muchos de estos nifios o jovenes se convirtieron en un constante
dolor de cabeza para los profesores; la rebeldia fue el primer sintoma en aparecer,
seguido de la dificultad para acatar 6rdenes, desconcentracion o desviacion de la
atencion, incumplimiento de tareas y las ausencias repetidas, muchas justificadas por

sus representantes, aduciendo cualquier problema.
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Algunos migraron y no supe mas de su destino y si bien lo que he descrito no se
repiti6 en todos los casos, pues algunos supieron aprovechar el esfuerzo de sus
padres e invirtieron bien su tiempo, logrando después coronar una carrera universitaria
y labrarse un mejor futuro; para otros la realidad fue muy distinta y la migracién de sus

padres no solo destruy6 a su familia, sino también a los que la conformaban.

Muchos de estos problemas permanecen auln ocultos y por lo tanto no resueltos por
cada una de las familias de los migrantes, y mucho menos por la sociedad que poco a
poco ve como se producen rupturas del nucleo familiar, generadas por la emigracion

de uno o ambos progenitores.

Por esta razén, analizar el impacto de la migracién en la familia ecuatoriana es una
obligaciéon moral, pues solo conociendo su verdadera realidad sera posible reflexionar
sobre las consecuencia a las que se expone la esencia de la familia, su integridad,

identidad y sobre todo la estabilidad emocional de los nifios y jovenes.

3.1.5. Lamigracion en la provincia de Loja

La migracién en nuestra provincia es un hecho acontecido desde la antigliedad, tanto
gue parece formar parte de la esencia de los lojanos, pues su permanente diaspora
intra e inter rregional es notoria; de manera tal que no hay provincia del Ecuador

donde no haya presencia de lojanos.

Efectivamente en los lugares mas recédnditos de nuestra geografia hay asentamientos
de familias lojanas, que colonizaron territorios como es el caso de Sucumbios, o
formando colonias completas como ocurre en Santo Domingo de los Tsachilas donde

incluso existen comunas con los nombres de cantones de nuestra provincia.
Al parecer la migracion en la provincia de Loja se ha convertido no solo en una
decision individual sino mas bien en un proceso familiar y social, segun lo afirma

Malgesini, 1998, citado en Pedone, 2001.

Ya en el caso de las migraciones internacionales, existe una diferencia notable entre

los migrantes lojanos y los de otras provincias como en el caso de Azuay y Cafar, y
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gue radica en el lugar de destino de la migracion. Los lojanos han preferido paises

como Espafia e Italia, mientras que los otros, prefirieron los Estados Unidos.

En consecuencia un 86% de lojanos que han emigrado hacia otras latitudes viajaron
hacia Espafia y solamente un 6% hacia los Estados Unidos®, segin dan cuenta datos

citados por Caritas Espafiola.

Segun esta misma fuente, la década del noventa fue el periodo de tiempo en el que se
produjo la mayor cantidad de salidas, reduciéndose también el flujo de migrantes hacia
el final de la misma, en coincidencia con la promulgaciéon de politicas migratorias mas

rigurosas en el pais de destino.

Los cantones desde los cuales se produjo una mayor movilidad de migrantes fueron
Calvas, Catamayo, Chaguarpamba, Espindola, Gonzanama, Olmedo, Paltas, Quilanga
y Saraguro®, poblacién que tenia como caracteristicas comunes la edad (de 18 a 32
afos), un bajo nivel de escolaridad (en su gran mayoria primario) y el hecho de haber

conformado una familia a edad temprana.

Ya en el exterior, nuestros coterraneos desempefian labores diversas, que de manera
general se concentran en el sector agricola, de servicio doméstico, construccion y

labores de limpieza.

Por experiencia personal y en conversaciones con personas gque cuentan entre sus
familiares a muchos migrantes, se conocié que los ingresos que estas actividades les
reportan, les permiten costear sus propios gastos y el envio de pequefias remesas que
con el transcurrir del tiempo y la crisis economica internacional, en especial del pais
Ibérico, ha disminuido cada vez mas el importe de las mismas, planteandoles a mas

de uno la consideracién del retorno.

*El proceso emigratorio en la provincia de Loja. Publicado en Cartillas sobre Migracién. Plan Migracion,
Comunicacion y Desarrollo. Junio del 2004, No. 6. Caritas Espafiola, Centro de comunicacién y
Democracia, Fundacion Un Sol Mdén — Caixa Catalunya.
4.,

Ibid.
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Esta situacion se origina en el hecho de que no todos los migrantes han logrado
regularizar su situacion legal en el exterior, pues se estima que existe
aproximadamente un 38% de emigrantes irregulares frente a un 60% de

regularizados.®

Aln cuando el monto de las remesas enviadas no es superior a los 300 délares, en el
mejor de los casos y segun nos informaron muchos familiares de migrantes, este
dinero es invertido en gastos de alimentacion, vestuario, alquiler, educacion, pago de

deudas, construccidn de viviendas, adquisicion de bienes y en pocos casos negocios.

También se conocié que la migracion en algunos casos si produjo la desintegracion
del ndcleo familiar, pero que muchos han logrado conservar a sus familias juntas, lo
que a nuestro criterio se debe a la misma idiosincrasia de los lojanos, tan apegados a
las costumbres, a la familia y a la tierra; por lo que algunos han regresado, o lo hacen

frecuentemente, en especial si su familia se ha quedado en el pais.

Este hecho singular ha dado origen a un nuevo tipo de familia, que en el caso de los
migrantes ha sustituido a la familia nuclear (papa, mama, hijo), y que forma parte
también de la tradiciébn lojana de conformar familias extensas. Al respecto se

profundizara en el siguiente apartado.

3.2. LAFAMILIA.

3.2.1. Definiciones y tipos de familia.

Desde un punto de vista tradicional, la familia es un grupo formado por papa, mama e
hijos quienes conviven bajo un mismo techo, cuyo sentido de unidad y pertenencia se

va fraguando en un conjunto de valores y principios que se convierten en una forma de

vida con una cosmovision particular.

> El proceso emigratorio en la provincia de Loja. Publicado en Cartillas sobre Migracién. Plan Migracion,
Comunicaciéon y Desarrollo. Junio del 2004, No. 6. Caritas Espafiola, Centro de comunicacién y
Democracia, Fundacion Un Sol Mdén — Caixa Catalunya.

15



Si nos acercamos a nuestra religion, el catecismo de la Iglesia catélica considera a la
familia como uno de los simbolos de la iglesia® pues la familia es la que custodia y
garantiza los derechos de los hijos y especialmente la que controla la educacion a

través de la vivencia de los valores.

Segun la Declaracion Universal de los Derechos Humanos, la familia es el elemento
natural y fundamental de la sociedad y tiene derecho a la protecciéon de la sociedad y
del Estado.

Una definicion mas completa la ofrece Inés Reca (1993) cuando manifiesta que “La
familia es un sistema social integrado por personas de diferente sexo y edad que
tienen una relacién de parentesco por consanguinidad o por afinidad y cuyo propdsito
es la convivencia prolongada y la realizacién de actividades cotidianas estrechamente
relacionadas con la reproduccion social: reproduccién biolégica 0 mas precisamente
bio — social, mantenimiento cotidiano de las personas, reposicion de la fuerza de
trabajo, socializacion primaria de nifios y jovenes y en general con la reproducciéon

cultural”’

Estas definiciones coinciden en un punto comin que es la caracteristica del ser
humano de convivir en sociedad, ya que ninguno puede desarrollarse si esta aislado,
por tanto la familia es el medio que permite al individuo integrarse a la sociedad vy

participar en ella.

La familia actia entonces como una institucion socializadora, pero también es el
elemento que favorece el desarrollo de la mente humana al proporcionarle informacion
gque es asimilada y se manifiesta en actitudes concretas que definen al ser humano y

configuran los rasgos de su personalidad.

Si bien la familia es la mas tradicional de las instituciones sociales, esto no significa
que se haya mantenido sin alteraciones a lo largo de la historia. Efectivamente los

cambios sociales, politicos y econdmicos que se operan dentro de un grupo humano,

® Lumen Gentium
"RECA, Inés (1993) “La familia chilena en los noventa” Documentos de trabajo, planificacién y estudios
del SERNAM No. 27. Santiago, Diciembre 1993.
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traen consigo cambios en la estructura de la familia, lo que ha originado una diversidad
que permite afirmar que no todas las familias son iguales, sino que su composicién

varia y ha dado origen a la siguiente tipologia, propuesta por Inés Reca (1993)

Familia nuclear, que esta integrada por una pareja adulta con sus hijos.

e Familia monoparentel, integrada por uno de los padres y uno o mas hijos.

¢ Familia extensa, integrada por una pareja o uno de sus miembros, con o sin hijos,
y por otros miembros, parientes o no parientes.

e Familia reconstituida o ensamblada, en ella uno de los padres vuelve a formar

pareja luego de una separacion o divorcio, donde existia al menos un hijo de la

relaciéon anterior.

Si bien estos tipos familiares pueden considerarse como los mas comunes, esto no
significa que sean los Unicos, esto se debe a que la familia cambia conforme la

sociedad avanza y por ello no es posible determinar un solo tipo de estructura familiar.

Sin importar el tipo de familia del que se esté hablando, todas ellas cumplen ciertas
funciones que abarcan actividades como las relaciones sociales, trasmision de la
cultura y la proteccion de sus miembros, aspectos a los que se hara referencia mas

adelante.

3.2.2. Laseparacion familiar por migracion y las familias transnacionales.

Uno de los efectos que la migracion ha tenido sobre la familia, es la formacion de un
nuevo tipo llamado familia transnacional, se trata de aquellas familias en las cuales

algunos de sus miembros estan en el pais de origen y otros en el pais de destino.

Esta situacion trae como consecuencia directa nuevas formas de interaccion entre los
miembros del grupo familiar que luchan por buscar mecanismos que permitan a la

familia mantenerse y funcionar como unidad a pesar de la distancia que los separa.
La forma en que estas familias logran mantener la unidad del grupo depende en
muchos casos de cual de los miembros de la familia emigra primero, asi, cuando el

que esta ausente es el padre, generalmente la madre es la que recibe el mayor
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impacto familiar, pues debe asumir los roles de padre y madre, que en nuestra

sociedad generalmente constituyen el de proveedor (el padre) y de cuidado (la madre).

La conciliacién de estos dos papeles es muy dificil para cualquier ser humano y afecta
en lo profundo la vida de las mujeres que no solamente tienen que sacar adelante a su
familia, sino que ademas soportan esta grave responsabilidad sin la presencia de su

pareja.

Cuando se da el caso contrario, la situacién se pinta mas grave, pues el padre afronta
mayores dificultades para cumplir el rol de cuidador del grupo, es por ello que cuando

existe una hija mayor, parte de la responsabilidad tiende a ser descargada en ella.

Si es que los dos miembros de la pareja emigran, entonces generalmente se suele
confiar el cuidado de los hijos a los abuelos, quienes tienen que lidiar con las
dificultades que crea la diferencia generacional con los nietos, la que suele traducirse

en dificultades en el ambito escolar.

También puede darse el caso de que los responsables del cuidado sean los tios,
quienes en algunos casos suelen mostrarse menos preocupados por el cuidado de los
menores, concediéndoles mas libertad. Por otra parte, los conflictos con los primos

suelen ser frecuentes y su solucion muy dolorosa.

Algunos padres migrantes, al no poder contar con la ayuda de otros miembros de la
familia dejan a sus hijos solos, en especial si consideran que a la edad que tienen
pueden asumir esta responsabilidad, entonces a los jovenes les toca arrogarse
tempranamente la responsabilidad de padre y madre para mantener la organizacion

del grupo familiar.

Todos estos casos, muchos de los cuales se ha podido observar de cerca, acarrean
consigo diferentes probleméticas y sin duda afectan en mayor o menor medida a los
miembros de la familia; sin embargo, para los miles de ecuatorianos y ecuatorianas
que han emigrado, la familia transnacional parece funcionar debido a las estrategias
que asumen para lograr que los lazos de afecto que los unen no se rompan por efecto

de la distancia que los separa.
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En un estudio publicado por Evan Imber Black y otros (1988) se plantea la existencia
de “rituales” que los transnacionales utilizan para mantener en contacto con la familia

que dejaron en su pais de origen, lo que a la vez les permite conservar su identidad.®

Asi se describe ciertos rituales de conexion, que incluyen la comunicacion, envio de
fotos y remesas para mantener a los miembros del grupo familiar al tanto de las
acciones que unos y otros realizan. Esto es posible debido a los avances en las
nuevas tecnologias, sistemas de transporte y comunicaciones que facilitan a los

transnacionales seguir actuando como familia.

Si bien el desarrollo tecnoldgico puede aliviar los efectos de la separacion, es preciso
considerar también hasta qué punto las relaciones personales y afectivas se pueden
ver afectadas, pues de lado y lado, el que se queda y el que se va carecen del apoyo

psicolégico y afectivo del otro lo que podria generar inestabilidad emocional.

Del lado positivo, la separacion puede generar también mayor autonomia vy
responsabilidad, en especial para el cényuge a cargo del hogar en el pais de origen,

pues tendra que gestionar los recursos enviados.

En cuanto a los hijos, estudios publicados por Sonia Parella (2007)° dan cuenta de que
la separacion por migracion conlleva costos emocionales para todos los miembros de
la familia, en especial para los hijos, tales como dolor, ansiedad, sacrificios, presiones

financieras y dificultades para atender el cuidado de los miembros dependientes.

Pero también estudios como el de Villamar, Lépez y Sanchez (2004) relativizan el mito
de la migracion y sus efectos en las familias transnacionales, en especial en la
formacion de “hijos problema” al carecer de autoridad paterna o materna. Esto por

cuanto la comunicacion y la separacion misma compensan la ausencia y ayudan a los

Migracion, perdida ambigua y rituales, por Celia Jaes Falicov, articulos on line
www.redsistemica.com.ar, Este articulo fue publicado en el n2 69 de Perspectivas Sistémicas —
Noviembre/ Febrero 2001/2.Rituales terapéuticos y ritos en la familia. E. Imber-Black, J Roberts y R.
Whiting, Editoral Gedisa.

° PARELLA, Sonia (2007) Los vinculos afectivos y de cuidado en las familias transnacionales migrantes
ecuatorianos y peruanos en Espafia. Migraciones Internacionales, julio — diciembre, afio/vol. 4, nimero
002. El colegio de la Frontera Norte, Tijuana — México. Universidad Autdénoma del Estado de México.
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nifios a comprender el esfuerzo que hacen sus padres migrantes para mejorar su

situacién econdmica y la esperanza de un futuro mejor.

Algunos nifilos sin embargo si experimentan una sensacién de abandono y tristeza
recurrente, sin embargo la comunicacidon constante con los padres contribuyen a

disminuir este sentimiento y refuerza el sentimiento de unidad familiar.

Un hecho positivo constituye también la presencia de los parientes del migrante, en
especial en el caso de los ecuatorianos, asi lo reporta Patricio Carpio (1992), quien
manifiesta que “las redes de apoyo familiar constituyen una tabla de salvacion a la

hora de enfrentar la ausencia del referente paterno y/o materno™°

Como podra apreciarse, resulta evidente que la migracion implica la separacion fisica
del nacleo familiar, pero no necesariamente la ruptura de las relaciones familiares, en
especial las afectivas. Por ello es que muchas familias transnacionales se adaptan a
la nueva situacion que les toca vivir, creando asi un nuevo vinculo social para

mantenerse unidos.

No se trata solamente de vinculos de caracter econdémico, sino mas bien el
establecimiento de vinculos afectivos de reciprocidad que tratan de vencer la carencia
del contacto personal a través de la comunicacion para mantener el ideal de familia y

su unidad funcional.

Son todas estas situaciones las que configuran la realidad de las familias
transnacionales que poco a poco van construyendo nuevos roles y funciones para
cada uno de sus miembros, con lo que el hecho migratorio redefine, no anula o

disuelve las relaciones familiares.

3.2.3. Lacomunicacién como medio de vinculacién y fortalecimiento familiar.

En el apartado anterior se plante6 la necesidad de concebir a la migracién como un

hecho cuyos efectos pueden ser positivos o negativos para la familia y sus miembros.

9 pARELLA, Sonia (obra citada)
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Es pues un fendbmeno complejo rodeado de circunstancias multiples que las familias

deben sortear en su esperanza de seguirse manteniendo unidas.

Para ello el medio mas efectivo es el aprovechamiento que la tecnologia actual ofrece
para establecer canales de comunicacion que hagan posible el contacto intrafamiliar y

de esto modo reduzcan los efectos negativos de la ausencia.

Si tomamos en consideracion que la comunicacién es la experiencia mas comun del
mundo y de la vida de los individuos, nos daremos cuenta que gran parte de la vida
familiar se basa en la comunicacion de hechos cotidianos y experiencias comunes que
para el que las comunica cobran gran trascendencia, no tanto por lo que se dice, sino
porque ello proviene de lo mas profundo de su ser y lo ayuda a identificarse con

quienes se siente apoyado, esto es su familia.

Asi a través de la comunicacion de vivencias diarias la familia forma una experiencia
compartida que la hace diferente del resto, y es sobre este hecho que pareciera no
tener trascendencia alguna que la familia funda las bases de la cohesién y solidaridad

entre sus miembros.

Es por ello que para las familias que se han visto separadas por efectos de la
migraciéon la comunicacién resulta tan importante, pero entonces ¢qué es

comunicarse?

Enrique Martin (2000) se refiere a la comunicacion en los siguientes términos
“‘comunicarse es entrar en contacto con alguien, es penetrar de algiin modo en el
mundo del otro. Es darle al otro participacion en lo mio. La comunicacién supone un

contacto, una relacion entre las personas que participan en ella”*

En esta definicibn se puede notar que la comunicacion no consiste Unicamente en
transmitir informacion de una persona a otra, sino que es mas bien una fusion
profunda entre los que se comunican, pues solamente asi se logra penetrar en la

intimidad del otro y llegar a conocerlo.

" MARTIN, L. Enrique (2000) Familia y sociedad: Una introduccion a la sociologia de la familia. Instituto
de Ciencias para la Familia. universidad de Navarra. Ediciones Rialp. S.A. Madrid — Espafia.
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Cuando entre los miembros del grupo familiar existe una comunicacién efectiva se
siente un clima de comprension que lleva todos los miembros a actuar en busca de un
fin comun; pero esto es el resultado de consensos en los que se comparte

responsabilidades y se llega a acuerdos mutuos.

Sin embargo, no resulta facil lograr que todos se enfilen en un mismo propdésito, para
esto se necesita, reglas claras, 6rdenes precisas, tiempos prudenciales; mecanismos
que permiten conseguir el éxito, en cualquier actividad que se proponga en un grupo

familiar, siempre en un clima de tolerancia.

Buena comunicacion familiar no solamente supone, estar reunidos unos juntos a
otros, sino saber aprovechar cualquier momento para encontrarnos en un didlogo

franco y amigable.

Por ello resulta contradictorio que los miembros de la familia separados por la
migracioén logren superar la ruptura que supone el que ese ser querido no esté a
nuestro lado, para mirarlo a los ojos y satisfacer nuestras curiosidades, sino solamente
a través de los medios de comunicacion (Messenger, correo electrénico, video-

conferencia, teléfono, etc.)

Para las familias de los migrantes, estos medios constituyen la Unica forma de no
perder el contacto y si bien ofrecen Unicamente una comunicacion intermitente,

mantienen los lazos familiares.

Lo importante no es entonces la cantidad de comunicacién, cuanto la calidad de la
misma. A ello se debe que muchos migrantes inviertan tiempo y dinero en llamar a
sus hogares para escuchar todo lo que ha ocurrido alla, eso les da una sensacién de

cercania y alivia el dolor de la distancia.

Para los padres este hecho es vital, pues asi se pueden enterar de todas las tristezas,
alegrias, triunfos y deseos de sus hijos que han quedado en el pais de origen y que en
definitiva dependen del tipo de relacion que haya existido antes de la partida, lo que

significa que es muy dificil establecer comunicacién entre los padres migrantes y sus
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hijos, si es que antes de la partida no existi6é una relacion de comunicacion basada en

la confianza de sus miembros.

Por ello al comunicarse los padres migrantes y sus hijos deben aprovechar estos
momentos para compartir sus vidas, asi se ha demostrado que para los hijos resulta
positivo el hecho de que sus padres en situacién de migracion, les den a conocer sus
experiencias, sentimientos y el modo en que se desarrolla su vida cotidiana (Gaitan,
2007) *2

De esta manera las comunicaciones por via telefébnica y méas recientemente por
Internet, buscan mantener y reforzar los lazos afectivos, pero también controlar a la
distancia el comportamiento de los hijos, por lo que debe tenerse cuidado de no caer
en la rutina y dejar de propiciar la comparticion de confidencias, tal y como sucede en

una relacién personal.

De ahi que la clave en la comunicacion entre los padres migrantes y sus hijos sea la
calidad de las mismas, no su frecuencia o duracién, pues solamente asi, hara posible
el que se pueda seguir compartiendo momentos de alegria o tristeza, que favorezcan

el crecimiento de los lazos de amor y confianza que deben unir a padres e hijos.

3.3. LANINEZ

3.3.1. Desarrollo emocional y social del nifio/a

El desarrollo social y emocional de los nifios ocurre en diferentes etapas, por lo que los

procesos de desarrollo no son los mismos para cada nifio.

Los psicologos reconocer que los primeros cinco afios de vida son un momento critico
en el desarrollo de los nifios, pues es en esta etapa que se sientan las bases de la

futura personalidad del individuo.

12 Gaitan, Lourdes y otros (2007) Los nifios como actores en los procesos migratorios. Implicaciones para
los proyectos de Cooperacion. IV Convocatoria de Proyectos de Cooperacion al Desarrollo de la
Universidad Complutense de Madrid. Graficas Almeida.
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Varios son los aspectos que influyen en el desarrollo emocional y social de los
menores y que de manera general involucran a los siguientes: la salud fisica general
del nifio, el temperamento, la tension familiar y recursos disponibles para proveer
ayuda, la calidad de adaptacion entre el nifio y los padres, exposicion a la violencia en

el hogar o fuera del él, autoestima de los padres y apoyo social, entre otros.™

De esta manera, el desarrollo social y emocional de los nifios se puede comparar con
el desarrollo fisico que también ocurre en edades y etapas, por esta razén resulta
pertinente que padres y educadores estén familiarizados con las edades y etapas
apropiadas del desarrollo social y emocional para entender la conducta del nifio y

ayudarlo a superar los obstaculos que pudieran presentarse.

Entre los 6 y 12 afios se producen en el nifio cambios significativos en su desarrollo
cognitivo, social y emocional, a partir de los cuales los nifios logran comprender mejor
sus propias emociones e integrarlas a su personalidad, asi como también formar

amistades mas solidas y duraderas.

Segun la teoria de Erikson (1963), la edad escolar coincide con la etapa de desarrollo
denominada como laboriosidad frente a la inferioridad. “Segun Erikson... el objetivo
de este periodo es ganarse el respeto y la consideracion de adultos e iguales, y para
ello el nifio debe desempefiar con éxito las tareas que son relevantes en cada cultura,

lo que se conoce como ser productivo™?.

En este sentido el desarrollo emocional que alcance el nifio depende de muchas
variables, pero las mas significativas son: el temperamento y la educacion familiar. El
primero esta mas relacionado con el desempefio social, mientras que el segundo
repercute en la regulacion emocional y la forma de abordar los posibles conflictos que

se presenten.™

3 CALIFORNIA CHILDCARE HEALTH PROGRAM (2006). Desarrollo Social y Emocional de los Nifios.
Disponible en www.ucsfchildcarehealth.org
" DELGADO, E. Begofia y otros. Desarrollo Social y Emocional. Disponible en
E\Sttp://novelIa.mhhe.com/sites/dI/free/8448168712/637999/9788448168711_Cmuestra.pdf

Ibid.
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Estos planteamientos demuestran que la familia y los padres en particular actdan
como modelos frente a los nifilos, pues muchos de los comportamientos que los

menores exhiben se asemejan a los de sus padres con quienes se identifican.

Todo esto se produce debido al apego del nifio hacia la familia y sus padres, relacion
que contribuye a configurar la personalidad individual en interaccion con los demas,

segun las normas y valores de una determinada cultura.

Asi, desde un punto de vista psicologico y emocional, las relaciones intrafamiliares
inciden en el desarrollo de las estructuras psiquicas del nifio, que implican la formacién
de su propia conciencia y que lo hacen distinto de los demas al adquirir habitos
mentales, afectivos, volitivos y operativos. Con ellos el nifio se prepara para adaptarse

a la vida en sociedad, desde una vision individual y de grupo.

De esta manera, la familia juega también un papel trascendental en el proceso de
socializacion o desarrollo social de los nifos, entendido como “el proceso a cuyo
través los nacidos en una sociedad se convierten en miembros efectivos de la misma,
desarrollando sus potencialidades como seres sociales, e incorporandose las formas y

los contenidos propios de un sistema cultural”*®.

La socializacidon es un proceso sumamente complejo en el que el nifio va adquiriendo
reglas y valores que actian como mediadores entre su propia personalidad y la
sociedad en que convive. Pero no solamente el nifio recibe de la sociedad, sino que
también aporta a ella, lo que se logra cuando toma conciencia de si mismo y su papel
en el mundo. Lo anterior se logra con la contrastacion continua con sus semejantes, la

que también le ayuda a integrarse a ellos.

En este proceso de conversion del nifio en verdadero ciudadano y parte de la
sociedad, el papel de la familia es decisivo desde el momento de su nacimiento, pues
es ahi donde entra en contacto con los adultos que le brindaran mas o menos
oportunidades para interactuar con ellos y construir hacia dentro su personalidad, y

hacia fuera el mundo social en el que tendra que convivir con los demas.

' MARTIN, L. Enrique (2000) Familia y Sociedad: Una introduccién a la sociologia de la familia. Instituto
de Ciencias para la Familia. Universidad de Navarra. Ediciones Rialp. S.A. Madrid — Espafia.
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3.3.2. El Duelo Migratorio en la nifiez

Podriamos definir el duelo (Del latin dolus que significa dolor, lastima, afliccién) como

"la respuesta emotiva a la pérdida o separacién de alguien o de algo.

Un nifio quiz& es ajeno a la realidad situacional que sus progenitores puedan vivir en el
pais que escojan para emigrar, simplemente sabe que se va, que se tiene que ir, que
se ird o ya se fue, pues generalmente los padres en sus decisiones no toman en
cuenta el criterio de sus nifios y manejan sus proyectos migratorios acorde a su

modelo de pensamiento.

Para los hijos pequefios sus padres son sus modelos, sus héroes, son su parte
cercana, los que hacen realidad sus suefos; son sus guias, cuyo criterio y forma de
actuar son los precisos. Sabe que sus requerimientos seran satisfechos en la medida
que sus padres lo consideren conveniente 0 no, por lo tanto sus reacciones emotivas,

como su sonrisa o llanto seran sus armas mas poderosas para conquistar sus deseos.

Es por ello que el duelo migratorio en la nifiez enfrenta dos situaciones, una emocional
y otra racional. La primera quiza la mas dolorosa, por toda la cantidad de conflictos

que genera en el nifo y el tener que adaptarse a una nueva forma de vida.

Cuando el nifio se entera de que uno o los dos padres tienen que emigrar,
dependiendo de la edad el panorama de expectativas cambia (Gaitan 2007). Asi, en
edades inferiores a los cinco afios, el nifio no es muy consciente de la situacién que le
sobreviene. De los seis en adelante sentirdA mucha inquietud el saber el lugar a donde

vigjaran, quién quedara a su cuidado, cuando volveran.

De los doce afios en adelante los interrogantes anteriormente citados estaran
latentes, pero también un mundo de expectativas por su futuro se hard presente.
Saben por lo que ven, por lo que escuchan, de las ventajas especialmente
econdmicas, suefian en las comodidades que llegarian a tener: casa propia, automavil,
ingresar a colegios de renombre, comprar celulares altimo modelo, tal vez viajar y
muchas cosas mas. Viven una ambivalencia: Pesar o duelo por su partida y a la vez

un deseo tacito de que se vayan y cambiar su situacién econémica.
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Cuando de pronto ha o han desaparecido sus progenitores. En los nifios pequefios
quiza sea el momento mas fuerte del trauma: ¢donde esta mi mama?, ¢;mi papa?,
Jpor qué no llegan?, ¢por qué me dejaron con mi abuela, mis tios? Probablemente
ven a sus abuelos llorar, sienten quiza que los abrazan sin querer mirarlos y cuando

no un suspiro estremecedor los envuelve.

En nifios mayores de seis afios, quiza sabian que se fueron, pero los interrogantes los
agobian, ¢les ird bien?, ¢los deportaran?, ¢encontraran trabajo?, ¢les pasara algo en

el viaje?, ¢ dénde estaran en este momento?, ¢ llegarian ya?

Cuando le llaman ya desde el extranjero. Para los nifios pequefitos escuchar al
teléfono a sus padres puede revivir intensamente su desesperacion por tocarlos,
verlos, abrazarlos, pero también sentir por un momento su presencia al escuchar su

VOz en presente, suele ser muy gratificante.

Para nifios mayores de seis afios, escuchar y conversar con sus padres, saber que
estan bien, despejardn muchas de sus angustias, saber que ya tienen trabajo y que
ganaran bien, alimentard sus ilusiones de crecer econémicamente y obtener un

bienestar mejor que el que poseen.

Este duelo puede, en cierto modo, resultar simple o llevadero, cuando las condiciones
familiares con quienes queda el nifio o nifios, son de mucha responsabilidad, afecto y
comprensién, tratando de suplir ese vacio inmenso de sus padres otorgandoles la
tutela que mejor les pueden dar, a la par de que sus padres le vaya bien en su trabajo

y puedan responder econémicamente a las necesidades generadas por sus vastagos.

El otro tipo, el mas frecuente, es el "duelo complicado" donde la conjuncién de
circunstancias sociales, personales, familiares y de trabajo de los padres dificultan que
el nifio o nifios puedan tener la seguridad en la cobertura de sus necesidades mas
elementales. Por otro lado, los familiares que estan a cargo de su cuidado se ven
envueltos en situaciones muchas veces desesperantes: deudas vencidas, servicios
basicos en mora, condicion critica en la alimentacién de los nifios, vejAmenes, entre

otros.
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Parte de este duelo complicado tiene que ver con la relacion afectiva de los
progenitores, su estabilidad matrimonial. Casos de separacion o divorcio, que suelen
ser los mas dificiles de asumir por parte del nifio o nifios de una familia de migrantes.
Casos que parten el alma cuando se los conoce. Nifios que lloran desconsoladamente,
desaparece su deseo de jugar, tareas sin realizar, sufrir al ver que otros nifios andan
con sus padres y la pregunta que deambula por sus cabecitas ¢ por qué a mi? ¢Por
qué, si ellos me dijeron que se iban a trabajar y ahora no sé si volveran? Surge como

un torrente, desanimo, frustraciones y resentimientos.

Sin embargo, las modalidades de duelo no son Unicas y cada individuo reacciona de

modo diferente a la pérdida que ocasiona el duelo migratorio.

Es preciso sefialar también que el duelo es un proceso normal y no un estado, pues
implica todo un proceso de reorganizacion del sistema familiar, por ello el
comportamiento social, el llanto, la desesperaciéon y la tristeza, no son sino
manifestaciones que surgen como una respuesta emotiva ante la situacion que se esta

atravesando. (Gonzéalez 2006)"

Se podria decir entonces que toda pérdida produce un duelo, cuya intensidad depende
del significado que la pérdida tiene para el individuo y que por tanto ser4 mayor cuanto
mayor sea el apego. Por ello en los nifios el duelo emocional es una experiencia dura,

pues es en sus padres en quienes se deposita todo su afecto.

La forma en que el nifio afronta el duelo migratorio debe ser considerada con cuidado
por las personas que estan a cargo del cuidado del menor, a fin de que el duelo se
resuelva satisfactoriamente, es decir que el nifio pueda transitar por las distintas
etapas del duelo hasta que las supere, sin quedarse en ninguna de ellas, pues de

suceder asi el dolor se volvera crénico y le impedira desarrollarse normalmente.

Lo importante es dar al nifio tiempo para que supere el duelo que lo agobia, pero a la
vez estar presente, no intentando tomar el lugar de los padres ausentes, sino

mostrandose como una figura de apoyo, dispuesta a conversar y sobre todo a

7 Gonzalez, C. Valentin (2005) E/ duelo migratorio. Trabajo Social No. 7. Revista del Departamento de
Trabajo social, Facultad de Ciencias Humanas, Universidad de Colombia.
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entender su estado emocional, a aceptar su tristeza y a respetar su dolor, sin

minimizarlo o restarle importancia.

3.3.3. Relaciones interpersonales del nifio/a con la familiay escuela

En la investigacion de campo, realizada en la ciudad de Catamayo, en la escuela
“Ovidio Decroly”, de nuestra provincia de Loja, si bien disponen de un teléfono
publico, segin version de su Director, en una entrevista realizada, manifestaba
enfaticamente, que en los cinco afios que lleva al frente de la Instituciéon “Jamas, un
padre de familia de los que viven en el extranjero y que tienen sus hijos estudiando en
esta escuela, se ha tomado la molestia de llamar para preguntar acerca del
rendimiento escolar de sus hijos”. Pero también la escuela si bien sabian de la
existencia de alumnos de padres migrantes, tampoco tenia un registro de cuantos y

cuales alumnos estaban en esta situacion.

En conversacidbn con alumnos, hijos de migrantes y especialmente con los
representantes legales, manifestaban la necesidad que las escuelas, implanten un
nuevo modelo educativo, y en su curriculo tengan en cuenta el alumnado cuyos
padres son migrantes, con sus problemas, de tal forma que haya una politica

Institucional que se ocupe de este grupo escolar.

Para los que hacemos educacién entendemos que la convivencia escolar es un valor
social que debe ensefiarse, promoverse y conquistarse; el compromiso por la
educacion de los mas jovenes no puede limitarse a lo instructivo, sino que ha de incidir
especialmente en el grado de desarrollo de su autonomia moral y en el aprendizaje y
puesta en practica de conductas sociales. Y todo esto es una responsabilidad

compartida entre las instituciones educativas y el resto de la sociedad.

La familia y la escuela desde antafio han compartido desde sus respectivos ambitos
de responsabilidad un papel protagénico en la educacién de los nifios, sin embargo,
las transformaciones sociales de las Ultimas décadas han provocado cambios
sustanciales en esta relacién, dejando a la familia y a la escuela en posiciones muy

distintas.
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Como se explicd en apartados anteriores, la familia constituye el primer nucleo de
socializacion para el nifio y es el lugar por excelencia donde se suscitan humerosos

aprendizajes.

Mas tarde con el advenimiento de la edad escolar, aparece un nuevo ambito de
aprendizaje donde aparecen los iguales (compafieros / as) que actian de manera

complementaria a la familia y contribuyen a una adecuada adaptacion social del nifio.

Por ello familia y escuela cumplen funciones diferentes, pero a la vez complementarias
e insustituibles. Es por ello que las dificultades de relacion social en la infancia se
asocian a problemas de diversa indole: bajo rendimiento escolar, absentismo,
abandono educativo, etc., y mas tarde, en la adolescencia una conducta antisocial,

baja autoestima, ansiedad, soledad, retraimiento y ansiedad, entre otros.

Dentro del hogar el nifio necesita establecer y mantener un vinculo afectivo con sus
padres o las personas que lo cuidan, que esta caracterizado por una relacion calida y
cercana, lo que es muy necesario para desarrollar seguridad y confianza para sentirse

querido.

La figura més importante para el nifio es su madre, pues con ella se comunica con
mas facilidad; sin embargo es importante que esta relacién se amplie hacia el padre si
es que esta presente, pues esto le dard mayor seguridad para expresar sus
sentimientos y aprender a conocerse, a confiar en si mismo/a y a desarrollar su

autoestima.

En efecto, el apego hacia los padres es una relacion afectiva positiva, incondicional y
duradera, en la que padres e hijos encuentran satisfaccion al estar juntos y por ello

buscan mantener vivo ese carifio.

Para lograr alcanzar seguridad en si mismo, el nifio necesita recibir de sus padres o
cuidadores demostraciones de carifio, cuidado y atencidon. Esta actitud debe ser
continua y estable, y se demuestra por medio de caricias, palabras, gestos, besos y

otras expresiones.
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El carifio, aprecio y confianza que se transmita al nifio le ayudara a lograr un desarrollo
emocional estable en el que se sienta motivado a salir adelante, a ser tolerante y
equilibrado. De esta manera la relacién que el nifio establece dentro del hogar sirve
de modelo para sus relaciones futuras, por lo que mientras mas amor recibe el nifio en

el hogar, méas capacidad de amar tendra en el futuro.

Por otra parte, la escuela constituye el &mbito privilegiado para que el nifio extienda su

red de relaciones sociales, por lo que resulta tan importante favorecer el clima escolar.

Lo anterior implica que en la escuela la convivencia sana y pacifica debe ensefiarse,
incidiendo en el grado de autonomia moral y conductas sociales que ayuden al nifio a
saber estar con los demas, pues la educacion no puede concebirse sin un “vivir en

comunidad”.

De aqui la importancia de proporcionar un clima de libertad y variedad de actividades
que cuenten con la cercania de un adulto, puesto que para desarrollarse
emocionalmente el niflo necesita sentirse querido, aceptado y valorado. Por esta
razén las relaciones emocionales tempranas con las personas que rodean al nifio, en
especial con sus compafieros /as de estudio es la base de donde surge el desarrollo

social, emocional e intelectual.

No debemos olvidar que la autoestima o valoracion positiva que el nifio tenga de si
mismo/a es la clave del éxito escolar, social y laboral. Si el nifio tiene sentimientos
positivos de autoestima se sentird mas seguro y podra afrontar mejor las experiencias
dificiles de la vida. Por ello los nifios con una buena autoestima muestran iniciativa en

el logro de tareas y la formacién de relaciones sociales enriquecedoras.

Del lado contrario, el nifio o nifia que no se quiere a si mismo, se siente tonto y poco
importante y puede presentar problemas emocionales y de aprendizaje en el futuro, es
a éstos nifios que la adaptacion escolar les resulta dificil, su rendimiento tendera a ser

bajo, repetird cursos y probablemente desertara del colegio.
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Asi, a manera de conclusién los puntos abordados se pueden resumir a partir del

siguiente decéalogo:*®

Decalogo basico del desarrollo psicosocial infantil

O Para el nifio o nifia es fundamental el contacto estrecho con los padres antes y en

el momento de nacer.

@® £l nifio o nifia necesita saber establecer un vinculo o relacién de afecto y amor con

sus padres o las personas que los cuidan.

© £l nifio o nifia necesita hacer las cosas por si mismo para alcanzar un grado

adecuado de autonomia o independencia.

O El nifio o nifia necesita la valoracién positiva para tener una buena autoestima y
confianza en si mismo.

© EI nifio o nifia necesita un intercambio con su medio a través del lenguaje vy el
juego.

® Elnifio o nifia necesita tener un minimo de seguridad y estabilidad.

@ £ nifio o nifia necesita poder expresar sus emociones y sentimientos sin temor a

ser reprimido o castigado.

® cada nifio o nifia es distinto, tiene su propio temperamento y su propio ritmo; no

todos los nifios aprenden con la misma rapidez.

© Las familias estimuladoras, carifiosas, que brinda apoyo tienen niflos mas sanos y
felices.

@ Los padres, las madres y otros adultos deben evitar golpear, maltratar, asustar,

descalificar o engafiar a los nifios. Un ambiente de irritacion, violencia o inestabilidad

prolongada es perjudicial para el desarrollo infantil.

' UNICEF (2004) Desarrollo Psicosocial de los nifios y las niflas. CELAM. Colombia.
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3.4. LA ESCUELA

3.4.1. Laescuelacomo agente integrador de las familias

La escuela es un centro de actividad social, en el cual el aprendizaje se produce como
fruto de la interaccion, el intercambio de informacion y las actividades conjuntas. Sin
embargo, no porque los nifios estén en la escuela se garantiza un desarrollo social
efectivo, a pesar de que la escuela esta obligada a velar por el desarrollo social del

nifio para lo cual apoya su labor en la familia.

Cuando la labor educativa de la escuela se apoya en la familia, es posible
proporcionar a los educandos una directriz que asegure su adhesién a la tradicion,
entendida como “una hipétesis explicativa de la realidad” (GIUSSANI, L; 2006))™ Esta
hipbtesis explicativa representa la certeza de que lo que hacemos tiene valor y
adquiere asi un significado, al afirmarse en algo conocido y amado por el nifio, como lo

es la familia.

Asi, la labor educativa de la familia consiste en iniciar al nifio en el conocimiento de la
realidad, tal y como es comprendida por el grupo familiar. De esta manera el nifio
aprende habitos, actitudes, valores y principios que configuran su posterior accionar,
pero siempre porque sabe que en su familia todo cuanto se le pide practicar es real y

posible.

Esto es cierto por cuanto la estructura basica de la afectividad se forma en los
primeros anos de vida y su incidencia posterior es tal que “el hombre esta determinado
en gran parte durante toda su vida, en sus estructuras afectivas, por el modo en que
vivié afectivamente durante su infancia”®; es por esto que un clima familiar fundado en
el amor resulta decisivo para la adecuada formacién de los sentimientos del nifio, en lo

cual la familia se ha mostrado hasta hoy dia irremplazable.

% GIUSSANI, Luigi. (2006). Educar es un riesgo. Apuntes para un método educativo verdadero. Nueva
edicion revisada y anotada. Fondo Editorial UCSS, Ediciones Encuentro, Madrid. Pag. 64.
20 FRANCO, Teresa, (2006), Vida afectiva y educacidn infantil, Editora el comercio, S.A., Lima, pag. 13.
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De ahi que corresponde a los padres ser leales con todo cuanto han inculcado en sus
hijos y apoyarlos incansablemente para que reconozcan el valor de todo lo que han

aprendido en la familia.

Luego, cuando los nifios ingresan a la escuela, es imprescindible también que los
padres se integren al ambiente escolar, tarea que inicia con la eleccion inteligente de
los colaboradores para la obra educativa de sus hijos, puesto que a la escuela, como
institucién social, le corresponde continuar la labor educativa de la familia y ser fieles a

la “tradicién” que encierra la misma.

Es de este modo que la escuela integra a la familia en su tarea educadora, para
conformar entre las dos un equipo indisoluble, del que emanen las directrices

generales para la formacion de los educandos.

La educacién fuera de la sociedad no tiene lugar, toda educacién ocurre en un
contexto social y por ende en el seno de una sociedad. Se entiende pues que toda
sociedad da una educacion donde se comunican pautas culturales a los individuos, y
dado que la educacion debe preparar a la gente para que encaje en la compleja

estructura social y desempefie papeles sociales como un miembro mas del grupo.

La escuela, por su parte debe considerar que tanto el ambiente escolar, como la
personalidad del docente, son factores decisivos que determinan una correcta
adaptacion escolar y la adecuada integracion de la familia a la vida escolar; y que
cuando uno u otro fracasan, arrastran consigo a los educandos, quienes dificilmente

logran superar estas situaciones conflictivas.

El educador desempefia entonces un rol eminentemente socializador debido a que los
contenidos, actividades y actitudes que maneja son tomados de la sociedad o

comunidad particular en la que realiza su actividad educadora.

Por lo tanto, educar equivale a culturizar; asi, la formacion profesional, politica, el
sentido civico y comunitario, la ensefianza de valores y costumbres, etc.; constituyen
en si convicciones ideoldgicas que apuntan al cumplimiento de metas sociales, tanto

para la escuela, como para la familia.
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A mas de metas sociales, la educacion persigue también fines individuales (desarrollo
integral de la personalidad, adaptacion al medio, adquisicion de conocimientos y
habilidades, etc.), de los cuales el individuo es el primer beneficiario, esto significa
que la educacién cumple sobre todo una mision que beneficia a la sociedad y a los

miembros que la integran.

Asi, a la escuela le corresponde cumplir una funcién de adaptacion del individuo a las
exigencias del grupo social; funcién que para los estudiantes implica el integrarse a la
sociedad, aprender los habitos, costumbres, etc.; conocimientos son dados por la

educacion.

Ademds la escuela con su labor transmite la herencia cultural, funcién educadora que
asegura a su vez la continuidad y cohesién social. Sin embargo, esto no significa que
la escuela quede exenta de introducir cambios en el entramado social, pues no
podemos negar que la educaciéon promueve innovaciones al formar la voluntad y el

sentido critico de los estudiantes frente a la realidad existente.

Si consideramos ademas que la educacion proporciona al individuo una formacién
basica para todo quehacer laboral, entonces estaremos reconociendo también una
funcién econdmica, la misma que promueve el progreso material de la sociedad, y que

a su vez convierte a la educacion en el motor que impulsa el desarrollo social.

Sin embargo, el cumplimiento de todas estas funciones, no serian posibles si junto a la
escuela no se encuentra la familia, pues en ella el individuo adquiere una identidad
personal y una fuente continua de afecto, que ayuda a garantizar la estabilidad

emocional de los hombres y mujeres que tratan de realizar a plenitud su existencia.

3.4.2. Los maestros ecuatorianos frente a la migracion

Los Maestros en nuestro pais son garantes del “derecho a una educacion, de calidad,

laica y gratuita, en sus diferentes niveles™, tomandola como “un derecho humano

*! Constitucién Politica del estado, Titulo Il, Cap., Art.4
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fundamental, cuya obligacion es un deber ineludible e inexcusable del Estado

ecuatoriano”.??

Por lo tanto, todas las nifias y nifios, jovenes y seforitas deben recibir “una formacion
integral y cientifica, que contribuya al pleno desarrollo de su personalidad,
capacidades y potencialidades, respetando sus derechos, libertades fundamentales y
promoviendo la igualdad de género, la no discriminacion, la valoracion de las

diversidades, la participacion, autonomia y cooperacion”®.

Asi mismo la obligacion del maestro es estar atento, en sus obligaciones diarias,
propias de su labor, “a promover en los espacios educativos una cultura de respeto a
la diversidad, de erradicacion de concepciones Yy practicas de las distintas

manifestaciones de discriminacion...”?

Con estos antecedentes, considero que el maestro ecuatoriano es un ente abierto a
los cambios y respetuoso de la legislacion. El maestro ecuatoriano siempre ha ido
mas alla, de un apego ad pedem littere de la constitucion, para instalarse en el
espiritu de la constitucion, donando su vida al cultivo de la cultura y a la promocién

social de cuantos ecuatorianos han pasado por las aulas.

Son muchos los buenos testimonios de maestros que recorren largos trayectos, duras
jornadas, climas adversos para llegar a sus escuelitas y compartir con sus alumnos, no
solo meses, sino largos afios de su vida, verlos triunfar y escalar un nuevo estatus de

vida.

Siendo la migracién un problema social, provocado por las desigualdades econémicas
y de oportunidades, el problema de su incidencia, recae con mayor fuerza en las
instituciones educativas, y con ello, el maestro tiene que cargar con un problema que

no genero.

22 Constitucién Politica del estado, Titulo I, Art.2, lit. a
23 Constitucién Politica del estado, Cap. lll., Art.7, lit. b
** Constitucién Politica del estado, Cap. V., Art.11, lit.15
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Pienso ademas que las instituciones educativas, desde su gerencia, deberian incluir
gestiones tendientes a conseguir medios como el servicio de internet para sus
establecimientos y ponerlos a disposicion de los nifios y jévenes de padres migrantes,
para que se posibilite una comunicacién en y desde el centro educacional, con sus

progenitores que viven en el extranjero.
De esta manera los educandos podran sentir que su escuela es algo mas que un lugar

de instruccién, y se convierte asi en un verdadero segundo hogar, con la calidez

necesaria para vivir a plenitud esta dificil situacién de la cual no son responsables.
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4.  PROCESO DE LA INVESTIGACION

4.1. Planteamiento del Problema

La migracion es un fendmeno que tiene que ver con la organizacion familiar, en la que
sus miembros tienen que adaptarse a un nuevo estilo de convivencia,
transformandose en otros tipos de familia, incidiendo en los cambios que los nifios,
nifias y adolescentes han experimentado por la ausencia fisica de sus progenitores,

situacion dificil de enfrentar.

Es en los niflos que la ausencia de los padres migrantes deja sentir sus mas duros
efectos, pues para ellos el tener que afrontar la experiencia migratoria los sitla frente a
una realidad nueva vy dificil de sobrellevar, que contrario a lo que podria pensarse,

permanece aun poco investigada.

Asi, sobre estos nifios pesa una vision ligada al abandono, la desestructuracion
familiar y el alto costo emocional que ha traido en sus vidas; pero también se tiene la
tendencia a pensar que por la falta de control de los progenitores los nifios desarrollan
conductas negativas que los vuelven mas proclives a caer en el alcoholismo,
drogadiccion, embarazos precoces y participacion en pandillas (Herrera y Carrillo,
2004).

La falta de fundamento de estas apreciaciones hace de ellas meras especulaciones
gue no dejan de afectar a los migrantes y sus familias, en especial en el dmbito
escolar, donde los docentes consideran a los hijos de los migrantes de manera
anticipada y en ocasiones equivocadamente, como “nifios problema” muy dificiles de

tratar.

Esta realidad es la que justifica la realizacion de un proceso investigativo serio que
permita a los educadores reflexionar sobre la realidad de los nifios hijos de migrantes,
puesto que en nuestro pais son pocas las investigaciones que estudian este fenébmeno
de manera rigurosa, y las que existen se han realizado en &mbitos locales, por lo que

presentan informacién que no puede ser generalizada a la totalidad de la poblacion.

38



Es por ello que la presente investigacién, conducida por la Universidad Técnica
Particular de Loja realiza una investigacién profunda sobre la realidad de los hijo/as de
padres/madres migrantes, para romper con creencias arraigadas, entre los padres y/ o
responsables del cuidado de estos nifios, asi como también entre los docentes, pues

asi nos acercaremos a la verdad.

Asi, desde esta instancia investigadora se pretende describir la influencia del tiempo
de separaciéon en las relaciones escolares y familiares de los hijos, cuando ésta ha

sido originada por la migracion de los padres.

Con ello se lograra tener datos validos acerca del contexto real en que se desenvuelve
este importante grupo humano, informacién que hara posible el planteamiento de
alternativas viables de solucién, en especial en el campo familiar y pedagdgico,
teniendo siempre en mente el par escuela — familia y su enorme incidencia en el

desarrollo psicoldgico, emocional e intelectual de los nifios.

4.2. Preguntas de investigacion

El planteamiento y organizaciébn de este trabajo investigativo gira en torno a
cuestionamientos especificos que articulan todos los elementos considerados para la
identificacion, descripcidn e interpretacion de la realidad investigada, las mimas que se

encuentran a continuacion:

1. ¢ La separacion familiar por migracion afecta las relaciones escolares y familiares de
los nifios?

2. ¢Los comportamientos inadecuados como agresividad, soledad, introversion son
consecuentes a la ausencia del padre o de la madre de los estudiantes?

3. ¢El cuidado de los abuelos es diferente al de los propios padres?

4. ¢Los estudiantes de padres migrantes se relacionan mejor que los estudiantes que
viven con sus padres?

5. ¢ Los hijos de padres emigrantes son muy responsables?

6. ¢La escuela que rol debe cumplir, frente al hecho de la emigracion de los padres
gue tienen a sus hijos en su plantel educativo?

7. ¢ El sistema educativo responde al fenomeno de la migracion familiar?
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4.3. Metodologia:

4.3.1. Disefio de lainvestigacion.

El disefio de investigacion que se ha seleccionado para el desarrollo del estudio sobre
familia y migracién, tiene por finalidad dar respuesta a las preguntas que suscitaron el

problema de investigacion.

Por esta razon se ha optado por emplear un enfoque mixto que combina la
recoleccién, analisis y vinculacion de datos cualitativos y cuantitativos en un mismo

estudio.

Este enfoque permite estar cerca del fendmeno estudiado y nos provee de un sentido
de entendimiento mas completo e interesante, pues del lado cuantitativo se mide las
actitudes para predecir la conducta; mientras que del lado cualitativo se adentra en los
conceptos y significados compartidos con percepciones de los objetivos de
investigacion; lo que en resumen se traduce en un proceso de analisis mas completo,

capaz de describir la realidad tal y como se presenta.

Para el andlisis e interpretacion de los datos se cuantificé los datos cualitativos, lo que
implicé su codificacion a través de numeros, esto con la finalidad de poder analizarlos

descriptivamente.

Estas caracteristicas nos sitian frente a una investigacion exploratoria que tiene por
objeto explicar el fenémeno de estudio para conocer sus estructuras y los factores que
intervienen. Pretende descubrir las causas que provocan los fendmenos, asi como
sus relaciones, para llegar a establecer generalizaciones mas alla de los sujetos y
datos analizados, matizando la relacion causa — efecto y argumentandola desde la

informacion cientifica y el aporte personal del investigador.

4.3.2. Contexto y poblacién.

La investigacion se inserta dentro del marco investigativo organizado por la

Universidad Técnica Particular de Loja para la graduacion de los egresados de la
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Escuela de Ciencias de la Educacion, por lo cual forma parte de una investigacion
nacional desde sus contextos, para lo cual ha sido presentada y tutelada por el

Instituto Latinoamericano para la familia (ILFAM).

El escenario de estudio en el que se desarrollé el proceso investigativo fue la escuela
fiscal de nifos “Ovidio Decroly” ubicada en el Cantén Catamayo, provincia de Loja.
Esta institucion fue fundada en 1940 y en la actualidad, cuenta con 764 estudiantes.
Su Director es el Lcdo. Manuel Padilla y estd ubicada en la avenida Catamayo y

Olmedo.

La poblacion investigada estuvo integrada por 26 personas, distribuidas de la siguiente

manera:

o 12 estudiantes del 7mo. afio de Educacion General Bésica.
e 12 representantes de los estudiantes investigados.
e 1 profesor de grado.

e 1 director de la escuela seleccionada para realizar el estudio.

4.3.3. Recursos

La realizacion exitosa del presente trabajo investigativo se apoyd en los siguientes

recursos:

a. Recursos humanos:
¢ Un alumno investigador de la UTPL
e Un Director de Tesis
e Un Director del establecimiento educativo investigado
¢ Un profesor de grado.
e Seis estudiantes del 7mo. AEB hijos de padres migrantes.
e Seis estudiantes del 7mo. AEB hijos de padres no migrantes.
e Seis padres de familia y/o representantes de los estudiantes hijos de

padres migrantes.
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e Seis padres de familia y/o representantes de los estudiantes hijos de

padres no migrantes.

b. Recursos institucionales:
¢ Equipo de docentes asesores de la Escuela de Ciencias de la Educaciéon de
la Universidad Técnica Particular de Loja.

e Un Director del Trabajo de Fin de Carrera: Lic. Carla Carrién.

c. Recursos materiales:
¢ Fotocopias de los instrumentos de investigacion en cantidad suficiente.
e Bibliografia actualizada.

e Consultas en la Internet.

d. Recursos econdmicos:

e Todos los gastos generados durante el desarrollo del proyecto fueron
financiados por el alumno investigador, entre ellos cabe sefalar a los
costos generados por movilizacién desde el lugar de trabajo y / o residencia
al centro educativo investigado, servicio de Xerox, consultas a Internet y

reproduccion del informe de investigacion y sus ejemplares.

4.3.4. Instrumentos de investigacién.

Para esta investigacion se utilizaron los siguientes instrumentos de investigacion que
el equipo planificador de la Universidad Técnica Particular de Loja en coordinacion con

el ILFAM, preparé especificamente para cada grupo de la poblacion investigada.

1. Un cuestionario ad hoc, dirigido a estudiantes de 10 a 11 afios; (6° y 7° afio de
Educacion General Bésica).

2. Un cuestionario ad hoc, dirigido a los padres y las madres de los estudiantes y/o su
representante en la escuela.

3. Un cuestionario ad hoc, dirigido a los profesor tutor de 7mo afio Paralelo “A” de
Educacion General Béasica.

4. Una entrevista semiestructurada para el director del Centro Educativo,
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Estos instrumentos de recoleccion de informacion disefiados con criterio y rigurosidad
cientifica, de lenguaje sencillo y claro, no presentaron un alto indice de dificultad al
momento de su aplicacion, por lo que fueron respondidos con rapidez pero también
con responsabilidad, contando siempre con la presencia del investigador que estuvo

presto a satisfacer cuantas dudas surgieron durante la investigacion de campo.

La tabulacion de los datos obtenidos a partir de los instrumentos aplicados también fue
sencilla, pues se contd con el uso de una base de datos (PROGRAMA SINAC) de
autoria de la Universidad Técnica Particular de Loja, instrumento que facilité la
organizacion de la informacion y su posterior interpretacion al presentar datos
agrupados en tablas y graficos estadisticos que se emplearon como base del analisis
de datos a través de la asignacion de un codigo que en el presente caso fue LJ165,

del investigador José Esteban Rios Jiménes, autor del presente trabajo investigativo.

4.3.5. Procedimiento y aplicacion de los cuestionarios

Una de las etapas mas satisfactorias del proceso investigativo desarrollado se derivé
del contacto directo que se logré mantener con la poblacién investigada, quienes de
una u otra forma sobrellevan todos los conflictos que genera la emigracion de uno o de

los dos progenitores.

Con esta finalidad se empled varias estrategias, mismas que se sucedieron de la

siguiente manera:

e En primera instancia se procedié a identificar una institucion educativa que
reuniera los requisitos necesarios para la realizacion del estudio investigativo, que
en este caso fue la Escuela Fiscal “Ovidio Decroly” del Canton Catamayo, misma
gue fue seleccionada por estar ubicada en el mismo lugar de residencia del

investigador.
e Seguidamente procedi a contactar con el Director de la escuela seleccionada para

entregarla la carta de presentacion de la Universidad Técnica Particular de Loja y

solicitarle su apoyo a la investigacion.
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¢ Como tuviera una respuesta positiva del Director, procedi a confirmar la existencia
de casos de nifios del 6to. O 7mo. Afos de Educacion Basica cuyos padres
fueran migrantes, a fin de hacer un primer contacto con el profesor de grado y

solicitar su colaboracion.

e Seguidamente me entrevisté con el grupo de nifios que participarian en el estudio,
a fin de establecer un clima de confianza en el que se hiciera posible su
colaboracion, destacando siempre la importancia de esta investigacion y los

beneficios que reportaria.

e La entrevista con los niflos se aprovechd también para acordar una fecha para el

llenado de los cuestionarios de nifios y representantes.

Cronolégicamente estos eventos sucedieron asi:

El dia jueves 03 de junio del 2010, presenté la carta al sefior director y con su venia,
procedi a visitar el Séptimo afio de Educacion Basica, paralelo “A”, donde encontré los
seis casos de niflos que tenian sus padres trabajando en el extranjero, tanto a los
nifios como el sefior profesor, una vez explicada la importancia de la investigacion, los
datos netamente confidenciales, an6nima en su totalidad y sin ninguna repercusién en
el aspecto legal para sus progenitores en el extranjero, entablamos un dialogo,

tratando de resolver todas sus inquietudes.

Expuse a los nifios y maestro, la necesidad de establecer una fecha para la aplicacion
de las encuestas y si fuese posible realizar el mismo dia una reunién con los
representantes de los nifios de padres migrantes y de los nifios cuyos padres se
encontraban con ellos. El Profesor pregunté a los nifios para qué dia deseaban
trabajar en las encuestas y manifestaron que para dia lunes 07 de junio. Entonces el
profesor convocO también a los padres de familia para ese mismo dia pero a las

quince horas.
A las ocho y treinta el dia lunes, después de recibir el deber, el profesor autoriz6 mi

presencia en el aula. Primero hicimos una dinamica con todos los nifios y luego

sacamos los pupitres fuera del aula. Ya en la cancha después de explicarles
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nuevamente la forma de llenado de las encuestas se procedio a su contestacion. Alli
algunos nifios me manifestaron que sus padres no vendrian en la tarde y que si era
posible se les entregara las encuestas para ellos traerlas llenadas de la casa. Fueron

en total tres casos, dos del grupo de control y uno del grupo de padres migrantes.

Todo se desarrollé con normalidad y el profesor me manifesté que para el dia martes

me presentaria su cuestionario con los datos solicitados.

Por la tarde, conjuntamente con el profesor, nos reunimos con los padres de familia. El
me ayudd a explicarles sobre la necesidad de apoyarme como estudiante en el
desarrollo de este trabajo investigativo. Expliqué el objetivo de la investigacion y la

necesidad de contestar con la verdad para que los resultados sean valederos.

Seguidamente realizamos el llenado de las encuestas, pregunta a pregunta para que
no haya confusion. Terminado el trabajo, espontdneamente una sefiora, tia de un nifio
que lo representaba, agradecio la iniciativa de trabajar y preocuparse por la situacion
familiar de los niflos que tenian a sus padres en el extranjero y manifestaba que la
escuela como tal no habia emprendido ninguna accion, para tratar de ayudar y
especialmente comprender a los nifios cuando presentaban conductas inadecuadas.
“No quiero que me lo hablen, solo pido que me lo comprendan, él no tiene la culpa”

asevero.

En los dias posteriores me fueron entregadas las encuestas de los padres que no

pudieron asistir a la sesion.

El lunes 14 del mismo mes, el Lcdo. Manuel Padilla Director de la escuela me
concedi6 la entrevista, la misma que fue grabada y respondida por escrito, aproveché
la oportunidad para felicitar a la Universidad Técnica Particular de Loja, por estar
atenta a las necesidades de la educacion, en este caso, su preocupacion por los nifios
cuyos padres han emigrado en busca de mejores dias para su familia, aunque

sacrificando a lo mas importante que son sus hijos y familiares mas cercanos.
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De esta manera el trabajo investigativo de campo se cumplié con éxito, facilitando asi
informacion pertinente que permitio el desarrollo de las etapas investigativas

subsiguientes.
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5. Andlisis, Interpretacion y discusion de los datos recogidos.

5.1.1. Seleccién de los ambitos relevantes por tipos de cuestionario.

A partir de la aplicacion de los cuestionarios dirigidos a estudiantes, padres / madres
de familia y / o representantes, docente y director del plantel educativo investigado, fue
posible apreciar los rasgos caracteristicos que configuran el papel que cumple cada

uno dentro del fendmeno investigado.

En primera instancia nos encontramos frente a dos grupos humanos claramente
diferenciados, los primeros constituidos por familias que estan inmersas en el

fendmeno migratorio y el otro grupo por familias cuyos miembros no han emigrado.

Cada caso es unico y digno de ser investigado, sin embargo y debido a la ardua tarea
que se deriva del establecimiento de las implicaciones que la migracion ha generado
en el entorno familiar y escolar, se opté por orientar el andlisis e interpretacion de
resultados hacia la profundizacién del impacto que tiene este hecho en las relaciones

familiares.

Esta consideracién se realiz6 tomando en consideracion la existencia y disponibilidad
de informacion cientifica sobre el tema, asi como también la experiencia personal del
autor de la investigacion, quien ha experimentado de cerca la realidad que atraviesan
los migrantes y sus familias, tanto desde la perspectiva de docente, como de padre de

familia.

Asi el objetivo primordial de este aporte investigativo se vera cumplido al identificar los
comportamientos que mantienen los estudiantes en sus relaciones interpersonales con
la familia, para lo cual se tomara como indicadores a un grupo de items tomados de
los cuestionarios aplicados y que guardan relacion con el campo de estudio ya

delimitado.

En el cuestionario de estudiantes el andlisis se centrara en el indicador 5 de relacion

familiar con el padre y madre.
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En el cuestionario de padres / madres y representantes, se consideré el indicador 5
relacionado con la relacion familiar, la comunicacion familiar y la relacion familia —

escuela.

Finalmente, del cuestionario de docentes, se consider6 también el andlisis del
indicador 5 que proporciona informacion acerca del estilo pedagdégico del docente, la

relacion docente — alumno, el rendimiento académico y la relacién familia — escuela.

El analisis de cada uno de estos indicadores describe la realidad institucional en
términos de sus fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas, con las que se
logré elaborar la correspondiente matriz FODA y el planteamiento de conclusiones y

recomendaciones.

5.1.2. Presentacién y analisis de datos.

5.1.2.1. Datos de identificacién de la poblacion participante.

A. Cuestionario de nifios

A continuacién se presenta informacién relacionada con los rasgos que caracterizan a

cada uno de los grupos que conforman la poblacién investigada.

En cuanto a los nifios, el grupo estuvo compuesto por un total de doce estudiantes, de
sexo masculino, seis de los cuales pertenecian a hogares con padres migrantes y los

seis restantes a hogares que cuentan con la presencia de los progenitores.

La edad en que se encuentra este grupo de nifios es de 11 afios, pues por disposicion
de la primera autoridad del plantel los nifios se agrupan en paralelos donde los
estudiantes tienen una misma edad, tal es el caso 7mo. AEB paralelo “A”, al cual

pertenecen todos los investigados.
La informacién se diversifica en cuanto a la persona que funge como representante de

cada grupo de nifios, asi en el caso de los hijos de padres migrantes se conocié que

en su mayoria 33% su representante es una tia, porcentajes similares del 17% tienen
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por representante al padre, abuelo, tio o hermana mayor; mientras que en el caso de
los hijos de no migrantes la representacion escolar es ejercida en un 83% por la madre

y en un 17% por el padre.

Consecuentemente al indagarse respecto de con quiénes conviven, el 100% de los
hijos de migrantes manifestaron que viven con familiares cercanos, frente a un
porcentaje igual de hijos de no migrantes que conviven con su padre y madre. Las
razones que motivan esta realidad, son en el caso de los primeros por migracion en el

50% de los casos y por la separacién ocasionada por migracion en el 50% restante.

En conclusion, la poblacion estudiantil investigada esta compuesta por dos grupos con
caracteristicas bien marcadas, el primero el de los hijos de migrantes, quienes se
encuentran privados de la compafiia de sus padres y por tanto conviven con familiares
cercanos que hacen las veces de representantes en el centro escolar, cuyo

parentesco es el de tias.

Del otro lado, el grupo de control esta constituido por niflos que conviven con su padre
y madre, quienes los representan en la escuela, en especial la madre, aln cuando el

padre se encuentra también presente.

B. Cuestionario de padres

En cuanto a las caracteristicas que identifica a la poblacién de padres / madres y
representantes, se conocié que este grupo esta formado también por dos grupos. El
grado de parentesco que une a estas personas con los estudiantes investigados es el

siguiente:

En el grupo de los padres / madres y representantes de hijos de migrantes, el 33%
tiene un parentesco de tias, mientras que el resto se distribuye en un porcentaje
similar del 17% de padres, abuelos, tios y hermanas; mientras que el parentesco del
grupo de control es en un 17% padres y un 83% madres, lo que corrobora la

informacién proporcionada por los estudiantes.
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En el 100% de los casos estudiados en ambos grupos, el hijo vive con el adulto

entrevistado.

En cuanto al nivel socio — econdmico de las familias investigadas, la informacién
obtenida muestra que segun el 100% de ambos grupos, sus familias se ubican en un
nivel econébmico medio, lo que permite inferir que estas familias cuentan con lo

necesario para sobrellevar los gastos mas elementales.

Otro dato importante fue el conocimiento acerca del maximo nivel de estudio
alcanzado por los adultos investigados, los mismos que dan cuenta de que en el grupo
de investigacion, compuesto por los hijos de migrantes, el nivel de escolaridad de sus
representantes se distribuye en los siguientes porcentajes: 50% con estudios

primarios, 33% con titulo universitario de pregrado y 17% con estudios secundarios.

Entre los representantes del grupo de control, el nivel de escolarizacion es el siguiente:

67% con formacion secundaria y 33% primaria.

Esta informacion pone en evidencia que entre los representantes de los hijos de
migrantes existe un mayor nivel de escolaridad, frente a los del grupo de control,
hecho que puede influir significativamente en la configuracion del tipo de relaciones

que se establecen entre los representantes y los nifios.

Respecto de la ocupacion que realizan, el 50% de los entrevistados del grupo de
investigacion realiza tareas domésticas, el 33% son profesores y el 17% realiza tareas
agricolas; mientras que en el grupo de control el 33% se dedica a las tareas
domésticas o tiene un negocio propio, y un 17% esta estudiando o realiza otras

actividades diversas.

La organizacién familiar, desde la perspectiva de los representantes de hijos de
migrantes se percibe como unida a pesar de las dificultades en el 83% de los casos y
en porcentajes del 16% que la calificaron como organizada y con funciones para cada

miembro; en la media o afectada por la migracion.
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Para los representantes del grupo de control el 50% dice que su familia es organizada,
el 33% que esta unida a pesar de las dificultades, el 16% que esta en la media y un

porcentaje similar que afirma que cada miembro vive su vida.

En cuanto al estado de los miembros de la pareja, en el caso de los representantes de
los hijos de migrantes el 33% estan divorciados y porcentajes que no superan el 17%
afirman que tienen matrimonio religioso, separacion de hecho, separacion por

migracién de ambos y otras realidades.

Entre los padres del grupo de control, las respuestas indicaron que el 83% convive

bajo un matrimonio religioso y el 17% por matrimonio civil solamente.

En conclusién la poblacién de padres se caracteriza por ser una poblacion joven,
compuesta en su mayoria por mujeres que velan por los nifios, en especial por su
educaciéon y que atraviesan circunstancias socio — econdémicas similares, no asi
familiares, pues en el grupo de control se evidencia un mejor nivel de organizacion
familiar que las sitda por encima de las familias donde uno o ambos progenitores han
emigrado, realidad que empieza ya a configurar la situacién problematica que afrontan

las familias de los migrantes.

C. Cuestionario de Docentes

La encuesta realizada a este sector de la poblacién arroja datos Unicos, al estar
compuesta por un solo maestro que desempefia su labor como responsable del grupo
de nifios del afio investigado en una escuela fiscal ubicada en el casco urbano de la
ciudad y canton Catamayo, es el tutor del curso, tarea que comparte con otros
docentes que estan a cargo de asighaturas como musica, computacién e inglés. Por
esta razon sus funciones profesionales facilitan las asignaturas de matematica,

lenguaje, ciencias sociales, ciencias naturales y cultura fisica.

De esta manera se ha tenido un primer acercamiento a las caracteristicas de la
poblacion de estudio, informacién que sera tomada en consideracion para el analisis
de los efectos migratorios en las relaciones familiares de la poblacion infantil

investigada.
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5.1.2.2. Relaciéon familiar
A. Cuestionario de los nifios

La situaciébn de migracion que afrontan los nifios que participaron en este estudio
configura un escenario nuevo en el que se desarrollan relaciones familiares también
desconocidas. Para analizar su situacion partiremos del hecho de que los hijos de
migrantes no conviven con sus progenitores sino con un familiar cercano,
generalmente una tia a la que sus padres han confiado el cuidado del menor, por ello
resulta fundamental indagar en torno a las caracteristicas de la relacion interpersonal
gque se ha establecido entre el nifio y sus cuidadores, que se manifiesta en las razones

por las que el nifio se siente a gusto en la casa.

Gréfica 1

Razones por las que te sientes bien en la casa
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B Porgue no estoy con mis comparieros M Estoy con mi familia © Estoy con mis abuelos

Er mi familia e dermuestran carifio ™ Me comprenden
Mo me castigan (como en la escuela) o Puedo hablar con mi padre [/ madre
B Otro motivo @ Mo Contestd

Fuente: Cuestionario aplicado.

Elaboracién: Programa SINAC.

Los datos obtenidos muestran que el 100% de los nifios manifesté que se sienten bien
en casa porque en ese lugar estan con su familia; mientras que para el 66% la razén
gue motiva este bienestar es la cercania con el abuelo. Esta informacién da cuenta de
que los menores investigados se han integrado totalmente al grupo familiar que los
acogio tras la migracion de sus progenitores, o en su defecto han logrado identificarse

con la figura del abuelo, que en este caso reemplaza a la del padre ausente y que
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llega a satisfacer las necesidades afectivas que requiere el desarrollo psicosocial y

emocional de los menores.

Esta informacién se corrobora por cuanto el 67% de los casos investigados afirma que
en su familia se sienten comprendidos y les demuestran carifio, situacién altamente
positiva y de gran incidencia en la configuracion de una personalidad sana y fuerte que

mas adelante podra resistir a las circunstancias que le toque afrontar.

Tan positiva es esta situacion que un porcentaje similar al anterior, esto es del 67%
afirma que se sienten bien en la familia porque alli pueden dialogar con su cuidador, lo
que confirma que el buen clima familiar en el que conviven los nifios ha desarrollado
positivamente sus habilidades comunicacionales, base de toda relacion interpersonal,
ya que brinda la oportunidad de que el nifio exprese sus sentimientos mas intimos y

desarrolle la empatia al escuchar los de los demas.

También existe un 50% de nifios que basan su sentimiento de bienestar en el hogar,
porque en este sitio no los castigan (como si ocurre en la escuela). Este hecho debe
ser analizado con cuidado, puesto que puede interpretarse como una falta de control
sobre la actividad del nifio, o también como el reflejo de un sistema familiar de
regulacién de la conducta que no involucra la presencia de castigos (en especial

fisicos) para los menores.

Por la realidad descrita y en conversacion directa con los menores, la ausencia de
castigos se atribuye a la segunda razon, esto es, porque el / la responsable del
cuidado prefiere hablar con el nifio antes de castigarlo y si la falta cometida es grave lo
priva de alguna cosa de su agrado y comunica inmediatamente a sus padres, lo que
es evitado a toda costa por los menores que no desean verse mal ante los ojos de sus

progenitores.

De esta informacion se concluye que los hijos de los migrantes que participaron en el
estudio son nifios que se han integrado bien a un ambiente familiar nuevo, en el que
logran adaptarse y formar vinculos afectivos basados en el amor, la comprensién y un

sistema de comunicacion que hace posible la correccién amorosa y prudente de los
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responsables del cuidado del menor, todo lo cual configura un ambiente familiar sano y

favorable para el desarrollo psicosocial y emocional de los nifios.

Vale entonces preguntarse ¢cuales son las caracteristicas de las relaciones
interpersonales que estos nifos establecen con sus cuidadores/as?

Gréafica 2

En la relacion con mi representante

Intento que esté feliz conmigo
Valora positivamente lo que hago
Estoy muy bien con mi papa
Respeta mis ideas y gustos

Me gusta conversar con él

Me gusta su forma de pensar

Lo escucho cuando me habla

Me comprende

Me escucha

Se interesa por mis problemas
Me trata de la mejor manera que puede

Intento comprender a mi papa

0% 20% 40% 60% 80% 100% 120% 140% 160%

M Responsible (varén) M Responsable (mujer)

Fuente: Datos SINAC

Elaboracion: El investigador

Como se puede apreciar, la informacion sobre la relaciéon familiar que se ha
establecido entre los nifios y los responsables de su cuidado es altamente positiva y
satisfactoria, pues en opinion de los nifios actian de modo reciproco, a fin de que se
establezca una relacién armoénica y beneficiosa para todos. Asi el mayor porcentaje de
nifos centran su atencién en lograr que su cuidador se sienta feliz con ellos para ellos

también sentirse bien.
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Cuando el responsable del cuidado del nifio es un hombre, los nifios manifiestan que
lo escuchan con mayor atencién y se sienten escuchados. Quiza a ello se deba que
los nifios sienten que los hombres se interesan mas por sus problemas y en respuesta

intentan comprenderlos también.

Cuando la responsable del cuidado es una mujer, las preferencias de los nifios se
manifiestan al momento de sostener una conversacion donde los nifios destacan que
les agrada su forma de pensar. Ademas sienten que una mujer respeta sus ideas y

gustos, los comprende y trata de la mejor manera posible.

Estas diferencias pueden ser atribuidas al hecho de que la poblacion de hijos de
migrantes estd compuesta en su totalidad por varones que como tal buscan
identificarse con una figura masculina, frente a la cual no solamente se muestran mas
comprensivos y dispuestos a escuchar, sino que también se sienten a gusto pues

comparten intereses similares.

Por el contrario, en las mujeres lo nifios ven a una figura mas tierna y amorosa que los

escucha con mayor atencién y por tanto los comprende y da buen trato.

Esta diferencia de roles es tipica de nuestra cultura, donde el hombre generalmente es
visto como una figura mas fuerte y se la asocia al trabajo, mientras que a la mujer se la

considera mas tierna y volcada al cuidado del hogar.

Sin embargo, se destaca que los nifios manifiesta que tanto si el responsable es un
hombre o una mujer, ambos valoran positivamente todo lo que hacen, en eso no

establecen ningun distingo.

Estas afirmaciones permiten concluir que el contexto familiar que rodea a los nifios
hijos de migrantes se funda en el amor, la comprension y el dialogo, lo que lo convierte
en un ambiente positivo para el desarrollo normal de los menores en los aspectos
psicosocial, emocional, afectivo e intelectivo; contexto que no debe ser extrafio al
docente que mas bien ha de considerarlo como un apoyo idéneo para el cumplimiento

de los fines educacionales.
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B. Cuestionario de los padres

En lo que respecta a las conductas observadas por los representantes de los hijos de
migrantes, se solicité a los encuestados asignar un namero segun la frecuencia con
gue observen la aparicion de las conductas que el cuestionario planteaba (introversion,
timidez, retraimiento, agresividad, descuido en los estudios, alegria, indisciplina,
desmotivacion, emprendimiento, colaboracion en las tarea de la casa, responsabilidad,

distraccién, atencién a las cosas y buena comunicacién con el resto de la familia)

Las respuestas obtenidas fueron diversas, pues cada nifio es Unico y como tal no
pueden haber dos comportamientos iguales; sin embargo, la tabla que se ubica a
continuacién recoge las conductas que se repiten durante todo el tiempo, por
considerar que ellas constituyen una caracteristica que los encuestados han

observado con mayor detalle.

Al observar la gréfica que se encuentra en la pégina siguiente, aprecia que las
conductas que se repiten con menor frecuencia son la introversion, retraimiento,
agresividad, descuido en los estudios y colaboracién en labores domésticas. Con ello
se por una parte se desvirtla el mito que envuelve a los hijos de migrantes y los
califica como “nifios problema”, pues como se ve estas conductas, en su mayoria
negativas, a excepcion de la dltima, no son comunes, lo que se deriva del ambiente
familiar que rodea al niflo y que en parrafos anteriores se caracteriz6 como favorable.
De ahi que mucho influye el ambiente familiar y el clima que en el impere para el

desarrollo de actitudes y conductas negativas entre los hijos de migrantes.

En cuanto a la poca colaboracion en las tareas domésticas, esto se puede atribuir a
que la poblacién de nifios hijos de migrantes es de sexo masculino, por lo que en
nuestra cultura se tiende a relevarlos de las labores que se consideran como propias

de la mujer.

Existe otro grupo de conductas a las que los representantes reportan como poco
comunes se encuentran algunas positivas y otras negativas. Entre las negativas estan
la distraccion y la agresividad, y se repiten la colaboracién en labores del hogar,

indisciplina, descuido en los estudios, retraimiento, timidez e introversion.
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Gréafica 3

Conductas observadas entre los hijos de
Buena comunicacién con el resto de Iarn
famila

Atencioén a las cosas

Distraccion

Responsabilidad

Colaboracion en labores domésticas

Emprendimiento

Desmotivacion

Indisciplina

Alegria

Descuido en los estudios

Agresividad

Retraimiento

Timidez

Introversion

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%
B Nunca M Pocasveces & Muchasveces B Siempre2
Fuente: Datos SINAC
Elaboracion: El investigador

En cuanto a la distraccion y la agresividad que fueron reportadas por el 50% de los
representantes, se conocié que estas conductas son mas frecuentes en la escuela que
en el hogar, donde pocas veces se repiten. Este hecho encuentra explicacién en la

distancia que los separa de sus padres y en el hecho de que estos nifios se
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encuentran en muchos casos superando la etapa del duelo migratorio, por lo cual su

comportamiento no es del todo estable, aunque merece ser observado.

Las otras conductas mencionadas como poco frecuentes y que coinciden con las nada
frecuentes confirman el planteamiento anterior, y es que se debe comprender que los
nifios estdn atravesando una etapa de inestabilidad emocional y a la vez de
construccién del yo, lo cual no es facil y menos cuando no se cuenta con los padres,
por ello en ocasiones aparece un comportamiento introvertido y timido, en especial
con aquellos que no forman parte de la familia extensa, que por su parte debe cuidar
de que estas conductas no se vuelvan constantes, pues con ello se perjudicaria el

desarrollo del nifo.

A pesar de estas conductas negativas los representantes manifestaron también que
pocas veces observan desmotivacion en los nifios sino mas bien una buena
predisposicion animica, lo que resulta del ambiente familiar que los rodea,
caracterizado por una buena comunicacion y como aseguran los propios nifios, donde
sienten que todo lo que hacen es bien valorado, clave fundamental del

emprendimiento.

Justamente la aparicién de esta ultima conducta es mencionada por los padres como
muchas veces frecuente, junto a la buena comunicacion familiar y la atencion a las

cosas, todas ellas resultantes también de un ambiente familiar positivo.

Finalmente, las conductas cuya aparicibn se reporta siempre son la buena
comunicacion familiar, responsabilidad, y alegria con mayores porcentajes. Esto
confirma una vez mas la importancia del afecto y el apego que genera hacia la familia,
el sentirse bien, amado, comprendido y sobre todo valorado, hechos que impactan en
la personalidad de los hijos de migrantes y configuran una personalidad sana y

estable.

En conclusion, en cuanto a las conductas que aparecen con mayor frecuencia entre
los hijos de los migrantes y que han sido observadas por sus representantes, los datos
recopilados muestran que el comportamiento de los nifios no es siempre estable y que

asi como se presentan conductas negativas, también se producen conductas
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positivas, segun el estado animico del nifio. Sin embargo si existe cierta tendencia a
demostrar introversion y timidez, conductas que deben ser controladas haciendo uso
del dialogo para no permitir que los nifios se encierre en si mismos y desarrollen

sentimientos negativos como la agresividad.

Luego de este analisis de las conductas exhibidas por los hijos de los migrantes, vale
la pena preguntarse ¢,cOmo caracterizan los representantes de los hijos de migrantes a
las relaciones familiares?, informacién que se recoge en la siguiente grafica:

Gréafica 4

Caracterizacion de las relaciones familiares entre
representantes e hijos de migrantes

Normales, no han cambiado a pesar de la
situacién

Conflictivas, por el escaso tiempo que se esta
con él

Conflictivas, por diferencias en el trato con sus
hermanos/as

Buenas en general, aunque algunos aspectos
han influido negativamente

Buenas en casi todos los aspectos

Positivas, sin problemas

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

B Nunca M Pocasveces M Muchasveces M Siempre

Fuente: Datos SINAC
Elaboracién: El investigador

En la informacion presentada se evidencia que el mayor porcentaje de padres
encuestados caracterizan a las relaciones familiares como normales, es decir que no
han cambiado a pesar de las situaciones cotidianas; para otros son buenas en casi
todos los aspectos y positivas o0 sin problemas, hecho que confirma el ambiente

familiar positivo que se ha descrito entre este grupo de familias.
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Existe también un porcentaje del 67% de padres que caracterizan a la relacién como
conflictivas, debido a que se estd poco tiempo con el menor, al respecto vale la pena
recordar que en su mayoria fueron las mujeres quienes llenaron el cuestionario
aplicado y que a decir de los nifios, las relaciones con el hombre de la casa son
mejores. Quiza a esto se deba el que en esta pregunta se haya calificado a la relacién
familiar como conflictiva, pues los nifios conversan menos con las mujeres, lo que

podria resultar en una sensacion de que se comparte poco tiempo.

Esta situacion debe ser corregida, para lo cual las mujeres (tias y hermanas), deberan
procurar un mayor acercamiento hacia los nifios, en especial compartiendo con ellos
ideas, no solo escuchandolas y haciéndoles ver que las opiniones de la mujer son tan
valiosas como las del hombre. De esta manera se evitara repetir rasgos culturales
negativos persistentes entre los habitantes de esta regién y me atrevo a decir del pais,

como lo es el machismo.

Resulta interesante también el criterio de un 33% de los representantes, para quienes
las relaciones son conflictivas en especial en el trato con los hermanos/as del menor.
La explicacion de esta informacidn podria significar que los hijos de los migrantes
tienen una gran necesidad de afecto y por ello les resulta dificil compartir el amor y
atencion de quienes hacen las veces de padres con otros nifios de edades similares, a
ello podria deberse el surgimiento de disputas entre pares que vuelven a la elaciéon

conflictiva, alin cuando la aparicién de esta conducta no se repite constantemente.

Los responsables del cuidado de los nifios deben tomar en consideracién que uno de
los factores decisivos en el desarrollo psicosocial de los nifios se logra en el trato con
sus pares o iguales, con quienes les cuesta mas trabajo comunicarse, por ello deben
adoptar estrategias basadas en el juego para facilitar estas relaciones y brindar a los

nifios la oportunidad de desarrollar habilidades comunicativas con otros nifios.

Asi, de manera general los datos obtenidos con respecto a la caracterizacion de las
relaciones familiares entre los representantes e hijos de migrantes, se concluye que el
mayor porcentaje de casos investigados las juzga como buenas en casi todos los

aspectos de la convivencia en el seno del hogar, pues la ausencia de los progenitores
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no ha ocasionado problemas en la interacciéon adultos — nifio, no asi en la relacion del

niflo con sus hermanos/as, en las que suelen aparecer conflictos esporadicos.

Como ya se ha establecido, uno de los factores que ha contribuido en la construccién
de relaciones interpersonales positivas entre los representantes y los hijos de
migrantes que estan a su cargo, es el dialogo, que en el ambiente familiar versa sobre
aspectos del diario convivir, los que se comparten continuamente y se convierten en el
elemento que refuerza los vinculos entre los miembros de la familia. Una vez descrita
esta realidad, surge una nueva interrogante, la misma que esta relacionada con las
caracteristicas de la comunicacion con los nifios en torno al aspecto educativo, puesto
gue los padres encuestados han quedado a cargo también de la educacién del menor.
Las respuestas se presentan en la grafica ubicada a continuacion:

Gréfica b

Caracteristicas de la comunicacion y su relacion con la
educacion de los hijos de migrantes

Dialoga con el hijo siempre, tanto en situaciones
positivas como negativas

Considera que el hijo debe ser independiente y
responsabilizarse de su conducta

El hijo presenta justificaciones por inasistencia a
clases

En la educacion ud. impone medidas rigidas y
exige obediencia inmediata

El ambiente familiar influye positivamente en la
comunicacion del nino y sus profesores

El ambiente familiar influye positivamente en la
comunicacion del nino y sus companeros

Dialogan cuando se comporta mal en la escuela

0% 20% 40% 60% 80% 100% 120%

B Nunca M Pocas veces Muchas veces M Siempre

Fuente: Datos SINAC
Elaboracién: El investigador

61



Sobre este particular, los padres distinguieron entre caracteristicas que aparecen todo
el tiempo, muchas veces, pocas veces 0 nunca. Las caracteristicas que a criterio de
los padres se repiten con mayor frecuencia son el dialogo constante, sin importar si
éste se refiere a situaciones positivas 0 negativas. Con esta afirmacion los padres
caracterizan a la comunicacion de aspectos educativos como una relacion abierta en
la que las partes se comunican constantemente, sin ocultar hechos que pudieran verse
como poco deseables, sino con franqueza y objetividad a fin de resolver aquellas

situaciones no favorables.

Para otros padres sucede lo contrario, es decir que el didlogo surge cuando los nifios
se portan mal en la escuela, criterio que indica el uso de la comunicacién como un
mecanismo de control sobre el nifio, el cual tiene por objetivo sefalar faltas o
desaciertos y qgue cominmente conduce a juzgar, criticar, etiquetar, etc.; comunicacion
gue no abre puertas para que el didlogo se profundice y contribuye efectivamente a

solucionar el problema existente.

Esta situacion es comdn en nuestro medio, pues tenemos la tendencia a subrayar lo
malo y pasar por alto lo bueno, por ello cuando el niflo comete una falta, los adultos
rapidamente aprovechamos el momento para corregir; sin embargo si se produce el
caso contrario, pocas veces felicitamos, reforzando de este modo la conducta negativa

y no el comportamiento deseable.

Entre los padres encuestados existe también un grupo menor que tiene un criterio
totalmente diferente a los dos anteriores, y que considera que los hijos deben ser
independientes y por tanto ser responsables de todos sus actos. En esta afirmacion

se puede reconocer un aspecto positivo y otro negativo a la vez.

Del lado positivo, esta forma de pensar y actuar permite a los nifios aprender a hacer
un uso responsable de su libertad, ofreciéndoles asi la oportunidad de regular su
propia conducta, sin que esta dependa de una figura ajena a si mismo; sin embargo, y
es cuando se vuelve negativa, los adultos no podemos confiar la conduccién de su
vida a los nifios, pues su corta edad y madurez en desarrollo los vuelven proclives a
cometer errores, en especial si es que no cuentan con la mano suave pero firme de un

adulto que tutele sus actos.
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Con esto no se quiere decir que corresponde a los padres o representantes de los
hijos de migrantes, convertirse en vigilantes de la conducta de los nifios, sino mas bien
instituirse como las autoridades que son para orientar el andar de los hijos a través de
las experiencias que ya han vivido, no mostrandoles el camino, ni evitandoles errores,
pero si abriéndoles los ojos para que se den cuenta de las consecuencias de sus

actos.

De esta manera los padres contribuyen a formar un verdadero ser humano,
caracterizado por una voluntad incorruptible que mueva al individuo a actuar, no

fundado en sus deseos, sino en el raciocinio prudente de cada uno de sus actos.

En cuanto a las caracteristicas restantes, esto es la presentacion de justificaciones por
inasistencia a clases y la imposicién de medidas rigidas de obediencia inmediata, los

padres reportaron gque pocas veces 0 hunca aparecen.

Sucede igual con la opinion respecto de la influencia del ambiente familiar en la
comunicacion que el nifio establece con sus compaferos y profesores, lo que a criterio

de sus padres varia de poco frecuente a nada frecuente.

Asi en términos generales, los criterios que caracterizan la comunicaciéon que los
representantes de hijos de migrantes establecen con éstos ultimos sobre la educacion
de los nifios, es muy similar a la que se ha logrado en el hogar; esto es, una
comunicacion fluida y constante en la que se dan a conocer aspectos positivos y
negativos, lo que brinda a los nifios la oportunidad de formar su voluntad a la par de su

raciocinio para distinguir lo bueno de lo malo y actuar conforme al juicio que elaboren.

Se establecié también que los padres no consideran al ambiente familiar como un
elemento decisivo a la hora de establecer relaciones interpersonales entre los hijos de

migrantes y sus pares escolares, o con los docentes.

Respecto de este Ultimo planteamiento se indagd acerca de con quién o quiénes los
nifios se comunican mejor, para lo cual se planteo las siguientes alternativas: con los
profesores, con los compafieros, con el director de la escuela, con el psicologo

educativo, con el orientador educativo, o con otras personas.
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A partir de esta interrogante, se conocié que segun el criterio de los representantes,
los hijos de migrantes logran comunicarse mejor, esto es en un 100% con los

companferos, y solamente una 50% mantienen una buena comunicacién con los

docentes.
Grafica 6
El hijo/a se comunica bien con

5]
o = W Profesores
E 4 B Companeros
E , Rector
= 3 Psicdlogo educativo
=T Orientador educativo

- Otros

1 Mo Contestd

Rango

Fuente: Cuestionario a padres / madres y representantes
Elaboracion: Programa SINAC

En este aspecto, las respuestas de los padres resultan contradictorias con la realidad
analizada hasta este punto. Asi, mientras en la familia los hijos se comunican mejor
con sus padres y ocasionalmente se producen roces con sus hermanos, en la escuela

sucede lo contrario.

Este hecho tiene explicacién en las diferencias existentes entre el ambiente familiar y
el ambiente escolar, pues en el primero los hijos dicen sentirse comprendidos, amados
y valorados, a mas de que no se les castiga. Por el contrario la escuela no siempre
ofrece a los nifios este ambiente ideal y puesto que el nifio identifica al docente con la
figura de autoridad del hogar, puede haber desarrollado poco apego hacia este ultimo,

a diferencia de lo que ocurre en el hogar.

En el caso de los compafieros la situacién cambia, pues a ellos los identifica con sus
iguales y como tal comparten la misma situacion en el aula, esto reduce la necesidad
de llamar la atencion del docente, evitando los celos y permitiendo que entre los nifios

se desarrolle una mejor relacion interpersonal que a su vez es reforzada por el juego,
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donde los nifios tienen la oportunidad de comunicarse, negociar, consensuar, etc., es

decir hacer uso de sus habilidades comunicacionales y relacionales.

Muchas de estas conductas son aprendidas en el hogar, por lo que no se puede
aceptar como verdadera la afirmacion de los padres respecto de la poca o ninguna
influencia del ambiente familiar en la comunicacién de los hijos con compafieros y
docentes, siendo preciso que la familia ayude al nifio a mejorar la comunicacion con el

docente, lo que sin duda mejorara su nivel de confianza y autoestima.

Efectivamente, corresponde a los padres el tomar acciones concretas que ayuden a
solucionar las situaciones familiares y / 0 escolares que atenten contra el desarrollo
psicosocial, emocional e intelectual de los nifios, para lo cual cuentan con su
experiencia y criterio personal, lo que en ocasiones no resulta suficiente. Es por ello
que en algunos casos las situaciones problematicas son superiores a las fuerzas y
conocimientos de los padres y/o representantes lo que los obliga a buscar ayuda en
otras personas, sin que esto signifique falta de idoneidad o responsabilidad para

cumplir la misién encomendada.

En este sentido se preguntd a los padres si en alguna ocasién les fue preciso solicitar
ayuda a otras personas para resolver problemas relacionados con la educacion de los
nifios, a lo que los padres respondieron de la siguiente manera.

Gréfica 7

<En algunas ocasiones ha necesitado ayuda de
profesionales u otras personas para la educacion del

hijo/a?

3 4
a = 3 W Profesor
E' o W Crientador familiar
E B Psicdlogo
E 21 Crientador escolar
e 14 q 1 Familiares

0 Otros

o -~ Mo Contestd

Rango

Fuente: Cuestionario a padres / madres y representantes

Elaboraciéon: Programa SINAC
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En el 50% de los casos, los padres manifestaron que cuando han necesitado ayuda de
otras personas para resolver asuntos relacionados con la educacién de los nifios hijos
de migrantes, han recurrido a familiares, el 33% recurri6 a un orientador familiar y el

17% al docente u otras personas.

Esta informacion pone de manifiesto la idiosincrasia de nuestro pueblo, donde la
tendencia no es sacar los problemas a la luz, sino mas bien ocultarlos, creyendo que
asi se los puede desaparecer. Es por ello que al buscar ayuda se prefiere contar con
un familiar, antes que con una persona gue por su preparacion pueda aportar en la
solucion del problema, entre los que se cuentan orientadores y terapistas familiares,

psicologos educativos y docentes.

En el caso de los profesionales en psicologia y orientacion el hecho de que la
instituciébn no cuente con su presencia dentro del plantel contribuye a reforzar esta
tendencia negativa de no solicitar sus servicios, por lo que padres y familia en unidad
con el director y docentes del plantel deberian ejecutar acciones de gestidon ante las
autoridades educativas para dotar a la institucién de un profesional en el area de la
orientacion psicolégico — educativa, para que colabore en la solucion de la

problematica escolar y familiar.

Otra forma de dar respuesta a esta necesidad de los hogares de hijos de migrantes
podria ser la orientacion familiar, tarea que podria cumplirse a través de la conocida
Escuela para Padres, cuya organizacion es responsabilidad del administrador del

plantel conjuntamente con los docentes.

Para tales fines no es preciso contar con un terapista familiar de planta, sino que
resulta efectiva la colaboracion de los mismos docentes que con el apoyo de padres
de familia, miembros de instituciones sociales y grupos religiosos, pueden hacer las
veces de facilitadores durante las sesiones de trabajo, que de este modo seran vistas
como un espacio comun en el que los padres puedan exponer sus inquietudes y sobre
todo encontrar apoyo entre los docentes y padres de familia de la institucion, pues
muchas veces no necesitamos una respuesta, sino alguien que nos escuche,

necesidad que los padres de familia expresan al responder a la siguiente interrogante:
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Grafica 8

éQue tipos de ayuda profesional le gustaria recibir para
mejorar sus relaciones con el hijo/a?
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Fuente: Cuestionario a padres / madres y representantes
Elaboracién: Programa SINAC

Como se vera el 100% de los padres encuestados solicita apoyo y orientacion familiar,
donde se ha de procurar contar con miembros de la comunidad que retnan requisitos
minimos para conducir la Escuela para Padres, sin que esto represente para la

institucién un gasto que no se pueda afrontar.

A més de esta ayuda, los padres de familia de los hijos de migrantes expresaron
también la necesidad de contar con un apoyo mas personal para mejorar las
relaciones con los hijos, ante lo cual tienen también preferencias, tal y como se

evidencia en la siguiente grafica:

Gréfica 9

Queé tipos de ayuda personal le gustaria recibir para mejorar
sus relaciones con el hijo/a?

12

m De mi pareja

M Farmiliares
Amistades
Religiosa

1 Minguna
1 1 i
0 Otra
Mo Contestd
[u]

Rango

I+

Porcentaje
I+

Fuente: Cuestionario a padres / madres y representantes
Elaboracion: Programa SINAC
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Tal y como muestra la gréfica, para los padres que conviven con hijos de migrantes,
resulta preferencial para el 50% recibir ayuda de sus familiares, debido al grado de
familiaridad que existe entre ellos, lo que facilita el hacer confidencias y buscar una

respuesta a los problemas que agobian a las familias.

El resto de encuestados manifestd que preferirian recibir ayuda de la pareja o las
amistades, respuestas en las que se evidencia la necesidad de comunicacién que
tienen las familias, necesidades que se transforman en exigencias para las
instituciones educativas que acogen a los migrantes, a sabiendas de su

responsabilidad de integrar a las familias a la labor formativa de la escuela.

Para poder cumplir esta misién las instituciones educativas cuentan con aspectos
positivos que actian a su favor, tal es el caso de la existencia de medios de
comunicacion para propiciar el encuentro de los nifios con sus padres emigrantes.

Criterios que se evidencian en la siguiente gréfica:

Gréfica 10

¢Tiene la escuela medios de comunicacion para
propiciar el encuentro de los ninos/as con sus
padres emigrantes y/o inmigrantes?

50% -
40% -
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20% -
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20%: 1

10%

0% -

Rango

Fuente: Cuestionario a padres / madres y representantes
Elaboracion: Programa SINAC

Respecto de la existencia de medios de comunicacién en el plantel donde se educan

los nifios que participaron en este estudio, la opiniébn de los padres se encuentra
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dividida por la mitad. Asi el 50% dice que la institucion si cuenta con estos recursos,

frente a un porcentaje igual que sostiene lo contrario.

Por lo tanto resulta pertinente comprender que entienden por medios de comunicacién
los padres encuestados, concepto que se entiende como un recurso o canal
tecnoldgico a través del cual se puede establecer una comunicacién sin importar la

distancia que separa a los hablantes.

En este sentido parecen comprenderlo los encuestados, pues el 50% manifesté que
los recursos con que cuenta el plantel son Internet y el teléfono publico. Sobre este
tema se puede argumentar que la institucion educativa los pone al alcance de los
educandos, pero no para propiciar relaciones comunicacionales sino mas bien para
que los niflos conozcan cémo funcionan y los beneficios que se puede obtener al

saberlos usar.

Esta informacion es sin duda importante pero debe ser complementada con la
experiencia practica, lo que también se puede aprovechar como instancia educativa.
Asi por ejemple pedir a los nifios que escriban un e-mail a sus padres, que les envien
tarjetas electrénicas o que dejen mensajes en sus correos, son actividades que no
solo requieren el uso del lenguaje, sino también la creatividad, y sobre todo
constituyen canales a través de los cuales los niflos pueden exteriorizar sus

sentimientos y compartirlos con sus padres ausentes.

De esta manera se estard promoviendo una verdadera educacion, en la que la escuela
a través de la comunicacion haga surgir todo lo humano que tiene cada uno de los
educandos.

C. Cuestionario del docente

La aplicacion del cuestionario al docente brind6 importantes elementos de analisis que

hacen posible tener una visibn mas clara de la realidad que envuelve a los hijos de

migrantes en sus relaciones familiares.
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La escuela junto a la familia es el lugar en el que los nifilos forman sus primeras
relaciones sociales, que mas tarde les ayudaran a regular su forma de ser y de
comportarse con los demas. Por esta razén, analizar la opiniéon del docente respecto
de las conductas observadas en los hijos de migrantes y la forma en que estas afectan

a su rendimiento académico son aspectos que no pueden ser pasados por alto.

Lo anterior no desconoce la responsabilidad del docente frente al acto educativo, pues
mucho depende también de su estilo de ensefianza y de las acciones que adopte para
lograr que todos los estudiantes logren desarrollarse social, emocional e

intelectualmente.

Tomando en consideracién estos precedentes, se pregunté al docente acerca del
comportamiento que exhiben con mayor frecuencia los hijos de los migrantes dentro

del clima escolar:

Grafica 11

Comportamiento de los hijos de migrantes en el clima

escolar |
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. . \

Se relacionan bien con sus companeros 100%
e . \
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Fuente: Datos SINAC
Elaboracion: El investigador

Las conductas que aparecen con mayor frecuencia son positivas, asi se menciona que

los hijos de los migrantes tienen facilidad de expresién en publico, se relacionan bien
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con el profesorado y sus compafieros, hablan con los profesores, tienen buen
comportamiento en clases y son felices en la escuela. Estas conductas son muy
similares a las que los padres manifiestan haber observado en el hogar y que tienen
como base fundamental la buena comunicacion entre los integrantes de la familia y en

general una relacion familiar positiva que configura un clima no conflictivo.

Igual sucede en la escuela, pues los docentes afirman que estos niflos se relacionan
bien con los docentes y compafieros y tienen facilidad de palabra, lo que confirma que

el ambiente familiar si incide en el escolar.

Pero no todo es positivo, pues los docentes manifiestan también que muchas veces
los hijos de los migrantes presentan malas calificaciones y con menor frecuencia son
indisciplinados, agresivos con sus comparfieros y profesores y faltan a clases. Sin
embargo, estas conductas no pueden ser generalizadas a todos los casos, y como tal
a excepcion de la primera las restantes se juzgan como poco frecuentes; esto se
atribuye a las caracteristicas de la edad, pues recordemos que estos nhifios atraviesan
su segunda infancia y estan cerca de la pubertad, por lo que en ellos se verifica una
inestabilidad emocional cada vez creciente, hecho que exige de los adultos

comprensién, orientacién y apoyo.

En conclusion, los docentes califican como positivas a la mayoria de conductas de los
hijos de migrantes en quienes valoran sus habilidades relacionales y comunicativas,
mismas que a su vez son empleadas por los nifios para adaptarse al ambiente del aula

sintiéndose con ello muy felices.

Con esto no se pretende idealizar el comportamiento de los hijos de migrantes, pues
también existen casos en los que se presenta la indisciplina, agresividad y bajo
rendimiento académico, sin embargo, estos casos no son la generalidad, como

equivocadamente suele pensarse.

En los comportamientos descritos mucho tiene que ver la influencia del clima familiar
pero también el entorno escolar. Dentro de este Ultimo adquiere especial relevancia el
docente, encargado de organizar el entorno de aprendizaje, tarea que no es cumplida

de la misma manera por todos los docentes, sino que cada uno tiene un estilo
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personal en el que se ponen de manifiesto actitudes mas o menos constantes y

caracteristicas.

Se propuso al docente que identifique las caracteristicas de su estilo pedagdgico,
considerando la frecuencia con que aparecen dentro del proceso de ensefianza

aprendizaje. Los resultados obtenidos fueron los siguientes:

Gréfica 12

Estilo educativo del profesorado

Es exigente pero mantiene un clima
equilibrado y participativo durante el
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planificacion hasta la aplicacidon
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tiempos, personas y forma en que se
realizan.

Considera esencial el ordeny la
disciplina en el aula
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Fuente: Datos SINAC
Elaboracién: El investigador

A criterio del propio docente, las conductas que caracteriza su estilo pedagégico son la
exigencia, pero dentro de un clima equilibrado y de respeto que valora la participacion
del alumnado en el desarrollo y aplicacién de las actividades de aprendizaje; estilo que
define a un maestro equilibrado, cuya concepcidon pedagdgica se aproxima al
constructivismo, enfatizando la construccion del aprendizaje en el plano individual y del

grupo, a la vez que procura desarrollar el componente axiolégico de la educacion.
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Otra conducta que el maestro repite siempre es el gusto por la iniciativa de los
estudiantes y su participacion activa en todas las instancias del proceso educativo,
esto es desde la planificacion hasta la aplicacion. En este estilo se evidencia la
existencia de una concepcién pedagdgica activista, que valora los intereses y

necesidades del alumno para motivar el aprendizaje.

Una tercera conducta muy frecuente es la exigencia en actividades bien estructuradas,
que consideran aspectos como el tiempo, los participantes y la forma en que han de
cumplirse. Este estilo se identifica con una pedagogia conductual, en la que el
maestro asume el control total del proceso educativo, sin descuidar ningun
componente del mismo, la misma que obliga a los educandos a actuar segun las

expectativas del docente y en funcion de conductas observables.

Finalmente el maestro encuestado admite identificarse muchas veces con un estilo
pedagdgico que considera esencial el orden vy la disciplina en el aula, lo que lo ubica
en una concepcion pedagdgica tradicional, caracterizada por la rigurosidad en el

aprendizaje que muchas veces raya en la intransigencia.

Con ello se puede verificar que en el actuar docente no existe un estilo pedagdgico
anico, sino que mas bien adopta actitudes diversas, como sucede en todos los
docentes, pues considero que no se puede pretender mantener una sola linea
pedagdgica en nuestra labor profesional y asi en determinados momentos aplicamos
uno y otro estilo pedagdgico. Lo peligroso es que el maestro no logre identificar las
consecuencias que el estilo pedagdgico predominante tienen sobre los alumnos y que
puede conducirlos a comportarse con un mayor 0 menor grado de actividad o

pasividad.

Quizd a esta variacion en el estilo pedagogico del maestro se deba también la
variacion de conductas de los nifios, pues los nifios actian conforme las expectativas

que el maestro cifra en ellos.
Justamente en la variedad del estilo pedagdgico se cifra la posibilidad de generar

también acciones educativas diversas, tendientes a incrementar la eficacia del proceso

de ensefianza aprendizaje en el sal6n de clase y en el contexto institucional, muchas
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de las cuales constituyen autoreflexiones del docente, entre las que se destacan las

siguientes:
Grafica 13

Acciones del docente para incrementar la eficacia
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Cambiar la planificacion de las clases
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Fuente: Datos SINAC
Elaboracion: El investigador

Entre las acciones que el docente encuestado cit6 como mas urgente o que deberia
implementarse siempre se encuentra la necesidad de apoyo del centro educativo a la

labor del docente y el emprender acciones que integren a las familias a la institucion.

Por ello el docente manifiesta necesario conocer la realidad familiar més cercana a los
estudiantes, actitud que destaca la importancia de que familia y escuela actien como
una sola fuerza en la que sus labores no sean mutuamente entorpecidas, sino mas

bien complementarias.

Para el logro de una mayor eficacia, el docente considera también necesario formarse
en temas de diversidad (género, cultura, migracion, etnias). Efectivamente los
docentes no podemos cerrarnos en una educacién como la que conocimos, pues hoy
el mundo es otro y existen nuevas realidades, ante las que el docente debe estar

preparado.
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En nuestras aulas asistimos al fendmeno de la pluriculturalidad, segun el cual muchas
y diversas culturas se relnen en lugares comunes para cumplir con actividades
similares; de este hecho se derivan distintas formas de pensar, comportamientos y
actitudes. A los docentes nos toca prepararnos para afrontar esta situacion,
entendiendo que no todos actian de la misma forma en que lo hacemos nosotros, sino
que cada uno lo hace segun su marco de referencia, que debe ser respetado,

comprendido y valorado.

El docente hace mencién también a la necesidad de que entre el profesorado del
plantel exista mayor cooperacion y comunicacion. Esta es una verdadera necesidad,
pues nuestro sistema educativo nos suele llevar a un actuar fragmentado, en el que
cada docente es responsable de sus alumnos o sus asignaturas, sin considerar que el
conocimiento puede y debe ser abordado desde multiples angulos, pero que todos

ellos confluyen en la busqueda de la verdad.

El que los docentes se comuniquen para planificar actividades conjuntas o para
comentar experiencias que enriquezcan la labor profesional no es frecuente, aunque si
deseable. Para ello la institucién misma debera cambiar todo su sistema organizativo
y la visién del conocimiento, la ensefianza y el aprendizaje, pues asi se cambiara una

visién unidimensional por otra que considere multiples angulos y matices.

Finalmente el maestro concluye al mencionar como una accién para incrementar la
eficacia de su labor el cambio en la planificacion de la clase. A nuestro criterio esta
situacion deberia empezar por considerar si en realidad los maestros estamos

planificando.

En la realidad nos encontramos con que la planificacion didactica es uno de los
aspectos curriculares del que se tiene mejor concepcion y conocimiento de sus
bondades, y sin embargo suele ser el que se deja mas relegado. Como dice el nuevo
documento de reforma curricular “los maestros no planifican fallar, pero fallan por no
planificar”, por ello la verdadera planificacion debe partir del conocimiento real del
contexto del aula, la escuela, la familia y la comunidad, pues de esta manera sera

posible adaptarlo a la realidad y lograr que de verdad logre los resultados deseados.
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Consecuentemente, resulta altamente provechoso el que el maestro considere
replantear su planificacion si es que ve que no produce buenos resultados, esta labor

critica, autorreflexiva y espontanea es el éxito de la labor docente.

Como se ha dicho una buena planificacion parte del conocimiento del entorno, lo que
se logra a través de la observacién, habilidad que el maestro debe desarrollar a
profundidad, pues con ella lograra identificar aspectos y elementos del proceso
educativo que aparentemente carecen de valor, pero que a la larga resultan decisivos.
Uno de ellos es el tipo de relacion que los estudiantes hijos de migrantes desarrollan
en el entorno escolar y que los maestros describen asi:

Grafica 14

Relaciones docentes - estudiantes en el entorno escolar
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Fuente: Datos SINAC

Elaboracion: El investigador

El tipo de relacion de los nifios hijos de migrantes en el entorno de la escuela es
calificado como bueno en todos los aspectos como una conducta observada siempre,
asi como también se afirma que estas relaciones son normales, sin que deriven en
problemas significativos. La explicacion de este tipo de relaciones se encuentra en las
grandes manifestaciones de afecto que los nifios reciben en sus hogares, que los han
ayudado a convertirse en entes altamente sociales y capaces de resolver sus

diferencias con el dialogo.
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El maestro sostiene que pocas veces las relaciones siguen siendo buenas, adn
cuando existen algunos casos en que son conflictivas, lo que se atribuye a las
diferencias temperamentales de los nifios que no siempre son estables y que en

ocasiones pueden degenerar en actitudes nocivas.

Las relaciones conflictivas no son frecuentes, lo que da cuenta del nivel de desarrollo
psicosocial, emocional e intelectual que caracteriza al grupo de estudiantes
investigados y que como ya se ha evidenciado en los resultados anteriores deviene de
un clima familiar positivo. De manera consecuente, si los nifios logran mantener
relaciones saludables dentro del clima escolar, se espera que las relaciones
interpersonales con los docentes sean positivas también. Al respecto la grafica 15
muestra estos resultados.

Gréfica 15

Relacion del docente con los estudiantes
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Fuente: Datos SINAC
Elaboracién: El investigador
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Como se podra apreciar, el docente considera que siempre sus relaciones
interpersonales con los estudiantes se caracterizan por un dialogo, motivacién y apoyo
permanente, que se produce cuando los estudiantes ponen empefio en el desarrollo
de tareas y solicitan la ayuda del profesor. Por otra parte el docente afirma que en su
relacion con los estudiantes incentiva los buenos comportamientos y que cuando se

relaciona con los padres trata a todos por igual.

También con menos frecuencia el docente admite que en ocasiones prefiere mantener
una distancia profesional con los estudiantes y con sus familias; caracteristica que se
podria calificar como preocupante y poco coherente. Efectivamente, si recordamos
que el maestro manifiesta que es necesario aproximar las familias a la escuela y
conocer el entorno familiar que rodea a los educandos, entonces no tiene explicacién

el que se muestre como un ser frio y distante.

A nuestro criterio que el maestro sea calido y comunicativo no implica pérdida de
autoridad, por el contrario, coadyuva a consolidarla dentro del clima escolar. La
autoridad debe ser comprendida como un atributo que el docente gana con su
presencia, forma de ser y al demostrar coherencia entre lo que dice y lo que hace. De
esta manera los alumnos y padres ven en el docente a una figura que encarna lo que

es bueno y lo apoyan en cuanta labor emprenda.

Por el contrario, si el maestro se distancia emocionalmente de sus alumnos y la
comunidad educativa familiar, entonces ninguna labor educativa, por mas eficaz que

sea lograra surtir efecto, pues no generara sentimientos de apego.

Los docentes son conscientes de esta realidad y como tal el maestro encuestado
manifiesta que los aspectos de mayor incidencia en la obtencién de buenos resultados
académicos son la capacidad del alumno para relacionarse con el profesorado, para

estudiar y para realizar las tareas asignadas.
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Gréafica 16

Aspectos que influyen en la obtencion de buenos
resultados académicos
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Fuente: Datos SINAC
Elaboracion: El investigador

Estas caracteristicas involucran un nivel aceptable de desarrollo psicosocial, pero
también la practica de la autodisciplina ejercida por voluntad propia, aspectos que en

el grupo de hijos de migrantes se han visto favorecidos por el ambiente familiar.

Los aspectos que segun el maestro influyen pocas veces en los buenos resultados
académicos son el estimulo y apoyo de la madre o padre, el esfuerzo personal, la

motivacion para aprender y la ayuda entre comparieros.

En cuanto al apoyo del padre o madre, debemos recordar que los nifios que
participaron en el estudio, pertenecen a hogares donde ambos progenitores han
emigrado; a mas de ello el ambiente familiar que rodea a estos nifios es positivo y en

él los responsables del cuidado se interesan por la educacion del menor.
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Si ademas se considera que la representacion escolar es ejercida por las tias o una
hermana de los nifios investigados, se vera la importancia que tiene el apoyo de la
mujer en la educacion de los hijos, el mismo que no llega a suplir la ausencia de la

madre, pero si reduce su impacto.

Asi, al parecer los buenos resultados alcanzados por los nifios se originan en el

ambiente familiar saludable que caracteriza a las familias en que viven estos nifios.

Por el contrario, la observacion del maestro le ha permitido determinar las causas que

ponen en riesgo el buen rendimiento del estudiante, las mismas que involucran el

ambito familiar y escolar, asi como también la personalidad del estudiante. La gréafica

gue se ubica a continuacién muestra la informacion relacionada con esta interrogante:
Grafica 17

Causas que ponen en riesgo el buen rendimiento del
estudiante

Faltan a la escuela (estudiantes con

alguno de sus padres fuera del pais)

Faltan a la escuela (estudiantes que
viven con sus padres)

Maltrato en la familia

Deficiente alimentacidn

Baja capacidad intelectual
Separacién de los padres (migracién)

Separacién de los padres (divorcio)

Maltrato verbal de ciertos profesores

Escaso o nulo interés

0 0,2 0,4 0,6 0,8 1 1,2

B Nunca M Pocasveces M Muchasveces B Siempre

Fuente: Datos SINAC
Elaboracioén: El investigador

Existen dos causas que el docente califica como mas incidentes por la frecuencia con

gue aparecen, estas son el maltrato familiar y la separacién de los padres por
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migracion. Sin poner en duda la gran influencia que estas causas generan en el
rendimiento escolar, se considera que en el caso del maltrato familiar sus

consecuencias son nefastas.

Un nifio maltratado es un nifio inseguro, con baja autoestima, que no se siente amado
ni valorado, en estas circunstancias todos los aspectos de su desarrollo se ven
afectados, en especial el psicosocial, emocional e intelectual. Consecuentemente
para estos nifios es muy dificil concentrarse en sus estudios por la situacion de
inestabilidad emocional que atraviesan, lo que se traduce en un bajo rendimiento

escolar.

Sin embargo, en cuanto a la otra causa identificada como de mucha incidencia,
(separacion de los padres por migracion), la evidencia encontrada en la que se incluye
la informacion proporcionada por el docente, no se logra confirmar a esta causa como
un factor decisivo. Esta afirmacion se realiza por cuanto el docente manifiesta que los
nifios hijos de migrantes son nifios felices, con grandes destrezas para expresarse en
publico y buenas capacidades para relacionarse y comunicarse con sus profesores y

pares escolares.

El comportamiento descrito no seria congruente con la inestabilidad emocional que se
produciria como consecuencia de una mala resolucion del duelo migratorio o ausencia
de los padres, que en los casos mas graves hunde al nifio en una tristeza permanente

en la que la soledad y el abandono son sentimientos caracteristicos.

Por ello consideramos que en esta afirmacion del docente se evidencia uno de los
mitos de la migracion, cual es el del bajo rendimiento escolar en los hijos de los
migrantes. No es que digamos gque este hecho no llegue a producirse, de hecho en la

practica profesional personal hemos asistido a muchos de estos casos.
Lo que no podemos hacer es generalizar estos casos y hacer de ellos una regla,

segun la cual se mide a todos los hijos de los migrantes, juzgandolos anticipadamente,

etiquetandolos y en definitiva anulandolos.
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Mas bien se ha visto que en los casos estudiados, la migracién no ha sido del todo
negativa y que su impacto fue minimizado por el apoyo de la familia que acogi6 a los
menores, con las que han establecido vinculos afectivos que hacen su pena mas

llevadera.

Pero también el docente encuestado reporta otras causas que influyen en menor
grado, ellas son una alimentacion deficiente, la baja capacidad intelectual del menor y

la separacion de los padres por divorcio.

Todas las causas citadas tienen también incidencia en el rendimiento escolar, asi no
se desconoce la importancia que tienen una buena alimentacion en el desarrollo
organico del individuo, proveyéndole los nutrientes esenciales para que el cuerpo

funcione, sin los cuales dificilmente el nifio rendird en sus estudios.

Si el nifio padece una dificultad de tipo intelectual, su desarrollo académico sera
también limitado y en muchos casos requerira del apoyo y consejeria de profesionales
que cuenten con los conocimientos necesarios para ayudarle a superar sus

deficiencias, claro esta con el apoyo del docente.

El divorcio de los padres es también una situacién traumatica y dificil de superar, pero
al igual que la migracion su impacto es mayor o menor segun el individuo. Asi para
muchos nifios es devastador, pero para otros es una experiencia que se afronta con
madurez y que les permite crecer como personas al sobreponerse a las dificultades

que conlleva.

Como se vera, las causas citadas por el docente y que se relacionan con la migracién
de los padres no estan bien fundamentadas, por lo cual se las adjudica a una creencia
popular que persiste entre los docentes y que hace mucho dafio al nifio hijo de

migrantes.
Pero entonces ¢ Cuando una situacion se vuelve tan dificil para el menor, que lo lleva a

abandonar sus estudios? A esta interrogante, el docente le atribuye también causas

diversas, que dependen mas bien de su experiencia profesional y de la observacion de
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casos particulares que ha visto repetirse con mayor o menor frecuencia. La siguiente

tabla recoge las causas que son citadas por el docente entrevistado:

Gréfica 18

A qué se debe el abandono de los estudios

Los hijos de migrantes tienen mas
ventajas frente a los hijos de no...

El estudiante es objeto de prejuicios
por ser hijo de migrantes

El profesorado exige por igual a todos
independientemente de la situacion...

No se relaciona bien con los
companeros

No se entiende con el profesorado

La situacién de sus padres (migracion)
afecta su concentracidn eiir a la...

Puede ser una forma de forzar el
regreso de los padres

El estudiante piensa que sus padres no
lo motivan (no recibe premios o...
Los recursos econdmicos enviados por
sus padres no son suficientes

La familia. Necesita atender la casa
dado que no puede hacerlo su padre...

0 0,2 0,4 0,6 0,8 1 1,2

B Nunca M Pocasveces M Muchasveces M Siempre

Fuente: Datos SINAC
Elaboracién: El investigador

Los factores de mayor incidencia en el abandono de los estudios por parte de los hijos
de padres migrantes se originan en este mismo hecho, es decir la migracion de sus
padres, lo que afecta su comprensién y torna traumatico el asistir a la escuela; actitud

que suele asumirse ademéas como una forma de forzar el regreso de sus padres.

Otros factores cuya incidencia es directa en el abandono escolar y que son citados por

el docente entrevistado radican en las dificultades econdmicas ocasionada por el bajo
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monto de las remesas enviadas por los padres, lo que obliga a la familia a solicitar la

ayuda de los menores para subsanar la situacion econémica.

En este caso, los nifios se ven obligados a dividir su tiempo entre los estudios y el
trabajo, lo que termina por desgastarlos y pone en desventaja al valor del estudio, del
que no reciben ningun rédito econdmico; mientras que la actividad laboral les genera

ingresos, lo que la vuelve mas atractiva y los impulsa a dejar los estudios.

A estos factores se suman otros de indole institucional que radican en la creencia
errada de algunos docentes de que los hijos de migrantes deben ser sobreprotegidos
por la situacién que enfrentan, lo que puede conducir a los nifios a pensar que tienen
mayores ventajas que los nifios en situacién opuesta. Al respecto, el docente afirma
que en el establecimiento educativo el profesorado exige por igual a todos los nifios,
independientemente de la situacion familiar que los rodea, lo que constituye una
actitud positiva, pues los hijos de migrantes no deben intentar sacar ventaja de su
condicién, haciéndose ver y sintiéndose después como seres desprotegidos y con

menos posibilidades de desarrollo.

Mas bien la actitud de los docentes debe llevarlos a que analicen su situacion personal
y familiar, que comprendan las circunstancias que originaron la partida de sus padres,
que valoren su esfuerzo y el amor que les ofrece la familia que los ha acogido, asi
como también el apoyo de los docentes y sus pares escolares. Todos estos
elementos deben ser correctamente contextualizados para que los nifios vean lo
bueno y lo malo de la situacién que los rodea y saquen de ella una experiencia que

fortalezca su espiritu y configure una personalidad san y positiva.

Finalmente el docente entrevistado menciona un factor de indole personal, que hace
que algunos nifios abandonen los estudios y se origina en la creencia de que sus
padres no lo motivan, en especial si consideran que no reciben premios o regalos que
correspondan al esfuerzo que pone en su actividad escolar. De darse esta situacion
negativa, el docente debe trabajar sobre el eje axiolégico de los educandos,
haciéndoles comprender la realidad para que sea vivida como una experiencia de

aprendizaje y no una experiencia traumatica para el menor.
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Sin embargo, la puesta en marcha de todas estas actividades no depende Unicamente
de la decision y voluntad del docente, pues la escuela no educa sola, sino que
requiere del apoyo de la familia y como tal es importante que los padres se impliquen
también en esta labor; particular sobre el que indagamos al docente entrevistado,

quien respondi6 asi:

Gréfica 19

Los padres de los estudiantes éAsisten a las
actividades programadas por la escuela para

ellos?
10094,
&
m 75% -
E N Siempre
3 S0% - W A veces
|
Q g T
a COf I
25% Mo Contestd
0%

Rango

Fuente: Cuestionario a padres / madres y representantes
Elaboracion: Programa SINAC

Segun la informacién proporcionada la asistencia de los padres es ocasional en el
100% de los casos (a veces), hecho que revela una débil relacion escuela — familia, en

la que ambas instituciones comparten la responsabilidad.

Por una parte, la familia tiene la obligacion de implicarse en la educacién de los hijos,
lo que se logra a través de visitas continuas para indagar sobre el rendimiento escolar,
y el desarrollo de actitudes en los educandos; pero también para hacer sugerencias,

exponer necesidades o inquietudes respecto de la educacion de los hijos.

La escuela en correspondencia, debera atender con paciencia las exigencias de los
padres, poniendo a disposicion de los mismos todos los recursos institucionales
(humanos, técnoldgicos, etc.) para satisfacer sus demandas y continuar asi la

educacion familiar, sin contradecirla, sino valorando lo positivo de cada situacion.
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De esta manera escuela y familia se convierten en un par indisoluble que en comudn
union permite afrontar las exigencias sociales de formacion integral de los nifios, nifias

y adolescentes.

D. Matriz FODA

A partir de los resultados inherentes a las caracteristicas principales de la relacion
familiar que rodea a los nifios hijos de migrantes que participaron en este estudio, es
posible plantear la siguiente matriz que identifica los puntos mas relevantes de la

investigacion.

En esta construccién se destacan los aportes brindados por los nifios, considerados
como principales actores del proceso migratorio que sus padres han realizado, y en
guienes se ha buscado los efectos que ha producido este suceso, aunque también se
considera las opiniones de los representantes que junto a otros miembros de la familia
han conformado un nuevo nicleo de acogida para los menores, por lo cual pueden

describir las caracteristicas de la relacion intrafamiliar.

Finalmente se incorporan los aportes del docente responsable de la educacion formal
de los hijos de migrantes, quien desde su experiencia y conocimiento de la situacién
describe la situacibn migratoria de los padres y su relacion con las actitudes

evidenciadas en los nifios.

A continuacion se presenta la matriz FODA:

Matriz FODA
Medio interno Medio externo
Fortalezas Oportunidades
e Los representantes realizan actividades | ¢ Las familias se ubican en un estrato
productivas diversas. econdémico medio.
Escuela ubicada en el casco urbano e Los representantes corrigen a los nifios a
Escuela completa través del didlogo y con amor.
e La escuela posee docentes a cargo de | ® Los nifios se relacionan bien con sus
las asignaturas de inglés, computacion y representantes
musica. e Familias de acogida unidas a pesar de la
e Mayoria de representantes de los hijos de situacion que enfrentan.
migrantes son de sexo femenino. ¢ Representantes jévenes
e Los nifios se han integrado | ¢ Relaciones intrafamiliares positivas.
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adecuadamente  al
familiar.

Didlogo permanente
Nifios muy motivados por el estudio.
Nifios responsables y alegres

Los nifios se comunican bien con sus
pares.

La escuela
comunicacion 'y
comunicaciones.
Facilidad de expresién en publico.

Buen comportamiento en la escuela
Docente con concepciones pedagoégicas
constructivistas y activistas.

nuevo contexto

posee medios  de
tecnologia para las

Los representantes hacen
responsabilizarse a los nifios de sus
actos.

Debilidades

Amenazas

Los dos progenitores han emigrado

Se han dado casos de divorcio entre los
padres migrantes.

Bajo nivel de formacion escolar entre los
representantes

Los nifios prefieren conversar con un
adulto de su mismo sexo.

A los nifios no les gusta colaborar en las
tareas del hogar.

Las conductas agresivas son mas
frecuentes en la escuela antes que en el
hogar.

Dificultades en la
docentes.

Los nifios sienten que en la escuela se
les castiga y no se los quiere como en
casa.

La institucion carece de un profesional
para orientar a las familias.

En el docente aln persisten rasgos
pedagdgicos tradicionalistas.

relacion con los

Escasa presencia de representantes de
sexo masculino.

Ideologia machista en el hogar.

Suelen surgir conflictos con los hermanos
0 primos.

Asistencia ocasional de los padres a las
actividades programadas en la escuela.

Fuente: Entrevista a hijos de migrantes, representantes y docente de la escuela Ovidio
Decroly.
Elaboracioén: El investigador

5.1.3. Andlisis comparativo de los resultados obtenidos

Con la finalidad de contrastar la informacion obtenida de la poblacién de nifios y
representantes de los hijos de padres migrantes, el disefio metodologico aplicado
consider6 la aplicacion de los mismos instrumentos de investigacion a un grupo de
control, el mismo que estaba constituido por un nimero similar al anterior, pero que no
afrontaba el hecho migratorio como parte de la experiencia familiar. Con esta

informacién se ha establecido semejanzas y diferencias existen entre ambos grupos,
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las mismas que a su vez amplian el marco de interpretacion de los resultados ya

presentados.

La edad y sexo de la poblacion de nifios que constituyeron el grupo de control es igual
a la de los hijos de migrantes, pues se seleccionaron aleatoriamente de entre los
compafieros de curso; sin embargo la primera diferencia manifiesta se relaciona con la
persona que hace las veces de representante en el centro escolar que en el caso de
los nifios del grupo de control es ejercida en el 83% de los casos por la madre y en el

17% restante por el padre de los menores.

El 100% de los casos estudiados en el grupo de control, se trate de nifios que
conviven con sus padres, a diferencia de los hijos de migrantes que tienen a ambos
progenitores ausentes. A pesar de las diferencias, cabe resaltar que tanto ambos
grupos el de andlisis y el de control, la representacion escolar es ejercida por las
mujeres, destacando una vez mas la baja presencia de los hombres dentro de la tarea

educadora de la escuela.

Es semejante también el nivel socioeconémico del que provienen los dos grupos de
familias y que se ubica en un nivel socioeconémico medio; sin embargo, el nivel de
escolaridad de los representantes es mayor entre los hijos de migrantes, de ahi que
entre los padres del grupo de control el mayor porcentaje se dedique a las tareas

domésticas, el estudio o ejerza alguna actividad comercial.

En cuanto a la organizacion de las familias, las de los hijos de migrantes presentan
mayor numero de divorcios, separacion de hecho o por migracién; mientras que en las
familias del grupo de control prevalece el matrimonio religioso en un 83% y el civil
entre los restantes. Estos datos nos dan cuenta de que los nifios de hijos no migrantes
0 grupo de control conviven en hogares donde los progenitores permanecen unidos,
brindando a los nifios la oportunidad de relacionarse con su padre y madre al mismo

tiempo.
La relacion que los nifilos del grupo de control tienen con su padre se asemeja mucho

a la que han desarrollado los hijos de padres migrantes; sin embargo, en la

informacién estadistica recopilada se puede observar que los nifios del grupo de
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control superan en porcentaje a los hijos de migrantes que describen positivamente la
relacion con su papa. Asi en el grupo de control el 83% de los niflos manifesté que
intenta comprender a padre, se interesa por sus problemas, lo escucha cuando habla y
le agrada su forma de pensar; superando al porcentaje de hijos de migrantes que se
expresd en forma similar (del 50 al 67%). En esta misma proporcion los nifios del
grupo de control aventajan a los hijos de migrantes al manifestar que se sienten

escuchados, comprendidos y valorados positivamente por sus padres.

De esta informacion se concluye que si bien el porcentaje de nifios que describe como
positiva la relacion con el padre, es mayor en el grupo de control, esto no significa que
la relacion de los hijos de migrantes con su representante (masculino) sea mala, pues
en todos los indicadores, los hijos de migrantes superan el 50% de casos que

describen la relacion como positiva.

Este resultado se puede atribuir al hecho de que en el caso de los nifios del grupo de
control, todos ellos describen la relacion con su padre biologico, del que no se han
separado desde su nacimiento, por lo que han construido una relacion de muchos
afios; mientras que en el grupo de hijos de migrantes la relacion es mas reciente, por
lo que es meritorio el hecho de que estos nifios la valoren como positiva, si

consideramos que se ha establecido casi en general con un tio o abuelo.

Se debe resaltar también el que tanto los hijos de migrantes como los del grupo de
control, la valoracion del respeto hacia sus gustos e ideas por parte de sus padres es
similar, pues en ambos casos lo manifiesta un 33% de los casos entrevistados. Estos
datos muestran las similitudes de la relacion padre — hijo, considerando que la edad de
los nifios es igual y que los ubica en una fase de construccion de su identidad
personal, por lo que empiezan a expresarse como son, lo que en ocasiones ho

siempre es bien visto por los padres.

La relacion de los nifios del grupo de control con sus madres tiene iguales
caracteristicas y por ello no difiere significativamente de la relacibn que desarrollan
con sus madres (representantes) los nifios hijos de migrantes. Sin embargo, lo que si

debe considerarse es el hecho de que los nifios del grupo de control logran
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comunicarse mas y mejor con sus madres, les prestan mayor atencion y se preocupan

mas por hacer que ella se sientan bien.

Aln cuando en estos aspectos el porcentaje de nifios es mayor, es loable el esfuerzo
de los nifios hijos de migrantes, considerando que esta relaciobn es con una figura

femenina que reemplaza a la de su madre.

Otro aspecto comparado se relaciona con las conductas observada en los nifios por
parte de los adultos responsables de su cuidado; al comparar las respuestas del grupo
investigado (de migrantes) con las del grupo de control, se observa también que las
conductas son similares en casi todos los indicadores: introversion, timidez,
retraimiento, agresividad, descuido en los estudios, responsabilidad, entre otras, en las

que los porcentajes varian del 17% al 83%.

Sin embargo, existen mas casos de conductas reportadas como alegria y
emprendimiento, entre el grupo de control; pero también en estos nifios existen mas

casos de indisciplina que entre los hijos de migrantes.

Estos hechos son los que hacen concluir que las conductas observadas en ambos
grupos son similares y describen un comportamiento caracteristico de nifios que estan
entrando a la adolescencia y que cuentan en este proceso con el apoyo del grupo

familiar, con el que han desarrollado buenas relaciones de comunicacion.

Esta Ultima caracteristica es relievada de manera particular por los padres de los nifios
del grupo de control, para quienes las relaciones familiares con sus hijos son positivas,
sin problema y/o buenas en casi todos los aspectos, por lo que las describen como
normales. Asi también los padres del grupo de control reportan menos casos de
relaciones conflictivas y de situaciones que pudieran incidir negativamente en la

relacion padres — hijos.

Por ello en general las relaciones padres — hijos del grupo de hijos de migrantes y el
grupo de control son también similares, pues en ambos casos son positivas. Sin
embargo, los representantes de los hijos de migrantes parecen tener una visibn mas

critica de la relacién, pues los nifios no son sus propios hijos y como tal detallan con
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mayor precision ciertos aspectos negativos que podrian ser pasados por alto en el
caso de los padres del grupo de control, para quienes la relacién es natural y mucho

mas intima.

En cuanto a las caracteristicas de la comunicacién y su relacién con la educacion, se
observd similitudes en cuanto al dialogo originado en el mal comportamiento de los
hijos en la escuela, lo que no es pasado por alto. Se conocié también que los padres
del grupo de control consideran con mayor frecuencia la importancia del ambiente
familiar en la construccibn de una buena comunicacién entre los nifios y sus
comparfieros o profesores, a diferencia de los representantes de hijos de migrantes

para quienes este indicador es de menor importancia.

Por el contrario los padres del grupo de control imponen a sus hijos con mayor
frecuencia medidas rigidas y de obediencia inmediata, a diferencia de los

representantes de hijos de migrantes que asumen esta actitud con menor frecuencia.

En los dos grupos se considera por igual el hacer a los hijos responsables de sus
actos y ser independientes; sin embargo, son los representantes de hijos de migrantes
los gue manifiestan con mayor frecuencia el dialogar con los nifios constantemente, en
situaciones positivas como negativas, aventajando asi a los padres del grupo de

control.

Por otra parte la comunicacién de los nifios dentro del ambiente escolar es contraria
entre uno y otro grupo. Asi para los padres del grupo de control sus hijos se
comunican mejor con los profesores y menos con sus comparieros. Por el contrario,
segun los representantes de los hijos de migrantes, los nifios se comunican mejor con
sus pares y en menor grado con sus profesores. A ello se debe que para los padres
del grupo de control, se haya recurrido a los docentes para solicitar su apoyo en la
educacion de los nifios, con mayor frecuencia que los padres del grupo antagoénico,

que prefieren el apoyo de otros familiares.

Esto indica que para el grupo de control es mas frecuente el solicitar ayuda a personas

que no forman parte del grupo familiar, tendencia que es opuesta a las preferencias de
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las familias de los hijos de migrantes, para quienes los problemas se resuelven mejor

si son consultados entre los miembros de la familia.

Sin embargo, los dos grupos de padres coinciden en expresar su deseo de que la
escuela cuente con ayuda profesional para apoyar a las familias, la que a su criterio
deberia estar a cargo de un orientador familiar; demanda que debe ser considerada

con detenimiento por las autoridades escolares.

Justamente fue la escuela el ambito final que abordd este estudio, para lo cual el
docente responsable de la educacion de los nifios proporcioné su criterio para
distinguir los rasgos de comportamiento que observa entre los hijos de migrantes y los

nifios cuyos padres estan a su lado.

Para el docente, las diferencias fundamentales estriban en la relacién de los nifios con
sus pares escolares, que segun su criterio son mejores en el caso de los nifios hijos de
no migrantes, por lo cual es también en este grupo que pocas veces se han dado

casos de agresividad.

Otro aspecto en el que el docente ha identificado diferencias se relaciona con las
calificaciones, que a su criterio son mejores entre los nifios que conviven con sus

padres.

En aspectos como el comportamiento, la felicidad en la escuela, la relacion con los
profesores, la inasistencia, indisciplina y facilidad de palabra para expresarse en

publico, el docente considera que estos aspectos son muy similares en ambos grupos.

Finalmente en cuanto a los aspectos que influyen en los buenos resultados
académicos de los estudiantes, el docente si realiza diferencias entre los aspectos de

mayor importancia para uno y otro grupo.

Asi, para los hijos de migrantes y los del grupo de control es muchas veces importante
la capacidad para estudiar, que es igual en todos los nifios, sin importar el ambiente
familiar; sin embargo, el docente considera que las tareas asignadas son realizadas

mejor por los nifios del grupo de control, por lo que consideran muy importante para
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este grupo al esfuerzo personal, su propia motivacién por aprender y el hecho de que
reciben ayuda de sus compafieros con mayor frecuencia; asi como también que estos

nifios han logrado comunicarse mejor con los docentes.

Esto no significa que estas conductas no se hallen presentes entre los hijos de

migrantes, sino que son mas frecuentes entre los nifios del grupo de control.

Asi, luego de comparar los resultados obtenidos entre el grupo de nifios hijos de
migrantes y los hijos de no migrantes, se puede concluir que la relacion familiar de los
dos grupos es muy similar, tanto desde la perspectiva de los padres, el docente y los

propios nifios.

Por tanto, como ya se ha dicho la relacién familiar se basa en el didlogo permanente
gue ha promovido una buena comunicacion familiar, lo que a su vez incide

positivamente en la relacion escuela — familia.

Sin embargo, existe un elemento que debe ser tomado muy en cuenta por los padres
de hijos de migrantes, y es el hecho de que se debe fortalecer las relaciones
interpersonales de los nifios con sus docentes, pues es con ellos que existen mas
dificultades de comunicacion, destreza que debe ser adquirida o desarrollada, a fin de

que los nifios logren alcanzar un desarrollo psicosocial de calidad.

5.1.4. Impactos de la migracion

A lo largo del presente estudio se ha logrado identificar a la migracién como un hecho
social que merece ser analizado a fin de valorar las implicaciones que trae para el

individuo, la familia y la sociedad.

En efecto, la migracion obliga a sus actores a adoptar una serie de actitudes que les
permitan adaptarse a la nueva situacion del grupo familiar, las mimas que abarcan el
cambio de ideas y concepciones sobre la familia misma, la forma en que sus

miembros se relacionan y las actividades que cada uno cumple.
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Con estas consideraciones a continuaciéon se ha procedido a analizar los impactos de
la migracién en tres ambitos especificos: migracion - comunicacién, migracion - clima

familiar y migracién — clima escolar.

A. Migracioén y comunicacion

Las caracteristicas del hecho migratorio implican la separacion de la familia y su
ndcleo tradicional (papa, mama, hijos) y configuran una nueva forma de familia a la
que se conoce como familia transnacional que se caracteriza por mantener los lazos
afectivos a pesar de la distancia que separa a sus miembros, propésito que alcanzan a
través de diferentes mecanismos, en especial la comunicacion con el uso de las

tecnologias y el envio de remesas.

Estas estrategias parecen funcionar en la mayoria de hogares ecuatorianos que tienen
a uno o varios miembros fuera del pais, pues de esta manera no pierden contacto y se
mantienen al tanto de todo cuanto ocurre en sus hogares y lo que es mejor con sus

seres queridos.

Para los padres esta es una oportunidad que casi ninguno desprecia, y por ello suelen
comunicarse con cierta periodicidad, generalmente en horarios acordados y utilizando

medios diversos.

Para los nifios la comunicacién con sus padres ausentes es un hecho importante, pues
ven a estos momentos como un instante para compartir sus experiencias, alegrias y
tristezas, lo que a la larga contribuye a fortalecer los vinculos afectivos y crea un
ambiente de cercania, a pesar de la distancia que los separa. Por esta razén se
pregunté a los hijos de migrantes si mantenian la comunicacion con sus padres /
madres ausentes.

Los resultados obtenidos muestran que en la comunicacién con el papé y los nifios el

50% mantiene se comunica con sus padres una vez por mes, el 17% lo hace una vez

por semana y un 33% no contesta a la interrogante.
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Grafica 20
Te comunicas con tus padres que se
encuentran fuera de Ecuador
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La frecuencia de comunicacion entre el padre y los hijos debe fortalecerse, pues
transcurre mucho tiempo entre una llamada y otra, esto, con el tiempo afectara los
lazos de amor que los unen y dejara a los nifios sin una figura de referencia para la

construccién de su propia identidad.

En el caso de la comunicacion entre los nifios y sus madres, la frecuencia aumenta
considerablemente, pues un 17% de los nifios afirma comunicarse diariamente, un
33% lo hace una vez por semana, un 17% una vez al mes, y un porcentaje similar dice

hacerlo con otra frecuencia.

Grafica 21
Te comunicas con tus padres que se
encuentran fuera de Ecuador
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Como podra apreciarse, las madres migrantes se comunican con sus hijos con mayor
frecuencia; podria decirse que por su naturaleza a las mujeres les resulta mas facil
hablar, expresar sus emociones, compartir sus experiencias, etc., sin embargo esto no
es lo mas importante, sino el saber desarrollar la capacidad de escuchar, pues de esa

manera los padres brindan confianza a los nifios y hacen que se expresen.

Es indudable que en el caso de las mujeres esta facultad esta mucho mas
desarrollada que en los hombres, sin embargo los padres deben hacer el esfuerzo de
prestar atencion a sus hijos, de escucharlos y de lograr entablar con ellos un dialogo,
con ello, de darse el retorno de los padres, la reintegracion familiar seria mucho mas
sencilla, pues a pesar del tiempo que han permanecido separados los miembros de la
familia no se habran convertido en extrafios que no han compartido experiencias o
sucesos de la vida cotidiana. Para este propdsito, el adelanto de la tecnologia en el
campo de las comunicaciones ofrece a los padres migrantes recursos invaluables,

cuyo uso hace posible que no se pierda el contacto.

El uso del teléfono constituye el recurso de mayor utilidad para las familias migrantes,
pues un 66,6% de los niflos investigados afirman que conversan con sus padres a
través de este recurso, un 50% dice utilizar también la telefonia celular, el 16,6%
emplea ademas cartas o el correo electronico, un 50% aprovecha la oportunidad que

brindan otros familiares que viajan y un 16% no contesta a la interrogante.

Gréfica 22

éQué medios de comunicacion utilizas para
conversar con tus padres?
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Fuente: Cuestionario a hijos
Elaboracion: Programa SINAC
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La informacién obtenida muestra que para las familias migrantes de los nifios
investigados, la comunicacion predominante se realiza a través del teléfono, fijo o
movil, con ello los padres y sus hijos se hablan en tiempo real y entablan un dialogo
muy semejante a una conversacion de cara a cara, aunque en este caso las personas

gue hablan estan separadas por una gran distancia.

Es innegable que la comunicacion por via telefénica presenta grandes limitaciones, sin
embargo, a través de ella es posible que los padres se mantengan al tanto de lo que
sucede con sus hijos en su pais de origen, a la vez que también ellos pueden

contarles las experiencias que viven en el pais donde se encuentran actualmente.

De esta manera se prepara el camino para la reintegracion familiar, ya sea con el
retorno de los padres o el arribo de los hijos hacia el pais donde se encuentran sus
padres, casos que han sucedido en muchas familias; no se debe olvidar que la
comunicacion es la base fundamental en la que se sostienen los vinculos que

mantienen unidos a los miembros de la familia entre si.

En conclusion se puede afirmar que los impactos de la migracién en torno a la
comunicacion familiar son positivos y negativos a la vez. Positivos por cuanto se
verificd que entre las madres migrantes y los nifios existe mayor comunicacion, lo que
les brinca a ambos la oportunidad de seguir en contacto y refuerza de este modo los

vinculos de afecto entre madre e hijo.

Sin embargo, esto no sucede con los padres migrantes, pues con ellos la
comunicacion es menos frecuente y por lo tanto no se estaria creando un ambiente de
confianza para que los hijos compartan experiencias con sus padres, los escuchen y
se sientan escuchados. De esta manera los hijos pierden al padre como referente y

modelo que oriente la construccion de su propia personalidad.
Finalmente los recursos empleados privilegian la comunicacion oral por via telefénica,

para lo cual es importante antes que la frecuencia, la calidad de la comunicacion, es

decir la trascendencia de lo que se dice o comparte.
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B. Migracion y relacion familiar

En los casos investigados, la migracién de los progenitores se ha dado por igual entre
los padres y las madres, pues ninguno de los hijos convive con ellos, sino que esta al
cuidado de otros miembros de la familia, en especial una tia y con menor frecuencia

abuelos o hermanos/as.

El tiempo de separacion entre los padres y sus hijos varia de 8 a 11 afos, siendo el
padre el primero que emigro y posteriormente la madres de los menores. El lugar de
destino en el que se radicaron los padres es Espafia en primer lugar con un porcentaje
del 67% para los padres y 83% en el caso de las madres; éstas Ultimas también han
emigrado hacia los Estados Unidos en un porcentaje que alcanza el 17%. También
existe un porcentaje del 50% de nifios que desconoce el nombre del lugar donde

reside el padre y un 17% el lugar de residencia de la madre.

El hecho de que existan nifios que no tienen informacion precisa del lugar donde se
encuentran sus padres pone en evidencia una falta de comunicacion entre padres e
hijos, generalmente ocasionada porque los adultos suelen ocultar informacion a los
hijos en un afan de sobreprotegerlos o porque no consideran importante su opinion.
Por el contrario, los adultos deben procurar integrar a los hijos en la realizacion de
todos sus proyectos, haciéndoles participes las decisiones que hay que tomar, mucho
mas en el caso de la migracion cuyos efectos son especialmente importantes para los

hijos.

Es por ello que muchas veces los padres desconocen las necesidades y anhelos de
los hijos, a quienes pocas veces les preguntan qué es lo que en verdad les gustaria

que hicieran para que ellos se sientan bien.

En el caso de los migrantes esta situacion se agrava por la distancia que separa a los
padres e hijos, puesto que con ella ya no solo existe una separacién emocional, como
suele suceden incluso en muchos hogares donde sus miembros conviven juntos, sino

que ademas esta de por medio una separacion fisica.
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Tomando en cuenta estos antecedentes, se interrogdé a los nifios hijos de migrantes
que participaron en este estudio, respecto de ¢qué les gustaria que sus padres
hicieran para que ellos se sientan bien? A esta interrogante los nifios respondieron
asi:

Gréfica 23

éQué te gustaria que hiciera/n tu/s padre/s para que te sientas bien?

W Que mi papa vuelva
W Que mi mama vuelva
Que me diga que me guiere
Mada, siempre me hace sentir bien
Estar juntos
Que siga siendo como es
Que no viaje mas, para estar unidos

Porcentaje
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W Que me visite mas a menudo
W Vigjar yo al otro pais

W Que me llame a menudo

W Mo Contestd
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Rango

Fuente: Cuestionario a hijos
Elaboracién: Programa SINAC

En la grafica precedente se observa que el 83% de los hijos de migrantes desean
fervientemente que sus padres y madres regresen; lo que es confirmado por un 66,6%
que desean estar juntos; ademds, un 17% que afirmé desear que sus padres ya no
viajen para poder estar unidos y un 33% que le gustaria que sus padres los visiten

mas a menudo.

A estos porcentajes se suma un 50% de nifios que desean viajar al otro pais, donde se
encuentran sus padres, lo que da cuenta de que en los nifios esta presenta la idea de
la reintegracion familiar, que en la mayor parte de casos se daria con el retorno de los
padres, pero también los nifios estan dispuestos a cambiar su lugar de residencia para

estar junto a sus padres.

La informacion proporcionada por los hijos es una muestra evidente de que para ellos
es importante el proyecto migratorio de sus padres, y que son conscientes de sus
implicaciones, sin embargo, a pesar de ellos la ausencia de sus padres tiene un gran
efecto sobre ellos y como es normal desean volver a tenerlos a su lado y contar con su

apoyo directo.
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Asi también se observa que el 50% de los nifilos desearia que sus padres los llamen
con mayor frecuencia, es preciso recordar que en el caso de los padres la
comunicacion con sus hijos es mas espaciada y por lo tanto podrian referirse a ellos,

ya que con la madre se comunican mas frecuentemente.

El 50% dice también que les gustaria que sus padres les digan que los quieren. En
esta respuesta se ve una gran necesidad afectiva y es que no por que los nifios
cuenten con un hogar estable que los ha acogido y en el que se siente amados y

queridos, precisen menos del amor de sus padres.

Muchas veces los padres cometemos el error de creer que nuestros hijos deben dar
por hecho que los queremos, por el contrario, para los hijos es muy significativo el que
sus padres se lo digan frecuentemente, no basta con demostraciones de afecto, que
también son importantes, sino a veces con un simple te quiero, te valoro, etc., que

haga sentirse a los hijos amados.

Finalmente, existe un 33% de casos en los que los nifios se sienten conformes con las
actitudes de sus padres, pues siempre los hacen sentirse bien, sin embargo, no se
debe caer en el conformismo o la rutina, debemos saber que como padres nuestros
hijos requieres nuestro amor y cuidado y que cuando los padres no estan cerca es
preciso esforzarse mas para evitar que se rompa la comunicacion con los hijos o que

estos sientan que los hemos olvidado.

Este tipo de actos de parte de los padres no pasan desapercibidos para los hijos, ya
gue ellos siempre responden ante las atenciones de sus padres, asi por ejemplo si
queremos que ellos nos escuchen, debemos primero escucharlos, pues asi los hijos

asumen una actitud de reciprocidad que es como un espejo que refleja lo que recibe.

Es por ello que los hijos de los migrantes también asumen actitudes que intentan
hacer sentir bien a sus padres que han emigrado; estas acciones generalmente van
acompafadas de grandes dosis de emotividad, pues con ellas los nifilos tratan de

expresar todo el amor que sienten por su progenitores.
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Se debe empezar por establecer que debido al tiempo que ha transcurrido desde que
los padres partieron, los nifios han logrado comprender ya los motivos por los que se
produjo la migracion de los progenitores y como tal han hecho conciencia de las

consecuencias que trajo para ellos, pero también para los mismos padres.

Asi, al preguntarles ¢ Qué hacen para que sus padres se sientan bien, a pesar de que

estén lejos?, los hijos de los migrantes enunciaron las siguientes acciones:

Gréfica 24

éQuée haces tu, para que tus padres se sientan bien, a pesar de que
estén lejos de ti?

M Sacar buenas notas
W Le digo que le quiero mucho
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Fuente: Cuestionario a hijos
Elaboracién: Programa SINAC

La gréfica presentada nos muestra que para el 100% de los casos investigados, la
mejor manera de hacer sentir bien a sus padres ausentes es obteniendo buenas notas
en sus estudios. Esta accion es altamente positiva, pues refleja por una parte la
importancia que los padres conceden a la educacion de los hijos, y por otra la

importancia que ellos mismos le conceden.

Lo anterior se verifica con los criterios de los representantes de los nifios y el propio
docente que se refirieron a los nifios hijos de migrantes como estudiantes con
facilidades para expresarse, con buen rendimiento en la mayoria de casos, muy

capaces Yy bien adaptados al clima escolar en el que se sienten felices.

Otras actitudes que asumen los hijos para hacer sentir bien a sus padres son: decirles

que los quieren mucho o que los extrafian, expresiones de afecto sincero que deben
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encontrar respuesta en los padres, pues como ya dijeron los nifios, a ellos también les
gustaria que sus padres les digan que los quieren. Se trata pues de un grupo de nifios
con una gran afectividad, que no tienen inconvenientes con demaostrar y decir lo que
siente, lo que debe ser considerado por los padres para reforzar este amor filial y no

dejarlo que muera.

Otra forma de hacer sentir bien a los padres es a través del envio de objetos varios
como cartas, obsequios, fotografias o “besitos”, los que constituyen también
demostraciones de afecto y que segin manifestaron los nifios lo hacen cuando algin

otro familiar viaja al mismo lugar que sus padres, o en alguna ocasion especial.

Finalmente, existe un porcentaje del 66% que manifiesta que para hacer sentir bien a
sus padres los apoya cuando ellos tienen algun problema. En esta accion se puede
ver con claridad que los hijos han logrado comprender la situacién en que viven, dura

para ellos, pero también para sus padres, y que como han logrado adaptarse.

El apoyo de los padres hacia los hijos, demuestra también la madurez de los nifios v el
desarrollo de la empatia como rasgo predominante de su personalidad, es decir la
habilidad para estar consciente, comprender y apreciar los sentimientos de los demas,

en este caso de sus padres.

Muchas veces este sentimiento se manifiesta en un apoyo frontal ante cualquier
problema vivido por los padres, pero en otras también puede llevarlos a ocultar
informacién a fin de no preocuparles. Esta actitud desarrolla en los nifios una gran
fortaleza emocional que le sera de utilidad ante otras circunstancias que pudieran

tocarles vivir.

El factor crucial que debe ser considerado entonces es que la situacion que los nifios
viven los obliga a asumir nuevas actitudes, muchas de ellas positivas, en tanto que
otras no lo son. Por ello los responsables del cuidado de estos nifios deben estar
atentos a su desarrollo, puesto que la migracién produce cambios en su forma de sery

de sentir, lo que sin duda influye en la construccién de su identidad.
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Estos planteamientos dejan en claro que los nifios no son simples espectadores de la
migracion de sus padres, sino que se convierten en actores del proceso migratorio y
por ende tienen al respecto ideas, sentimientos y actitudes propias, las que no pueden
pasarse por alto, so pretexto de creer que pos su edad no se dan cuenta de las cosas

y no pueden opinar sobre las mismas.

Por ello resulta indispensable conocer ¢como se sienten los nifios por tener a sus
padres en otro pais?, interrogante a la que los menores entrevistados respondieron de
la siguiente manera:

Grafica 25

Como se sienten por tener a sus padres en otro pais?
Me siento feliz porque envian dineroy
ayudan a la familia

Me siento triste cuando veo a otros
ninos con sus padres cerca

Tiste por que no puedo abrazarlos

Tengo esperanza de que regresen
pronto

Me siento mal por que no estan
conmigo cuando los necesito

0 0,2 0,4 0,6 0,8 1 1,2
B Nunca MPocasveces M Muchasveces M Siempre

Fuente: Cuestionario a hijos
Elaboracion: El investigador

La udnica manera de conocer los verdaderos sentimientos de los nifios es
preguntandoles, pues son los nifios quienes viven la migracion de sus padres y
sobrellevan esta situacién desarrollan estrategias y habilidades que les ayudan a
adaptarse, sin embargo, como ya se vio anhelan el retorno de los padres y el amor

que ellos les pueden prodigar.
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Es por ello que los sentimientos de los nifios son entremezclados y variables, asi se
observa en la gréfica precedente, donde el 100% de los nifios dice sentirse feliz

porque sus padres envian dinero y ayudan asi a la familia.

Esta respuesta es una clara muestra de que los nifios anteponen el bienestar de los
demas al suyo propio, pues en la mayor parte de casos saben las razones que
motivaron la partida de los padres y entienden que la situacion econdmica era

desfavorable, lo que obligd a sus padres a buscar nuevas fuentes de ingresos.

Por ello los nifios se alegran al ver que el sacrificio que han hecho sus padres y el que
ellos hacen al soportar su ausencia, tiene recompensa, la misma que se traduce en
una mejoria de la situacién econémica familiar, pues muchas veces los padres dicen a

sus hijos que si se han alejado ha sido por ellos, para prodigarles un futuro mejor.

Sin embargo, el alivio de la situacion econémica no es suficiente y aunque los nifios
reconocen que los hace sentirse bien, al mismo tiempo no pueden evitar sentirse
tristes ante la ausencia de los padres, que lleva al 50% de los casos a plantear que

tiene muchas esperanzas de que sus padres regresen pronto.

Es por ello que el 67% de los nifios dijo sentirse triste por no poder abrazar a sus
padres, y mucho méas cuando ve a otros nifilos que si los tienen cerca. Efectivamente,
el no tener a los padres cerca es una experiencia muy dura, pues lleva a los nifios a
perder lo que mas querian, y si bien saben que los padres no han muerto, el no poder

verlos a diario, ni compartir con ellos se vive como una experiencia similar.

Segun los psicologos, esta experiencia a la que llaman “duelo migratorio”, es un
proceso normal por el que los individuos pasan y que deben elaborarlo, es decir vivirlo,

haciendo ajustes en su personalidad para lograr adaptarse a la situacion.

Por ello se considera normal que los nifios se sientan tristes y en ocasiones solos,
pues sienten que su familia se ha desintegrado; en este punto es especialmente
importante la calidad de la comunicacion de los nifios con sus padres, pues asi ésta

cumplird la funcién de tender puentes de unién entre padres e hijos, y no que se
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convierta en un mero formalismo, muy parecido a un interrogatorio que no produce

ningun efecto positivo en el niflo y menos aun en la relacion familiar.

Algunos padres suelen hacer uso de la comunicacion para que sus hijos se sientan
mejor, momentos que son aprovechados para transmitir a los hijos diversos mensajes,

como se puede observar en la siguiente grafica:

Gréfica 26

Acciones de los padres migrantes para hacer sentir bien a
los hijos
Cumplen sus promesas
Me llaman y me preguntan como estoy
Consentirme un ratito por teléfono
Me envian regalos
Me dan carino
Me dan confianza
Me dan consejos
Me animan a seguir adelante

Hablan conmigo

Me hacen promesas
0 0,2 0,4 0,6 0,8 1 1,2

B Nunca M Pocasveces M Muchasveces M Siempre

Fuente: Cuestionario a hijos
Elaboracién: El investigador

Entre las acciones que los padres migrantes emprenden de manera frecuente para
hacer sentir bien a sus hijos estan las siguientes: llamar y preguntar como estan,
darles carifio, confianza, consejos, y animarlos a seguir adelante; acciones que los

hijos mencionaron en el 100% de los casos investigados. Con menor frecuencia un
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17% de los nifios dijo que sus padres hablan con ellos y les hacen promesas que

cumplen; y pocas veces consentirlos cuando hablan por teléfono y enviarles regalos.

Como se ve la mayor parte de estas estrategias tienen como fundamento la
comunicacion, que como ya se ha manifestado debe privilegiar la calidad por encima

de la cantidad o frecuencia.

Cuando la comunicacibn no cumple este objetivo y se cumple como un mero
formalismo, los padres tienden a realizar un sinfin de preguntas, que se repiten de una
conversacion a otra y que sirven para “mantener el contacto”, pero no para fortalecer

la relacion entre padres e hijos.

En definitiva, los impactos de la migracion sobre las relaciones familiares son
multiples, pero sin duda inciden sobre los hijos, quienes a su vez desarrollan
estrategias, habilidades y actitudes diversas, que se traducen en comportamientos que
configuran su personalidad, sin que este proceso esté exento de emociones positivas
y negativas que tienen como base la comunicacién que se logre establecer con los

padres para que la familia pueda seguir integrada y funcional.

C. Climaescolar

Luego del hogar, la escuela es el escenario privilegiado en el que se desarrolla gran
parte de la vida de los nifios, pues es en este lugar donde los nifios suelen pasar un

buen nimero de horas y desde una edad temprana.

Sin embargo la importancia de la escuela en el desarrollo psicosocial del individuo se
ve marcada por cuanto es en este lugar que los nifios tejen sus primeras relaciones
sociales con individuos que no forman parte del grupo familiar (compafieros/as,
amigos/as), pero también desde la escuela el individuo aprende a relacionarse con la

comunidad y la sociedad en general.
Es por ello que la migracién acarrea consigo efectos que no dejan de impactar al

espacio escolar y sitian al sistema educativo frente a un reto al que no ha sabido

hacer frente, pues en pocas ocasiones se ha sabido de acciones concretas que
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contribuyan a mejorar la realidad de los hijos de los migrantes, en parte porgue no se
ha estudiado este fendbmeno con la debida profundidad y analizando sus

implicaciones.

Desde esta perspectiva, el presente estudio estéd orientado a determinar el impacto de
la migracion en el clima escolar, que constituye el ambiente de la escuela, del aula, de
las relaciones entre sus actores (docentes y estudiantes), pues como ya se ha
planteado escuela y familia deben ser considerados como instituciones que se

complementan en la educacién de los hijos.

Por ello para iniciar se pregunté a los nifios cuéles son las razones por las que se

sienten bien en la escuela en la que estudian, siendo sus respuestas las siguientes:

Gréfica 27

Razones por las que te sientes bien en la escuela
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Todos me hacen sentir bien M Se preccupan por mi & Mo me castigan (como en casa)
Mo me siento solofa ™ Otro motive M MNo Contestd

Fuente: Cuestionario a hijos
Elaboracién: Programa SINAC

El motivo principal que hace que los nifios se sientan bien en la escuela, es el hecho
de que en este lugar no se sienten solos, asi lo manifiesta el 100% de los nifios

investigados.

En efecto, la escuela brinda la posibilidad de que los nifios hagan uso de sus

habilidades sociales y comunicativas para relacionarse con otras personas, lo que
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también es valorado por los hijos de los migrantes pues un 50% dijeron que se sienten

gustosos de poder estar con sus comparneros y profesores.

Para los nifios sus comparieros y docentes son personas significativas, luego de sus
padres, pues con los primeros tienen una relacion de iguales que deriva en el
nacimiento de las primeras amistades y la comprension de este sentimiento que es

parte sustancial de la identidad de la persona.

En cuanto a los docentes, para los nifios se erigen como referentes en los que basan
su comportamiento, pues ven a los docentes como figuras de autoridad que
representan lo que puede llegar a ser y como tal los nifilos toman muy en

consideracién sus actitudes y ensefianzas.

Asi dentro de la escuela el nifio tiene la oportunidad de jugar y aprender, lo que
constituye un motivo para que el 66% de los nifios se sientan bien, lo que sin duda es
importante también, puesto que en los nifios la actividad ladica es uno de los pilares
fundamentales para apuntalar el proceso de socializacién y con ello el desarrollo

psicosocial de los nifios.

Un 66% de los nifios afirma también que se siente bien en la escuela debido a que en
este lugar todos colaboran para hacerlo sentir a gusto, se preocupan por él y no los

castigan como en ocasiones si sucede en casa.

Estas caracteristicas conducen a pensar que el ambiente escolar de la escuela Ovidio
Decroly es favorable para el desarrollo social y afectivo del menor, pues en este sitio
los nifios han logrado integrarse tanto con los docentes como con sus pares escolares,
lo que les permite comunicarse con ellos, en especial con otros nifios, generando un
sentimiento de bienestar que es congruente con el ambiente que estos nifios viven en

sus hogares de acogida.

Si bien hasta aqui el ambiente escolar es favorable, siempre se puede mejorar a
través de acciones que magnifiquen los resultados ya logrados y sobre todo que
procuren atender a todos los nifios y nifias, sin discriminarlos o favorecerlos en

detrimento de otros.
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Para los nifios esto estd muy claro y asi, ellos sugieren algunas acciones que la
escuela podria desarrollar para hacerlos sentir mejor aun. Entre estas sugerencias se

tiene las siguientes:

Grafica 28
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Fuente: Cuestionario a hijos
Elaboracion: Programa SINAC

El 100% de los nifios pide tener mas horas de recreo, este pedido se fundamenta en el
hecho de que a través del juego los nifios amplian sus redes sociales, comparten con
sus amigos y se divierten, motivos que hacen comprensible el deseo de todo nifio de
tener mas horas de juego. La escuela por lo tanto podria disefar actividades ludicas,
estimulando asi la convivencia del grupo y alternando estos periodos con momentos

de reflexion a fin de que los nifios puedan sentirse mejor.

El 66% de los nifios sugiere dos aspectos fundamentales relacionados con la situacion
migratoria de sus padres, el primero es el deseo de que sus profesores se comuniquen
con sus padres migrantes y para ello piden que se les deje utilizar el internet en la

escuela.

Este pedido puede ser muy favorable para el ambiente escolar, pues recordemos que
a estos nifios les cuesta un poco relacionarse con sus maestros y como tal el docente

podria aprovechar estas instancias para acercarse al nifio a través de la comunicacién
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con sus padres, dos seres muy queridos, hecho que a no dudarlo revitalizara la

relacion docente — alumno e integrara la escuela a las familias y viceversa.

Los nifios también piden carifio, en especial un de sus compafieros, que para ellos son
muy importantes pues con su ayuda desarrollan sus habilidades sociales. Por tanto es
frecuente que entre los nifios existan ciertos roces, lo que no pueden pasarse por alto,
sino que se les ha de tomar muy en cuenta para que no afecten al desarrollo social de

los nifios.

Otros aspectos importantes a considerarse son: tener variedad en la comida,
incluyendo frutas y postres; que les ensefien més cosas del pais y en menor

porcentaje estar mas tiempo en la escuela porgue en su casa estan solos.

En conclusion se dira que por efecto de la presencia en las escuelas de nifios hijos de
migrantes, han surgido nuevos escenarios y realidades a las que la escuela debe
hacer frente, para lo cual ha de emprender en actividades creativas que involucren a
este importante grupo de nifios y que les permitan trascender de su funcion tradicional,

encargada de transmitir el conocimiento.

Se pide por tanto que la escuela sea un lugar que acoja a los hijos de los migrantes,
que no los discrimine, pero tampoco los sobreproteja, es mas bien un interesarse en

sus vidas, escuchar sus experiencias y atender sus necesidades.

De esta manera la experiencia escolar se volvera para estos nifios en una fuente
continua de aprendizaje, no solo relacionados con el saber — saber, sino también con
el saber — ser y el saber estar, pilares fundamentales de la educacion que hoy mas
que nunca recaen en el cumplimiento cabal de las funciones de los directivos,

docentes y padres de familia.

En general el ambiente escolar del escenario educativo investigado es favorable, pues
motiva a los nifios a sentirse bien en la escuela que por su parte puede ampliar su
campo de incidencia al mostrarse receptiva ante las exigencias de los nifios y padres

para evitar problemas familiares que afecten al rendimiento escolar.
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6. Conclusiones y Recomendaciones

6.1. Conclusiones

Entre los estudiantes del 7mo. ano “A” de la Escuela Ovidio Decroly existe un
grupo conformado por nifios cuyos padres han emigrado, dejando a un 33% al
cuidado de una tia, quien los representa en la escuela y convive con el menor,
conformando una familia extensa perteneciente a un nivel socio econémico medio
y con un nivel de escolarizacion que en el 50% de los casos no supera la
educacion primaria. En estas familias el 83% de los representantes realizan tareas

domeésticas y el 50% afirma que sus familias estan bien organizadas.

El contexto familiar que rodea a los nifios hijos de migrantes estd fundado en el
amor, la comprension y el dialogo, lo que convierte a la familia en un ambiente
positivo para el desarrollo normal de los menores en los aspectos psicosocial,
emocional, afectivo e intelectivo. Esta apreciacion se basa en las respuestas de
los nifilos que en el 100% de casos se sienten bien en la familia, porque en este
lugar les demuestran carifio, comprension, no los castigan y disfrutan de la

compafia de sus abuelos.

Existe una relacion interpersonal saludable y positiva entre los nifios hijos de
migrantes y los adultos responsables de su cuidado a quienes procuran hacer
felices, para ellos también serlo. La relacién con el jefe de hogar (hombre) es
especialmente significativa, puesto que los nifios se identifican con él, sienten que
se interesa por sus problemas, los escucha y comprende, por lo que retribuyen
estas actitudes con otras similares. Por otra parte la relacion con la jefa de hogar
(mujer) se caracteriza por un mayor respeto de las ideas y gustos del nifio, la
comprensiéon y el buen trato, a esto se debe que los nifios prefieran hablarles y

gusten de su forma de pensar.

Las conductas que aparecen con mayor frecuencia entre los hijos de los migrantes
y que han sido observadas por sus representantes muestran que el
comportamiento de los nifios no es siempre estable y que asi como se presentan

conductas positivas, también se producen conductas negativas que varian segun
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el estado animico del nifio. Entre las conductas positivas se menciond una buena
comunicacion con la familia, alegria y responsabilidad; mientras que las negativas
indican que en estos nifios existe cierta tendencia a demostrar introversion y
timidez, poca colaboracién en las tareas del hogar y en menor grado distraccion y

agresividad, en especial dentro de la escuela.

El tipo de comunicacién familiar que caracteriza a las familias que acogen a los
nifios hijos de migrantes es positiva y se funda en el dialogo constantemente con
los nifios sobre situaciones positivas y negativas de la vida diaria y en especial
cuando se comportan mal en la escuela. A ello se debe que la mayor parte de
representados no impongan a los nifios conductas rigidas, ni exijan obediencia
inmediata; sino que mas bien considera importante contribuir a que el nifio se

vuelva independiente y se responsabilice de su propia conducta.

Los nifios hijos de migrantes se comunican mejor con sus pares escolares con
guienes han llegado a establecer relaciones interpersonales de calidad basadas en
el dialogo; no asi con los docentes del plantel, con quienes experimentan mayores
dificultades para comunicarse. Segun los representantes de los hijos de migrantes
esto se debe a que ellos consideran que el ambiente familiar influye mas en la

relacion de los nifilos entre si, antes que con los docentes.

Para resolver los problemas familiares que se presentan en la relacién con los hijos
de los migrantes, sus representantes prefieren recurrir al apoyo y consejo de otros
miembros de la familia; sin embargo consideran importante el que la escuela de los
nifios cuente con un terapista u orientador familiar que apoye a los padres en la

resolucion de conflictos entre los miembros del hogar y en el ambiente escolar.

Dentro de la escuela, los nifios hijos de migrantes exhiben conductas y actitudes
muy similares a las observadas por sus representantes en el hogar. Asi, el
docente tutor manifiesta que los hijos de migrantes se relacionan bien con los
docentes y comparnieros, debido a que tienen facilidad de palabra para expresarse
en publico; sin embargo el docente manifiesta haber observado también otras
conductas negativas, en especial relacionadas con un bajo rendimiento escolar,

indisciplina, agresividad e inasistencia al centro educativo. La aparicion de estas
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conductas es atribuida a los cambios bio — psicol6gicos que se operan en los nifios

por estar entrando en la adolescencia.

Para el docente tutor, la relacion docente — estudiantes dentro del entorno escolar
y con los hijos de migrantes es normal y buena en todos los aspectos durante la
mayor parte del tiempo, aunque en ocasiones suelen aparecer conflictos. Sin
embargo el maestro considera que tanto a nivel institucional como personal se
debe planificar y ejecutar acciones para apoyar la labor educativa de la escuela e
integrar a las familias, siendo para ello fundamental la preparacion del profesorado
en temas de diversidad, el conocimiento de la realidad familiar, la comunicacion

con el resto de docentes del plantel y el cambio de la planificacién educativa.

Desde la opinion del tutor la obtencion de buenos resultados académicos en los
estudiantes se ve influida en mayor medida por la capacidad e interés en el
estudio, el cumplimiento de las tareas asignadas y la capacidad de los nifios para
relacionarse con sus docentes, mientras el maltrato en la familia y la separacion de
los padres por migracién, constituyen los principales factores que ponen en riesgo
el buen rendimiento escolar, que cuando es negativo puede constituir una forma de

presionar a los padres migrantes para que regresen.

La asistencia de los representantes de los nifios hijos de migrantes al centro
escolar es ocasional, por lo que la relacién escuela — familia no es del todo positiva
y pone en evidencia cierto distanciamiento entre estas dos instituciones sociales
gue al no comunicarse desconocen sus necesidades mutuas lo que les impide

aportar en la formacion integral de los nifios y nifas.

Al comparar los resultados obtenidos entre los hijos de migrantes y los del grupo
de control, se encontré6 que no existen diferencias significativas en la relacion
familiar y actitudes dentro del hogar y la escuela que los nifios de uno y otro grupo
exhiben. Sin embargo, los padres de los hijos de no migrantes dan cuenta de una
mejor predisposicion emocional caracterizada por la alegria y el emprendimiento,
mientras que entre los hijos de migrantes se report6 con mayor frecuencia la
introversion y timidez, en especial dentro de la escuela en la que ademas los hijos

de migrantes muestran menos problemas disciplinarios.

113



La comunicacion entre los padres migrantes y sus hijos se realiza a través del uso
de la telefonia fija y movil y constituye un recurso que ayuda a fortalecer los
vinculos afectivos de los miembros del hogar; sin embargo los nifios hijos de
migrantes se comunican mejor y con mas frecuencia con sus madres, antes que
con sus padres, lo que podria traer consecuencias negativas por el distanciamiento
emocional y desapego que dificultarian la reintegracion del nacleo familiar de llegar

a darse.

El impacto que la migracion ha causado en las relaciones familiares marca la vida
de los hijos que a pesar de comprender las razones que motivaron a sus padres a
viajar asi como el esfuerzo que realizan para mejorar la situacién econémica de la
familia, anhelan con vehemencia el regreso de sus padres para que la familia
vuelva a integrarse; situacion que al no producirse origina sentimientos de tristeza,
en especial cuando se comparan con otros nifios que disfrutan de la compafia de

sus padres.

Los hijos de los migrantes han logrado adaptarse favorablemente al clima escolar,
pues en la escuela se sienten comprendidos y apreciados, ademas de que cuentan
con la compafila de sus profesores y compafieros con quienes tienen la
oportunidad de jugar y aprender, situacibn que incide positivamente en el
desarrollo psicosocial de los nifios y les ayuda a construir una personalidad sana y

estable.

6.2. Recomendaciones

A partir de los resultados encontrados al término del proceso investigativo es posible

plantear propuestas de actuacién que podrian contribuir a resolver o reducir los

problemas que enfrentan los nifios hijos de migrantes, mejorando asi su calidad de

vida al favorecer su desarrollo integral. En este sentido se plantean las siguientes

recomendaciones:

Aprovechar los datos estadisticos que se han recopilado a través de este y otros
estudios con tema similar ejecutados por los estudiantes de la Universidad Técnica

Particular de Loja para levantar una base de datos que contenga informacién
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relacionada con la identificacion y caracteristicas de los nifios hijos de migrantes y
sus familias, de esta manera se contard con un insumo que haga posible la
cuantificacion del hecho migratorio desde la realidad que rodea a los nifios y nifias
de todo el pais, a fin de que las instituciones gubernamentales que tienen a su
cargo la solucion de la problematica infantil puedan disefiar y ejecutar estrategias

de intervencion que den cobertura a toda la poblacion de nifios y nifias del pais.

Instituir la Escuela para Padres como instancia de reunion para los representantes,
a fin de realizar sesiones de trabajo en las que se proporcionara orientacion
familiar y estrategias de comunicacion para ayudar a los nifios a desarrollarse

psicosocialmente tanto en la escuela como en el hogar.

Incluir en el pensum escolar la educacion de la afectividad siguiendo los
postulados de la filosofia tomista orientada hacia el fortalecimiento de la voluntad y
el dominio de la razdn sobre los actos pasionales del individuo. De esta manera se
conseguird que los estudiantes interioricen habitos afectivos que normen su

conducta y sean parte de una actuacién connatural.

Conformar con los estudiantes del plantel grupos de apoyo para los hijos de
migrantes, los mismos que constituiran un espacio para el intercambio de
experiencias, expectativas y temores, asi como también de las estrategias que
cada uno emplea para salir adelante y sobrellevar la ausencia de los padres; de
esta manera los hijos de migrantes no se sentirdn solos, podran desahogarse y

aprender de la experiencia de otros nifios que bien una situacion similar.

Que en los establecimientos educativos los docentes se preocupen por conocer la
realidad familiar cercana de los estudiantes levantando fichas de datos personales,
en especial de los nifios cuyos padres han emigrado; esto permitira al maestro
acercarse a los nifios y sus familias, creando una relacibn mas personal con el
maestro que por su parte se comprometera con la educacién de los nifios y reunira

informacién valiosa para orientar una intervencién pedagogica adecuada.

Que los docentes de los distintos afios de educacion basica planifiquen actividades

de aprendizaje que involucren una mejora cualitativa de las habilidades
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comunicativas de los nifios (orales, escritas, mimicas, etc.) a fin de que estas
destrezas sean utilizadas para elaborar producciones linguisticas que seran
compartidas con los padres, en especial los migrantes (cartas, poemas, cuentos,
narraciones, etc.), haciéndoles ver a los hijos la utilidad de lo aprendido y

reforzando al mismo tiempo los vinculos de afecto en el hogar.

¢ Organizar y comunicar con anticipacion a los padres y representantes, actividades
culturales, deportivas y cientificas que involucren a los padres e hijos, asi por
ejemplo: campeonato de papi / mami basquet, visita de padres al salén de clase
para contar sus experiencias personales y de trabajo, excursiones, disertaciones
escolares, etc.; de esta manera la escuela dara a conocer a los padres los eventos
gue viene desarrollando en pro del bienestar social, emocional e intelectual de los

nifios, integrando e interesando a la familia en la educacion de los hijos.

6.2.1. Alternativas de solucién y estrategias de trabajo para la intervencion

escolar

La investigacion en torno al estudio de las familias migrantes y su incidencia en las
relaciones escolares y familiares de los nifios del 7mo. AEB de la escuela Ovidio
Decroly del cantén Catamayo, proporciona informacion valiosa que abre las puertas a
la actividad practica; pues que sus resultados constituyen un reto para las diferentes
instituciones sociales, en especial la escuela y la familia, a fin de que con creatividad y
basadas en la disponibilidad de recursos, disefien y ejecuten propuestas encaminadas
a resolver o disminuir las areas problematicas mas trascendentales y que afectan a los

nifios hijos de migrantes.

Con esta finalidad a continuacién se ha elaborado una matriz de alternativas de
solucién y estrategias de trabajo para la intervencion escolar en la instituciéon que sirvié
como escenario para el desarrollo del estudio migratorio, debiendo sefialar que las
propuesta planteadas no son las Unicas, por lo que deben considerarse como puntos
de referencia para que las autoridades escolares, docentes y padres de familia las

retomen o creen otras de mayor efectividad.
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Matriz de Alternativas de Solucién y Estrategias de Trabajo para la Intervencidén Escolar

Problematicas Causas Efectos Alternativas
Los nifios hijos de Migracién del padre y Los hijos conviven con | Escuela para Padres, programa en el que
migrantes no la madre. tios/as, hermanos/as vy | participarian los responsables del cuidado de los hijos
conviven con ninguno Necesidad de mejorar abuelos. de migrantes.

de los progenitores.

la situacién econdmica
de la familia.

Los ninos carecen de una
referencia paterna /
materna de identificacién
que los ayude a construir su
identidad personal.

En estas sesiones de trabajo se proporcionara a los
representantes estrategias que contribuyan al
desarrollo psicosocial de los nifios a través de la
comprension del rol del padre, la madre y los demas
miembros de la familia.

Se solicitara el apoyo de las ONGs e instituciones de
nivel superior para que faciliten el recurso humano
necesario (profesionales) que junto con los docentes
se encargaran del desarrollo de cada taller de trabajo
con los representantes.

Carencia de psicoélogo
educativo que atienda
a los estudiantes.

Carencia de partidas
docentes.

Falta de gestién de los
directivos
institucionales

Los representantes no
cuentan con el apoyo de un

orientador familiar para
resolver situaciones
conflictivas.

Se recurre a familiares vy
personas que no tienen
formacion profesional para
solucionar los problemas.

Gestionar ante la direccién de educacién la creacion
de una partida docente para ser llenada por un
psicélogo educativo, para ello se solicitara el apoyo
de los padres de familia, se enviara oficios a las
autoridades cantonales para que apoyen el pedido de
la institucidn y/o contribuyan a satisfacer este
requerimiento.

Los hijos de migrantes
presentan
ocasionalmente
conductas agresivas
en la escuela.

Incumplimiento de
ofrecimientos
realizados a la
institucion.
Inestabilidad
emocional  originada
por la migracién de los
padres.

Inestabilidad
emocional  originada

Situaciones conflictivas con
los companeros.

Situaciones conflictivas con
los docentes.

Clima escolar poco
favorable.

Educacion de la afectividad, esta propuesta de
trabajo se realizaria con el apoyo de los docentes del
plantel a través de charlas tematicas para abordar la
formacion de habitos afectivos (Filosofia Tomista)
basados en el fortalecimiento de la voluntad para
alcanzar el dominio de los actos en todos los ambitos
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Problemadticas Causas Efectos Alternativas
por el ingreso a la de la vida del individuo.
adolescencia.
Algunos hijos de Comunicacion  escasa Conductas negativas | Conformar grupos de apoyo entre los hijos de los
migrantes afrontan el con el padre. (indisciplina,  agresividad, | migrantes, a fin de brindarles la oportunidad de

divorcio de sus padres
y presentan cierta
tendencia a la timidez
e introversion.

Los nifios se comparan
con otros que si tienen
a sus padres juntos.

La migracion de los
padres y / o el divorcio
es una experiencia
dificil de superar.

poca comunicacién con los
docentes, roces ocasionales
con sus pares escolares)
Sentimiento de soledad que
no les permite afrontar la
situacion que viven.

compartir sus experiencias, pensamientos y
sentimientos, asi como también las estrategias que
cada uno ha adoptado para superar las situaciones
que les toca vivir.

Estos grupos deben ser conducidos por docentes y
preferiblemente por orientadores familiares que
encaucen debidamente las actitudes de los nifios y
los ayuden a ser conscientes de sus sentimientos para
poder expresarlos.

Asistencia ocasional
de los representantes
a las actividades
organizadas por la
escuela, en especial
de los padres
(hombres)

Ideologia machista.
Horarios inadecuados.
Falta de comunicacion
entre familia y escuela.

Los nifios se sienten
abandonados por los padres
(hombres)

Los nifios prefieren hablar
con sus madres
(representantes mujeres)
Poca colaboracién en las
tareas del hogar.

Actividades culturales y deportivas para padres e
hijos, en estos espacios se solicitara con anticipacion
la colaboracion de los padres (varones) para que
participen de campeonatos deportivos con equipos
conformados por papa e hijo, se organizara también
charlas, se hablara sobre las experiencias de la vida
cotidiana, el trabajo, la familia, los hijos, la
experiencia de los padres.

Es preciso que estas actividades se programen
tomando en consideracion los horarios disponibles de
los padres y comprometiendo su asistencia a fin de
que las jornadas deportivas y culturales tengan el
éxito deseado.
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7. Articulo

Impactos de la Migracion en la construccién del clima familiar

1. Introduccién y objetivos

El presente articulo aborda el
fendmeno de la migracion desde la
perspectiva de las familias y su
incidencia en las relaciones familiares
entre padres e hijos, haciendo especial
hincapié en la descripcion de Ila
situacion concreta que experimentan
los nifios dentro del contexto familiar y
con el @ambito

sus implicaciones

escolar.

Los resultados expuestos forman parte
de un estudio a nivel macro, impulsado
por la Universidad Técnica Particular
de Loja en colaboracién con el Instituto
Latinoamericano para la Familia
(ILFAM), en el que actuaron como
investigadores los egresados de la
Modalidad Abierta y a Distancia de la
Escuela de Ciencias de la Educacion,
como parte del trabajo de grado para la

obtencién del titulo de Licenciado.

de

investigacion realizada busca analizar

Dentro este contexto la

las relaciones escolares y familiares de
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de

migrantes y no migrantes que se

los estudiantes, hijos padres
encuentran cursando sus estudios en el
7mo. afo de Educacion Basica de la
Escuela “Ovidio Decroly” ubicada en el
canton Catamayo, perteneciente a la

provincia de Loja — Ecuador.

Esta finalidad se cumplié a través de

los siguientes objetivos:

1. Estudiar la influencia del tiempo de
separacion de los padres por

emigracion en las relaciones
escolar y familiar de los hijos que se
guedan en Ecuador.

2. ldentificar los comportamientos que
mantiene el estudiante en sus
relaciones interpersonales con la
familia y la escuela.

3. Conocer los distintos

comportamientos como: absentismo

escolar, agresividad, disciplina,
distraccién y fracaso escolar, en el
entorno que rodea a los hijos de

padres migrantes, y



4. ldentificar los medios de
comunicacion que utilizan
frecuentemente las familias
emigrantes  ecuatorianas, para
mantener las relaciones
interpersonales.

Si bien el tema propuesto ha sido

investigado en reiteradas ocasiones, es

la primera vez que un estudio de este
tipo se realiza simultaneamente en todo
el territorio  nacional, hecho
significativo que proveera informacion
valiosa, con sustento teérico vy
empirico, a fin de que pueda ser
empleada por otros investigadores de

este campo.

2. Revisién de la bibliografia o literatura especializada

De manera general la migracion
constituye la salida del lugar de origen
de una persona o grupos de familias
hacia otra region o pais en el que fijan
su residencia. Consecuentemente se
conoce como emigrante a la persona
que migra con la finalidad de trabajar
para obtener recursos que mejoren su

nivel de vida y el de su familia.

La migracibn en el Ecuador es un
proceso social que ha involucrado a los
habitantes desde hace muchos afios;
inicialmente los

sin embargo

ecuatorianos realizaron migraciones
internas (dentro del territorio nacional),
para mas adelante emigrar hacia otros
paises y continentes apartados.

La salida masiva de nuestros
compatriotas hacia otras latitudes se

inicié en la década de los cincuenta y
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se agudiz6 en la de los noventa
(Borrero A. 1995), y se produjo como
un hecho derivado de dos factores: el
primero se produjo a raiz de Ila
de

(inundaciones y sequias prolongadas) y

aparicion fendbmenos naturales
el segundo fue una consecuencia de la
inestabilidad politica resultante de un
manejo economico  deficiente que
favorecié a una clase privilegiada, a la
vez que sumibé a la mayor parte de la

poblacién en la pobreza.

del

recordado

Para los estudiosos hecho

migratorio, el tristemente
feriado bancario de 1999 fue el hito que
dispar6 las estadisticas en torno al
namero de migrantes ecuatorianos en
otras latitudes, en especial Espafa,
Estados Unidos e Italia.

Estado,

Para el la migraciéon trajo

consigo consecuencias positivas en



especial la disminucién de la poblacion

econdmicamente activa lo que
aparentemente redujo los niveles de
desempleo y el envio de remesas
desde el exterior que aumentd la

productividad del pais.

Sin embargo los efectos positivos de la
migracién solo lo eran en apariencia,
pues en las raices de este hecho se
ocultaba el impacto social de Ila
migraciéon que a la larga terminé por
afectar a sus actores y las familias de
donde provenian.

Efectivamente la primera institucion
que sufrié los embates de la migracion
fue la familia que ante la partida de uno
0 los dos cbébnyuges se vio
desintegrada, dejando a miles de nifios
y adolescentes al cuidado de familiares
cercanos que en ningun caso pueden
pretender siquiera llegar a ocupar el

lugar del padre o madre ausente.

Los efectos se hicieron sentir también

en el ambito escolar, donde las
dificultades emocionales afectaron el
rendimiento académico de los hijos de
migrantes y en mas de una vez

condujeron al abandono escolar.

Si bien esta realidad se repite a lo largo

y ancho del territorio nacional, existen
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ciertos puntos geograficos donde la
salida de compatriotas hacia otras
latitudes ha sido masiva, tal es el caso
de la provincia de Loja, donde se
podria decir casi no existe una familia
gue no cuente por lo menos a uno de
sus miembros en el exterior, siendo los
de

Chaguarpamba,

cantones Calvas, Catamayo,
Espindola,
Gonzanam4, Olmedo, Paltas, Quilanga
y Saraguro, los puntos de partida de
muchos migrantes que eligieron como
destino principal Espafia u otros paises

europeos.

Sin importar el lugar de procedencia, lo

cierto es que la migracion trajo
consecuencias para las familias de
quienes se marcharon y con este
suceso la familia cambi6é su estructura
tradicional (papa, mama, hijos), para
dar origen a otra conocida como

transnacional, en la cual algunos
miembros estan en el pais de origen y

otros en el pais de destino.

Como consecuencia directa las formas
de interaccion entre los miembros del
grupo familiar variaron también, pues
los migrantes se vieron obligados a
buscar mecanismos que les permitan
seguir en contacto con sus seres
gueridos y tratar de mantener asi la

unidad familiar.



De ahi que la comunicacion a larga
distancia constituya el mecanismo
del

familias de migrantes para evitar la

fundamental gque se valen las
ruptura de los lazos familiares al tender
puentes que fortalezcan el vinculo
afectivo que une a los miembros de la

familia.

Sin embargo, la comunicacion indirecta
(via telefonica) no es igual que la que
se entabla cara a cara y no deja de
presentar barreras que en ocasiones

hacen de las llamadas de los padres

migrantes a sus hijos, un mero
formalismo en el que se realizan
preguntas repetitivas e
intrascendentes, que no logran

comunicar vivencias, sentimientos y/o
pensamientos, lo que acaba por
resentir a los hijos que son quienes
soportan los efectos de la migracién de
los padres.

Si bien no todos los nifios viven el
proceso migratorio con la misma
intensidad, no se puede desconocer
que la no convivencia con sus
progenitores deje de producir efectos
negativos, siendo el desarrollo
psicosocial el &mbito que suele resultar

mas afectado.
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El hecho mas relevante es la pérdida
de las figuras de referencia para la
identidad de

nifos, que al no contar con sus padres

construccion de la los

trasladan sus afectos hacia los
responsables de su cuidado (tios, tias,
hermanos, abuelos, etc.), personas que
en algunos casos procuran brindarles
un ambiente familiar positivo, logrando
su integracion y reduciendo el impacto

negativo de la migracion.

Del lado positivo se verifica que los
hijjos de migrantes viven un duelo
migratorio muy similar a la pérdida por
fallecimiento de un ser querido. En
este proceso de duelo el nifio pasa por
diversos estados emocionales que van
de la tristeza a la alegria, todo lo cual
les permite llegar a entender los
motivos que forzaron la salida de sus
padres, haciendo que valoren el
esfuerzo que ellos realizan y que se
traduce en una mejoria de la situacion
econdmica de la familia.
Surge entonces en los nifios un
proceso de adaptacién y aceptacion,
gue nace de la experiencia migratoria
de sus padres y desarrolla en ellos una
gran fortaleza interior, capacidad
empatica y habilidades relacionales; las
mismas que constituyen estrategias

gue los nifios emplean en mayor o



menor medida para integrarse a la
familia que los acoge y construir una
identidad propia.

La considerada

tradicionalmente

escuela,
como el segundo
hogar, vive también con intensidad una
realidad muy similar a la que se opera
en

los hogares de Ilos hijos de

migrantes, pues muchas veces las
actitudes que asumen en la escuela
son el reflejo del clima familiar que

rodea a los nifios.

Por lo tanto los educadores tienen la
obligacién de implicarse a fondo en el
conocimiento del ambiente familiar de
los educandos, pues ahi encontraran
informacién valiosa que les permitira

plantear situaciones educativas que

3. Metodologia, poblacién y materiales

El disefio de investigacion que se ha
seleccionado para el desarrollo del
estudio sobre familia y migracion,
emplea un enfoque mixto que combina
la recoleccidn, analisis y vinculacion de
datos cualitativos y cuantitativos en un

mismo estudio.

Para el andlisis e interpretacion de los

datos se cuantificé los datos

cualitativos, lo que implicé su
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favorezcan el desarrollo psicosocial e
intelectivo de los nifios en general y de

los hijos de migrantes en particular.

Pero la labor de la escuela no termina
ahi, puesto que los hijos de migrantes y
sus familias tienen necesidades propias
gue la escuela debe interesarse por
conocer a fin de que las considere en el
planteamiento de un ideario educativo
congruente con los principios y valores
familiares.

la escuela

De este modo lograra

integrar a las familias a su tarea
educativa, convirtiéndose a su vez en
del

garantice coherencia y apoyo de los

una prolongacién hogar que

padres en las diversas actividades

planificadas.

codificacion a través de numeros con la
finalidad de

descriptivamente.

poder analizarlos

Estas caracteristicas nos sitian frente
a una investigacion exploratoria que
tiene por objeto explicar el fendmeno
de estudio para conocer su estructura y
factores intervienen

los que

argumentandolos desde la informacion



cientifica y el aporte personal del

investigador.

El escenario en el que se desarroll6 el
proceso investigativo fue la escuela
fiscal de nifos “Ovidio Decroly” ubicada
en el Cantén Catamayo, provincia de
Loja.
La poblacion investigada estuvo
integrada por 26 personas, distribuidas
de la siguiente manera: 12 estudiantes
del 7mo. afio de Educacion General
12

estudiantes investigados, 1 profesor de

Basica, representantes de los

grado y 1 director de la escuela.

de

(cuestionarios) fueron elaborados por el

Los instrumentos investigacion

4. Discusion critica

La migracion de los padres y madres
de familia es un proceso que en
nuestro pais se ha desarrollado a lo

largo de su historia.

Los habitantes de Loja tienen una larga
tradicion migratoria, misma que en sus
inicios los llevd a poblar todas las
provincias del pais, siendo incluso
pioneros colonizadores de territorios
en la

remotos sierra 'y oriente

ecuatorianos.
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equipo planificador de la Universidad
de

coordinacion con el ILFAM, los mismos

Técnica Particular Loja en

que se disefaron 'y aplicaron
especificamente a cada grupo de la

poblacion investigada.

La tabulacion de los datos obtenidos se
realizé con el apoyo de un programa
informatico disefiado para este fin
(PROGRAMA SINAC) de autoria de la
Universidad Técnica Particular de Loja,

instrumento que facilitd la organizacion

de la informacion y su posterior
interpretacion al presentar datos
agrupados en tablas vy graficos

estadisticos que hicieron el andlisis de

datos mas objetivo.

La poblacién del cantén Catamayo no
escapa a esta realidad y sus habitantes
también han emigrado, tanto dentro

como fuera del pais.

Esta regiobn es una zona agricola y
comercial, siendo estas las principales
areas de trabajo para sus habitantes, a
excepcidbn de aquellos que se han
ubicado en el sector publico como
empleados

municipales, profesores,



médicos, enfermeras, etc., que reciben
un sueldo mensual del Estado.
Luego de concluidos los estudios

primarios 'y medios, los jovenes
egresados se trasladan hasta la capital
provincial para continuar estudios
superiores, lo que representa para los
padres un fuerte egreso a fin de

costear la educacion de los hijos.

Sin embargo, las fuentes de trabajo en
el canton son pocas y por ello muchos
hombres y mujeres con o sin estudios
superiores se han visto forzados a
emigrar hacia otros paises, algunos
antes de formalizar una relacion de
pareja y otros después de haber

constituido un hogar.

Es en estos ultimos que la migracion ha
impactado de manera especial al
ndcleo familiar, pues en muchos casos
han partido sin poder llevar a sus hijos,
a quienes confiaron al cuidado de
familiares

cercanos (tiasl/os,

abuelos/as, hermanos/as, etc.),
ocasionando asi la separacion de los
miembros de la familia, con
consecuencias mas 0 menos graves en

algunos casos.

Efectivamente, en torno a la migracion

existen muchas especulaciones, la

125

mayoria de las cuales pintan a las
familias migrantes como desintegradas,
afectadas por la separacion y donde los
hijos han tomado mal rumbo al verse
del

convirtiéndose en

libres control paterno/materno,
“ninos problema”,
para quienes no existe otro futuro que

no sea el vicio y la perdicién.

Pero esta no es la verdadera cara de la
migracion en las familias ecuatorianas,

o al menos no en todas.

Asi en el estudio desarrollado se pudo
comprobar que para las familias de los
ninos  investigados  funciona la
transnacionalidad, es decir que padres
e hijos, en la mayoria de casos, han
logrado salvar la distancia que los
separa para mantener vivos los lazos

de afecto que los unen.

Uno de los pilares fundamentales del
éxito alcanzado por las familias de
migrantes que participaron en este
estudio, asienta las

se en

caracteristicas de la relacion familiar
gue han logrado desarrollar los hijos de
migrantes con los miembros de la

familia de acogida.

Es asi que en esta investigacién se
determiné que los hijos de migrantes se

sienten muy bien en su nuevo hogar,



pues cuentan con la proteccion de sus

cuidadores (familiares  cercanos),
quienes les prodigan amor, carifio y
comprension.

Dado grupo de nifios

investigados estuvo compuesto en su

que el

totalidad por varones, se observé
ademas que todos ellos se sienten
identificados con el jefe de hogar (tio,
abuelo), lo que los motiva a prestarles
atencion, escucharlos y comprenderlos,
puesto que sienten que ellos también
se interesan en sus problemas y tratan

de comprenderlos.

Por otra parte, la relacion con la jefa de

hogar (tia, hermana, abuela) se
construye en torno al didlogo y ven a la
mujer como una persona mucho mas
comprensiva y respetuosa de sus
gustos, por lo que en reciprocidad
gustan también de su forma de pensar
y sienten que los tratan de la mejor

manera posible.

Asi, en general los nifios procuran

hacer sentir felices a sus

representantes, lo que les produce

también un sentimiento de felicidad.

Los representantes de los hijos de
migrantes por su parte, describen a la

relacion familiar con estos nifios
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utilizando términos positivos. Por ello
consideran que la relacion que han
logrado desarrollar es normal y que no
se ha visto afectada por la ausencia de

los padres.

Esta afirmacion la basan en el hecho
de que logran comunicarse bien con los
nifos, para dialogar tanto de aspectos
positivos como negativos, estos ultimos
en cuando

especial surge algun

problema de indole escolar.

Los representantes consideran ademas
gue los nifilos se desarrollan dentro un
ambiente sano y lleno de comprension,
por lo que no han observado en los
de

negativas que formen parte de la

nifos la aparicién actitudes

personalidad de los menores.

Asi manifiestan que en los nifios se
observa actitudes buenas y malas por
igual, lo que atribuyen a la edad de los
ninos que los acerca a la adolescencia,
por lo que se empiezan a operar
cambios no solo de indole fisica sino
también psicolégica.

Por ello reportan haber observado
de

emprendimiento,

buenos niveles atencion,
responsabilidad,
alegria y buena comunicacion con el

resto de miembros del hogar.



Mientras que del lado negativo admiten
que en los hijos de migrantes si existe
cierta tendencia hacia la timidez e

introversion, y en ocasiones
agresividad e indisciplina, en especial
cuando se encuentran en el ambiente

escolar.

Uno de los aspectos que mas destacan
los representantes de los hijos de
migrantes es la comunicacion fluida
con los nifios, lo que ha permitido que
en la solucion de conflictos prime el
dialogo, haciendo poco frecuente la
imposicion de medidas rigidas y la
exigencia de obediencia inmediata,
sino mas bien se ha procurado que los
nifios sean independientes en su actuar

y asuman sus responsabilidades.

Sin embargo, los representantes no
consideran que el clima familiar sea un
factor decisivo en el comportamiento
del niflo en la escuela, pero si en el
de de
amistad con otros niflos de su misma
edad.

establecimiento relaciones

Es por ello que para los representantes
la comunicacion de los nifios es mejor
con sus pares escolares antes que con
los maestros, con quienes siempre

tienen ciertas reservas.
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Pese a esto los representantes afirman
haber

especialmente

no atravesado situaciones

conflictivas en la
relacién con los nifios que han quedado
bajo su tutela, y cuando esto ha
sucedido han optado por recurrir al
apoyo de otros miembros de la familia,
en quienes han encontrado consejo
para solucionar el problema que los

agobia.

Es por ello que los representantes
manifiestan la necesidad de que la
escuela cuente con un profesional en
orientacion familiar, a fin de que exista
una persona preparada
profesionalmente a quien se pueda

recurrir en situaciones de conflicto.

Desde la perspectiva de la escuela,
representada por la opinién del docente
responsable de la educacion de los
nifos, el comportamiento de los hijos
de migrantes si tiene mucho que ver
clima familiar en el

con el que se

desarrollan, al que también califica

como favorable.

Es por ello que en el comportamiento
de

frecuentes son la felicidad por estar en

los niflos las actitudes mas

la escuela, buen comportamiento,
facilidad de expresibn en publico,

buenas relaciones interpersonales con



el docente 'y compafieros Yy
ocasionalmente un bajo rendimiento
académico, representado en una baja
de calificaciones.
Sin embargo, estas conductas no
difieren en gran medida de las que se
observa entre los nifios que conviven
con sus padres, por lo que el docente

las considera como normales.

Por esta razon cuando se presentan
problemas de rendimiento escolar entre
los hijos de los migrantes, el docente
encuentra Sus causas en aspectos
como el maltrato familiar y Ila
separacion de los padres migrantes, y
en menor medida por una alimentacion
deficiente, baja capacidad intelectual,
separacion de los padres por divorcio o

inasistencias repetidas.

Cuando esta situaciébn se agrava se
suele presentar el abandono escolar,
que para el docente entrevistado se
deriva en especial de la migracion de
los padres a quienes el nifio de cierta
manera fuerza a regresar asumiendo
una conducta negativa y perdiendo el

interés en los estudios.

Por el contrario, el logro de buenos
resultados académicos depende de la

capacidad e interés por estudiar, el
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cumplimiento de las tareas asignadas y
la capacidad del estudiante para

relacionarse con el profesorado y en

menor medida con sus pares
escolares.
Con estos criterios, el docente

considera que el ambiente familiar en
que se desenvuelven los hijos de
migrantes es favorable ya que los ha
ayudado a desarrollarse normalmente
en los &mbitos psicosocial e intelectual;
sin embargo, si reclama de los
representantes una asistencia mas
frecuente a las actividades organizadas
por el centro escolar, a fin de que se
puedan mantener al tanto de la
educaciéon de los niflos y contribuyan
en la identificacion y solucién de los

problemas que pudieran presentarse.

Esta informacion evidencia que los
impactos negativos de la migracién de
los padres no han afectado a los nifios
gue participaron en el presente estudio,
en parte debido a que el ambiente
familiar del que gozan con la familia
extensa ha hecho mas llevadera la

situacion migratoria de los padres.

Sin embargo, no puede pensarse que
la migracion no ha afectado a los nifios,
sino que mas éstos han desarrollado

una serie de estrategias para adaptarse



a su nueva realidad, lo que ha

implicado la construccion de una
identidad propia y distinta quiza a la de
otros nifios que si tienen a los padres

junto a ellos.

Esto se verifica por cuanto los nifios
admiten sentirse tristes por no poder
ver y abrazar a sus padres migrantes,
en especial cuando se comparan con
otros que no atraviesan la misma
situacién. Sin embargo comprenden y
valoran el sacrificio de sus padres que
partieron en busca de trabajo para
brindarles a ellos y a toda la familia una
situacion economica mas holgada y un

futuro mejor.

Es por ello que en la comunicacién que
establecen con sus padres procuran
hacerlos sentirse bien, lo que en
algunos casos podria hacerlos ocultar
informacién que consideran negativa y

que prefieren no sea conocida.

Esta situacion configura la personalidad
de los hijos de migrantes de manera
muy particular, pues desarrolla en los
ninos una gran fortaleza interior para
afrontar las vicisitudes de la vida diaria,
a la vez que se vuelven empaticos y
solidarios, rasgos que favorecen su
comunicacion con otras personas, en

especial con aquellas con las que se
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sienten identificados, ya sea por ser de
su mismo sexo, edad o por atravesar

una situacién similar a la propia.

Pero en el fondo, a los nifios no deja de
dolerles la ausencia de sus padres, a
guienes extrafian profundamente vy
como tal anhelan su pronto retorno, e
incluso estan dispuestos a viajar ellos
mismos, lo que muestra la necesidad
de que las familias de migrantes se

reintegren para bien de los hijos.

Muchos incluso han llegado a plantear
qgue el mejor regalo que podrian recibir
de sus padres es la noticia de que no
se iran nuevamente, sin importarles
gue esto represente una desmejora de
la situacion econ6mica que pudieran

haber alcanzado.

Por su parte los nifios retribuyen el
esfuerzo de los padres con un buen
comportamiento y obteniendo buenas
calificaciones en la escuela, pues son
conscientes de la importancia que esto

tiene para los padres; aunque también

gustan de hacerles pequefios
obsequios, en especial fotografias,
cartas, regalos, etc., a Ilos que

acompafian de sus mejores deseos.

En cuanto al comportamiento dentro

del centro escolar, los nifos



manifiestan sentirse bien y a gusto en
la escuela, pues en este lugar se
sienten comprendidos y valorados,
ademas de que cuentan con la
compafiia de sus pares escolares, con
quienes disfrutan en especial los
momentos de juego para fortalecer su

amistad y divertirse.

También valoran y respetan a sus
profesores y las actividades que les
proponen, aun cuando les gustaria que
utilizar los medios

les permitan

tecnolégicos con que cuenta la

5. Resultados

A lo largo del proceso investigativo, se
logré realizar una aproximacion teérico
— préactica al hecho migratorio, con lo
que se hizo posible la descripcion de
una realidad que no ha sido investigada

a profundidad.

La informacién recopilada desvirtda la
idea casi generalizada que etiqueta a
los hijos de migrantes como nifios
problema y sin futuro. Mas bien se
observé que la situacion migratoria de
los padres es enfrentada con valentia
por los hijos a través de una serie de
estrategias que les permiten adaptarse
a la situacibn en que viven con su

nueva familia; aspectos que pasan a
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institucion  (teléfono, Internet) para
comunicarse con sus padres y saber

mas de ellos.

Asi, al concluir el proceso investigativo,

los resultados presentados nos
permiten describir la experiencia de
este grupo de nifios cuyos padres han
emigrado, proceso con el cual nos
hemos aproximado a las situaciones y
cambios que han enfrentado, en
especial en la relacion intrafamiliar y su

incidencia en el contexto escolar.

formar parte de una identidad personal
muy distinta a la de otros nifios cuyos

padres no han emigrado.

En los nifios prevalece una gran fuerza
interior que los convierte en un apoyo
para sus padres hacia quienes se
muestran comprensivos Yy reciprocos
en cuanto al esfuerzo que realizan para

prodigarles una vida mejor.

En esta tarea los nifios no han estado
solos, sino que han sido favorecidos
por el apoyo de los propios padres
de

responsables de su cuidado.

migrantes y el las personas



El éxito alcanzado se fundamenta en la

comunicacion intrafamiliar, pues a

través de ella los padres logran
conservar los vinculos afectivos que
unen a la familia al interesarse por las
actividades cotidianas de los nifos,
para escucharlos, darles animos vy

sobre todo decirles cuanto los quieren.

La escuela por su parte no es ajena a

esta realidad y experimenta las

6. Conclusiones

El estudio de las familias migrantes y

su incidencia en las relaciones
escolares y familiares de los nifios del
7mo. AEB de la escuela Ovidio Decroly
del cantdn Catamayo, permitié realizar
una descripcion detallada de la realidad
que rodea a los hijos de los migrantes,
y la forma en que sus vidas se han
visto modificadas por la situacion que
estan viviendo, de cara a la migracion
de sus padres.

Desde una perspectiva tedrica la
investigacion proporciond informacién
debe

contrastada con otras fuentes, a fin de

que ser profundizada vy

que se vaya elaborando una serie de

conceptos que ayuden a otros

investigadores a conocer mas sobre las
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consecuencias del clima familiar que

rodea a los nifios, favorable o no.

Por ello los educadores y autoridades
institucionales tienen la obligacién de
interesarse por conocer el ambiente
familiar en que conviven los nifios, a fin
de poder implementar estrategias que
intervencion

hagan posible la

pedagodgica para contribuir en el
desarrollo psicosocial e intelectivo de

los nifos.

implicaciones de la migracion en todas

las esferas de la vida del individuo.

Una de las limitaciones mas grandes
por vencer se encuentra en la cultura
misma de nuestro pueblo, para quienes
es muy dificil compartir informacion
relacionada con el ambito familiar, por
lo que en ocasiones prefieren callar los
problemas que los agobian,
particularmente en el caso de los hijos
de migrantes, pues ante la ausencia de
los padres, los representantes son
responsables de su cuidado y tienen
que “dar buenas cuentas” de los hijos,
situacion que en ocasiones es dificil de
manejar y prefieren hacer como si no

existiera.



Asi también el no contar con bases de

datos actualizadas que permitan

identificar las caracteristicas de la
poblacion de nifios migrantes, no
permite encauzar acciones concretas
para solucionar la problemética que los

agueja.

Sin embargo, el presente estudio abre
las puertas a la actividad practica, pues
sus resultados constituyen un reto para
las diferentes instituciones sociales, en
especial la escuela y la familia, a fin de

que con creatividad y basadas en la
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disponibilidad de recursos, disefien y
ejecuten propuestas encaminadas a
resolver o disminuir las é&reas
problematicas mas trascendentales y

gque afectan a los nifios hijos de

migrantes.
Lo anterior nos sitia frente a
posibilidades multiples, todas las

cuales deben conducir sin embargo a
integrar a la escuela a la vida familiar y
viceversa potenciando la comunicacion
y buscando siempre el bienestar de los

nifos.
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9. Anexos

Anexo 1:

Oficio al Director del Centro Escolar

UNIVERSIDAD TECNIGA PARTICULAR DE LOJA
far U rversidnd Catofis de Cora

" MODALIDAD DE EDUCACION ABIERTAY A DISTANCLA

ESCUELA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

Loja, maye del 2010

Serioria)
DIRECTOR(A)} DEL CENTRD EDUCATIVO
En su despacho.

[e i consideracion:

La Universidad Técnica Particular de Loja, consciente del papel fundamental que Liene
la investigacion en el desarrollo integral de los paises v las regiones, auspicia y
promueve la tarea de investigacién sobre la realidad familiar ¥ educativa del Ecuador
a fravés del TLFAM (Instituto Latinoamericano de la Familia) y de la Escucla de
Ciencias de 1a Educacion, que en esta oportunidad propone 1a Investigacion Nacional
sobre: “FAMITIA, ESCUELA Y MIGRACION”.

Esta investigacidm pretende estudiar la influencia del tiempo de separacidn de los
padres por emigracién en las rclaciones escolar y familiar de les hijos que se quedart
en ¢l Feuador, con este trabajo conoceremos ¢ wdentificaremos los  difercntes
comportamiento que se dan en los estudiantes de educacién basica de los diferentes
establecimientos educaiivos del pais; con clle llegard a eslablecer un analisis
comparativo entre las relaciones familiares v escolares de nifios y adolecentes que
Henen sus padres en el extranjero y aquellos gue viven junios,

En funcion de lo anteriormente sefialado, solicitamos su colaboracion y autorizacion
al(tos) egresado(s) de nuestra escuela cl ingreso al centro educativo que usted dirige,
pata realizar la recoleccion de datos; nuestros egresados estan capacitados para
cfectuar esta actividad, con la seriedad y validez que garantiza la investigacion de
campo.

Segura de contar con la aceptacion a este pedido, expreso a usted nuy senlimientos de
consicleracion y gratitud sincera.

Atentamente,
DIOS, PATRIAY CULTURA

\lwg‘-:wm cpE JECnech

3 Elvira Aguirre Burneo )
~DIRECTORA ESCUELA CIENCIAS DFE LA EDUCACION
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Anexo 2:

Carta dirigida a los padres de familia

UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA
La Linaersdmd (e g Lo

MODALIDAD DE EDUCACION ABIERTA Y A DISTANGIA

ESCUELA DE CIENCIAS DE LA EDUGACION

Loj, mayo 2010

Senor (a)
FADRE/MABDRE DE FAMILIA O REPRESENTANTE
FPrescnte. -

De mi consideracion:

La Universidad 'l'écnica Particular de Loja, consciente del papel fundamental que tiene
la investigacidn en el desarrollo integral de los paises v las regiones, anspicia y
promueve la farca de investigacion sobre la realidad familiar y educativa del Leuador
a través det  ILFAM (Insiltuio Latinoamcricano de la Familia) v de la Escuela de
Ciencias de la Fducacién, gque en esla oportunidad propone la Investigacion Nacional
sobre: “FAMILIA, ESCUELA Y MIGRACION™.

Esta investigacion pretende estudiar la influencia del tiempo de separacion de los
padres por emigracion en las relaciones escolar v familiar de los hijos que sc quedan
en el Fcuador, com esic trabajo conoceremos e identificaremos Jos diferentes
comportamiento que se dan en los estudiantes de educacion bdsica de los diferentes
establecimientos educativos del pais; con ello llegard a esiablecer un andlisis
comparalivo enjre las relaciones familiares v escolares de nifos y adolecentes que
tenet sus padres en el extranjere y aguetlos que viven junios,

Desde esta perspectiva mie permito solicitar su colaboracion en el desarrollo de los
cuestionarios adjuntos; confiamos que la informacién veraz que nos propoccione
garaniice la sericdad y valides de la reeoleccion de datos y coadynve al diagndstico de
csta tematica. Ademds indico que mantendremos la rescrva del caso con los dalos
proporcionados por ustedes.

Por 1a favorable aceptacion, cxpreso [os seatimientos de consideraciéon y gratitud
sincera.

Alehtamente,

DIOS, PATRIA Y CULTURA

umgaum}s@?n& .ﬁ-&m&}x

Mg VAra Elvira Aguiree Burnco .
DIRECTORA ESCUELA CIENCIAS DE LA EDUCACTON
UNIVERSIDAD TECNICA PARTHCULAR DE LOJA
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Anexo 3:
ENTREVISTA AL DIRECTOR

Pais:
Nombre y apellidos del Director del centro: Edad
Nombre y apellidos del Psicélogo educativo: Edad

Nombre del Centro educativo:

Numero de afios de experiencia:

Lugar ubicacion: Provincia: Cantdn:

NUmero de estudiantes de su centro:

Sefale con una X, el nivel socioecondémico medio del alumnado: (seleccionar solo una
opcién)

Bajo Medio-bajo | Medio Medio-alto | Alto

NOTA: Verificado por el director del Centro y/o el psic6logo educativo

(nombre del/a director/a, fecha, firma y sello):

Entrevista:

1. A su juicio, ¢cual cree que es la situacién familiar mayoritaria entre su alumnado?
(familia extensa, monoparental, trasnacional (familias con miembros emigrados),
reconstituida (...)*

2 Familias extensas: El abuelo/a, es cabeza de familia. Familias monoparentales: padre o madre solo al frente del
hogar y conviviendo con algun hijo/s. Familias trasnacionales: El padre, la madre o incluso ambos estén en otro pais,
pero la familia contindia en comunicacion (generalmente a través de TICs), se podria decir, que los padres educan a
sus hijos desde la distancia, ellos ordenan lo que se tiene que hacer con los hijos.
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2. Con seguridad, entre las familias de su escuela (madres y padres) habra algunas
cuyos miembros de la pareja estén separados, las razones pueden ser diversas:
divorcio, migracién, muerte etc. ¢sabe usted cual o cudles son los motivos mas
frecuentes de esta separacion?

3. ¢En el caso de los padres que estan separados por emigracion ¢ sabe usted cual
suele ser el tiempo de separacion mas frecuente (1 afio, mas, menos ...)

4.¢ Considera usted qué la separacion por migracion de uno de los padres o de ambos
influyen en el desarrollo _personal y escolar del alumnado?, en cualquier caso
(afirmativo o negativo), por favor, explique ¢ por qué?.

5. Si respondié de manera afirmativa a la pregunta anterior, ¢qué ausencia considera
usted que afecta mas al estudiante? ¢ el padre? ¢ la madre? ¢es indiferente, ambos por
igual?

6. En el caso de los estudiantes con familias emigrantes, ¢tiene usted comunicacion
con alguno de los miembros de estas familias? en caso afirmativo, con quiénes suele
comunicarse (padre o madre —aunque sean los emigrados- hermanos, abuelos,
vecinos ...) por favor, explique por qué se comunica con esal/s persona/s
determinadal/s.
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7. ¢Considera que esta comunicacion es suficiente, satisfactoria, Gtil? en cualquier
caso, si su respuesta es afirmativa o negativa, por favor, indique por qué.

8. ¢Qué comportamientos observa con frecuencia entre los nifios de padres
emigrantes, y que considera que habria que destacar? por ejemplo: se vuelcan en el
estudio, son disciplinados, extrovertidos, respetuosos, habilosos, agresivos, etc.

8a. ¢ A qué cree que se deben fundamentalmente estas conductas?

9. ¢Observa diferencias entre los comportamientos de los hijos de padres emigrantes
y los que viven con sus padres, cuando estan en la escuela?. En caso afirmativo, por
favor indigue de qué diferencias se trata.

10. Los estudiantes se comunican facilmente con usted: Si No ¢Por qué
motivos?
11. Los estudiantes se comunican facilmente entre si: Si No ¢ Por qué motivos?
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12. Observa usted diferencias en las preferencias del profesorado a la hora de trabajar
con nifios de padres emigrados y de no emigrados. (si respondié que si, indique las
razones por favor)

13. Observa usted diferencias en las relaciones que mantienen los nifios (entre si y
con adultos) con familias emigradas y los de familias no emigradas (si respondié que
si, indique las razones por favor)

14. ;Como percibe usted a los estudiantes de familias emigradas? ¢ cree que prefieren
estar en su casa, 0 con sus compafieros en la escuela?. cualquiera que sea su
respuesta, por favor, indigue las razones.

15. Los padres emigrantes ¢ piden ayuda a la escuela para que apoye de alguna forma
la educacion de sus hijos? Si__ No

Por medio de quién y qué piden exactamente:

16. ¢ Qué acciones concretas realiza la escuela con relacion al tema de las familias
emigrantes?
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17.¢Cuenta su centro con recursos (humano, material, cursos de actualizacién) para
trabajar el hecho migratorio de las familias con los profesores? si__no___

Si respondi6é afirmativamente, por favor indique qué tipo de recursos y cOmo se
aplican.

18. Si respondi6é negativamente, por favor, indique qué recursos necesitaria usted para
abordar adecuadamente y de forma eficaz esta situacion.

Otros aspectos que quiera destacar la persona entrevistada.

GRACIAS POR SU COLABORACION
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Anexo 4:

Cuestionario para Estudiantes de Sexto y Séptimo Ao de Educacion Basica.

Cuestionario para estudiantes. B. Alvarez Gonzalez v M. F. Sudrez Berria.

Facultad
de Educacion Cadigo del Inicial del Nimero Letra
Investigador  cuestionario  cuestionario hermanos

CUESTIONARIO PARA ESTUDIANTES DE 6to y
7mo ANO DE EDUCACION BASICA

Elaborado por: Beatriz
Alvarez Gonzilez

y Maria Fannery Sudrez Berrio

UNIVERSIDAD NACIONAL A DISTANCIA ESPANA (UNED)
UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA (UTPL)

En este espacio es importante colocar el sello de la institucidn, como constancia de que usted realizo este cuestionario.

Ciudad:

Nombre de la investigador/a:

Firma:

Universidad Nacional de Educacicn a Distancia (UNED, Espaia). 1
P? Senda del Rey, 7 28040 - Espaiia
Universidad Técnica Particular de Loja (UTPL, Ecuador)
Avda. San Cayetano Alto s/n — Loja Ecuador Apartado postal: 11-01-G08
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Cuestionario para estudiantes. B. Alvarez Gonzalez y M. F. Sudrez Berrio.

Instrucciones para el aplicador

El presente cuestionario pretende ayudarnos a conocer con objetividad algunas caracteristicas del contexto, familiar y

escolar en el que se encuentran los estudiantes de una escuela determinada.

El cuestionario es andnimo, es decir, no se debe colocar el nombre de la persona que responde.

= El aplicador debe crear un ambiente acogedor, de confianza, familiaridad, cercania, y amabilidad en el aula, par
que los estudiantes respondan las preguntas con la mayor sinceridad y tranquilidad posible

+ Recuerde que el representante para esta investigacion es aquella persona que esta a cargo en todo lo referente :
cuidado y la educacién del estudiante, puede ser el papd, la mama, el abuelo/a, el hermano/a, el tiofa, o cualquie
ofra persona.
La estructura del cuestionario es la siguiente:
I. Datos de identificacion
I1. Ambito familiar
III. Ambito escolar

En la primera parte del cuestionario, se pretende recoger datos de identificacion y de la situacion familiar del estudiant:
Para marcar las respuestas, el estudiante debe responder colocando una X en el paréntesis, esto indica que esa es |

respuesta que considera apropiada a su realidad.

En la segunda parte del cuestionario se analiza el clima escolar (profesores, compaferos, director de la escuela) del
estudiante. Por lo tanto, el estudiante debe colocar una X sobre el nimero de la respuesta.

El niimero 0 NUNCA

El nimero 1 POCAS VECES

El nimero 2 MUCHAS VECES

El niimero 3 SIEMPRE

Nota: Los estudiantes NO pueden marcar varias frecuencias ala vez (0-1-2-3). en una misma cuestion.

GRACIAS POR SU COLABORACION

Universidad Nacional de Educacicn a Distancia (UNED, Espafia). 2
P° Senda del Rey, 7 28040 - Espaia
Universidad Técnica Particular de Loja (UTPL, Ecuador)
Avda. San Cayetano Alto s'n — Loja Ecuador Apartado postal: 11-01-608
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Cuestionario para estidiantes. B. Alvarez Gonzalez y M. F. Sudrez Berria.

IDATOS DE IDENTIFICACION

Coloca una (X) en la respuesta.

1. Sexo:

M()

F()

2. Edad que tienes:

3. Lugar de nacimiento:

Provincia:

4. Nombre de la escuela:

Ciudad:

I1 AMBITO FAMILIAR

5. ;Quién es tu representante en la escuela?

Coloca una (X) en la respuesta.

1. ( ) Mama
5. () Tio

2.( ) Papa
6.( ) Tia

3. () Abuelo

7. ( ) Hermana Mayor

6. ;Con quién vives?

Coloca una (X) en la respuesta.

1.( ) Papa

2. () Mama 3.( ) PapayMama

4.( ) Abuela
§.( ) Otro ;Quién?:

4. () Solo en mi casa

7. Si solo vives con UNO de tus padres, o con ninguno de los dos, sefala con una (X), el motivo:

1. () Migracion

2. () Fallecimiento 3. () Separacion

4. () Otro

5.( )Con mifs

SI TU VIVES CON TUS PADRES, PASA A LA PREGUNTA NUMERO 22; LOS DEMAS CONTINUEN CON

EL CUESTIONARIO

8. ;Qué tiempo hace que viajaron tus padres a otro pais?

A MAMA

B. PAPA

1. Afos que esta fuera:

2. Afos que esta fuera:

9. ¢ Tu/s padre/s, en qué pais y ciudad del exterior se encuentran actualmente?

Coloca una (X) en la respuesta, segiin su situacion, y escribe el nombre de la ciudad donde vive/n

A. PAPA B. MAMA
Lugar donde se encuentra actualmente: Lugar donde se encuentra actualmente:
1.Espana () |2 Italia( ) |3.EEUU () | 4. Otro: ( ) | 1.Espana () 2. Italia ( ) 3.EEUU () | 4. Otro: ()
Nombre de la | Nombre de | Nombre de la | Pais: Nombre de la | Nombre de la | Nombre de la | Pais:
ciudad: la ciudad: ciudad: Ciudad: ciudad: ciudad: cludad: Ciudad:
Universidad Nacional de Educacisn a Distancia (UNED, Espafia). 3

P? Senda del Rey. 7 28040 - Espaiia
Universidad Técnica Particular de Loja (UTPL, Ecuador)

Avda. San Cayetano Alto s'n — Loja Ecuador Apartado postal: 11-01-608
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Cuestionario para estudiantes. B. Alvarez Gonzalez v M. F. Sudrez Berrio.

10. Te comunicas con tus padres que se encuentran fuera de Ecuador
Coloca una (X) en la respuesta que creas que es la mas habitual en tu caso.

A.PAPA

B. MAMA

1. { ) Diariamente

2. () Una vez por
semana

3. ( ) Una vez al mes

4. () Una vez al aio

5.( ) Nunca

6. ( ) Otro

1. ( ) Diariamente

2. () Una vez por
semana

3.( ) Unavezal mes |5.( ) Nunca

4. ( ) Unavezal ano | 6.( ) Otro

11. ;Qué medios de comunicacion utilizas para conversar con tus padres?

Coloca una (X) en las respuestas, puedes elegir varias

A.PAPA B. MAMA
1. () Teléfono fijo 6. ( ) la radio 1. () Teléfono fijo 6. ( ) laradio
2. () Celular 7.( ) Correo electrénico 2.( ) Celular 7. () Correo electrénico
3. () Carta 8. ( ) Familiares que viajan 3.() Carta 8. ( ) Familiares que viajan
4. () Skype 9. () Otros:; 4.( ) Skype 9. () Otros:
5. ( ) Messenger 5.( ) Messenger

12. Si te comunicas por Internet con tus padres ;Desde dénde lo haces mas frecuentemente?

Coloca una (X) en las respuestas, puedes elegir varias

A.PAPA

B. MAMA

1. () Lacasa

2. () La escuela

4. () Otro, jcudl?

3. ( ) Enun cyber café

1.( ) Lacasa
2. ) La escuela

3. ( ) Enun cyber café

4. () Otro, ;cudl?

13. ;Cudntos hermanos/as tienes?: N”

14. ;Cuidas a tus hermanos? 1.5i () 2. No ()

15. Si cuidas a tus hermanos, dinos las edades de cada uno de ellos/as:

1. Hermano/a 1:

3. Hermano/a 3:

5. Hermano/a 5:

7. Hermano/a 7: 9. Otro:

2. Hermano/a 2:

4. Hermano/a 4:

6. Hermano/a 6:

8. Hermano/a 8:

Universidad Nacional de Educacidn a Distancia (UNED, Espafa). 4
P? Senda del Rey. 7 28040 - Espaiia

Universidad Técnica Particular de Loja (UTPL, Ecuador)

Avda. San Cayetano Alto s/n - Loja Ecuador Apartado postal: 11-01-608
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Cuestionario para estudiantes. B. Alvarez Gonzalez v M. F. Sudrez Berrio.

16. ; Qué te gustaria que hiciera/n tu/s padre/s para que te sientas bien?
"

Coloca una (X) en las respuestas, puedes elegir varias

[a—

() Que mi papa vuelva

)} Que siga siendo como es

() Que mi mamd vuelva

) Que no viaje mas, para estar unidos

) Que me visite mis a menudo

6. (
7.(
8. (
9.(

4. ( ) Nada, siempre me hace sentir bien

) Viajar vo al otro pais

A
3. () Que me diga que me quiere
4
2

5. ( ) Estar juntos

10. { ) Que me llame a menudo, para asegurarme que estd bien

17. ;Qué haces ti, para que tus padres se sientan bien, a pesar de que estén lejos de ti?

Coloca una (X) en las respuestas, puedes elegir varias.

1. ( ) Sacar buenas notas 4. () Le llamo, y le pregunto cémo estd 7. { ) Le mando un besito
2. () Le digo que le quiero mucho 5. () Le apoyo en algiin problema 8. ( ) Envio fotos, cartas, regalos
3. () Me comporto bien 6. () Le digo que le extrano 9. () Otro:

18. Ahora, senala con una (X) las razones

respuestas

por las que te sientes bien en la casa y en la escuela. Puedes elegir varias

A. () Casa

Por qué estds bien en la casa. Seflala con una (X) las razones

B. () Escuela

Por qué estds bien en la escuela. Sefiala con una (X) las razones

1. () Porque no estoy con
mis companeros

5.( ) Me comprenden

1. { ) Porque estoy con mis
compaieros

5.( ) Se preocupan por mi

2. () Estoy con mi familia 6. () No me castigan

(como en la escuela)

2. () Estoy con mi profesor 6 (..) No me castigan (como

en casa)

3. () Estoy con mis abuelos 7. ( ) Puedo hablar con mi

papd / mama

3. () Se juega y se aprende 7.( ) No me siento solo/a

4. () En mi familia me
demuestran carifio

8. ( ) Otro motivo:

4. () Todos me hacen sentir
bien

8. ( ) Otro motivo:

19. ; Qué te gustaria que hicieran en la escuela para que te sientas bien?

Coloca una (X) en las respuestas, puedes elegir varias.

1. ( ) Que me dejen utilizar el Internet de la escuela para
comunicarme con mi papi/mamd que estd fuera

5. ( ) Que mis compaferos me den cariiio

2. () Que mis profesores me den carifio

6. ( ) Variedad en la comida, frutas, postres

3. () Estar mas tiempo en la escuela, porque en casa estoy
solofa

7. ( ) Que nos ensefien mds cosas del pais donde estda mi
papa / mi mama

4. () Tener mas horas de recreo

8. ( ) Nada, lo que hacen estd bien

9. () Que los profesores se comuniquen con mi papa / mi mama que esta en otro pais
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Cuestionario para estudiantes. B. Alvarez Gonzalez v M. F. Sudrez Berria.

20. ;Como te sientes por el hecho de que tu Papa, Mama o ambos, estén en otro pais?

Coloca una (X) sobre el nimero de tu respuesta. Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 2. Siempre = 2
Debes responder en todas

RANGOS
CUESTIONES Nunca Poca Muchas | Siempre
veces veces

a. Me siento mal porque no estdn conmigo cuando los necesito 0 1 2 3

b. Tengo esperanza de que regrese/n pronto 0 1 2 3

c. Triste porque no puedo abrazarle/a 0 1 2 3

d. Me siento solo/a 0 1 2 3

e. Me siento bien, porque al menos, mi mama esta conmigo 0 1 2 3

f. Me siento bien, porque al menos, mi papd esta conmigo 0 1 2 3

g. Me siento triste cuando veo a otros niflos/as con sus padres cerca 0 1 2 3

h. Me siento feliz, porque envian dinero v ayudan a la familia 0 1 2 3
21. ;Qué hacen tus padres desde el otro pais para que ti te sientas bien?
Coloca una (X) sobre el niimero de tu respuesta. Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 2. Siempre = 3.
Debes responder a todas

RANGOS
CUESTIONES Nunca Poca Muchas | Siempre
veces veces

a. Me hacen promesas 0 1 2 3

b. Hablan conmigo 0 1 2 3

c. Me animan a seguir adelante 0 1 2 3

d. Me dan consejos 0 1 2 3

e. Me dan confianza 0 1 2 3

f. Me envian regalos 0 1 2 3

g. Me dan carifio 0 1 2 3

h. Consentirme un ratito por el teléfono 0 1 2 3

i. Me llaman y me preguntan como estoy 0 1 2 3

j. Cumplen sus promesas 0 1 2 3
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Cuestionario para estudiantes. B. Alvarez Gonzalez y M. F. Sudrez Berrio.

iCONTINUEMOS!

I AMBITO ESCOLAR

22. ;Como te sientes en la escuela?
Coloca una (X) sobre el nimero de tu respuesta. Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 2. Siempre = 3

Debes responder a todas

RANGOS
CUESTIONES Nunca Poca Muchas | Siempre
veces veces

1 2

a. Estoy atento en clase

b. Aunque me desagradan las clases, cumplo las normas

c. Me aburro en la escuela

d. Estoy feliz con mi escuela

e. Me salgo de las clases

f. Tengo ganas de gritar y pelear con los demas

g. Me gusta ir a la escuela

h. Falto a las clases

i. Me siento solo/a, porque mis padres no me ayudan con las tareas

j- Tengo que hablar con el psicélogo de la escuela

k. Estoy mal en notas

1. El ambiente en el aula es agradable

ol ol o o o ol ol o ol o o o=
[ e S e S Y I Y RS IS I
Bo| B3] B B BI| BRI B BO| B[ B[ BO| BO
Wi W] W) W] W W W Wl W W w| w| w

m. Aprendo mucho asistiendo a clase

23. ;Como te relacionas en la escuela?

Coloca una (X) sobre el nimero de tu respuesta. Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 2. Siempre = 3
Debes responder a todas

RANGOS
CUESTIONES Nunca Poca Muchas | Siempre
veces veces

1 2

a. Converso con mis profesores

b. Converso con mis compaferos

c. Mis companeros hablan conmigo

d. Me cuesta decir lo que siento

e. Me veo diferente a los demads

o ol o o o) 2
LIl | L] Lo Lol

1 2
1 2
1 2
1 2
1 2

f. Me siento solo/a
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Cuestionario para estudiantes. B. Alvarez Gonzalez v M. F. Sudrez Berria.

24. Relacion con tus compaferos/as de la escuela
Coloca una (X) sobre el nimero de tu respuesta. Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 2. Siempre = 3

Debes responder a todas

RANGOS
CUESTIONES Nunca Poca Muchas | Siempre
veces veces
a. Me gusta compartir con los companeros/as que tengo 0 1 2 3
b. Creo que mis compaferos/as me aprecian 0 1 2 3
c. Me llevo bien con mis companeros/as 0 1 2 3
d. Mis compaferos/as se portan bien conmigo 0 1 2 3
e. Si alguien me critica, mis compaferos/as me defienden 0 1 2 3
f. Si alguien critica a mis compafneros/as, yo les defiendo 0 1 2 3
g. Mis compafneros me ayudan cuando se lo pido 0 1 2 3
h. Digo cosas de mis compafieros/as que no son muy buenas 0 1 2 3
i. Ayudo a mis compaferos/as cuando me lo piden 0 1 2 3
j- Creo que mis companeros/as hablan bien de mi 0 1 2 3
k. Pienso que tengo buenos /as companeros/as 0 1 2 3
1. Pego a mis companeros/as 0 1 2 3
m. Quiero estar solo y que nadie me moleste 0 1 2 3
n. Mis compaiieros/as dicen cosas de mi que no son buenas 0 1 2 3
25. Relacion con los/as profesores/as de tu escuela:
Coloca una X sobre el nimero de tu respuesta. Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 2. Siempre =3
Debes responder a todas
RANGOS
CUESTIONES Nunca Poca Muchas | Siempre
veces veces
a. Pienso que mis profesores/as me aprecian 0 1 2 3
b. Me ayudan cuando se lo pido 0 1 2 3
c. Me ignoran, jes como si fuera "invisible"! 0 1 2 3
d. Creo que mis profesores /as hablan bien de mi 0 1 2 3
e. Pienso que estan satisfechos/as conmigo 0 1 2 3
f. Creo que mis profesores fas no me quieren 0 1 2 3
g. Me felicitan por mis trabajos escolares 0 1 2 3
h. Mis profesores/as me castigan 0 1 2 3
i. Me felicitan por mi comportamiento en la escuela 0 1 2 3
j- Me demuestran interés por mi 0 1 2 3
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Cuestionario para estudiantes. B. Alvarez Gonzalez y M. F. Sudrez Berrio.
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RANGOS
CUESTIONES Nunca Poca Muchas | Siempre
veces veces
k. Mis profesores/as hablan conmigo 0 1 2 3
1. Realizo las tareas que me mandan para la casa 0 1 2 3
m. En clase presto atencion a las explicaciones del/a profesor/a 0 1 2 3
26. Relacién con mi papa o representante (varon) que me cuida.
Coloca una (X) sobre el nimero de tu respuesta, Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 2. Siempre = 3
Debes responder a todas
_ CUESTIONES RANGOS
PAPA/REPRESENTANTE Nunca Poca Muchas | Siempre
veces veces
a. Intento comprender a mi papa 0 1 2 3
b. Me trata de la mejor manera que puede 0 1 2 3
c. Se interesa por mis problemas 0 1 2 3
d. Me escucha cuando hablo con €l 0 1 2 3
e. jMi papa me comprende! 0 1 2 3
f. Escucho a mi papa cuando me habla 0 1 2 3
g. Me gusta su forma de pensar 0 1 2 3
h. Me gusta conversar con €l 0 1 2 3
i. Prefiero estar con mi mama 0 1 2 3
j. Respeta mis ideas y gustos aunque yo no esté de acuerdo con él 0 1 2 3
k. Estoy muy bien con mi papa 0 1 2 3
1. El valora positivamente las cosas que hago 0 1 2 3
m. Intento que mi papd esté feliz conmigo 0 1 2 3
27. Relacion con mi mama o representante (mujer) que me cuida.
Coloca una (X) sobre el nimero de tu respuesta. Nunca =0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 2. Siempre = 3
Debes responder a todas
_CUESTIONES RANGOS
MAMA/REPRESENTANTE Nunca Poca Muchas Siempre
veces veces
a. Intento comprender a mi mama 0 1 2 3
b. Me trata de la mejor manera que puede 0 1 2 3
c. Se interesa por mis problemas 0 1 2 3
d. Me escucha cuando hablo con ella 0 1 2 3
e. M1 mama me comprende! 0 1 2 3
f. Escucho a mi mama cuando me habla 0 1 2 3
g. Me gusta su forma de pensar 0 1 2 3
Universidad Nacional de Educacidn a Distancia (UNED, Espaia). 9




Cuestionario para estudiantes. B. Alvarez Gonzalez v M. F. Sudrez Berria.

CUESTIONES RANGOS
MAMA/REPRESENTANTE Nunca Poca Muchas Siempre
veces veces
h. Me gusta conversar con ella 0 1 2 E)
i. Prefiero estar con mi papa 0 1 2 3
j. Respeta mis ideas y gustos aunque no esté de acuerdo con ella 0 1 2 3
k. Estoy muy bien con mi mama 0 1 2 3
1. Ella valora positivamente las cosas que hago 0 1 2 3
m. Intento que mi mama esté contenta conmigo 0 1 2 3
GRACIAS POR TU COLABORACION
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Anexo 5:
Cuestionario de Profesores

Cuesianario de profesores Alvarer Gonzilez, B ¥ M Fannery Suares B

Facultad
de Educacion Codigo del Tuticial del Numery
; Investigador cusstionario cuestionario

CUESTIONARIO DE PROFESORES

Elaborado por: Beatrlz
Alvarez Gonzalez

Maria Fannery Suarez Berrio

UNIVERSIDAD NACIONAL A DISTANCIA ESPARA (UNED)
UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA (UTPL)

En esie espacio es importante colocar el sello de la institucion, como constancia de que usted realizo este
cuestionario.

Ciudad:
Nombre de |a investigador/a:
Firma:

Universidad Nugonal ce Educacion g Dslancis (UNZD, Espafiz) 1
F*® Sznda cel Rey, 7 23040 - Eszatia
Unreersicad |2cmiza larioular de Loga (U111, Lewadar)
Avda. Sun Cuyeuno Alo sin — Luja Svuador Aparlado postal. 11 01 608
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Cuesnonaria de prafesorss. Alvarez Gonzélaz, 1.y M. L annery Sud

Instrucciones para el aplicador

El presente cuestionaric pretende conccer con objetividad algunas caracleristicas del contexto, escolar y
familiar en el que se encuentran los estudiantes de padres emigrantes/inmigrantes y no migrantes.

El cuestionario &s andnimo, es decir, no s& debe colocar &l nombre de la persocna que responde.
La estructura del cuestionario es la siguiente:

|. Datos de identificacién

II. Ambito escolar

1. Ambito familiar

V. Recursos materiales y humanaos del entorna escolar

Para marcar las respuestas de este cuestionario, sl profesor debe responder colocando una X en el
paréntesis, esto indica que esa es la respuesta que considera apropiada a su realidad.

Dentro del cuestionario s& encontrara ofro formato de respuestas, en las que se debe colocar una X scbre el
nimero.

El nimero 0 NUNCA
El nimero 1 POCAS VECES
El nimero 2 MUCHAS VECES

El nimero 3 SIEMFRE

Nota: NO se pueden marcar varias frecuencias & la vez (0-1-2-3). en una misma cusstion.

GRACIAS POR SU COLABORACION
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Cuestionarie de profasores. Alvarez Gonzalez, B. y M. Fannery Suarez B.

| DATOS DE IDENTIFICACION
Fecha:

Coloque una (X) en la respuesta.
1. Género: M ( ) F()
2. Edad:
3. Nivel de estudios realizados: 1. Tlule universitario: Pre-grado ( ). 2. Titulo universitario: Post-grade { )
4. En gué tipo de centro educative trabaja usted:

1.( ) Fiscal, 2. ( ) Fiscomisional, 3. ( ) Municipal, 4.{ ) Particular laico,

5. ( ) Particular rzligioso

5. Nombre de la escuzla:

6. El sector de la escuela es:1. { ) Urbano. 2.( ) Rural

7. En qué lugar se encuentra la escuela:
1. Pais:

2 Provincia: 3. Ciudad

&. Numero de estudiantes en su aula:

9. Usted es el tutor del curso Si___ No

10. Que materias imparte usted:

Materias generales:

Cultura
Fisica | )

Cisncias
MNaturales [ )

Ciencias
Sociales ( )

Matematicas ( ) | Lenguajes ( ) Otra ( )

Materias especiales:

Educacién Fisica | ) Computacidn | ) Idiomas | ) Otra: ( )

11. ¢ Cual considera que es la situacién familiar mas frecuents en su escuela?
Por favor ardene en las casillas en blanco de mayor (1) a menor (6)

Situacianes familiares

A. Famlila | B. Famllia C. Familla D. Famiila E. Famllia con F. Familias
nuclear: troncal: extensa: monaoparental:  padres inmigrantes:
emigrantes:

Padre. Padre, Padre, madre, Padre o madrs Padre, madre o Cuando las familias

madre, madre, hijos y abuelcs, | con su/s hijois ambos que estan NO ecuatorianas

hijos hijos, + familiares de menores de fuera del Ecuador.  llegan de otro pais,

abuelos otras edad Los estudiantes al Ecuador

generaciones viven con: Ej.: Una familia
(tios, sobrinos { ] Abuclalo colombiana llega a
Armos). .. () Tic'a Hermana/a Ecuador

Universidad Macionzl ce Educacion 3 Dislarcia (UNED, Espafa).
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Cuestionavie de profeseves. Alvaraz Gonzilez, B, y M. Fannary Sudrez B.

Il AMBITO ESCOLAR

12. En general ; Qué caracteristicas muestran los estudiantes de su grado?.

Coloque una (X) en las respuestas, puede eleglr varlas.

Estudlantes que viven con sus padres

Estudlantes que tlenen uno, o ambos padres

en al exterior

1. ( ) Introversion 1. ( ) Introversion

2. ( ) Timidez 2.( ) Timidez

3. ( ) Retraimiento 3. ( ) Retraimienic

4. ( ) Creatividad 4.( ) Creatividad

3. ( ) Agresividad 5.( ) Agresividad

6. ( ) Faltan mucho a clases 6. ( ) Faltan mucho a clases

7.( ) Autonomia, independencia 7.( ) Autchomia, independencia
8. ( ) Alegria 8.( ) Alegria

8. ( ) Indisciplina 9. ( ) Indisciplina

10. ( ) Desmotivacion 10. { ) Desmotivacién

11. ( ) Emprendimiento 11. ( ) Emprendimiento

12. { ) Alto rendimiento academico 12. { ) Alto rendimiento académico
13.( ) Fracaso escolar 13.( ) Fracaso escolar

14. ( ) Tristeza 14. ( ) Tristeza

15. ( ) Bajo rendimiento 15. ( ) Bajo rendimiento

16. ( ) Responsabilidad 16. { ) Responsabilidad

17.( ) Rechazo a estar en sus casas 17. ( ) Rechazo a estar en sus casas
18. ( ) Rechazo a estar en la escuela 18. ( ) Rechazo a estar en la escuela
19.( ) 19.0)

20 ( ) 20,7 )

Universidud Naciznal ce Ezucacion g Dislanc a [UNZD. Esparia)
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Cuesiiunirio de projesvres. Alveres Guuriles, B,y M. Funnery Suires B.

13. En cuanto al estilo educativo del profesorado, ;e&n qué meadida se identifica usted con cada una de las

siguientes afirmacicnes?

Coloque una (X) sobre sl nimero de su respuesta
Nunca = 0. Pocas veces =1. Muchas veces =2. Slempre =3

RANGOS
CUESTIONES Nunca Pocas Muchas | Siempre
veces veces
&. Considera esencial el orden y la disciplina en el aula 0 1 2 3
b. Es exigente con las actividades de clase, y sstas estan muy
estructuradas y organizadas. de mansra que ya estan 0 1 2 3
planificados los tiempos, personas gue intervienen vy la forma en
gue realizarén dichas actividades
c. Le gusta que lcs estudiantes tomen sus propias iniciativas y
gue participen en ellas con sus propias ideas, desde la ") 1 ) 3
planificacion hasta la aplicacion
d. Es exigente con las actividades de clase, y ustad se esfuerza
por mantener un clima equilibrado, en el que los estudiantes 0 1 2 3
participen tanto en el desarrollc de las actividades, como en la
aplicacién de las mismas, siendo respetuosos con sus
compaferos y hacia la autoridad del profesor
14. Usted considera que para incrementar la eficacia en la atencidn al estudiante:
Coloque una (X) sobre el numero de su respuesta
Nunca = 0. Pocas veces =1. Muchas veces =2. Siempre =3
RANGOS
CUESTIONES Nunca Pocas | Muchas | Siempre
veces veces
a. El profesorado debe cambiar la planificacion de sus clases
0 1 2 3
b. El profesorado debe estar formado en temas de diversidad
como: génera, cultura, migracian, etnias 0 1 2 3
c. Se necesita mayor cooperacién y comunicacicn enire el
profesorado 0 1 2 3
d. Se necesita mayor coopgracion y comunicacian con las
familias, por parte del profesor 0 1 2 3
e. Seria necesario conccer su realidad familiar mas da cerca
del estudiants 0 1 2 3
f. El centro educativo tendria que apoyar al profesorado, e
impulsar actividades que incluyan a las familias. 0 1 2 3
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Cuestionarie de profesrcres. Alvarez Genzélez, B. y M. Fannery Sudrez B

15. En su entomo escolar |as relaciones entre estudiantes y profesorado se caractsrizan por ser:

Cologue una (X) sobre el numero de su respussta
Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces =2. Siempre =3

RANGOS
CUESTIONES Nunca Pocas Muchas Siempre
veces veces
a. Buenas, en todos los aspectos.
0 1 2 3
b. Normales, sin problemas significativos
0 1 2 3
c. Buenas, aunque existen algunos cascs en que las relaciones
son conflictivas 0 1 2 3
d. Son muy conflictivas
1 2 3
e. Si es el caso, indigue los principales motivos de conflicio: 1 2 3
1€. En cuanto a su relacion concreta con sus estudiantes:
Coloque una (X) sobre el namero de su respuesta
Nunca = 0. Pocas veces =1. Muchas veces =2. Siempre =3
RANGOS
CUESTIONES Nunca | Pocas Muchas | Siempre
veces VECES
a. Ayuda a los estudiantes cuando se lo solicitan
0 1 2 3
b. Motiva a los estudiantes que se desempefian bien en las
tareas académicas y actividades escolares en general 0 1 ) 3
c. Incentiva los busnas comportamisntes de sus estudiantes en
o referide & su relacion con el profesorado, con sus padres, con 0 1 2 3
sus iguales
d. Habla con sus estudiantes 0 1 2 3
e. Habla con las familias de sus estudiantes 0 1 2 3
f. Prefiere mantener cierta distancia profesional, tanto con sus
estudiantes camo con sus familias 0 1 3
g. Otra respuesia (especifique) 0 1 3
Universidzd Macional de Educacicn 2 Distancia (UNED, Espana). 6
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Cuesrionario de prafesoras Alvarer Gongdler, B ¥ M Fannory Sudrcr B

17. En cuanto al clima escolar da los estudiantes, es decir, si estos/as se encuentran bien en su entormo
escolar con las personas que les rodean. Sefale aquellas afirmacicnes que consideren reflejan su realidad.

Colaque una (X) sobre el nimero de su respuesta
Nunca = 0. Pocas veces =1. Muchas veces =2. Siempre =3

Estudiantes que viven con sus

Estudiantes que tienen algunc de

padres sus padres en el exterior
RANGOS RANGOS
CUESTIONES i
Nunca | Pocazs Muchas | Slempre Nuneca Pocas Muchas | Siempre
veces  veces veces veces
a. Tiena un buen comportamiento
en clases (4] 1 2 3 4] 1 2 3
b. Se les nota felices en la 0 1 2 3 o] 1 2 3
escuela
c. Hablan con los profesores 0 1 2 3 0] 1 2 3
d. Faltan a las clases 0 1 2 3 4] 1 2 3
g. Presentan malas calificaciones 0 1 2 3 0] 1 2 3
f. Se relacicnan hien con sus
compangros 0 1 2 3 a 1 2 3
9. Se relacionan bien con e
profesorado 0 1 2 3 0 1 2 3
h. Son agresives con el 0 1 2 3 o] 1 2 3
profesorado
i. San agrasivos con sus 0 1 2 3 0] 1 2 3
compafieros
J. Son indisciplinados en clases 0 1 2 3 0 1 2 3
k. Tienen facilidad de exprasidn
en plblico 0 1 2 3 0] 1 2 3
I} Otra respuesta (especifique) 0 1 2 3 o] 1 2 3

fwda Sar Cayetano Allo =in
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Cuestionaric

1s profesores. Alvarsz Gonzalez, B. v M. Fannery Suarez B

18. ElVla estudiante logra bugnos o muy buenos resultados académicos. En ellos influye sobre todo:

Coloque una (X) sobre el nimero de su respuesta
Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces =2. Siempra =3

Estudiantes que viven con sus Estudiantes que tienen algunc de
padres sus padres en el exterior
CUESTIONES RANGOS RANGOS
Nunca Pocas Muchas Siemprs Nunca Focas Muchas Elempre
veces veces veces vecas

a. A la capacidad, & interés por 0 1 2 3 0 1 2 3
estudiar
h. Realiza las tareas gue sz le 0 1 2 & 0 1 2 3
asignan
c. El estimulo y apoyo recibido,
sohre todo da la madre 0 1 2 & 0 1 2 3
d. El estimulo y apoyo recibido,
sobre todo dal padre 0 1 2 3 0 1 2 3
e. Su esfuerzo personal,

0 1 2 3 0 1 2 3
f. El centro escolar cusnta con
buenos recursos perscnales vy (0 1 2 3 0 1 2 3
materiales
g. Su motivacién. Le gusta
aprender v disfruta con las 0 1 2 3 0 1 2 3
actividades escolares
h. Se ayudan sntre 0 1 2 3 0 1 2 3
compafieros/as
i. SuU capacidad para relacionarse
con el profesorado 0 1 2 3 0 1 2 3
]. Otra respuesta (especifigue):

0 1 2 3 0 1 2 3

Universidad Magional d2 Fdueanicn a Distancia (UNFD Fspafia)
P* Ronda el Ry
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Cuestienario de profescres. Alvarsz Genzalez, B. v M. Fannery Suirez B.

19. ;i Cudles cree que pueden ser |as causas que ponen en riesge el buen rendimiento de sus estudiantes?

Coloquse una (X) sabra el niimaro de su respuesta
Nunca = 0. Pocas veces =1. Muchas veces =2. Siempre =3

RANGOS
CUESTIONES Nunca Pocas Muchas | Slempre
Veces veces
a. Escaso o nulo interés por estudiar 0 1 2 3
. Maltrato verbal de ciertos profesores 0 1 2 3
c. Separacion de los padres (divorcio) 0 1 2 3
d. Separacion de los padres (emigracicn) 0 1 2 3
e. Baja capacidad intelectual 0 1 2 3
f. Deficiente alimentacion 0 1 2 3
g. Maltrato en la familia 0 1 2 3
h. Faltan a la escuela (estudiantes qgue viven con sus padres) 0 1 2 3
. Faltan a la escuela (estudiantes con alguno de sus padres fuera
del pafs) 0 1 2 3
. Otra respuesta (especifique) 0 1 2 3
20. Si elfla estudiante ha abandonado o pisnsa abandonar los estudios, a que cree que se debe:
Coloque una (X) sobre el namero de su respuesta
Nunca = 0. Pocas veces =1. Muchas veces =2. Siempre =3
RANGOS
CUESTIONES Nunca Pocas Muchas | Siempre
vecas vaces
a. La familia. Necesita atender la casa dado que no puede
hacerlo su madre/ padre [ otro 0 1 2 3
. Los recursos econdmicos enviadas por su/s padre/s no son
suficientes 0 1 2 3
c. Ellla estudiante pisnse que sus padres no le motivan lo
suficiente para seguir estudiando (no recibe, o considera que 0 1 2 3
no recibe premios o regalos por su rendimiento)
d. Puede ser una forma para "forzar” el regreso de sus padres 0 1 2 3
g La situacion de sus padres (migracion) afecta su
concentracion, y por ello, ir a la escusla no le resulta 0 1 2 3
satisfactorio
f. Na se entiende can el profesorado 0 1 2 3
9. No se relaciona bien con sus compafisros/as 0 1 2 3
nivers dad Macdional de Fiuescidn a Matanc a (UNFD, Faparia) 9
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Cuesticnario de profeseres. Alvarez Gonzélez. B. v M. Fannery Svarzz B.

RANGOS
CUESTIONES Nunca Pocas Muchas | Siempre
veces veces

h. El profesorado de su centro exige por igual a todos,
independientements de su situacion familiar 0 1 2 3
i. Ellla estudianie de su centro es objeio de prejuicios, porgue
son hijos de padras emigrantes 0 1 2 3
j. Considera que ellla estudiante de padres noc emigrantes
tienan mas wventajas, frente a los estudiantes de padres 0 1 2 3
emigrantes, (inmigrantes)
k. Otra respuesta (especifique)

0 1 2 3

21. i Ha necesitado alguna vez acompafiamiento dz profesionales u ctras personas para ayudar a los

estudiantas?
Cologue una (X) en las respuestas, puede elegir varias.
1.( ) De otro profesor 2. ( ) Orientadorfa familiar

4. ( ) Psicologofa 5.{ ) Familiares

Il AMBITO FAMILIAR

Coloque una (X) en la respuesta

22. De acuerdo con su experiencia en el aula, ;quiénes migran con mayor frecuencia?

1. ( ) Padre, 2.( ) Madre

23. El centro educativo donde usted trabaja jtiene programas de capacitacion extracurriculares para padres

de familia, sobre la educacion de los hijos e hijas?

1.5i( ) 2.No() 3. iCuales?

3. ( ) Orientador/a escolar

6. ( ) Otro: ;Quién?

24. El centro educativo donde usted trabaja ;tiene programas de capacitacion sspecificos para padres de

familia, sobre migracién?

1.5i() 2.No() 3. iCuales?

25. Los padres de lcs estudiantes, ¢/ asisten a las actividades programadas por |a escuela para sllos?

1.( )Siempre 2. ( )Aveces 3 ( ) Nunca

Cuando asisten ;A gué actividades lo hacen?

Univereidzd Nacicnal de Educacidn a Detancia (UNZD, Eepafia).

P?* Sanda dzl Rey. 7 28040 — Espafia

Universidad Téenics Paricular de Loja (UTPL, Ecuador)

Avda Han Cayetano Alo afh - | aja Meuador Apadaco pastal 17-11-608
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Cueriivnuriv de profeseres. Alvaree Goueales. 3.y M. Fannery Swires B,

IV. RECURSOS MATERIALES Y HUMANOS DEL ENTORNO ESCOLAR

26 El centro educativo cuenta con profesionales que ayudan al estudiante, cuando tiene problemas
familiaras

Cologue una (X) en las respusestas, pusde elegir varias.

1.8i( ) 2. No() 3. ¢Quién es?:
1.( ) Psicdlogo/a 2. ( ) Profescrado 3. ( ) Rector/a
4. ( ) Coordinador/a de disciplina 5 () Otro jquien?

27. iTiene la sscusla medios de comunicacién para propiciar &l encusniro de estudiantes con sus padres
emigrantes y/o inmigrantes?

1.80() 2.No () 3. i Cudles?:
1.( ) Intemet 2. ( ) Teléfono publico 3. ( ) Video conferencia

4.( ) Otros: ;Cuéles?

GRACIAS POR SU COLABORACION

Univers dad Nacioral de Educacidn a Distanc a (UNED, Espafia).
P® Senda del Rey 7 28010 - Espafia
Univorsidac Téonica Particular de Loja (LTFL, Zcuados)
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Anexo 6:
Cuestionario para madres y padres.

Cuestionarto pava paares y madres. Alvarez (Genzal=z, 8. v M. Fannery Suarez B.

Facultad , . .

de Educacion Codigu 2] Tocial del Fimzro Lotra
Investigador  cuesticnarlc cuzstionario hermano
Ll JL ]

CUESTIONARIO PARA MADRES Y PADRES’
Elaborado por: Beatriz

Alvarez Gonzalez

y Maria Fannery Suarez Berrio

UNIVERSIDAD NACIONAL A DISTANCIA ESPARA (UNED)
UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA (UTPL)

En este espacio es importante colocar el sello de |a institucion, como constancia de que usted realizo este
cuestionario.

Ciudad:

Nombre de la investigador/a:

Firma:

NOTA PARA LA PERSCNA QUE RELLENA ESTE CUESTICNARIO:
Certifico gue este cuestionario ha sido rellenado por mi.

Firma:

El estudianle enlregard esla nota. junlo con el cuestionano rellenado. al prolesor de su curso quien la destruna
una vez comprobada

1 . . ; - .
C el representante. es decir, aquella persona que esté a cargo ¢e lodo lo referente al cuidade v la educacicn del nific/a,
nuede ser el padra, |a madre, el abuelo/a, el hermano/a, el tio/a, o cualquier otra persecna.

Ul =asuded Nacional de Zducacion @ Dhstancia [UNEL, Espafia).
I =1 Bz, ¢ 28040 — Espeaia
Uigver aadad Téomica Paicula de Loja (UTPL, Ecuader)
Awda. San Cayerano Alre s'n — Loja Ecvadeor  Aparludo poelal. <1 01 608
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Cugstionario para padres y maares. Alvarez Goarglez, By M. Fannerv Svarez B

Instrucciones para el padre, Ia madre o representante

El presente cuestionario pretende conccer con objetividad algunas caracteristicas del contexic, escolar y
familiar del hijo/a.

El cusstionario es anc¢nimo, €s decir, no se debe colocar gl nombre de la persona que responde.
La estructura del cuestionario es la siguiente:

|. Datos de identificacion

Il. Ambita familiar

Il. Ambito escolar

IV. Recursos materiales y humanos del entorno escolar

La persona qus responde a este cuestionario debe colocar una X en el paréntesis, esto indica que esa es la
respuesta que considera apropiada a su realidad.

Dentro del cuestionario, s& encontrara otro formato de respuestas en las que se debe colocar una X sobrs el
numero.

El niamero 0 NUNCA

El namero 1 POCAS VECES
El namero 2 MUCHAS VECES
El nimero 3 SIEMPRE

Neta: NO se pueden marcar varias frecuencias a la vez (0-1-2-3), en una misma cuestion.

GRACIAS POR SU COLABORACION

Dlversidad Nucienz! de Educaciim a Distaneia (UNED, Espaiia).
P® Senda del Rey. 7 280410 — Ezpaiia
Universicad Técnica Parncunlar de Loja (UTPL, Ecuador)
Avda. Sam Cavetano Alle sin — Loja Ecuedo: - Apartado postal: 11-01-£08
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Cuestivaario para padres y madres. Alvares Goneales, B. v M. Fannery Sudres B

| DATOS DE IDENTIFICACION

Fecha:

1. Caoloque una (X) de acusrdo a su parentesco con el hijo/a, e indigque con otra (X) si usted es 0 no
representante en la escuela del hijo/a.

i Es usted el representante del
Parentesco hijo/a en |a escuela?
Sl NO

a. ( ) Padre
b. ( ) Madre
c.( ) Abuelo
d. ( ) Abuela
e.( ) Tio
f.( )Tia

J.( ) Hermanc

h. ( ) Hermana
I. () Ctro

Coloque una (X) en la respuesta.

2.

3.

o

El hijo/a vive con usted: 1. 8i( ) 2.Na()

Lugar dende vive usted con su familia:

1. Pais: 2. Provincia 3. Ciudad:

. Con cuantas personas vive en su casa (incluide usted): N°

. En qué lugar se encuentra la escuela:

1. Pals: 2. Provincia 3. Ciudad:
. Nombre de la escuela:
. Considera qug €l nivel sccio—economico de su familia es: 1.Bagjo( ), 2.Medio( ), 3. Alto{ )
. Sefiale con una (X) el maximo nivel alcanzado en sus estudios:

1. ( ) Sin estudios 5. ( ) Titulo de grado medio (tecnologia/s)
2. ( ) Primaria 6. ( ) Titulo universitario, pregrado

2. ( ) Secundaria 7. ( ) Thulo universitario, postgrado

4. ( ) Formacion Profesional: B. ( ) otro:

Tlaivarsidad Nacional de Educacidn a Distancia (UNED. Espafiz).
' Scnda del Rey. 7 28040 Espatia
Universidad Técnica Pamiculzr d= Loje (UTPL, Ecuador)
Avda Son Cayetans Alto s'n Loga Beuadeor - Aparlado postal: 11-01-608
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Cuestionariv para padrey v madres. Alvarse Goueales, By M. Fanuery Sumes B,

9. Cuél es su ocupacion:

Coloque una (X) en la respusasta.

1. ( ) Tareas domésticas 7.( ) Tareas agricolas

2. () Profesor (a) 8 ( ) Construccion

3. ( ) Comerciante S ( ) Transporte

4. ( ) Tiene negocio propio 10. ( ) No tiene trabajo remunerado
5. ( ) Hosteleria 11.( ) Realizando estudios

6. ( ) Profesion (Médico, Abegadon, Ingeniere, Arquitecta) 12. Otro. ;Cual?

Il AMBITO FAMILIAR
10. En lo gue se refiere a organizacion y relaciones personales ;como percibe usted a su familia?

Coloque una (X) en las respuestas, puede elegir varias.

1. { ) Organizada. cada miembro gjerce su funcién 5. ( ) Afectada por la migracidn

2_( ) Con mas conflictos de los habituales £.( ) Cada miembro vive su vida

3. ( ) Unida, a pesar de gue haya dificultades 7.( ) Extensa y amplia en sus relaciones
4. ( )Enla media (con las circunstancias 8. ( ) Otro jCual?

abituales, positivas y negativas)

11. Estado de los miembros de |la pareja (Coloque una sola X)

.

1. { ) Matrimonio religioso { ) Separacion de heche

3. ( ) Conviviendo (unién libre)

5.

2. ( ) Matrimonio civil 6. { ) Divorciados
7. ( ) Separacion por migracién de ambos
8.

4_( ) Separacion por migracion de un miembro de { ) Oftra. ;Cual?

la pareja

Si el padre y la madre estan en Ecuador, y viven con el hijo/a, pase a la pregunta numero 20, los
demas por favor, continien contestando esta parte

12. ;Quién emigro primerc?
1. ( ) Padre, 2. ( ) Madre, 3.0 )Los dos a la vez.
13. ;Cuanto tiempo hace que el padre, la madre o ambos emigraron?

1. Padre { ) Afos: 2. Madre ( ) Afios:
14. Edad del hijo/a en el momentc de la separacién: Afos
Si hay otros/as hijos/as, por favor, sefiale también sus edades: / / / / /
Universidad Nacional de Educacidn a Distancia (UIWED, Ecpafia). 4
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Cuestionarie para podres v madves. Alvarez Gonzilez, By M. Fannery Sudrez B.

15. Senale con una (X), cual es la ocupacién del padre (P) ¢ de la madre (M) en el exterior:

Coloque una (X) en la respuesta, de acuerdo a su realidad.

1. Tareas domésticas PC) M(
2. Profesion (Medicc, Abogado, Ingeniero, Arquitecto) P( ) N
3. Profesor (a) P( ) M(
4. Comerciante P() M(
5. Trabaja en la construccion P() M
€. Trabaja en el transporte P() M
7. Tiene negaocio propio P( ) M
. Ne tiene trabajo remunerade P() M
9. Esta realizando estudios P() M(
10. Cuida a alguna persona (nifio, anciana, enfermao) P( ) N
11. Otro. ;Cual? P() M

16. ; Cada cuanto tiempo se comunica usted con los familiares de los que esta separado?

Coloque una (X) en la respuesta, de acuerdo a su realidad.

1. ( ) Diariamente 5. ( ) Esporadicamente
2. ( )yUna vez por semana 8. ( ) Nunca
3. ( )Unavez al mes 7. { )otra frecuencia:

4. ( ) Algunas veces al afio

17. ;Qué medio/s utiliza con mas frecuencia para comunicarse con sus familiares?

Coloque una (X) en las respuestas, puede elegir varias, de acuerdo a su realidad.

1.( ) Teléfono fijo 2.( )Celular 3.( ) Carta 4.( )Skype 5.( )Messenger 6.( ) Correc electrénico

7. { ) Familiares o amigos que viajan al exterior 8. ( ) Otro;

Tniversidad Nacicnal do Educacion a Distancin (UNED, Espatia).

P Senda del Rey, 7 28040 — Espafiz

Universidad T éenica Partienlar de Loja (LITPLL Lenadaor)
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Cuestionario pava padrss y madres. Alvarez Gonzdlez, B. y M. Fannary Suéraz B.

18. Por lo general, las comunicaciones con sus familiares |as realiza desde:

Coloque una (X) en las respuestas, puede elegir varias, de acuerdo a su realidad.

{ ) Ofra forma ¢ Cual?

1.( ) Casa 5.{ ) El trabajo

2. ( ) La escuela del hijo/a 6. { ) Milugar de estudio
3.( ) Cyber cafe 7.(

4. ( ) Casa de un familiarfamigo

19. ; Qué consecuencias considera que ha traido la emigracién a su familia?

Cologque una (X) sobre el nUmerc de su respuesta
No = 0. Poco = 1. Suficiente =2. Mucho=3

RANGOS
CUESTIONES No | Poco | Suficients Mucho
a. Ha mejorado la situacion scondémica 0 1 2 3
b. Ha deteriorado la comunicacién entre los miembros ce la o] 1 2 3
familia
¢. Seguimos siendo familia, pero separades 0] 1
d. Ha aumentado la unién familiar o] 1 2 3
e. Ha hecho dificil la relacidn con los profesoras/as 0] 1 2 3
f. Ha provocado dificuliades de relacion del hijo/a con los
compafieros en clase 0] 1 2 3
g. Ha provocado el divorcio de la pareja 0] 1 2 3
h. Ha provocado conflictes en la familia 0] 1 2 3
i. Nuestro hcgar estd ahora organizado de otra forma, pero 0] 1 2 3
funciona
J- El resto de la familia viajaremos al otro pais para estar juntos 0] 1 2 3
k) Otras consecuencia (especifique) Q 1 2 3
jCONTINUEMOS!
Unrrersidad Nacional de Dducacign a [Distancoa (LN spaiia) 6
P° Senda del Rey. 7 28040 — Espaiia
Universidad Técnica Particular de Loja (UTPL, Ecuador)
Avda. San Cayeteno Allo s/'o — Loja Eevador - Apartado postal: 11-01-608
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Cuestionarie pava padres v madres. Alvarcz Gonzélez, B. y M. Fanznery Suérez B.

20. Sefiale las conductas que ohserva en su hijo/a en el hogar?

Coloque una (X) sobre el nimero de su respuesta
Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces =2, Siempre =3

RANGOS
CUESTIONES Nunca Pocas Muchas Siempre
veces veces
a. Introversién 0 1 2 3
b. Timidez 0 1 2 3
¢. Retraimiento 0 1 2 3
d. Agresividad 0 1 2 3
€. Descuido en los estudios 0 1 2 3
f. Alegria 0 1 2 3
g. Indisciplina 0 1 2 3
h. Desmotivacién 0 1 2 3
i. Emprendimiento 0 1 2 3
j. Colaboracion en |as tareas de casa 0 1 2 3
k. Responsabilidad 0 1 2 3
|. Distraccion 0 1 2 3
m. Atencidn a las cosas 0 1 2 3
n. Buena comunicacian con &l resto de la familia 0 1 2 3
21. En su entormo familiar actual las relaciones entre usted y su hijo/a se caracterizan por ser:
Coloque una (X) sobre el numero de su respuesta
Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces =2. Siempre =3
RANGOS
CUESTIONES Nunca Pocas Muchas Siempre
veces veces
a. Positivas, sin problemas 0 1 2 3
b. Especialmente buenas en casi todos los aspectos 0 1 2 3
c. Buenas en general, aungue algunos aspectos, han
podido influirle de forma negativa. 0 1 2 3
. Conflictivas. quizas por diferencias de trato con respeto
a sus hermanos/as 0 1 2 3
e. Conflictivas, debido al escaso tiempo gue se esta con 0 1 2 3
éllella
f. Normales, las relaciones enfre los miembros de la
familia no han cambiade, aunque haya habido cambios en 0 1 2 3
la familia
¢. Ofras respusstas (especifique) 0 1 2 3

Tluiversudad Nacimal de Edvcacidn a Distancia (UNED, Espafia).
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Cuestionario pora padrves y madres. Alvarez Gonzzlez. B, v M. Fannery Suarez B

22. ;Cémo es la comunicacion en el hogar con respecto a la educacioén de su hijo/a:

Cologue una X sobre sl numero de su respuesta
Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 2. Siempre =3

RANGOS
CUESTIONES Nunca Pocas Muchas Siempre
Veces veces
a. Dialoga con el hijo/fa cuando se comporta mal en la
escuela 0 1 2 3
b. Considera que =l ambiente familiar, influye
positivamente en la capacidad de comunicacién del hijo/a, 0 1 2 3
concretamente con sus companeros de clase
¢. Considera que e ambients familiar, influye
positivamente en la capacidad de comunicacien del hijo/a, 0 1 2 3
concretamente con el profesorado
d. En la educacion de su hijofa, ha optado por impener 0 1 2 3
medidas de disciplina rigidas y exige obediencia inmediata
e. El hijo/a presenta justificaciones de inasistencia a clases 0 1 2 3
f. Considera que el hijo/a debe ser independiente y
responsabilizarse de su conducta 0 1 2 3
¢. Dialoga con su hijo/a sismpre, tanto en situaciones
positivas como negativas 0 1 2 3
h. OCtra respussta (especifique) 0 1 2 3
lll. AMBITO ESCOLAR
23. El hijo/a se comunica bien con:
Cologue una (X) en las respuestas; puede elegir varias.
1{ ) Profesores 2.( ) Cempafieros 3.( ) Rector 4. ( ) Psicélogo educativo

5. ( ) Crientador educativo 6. ( ) Otros:

24. ;En algunas ocasicnes ha necesitade ayuda de profesionales u otras personas para la educacion del

hijo/a? Indigue de quién:
Cologue una (X) en las respuestas; puede elegir varias.
1.( )YProfesor  2.( ) Orientador familiar, 3. ( ) Psicdlogo 4. ( ) Orientador escclar

5. ( ) Familiares 6. ( ) Otros

TUniversidad MNacional de Edueacidn a Distancia (UNED. Espaiia).
Pe Senda del Rey 7 28040 - Tspaiia
Universidad Técnica Particular de Loja (UTPL, Ecuador)
Avds. San Cayetano Alto s/n — Loja Ecuador  Apartzdo goetal: 11 01 608
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Cuestionario para padres ¥ madres. Alvarez Gonzalez, B y M. Faanery Suarcz B.

25. ;i Qué actitudes ohserva en el hijo/a con respecto al estudio?:

Coloque una (X) sobra el nimero de su respuesta
Nunca = 0. Pocas veces =1. Muchas veces =2. Siempre =3

RANGOS
CUESTIONES Nunca Pocas Muchas Siempre
veces veces
a. Quiere ir a la escuela 0 1 2 3
b. No asiste a las clases 0 1 2 3
¢ Le encanta ir a clase 0 1 2 3
d. Es indisciplinado/a 0 1 2 3
€. Presenta malas calificaciones 0 1 2 3
f Le fzlicitan en la escuela por su comportamiento 0 1 2 3
¢. Ofra respuesta (especifique) 0 1 2 3

26. Si ellla hijo/a ha logrado buenos o muy buenos rasultados académicos. Considera que ha podido influir

sobre todo:

Coloque una (X) sobre el nimero de su respuesta
Nunca = 0. Pocas veces =1. Muchas veces =2. Siempre =3

RANGQOS
CUESTIONES Nunca Pocas Muchas Siempre
veces veces

a. La capacidad, & interés por estudiar

0 1 2 3
b. El estimulo y apoyo recibido por parte de la madre

0 1 2 3
c. El estimulo y apoyo recibido por parte del padre

0 1 2 3
d. El estimulo y apoyo recibido por parte del profesorado

0 1 2 3
e. El estimulo y apcyc recibido de oira/s perscnals
significativas para el hijo/a 0 1 2 3
f. El esfuerzo personal del hijo/a.

0 1 2 3
i. El centro escolar cuenta con buenos recursos personales
y materiales. 0 1 2 3
h. Sus compafieros, son colaboradores y de gran ayuda
en todo memento 0 1 2 3
i. Su capacidad para relacionarse con el profesor

0 1 2 3
. Bu capacidad para relacionarse con sus iguales

0 1 2 3
kK. Su motivacién. Le gusta aprender y disfrutar con las
actividades ascolares 0 1 2 3
|. Otras respuestas (especifique) 0 1 2 3
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Cuestionario pari pudres y madres. Alvares Gonedles, By M. Faunerv Sufrez B.

27. Si el hijofa NO ha alcanzado buenos resultados académicos. Considera que ha podido influir sobre {odo:

Coloque una (X) sobre el niimero de su respuesta

Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 2. Siempre =3

RANGOS
Nunca Pocas Muchas Siempre
CUESTIONES veces veces

a. La falta de capacidad para estudiar

o] 1 2 3
k. La falta de sstimulo y apoye por parte ds la madre

0 1 2 3
¢. La falta d= estimulo y apoyo por parte del padre

0 1 2 3
d. La falta de astimulo y apoyo por parte del profescracdo

o] 1 2 3
e. Tiene que estudiar y trabajar a la vez

o] 1 2 3
f. La falta de interés par los estudios

0 1 2 3
¢. El centro escolar no cuente con buenos recursos
personales ni materiales Q 1 2 3
h. No esta bien integrado con sus compafiaros

0 1 2 3
i. No se relaciona bien con el profesor

0 1 2 3
J. No se encuentra bien fisicamente

0 1 2 3
k. Su madre esta en otro pais

Y] 1 2 3
|. Su padre esta en otro pais

0 1 2 3
m. Oftras respuestas (especifigus)

0 1 2 3
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Cuestionario para padres y madies. Alvarez Genzalez, B, v M. Fannery Snarez B

28. 3i el hijo/a ha abandonado o esta a punto de abandonar los estudics, sefale las razones que pueden
influir en esta decision:

Coloque una (X) sobre el numero de su respuesta
No =0. Poco =1. Suficiente =2. Mucho =3

CUESTIONES RANGOS
Na Poco Suficiente Mucho

a. Economicas; debe ayudar materialmente a la familia g 1 2 3
b. Familiares; necesita atender |la casa, ya que su madre o a 1 2 3
padre no puede hacerlo
¢. Porque las remesas (dinero) que envian sus padres no o] 1 2 3
son suficientes
d. Porgue piensa que no le damos suficisnte estimulo para o] 1 2 3
estudiar (ejem. hacerle regalos ...)
e. Porque guiere que sus padres regresen del exterior 0] 1 2 3
f. No se concentra bien en los estudios, por elle ir a la o] 1 2 3
escuela le causa rechazo
g. No se comunica bien con los profesores g 1 2 3
h. No se relaciona bien con sus compafieros a 1 2 3
i. Otras respuestas (especifique) o] 1 2 3

IV. RECURSOS MATERIALES Y HUMANOS DEL ENTORNO ESCOLAR

29. Sefiale qué tipos de ayuda profeslonal le gustaria recibir para mejorar sus relaciones con el hijo/a:
Coloque una (X) en la respuesta.

1. ( ) Psicoldgica 4. ( ) Orientacién escolar
2. ( ) Orientacion familiar 5. ( ) No nscesito este tipo de ayuda
3. ( ) Profesor del hijo/a 6.( ) Otra, ;cual?

30. Sefiale qué tipos de ayuda personal le gustaria recibir para mejorar sus relaciones con el hijo/a:

1. ( ) De mi pargja, 2. ( ) Familiares, 3. ( ) Amistades, 4. ( ) Religiosa, 5. ( ) Ninguna,

6. ( ) Otra, ;cual?
31. El centro educativo cuenta con orientadores que ayuden al hijo/a cuando tienen problemas escolares o
personales 1.8i () 2.No()

32. En caso afirmativo: ; Quiénes scon estos profesionales?:
1. ( ) Psicdlogos 2. ) Profesores 3.( ) Orientado escolar 4.( ) Rector

5.( ) El coordinador de disciplina 8. ( ) Otro:

33. iTiene la escuela medios de comunicacion para propiciar €l encuentro de los nifios/as con sus padres
emigrantes y/o inmigrantes?

1.8i( ), 2.No() 3. §Cuales?: 1.( )Internet, 2. ( ) Telefono publico, 3. ( ) Video conferencia,
4_( ) Ninguno, 5. ( ) Otros:

GRACIAS FOR SU COLABORACION
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Anexo 7

Fotografias de la Escuela Ovidio Decroly del Cantén Catamayo
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Fotografia 2: Entrevista con el Director del Plantel
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Fotografia 1: Autorizacion del Director del Plantel Lic. Manuel Padilla para la

realizacion del estudio.
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Fotografia 3: Entrevista con el Profesor de Grado
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Fotografia 4: Reunion de trabajo con los padres de familia para la aplicacion del

cuestionario

Fotografia6: Entrevista con los estudiantes del 7mo. AEB para identificar a los nifios

participantes en el estudio.
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