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1. Resumen

La inmigracion en Ecuador causada por la crisis de los afios 90s, fue realizada en
su mayoria por mujeres y el aumento de remesas altas contribuye a que Espafia sea
el objetivo para laborar y residir, pero abarca este proceso de estancia larga, un
sentimiento de soledad, que afecta a los hijos de inmigrantes ecuatorianos radicados
en Madrid y Valdemorillo, los cuales son afectados por el desajuste en la adaptacion y

sentimiento de culpa por los cambios a un nuevo mundo.

La escuela “Juan Falcé”, ubicada en Valdemorillo, ha sido receptora de los nifios
ecuatorianos, esta al no encontrarse preparada, para la formacién y guia de sus
problemas emocionales, sélo optan por colaborar con lo que tienen en recursos
humanos y materiales, generalizando los malestares de los chicos como problemas
fisicos o genéticos. Sin embargo en este trabajo se ha estudiado por medio de la
exploracién con cuestionarios y entrevistas el analisis de proposiciones y maneras de
educar de los padres ecuatorianos, los cuales se basan en una ensefianza tradicional,

que conlleva valores como el respeto, autoestima y afectividad.



2. Introduccioén

Dos han sido los paises receptores de emigrantes ecuatorianos E.E.U.U. y
Espafia como también Italia. Este estudio se realiz6 en Madrid, Espafia, y en los
ultimos afios el aumento ha sido constante y destacan las encuestas que las mujeres
tienen un alto porcentaje en cuanto a emigracion, es asi que las familias ecuatorianas
son afectadas por la falta del cuidado materno llegando a confundir la crianza de los
hijos, dejandolos con sus parientes el cuidado de los mismos, lo que con el tiempo por
un sentimiento de culpa de los padres y madres el haberlos dejado se acogen a la
reagrupacion familiar y los obligan a emigrar y enfrentar una odisea en cuanto a
adaptacion, emociones y costumbres gque siendo los protagonistas de esta aventura,

afrontan junto a sus padres y madres, obstaculos como la discriminacién.

En este estudio se identifica el comportamiento de los hijos e hijas en el
entorno escolar, su adaptacién con sus iguales y profesores, equiparar si se sienten
comprendidos por el nuevo entorno. Ademas se conocerd en el presente trabajo las
estrategias que los padres y madres aplican en la educacién de sus hijos para evitar
que estos incurran en comportamientos no deseados como: absentismo escolar,

agresividad, disciplina y fracaso escolar.

Esta investigacion mostrara por medio del trabajo de campo, la actuacion
afectiva, psicoldgica y social de los nifios involucrados en la aventura de la migracion,
gue afecta su contexto escolar y familiar, ademas de su importancia con los cambios
culturales, y averiguar si hay una guia adecuada por medios de padres y profesores
para crear en ellos sentimientos de seguridad y confianza que impidan que las casos
como separacion, distancia y discriminacion los cree sentirse victimas o culpables de

dicha situacioén

Estudiando el auge de la inmigracién ecuatoriana se consideran temas como:
inicio de la inmigracién, cambios psicolégicos en el inmigrante, y el propio concepto de
inmigracion, que acarrea un proceso, en el que los medios de comunicacion,
precisamente en el territorio espafiol no ayudd a menguar el problema de adaptacion
tanto de adultos como nifios y nifias, sino a complicarlo y exagerarlo transmitiendo a la

inmigracion como un problema social e incierto en el futuro, con desventajas en la



economia, aumento de delincuencia, y falta de empleo, esta imagen problemética de
la inmigracion, preocupa a los ciudadanos autdctonos, incidiendo asi al rechazo y

egocentrismo, mas no a la cooperacion, comprension y respeto.

La presente investigacion es tutelada por la Escuela de Ciencias de la
Educacioén, de la Universidad Técnica Particular de Loja (UTPL) y por el Instituto
Latinoamericano para la familia (ILFAM), esta desarrollado parte en Ecuador con nifios
hijos de padres migrantes y otra parte con los padres inmigrantes ubicados en Madrid,
el objetivo es explicar las relaciones estructuras y factores que
afectan a las familias ecuatorianas divididas por la distancia y sus estrategias de
comunicacion, cuidado y desarrollo de la educacién de los nifios a pesar de dicha

situacion

Este trabajo se realizé con el propésito de conocer el desarrollo de los nifios
inmigrantes, dejar constancia que estos chicos y chicas en su mayoria no son
problema de integracién social, que sus ideas y sentimientos se desarrollan dentro de
un entorno familiar afectivo y con valores. Que el esfuerzo de los padres para
sustentarlos no so6lo econémicamente sino emocionalmente y educarlos para ser
personas integras. Menciona J. Gallego Codes que “La calidad de pensamientos y
sentimientos que se tienen acaban proporcionando una determinada calidad de vida. A
pensamientos y sentimientos de mas calidad, positivos: vida mas creativa, positiva y
feliz. Los elementos negativos, como la envidia, las comparaciones, la desvalorizacién
propia, terminan conduciendo a una pobre vida”, esto implica que a pesar de las
situaciones vy territorios, la educacion proveido por los progenitores y familia, es una
base importante para desarrollar en el nifio o nifia sentimientos positivos entre ellos
autoestima y respeto hacia los demas. Aqui se destaca que dichos estudiantes no
presentan conductas incorrectas sino las propias de su edad. Cabe destacar que estos
nifios tienen un grado mas de madurez, debido al compromiso que les condicionan sus
progenitores en ayudar en tareas de la casa, y cuidado de los hermanos pequefios,
como también en las obligaciones escolares exigiéndoles buenos resultados

académico.

En el transcurso de la investigacion de campo, el poder llegar a las familias
ecuatorianas, tomo6 su lapso por circunstancias de trabajo, tiempo y distancia, la

diferencia entre horarios y dias probables de concretar una cita, se veian en vispera



cancelados por el compromiso al trabajo, pero se logrdé el principal objetivo de
averiguar por medio de los cuestionarios aplicados, el desarrollo tanto emocional como
psicolégico de los nifios. Hay que tomar en cuenta que cada nifio y nifia son diferentes
y tienen una personalidad propia asi como un patron individual de crecimiento, pero
todos estos niflos y nifias provienen de una misma comunidad, y han adquirido la
experiencia y autoestima dentro de la familia tanto en Ecuador como en Espafa, asi
que la capacidad de dominar las habilidades de adaptacién es por el entorno ofrecido
y segun sus ensefianzas dentro de la familia, aqui juega un papel importante los

padres y madres como también los profesores.

La estructura de estas familias, en su mayoria son elemental o nuclear, y una
minoria monoparental, debido al largo proceso administrativo de la reagrupacion
familiar, algunos padres o madres optaron por criar y educar solos a sus hijos e hijas,

conllevando asi a formar nuevos hogares estableciéndose como familias mixtas.

También tuvo mucha importancia las entrevistas con los profesionales de la
escuela “Juan Falco”, ubicada en Valdemorillo. Atribuyendo que estos nifios crecen sin
complicaciones, demostrando mediante su actitud que son serenos, alegres e
inteligentes. Por medio de la entrevista se const6 que el establecimiento educativo
s6lo cuenta con recursos basicos en cuanto a la orientacién y ayuda a estudiantes
conflictivos o con problemas de aprendizaje, pero no con problemas emocionales
identificados por la inmigracion que podria conllevar a casos de discriminacién y

creacion de pandillas.

Se estudia en forma general que las escuelas espafiolas no estaban dispuestas
para acoger a los nuevos estudiantes que por ser inmigrantes apaleaban por una
instruccién exclusiva, sobre todo de integracion y soporte escolar. La reforma
educacional del gobierno es la causante de este descuido, en miras de una avalancha
de inmigracion, no se eligi6 composturas ni programas de integracion, y ayuda. Sin
embargo el esfuerzo de los profesores asumiendo la situacion real que afecta a
inmigrantes como nacionales, optan por orientar e inculcar en sus alumnos la
tolerancia y cooperacion entre alumnos autdctonos y extranjeros, se compensa con el

éxito relacional entre los mismos, incluso profesores y alumnos.



- Objetivos
- Objetivo general:

Analizar comparativamente las relaciones escolares y familiares de los
estudiantes, hijos de padres inmigrantes que se encuentran en algunas Instituciones
educativas del exterior.

- Objetivos especificos:

1) Identificar los comportamientos que mantiene el estudiante en sus relaciones

interpersonales con la familia y la escuela.

2) Conocer los distintos comportamientos como: absentismo escolar, agresividad,
disciplina, distraccién y fracaso escolar, en el entorno escolar de los hijos de

padres inmigrantes.

3) ldentificar cuales son los medios de comunicacion que utilizan frecuentemente

las familias de migrantes para mantener las relaciones escolares y familiares.

4) ldentificar las habilidades sociales que desarrollan los hijos de padres

inmigrantes en el entorno escolar.



3. Marco tedrico
3.1. Capitulo I: Ecuador y la Migracién
3.1.1. Conceptualizacién de Migracion

La migracién es considerada como el desplazamiento geografico de individuos o
grupos, generalmente por causas econémicas o sociales. (Diccionario de la Real

Academia Espafiola, 22 ed.)

Acudiendo a la explicacion de Malgesini y Giménez (2000), “la migracion es
concebida basicamente como un proceso de mejora y progreso, un proceso en el cual
determinados individuos (generalmente los mas emprendedores) se trasladan de un
pais o regién pobre a otra mas rica, movidos tanto por factores de expulsibn como de
atraccion.” Este fendmeno que acarrea la humanidad hasta estos dias, se crea no
so6lo por una inquietud de superacion, también son las diferencias o “las desigualdades
de riqueza entre el norte y el sur que impulsa a un nimero creciente de personas a

moverse en busca de mejores condiciones de vida” (Castles y Miller, 2004)

La migracion es una necesidad antigua del hombre porque iba en busca de
medios de subsistencia, para eludir enemigos humanos o naturales, recorriendo de
esta forma el planeta, pero “en el curso del tercer cuarto del siglo XX, un crecimiento
econdémico generalmente rapido y sostenido de la actividad econémica, aunado a la
descolonizacion y los procesos de desarrollo econdbmico emergentes en el Tercer
Mundo, trajeron consigo una intensificacion de las migraciones (Arango, 2003). Con el
tiempo ha cambiado de aspecto la migraciébn pues los motivos son laborales y
econdémicos en su mayoria, influyendo en la composicion racial, lingtistica y cultural,

en los paises o regiones de destino.

“Emigrar: dicho de una persona, de una familia o de un pueblo: Dejar o
abandonar su propio pais con animo de establecerse en otro extranjero” (Diccionario
de la Real Academia Espafiola, 22 ed.). En cambio emigracion segun Arango, (2003)
es una forma de desprenderse del excedente de mano de obra, creando asi el limite al
atraso econdémico para los paises de origen. También los expresa Monsefior Miguel
Irizar, refiriéndose a la actualidad ecuatoriana, que en los ultimos afios ha migrado

mucha gente joven y gente profesional, cuyos aspectos buenos es la ampliacion



laboral siempre y cuando se cumpla con un contrato y regularizacion de residencia,
pero la parte contraria es que Ecuador pierde capacidad productiva, “gente preparada
gue le ha costado al pais y que son aporte a los paises mas desarrollados, y a su vez

cumplen trabajos que los espafioles no realizan” (Zenit.org-Veritas, 2004)

En cuanto al concepto de inmigracion expuesto por el Diccionario de la Real
Academia: “dicho del natural de un pais: llegar a otro para establecerse en él,
especialmente con idea de formar nuevas colonias o domiciliarse en las ya formadas®.
Es la presencia de personas a un pais o region, siendo asi que la emigracion acaba

donde empieza la inmigracion”

La inmigracion en la actualidad acarrea un grave problema que es la mafia de
trafico de personas producido por varios factores como la pobreza, la inseguridad y la
violencia de género, debido a la desinformacion en el tema de emigracién en los
paises de origen, muchas personas caen en estas redes dandose dificultades para la
identificacion y asistencia en el pais de acogida. La consecuencia de estas redes es
parte de la inmigracion ilegal que se expone a la explotacion, al chantaje, prostitucion y
la extorsion dada su situacion. (Leon Villalba, 2003). Solo en Espafia, los datos
facilitados por los centros de acogida y proteccion sostenidos por instituciones de la
Iglesia Catdlica manifiestan que las victimas del trafico de mujeres, pertenecen a

paises sobre todo de América Latina y del Este de Europa. (Chiarotti, 2002).

La inmigracién no siempre es percibida positivamente por algunas personas
autoctonas, recelando su identidad a cambios drasticos de inquietud y miedo al
encontrarse con culturas diferentes, pensando que podrian ser agredidos por falta de
entendimiento. Se puede entender que al avasallar un pais con gente inmigrante
estos quitarian los trabajos de los nacionales percibiendo un sueldo muy bajo,
cayendo asi el valor laboral, en cualquiera que sea la profesion. (Solé, Parella,
Alarcén, Bergalli, Francesc Gilbert, 2000). Gabari y Robalino (2008), expresan que es
importante adquirir informacion sobre los contextos sociales de la inmigracion, para
entender los aspectos emocionales de los inmigrantes, ante los autéctonos que

pueden rechazar o adquirir actitudes negativas.

Pero estas fantasias de la migracibn como una amenaza son representadas por
los medios de comunicacién, como un problema, como formas de vivir trdgicas, como

personas vulnerables, con incierto en el futuro, con problemas sociales, de violencia,



robos, en fin, pero dadas estas representaciones que quizds convenga transmitirlas,
construyen una imagen problemética de los procesos migratorios , la realidad del
inmigrante es quizas igual que la de un nacional, la diferencia es simplemente, es
visados y fronteras, que desde que se pisa el pais anhelado se debe tramitar papeleos
para legalizacion e incluso para poder salir del pais con seguridad, el dia a dia de un
inmigrante pasa como cualquier otra persona, solo se distingue la manera de ver las
cosas, cumplir objetivos y pensando en un retorno. Como plantea Van Dijk (2005),
generalmente: la inmigracion se tematiza como una amenaza y las relaciones étnicas
se presentan en términos de problemas y desviacién, o incluso como una amenaza,
como es tipico en noticias que asocian a las minorias con la delincuencia, las drogas y
la violencia.” ( citado en: Albert, Espinar, Hernandez, mayo — agosto, 2010). Con estas
percepciones mediaticas la gente hace una idea pesimista y equivocada sobre los

llegados a su tierra.

Quizas los medios de comunicacién deben tener un importante protagonismo
exagerando la incidencia de determinados riesgos (migracion), mientras que tienden a
ignorar otros (Slovic, 1986), sacrificando la objetividad por el sensacionalismo
(Johnson y Covello, 1987). Las investigaciones, se basan en un estudio hecho a
noticias y programas informativos en cadenas de television espafiolas entre noviembre
del 2007 y febrero del 2008 (citado en: Albert, Espinar, Hernandez, mayo — agosto,
2010)

La inmigracion trae consigo sus cambios considerables a la sociedad debido al
proceso del contacto intercultural, se produce la “aculturacién: recepcién y
asimilacion de elementos culturales de un grupo humano por parte de otro”. (Malgesini
y Giménez 2000), en este caso de la inmigracién en Espafia, los nifios hijos de
inmigrantes, son los mas vulnerables a la aculturacion y también al biculturalismo
gue se entiende como la capacidad de funcionar en dos &mbitos culturales distintos de

igual manera y de forma simultanea. (Tubino, 2005)
Inicio de la migracién

En el pais receptor se puede manifestar una escasez absoluta de mano de obra,
ademas de la resistencia de los trabajadores autoctonos a desarrollar trabajos menos
cualificados por lo que los empleadores buscan trabajadores extranjeros. (Pajares,

2005). En cambio en el pais emisor las condiciones econémicas son dificiles, estas



condiciones incita a la gente buscar soluciones en el extranjero, soluciones inciertas,
con incertidumbre de la suerte que pueda correr, y de las varias aventuras que tendra
en su camino enfocado a la superacién personal y econdémica. La iniciacién de la
migracion, aparte de las causas, objetivos propuestos e incertidumbres, deben tener
asegurado una entrada al pais de destino, obteniendo un visado, y una estadia.(Pries,
2010). Estas entradas a los paises de destino se dan por las Redes Migratorias que
“pueden definirse como conjuntos de relaciones interpersonales que vinculan a los
inmigrantes, a emigrantes retornados o a candidatos a la emigracién con parientes,
amigos o compatriotas, ya sea en el pais de origen o en el de destino” (Arango, 2003,
p.20). Estas redes proporcionan informacion, ayudas econdmicas o alojamiento,

comprimiendo asi costos e inseguridad (Sandell, 2006)

“Muchos migrantes se deciden a emigrar porque otros relacionados con ellos lo
han hecho con anterioridad. Por ello las redes tienen un efecto multiplicador, implicito

en la venerable nocién de migracién en cadena” (Arango, 2003).
Cambios Psicoldgicos producto de la migracion

En los primeros momentos, este desplazamiento del inmigrante puede ser
excitante por el aparente logro de sus propdsitos y comenzar como una aventura,
conocer personas nuevas, lugares, cultura, idioma y entorno social, que poco a poco
van siendo sustituidos por una sensacién de confusién y extrafiamiento. Sufre cambios
aculturativos porque no se reconoce en los nuevos referentes culturales. Todo cuanto
le rodea es distinto: la lengua, los olores, los sabores, el clima, las personas, las
costumbres. El grado de fortaleza del inmigrante, flexibilidad para aguantar
adversidades, tolerar las frustraciones, la permeabilidad al nuevo entorno social y
cultural, permitirdn que sea facil o no adaptarse al nuevo entorno. (Basabe, Zlobina,
Paez, 2004)

Basabe y Zlobina (2004), explican que de lo contrario puede mostrarse
desorientado y confundido y, con frecuencia, es objeto de rechazo debido al color de
su piel, religibn o aspecto fisico. Aspectos como: bajar el nivel y calidad de vida,
desempenfar trabajos por debajo a las capacidades y estudios realizados, tener
dificultad para conseguir visa, vivienda o trabajo, no dominar el idioma, temor a ser

reportados etc. Es muy estresante y complica la adaptacion.
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Achotegui, (2004), expone que en situaciones de gran estrés pueden aparecer
sintomas cémo: astenia, insomnio, dolores osteoarticulares, trastornos
gastrointestinales, depresion, que siendo examinados cuidadosamente para detectar si
son consecuencia de modo en que el individuo intenta hacer frente a las dificultades
gue esta experimentando por adaptarse a la nueva situacion. Este cuadro de sintomas

en el inmigrante es conocido como el Sindrome de Ulises.

En el periplo del viaje mucha gente ha sufrido multiples circunstancias que van
desde meses de recorrido, naufragios, reportaciones, etc. Que tienden a recordar la
experiencia de modo obsesivo, que provocan sentimientos de angustia, ansiedad,
pesadillas y pensamientos negativos, que se manifiestan en sintomas psicosomaticos.
(Basabe, Zlobina, P4ez, 2004). Cuando el inmigrante es precedido por familiares o

amigos, el duelo es relativamente breve, y la adaptacion es mas sencilla.

La atencion psicosocial de los paises desarrollados deben ofrecer variables de
aceptacion incondicional es decir, una guia a la adaptacion, idiomas, y recursos para
encontrar trabajos. Como también respeto hacia si mismo como persona, manteniendo

su identidad y cultura. (Basabe, Zlobina, Paez, 2004)
Empieza el flujo de remesas

Cuando se obtiene una mejora laboral, el inmigrante aporta econémicamente a
la familia, pero siempre en condiciones ajustadas con respecto a consumo, es decir
muchos de los inmigrantes se restringen en vivir comodamente con espacio adecuado
en una habitacion, la cual deben compartir, de igual manera la comida, y hay otros que
se restringen en darse tiempo para distraerse, salir y dedican muchas horas de trabajo
incluidos fines de semana y festivos, a tal punto de ganar dinero y enviar a sus
familiares, con la idea de cumplir un objetivo. Greenwood (1970) apunta que mientras
mas numerosa sea la poblacion inmigrante en el pais de destino, mayor es el mercado
laboral en esta localidad. (Sandell, 2006), esto quiere decir que el inmigrante, cuanto
mayor sea el mercado de trabajo local, mayores son la oportunidades de encontrar un

empleo en la localidad en cuestion.

La entrada de remesas ha derivado una reaccion econdmica y ha impedido un
mayor empobrecimiento de muchos hogares, pero sin embargo no ha tenido un

impacto importante en el progreso del Ecuador (Serrano, 2008). De acuerdo de la
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informacion del Banco Mundial, en 2006, Ecuador percibié ingresos de 2.922 millones
de dolares, por concepto de remesas, y ha representado el segundo rubro de pagos
después del petréleo. Por otro lado en 2007, los ingresos de remesas se destinaban a
gastos del hogar el 37%, educacion y salud el19%, vivienda el 18%, pago de deudas
10% y ahorros 8%, y un 7% para inversion de negocios. (Banco Mundial, abril 2008,

citado en: Serrano, 2008)

En el 2008, se estima que por la crisis financiera, desempleo de inmigrantes, se
reduciran la remesas latinoamericanas, segun el FOMIN, (2007). (Citado en Serrano,
2008)

La migracion se vuelve auto sostenible

Una vez en el pais de destino las redes enlazan a los migrantes a la familiay a
las comunidades en casa (pais de origen), reducen los costos econdémicos Yy
psicolégicos para futuros migrantes. Las empresas se vuelven dependientes de la
mano migrante, por motivos de gastos baratos en sueldos y pagas, otros por que
defienden el trabajo del migrante como honesto y productivo. Se establecen empresas
creadas por migrantes, estas aludiendo al servicio de comunicacion, pagueteria y
alimentacién entre otras. Igualmente se crean asociaciones que ofrecen servicios

juridicos, psicoldgicos, culturales, etc. (Sandell, 2006)

La migracion es una manifestacion en la que el hombre tiene que encontrar
mejoras para su vida personal y laboral econémicamente hablando, ya que en la
actualidad es el motivo particular en la sociedad ecuatoriana, esto se puede encontrar
informacion en varios articulos tanto de prensa como de internet, presentando a la
migracion como una escapatoria a la pobreza en el pais de origen, causas verdaderas,
gue lastimosamente se sigue produciendo, pero también se puede describir otros
motivos como: maltrato e indiscriminacién de la mujer, conflictos familiares, mejoras de
estudio, razones de tipo politico, persecuciones internas en el pais, guerras, razones
medioambientales (catastrofes naturales), etc. Los paises que registran mas
emigracion en la actualidad son los paises denominados Tercer Mundo o paises en
vias de desarrollo, a paises desarrollados, sin embargo hay que reconocer que
Ecuador en el dia de hoy avanza a pasos gigantes en cuanto a educacion, cultura,
tecnologia y turismo, pese a las corrupciones de ciertos politicos y magnates del pais.
(Serrano, 2008).
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La emigraciéon ecuatoriana hacia el mundo

En Ecuador, en la década de 1950, empez0 a registrarse la salida de personas
de bajos ingresos econdmicos que viajaban en prioridad para EE.UU, pero habia
personas con ingresos medios que iban por necesidad pero se constaba que era
probar suerte y por aventura. En los afos 70’s y 80’s se incluyé Australia y Canada,
gente de la Sierra como Azuay y Cafiar, representaban indicios de una emigracién que
se agigantaba, figurando familias reducidas y desintegradas, poniendo en frente a las
mujeres antecesoras (en este caso abuelas) y nifios como poblacion mayoritaria,
debido a la emigracibn de muchos hombres y mujeres jovenes. Este paisaje que
comprendia dichas provincias desde finales de los 60’s, resultaba que el numero de
detenciones de emigrantes que trataban de llegar a los EE.UU ilegalmente aument6
significativamente, se estima que desde aquella época serian aproximadamente
400.000 ecuatorianos, casi el 80% de las provincias de Azuay y Cafar, y de este el
70% han entrado como indocumentados a EE.UU. (Jokisch, Kyle, citado en: Herrera,
Carrillo, Torres, 2005)

La crisis econémica y financiera de 1999, repercute a mas de tres millones de
ecuatorianos a abandonar el pais con rumbos diferentes, mayoritariamente a EE.UU,
Espafa e ltalia, principalmente como mano de obra. (Jokisch, Kyle, citado en: Herrera,
Carrillo, Torres, 2005)

Arraigada la crisis continuada en la década ultima, se acentla la dolarizacion,

gue provoco que el sucre se devaluara, optando asi al délar como moneda valida:

“El 9 de enero del 2000, como una medida de salvacion politica, el presidente
Mahuad, plantea la dolarizacion de la economia. Todas las medidas tomadas para el
salvataje bancario llevaron al Banco Central a una emision inorganica de moneda que
presiono6 sobre el precio del délar superando los 20.000 sucres.” (Vazquez y Saltos,
2004)

Esta medida afect6 a la clase mas desposeida de la sociedad, incitando el
crecimiento de la pobreza, indigencia, desempleo y delincuencia en el pais, el poder
adquisitivo era minimo y la canasta basica no se cubria a la mayoria de las familias.

Bajo este panorama es cuando empieza el oleaje de la migracién, que acarrea
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endeudamientos, ilegalidad, explotacion y crisis de ansiedad abordada por la

desestructuracion familiar de los migrantes.

Luego de este periodo la migracion tuvo un descenso importante debido a las
restricciones de migracion impuesta por los Estados Unidos, luego del atentado del 11
de septiembre. También impuestas por la Comunidad Europea. (Tuiran, 2002).

Por lo expuesto el gobierno del Ec. Rafael Correa, entregd a los ciudadanos
planes y proyectos guiados a disminuir los niveles de migracién. Siendo creado el 12
de marzo del 2007, la Secretaria Nacional del Migrante (SENAMI), que trabaja en
estrecha relacion con las Cansillerias y los Consulados de los paises con gran nimero
de ecuatorianos, acertando asi para puntualizar la politica publica sobre movilidad
humana (migracion, emigracion, inmigracion, refugio, etc.) (Camacho, Hernandez,
2009). Ademas esta dependencia estatal da atencion y proteccion de la poblacién
migrante. (Serrano, 2008)

3.1.2. Ecuador en la emigracién masiva a Espafia.

Estuvo precedida por dos grupos de emigrantes, los otavalefios y los lojanos.
Los Otavalefios que fueron los iniciadores de la migraciébn aunque en numeros
pequenios a finales de los afios 70°’s o comienzos de los 80's, estos tenia una
migracién comercial para vender sus artesanias no solo en Espafia, también Estados
Unidos, Alemania, Francia e Italia. Otavalo se destaca por su produccién textil que
exporta al mundo y otros dan a conocer la musica folklérica. Los otavalefios tienen
una herencia de comerciantes, antiguamente se les llamaba “mindalaes” y eran una
élite indigena especializada en el comercio. Llegaron hace mas de 15 afios a Madrid y
se convirtieron en autonomos y luego extendieron contratos de trabajo a su gente.
Estos viajes sirvi6 para promocionar la imagen indigena de Ecuador. (Constante,
2007).

Seguidos por los Lojanos que en su mayoria salieron a principios de los afios
90’s, y parece ser que fueron los que abrieron camino para llevar a las familias y
amigos a Espafa. Alcanzados por la regién centro sur de Ecuador, es decir Azuay y
Canar que efectuaron su salida mayoritaria a EEUU y unos pocos a Espafia, se fue
incrementando la migracion por las demas regiones ecuatorianas que en 1999 se

registraron casi 37.000 ecuatorianos que ingresaron a Espafia. (Serrano, 2008)
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Es interesante destacar la reducida participacion que en el proceso emigratorio
ha tenido la poblacion indigena exceptuando de los Otavalefios. A diferencia de la
poblacion mestiza, la mayoria de indigenas aun persiguen el bienestar en su propia
tierra, por lo que no incluyen a la emigracion dentro de sus estrategias de reproduccion

y supervivencia.

Debido a que no se pedia la visa a Espafia en esos tiempos y habia mas
oportunidades de empleo para las mujeres, la migracion masiva se fue dando con
menos obstaculos, quizas para conseguir dinero para viajar era una odisea para
muchos, pero dado a la facilidad que ofrecian “chulqueros” y “prestamistas”, a la gente
se le facilitaba y optaba por salir del pais, (Ramirez F., Ramirez J., citado en: Herrera,
Carrillo, Torres, 2005), sin embargo estas “personas financieras” aprovechaban para
pedir un alto porcentaje de pago mensual, 0o, a cambio pedian documentos
acreditativos de propiedades, para el caso de no llegar a pagar quedarse con dichas

pertenencias.

La migracion tiene sus opciones, una de ellas es tener contactos de familias o
amigos para poder ubicarse y conseguir trabajo, y la otra es viajar con débiles
conexiones de amistades, o también a la aventura, lo cual conduce a un laberinto que
complica conseguir una estadia y un trabajo, ademas los trastornos psicoldgicos y
fisicos, que se acarrea en la etapa de integracion. (F., Ramirez J., citado en: Herrera,
Carrillo, Torres, 2005)

La migracién ecuatoriana encaja dentro de una economia espafiola que
demandaba mano de obra de bajos salarios, semicalificados y con preferencias
agricolas y las mujeres para el servicio doméstico. Dadas las similitudes culturales y
de idioma era para muchos un destino preferente para radicarse y trabajar. Las
labores agricolas, de construccion como las de servicio doméstico fueron cada vez
més ocupados por inmigrantes, debido a que los autdctonos pudieron encontrar
mejores trabajos esto porque la economia espafiola entro en auge. (Simén, Ramos,
Sanroma, 2007)

Pero debido al “crecimiento de la migracion en los ultimos anos se ha avivado el
interés por este importante asunto “El aumento visible de los asuntos migratorios
refleja la preocupacion por el sentido de las tendencias recientes de caracter

economico, demogréfico, social y politico, las cuales estan contribuyendo tanto a
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intensificar las presiones migratorias y perpetuar el movimiento internacional, como a
diversificar sus modalidades” (Tuirdn R., 2002). Es por eso que los gobiernos de los
paises desarrollados buscan e implantan nuevas leyes, que restrinjan la llegada de
inmigrantes como también implicar los tramites de residencia a los ya ingresados en

territorio de destino.

Wihtol de Wenden en el siguiente parrafo, analiza que la inmigracion es el
complemento de desarrollo:

“El fracaso de los programas que querian lograr con el codesarrollo la reduccién
de las emigraciones o el regreso de los emigrantes, esta relacionado con un error de
analisis entre corto y largo plazo. Todos los andlisis econémicos, especialmente los de
la OCDE, muestran que a corto plazo emigracion y desarrollo, lejos de ser sustitutivos,
son complementarios y funcionan en paralelo; cuanta mas emigracioén, mas desarrollo
a corto plazo, porque la emigraciéon es uno de los factores esenciales del desarrollo de
las regiones de origen: transferencia de fondos, exportacion de habilidades
profesionales, modernizacién de los modos de vida y de las mentalidades, y cambio de
comportamiento sociocultural e incluso politico. Pero el mana de la inmigracion
también puede acarrear una dependencia respeto al exterior e impulsar gastos
ostentosos y poco productivos (casas no habitadas, proyectos de bares, tiendas,
taxis)” (Aubarell y Zapata, 2004)

En marzo del 2000, llegando a la presidencia José Maria Aznar del Partido
Popular, se aprueba una nueva legislacion similar al “Immigration and Reform Control
Act” de los EE.UU en 1986, que consiste en mantener la amnistia para los inmigrantes
(aprobada en enero del 2000) a los que vivian en Espafia antes del 1 de junio de 1999,
pero que buscé reducir la inmigracion ilegal eliminando muchos de los derechos
otorgados por la legislacién anterior, cerrando fronteras, e incrementando presion y
multas para empleadores que contraten inmigrantes sin permiso de trabajo. Ademas
extiende de dos a cinco afios la permanencia en Espafia para tramitar la residencia.
En el 2001 y 2002, fueron aproximadamente 240.000 ecuatorianos que ingresaron a
Espafia, y en 2003, cuando Ecuador fue excluido del programa de exencién de visado,
se redujo a 80.000 en ese afio, y para el 2004 con la nuevas restricciones de visado
descendié a 20.000.(Sandell, 2006)
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Desde los afios noventa el proceso migratorio hacia Europa, se produce en
Espafia con un 86%, Italia con 14%, Alemania y Francia 2% y Bélgica con 1%. Siendo
Ecuador como el primer pais emisor a finales de la década, superando a Marruecos.
(Gabari y Robalino, 2008)

3.1.3. Ecuador, Globalizaciéon y Migracion.

Jaime Carrera de diario Hoy de Quito, Sostiene que Ecuador es uno de los
paises incapaces de competir con la economia global, pretende encontrar refugio a
sus incompetencias en un modelo que mira hacia dentro para mal distribuir los
€scaso0s ingresos y perversamente contentar a los que poco tienen, en deterioro de su
futuro bienestar, un futuro incierto como nuestro presente en Ecuador. Es de suponer
que el modelo implantado en Ecuador sera aplicacion de una politica econémica,
proyectos de ayudas propuestas por el Gobierno actual. (Carrera J. 2007, septiembre,
03)

La Economista Dora de Ampuero, Directora Ejecutiva de |.E.E.P., entrevistada
en un programa televisivo “Tribuna Liberal’, transmitido en Ecuador, destaca que la
globalizacibn se ha producido por el ingenio del ser humano, en mejoras de
tecnologia, medicinas, etc., es un campo abierto para el trabajo, debido al libre
comercio, que sin embargo no sacaria del todo la pobreza la cual persistiria por la
escases 0 el ajuste econémico del pais, propone politicas publicas para el desarrollo
en base a la globalizacion como Libre intercambio, o sea el comercio libre, evitando
aranceles, y la opcion de buscar otro empleo; libertad econémica como seriedad en los
contratos, la flexibilidad laboral, dando opcion a hallar un empleo, encontrando

aperturas, y la estabilidad de la moneda. (Tribuna Liberal. Molina, diciembre, 2009)

En Ecuador la globalizacion es aceptada por grupos indigenas, pero siempre y
cuando se resguarde sus creencias y tradiciones ancestrales. Es el caso del TLC,
(Tratado de Libre Comercio) que segun investigaciones de Vos y Ledén, no toma en
cuenta los pequefios comerciantes, sino a grandes empresas y los vendedores
pequefios tienen que combatir con productos industrializados de otros paises, esto

genera que solo cubran gastos de produccion. Los ideélogos del libre comercio y los
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beneficios de la globalizaciéon enfatizan que sirve para reducir la pobreza. (Vos, Ledn,
citado en: Acosta, Falconi, 2005)

Pero las comercializaciones tanto de grandes empresas como de pequefios
comerciantes, se entrecruzan con la produccién economica de la migracién, la
introduccion de productos nativos a los paises desarrollados en este caso Espafia,
donde hay gran acogida, debido a la demanda de alimentos originarios por parte de
los inmigrantes, tiene una nueva ventana de comercializacion internacional. Asi
productos cémo: platano verde, café, yuca, cacao, atun, arroz, pasta y otros, se
encuentran en tiendas y supermercados, cuyos administradores estan al tanto de la

salida de estos alimentos.

Jiménez (2009), en su articulo Ecuador Impactos de la Globalizacién, transmite
la idea de que las remesas son un recurso de financiamiento para propietarios de
negocios que no tienen acceso al sistema de financiamiento, como también en el
desarrollo del sector financiero en la que expresa, que las instituciones financieras
espafiolas se interesan en los recursos de las remesas en los paises de destino es el
caso del Banco Solidario cuyas alianzas con Cajas de Ahorros en Espafia, captan

recursos e incrementan financiamiento asociados a bienes inmobiliarios.

Por otro lado los gastos de los ecuatorianos cubierto por su trabajo es también
socorrido por los ingresos de los emigrantes. Repercute en cantidad los beneficios
econdmicos basados en las remesas de los inmigrantes, debido al consumo interno en

las familias. (F., Ramirez J., citado en: Herrera, Carrillo, Torres, 2005)

Las remesas constituyen una de las expresiones mas importantes de la
globalizacién, buena parte de la regién se sostiene por sus emigrantes en paises de
primer mundo. Estas remesas sostienen la economia nacional y el consumo en
dolarizacion (Tuiran, 2002). Alejandro Eguez, en su articulo “Las remesas de
emigrantes en Ecuador tras la dolarizacion” sostiene que la dolarizacion implantada

en el afo 2000, por el Dr. Jamil Mahuad, se sostiene gracias a las remesas.

La migracion ecuatoriana en estos ultimos afios se ha convertido en el bote
salvavidas del Ecuador, segun algunos analistas como Alberto Acosta, los emigrantes

aportan millones de doélares anuales a la economia ecuatoriana. (Ruales, 2009).
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Serrano, (2008), también atribuye este andlisis explicando que los ingresos por
remesas, constituyen el segundo rubro de la balanza de pagos luego del petréleo.

Los emigrantes han coincidido en manifestar en un estudio realizado segun el
reporte elaborado por la firma Bendixen and Associates para el Banco Interamericano
de Desarrollo (BID), “Receptores de Remesas en el Ecuador: una investigacion de
Mercado” que la principal causa de haberse trasladado a otra nacion, es enviar dinero
a sus familias, los cuales se benefician de estas remesas, los usan en gastos diarios
como arriendo, comida, medicinas, etc. Mientras otros dedican a inversiones a largo

plazo y una minoria en gastos sobrantes o superfluos (Serrano, 2008)
3.1.4. Espafia, globalizacion y migracion.

La inmigracién es una de las principales fuentes de crecimiento econémico. Los
nuevos ciudadanos, se incrementan al consumo, a la vivienda, transporte, etc. En las
principales ciudades de destino. Hay regiones que crecen por las cantidades de
nuevos trabajadores inmigrantes que absorben las ocupaciones en servicio doméstico,

construccién y hosteleria.

En USA, y en paises desarrollados como Espafia aumenta la productividad que
el inmigrante aporta a la naciéon de destino, por medio de la Seguridad Social,
impuestos y sobre todo las ganancias e ingresos para el capital de los empresarios,
devuelta en una pequefia proporcién en forma de salario al inmigrante. ¢Por qué se da
esta discriminacion econdmica? La redistribucion salarial es el punto desfavorable de
la inmigracion, porque las pérdidas salariales de los trabajadores son compensadas en
las ganancias o plusvalias de las empresas, es decir al haber mayor demanda de
empleo las empresas y empleadores proponen bajos sueldos que optan las personas
dispuestas a trabajar por una némina precaria. Si, la sociedad sale beneficiada, pero a

costa de la desigualdad. (Simén, Ramos, Sanroma, 2007).

La demanda que los inmigrantes han aportado debido al consumo, avance de
poblacién activa, ocupacion y generar los nuevos hogares, hacen que las regiones de
Espafia crezcan econémicamente. Pero ¢,como percibir estos avances en beneficio del
inmigrante, ya no econdmicamente, sino como persona? En “Cartillas sobre la
migracion” (Cadena, enero, 2003) hay un punto importante que destacar sobre factor

humano: La fuerza de trabajo se comercia como cualquier mercancia pero esta sufre
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alteraciones en funcién de los acontecimientos sociales que afectan la mano de obra.
Los acontecimientos sociales como el resquebrajamiento familiar, soportar el racismo
y afrontar la pérdida de identidad, el trabajador puede ver disminuida la calidad de
trabajo. Ademas de la desigualdad de salarios, &reas y tiempos de trabajo, incbmodas
y excesivas, respectivamente. También la inseguridad juridica, en este caso los “sin
papeles” en que los trabajadores aceptan condiciones nefastas de trabajo. Estos

factores humanos y sociales deben ser regularizados.

Espafia sale ganando con la emigracion, de acuerdo al andlisis en la revista
“Cartillas de la Inmigracion” (Cadena, enero, 2003) razona sobre los aportes a la
Seguridad Social, que en teoria se basa en un principio de solidaridad colectiva: Los
activos pagan por los inactivos. Es decir que los trabajadores aportan a la formacién y
educacion de las jévenes generaciones, dado que los trabajadores de hoy recibieron
en su tiempo esa aportacion, afios atras, y por ende se vuelca esa contribucion con la
Seguridad Social. Ahora, la formacién de mucha gente inmigrante que en su mayoria
son escolarizados, tienen una profesion, o un bachillerato que fue pagada en Ecuador,
esta totalmente perdido, pero a pesar de este desnivel las aportaciones del colectivo
inmigrante son integras ya que no tuvo ninguna previa inversién en Espafia. Esta claro
que la ganancia es inmediata para la nacién espafiola. Por no predecir del objetivo
mayoritario de los ecuatorianos que es el retorno, siendo este caso, ¢donde puede
acabar toda una aportacion de afios trabajados?, segun informacion en el SENAMI, se
puede juntar las aportaciones de Espafia y los que se trabajaria en Ecuador, para

proceder al trdmite de la jubilacion a los 65 afios de edad.

Se estima que en el afio 2000 el 16% y el 37% de los migrantes ecuatorianos en
la Unién Europea y los Estados Unidos respectivamente tenian educacion superior. El
inmigrante cuando pasa por lo menos cinco afios en el pais de destino, logra alcanzar
el nivel econémico del nativo, por medio de la regularizacién de trabajo y formacion, y
tienen que pasar diez afios para superarle (Serrano, 2008). En Espafia sucede este
cambio lento de nivel profesional, en un video realizado por Mau Monledn (12, marzo,
2008) publicado en youtube.com titulado “globalizacion de la maternidad”, destaca el
cambio que algunas mujeres tienen que trabajar en Espafia en el servicio doméstico,
esto porque la sociedad en si, relega esta labor a la mujer inmigrante, quizas por el
mero hecho de ser inmigrante o porque los estudios y profesiones no son reconocidos

o regulados en el territorio espafiol, pese a la regulacién de trabajo y residencia, las
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desigualdades salariales persisten. Hay casos de muchos trabajadores que con el
tiempo pudieron exigir un sueldo digno o igual al de un espafiol, sin embargo las
trabas por aumentar horas, laborar festivos, no son reconocidos. También se puede
describir los inmigrantes auténomos, que por su esfuerzo, lograron subir un nivel

profesional, todo esto aportando a la nacion de origen, como también de destino.

Como Jiménez, (otofio, 2009), en su articulo Ecuador Impactos de la
Globalizacién, expone que en el mercado laboral espafiol la mayoria de inmigrantes
tienen niveles de instruccion secundaria (73%), y en cuanto a actividades econémicas,

se insertan en servicio doméstico, construccion y agricola.

Los inmigrantes después de pasar varios afios en tierra ajena sienten obtener un
cambio personal y profesional, es decir muchos de los ecuatorianos profesionales
tratan de reciclarse académicamente, renovar sus estudios, y mejorar, claro esta, su
situacion laboral, pero estos cambios requieren su tiempo, en cuestiones de
homologacion, cursos, etc. Estos cambios se han dado paulatinamente en varios
ecuatorianos, los cuales lograron superar obstaculos, y obtener una situacién aliviada
a sus comienzos como inmigrante, muchos de ellos, con una vision emprendedora se
han colocado como autdbnomos, jefes de comercio, y desarrollando su profesion, es
agui donde se analiza las ventajas que Espafia crea y recepta mano de obra
calificada, es decir las aportaciones tanto como ciudadano como persona y como

trabajador, son para el crecimiento y desarrollo de Espafa.

Oscar Imbaquingo presentador de Ecuatorianos en Espafia, remitido en internet,
en una conferencia realizada en la Casa de América, en Madrid, cuyo tema es
“Inmigracién y emprendimiento” da a conocer en su capitulo la integracion de los
trabajadores emprendedores en la que varios ponentes explican las causas, requisitos
y opciones de mejora de empleo para aquellos trabajadores que han logrado un
negocio, segun la Camara de Madrid, uno de cada cuatro emprendedores es
inmigrante, por eso los sistemas de asesoramiento negociantes estan desbordados.
(Cenfei, 24, marzo, 2007)
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3.2. Capitulo II: Migracion, Nifiez' y Familia
3.2.1. Los nifios ecuatorianos en los centros educativos de Espafa.

El origen ecuatoriano, por lengua, cultura y religion se le conjetura mayor
proximidad a la cultura espafiola, es por eso que los nifios ecuatorianos se pueden
acoplar al sistema educativo en Espafia, actualmente hay aglomeracion de nifios y
nifias ecuatorianas en las escuelas publicas, una razén puede ser la reagrupacion y
arraigo familiar, y traer a personas conocidas en el pais de origen esto supone

convivir en el mismo barrio familias enteras, tios, primos, vecinos, etc. (Pedone, 2004).

Tanto en la ciudades como en las afueras de las mismas, se han establecido
familias ecuatorianas, en los pueblos se observa que la mayoria de alumnos son
autéctonos y muy pocos nifilos extranjeros, en estas escuelas rurales, se asimila mas
la desconfianza de unos a otros estudiantes, muy opuesto a un establecimiento en la
ciudad en la que los nifios no tienen diferencias prevalecidas, la situaciéon de los
pueblos es debido al menor nimero de habitantes los cuales se conocen unos a otros,
y procuran mantener las confianzas, en la ciudades ocurre lo contrario al ser un
namero excesivo de habitantes, hay preferencia por sociabilizar y conocer a sus
nuevos vecinos. Pero estas situaciones no pueden darse en todos los lugares
(Pedone, 2004).

Entre las razones de eleccién del centro escolar por parte de los padres
ecuatorianos, la mayoria tiene que ver con la asignacién automatica del mismo por
parte del area de domicilio, y la posibilidad de prolongar el horario escolar del menor
mediante clases de apoyo u otras actividades extraescolares esto les permite alargar
el control sobre sus hijos y que estos realicen los deberes escolares bajo la

supervision de los profesores.

“Los alumnos inmigrados que llegan a mitad de curso o se incorporan al curso
correspondiente a su edad pero para el que no estan suficientemente preparados
constituye una carga para el centro y para el ritmo educativo, por lo que es necesario
que se disponga de medios adicionales (profesores de refuerzo, etc.) para abordar esa
situacion”. (Pajares, 2005). Cuando se hace la reagrupacién de nifios o niflas
ecuatorianas con sus padres, estos no tienen problema para ingresarlos a la escuela e

igualarlos de acuerdo al afio lectivo ya que son el mismo periodo que en Ecuador,
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tienen las mismas vacaciones en julio, agosto y mediados de septiembre, en Espafia
como en Ecuador los cursos son de acuerdo a la edad en la que esta el nifio y si ho
fuera asi se opta por escolarizarles en el curso que les corresponderia de haber
continuado en Ecuador, curso inferior al que por edad aqui se les asignaria.

Los estudiantes que ingresan para continuidad de su curso escolar deben
nivelarse en conocimientos recurrentes a historia y contexto en el que se encontraran,
para tener una idea clara de lo que enfrentan en el ambiente educativo. (Pajares,
2005)

Cabe destacar la jornada escolar de las escuelas espafiolas, que empiezan las
clase a las 9 de la mafiana y terminan a las 2 de la tarde, con la pausa del comedor,
hasta las 3 y media o 4, depende del centro y luego realizan actividades como plastica,
animacién a la lectura y escritura, y juegos, 0 apoyo escolar hasta las cinco de la
tarde.

Grafieras M. y Mata P. (2007) explica que los alumnos se sientes desbordados,
con la llegada de la inmigracion, lo cual complica toda planificacion por la llegada de
alumnos a lo largo del curso, y de acuerdo a esta vivencia, la aparente percepcion de
diversidad con el que trabajar, es en realidad un volver a empezar, asi que todo atrasa
todo, el motivo, expresa es por las carencias curriculares que llevan adjuntadas los

alumnos inmigrantes.

Segun un estudio realizado por FEDEA (Zinovyeva, Felgueroso, Vazquez, 2009)
se basa en que mientras sea mayor el numero de nifios inmigrantes en los centros,
esto no afecta el rendimiento general de los mismos. En el analisis de los resultados,
no se encuentran evidencias de que los centros con mas inmigrantes tengan peores
notas. Ademas afirman que al reducir el nUmero de alumnos por profesor vayan a
obtener mejores calificaciones. Incluyen este dato debido a las quejas de ciertos
ciudadanos o profesores que debido a avalancha de la inmigracion, los centros
educativos se ven desbordados de nifios extranjeros, liderando en este aspecto los de
Ecuador, exponen que el papel primordial lo lleven los padres para un buen

rendimiento académico de los alumnos.

En la prensa poco se explica si los inmigrantes estan contentos con las escuelas

espafolas donde mandan a sus hijos. Los inmigrantes entrevistados por FEDEA
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(Zinovyeva, Felgueroso, Vazquez, 2009), confirman que sus hijos, en general, se
sienten bien y tienen buenos resultados escolares cuando hay un esfuerzo por

acogerlos.
3.2.2. Cambios sociales en Espafiay las familias ecuatorianas

Los que se van tienen que enfrentarse a una sociedad totalmente distinta con

respecto a nuestro pais, adaptarse y vivir, generalmente comunicandose con la familia.

Los que se gquedan tienen que remplazar los distintos referentes o cargos.
Pasando de este modo a ejercer en figura los abuelos como padres, un amigo como
referente de hermano mayor, tios o tias a ser padres y madres, etc. Esta demostrado
que todo cambio tiene unas consecuencias, por regla general son infimas en la vida
cotidiana, pero con seguridad afectaran para bien o para mal en el desarrollo y

crecimiento de la familia.

Los cambios que produce la migracién, da varios tipos de familia que al
pendiente de un retorno de los emigrados, o la reagrupacion es una constante
preocupaciéon por parte de los tutores que llevan el hogar, Carrillo (septiembre, 2004),
expone los casos de familias, modificadas por la migracion, por ejemplo: cuando el
padre es que a emigrado y la madre se queda al cuidado de los hijos evidencia
cambios en la familia pero no se observa una transformaciéon en su estructura
familiar, esto no quiere decir que no sufran y muy profundamente la ausencia de su
padre, sino que esta ausencia es catalogada como mas comun. Segun Carrillo de
acuerdo a sus investigaciones hay varios testimonios que coinciden en afirmar que
antes de la migraciéon de su padre, éste ya habia abandonado a su madre, o que la

ausencia del padre es un lugar comun entre las familias de la region.

Cuando es la madre la que emigra se nota un cambio e implicacion de mas
familiares aparte del padre como los abuelos o tios, para organizar el cuidado de los
hijos, y especifica que hay pocos casos de padres que se hacen responsables
totalmente de los hijos e hijas, este cambio puede confundir a los jévenes los roles
asignados tradicionalmente, porque desde que la madre a emigrado es la que provee

economicamente el hogar. (Carrillo, septiembre, 2004)

Sin embargo estos casos en los que uno de los padres se va son muy delicados

y estan en una pendiente de ser separados, hay casos de padres y madres que por el
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tiempo y falta de comunicacién han reorganizado sus vidas construyendo otro hogar,

lo cual es dificil para los jovenes comprenderlo y se sienten engafados.

Otro ejemplo comun, afiade Carrillo, es cuando los abuelos se hacen cargo de
los nietos, lo cual es una sobrecarga, porque acarrear una responsabilidad de la que
no suponian tenerla, resulta dificil cambiar de la noche a la mafiana una relaciéon de
carifio, a un rol formalizado en la que aparte de darle afecto tiene que imponer limites,
explica Carrillo sobre la diferencia generacional que marca una distancia entre jovenes
y abuelos, un punto significativo que abordar en cuanto a esta importante decision de
dejar a los abuelos como tutores, se convendria dar una guia, o explicaciones previas
al cuidado de los nifios, refiriéndose a las inquietudes, actitudes y preferencias de los
menores, como también sus prohibiciones, y libertades. Y es que es diferente el
cuidado que dieron a sus hijos al que por tiempos y cambios actuales los hijos (nietos)
de hoy pueden resultar para ellos chicos dificiles, o incomprensibles lo que llevaria

dificil la convivencia hasta el punto de sentir impotencia para establecer reglas.

Otro de los casos usuales es cuando los tios o tias son los nuevos padres, hay
diversidad de cuestiones como son cuando los tios ya tienen un hogar y se abre
conflictos con relacion al reparto de amor y atencién hacia los menores que llegan
como los que ya estaban, y los tios que no tienen compromiso los cuales asumen de
la noche a la mafiana la responsabilidad importante, ser padres, el recién acogido trae
a sus vidas una demanda insistente de compromisos. Los nifios se amoldan a nuevas
rutinas, felices con los nuevos mimos y carifios, reacios a la imposicion de normas

ajenas a sus padres.

Carrillo expone también el caso mas dramético cuando los hijos o hijas se hacen
cargo de los hermanos menores, que aunque tutelados por los abuelos, madrinas,
padrinos o tios, los menores se hacen cargo de las necesidades del hogar y de
atender a sus hermanos. “Los patrones de comportamiento establecidos con los
padres tienden a sobreponerse en el comportamiento con los hermanos.”(Papalia,
Wenkos y Duskin, 2003), es decir que depende mucho la crianza que los padres
efectuaron con sus hijos para desencadenar una buena o regular convivencia entre
hermanos, y peor en este contexto migratorio, que como representa Carrillo en su
escrito, tienen que madurar prematuramente. Especifica que es frecuente que las hijas

toman dichas responsabilidades, ademéas de administrar el dinero, son mayoritarias en
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hacerse responsables de cuidar y guiar a sus hermanos, puede que esta tendencia
sea innata en las mujeres, como lo argumenta Papalia, Wenkos y Duskin (2003) “la
ayuda parece resultar mas efectiva (y aceptada) cuando proviene de un hermano, en
especial de una mujer, que sea por lo menos cuatro afios mayor. Las niflas dan mas
explicaciones a los hermanos menores, y cuando quieren que hagan algo, son mas

aptas para razonar o hacerlos sentir obligados.”

Espafa ha venido formandose en las ultimas décadas de un pais, con baja tasa
de natalidad y una poblacion envejecida a un pais pluricultural y con mayor nimero de
nacimientos de la Unién Europea, debido a la inmigracién con jovenes que rondaban
de 25 a 34 afios, edades fértiles que induce al rejuvenecimiento adicional tanto por el
aumento de la natalidad como por los reagrupamientos familiares. Ecuador lidera este
rejuvenecimiento y marca historia en sus cambios sociales puesto que la mujer
sumisa, adaptada a su marido y marcada a su hogar e hijos, cambia radicalmente a
los papeles de cabeza de familia y ama de casa con o sin distancia de los suyos,
tratando de mantener un puesto de trabajo que obliga a desempefiarse como
doméstica, sin embargo no implica que el hombre esté al margen de esta situacion.

(Zapat citado en: Aubarell y Zapata, 2004)

En Espafa los hogares se destacan por ser de dos a tres miembros de familia,
condicién que se da por el trabajo de ambos, padre y madre, este entorno se da por el
ideal de mantener una calidad de vida y seguridad econémica, a largo plazo, por esta
razbn se ve que las personas mantienen la solteria hasta los 35 afios
aproximadamente, esta realidad diferente a la nuestra nos identifica como familias
numerosas en las que los padres deben hacer “numeros” para avanzar al
mantenimiento de la familia y ahorrar para los que quedan en Ecuador, es por esto las
situaciones de pluriempleo, personas con dos 0 mas empleos, a pesar de todos los
sacrificios, la familia ecuatoriana se destaca por la unién y carifio de unos a otros,
manteniendo costumbres e identidades, como ciudadanos que no perderian su estirpe

estén donde estén.

La migracion colocé a las ecuatorianas en un camino dificil y lleno de
contradicciones. Se mueven entre la liberaciébn femenina en sus hogares y nuevas
formas de subordinacién laboral y lo contrario. La participacion masiva de las mujeres

ecuatorianas en la migracion es el resultado de la crisis politica y econdémica del pais.
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El incremento de los niveles de desempleo desembocé en un empobrecimiento
general que involucré a las mujeres obligdndolas a buscar alternativas laborales.
Como la oferta de empleo en el Ecuador era cada vez mas reducida, se han visto
forzadas a intentar empleo fuera del pais. A més de razones de caracter econémico
las mujeres han viso en la emigracion una buena alternativa para huir de situaciones
de violencia y autoritarismos de padres y esposos, de marginacion y buscar un futuro
mejor para sus hijos e hijas y para miembros de familia ampliada. (Herrera, Carrillo,
Torres, 2005).

El machismo es uno de los codigos desagradables para la mujer ecuatoriana que
en el caso de viajar, rompe con la sumision a la autoridad. Sin embargo deben asumir
durante su ausencia el rol de madres, mediante la comunicacién telefénica, y ademas

sustentar el hogar. (Moreno, 2006).

La investigadora Claudia Pedone, (2009). en “De Ecuador a Cataluna”: El papel
de la familia y las redes migratorias, es un estudio que pone el caso ecuatoriano como
ejemplo, la feminizaciéon del proceso migratorio que se da en algunos paises y que

explica las dificultades y los cambios que han afrontado muchas mujeres inmigrantes.

Segun Pedone (2003), las ecuatorianas se han convertido “en el primer eslabon
de la cadena migratoria” en Ecuador y esto ha repercutido en sus roles familiares y en
las relaciones de género dominantes en las familias ecuatorianas. La mayoria de estas
mujeres son profesionales y, en su pais, el 90% trabajaba fuera del hogar aunque los
ingresos eran muy escasos e inferiores a los de sus parejas. Al llegar a Espafa, sin
embargo, “han redefinido su posicion respecto a la manutencion de sus hijos” y se han
convertido en referentes econdmicos, aunque eso ha supuesto costes sociales y

emocionales muy altos.

En uno de sus estudios y encuestas realizadas por Pedone a varias madres
inmigrantes se puede constar de acuerdo a sus entrevistadas el duro cambio y
aceptacion que supone la separacion y reencuentro con los hijos/as que ven a sus
madres después de mucho tiempo. Al emigrar, muchas mujeres dejan a sus hijos con
las abuelas o las tias. En algunos casos, sefiala Claudia Pedone, “hay situaciones
traumaticas porque muchas migrantes sienten que el viaje les ha hecho perder el rol

de madres que después cuesta mucho de recuperar”. (Pedone, 2009)
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Segun Pedone (2006), que llama a esta situacion “maternidad transnacional”, la
migracion hacia Espafia “ha determinado un precedente en el pais andino” que no se
habia observado con la inmigracién de familias ecuatorianas hacia Estados Unidos:
muchas madres dejan a sus hijos pequefios a cargo de familiares y, precisamente
cuando empiezan a pensar en un posible regreso a su pais, “los precios emocionales y
econdmicos procedidos de su relacion con los hijos son los iniciales elementos que
tienen en cuenta’. Se conoce de un “valor emocional” al que hay que agregar la
ausencia de la familia y la pareja, “la pérdida de una vida autbnoma” para entrar a
trabajar en empleos como el servicio doméstico, y sueldos comprimidos y falta de dias
libres. Hechos “simbdlicos” pero igual de importantes que los componentes materiales

presentes en el proceso migratorio, aflade Pedone.

El hecho de que la decision de migrar sea de caracter familiar involucra,
fundamentalmente, la posicién de la mujer en el asunto migratorio y esencialmente en
la familia, puesto que se emprende una aspiracion de mejorar econdémicamente a la
vez se da el cambio de relaciones de género, es decir el rol de la mujer en la
produccidn que repercute en una mejora en su estatus en la esfera doméstica e
incrementa su autoestima, los cambios ocasionados por su participacion en el
mercado de trabajo en relacion a tres niveles: autoridad dentro del nicleo doméstico,
reparto en las tareas domésticas y control del presupuesto, aparecen subordinados a
la identidad primaria como esposas y madres e incluso, en muchos casos, este estatus

se ve reforzada.( Pedone, 2006).

La mujer ecuatoriana en los trabajos desempefiados en Espafia, en su mayoria
domésticos, s6lo seria reconocido por los ingresos econdémicos a los destinos en
Ecuador. Aungue, en algunas ocasiones, la feminizacion de la migracion ecuatoriana
ha contribuido a que las mujeres manejen el presupuesto familiar, e incluso, controlen
los gastos de los varones del grupo doméstico. En una primera etapa su trabajo se
centraba no so6lo en cancelar la deuda, sino también, en un ahorro rapido para

concretar la reagrupacion familiar. (Pedone, 2006).

El objetivo prioritario era lograr pasar del servicio doméstico interno al externo,
principalmente, cuando estaban decididas a traer a sus hijos, objetivos que sufririan
variaciones a medida que las condiciones encontradas en destino se endurecerian. En

los casos que lograban trabajar como pareja interna, el varén lo vivia como un empleo
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vergonzoso, el descenso no s6lo de estatus social, sino lo que suponia para la
construccion de su masculinidad dedicarse a tareas domésticas, actividades
estrictamente reservadas a las mujeres en la sociedad de origen. Por ello, aunque
lograran un salario mas alto que en trabajos “propios de hombres”, las mujeres
intentan por todos los medios que los varones salieran de ese nicho laboral antes que
ellas. Ademas, uno de los temas mas conflictivos sigue siendo que el vardn acepte
que la mujer se ha convertido, en el primer sostén econdmico del hogar ya que a pesar
de estas evidencias, una mayoria masculina aln considera el aporte derivado del

trabajo remunerado de la mujer como “una ayuda”. (Pedone, 2006).

3.2.3. Estructura de las familias ecuatorianas en Espafia y sus relaciones

familiares.

Afirma Serrano, (2008), que la migracién ha dado lugar a nuevas y diferentes
estructuras familiares en las que conviven abuelos, tios, madres y padres solos, nifios
y nifias e incluso amigos y vecinos que se quedan a cargo de los hijos de quien emigra
0 hermanos mayores encargados de sus hermanos menores, lo que lleva a

conceptuarlos como “familias transnacionales”

Analizando el campo transnacional de las familias inmigrantes en este caso
ecuatorianas, desencadenan varios tipos de de las mismas, formandose asi la
desestructuracién como la organizacién de las familias, es cuestion de los ideales del
que primero migra como puede ser el padre o la madre, para reagrupar a los suyos, o
para formar otra familia en el pais de origen o acogida, a continuacion se valora los

diferentes tipos de familias expuestos por Rodriguez (2009):

La familia nuclear o elemental: constituida por el esposo (padre), esposa
(madre) e hijos, estos pueden ser biolégicos y adoptados. En el campo
migratorio esta familia tiene apertura por la migracion del padre o madre que
reagrupa a los suyos, y se establecen en Espafia, por largo tiempo o fijar ya su
residencia, como también existe familias que radican cierto tiempo para volver
a Ecuador y establecerse con mejoras econdémicas, ciertamente estas ideas
desaparecen en algunas familias, porque los hijos crecen en un ambiente

diferente y se adaptan al mismo, con esto dan preferencia al pais de destino,
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sin embargo hay familias que actualmente estan retornando a Ecuador, debido

ala crisis econémica en Espafa.

La familia extensa o consanguinea: formada por mas de una unidad
nuclear, se extiende mas alla de dos generaciones y estd basada en los
vinculos de sangre de una gran cantidad de personas: padres, abuelos, hijos,
tios, tias, sobrinos, primos y demas. Estas familias se caracterizan por que
tienen una migracion antigua, realizada por los menos en los afios 80s y 90s,
formalizando asi su residencia en Espafia, el principio de la migracién de
dichas familias la emprendieron los padres o hijos mayores, que con el paso

del tiempo trajeron a toda la familia.

Familia mono parental constituida por uno de los padres y los hijos, en
este caso la formacion de dicha familia es consecuencia de la separacién por la
distancia y el tiempo que influye en la forma de ver la realidad por falta de
comunicacion y objetivos comunes. La familia mono parental se repite con
frecuencia en Ecuador, porque el que emigra siendo la madre o el padre,
descuida el cuidado y afecto dejando en su tierra a los suyos sin ninguna
informacion de si. También es el caso de madres o padres que reagrupan a
sus hijos e hijas, porque el progenitor (ra) que radica en Ecuador no puede
sostener a los suyos e incluso realizan otra relacion. Estas familias con
residencia en tierras espafolas son especiales debido a que la restriccion que
plantea Espafa sobre el cuidado de menores, respecto al maltrato y abandono

infantil, se paga con la custodia de los nifios a cargo del Estado.

Familias mixtas formada por dos miembros de diferente nacionalidad,
aqui se puede puntuar las parejas contraidas por una persona ecuatoriana y
otra espafiola, estas familias atraviesan conflictos referentes a xenofobia por
motivos de papeleos y trdmites de los que las instituciones espafiolas no tiene

criterio ni solucién.

El proceso de migracion ecuatoriana involucra tareas concretas para la
adaptacion, tales como crear y establecer redes sociales y de apoyo. Implica dejar

atras la familia, los amigos, el trabajo, las actividades sociales y recreativas. A esto se



30

suma el estrés producido por el verse abocado a conocer las costumbres y la cultura
de Espafia, aqui es fundamental las funciones de la familia ecuatoriana en la
proteccion psico-social de sus miembros conllevando fortaleza en el sentimiento de
identidad, sensacion de pertenencia y lo mas duro el sentido de separacion, la familia
esta obligada a sobrellevar estos momentos que inevitablemente caen en depresion
ylo stress. Pero todo proceso tiene su recorrido, estos sentimientos de ausencia, son
avasalladlos mediante la comunicacion y el continuar en pie cada dia para
acomodarse a la sociedad y garantizar la continuidad de la cultura ecuatoriana
mediante valores y conocimientos de los tutores o padres que emprendieron la

inmigracion a toda su familia (Malgesini, Giménez, 2000).

3.2.4. Impacto de la separaciéon familiar en el desarrollo educativo de los hijos

Riesgo social: segun la ley, se define como “la consecuencia de un prejuicio
para el menor que no alcanza la gravedad suficiente para justificar su separacion del

nucleo familiar’ (Real, Cortés, Montén, 2000)

La migracién produce cambios dentro de la familia, asi lo explica Serrano,
(2008), las obligaciones y reorganizacion de sus funciones. Los cambios de roles

afectan a hombres y mujeres, que de imprevistamente toman trabajos en el hogar.

La Socidloga Sara Oviedo, en el reportaje de by elecuatoriano.com, manifiesta
las consecuencias que trae la migracion las cuales afectan directamente a los hijos
que se guedan. Esta decisién de migrar para los padres acarrea la responsabilidad de
conseguir alguien de confianza, (en este caso seria un familiar), para la tutoria del
niflo mientras dure la estancia de los padres. Apunta que en Ecuador todavia existe
un fuerte lazo de solidaridad entre las familias sean o no extensas, lo cual facilita la
migracion de los padres. Pero aclara que el afecto, cuidado, proteccion y confianza de
los progenitores es de vital importancia para los nifios y niflas, siendo asi muy
urgente un asesoramiento y guia para los nuevos “padres y madres” que pueden ser
los abuelos, tios, primos, etc. Que deben ejecutar un cuidado consecuente respecto a

las tareas de la escuela, alimentacion, salud, etc. Y muy significativo influir
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positivamente en el desarrollo psiquico del infante para evitar que caiga en ansiedad,

preocupacién, o problemas de actitud (Cenfei, 6, noviembre, 2006)

Uno de los sintomas probables que arraiga la migracién, es la “ansiedad”, la
Dra. Marild Carrera, Psicologa Educativa, en reportaje de by elecuatoriano.com
explica que la ansiedad se manifiesta mas en las personas que quedan en el pais de
origen, de todas maneras tanto el que se queda como el que se va sufre esta crisis, y
aconseja que en estos casos se debe ubicar la ansiedad para que tenga un sustento,
es decir como la ansiedad procede de la fantasia, esta preocupacién por la
separacion idealiza situaciones tragicas (muerte, enfermedades, etc.) después del
abandono, que incrementa preocupacion, afioranza, y el primer paso es controlar esta
fantasias para no entrar en una ansiedad generalizada que siendo este caso ya seria
una enfermedad, cuyos sintomas es angustia, irritabilidad, intranquilidad,
repercutiendo en sus tareas habituales como el trabajo, los estudios, y las relaciones
con la familia (Cenfei, 21, julio, 2007)

Otro elemento es la inseguridad, la Dra. Carrera, ostenta que este sintoma esta
ligado a la migracion lo cual trae desventajas, que deben canalizarse a tiempo, ya que
los que se quedan en este caso los menores son las victimas de los elementos
emocionales como es la inseguridad, explica lo siguiente: los nifios al verse sin el
acogimiento de sus padres gque los comprendian, los aceptaban tal y como son, los
perdonaban, los guiaban en sus tareas, etc. Siente confusién del nuevo ambiente y de
los nuevos cuidadores que pueden ser los abuelos, tios, primos, etc. crea en ellos
inseguridad y asimilan la diferencia de la convivencia vivida con sus padres a la
actual, dicha convivencia que fue interrumpida bruscamente, debe enmendarse poco
a poco con comprension, confianza, comunicacion por parte de los cuidadores, sefiala
la Dra. Carrera. Ademas puntualiza que los nuevos cuidadores deben tomar con
seriedad esta responsabilidad ofreciendo al joven la atencion, la importancia, y el valor
como persona, animandole, guiandole como si fuera su propio hijo, y acogerle de
terminantemente como un miembro mas de la familia, sin que confronte como que
fuera un cargo o una pérdida de tiempo la dedicacion a sus tareas. Sin embargo el
hecho de ser nifios o0 adolescentes es normal que haya momentos de rebeldia, estos

momentos deben ser encauzados con educacion, perseverancia y afectividad.
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Especifica que a pesar de estas situaciones todo ser humano tiene derecho a ser
amado (Cenfei, 21, julio, 2007).

El abandono y el rol de los nuevos cuidadores: continuando con la Dra. Marild
Carrera, respecto al abandono precisa la importancia de la decision de los padres
cuando eligen a las personas que cuidaran de sus hijos, porque para el nifio, como se
ha dicho anteriormente, es un abandono terrible, y peor cuando hay casos gue se van
padre y madre, “se derrumba lo que es el centro de su existencia, el soporte
psicolégico de él o ella, que son sus padres”, ahora para las personas que se quedan
a cargo de los menores, también es dificil deslindarse del rol de tios o abuelos para
pasar a ser padres o madres. Explica que la disciplina es bien recibida cuando viene
de los padres porque ellos aparte de dar carifio y afecto también los disciplinan. “La
disciplina es un adiestramiento que ayuda a desarrollar al nifilo su caracter. Las
normas deben caracterizarse por ser claras, concretas, y conocidas por toda la

familia.” (Cenfei 3, marzo, 2010).

Si bien los padres tienen el derecho de hacer una amonestacion, un llamado de
atencion y exponer los limites al nifio, porque estos procesos fluyen naturalmente al
ser padres, (Caballero, 2005, p. 58). Entonces los nuevos cuidadores también deben
formalizar ese rol, obteniendo las normas de los padres, y las que ellos como adultos
responsables apliqguen, porque el nifio tendrd cierta resistencia porque no es la
autoridad para el nifio, y es que de la noche a la mafiana por ejemplo de la abuelita
gue solo daba carifio y lo queria mucho de un momento a otro tiene que poner ciertos
limites, ademas explica la Dra. Carrera “es dificil educar a los nietos, y eso no es malo
es ley de vida” por eso es complicado pero no imposible tomar un rol de padres o
madres que con el dia a dia mediante la practica de salud mental, fisica, emocional y
espiritual, los ayuda a vivir bien, y encausar un caracter, y autodisciplina de los
menores. Afiade que si los casos son extremos si se deberia buscar ayuda

profesional (Cenfei 3, marzo, 2007).

En un articulo sobre “Migracion, desplazamiento forzado y refugio”, Carrillo,
(septiembre, 2004), da a conocer las investigaciones realizadas en diferentes
ciudades de Ecuador, entre ellas Quito, en la que destaca las percepciones
construidas en relacion a los hijos e hijas de migrantes, los cuales viven la

“sobrecarga de reclamos sociales” es decir que continuamente les recuerdan el costo
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del dinero que reciben, tanto el padre o la madre que se ha quedado, o los tutores, el
entorno escolar, mencionan el sacrificio de sus progenitores en mira de una mejor
economia. Ademas de los estigmas en la opinién publica, que estos jévenes tienden a
la falta de control, proclives al libertinaje, alcoholismo, drogadiccién, pandillas,
embarazos prematuros, alteracion en el rendimiento escolar, generalizando estos

casos a los menores hijos de migrantes.

Hijos de la migracién (19 mayo, 2010), un reportaje ubicado en la web youtube,
entrevistan a varios chicos como Adriana, Marcos, Francisco, Geovanny, (Quito) los
cuales fueron afectados por el fendmeno de la migraciéon, cuando tenian edades
comprendidas entre 8 y 16 afios, en general se reconoce que la similitud entre todos
ellos es la adquisicion de una madurez temprana, quitando espacio a los suefios
juveniles, cambiados por la realidad de responsabilidades familiares, de hogar, de
estudios que cambian la mentalidad de dichos jovenes que dejan de lado su
adolescencia por los trabajos de un adulto, estos casos mas dramaticos cuando los
hijos se quedan solos y los hermanos mayores deben asumir el rol de padres o
madres prematuramente. En este video la Socidloga Carla Burbano (Ministerio de
Relaciones Exteriores) revela en este articulo que las relaciones de padres a hijos
pasan de ser jerarquicas a una relacién horizontal, debido a que el tiempo y la
distancia sobre todo el tiempo elimina poco a poco las esperanzas, la espera, los
suefios, y los retornos aplazados, y lo mas significativo la confianza, pero siempre sin
perder los lazos familiares, estos hechos acontecen como explica la Psicologa
Jaqueline Mora (Fundacién. Casa de la Familia), por los cambios adquiridos tanto del
que se va como del que se queda, los padres en un retorno no esperan encontrar otra
realidad y los jovenes en Ecuador estan buscando una identidad y quizas una
explicacibn mas veridica del porque aquel abandono, ya no con justificaciones de

superaciones econdmicas. Recomienda una terapia familiar antes del reencuentro.

Otro punto importante que especificar, es que los jévenes adolescentes “en
términos generales se les considera el grupo mas sano de la poblacién, sin embargo
sabemos que constituyen un grupo con un alto riesgo, debido a su estilo de vida.”
(Caballero, 2005). Cabe destacar que siendo conceptualmente un grupo de riesgo se
puede figurar que dichos jovenes en este reportaje no cayeron en temas de drogas, ni

delincuencia, ni pandillas, demuestran ser jovenes con una vida normal, respecto a
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sus estudios y trabajo, son deportistas, son estudiantes, son individuos que marcados
por la migracion, valoraron su tiempo, el esfuerzo de sus padres, adquirieron
responsabilidades que en cierta manera positivamente lograron en ellos un punto de

seriedad y autodisciplina.

Como puede darse estas actitudes positivas en los jovenes? Carrillo
(septiembre, 2004) explica que en su investigacion, observo que el grado de
comunicacion es importante para las familias transnacionales, ya que cuando es
regular y significativa reproduce el papel de estas familias para afianzar su existencia.
Gracias a la tecnologia como internet, videoconferencias, videos caseros, han
permitido el contacto a distancia, y consta de jovenes que piden la autorizacion de sus
padres para salir, dormir en casa de los amigos y preguntan en que gastar o no el

dinero.

La Dra. Carrera afiade también que mandar cartas como se hacia
tradicionalmente, es significativo para los padres, a lo que incrementa que hay que
animarles a los nifios a escribir constantemente para no perder el lazo de amor. De

igual manera los padres a sus hijos (Cenfei 3, marzo, 2010).

Pedone C., (2003), explica que una investigacién en el afio 2001, en Loja,
realizado por el Comité de Defensa de los Derechos Humanos, desarrollé un estudio
en escuelas publicas y privadas, relacionada con los hijos de los migrantes, se
destaca varios problemas entre ellos la desercion escolar, otros que vivian solos sin la
presencia de un adulto, de estos casos se matiza problemas afectivos, tristeza,
sentimiento de abandono, desolacion, aislamiento voluntario, soledad, depresion y
baja autoestima. La situacién mas alarmante se refiere a que hay adolescentes que
han tenido que asumir la jefatura del hogar y los suicidios se han incrementado por el

abandono y la soledad.

(Pedone, 2003) los niflos deben presentar una resignificacion del proyecto
migratorio familiar, pero debido a las representaciones dadas en su pais de origen,
durante los dos o tres afios anteriores en los cuales mejoraron su situacion econémica
y obtenian lo que necesitaban con tan sélo pedirlo, lo cual para ellos era un lujo antes,
0 en sus casos la acomodacion y calidad de vida que se dio en ese lapso de tiempo

debido a las remesas de los padres, puede que no encaje con la realidad a la hora de
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llegar al destino donde sus padres ofrecen un ambiente mas ajustado en cuanto a la
vivienda, y la precariedad laboral de sus padres, pues para ellos es una sorpresay se
enfrentan a los cambios sociales de dicho pais.

Este ambiente ocasiona sintomas de tristeza, la separacion les obligd a dejar
sus raices sin mas ni menos por decisiones de los adultos y por las circunstancias que
son incomprendidas para los nifios pero que los involucran del todo a un
desconocimiento y sentimiento de separacion. Esta situacion al no tener el tratamiento
adecuado por parte de los padres y personas encargadas del cuidado de los menores,
trasciende a un dejamiento escolar, comportamientos agresivos, como introvertidos
hasta puntos extremos de violencia como victimas o victimarios. (Navas, Holgado,
Sanchez, 2009)

Aparicio y Veredas (2003) exponen la evaluacion de los comportamientos y
valores propios de la sociedad receptora no se realiza siempre desde la aplicacion
inflexible de los coédigos importados: el inmigrante aprende el significado que en el
nuevo contexto tiene cada conducta, de modo que es consciente de que lo que aqui
es normal no lo es, 0 no significa lo mismo, en otros contextos. La insuficiente
atencion de los padres hacia los hijos, a menudo condicionada por la sobrecarga
laboral, resulta un comportamiento de rebeldia de los nifios ante los padres por el
sentimiento de abandono tras largo tiempo en casa o al cuidado de algin pariente.
Estas situaciones hacen que el joven cargue la diferencia y compare del cuidado y
afecto que tenia en Ecuador, como pueden ser tios, abuelos, etc. a cargo los que le
brindaban todo el tiempo necesario y les atendian, reprochando a sus padres que lo

hagan en el pais de destino.

Gonzalez (2006) manifiesta que se puede destacar dos aspectos
fundamentales que marcan a la familia de hoy: es el nifio que la define, ya sea por su
ausencia o por su presencia. Por otro lado, la historia de las personas dentro de las
familias no es tan lineal como antafio: el ciclo de vida familiar no es tan previsible, y
una misma persona puede pasar por diferentes etapas de su vida en cuanto a la
familia: celibato, pareja, familia mono parental, familia compuesta, etc., sin embargo
hay que aclarar que en su seno aprenden no solo los nifios sino también los adultos.
De alli que la separacién sea un impacto psicologico, afectivo y social para los nifios y

nifias, es decir que abarca inseguridad en el desarrollo educativo, los hijos se afectan
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por el suceso critico y no sélo se sienten emocionalmente mal sino que también
tienen temor, culpabilidad por la situacién que pasan, es de notar que el proceso de
separacion es un evento especialmente critico, pues hay preocupaciones y conflictos
en la pareja, desarmonia entre los padres, y malos entendidos por la falta de

comunicacion ya sea que cada uno se encuentre en los paises de origen y destino.

Las consecuencias que el nifio tiene ante esta situacion son: ansiedad,
angustia, durante el conflicto y tras la ausencia. Llorar les tranquiliza. Piden una y otra
vez que la familia retorne a estar junta, y no aceptan las imposibilidades, manifiestan
muy tristeza y acaban admitiendo que es una fantasia. Algunos se acuerdan de sus
familiares (hermanos, abuelos, tios, etc.) cuando sus tutores o padres los regafian y
desean tanto estar con ellos, que incluso llegan a pensar en escaparse de casa.

Llegan a idealizar a sus ausentes, pues sélo recuerdan los buenos ratos pasados.

“El nifo entre los diez afos comienza a desarrollarse, junto a la socializacién en
las relaciones. Los problemas en el comportamiento son mas frecuentes y se entra en
una etapa tanto en el desarrollo organico como psicosocial..” (Caballero, 2005).
Debido a que el nifio o nifia entra en una etapa critica propia de las puertas a la
adolescencia, como ha sefalado el Dr. Caballero, en la que su entorno es importante
para interpretar su realidad y sus sentimientos, entonces el hecho de haber migrado,
le resultard una situacion confusa. Quiza surjan perturbaciones en el suefio y en la
alimentacion. Depende la edad si el nifio es pequefio, en resulta aparecer molestias
abdominales, vomitos, dolores de cabeza. Y cuando es algo mayor sentir

culpabilidad, y fases agresivas, repercusion en el rendimiento escolar.

La situacion de separacion de los padres, puede asemejarse en cierta manera
al distanciamiento que abarca la inmigracion en cuanto uno de los padres migra,
como lo explica Villegas (s.f.), los hijos tienden a conservar como modelo de
conducta para su vida adulta las pautas observadas durante el proceso de
separacion. Es probable que asimilen las conductas que percibieron antes y después
de radicar en un pais diferente. Esto depende también el nivel de conflicto entre
padres que puede desencadenar inseguridad y desconfianza en sus relaciones

posteriores que en su mayoria se representa en el entorno escolar.
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Es importante conservar las buenas relaciones con las familias de origen, es
una relacion de apoyo para los hijos en todo momento. La comunicacién con los
suyos en Ecuador sirve para hacerlos sentir que su abandono no es un adids, es la
continuidad de los valores y afectos que ayudan a construir una barrera ante los
sentimientos de culpabilidad y confusién, asegurandose como familia a pesar de las
circunstancias de distancia y tiempo.

A pesar de las condiciones y a la nueva etapa de migracion en que se
encuentran, la labor de los padres con los hijos, debe también continuar,
garantizando la seguridad y la confianza para prolongar con el desarrollo adecuado y
disminuir el sentimiento de abandono que esta situacion genera. Un punto muy
importante es mantener la disciplina clara y coherente en la crianza de los hijos, el

respeto hacia los padres debe ser asumido como también la autoridad.

Claudia Pedone, (2006), en una investigacion realizada en Murcia, explica, que
uno de los efectos que causa la ausencia de la familia y el entorno, es el desligue del
acompafiamiento educativo y formador, asi como de la afectividad, no solo influye en
los hijos sino a la familia en general, se puede decir que hay una desorganizacion en
cuanto poder y deberes pero solo en un principio, pues los cambios siempre toman su
tiempo para adaptar a las personas. Otra cuestion es el deseo y la esperanza de
reconstruir la relacién familiar, que produce afioranza y tristeza. Esto puede afectar el
rendimiento educativo, primero por su confusién e incomprension de su inmigracion
obligada que impide la atencién adecuada en el colegio, y este embrollo para el chico
acumula sentimientos que pueden acomplejarlo como también omitirse del todo de su
medio y buscar entendimiento en elementos inadecuados como mal uso de internet,

amigos incorrectos, como pandillas e incluso el uso de substancias.

En un reportaje realizado en Asturias por Fernandez Pello (20, febrero, 2010),
en un articulo en la Web Ine.es, sobre Nifios inmigrantes mas autbnomos, mas sanos,
aclara que en Gigon, donde se realizé las investigaciones de cémo viven los nifios
inmigrantes, especifica que “las madres tienen una fuerte presencia en la familia,
afectiva y econdmica”. Son ellas las que impulsan el espiritu de lucha y sostenimiento
de cultura, valores que sobreponen el “duelo” que les acomete al llegar a una nacién
extrafia. Explica que la soledad es quiza la mayor amenaza que se cierne sobre estos

nifios, porque pasan mucho tiempo solos, por la dificil conciliacion laboral de los
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padres, y los vecinos son los que suplen a las familias, se integran bien a la escuela,
son motivados y con capacidad y superacion. Pero no todo es desadaptacion,
inconformidad, y problemas psicologicos, Fernandez E. (20, febrero, 2010), afiade
qgue sobre la madurez, independencia y obtencion de responsabilidades mientras
estan solos los nifios y nifias inmigrantes, por las largas jornadas de trabajo de los
padres, estos nifios se ocupan de las tareas domésticas y dedican buena parte de su

tiempo a actividades extraescolares.

Los niflos ecuatorianos que habiendo iniciado estudios en Ecuador, perciben
diferencias en cuanto al ritmo de adaptacion curricular, esto no impide la adaptacion
exitosa al nuevo sistema educativo, pero si puede afectar el rechazo de ciertos
estudiantes que no tienen conocimiento sobre la integracion y acogida. Es otro punto
en contra de su recepcion hacia el nuevo ambiente, llegando a tener ideas de dejar el
colegio, 0 aparentar estar enfermo para no asistir a clases. De momento estos casos
son usuales en la actualidad. En general el comportamiento de los nifios ecuatorianos
inmigrantes, suele ser adaptable y asumir que sus progenitores a pesar de las
circunstancias laborales, siempre estan pendientes de ellos, y que tienen que ser
ahora mas responsables con sus tareas como estudiantes y como hijos, por ejemplo

echar una mano en las tareas de casa.

3.2.5. Causas que motivaron a los padres ecuatorianos a migrar a Espafa.

Serrano (2008), dice que pueden ser varias las causas de la migracion, pero la
principal es la crisis econdmica financiera de los afios 90, desde el congelamiento de
las cuentas bancarias, hasta la devaluacion de la moneda. El Ecuador inicia su mayor
flujo migratorio. Ello incidi6 en una caida dréastica del producto de la economia y la

quiebra de empresas que incidieron en una mayor tasa de desempleo.

Los salarios reales en el Ecuador cayeron drasticamente en los afios 1999-2000
producto del proceso inflacionario que se dio en esos afios. Esto disminuyo el poder
adquisitivo de los pocos trabajadores que quedaban empleados. Hay que contemplar
también que existe una brecha actualmente entre los ingresos que un trabajador de la
clase media recibe y el costo de acceder a los bienes de la canasta béasica. Esto

también alienta el proceso migratorio debido a que el nivel de vida se torna mas caro
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debido a la menor cuantia de salario de un trabajador con respecto al valor de la
canasta de bienes. (Martinez, citado en: Herrera, Carrillo, Torres, 2005)

En un estudio realizado por Pedone se refiere que entre 1995 y el afio 2000,
Ecuador vivié uno de los empobrecimientos mas acelerados de la historia de América
Latina. El nimero de personas sin recursos paso del 34% al 71%. (Pedone, citado en:
Herrera, Carrillo, Torres, 2005)

Los efectos de la crisis y situaciones particulares de violencia y marginacién han
obligado a las mujeres a buscar alternativas de trabajo fuera del pais. Explica Pedone,
(2006) que la feminizaciéon del fenédmeno migratorio, dentro o fuera de la legalidad,
méas alla de su lado bueno, -remesas para la familia que queda atrds, éxitos
personales en los lugares de acogida y la perspectiva de reunificacion de la familia-
coloca a las migrantes en situaciones de vulnerabilidad, origina rupturas familiares y
pone en riesgo la seguridad de los nifios por privarseles del papel protagénico que las

madres cumplen en su crianza.

Desde una perspectiva econémica, la eleccion individual de emigrar por parte de
una persona se encuentra basada en el objetivo de maximizar su bienestar. Es por eso
gue la persona compara la situacion actual con la futura y, dependiendo de los costes
y beneficios se tomara la decision de emigrar o no. Este modelo centra la decision de
emigrar tomando en cuenta el diferencial existente entre los ingresos del pais en el
gue se encuentra actualmente con respecto al pais que se espera migrar. (Basabe,
Zlobina, Paez 2004)

Anuncia Serrano (2008), que muchos ecuatorianos hallaron en la emigracion una
salida a su menoscabada situacién econémica, una salida para resistir. A esto se
complementa el factor psicoloégico que comprende el “efecto llamada” del que emigré
anteriormente, asi como el deseo de tener oportunidades de mejorar el nivel de vida

en un pais desarrollado.

También los mercados laborales de Espafia, aproximadamente 80s y 90s,
demandaban trabajadoras del cuidado en reemplazo a lo que las trabajadoras
espafolas han dejado de hacer, es otra causa por la que llamaba la atencion migrar y
por la perspectiva de ahorrar para mantener a la familia en el lugar de origen y de

lograr la reunificacion familiar. Las diferencias salariales con los que se percibe en el
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Ecuador y con los que se ofrecen en Espafia son claras, esto permite ahorro e

inversion en el pais de origen.

Serrano (2008), explica que “en una investigacion realizada con nifios y nifias
hijos de emigrantes, por lo menos la mitad de estas familias se caracterizan por haber
tenido o tener relaciones conyugales inestables, separaciones frecuentes de los
padres, episodios de violencia intrafamiliar, infidelidad, crianza de los hijos delegada a
terceros y sistemas de autoridad confusos previos a la emigracién”. Lo que indica que
también pueden ser causas de la emigracion y por ende rupturas familiares,

desencadenadas por problemas sociales y culturales no arraigados a la inmigracion.
3.2.6. Consecuencias de la migracion en las familias ecuatorianas.

Moreno (2006). La migracidon ha asistido al vaivén matrimonial y familiar, las
separaciones y divorcio se han acrecentado. Centralmente en la migracién femenina
ecuatoriana se destaca la reagrupacion familiar en el que la mujer sigue al marido y
viceversa. Como modelo culpable estd el de la mujer migrante que deja atras a su
pareja y a sus hijos. Los agentes econdmicos y de género se entrelazan e influyen en
las decisiones migratorias. La relacion entre migracion y la fractura familiar no es

semejante, hay situaciones que la migracién en lugar de ruptura trae reagrupacion.

Moreno (2006), explica que la migracion femenina ha dado origen a nuevas
relaciones familiares y a una nueva reestructuracion familiar. Es parte de la
globalizacién del trabajo y refleja las desigualdades estructurales. La separacion
producto de la migracion ha roto los lazos familiares y en muchos casos ha provocado
gue se construyan nuevas uniones en el pais de origen por lo que uno de los padres
frente al otro toma la resoluciéon de demandarlo por abandono lo que implica a veces el

retirarle la tutela de los hijos.

Expone Moreno (2006) que otra causa es las mejoras en los ingresos pero
acompafiadas de procesos de pérdida de estatus social. Es el caso de las maestras y
profesionales que han tenido que enrolarse en el servicio doméstico. Las migrantes

enfrentan reproches de ausencia.

Esta nueva situacion abre un nuevo rol como proveedoras por la ubicacion

laboral, pues se facilita adquirir terrenos, vivienda, etc.
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Cualquiera que sea la configuracion de las ganancias econOmicas de la
estrategia de la migracion, usualmente genera costos emocionales y sociales para los
miembros de la familia involucrados. Explica Serrano, (2008) que en Ecuador, en un
estudio realizado en Chunchi en la provincia de Chimborazo, hay varios problemas
que enfrentan los nifios, como es: el olvido de los padres, falta de afecto familiar,
desnutricién crénica, embarazos prematuros, desercién primaria. Y otro problema es
el manejo de grandes sumas de dinero por parte de los nifios y adolescentes, que lo
reciben por compensacion ante la ausencia de los padres, cuya administracién no es

clara ni responsable.

Otro sintoma de consecuencias drasticas se estudio en la uUltima década en las
provincias de Azuay y Cafar, que fueron unas de las primeras regiones afectadas por
la migracién, se noté efectos en la vida de las mujeres y nifios que han sido
abandonados cuando los esposos emigran. Respecto a los nifios, los profesores,
trabajadores de salud, y psicélogos hay reportado un marcado decrecimiento en el
desempefno de las escuelas mas pobres y un incremento en el uso de drogas y

alcohol, casos de depresién y violencia (Pedone, 2003)

Completa Serrano, (2008), que en Chunchi-Chimborazo, se han concentrado en
comenzar una comunicacién eficiente entre padres e hijos, a través de teléfono,
regalos y otras estrategias que traten el tema migratorio de una forma positiva y

proactiva en la casa, escuela y comunidad.

Los que se quedan echan en falta a sus seres queridos, en especial, lo sufren en
mayor medida los nifios, como tales, no son capaces de entender porqué sus papas
tienen que ir a trabajar tan lejos. Los padres de estos nifios sufren no poder dia tras

dia estar con sus hijos, inculcandoles sus valores, su educacion, sus cuidados.

Los flujos migratorios llevan consigo muchas renuncias, separaciones, rupturas,
desarraigos y procesos de adaptacién que repercuten en los nlcleos familiares, en
hombres, mujeres, nifios y adolescentes, y en las comunidades de acogida dan lugar a

problemas de insercién y de aceptacion del “otro” diferente (Moreno, 2006).

Debido a que las causas que fueron externas y criticas en el pais de origen que
causaron la emigracion muchos de los integrantes de las familias que emigraron

primeros solo se mentalizaron en mejorar econémicamente pero descuidaron un poco
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la informacion, las politicas y la cultura del pais de destino que repercute en el dia a
dia a acogerse y proceder de manera correcta sobre todo en politicas migratorias,
leyes, articulos y obligaciones, como puede ser el famoso papeleo para sacar la

residencia.

Al no informarse y asimilar el entorno en que se encuentran, mas dificil se hace
acostumbrarse al pais donde veian el futuro “econédmico” mejor. Mujeres que migraron
dejando a sus hijos, afrontan sentimientos de culpa por el abandono, a pesar de
envios de dinero. La ambiente se complica cuando, por la irregularidad en su
permanencia, no pueden viajara a Ecuador para regresar. Eligen extender la
reunificacion familiar porque de obtenerlo, la entrega al trabajo les imposibilitaria
cuidar de los hijos frente a la ausencia de un hombre que cuide de todos, en estos
procesos de reunificacion la mujer asume la tarea de mantener a la familia (Fresneda,
2000)

Otra consecuencia que abarca la migracion es la formacion de nuevas familias,
dejando en el pais de origen a sus hijos, esposas y/o maridos, es decir que el migra
como el que queda, asumen otro compromiso al no soportar la soledad, crisis
emocional, desacuerdos en reunificar la familia o dificil tramitacion de reagrupacion
familiar, y la larga estancia son factores que implica tanto en Ecuador como Espafa a
mantener un nuevo compromiso muchos de ellos a realizar otra familia,
despreocupandose de los primeros hijos que quedan bajo la responsabilidad de

padres o madres. (Fresneda, 2000)

Para muchas encontrar trabajo es una odisea, mas aun si no tienen papeles. La
salida irregular es la forma que muchas personas adoptaron y lo hicieron a través de
los coyoteros o traficantes de personas que son parte de redes que funcionan desde el
lugar de origen y conforman una cadena de agentes hasta la llegada al pais de
destino. En estas cadenas se incluyen prestamistas, transportistas, falsificadores de
documentos y pasantes para el cruce de fronteras. (Jokisch, Kyle, citado en: Herrera,
Carrillo, Torres, 2005)

Las mujeres y hombres que cayeron en estas redes son victimas de ser
engafiadas con contratos falsos de trabajo, matrimonios de servidumbre con
ciudadanos residentes legales, y como resultado de ello deportaciones humillantes,

incomunicacion o devueltas al pais como delincuentes, sin embargo al verse
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endeudado en billetes de avién, haber vendido sus pertenencias, y encontrar una
situacion critica en Ecuador con sus familias, muchos se ven obligados a viajar de
nuevo, con tal de obtener un mejor futuro y constar que valié la pena el esfuerzo

realizado (Moreno, 2006).

Las familias tienen que adaptarse al modo de vida de la sociedad del pais de
destino. Esto significa asimilar nuevos conocimientos y nuevos valores culturales:
idioma, educacion, puntualidad, urbanidad, valorar el trabajo, la competitividad e

involucrarse en sistemas organizativos y eficientes.

Los nifios entran en un grupo de riesgo vulnerable, por ser victimas directas de
la migracién, muchos de los jovenes asumen responsabilidades de adultos, por
ejemplo al ser familias numerosas tienen a cargo a sus hermanos pequefios, a
mantener cuidada la casa mientras las madres o padres trabajan a tiempo completo,
son encargos a los que estan expuestos por la situacion de sus progenitores a
mantener econdmicamente el hogar, en algunos nifios resulta dificil dichas
obligaciones pero implica a mantener una actitud progresiva en sus estudios.
(Fresneda, 2000)

Sin embargo “al otro lado de la pared”, por asi decirlo, hay menores que
muestran sefiales de agresividad, sufren signos de aislamiento y abandono en tareas
educativas. En las comunidades emigrantes, las madres especialmente, marcan su
preocupacion sobre nuevos desordenes en los nifios, que se manifiestan en una pena
extrema, ira explosiva, actos de maldad y violencia, sumados a un rechazo general al
llevar a cabo las actividades diarias. Los cambios y presiones que recae sobre estos
nifnos, nifnas y adolescentes afecta en forma diferente a cada uno dependiendo de su

edad, género y capacidad de adaptacion ante nuevas situaciones (Serrano, 2008).

3.2.7. Ventajas y desventajas en la convivencia de las familias ecuatorianas en

Espafia.

En cuanto a la equivalencia de género afecta positivamente a las familias
ecuatorianas por ejemplo las tareas domesticas la abarcan tanto hombre como
mujeres, en este aspecto se puede describir que los hombres ecuatorianos por
obligacion y ayudar en el hogar, desempefian tareas caseras que eran adscritas a la

mujer en Ecuador, debido a la situacion como inmigrantes los cuales deben
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sobrellevar objetivos en comudn, tanto como familia y aspectos econdémicos, se
comparten tareas, que ayudan en el progreso del hogar, es asi que tienen una

organizacion y rutina normal.

La inmigracion lleva varias circunstancias, una de ellas es el incremento de la
comunicacion, los integrantes de la familia tiene diferentes maneras de ver, interpretar
y cuestionar su nuevo entorno, lo que incentiva a comunicarse con los suyos para
obtener una respuesta, una opinién o un consejo, esto conlleva aumentar la confianza
y complicidad en la familia, demostrando que se puede contar con ella, en cualquier
situacion, buena o mala, que cada uno se encuentre, como puede ser en los trabajos,

en las escuelas, asociaciones, etc.

Otra clase de comunicacién, que se da, es con la familia que queda en Ecuador,
los lazos familiares se fortalecen, no es pretexto el tiempo ni la distancia, los origenes
trascienden a que las personas tengan esa necesidad de identificarse, sentirse
guerido, y la mejor manera es participandose con los parientes, en varios medios

como el teléfono e internet.

Un punto importante que se considera es la preservacion de valores de la cultura
de origen y costumbres por parte de los progenitores, es decir que los padres
ecuatorianos conservan los habitos, que caracterizan a la cultura ecuatoriana, por
ejemplo en Navidad es de suma importancia, los ritos como la novena, misas por el
Nifio Jesus, designacion de los priostes, o la muy tipica y espiritual adoraciéon a la

Virgen del Quinche, etc.

El aprecio en muchos de los hogares es que perdura la gastronomia
ecuatoriana, y de igual manera se introducen a la cocina espafiola, ademas
consideran importante no perder las tradiciones de origen. Aprendiendo y aceptando

de las costumbres autéctonas.

Las familias ecuatorianas a causa de su situacion laboral, escolar, de asociacion,
conlleva a integrarse a la sociedad espafola, sintiéndose con posibilidades de
perseverar hacia un futuro apropiado. Las mismas que motivan a la aspiracion de
alcanzar otras condiciones de vida para el individuo y la familia, adelanto profesional,

instruccioén, cultura y autonomia, particularmente en el caso de las mujeres. Espafa
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ofrece condiciones de seguridad social, respeto a la dignidad humana, posibilidades
de acceso a la educacion basica.

Los padres enfatizan que encontrarse en un pais abierto al desarrollo de ideales
de jovenes, ameritan que los nifios ecuatorianos, con excelentes aptitudes, tengan
oportunidades de ingresar a instituciones destacadas, y hacer una carrera universitaria

con posibilidad de emplearse en condiciones en Espafia como internacionalmente.
Desventajas:

El stress laboral, ha involucrado a las familias ecuatorianas a presentar tension
en el ambiente del hogar, dandose conflictos, discusiones, bajo estado emocional,
debido a la falta de tiempo con la familia, gastos, tramites administrativos, etc. Acarrea
también el stress, la situacibn econémica ajustada a las necesidades de la familia,
debido a que la mayoria de personas estan acogidas al paro, incluso hay casos de

ecuatorianos con mas de un afo sometidos al cese laboral.

Se ubica también situaciones de vulnerabilidad, por diferentes aspectos como
sentimiento de culpa, afioranza, situacién irregular, etc. Que conllevan un proceso
emocional muy costoso con el dia a dia de la familia. Ir de ilegal y estar sin papeles,
limita al acceso a trabajos con estabilidad, mejores remuneraciones, beneficios

sociales, vivienda digna.

Respecto a la vivienda, es notable la incomodidad de los integrantes al verse
compartir una casa pequefia con mas de una familia o alquilando habitaciones a
desconocidos, que incluso la comparten con mas de tres personas, afiorando asi la
amplitud de sus hogares e Ecuador. Otra mella poco habitual es la rebeldia juvenil,
algunos nifios y jovenes estan influenciados por el medio externo a la libertad sin
supervision, y falta de respeto con los adultos, es una odisea para los padres canalizar
la educacion de los chicos desobedientes. Aqui los padres recalcan mucho la crianza
gue les dan a los chicos espafioles con la que se mantiene en Ecuador, creandose un
desacuerdo entre padres e hijos. Objetan la autoridad de los padres ecuatorianos, en

un nivel alto, promoviéndose el respeto y aprecio (Serrano, 2008)

Los padres también se sienten aislados, cuando los chicos dan mucha

importancia a los amigos, la TV, internet, etc. expresan estar a veces en segundo
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plano y no imponen autoridad con miedo a la rebeldia, o abandono de casa y quizés

estos componentes los conviertan en familias permisivas.

3.2.8. La distancia y el ambiente familiar su implicacién en la comunicacion entre

padres e hijos.

La comunicacién es una de las principales herramientas para mantener la
informacién, lazos familiares, y contacto afectivo de padres a hijos y viceversa. En
Espafia como los indica Serrano, (2008), se ha constatado un incremento del uso de
internet, tanto de origen como de destino. Calcula que el 85% de ciber cafés en

Ecuador surgieron entre 2000 y 2004.

La responsabilidad de todo padre es velar por sus hijos, alin en la distancia
quieren imponer unas pautas y reglas en la educacién de tales. Hay padres que en la
distancia, en muchos momentos se sienten frustrados, se sienten padrinos, los cuales
mandan dinero a otros para que cuiden de sus hijos, que no cumplen sus expectativas
y escuchan llorar a sus hijos, y lo que a veces mas duele, les escuchan llorar porque
quieren tal juguete u otros caprichos, dandose cuenta de que realmente estan
haciendo en la distancia unos hijos consentidos, algunos nifios no son capaces de

comprender el gran sacrificio que estan realizando sus padres al otro lado del charco.

Existen casos en los cuales padres y madres han desaparecido, se sabe que
estan vivos pero no hacen nada por sus hijos, ni mandan dinero, ni se comunican con

ellos, es lamentable.

La distancia puede abarcarse de manera correcta con la comunicacién, la
tecnologia esta al servicio de los padres, en dos vias por teléfono, y por Internet,
pueden estar al tanto de la situacion y desarrollo de los nifios, en cierta manera no es
lo mismo que estar directamente pero ayuda al infante a no olvidar esa confianza y
seguridad que en un momento dado, como es la partida, pensaba que se frustraba, los
nifios hijos de inmigrantes, asumen responsabilidades y maduran pronto debido a la
independencia en su casa como en su escuela, claro que bajo el cargo de los abuelos,
tios, o solo del padre o de la madre. (F., Ramirez J., citado en: Herrera, Carrillo,
Torres, 2005)

Hay estudios que demuestran que estos nifios tienen un buen rendimiento en la

escuela y asumen con normalidad la ausencia de sus papas. Sin embargo, en
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Ecuador, el fenébmeno de la migracion requiere la intervencion de la iglesia, como lo
afirma el Ex — Obispo de Riobamba, Luna con la finalidad de inculcar en los nifios y
jovenes valores de ética y moral, que en la sociedad actual se esta desvaneciendo,
justamente por la falta de guias y el ejemplo que debe impartirse en el nicleo familiar.
Ademas de implementar reformas curriculares a nivel de primaria y secundaria que
incluya las catedras de moral y civica, para incentivar las normas de moral y buenas

costumbres

La Socidloga Carrillo (septiembre, 2004), en “Impactos de la migracion en los
jovenes hijos e hijas de migrantes, Ecuador. Il Conferencia Regional: Migracion
desplazamiento forzado y refugio”, expresa que el grado de comunicacion en cuanto a
padres ausentes, es vital para el hijo o hija, estos casos se denominan como familias
transnacionales. La comunicacion regular y significativa, desprende un importante
papel en cuanto a afianzar la existencia y el papel de padres, los medios mas usados
como el teléfono, el internet, facilitan esta comunicacién, permitiendo mantener los
lazos afectivos, y aliviar las inseguridades, preocupaciones producidas por la distancia
y acontecimientos mediaticos, es decir, por ejemplo, los medios de comunicacion
internacionales, como las noticias, presentan informacién que de alguna manera, o0 no,
esta inmersa la comunidad inmigrante, y esta informacién al ser conocida por las
familias en la nacién de origen, plantea incertidumbre especialmente de hijos a padres,
por eso la facilidad de comunicacién rapida y constante, evita que se ocasionen

emociones incontroladas de ansiedad o tristeza.

Afade que dentro de este factor el envio de regalos u objetos representan para
los hijos una sefal importante de que sus padres estdn pendientes de ellos, sin
embargo hay que canalizar estos envios manteniendo el contacto telefénico, o
internet, y estar al tanto del comportamiento de sus hijos y expresar que los regalos
gue envian se lo merecen por dicha conducta. Pero para los padres también es
compensar la ausencia, ya que por ejemplo solo el detalle de no ir recibir las
calificaciones en el colegio o asistir alguna reunién, etc. genera impotencia de no

poder presentarse.
Cuando los padres reagrupan a sus hijos en el pais extranjero.

Los padres lo hacen todo motivado por sus hijos, y sus hijos acuden al extranjero

motivados por sus papas, pero los padres, en la mayoria de los casos, al tener que
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trabajar los dos para sacar adelante el hogar, se ven preocupados al no disponer del
tiempo necesario para poder orientar a sus hijos y hacer el seguimiento en las
instituciones educativas a las que ellos acuden. Es evidente que muchos nifios al venir
de otro pais, se encuentren con vacios tutoriales, ocasionando caos emocional que
esta afectando a la integracién social y generando consecuencias negativas en el
aprendizaje. Por lo cual se culpabilizan estos padres, pensando el alto precio pagan
sus hijos por mejorar su calidad de vida, ¢merece la pena?, entre estar juntos o

separados, hay que pensar, “la familia siempre debe crecer junta”.

Los padres y madres de hoy no marcan ni el ritmo, ni la forma, ni el contenido.
Se puede decir que ambos hijos y padres van construyendo su particular forma de
educar y ser educados en funcién de la realidad proxima en la que estan inmersos. La
falta de referencias educativas para los padres y las madres les hace aceptar normas,
valores, actitudes, comportamientos que no hubieran aceptado en contextos
anteriores. Lo que sus padres hicieron con ellos, ahora no les sirve, pero no tienen
mas elementos sobre los que construir la nueva forma de educar que su propio sentido
comun y el conocimiento de lo que les acontece en cada momento. Por su parte los
hijos e hijas no estan en mejor situacion. Se ven abocados a construir su mundo a
partir de unas escasas coordenadas de accidén que les da mas libertad de eleccion,
pero les crea mas inseguridad ante la falta de referentes educativos socialmente
establecidos. Padres e hijos estan conformando una nueva forma de entender la
relacion familiar y la relacién educativa. Aprenden a diario del entorno y de sus
acciones. Actlan desde su realidad mas inmediata sin contar con unos referentes
generacionales que les son obsoletos. La reduccion de la familia extensa a nuclear,
mono parental y otras organizaciones familiares, diversas forma parte de una realidad
social. Priorizar la educacién de los hijos e hijas al estatus social o al bienestar familiar
puede ser una de las opciones que permita crear un entorno familiar no subordinado a
los dictados de la moda social (Gaitan, 2008,) Es decir que los padres canalizan la
educacién social de sus hijos de acuerdo a sus costumbres y valores, sin dejarse

llevar por los paradigmas de novedad.

Las familias ecuatorianas se preocupan por el progreso escolar de sus hijos e
hijas esta presente en la vida escolar, no en todas las familias inmigrantes en igual
grado, pero si se manifiesta un interés en muchas familias de diferentes regiones, que

el profesorado agradece. Por lo tanto se refleja que la comunicacion entre padres e
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hijos se tiene en cuenta principalmente si los progenitores estan integrados en
elementos que conforman el proyecto migratorio como trabajo, vivienda, salud y otros
factores que afectan negativamente como stress, acoso laboral, exceso de trabajo y
tiempo al mismo, desempleo y mas. De todas maneras se busca un tiempo para

compartir con los hijos y disfrutar de los mismos. (Basabe, Zlobina, P4ez, 2004)

3.3. Capitulo Ill: Escuelay Migracién.
3.3.1. Situacion de la escuela con alumnos ecuatorianos.

Expuesto por Carbonell, (2003) “en este clima de transnacionalidad, la
intervencion educativa civica intercultural asume la diversidad centrandose en lo que
nos iguala y no tanto en lo que nos hace diferentes. (citado en: Gabari y Robalino,
2008). En este sentido hay que ampliar conocimientos respecto a la diversidad, para
ajustar en un adecuado estudio de la adaptacion de nifios inmigrantes en los centros

educativos de Espafia.

De acuerdo a Pajares (2005), en Madrid la regulacion en compensacién
educativa se dio por la orden de Consejeria de Educacion de 1999 y por el Plan
Regional de Compensacion Educativa de 2000. La concentracion de un elevado
namero de alumnos inmigrantes en determinados centros es uno de los problemas
que requiere soluciones inmediatas, especialmente porque el funcionamiento y
efectividad de los mismos puede verse reducida por las necesidades educativas
especiales que muchos alumnos con situaciones sociales desfavorecidas pueden

requerir. (Pajares, 2005)

Segun Nufez P. (s.f) el objetivo a cumplir es que la permanencia en la escuela
resulte gratificante y provechosa para el conjunto de los alumnos y asi puedan ver
estimulado su deseo de continuar, en estos casos, especialmente, la formacion y la
educacion son elementos clave para conseguir la integracion plena y el bienestar y
desarrollo de los menores. Las medidas a adoptar que afectan tanto a la
infraestructura como a la formacion del profesorado y las relaciones del centro con las

familias y el entorno.
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En lo referido al profesorado, se hace necesaria una especial motivacion, con
medidas laborales y de formacion que hagan atractiva la tarea en estos centros. Esta
motivacién del profesorado y de la comunidad educativa en general, debe ser un
elemento decisivo ya que las circunstancias con que se van a encontrar en el
desarrollo de su tarea docente son también especiales. El problema sobre la
integracidon escolar de alumnos inmigrantes, es un tema que en la actualidad preocupa
a la realidad del mundo educativo, ya que en las escuelas espafiolas en los Ultimos
afios se esta dejando notar de manera creciente, la presencia de nifios procedentes de
las migraciones y, el conocimiento de estrategias educativas por parte del profesorado
se ven limitados (debido a las distintas culturas que hoy comparten el ambiente
escolar). Es importante la promocién de investigaciones referidas a estos temas para
procurar detectar las necesidades socio-educativas del alumnado inmigrante y su

integracién en el aula. (Essomba, 2006)

Los centros educativos espafioles no estaban preparados para recibir a los
nuevos alumnos que por ser inmigrantes tenian derecho a una educacion especial,
sobre todo de integracion y apoyo escolar. No es culpa de los profesores sino de la
reforma educacional del gobierno, viendo una avalancha de inmigracién, no opté
medidas para la educacion que poco a poco se iba incrementado de alumnos de todos
los sitios del mundo. Segun este profesor salen asi problemas en todos los érdenes:
alumnos revolucionados, las peleas de distintos grupos culturales, los nifios que
mostraban una notoria ausencia de interés por la escuela, y las clases eran una odisea
para el profesorado. El profesorado espafiol necesita una guia para resolver el
problema y que les asesoren en su sorpresivo cambio educacional respecto a sus
alumnos nuevos. Analizar la realidad y, a partir de ahi, extraer cuales eran los
problemas y necesidades para, de inmediato, definir objetivos de trabajo o metas a

alcanzar. (Arndiz, Guirao, Linares, 2003).

El programa planteado por el Ministerio de Educacion, reflejo en primera
instancia reconocer el campo, el contexto, necesidades y el origen de los problemas,
ademas de revisar proyectos y adecuarlos a las caracteristicas del centro,
introduciendo fundamentos de una Educacién Intercultural. Comenta Alfonso P.:
“...trabajamos unidades didacticas interculturales, potenciar una estructura cooperativa
del aprendizaje, y desarrollar programas para el desarrollo de valores (tolerancia,

respeto, solidaridad, cooperacion.)”. Les proporcionaron materiales para que los
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revisaran y juzgaran su adecuacion y conveniencia, lecturas sobre educacion
intercultural, etc. Para guiarles en el proceso de toma de decisiones y elaboracién de
los trabajos. Los resultados debian distinguirse con el paso del tiempo, puesto que la
labor de los profesores debia ser ajustada y ventajosa para posteriores dificultades. Al
integrarse en este proceso y desarrollarlo al trabajo realizado, hoy en dia todos los
alumnos se sienten reconocidos en la institucion escolar; se ha consensuado los
principios pedagogicos bajo una filosofia intercultural; las relaciones de los alumnos
son bastante buenas; y el nivel de integracién de todos ellos es Optimo. (Arnaiz,
Guirao, Linares, 2003).

Al principio se puede evidenciar el estatismo de los centros educativos, sin duda,
una de las manifestaciones mas caracteristicas de la sociedad actual, viene
representada por el imparable fenbmeno de la inmigracion (Arnaiz y Martinez, 2001
citado en: Arndiz, Guirao, Linares, 2003) Este hecho ha configurado un nuevo
escenario educativo multicultural, que se esta convirtiendo en eje de la mayor parte de

las reflexiones sobre la escuela del inaugural siglo XXI.

La pluralidad cultural, pone sobre la mesa una serie de retos que la institucién
escolar no puede obviar, y a los que ha de responder de forma ineludible (Blanco,
2001 citado en: Arndiz, Guirao, Linares, 2003).

Los profesores asumen como una situacion real y concreta que afecta a muchos
de los alumnos tanto inmigrantes como nacionales. Admiten que puede entrafiar
aspectos muy positivos, pero que no deja de constituir un reto exento de dificultades.
Les exige trabajo, pero sobre todo coordinacion y voluntad de entendimiento. Aqui
estan todos implicados: equipo docente, departamentos y direccién del centro. Las
circunstancias, los medios disponibles, tanto materiales como especialmente
humanos, y la situacion de algunos alumnos, condicionan de una manera concluyente
la actividad educativa, por eso la intencion que mueve es la de crear itinerarios de
aprendizaje personalizados, motivadores y que iluminen procesos continuados de

crecimiento y superacion. (Rodriguez, 2009)

La vision desde las escuelas publicas es que el incremento de este alumnado,
deteriora las posibilidades de competencia, en cuanto a calidad, puesto que llegan con
menor nivel académico y se concentran mas en los colegios publicos, en este caso la

“diversidad” queda directamente asociada a una carga problemética para el
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profesorado. El nivel académico que traen no es el problema real tampoco es la
diferencia de culturas que se presentan, en la medida en que la diversidad es
percibida esencialmente como carencia, el modelo educativo que se propone es el de
educacién compensatoria, que pretende solventar las deficiencias de partida para
garantizar una igualdad de oportunidades educativas. (Arnéiz, Guirao, Linares, 2003).

Las incorporaciones de alumnos, sumadas al abandono institucional y a la
influencia de intereses sociales, que mantienen en condiciones de vida inaceptables a
buena parte de las familias inmigrantes, conducen a una situacion que esta cambiando

la educacion, cada dia se inventa el colegio, o la escuela.

3.3.2. Convivencia en el ambiente o clima escolar en las instituciones

educativas.

El desarrollo del nifio se encuentra dentro una transformacion que se caracteriza
por cambios de tipo biolégico, cognitivo y psico-social. Estos cambios se ven afectados
por la familia, la escuela, los compaferos, en el caso de los nifios inmigrantes estos
procesos estan influenciados por la complejidad de estructuras culturales en las que
ellos se desarrollan (familia, escuela, iguales) (Garcia Coll y Magnusson, 1997 citado
en: Nufiez, 2009)

En la orden en que los nifios desarrollen una preferencia u otra por su grupo
étnico de origen, por la cultura nacional o bien una combinacién de ambas en una
identidad bicultural, implicara simplemente en su ajuste psicolégico. (Phinney,
Horenczyk, 2001, citado en: Nufiez, 2009)

Zheng y Berry (1991), enuncian que las relaciones interpersonales entre
diferentes grupos culturales son mas triunfantes si cada uno conserva su identidad,
debido al enriquecimiento mutuo que esto supone y al desarrollo de relaciones en un
plano de igualdad. Esto repercutirhd en una disminucion del estrés acultural y en una

ampliacion de la autoestima. (citado en: Nufiez, 2009)

La mayoria de la veces, los centros educativos representan e introducen la
identidad de la cultura nacional. Sin embargo, no existe una reciprocidad con respecto
a las culturas minoritarias presentes en el centro, excepto con actividades puntuales.
Para que se produzca un contexto intercultural es necesaria la adquisicion de

habilidades culturalmente apropiadas, necesarias para negociar en un especifico



53

entorno cultural o social y afrontar las demandas del nuevo contexto cultural. Para la
mayoria de los inmigrantes, la institucion escolar es principal &mbito para el contacto
intergrupal y aculturacion. Greenfield, Keller, Fuligni y Maynard (2003) sefalan que los
nifios independientemente de su contexto cultural, se enfrentan principalmente con
tres retos propios de la infancia: establecer, mantener y finalizar relaciones sociales.
Adquirir nuevos conocimientos y habilidades, lograr autonomia. Estos aspectos hacen
que el estudiante aprenda a afrontar el estrés emocional y social que las relaciones
intergrupales producen (Boekaert, 1998) y lograr asi una adaptacion exitosa. (Nufiez,
2009)

Nufiez Morgades, Defensor del menor en la Comunidad de Madrid, hace unas
reflexiones en cuanto a los aspectos a reforzar la colaboracion entre escuela, familia y
entorno social, explica que se deben tomar decisiones tendentes a promocionar la
convivencia en los centros educativos. Persiste en la investigaciéon de la conducta
violenta que se dan en los centros escolares y analizarlos caso por caso, para verificar
los comportamientos disruptivos. NUfiez dice que la convivencia escolar es un valor
social que debe ensefiarse, promoverse y conquistarse mediante la practica de
conductas sociales. Aflade también que los medios de comunicacion deben informar
adecuadamente sobre violencia en la escuela y actitudes de convivencia aceptables
transmitidas en los programas televisivos. Responsabiliza a los profesionales de los
centros educativos, la labor de enseflanza y puesta en practica de los valores
democréticos de convivencia. Y las familias responsables mediante el didlogo para un

entendimiento y desarrollo.

Ademas, Nuafez reitera que el aprendizaje de la convivencia es una tarea para
el docente que lo desarrolla habitualmente en la ensefianza y en los ambitos de
experiencia de cada area curricular o de cada asignatura. El involucramiento del
alumnado en el centro y su participacion son elementos decisivos para la convivencia
escolar. También las medidas y decisiones que se adopten en el centro como criterios
de distribucién del alumnado por clases, utilizacion formativa de las actividades
extraescolares, procedimiento de actuacion ante el incumplimiento de las normas de
convivencia. La convivencia, por tanto, so6lo puede ensefiarse desde practicas
docentes coherentes, sin arbitrariedades ni contradicciones, para lo cual el

profesorado requiere de apoyo continuo en el desarrollo de su tarea. (NUfiez, s.f.)
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El entorno del centro, los barrios, juegan también un papel esencial y en ellos
aparecen situaciones de riesgo para determinados menores y sus familias (situaciones

de desempleo, carencia de vivienda y de otros recursos, consumo de drogas, etc.).

La escuela tradicional suele centrar sus aspiraciones en que el alumnado
aprenda determinados contenidos académicos. Las familias y los distintos colectivos
esperan de las escuelas otras actuaciones que ayuden al desarrollo social, moral, de
la propia estima, de equilibrio personal de los alumnos. En cambio los centros
escolares por su parte desearian que fueran las familias quienes se hiciesen cargo de
esas actuaciones, por considerarlas agencias socializadoras mas idoneas para el
desarrollo de determinados habitos y actitudes, esta fractura entre las expectativas de
unos y otros no ayuda a superar las dificultades de convivencias escolar. (NUfiez, s.f.)

Essomba (2006), se refiere a que una de las primeras cuestiones que todo
profesional de la educacion debe plantearse, a la hora de reflexionar sobre su practica
con respecto a la diversidad cultural, es qué tipo de sociedad est4 formando de

manera implicita a través de su accion educativa.

Hay varias teorias, informes y opiniones al respecto sobre el clima escolar, pero
en general, el ambiente educativo es un sinfin experiencias y conocimientos que
hacen crecer a sus integrantes como personas, diferenciar aspectos en su mayoria
positivos y consecuentes para llevar una rutina agradable, de comparfierismo, de
integracion y desarrollo. Los centros, ayuntamientos, ministerios, universidades, etc.,
han investigado sobre este importante tema, pero algo mas concreto y real se puede
verificar directamente de las vivencias de los jovenes, los principales autores y

creadores del dia a dia en los centros espafioles.
3.3.3. Ladiversidad familiar afecta la adaptacion escolar de los hijos.

En todas las culturas el modelo de familia que domine compone la célula social y
cultural més significativa. La familia es el primer espacio educativo, en cuanto a su
potencial en la formaciéon de los individuos. Aquello que ocurra dentro del contexto
familiar debe ser afectivo y ofrecer seguridad y apoyo para estructurar su
personalidad. Hablar hoy de familia significa, como advierte Beck Gernsheim (1998),
referente a profundos cambios, en sus relaciones, normas, funciones, roles y

estructuras. (Canovas, Sahuquillo, 2010).
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Actualmente las familias ecuatorianas en Espafia se han compuesto por familias
mixtas, elementales y consanguineas o extensas. La diversidad familiar afecta
positivamente, en su mayoria a la adaptacion y rendimiento de los nifios, porque la
Familia Ecuatoriana desde sus origenes establecen en su ambiente valores, reglas y
afecto en sus hogares, no implica el encontrarse en tierra ajena, la proteccion de los
suyos va por encima de cualquier obstaculo, esto se da como en cualquier familia de
cualquier pais. Ahora, debido a la reagrupacién se ha constado que en Espafia hay
numerosas familias extensas o consanguineas, en donde el rol de sus integrantes
adultos es que, en el tiempo que dispongan, atender a los menores, facilitando las

circunstancias laborales, a sus progenitores.

También se han establecido, familias elementales, las cuales no tienen las
ventajas de las familias consanguineas, los factores trabajo y tiempo hacen un trecho
en la comunicacién con sus hijos, como usualmente se dice deben hacer nimeros
para poder recuperar o por lo menos dedicar mas tiempo a la crianza de su hijos, lo
hacen previniendo siempre el tiempo que pueden ser fines de semana o por las
noches, en fin. Estas familias padecen esas situaciones por un periodo largo hasta
cuando el nifio tenga mayor conocimiento de su entorno y por lo menos pueda ser mas
responsable con sus actividades tanto en casa como en la escuela. Es una ayuda
cuando son mas de dos hijos, puesto que el mayor, desde una cierta edad, podra
ocuparse de los menores siempre y cuando sean responsabilidades leves y seguras,
es decir que se encargaran sélo un tiempo corto, una actividad facil de ejecutarla, y
mantener una atencién a lo que hacen su(s) hermano(s). Cabe destacar que estos
nifios maduran mas pronto y tienen rendimientos académicos buenos y excelentes,

debido a su sentido de responsabilidad.

Hay variedad de familias que se dan por muchas situaciones y la principal la
inmigracion, refiriéndome a las familias mono parentales, quedan padres a cargo de
sus hijos y madres con la misma responsabilidad, pero no solo los progenitores
también tios, abuelos, hermanos mayores, etc. y quizas su principal obstaculo sea la
falta de tiempo para dedicar a los infantes, sin embargo mediante la atencién
apropiada de alimentacion, vestimenta, educacion, salud y sobre todo carifio, los nifios
inversos en estas familias, asimilan el esfuerzo y cuidado de sus tutores,

manifestandose en un buen rendimiento académico.
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La integracion de familias mixtas, estos compuestos por personas ecuatorianas
con autoctonos o de otros paises, los cuales residen en Espafia, en este aspecto, los
hijos aprenden mucho sobre las dos culturas, tienen inquietud de conocer el pais de
origen de alguno de sus progenitores, asimilan su condicion como mestizos, y son

seres seguros y orgullosos de ser como tal.

En este punto se identificara las clases de familias que aportan positiva o
negativamente con la educacion escolar de los hijos, como es general hay diferentes
comportamientos de padres o tutores, como a continuacion Caballero (2009) lo
detalla:

- “El modelo racional, que se caracteriza por una gestion jerarquica de la
relacion educativa con los hijos. En consecuencia, los padres deciden sobre el
futuro del nifios y la disciplina, el orden, la sumision a la autoridad son el
fundamento de la comunicaciéon padre-hijo que pasa a ser de naturaleza
autoritaria. En cuanto a su relacion con los maestros, con frecuencia esta
categoria de padres desconfia de la labor de los primeros y las dificultades de
comunicacion pueden llegar a ser insalvables. De hecho, algunos padres de
esta categoria adoptan una actitud contestataria porque no aceptan
resoluciones educativas que proceden del maestro.

- En segundo lugar el modelo humanista, que se inscribe en las teorias
de Roger y Maslow se le otorga al hijo un gran poder de decision y, al tiempo,
se le permite expresar sus emociones, se facilita el aprendizaje segin su punto
de vista, etc. La comunicacién que establecen padre-hijos es empatica y el
centro de su preocupacion suele ser el futuro del nifio. La interaccion de la
familia con el profesor se caracteriza por la empatia y la expresiéon de la
emociones; importard mucho la autogestion y los medios para que la persona
sea ella misma siendo esta preocupacion esencial en este modelo. Los padres
suelen buscar, preferentemente, del saber del maestro y, por lo tanto, se puede
afirmar que existe poca interaccion en la realidad.

- Por dltimo el modelo simbiosinérgico tiene una doble aceptacion: la
palabra “simbio” que supone una asociacion reciproca entre dos o mas seres
vivos y la de “sinérgico” que corresponde a las acciones coordinadas entre
ambos. Implica, por tanto, la puesta en comudn de recursos del saber hacer de

las personas afectadas. En este modelo, los padres suelen establecer una
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relacion de reciprocidad con su hijo reconociendo los derechos y deberes de
cada uno, e intentando guiar al hijo sobre la base de su propia experiencia, en
este sentido, el dialogo es el medio mas comunmente utilizado en la familia. En
su relacion con los maestros esta categoria de padres se enfrentan a ellos con
una idea de interdependencia y de reciprocidad en el aprendizaje y
desenvolvimiento de cada uno, y donde todos deben aprender de todos. Se
requiere por parte del maestro una misma actitud para que el resultado sea

6ptimo.”

3.3.4. Adaptacion escolar en las instituciones espafiolas de los nifios/as
ecuatorianas (Relacion con los compafieros, profesores, director/a, psicologo

educativo).

Para estudiar la relacion de la escuela con los nifios inmigrantes, Monton Sales

(2003), sefala aspectos prioritarios que el centro educativo debe contemplar:

- La actitud del que acoge, debe basarse en el reconocimiento de los
derechos individuales y una préactica educativa que incluya un compromiso de
lucha contra la exclusion social.

- La normalizacién del emplazamiento escolar, es importante que los
alumnos y alumnas se escolaricen en los centros educativos de sus barrios,
primordial para facilitar las relaciones entre iguales. Centros educativos
abiertos a la diversidad, con recursos y vias suficientes para abordar las
diferentes capacidades, intereses y motivaciones del alumnado, con proyectos
propios y adaptados a la realidad del alumno/a.

- La acogida. Mayoritariamente los centros educativos ya tienen un plan
de acogida, lo que hace que la incorporacion del alumnado inmigrante sélo

requiera de intervenciones complementarias.

Los alumnos recién llegados, generalmente pasan por la etapa de desconfianza,
incredulidad y les cuesta acoplarse a un lugar desconocido, habiendo casos de
lenguas diferentes. Y la acogida en ocasiones es hostil. EIl modo de emprender la
acogida del alumnado inmigrante convendra, sin duda alguna, su implicacién en esta

nueva etapa de su vida. Se aprende gracias al establecimiento de relaciones afectivas
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gratificantes y seguras, y para que esto sea posible las relaciones deben ser siempre
bidireccionales e interactivas. Los nifios inmigrantes van asimilando, tras un periodo

de adaptacion, las pautas de vida autéctonas.

Los nifios se han integrado perfectamente, siempre y cuando se presente un
adecuado acogimiento, pero dado el incremento de nifios que han llegado de todos los
paises, se ha descontrolado los recursos para la integracion de varias culturas, los
profesores piden apoyos para afrontar el problema. (Monton Sales, 2003)

Han sido muchos los nifios que han ingresado a las escuelas espafiolas debido
al procedimiento de reagrupacion familiar que se ha revolucionado en los ultimos afios,
los nifios ecuatorianos destacan, como nifios sencillos, no problematicos, timidos,
dedicados y estudiosos. En forma general se observa que en las escuelas publicas
donde hay mayoria de alumnos extranjeros, forman grupos segun su pais de origen

(colombianos, dominicanos, peruanos, etc.).

Algunos nifios ecuatorianos que ingresan a las escuelas espafiolas, no se
adaptan facilmente ya sea por el conocimiento que tienen a su ingreso y la distancia
entre las costumbres de su familia y las costumbres de la escuela. Pero para los nifios
que tienen seis o siete afos, dada la facilidad de aprendizaje por su edad, asimilan
facilmente el lenguaje, costumbres y métodos de ensefianza, a diferencia de cuando
se incorporan jovenes, por decir de diez afios es mas complicado pero no dificil su
adaptacion debido a la experiencia educativa en Ecuador, en cuanto al nivel de

conocimientos al ingreso, hay ciertas diferencias que se nivelan sin problema.

Un pequefio bache para los nifios inmigrados puede ser de lengua, debido al
purismo etnocéntrico (habla de procedencia hispanica, Martin Rojo, 2003, citado en
Carabafna, 2005, p.3), pero con el tiempo no tienen problema para asimilar y
desenvolverse en ese aspecto, ademas los nifios ecuatorianos no sélo pueden tener
dificultades para adaptarse y aprender, hay muchos casos en los que chicos y chicas
destacan por ser buenos estudiantes demuestran su percepcion y capacidad de
aprender rapidamente las costumbres, que les ayuda a sociabilizarse y adaptarse

facilmente al nuevo ambiente

Una parte de los hijos de inmigrantes ecuatorianos se han integrado

perfectamente y esto depende de la edad de llegada, por otra parte se evidencia una
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problematica en algunos hijos de inmigrantes. “Los nifios ecuatorianos se van
desenvolviendo con los nifios espafioles los cuales en su mayoria han perdido los
valores pero no ellos sino desde hace afios atras la sociedad, resulta asi que los nifios
ecuatorianos asimilan el comportamiento autoctono que repercute en un
comportamiento diferente al de nuestra sociedad ecuatoriana” comenta Cristina Paca,
Educadora ecuatoriana, que vive en Espafia y fue entrevistada por el programa

byelecuatoriano.com (Cenfei, 18, noviembre, 2006)

La situacion de la migracion de los menores diverge muchos de las migraciones
de los padres, Grinberg, 1984 (citado en: Guinsberg E. 2005) dice:

“... la vive como una “situacion forzada” por los mayores. Los padres pueden ser
emigrantes voluntarios o forzados, pero los nifios resultan siempre “exiliados” no eligen
partir y no pueden elegir volver. Se sienten expuestos a situaciones que les crean
sentimientos de verglienza: sentirse “diferentes” e incapaces de competir con nifios de
su edad (hermanos rivales) en el uso del idioma, de los lenguajes secretos, de las

complicidades de los cddigos culturales.”

La ausencia de su entorno social (amiguitos, maestros, tios, abuelos...etc.) y su
entorno material (casa, calles, parques... etc.), crea sentimientos de tristeza, nostalgia
y pena. Algunas veces estos sentimientos los manifiestan con rebeldia, rabia,
impotencia, aislamiento... y pueden llegar a presentar pesadillas, tendencia a

trastornos somaticos... etc.

La nueva situacion escolar que atraviesa el nifio ecuatoriano va a requerir de un
enorme esfuerzo por parte del mismo, ya que viene no solo de una cultura distinta,
sino que, va ser educado en un sistema educativo diferente. El sentimiento que se
crea en el niflo, va a necesitar del apoyo de los padres y maestros, figuras claves para
su buen desenvolvimiento escolar. El exilio del menor como lo ilustra Grinberg, 1984
(citado en: Guinsberg E. 2005.) “... coloca al nifio en una escuela que no es solamente
una sociedad mas amplia, sino un ambito en que tendra que encontrar, fabricar o
forzar un sitio propio, luchando contra condiciones en un todo adversas: ser el “nuevo”,
el “intruso”, sentir que los conocimientos que puede tener “no valen” en el medio en el
que esta y en cambio carece de los que podrian valer, sufrir los “ritos de iniciacion”,

muchas veces crueles y humillantes.”
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El trato con los adultos, padres y profesores, discrepa de la actitud que
mantenian con sus mayores en Ecuador, es decir que el entorno espafol, adolece el
grado de respeto por parte de los nifios espafioles, como por ejemplo consideran

adecuada el tutear a los mayores, en cambio en Ecuador no.

3.3.5. Factores determinantes de la conducta en la adaptacion escolar de los

estudiantes ecuatorianos.

Componentes como la identidad étnica y la densidad étnica marchan como
factores protectores, mientras que el biculturalismo que no es necesariamente malo y
que, al contrario, puede ser positivo, produciendo en los nifios identidades
transnacionales y puedan tener sus propios roles en la sociedad, y la aculturacién
producida por los cambios puede resultar un comportamiento contradictorio. La
aculturacion y biculturalismo pueden también presentar factores de ansiedad interna
esto hace que los nifios se conviertan en un grupo de riesgo ya que se ven muchas
veces en la encrucijada de compartir y competir con dos referentes culturales el
familiar que por lo general se vive en casa y el que se vive en la calle y en el centro
educativo, con lo cual el proceso de adaptacién, de convivencia, e integracién se

convierten en un conflicto. (Castillo, Santibafiez, Fonte 2004).

Segun Lucko (Téllez, 2008), en un congreso asistido, una directora de un
instituto explica que los alumnos latinos buscan construir una identidad y estan

empezando a definir su identidad.

Por tanto la formacién y consolidacion de la identidad probablemente son las
adquisiciones mas importantes que se realizan durante la adolescencia. El ser humano
necesita tener un conjunto coherente y consistente de ideales, objetivos y necesidades

para orientar su accién y como norma de conducta. (Corbella y Sanchez, 2000)

Lucko: ademas, los estudiantes ecuatorianos generalmente viven en viviendas
en las que conviven un alto numero de personas y asisten principalmente a escuelas
publicas que estan consideradas por tener estandares académicos mas bajos que las
escuelas concertadas. (Téllez, 2008) puede que sea unos de los factores que implique
a los nifios ecuatorianos a reservar su identidad, como lo explica en el siguiente texto
Lucko (Téllez, 2008) basado en un ejemplo con una familia ecuatoriana, dice: “se

concretan algunos de los procesos por los cuales los latinos se categorizan segun su
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posicion social en Madrid,(...) descubri que los adolescentes eran identificados como
inmigrantes latinos por sus compafieros espafioles y latinos, debido a que compartian
problemas relacionados con la posicion de la familias inmigradas en la comunidad”.
Es decir el trabajo preciso, y los esfuerzos econémicos que hacian los padres para

sobrevivir.

Debido a la situacibn en que las familias inmigrantes se encuentran
economicamente, la mayoria alquila habitaciones a compatriotas para economizar,
pero ese ambiente influye en los nifios y adolescentes. De alli como lo sustenta Gabari
y Robalino (2008) los niflos inmigrantes tienen una historia anterior que a la hora de
adaptarse es de suma importancia las condiciones de vida por parte de la familia, y
acogida del pais receptor lo cual determinard su éxito o fracaso repercutiendo en su

futuro socio-econdmico en el pais que sentara sus raices.

Montén Sales, (2003) plantea en su libro propuestas y orientaciones
dependiendo de las experiencias relacionadas con alumnos inmigrantes, explica
desde la importancia que los alumnos se escolaricen en centros cercanos a su barrio,
para facilitar lar relaciones entre iguales. Los centros educativos deben interesarse en
la motivacion al alumnado, con proyectos y adaptacion individual. Segun Montén
Sales (2003) la LOGSE (Ley de Ordenacién General del Sistema Educativo) implanta
medidas para graduar las desigualdades del alumnado, que a su parecer son propicias
para el alumnado inmigrante. La relacion entre compafieros y profesores debe ser
empezando por una acogida inicial positiva y relaciones gratificantes. En la cual los
alumnos ecuatorianos deben aprender en un contexto normalizado los habitos y forma
de vida escolar. Afiade Montdon Sales (2003) que los nifios inmigrantes establecen
relaciones afectivas con sus comparfieros autéctonos, lo cual les produce seguridad,
acogidos y apreciados por el resto. Destaca también como factor la responsabilidad
delegado a los profesionales creando una organizacion periférica con los demas
profesores dentro del centro educativo. También es importante la relacién de los
padres y madres inmigrantes con la escuela, ya que pueden desentender el
funcionamiento o interpretar a su modo las demandas y orientaciones. Ademas un
alto niumero de alumnos inmigrantes en el centro no favorece la normalizacion, lo que
genera situaciones graves de marginacion. Hay que reconocer que la escuela y la

familia son los responsables primordiales de la educacién y formacion de los nifios
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principalmente la familia, con el sustento apropiado de la escuela en cuanto a

formacion y direccion en el campo educativo y psico-social del infante.

3.3.6. Consecuencias de la inadaptacion escolar en la escuela, manifestadas en

comportamientos inadecuados, tales como: absentismo escolar, indisciplina.

Cabala (2000), especifica que en las escuelas madrilefias se nota la presencia
de multiples culturas que enriquecen su realidad, sin embargo, debido a la falta de
recursos econémicos y humanos, la concentracion escolar de estos colectivos, la
motivacién y desconocimiento del tema migratorio por algunos profesores y otros
factores todo ello, hace que se frene o se haga dificil la integracion socioeducativa de
la comunidad escolar. Asi mismos, tiene que ver con las posturas y actitudes del
alumnado ante la perspectiva migratoria y apertura actitudinal tanto de escolares
espafoles, como de escolares ecuatorianos. Si ya de hecho el cambio de escuela para
un niflo puede acarrear dificultades para su normal desenvolvimiento debido al cambio
de métodos y de maestros, el cambio de pais, de entorno socio-educativo, sumado a
los problemas afectivos, puede causar en estos alumnos dafos irreparables sino se
les proporciona una adecuada atencion pedagégica y psicoldgica en los casos mas

acusados. La problematica que atraviesan estos nifios es delicada.

Las consecuencias de los alumnos inmigrantes ecuatorianos en las escuelas son
similares en cierta manera a la situacién de un nifio que afronta la separacién de sus
padres o divorcio. Dicho asi, el nifio afectado por la discordia de su familia o
separacion, puede tener una actitud rebelde, de desgano o timidez, que refleja con el
comportamiento hacia sus comparieros. Los nifios inmersos en este conflicto son por
lo general adolescentes que tienen ya concienciada su vivencia en el pais de origen, y
afioran mucho los tiempos compartidos con los suyos, desencadenando reproches
hacia los padres o hermanos que los trajeron como también culpandoles de su
malestar y dolencia emocional al encontrarse en un mundo diferente al que se
esperaban. Los chicos y chicas que pasan estas contrariedades emocionales tienen a
menudo problemas escolares, es decir faltas continuas al colegio, dejadez en sus

tareas, peleas con los compairieros, etc.

Nufiez P. (s.f). Cabe destacar el perfil del alumno absentista suele sentirse
rechazado por un medio que no le integra, el escolar en este caso, sufre una

determinada pérdida de autoestima y de valoracién social como consecuencia de los



63

mensajes, mas o menos manifiestos, que le llegan del profesorado o del grupo de
iguales. A esto se une la fractura profunda que se produce entre sus intereses
personales como adolescente o nifio, y o que se imparte en la institucion escolar: el
estudiante no encuentra su sitio en el centro escolar. Si en un entorno cercano (grupo
de amigos o familia) si encuentra esa valoracibn que no obtiene en la escuela, es
posible que la conducta absentista se consolide con la sobreproteccién y el
reconocimiento que encuentra en el grupo de iguales o familia, permite que se sienta
reconocido y aceptado como miembro de un colectivo, excepto su escuela, que si
coincide con sus intereses. El riesgo de generar conductas absentistas varia en
funcién del modo de actuar propio de cada centro: las relaciones afectivas, la
identificacion del alumnado con los objetivos del centro, el respeto de los ritmos de
aprendizaje de los estudiantes, el pacto democratico de las normas de funcionamiento
interno, la adaptacion del curriculum, la colaboracién con las familias, la apertura al
barrio, etc. Cada centro, por las caracteristicas peculiares que presenta, dispone de
méas o menos facilidades para conseguir que las condiciones institucionales de riesgo

puedan ser modificadas.

Explica Nuiez P. (s.f.) que la falta de asistencia regular al colegio no debe
encauzarse tanto al propio alumno, sino a las situaciones de riesgo en que puede
verse inmerso, en este caso de emigracion. La conducta absentista no debe pensarse
en una ruptura de las normas institucionales o un problema de disciplina, lo primordial
es intuir que el alumno se rebela de modo absentista ante una realidad en la que no se
halla integrado, la escuela debe identificarse con las necesidades de sus alumnos,
inmigrantes o autdctonos, buscando la confluencia dialogada y constructiva de
responsabilidades y garantizando la formacién integral de los estudiantes, como

ciudadano y como personas.

Ferndndez (1998) destaca que la conflictividad escolar toma diferentes formas
tales como disrupcion, violencia entre iguales, agresiones profesor-alumno, robos, etc.
Supone estado de crisis. Al categorizar cualquier incidente como indisciplina se aplica
el modelo tradicional de soluciéon de conflictos dentro de las escuelas, que sigue el
siguiente esquema: Incidente — Tutor-Jefe de Estudios — Director (consejo escolar) —
sancion. Pero el clima escolar espafiol, en instituciones publicas, se caracteriza por ser
un ambiente extrovertido, manifestado con alumnos totalmente radicales en su

temperamento.
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3.3.7. Laescuela como agente integrador de las familias ecuatorianas.

Oliver (2009) en la investigacion sobre el elemento clave para el avance escolar
del alumnado define que es la comunicacion entre familia y escuela analiza la
experiencia escolar de los padres y madres y el desconocimiento por una parte: de lo
que se piensa y hace en la escuela y por otra, de lo que se piensa y hace en la familia
influye en esa comunicacion. Ambas precisan acercar posiciones, conocerse y
consensuar puntos de encuentro. El conocimiento de las expectativas, necesidades y
compromisos tanto de las familias como de los profesores es necesario para su
encuentro. Las vias de comunicacion creadas en la escuela y en el contexto social
deben procurar los medios para salvar las barreras de la incomunicacién. El dialogo
informal puede ser un buen modo para acercarse, una forma de compartir significados,
evitar prejuicios por ambas partes, conocer lo que esperan, lo que necesitan y a los
que pueden y estan dispuestos a comprometerse, sabiendo que la comunicacién
siempre es dificil entre la familia y la escuela y que se puede volver ain mas dificil o
simplemente anularse si no se moviliza los recursos de didlogo. La escuela ha venido
realizando encargos a la sociedad sobre actualidad, formacién de ciudadanos
provistos de valores y destrezas necesarios para convivir en una humanidad cada vez
mas plurales y democratica. La labor de la escuela es desarrollar habilidades y valores
tales como cooperacién, tolerancia, solidaridad, etc. Es por tanto un compromiso
transcendental que la escuela asume. Tal formacién ha de ir dirigida al desarrollo de
su capacidad para ejercer, de manera critica y en una sociedad relativamente plural, la
libertad, la tolerancia y la solidaridad. En la educacion se transmiten y ejercitan los
valores que hacen posible la vida en sociedad, particularmente el respeto a todos los
derechos y libertades fundamentales, se adquieren los habitos de convivencia
democrética y de respeto mutuo, se prepara para la participacién responsable en las

distintas actividades.

(Arndiz, Guirao, Linares, 2003) La escuela se convierte, de este modo, en uno de
los instrumentos mas poderosos para transformar el orden social. Debido a la
pluriculturalidad por los movimientos migratorios, puede ocasionar conflictos tales
como actitudes xendéfobas, racistas e intolerantes. Con el fin de que estas situaciones
no lleguen a ocurrir, la escuela debe fundamentarse como un elemento de
prevencion. La escuela cuenta con condiciones potencialmente favorecedoras como

es el aumento de la diversidad cultural que viene experimentando desde los afios 90s,
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se puede percibir como un regalo, como un valor educativo positivo, es una
oportunidad Unica para transmitir, experimentar, vivenciar, trabajar, aprender y
desarrollar todos esos valores a los que se referian sin necesidad de hacer
simulaciones. Precisamente estos entornos escolares multiculturales se convierten en

un acoplamiento para educar en la convivencia entre personas de culturas diferentes.

Sanchez y Garcia (2009) informan en su revista que la implicacion familiar en la
escuela afecta positivamente al rendimiento educativo y la insercion social del
alumnado. Tal implicacién, ademas, va a incidir en beneficios para la propia escuela y
las familias, tanto el alumnado, como sus familias y la propia institucién educativa
resultan beneficiados cuando existe unas relaciones Optimas de participacion y
cooperacion entre las familias y el centro educativo. La realidad en Espafa es que
existen unos indices de participacion de la familia extranjera, son muy bajos. Segun el
INCE (1998,70) mas de un 80% de las familias inmigrantes, no utilizan ninguna de las
dos vias institucionales de participacion: el Consejo Escolar para la toma de
decisiones educativas o0 las Asociaciones de Madres y Padres del Alumnos

(A.M.P.A.S)) para la organizacion de actividades complementarias al curriculo oficial.

La colaboracién y relacion entre familia y escuela, puede darse de diferentes
formas y en distintos grados, asi segun Samper (2000), los padres pueden entender la
escuela como un lugar donde se “aparca” a los hijos, como un lugar que sirve para
adquirir unos conocimientos Utiles para el mundo laboral o como un lugar de formacion
integral de la persona. También la escuela, en palabras de Solé y Alcalde (2004),
puede ser percibida como “...uno de los principales instrumentos para garantizar la

igualdad y promover la movilidad social”. (Sanchez y Garcia, 2009)

Vila (1998), afirma que las familias de nivel bajo se encuentran en una situacion
de inferioridad frente a la institucion, debido a que tienen menos informacion, conocen
menos canales de comunicacion con la escuela, y su autoestima respecto a la
posibilidad de incidir en el contexto escolar es baja, pues esta situacion es similar con
las familias inmigrantes, puesto que desconocen la organizacion y se sienten extrafios
a los roles que pueden desenvolver en relacion a la educacion de sus hijos y solucion

a problemas de integracion y participacion. (citado en: Sanchez y Garcia, 2009)

La familia como institucion socializadora, no es igual en todas las culturas, y por

tanto, no todas las familias tienen las mismas expectativas sobre el funcionamiento de
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la escuela (Llorent, 2004; Carracao, 2004). En el caso de las familias inmigrantes
ecuatorianas, hay desventajas para el establecimiento de relaciones y participacion
con la comunidad educativa y el apoyo escolar en el hogar a sus hijos e hijas, a saber:
la alta tasa de natalidad, reagrupacion familiar, la separacion forzada de los padres, el
abandono familiar de los hijos, el hacinamiento en viviendas en el grupo familiar, las
excesivas cargas sociales, asuntos legales, discriminacién laboral, escasez de
contratos de trabajo, salarios infimos, largas jornadas de trabajo, inestabilidad laboral,
discriminacién social en el acceso a la vivienda, desconocimiento de la legislacion
espafiola y del sistema educativo (Sanchez, Pérez y Bermejo, 2005 citado en:
Sanchez y Garcia, 2009)

Carabafia (2005) manifiesta las costumbres familiares a las practicas escolares
complica de manera difusa pero apreciable las relaciones de los alumnos y de los
padres con las escuelas. La peor de estas complicaciones es desde luego que los

padres se nieguen a la escolarizacion de los hijos.

Actis, Prada, Pereda (2007) tratan sobre los primera clave es la existencia de un
diagnostico bastante  extendido respecto al desentendimiento que se estaria
produciendo por parte de buena parte de las familias respecto a su papel educador.
Como consecuencia de este abandono de funciones se estaria produciendo una
delegacién “excesiva” hacia los centros escolares. Esto, a su vez, genera un
desbordamiento de tareas y responsabilidades del profesorado y un problema para el
conjunto del sistema educativo, que ha de plantearse cémo educar cuando las familias

no se hacen cargo de las responsabilidades que los educadores les adjudican.

La base de este comportamiento seria una crisis de la familia, debido a que ya
no existe la figura de la madre “ama de casa”, a causa de su incorporacion al trabajo
extra doméstico, ya que su inmigracion era esa la de “trabajar para ahorrar”. Debido a
ello, los menores estan semi abandonados, sin contencién ni limites, solamente
entregados al consumo como mecanismo de compensacion. Esta situacion genera
problemas a la escuela, ya que los centros se convierten en lugares para aparcar

nifias y nifios (Actis, Prada, Pereda 2007)

La caracterizacion que se hace de la “crisis familiar” plantea una dicotomia entre
escuela y familias. La escuela seria el lugar donde se educa e inculca, y para ello se

requiere autoridad. Las familias, en cambio, sobreprotegen a los nifios/as, no les
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ponen limites, y éstos no soportan ninguna frustracién. Para resolver esta
contradiccién se mencionan dos vias: una, los progenitores deben adaptarse al centro,
y segunda, el profesorado debe afirmar su autoridad a toda costa. (Actis, Prada,
Pereda 2007)

Profesores espaifioles manifiestan que las familias inmigrantes no se integran del
todo con el centro, es decir no acuden a reuniones, no contestan a las convocatorias,
etc. Pero dado el objetivo migratorio de “trabajar”, los padres dejan de lado ese asunto
importante que es estar al tanto de los eventos o programas que el centro escolar
innova, y logicamente de enterarse del proceso de actitud e interés de sus hijos en los
estudios.

El autor Nufiez P. (s.f.), Defensor del Menor de la Comunidad de Madrid,
subraya la importancia de la educacion, como instrumento clave de transformacion
social. La familia y la escuela han mantenido siempre, y en cualquier nacion, de
manera compartida y desde sus respectivos ambitos de responsabilidad, el
protagonismo en materia de educacion de nifios y jévenes. Las transformaciones
sociales que, a veces de manera vertiginosa, se estan produciendo en las Ultimas
décadas han provocado cambios sustanciales en las reglas del juego en las que se

desenvuelven la educacién y sus agentes.

Nufez P.(s.f) explica que las familias y las escuelas se encuentran como
instituciones con responsabilidad y con capacidad de decision, las familias, por
diferentes circunstancias, no consiguen centrar los modos de ejercer su accion
socializadora, mientras que, en las practicas escolares, se hacen necesarias actitudes
docentes que estimulen el aprendizaje como mecanismo promotor de una riqueza
personal, que el esfuerzo que se exige persiga un fin ético, intelectual, emocional y
social y que se consiga estimular de manera permanente a los mas jovenes para
seguir aprendiendo. La educacion es, sin duda, el instrumento basico para el
desarrollo personal y el soporte de una sociedad mejor y mas equilibrada, sin embargo
es una realidad no siempre asentada en el devenir cotidiano y una tarea que, desde
todas las instituciones, se debe desarrollar con el mayor consenso posible, es decir

gue permita la evolucion de los sistemas educativos y su referencia como motor social.

Nufiez P. (s.f), incentiva que se debe apostar por la educacion, que significa

reconsiderar los recursos personales y materiales puestos al servicio de su desarrollo
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y no quedarse con una vision a corto plazo, también es importante el papel que deben
desarrollar las familias inmigrantes, insistiendo en la vinculacion permanente con la
evolucion educativa y humana de los hijos, considerando la transmisién de valores que
se da de padres a hijos. Es frecuente observar, la desestructuracion familiar y la falta
de referencia de los padres a estar al tanto de los programas y actividades de la

escuela.

Hay algunas iniciativas propuestas por el Nufiez P. (s.f). como es: la
configuracion de equipos de padres, profesores, alumnos y de otros profesionales para
el desarrollo de proyectos de concienciacion comunitaria, el apoyo a las actuaciones
de voluntariado en los barrios, la constitucién de equipos de reflexién, discusion y
formacion sobre la revalorizacién de las practicas de convivencia entre los menores, la
formacion de grupos mixtos de padres, profesores y alumnos para la divulgacion y uso
consciente de las tecnologias de la informacién y de la comunicacion. Esta institucion
entiende que la actuacion de cada escuela debe fomentar la seguridad en el
alumnado, tratar a los alumnos de igual manera, crear medios para que los alumnos
compartan sus preocupaciones, ayudarlos a que se sientan seguros para expresar sus
sentimientos, ofrecer programas de apoyo para nifios y adolescentes que puedan
necesitarlos, examinar de manera conjunta las situaciones conflictivas que se puedan
dar en la escuela, ayudarles en la transiciébn hacia la vida adulta, todo esto en
constancia de que la familia tome cartas en el asunto en principio haciendo participe

de todos los programas efectuados por la escuela en bien de los alumnos.

Es cierto que los padres no atienden con el interés necesario en la programaciéon
escolar, debido a su escaso tiempo ocupado por sus trabajos, asi como de igual modo
es cierto los profesores del colegio no se hacen cargo de la dificultad de los padres,
poniéndoles en evidencia siempre que no estan los padres a la altura, lo cual en los
padres produce un desanimo general para involucrarse de lleno en las
programaciones escolares, por tanto, es de pensar que parte de culpa de la no
integracion de las familias inmigrantes en la escuela sea de la directiva y profesorado
de los centros, no aplican un poquito de flexibilidad con las normas impone la escuela,
y el menosprecio generalizado se da siempre que la escuela informa de la mala gana
a las familias, como si los padres siempre tuviesen que saber todo, y estos se

averguenzan ya de preguntar mas. Por tanto es de admirar el coraje de todos los
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padres inmigrantes que estan a la altura de las exigencias de la escuela, que soportan
estos menosprecios con educacion y dignidad.

La propuesta de Nufiez P.(s.f.), incluye mayor accesibilidad de los nifios y de las
familias, a los servicios de apoyo educativo, mediante los equipos de orientacion,
servicios de proximidad, mediadores sociales y culturales, de igual manera seria
conveniente incorporar otros perfiles profesionales no habituales en las relaciones de
puestos de trabajo de los centros, como los propios educadores sociales, asistentes
sociales para solicitar ayudas y psicologos de apoyo, todo esto dentro de la misma
escuela. Y la familia pueda incorporarse a esta.

Ademas explica Nufiez P. (s.f.) que la participacion de las familias es, una vez
mas, un punto esencial en la integracién y éptimo desarrollo de estos menores, por lo
gue la especial atencién a la mismas presenta como un elemento definitivo, con
actividades como la formacion de padres en el centro educativo, asi como actuaciones
externas que, en coordinacion con el centro escolar, faciliten la plena integracion, no
s6lo de los menores sino de todos los miembros de la familia. En relacion con esto,
planteado por el Centro del Defensor del Menor, habra también que conceder un
mayor apoyo a Asociacion de Padres (AMPAs), ampliar las actividades extraescolares,
con propuestas atractivas e integradoras a desarrollar incluso en dias festivos y

laborales no lectivos.

3.4. Capitulo IV: Leyes migratorias en las familias ecuatorianas que residen en

Espafia.

La Ley de Extranjeria de Espafia, es un texto que regula los derechos y deberes
de los extranjeros y contiene principios que buscan favorecer la inmigracion legal,
restringiendo al minimo la entrada de extranjeros ilegales y ofreciendo oportunidades
para normalizar su situacion a los inmigrantes establecidos en territorio espafiol en

condiciones de irregularidad. (Pajares, 2005)

Sanchez M.A. (2005). La disciplina del Tribunal Constitucional ha definido
gradualmente grupos en cuanto a la importancia de su reconocimiento a los
extranjeros. Se hallan derechos que pertenecen a extranjeros y espafioles en
semejantes términos, porque su respeto es esencial para la dignidad humana. Por

ejemplo el derecho a la vida y a la integridad fisica y moral, a la intimidad personal y
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familiar, a la libertad ideoldgica, religiosa y de culto o la tutela judicial efectiva, entre
otros. La ley registra una serie de derechos a todos los extranjeros libremente de
situacion administrativa, como el derecho a la documentacién, que es también un
deber, el derecho de asistencia sanitaria de urgencia, plena a inscritos en el padron
municipal, los menores y las embarazadas durante el embarazo, parto y posparto,
también reconoce los derechos de acceso a la ensefianza obligatoria, a los servicios

sociales basicos, la tutela judicial efectiva y la asistencia juridica gratuita.

A continuacion hay un resumen del texto legal, recurrente al ambito familiar se

cita las garantias juridicas, derechos, y obligaciones sociales (BOE, 2009):

Derecho a la documentacion: reconocimiento del derecho a la documentacién

gue acredite su situacién y a no ser privado de ella.

Tutela judicial efectiva: con independencia de la situacion. Legitimacién de las
Organizaciones representativas legalmente constituidas, para intervenir en los

procedimientos administrativos en materia de extranjeria.

Asistencia juridica gratuita: a los residentes que acrediten insuficiencia de
recursos se les reconoce el derecho, en condiciones de igualdad con los esparioles,
en cualquier proceso en el que sean parte. Los extranjeros que se hallen en Espafia y
que carezcan de recursos econémicos suficientes, se les reconoce el derecho a la
asistencia letrada de oficio y a interprete, en los procedimientos administrativos o

judiciales en materia de asilo, denegacién de entrada, devolucién o expulsion.

Tarjeta de Identidad del Extranjero: la tarjeta de identidad del extranjero es un
documento acreditativo de la autorizaciébn administrativa para residir. Todos los
extranjeros a los que se haya expedido un visado 0 una autorizacioén para permanecer
en Espafia por un periodo superior a seis meses, obtienen la Tarjeta de identidad del
extranjero, que deben solicitar personalmente en el plazo de un mes desde su entrada

en Espafa o desde que se les conceda la autorizacién, respectivamente.

Reagrupacion Familiar: a fin de evitar fraudes en la reagrupaciones en cadena,
la ley contempla una condicién para el ejercicio de este derecho. Los extranjeros que
hubieran adquirido la residencia en virtud de una previa reagrupacion podran, a su
vez, ejercer el derecho de reagrupacion de sus propios familiares, siempre que

cuenten ya con una autorizacion de residencia y trabajo, obtenida independientemente



71

de la autorizacion del reagrupante, y reiinan los requisitos previstos en la ley. Significa
gue, si un residente ha sido reagrupado por un familiar, sélo él mismo puede reagrupar

a otro familiar una vez que haya alcanzado un estatus de residente independiente.

Cuando se trata de ascendientes reagrupados, éstos solo pueden ejercer, a su
vez, el derecho de reagrupacion familiar tras haber obtenido la condicion de residentes
permanentes y haber acreditado su solvencia econémica. Excepto el ascendiente
reagrupado que tenga a su cargo un hijo menor de edad o incapacitado podra ejercer
el derecho de reagrupacion.

En la practica la reagrupacion familiar resulta algo compleja. La mayor dificultad
se presenta en la recopilacién de todos los documentos exigidos, muchas veces por
problemas econémicos o por no disponer de organismos del estado donde realizar los
tramites para lo que viven en lugares lejos de las poblaciones mas urbanizadas. Los
organismos de gobierno ecuatoriano presentan cierta dificultad burocratica y una
organizacién centralizada. Estos inconvenientes retrasan el proceso a veces afios y
hasta llegar al punto que el familiar a reagrupar llega a Espafia cuando se esta por
finalizar la autorizacion del residente. Y tiene que otra vez empezar los tramites que

costara sobre todo tiempo.

Educacion: es el derecho a la ensefianza obligatoria para todos los extranjeros
menores de 18 afos. Las Administraciones publicas garantizardn las plazas

suficientes para la educacion infantil de caracter voluntario.

Trabajo y Seguridad Social: en las mismas condiciones que los espafioles.

Reconocimiento del derecho de acceder a la funcion publica, como personal laboral.

Asistencia Sanitaria: reconocimiento expreso del derecho en las mismas
condiciones que los espafioles para los inscritos en el padrén, menores de 18 afios y
embarazadas (embarazo, parto y post-parto) y a la asistencia sanitaria publica de

urgencia con independencia de cual sea su situacion.

Ayudas en materia de vivienda: reconocimiento expreso del derecho a acceder al

sistema publico de ayudas a los residentes.
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Servicios sociales: en las mismas condiciones que los espafioles para los
residentes. A todos los extranjeros, con independencia de su situacion, se les
reconoce el derecho a los servicios y prestaciones sociales basicos.

Sujecion a Impuestos: en la mismas condiciones que los espafioles, sin perjuicio
de los tratados de doble imposicion, reconociéndoles, ademas el derecho a transferir
sus ingresos y ahorros al pais de origen.

La Nacionalidad Espafiola

Las posibilidades de acceso a la nacionalidad, que se propone mucha gente, a
tal de asegurar su residencia y utilizarlo como un “comodin”, si en el caso de retornar a
Ecuador y la situacién alli no mejorara en cuanto a trabajo tener la opcién de regresar
a Espafia sin dificultades de ingreso. La Nacionalidad Espafiola, esta definida por el
Cddigo Civil y varian bastante dependiendo de las circunstancias. La via mas
accesible es la basada en un periodo de residencia legal continuada, concretamente

de cinco afios. (Pajares, 2005)

Sanchez M.A. (2005), explica que respecto al hijo de ecuatorianos nacido en
Espafa hay que partir de la base de que la Ley de Ecuador establece que el nacido de
padres que transitoriamente se hallan fuera de Ecuador es ecuatoriano, por tanto no
se le atribuye la nacionalidad espafiola, en ese caso inscribiran al hijo en el Registro
Consular alegando la transitoriedad de su residencia en Espafia. Sin embargo, si los
padres residen con caracter definitivo en otro pais, la Ley de Ecuador no le atribuye la
nacionalidad ecuatoriana si el hijo no nace en Ecuador. En este ultimo caso es cuando
se les atribuye la nacionalidad espafiola. Esta modificacion de la constitucion
ecuatoriana hace que los hijos de ecuatorianos con residencia, tengan limites a las
posibilidades de superacion en Europa, es decir que no podrian viajar a nivel Europeo
por estudios, o algin paseo, sin embargo la pueden adquirir al afio de nacimiento del
nifio, condicionada con tiempo de residencia continuada en suelo espafiol, y cuando
cumpla los 18 afios. Tanto a espafioles como inmigrantes. Ambos tienen acceso a
salud, educacion, etc. Pero si conviene que los padres a futuro soliciten la
nacionalidad espafiola, para que tenga oportunidades de estudios en el extranjero, y

también cuando cumpla 18 afios las posibilidades laborales a nivel internacional.
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Segun Dimitri Cevallos, Técnico Superior en Juridica Migratoria, tomado del
Diario Librered, explica que con esta ley tratan de ajustar a la migracion al mercado
laboral, y poco la ampliacién de derechos, es convenir el mercado laboral a la actual
crisis que vive el pais, en Espafia, opina Cevallos, que tienen la practica de implantar
las leyes y casi hunca se hacen consultas ni sufragios entonces muchas veces se trata

de reforzar las leyes pensando que tengan un apoyo popular, basado en encuestas.

Por otro lado los argumentos econdémicos contra la migracion se usan como
plataforma politica, es decir, que en esto se integran los partidos politicos, otra idea
erronea, segun Cevallos que se basa en estudios realizados, y es que los extranjeros
deterioran los servicios, a pesar de su importancia demogréfica el inmigrante utilizan
menos, el médico de familia, la asistencia especializada, los servicios de cirugia de
diagnéstico y de tratamiento y solo hacen un mayor uso los autéctonos de urgencias,
expone que desde ese punto vengan las percepciones equivocadas de la poblacion
local, que supuestamente los inmigrantes colapsan los sistemas de seguridad, por otro
lado las ideas de que los inmigrantes quitan el trabajo a los autoctonos, que las plazas
en los colegios lo arrebatan los nifios inmigrantes, Como lo dice Cevallos: hay

problemas de percepciones. (Cevallos Dimitri, mayo 2010, LibreRed.com)

“Los inmigrantes no invaden, tan solo llegan. Para invadir hay que tener espiritu
bélico, poder, armas, afan de dominio, y los inmigrantes no traen nada de eso, son
portadores de deseos, de un futuro mejor, integracién, trabajo, desesperacién por salir

de la miseria y voluntad de progreso.” Adolfo Dufour, Cineasta Espariol.

En el caso de trabajo la ley deja claro en los articulos 18 en el caso de existir
plazas disponibles se le dara preferencia a los nacionales, y en el articulo 53 y 62 que
las personas que se encuentren en situacion de irregularidad administrativa sera

detenida o multada y posteriormente deportada.

Como es evidente esta ley no solo ajusta el trabajo, sino que da un mensaje
indirecto de retorno a los paises de origen, de insatisfaccién, de frustracion, sobre todo
esta ley afecta a las familias que estén en situacion irregular, o padres que tengan
cese laboral, atribuye incomodidad, desesperacion y hasta dolencias fisicas y
psicolégicas. La nueva ley sélo se amplio para los residentes legales, en dos aspectos,
en el caso de renovacion de la tarjeta, el silencio administrativo que se sobreentiende

como admitido, al no recibir notificacion alguna durante mas de un mes, y la facilidad
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de reagrupacion familiar a mayores de 65 afios, trdmite que lo pueden realizar parejas

de hecho compuesto por un nacional y un extranjero.

3.5. Planteamiento del problema

La influencia de la migracién ha sido constante en la vida del Ecuador, y la
familia ha sido modificada transformandose en varios tipos como monoparentales y
mixtas, tanto en Ecuador como en Espafia. Pero lo mas importante es el desarrollo
psicolégico que los hijos adquieren al vivir los cambios, roles y entorno ofrecido,
debido a las decisiones de los padres que vuelcan sus esperanzas econdmicas
emigrando y muchos de ellos con inciertos tiempos de estancia, resultando dificil para
los niflos enfrentar la ausencia de sus padres y empezar a acostumbrarse a los
nuevos tutores es alli donde la sociedad, educadores y padres debemos indagar sus
inquietudes, sentimientos e ideas, respecto a sus padres, a su escuela, la nueva
familia transatlantica, el entorno ofrecido por circunstancias criticas del pais en cuanto
a crisis y falta de empleo. Estos jovenes son victimas de estigmas, opiniones e ideas
sociales, sobre las consecuencias que trae la migracion como es soledad, abandono
escolar, integracion de pandillas, problemas actitudinales, embarazos precoces,
drogadiccion, etc. Estos jovenes conviven con esta serie de estigmas, convirtiéndose

en receptores de desconfianza por parte de gente tradicionalista.

Esta investigacion reflejara por medio del trabajo de campo, el comportamiento
afectivo, psicolégico y social de los nifios que participaron en la odisea de la migracion,
gue afecta positiva 0 negativamente su entorno escolar y familiar, ademas de su
implicaciéon con los cambios culturales, y si hay una orientacion adecuada por medios
de padres y profesores para generar en ellos sentimientos de seguridad y optimismo
gue eviten que las circunstancias como separacion, distancia y discriminacion los haga

sentirse victimas o culpables de dicha situacion.

Es importante saber lo que sienten, piensan y desean, los nifios hijos de
inmigrantes, debido que la migracion se ha disparado en el siglo XX, son nuevas
maneras de vivir y acoplarse a la nueva época, abarcando desde nuevos padres,

hermanos, amigos, profesores y entorno.
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3.6. Preguntas de Investigacion
¢, Qué esta pasando con las familias ecuatorianas que viven en Espafia?
¢ La situacion de los padres afecta las relaciones escolares y familiares de los hijos?

¢La soledad, agresividad, introversion son consecuencias de la ausencia de los

padres?

¢El dejar solos a los nifios en casa, influye en sus relaciones familiares y que

comportamientos asumen?

¢Los hijos de padres inmigrantes son responsables y tienen buen rendimiento

escolar?
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4. Método
4.1. Disefio de Investigacion

En esta parte de la investigacion se desarrolla de acuerdo al método

exploratorio, y los pasos a utilizar son:

Obtencién de los cuestionarios para padres, hijos, director o psicélogo vy
profesor, que recogen informacién en el ambito familiar, escolar y personal. Estos

cuestionarios son facilitados por la UTPL.

Identificacion de las familias inmigradas que tengan a sus hijos de 10 a 11 afios
en Madrid, situandoles mediante una lista facilitada por el Senami, ademas de

contactos de amigos y conocidos que conozcan dichas situaciones familiares.

Concertaciobn de citas con dichas familias para la aplicacion de los

cuestionarios.

Identificacion y ubicacion de un centro educativo en este caso del “Colegio Publico

Juan Falco”, ubicado en Valdemorillo — Madrid.

Concertacion de una cita con el Director, psicélogo y profesor para una

entrevista y desarrollo de los cuestionarios.

4.2. Contexto y Poblacion

La escuela “Juan Falcd”, esta ubicada en Valdemorillo, a 45 minutos de Madrid,
la poblacion de esta localidad abarca varias culturas entre ellas mdltiples
nacionalidades de Sudamérica y Centroamérica como también Marroquies. Las
familias ecuatorianas que se establecen en Valdemorillo pertenecen a un estrato social
medio bajo, debido a la situacion de crisis en su mayoria los hombres estan en paro y
las mujeres afrontan la situacion econémica. Los nifios en estudio comprenden entre la
edad de 10 y 11 afios. También se entrevistara a familias que viven en Madrid capital,

localizados por conocidos y amigos, obteniendo asi 6 familias para entrevistar.
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Por otro lado se concreta una cita con la Psicéloga Ma. Del Carmen Rubio, y una
Profesora de 5to de basica quienes trabajan en el Colegio Publico “Juan Falcd”, de

Valdemoirillo.
4.3. Recursos
Recursos Humanos:

- Niflos de 10y 11 afos
- Padres y Madres
- Profesor

- Director o Psic6logo

Recursos Institucionales:

- Colegio Publico “Juan Falco’

- Senami

Recursos Materiales:

- Cuestionarios

- Internet

- Manual de trabajo de Investigacion
- Computador

- Teléfono

- CD programa SINAC

- Impresora

- Elementos oficina

- Lista datos concedido por Senami

4.4. Instrumentos de investigaciéon y codificacion
4.4.1. Instrumentos:
1) Cuestionario para alumnos

2) Cuestionario para padres y madres
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3) Cuestionario para profesores
4) Entrevista al Director o Psicélogo

Los cuestionarios para padres y alumnos abarca la identificacién la cual es
anonima sélo se informa datos generales y de trabajo, incluye los ambitos familiar,
escolar, personal y recursos. En cuanto al cuestionario para profesores de igual
manera es andnimo y se informa los ambitos escolar, familiar y recursos. En cuanto a
la entrevista se pretende informar por medio de la Psicdloga el desenvolvimiento y

orientacion de los nifios ecuatorianos en el colegio.
4.4.2. Codificacion de los instrumentos:

El coédigo asignado para este trabajo, es: E0004, y a continuacién los

cuestionarios a realizar son:

EOO004E001

EOO004E002

EOO04E003

Para estudiantes: EO004E004

EOO04E005

EOO04E006

E0004PMO0O01
E0004PMO002
E0004PMO003
Para padres y madres: E0004PMO004
E0004PMO0O05

E0004PMO006
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Para el profesor: E0004D001

Para el Psicologo: EO004EntOrientador

4.5. Procedimiento para la aplicaciéon de los instrumentos de investigacion
4.5.1. Acercamiento a las familias migrantes, profesores y director o psicélogo

De acuerdo al tema se ha localizado seis familias que presentaban los
requisitos para la investigacién. La localizacién ha sido por medio de conocidos.
Ademas una lista concedida por Senami, de la cual la inseguridad y falta de interés de

algunas familias, de dicha lista no se realizaron entrevistas.

La comunicacion se realiz6 a todos por teléfono para concretar una cita
asegurandoles que la informacion y datos son confidenciales y poder entrevistarlos.
También se les explico el objetivo del trabajo y la busqueda de alternativas en cuanto

al fendmeno de la migracién que afecta a los nifios.

Los hijos de estas familias en primera impresion se puede observar que son
niflos tranquilos, adaptados a la situacion, felices con sus padres y hermanos, y sobre
todo respetuosos. Los padres de estos nifios se han interesado mucho en la entrevista
y han manifestado en general que en un principio de su llegada a Espafia con sus
hijos ha sido dura la adaptacién, y les hubiese gustado que haya una orientaciéon y
aceptacion por parte de los profesores y alumnos espafioles, debido a que la crianza y
educacion que es muy diferente a la de Ecuador, afiaden que sus hijos vienen de un
ambiente sencillo, familiar, sin materialismos y de respeto con sus mayores, y hay un
gran contraste en cuanto a la educacion en la sociedad espafiola que por ejemplo
tutean a sus profesores y demas mayores, obtienen facilmente cosas materiales como
el calzado, la vestimenta o juguetes, y los parientes no son tan acercados excepto en

fechas especiales como navidad o fin de afio.
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La mayoria de estas familias, se mantienen unidas, y durante la estancia en

Espana los padres han reagrupado a sus hijos y otros los trajeron juntos con ellos.

También he concretado una cita con la Psicéloga Ma. Del Carmen Rubio y una
Profesora de 5to de basica, las cuales trabajan en el Colegio Publico “Juan Falco”.
Llegado el dia de la entrevista, e informandole sobre el trabajo de investigacion que
tiene origen desde estudios en Ecuador con nifios de padres inmigrantes y sus
consecuencias, también se quiere analizar en cuanto a los estudiantes ecuatorianos
gue han emigrado y las posibles ideas de como se comportan estos nifios
ecuatorianos y buscar estrategias para guiar sus desventajas en cuanto a rendimiento
escolar y/o relaciones sociales. La Psic6loga Ma. Del Carmen ha expresado que los
nifios ecuatorianos en general se caracterizan por ser tranquilos y adaptables a la
escuela y de emprendimiento alto en cuanto al aprendizaje sin embargo hay nifios que
les cuesta desarrollar ciertos estudios, como le puede suceder a cualquier estudiante
autoctono. Se desarrollo la entrevista de una manera rapida debido al tiempo ofrecido
y el trabajo que tenia la profesional, sin embargo al escuchar su punto de vista, y su
criterio en cuanto a los nifios ecuatorianos, transmite cierta tranquilidad al saber que
son chicos sin graves problemas de comportamiento, ausentismo escolar o formacion
de pandillas. Seguidamente se aplico el cuestionario a la Profesora de 5to, que
comparte la misma opinién con la Psicologa pero afiade que los padres no se
involucran un 100% con la escuela y hay casos de dejadez por parte de los padres en

el control escolar de sus hijos.

4.6. Recoleccion de los datos a través del programa SINAC

Recogido en Cd, para interpretacion de datos, entregados a la UTPL de
Madrid.



5. Andlisis, interpretacion y discusion de los datos recogidos

Porcentaje
[N B TR % T G TR % (R SR o

o o

éQué te gustaria que hiciera/n tu/s padre/s para que te sientas bien?

IJ
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Rango

W Que mi papa esté conmigo
B Que mi mama esté conmigo
Que me diga gue me quiere
Mada, siempre me hace sentir bien
Estar juntos
Que siga siendo como es
Que sigamos unidos a pesar de la distancia
B Que me visite mas a menudo
W Vigjar yo al Ecuador

B Que me llame a menudo, para asegurarme que esta bien

W Mo Contestd

Andlisis: cuatro de los siete estudiantes manifiestan que sus padres acttan de

manera acorde a sus necesidades y que prefieren mantener ese estado animico con

sus progenitores sin cambios en sus actitudes, en minoria con un estudiante prefiere la

unidad familiar, y a parte dos estudiantes estan conformes con su dia a dia.

Interpretacion: Los nifios ecuatorianos encuestados se presentan con las

siguientes caracteristicas: edad de 10 y 11 afios, viven con sus padres, en su mayoria

les representa la madre en el colegio, y se consideran chicos normales, no se sienten

diferentes, son contentos, pacificos, expresivos y entusiasmados con su entorno

siempre y cuando la familia esté unida, pues para ellos es muy importante estar juntos

sea cual sea el lugar (Ecuador o Espafia).

Razones por las que te sientes bien en la casa

Porcentaje

[y

W

Rango

En mi familia me demuestran carifio

Me comprenden
Mo me castigan (como en la escuela)
B Otro motivo @ MNo Contestd

W Porgue no estoy con mis compafieros M Estoy con mi familia 0 Estoy con mis abuelos

Puedo hablar con mi padre [ madre
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Andlisis: como se puede apreciar, cuatro estudiantes se sienten bien en casa
por el acompafamiento de la familia y tres puntuaron que pueden hablar con sus

padres y madres, mientras que un estudiante valora la comprension.

Interpretacion: El considerar a la familia como base de seguridad y confianza
en si mismo se arraiga desde la experiencia vivida en Ecuador, puesto que el
ambiente familiar siempre ha sido importante para obtener una personalidad y una raiz
que emprenda direccionales en cuanto al entorno que se presente fuera de casa. Los
estudiantes han manifestado que su estancia en Madrid ha sido significativa, se
comprende por el enriqguecimiento de culturas, gastronomia y sobre todo por las
nuevas amistades las cuales han aceptado su manera de ser sin importar su origen,
ademas hay que destacar que los nifios de 10 y 11 afios, estdn en la etapa de
adaptacion y formacién de personalidad, por lo cual se ven afectados por el entorno,

como también de manera importante influye la orientacién y educacién de los padres.

Estos chicos se sienten comprendidos, escuchados y a gusto con su familia de
igual manera en el colegio en donde destacan que les gusta los juegos conjuntamente

de aprender.

Aprendo mucho asistiendo a clase

S50% -
S0%0 S0%
o 40%:
=3 B Munca
H -
E 209, W Pocas Veces
E Muchas Veces
& 20% Siempre
Mo Contestd
10% 1
0% - A - g
Rango

Analisis: en partes iguales con un 50% en “Muchas veces” y otro 50% en

“Siempre” manifiestan que la asistencia a clases es significativa en su aprendizaje.

Interpretacién: debido al reflejo de los porcentajes se puede interpretar que los
estudiantes sacan provecho de su asistencia a clases, significando que en la escuela

desarrollan su interés por aprender.
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éQuée te gustaria que hicieran en la escuela en Madrid
para que te sientas bien?

0 L : I

Rango

Porcentaje
%]

B Que me dejen utilizar el Internet de la escuela para comunicarme con mi papafmama que esta en Ecuador
W Jue mis profesores me den carifio ™ Estar mas tiempo en la escuela, porgque en casa estoy solo/a

Tenrer mas horas de recreo M Que mis compafieros me den carifio

Variedad en la comida, frutas, postres & Que nos ensefien mas cosas del Ecuador
M Mada, lo que hacen esta bien

W Qe |os profesores se comuniquen con mi papa [ mi mama que esta en Ecuador M Mo Contestd

Andlisis: en una mayoria de cuatro estudiantes, manifiesta tener mas horas de
recreo en cuanto una minoria prefiere el carifio de sus compafieros y otra variedad de
frutas y prostres en el comedor, pero hay dos estudiantes que estan conformes con la

actuacion de la escuela hacia ellos.

Interpretacién: Debido a la amistad establecida con sus iguales se puede
deducir que prefieren mas tiempo de recreo para disfrutar de dicha complicidad. Por
una minoria hay cierta inquietud por percibir el carifio de los compafieros quizas por la
estancia y la afioranza de Ecuador, ademas que manifiestan verbalmente que les
gustaria que se les ensefie cosas de Ecuador, esto quiere decir que la curiosidad por
recordar o saber de su pais, debido a la larga residencia en Espafia, se torna cada vez
mas lejos los recuerdos y costumbres de Ecuador. Por otro lado, dos estudiantes

declaran su conformidad en cuanto al trato en la escuela.



0%
B0%
70% 1
50%s
0% |
0% 1
30% A
20% 1
10% 1

0%a -

Porcentaje

Falto a las clases
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M Munca

W Pocas Veces
Muchas Veces
Siempre

B o Contestd

Rango

Andlisis: un 83% declara nunca faltar a clases en cuanto un 17% sélo pocas

veces.

Interpretacién: La educacion en Espafia es de caracter obligatorio y gratuito

para menores de 16 afios, entonces el estricto control en cuanto a asistencia y

horarios rigidos en los centros educativos, las llamadas “fugas”, no entran en tema ni

intencidén para los chicos, ademas porque en esta sociedad, es curioso y alarmante ver

a menores fuera de su establecimiento educativo en horas de colegio. Las faltas al

colegio se dan por enfermedad o viaje, con su debida justificacién de los tutores.

El hecho de que sus padres tengan que trabajar hasta en dos lugares o por

horarios alargados, estos chicos se apafian para resolver sus tareas escolares en

casa, pero también hay casos que se sientan solos por no recibir una ayuda de sus

padres.
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Pienso que mis profesores/as me aprecian

S0% 1
o 40%
E M Munca
E 30% W Pocas Veces
E M Muchas Veces
g 20% Siempre

W Mo Contestd
10% 1
0% 1=

Rango

Andlisis: en un 50% perciben el aprecio de sus profesores, y en tres partes
iguales del 17% manifiestan que: nunca los aprecian, pocas veces y muchas veces.

Interpretacién: Su percepcion ante los maestros es positiva se sienten
escuchados y apoyados, no obstante puede ocurrir que hay nifios que les sea dificil
acoplarse ante las normas de ciertos profesores.

Prefiero estar con mi padre

S0%0
o 40%]
) B Munca
5 30% A W Pocas Veces
E B Muchas Veces
& 20% Siempre

W Mo Contestd
10% 1
0% 1=

Rango

Andlisis: con un 50% aparenta que pocas veces prefieren estar con su padre y
en tres partes iguales con un 17% cada una, expone que muchas veces prefiere estar
con su padre la otra parte siempre y una ultima no contesto.
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Interpretacion: Simultaneamente la relacion con los padres, destacan que con
el padre es afectiva, hay comunicacion, valoracion, y mutuo respeto. Y con las madres

su relacion es mas comprensible, existe un grado mas de confianza y también mutuo

respeto.
Prefiero estar con mi madre
5% |
0% 33% 33%
W 250,
E = M Munca
E 0% - W Pocas Veces
=] _ R
S 15% 17% Muchas Veces
ot Siempre
[«Fd
10% Mo Contestd
5%
0% -
Rango

Anadlisis: los estudiantes en los rangos de “Muchas veces” y “Siempre”,
apuestan con un 33% en cada una, por preferencia estar con sus madres, y en minoria

con 17% concreto que “Pocas veces” y con otro 17% “No contesto”.

Interpretacion: las madres juegan el papel importante en el mundo individual de
los hijos e hijas, mediante este grafico se aprecia que los estudiantes tienen por
preferencia a estar con las madres, por el mero hecho de ser hijos, se involucra en un

100% la confianza, comunicacion y cuidados basicos que como madres desempefian.
Cuestionarios aplicados a los Padres y Madres:

En el siguiente grafico abarca la pregunta para los padres y madres en cuanto a su

dedicacién laboral.
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Trabaja en la construccion

W FPadre
W Madre
U Mo Contestd

Porcentaje

Rango

Andlisis: El papel laboral de los padres en su mayoria con un 67% es dedicado
a la construccion y con un 33% opt6 por no contestar.

Interpretacion: uno de los trabajos mas ofertados en Espafia ha sido el sector de la
construccion, por ende los padres se acogen a dichos trabajos, sin embargo por el
acercamiento de la crisis inmobiliaria, hay un buen grupo de padres que estan sin
empleo o mantienen otros trabajos como choferes, camareros, etc.

Cuida a alguna persona (nino, anciano, enfermo)

S0%a
@ 40%
g
i
E 20% W FPadre
g W Madre
L 20% 1 Mo Contestd
10% 1
(0% -

Rango

Andlisis: en los trabajos para cuidado de personas mayores o nifios, las madres
han respondido con un 50% que trabajan en ese sector mientras que otro 50%, opto
por no contestar.
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Interpretacién: en las familias entrevistadas por lo general son las madres las
que representan a sus hijos en los colegios, se consideran de clase media, y en
cuanto al trabajo los padres todos se dedican a la construccion, y las madres tienen
diferentes oficios, por eso se considera mas a la mujer para la insercion laboral en
Espafna, porque puede ejercer de cuidadora, vendedora, camarera, o auxiliar de
enfermeria, ademas de que la mujer ecuatoriana esta mas incentivada a estudiar una

profesion, o curso.

En lo que se refiere a organizacion y relaciones personales écomo
percibe usted a su familia?

5 5 B Organizada, cada miernbro ejerce su funcion
© 4 W Con mas conflictos de los habituales
E‘ Urida, a pesar de que haya dificultades
53 En la media
g S Afectada por la migracion
o - Cada miembro vive su vida

i Extensa y amplia en sus relaciones

1 1 m Otro
0 L__ . B Mo Contestd
Rango

Andlisis; mas de la mitad con cinco padres o madres, apuntan que la
organizacién y relaciones personales es percibida como organizada y que cada
miembro ejerce su funcidn, por otro lado hay dos puntos en los que especifican que a

pesar de las dificultades es unida la familia y otro que en la medida.

Interpretacién: Su estancia en Madrid a provocado que cada miembro de la
familia sea organizada ejerza su funcion, esto comprende que a los diferentes ritmos
de vida que por trabajos y estudios cada miembro funcione en su tiempo aplicando asi
reglas y deberes que deben cumplirse en el hogar para mantener la estabilidad y

armonia familiar. Se presentan como familia unida y conservadora de sus raices.
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Pregunta 26: Si el/lla hijo/a ha logrado buenos o muy buenos resultados
académicos. Considera que ha podido influir sobre todo:

El estimulo y apoyo recibido por parte de la madre

S0% 1
w 40%|
E M Munca
5 30% W Pocas Veces
E M Muchas Veces
S 20% 1 Siempre

W Mo Contestd
10% 1
0% 1=

Rango

Analisis: consideran en partes iguales, con un 50% en “Muchas veces” vy

“Siempre” que el logro de buenos resultados es por el estimulo de la madre.

El estimulo y apoyo recibido por parte del padre

S0%%
© 40% |
m W [Munca
E 30% 1 W Pocas Veces
g B Muchas Veces
g 20% Siempre

M Mo Contestd
10% 1
0% 1=

Rango

Andlisis: En cuanto al estimulo recibido por parte del padre, se distribuye en la
siguiente manera con un 50% de “Siempre”, y el 33% de “Muchas veces” a diferencia

de las madres se adjunta un 17% que reconoce que “Pocas veces”.
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El estimulo y apoyo recibido por parte del profesorado

L Talsr

0% 1

67%

=g
B0% 4

W2 50%
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Analisis: Un papel importante ha desempefiado el profesorado destacando un

67% de “Muchas veces” y con un 33% de “Siempre”.

Interpretacion: lo que respecta a la pregunta no. 26, a los padres la relacién con
la escuela se les ha hecho dificil por los horarios de trabajo. Sin embargo los padres
explican que sus hijos tienen una vida normal, son alegres, emprendedores, colaboran
en casa y consideran que los resultados académicos se debe por el esfuerzo personal
y el apoyo que les ofrecen tanto ellos como los profesores, ademas de sus
companieros y la mismas escuelas que cuentan con recursos personales y materiales
como: Orientador Social, Psicologos, Enfermeria, Apoyo escolar, nivelacion en

materias, biblioteca, sala de informética, y areas recreativas.

Tanto los hijos como las madres piensan que los padres deben aumentar el
estimulo y apoyo hacia los estudios de sus hijos, porque puede ser una de las causas
de bajos resultados académicos, casos como en tener padres separados puede
afectar al estudiante con sentimientos de soledad o culpabilidad influyendo en sus

estudios.

Por si diera alguna vez una mala relacion con sus hijos optan por la ayuda

intermedia de los Profesores, Orientador Familiar o Escolar, y sobre todo de la Familia.
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Ha mejorado la situacion economica
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Andlisis: con un 83% representan que es poco el mejoramiento de la situacién
econOmica, muy comparable con un 17% que afirma que suficiente.

Interpretacion: Debido a la crisis que afecto hace tres afios en todo el mundo,
tuvo sus consecuencias con estas familias explican que han mejorado poco
econOmicamente, sus sueldos alcanzan solo para sobrevivir y mas no para ahorrar
como se pudo hacer en un principio cuando emigraron.

Con respecto a la encuesta aplicada a los profesores hay los siguientes
resultados:

Faltan a las clases
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Andlisis: con un 100% apuntan los profesores que los alumnos ecuatorianos

“Muchas veces” faltan a clases.

Interpretacion: La Profesora entrevistada opina que los nifios ecuatorianos se
caracterizan en su mayoria por ser timidos, creativos, independientes y alegres, pero
también presentan continuas faltas al colegio, aqui se puede deducir la explicacion de
los padres que por horarios de trabajo, viajes o enfermedad, no pudieron llevar al nifio
al colegio, por ejemplo.

Opina muy importante el orden, la disciplina y organizacién en las clases como
también ocurre que debe improvisar las clases por los cambios que se pueden

presentar como es la entrada de un nuevo alumno.

éQue caracteristicas muestran los estudiantes de su grado?

Porcentaje
[an] = —

(=]

(]
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W Irtroversion M Timidez © Retraimiento  Creatividad ™ Agresividad © Faltan mucho a clases © Autonomia, independencia M Alegria
B Indisciplina W Desmativacion M Emprendimiento M Alto rendimiento académico M Fracaso escolar @ Tristeza M Bajo rendimiento

W Responsabilidad MRechazo a estar en sus casas ™ Rechazo a estar en la escuela  Otras M Mo Contestd

Andlisis: en este apartado puntualizé que los estudiantes se caracterizan por:

timidez, creatividad, faltan mucho a clases, autonomia, alegria y emprendimiento.

Interpretacion: los alumnos ecuatorianos se caracterizan por su sencillez y
emprendimiento, manifiesta la entrevistada asi que se puede deducir que esta actitud

viene desde la ensefianza en los hogares.
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El profesorado debe estar formado en temas de diversidad
como: geénero, cultura, migracion, etnias
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Analisis: en un 100% puntualiza que “Siempre” el profesorado debe estar

formado en temas de diversidad como: género, cultura, migracion, etnias.

Interpretaciéon: Debido a que la escuela es un lugar de reproduccién social,
donde es posible trabajar nuevas formas de relaciones, los profesores deben formarse
en cuanto a género, cultura, migracion y etnia es una de las ideas que plantea la
entrevistada, ya que en su aula se encuentra diversidad cultural la cual hay que

reconocer, reorientar, interaccionar y aprender de las mismas.

De acuerdo al cuestionario aplicado, afiade que los padres no se involucran
con la escuela y que la realidad familiar del estudiante y comunicacién es escasa con
los profesores. De todos modos se entiende que la relacion alumno — profesor es
buena en todos los aspectos y normales. Esto también acontece con los alumnos
autéctonos. De igual manera consta que en su relacion con sus estudiantes, tanto

extranjeros como autéctonos, los motiva, incentiva y habla con ellos y sus familias.
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Tiene un buen comportamiento en clases
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Andlisis: expone que en un 100% los alumnos muchas veces tienen buen
comportamiento.

Interpretacion: los alumnos ecuatorianos y espafioles ofrecen un clima escolar
en que se demuestra buena relacion con sus profesores que hay interés y realizacion
de tareas, estimulo y apoyo de los padres, esfuerzo personal, motivacion que resulta
obtener un buen rendimiento académico, aparte de que la escuela ofrece recursos
materiales y personales.

Hablan con los profesores
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El centro escolar cuenta con buenos recursos personales y

materiales
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Andlisis: en un 100% asegura que muchas veces cuenta la escuela con buenos
recursos personales y materiales.

Interpretacion: hay que mencionar que esta escuela no cuenta con programas
extracurriculares y de capacitacion pero si con profesionales como la Psicéloga y
Asistente Social.

Separacion de los padres (divorcio)
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Andlisis: de acuerdo a su respuesta hay mayor casos de separacion
puntualizando con un 100% en muchas veces.
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Interpretacion: Una de las problematicas que afecta el rendimiento escolar
puede ser la separacion de los padres, que puede causarse por divorcio o migracion,
también la falta de apoyo de la familia y la mala relacién con sus compafieros.

En si la escuela debiera ser un espacio en que las personas aprendieran a
comprenderse y a comunicarse, puesto que si un profesor necesita orientacion puede

acudir al Psicélogo, Orientador Familiar, Asistente Social, u otro profesor.

Entrevista con la Psic6loga Ma. Del Carmen Rubio, Psicéloga del Colegio
Publico “Juan Falco”, expresa que la separacion de los padres se da en su mayoria
por divorcio, que por migracion, sin embargo esto tiene una similitud con la migracién
debido a la partida de uno de los progenitores, y afecta negativamente a los hijos, esto
les da un escenario de inseguridad. Esta sensacién de desconcierto puede influir en su
educacién como también en su madurez. ¢Qué afecta mas, la ausencia del padre o la
madre?, opina que depende de la edad y del sexo del nifio, por lo general los mas
pequefios tienen mas dificultad para entender lo que esta pasando en su casa. Se
puede deducir que los nifios que comprenden la edad de 10 y 11 afios al ser mas
perceptivos pueden intentar buscar otras salidas no adecuadas ni beneficiosas para
sus conflictos, en este caso los hijos suelen manifestar sentimientos de vergiienza por
el comportamiento de sus padres, y algun sentimiento de culpabilidad o rabia hacia
aguel que tomé la decisibn de separarse, ademas pueden aparecer problemas

psicosomaticos (dolor de cabeza, estomago,...)

Expone en la entrevista la Psicologa que si se diera casos conflictivos
familiares, la escuela no cuenta con recursos materiales o humanos para tratar la
separacion de la familia por migracién, que de momento existen programas de apoyo
para nifios con dificultad de aprendizaje, pero si seria necesario de personal
especializado en Trabajo Social para tratar estos problemas de relacion padres e hijos.
Una de sus respuestas es que la separacion por migracion aparte de afectar
negativamente al hijo este incluso cuando viene y se redne con los suyos no se adapta
a su propia familia. Deberia entonces tratarse estos casos con mucho cuidado y

detalladamente.

Subraya que las familias ecuatorianas todos los miembros de la misma se
encuentran en Espafia, esto quiere decir que durante la estancia en suelo espafiol los

padres hicieron trdmites de reagrupacion con sus hijos de igual manera, hay familias
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que han viajado juntos. Incide que los padres no se involucran con la escuela,

expresado también por la profesora de 5to.

Como se ha dicho anteriormente los nifios ecuatorianos se caracterizan por ser
tranquilos, respetuosos y adaptables al ritmo de la escuela, estas actitudes son
imitadas por los modelos paternos. Esperando que los nifios ecuatorianos, sigan
desarrollandose normalmente como los demas alumnos, manifiesta que de momento
no tiene casos de atencion especializada con ellos y si se ha dado algun caso los
encuentra receptivos y que se sienten escuchados. Favorece mucho el experimentar
nuevas situaciones con sus iguales porque refuerza en buen porcentaje a mejorar su
autoestima, seguridad y relacion con los demas. Afiade que los nifios ecuatorianos

prefieran estar mas en casa quizas porque el ritmo de la escuela es mas rigido.
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6. Conclusiones y recomendaciones.
Conclusiones

- La migracién a inducido en las familias ecuatorianas cambios significativos
dentro de su organizacion, causandose reordenamientos de roles. También ha
caracterizado a los nifios y niflas enfrentandolos a la inmigracion de sus padres
y convertirlos en actores migratorios apartandolos de sus apegos y ubicandolos

en un medio que en ocasiones perciben como hostil.

- El apoyo ofrecido por los padres o la familia ecuatoriana en casa, contribuye a
una formacion con personalidad e identidad de si mismos, basados en las
costumbres, valores y afectividad produciendo un cambio paulatino y seguro

en cuanto a conviccion y emprendimiento como personas.

- De acuerdo a los resultados de los cuestionarios se puede sintetizar que los
chicos mantienen conocimiento en cuanto a semejanza con los demas
companeros y se sienten queridos y comprendidos por parte de sus familias,

principalmente por sus padres y profesores.

- Los nifios ecuatorianos en Madrid ciudad, son mas numerosos que en los
pueblos de las afueras de la ciudad. Estos nifios al incorporarse en los centros
educativos, pueden o no tener problemas de adaptacién pero en su mayoria
han sido chicos adaptables considerados como nifios tranquilos, alegres e

inteligentes.

- Larelacion con los padres, se caracteriza por ser afectiva y respetuosa, el trato
se da mas con las madres que con los padres, interviniendo la confianza y
comunicacion, pues las madres se caracterizan por ser mas comprensivas y
tolerantes. El estimulo y apoyo por parte de los padres y madres, es equitativo
y beneficioso en el desarrollo de los nifios y nifias, ellos se sienten protegidos y

contentos con los cuidados de los padres.
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Los profesores han manifestado que estan dispuestos a colaborar con la
integracion y comunicacion con sus alumnos y alumnas ecuatorianas, estos
perciben el apoyo y estimulo de sus maestros, repercutiendo en ellos la
confianza y esmero por aprender y estudiar.

La misma comunidad ecuatoriana, es la que se abre camino para subsistir no
s6lo econdmica o laboralmente sino también socialmente y esencialmente

como familia.

La escuela en Espafia ofrece sus condiciones y oportunidades siempre
dependientes de la sociedad espafiola, mas no diversificada o personalizada
en casos de inmigracion, es decir que las soluciones 0 garantias de poder
formar correctamente a un nifio con problemas de rendimiento o de
personalidad, se basan en métodos generales como diagnéstico de
hiperactividad, dislexia, disgrafia e incluso de alimentacion. Pero no un andlisis
detallado en cuanto a resentimientos de culpabilidad o rabia por la separacién

de sus familias o raices.

La ruptura o separacion en la estructura familiar hace que el nifio sienta falta de
un referente claro. Y el influjo de ciertos grupos, programas televisivos, juegos
viciosos, frenan el desarrollo emocional. Y es en la escuela donde se traslada y
producen estas recreaciones sin sentido comun solo con el afan de sentirse

supuestamente bien sin importar personas y situaciones.

En la escuela espafiola el absentismo escolar, se ha producido en poca
medida, sin embargo de acuerdo al estudio realizado los maestros manifiestan
que los niflos ecuatorianos tienen muchas faltas al colegio, entonces se
considera que los padres no apropian el suficiente tiempo y organizacion en

cuanto la asistencia a la escuela, debido a los horarios de trabajo.
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- En este entorno que implica a la sociedad de destino, y prioritariamente a la
escuela. Los profesores tienen una tarea esencial, pues forman el primer
eslabon (externamente del nucleo familiar) en la cimentacion de las relaciones
sociales para lo cual deben favorecer y generar areas de socializacion y
cooperacion en la integracion, asentados en el respeto reciproco entre los

alumnos y alumnas.

Recomendaciones

- En el desarrollo personal es necesario la disciplina y rigor. Estimulando
adecuadamente a luchar, a vivir la realidad tal como es, porque asi aprenderan
a saber aceptar lo que se puede tener y lo que no les corresponde, los logros
gque estan en sus manos, el valor de la ilusion y el esfuerzo que conlleva su

cumplimiento.

- Si en el hogar se les ensefase de forma natural que el éxito proviene del
esfuerzo, con un sentido claro y constructivo de la libertad y la independencia,
no sucederian problemas tan graves como los mencionados antes (violencia,
agresiones, etc.). ensefiarles a no vivir en rivalidad o dependencia de las
opiniones y de las decisiones de los demas. Es muy importante el dialogo

continuo entre hijos y padres.

- Dado que los nifios pasan gran parte del dia en el aula, las autoridades,
profesores y profesionales han de velar por la convivencia estableciendo las
medidas correspondientes, como es la formacion de profesionales en cuestion
de diversidad, cultura, interaccion, migracion, etc. Asi como también materiales
que permitan conocer y comprender las diferentes y enriqguecedoras culturas

gue se han asentado en Espafia.

- Un punto importante es la cooperacion e involucramiento de los padres con la
escuela, proponiendo soluciones, experiencias y sugerencias, con las que
puedan los docentes contar y ponerlos en marcha. Si es el tiempo laboral el
gue impide esta interaccion hay otras maneras para comunicarse como

teléfono, internet, y comunicaciones escritas por medio de los estudiantes.
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7. ELABORACION DEL ARTICULO
PADRES E HIJOS ECUATORIANOS EN MADRID
RESUMEN

La inmigracion en Ecuador causada por la crisis de los afios 90s, fue realizada en
su mayoria por mujeres y el aumento de remesas altas contribuye a que Espafia sea
el objetivo para laborar y residir, pero abarca este proceso de estancia larga, un
sentimiento de soledad, que afecta a los hijos de inmigrantes ecuatorianos radicados
en Madrid y Valdemorillo, los cuales son afectados por el desajuste en la adaptacion y

sentimiento de culpa por los cambios a un nuevo mundo.

La escuela “Juan Falcd”, ubicada en Valdemorillo, ha sido receptora de los nifios
ecuatorianos, esta al no encontrarse preparada, para la formacion y guia de sus
problemas emocionales, sélo optan por colaborar con lo que tienen en recursos
humanos y materiales, generalizando los malestares de los chicos como problemas
fisicos o genéticos. Sin embargo en este trabajo se ha estudiado por medio de la
exploracidn con cuestionarios y entrevistas el analisis de proposiciones y maneras de
educar de los padres ecuatorianos, los cuales se basan en una ensefianza tradicional,

que conlleva valores como el respeto, autoestima y afectividad.
Palabras clave: Familia ecuatoriana, nifios, inmigracién, escuela, relaciones escolares.
INTRODUCCION

La investigacion examina el contraste de las relaciones escolares y familiares
de los estudiantes, hijos de padres inmigrantes y equipara las destrezas sociales que

desarrollan los/las nifios/as ecuatorianos/as en el entorno escolar.
LA EMIGRACION ECUATORIANA A ESPANA

La emigracion es una exclusiva estructural de la sociedad ecuatoriana hoy en

dia, que se declin6 en tiempos de crisis.

Serrano (2008), dice que pueden ser varias las causas de la migracion, pero la
principal es la crisis econdmica financiera de los afios 90, desde el congelamiento de

las cuentas bancarias, hasta la devaluacion de la moneda. El Ecuador inicia su mayor
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flujo migratorio. Ello incidi6 en una caida drastica del producto de la economia y la
quiebra de empresas que incidieron en una mayor tasa de desempleo.

Espafia ha sido uno de los importantes receptores de esta emigracion. Los
grupos de emigrantes mas destacados en Ecuador son en las regiones de Otavalo,
Loja, Azuay y Cafiar, cuya inmigracion se ajusta dentro de una economia de
demandaba mano de obra en Espafia, todo esto ocurrido entre los afios de 1999 hasta
2005 (Constante, 2007). El crecimiento de la inmigracion refleja la preocupacién de
Espafia por tendencias de caracter econémico, demografico, social y politico, los
gobiernos implantan nuevas leyes que restrinjan la llegada de ecuatorianos,
implicando tramites de residencia y visados (Tuiran R., 2002).

La migracion ecuatoriana en estos ultimos afios se ha transformado mediante las
remesas en uno de los principales ingresos, después del petréleo (Serrano, 2008). En
cambio en Espafia las aportaciones debido al consumo, gastos en impuestos y aportes
a la Seguridad Social, han desarrollado econdmicamente a varias regiones de Espafia,
pero en beneficio al inmigrante como persona ha costado en muchos casos roturas
familiares, discriminacion, pérdida de identidad, desigualdad de salarios, areas y
tiempos de trabajo incOmodas y excesivas (Cadena, enero, 2003). Sin embargo los
inmigrantes ecuatorianos han sentido una necesidad de progreso personal y
profesional, reciclandose académicamente, renovando estudios y mejorando la
situacion laboral. También hay que tomar en cuenta que la relacion entre migracion y
la fractura familiar no es equivalente, hay realidades que la migracion en lugar de

rompimiento trae reagrupacion.
LA REAGRUPACION FAMILIAR Y LAS ESTRUCTURAS FAMILIARES

Cuando los padres reagrupan a sus hijos en la mayoria de los casos, al tener
que trabajar los dos para sacar adelante el hogar, les preocupa al no disponer del
tiempo necesario para poder orientar a sus hijos y hacer el seguimiento en las
instituciones educativas a las que ellos acuden. Es evidente que muchos nifios/as al
venir, se hallen niveles de aprendizaje bajos o diferentes, afectando la integracion
social y generando consecuencias negativas en el aprendizaje. Por lo cual se
culpabilizan estos padres, pensando el alto precio pagan sus hijos por mejorar su
calidad de vida, ¢ merece la pena?, entre estar juntos o separados, hay que pensar,

“la familia siempre debe crecer junta”.
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El origen ecuatoriano por lengua, cultura y religion se aproxima a la cultura
espafola es por eso que los nifios/as ecuatorianos/as se acomodan al sistema
educativo espafiol, acumulandose en los centros educativos publicos, la razén de esta
aglomeracion es la reagrupacion familiar (Pedone, 2004). De acuerdo a estudios
realizados por FEDEA, explican que el hecho de haber muchos nifios/as
ecuatorianos/as en los establecimientos educativos no significa que perjudique el
rendimiento escolar, ni tampoco reduciendo el nimero de alumnos se constarian
mejores calificaciones. Y los padres manifiestan que sus hijos, en general se sienten
bien y tienen buenos resultados escolares, cuando hay esfuerzo por acogerlos

(Zinovyeva, Felgueroso, Vasquez, 2009).

El establecimiento de familias ecuatorianas en Espafia, debido a la reagrupacién
familiar, ha supuesto un camino dificil que implica reorganizar un hogar sin dejar de

trabajar, ademas de informarse e involucrarse con la educacién de los hijos.

Por otro lado, segun Pedone (2003) las madres ecuatorianas se han
transformado “en el primer eslabén de la cadena migratoria” en Ecuador y esto ha
implicado en sus roles familiares. Pedone (2003), en uno de sus estudios encontré
madres inmigrantes que explican el duro cambio y aceptacion que supone la
separacion y reencuentro con los hijos/as después de muchos tiempo, sefiala que hay

casos en el que el rol de madre cuesta mucho recuperar.

El aumento de la poblacién inmigrante en Espafia es ya incuestionable y junto
con el crecimiento y el establecimiento de familias ecuatorianas. Es asi como han
llegado a las escuelas espafiolas nifios y niflas ecuatorianos/as y en torno a ellos
surge investigar como es la interrelacion de estos nifios/as con su nuevo entorno tanto
escolar como familiar, dichas investigaciones las propicia y canaliza Instituciones como
la UNED, grupos de investigacion como FORIESFAM (Formacion, Orientacion e
Intervencion Educativa y Social con Familias), docentes y estudiantes de la UTPL
(Universidad Técnica de Loja). Estas exploraciones nacen por el hecho de que la
escuela estd cruzando por una situacion desigual, al poseer variedad en las
estructuras familiares de sus estudiantes tanto en Ecuador como en Espafia, debido a
la migracion. Hay pocas investigaciones que ahonden el tema, de las relaciones

familiares y escolares de los hijos de emigrantes, de alli la presente investigacion.
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Las estructuras de familias, por la inmigracion abarca desde nuclear,
monoparentales, mixtas, hasta extensas o consanguineas, los miembros de la familia
se ven en un transcurso de migracion que implica tareas concretas para la adaptacion,
involucra dejar a la familia, trabajo, y amigos, y el verse avocado a conocer las
costumbres y cultura de Espafia, puede producir estrés, falta de identidad, y
sentimientos de culpabilidad, entonces es fundamental las funciones de la familia
ecuatoriana en la proteccion psico-social de sus miembros, conllevando fortaleza en el
sentimiento de identidad, sensacién de pertenencia y comunicacién continua,
garantizando la persistencia de la cultura ecuatoriana mediante valores y conocimiento
de los padres (Malgesini, Giménez, 2000). El ambiente en el que se encuentran los
nifios, recién llegados de Ecuador, ocasiona sintomas de tristeza, la separacion les
obligo a dejar sus raices sin mas ni menos por decisiones de los adultos y por las
circunstancias que son incomprendidas para ellos, pero que los involucran del todo a
un desconocimiento y sentimiento de separacién. Esta situacion al no tener el
tratamiento adecuado por parte de los padres y personas encargadas del cuidado de
los menores, trasciende a un dejamiento escolar, comportamientos agresivos, como
introvertidos, hasta puntos extremos de violencia como victimas o victimarios. (Navas,
Holgado, Sanchez, 2009).

LOS NINOS EN CENTROS EDUCATIVOS DE ESPANA

Respecto a que ellla nifio/a ingresa en un periodo critico propio de los
comienzos de la adolescencia, importa descifrar su contexto y sus sentimientos,
entonces el hecho de haber migrado le resulta una situacion confusa. “El nifio entre los
diez afios comienza a desarrollarse, junto a la socializacion en las relaciones. Los
problemas en el comportamiento son mas frecuentes y se entre en una etapa tanto en

el desarrollo organico como psicosocial” (Caballero,2005).

En una investigacion realizada en Murcia, se consta que uno de los efectos que
causa la ausencia de la familia de Ecuador y el entorno, es el desligue del
acompafamiento educativo y formador, y de la afectividad, que influye a hijos y familia
en general, se puede decir que hay una desorganizacion en cuanto poder y deberes
pero solo en un principio, pues los cambios siempre toman su tiempo para adaptar a
las personas (Pedone, 2006). Para abordar esta situacion es significativo conservar las

buenas relaciones con las familias de origen, es un soporte para los hijos en todo
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momento. La comunicacion con la familia en Ecuador aprovecha para hacerlos
considerar que su abandono no es un adiés, es la persistencia de los valores y afectos
gue auxilian a construir una barrera ante los sentimientos de culpabilidad y confusion,

afirmandose como familia a pesar de la distancia y el tiempo.

A pesar de la situacion que se encuentran, la faena de los padres con los hijos
debe garantizar la seguridad y la confianza para aumentar el desarrollo adecuado y
disminuir el sentimiento de abandono. Un punto muy importante es mantener la
disciplina clara y coherente en la crianza de los hijos, el respeto hacia los padres debe

ser asumido como también la autoridad.

(Fernandez Pello, 20, febrero, 2010), “las madres tienen una fuerte presencia en
la familia, afectiva y econémica”. Ellas impulsan el espiritu de lucha y sostenimiento
de cultura, valores que sobreponen el “duelo” que les acomete al llegar a una nacion
extrafia. La soledad es quiza la mayor amenaza que se cierne sobre estos nifios,
porque pasan mucho tiempo solos, por la dificil conciliacién laboral de los padres, y
los vecinos son los que suplen a las familias, se integran bien a la escuela, son
motivados y con capacidad y superacion. No todo es desadaptacién, inconformidad, y
problemas psicolégicos, Ferndndez E. (20, febrero, 2010), afiade que sobre la
madurez, independencia y obtencion de responsabilidades estos nifios se ocupan de
las tareas domésticas y dedican buena parte de su tiempo a actividades
extraescolares. ElI comportamiento de los nifios/as ecuatorianos/as suele ser
adaptable y asumen que sus progenitores a pesar de las circunstancias laborales,
siempre estan pendientes de ellos, y que tienen que ser ahora mas responsables con

sus tareas como estudiantes y como hijos, por ejemplo ayudar en las tareas de casa.

SITUACION DE LOS CENTROS EDUCATIVOS ESPANOLES

En lo descrito a los centros educativos, al profesorado y la comunidad
educativa en general, se hace precisa una especifica motivacion, con guias laborales
y de formacién que hagan atractiva la tarea en estos centros, ya que las
acontecimientos con que se van a encontrar en el desarrollo de su tarea docente son
también especiales. Todo esto porque las estrategias educativas por parte del
profesorado se veian limitadas. Fue importante la promocion de investigaciones

referidas a estos temas paera procurar detectar las necesidades socio-educativas del
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alumnado inmigrante y su integracion en el aula. (Essomba, 2006). Debido a que
los/las nifios/as inmigrantes tienen derecho a una educacion especial, deberia

forzarse temas como la integracién y apoyo escolar.

El Ministerio de Trabajo ha planteado un programa, que refleja en primera
instancia reconocer el campo, el contexto, necesidades y el origen de los problemas
ademas de revisar proyectos y adecuarlos a las caracteristicas del centro,
introduciendo fundamentos de una Educacion Intercultural. Aplicado este programa
los resultados debian distinguirse con el paso del tiempo, puesto que la labor de los
profesores debia ser ajustada y ventajosa para posteriores dificultades. Al integrarse
en este proceso y desarrollo al trabajo realizado, hoy en dia todos los alumnos se
sienten reconocidos en la institucién escolar, se ha optado los principios pedagogicos
bajo una filosofia intercultural, las relaciones de los alumnos son bastante buenas y el
nivel de integracion de todos ellos es 6ptimo. (Arnaiz, Guirao, Linares, 2003). Adquirir
nuevos conocimientos y habilidades, lograr autonomia. Estos aspectos hacen que el
estudiante aprenda a afrontar el estrés emocional y social que las relaciones
intergrupales producen (Boekaert, 1998) y lograr asi una adaptacion exitosa. (Nufiez,
2009)

RESULTADOS

Segun los datos recopilados el 83% de las familias perciben que la organizacién
y relaciones de la familia es organizada, cada miembro ejerce su funcion. Estos
efectos permiten constar que estas familias han trabajado para mantener su hogar
estable, con valores y principios que orienten a sus hijos en un mundo totalmente
materializado, esto refleja porque los nifios manifiestan sentirse bien en la casa y
poder comunicarse con sus padres, el 83% de los nifios encuestados viven con sus

padres y el 17% tiene situacion de separacion pero no por emigracion.

En el ambito escolar los estudiantes ecuatorianos muestran que en un 100%,
cumplen las normas de la escuela, no tienen intencion de salir, pelear o gritar en clase

y no necesitan de ayuda psicoldgica.

En un 67% se sienten apreciados, son sociales, son integros con sus

compafieros, y (83%) nada agresivos, llevan una amistad basada en la confianza y
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solidaridad. También en un 67% en opinidon con sus profesores, notan que estos les

apoyan y ayudan, y cumplen con sus tareas en casa.

Los profesores entrevistados del colegio Juan Falcd, inciden en la necesidad de
gue los maestros reciban formacion inicial y permanente sobre migracién y diversidad
cultural, que les permita reconocer necesidades especificas de sus estudiantes y dar
valor a las aportaciones de determinados alumnos y de sus familias en la escuela,
esto supone un 100% en lo que constituye del resultado en la pregunta 14 del
cuestionario de profesores. Una forma de la escuela para enmendar esta
insuficiencia es hacer accesibles recursos humanos ya disponibles como la

Trabajadora Social o la Psicéloga,

Las causas que pueden poner en riesgo el rendimiento de los estudiantes son
considerados en 100% por la separacién de los padres a causa de la migracién, como
también por otra causas, pero estos temas no tienen un tratamiento o programas de
capacitacion sobre emigracion (pregunta 24, cuestionario profesores), esta no es
diversificada, es decir que las garantias de poder tratar a un nifio con problemas de
rendimiento irregular, se puede diagnosticar como: dificultad de aprendizaje, falta de
interés por estudiar, problemas de alimentacién. La escuela ofrece sus condiciones y

oportunidades dependientes de la sociedad espafiola.

Otro punto a destacar de la investigacion es que un 100% de los padres se
involucran esporadicamente en actividades programadas por la escuela. Sin embargo
se ha hace lo posible para comunicarse con los padres para tratar conjuntamente

cualquier problema de los nifios.
CONCLUSIONES

- Las consecuencias de la emigracion ha tenido implicaciones en diversos
ordenes uno de ellos por el aumento de compatriotas desarraigados y familias
desoladas, y lo mas preocupante la confusion sentimental y psicolégica que
muchos nifios y nifias tuvieron que afrontar por decisién de los mayores. Los
nifios y jévenes ecuatorianos hijos de inmigrantes han sido victimas de
estigmas, opiniones e ideas sociales, que los presentaba como grupos de

riesgo, afectados por abandono escolar, integracion de pandillas, problemas
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actitudinales, etc. Pero en lo que concierne a la investigacion realizada se
consigna que estos nifios y nifias gracias a la ayuda continua y persistente de
los padres y la comunicacion con la familia en Ecuador, se desarrollan
normalmente, y progresan tanto en los aspectos familiares, escolares, y
sociales. Es decir que el hecho de estar en una edad perceptora, y adaptable
ha sido importante la implicacion de los padres saber llevar la situacion de
estancia, soledad, desarraigo de los parientes, y sentimientos de culpabilidad.
A esta edad el sentimiento de valoracién que se recibe de los demas es

sumamente importante.

En Ecuador todavia la educacién se centra en sentimiento y valores, sin
imposicion ni permisividad, establecida con limites, y con una libertad
controlada, para reforzar la personalidad de los nifios y nifias. Los padres se

sienten transmisores de los valores inscritos desde hace épocas atras.

El mismo hecho que los compatriotas ecuatorianos ven que en Espafia se ha
desarrollado en varios aspectos desde tecnoldgicos, econdémicos,
educacionales como sociales, los incentiva a educar como los educaron sus
padres. Se observa en algunos hogares, que la convivencia familiar en Espafia,
es sOlo un derecho mas no un privilegio y sensacion de agradecimiento el
poder disfrutar de la familia, la juventud da importancia, a las amistades, a las
cosas materiales, proponiéndose obtener un futuro econémico y cémodo, que
debe ser uno de los objetivos de todos, pero no dejando de lado el valor

familiar.

El colegio publico espafiol, quizas tenga recursos humanos y materiales
limitados en cuanto inmigracion, pero los profesores deben buscar y emplear
una atencién personalizada, a los alumnos sean o no inmigrantes, y con
problemas de rendimiento, parece ser que es comodo quitarse de en medio a
estos alumnos, enviandoles a tratamiento con el Psicélogo o Trabajadora
Social, pues los alumnos sélo presentan dificultades académicas. Seria
importante para los profesores analizar a sus alumnos e identificar si es un

problema de conducta o una dificultad académica.
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Recomendaciones

- Si el centro no cuenta con recursos que ayuden a los nifios y nifias afectados
emocionalmente por la migracion o son victimas de discriminacion, se debe
buscar los servicios disponibles en la comunidad, esto lo puede tener previsto

el profesor, para recomendarlo.

- El establecimiento de una relacion estrecha con los padres rendira excelentes

frutos tanto para los educadores como para las familias en si.

- Los padres y madres deben comprender que para ayudar a sus hijos e hijas en
el proceso de su educacién, es importante conocer a los profesores un poco

mas y estar al dia con las actividades de la escuela.

- Los padres y madres deben apoyar a que desarrollen sus capacidades para
mas tarde afrontar sus propios desafios. La inadaptacion social y los problemas
en las relaciones interpersonales son normales, pero aqui juega un importante
papel los padres y madres a guiar y adecuar con reglas y limites que se
efectlen. Estas reglas hacen claras las diferencias entre lo que se puede hacer

y lo que no, y sin duda dan seguridad a sus hijos.

- Es importante que los padres y madres vayan delegando responsabilidades en

ellos en funcién de su capacidad y edad, eso los hace madurar.

- En el desarrollo personal es preciso la disciplina y rigor. Incitando a luchar, a
vivir la realidad tal como es, porque asi aprenderan a saber aceptar lo que se
puede tener y lo que no les corresponde, los logros que estan en sus manos, el

valor de la ilusion y el esfuerzo que conlleva su cumplimiento.
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Si en el hogar se les ensefiase de forma natural que el éxito proviene del
esfuerzo, con un sentido claro y constructivo de la libertad y la independencia,
no sucederian problemas tan graves como violencia, agresiones, etc.,
ensefarles a no vivir en rivalidad o dependencia de las opiniones y de las
decisiones de los demas. Es muy importante el dialogo continuo entre hijos y

padres.

Dado que los nifios pasan gran parte del dia en el aula, las autoridades,
profesores y profesionales han de velar por la convivencia estableciendo las
medidas correspondientes, como es la formacién de profesionales en cuestion
de diversidad, cultura, interaccion, migracion, etc. Asi como también materiales
que permitan conocer y comprender las diferentes y enriguecedoras culturas

gque se han asentado en Espafia.

Un punto importante es la cooperacion e involucramiento de los padres con la
escuela, proponiendo soluciones, experiencias y sugerencias, con las que
puedan los docentes contar y ponerlos en marcha. Si es el tiempo laboral el
que impide esta interaccibn hay otras maneras para comunicarse como

teléfono, internet, y comunicaciones escritas por medio de los estudiantes.
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9. ANEXOS

Cuestionarios realizados a estudiantes

Cuestionarios realizados a Padres

Cuestionario realizado a Profesora

Entrevista a Psicéloga
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Facubad

de Educdiin

Codigo:

CTESTIONARIO PARA ESTUDIANTES DE T ANO
DE EDUCACION BASICA

Elsborada por:
Beatriz Alvarez Gonzalez

v Mania Fanmery Suarez Berrio

UNIVERSIDAD NACIONAL A DISTANCIA ESPANA (UNED)
UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA (UTPL)

En esie eupacio s mportants colocar &l sallo de 1a instimcion, come constancia de que nsted malizo esie ruestomarie.

Cindad:

Homhbre de la vestigador’a:

Firma-

Urpverednd M oral s Fiarscion s Lsmacs (UINELL Fapaifia)
™ Sorwde 4l By, 7 IHO - Napaiie
Urrezradsd Tecrecs Morienler de Loy (0719, Feasdar)
Avds San Unvolns &Ho a'm - Logs bousdor Aparisde posdal: 1101408
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Cunationariy para atsdienter. B, Abares Conedler 3 M. F. Subres Fiarin

Instrucciones para el aplicador

El pracnte cuestonario pretends ayudamos a conocsr con objecvided algumas amckritas del contexte, fapdliar
wscolar en ol gee e encusntran los esmdiantes de una escnels determinada.

El cosatiomanio & anonimao, ¢4 decir, no ss debe coboar ol nombre da by persome qoe responds.

» El aplicader debe crear en ambisnte acogeder, de confianea, familiaridad, cercania, ¥ amabilidad = ol aula, pars
qus los svmudizwtes respondes las pregustas con la mayor sincesidad v anquilidad posibla

»  EReouarde quoe ol repressntants pam este imvesigacion o6 aguells parsona que <sf2 a carge o fode bo reforante 2l
cadade ¥ 1a educacion del esmdiante, peeds wer ol padre, 1a mxadre, ol abeeloda, ol hermanoa, sl tio's, o cualgaier
Oira parsona.
La gutroctura dal coestonario e la sipmiembe:
I. Datos de identificacion
II. Ansbibo familiar
[0 Ambito sscolar

En b primera parte dal cuestonario, se pretends recoger deins de idextificacion y de [a simacion familisr dal estmdiansa.
Fara marcar las respusstes, &l estodiante dehe msponder colocando uma X on el pardmtusis, esto indica qgoe @@ e
respuesty que considera apropisdy a su realidad.

En by segnnda paris del cosstionanio se analiva &l clima escoler (profesores, compafierce, direcior de la esonela) dal
wstadiante. Por lo fanto, ol estadiante debe colocar una X sobre &l mimero de a recpuasta.

El mimare @ MUNCA

El mimere 1 POCAS VECES

El mimeery 2 MITCHAS VECER

El mimare 3 SIEMPRE

MNota: Los extudiovies N pueden marcar varnes frecuencias @ be ver (0=2-0), em un misme cuesiin.

GRACIAS POR U COLABORACION

LUrevermdsd Msioral g Févmwrion s | yemsan (R ELL Hapaifa)
I oy dad By, 7 2N - g
Lrrveradsd 1ecrees 'arbculerde Logn (T, Poamdar)
Avds San Cayelane 4o a'n— Loge Dousdor Aparisds pescal: 1101 -840

bt



Cawaiiznario parg sxiudioder. B. Alvares (onedlez y b F. Sudres Boin

IDATOS DE IDENTIFICAC IOX
Colocs wna (X} em la respuesta

l. Saxo: M{3 Fi(]
2. Edad que Hemes:

3. Lugar de nacimisatn Provincia:

Cindad:
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4. Hombee de b escusla

IO AMBITO FAMITIAR

3. [ Qredém s to represenianie so la seoeela?
Colocs wna (X} em la respuesta

L.{ }Madre 2.( ) Padra

5.( ) Tio 6.()Ta

3.{ ) Atuzlo

7. { ) Herzana Mayor
6. ;Con quisn whws?

Colocs wna (X em la respoesta

1.{ ) Padre 2 [ ) Madme 3.( ) Padrs v Madrs

4. ( ) Abmala

T - H n.
EB.( ) Omo ;Quidn:

4. { ) Sobo en mi casa

7. 5i solo vives com UNO de tas padres, o con ningmie & los dos, sefala con wna (X, & mativa:

L.{ ) Migracica 2.{ ) Fallecimisnio

3.{ ) Separmcito

4.0 ) 0o

£ { Yom mi's

SITU VIVES CON TUS PADEES, PASA A LA FREGUNTA NUMER® 12; LOS DEMAS CONTDNUEN CON
EL CUESTIONARIO

8. ;Qred tinmpo hace goe vizjaro tos padmes 2 obo pads?

A PADEF

E.MADEF

1. Afins qoe st fosm

1. Aflos que est foera:

& ;Ta's padme's, e qué pats v cindad del exturior s sncuenin acmalesent?

Colocs wna (X) em la respuesia, sepin so simmacion, ¥ escribe o] nombre de by cimded domde vive's

A PADEE B.AMADEE
Lugar donde s& eocusnima acinzlments: Lugar demde e socssaire actazbmaents
1 Espafla{ j) |X.Imlia( ) |3.EEUL( ) |4 Ctpo:( ) | L.Espadla{ ) | 2 Italia{ ) 1EEUT( )
Mombre de b | Wombme de | Mombre de [a | Pais Nooshre de 13 | Mozbee do b | Nombm de b2
ciodad: la ciudad cinded: Chadad: cindad: cindad: cradad:

T Ome ()
Pasy
Cindad:

Urevermend Pt oral e Mo s Iyexsan (UINELL Fapadia)

™ Seoracn dad Moy, 7 TR ~ Fopada

Lrreeradsd Tecrses Parbenlar g Leogs (0710, Feumdar)
Avdn Sen Usyoline & Ho a'n - Logs bousdor Aparisds posdal - 11001 54808
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18, T comumices con e padres que 58 encosmizm foer de Eoaador
Colocs mna (X} em la respuesta que creas que &3 la mas kabimal eo o case
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A PADEE

1_{ ) Duarizmenis

X ) Una vez por
SR AT

(=

3. ) Ume vex al mes

4{ ) Unzvezalado |4

) Wmca

) o

1.{ ) Diariaments

2.( ) Una waz por

SEMmana

B MADEF
3.0 ) Unawer al men | 5.
2. [ ) Unawar al afle | & (

) Hema

b1 ]

L

11 ;G=e medics de comemicacion utilizas pama comvarsar con tas padees?

Colocs woa (X) em las respuescas, puedes elegir variaz

A PADEE

B. MADEE

1. { ) Telefone fijo

6.1 ) I radio

1.( ) Telefono fjo

6. ( )1 radio

1. { ) Celalar T.{ ) Comeo elacmonice 2.( ) Celular 7.{ ) Comeo elecmanico

3. { ) Camta 8. ( ) Famniliares que vigjan | 3. { ) Carta %, { ) Familiarss que viajan
4. () Skwpe 0.1 ) Oipos: 2 [ ) Skype Q. ) Onmas:

5.{ ) Meszengar 5.0 ) Messenger

11 5i to comemicas por Internet com tus padres ;| Desde donds bo haces mas frecoentemenis?

Colocs woa (X) em las respuescas, puedes elegir variaz

A PADEE B.AMADEE
1.{ JLacasa 1. { ) Enun cyber café l.{ }Lacasa 3.{ ) Enun cyber cafia
1 JLawscusia 4. { ) o, joual? X { ) Lawscuala 4.( ) Onro, ;enal?
13. ;Cuantos bermanos/as tenes?: B
14. ;Coidas a s hermanos? 154 { ) 2. Ma( )
135, i cuidas a ms hbarmanos, dinos I edsdes do cady emo do allosias:
1. Hempeamn's 1- 3. Harmaned's 3: 5. Hurmamoda 5: T. Hamreamaia 7 o Oiza:
1. Homeamn'a - 4. Harmane's 4: &, Hearmamoda &: §. Hemmmamo'a 8

Urpvermdnd Mecicral de Févrscstn 5 | hexsas (UhE]] Hrpafia)

P o el By, 7 2R - Papaia
Lrrecradsd Tecrscs Parbepder e Dogn (U010, Eoamdar)
Avds. San Uayelane AHn a'n - Legs Boasdor Aparisds pesetal- 1701 -840
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14 ;{mé te pustera qoe hiciers'n ta's padre's pam qoe te siknfas hien?

Coloca moa (X} e laz respuestas, puedes elegir variaz

L.{ ) Gue mi papd vueka £ ) Qres siga sisado como e

1 { ) Gmoe mi mama vesha T.{ ) (e mo viaje maz, pare eutar mmidos

3 ) Goe me dige quo me quiers 8. ) Qe ma visie mas 2 mammdio

4. { ) Nady, siempre mve hace sentr hisn & { ) Vizjar yo al oo pais

5. { ) Estar jumtos 16 } Qo me Heme 2 memdo, pan assgerarms gee et hisn

17. ;{joé hacas m, pars que fus padres se sbanten hian, a pesar de quoe estem lejos da 17

Colocs wna (X) em las respuestns, puedes elegir variaz.

1. { ) Sacer besmas nom@s 4. [ )Le llamp, ¥ }o pregemio como e5td T.{ ) Ls mamdo un begito
2.{ JLe dige que ls quisse muche 3. ) Ls apoye sz algan problama 8. { ) Eznie fotos, cartas, megales
3.{ )Mo comporio bisa &, ( ) Lo digo quae ls axmads o ) O
1& Ahom, sedaly con ma (30) las mzooes por las goe te sientes hien en 1z casa ¥ em la escnela. Posdes elegir varias
TRplLasiR:

A.{ }Caza

o gud e Bl e ke o Sl oo s (X e Femoned

B. | ) Escmela

1. { ) Porqoe mo estoy con | 5. [ ) s compremden
mis cozpatieros

or gud enid i eH & eitiane. SeRaldy oo e (1) B R
W

1. { ) Porque sstoy con mis 3. { ) 50 pmocopan por mi
compadiaze:

2. {} Estoy com mi familia

€ () Mo me castgan
{como e 12 sscusla)

{-) Mo e castigan {como
a0 cana)

2.{ ) Estoy com mi profaar

T.{ ) Pugdo hablar con mi
padre ' madm

3. () Estoy con mis abusbos

=

3.0 )} 5o jusga v se apmnds | 7. ) Mo o sexio solo'a

4 { ) En mi familix me | B { ) Cio motvo:

dermesiran carfio

4. { ) Todos me hacen wemfic
bian

£ ( ) Oro motivo:

19, ;{oé ta pustema qoe hiciersn oo 13 escnela pam qose o siants hian?

Colocs wna (X) em las respuestns, puedes elegir variaz.

L { ) Qs me dejem utlizar ] Ixtermet de |2 escnzla pam
comunicarms coo o padme/mad que et faena

-{ J e mis compaderes me den carific

2 { ) Gmne miz profesores me den cariflo

r

50

) Variedsd on 12 comida, frotes, poutres

3. { ) Estar mois Sempoe sn ln secnels, porgne an casa ssioy
solo

7. { ) Qe nos ensefen mas cosas dal pais donde estd md
padre | mi madrs

{ ) Temer mis homs de reces

- I Hede, lo gee hecen a5t bisn

& { 1 Gne los profesores s comumiquen com mi padns [ mi madre que esta en ofro pats

Lrmvermend sy oral de Févrsctn s | Aensan (W11 Fepadia)

L]

= Sonc dal By, 7 IHHED - Pl
L'rresradesd Tecraes 'wricoler de Do (111, Fexmdar)
Ards MNan Unyelare SHn o' - Legs Doasdor Aparisde pessial: 17012408
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20, ;Como te sdemtes por ol becko de que te padre, madre 0 ambos, witin <o otro pats?
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Coloca moa (X} sobre &l somers de to respuesta. Munca = 0. Pocas veces = 1. Muchas vecez = 1. Siempre=3

Diebes responder em tedas
EANGOS
CUESTIONES Nunia Foca Muchas | Siempre
VECES TECET

a. Mo sisoto mal porque oo sstén conmxige cuands los necesit

e

b. Tengn asperanra de quo regmess’n prono

e

. Triste porges oo pusds sbrazarla’a

e

d. Ma siemto solofy

e

2. Mo sienbo hisn, porque al mwemos, mi evadng g5t commigo

f Mo sicnto bisn, porque al memos, mi padre estd conmigs

£. M sdemto triste cuando veo 2 otres mifles/as con s padmes carca

I

. Mo sisxzio mal, ya que &, ella, se esfusrzan ¥ rebeje por mi ( por
aosoTos (5 tenes barmanasias)

i. M siento faliz, porque snvian dinero ¥ ayedas 2 la familis

21 Greé bacen tas padmes desde ¢l otro pals pan que 1 te sienfas b

Coloca moa (X} sobre el simero de tu respuesta. Nunca = 0. Pecas veces = L. Muchas veces = L. Siempre = 3.

Diebes responder a tedas

EANCGOS

CUESTIONES

Kunca

Faca
VEDES

Muchasz
TECE

Siempre

2. Mo haren promesas

&

b. Hahlan conmigs

e

. Mo amirsan 3 seguir adalants

&

d. M dan comejos

&

% Mo dan confianry

f Mo szndan mgales

z. be dan carife

hb. Comsentirme nn bt por ] mlsfmoe

i. Mg llaman v me proguntes coime 5407

J- Cumplen sus prozsesas

Lrmvermend Mucoral Se Feuescson 8 [ easan (UhE), Kapafia)

* Soda dd By, 1 IS - Fapadia

Lrreermdsd Tocracs Perbeolar g Soge (U1, Foomdar)

Avdn S UCayolann AHo a'n - Loge Bousdor Aparisde. pradial- 1700140
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jCONTINUEMOS:

I AMEBITO ESCOLAR

12 ;Como te sdemies en b sscusla?
Coloca moa (X} sobre &l somers de to respuesta. Bunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 1. Siempre=3

Diebes responder a todas

EANCGOS
CUESTIOMNES Nunca Pora Mucha: | Siempre
VECED TECED
a. Estoy atento en clase ] 1 2 3

b Ammnipes me desagradan 1as clases, cunsplo las nommes

c. Me abumo an s cucoels

d. Estey contenin’a con exi escusla
. Mo salgo da Iz clases
f Tango ganas de gritar ¥ pelear con los demds

g Mo gustair a la escuala

b Falto a las clasas
i. Mo siezto solo'a, porque oxis padms oo me ayudan com las tarees

j- Tenge que bablar con el padcalege de la escusla

k. Estoy mal an notas

L El ac=hisnts sn &l aula o5 amadakls
. Aprende muche asdsteado a clase

13, ;Comso to relacionas an ln evoeala?

Colocs wna (X) sobre el momero de o respuesia. Noncs = 0. Pocws veces = 1. Muchas veces =1, Siempre=3
Diebes responder a todas

RANGOS
CUESTIOMNES Nunea Paca Aucha: | Siempre
TELE VECES
a. Hablo com meis profasonss ] 1 ) k]
b. Hablo con mis compafiarns a 1 ) 3
c. Mis compafiaros hablan conmizn ] 1 ) k]
d. Ma cus s expresar lo qos sisnto ] 1 2 3
u. Mo veo diforexte a Jos damay a 1 1 3
£ M sisnto soloa ] 1 ) 3

LUrmveredad Mucioral dc Fiuescson o Lismaas (1T Eapafia)
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Coloca moa (X} sobre &l somero de tu respuesta. Nuoca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 1. Sempre=3

Diebez rezponder a todas

CUESTIOMNES

EANCGOS
Nunca Fora Mucha: | Siempre

Vel TECED

a. Me gusta compartir con los comzpafierca’as gue teage

b. Croo qes mis compaioros/as me aprecian

c. Ma lleve bisn con mis compafieros/as

d. Wiz compafiares.’ss se poran bin conmigo

u. 5i algmion mve critica, mis compaferes s me defiendan

f. 5i algmien critica a mis compafienos’as, yo ks defiendn

g- M compafiares me ayndan coando s lo pide

b Digo cowes do mdis comvpafiencs’as qoe no son mey boanas

L Ayndo a mis compafares’s: caando me lo piden

J- Creo gue mis compaisros 'z hablan bien de mi

k. Piezeo que tempo buezos (25 compaliaros’as

L Pago = mis compafiarns'z:

m. Juigro estar sole v que padie me molesm

o Miz compafiaros’ss dicen cosas de mi que no won beanas

15, Eslacitos com los/as prodesoms’as de i esomala

Colocs wna X sobre el namers de tm respuests. Nonca =0, Pocas veces =1 Muochas veces =2, Siempre =3

Diebes rezponder a tedaz

CUESTIONES

EANGOS
MNunca Poca Mucha: | Siempre

a. Fimnso que mis profesoms’as me aprecian

Telel TECED

b. Ms ;yndan cuando se lo pide

c. Ms ignoman, (s comzo s faem “inviaible”!

d. Creo qes mis profesomss fas hablam bien de mi

u. Fimso que estin sfisfochosas commigo

- Croo gee mis profesorss /a5 0o me quisren

. M falicitam por mis tebajos sscolarms

b M profecores’as me castigan

L M falicitan por i comportamisain o el colegio

J- Mo depvecairam interds por mi

LUrmveredad Mucioral dc Fiuescson o Lismaas (1T Eapafia)
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CUESTIDONES

EANGOS
Nuncu Poca Muchas | Siempre

k. M profesores’as lablan commigo

VelEd

WEED

L Rsalizs las tarsas que me mandan para lx casa

m. Fn clase prasio amcicn a e sxplicacionss del'a profusor’a

24, Rslacita con mi padee o repressntazts {varso) que me cuida

Colocs wna (X) sobre el mimero de o respuesia. Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 1. Siempre=3

Diebes responder a todas

CUESTIONES RANGOS
PADRES/REPRESENTANTES Nunia Poca Muchas | Siempre
TELED VECED

a. Infento compmeader a mi pade

b. b trafa do [a mvejor manare que pusds

C. 5o inferusa por mis problemas

d. Mg escuches coando hablo com al

o. ;i padre me compmends!

f. Evoacho 2 mi padm cuando me habia

g Mo guita su forma de pezsar

b Mo gata comversar com &l

L. Profioro estar con ol pusde

j- Bespeta miv ideas ¥ gestos aungee no il de aceerdo con dl

k. Estoy may bisn coz mi padre

L El valora positivamsnde las cosas qoe hago

. Infanbo que o padre exhd contenin conmigo

17. Eslacits com mi madm o represemtants (mjer) qoe me cuida

Colocs wna (X) zobre el momero de m respuesta. Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 1. Siempre=3

Diebes responder a todas

CUESTIONES

RANGOE

MADRE fREPRESENTANTE

Nuncx

Paca
TECES

Mlucha:z
VECEs

Siempre

a. Infento comprender a i muades

e

b. ba trafa de [a mejor manere que pusds

e

C. 5o inferusa por mis problemas

&

d. Mg escuche coando hablo con alla

u. ;B3 madme me comprenda!

. Escocho a mi madee coando pve habls

g Mo gusta su forma de pezsar

LUrmveredad Mucioral dc Fiuescson o Lismaas (1T Eapafia)
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CUESTIOMES

RANGOS

MADRE /REPRESENTANTE Nuncu

Poca

Alucha:z
VELED

Siempre

b Mo guata comversar com ella

TEDED

i Prefiero estar con mi padre

j- Bespata mis ideas ¥ gesbos amngee mo extd de acesrdo con alla

k. Estoy muy hisn con mi madre

L Flia valora positivamene las cosas qoe hago

. Infanto que o madng estd contents conmgo

GRACIAS POR TU COLABORACTON
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Faculiad

de Educadisn

CUESTIONARIO PARA MADRES Y PADRES'
Elaborado por:

Beatriz Alvarez Gonzilez

y Maria Fannery Suarez Berrio

UNIVERSIDAD NACIONAL A DISTANCIA ESPANA (UNED)
UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA (UTPL)

En este espacio es importants colocar el sello de la institucion, como constancia de que wsted realizo este
cuestionana.

Ciudad:
Nombre de |3 mvestigadorn/a:

Firma:

MNOTA PARA LA PERSONA QUE RELLEMA ESTE CUESTIOMNARIO:

Certifico que este cuestionanio ha sido rellenado por mi

Firma:

El estudiante entregara esta nofa, jumte con el cuestionario rallenado, s profisaor de su curso quien Ia destraira
1nsE VEZ comprotads

! 0 &l regresentante, es decir, aquella persona qus estd @ cargo de 100 o referente al culdado y |3 educackin del rifie,
pusgde ser &l padre, la madre, 2| aoueloda, €l hermana/a, e thoia, o cualguier ofra persona.

Urerveradud i F al (UTHED, Forpuii} 1
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Canfivadrid g podeds v madee Alvmer (enxiler, By M. Fannery Seiese B

Instrucciones para e padre, la madre o representante

El presents cuesfionario pretende conocer con objetividad algunas caracieristicas del contexto, escolar y
famiiar del hijo'a

El cuestionario &5 andnima, &5 decr, no se debe colocar el nombre de la persona que responde.
La estruchwra del cuestionano es 3 siguisnte:

I. Datos de identificacion

. Ambito familiar

. Ambite escolar

IV. Recursos mateniales y humanos del enfomo escolar

La persona que responde a este cuestionanio debe colocar una X en & parentesis, esto indica que esaes ks
respuesta que considera apropiada a su realidad.

Dentro del cuestionario, se encontrara otro formato de respuestas en las que se debe colocar una X sobre &
nimero.

El ndmeno O NLINCA

El ndmero 1 POCAS VECES
El ndmero 2 MUCHAS VECES
El nimerno 3 SIEMPRE

Naota: NO se pueden marcar vanas frecuencias a la vez [0-1-2-3), en una misma cuestion.

GRACIAS POR 5U COLABORACION
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| DATOS DE IDENTIFICACION
Fecha:

1. Coloque una (X) de acuerdo a su parentesco con el hjoa, e indique con ofra (X)) si usted 25 0 Do
representants en la escusla del hijola

i Es usted & representante del
FParentesco hijo'a en la escwsla?
5l NO
a ( }Padre
b.{ }Madre
c. | ) Abuelo
d.{ ) Abusla
e )Tw
f.iiTia
j-t yHermano
h.{ }Hemana
i.{ ) Odro
Cologue una (X) en la respuesta.
Z. El hijofa vive conusted: 1. 5i( ) 2. HMNoi )

3. Lugar donde vive usted con su familia;
1. Pais: 2. Provincia 3. Ciudad:

4. Con cuantas personas vive en su casa (incluido wsted): M°

£. En que lugar se encuentra la escusla:

1. Pais: 2. Prowincia 3. Ciudad:
G, Mombre de I3 escusla;

&. Considera que el nivel socio—economico de sufamliaes:  1.Bajo( ), 2 Medio( ), 2 Ao )

7. Senale con una (X) el maximo nivel alcanzade en sus eshudios:

1. [ 15in estudios 5. [ 1 Tituko de grade medio {tecnologials)
2. [ ) Primania 6. { ) Trulo unwersitario, pregrado
A | ) Secundarna 7.1 1 Titwko universitario, postgrado
4. | )Formacion Profiesional: B.{ ) oo
lreraraded dc P al (UTHED, Fapufi} 3
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st fird padned v rddns Alvies [maxiles, B. 3 M. Fannety Seivss B

&. Cual es su pcupacion:

Cologue una (X) en la respuesta.
1. [ ) Tareas domeésticas 7. ) Tareas agricolas
Z.{ ) Profesor {a) 8. ) Construccion
3.( ) Comerciante 8{ ) Transporte
4.{ ) Tiene negocio propic 10. [ ) Mo tene trabajo remunerado
5. ( ) Hosteleria 11. [ ) Reslzando estudios

&. () Profesion (Medico, Abogado, Ingenier, Amuiecto) 12, Otro. ; Cual?

Il AMBITO FAMILIAR
2. Enlo que se refiere a organizacion y relaciones personales ; como percibe usted a su famiia?
Cologue una (X} en las respuestas, puede elegir varias.

1. { ) Organizada, cada miembmo ejerce su funcion 5. ) Afectada por la migracion

Z.{ 1 Con mas conflictos de los habituales d.{ ) Cada miembro vive su vida
3. ) Unida, a pesar de que haya dificultades 7. ) Extenzay amplia en sus relaciones
4.{ ) Enlamedia {con las circunstancias 8. ) Otro ; Cual?

Habituales, positvas y negativas)
10. Estado de los miembros de la pareja (Cologue una sola X)

1. { ) Matrimenio religioso 5. [ | Separacion de hecho
2.{ ) Matrimonio civil fi. [ ) Divorciados
3. { ) Conviviendo (unidn libre) 7.[ ) Separacion por migracion de ambos

4. ) Separacion por migracien de un miembno de B, | | Otro, ;Cudl?
la pareja

Si el padre y la madre estan en Ecuador, y viven con el hijola, pase a la pregunta nomero 19, los
demas por favor, continlien contestando esta parte

11. ;Quién emigrd pimero?
1.{ ) Padre, 2. ) Madre, 3. ) Los dos ala vez
12. ;Cuanto tiempo hace que el padre, la madre o ambos emigraron?
1. Padre | ) Afos; 2. Madre (| ) Afos:
13. Edad del hijo/a en el momento de La separacion: Afios
Zi hay otrosias hijosias, por favor, sefiale tambien sus edades: ! ! I I i

lreeermded Maconal de Finrsere 8 Drdeso | UTHEDL Frpeife 4
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st fird padned v rddns Alvies (emichler, B 5 M. Fineery Soper B

14. Senale con una (X}, cual s la ocupacion del padre (F) o de La madre (M) en el exterion
Cologue una (X} en la respuesta, de acuerdo a su realidad.

1. Tareas domesticas Pi1 M)
2. Profesion (Medico, Abogade, Ingeniens, Arquitects) Pl) M)
3. Profesor (a) Pl M)
4 Comerciante P M)
5. Trabaja en la construccion Pi) M}
B. Trabaja en el ransporte Pl M)
7. Tiene Negocio progio Pi ) M}
E. Mo tiene frabajo remunerado Pl1 M)
0. Esta realizando estudios P(1 M)
10. Cuida a alguna persona (nino, anciano, enferma) Pl M)
11, Otro. ;Cual? Pi1 M)

15. ;Cada cuanto fiempo s comunica usted con bos familiares de los que esta separado?
Cologue una (X} en la respuesta, de acuerdo a su realidad.

1.{ ) Diariamente §.( )| Esporadicamente
2. ) Una vez por semana G.( ) Munca
3. 1Unawvez al mes f.( ) ora frecuencia:

4. ( ) Algunas vecss al afio

18, ; Qe medio’s utiliza con mas frecuencia para comunicarse con sus familianes?

Cologue una (X) en las respuestas, puede elegir vanas, de acuerdo a su realidad.
1.[ ) Telefono fijo 2. JCelular 3.{ 1 Cara 4.( ) Skype 5.{ ) Messenger 8.( ) Comeo electronico
7. [ ) Familiares o amigos que viajan al exterior 5. | ) Ciiro;

Levoams e Fude al (UMD, Forpmf |
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Caastinadrio pard padndd i mades, Alvieie: (eaciles, B,y M. Finkery Seless B

I7. Por ko general, las comunicacionas con sus familiares las realiza desde:

Cologue una (X) en las respuestas, puede elegir vanas, de acuerdo a su realidad.

I.{ 1Casa §.( )Elfrabajo
2. ) La escusla del hijo/a 6.0 )M lugar de estudio
3.{ ) Cyber cafe 7.{ )Otraforma ;Cual?

4. )Casa de un familiar/amigo

18. ; (Qué consecuencias considera que ha traido ka emigracian a su familia?

Coloque una (X) sobre el nimero de su respuesta
Mo =0. Poco =1. Suficiente =2. Mucho =3

RANGOS
CUESTIONES Ho | Poco | Suficlents | Mucho
a. Ha mejorads |a situacion economica i] 1 2 k]
b. Ha deteriorado la comunicacion entre los miembros de la| 0O 1 2 3
familia
. Seguimes siendo famiia, peno separados 1] 1 2 3
d. Ha aurmentado ka union familiar i} 1 2 3
. Ha hecho dificil la relacion con los profesores/as ] 1 k]
f Ha prowocado dficultades de relacion del hio'a con los
companeros en clase 0 1 2 3
3. Ha provocado & divorcio de La pareja 0 1 2 3
h. Ha provocado conflictos en La familia 0 1 2 3
. Muesiro hogar esta ahora organizado de otra forma, pero| O 1 2 3
funciona
j. El resto de ka familia viajaremos al ofro pais para estar juntos 0 1 2 3
k) Ofras consecuencia (especifique)
jCONTINUEMOS!
rereeradad Maconal de Fdsrsever 2 Cndenea | UHED, Fopmim| &
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12, Sefale las conductas que observa en su hijofa en &l hogar?

Cologue una [X) sobre &l ndmero de su respuesta

Munca=0. Pocas veces = 1. Muchas veces =2 Siempre = 3
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RANGOS
CUESTIONES Munca Pocas Muchas EIE-I'I"q:H'E
VELES VELES

a.. Introversion 0 i 2 k]
b. Timidez a 2 3
¢. Retraimiento a 2 3
d. Agresividad a1 2 3
. Descuido en kos estudios a1 2 3
f. Alegna ] 2 3
3. Indisciplina a 2 3
. Desmiotivacion 0 2 k]
. Emprendimiento ] 2 3
j. Colaboracion en las tareas de casa i 2 3
k. Riesponsabilidad a1 2 3
. Distraccion a1 2 3
m. Atencion a las cosas a1 2 3
n. Buena comunicacion con & resto de La familia a 2 3

20. En su entomo familiar actual las relaciones entre usted v su hijofa se caractenizan por ser;

Cologue una [X) sobre &l ndmero de su respuesta

Munca =0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 2. Siempre = 3

RANGOS
CUESTIONES Munca | Pocas Muchas | Siempe
VELES VELES

a. Positivas, sin problemas ] i 2 3
b. Especialments buenas en casi todos los aspectos a 2 3
¢. Buenas en general, aungue algunos aspectos, han
podids influide de formia negativa. a 2 3
d. Conflictivas, quizas por diferencias de trato con respeio
a sus hermanos/as a1 2 3
e. Conflictivas, debido a escaso tempo gue se esta con a 2 3
elela
f. Momnales, las relaciones entre los miembros de la
farmilia no han cambiado, aunque haya habido cambios en ] 2 3

a familia

g. Oiras respuestas (especiique)

reeeraded Maconal de Fisrseve 3 Dhdenes | THED, Frpeim )
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21. ;Como es |la comunicacion en & hogar con respecto a la educacion de su hijoia:

Coloque una X sobre el nimero de su respussta
Munca =0. Poeas veces = 1. Muchas veces =2, Siempre =3

RANGOS
CUESTIONES Munca | Pocas Muchas | Siempre
VELES VELES
a Dialega con el hijofa cuando se comporta mal en la
escuela a i 2 3
b. Considera oque el ambiente familiar, infuye
posiivaments en la capacidad de comunicacion del hijofa, a0 1 2 3
concretamente con sus companencs de olase
¢, Considera gque el ambiente familiar,  infuye
posiivaments en la capacidad de comunicacion del hijofa, a0 1 2 3
concretaments con & profesorado
d. En la educacion de su hijoa. ha optado por imponer a0 i 2 3
medidas de disciplina nigidas y exige obediencia inmediata
e. El hijola presenta justificaciones de inasistencia a dases 0 1 2 3
f. Considera que el hijo'a debe ser independients v
responsabilizarse de su conducta 0 1 2 3
g. Dislega con su hijofa siempre, tanto en situacionss
positivas coma negativas 0 1 2 3
h. Cira respuesta (especifigus)

. AMBITO ESCOLAR

22 Bl hijp'a se comunica bien con;
Cologue una (X) en las respuestas; puede eleqir varias.
1{ }Profesores 2. [ ) Companens 3. { | Rector 4_[ ) Psicologo educativo
b.( ) Orientador educativo . [ ) Cinos:

3. ;En algunas ocasiones ha necesitado ayuda de profesicnales u ofras personas para la educacion del
hiofa? Indique de quisn:

Cologue una (X) en las respuestas; puede elegir varias.
1.{ )Profesor 2. ) Orientador familiar, 3.( ) Psicologo 4_{ ) Crientador escolar

b.( ) Familiares g { ) Otros:

|rerveramd e Fids al {UHED, Frpmi | b
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24 ;Qué actitudes observa en el hijola con respecto al estudio?:

Coloque una (X) sobre el nimero de su respuesta

Munca=0. Pocas veces =1. Muchas veces =2, Siempre =3
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CUESTIONES

NGOS

Hunca

Pocas

Muchas

Siermpre

3. Mo quiere ir 3 la escuela

b. No asiste a las dases

¢. Le encarta r a clase

d. Es indisciplinadoda

e. Presenta malas calficaciones

f. Le felicitan en la escuela por su comportamiento

] ] | ] e ] e}

MMMMMME

LAl L] Ca] G G| Lo

g. Ofra respussta (especiique)

Z5. Si ella hijofa ha logrado buenos o muy buenos resultados academicos. Considera que ha podido influir

sobre todo:

Coloque una (¥) sobre el nimero de su respuesta

Munca=0. Pocas veces = 1. Muchas veces =2. Siempre =3

RANGOS
CUESTIONES Hunca Pooas Muchas Eierr'n'e
VELES VECES

3. La capacidad, e mteres por estudiar

a 2 3
b. El estimule y apovo recibido por parte de la madre

] 2 3
. Bl estimulo y apoyo recibido por parte del padre

] 2 3
e El estimule y apovo recibido por parte del profesorado

a0 2 3
f. El estmulc y apoyo recibido de oia’s persocnals
significativas para &l hijofa 0 2 3
3. El esfuerzo personal del hijoda.

i 2 3
h. El cenfro escolar cuenta con buenos recursos
personales y matenales. 0 2 3
i. Sus companeros, son colaboradores y de gran ayuda en
todo moments a0 2 3
j- Su capacidad para relacionarse con el profesor

i 2 3
k. Su capacidad para relacionarse con sus igualss

] 2 3
I. Su motivacion. Le gusta aprender y disfrutar con las
activdades escolares a0 2 3
Il Oras respuestas (especifigus)

rereeradad Maconal de Fdsrsever 2 Cndenea | UHED, Fopmim| [
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28. Si el hijofa NO ha alcanzado buenos resultados academicos. Considera que ha podido infiuir sobre todo:

Cologue una (X) scbre el numero de su respuesta

MWunca = 0. Pocas wveces = 1. Muchas veces = 2. Siempre = 3

RANGOS
Munca | Pocas Muchas | Siempre
CUESTIONES VELES VECES

3. La falta de capacidad para estudiar

1] 2 3
b. La falta de estmulo y apoyo por parte de La madre

1] 2 3
c. La falta de estimulo y apoyo por parte del padre

1] 2 3
d. La falta de estmulo y apoyo por parte del profesorado

0 2 3
. Tiene que estudiar y trabajar a la vez

1] 2 3
f. La falta de interes por los estudios

1] 2 3
3. El centro escolar no cuenta con buenos recursos
personales ni matenales 0 2 3
h. Mo esta bien integrado con sus companeros

1] 2 3
i. Mo se relaciona béen con & profesor

0 2 3
j- Mo =& encuenira bien fisicamente

1] 2 3
k. Su madre esta en ofro pars

1] 2 3
. Su padre esta en ofro pats

0 2 3
m. {iras respuestas (especfigue)
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27. 5 el hijp/a ha abandonado o esta a punto de abandonar los estudios, sefale las razones que pusden
nfluir en esta decision:

Coloque una (X} sobre el numers de su respuesta
Mo =10. Poco = 1. Suficiente =2. Mucho=13

CUESTIONES RANGOS
Ho Pocio Suficlante Mucho

a_ Economicas; delbe ayudar materalmente a la familia i 1 2 3
b. Familiares; necesita atender la casa, ya que su madre o i 1 2 3
padre no puede hacero
¢. Porque I35 remesas (dnero) gue envian sus padnes no a0 1 2 3
son suficientes
d. Porque piensa que no ke damos suficiente estimuls para a0 1 2 3
estudiar (gjem. hacere regalos )
e. Porgue quiere gue sus padres regresen del exterior 0 1 2 3
f. Mo s& concenira bien en bos estudics, por dle ra la 0 i 2 3
escuela ke causa rechazo
3. Mo 52 comunica bien con bos profesores a 1 2 3
h. Mo =2 relaciona bisn con suUs cOMpaneros a0 1 2 3
i. Ofras respuesias [especifique) a0 1 2 3

V. RECURSOS MATERIALES ¥ HUMANOS DEL ENTORNO ESCOLAR

ZE. Senale que tpos de ayuda profesional le gustaria recibir para mejorar sus relaciones con el hijoda:

Cologque una (X) en la respuesta.
1.{ )} Psicologica 4 { ) Onentacion escolar
2. ) Ovientacion familiar 5.{ ) Mo necesito este tipo de ayuda
3.{ ) Profesor del hijo'a & { ) Cdra, ;oudl?

0. Zenale que tpos de ayuda personal le gustaria recihir para mejorar sus relaciones con el hijo'a:

1. ) De mi pareja, 2 { )Familiares,  3.{ ) Amistades, 4. { ) Religiosa. 3.{ ) Ninguna,

f.( ) Ofra, joual?
0. El centro educative cuenta con orentadores que ayuden al hijola cuando tienen problemas escolares o
personakes 1.5i () 2 Mo )

1. En caso afimative: ; Quienes son estos profesionales?:
1.{ IPsicdlogos 2.{ ) Profesores 3. ) Orentadoescolar 4 ) Rector
8.( ) B coordinador de disciplina . [ ) Crtro:

312, ;Tiene la escuela medios de comunicacion para propiciar el encuentro de los nifosias con sus padres
emigrantes wo mmigrantes?
1.S5i{ ) 2ZMof) 3 ;:Cuskes™ 1.{ )Intemet 2 { ) Telefono piilico, 3. [ ) Video conferencia,
4 [ ) Minguno, 5. ) Ofres:

GRACIAS POR SU COLABORACION

Ureroraded dr B all [UMHET), Erpafi} 11
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Comg:

CUESTIONARID DE PROFESORES

Elaborado por:
Beatriz Alvaraz Gonzalez

Marla Fannery Suirez Serrie

UNIVERSIDAD NACICHAL & DISTANCIA ESPARA (UNED)
UNIVERSIDAD TECHICA PARTICULAR DE LOJA [UTPL)

En este espacio es Imponants colocar el 2o de |a Instituciin, como constancda de que usied realizt ese
cuestionario.

Cludad:
Momibre de Ia Investigadon'a:
Flmma:
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Crmiinaris de profesonrs Alvares Ooneiler, B ¥ Ml Fasnery Suder B

Insmwucclonas para el aplicador

El presente cusstonardo pretends conocsr con objetividad algunas caracterisboas del contexio, escolar y
familiar 2n el que s encuentran los estudiantes de padres emigrantesinmigrantss y no migrantes.

El cuestionario es andnimo, es declr, no se debe colpsar 2 nombse de la persona que responde.
La estructura del cuestionario es la siguiente:

|. Datos de |dentificachin

I, Ambito escolar

NI Amiolta famillar

V. Recursos materakes y humanos del entoma escolar

Para marcar las respusstas de este cusstionano, =l profesor debe responder colocando wna X en &
parantesls, 8510 Indica que 253 25 (3 respUesta Que considera apropiada a su realidad.

Dentro ded cuestionars g2 enconirar oo formato @e respuestas, en |as que 52 debe colotar una X sobre &
nilmaro,

El ninere O HUMCA

El nmere 1 PFOCAS VECES
El nimere 2 MUCHAS YECES
El nimern 3 SIEMPRE

Maofa: NO se pueden marcar vanas frecuenclas @ B vez [0-1-2-3), en g misma clestiin.

GRACIAS POR SU COLABORACION

Lie dn Jerrom LNELD Bt
= Sarcin del e T 2040 - Expn'in
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| DATOS DE IDENTIFICACION

Fecha:
Coloque una (X) en k3 respussta.
1.GénermM{ ]  Fi)

2. Edad:

3. Nivel de estudios realizados: 1. Thulo universttaro: Pre-grago | ). 2. Tiulo universitario: Post-grado [ )

4. En qué tipo de centro educativ trabala usted:
1.{ )Fiscal, 2.{ )Fiscomisional, 3. { ) Municipal,
5.{ ) Particular religioso

5. MWombre de 13 escuelac

4.{ ) Pasticular laico,

147

6. El secior de [a escuela es: 1. | ) Urbano. 2. ) Rural
7. En qué lugar s& encuentra la escusla:

1. Pals: 2 Provinca:

. NOmern de esudianies en su aula:

3. Cludad:

8. ; Cual e5 su especialidad?
1.{ ) Muosica
5.( ) MiDmas

6.{ ) Educacion fiska, 7.( ) Tecnologia B.{ JARE.

9.( ) Otra: ; Cual?

2.{ )Clenclas Soclales, 3. | ) Clenclas naturales, 4. ) Malematicas

100 ; Cual considera gue es |3 siuacion familar mas frecuente en su escuela?

Por favor ordens an |3s casllias en blance de mayor (1) @ menor (5)

Snuaciones famiraras

A. Familra | B. Familia C. Familra 0. Familia F. Familia can . Famuias
noclear: moneal: AXTeNEd: mﬂﬂﬂp&]’ﬁlﬂﬁl pa::rrus INMIQranTes
: EMIGrantes:
Fadre, Fadre, Fadre, magre, Fadre o madre | Padre, madre o Cuando las
madre, & | madre, hijos y abuelos, + | con sWs hijods | ambos que estan | famlllas MO
|'I|JB¢E- h'ﬂE-, familiares de menores de Tuera del Ecuador EI]IJE'IBI'IEI'I-HE-"E'QI'I
abueks oiras edad de oiro pals, al
gEﬂErmﬂnEﬁ- Ecuadar
(tio=, sabnnos, EJ.: Una tamilla
primas]... colomdlana llega a
Ecuador

i i [

Joiscm (UHELL Expe'is)
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0 AMBITO ESCOLAR

11. En general j Qwe caracieristicas muesiran los esindlanies de su grado?.

Cologue una [X) en las rezpusstas, puads slegir varlas.

148

Estudianiea que viven con sus padres

Estudiantes gue tlenen uno, o ambos padres

gn &l axtarior
1.] ) Introversien 1.] ) Inroverskén
Z.{ ) Timidez 2.1 ) Timigez
3. ) Refraimiento 3. ) Retraimienio
1. ) Creaividad 1. ) Creabvidad
5 | | Agresividad S| ) AQresividad
Ei.-: ]F-ErEH miuchd a clases 6. :I Faltan musho a clases
7.1 ) Austonomia, Independencia 7.1 ) Autonomia, Independencia
B | Alegria 8. | A=gra

9. ) Indiscipina

9. ) Indiscipina

10.{ ) Desmodivacion

10. | ) Desmaobvacion

11.{ ) Emprendimiento 11.{ } Emprendimiento

12.{ ) Allp rendimienio académico 12.{ } Albo rendimlenio académico
13.( ) Fracaso escolar 13.( } Fracaso escolar

14.{ ) Trsteza 14.{ )} Tisteza

15.( ) Bajo rendimiento 15.( ) Baje rendmiento

16.{ ) Responsabilidad 16.{ } Responsabllidad

17. | ) Rechazo a esiar en sUs Casas 17.{ )} Rechazo a estar en 5Us casas
18. [ ) Rechazo a estar en la escuela 18. [ } Rechazo a estar en la escusla
19,0 ) 18, |

2000 ) 20§

Lnrveraced Secoml e Edrsoin e Jrleoe JUHEL, Ereis)
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Crniionaris dr proferoers. Alvarer Goneiles, By b Faenery Sk B

12. En cuanio al estio egucativo del profesorado, jen qué medida se Identifica usted con ¢ada una de 38
giguientes afimaciones?

Cologque una [X) acbre sl nomero de 8U reapuasta
Hunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas vecas = 2. Slemprs = 3

RANGOS
CUESTIOMES Hunmca | Pocaz | Muchas | Slempra
VaCcaEs YEies
a. Consldera esenclal el orden y 13 discipling en el aula 0 1 2 3
b. Es exigente con las actividades de clase, y estas estan muy
estnucturagas y orjanizadas, ©8 manera que ya estan 0 i 2 3

planificados los Bempos, personas que Intervienen y 13 foma en
que realizaran dchas aciividades

c. L2 gusta que 1os estudlanies fomen sus proglas Inkciatvas y
que particlpen en ellas con sus proglas |deas, desde B 0 1 2 3
planificacion hasta la aplicacion

d. Es exigente con las acilvidades de clase, y usted 5& esfueza
por mantensr un cima equiiorado, en 2l que los estudiantes 0 1 2 3
participsn tanio en e desamollo de las actividades, como en 13
apiicacin de las mismas, slendo respeluosos con sus
compafieros y hacla |a autoridad del profesor

13. Usted consldera que para Incrementar la sficacla en |2 atenclon 3 estudlanis:
Coloqus una (X} acbre &l nimero de 8U respussta
Munca = 0. Pocas veces = 1. Muchas vecas = 2. Slempre =3

RANGOS
CUESTHONES Hunca | Pocas | Muchas | Slampre
Vaces YeCes
a. El profesorado deb= camilar la planificacion de sus dasss
] 1 2 3
b. El profesorado dede esiar fomado en temas de diversidad
coma: génarn, cultura, migracksn, smias o i 2 3
C. 38 necesfia mayor cooperackin y comunicacion entre el
profesoraso 1] 1 2 3
d. 32 neceslta mayor coopsracion y comunicacion con las
familias, por parte del profasor o i 3 3
g, Serla necasaro conooar sU realdad famlllar mas de cerca
del estudianie o 1 3 3
. El ceniro educallvo fendria que apoyar al profesorado, &
Impulsar acividases gue Incluyan a 1as famiias. 0o 1 2 3
Liniversiind Mol dn Ediscacitn m Dkriarc (UNED, Expaie) 3
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14. En 5U eniomo escolar 135 reladiones enre esudiantes y profesoradio 58 caracterizan par ser

Cologue una [X) ecbre &l nimero de 8U respussta
Munca = 0. Pocas veces = 1. Muchas vecss = 2. Slempra =3

150

RANGOS
CUESTIONES Hunca Pocas | Muchas | Slempre
VaCas L e
a. Buenas, en tooos os aspecios.
L 1 2 3
b. Homales, &ln problemas significatvos
o 1 2 3
. Buenas, aungue exisien algunos C350E en que |as reldcionas
gan conflictivas 0 1 a3 3
d. Son MLy conflictivas
o 1 2 3
e. 5l a5 el cas0, |['E||E|LE o& principales motlvos de conflicto
15. En cuanba a su relaclon concreta con sus estudiantes:
CEHI:I{]IJE una be gobre sl nimens de au FEHP'I.IEH'ZH.
Hunca = 0. Pocas weces = 1. Muchas vecas = 2. Slem pra = 3
RANGOS
CUESTIONES Humca | Pocas | Muchas | Slempre
Yetas ¥eCGel
a. ."'|:|I'Jl:|3. 3 los estudianies cuando s& o solichan
o 1 2 3
b. Maobiva a los estudiantes que =2 l:lEEEITIF'EIIIE."I blen en s
tareas academicas ¥ alvidades escolanes an gE"IEE| o 3 3 3
. Incentiva los buenos componamientos o2 sUs esludiantas en
lo refendo a suU relachan con & F"IZITEEEIEEI:I. G0N BUE patras, con o 1 2 i
BlE l;l.ll BE
d. Habla con sus esudiantas 1] 1 2 3
&, Habla con las familas g2 sus estudianies 1] 1 2 3
f. Prefiere maniener clena distancia profesional, tanto con sus
esbudiantas coma con sus Tamilias o i 2 k1
a. Ora "EEFILEEI-E :EE-FIECHE JE:I
Lrverscid Secooml de Shrsoin s aieoe (UHEL, Ere'is) |f.
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16. En cuanio al ¢ima escodar de |os esiwdlanies, & dedr, & eslDE/as 68 encueniran bien en su entomo
e5Colar con |38 personas que 1es rodean. Seflale aguellas afmacionas Que consldersn refiejan su realkdad

Cologue una [X) ecbre &l nimaro de au respussta
Munca = 0. Pocas veces = 1. Muchas vecas = 2. Slempre = 3

Estudiantes que viven con sus Estudantes que tienen alguno de
padres S15 padres en 2| exiedor
RANGDES Rt e
CUESTHINES
Hunca | Pocas | Muchas | 3emprs | Munca | Pocas | Muchas | Skemen
VBCas | Veras vBCEE | VBCHE
a. Tlene un buen comportamiento
&N clases 0 | 2 3 0 1 Z 3
b. Se les nota fielizes en la a 1 2 3 o 1 2 3
EECUESL3
. Habdan con los profesares 0 | 2 3 0 1 Z 3
d. Faltan a a5 ciasss a 1 2 3 o 1 2 3
g. Presentan malas calficaciones a 1 2 3 o 1 z 3
f. Se relaclonan blen con sus
compafieros a 1 2 a ] 1 2 3
g. Se relaclonan blen con el
profesoraso 0 | 2 3 0 1 Z 3
h. Son agresivos con el 0 | 2 3 0 1 2 3
profesorago
. Son agreslvos con sUs i 1 2 3 il 1 z 3
compafieros
|- Son Indisdplinados en clases 0 | 2 3 0 1 Z 3
k. Tlenzn facilidad de expresidn
en pablico 0 | 2 3 0 1 Z 3
I} Cira respuesta (especifique)

Lrverscid Secooml de Shrsoin s aieoe (UHEL, Ere'is)
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17. Ella estudianie logra busnos o muy busnos resuitados académicos. En ellios Infiuye sobre toda:

Cologue una [X) sobre el nomaro de 8u reapussta
Munca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 2. Slempre = 3
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Estudiantes que viven con sus Ecstndiantes que benen alguno de
J:IHII'E-E- EUS padres en el extenor
CUESTMINES RANGOS RANGOS
Hunca | FPooas | Muches | 3iampre | Munca | Fooes | Muches | Ssmpr
veras | veoss E0eE | weoes

a. A 3 capasidad, e Interés por a 1 2 3 0 1 2 3
esbudiar
b. Reallza |as tareas gue s& le a 1 2 3 0 1 2 3
aslgnan
c. El estimulo y apoyo recioida,
sobre todo de la madre a 1 2 3 0 1 2 3
d. El estimuia y apayo recibdo,
sobre todo del padre a 1 2 3 0 1 2 3
. 5u esfuerzo personal,

a 1 2 3 0 1 2 3
f. El centnn escHiar cuenia con
blsen0E resursos personales y a | 2 3 0 L Z 3
materiales
. Su motvacian. Le gusta
aprender y disinmna con las a | 2 3 0 L Z 3
achvidages escolares
h. Se ayudan enire a | 2 3 0 L 2 3
compafieros/as
|. Su capacidad para relacionarss
con el prafesorado a 1 2 3 0 1 2 3
|- O3 respuesia (especigus)

Lnversced Neocml de Sdracin s Ureoe (UNEL Exe'e) E
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1E. ; Cudles cres que puedian 52rlas causas qus ponen n fesgo el ben rendimiento de sus estudiantes?

Cologque una [X) eobre &l nimero de 8u respussta

Hunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 2. Slempre =3

RANGOS
CUESTIONES Munca | Pocas | Muchas | Slampre
VECEE | VECes
3. Ecas O nulo Nterés por estudiar i] 1 z 3
b. Malirato verbal de clerios profesores ] 1 z 3
. Separachin de los padras [divarcio) o 1 2 3
d. Separacitn de |os padres (emigracion) o 1 2 3
&. Baja capacidad Imelectus o 1 z 3
f. Deficiente almentacion o 1 2 3
g. Maltrato en la famlla o 1 2 2
h. Faltan 3 la escusla (estudiantas que viven con sus padres) i] 1 z 3
I. Fallan 3 |3 escusla (estudlantss con 3lguno 82 sus padres Tuera
ded pais) o 1 2 3
|- ©ira respussia (2specigus)
18, %1 ella estudlanie ha abandonada o plensa aoandonar los estudios, @ que cree que se debe:
Cologue una (X} sobre &l nimero de su reapussta
MHunca = 0. Pocas vecss = 1. Muchas veces = 2. Slempre =3
RANGOS
CUESTIOMES Hunca | Pocas | Muchas | Slempre
VECEE VBCEE
a. La famllla. Meceslia atender la casa dado que no pusde
hacerio su madre! padre § ot a i 2 3
b. Los recursos econtmicos enviados por 5WE padre's no san
sunicentes 0 1 2 3
c. Ella estudlante plensa que sus padres mo le motivan lo
suficients para s2quir esiudiando [no reclbs, o considera gue a 1 2 3
no recloe premios o regalos por su rendimiento)
d. Pueds s2runa foama para orzar” 2| regreso de sus padres a 1 2 3
e La siuadén d@e sus padres [migrasion) afects su
congentrachin, y por e, Ir a la escusla no ke resuls a 1 2 3
satisfactona
f. Mo s2 entlende con el profesorado a 1 2 3
. Mo e relaclona blen con sus compalienos/as a 1 2 3
Lnveraced Meooml 3ot draoin s Unleoe (UHEL Eee's) g
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RANGDE
CUESTHINES Nunca | Pocas | Muchas | Slempre
vaces YeLed

h. El profesorado de su cenio exige por Igual a todos,
Independientemenie de su situachin famillar 0 1 2 3

I. Ella estudlante de 5U centno &5 objeln de pre|uicios, porque
£0n hijos e padres emigrantes (i 1 2 3

|- Considera que ella esiudlanis de padres No emigranies
enen mas veniajas, fremtz a los esfudlanies de padres a 1 2 3
emigrantes, {Inmigranies)

k. Oira respuesta (espacifique)

20. ; Ha necesitado alguna vez acompafiamiento de profeslonales U oiras personas para ayudar a los
esbudlantes?

Cologque una (X) en kas rezpussias, puade elegir varlas.
1.{ ) De ciro profesos 2.{ )Onentador’a familiar 3.[ )Oneniadora escoiar
4. [ )Psictiogola 5.[ )Familares 6.( ) Ot ;QulenT

ll AMBITO FAMILIAR

Coloque una (X) en la respusata

21. De acuendo con sU experiencia en gl aula, ;qulénas migran con mayor frecuencia?
1. [ ) Padre, 2.0 ) Madre

22. El cantro educaiive donde wsted trabaja ;liene programas de capaciiacn exiracurtculares para padres
de famlla, sobre |a egucacion de los hijos e hijas?

1.51{ ) ZMo[) 3 ;Cudles?

23. El centro educativo donde usied trabaja jtiene programas de capachacion especificos para padres de
famllia, sobre migracin?

1.581{ ) ZMo[ ] 3. ;Culles?

24. Los padres de los estudianies, ; 3sksten a las aciividades programacas por |3 escusia para ellos?
1.[ ) Slemgre 2.[ ) A veces 3. ) Nunca

Cuando asisten ;A que aclividades lo hacen?

L du £ Joiecm (UHELL Expa'e) 10
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. RECURSOE MATERIALES ¥ HUMANCOS DEL ENTORNO ESCOLAR

28. El centro educaiivo cuenta con profesionales gue aywdan al estudianie, cuando tlene problemas

familiares

Cologque una (X) en las respusstas, puads elegir varlas.

151 2.Mo[) 3 ;Qulenes™:
1.{ ) Pslcoiogora 2. [ ) Profesorado 3. )Reciora
4. ) Coornadona de @scipina 5. ) Otro ;quien?

155

2E. ;jTiene |3 escusia medios de comumnicacion para proplclar & encuenino de esindlanies con sus padres

emigranies yio Inmigrantes?
1.51{ ) ZMo[) 3 ;Cudles™:

1. ) Intemet 2.{ ) Teléfono plinlico 3. }Video conferencla

4.[ ) Otros: ; Cudles?

EVALUACION DE EL CUESTIONARID:

Su opInkin 5 muy Imporianie para nosotros, pUEs Nos pemmitind mejorar nuestno Tabajo. Asimismo, cualquisr

obsenacion gue nos quiera hacer sera blenvenida.

PREGLUNTAS Al

N

1. El cuestionarle me ha parecdo ciaro y compresiole

2. [El cuestionaric me ha parecido largo

3. Las preguntas del cuestionario tratan aspecios Imporanies del
clma escolar de los estudlanies y la migracian familiar

Por favor indiguenos 5000 los nUmerss de 35 preguntas:

1. Qué preguntas no se formularon bien, para su critesio;

2. Qué preguntas = parscleron dMicles 02 contestar.

3. Qué pregunias s2ria bueno conslderar gesde sU experienca en el cuestionari:

Dbhssrvacionas:

GRACIAS POR 5U COLABORACION

Liniveraiced Mecoml do Sdrmoin s Diecs UHEL e
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ENTREVISTA AL DIRECTOR y/o ORIENTADOR/A
Pais: ESTVANA

Sefiale con una X la respuesta: -

Es usted el Director del centro: ( ) Edad

Es usted el Orientador/a: (X) Edad

Nombre del Centro educativo: l“Sua.x. Yalen
Namero de afios de experiencia: __20 o.x0]
Lugar ubicacion: Provincia: ___IMA DRAO * Ciudad:_ VALDLOWO A U e

Nimero de estudiantes de su centro: ____+3SO

Sefiale con una X, el nivel socioeconémico medio del alumnado: (seleccionar solo una
opcién)

Bajo: Medio-bajo | Medio Medio-alto | Alto

X

~.NOTA: Verificado por el director del Centro y/o el orientador/a
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mbre della director/a, fecha, Sy sello),_ &3¢0 +2ANCE D2AACR
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aa ; .
fo): ‘\\‘ o\ei CQ(H'\&/\ Qub\u_
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Entrevista:

1. A su juicio, ;cuél cree que es la situacién familiar mayoritaria entre su alumnado?
(familia extensa, monoparental, trasnacional (familias con miembros emigrados),
reconstituida (...)'

tcnalhe -Gmt’ylja- 4 MM’K-{:Q

1 Familias extensas: El abuelo/a, es cabeza de familia. Familias monoparentales: padre o madre solo al frente

del hogar y conviviendo con algtin hijo/s. Familias trasnacionales: El padre, la madre o incluso ambos estan en
otro pais, pero la familia contindia en comunicacién (generalmente a través de TICs), se podrfa decir, que los

padres educan a sus hijos desde la distancia, ellos dirigen lo que se tiene que hacer con los hijos.

il




157

#acvitad
de Edudacion

2.-Con 'seguridad; entre las familias de su escuela (madres y padres) habra algunas
cuyos ‘miembros- de la pareja estén separados, las razones pueden ser diversas:
divorcio, migracién, muerte etc. ;sabe usted cudl o cuéles son los motivos mas
frecuentes de esta separacion?

Ditoreio

3. ¢En el caso de los padres ecuatorianos que estan separados por ihmigracién Y11 IOS ERESH PO S
usted cuél suele ser el tiempo de separacién més frecuente (1 afio, més, menos ...)

E$(?‘V\ Lgdhm o @f’.lnm“n

4.;Considera usted qué la separacién por inmigracién de uno de los padres o de
ambos influyen.en el desarrollo personal y escolar del alumnado?, en cualquier caso
(afirmativo o negativo), por favor, explique ;por qué?. --

()FQO.?\AD q'l'-'eoﬁz_ s b it L b /Q, Lol
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5. Si respondié de manera afirmativa a la pregunta anterior, ;qué ausencia considera
usted que afecta mas al estudiante? ;el padre? ;la madre? ;es indiferente, ambos
por igual?
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8. En el caso de los estudiantes ecuatorianos con familias inmigrantes, ¢tiene usted
comunicacién con alguno de los miembros de estas familias? en caso afirmativo, con
quiénes suele comunicarse (padre o madre hermanos, abuelos, vecinos ... en Espafia
o en Ecuador) por favor, explique por qué se comunica con esa/s persona/s
determinada/s. .

Alrm hWo Lke\_, WA (an _éc,ug}'\m"am [TV ofm,-\mc;
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7. ;Considera que esta comunicacién es suficiente, satisfactoria, Util? en cualquier
caso, si su respuesta es afirmativa o negativa, por favor, indique por que.

o B S
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8. ¢Qué comportamientos observa con frecuencia entre los nifios ecuatorianos de
padres inmigrantes, y qué considera que habria que destacar? por ejemplo: se
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vuelcan en el estudio, son disciplinados, extrovertidos, respetuosos, habilosos,
" agresivos, etc. : : IS

TR
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8a. (A quécree que se deben fundamentaimente estas conductas?

A tc (‘\MAC?L°©; S t«/\ (\AA_.{'B"LQQ‘J\ (g‘Cv\-Q’DUJ\

9. ;Observa diferencias entre los comportamientos de los nifios/as ecuatorianos con

o dermds nifieslas, cuanda estén en la escuela?. En caso afirmativo, por favor
indique de qué diferencias se trata.

10. Los estudiantes se comunican facimente con usted: SIX_ No___ ¢Por qué
motivos?

g‘ﬂ ,.L.‘.,‘,“-'C_\,‘,\- q"’ LM(}_Q_,; io )f:Q_/Q_ @'\(AACLAC&,.)'

11. Los estudiantes se comunican facilmente entre si: SI_X No___ ¢;Por qué
motivos?

RO ¥, V0 S O e o [t e
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12. Observa usted diferencias en las preferencias del profesorado a Ia hora de trabajar
con nifios/as ecuatorianos y los demas nifos/as. (si respondié que s, indique las
razones por favor)




14. ; Cémo percibe usted a los estudiantes ecuatorianos? ¢ cree que prefieren estar en
Su casa, 0 con sus compafieros en la escuela?. cualquiera que sea su respuesta, por
favor, indique las razones.

15. Los padres ecuatorianos ¢piden ayuda a la escuela para que apoye de alguna
forma la educacién de sus hijos? Si___ No__X

Por medio de quién y qué piden exactamente:

16. ¢ Qué acciones concretas realiza la escuela con relacion al tema de las familias
emigrantes?

é?l,\ elipp . Ao e e A/eL’LC(J (_&O/Q Ao
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17.¢Cuenta su centro con recursos (humano, materiat; cursos de actuafizacion)-para
trabajar sobre la separacién familiar por migracion con los profesores? si__no_X

Si respondié afirmativamente, por favor indique qué tipo de recursos y cémo se
aplican.

18. Si respondié negativamente, por favor, indique qué recursos necesitaria usted para
abordar adecuadamente y de forma eficaz esta situacion.

(-3 b et ('AN‘SJH

Otros aspectos que quiera destacar la persona entrevistada.

GRACIAS POR SU COLABORACION
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