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1. RESUMEN
La presente tesis se realizd con el propésito de investigar la aplicacion de la
“Innovacion didactica como experiencia educativa para el mejoramiento de la

educacion en el Preescolar del CEBI (Centro Educativo Bilinglie Interamericano)”.

Este trabajo fue realizado con 10 docentes del preescolar, quienes dirigen salones
de 20 nifios. ElI proceso de recoleccion de informacion se realizé por medio del uso
del internet, con la informacién electrénica proporcionada por la universidad y

también por iniciativa propia al desarrollar cada tema.

En el supuesto uno se buscaba verificar si la aplicacion de la didactica con
disciplina pedagdgica, incentivaba y orientaba eficazmente a los alumnos en su
aprendizaje, la respuesta fue si un 100%. En el supuesto dos se buscaba verificar
si los docentes aplican la didactica moderna, se comprob6 que NO ensefiaban a
través de las nuevas tecnologias de la informatica y la comunicacion pues
obtuvieron un 20% sobre el valor minimo de 70% como requisito para ser positivo.
En el supuesto tres se requeria verificar si Las dificultades didacticas que presentan
los docentes son: antes, durante y después de impartir su clase. Se llegé a un

82.25% lo que define que la comprobacién de este supuesto es positiva.

Considero que los objetivos de la investigacién fueron muy positivos pues se logré
visualizar una realidad educativa de total necesidad, la innovacion didactica es
ahora una necesidad de la institucion educativa que busca abrir campo en un
mundo de competitividad en el que los estudiantes a futuro tendran que enfrentar,
es por tal razon que los profesores por medio de esta investigacion y

particularmente siempre deben aplicar e introducir nuevos métodos de ensefianza.

Es necesario integrar a todos a quienes conformamos la educacion, ser uno en bien
de los nifios, quienes nos necesitan La ensefianza debe ser impartida por vocacion
y por dedicacion. Es necesario aprender a como tratar o ensefiar a un nifio es
necesario comprenderlo y tratarlo como un ser individual, respetarlo y dedicarle el

tiempo que necesita, La educacion es la base de todas las culturas.
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2. INTRODUCCION

La didactica usa los mecanismos necesarios para el éxito de la ensefianza, pues
es el arte de ensefar con eficacia. La ensefanza aprendizaje tiene por finalidad
lograr la adquisicion de determinados conocimientos por medio de la accion del
educador quien es el que imparte el conocimiento. Quien recibe los conocimientos
es el educando quien receptara las ensefianzas del profesor y las asimilara. Para
esto el educador deberd contar con recursos valiosos, tener mucha inventiva y
aplicar la innovacion didactica. Para introducir nuevos métodos de ensefianza y
utilizar herramientas nuevas, el educador debera estar en constante aprendizaje

estudiar e investigar mucho, actualizarse con técnicas nuevas y aplicarlas.

En la didactica moderna predomina la motivacion pues a diferencia de la didactica
tradicional el motivar a los educandos es un proceso clave para la adquisicion y
afianzamiento de los conocimientos. En este punto es necesario que el educador
pueda crear ciertas actividades estratégicas segun las necesidades particulares que
encuentre en su salén de clases. Pues en la didactica moderna el centro de la
ensefianza es el alumno y el educador debera esforzarse por llegar a él,
conociéndolo, reconociendo sus habilidades y sus dificultades, estas son
herramientas importantisimas para lograr éxito en el proceso de ensefianza-

aprendizaje.

Un ejemplo de innovacion didactica es la de educar por competencias ya son
algunas las instituciones que utilizan este recurso didactico con excelentes

resultados esta busca:

*Desarrollar la precision y la rigurosidad en la definicion de los problemas o
conceptos que son el motivo del trabajo pedagdgico.

*Ensefiar a determinar la informacion relevante y necesaria de la situacion.
*Potenciar la habilidad del estudiante para relacionar datos y fuentes de

informacion.
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Varios autores afirman que el concepto de competencia fue planteado por primera
vez en la linglistica por Noam Chomsky (1965), al referirse a la forma cémo los
seres humanos se apropian del lenguaje y lo emplean de forma autbnoma para
comunicarse. En el ambito de la psicologia laboral, el concepto de “competencia”
fue planteado por David McClelland (1973), como una respuesta a la evaluacion
tradicional para predecir el rendimiento de las personas en un trabajo, que favorecia
sobre todo la cantidad de conocimientos académicos, en detrimento de otras

aptitudes o comportamientos que pudieran considerarse exitosos en un trabajo.

McClelland propuso una evaluacién a partir de otras variables, a las que denominé
“competencias”, surgidas de la comparacién y del contraste entre las caracteristicas
de quienes son particularmente exitosos y las caracteristicas de aquellos que no lo

son o lo son solamente en promedio.

En el &mbito educativo, el término competencias comenzo a ser aplicado también
en la década de los 70 en Estados Unidos, cuando “el Comisionado de Educacion
de Estados Unidos, James E. Allen, en un discurso durante la Convencion de la
Asociacion Nacional de Rectores de Colegios de Secundaria, plante6 las
competencias como metas de la educacion secundaria. En Latinoamérica, dos
décadas después, Colombia inici6 el proceso de educacién por “competencias
basicas”, como el camino para formar personas capaces de adaptarse y triunfar

ante el exigente ritmo de vida actual.

Las competencias, en el ambito educativo, son desempefios continuos y
autbnomos, que requieren tanto de saberes cognitivos, como de saberes

actitudinales, asi como de saberes procedimentales.

Son posibilidades efectivas de los individuos para enfrentar y resolver situaciones
concretas, a partir de los recursos y de las estrategias de los que dispone; es decir,
son unidades de accion-decision que permiten a los individuos desempefiarse de

forma eficiente en diferentes contextos con el fin de autorealizarse.
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El enfoque por competencias aborda a cada persona como un ser Unico. Entiende
gue cada persona avanza en un camino constante de toma de conciencia de si
mismo y de autorrealizacién. Ademas, asume que la formacion esti basada en la
experiencia y en el continuo aprendizaje; por ello se enfoca en la actuacion o el
desempefo idoneos. Por otro lado, busca resolver problemas en determinados
contextos y entiende al desempefio como un todo integral (cognitivo, actitudinal y

procedimental).

Los maestros conocen las limitaciones del sistema educativo, sobre todo en dos

aspectos:

La primacia que la educacion tradicional da al contenido, en desmedro de las partes
procedimental y actitudinal; y en la ruptura de la educacion tradicional con la vida
real, con las situaciones cotidianas y, en ultima instancia, con el trabajo y los demas

desempefios humanos.

En Ecuador, la propuesta de educacion por competencias ha cobrado fuerza en los
ultimos afios y ha sido impulsada de forma activa por las principales editoriales del

pais.

En este sentido, las maestras y los maestros ecuatorianos reciben con entusiasmo
éste enfoque porque perciben que facilitara la formacion de individuos autbnomaos,
creativos, libres, responsables y eficientes. Quiza el Unico obstaculo en relacién con
el enfoque por competencias es que los docentes se enfrentan a un doble curriculo,
pues planifican y desarrollan sus clases con metodologias y didacticas propias de
las competencias, pero paralelamente deben cumplir con la planificacion
microcurricular establecida legalmente por la Reforma Curricular Consensuada. En
este sentido, es urgente que el Gobierno ecuatoriano revise el marco institucional y

juridico de la educacion.

Esta investigacion para la UTPL, es muy importante para mi es una muestra de

confianza de parte de la Universidad hacia mi, y me da el lugar de representante de
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la universidad ante el preescolar donde realicé el trabajo de sondeo, por tal razon
mi esmero y dedicacion para realizarlo concienzudamente, evaluando cada detalle
y esforzandome por dar lo mejor en el. Es una ventaja para el CEBI que uno de los
estudiantes de la UTPL haya realizado esta investigacion en su establecimiento
educativo, pues la misma procura encontrar una realidad educativa interna de
mejoramiento. Estimulo al CEBI a analizar con mucho detenimiento esta
investigacion para beneficio de su institucion, de su profesorado y principalmente de
los alumnos quienes deben gozar de la mejor ensefianza, les invito a implementar

el proyecto de mejoramiento educativo que se plantea en el literal 4.6.

Al investigar tuve algunos desafios principalmente la hora de encuestar pues tuve
gue mas de una vez visitar a las maestras pues sus horarios eran variados, 0
teniamos que cambiar la fechas. De igual manera con las entrevistas paso algo
similar porque cada una de las maestras tenia sus ocupaciones. Conté con
grabadora de voz y con camara fotogréfica, con las que pude sacar un registro

tangible de mi trabajo.

Los objetivos a cumplir en este presente trabajo de investigacion son:
- Conocer los principios, normas, recursos y procedimientos especificos utilizados
por los docentes para la formacién y desarrollo instructivo-formativo de los

estudiantes a través de la innovacion didactica.

- Analizar la didactica como teoria normativa en la ensefianza-aprendizaje para
beneficio de los nifios y jovenes de los diferentes centros educativos.

- Describir las dificultades didacticas que se presentan en el aula antes, durante y
después de impartir las clases, para proponer alternativas de solucion.

- Realizar una propuesta didactico-pedagogica con metodos practicos de

ensefianza que coadyuven al mejoramiento de la calidad de la educacion.

Para conocer los principios, normas, recursos y procedimientos especificos
utilizados por los docentes tuve que presenciar las diferentes clases, conversar
mucho con los educandos, ver sus actitudes frente a los nifios, ver su

desenvolvimiento, y el carifio o el desdén con que los trataban. Pienso que la
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didactica también es amor y uno puede ver al educador frente a los nifios tal cual
es, porque son nifios, y erroneamente a veces piensan que ellos no se dan cuenta
de ciertas actitudes y tal vez no se den cuenta, entonces el éxito del educador es el
ver a esos nifilos encaminados seguros y sobre todo felices estudiando y
aprendiendo y eso solo se logra con una verdadera entrega a la educacion con
amor genuino a los nifios, jévenes o adultos que tengamos a cargo, con una buena

didactica.

Algunas dificultades encontradas en la indagacién fueron una dificultad de manejar
el salén de clase, o peor el aislamiento del nifio que causa problema sin lograr
encaminarlo a realizar la actividad por falta de recursos didacticos apropiados por

parte del educando.

En cuanto a logro de los objetivos considero que llegue a un 100 % de ellos.

Se plantearon tres supuestos que tenian que tener su comprobacion y verificacion.

Con respecto al supuesto uno que era La aplicacién de la didactica con disciplina
pedagdgica, Sl incentiva y orienta eficazmente a los alumnos en su aprendizaje. Ya
gue en la comprobacién, llegé al 100% porcentaje mayor del 70% que indicaba el

limite para ser un supuesto positivo.

En el supuesto dos que era si los docentes aplican la didactica moderna, se
comprob6 que NO ensefiaban a través de las nuevas tecnologias de la informética
y la comunicacion pues obtuvieron un 20% sobre el valor minimo de 70% como

requisito para ser positivo.

En el supuesto tres se planteaba la inquietud de que si las dificultades didacticas
gue presentan los docentes son: antes durante y después de impartir sus clases.
Se comprobé que Sl ocurria esto ya que se logré un 86,25% sobre el 70% que era

el limite para que la respuesta sea positiva.
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3. METODOLOGIA:

3.1. Participantes:

La investigacion se realiz6 en Guayaquil, en el Centro Educativo Bilingle
Interamericano “CEBI” (Seccién preescolar), institucion particular, ubicada en la
Avda. Luis Orrantia y Miguel H. Alcivar en la Ciudadela Kennedy Norte, sector norte
de la Ciudad de Guayaquil. Participaron en la investigacion, 10 profesoras del
preescolar.

1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL CENTRO EDUCATIVO
Tipo de establecimiento

Tabla N° 01

Tipo de establecimiento f %
a. Fiscal 0 0
b. Fiscomisional 0 0
c. Municipal 0 0
d. Consejo Provincial 0 0
e. Particular laico 10 100%
f. Particular religioso 0 0
g. No contesta 0 0
Total 10 100%

3.2. Muestra de investigacion:

La muestra de investigacion fue sugerida por la universidad técnica particular de
Loja, la misma que es de 10 docentes que se los tomo aleatoriamente de acuerdo

al resultado de la tabla estadistica.

3.3. Materiales:

Los Instrumentos de investigacion utilizados fueron principalmente:
Encuesta general a docentes de educacion inicial. Su funcién era la de verificar
cuantos de los encuestados utilizaban recursos innovadores de ensefianza

preescolar.
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Entrevista semiestructurada. Esta sirvi6 para verificar cuanto conocian las
parvularias sobre la innovacién didactica.

Grabadora de voz. Para grabar las entrevistas una a una.

Camara fotografica, con la que se tomaron las fotos de las docentes. Para dar
constancia de lo realizado en el momento de hacer las entrevistas y tomar las

encuestas a los docentes.

3.4. Disefio:

En esta investigacion se ha optado por la combinacién de la metodologia cualitativa
y cuantitativa, con el fin redescubrir, indagar y comprender lo mejor posible la
problematica de estudio; el tipo de investigacién es histérico, descriptivo y
estadistico dado el gran numero de datos recogidos. Se la podria denominar como

una investigacion, empirica y aplicada. Basandonos en los siguientes métodos:

Histérico: Se utiliz6 el método de investigacién histérico pues era necesario que se
investigue sobre la forma de llevar la didactica en esta institucion educativa
partiendo de sus inicios, y alli notar o reconocer que tipo de didactica estaba
siendo aplicada para poder realizar el proyecto de mejoramiento educativo que mas

adelante se presentara.

Descriptivo: También se utilizd el método descriptivo ya que se ha explicado
precisamente la realidad de esta institucion educativa. Al investigar, se ha requerido
detallar especificamente la problematica o el acertado manejo de la didactica por
parte del maestro proceso fundamental para poder plantear actividades de

mejoramiento y sugerencias necesarias.

Estadistico: El método también es estadistico ya que se han utilizado procesos
matematicos para medir la realidad didactica del docente ecuatoriano, esto se hizo
por medio de encuestas donde libremente podian responder acerca de los recursos

que utilizaban y de la forma de llevar sus salones.
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Observacional: Era necesario dedicar una parte de la investigacion a la
observacion, que permita analizar y sacar ciertas conclusiones que serian de

utilidad para la elaboracién de este proyecto.

Comparativo: El método utilizado también es comparativo, pues se tuvo que
comparar continuamente las diferencias entre la didactica tradicional y la didactica
moderna. Se realiz6 de muchas maneras como por medio de la elaboracién de

continuos contrastes entre un y otra tendencia.

3.5. Comprobacion de hipotesis:

Supuesto uno: Se considerara como un porcentaje significativo sobre el 70%.

Supuesto dos: Se tomara en consideracion un porcentaje del 70% y mas.

Supuesto tres: Se considerard como un porcentaje significativo sobre el 70%.

3.6. TECNICAS E INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION:

Se utilizaron las siguientes técnicas:

Fichaje: Se utilizé la técnica del fichaje que se realizé en la medida que se iba

desarrollando la tesis.

Encuesta: El método de encuesta fue muy necesario para determinar primero, el
conocimiento de los maestros sobre la diferencia entre la did4ctica tradicional y la
didactica moderna, segundo para reconocer si los maestros utilizaban recursos

didacticos adecuados.
Entrevista: Otra de las técnicas que se utilizé fue la de entrevista con preguntas

especificas que permitié6 que el profesor pueda responder especificamente sobre

cada uno de los temas.
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4. ANALISIS Y DISCUSION DE LOS RESULTADOS

4.1 APLICACION DE LA DIDACTICA EN EL AMBITO EDUCATIVO

4.1.1. ¢Qué es ladidactica?:

AUTORES:

K. TOMACHEWSKY sostiene que es la teoria general de la ensefianza que ha de
resolver multitud de importantes problemas tedricos determinar los fines y los
objetivos de la ensefianza, describir, el proceso de la ensefianza en su forma
general y descubrir las leyes de ese proceso, derivar principios y reglas para el
trabajo en clase, organizar la clase, los métodos como se ensefa, los medios

materiales

TITONE asegura que la teoria de la didaxis, o de la docencia. Su sentido mas
amplio es una metodologia de la instruccion, pero, también, en su mas estricta
acepcion, es una tecnologia de la ensefianza. Posteriormente acufi¢ el término de

Psicodidactica, ampliando el campo de actuacion de la misma.

V. BENEDITO dice que La didactica es, o esta en el camino de ser una Ciencia y
una tecnologia que se construye, desde la teoria y la practica, en ambientes
organizados de relacion y comunicacion intencional donde se desarrollan procesos

de ensefianza-aprendizaje para la formacion del alumnado.

X. TORRES afirma que es la disciplina que estudia la praxis educativa
proporcionando ayuda para reflexionar sobre la reconstruccion del conocimiento
que tiene lugar en las instituciones escolares y para orientar los procesos de
ensefanza-aprendizaje, todo ello tratando de ser coherente con unas metas de

orden intelectual, social y moral, valiosas individual y socialmente.
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P. FERNANDEZ dice que es la ciencia que estudia los procesos de ensefianza-
aprendizaje, en orden a la optimizacion de la formacion intelectual, lo que dirige los
procesos de ensefianza hacia fines inmediatos y remotos de eficacia instructiva y

formativa.

DOCENTES

La didactica es el conocimiento de métodos y estrategias metodologias, adicionales
a lo que es el conocimiento de la materia para poder llegar al proceso de
enseflanza aprendizaje de los nifios. Se utilizan diferentes recursos para poder

adquirir los conocimientos.

Yo creo que didactica es la forma en la cual se imparte la clase no tanto el
conocimiento de la materia sino mas bien como uno aplica los métodos para

ensefiar, los materiales, metodologias para cumplir con los objetivos.

En mi opinion considero que la didactica es todo aquello que el maestro puede
utilizar para hacer la clase mas entretenida, los materiales que puede traer y asi

que puedan tener un aprendizaje significativo los nifios.
Didactica puede ser métodos o instrumentos que uno necesita en la clase al
momento de ensefiar para que los alumnos “puedan llegar a un aprendizaje mas

significativo.

Concretamente las técnicas y todos los métodos que pueda utilizar el maestro de

manera creativa para llegar al alumno.
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CONTRASTES

La didactica es la teoria general de la ensefianza que sirve para resolver muchas
situaciones que llevan al proceso de ensefianza aprendizaje, tiene recursos y

métodos que el maestro debe seguir.

La didactica es la metodologia de la institucion, es la forma como la maestra

imparte la clase.

La didactica podria ser una ciencia y una tecnologia que se construye, es todo lo
que el maestro puede utilizar para hacer la clase mas entretenida para lograr un

aprendizaje mas significativo de los nifios.

Se refiere a la reconstruccion del conocimiento que tiene lugar en las instituciones
dentro del salon de clase para que los alumnos puedan llegar a un aprendizaje méas

significativo.

Optimiza la ensefianza de la formacién intelectual, por medio de las técnicas y

métodos que utilizard en maestro de manera creativa para llegar al alumno.

Didactica significa, arte de ensefar, dependiendo mucho de las habilidades del
profesor, de la intuicion, ya que habia muy poco que aprender para ensefiar.

Mas tarde la didactica paso a ser conceptuada como ciencia y arte de ensefar;
como ciencia porgue investiga y experimenta nuevas técnicas de ensefianza,

teniendo como base la psicologia, sociologia y la filosofia.

La vision dominante de la disciplina ha sido, sin embargo, la que la define como un
conjunto de saberes que buscan dar respuesta a la pregunta: ¢Cémo ensefiar?,

por lo cual, es considerada basicamente una técnica de la ensefianza.

La didactica es la utilizacién de métodos, técnicas y recursos didacticos, de los que
se vale el profesor para ensefiar de una forma practica y segura al alumno en el

proceso de ensefianza aprendizaje.
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4.1.2. ¢ Por qué es importante la didactica?

Dentro de la formacion del docente, no solo nos referimos a lo profesional, es decir
a la formacion de su especializacién, que tiene que ver con el conocimiento
cientifico técnico, sino también su formacién pedagogica-didactica como docente.
Es de vital importancia que el maestro conozca la manera o maneras de poder
llegar al alumno con sus conocimientos, “descubrir los fines para los cuales educan

a las nuevas generaciones.

Para el alumno es importante, la familiarizacion con métodos y modos de pensar y
comportarse; el desarrollo en ellos de una actitud critica, reflexiva y, al propio
tiempo, responsable, transformadora y solidaria, ante los problemas de la
humanidad y su entorno, no solo como alumno en formacién, que debe aprender
con su memoria y con su inteligencia, sino como ser humano en evolucion con sus
limitaciones y capacidades, impulsos, intereses y reacciones, pues toda esa
compleja dindmica vital condicionara su integracion en el sistema cultural de la

sociedad.

Para la educaciéon en general es importante porque, como proceso social, la
educacion consiste en la transmision de conocimiento de la generacion adulta a la
nueva generaciéon, con el fin de asegurar la continuidad de la cultura y de la
organizacion social. Las nuevas generaciones pueden y deben ser orientadas por la
educacion, a fin de corregir ciertos desajustes y subsanar muchas diferencias. Se
las debe educar, no solo para que se adapten a las nuevas condiciones de vida,
sino también para que participen activamente en el proceso histérico de

transformacién y mejoramiento de la vida social.

Es por eso que definimos a la didactica como una disciplina pedagdgica que tiene
por objeto especifico la técnica de la ensefianza, esto es la técnica de incentivar y
orientar eficazmente a los alumnos en su aprendizaje. En relacion a su contenido, la
didactica es el conjunto sistematico de principios, normas, recursos Yy
procedimientos especificos que todo profesor debe conocer y saber aplicar en la

orientacion de sus alumnos.
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De acuerdo al analisis de la tabla 3 esta nos da a conocer que : la didactica tiene
relacion con la pedagogia en un 90%, porque el docente utiliza la en didactica
métodos y técnicas para el aprendizaje del alumno, para la educacién, eficaz es
necesario que se manejen procesos pedagogicos adecuados; Incentiva y orienta a
los alumnos 90% por medio de la didactica podemos lograr, mejoras y orientar a
los estudiantes a cambiar de conducta, la didactica es como un juego interesante
que incentiva al nifio para que capte la ensefianza eficazmente; en un 70% el
objetivo principal de la didactica es cumplir con el proceso de ensefianza-
aprendizaje. Tanto el educador como el educando toman parte de este proceso y
cumplen un rol especifico. El 60% de los docentes considera que la didactica
alcanza los objetivos cognitivos afectivos. El 50% de los docentes sostienen que la

importancia de la didactica es la formacion del alumno y que es una técnica.

De acuerdo a la entrevista en la matriz b con respecto a la innovacion didactica los

docentes manifiestan que:

e Se utilizan nuevos métodos usando computadoras o in focus.

e EI maestro ensefia cosas innovadoras a los nifilos para ayudarlos y
animarlos hacer interesante la clase.

¢ Continuamente crean nuevas cosas por medio de nuevas ideas, asi como
materiales para que los nifios también puedan aprender de una manera
mejor.

e Son todas las nuevas carreras las nuevas reformas, para el mejoramiento
del alumno.

¢ El maestro esta cada dia renovando sus conocimientos para poder llevar a
cabo lo que es el proceso de ensefianza aprendizaje en la clase.

e Innovarse cada dia y aplicar nuevas técnicas para llegar hacia el alumno.

e Son los nuevos recursos los nuevos materiales que uno pueda estar
siempre actualizado para introducir algan tema.

e En la innovacion didactica se requiere primero tomar en consideracion las

necesidades de los nifios. Utilizar todos los métodos actuales por ejemplo la
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ampliacion de la tecnologia la utilizacion de medios impresos de medios
gréficos etc.

e Son todos aquellos métodos nuevos, novedosos y creativos que hay para
ensefar.

e Lainnovacion didactica también depende del maestro, de todos los recursos
con los que €l cuenta hacerlos mas creativos que los nifios se interesen mas

puede ser juegos en el aula etc.

Por todo esto la motivacion juega un papel importante dentro del proceso educativo
la cantidad de impactos informacionales que reciben en un dia es extraordinaria.
Los anuncios que intentan despertar su interés en la calle y en la television; la
amplia disponibilidad de informacién a su alcance, con un elevado nimero de
canales para poder escoger; la facilidad de acceso a Internet que les permite
comunicarse con amigos y familiares, descargarse ficheros musicales y peliculas; el
canal de comunicacién constante que supone disponer de teléfono moévil con sus

multiples posibilidades ludicas, comunicacionales e informacionales...

Todo esto hace que no resulte extrafio que cuestionemos el uso exclusivo de la
clase magistral en el aula. No puede entusiasmar el discurso monétono, a menudo
dictado para que los alumnos puedan tomar apuntes. Ni dejarlo todo a la
ejercitacion, para adquirir determinadas capacidades. Ni utilizar anicamente el libro

de texto como soporte al aprendizaje de nuestros alumnos.

La informacion la encontramos en diferentes fuentes, es dinamica y es muy
importante que esté actualizada. La mayor preocupacion que hemos observado en
los medios de comunicacion ante la decision de los cientificos de sacar a Pluton de
la categoria de planeta, es qué sucedera con los libros de texto; parece una herejia
gue los alumnos puedan abrir una pagina del libro que no ha sido actualizada. No
podemos basar nuestra propuesta formativa Gnicamente en lo estatico. ¢Y como
debe actuar el profesor? ¢ Como consigue motivar? El arte de ensefiar es el arte de
saber captar la atencion, de generar un interés y de acompafiar en el proceso. No

se consigue utilizando un dnico recurso didactico sino una combinacién de
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habilidades de ensefianza, de la misma manera que un cocinero con maestria va
combinando ingredientes, tiempos y su intuicion hasta presentarnos un plato que

degustamos con placer.

Asi es el trabajo del profesorado. Por ejemplo, combinar una breve presentacion de
un tema con una propuesta de recoleccion de informacién, una actividad ludica con
el uso del ordenador para completar un aspecto en el que la interaccidn con esta

tecnologia facilita un determinado aprendizaje.

Alves de Mattos, en su obra compendio de didactica (1974 p.16-17) indica que “si
hay alguien que desconoce las grandes tendencias del pensamiento pedagogico
contemporaneo y el gran progreso de las investigaciones cientificas sobre la
educacion, la técnica docente moderna le parecera algo abstruso y de una
peligrosa fantasia, por contrariar a las mas obstinadas tradiciones de empirismo
pedagogico de los pasados siglos”. La didactica es la unica entre las ciencias
pedagdgicas, que estudia la técnica de ensefiar en todos sus aspectos practicos y

operativos.

De todo esto podemos deducir que segun los docentes de esta institucion
educativa, la importancia de la didactica radica, en que tiene relacién con la
pedagogia, ademas es un proceso de ensefianza-aprendizaje. Pues de su
conocimiento depende el aplicarla correctamente para poder transmitir los

conocimientos al alumno en el proceso de ensefianza aprendizaje.

4.2. OPINIONES SOBRE LA DIDACTICA TRADICIONAL Y MODERNA

4.2.1. DIDACTICA TRADICIONAL

En la didactica tradicional, es el maestro quien es la base y condicion del éxito en la
educacion, a €l le corresponde organizar el conocimiento, elaborar la materia que

ha de ser aprendida. Es el guia, el mediador entre los modelos y el alumno.
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En la DT, el maestro da la informacion al alumno en forma de discurso y la carga
de trabajo practico es minima, sin control del desarrollo de los procesos, que
subyacen en la adquisicion del conocimiento.

Es importante mencionar que el maestro desempefiaba el papel de protagonista,
quien es la base y condicion del éxito de la educacion. Algo muy criticado en la
didactica tradicional es su régimen disciplinario, tal vez mal interpretado, pues se
trata de dar disciplina con el fin de establecer un orden y una metodologia a la
ensefianza, creando normas que sean acatadas por conviccibn, mas que por

imposicién.

4.2.1.1. ¢ Quién aprende en la didactica tradicional?

En la didactica tradicional, la educacion era muy egoista en la participacion del
aprendiz. La educacion tradicional, consideraba que la mejor forma de preparar al
nifio para la vida es formando su inteligencia, su capacidad de resolver problemas,
razén por la cual el alumno se limita a acumular y reproducir informacion, existia
mucho énfasis en los contenidos, utilizandose béasicamente el manual escolar,
pues, todo lo que el alumno debe aprender se encuentra en él graduado y

elaborado.

Segun Alves de Mattos, en su obra Compendio de didactica, “el alumno, como
elemento pasivo, como receptor del saber dictado por el maestro; su cometido era
escuchar, repetir y obedecer, sin procurar repensar o reconstruir reflexivamente los

conocimientos que le transmite su maestro”.

Después de haber tabulado la tabla numero cuatro, el 60% de los maestros
manifiesta que los alumnos son iguales y los mismos tienen que seguir un mismo
camino hacia el aprendizaje, la disciplina y los ejercicios escolares son suficientes
para desarrollar las virtudes humanas en los alumnos ya que el castigo sea este de

reproches o fisico estimula constantemente el progreso del alumno.

De lo anterior se puede concluir que con los antecedentes expuestos es necesario

considerar la busca de mejores formas de formacién docente y continua e incentivar
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a los docentes al nuevo profesionalismo que se centra en las capacidades y
actitudes vinculadas con competencias y habilidades que son necesarias para la

ensefianza de los educandos.

4.2.1.2. ¢ Quién ensefia en la didactica tradicional ?

El maestro es la base condicional del éxito de la educacién. A él le corresponde
organizar el conocimiento, aislar y elaborar la materia que a de ser aprendida,

trazar el camino y llevar por él a sus alumnos.

El maestro desempefiaba el papel de protagonista, quien es la base y condicion del
éxito de la educaciéon. Algo muy criticado en la didactica tradicional es su régimen
disciplinario, tal vez mal interpretado, pues se trata de dar disciplina con el fin de
establecer un orden y una metodologia a la ensefianza, creando normas que sean

acatadas por conviccién, mas que por imposicion.

En la Didactica Tradicional, el maestro da la informacion al alumno en forma de
discurso y la carga de trabajo préactico es minima, sin control del desarrollo de los

procesos, que subyacen en la adquisicion del conocimiento.

De acuerdo a los resultados de la tabla 5 nos da a conocer que el 100% de los

docentes manifiestan que, quien ensefia en la didactica tradicional es el docente.

En la didactica tradicional, es el maestro quien es la base y condicion del éxito en la
educacion, a él le corresponde organizar el conocimiento, elaborar la materia que

ha de ser aprendida. Es el guia, el mediador entre los modelos y el alumno.

4.2.1.3. ¢ Para qué ensefia la didactica tradicional?

Respecto a esta consideracién decia Séneca, citado por Alves de Mattos en su
obra Compendio de Didéactica (1974): ...el simple guardar en la memoria textos y
palabras no prepara a nadie para la realidad de la vida con sus complejos

problemas; no desarrolla la inteligencia, no aguza el ingenio ni estimula la reflexion;
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s6lo forma alumnos que repiten pasivamente lo que estudian, y que conservan

esguemas mentales rigidos e invariables.

Analizando la tabla 06, el 90% de los docentes consideran que en la didactica
tradicional se ensefia para memorizar los conocimientos, y tan solo un 10%

manifiesta que es para aprender a través de la reflexion.

En este caso no se puede hacer un contraste muy enféatico porque el 90% de las
respuestas coinciden con que la didactica tradicional ensefia conceptos para ser
memorizados. Argumentacion que considero acertada pues en la didactica

tradicional se siguen métodos como el de la memorizacion.

De lo dicho podemos deducir, que lo que se ensefia en la didactica tradicional a los
alumnos es a memorizar los conocimientos, a esto puedo afadir que en todos
estos siglos ya pasados, predominaba la nocién simplista y errénea de que
aprender era memorizar, hasta que el alumno pudiera repetir los textos del
compendio o las palabras del profesor. Lamentablemente esta situacion se viene

dando en la actualidad en algunos casos.

4.2.1.4. ; Qué ensefia la didactica tradicional ?

La didactica tradicional muy egoista en la autonomia y participacion del aprendiz,
protagoniza al maestro quien es la base y condicién del éxito de la educacion. A él
le corresponde organizar el conocimiento, aislar y elaborar la materia que ha de ser
aprendida. El alumno se limita a acumular y reproducir informacion, hay énfasis en

los contenidos, la memoria tiene un rol decisivo.

La Didactica Tradicional, aunque ha ido enriqueciéndose bajo la influencia de
algunos postulados psicoldgicos, tiene como centro de atencion fundamental el
proceso instructivo, no le presta la suficiente atencion a la asimilacion de lo
aprendido, concibe al profesor como el sujeto principal y presupone un aprendizaje

receptivo que se apoya en la repeticion enciclopedista de verdades acabadas.
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Analizando la tabla 07, el 100% de los docentes manifiestan que en la didactica

tradicional se ensefia a través del aprendizaje receptivo.

De esto podemos deducir, que en la ensefianza de la didactica tradicional
predominaba el aprendizaje receptivo, en vista de que las asignaturas eran algo
auténomo con el que los alumnos se tenian que conformar; las aprendian al pie de
la letra, sin mas cuestiones, sin ninguna alteracion o revision critica. El aprendizaje
receptivo se da porque al tomar las lecciones de memoria, tipo recitacion, solo se
forma alumnos que repiten pasivamente lo que estudian, conservando esquemas

mentales rigidos e invariables.

4.2.1.5. ;Como ensefiala didactica tradicional ?

Alves de Mattos, en su obra, Compendio de Didactica manifiesta que: “El profesor
no se preocupaba por lo que sus alumnos aprendieran; los vigilaba Unicamente que
estudiaran los alumnos como pudieran, nadie los orientaba sobre los métodos de
estudiar y aprender. Método era sdélo el modo que el profesor tenia de organizar y

exponer la materia, sin tomar en consideracion la relacién de él con el alumno”.

En el siglo XVII surgen algunas criticas a la forma de ensefianza que se practicaba
en los colegios internados. Estos estaban a cargo de érdenes religiosas, tenian
como finalidad alejar a la juventud de los problemas propios de la época y de la
edad, ofreciendo una vida metoddica en su interior. Se ensefaba los ideales de la
antigliedad, la lengua escolar era el latin, y el dominio de la retérica era la
culminacion de esta educacion. Los jovenes, eran considerados propensos a la
tentacion, débiles y con atraccion por el mal, por lo tanto, se consideraba necesario
aislarlos del mundo externo, ya que éste es temido como fuente de tentaciones.
Habia que vigilar al alumno para que no sucumbiera a sus deseos y apetencias

naturales.

Comenio, publicé en 1657 su obra titulada Didactica Magna o Tratado del arte
universal de ensefiar todo a todos. En ella se sefialan lo que seran las bases de la

pedagogia tradicional.
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Analizando la tabla estadistica 08, el 80%, de los docentes consideran que en la
didactica tradicional se ensefia resolviendo ejercicios por reiteracion mecanica
siguiendo el modelo o procedimiento del profesor; un 20% nos dan a conocer que

en la didactica tradicional se ensefa utilizando textos.

De lo dicho en lineas anteriores podemos deducir ante esta aseveracién se
consideraba que los ejercicios escolares eran suficientes para desarrollar las

virtudes humanas en los alumnos.

4.2.1.6. Caracteristicas de la didactica tradicional.

La escuela o ensefianza tradicional, tiene como eje central de la educacion, al
maestro. El es la base del éxito en la educacion, le corresponde organizar el
conocimiento, seleccionar adecuadamente las tematicas generales que serviran a
su quehacer, el maestro es considerado como modelo a ser imitado y respetado

como autoridad.

e Se impartia en latin.

e Sus principales metas: Los ideales de la antigtiedad.

¢ Método competitivo, jerarquizado y organizado.

e Actitud de obediencia y apego riguroso al manual.

e El comportamiento del maestro se percibe como una consecuencia o
prolongacién del afecto paterno.

e El método usado por el maestro: La exposicion.

e La funcién del alumno: La repeticidn y la memorizacion.

e El maestro es el centro de atencion y el modelo a seguir.

e Se opta por construir un hombre modelo.

e Se pretende formar el hombre modélico intemporal.

e Lo mas importante es la valoraciéon del conocimiento en si mismo.

e La educacién debe ser un proceso de autoformacion.

e Se rechaza la metafisica.
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4.2.2. VERIFICACION DEL SUPUESTO 1

Enunciado:
La aplicaciébn de la didactica como disciplina pedagdgica, incentiva y orienta

eficazmente a los alumnos en su aprendizaje.

Proceso de verificacion:

De acuerdo al andlisis de la tabla 3 esta nos da a conocer que : la didactica tiene
relacion con la pedagogia en un 90%, porque el docente utiliza la didactica como
herramienta para el aprendizaje del alumno, para la educacion, eficaz es necesario
gue se manejen procesos pedagoégicos adecuados; Incentiva y orienta a los
alumnos 90% por medio de la didactica podemos lograr, mejoras y orientar a los
estudiantes a cambiar de conducta, la didactica es como un juego interesante que
incentiva al nifio para que capte la ensefianza eficazmente; en un 70% el objetivo

principal de la didactica es cumplir con el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Tanto el educador como el educando toman parte de este proceso y cumplen un rol
especifico. El 60% de los docentes considera que la didactica alcanza los objetivos
cognitivos afectivos. El 50% de los docentes sostienen que la importancia de la

didactica es la formacion del alumno y que es una técnica.

En la realizacion del proceso de verificacién del supuesto uno, se basé en los
literales a, c, y g, para las opciones 1 al 3, los mismos que sirvieron para sustentar
la hipétesis planteada.

Por lo tanto se comprueba el supuesto porque es mayor al 70%, porcentaje que se

tomo en cuenta para su comprobacion.
Verificacion:

La aplicacion de la didactica con disciplina pedagdgica, Si incentiva y orienta

eficazmente a los alumnos en su aprendizaje.
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4.2.3. DIDACTICA MODERNA.

Comparacion de la Didactica Moderna y Didactica Tradicional

Didactica Tradicional Didactica Moderna

1. | ¢A quién se ensefia? | ¢Quién aprende? = Alumno

2. | ¢Quién ensena? ¢,Con quién aprende el alumno? | = Maestro

3. | ¢Para qué ensena? ¢Para qué aprende el alumno? = Objetivo

4. | ¢Qué ensefa? ¢, Qué aprende el alumno? = Asignatura
5. | ¢Coémo se ensefia? ¢ Como aprende el alumno? = Método

4.2.3.1. Quién aprende de la didactica moderna.

Irene Mello Carvalho en su obra Procesos Didacticos, 1974, comenta: Aprender es
modificar el comportamiento -por medio del adiestramiento o de la experiencia- con
miras a lograr una respuesta mejor y mas adecuada a las situaciones-estimulo que
se nos presentan. Esa modificacién del comportamiento comprende alteraciones en

la manera de pensar, sentir y actuar.

El docente como nuevo profesionista tiene el reto de mantenerse al tanto de los
cambios vertiginosos del conocimiento cientifico, tecnolégico, la evolucion de los
sistemas educativos y del entorno global, ser experto en computacion e informatica,
y sobre todo estar apto para desempefiar su compleja misién de estimular, orientar,
dirigir con habilidad el proceso educativo y el aprendizaje de sus alumnos, en busca

de resultados definitivos y positivos para los individuos y la sociedad.

Los alumnos deben ser estimulados, orientados y auxiliados en el aprendizaje. El
interés del profesor se concentra en los alumnos.

Analizando la tabla 09, el 90% de los docentes manifiestan que en la didactica
moderna los que aprenden son el alumno y el profesor; y un 10 % consideran que

en la didactica moderna son los alumnos los que aprenden.
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Aprender significa haber recibido satisfactoriamente los conocimientos que el
maestro imparte, significa tener un concepto sobre algo que se desconocia y poder
argumentar y sostener esos conocimientos.

De todo esto podemos deducir que quien aprende en la didactica moderna es tanto
el alumno como el profesor. Estamos considerando por lo consiguiente el binomio

humano constituido por la personalidad del profesor y la de sus alumnos.

4.2.3.2. Con quién aprende el alumno.

Es evidente que el estudiante no construye su aprendizaje en solitario, sino gracias
a la participacion de los otros elementos del quehacer educativo. En el &mbito de la
institucion educativa, esos “otros” son, de manera sobresaliente, el docente y los

comparnieros de aula.

En los ultimos tiempos, se han efectuado rapidos progresos hacia la comprension,
prediccion, dominio y guia de las personas que constituyen pequefios grupos. Esto
esta contribuyendo a un cambio lento pero gradual, de la teoria educativa. Aunque
se siga considerando primordial importancia a la educacion del sujeto en lo
individual, ha quedado reconocido en cierta medida el hecho de que el ambiente del
aula y las interacciones entre los componentes del grupo ejercen influencia

importante sobre el aprendizaje y las conductas individuales.

El alumno aprende continuamente, segun el lugar donde este y las situaciones
particulares de cada uno, pues son variadas, os padres hermanos familiares amigos
maestros y el entorno en general proveen un espacio de continuo aprendizaje para

el nifio.

La meta principal de los educadores centrados en el grupo es la formacion de
ciudadanos democraticos, que no solo puedan participar de modo eficaz en los
actos de la colectividad, sino iniciar acciones colectivas necesarias para la

perpetuidad de la democracia.
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Solo el 10% de los maestros consideraron que el alumno aprende con el maestro;
el 50% respondieron que el alumno aprende con sus compafieros; un 40 % le
dieron al literal d que se refiere a otro. Entendiendo por otro a los padres o

academias particulares de ensefianza;

En la didactica tradicional el foco de atencién esta centrado en el maestro y lo que
debe ser impartido, todo gira en torno al maestro y el estudiante pasa a segundo
plano. En la didactica moderna el estudiante tiene el papel principal y el maestro

hace todo para que los conocimientos sean afianzados correctamente.

4.2.3.3. Qué ensefia el docente en la didactica moderna.

En la didactica moderna el docente se encarga de compartir con el alumno
enseflanzas que le ayuden a desarrollarse, continuamente busca métodos y
técnicas nuevas. El busca cada dia enriquecer los conocimientos de sus
estudiantes y utiliza medios nuevos como las unidades de desarrollo del
pensamiento. Aplican la reforma curricular, medios impresos. Las unidades que
desarrollan las habilidades y destrezas son actualmente las que mejores resultados

han presentado.

Al analizar la tabla ElI 80% de los educandos trabaja unidades de desarrollo del
pensamiento, el 40% de los docentes considera que es importante utilizar ejes
transversales, el 10% utiliza los contenidos de la reforma curricular, no utilizan las
nuevas tecnologias de la informatica y la comunicacién y al aplicar la didactica
moderna, sblo un 10% trabaja por competencias cognitivas, un 80% utiliza unidades

de desarrollo del pensamiento.

Es claro entonces que el maestro debe aplicar la didactica moderna continuamente,
es necesario que cada maestro se empefie en aprender nuevas técnicas de

ensefanza, y que las aplique.
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4.2.3.4. Como aprende el alumno con la didactica moderna.

La clase como forma béasica de organizacién de la ensefianza debe responder a las
demandas que plantea la escuela moderna, por lo que los objetivos no pueden
lograrse mediante la ampliacibn del tiempo dedicado a la ensefianza sino
principalmente mediante la intensificacion del trabajo escolar, donde el alumno se
desarrolle integralmente protagonizando un verdadero papel activo en las clases.
Una via para lograrlo es la utilizacion de métodos que pongan en marcha procesos
creativos y propicien una ensefianza en la cual los alumnos van resolviendo
problemas, organizando ideas, etc. Originandose asi un aprendizaje agradable y

profundo.

Un 20% manifestdé que el alumno en la didactica moderna prende investigando.
Solo un 10% manifesté que el alumno aprende con las Nuevas Tecnologias de la
Informética y la Comunicacion y expuso que el alumno aprende con el accionar
docente. La mayoria 60% expreso que el alumno aprende con las experiencias y

vivencias.

La didactica moderna es muy importante para el alumno, si el maestro lo hace de
una forma especial y novedoso lograra un efecto muy especial en el alumno, pues

sera una oportunidad para introducir los conocimientos utilizando nuevos métodos.
4.2.3.5. Con qué recursos didacticos aprende el alumno en la didactica
moderna.

Los recursos didacticos se realizan en base a técnicas y actividades. Las técnicas
son recursos organizados légica y psicolégicamente para dirigir y promover el

aprendizaje.

La didactica moderna centra su preocupacién en el crecimiento, del alumno

considerado como centro y realizador de su propio desarrollo. Utiliza técnicas
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eminentemente activas, que permiten la participacion del educando en su propia

formacion.

Los recursos didacticos son herramientas que sirven parea ensefar, también sirven

para aprender, y por ultimo sirven para evaluar.

Analizando la tabla 13 un 70% de los maestro afirmaron que utilizan la computadora
como recurso didactico, otro 40% sostuvo que los papelografos, infocus y
retroproyector son utilizados en la didactica moderna, un 20% se incliné por el uso
de textos y otros materiales y un 50% utiliza material del medio como recurso

didactico.

La innovacion didactica es reformar en la ensefianza quiere decir que se utilizaran
métodos y procedimientos diferentes que den mejores resultados, se pide
innovacion didactica dentro del aula y no es ponerles una pelicula a los nifios para
gue se distraigan es mas que eso es innovar y crear dedicar tiempo a pensar y

logar ver afianzado un conocimiento en ellos.

4.2.3.6. Qué se evallla en la didactica moderna.

La evaluacioén, valora el trabajo de los alumnos, tiene margen de error y ademas
permite mejorar, tanto el trabajo de los alumnos, como la propia programacion o el
proceso de aprendizaje, ya que algunas veces lo que falla no son los alumnos, si no
la manera de trabajar del profesor, en este caso por medio de la innovacion

didactica se lograra evaluar de una mejor manera.

La evaluacion se realiza para informar al alumno sobre su rendimiento y sobre sus
progresos; también para ayudar al alumno a ser autocritico, para que el mismo vea,
a través de ella, en qué ha mejorado y en qué tiene que seguir intentando hacer

mejor.
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En cuanto a la evaluacion de los aspectos cognitivos un 50% lo consideré
importante, el 40% lo consider6 algo importante y el 10 % lo consideré que no es
importante. En cuanto a la evaluacion de habilidades y destrezas un 80 % lo
consider6 muy importante, un 10% algo importante, un 10% regular. Sobre la
evaluacién del comportamiento o disciplina un 20% expuso que era importante, un

30 % dijo que era algo importante y un 50% expreso que no era importante.

La evaluacion del trabajo en equipo arrojo los siguientes resultados: 20% lo vio muy
importante, un 10% dijo que era importante, un 60% manifestd que era regular y un
10% dijo que no era importante. La evaluacion de la capacidad de comunicacion
oral y escrita presento los siguientes resultados: Un 20% dijo que era muy
importante, un 30% dijo que era importante, un 10% algo importante un 20%
expreso6 que era regular y un 20 % no lo consider6 importante.

Pienso que sean cual sean los criterios de evaluacion, los alumnos tienen que estar
informados sobre ellos para que ellos sepan siempre lo que se les va a exigir.
También tenemos que hacerles ver que hay muchas maneras diferentes de
conseguir lo que nosotros les pedimos y que ellos mismos pueden investigar

posibilidades distintas de llegar a donde nosotros pretendemos.

Esto ayuda al alumno a ser mas autbnomo, a pensar por si mismo y a reflexionar
sobre lo que se les pide. Sea el camino que sea el que sigan para llegar al
conocimiento, tenemos que hacerles ver que lo importante es la calidad. Tenemos
que hacer que busquen la calidad, que ellos mismos sean los que no se conformen

con cualquier cosa y que valoren el trabajo y el esfuerzo.

Ademas de todo esto, nosotros tenemos que tener presente siempre los criterios

que hemos escogido y no evaluar por nuestros gustos o prioridades.

4.2.3.7. Caracteristicas de la didactica moderna.

¢ En la didactica moderna el alumno es un ser activo en el proceso de

ensefianza-aprendizaje.
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e El alumno es un ser autbnomo, duefio de su aprendizaje y de lo quiera
lograr.

e El alumno en la didactica moderna hara mas uso del consejo, de la
seforia de la guia.

e Buscara mas a su profesor como fuente de sabiduria.

e El alumno en la didactica moderna entendera que él puede llegar donde
quiere llegar.

e El maestro llegara al alumno con respeto y consideracion.

e El maestro sera un facilitador para el alumno.

e El maestro lograra por medio de la didactica que el alumno se esfuerce

por ser mejor.
4.2.4. VERIFICACION DEL SUPUESTO 2
Enunciado:
Los docentes que aplican la didactica moderna ensefian a través de las nuevas
tecnologias de la informatica y comunicacion.
Proceso de verificacion:
La didactica también puede regirse por ejes transversales, la utilizacién de las
nuevas tecnologias de la informética y comunicacién, son una muestra de la
didactica moderna, como el uso de competencias cognitivas en la ensefianza,
también debe fomentar el desarrollo del pensamiento pues el alumno analiza mas y
no memoriza sino que entiende lo que se le ensefia con razonamiento.
En la realizacion del proceso de verificacion del supuesto dos, se bas6 en los

literales | a) 32.5%, literal, c) 12.5%, literal d) 17,5y literal f) 15%.
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Por lo tanto no se comprueba el supuesto porque es menor al 70%, porcentaje que

se tomo en cuenta para su comprobacion.

Verificacion:

Los docentes que aplican la didactica moderna NO ensefian a través de las nuevas

tecnologias de la informatica y comunicacion.

4.3. SOBRE EL ACCIONAR DIDACTICO COMO PRACTICA EDUCATIVA.

4.3.1. Diferentes Perspectivas del accionar docente.

4.3.1.1. Accionar didactico.

Al hablar de accionar didactico se entienden significados como, estrategias,
métodos, estilos y procedimientos que utiliza e profesor al planificar, y dar la clase,
evaluar etc. Diferentes ciencias realizan sus aportes a la didactica dada las
caracteristicas interdisciplinarias de las ciencias de la educacion. Mientras que la
psicologia aporta las bases conceptuales para los procesos de ensefianza
aprendizaje, el curriculum aborda la temética de las herramientas para el
ordenamiento de la ensefianza y las didacticas especiales, se concentran en las

problematicas de cada disciplina a ensefiar en patrticular.

El 100% de los entrevistados, opina que el alumno es considerado un elemento
primordial en el proceso de ensefianza-aprendizaje. El docente es el Unico
responsable para que el alumno aprenda el 90% estuvo en contra y sélo el 10%
estuvo a favor. Los objetivos se plantean en funcién de los contenidos el 60%

estuvo de acuerdo y el 40% estuvo en contra.

El 90% estuvo de acuerdo que los contenidos son impartidos de acuerdo a la edad
cronoldgica del alumno, sin embargo sélo un 10% manifesté su negativa. Sobre la

metodologia que aplica el docente: métodos, procesos y técnicas depende el
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aprendizaje de los alumnos. Un 90% estuvo de acuerdo y solo un 10% en contra.
El 70% opino que los recursos didacticos deben estar acorde geografica de la
escuela el 30% no estuvo de acuerdo.

El 100% opino que los prerrequisitos conducen al alumno a estar motivado para la
nueva clase. El 100% opinaron que el ambiente en el aula favorece al aprendizaje
de los alumnos y alumnas. El 100% afirma que la educacién en valores ayuda a
que el alumno mejore su comportamiento. El 100% dijo que la planificacion

didactica es fundamental para la ensefianza aprendizaje del alumno.

De la misma forma al hablar de los materiales y herramientas tecnoldgicas para la
ensefianza, el 100% afirmaron que son el soporte para mejorar la educaciéon. El
70% opina que en el aula, el docente deberia impartir la clase a sus alumnos, de

acuerdo a sus capacidades intelectuales.

El accionar didactico del maestro es el compromiso con la ensefianza que todos
tenemos, va de la mano con la experiencia poco a poco el maestro va desarrollando
mas experiencia y adquiriendo nuevas técnicas, el accionar es moverse quiere decir

que se hara algo por y a favor de los nifios.
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4.3.1. 2. Practica diaria del accionar didactico.

COLLAGE SOBRE LA VERDADERA PRACTICA EDUCATIVA DEL DOCENTE




4.4, SOBRE INNOVACION DIDACTICA.

4.4.1. Los nuevo enfoques de la didactica moderna.

El alumno es el factor personal decisivo en la situacion escolar; es activo y
emprendedor; par él se organiza la escuela y se administra la ensefianza.

El maestro actiia como elemento que estimula, orienta y controla el aprendizaje de
los alumnos, adaptando la ensefianza a su capacidad real y sus limitaciones,
aclarando sus dudas y ayudandoles en sus vacilaciones y dificultades,
programando sus trabajos acompafandolos en su realizacion y ayudandolos a que

desarrollen los habitos de estudio y reflexion.

El objetivo es el factor decisivo, que dinamiza todo el trabajo escolar: dandole
sentido, valor y direccidn; todo el trabajo del profesor y de los alumnos se desarrolla
en funcion de él, con vista en las metas propuestas, bien definidas, y que se han de
alcanzar progresivamente, respetando el nivel de maduracion en que se hallan los

alumnos.

La asignatura es el reactivo especifico de la cultura que el profesor emplea en su
obra educativa; estd en funcién de las necesidades y de la capacidad real del
alumno para aprender, dependiendo de éstas su seleccién, programacion,
dosificacion y presentacion en términos didacticos; el alumno no existe para la
materia o asignatura, sino que es ésta la que existe para servir al alumno que se
educa, en la medida de su capacidad para asimilarla, formando estructuras

mentales definidas.

El método pasa a ser un problema de aprendizaje y no directamente de ensefianza,
el buen método es la mejor manera de hacer que el alumno aprenda’ y no la de
permitir que el profesor exhiba u organice sus conocimientos para imponérselos a

los alumnos dentro de las estructuras logicas de los adultos.
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4.4.1.1. En relacién al docente y la didactica.

En el caso de las instituciones educativas modernas suponen la presencia, en el
personal docente, de ciertos rasgos fundamentales entre los cuales se destacan la
capacidad de adaptacién permanente a las nuevas circunstancias y demandas del
entorno social, la tolerancia de la ambigliedad, el manejo estratégico, desempefio
en cuanto a conocimientos, habilidades, destrezas, actitudes y valores que les
permitan de manera creadora y critica ejercer las funciones de docencia,
investigacion, extension concebidas de forma interdependiente, comprometidas en

el logro de la mision de la institucién educativa.

En su analisis de la educacién Bergquist (1995) destaca que para sobrevivir las
organizaciones postmodernas, deben reformular claramente su misién y propositos,
debido al caracter difuso de sus fronteras, asi como a los cambios permanentes del
mundo circundante, el cual demanda, cada vez con mayor frecuencia, cambios en

los productos y servicios ofrecidos por las organizaciones.

Analizando la tabla 16 encontramos que Un 80% afirma que las clases impartidas
por los docentes si se rigen a la comprensién de los contenidos, explico que la
planificacion diaria que realizan tiene cambios de innovacion didactica un 20 %
manifestd que a veces ocurre eso. Un 90% de los encuestados dijo que trabajan
tomando en cuenta la edad cronoldgica y las caracteristicas del individuo y su
entorno, manifestdé que si aplica técnicas didacticas para mejorar el PEA (Proceso

de enseflanza-aprendizaje) el 10% manifestd que a veces trabajan de esa forma.

Un 50% de los maestros dijo que emplea métodos especificos en cada materia o
asignatura, un 30% dijo que no lo hacia y un 20% dijo que a veces. El 100% de los
maestros encuestados manifestaron relacionar la didactica con la pedagogia, que
en la formacion de profesores la didactica deberia ser mas practica que teodrica,
mostraron que la actualizaciéon e innovacién permanente si forma parte de la ética

profesional del docente.
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El 30% de los encuestados si aplica la misma metodologia a los alumnos con
necesidades especiales, el 60% en cambio dijo que no lo hacia y el 10% dijo que a

Veces.

Tradicionalmente la formacion de los profesores se restringia al &mbito didactico o
pedagdgico, hoy deben revisarse seriamente la naturaleza, finalidades, cometidos,
procesos, los resultados, las contribuciones del colegio en el nuevo escenario de la
sociedad cognitiva y la globalizacion que dibujan un marco muy amplio de lo que
debe ser y contener la formacién del en todos los niveles asi como en la educacién
permanente. Al reflexionar en torno a las reformas académicas se comprende que
la reestructuracion de la institucion educativa supone, ademas de otras cosas,

reestructuracion de sus profesionales.

4.4.1.2. En relacién al alumno y la didactica.

El alumno no serd mas el receptor pasivo de un conocimiento que se le entrega
para que se lo aprenda y luego lo repita ante su transmisor. No sera mas un actor
pasivo de su aprendizaje. El alumno del futuro sera autbnomo para su aprendizaje.
Avanzara a su propio ritmo, crecera con su propio aprendizaje. El alumno del futuro
llegara hasta donde quiera llegar, desarrollando su propia capacidad de
aprendizaje. Aprendera a aprender, le dara rienda suelta a su imaginacion. El
alumno del futuro tendrd méas oportunidades de aprendizaje y, por tanto, mayores

retos. Serd la liberacién de la esclavitud académica del estudiante.

El estudiante hara mayor uso del consejo, de la asesoria, de la guia. Buscara mas
a su profesor como fuente de sabiduria. Entenderd que él puede llegar a donde
quiera llegar. Los medios los tendra. Ahora podemos permitir que los alumnos que
no pueden asistir a un salén de clase tradicional puedan hacerlo de manera virtual y
participar del proceso de formacion y de la interaccion con el maestro y con sus
comparieros, a través de herramientas como el chat, el correo electrénico, el

NetMeeting, con conexién a Internet.
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Los cambios ya se vislumbran y llegaréan otros que ni siquiera nos imaginamos.
Tenemos que prepararnos para ese nuevo entorno lleno de oportunidades, pero
también de incertidumbres. La tecnologia y las telecomunicaciones —en todas sus
formas- cambiaran la forma de vivir, de trabajar, de producir, de comunicarnos, de
comprar, de vender. Todo el entorno serd bien distinto. El gran imperativo sera él,

prepararnos y aprender a vivir en ese nuevo entorno.

En la tabla 17 Se sostuvo que por su experiencia el alumno dice: el profesor no
puede ensefiar, un 70% manifestdé que no, y un 20% dijo que a veces. El 90% dijo
gue si da razon a alumno cuando éste encuentra respuestas mas acertadas, que en
su experiencia se ha dado cuenta que los alumnos si comparan la metodologia

impartida por cada profesor en sus diferentes asignaturas un 10% dijo que a veces.

El 100% sustentd que Al inicio del afo lectivo si toma en cuenta las falencias de los
alumnos para retomar en la planificacion actual. Que el alumno si aporta facilitando
el trabajo del docente en el proceso de ensefianza-aprendizaje. EI 70% de los
encuestados sostuvo que si despeja las dudas de sus estudiantes cuando éstos
hacen referencia a otras asignaturas, el 30% dijo en cambio que a veces lo hace. El
30% de los maestros afirmé que hace caso omiso a las diferencias individuales de

los alumnos, en cambio un 70% dijo que no.

Ante toda esta dinamica, el sistema educativo tiene un reto muy importante. Debe
cuestionarse a si mismo, repensar sus principios y objetivos, reinventar sus
metodologias docentes y sus sistemas organizacionales. Tiene que replantear el
concepto de la relacion alumno — profesor y el proceso mismo del aprendizaje, los
contenidos curriculares; ademas, revisar criticamente los modelos mentales que

han inspirado el desarrollo de los sistemas educativos.

Igualmente, tendrdn que consolidarse los principios basicos que la han inspirado

mirando siempre hacia el futuro y no como una simple remembranza del pasado.
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4.4.1.3. En relacién alos contenidos de estudio y la didactica.

Es muy importante que los contenidos de estudio sean didacticos, que promuevan
el desarrollo de los educandos y estén planteados para su bienestar educacional,
por tal motivo es muy importante que desde el ministerio de educacion hasta el
profesor logren crear una educacion didactica adecuada. Dentro de ese contexto
creo que no importa si el texto es importado o realizado acé lo que importa es que

el alumno pueda estar motivado a aprender lo que esta escrito ahi.

Los contenidos deben estar planteados en base a las tendencias actuales, con
mucho éxito el maestro podra utilizar material impreso, de ejecucion, audiovisual, y
de multimedia, el aprendizaje de los alumnos se vera reforzado con la utilizacién de
estos medios y de muchos otros, el maestro no debe sentirse aprehensivo de
utilizar estos recursos pues el efecto que causara en sus alumnos serd muy
positivo, es necesario que el nifio, joven u hombre podrd comprender que todos

esos aprendizajes le serviran para la vida.

Analizando la tabla 18 encontramos que un 50% dijeron que los contenidos dados
por el Ministerio de Educacion, a través de la Reforma Curricular Consensuada si
son acorde a la realidad nacional y un 40% dijo que a veces. Un 90% dijo que los
textos que utiliza si son didacticos, que si dosifican de forma equitativa el trabajo a
desarrollar por sus alumnos intra y extra clase un 10% dijo que a veces. Un 80%
dijo que para realizar su planificacién didactica si utiliza: material impreso, de

ejecucion, audiovisual y de multimedia, un 20% dijo que a veces.

El 100% de los maestros dijo que la educacion en valores debe considerarse como
una asignatura mas de la malla curricular, que los aprendizajes significativos son
aguellos que le sirven al alumno para la vida, que las competencias educativas
deberan desarrollarse en los tres niveles educativos (inicial, basica y bachillerato),
gue si permiten dar informacién correctiva a los alumnos, que si permiten al alumno
desarrollar toda su imaginacion, creatividad, e investigacion. Que para amenizar los
temas de estudio, aplica dindAmicas de forma individual y grupal. Que promueve

sentimientos de buena voluntad, amistad y camaraderia entre los estudiantes que
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trabajan en grupo. Que integra al grupo de trabajo a estudiantes con dificultades de
aprendizaje. Que las destrezas y habilidades desarrolladas por los alumnos son

mas importantes si tienen afinidad con la asignatura.

Un 20% dijo que si considera que los textos importados son mas did4cticos que los
nacionales, el 50% dijo que no lo considera y el 30% dijo que a veces. El 80 % dijo
que los trabajos/tareas de los alumnos si son indicadores del nivel en el que los
alumnos se encuentran, un 10% dijo que no, y un 20% dijo que a veces. El 90%

dijeron, un 10% dijo que a veces.

Un 60% dijo que el estudio de los contenidos es mas eficiente si se lo hace de
forma grupal, un 40 % dijo que esto es a veces. Un 80% sostuvo que la
comunicacion entre los alumnos y las buenas relaciones se afianzan realizando
tareas de grupo, un 20% dijo que a veces. Un 20% dijo que el alumno desarrolla
competencias si estudia individualmente, un 50% dijo que no, y un 30% dijo que a
veces. Un 90% de los encuestados sostuvo que los contenidos evaluados

constituyen indicadores del desempefio del alumno.

4.4.2. Verificacion del supuesto 3

Enunciado:

Las dificultades didacticas que presentan los docentes son: antes, durante y

después de impartir su clase.

Proceso de verificacion:

Tomando como referencia la tabla 15 se dedujo que el 100% de los entrevistados,
opina que el alumno es considerado un elemento primordial en el proceso de
ensefianza-aprendizaje. El docente es el Gnico responsable para que el alumno

aprenda el 90% estuvo en contra. Los objetivos se plantean en funcion de los
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contenidos el 60% estuvo de acuerdo. El 90% estuvo de acuerdo que los

contenidos son impartidos de acuerdo a la edad cronoldgica del alumno.

Sobre la metodologia que aplica el docente: métodos, procesos y técnicas depende
el aprendizaje de los alumnos. Un 90% estuvo de acuerdo. El 70% opino que los
recursos didacticos deben estar acorde geogréfica de la escuela. EI 100% opino
que los prerrequisitos conducen al alumno a estar motivado para la nueva clase,
que el ambiente en el aula favorece al aprendizaje de los alumnos y alumnas, que
la educacion en valores ayuda a que el alumno mejore su comportamiento. Que la
planificacion didactica es fundamental para la ensefianza aprendizaje del alumno,
gue son el soporte para mejorar la educacion. El 70% opina que en el aula, el
docente deberia impartir la clase a sus alumnos, de acuerdo a sus capacidades

intelectuales.

Se realiz6 una sumatoria de los porcentajes y se dividié6 para 16 obteniendo un

86,25% como resultado.

Verificacion:

Las dificultades didacticas que presentan los docentes Sl son: antes, durante y

después de impartir sus clases, por lo tanto se comprueba la hipétesis.
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4.5. CONCLUSIONES

10.

Por medio de la didactica moderna los estudiantes y el profesor se
comprenden mas, ya que la ensefianza es mas directa y por lo tanto es mas
facil para el maestro y el alumno adentrarse en el conocimiento.

En la didactica moderna el estudiante tiene mas libertad para preguntar y
ser instruido por parte del profesor.

Se desarrollan conjuntamente, tanto el maestro como el profesor tiene la
oportunidad de crecer en sus conocimientos dentro y fuera del sal6n de
clase.

El alumno tiene grandes oportunidades de aprender, pues con la innovacién
didactica recibird el aprendizaje de diferentes maneras, creadas por su
maestro.

Por medio de la didactica podemos lograr, mejorar y orientar a los
estudiantes para cambiar de conducta.

La didactica es como un juego interesante que incentiva al nifio para que
capte la ensefianza eficazmente.

A través de la didactica el maestro deja de ser mero expositor o explicador
de la materia, para convertirse en un guia que estimula y un orientador que
conoce el proceso de aprendizaje de sus alumnos.

Las nuevas generaciones pueden y deben ser orientadas por la educacion,
a fin de corregir ciertos desajustes y subsanar muchas diferencias. Se las
debe educar, no solo para que se adapten a las nuevas condiciones de vida,
sino también para que participen activamente en el proceso historico de
transformacién y mejoramiento de la vida social.

La didactica tiene su importancia en el momento en que el educador se
involucra realmente con la educacion de la clase.

El alumno aprende continuamente, segun el lugar donde este y las
situaciones particulares de cada uno, pues son variadas, los padres
hermanos familiares amigos maestros y el entorno en general proveen un

espacio de continuo aprendizaje para el nifio.
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4.6. PROYECTO DE MEJORAMIENTO EDUCATIVO DIDACTICO
4.6.1. TITULO El juego como medio de aprendizaje
4.6.2. INTRODUCCION

“La educacion por el movimiento” pretende, a través de las manifestaciones

motrices del hombre, contribuir a su desarrollo integral.
Las ventajas del modelo son las siguientes:

Pretende un desarrollo integro del alumno, un desarrollo integro basado no solo en
el aspecto motor, sino en todos los ambitos del desarrollo. Pretende por tanto un
desarrollo integral del alumno a través del movimiento y de la actividad fisica. Este
es un modelo mucho mas completo, globalizador y enriquecedor para el desarrollo

humano.

Entre las desventajas, si es que realmente pueda considerarse como tal, podria
destacarse que esta concepcion podria exigir una mayor formacién por parte del
maestro. (Debe atender no solo al ambito motriz, sino también todos los demas que
conforman el desarrollo integro del alumno. También deberia establecer relaciones
interdisciplinares entre las demas areas para atender y desarrollar integramente al
alumno: matematicas, lengua extranjera, muasica). Actualmente no creo que la
mayoria de maestros estén lo suficientemente formados para tal funcién (los
estudios para la carrera no son suficientes, no hay un programa adecuado de
formacion para maestros, y sobre todo, no hay un compromiso global de ellos para

conseguir dicho fin).

Esta concepcién requiere de un disefio més elaborado, ya que cuando disefiemos
las tareas motrices en las clases de educacion fisica debemos de reflejar todo esto
(nuestras intenciones en todos los ambitos del desarrollo, y no solo centrado en el

ambito motor.)
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Ventajas de la metodologia

Son multiples las ventajas que nos ofrece la educacién por el movimiento.

Destacando las siguientes:

Promueve la aceptacién de si mismo y de su entorno.

Garantiza la adquisicion de una lectura comprensiva.

Promueve y desarrolla el pensamiento I6gico matematico.

P w0 NP

Ayuda a descubrir y resolver con increible destreza los aprendizajes

escolares.

o

Garantiza el desarrollo arménico del nifio en sus dimensiones intelectuales.

6. Fomenta permanentemente la reflexion, la creatividad, espontaneidad y
solidaridad.

7. Ayuda a lograr una actitud de liderazgo y excelencia académica a través de
la observacion, la investigacion y el debate como herramientas y disciplina
de trabajo.

8. Favorece el paso de la inteligencia sensorio. motriz a la inteligencia

conceptual.

Perfil del nifio

Personalidad definida, equilibrada, con actitud segura y dominio personal en todas
las actividades que la vida demande, permitiéndole asumir un liderazgo en el
campo en que se desenvuelva.

Excelencia académica a través de la experiencia, la investigacion, el debate y la
reflexion.

Creativo y reflexivo para actuar originalmente modificando su entorno.
Sensibilidad frente a la naturaleza y toda actividad humana.
Observador y critco con los distintos fenémenos del mundo.

Aceptacion de su persona y de los demas, gracias a la valoracion de su cuerpo
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como eje dinamizador de su comportamiento diario, a partir de la toma de

conciencia de su yo.

4.6.3. OBJETIVOS

4.6.3.1. OBJETIVO GENERAL

+«» Utilizar el juego como una herramienta de apoyo para el aprendizaje de los

nifios de edad preescolar.

4.6.3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

«»+ Utilizar recursos de educacion continua y de enriguecimiento académico, ya
sea por propia investigacion o por la participacién en cursos referentes a la
innovacion did4ctica especialmente sobre la educacion por el movimiento.

% Utilizar la clase demostrativa como un modelo a seguir para la elaboracion

de planes de clase similares, en constante mejoramiento.

4.6.4. CONTENIDOS

Estos contenidos se enfocaran en la necesidad de crear programas para las horas

més dificiles de clase que son las que siguen del recreo.

Para estas actividades mayormente se utilizar4 la motricidad gruesa mayormente
dejando las actividades de motricidad fina para las horas de la mafiana esto no
significa que en ciertas ocasiones se podran utilizar actividades de motricidad fina

para las mismas.

LUGARES PARA DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES:

Hay diversos lugares ideales para logar una captacién de los aprendizajes en un

maximo nivel.
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Dentro del salén de clases:

o El trabajaren el suelo brinda libertad al nifio, el nifio gusta mucho de trabajar
en el piso y se divierte muchisimo, la maestra puede variar y acomodar las
mesas al fondo para tener mas espacio en el aula, los cambios hacen que el
nifio no enfrente la monotonia de lo mismo siempre sino que encuentra
variedad y disfrutard la clase.

e Eltrabajo de pie frente a la pared con paledgrafos.

e Eltrabajo con un sinnimero de actividades de pie como bailando, y saltando
y cantando, pintando etc....

¢ Formando circulos, grupos, cambiando de lugar un dia en el frente del sal6n

otro en la parte posterior, lo importante es la variedad.

En lugares abiertos como, canchas, parques infantiles etc. Si nos damos
cuenta las actividades dentro del salén nos servirdn mucho de apoyo, para también

realizarlas en los lugares abiertos, deberemos utilizar esos recursos.

e Actividades como, saltar, correr, bailar, juegos de atrapar, de esconderse

etc.

Sugiero dejar la asignatura de educacion fisica para las Ultimas horas, pues asi
estaremos aprovechando las horas de la mafiana para actividades mas

intelectuales que requieran menos actividad fisica.
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4.6.5. ACTIVIDADES

AREA: LOGICA Y CONCEPTOS

METODO DE OBSERVACION DIRECTA

Es el contacto directo con las formas. Aporta a su vez, el material concreto para

la

Conceptualizacién objetiva de dichos conceptos.

PROCESO DIDACTICO

1. Observacién Se interioriza las formas geométricas a través de los
sentidos.
2. Descripcion Se analizan las partes que componen las formas

geométricas.

3. Interpretacion Se juega creando las formas geométricas con los nifios.

4. Comparacion Se establecen semejanzas y diferencias entre las

formas geométricas.

5. Generalizacion Se llega a conclusiones.
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PLAN DE CLASE

Area: Matematicas
Tema: Las formas geométricas
Salon: Kinder
Método: Observacion directa
Objetivo: Identificar y diferenciar las diferentes formas geométricas
ESTRATEGIAS
DESTREZAS CONTENIDOS RECURSOS EVALUACION
METODOLOGICAS
10bservaciéon | Las formas ¢,Cémo son las Figuras En una caja

de las
diferentes
formas
basicas, por
medio de un

juego.

2 Con las
mismas
formas jugar a
agruparse en
la forma que
la maestra
diga cuando
pare la

musica.

3 En el patio

organizar, las

geométricas

formas

geomeétricas?

Juego agruparse

Juego soy una

forma

Presentar la
cancioén de las
formas

geométricas

geomeétricas
grandes de

colores.

Grabadora

Cd

colocar
diferentes
formas
basicas con
nameros en la
parte
posterior, se
forman
grupos y los
nifos S

turnaran para

coger una
forma cada
uno se

contaran los
puntos

obtenidos de
cada forma

gana el grupo
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formas
geomeétricas
con los nifios
ellos deberan
acostarse en
el piso para
crear la forma

enunciada.

4 Sentados
en el piso
aprender la
cancion de
las formas

geométricas.

que tenga
mas puntos
en cada una

de las formas.
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DINAMICAS:

Pegar en el piso del salén 5 formas geométricas muy grandes de tal modo que
puedan rodearla al caminar, utilizar una musica de fondo suave hasta que todos

hayan pasado.

Con las mismas formas jugar a agruparse en la forma que la maestra diga cuando

pare la masica.

En el patio organizar, las formas geométricas con los nifios ellos deberan acostarse

en el piso para crear la forma enunciada.

Sentados en el piso aprender la cancién de las formas geométricas.

Recursos.

Formas basicas, grandes y pequefias, Cd, grabadora, cinta adhesiva.

EVALUACION

En una caja colocar diferentes formas basicas con nimeros en la parte posterior, se
forman grupos y los nifios se turnaran para coger una forma cada uno se contaran
los puntos obtenidos de cada forma gana el grupo que tenga mas puntos en cada

una de las formas. Se estara evaluando constantemente al alumno.
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4.6.6. METODOLOGIA

Descriptivo para la observacion y descripcion de las actividades.

Observacional que igual que al descriptivo para observar con atencion las

actividades planteadas.

4.6.7. RESULTADOS ESPERADOS

Se espera que el juego sea el elemento que motive que englobe a toda accion
motriz y que vaya evolucionando con diferentes temas de conocimiento,
desarrollando por medio de eso desde los juegos mas basicos y fundamentales

hasta los mas complejos juegos de reglas.

Si nos ponemos a analizar no es tan complicado armar un plan de trabajos que
incluya esta propuesta. La caracteristica fundamental es la consideracion del nifio
como un ser unico e irrepetible, con unas capacidades y limitaciones propias, lo que
hara que las exigencias y el progreso igualmente sean Unicos, en otras palabras es

encontrar actividades que puedan hacer que el nifio se desarrolle individualmente.

4.6.8. FACTIBILIDAD

El CEBI es una institucion dotada de salones amplios y ventilados que permiten
realizar actividades similares a las propuestas, ademas tiene una infraestructura
externa privilegiada grande para el esparcimiento de los nifios, no se presenta

ninguna dificultad para desarrollar con éxito las actividades propuestas.

4.6.9. PRESUPUESTO

Generalmente las actividades seran disefiadas con los mismos materiales de la lista
de utiles tratando continuamente de aplicar el reciclaje y la utilizacion de materiales

ya existentes.
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4.6.10. FINANCIAMIENTO

No hay ningun presupuesto ni necesidad de financiamiento.

4.6.11. CRONOGRAMA

(En febrero no existe ninguna actividad pues en la costa es el mes de vacaciones)

establecimiento

la propuesta.

Tiempo Enero Marzo
Actividad 213 2|3
1.- Presentar a
|la Directora del

X

2.- Plan de
clase

demostrativa.

3.- Evaluacion.
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6: ANEXOS:
ANEXO 1:

UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA @

MODALIDAD ABIERTA Y A DISTANCIA
ESCUELA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

Psic. Silvia Ruiz de Mufioz.
DIRECTORA SECCION PRIMARIA
CEBI

En su despacho

De mis consideraciones:

Por el presente saludo a usted atentamente y a la vez, de la forma més comedida
me permito solicitar se digne autorizar a la sefiora Isabel Carolina Casares Ochoa
egresada de La Modalidad Abierta, la realizacién de un trabajo investigativo a los
docentes que laboran en la Institucion bajo su acertada direccion. Es importante
sefalar que los egresados desarrollaran una investigaciéon sobre “Innovaciéon
didactica como experiencia educativa para el mejoramiento de la calidad de la
Educacion en los centros educativos del Ecuador®, ellos estan capacitados para
dicha actividad, con lo cual se garantiza la seriedad y validez de la investigacion.

Por la favorable aceptacion, expreso los sentimientos de consideracion y gratitud
sincera.

Atentamente,

Eco. Tania Valdivieso Guerrero.
DIRECTORA DE LA ESCUELA
CIENCIAS DE LA EDUCACION UTPL
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ANEXO 2 TABLAS ESTADISTICAS

2. DATOS DE IDENTIFICACION DEL CENTRO EDUCATIVO
Tipo de establecimiento

Tabla N° 01

Tipo de establecimiento f %
a. Fiscal 0 0
b. Fiscomisional 0 0
¢. Municipal 0 0
d. Consejo Provincial 0 0
e. Particular laico 10 100%
f. Particular religioso 0 0
g. No contesta 0 0
Total 10 100%

FUENTE: CEBI PREESCOLAR
ELABORACION: Carolina Casares Ochoa

Tabla N° 02

Sector f %
a. Urbano 10 | 100%
b. Urbano Marginal 0 0
c. Rural 0 0
d. No contesta 0 0
Total 10 | 100%

FUENTE: CEBI PREESCOLAR
ELABORACION: Carolina Casares Ochoa



2. EN RELACION A LA DIDACTICA
Tabla 03

1 2 3 i. No
IMPORTANCIA DE LA DIDACTICA contesta
f % f f fl % fl| %

a. Tiene relacién con la pedagogia. 91 90% | 1 0 0 0
b. Incentiva y orienta a los alumnos. 9190% |1 0 o O 0 0
c. Alcanza objetivos cognitivos afectivos. 6 |60% | 4 0 0 0
d. Es un proceso de ensefianza-aprendizaje. | 7 | 70% | 2 1 1| 10% 0 0
e. Es la formacioén del alumno. 5150% | O 5 5/ 50% 0 0
f. Es una ciencia normativa. 3|130% | 6 1 1 10% 0 0
g. Es una técnica. 5150% | 3 2 2| 20% 0 0
h. Es una disciplina cientifica. 4 140% | 4 2 2| 20% 0 0
FUENTE: CEBI PREESCOLAR

ELABORACION: Carolina Casares Ochoa
3. OPINIONES SOBRE LA DIDACTICA TRADICIONAL Y MODERNA
3.1 ENFOQUE DE LA DIDACTICA TRADICIONAL
TABLA 04

¢ Quién aprende en la didactica tradicional? F %

a. Docentes 2 20%

b. Alumnos. 6 60%

c. Ambos 2 20%

d. otro 0 0

€. no contesta 0 0

Total 10 100%

FUENTE: CEBI PREESCOLAR
ELABORACION: Carolina Casares Ochoa
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TABLA 05

¢ Quién ensefia en la didactica tradicional?

%

a. Docentes

10

100%

b. Alumnos.

c. otro

d. no contesta

Total

10

100%

FUENTE: CEBI PREESCOLAR
ELABORACION: Carolina Casares Ochoa

TABLA 06

¢Para qué se ensefia en la didactica tradicional?

%

a. Para aprender a través de la reflexion

10%

b. Para memorizar los conocimientos

90%

c. para ser util a la sociedad

d. otro

€. no contesta

O O] O] ©| | T

Total

100%

FUENTE: CEBI PREESCOLAR
ELABORACION: Carolina Casares Ochoa

TABLA 07

¢, Qué se ensefia en la didactica tradicional?

%

a. Valores.

b. Aprendizaje receptivo.

100%

C. desarrollo del pensamiento.

d. Competencias educativas

e. manualidades

f. Religién

g. otro.

o| ol o] ©

h. no contesta

Total

100%

FUENTE: CEBI PREESCOLAR
ELABORACION: Carolina Casares Ochoa
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TABLA 08

¢,Cémo se ensefia en la didactica tradicional? f %
a. aplicando métodos y técnicas 0 0
b. Utilizando textos 2 20%
C. Vivencias propias 0 0
d. con material del medio. 0 0
e. Resolviendo ejercicios por reiteracion mecéanica siguiendo el 8 80%
modelo o procedimiento por el profesor

f. otro 0 0
g. no contesta 0
Total 10 100%

FUENTE: CEBI PREESCOLAR
ELABORACION: Carolina Casares Ochoa

3.2 ENFOQUE DE LA DIDACTICA MODERNA
TABLA 09

¢ Quién aprende con la didactica moderna? f

a. Docentes

b. Alumnos.

C. Ambos

d. otro (o0jo)

ol O] O| | O

€. ho contesta

Total 10

100%

FUENTE: CEBI PREESCOLAR
ELABORACION: Carolina Casares Ochoa




TABLA 10

¢,Con quién aprende el alumno en la didactica f %
moderna?
a. Con el docentes 1 10%
b. Con sus compafieros 5 50%
C. Solo 0 0
d. otro (0jo) 4 40%
€. no contesta 0 0
Total 10 100%
FUENTE: CEBI PREESCOLAR
ELABORACION: Carolina Casares Ochoa
TABLA 11
No
otr co
¢.Qué ensefia el docente| ! 2 8 4 5 6 15 | nst
aplicando la didactica a
moderna? flw | f | % |[f|l%|f| % % % [f|%f|%
a. Ejes transversales.(Valores,
Educacion ~ Ambiental, Laj4|40| 1 |10 0| 0 |1] 10 30 10 |ofolo|o
Interculturalidad)
b. Contenidos de la Reforma
. 1110 1 | 10 (2 20 |0l O 20 40 | 0| 0| 0|0
Curricular.
c. Nuevas Tecnologias de la
- L ol o | 0| 0 |4]40|3|30 20 0 |ojojofo
Informatica y Comunicacion.
d. Competencias cognitivas 1/ 10| 3 |30 |2| 20 |2| 20 20 0 |o|o|ofo
e. Habilidades y destrezas 1/ 10| 4 |40 |1]| 10 |3| 30 0 10 (o] o|o|o0
f.- Desarrollo del
. 8| 80 1 10 | 1] 10 {0O] O 0 0 |0|0|0f0O
pensamiento.

FUENTE: CEBI PREESCOLAR
ELABORACION: Carolina Casares Ochoa
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TABLA 12

¢,Como aprende el alumno con la didactica moderna? f %
a. Con las pizarras interactivas. 0 0
b. Investigando. 2 20%
C. Con las NTIC’s. (Nuevas tecnologias de la informatica y 1 10%
comunicacion)

d. Con la experiencia y vivencias 6 60%
e. Con el accionar docente 0 0

f. otro 1 10%
g. no contesta 0 0
Total 10 100%

FUENTE: CEBI PREESCOLAR
ELABORACION: Carolina Casares Ochoa

TABLA 13

¢, Qué recursos didacticos utiliza la didactica moderna? f %

a. Computadora. 7 70%
b. Papeldgrafos 4 40%
C. Infocus 4 40%
d. Textos 2 20%
e. Retroproyector 4 40%
f. Material del medio 5 50%
g. otro 2 20%
h. no contesta 0 0

FUENTE: CEBI PREESCOLAR
ELABORACION: Carolina Casares Ochoa
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Tabla 14

;Qué se evalia con la didactica 1 2 3 4 5 f. g.no
contesta
moderna? otro
fl%|f|%|f|f|f|%|f|%|0[0|0]|0
a. Aspectos cognitivos. 0|o0|5|50|4|1|1|0|1]0/0|0|0]0O
b. Habilidades y destrezas. 8(80|0|0|1|10[{12]|10{0|0|0|0|O0]|O
C. Comportamiento o disciplina. 0[0|2]|20|3|30|0|0|5|50|0|0|O0]|oO
d. Trabajo en equipo. 2120|1|10|0|0|6|60|12|10|0|0|O0]|O
e. Capacidad de comunicacion oral y
_ 2 (20(3|30|1|10|2|20|2|20({0|0]|0]O
escrita.

FUENTE: CEBI PREESCOLAR
ELABORACION: Carolina Casares Ochoa
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4. ELEMENTOS DEL ACCIONAR DIDACTICO COMO PRACTICA EDUCATIVA.

Tabla 15

Si No

ACCIONAR DIDACTICO.

f % %
El alumno es considerado un elemento primordial en el
P.E.A. (Proceso de Ensefianza-Aprendizaje) 10 |100% 0
El docente es el Unico responsable para que el alumno
aprenda. 1 10% 90%
Los objetivos se plantean en funcién de los contenidos. 6 60% 40%
Los contenidos son impartidos de acuerdo a la edad
cronoldgica del alumno. 9 90% 10%
De la metodologia que aplica el docente: métodos,
procesos Yy técnicas depende el aprendizaje de los
alumnos. 9 90% 10%
Los recursos didacticos deben estar acorde a la
situacién geografica de la escuela. 7 70% 30%
Los prerrequisitos conducen al alumno a estar
motivado para la nueva clase. 10 | 100% 0
El ambiente en el aula favorece al aprendizaje de los
alumnos y alumnas. 10 | 100% 0
La educacién en valores ayuda a que el alumno mejore
su comportamiento. 10 |100% 0
La planificacién didactica es fundamental para la
ensefianza-aprendizaje del alumno. 10 |100% 0
Los materiales y herramientas tecnoldgicas para la
ensefianza, son en las actualidad el soporte para
mejorar la educacion 10 |100% 0
En el aula, el docente deberia impartir la clase a sus
alumnos, de acuerdo a sus capacidades intelectuales. 7 70% 30%
Considera usted que los tres momentos de la
evaluacion en la clase (inicial, procesal y final) son
necesarios para comprobar el aprehendizaje de los| 10 |100% 0
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alumnos.

El docente debe ser un mediador del aprendizaje. 9 90% 1 10%
Los docentes deben saber el qué, el cobmo y cuando
ensefiar. 10 |100% | O 0
Los docentes deben estar acorde con las nuevas
tecnologias de la informatica y la comunicacién como
nuevas innovaciones didacticas. 10 |100% | O 0
Total || e

138 - A

FUENTE: CEBI PREESCOLAR
ELABORACION: Carolina Casares Ochoa
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Tabla N° 16

EN RELACION AL DOCENTE Y LA DIDACTICA Si No | A veces
f % | f |%|f| %
Las clases impartidas por usted se rigen a la comprension de los
contenidos. 8 80% | O |0 | 2| 20%
La planificacion diaria que usted realiza tiene cambios de
innovacion didéctica. 8 80% | 0 |0| 2 | 20%
Usted trabaja tomando en cuenta la edad cronolégica y las
caracteristicas del individuo y su entorno. 9 90% | O |0 |1 | 10%
Emplea métodos especificos en cada materia o asignatura.
5 | 50% | 3 [%]| 2| 20%
Usted aplica técnicas didacticas para mejorar el P.E.A (Proceso
de Ensefianza-Aprendizaje) 9 90% | O |0 |1 | 10%
Usted relaciona la didactica con la pedagogia. 10 | 100% | O |O| O 0
En la formacion de profesores la didactica deberia ser méas
practica que tedrica. 10 | 100% | O [0 | O 0
Aplica la misma metodologia a los alumnos con necesidades
especiales.
3 30% | 6 |%]| 1 | 10%
La actualizacion e innovacién permanente forma parte de la
ética profesional del docente. 10 | 100% | O [0 | O 0
La organizacion del material didactico, las practicas de trabajo y
' la propia materia de ensefianza son estimulo para el alumno. 10 | 100% | O |O| O 0
Total -
82 | - 9 (-19 -

FUENTE: CEBI PREESCOLAR
ELABORACION: Carolina Casares Ochoa
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Tabla 17

Si No A veces

EN RELACION AL ALUMNO Y LA DIDACTICA

f % f % | f | %
Por su experiencia el alumno siempre dice: el profesor no puede 70
ensenar. 1]10% | 7 | % | 2] 20%
Da su razén al alumno cuando éste encuentra respuestas mas
acertadas que el profesor. 9 90% 0 0 1 10%
Al inicio del afio lectivo usted toma en cuenta las falencias de los
alumnos para retomar en la planificacién actual. 10 | 100% 0 0 0 0
En su experiencia se ha dado cuenta que los alumnos comparan
la metodologia impartida por cada profesor en sus diferentes
asignaturas. 9 90% 0 0 1| 10%
Despeja las dudas de sus estudiantes cuando éstos hacen
referencia a otras asignaturas. 7 70% 0 0 3 30%
En el proceso de ensefianza-aprendizaje el alumno siempre
aporta facilitando el trabajo del docente. 10 | 100% 0 0 0 0
Usted hace caso omiso a las diferencias individuales de los 70
alumnos. 313% | 7 |%|0]| o
Total 49 | —memem- 14 | ------ A —

FUENTE: CEBI PREESCOLAR
ELABORACION: Carolina Casares Ochoa
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Tabla N° 18

EN RELACION A LOS CONTENIDOS DE Si No A veces
ESTUDIO Y LA DIDACTICA
f % f % | f %

Los contenidos dados por el Ministerio de Educacion, a través
de la Reforma Curricular Consensuada son acorde a la realidad
nacional. 5 50% 1 10% | 4 40%
Los textos que usted utiliza son didacticos. 9 90% 0 0 1 10%
Para realizar su planificacién didactica usted utiliza: material
impreso, de ejecucion, audiovisual y de multimedia. 8 80% 0 0 2 20%
Los aprendizajes significativos son aquellos que le sirven al
alumno para la vida. 10 | 100% | O 0 0 0
La educacion en valores debe considerarse como una
asignatura més de la malla curricular. 10 | 100% | O 0 0 0
Considera usted que los textos importados son mas didacticos
que los nacionales. 2 20% 5 |50% | 3 30%
Las competencias educativas deberan desarrollarse en los tres
niveles educativos (inicial, basica y bachillerato) 10 | 100% | O 0 0 0
Permiten dar informacion correctiva a los alumnos. 10 | 100% | o 0 0 0
Los trabajos/tareas de los alumnos son indicadores del nivel en
el que los alumnos se encuentran. 8 80% 1 [10% | 2 20%
Permiten al alumno desarrollar toda su imaginacion, creatividad,

l e investigacion. 10 | 100% | O 0 0 0
Dosifica de forma equitativa el trabajo a desarrollar por sus
alumnos intra y extra clase 9 90% 0 0 1 10%
El estudio de los contenidos es mas eficiente si se lo hace de
forma grupal. 6 60% 0 0 4 40%
Para amenizar los temas de estudio, aplica dindmicas de forma
individual y grupal. 10 | 100% | O 0 0 0
Promueve sentimientos de buena voluntad, amistad vy
camaraderia entre los estudiantes que trabajan en grupo. 10 | 100% 0 0 0 0
Integra al grupo de trabajo a estudiantes con dificultades de
aprendizaje 10 | 100% | O 0 0 0
La comunicacion entre los alumnos y las buenas relaciones
se afianzan realizando tareas de grupo. 8 80% 0 0 2 20%
El alumno desarrolla competencias si estudia individualmente. 2 20% 5 | 500 | 3 30%
Las destrezas y habilidades desarrolladas por los alumnos son
més importantes si tienen afinidad con la asignatura. 10 | 100% | O 0 0 0
Los contenidos evaluados constituyen indicadores del
desempefio del alumno. 9 90% 1 10% | O 0
TOTAL 156 | —-om- I - 773N —
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5. SOBRE INNOVACION DIDACTICA

RESULTADOS DE LAS ENTREVISTAS A PROFESORES

Matriz 1.

CUESTIONAMIENTOS

RESPUESTAS

a. ¢Cual es la

definicion que
posee usted sobre
didactica?

Es la manera de ensefiar, son los métodos para
ensefar.

La didactica es una ciencia que junto con la
metodologia nos ayuda a lograr los objetivos en el
aula.

Didactica puede ser métodos o instrumentos que
uno necesita en la clase al momento de ensefar
para que los alumnos ‘puedan llegar a un
aprendizaje mas significativo.

Concretamente las técnicas y todos los métodos
que pueda utilizar el maestro de manera creativa
para llegar a alumno.

Son los métodos que uno aplica para ensefar a los
alumnos y llevar un proceso de ensefianza
aprendizaje.

Es el método que uno utiliza para ensefiar.

Para mi la didactica son los recursos los materiales,
todas las cosas que uno tenga a la mano para
poder introducir algun tema para que los chicos
estén mas motivados.

La didactica es el conocimiento de métodos y
estrategias metodologias, adicionales a lo que es el
conocimiento de la materia para poder llegar al
proceso de ensefianza aprendizaje de los nifios. Se
utilizan diferentes recursos para poder adquirir los
conocimientos.

Yo creo que didactica es la forma en la cual se

imparte la clase no tanto el conocimiento de la
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materia sino mas bien como uno aplica los métodos
para ensefar, los materiales, metodologias para
cumplir con los objetivos.

En mi opinién considero que la didactica es todo
aquello que el maestro puede utilizar para hacer la
clase mas entretenida, los materiales que puede
traer y asi que puedan tener un aprendizaje

significativo los nifios.

b. ¢Qué entiende
por innovacion
didactica?

Que a la didactica tradicional se le da nuevos
métodos o0 nuevas formas para ensefiar usando
computadoras o in focus.

Esla manera como maestro ensefiamos cada dia
diferente a los nifios para ayudarlos animarlos
hacer interesante la clase.

Puede ser como que crear nuevas cosas nuevas
ideas, puede ser material para que los nifios
también puedan aprender de una manera mejor.

Es todas las nuevas carreras las nuevas reformas,
ya sea en el exterior o interior para el mejoramiento
del alumno.

Que el maestro esté cada dia renovando sus
conocimientos para poder llevar a cabo lo que es el
proceso de ensefianza aprendizaje en la clase.
Innovarse cada dia aplicar nuevas técnicas para
llegar hacia el alumno.

Son los nuevos recursos los nuevos materiales que
uno pueda estar siempre actualizado para
introducir algun tema.

Bueno para mi en la innovacion didactica se
requiere primero tomando en consideracion las
necesidades de los nifios. Utilizando todos los

métodos actuales por ejemplo la ampliacién de la
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tecnologia la utilizacion de medios impresos de
medios graficos etc.

Son todos aquellos métodos nuevos, novedosos y
creativos que hay para ensefar.

La innovacion didactica también ya depende del
maestro, de todos los recursos con los que el
cuenta hacerlos mas creativos que los nifios se
interesen mas puede ser juegos en el aula, ya

depende eso del maestro.

c. ¢Como aplicaria
usted la innovacion
didactica en el
aula?

Con los de prekinder como no van a computacion
ni nada se trata de hacer como juegos o algo asi
para que ellos aprendan.

Con materiales concretos.

Puede ser mediante materiales, mediante juegos
no necesariamente tiene que ser dentro de la clase
sino paseos sembrar cosas 0 sea cosas fuera del
aula para que ellos también se motiven afuera.

La aplicaria especificamente con los nifos,
trabajando directamente con ellos con material
concreto que ellos sean participes de su
aprendizaje.

Mediante nuevas técnicas y métodos.

Cada dia aplicando el conocimiento que ha salido
sobre los diferentes métodos.

La aplicaria en cada momento o sea cada vez que
exista un nuevo material un nuevo recurso lo
utilizaria como herramienta para poder introducir
algun tema.

Bueno tomando en consideracion los recursos que
tengan los nifios en el medio, pidiendo colaboracion
a los padres de familia también de acuerdo

también a las necesidades de los chicos.
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Por ejemplo después de dar una clase tedrica
puede ser presentdndoles algun video o
llevandolos para que asi afiancen sus
conocimientos a la sala de computacion a ver un
programa.

Como lo decia anteriormente lo aplicaria mediante
juegos, mediante los recursos que ya tengo en el
aula, también incluir a los nifios en la clase, en la
materia para que ellos sean participes de la materia
y puedan aprender mejor.

d. SEN qué
momento de la
clase aplica usted
la motivacion?

Cuando estamos aprendiendo algo nuevo si ellos
responden bien se les da un caramelo o se les da
una galleta para motivarlos a que presten atencion.
En cada clase en una clase nueva todos los dias,
de esa manera de be trabajar el maestro todos los
dias debe hacer una clase nueva una clase
diferente aunque sea del mismo tema pero que sea
de un cancion diferente.

Motivacion cuando por ejemplo pueda haber algin
nifo que no haga caso se le habla se le puede
decir.... hay distintas formas de motivacion pueden
ser caramelos puede ser una estrella o alguna cosa
para que se sientan motivados a realizar cosas
productivas.

Desde el inicio, para mi desde que van llegando
estoy motivando en cualquier aspecto, incluso en el
parque.

Durante toda la clase porque sino el nifio pierde la
motivacion y tiene ganas de aprender.

En todo momento.

La aplicaria al principio de la clase para que asi los

chicos tenga un una buena predisposicion y estén
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motivados para el resto del dia.

Cada dia antes de empezar el proceso de clase.

La motivacion por lo general antes de dar la clase.
Con los chicos para que tengan interés por la
materia que se va a ensefiar siempre que se haga
una actividad se los motiva.

Normalmente yo la aplico al inicio de cada clase
cada materia que voy a dar o tema les hago un
baile o una cancion, puede ser poemas algo que

ellos se interesen por el tema.

e. ¢Cree usted que es
mas importante el
conocimiento de la
didactica o} el
conocimiento de la
materia que imparte?

Yo pienso que la didactica por que igual la materia
gue uno imparte tu lo puedes leer y es como mas
tedrico en cambio la didactica se lo hace mas
practico y ellos aprenden mas rapido.

Yo pienso que las dos cosas son importantes
porque necesitamos saber la manera de llegar a
alumno y la materia.

Creo que la did4ctica porque hablando de la
didactica ya se entiende mas como practica en
cambio el conocimiento de la meteria a veces se
gueda mas en los libros.

El conocimiento de la didactica

definitivamente porque de que me sirve impartir los
conocimientos si no tengo didactica para impartir

ese conocimiento.
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Yo pienso que de ambas porgue si solo sabes el
conocimiento de la materia y por mucha didactica
gue tengas no vas a poder llegar a los alumnos.
Ambos.

Para mi los dos son importantes van cogidos de la
mano.

Yo creo el conocimiento de ambos porque van de
la mano y se requiere didactica en el contenido de
aprendizaje y también la materia y la didactica.

Yo creo que los dos son importantes pero creo que
mas importante es saber ensefiar que porque si no
se como ensefarles no voy a transmitir nada.
Bueno yo considero que los dos son importantes, el
maestro tiene que saber que esta dando, tiene que
estar empapado de toda la materia para asi poder
llegar a los alumnos y también yo considero que la
didactica es importante porque de eso depende la
motivacién los recursos para un aprendizaje

significativo.
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ANEXO 3

Programa de Estudios,
Estrategias para el Estudio y la Comunicacion.

Propdsitos generales

El estudio de los contenidos y la realizacion de actividades deberan permitir que los

estudiantes:

1. Comprendan que la formacion de los educadores es un proceso intelectual que
incluye el desarrollo de habilidades especificas para el estudio y la comunicacién y
exige procedimientos eficientes de organizacion y planificacion de los propios
aprendizajes, asi como la elaboracion de estrategias adecuadas para la expresion

oral y escrita.

2. Fortalezcan sus habitos de lectura y sus capacidades de comprension, analisis y
critica de textos académicos, de divulgacion y literarios, mediante un ejercicio
constante que les proporcione una mayor confianza en si mismos como lectores

competentes.

3. Apliguen estrategias para la redaccion de escritos, reportes y ensayos
académicos, con una exposicidén organizada, precisa, clara y adecuada a diferentes
tipos de lectores. Hagan de ésta una practica habitual y acostumbren la revision y la

correccion de los textos elaborados.

4. Desarrollen capacidades para seguir con atencién y registrar argumentos,
posturas e intenciones de las exposiciones orales, para detectar contradicciones o
insuficiencias y tomar notas escritas del contenido central de un discurso,

escuchado en directo o en grabaciones.

5. Enriquezcan sus habilidades de expresion oral para la exposicion, argumentacion
y debate de temas académicos y escolares, asi como las requeridas para la
explicacién didactica, la narracion y la comunicacion con nifios y adolescentes de

contextos culturales diversos.
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6. Adopten estrategias para la ubicacién de fuentes de informacion y manejen
criterios apropiados para la seleccién, interpretacion, valoracion critica vy
aprovechamiento de materiales bibliograficos, documentales, graficos vy
estadisticos, que tengan aplicacién en el estudio, actualizacién y preparacion de

actividades docentes.

ANEXO 4
ENFOQUE TRADICIONAL VS ENFOQUE CONTEMPORANEO

CUADRO COMPARATIVO DE LOS ENFOQUES DIDACTICOS

I.- ENFOQUE Il.- ENFOQUE l1l.- ENFOQUE CENTRADO
CENTRADO EN EL CENTRADO EN EN CONOCIMIENTOS
CONTENIDO (clasico - HABILIDADES
tradicional -

intelectualismo

individualista)

PERIODO HISTORICO: « PERIODO HISTORICO: « PERIODO HISTORICO:

* Anterior década de los | * Década de los sesenta. * A partir de la década de los

sesenta. ochenta.
* Discusion de la época:
* Discusion de la época: * Discusion de la época.
- Movimiento de las
- Modelo tradicional escuelas nuevas y de la |- Construccion del
/academicista. escuela activa conocimiento, aprendizaje

significativo y desarrollo del

- Modelo pragmatico -Principios generales de pensamiento.

/experimental. la pedagogia nueva.
- Cuestionamientos de
-Libertad como fruto del | ienidos del aprendizaje.
orden interior.
- Aprendizaje como proceso

social-colaborativo.
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* PRINCIPAL
OBJETIVO:

* Acumular y reproducir
informacion

(enciclopedismo).

* Transmitir informacion.

* Formar el intelecto
(instruccion = formacion

intelectual).

* PRINCIPAL OBJETIVO:

* Desarrollar habilidad
intelectual general que
permita acceder por si

mismo a las tematicas.

* Desarrollar en el alumno
una disciplina intelectual a
través de la aplicacion de
habilidades que permita el
planteamiento de
problemas y la blusqueda

de solucién.

* Aprender a pensar.

* PRINCIPAL OBJETIVO:

* Elaborar una vision del
mundo a través del

aprendizaje significativo.

* Promover un aprendizaje

significativo en los alumnos.

- Significatividad del

aprendizaje.

* Promover el desarrollo

de

estrategias cognitivas de

exploracién y de

descubrimiento.

« ELEMENTOS BASICOS: * ELEMENTOS BASICOS: + ELEMENTOS BASICOS:

* Pone énfasis en los
contenidos,
consecuentemente en la
persona que ha de

transmitirlos: el profesor.

* Queda relegado el

protagonismo del alumno.

*Los contenidos se
proporcionan como

resultados, con caracter

* El discente es el
protagonista del proceso

de E-A (eurocentrismo).

* Los objetivos son

elementos claves para la

programacion, realizacion

y control del proceso de E-

A.

* Relacion dialogica

profesor- alumnos y

* |gual importancia en
interaccion: alumnos -

profesor — contenidos.

* El contenido de la
ensefianza implica:
conocimientos, habilid

y actitudes.

la

ades

* Postulado general: los

procesos de inteligencia o

del pensamiento son
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estatico y permanente.

* La evaluacion mide grado
de fidelidad en la
reproduccion de la

informacion.

* La exposicién (clase
magistral o demostracion)
es el método casi

exclusivo.

* La leccion -técnica de
transmisién de nociones-
es el centro del proceso

didactico.

* FUNDAMENTOS:

* Empirismo: no hay * Idealismo
nada en el espiritu
gue no estuviese

antes en los exterior al conocimiento.

sentidos.
* Kant:

- Mente es percibida

- Conocimiento a priorizar (independiente

como tabla rasa. o
de la experiencia).

- Espiritu, concebido

alumnos-alumnos.

* FUNDAMENTOS:

modificables mediante
intervenciones
pedagogicas
cuidadosamente

planificadas.

FUNDAMENTOS:

* |dealismo:

- El fundamento del conocimiento no es

* Existencialismo:
corriente atea y

corriente cristiana.

* Psicologia
genética (Piaget):

estadios que son

- Se ordena desde el sujeto la percepcién

fundamentalmente ]
o del mundo exterior.
como recipiente.

* E. Claparéde: psicologia funcional.

* Asociacionismo:

principios de

relativamente
universales en su
orden de aparicién

- sensorio motor,

-La escuela se ve como un laboratorio. intuitivo o
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conexion entre
diferentes
pensamientos o

ideas de la mente.

* Positivismo
pedagdgico: énfasis
en lo observable,
centrado en la
investigacion

cientifica.

* Psicologia
experimental:
Herbart, Barth,
Wundt

* Enfasis en el medio

del sujeto que
aprende: naturaleza.

Comenio.

* Contexto cultural:
valoracién de las
verdades estables y

permanentes.

* Antropologia:
dualismo (valoracién
del espiritu y del

"homo sapiens").

- El maestro estimula intereses utiles y es |preoperatorio,

colaborador.

- La educacion es preparacion para la

vida.
* Enfasis en el sujeto que aprende:

- Base biol6gico-psicologica:
conductismo.

- Base psicologico-cognoscitivista
(Piaget).

- Base psicolégico-afectiva: pedagogia

no directiva (K. Rogers).

* Enfasis en el medio social del sujeto

que aprende:

- J. Dewey: aprendizaje como resolucién

de problemas.

- P. Freire: humanismo comprometido y

revolucionario.

* Tecnologia educativa.

operatorio concreto

y operatorio formal.

* Avances
psicologia
cognoscitivista.

- Aprendizaje por
descubrimiento

(Bruner).

- Aprendizaje por
recepcion verbal
significativa
(Ausubel).

- Teoria
constructiva
basada en la
interaccion social
(Vigotski).

- Teoria de los
esquemas (Kelly,
Anderson,
Norman,

Rumelhart).

-85 -



* ROL DEL PROFESOR:

* Comunicador del saber.

* Seleccionar y adecuar los
tépicos generales que
serviran de hilo conductor a

su quehacer.

* Disefiar y presentar

situaciones de aprendizajes.

* Ensefiar, mostrar un objeto
o contenido al alumno para

gue se apropie de él.

* Es considerado y
respetado como autoridad.

* ROL DEL PROFESOR:

* Guiar y orientar el
aprendizaje
proporcionando las
condiciones necesarias
para que se logre el

mismo.

* Seleccionar,
implementar y presentar
actividades; ayudar a
ejecutar las actividades y
constatar nivel de

aprendizaje.

* Disefiar la ensefanza
sobre la base de
situaciones
desconcertantes, sin una
solucién obvia, que
estimule la accion del

alumno.

* Evaluar
permanentemente el

proceso de E-A.

* ROL DEL PROFESOR:

* Mediador entre el
conocimiento especifico y
las comprensiones de los

alumnos.

* Facilitador del

aprendizaje:

* Investigador de los
procesos en el aula,
resolviendo problemas y
reconstruyendo
progresivamente su accion
pedagdgica, para lograr
aprendizajes significativos

en los alumnos.
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* ROL DEL ALUMNO:

* Receptivo:

- recibe y asimila

informacion;

- Resuelve ejercicios por
reiteracion mecanica
siguiendo modelo o
procedimiento realizado

por el profesor.

* APRENDIZAJE:

* Asimilacion de

informacion.

* La memoria tiene un rol

decisivo.

* El éxito del aprendizaje
esta determinado por la
capacidad del alumno de
adaptarse al profesor y
por aptitudes

connaturales.

* ROL DEL ALUMNO:

* Activo: principal

protagonista.

- Ejecutor de actividades

propuestas.

- define los problemas y
propone caminos de
solucién por medio de una
busqueda intencional,

metddica y autbnoma

* APRENDIZAJE:

* Cambio de conductas.

* Cambio de estructuras

mentales:

* ROL DEL ALUMNO:

* Revisa, modifica,
enriquece y reconstruye sus

conocimientos.

* Reelabora en forma
constante sus propias
representaciones o modelos

de la realidad.

* Utiliza y transfiere lo
aprendido a otras

situaciones.

* APRENDIZAJE:

* Proceso de construccion

de conocimientos.

* Enfasis principal esta
puesto en los procesos
internos que actian como
intermediarios en la
construcciéon, mas que en

las conductas observables.

* Las raices de las
interpretaciones que cada
sujeto hace de su entorno
son tanto emocionales

como cognitivas.
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