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RESUMEN 

La enseñanza es la actividad que dirige el aprendizaje. Para educar bien 

necesitamos tener primero la noción de lo que es realmente “aprender”. Si los 

niños/as y jóvenes  son orientados con técnicas apropiadas  serían encaminadas 

hacia los hábitos de aprendizaje  auténtico, que los acompañarían a través de la 

vida, lo cual les permitiría comprender y enfrentar  con mayor eficiencia las 

realidades y los problemas en las sociedades. 

En la actualidad el niño/a y la familia sufren una serie de problemas que 

preocupan tanto a niños/as, jóvenes y adultos; en muchos de los casos se sienten 

afectados por el estado de ánimo de los mayores, lo que crea una mayor confusión 

e inestabilidad, todo esto con la mezcla cuidadosa de las distintas actitudes y las 

circunstancias diversas y las reacciones particulares dan a conocer a cada niño/a y 

joven su carácter en forma individual. 

Por otra parte, se conoce a ciencia cierta que “la influencia en el hogar, es decir 

de la familia, es fundamental en el desarrollo social de los niños/as y jóvenes, 

pues dentro de ella realizan sus primeras experiencias socializadoras” (INFA, 

1994)  

Sin embargo, en los últimos años  la familia  se ha desmembrado por diferentes 

causas, entre ella se puede mencionar a la  migración  de uno o de los dos padres, 

originado, principalmente por causa de carácter económico. 

La magnitud de este problema es preocupante para quienes tienen  la oportunidad 

de Investigar, analizar, dar sugerencias y posibles soluciones que permitirá 

sensibilizar a la sociedad para que no abandonen su territorio y de por medio a su 

familia. Se sabe que el factor económico es una problemática que ha existido en 

todos los tiempos, no obstante se ha logrado desenvolverse oportunamente y 

dentro del mismo país. 

“Tomando en cuenta que el abandono o separación de los seres queridos 

ocasiona terribles conflictos sociales, emocionales, cognitivos, etc.” (UNICEF., 

1999) Cabe recalcar que los mismo son causa de desintegración de la estructura 

familiar y por ende de la sociedad. 

Conociendo que Ecuador está en vías de desarrollo y que cada vez la problemática 

económica se agudiza aun más, y que los padres de familia se ven obligados a 

buscar en otros países una solvencia  para darle estabilidad a los suyos, sin 

importarles el riesgo y consecuencia que podrían pasar, tanto de ser relegados y 

marginados en otros países. 
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1.   INTRODUCCION 

El fenómeno de la emigración en el Ecuador desde los años 90 ha provocado una 

organización familiar diferente a la nuclear compuesta por: (el padre, la madre y 

los hijos/as), donde el cabeza de la familia (madre o padre) ha viajado por motivos 

diferentes a otros países especialmente a España, EE.UU.  e Italia y ha delegado la 

responsabilidad de la educación de sus hijos/as a sus familiares, bien sea abuelos, 

tíos, hermanos y en determinados casos ha personas fuera del círculo familiar, 

vecinos, amistades. 

 

De esta forma, un porcentaje amplio de familias ecuatorianas son Monoparentales, 

debido a estas circunstancias, dichas  familias presentan una organización y 

estructura diferente, y por ende su convivencia y desarrollo tienen características 

que les hacen desarrollarse como familias transnacionales.  

 

Las familias migrantes han transformado sus estructuras, han redefinido roles y 

han construido  estrategias para gestionar la vida cotidiana en contextos 

transnacionales y escolares. Teniendo en cuenta lo que afirma el Código de la 

Niñez y la Adolescencia del Ecuador, con respecto a las familias en su Art. 96 

que: “La familia es el núcleo básico de la formación social necesaria para el 

desarrollo integral de sus miembros, principalmente de sus niños/as y 

adolescentes” es importante estudiar, la situación concreta de los hijos/as que, 

encontrándose en la situación descrita, son los primeros que experimentan 

cambios en su desarrollo, tanto académico como de interacción social con su 

entorno familiar y escolar. (Suárez, 2010) 

 

Por lo tanto, se espera realizar un estudio riguroso con respeto a los hijos/as de 

padres o madres emigrantes, y su relación escolar o familiar, en la que influyen 

directamente las relaciones con sus directivos, profesores, representantes y 

compañeros/as. Es importante tener en cuenta que, la escuela que hace parte de 

una sociedad, es el segundo lugar de interacción después de la familia, donde los 

niños/as se enfrentan a un mundo de relaciones que les ayudan, de cierta manera  

a desarrollar habilidades sociales que faciliten la convivencia en su entorno. 

(Suárez, 2010) 

 

La persona nace asocial, al vivir se integra a una sociedad, la que presenta ciertas 

exigencias, para ello el niño/a debe aprender hábitos de convivencia y es la 

educación la que ayuda en esta formación. Cuando la persona emite ciertos 

comportamientos adecuados frente a las expectativas de los demás se puede hablar 
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de adaptación, por lo tanto, el criterio de inadaptación lo marca la desviación de 

su comportamiento en relación a las expectativas dominantes en su ambiente 

puede ser familiar o escolar. (Herrera, 2003; Ayala Mora, 2005). También se 

investiga a los estudiantes que viven con sus padres, “como grupo de control”, 

para tener herramientas de análisis completa en la investigación. 

 

“La realidad en algunos hogares del Ecuador se presenta diferente por los 

arreglos familiares que demandan los flujos migratorios, internacionales, 

ocasionando una separación familiar para convertirse en una familia con otra 

estructura”. (Camacho, 2007) Distingue, 4 modalidades organizativas a nivel 

familiar con el fenómeno de la migración. 

 

 Las familias Monoparentales: pueden ser de jefatura masculina o 

femenina. Esta se subdivide entre aquellas que sostienen un proyecto de 

vida común. 

Con respecto a las familias Monoparentales los resultados del estudio de la 

FLACSO dejan ver que cuando el padre emigra, la unidad familiar no se afecta 

tanto, ya que la madre asume las responsabilidades de  las funciones del padre. La 

situación se vulnera cuando el esposo no envía dinero a su familia para cubrir las 

necesidades básicas. 

Pero cuando la que emigra es la madre, la vida familiar se ve afectada y los 

niveles de vulnerabilidad varían dependiendo  de,  si el padre asume directamente 

el cuidado de sus hijos/as y/o otros familiares que le ayuden. Los impactos de esta 

reestructuración familiar se verán agudizados principalmente en los hijos/as, si 

paralelamente viven un proceso de ruptura de la relación de los padres donde uno 

de ellos establezca nuevos compromisos en destino u origen. (Camacho, 2007) 

  Las familias constituidas: son las familias constituidas solo por 

hermanos/as, donde la jefatura del hogar recae en uno de ellos. 

 Las familias ampliadas o extensas: son hogares donde la cabeza de la 

familia es la abuela y el abuelo, y estos son los tutores de los demás 

integrantes de la familia que se quedaron. Son familias que viven un 

proceso de reestructuración al acoger a nuevos miembros en su seno 

familiar.  

 Las familias transnacionales: son familias que están divididas 

especialmente por uno de sus miembros. Lo peculiares que mantienen 

lazos estrechos de comunicación, afectivos, económicos. Se apoyan en el 

desarrollo social y en el interior circulan relaciones de poder. 
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En relación a la familia transnacional, (Santonja, 2005) opina que: “Cuando la 

madre o el padre migran, las familias quedan separadas y distanciadas. Hay una 

nueva denominación de familias llamada la familia transnacional. El tiempo de 

separación va generando en los hijos/as la construcción de un sistema de lealtades 

en torno a los familiares que se han hecho cargo de su crianza a partir de la 

migración de sus padres. Los/as niños/as resignifican los lazos afectivos con sus 

madres por las remesas así, mediante el dinero que empieza  a llegar 

regularmente, pueden conseguir objetos de consumo que antes no estaban a su 

alcance. En este sentido, los cambios de hábitos, una mayor disponibilidad de 

dinero repercute tanto en la escuela como en los restantes espacios de 

socialización. Los roles dentro de la familia cambian, ya que algunos niños/as en 

muchas ocasiones, asume el papel de padres y madres frente a los hermanos/as”. 

El presente tema de investigación nace el 2000-01 desde la UNED, cuando se 

inició una investigación sobre comunicación y colaboración entre familias y 

escuelas financiada por la Agencia Española Cooperación Internacional (AECI). 

Su principal objetivo consistió en determinar los factores que inciden 

positivamente en las relaciones entre familia y escuela. Para ello se laboraron 

instrumentos de diagnóstico del clima de relación familia – escuela (F-E), así 

como materiales de formación de profesorado en este campo (CC Educación, 

Diplomatura Ed. Social). 

La UNED fue la Universidad que financió esta primera fase de investigación; ya 

que se consideró prioritario formar al profesorado de niveles no universitarios por 

medio de elementos de reflexión e indignación que permitan desarrollar recursos 

y estrategias para una relación y colaboración con las familias. El proyecto 

también pretendió desarrollar competencias de reconocimiento y atención a la 

diversidad de grupos familiares (étnica, social, cultural, necesidades educativas 

especiales y migrantes). 

La UNED tiene reconocido el Grupo de Investigación Consolidado  

FORMACIÓN, ORIENTACIÓN E INTERVENCIÓN EDUCATIVA Y SOCIAL 

CON FAMILIAS (FORIESFAM). 

La educación depende de cada sociedad y será lo que esa sociedad haga aceptable 

la  disposición de los estudiantes como factores decisivos, pues de hecho se haya 

limitado por la influencia  de elementos  que muchas veces no son planificados 

sino circunstanciales. 
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“Las personas y familias tienen derecho a la movilidad; pero es desgarrador 

cuando ésta se realiza de manera forzada, especialmente por la extrema 

pobreza, a lo cual se suma la creciente violencia e inseguridad. Emigrar implica 

dejar casa, lugares, afectos, tradiciones, todo con el afán de buscar mejores 

condiciones de vida, pero con frecuencia sólo llegan desengaños y hasta la 

muerte”.  (ULEAM, 2005) 

 

¿Qué hacer ante esta situación? ¿Quejarnos y echar la culpa a otros, especialmente 

a las Autoridades? Pensamientos de este tipo pueden provocar amargura y hasta 

rencor. Pero es de poca  importancia  dejarnos abatir, alimentando el pesimismo y 

la desesperanza.   

 

Quien ha emigrado: No deje de mantener el vínculo con su familia y los valores 

de su cultura y tradiciones, incluida, desde luego, la religión. Sea usted diligente 

en su trabajo y en el manejo de los ingresos económicos; pero esmérese más allá 

de lo puramente económico, con tenacidad y creatividad busque mejorar su 

instrucción, sus capacidades y habilidades. Aproveche los sanos ofrecimientos de 

acogida de la comunidad humana a donde llega.  

 

En casa se sugiere: Fortalezcan el núcleo familiar, en el cual incluyan a 

quien(es) ha(n) partido. Sean sensibles con otras personas o familias emigradas 

y que llegan a la propia comunidad. (ULEAM, 2005) 

 

Se debe de atender especialmente a los más desprotegidos, por ejemplo los 

menores de edad y las mujeres. Cada persona que emigra es miembro de una 

familia; que la emigración no separe y divida las familias, hagamos todo lo 

posible por reunificarlas. En la medida de las propias responsabilidades y 

competencias, que se busque la creación de nuevas fuentes de empleo.  

 

Se puede deducir de una manera satisfactoria, la recolección de datos en la 

investigación, cada actividad se logró desarrollar. La predisposición de 

niños/as y educadores/as fue espontánea en la toma de datos. 

 

Hechas las consideraciones necesarias, se puede expresar un análisis  acerca 

del grado de importancia que la familia tiene en el desarrollo humano, es 

decir durante toda la evolución que el niño y joven experimente en la 

sociedad. 

 

Considerando toda esta situación, se ha desarrollado el presente trabajo 

investigativo, ubicándose para tal efecto en la Escuela Particular Mixta “Nora 

Galarza” del cantón Jipijapa, provincia de Manabí. 
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Objetivo General. 

 Analizar comparativamente las relaciones escolares y familiares de los 

estudiantes, hijos de padres emigrantes y no migrantes que se 

encuentran en algunas instituciones educativas de Ecuador. 

En este objetivo, que sí se ha cumplido,  es primordial mencionar que ha sido 

satisfactoria la experiencia adquirida, conocer de manera directa la realidad 

que viven nuestras familias. Sobre todo que son alumnos que a diario vemos 

crecer, pero no sabemos a qué se debe alguna actitud o cambio en sus vidas. 

Es muy necesario que todas las escuelas del país asuman con gran 

responsabilidad el reto de hacer una educación personalizada, conociendo el 

entorno de cada niño/a. La relación en la familia o si carece de figuras en el 

hogar. 

 

Objetivos Específicos. 

1. Estudiar la influencia del tiempo de separación de los padres por 

emigración en las relaciones escolar y familiar de los hijos/as que se 

quedan en Ecuador. 

Exitosamente se ha cumplido este objetivo, al estudiar los casos de hijos/as 

que tienen sus padres separados, son varias las situaciones y se diferencian 

notoriamente. En la escuela afecta mucho esta situación, ya que niños 

expresan a través de sus actos ya carencia de afecto y el deseo de sentirse 

queridos por mamá o por papá. 

2. Identificar los comportamientos que mantiene el estudiante en sus 

relaciones interpersonales son la familia y la escuela. 

Este fue uno de los objetivos que se desarrollo en primera instancia, desde la 

toma de datos, porque los niños/as se sinceraron al expresar sus situaciones. 

Los padres o apoderados también coinciden con los profesores/as de aula, en 

el comportamiento de ellos, las formas de responder cuando se les pide algo, 

el no hacer caso, querer más cosas porque dicen que sus padres envían dinero, 

no ser respetuosos; aunque otros son muy sensibles ante la autoridad de los 

mayores a su cargo. 
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3. Conocer los distintos comportamientos como: (absentismo escolar,  

agresividad, disciplina, distracción y fracaso escolar) en el entorno 

escolar de los hijos de padres emigrantes. 

Como investigador y al mismo tiempo Director de la Escuela donde se toma 

las muestras, siento mucha satisfacción porque he aprendido un valor muy 

grande como es la afectividad hacia los niños que demuestran actitudes 

diferentes a lo normal. Siempre pensamos que los niños actúan mal, porque 

son al educados o así nacen, pero es muy erróneo ese pensamiento, toda causa 

tiene un origen y si un niño/a se comporta agresivamente o indisciplinado 

tiene una razón y como educadores/as existe la obligación de saber el por qué. 

4. Identificar los medios de comunicación que utilizan frecuentemente las 

familias emigrantes ecuatorianas, para mantener las relaciones 

interpersonales. 

Se identificó que la gran mayoría de familias emigrantes cuentan con 

tecnología actual, tales como internet, celular, teléfono convencional, web 

Cam. Lo cual facilita la comunicación con los padres e hijos/as. A cada niño le 

proveen de internet en casa o teléfonos celulares con todos los servicios 

incluidos. Lo cual deja sembrado otro problema para el futuro: el mal uso del 

internet en los hijos de padres migrantes. 
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2. MARCO TEÓRICO. 

 

3.1 MIGRACIÓN. 

 

3.1.1 Conceptualización de migración, emigración y emigrante 

El término migración tiene en este ámbito dos acepciones: una amplia, que 

incluye a todos los tipos de desplazamientos de los seres humanos, y otra, más 

restringida, que sólo toma en cuenta aquellos desplazamientos que involucran un 

cambio de residencia de quienes los realizan. Así, en su significado más amplio se 

incluirían también los movimientos pendulares de la población entre la vivienda y 

el lugar de trabajo. (Acosta, Alberto. López, Susana. Villamar, David., 2000) 

Cualquier proceso migratorio implica dos conceptos: 

 Emigración, que es la salida de personas de un país, lugar o región, 

para establecerse en otro país, lugar o región. La emigración implica una 

estimación negativa del nivel de vida de una persona y de su entorno 

familiar y una percepción de que al establecerse en otra parte aumentarán 

sus perspectivas económicas, sociales o de otro tipo o, por lo menos, de 

que sus esperanzas de una vida mejor se harán efectivas en el futuro. 

 Inmigración es la llegada a un país de personas procedentes de otro país o 

lugar 

 Emigrante  Que emigra.  Dicho de una persona: Que se traslada de su 

propio país a otro, generalmente con el fin de trabajar en él de manera 

estable o temporal.  (DRAE, DICCIONARIO DE LA REAL ACADEMIA 

ESPAÑOLA, 2010) 

 

3.1.2 Tipos de migración. 

 

Las migraciones se pueden considerar según el lugar de procedencia y según la 

duración del proceso migratorio. Si hay cruce de fronteras entre dos países, la 

migración se denomina externa o internacional e interna o nacional en caso 

contrario. Las migraciones pueden considerarse como emigración desde el punto 

de vista del lugar de salida y como inmigración en el lugar de llegada.  

Se denomina balanza migratoria o saldo migratorio a la diferencia entre 

emigración e inmigración. Así, el saldo migratorio podrá ser positivo cuando la 

inmigración es mayor que la emigración y negativo en caso contrario. En algunos 

http://es.wikipedia.org/wiki/Emigraci%C3%B3n
http://es.wikipedia.org/wiki/Pa%C3%ADs
http://es.wikipedia.org/wiki/Regi%C3%B3n
http://es.wikipedia.org/wiki/Inmigraci%C3%B3n
http://es.wikipedia.org/wiki/Emigraci%C3%B3n
http://es.wikipedia.org/wiki/Inmigraci%C3%B3n
http://es.wikipedia.org/wiki/Saldo_migratorio
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textos se denomina emigración neta al saldo migratorio negativo e inmigración 

neta al saldo migratorio positivo.  

El empleo de estas últimas denominaciones se hace para evitar la confusión entre 

el significado cuantitativo del término positivo (más habitantes) y el significado 

cualitativo de dicha palabra (mejor). Podemos decir, en sentido inverso, la misma 

idea con respecto al saldo migratorio negativo. (Camacho, 2007) 

 

3.1.3 La migración en el Ecuador. 

 

La diversidad geográfica del Ecuador es casi comparable a los varios modelos 

migratorios que tiene este mismo país. A pesar de su tamaño, este pequeño país 

andino de aproximadamente 13,3 millones de habitantes tiene un gran porcentaje 

de emigrantes. En efecto, los ecuatorianos constituyen uno de los grupos 

migratorios más grandes localizado en la ciudad de Nueva York y el segundo más 

grande en España. (Acosta, Alberto. López, Susana. Villamar, David., 2000) 

 

Mientras el país continúa experimentando la emigración, el número de 

inmigrantes, particularmente, peruanos y colombianos, se ha incrementado en los 

últimos cinco años. La mayoría de peruanos ha inmigrado por razones 

económicas, en tanto que la mayoría de colombianos constituyen refugiados que 

escapan del conflicto armado intensificado desde el 2002 y de los apuros creados 

por los programas de erradicación de la droga, específicamente los cultivos de 

coca en el sur de Colombia. 

  

El presidente recién electo, Rafael Correa, considerando la importancia de los 

emigrantes dentro del acontecer nacional, ha dirigido su atención hacia las 

comunidades ecuatorianas que residen en el extranjero y les ha prometido su 

incorporación a la vida económica y política del Ecuador.  

 

Antecedentes históricos  

 

La población de lo que hoy en día es Ecuador, experimentó considerables 

alteraciones entre 1470 y 1540. Los Incas invadieron desde Perú en la última 

mitad del siglo XV y los conquistadores españoles llegaron a tierras ecuatorianas 

en el año 1534. Debido a las enfermedades que los conquistadores trajeron 

consigo, al abuso y a la esclavitud, más del 70 por ciento de la población indígena 

murió hasta finales del siglo XV. (Ayala Mora, 2005) 

 

Pocos españoles como otros europeos inmigraron a Ecuador durante la época 

colonial, que duró hasta 1822. La presencia de unos cuantos ingleses, algunos 
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comerciantes españoles así como de un puñado de otros europeos constituyeron 

una excepción.  

 

A mediados del siglo XVI, al menos dos barcos de esclavos destinados para Perú, 

naufragaron en costas de la actual provincia de Esmeraldas. Los esclavos 

africanos establecieron un quilombo (una sociedad de esclavos libres) y 

mantuvieron su autonomía durante la época colonial. (Ayala Mora, 2005) 

 

Emigración ecuatoriana desde 1960 

  

Las provincias de Azuay y Cañar con Cuenca, la tercera ciudad más grande del 

Ecuador, formaron el "corazón" de la zona ecuatoriana emigrante entre 1970 y 

1980. En particular, las principales comunidades de esta zona, se dedicaban a la 

agricultura para su subsistencia. Además, tenían la tradición de que las mujeres se 

dedicaran al tejido de sombreros de paja toquilla  para exportar a Nueva York y 

los hombres cumplieran su temporada de migración hacia la costa.  

 

A la caída del comercio del sombrero de paja toquilla, entre 1950 y 1960, los 

migrantes pioneros, principalmente hombres jóvenes, usaron la conexión abierta 

por el comercio del sombrero para migrar a Nueva York, la mayoría de ellos lo 

hicieron sin documentación legal. En general, los trabajos que realizaron fueron 

en restaurantes, ya sea como ayudantes de meseros o lavando platos, y sólo un 

pequeño número trabajó en fábricas y en construcción. (Ayala Mora, 2005) 

 

La migración se mantuvo lenta pero persistente durante la década de los 70s. 

Migrantes desde numerosas comunidades de las provincias de Azuay y Cañar se 

unieron a la red clandestina de migración que envía gente a los Estados Unidos a 

través de las rutas de Centroamérica y México. Menor número de ecuatorianos 

migraron a Venezuela, cuya economía con base en el petróleo era fuerte en los 

años 70s. A la caída del precio del petróleo en la década de los 80s, dicha 

migración parece ser que disminuyó.  

 

En la década de los 70s, al igual que en otros países de América Latina, Ecuador 

experimentó un crecimiento de su economía y progreso en las condiciones de 

vida. Pero a principios de los 80s, los precios del petróleo colapsaron de tal forma 

que fue causa de crisis en su deuda, incremento en su inflación y una dramática 

reducción de salarios. La crisis ecuatoriana, sentida ya desde 1960, fue 

particularmente onerosa para quienes subsistían de la agricultura. En 

consecuencia, miles de agricultores optaron por emigrar.  
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Bajos precios del petróleo e inundaciones que afectaron cultivos de exportación, 

unido todo a la inestabilidad política y a la mala gestión financiera, fueron la 

causa para la segunda crisis económica a finales de los 90s. La moneda nacional, 

el sucre, perdió más de dos tercios de su valor, la tasa de desempleo subió hasta el 

15 por ciento y los índices de pobreza llegaron al 56 por ciento.  

 

Esta crisis fue directamente responsable de la segunda ola migratoria que significó 

la salida al extranjero de más de medio millón de ecuatorianos entre 1998 y 2004. 

A diferencia de la primera ola migratoria, esta segunda fue más amplia; los 

migrantes provenían de todas las provincias y era gente más urbana y un tanto 

más educada. Asimismo, provenían de varios grupos étnicos inclusive de los 

grupos indígenas de Saraguro y Otavalo. 

 

La Migración en el presente  

 

El censo del 2001 registró 104.130 nacimientos de hijos de extranjeros en el país 

o lo que representa menos del 1 por ciento de la población del Ecuador. Casi la 

mitad de nacimientos proceden de padres de nacionalidad colombiana radicados 

en el Ecuador (51.556 residentes, 49.5 por ciento), seguido por los EE.UU. 

(11.112 residentes, 10.7 por ciento) y Perú (5.682 residentes, 5.5 por ciento).  

 

Puesto que el censo ecuatoriano registró a todos los que estaban en el Ecuador el 

25 de noviembre del 2001, los estadounidenses visitantes, fueron también 

incluidos además de muchos otros, de esta misma nacionalidad, que trabajan en 

Ecuador. Solamente un pequeño número de esta cifra corresponde a niños nacidos 

en EE.UU, hijos de padres ecuatorianos, quienes habían regresado a Ecuador. 

(INEC, 2001) 

 

No obstante, desde el 2001, otros miles de peruanos y colombianos han llegado al 

país. Para los peruanos, la decisión tomada por Ecuador de cambiar su moneda 

nacional por US dólares (dolarización) ha constituido el mayor atractivo puesto 

que su salario es típicamente menor al salario promedio de los ecuatorianos.  

 

Las cifras estimadas varían, pero es probable que entre 60.000 y 120.000 peruanos 

residan ahora en Ecuador, la mayoría sin permiso legal. La ciudad de Cuenca, 

situada en medio del "corazón" de la zona original de migrantes hacia los EE.UU., 

es un destino especialmente popular para los peruanos porque debido a la 

migración de los locales hacia los EE.UU., se han incrementado el mercado de 
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trabajo y los salarios. Si se considera que el Ecuador y Perú han estado en guerras 

varias veces en el pasado, la más reciente fue en 1995, la presencia de este número 

grande de peruanos ha sido "impactante". (FLACSO, 2006) 

 

Los colombianos también han sido atraídos por la dolarización, pero todavía sigue 

siendo más importante la presión creada debido al incremento del conflicto 

armado entre militares colombianos, paramilitares y el grupo guerrillero, Fuerzas 

Armadas Revolucionarias Colombianas (FARC) desde la elección del presidente 

colombiano Álvaro Uribe, y la ruptura de los diálogos de paz en el 2002.  

 

Esta violencia, sumada a los programas de fumigación para erradicar los cultivos 

de coca en el sur colombiano, ha desplazado a unos 250.000 colombianos, según 

el Alto Comisionado de Naciones Unidas para los Refugiados (ACNUR). El 

tamaño de la población colombiana en Ecuador es desconocido, pero si la cifra 

estimada por ACNUR es exacta, un total neto de 50.000 colombianos ha llegado 

al Ecuador cada año desde el 2001. (FLACSO, 2006) 

 

Políticas migratorias y el nuevo presidente  

 

La migración llegó a ser un asunto político en la elección presidencial de 2006, 

cuando el economista de 42 años de edad, Rafael Correa, derrotó en elecciones al 

hombre más rico del país, el millonario Álvaro Noboa.  

 

Correa nombro a su hermana, Pierina Correa, coordinadora de asuntos migratorios 

y exhibió una "Política de Migración" en un documento puesto en su página web. 

En el documento, Correa prometía, por una parte, la creación de un "Consulado 

Virtual" para facilitar a los migrantes la obtención de documentos y, por otra 

parte, la transformación de la Oficina de Migración en un ministerio. En forma 

más drástica, propuso un cambio de la constitución para otorgar a los ecuatorianos 

en el extranjero, su proporcional representación en el Congreso. (FLACSO, 2006) 

 

Durante su campaña, Correa, quien había sido Ministro de Economía en el 

gobierno anterior, agresivamente demandó los votos de los migrantes en los 

EE.UU. y de los menos extendidos, en Europa. En el 2005, Ecuador aprobó la ley 

que permite que los ecuatorianos en el extranjero voten en las elecciones 

presidenciales.  

 

En noviembre del 2006, 84.110 ecuatorianos que viven en 42 países alrededor del 

mundo votaron en la elección presidencial. Los migrantes en Europa apoyaron al 
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contendiente de Correa, pero éste, Correa, consiguió la mayoría de votos en los 

EE.UU. (FLACSO, 2006) 

 

Si la administración de Correa tendrá la capacidad de cumplir con sus promesas y 

trabajar para incrementar la participación de los migrantes en la vida política de su 

país, queda todavía por verse, pero existe una razón para el optimismo. Ningún 

otro presidente, ha puesto atención a los migrantes y a sus familias, y esto es lo 

que probablemente los candidatos en las próximas elecciones presidenciales 

(2010) promocionarán durante sus campañas y reunirán así, fondos entre las 

comunidades ecuatorianas en el extranjero. 

 

1..1 Niñez y migración en el Ecuador:  

 

Esta investigación se centra en los efectos de la migración sobre la estructura y 

las relaciones familiares, y sobre la redefinición de roles y competencias 

alrededor de las nuevas familias. 

Tiene cuatro capítulos. En el primero, se contextualiza el momento previo, al que 

las autoras llaman el “boom migratorio” (1999-2000); por qué se dio este boom y 

cuál fue su magnitud. (INEC, 2001) 

En el segundo, se hace una aproximación socio-demográfica al perfil de la 

población emigrante, tomando en cuenta variables como: - sexo, donde se 

visibiliza el papel de las mujeres como “líderes del proyecto migratorio familiar”; 

- edad, en la que se muestra que “la mayoría de las personas que migran se 

encuentran en la cúspide productiva y reproductiva”; y, - estado civil, ocupando 

las solteras y solteros el primer lugar, sin desconocer que desde la perspectiva de 

género resulta de importancia tener en cuenta que el porcentaje de mujeres 

separadas, divorciadas y viudas que migran es mayor que el de los hombres en 

esta misma situación.  

Otras variables son: - nivel educativo, que muestra que quienes migran tienen una 

escolaridad relativamente alta para la media nacional y que en general las mujeres 

tienen un mayor nivel educativo; - etnia, donde se alude a la sub-representación 

indígena en los flujos migratorios y se invita a investigar sobe la posible relación 

de este índice con oportunidades educativas que tienen estas poblaciones en el 

país; - lugar de origen, que  indica un mayor flujo de la Sierra y de las zonas 

urbanas; - países de destino, que muestra un cambio: ya no es exclusivamente 

Estados Unidos pues la migración se desplaza hacia España e Italia; y,  - 
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condición económica de las y los migrantes, que indica que viajan en mayor 

número los grupos denominados solventes y en menor número los pobres e 

indigentes, señalando que estos últimos cuando migran, provienen de zonas 

rurales especialmente de la sierra sur y lo hacen gracias al apoyo de emigrantes 

previos. 

 

Se ve también la modificación de roles y responsabilidades dentro de la dinámica 

familiar. Las mujeres cuyas parejas han emigrado asumen la responsabilidad del 

rol productivo, pues los ingresos por remesas en un principio son inciertos, 

especialmente si su pareja está en condición irregular. Cuando los hombres se 

quedan a cargo de los hijos e hijas, asumen parcialmente roles domésticos para los 

que no estaban preparados. En la familia ampliada los abuelos y abuelas asumen 

nuevamente un rol paterno o materno sujeto a las decisiones de sus hijos e hijas 

migrantes. Cambios que inciden en otros aspectos de sus vidas, en el ámbito 

afectivo, en el manejo del tiempo, en las actividades recreativas y de descanso. 

(FLACSO, Ecuador: Las cifras de la migración nacional., 2006) 

 

Paralelamente surge una cultura migratoria. Las familias se conforman en redes de 

apoyo y redes de “llamada” generándose lo que las autoras llaman la “cadena de 

la emigración”. Se plantean los beneficios económicos a nivel familiar, donde 

para algunos las remesas no son más que un complemento al ingreso de cada 

familia y se muestran los impactos a nivel personal del proceso migratorio. 

 

Se hacen visibles los efectos de la migración en las hijas e hijos de migrantes 

tanto a nivel cuantitativo como cualitativo (impactos afectivo-emocionales, 

estigmatización social, autocontrol y madurez, asunción de responsabilidades y 

roles maternos o paternos de manera forzada y prematura, mayor vulnerabilidad y 

otros). 

 

Se introduce el hecho de la reunificación familiar como un elemento a estudiar sea 

esta en origen o en destino, en tanto que constituye una de las principales 

expectativas de las hijas e hijos de migrantes y del resto de personas involucradas. 

Se  presenta desde siete ejes de análisis y reflexión, algunas recomendaciones 

para aliviar en el Ecuador,  el gran Problema de la MIGRACIÓN:  

(Andebeng, 2000) 

 

• Investigación: generar más conocimiento sobre la relación entre migración y 

niñez, recobrando las experiencias y la propia voz de las niñas, los niños y los 

adolescentes. 
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• Difusión y sensibilización: impulsar procesos sostenidos de sensibilización 

alrededor de los mitos y las construcciones sociales con relación al hecho 

migratorio para minimizar discursos que estigmaticen y excluyan. 

 

• Definición de una política migratoria concertada y acorde a la realidad 

actual: exigiendo que las políticas migratorias sean parte integral de los planes y 

programas de desarrollo a nivel local e incorporen los enfoques de derecho y de 

género. 

 

• Incidencia política y vigilancia ciudadana: fomentar el trabajo coordinado de 

organizaciones que trabajen en defensa de los derechos humanos de los y las 

migrantes y en particular de las niñas, niños y adolescentes migrantes o hijos e 

hijas de migrantes, promoviendo de manera paralela veeduría ciudadana al 

respecto y la creación de un observatorio sobre migración con enfoque de género 

y de derechos de la infancia. 

• Apoyo a la inversión económica: apoyo en el diseño y puesta en marcha de 

proyectos de inversión y desarrollo familiar y comunitario. 

 

• Apoyo al retorno voluntario y a la reinserción en el país de origen, 

desarrollando un programa de retorno voluntario concebido como una alternativa 

y no como un fin en sí mismo, en el que se consideren acciones de capacitación 

empresarial, profesional y financiera así como acciones de apoyo personal a 

quienes lo requieran. 

• Fomento de una convivencia enriquecedora entre niñas, niños y 

adolescentes con padres y madres migrantes y no migrantes, papel 

fundamental de las instituciones educativas que deben incorporar el tema 

migratorio dentro de su cultura organizacional, desarrollando programas y 

actividades dirigidas a generar un ambiente de respeto y acogida, protegiendo así 

de la violencia simbólica a niñas, niños y adolescentes . (FLACSO, Ecuador: Las 

cifras de la migración nacional., 2006) 

3.1.4 Causas y consecuencias de la migración. 

Las migraciones constituyen un fenómeno demográfico sumamente complejo que 

responde a causas diversas y muy difíciles de determinar, en especial porque 

debido a las migraciones irregulares o disfrazadas de actividades turísticas o de 

otra índole, los datos cuantitativos son difíciles de obtener, especialmente en el 

caso de los países subdesarrollados. Responden a la inquietud generalizada de los 

seres humanos de buscar siempre un mejor lugar para vivir ya que, como señala 

(Pierre, 2001)“La fuente de desigualdad más inevitable (ineluctable en el 

original) entre los hombres es su lugar de nacimiento” y con las migraciones se 

intenta superar esa desigualdad.  
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Las principales causas de las migraciones son: 

 Causas políticas 

Se refieren a las causas derivadas de las crisis políticas que suelen presentarse en 

ciertos países. Muchas personas que temen a la persecución y venganza políticas 

abandonan un país para residenciarse en otro o, al menos, intentan abandonarlo, 

aunque a menudo pueden llegar inclusive a perder la vida cuando se trata de 

regímenes totalitarios. Cuando las personas emigran por persecuciones políticas 

en su propio país se habla de exiliados políticos, como sucedió en el caso de los 

españoles que huían de la persecución del gobierno franquista después de la 

Guerra Civil española.  

 Causas culturales 

La base cultural de una población determinada es un factor muy importante a la 

hora de decidir a qué país o lugar se va a emigrar. La cultura (religión, idioma, 

tradiciones, costumbres, etc.) tiene mucho peso en esta toma de decisiones. Las 

posibilidades educativas son muy importantes a la hora de decidir las migraciones 

de un lugar a otro, hasta el punto de que, en el éxodo rural, este factor es a 

menudo determinante, ya que los que emigran del medio rural al urbano suelen ser 

adultos jóvenes, que son los que tienen mayores probabilidades de tener hijos 

pequeños. 

 Causas socioeconómicas 

Son las causas fundamentales en cualquier proceso migratorio. De hecho, existe 

una relación directa entre desarrollo socioeconómico e inmigración y, por ende, 

entre subdesarrollo y emigración. La mayor parte de los que emigran lo hacen por 

motivos económicos, buscando un mejor nivel de vida. La situación de hambre y 

miseria en muchos países subdesarrollados obliga a muchos emigrantes a arriesgar 

su vida (y hasta perderla en multitud de ocasiones), con tal de salir de su 

situación. 

 Causas familiares 

Los vínculos familiares también resultan un factor importante en la decisión de 

emigrar, sobre todo, en los tiempos más recientes, en los que cualquier emigrante 

de algún país subdesarrollado, necesita de mucha ayuda para establecerse en otro 

país de mayor desarrollo económico. 

 Causas bélicas y otros conflictos internacionales 

Constituyen una verdadera fuente de migraciones forzadas, que han dado origen a 

desplazamientos masivos de la población, huyendo del exterminio o de la 

http://es.wikipedia.org/wiki/Exilio
http://es.wikipedia.org/wiki/Franquismo
http://es.wikipedia.org/wiki/Guerra_Civil_espa%C3%B1ola
http://es.wikipedia.org/wiki/Hambre
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persecución del país o ejército vencedor. La Segunda Guerra Mundial en Europa 

(y también en Asia), así como guerras posteriores en África (Biafra, Uganda, 

Somalia, Sudán, etc.) y en otras partes del mundo, han dado origen a enormes 

desplazamientos de la población o, como podemos decir también, migraciones 

forzadas. 

 Catástrofes generalizadas 

Los efectos de grandes terremotos, inundaciones, sequías prolongadas, ciclones, 

tsunamis, epidemias y otras catástrofes tanto naturales como sociales (o una 

combinación de ambas, que es mucho más frecuente) han ocasionado grandes 

desplazamientos de seres humanos (también podríamos considerarlos como 

migraciones forzosas) durante todas las épocas, pero que se han venido agravando 

en los últimos tiempos por el crecimiento de la población y la ocupación de áreas 

de mayor riesgo de ocurrencia de esas catástrofes. Este panorama hace que sea 

muy difícil, si no imposible, discriminar entre las causas de las migraciones 

debidas a catástrofes naturales de las de otro tipo. 

 Un terremoto de escasa intensidad, por ejemplo, puede ser muy destructivo en 

áreas subdesarrollados con viviendas precarias y sin una organización social y 

económica importante; mientras que en otros países más desarrollados y 

culturalmente más avanzados, otro terremoto de la misma intensidad puede tener 

casi ninguna consecuencia negativa en materia de la infraestructura del país y de 

la pérdida de vidas. 

Consecuencias de las migraciones: 

Las migraciones tienen consecuencias directas e indirectas tanto en los países o 

áreas de emigración como en los de inmigración y en ambos casos, pueden tener 

efectos tanto positivos como negativos: 

 Para el lugar de emigración: 

Constituyen consecuencias positivas: 

 El alivio de algunos problemas de sobrepoblación 

 El logro de una mayor homogeneidad cultural o política (los más 

descontentos son los que primero emigran, quedando sólo los 

conformistas, los que suelen estar de acuerdo con su situación 

socioeconómica o política) 

 La disminución de la presión demográfica sobre los recursos 

 La inversión de las remesas de dinero que envían los emigrantes 

 La disminución del desempleo 

 El aumento de la productividad al disminuir la población activa en el país 

de emigración 

http://es.wikipedia.org/wiki/Segunda_Guerra_Mundial
http://es.wikipedia.org/wiki/Europa
http://es.wikipedia.org/wiki/Asia
http://es.wikipedia.org/wiki/%C3%81frica
http://es.wikipedia.org/wiki/Biafra
http://es.wikipedia.org/wiki/Uganda
http://es.wikipedia.org/wiki/Somalia
http://es.wikipedia.org/wiki/Sud%C3%A1n
http://es.wikipedia.org/wiki/Terremoto
http://es.wikipedia.org/wiki/Tsunami
http://es.wikipedia.org/wiki/Epidemia
http://es.wikipedia.org/wiki/Desempleo
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 El aumento de la venta de productos en otros países, en especial, de los 

países receptores de los emigrantes. 

Estas situaciones provocan múltiples problemas en las familias (consecuencias 

negativas), que van desde el envejecimiento de la población (por la salida de 

población joven en edad de tener hijos), un decaimiento del rendimiento escolar y 

de la escolaridad en general (por la disminución general de la matrícula), una 

disminución de los ingresos públicos (por la emigración de gente trabajadora), etc.  

Con relación a la salida de gente joven, ha sido tradicionalmente un problema 

muy serio, sobre todo, en los países de régimen dictatorial: en los años anteriores 

a la segunda guerra mundial, el gobierno de Moussolini en Italia prohibió la salida 

de gente joven con el fin de limitar el éxodo de personas (sobre todo, de varones) 

en edad de ser movilizados en el ejército. En otros países se ha tratado de absorber 

o compartir con los padres la tutela por parte del gobierno, con el fin de conseguir 

tener una mayor influencia en la gente joven para formarla al servicio del Estado. 

 Para el lugar de inmigración: 

Constituyen consecuencias positivas: el rejuvenecimiento de la población; la 

población se hace más dispuesta a los cambios (sociales, culturales, técnicos); 

aportes de capital y de mano de obra; aportes de nuevas técnicas (innovación 

tecnológica): llegan personas ya preparadas sin que haya tenido que invertirse en 

su preparación; aumenta la diversidad cultural, por lo que el país comienza a tener 

acceso a manifestaciones culturales nuevas (arquitectura, arte, nuevas tecnologías, 

etc.); aumenta el consumo. 

Y constituyen consecuencias negativas: pueden aparecer desequilibrios en cuanto 

a la estructura por edad y sexo; introducen una mayor diversidad política, 

lingüística, religiosa, llegando a formarse grupos completamente segregados y 

marginales; perjudica a la conciencia gremial de la clase trabajadora, ya que los 

inmigrantes suelen aceptar salarios inferiores a los de la población local; 

aumentan las necesidades de servicios, sobre todo, asistenciales y educativos; 

aumentan las importaciones de productos de los lugares de procedencia de los 

inmigrantes; remesas de dinero hacia los lugares de procedencia de los 

inmigrantes; disminución de los salarios en algunas ramas o sectores por la 

explotación laboral de los inmigrantes, al no llevar documentos de autorización de 

tal migración, este país puede decidir si echar al emigrante o no, etc. 

3.1.5 La migración en la provincia de Manabí. 

 

Manabí, epicentro de la migración ilegal por mar 
  

Las características geográficas de Manabí en una extensión de 70 km son 

aprovechadas por los coyotes. 

http://es.wikipedia.org/wiki/Segunda_guerra_mundial
http://es.wikipedia.org/wiki/Arquitectura
http://es.wikipedia.org/wiki/Arte
http://es.wikipedia.org/wiki/Salario
http://es.wikipedia.org/wiki/Servicios


 
 

18 
   

 

  

EL UNIVERSO. Guayaquil (ECUADOR)  

 

En lo que va del año, 10 de las 16 embarcaciones cargadas de migrantes que 

intentaron salir del país y seguir la aventura hacia Estados Unidos partieron desde 

la costa de Manabí, Ecuador. 

  

Saúl Subía, jefe de la Policía de Migración de Manabí, refirió que la geografía de 

la costa manabita está marcada por numerosas entrantes y salientes, algunas “tan 

pequeñas pero suficientes” para el ingreso de lanchas o pangas. 

  

Esos lugares, que según Subía son entre  20 y 30 puntos de salida, son 

aprovechados por los coyotes para trasladar a los indocumentados hasta alta mar, 

en donde se encuentra el barco pesquero. 

  

La nave El Poder de Dios con 101 ecuatorianos, que fue interceptada a 320 millas 

de la costa de Manta, es el último caso registrado el pasado 28 de agosto cuando 

arribó al puerto de Manta. 

  

El barco pesquero Vanny Mirelly con 107 migrantes, capturado en enero; Johanna 

con 115 en el mismo mes; Marilin Margarita con 147 en marzo y Doffy con 128 

en mayo, son los grupos más numerosos registrados. 

  

Diego Armando, Éxito y Doffy, son otros de los barcos pesqueros interceptados y 

que son investigados en la Fiscalía de Manabí.   (Palomeque, 2010)  

  

Según la Jefatura de Migración de Manabí, 1.007 migrantes, entre ellos mujeres y 

menores de edad, retornaron al país por el puerto de Manta tras ser detenidos en el 

mar. 

  

Sin embargo, entre enero y agosto de este año, 724 personas fueron detenidas en 

las costas de Guatemala, cuyo lugar de partida se desconoce. 

  

Cómo operan 
  

Según las investigaciones de la Policía de Migración, a través de las versiones 

que rinden los migrantes antes de ser liberados y de la Capitanía de Puerto de 

Manta, los denominados coyotes operan, en particular, en una extensión de 70 km 

a lo largo de la costa, comprendida entre los cantones San Vicente y Pedernales. 

  

Según las versiones de frustrados migrantes, entre Punta Jama y Pedernales hay 

35 km, con playas pequeñas y la carretera está a solo 20 metros, donde llegan 

buses llenos de gente, en la madrugada, para embarcarlos en las lanchas. (Barcia, 

2010) 

  



 
 

19 
   

 

La zona está habitada por pequeños poblados de pescadores, “con no más de 

veinte viviendas”. 

  

Algunos nativos son contratados para pasar a los migrantes hasta los buques en el 

mar, en pangas o fibras de vidrio. 

  

“Con eso se ganan un dinero extra porque dicen que la pesca no les resulta 

rentable”. (Barcia, 2010), quien lleva la investigación de cuatro casos de 

tripulantes detenidos en las embarcaciones. La fiscal Barcia, añadió que mediante 

contratos de arriendo ficticios los coyotes alquilan o compran a los pescadores por 

30 y 40 mil dólares las embarcaciones para el viaje, que dura entre 8 y 16 días. 

 

1.2.  LA FAMILIA. 

 

1.2.1. Definiciones y tipos de familia. 

 

Si bien son muchas definiciones cerca de lo que es la  familia, se destacará como 

concepto aquel que manifiesta ser la estructura social básica que se configura por 

el interjuego de roles diferenciados: padres, madres e hijos/as; el cual constituye  

el modelo de integración social. (Herrera, 2003) 

 

Desde la temprana formación de un ser humano se conoce que esta interacción 

está basada en lazos afectivos, pudiendo sus miembros formar una comunidad de 

valores a actitudes. 

 

Las definiciones más comunes del término  Familia,  son las siguientes: 

 

 La familia es el núcleo  exclusivo e irrevocable  que implica una fecunda 

entrega  a las personas amadas sin perder su identidad. 

 La familia es el núcleo o agrupamiento social más antiguo aunque sus 

orígenes  y organización primitiva se pierden  en las sombras de la 

prehistoria por ello se le aplican  los calificativos naturales. 

 La familia es la célula básica de la comunidad, ya que se compara a este 

con los seres vivos cuyos cuerpos u organismos están formados por células 

y tejidos. Lo mismo sucede en el cuerpo social, su constitución y 

desarrollo están basadas en diferentes familias que se agrupan para 

conformarlas. 

 

En cada familia se  entrega una particular fisonomía que se distingue de cualquier 

otro en forma única, el ser humano es el individuo vivo que nace más desvalido y 

sin familia no podría sobrevivir, sucumbiría rápidamente. 
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La familia debe ser considerada como la gran formadora de personas, el grupo 

familiar es el marco referencial, la matriz la matriz en lo que los individuos 

adquieren los hábitos, normas, pautas y valores que van a constituir su 

personalidad madura, su real valor y su trascendencia. (Herrera, 2003) 

 

Si el desarrollo familiar es equilibrado y funcional, sus miembros aprenden  

tempranamente a asumir una serie de papeles que luego trasladarán a su vida 

extra-familiar. 

 

La familia cumple un rol fundamental en la afirmación de cada uno como persona 

quienes no recibieron desde pequeños el cariño y protección de sus padres o de 

otra persona que hayan cubierto su vacío, difícilmente logran plenitud personal sin 

grandes esfuerzos. 

 

Una familia tiene un buen clima, cuando los adultos y los niños/as se sienten 

queridos, con cierto poder y tienen metas comunes. De esto dependerá la 

satisfacción que cada uno sienta por ser miembro de este grupo humano que 

llamamos familia. 

 

A lo largo de su desarrollo esta unidad familiar atraviesa diversas crisis, 

momentos de cambio, rupturas, a los que sobrevendrán luego, las consecuentes 

recomendaciones que permitirán la aparición de nuevas maneras de relacionarse, 

de comunicarse, de convivir. 

 

Se dice que una familia es saludable cuando cada miembro puede crecer, 

producir y desarrollarse equilibradamente. Se puede entrar y salir de ella con 

libertad, conectarse y realimentar su funcionamiento con las experiencias del 

mundo externo. Se obtiene un ambiente afectivo, un espacio rodeado de 

protección y seguridad. 

 

Los factores que determinan la estructura familiar  son: el trabajo, la 

manutención y la educación de sus hijos, a la familia es la institución social básica 

llamada la célula social, porque entre ella y la sociedad existe una misma relación, 

de servicio, con sus derechos y obligaciones socialmente reconocidas entre sí. 

 

La familia  ha de ofrecer el ambiente propicio para cultivar en los hijos/as los 

buenos modales y buenos sentimientos, elementos indispensables que permiten ir 

puliendo la forma de llegar ante los demás. 
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Se analizan los efectos de la emigración en la estructura familiar, que se configura 

en cuatro modalidades organizativas o también llamados  tipos de familia: 

 

•  Familias  Monoparentales, observando que cuando quien migra es la madre, la 

vida cotidiana de la familia se ve más afectada que cuando lo hace el padre. 

Pueden ser  de jefatura masculina o femenina. Esta se subdivide entre aquellas que 

sostienen un proyecto de vida común. (Suárez, 2010) 

 

Con respecto a las familias Monoparentales  los resultados  del estudio de la 

FLACSO dejan ver que cuando el padre emigra, la unidad familiar no se afecta 

tanto, ya que la madre asume las responsabilidades de las funciones del padre. La 

situación se vulnera cuando el esposo no envía dinero a su familia para cubrir las 

necesidades básicas. 

 

Pero cuando la que emigra es la madre, la vida familiar se ve afectada y los 

niveles de vulnerabilidad varían dependiendo de si el padre asume  directamente 

el cuidado de su hijos/as y/o otros familiares que le ayuden. “Los impactos de esta 

reestructuración familiar se verán agudizados principalmente en los hijos e hijas, 

si paralelamente viven un proceso de ruptura de la relación de los padres, donde 

uno de ellos establezca nuevos compromisos en destino u origen.” (Camacho, 

2007)  

 

• Familias Constituidas solo por hermanos y hermanas. Cuando emigran padre y 

madre, las familias se reestructuran en torno a la figura del hermano o hermana 

mayor. 

 

• Familias Ampliadas o Extensas, generalmente con jefatura de abuelo o abuela, 

en las que se articulan nuevos lazos de varias familias, primos, primas, tíos, tías, 

yernos, nueras, etc. Son hogares donde la cabeza  de familia es la abuela y el 

abuelo y estos son los tutores  de los demás integrantes de la familia que se 

quedaron. 

 

Son familias que viven un proceso de reestructuración al acoger nuevos miembros 

en su seno familiar. El estilo de la familia amplia o extensa ha cobrado relevancia 

en Ecuador dentro del contexto migratorio internacional. Las familias de algunos 

emigrantes son extensas lo cual ayuda a solventar  las adversidades que pueden 

implicar el hacer un viaje fuera del propio país, tanto económicas como del 

cuidado de los hijos. 
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• Familias Transnacionales, divididas espacialmente pero cuyos miembros 

mantienen lazos afectivos, económicos e informativos. 

Son  familias que están divididas especialmente por la partida de uno de sus 

miembros. Lo peculiar es que mantienen lazos estrechos de comunicación, 

afectivos, económicos. Se apoyan en el desarrollo social y en su interior circulan  

relaciones de poder.  

En relación a la familia transnacional, Santoja (2005) opina que: “Cuando la 

madre o el padre migran, las familias quedan  separadas y distanciadas.  Hay 

una nueva denominación  de familias llamadas  llamada la familia 

transnacional.  El tiempo de separación va generando en los hijos la 

construcción de un sistema de lealtades en torno a los familiares que se han 

hecho cargo  de su crianza a partir  de la migración de sus padres. Los/as 

niños/as resignifican  los lazos  afectivos con su madres por las remesas, así, 

mediante el dinero que empieza a llegar regularmente, pueden  conseguir objetos  

de consumo  que antes no estaban a su alcance. En este sentido, los cambios de 

hábitos, una mayor disponibilidad de dinero  repercute tanto en la escuela como 

en los restantes espacios  de socialización. Los roles dentro de la familia 

cambian, ya que algunos niños/as en muchas ocasiones, asume el papel de padres 

y madres frente a los hermanos. ” 

 

 

1.2.2. La separación familiar por migración y las familias 

transnacionales. 

 

INMIGRACIÓN DESDE LA  PERSPECTIVA DE LA FAMILIA 

 

A propósito del concepto inmigración, nos parece más propia la utilización de la 

palabra  migración principalmente por tres razones: 

 

• “El concepto migración se refiere a la   persona que cambia de residencia bajo la 

influencia de factores socioeconómicos y políticos. Esta definición conlleva una 

connotación de precariedad que, a mi modo de ver, Refleja de un modo auténtico el 

contexto actual; aún siendo el migrante legalizado se le está relegando 

continuamente al origen, negándole el derecho a una proyección tanto en el 

presente como hacia el futuro” (Acosta, Alberto. López, Susana. Villamar, David., 

2000) 

 

• Así mismo, el concepto migración transmite la vivencia psicológica de los 

migrantes, sobre todo en lo que a los menores se refiere. La denominación “hijos de 
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migrantes” conlleva implícitamente el reconocimiento continuo de la pertenencia 

de los menores a un grupo social definido que es la familia y por ende, esto nos 

ayuda a restablecer la categoría humana de estos menores que muchas veces les ha 

sido sustraída de un modo arbitrario, voluntaria o involuntariamente, por algunos 

agentes sociales. 

 

• La migración evoca el proceso en su globalidad y por supuesto nos sitúa a 

nosotros como profesionales en la obligación de considerar al migrante en su 

pasado, presente y futuro. Hemos verificado, durante los procesos terapéuticos con 

las familias migrantes, el efecto tranquilizador que tiene para éstas el poder 

ayudarles a que recuperen su memoria y a que puedan tomar en sus manos el 

protagonismo para sentirse con derecho a transmitirnos su propia historia, poniendo 

así orden en su memoria, obviándoles el caos y la confusión en los que se 

encontraban inmersos. Para concluir, ante una familia migrante hay que tener 

presente que ésta conlleva huellas de la historia natural y global de la migración; 

huellas de las condiciones particulares propias; también y sobre todo, huellas de las 

condiciones socioeconómicas ofrecidas por la sociedad de acogida. 

 

La familia, sus funciones La familia es un sistema vivo de un gran nivel de 

complejidad. Para el ser humano representa el contexto social más significativo, ya 

que es su primer pilar existencial, afectivo y biológico.  

Los miembros de una familia están en una interacción circular, tanto entre sí como 

con el entorno o ecosistema. Cualquier cambio que acaece en uno de sus miembros 

–migración, enfermedad, muerte, etc. – afecta a los otros miembros y al sistema 

familiar en su globalidad. 

 

“La familia es una unidad de cooperación con unas tareas bien definidas que 

consisten en garantizar el desarrollo y la supervivencia física, psicológica y 

económica de sus miembros” (Santonja, 2005) 

 

Sus funciones más importantes son:  

 

• La procreación, como dimensión biológica cuya finalidad es garantizar el 

mantenimiento de la especie. 

 

• La micro socialización: es un proceso complejo mediante el cual el niño adquiere 

e interioriza los modos de hacer, de pensar, de sentir y de actuar propios de su 

grupo de pertenencia. Esto es lo que constituye la transmisión  de la cultura,  
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cuyo objetivo es la construcción de una identidad confirmada y valorizada según las 

referencias socioculturales propias del grupo social de pertenencia, consolidando 

así, la estabilidad de la personalidad adulta. 

 

La familia, por ser el primer factor de integración social, requiere unos mínimos 

requisitos para la realización de dicha integración; entre ellos, un grado funcional 

de bienestar bio-psico-social. La viabilidad de un sistema familiar viene 

determinada por un alto nivel de flexibilidad y por la cantidad de alternativas son 

las que cuenta para poder interactuar con el entorno social y natural. La familia 

posee un organigrama que  una familia tiene dentro es una estructura variable en 

función de las fases de su ciclo vital. 

  

Para concluir, todas las funciones ya mencionadas, así como el estatus de su tejido 

social, como también sus características socioculturales son factores que van a 

determinar la calidad de las relaciones de la familia con la sociedad en general. 

La familia migrante La migración como fenómeno humano va a determinar unas 

interacciones muy particulares entre las familias migradas y la sociedad de acogida, 

determinando así unas modalidades, unos comportamientos, una nueva forma de 

existir que la hacen diferente de su estado originario. 

 

La familia en el contexto migratorio sobrelleva una superposición de tareas: unas, 

propias y comunes a cualquier familia, según la fase del ciclo vital de ésta –la 

crianza, la educación de los hijos, la trasmisión de la cultura...– y otras, 

consecuencia del proceso de aculturación –proceso de erosión de la propia cultura y 

la adquisición de otra nueva con toda la tensión que esto conlleva– que son la 

identidad, la lengua, la lealtad hacia la familia de origen y la vivencia dolorosa de 

unas perdidas sucesivas. 

Además de esta superposición, la familia migrante no cuenta con las bases mínimas 

para poder vivir una aculturación funcional. Dichas bases serían: una política de 

vivienda, una seguridad jurídica, unas condiciones dignas de trabajo, una red de 

relaciones consistente en una presencia física de los migrantes en asociaciones de 

vecinos, asociaciones de padres de alumnos, etc. Resulta comprensible la gran 

tensión que debe soportar la familia hasta el punto de hacerse vulnerable, 

produciéndose un contexto de riesgo. 

 

Para conseguir una viabilidad operativa, a nuestro modo de ver, toda intervención 

que vaya dirigida a las familias migrantes, tanto a individuos como a grupos, debe 

ir encaminada a actuar prioritariamente sobre los contextos –que son los que crean 

y mantienen la disfunción–, más que sobre los individuos. 
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La familia transnacional: Un nuevo y valiente tipo de familia 
 

"Las limitaciones y las posibilidades de la globalización han afectado a todos los 

países del mundo. Grandes números de gente se mueven de un país a otro, de una 

ciudad a otra, y del campo a la ciudad. Las migraciones han contribuido a la 

emergencia de nuevas formas de familias, familias transnacionales, que viven 

literalmente en un lado y en otro, fragmentadas, sufriendo desventajas, y también 

ventajas, tanto para aquellos miembros de la familia que se van como para los que 

se quedan en el país de origen. Estos últimos, inmigrantes por carácter transitivo 

muchas veces van a consulta pero como no se han ido, no necesariamente 

mencionan las pérdidas y por lo tanto, los terapeutas no piensan frecuentemente que 

los síntomas presentados pueden estar relacionados con los cambios ocasionados 

por la partida de seres allegados. Una familia donde un hijo, una hermana o un 

sobrino se ha ido a un país lejano, donde la cotidianeidad está alterada, para algunas 

partes de la familia nuclear o para la familia trigeneracional, entra dentro de la 

definición de familia transcultural…" (Migración, pérdida ambigua y rituales). 

(Camacho, 2007) 

  

 

La migración es una experiencia que no pertenece únicamente a los que dejan su 

país natal. Entre los protagonistas afectados por la "saga migratoria" se incluyen 

aquellos que se quedan, los que se van y los que van y vienen. Podría agregarse 

aquí también a aquellos parientes que partieron antes y se encuentran esperando en 

el país anfitrión; e incluso a los miembros de la cultura receptora, quienes deben 

lidiar con el arribo de inmigrantes. Todos juntos conforman un sistema 

interconectado que se parece cada vez más a una familia "a distancia”. Una 

narrativa migratoria necesariamente debe prestar atención a la compleja interacción 

entre todos estos actores tal como ocurre en el momento presente, más que atender 

solamente a cómo era cuando el inmigrante dejó su hogar.  

 

 

Para nuestros propósitos, la primer cuestión a tener en cuenta son las estresantes 

separaciones y los alegres, aunque también estresantes, reencuentros. Estos pueden 

implicar dejar atrás a las generaciones mayores y que se produzcan separaciones en 

el centro de la familia nuclear, por ejemplo cuando el padre parte primero y la 

madre se re-organiza en una familia mono-parental, o cuando la madre parte y los 

hijos quedan al cuidado de madres sustitutas e incluso cuando uno o más hijos 

parten para reunirse con sus padres. Observando a esta totalidad en movimiento 

puede verse que no se trata simplemente de una sola persona o de una sola familia 

aislada que emigra,    sino más bien de un  grupo  numeroso  que,  

http://www.redsistemica.com.ar/migracion2.htm
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aunque dividido entre países, mantiene una conexión regular y significativa de 

distintas maneras.  

  

Definición de "Transnacionalismo" 

 

A diferencia de los inmigrantes de otras épocas, los inmigrantes modernos pueden 

ser pensados como "transnacionales" porque mantienen conexiones múltiples con 

sus países y familias de origen, utilizando tecnologías modernas de la 

comunicación, tal como teléfonos, correo electrónico, envíos de dinero y otros 

bienes.  

 

En el reino de los dilemas y el sufrimiento humano, puede verse que los problemas 

o síntomas que siguen a la emigración pueden aparecer en cualquiera de los 

miembros de la familia en cualquiera de los países; y que pueden surgir al momento 

de la partida, posteriormente o en el momento del reencuentro de los miembros 

separados. 

 

Las modalidades de migración han cambiado también. En el pasado, la inmigración 

hacia los Estados Unidos en las familias inmigrantes pobres, mostraba como patrón 

que era el hombre el primero en partir y, una vez establecido, su esposa e hijos se 

reunían con él en el nuevo país. Este movimiento en etapas se ha modificado en el 

presente con el aumento de las oportunidades laborales para las mujeres. Un gran 

número de ellas emigran solas, dejando a sus hijos en su país de origen y 

reuniéndose con ellos años después. (Camacho, 2007) 

 

Si la característica del Transnacionalismo es vivir en dos lugares y expandir y 

conectar un amplio campo social, un ejemplo típico de Transnacionalismo es la 

desconexión o conexión entre países que se da en la díada madre-hijos separados. 

El costo para la vida familiar puede ser muy significativo y se retomará el tema de 

los riesgos y reincidencia de estas relaciones a distancia, pero primero es necesario 

hacer unos comentarios generales acerca de las implicaciones del 

"Transnacionalismo" en oposición al concepto tradicional de "migración" para el 

trabajo terapéutico con las poblaciones inmigrantes y su descendencia. 

La teoría de la aculturación partió del supuesto de una eventual asimilación como 

objetivo del inmigrante en una sociedad pluralista. La mayoría de los terapeutas 

juzgaron el proceso como lineal. En realidad, la aculturación actual es mucho más 

impredecible. 

 

En el caso de las personas que llegan a los Estados Unidos, el hecho de que cada 

vez menos abandonen su idioma hace que saber inglés ya no sea equivalente a 
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convertirse en norteamericano. Los ‘transnacionales’ además, se mantienen 

informados sobre los acontecimientos en sus propias naciones y regresan a ellas 

tantas veces como pueden. No idealizan ni menosprecian sus países tal como lo 

hicieron sus abuelos. También llevan a los Estados Unidos a sus países 

latinoamericanos, importando nuevas ideas y mercancías, a veces en detrimento de 

sus propios pueblos (las pandillas o ‘maras’ son un ejemplo de esto).  

 

Pertenecer a dos culturas o ser bilingüe ya no depende de vivir muchos años en un 

país ya que el idioma y los valores pueden manifestarse y alternar dependiendo del 

contexto. Puede haber cambios con respecto a la identidad de la segunda 

generación también, ya que el conflicto generacional tiende a disminuir junto con la 

creación de un hogar híbrido, en el cual los padres no se ponen a la defensiva 

acerca de su propia cultura y los hijos respetan la cultura nativa de sus padres, 

representada en esa familia. 

 

1.2.3. La comunicación como medio de vinculación  fortalecimiento 

familiar. 

 

La relaciones familiares, debido al ambiente de seguridad y confianza y a los lazos 

emocionales y psicológicos que logran desarrollar entre sus miembros, se 

convierten en un medio natural para que sus integrantes descubran formas para 

ayudarse y complementarse, satisfaciendo muchas de sus necesidades, 

especialmente las más profundas y complejas como las emocionales y afectivas. 

(Acosta, Alberto. López, Susana. Villamar, David., 2000) 

 

Cuando los miembros de una familia aprenden a comunicarse identificando el: 

cómo, cuándo, dónde y en que tono hablarse; de tal forma que logran construir una 

relación positiva y sólida, han dado un paso vital, contribuyendo a que la familia 

cumpla con su misión al crear condiciones para que todos los involucrados se 

sientan: queridos, apoyados, tomados en cuenta y con posibilidades reales de ser 

mejores personas. 

Para aprender a comunicarse con efectividad dentro de la familia se requiere: tomar 

en cuenta las diferencias interpersonales, adecuar las formas de comunicación de 

acuerdo a personas, edades y circunstancias, emplear enfoques específicos para 

comunicarse con los hijos en sus diferentes etapas de desarrollo, principalmente en 

la edad adolescente, tener conciencia de los errores y fallas que pueden afectar 

negativamente el proceso, y saber aprovechar la comunicación como medio para 

transmitir valores y dar dirección y rumbo a la vida familiar. 
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LA COMUNICACIÓN EN LA FAMILIA 

1  Elementos básicos para la comunicación dentro de la familia. 

 

La sabiduría popular utiliza ejemplos y expresiones muy ilustrativos para facilitar la 

comprensión de situaciones complejas. Por ejemplo, se dice que se está llevando a 

cabo un “Diálogo de sordos”, cuando dos personas se tratan de comunicar, pero 

ninguna de ellas tiene la apertura suficiente para ponerse en el lugar del otro y tratar 

de comprenderlo. 

 

La idea contenida en la expresión “Diálogo de sordos” pone en evidencia el hecho de 

que la comunicación implica un proceso completo, en el que interviene, por parte de 

todos los involucrados, tanto el hablar como el escuchar y tratar de comprender lo 

que se está comunicando. No se trata pues de un simple acto de mandar información. 

 

Con frecuencia se considera que hablar es sinónimo de comunicación, sin embargo, 

el mero hecho de pronunciar palabras y transmitir sonidos no cumple con el 

verdadero propósito de la comunicación, que se centra en: establecer un lazo entre el 

que envía un mensaje y aquel que lo recibe. 

 

Un ejemplo de esta situación se puede observar en los discursos de algunos políticos, 

a través de los cuales ponen en evidencia que es posible hablar, hablar y hablar, pero 

no obstante la avalancha de palabras que se emplean, en realidad no se está 

transmitiendo ningún mensaje, ni se está haciendo verdadero contacto con quienes 

escuchan. 

 

Ese papel que juegan los mensajes entre las personas que se relacionan entre sí, ha 

sido analizado con mucha profundidad por expertos, que se han enfocado a analizar 

la forma como evolucionan los procesos de integración en equipos de trabajo dentro 

de las empresas, llegando a la conclusión de que cuando las personas reciben 

mensajes que les hacen sentirse valiosas, importantes, respetadas y apreciadas, 

tienden a tomar una actitud receptiva y abierta, facilitando la integración y el 

desarrollo de la relación.  
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A. Relación entre comunicación y relación interpersonal. 

 

Los estudios realizados en ese sentido han puesto en evidencia que la comunicación 

constituye un elemento clave para el desarrollo de una relación, tanto en lo que se 

dice con palabras como en lo que se transmite a través de comportamientos actitudes 

y gestos. (ZULOAGA, 2004) 

 

La comunicación es esencial en las relaciones interpersonales, ya que constituye un 

medio insustituible para entrar en contacto con las demás personas, conocer sus ideas 

y captar sus intereses, preocupaciones y sentimientos. 

 

También es uno de los mejores recursos disponibles para lograr un mayor 

acercamiento, desarrollar la intimidad, aclarar los hechos frente a malentendidos y 

ayudar a que las personas comprendan los puntos de vista de quienes las rodean o se 

relacionan con ellas. 

 

Una relación crece cuando los mensajes que se transmiten entre las personas que la 

viven manifiestan aprecio, respeto y reconocimiento. Y en contrapartida, la relación 

se deteriora cuando se transmite desinterés, sarcasmo, cinismo o desprecio.  

 

Cuando la comunicación se enfoca en forma constructiva, constituye un poderoso 

medio para lograr el desarrollo de relaciones positivas, facilitar la comprensión y el 

apoyo mutuos y un poderoso mecanismo para prevenir o desactivar conflictos. 

 

Sin embargo, con frecuencia se hace mal uso de ella, ya que se utiliza para agredir, 

ofender y lastimar, provocando que en lugar de ser un medio de acercamiento y 

conocimiento mutuos, sea causa de distanciamiento, separación y ruptura.  

 

Cuando la comunicación se utiliza para manipular y agredir, se transforma en 

enemiga, en vez de ser aliada, en el cultivo de las relaciones entre las personas.  

 

 

B.- La comunicación dentro de la familia. 

 

“La relaciones familiares, debido a los lazos emocionales y psicológicos que logran 

desarrollar entre sus integrantes, y al ambiente de seguridad y confianza que 

pueden llegar a generar, se convierten en un medio en el que sus integrantes, en 

forma natural y espontánea, pueden ayudarse y complementarse, satisfaciendo 



 
 

30 
 

muchas de sus necesidades, especialmente las más profundas y complejas como las 

emocionales y afectivas”. (Martínez, 2001) 

 

Hace poco, un joven de 20 años se suicidó. En la carta que dejó explicando los 

motivos de su decisión, mencionaba que su vida “no valía la pena porque se daba 

cuenta de que le resultaba imposible comunicarse con sus padres, pues no lo tomaban 

en cuenta y solamente lo consideraban como alguien que estaba allí por accidente y a 

quien debían alimentar, mantener y tolerar”. Un caso dramático y real, que pone en 

evidencia la importancia de las relaciones familiares en el desarrollo de los lazos 

emocionales, psicológicos y del ambiente de confianza y seguridad, que todo ser 

humano requiere para poder dar sentido a su vida.  

 

El desarrollo de procesos y formas de comunicación dentro de la familia, juega un 

papel vital en el establecimiento de relaciones significativas para quienes conviven 

en el núcleo familiar. Hay estudios que ponen en evidencia que en la mayoría de las 

familias conflictivas existen serios problemas de comunicación, sea debido a que no 

han desarrollado mecanismos para favorecer el intercambio de ideas y puntos de 

vista, o a que tienen muy poca habilidad para comunicarse, provocando que los 

intentos que hacen para comunicarse, en lugar de convertirse en mecanismos de 

ayuda, se transformen en fuentes de nuevos y mayores conflictos.  

 

Cuando los miembros de una familia aprenden a comunicarse identificando el: cómo, 

cuándo, dónde y en que tono hablarse; de tal forma que logran construir una relación 

positiva y sólida, están dando un paso vital, al crear condiciones para que todos los 

involucrados se sientan: queridos, apoyados, tomados en cuenta y con posibilidades 

reales de ser mejores personas. Es decir, que al facilitar la construcción de una 

relación positiva y sólida, están totalmente enfocados a lograr que la familia cumpla 

con su misión.  

 

Para lograr que la comunicación se convierta un recurso a favor de la familia, los 

integrantes del núcleo familiar deben plantearse con cierta regularidad la siguiente 

pregunta: ¿La forma como nos comunicamos nos está ayudando a lograr un mayor 

acercamiento y a desarrollar la intimidad, o es un medio que utilizamos, consciente o 

inconscientemente, para manipular, ofendernos o agredir?  

 

Si se responde con toda honestidad a esa pregunta, el análisis de las respuestas 

permitirá definir hacia donde se deben enfocar las acciones tendientes a lograr que la 

comunicación dentro de la familia, o comunicación intra-familiar, les ayude a lograr 
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una dinámica familiar positiva, que actúe a favor de todos sus miembros, creando 

condiciones favorables que les permitan hacer lo necesario para apoyarse 

mutuamente, desarrollarse y ser mejores.  

 

C. Elementos que influyen en la comunicación intrafamiliar. 

 

No es fácil lograr el equilibrio necesario para que la convivencia y la comunicación 

entre los integrantes de la familia, mantenga un enfoque positivo y constructivo.  

 

El proceso de convivir, compartir y desarrollarse a través del contacto intenso y 

diario con otras personas, es todo un arte, que requiere una actitud positiva y 

propositiva y el desarrollo de habilidades enfocadas a lograr que la convivencia 

produzca resultados positivos para todos los involucrados.  

 

El desarrollo de esa actitud y habilidades, solo puede darse a plenitud cuando se 

fundamente en el amor, es decir en el verdadero propósito de aportar lo mejor de uno 

mismo para contribuir a la felicidad y realización de la otra o las otras personas 

involucradas. El amor pues, se convierte en el principal motor y motivador, para 

lograr armonía al convivir con quienes se comparten: las cualidades y defectos, los 

momentos alegres y tristes y los estados de ánimo positivos y depresivos. 

(Andebeng, 2000) 

 

Si se quiere asegurar que la comunicación trabaje a favor de la familia, es importante 

hacer lo necesario para lograr que todo intercambio de palabras tenga un propósito 

positivo: ayudar, mejorar, aclarar, acercar.  

 

Cuando la comunicación pierde ese propósito, fácilmente se distorsiona y se enfoca 

a: molestar, castigar, maltratar o afectar, provocando un resultado destructivo que va 

a ser contraproducente para los involucrados, pues se va a revertir, y tarde o 

temprano los va a golpear, provocando que en vez de ser un factor de unión, se 

convierta en elemento de distanciamiento y deterioro de las relaciones familiares. 

 

Así como en las empresas se buscan resultados, la comunicación en la vida familiar 

debe enfocarse a lograr objetivos. Es importante que esos objetivos estén claramente 

definidos, se compartan y se conviertan en un compromiso, adquirido libremente y 

de común acuerdo primero por los padres, para luego en su momento, involucrar a 

los hijos. 

Si en la propia experiencia, la comunicación familiar no está logrado lo descrito 

anteriormente, seguramente es debido a que se está dejando que los procesos ocurran 
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al azar, en lugar de hacer lo necesario para que los procesos de comunicación, 

principalmente cuando se trata de aspectos importantes en la vida familiar, tenga un 

propósito claro y siga un orden para lograrlo.  

 

Al comunicar aspectos importantes para la vida familiar, es necesario prever lo 

siguiente: 

 

* Qué decir. Es difícil comunicarse cuando no se ha definido con claridad qué es lo 

que se quiere decir. Si no hay esa claridad se corre el riesgo de confundir el mensaje 

con los propios deseos, sentimientos, temores o necesidades, deformando su 

contenido.  

 

* Cómo decirlo. Toda comunicación debe ser respetuosa, pero también tiene que ser 

adecuada a la temática, a la persona a quien está dirigida y a la situación particular en 

la que ésta se presenta.  

 

* Cuándo decirlo. Siempre hay un mejor momento y un estado emocional adecuado, 

para lograr mayor receptividad. A veces es conveniente esperar ese momento para 

lograr una comunicación eficaz.  

 

Y luego, ya durante el proceso mismo de comunicación, es importante poner en 

práctica lo siguiente: 

 

* Escuchar con comprensión. Puesto que la comunicación es un proceso de ida y 

vuelta, se requiere combinar el hablar con el escuchar. Escuchar implica receptividad 

y disposición a entrar en sintonía con los sentimientos del otro. 

 

* Tomar en cuenta los aspectos no verbales. No basta con escuchar las palabras, se 

requiere disposición y receptividad para poder captar todo lo que la pareja transmite 

con sus miradas, gestos y posturas. Tomando conciencia también de los propios 

gestos. Para lo cual se requiere un contacto visual continuo, asegurando que la 

expresión de la cara demuestre atención.  

 

* Verificar la recepción. Al parafrasear algunas de las ideas que ha expresado el 

otro y realizar preguntas aclaratorias, se puede verificar si realmente se está captando 

e interpretando correctamente lo que el otro quiere expresar. 
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2 La comunicación y el desarrollo de la relación. 

Así como hay evidencia de que las relaciones entre las personas son responsables en 

gran parte de la felicidad que experimentan los seres humanos, también está 

demostrado que las relaciones no se dan en forma automática e instantánea.  

 

Toda relación humana es el resultado de un proceso, es decir, de una serie de: 

acciones, situaciones, elementos y decisiones, que al irse sumando, van llevando a un 

resultado. El resultado logrado conforme se avanza en ese proceso, puede ser 

positivo y favorable, o destructivo e insatisfactorio. (Andebeng, 2000) 

 

Las acciones que se realizan en el día a día, en cualquier tipo de relación, y de 

manera especial en las relaciones familiares, llevan a los involucrados a una serie de 

resultados que los hace sentirse mas humanos, comprendidos, apoyados, alegres y 

satisfechos; o por el contrario, los lleva a experimentar frustración y vacío. 

 

Las relaciones familiares no pueden dejarse al azar. Si los integrantes de una familia 

realmente quieren lograr que la convivencia entre ellos sea un medio que les ayude a 

complementarse, apoyarse y crecer como personas, es decir, a lograr que predominen 

los aspectos positivos, deben actuar de manera enfocada, propiciando los aspectos 

que nutren y refuerzan la relación y evitando las situaciones que la afectan 

negativamente, o la destruyen. 

 

Si se parte de la base de que la formación de la familia comienza con la integración y 

el desarrollo de la pareja, todo lo que se haga para lograr el entendimiento mutuo 

entre los integrantes de la pareja va a influir en la totalidad de la familia. Por lo 

mismo, es importante que los esfuerzos enfocados a lograr una comunicación 

positiva y enfocada a nivel familiar, comiencen en la propia pareja. 

 

A. Papel de la comunicación. 

 

“La comunicación es uno de los mejores mecanismos con los que cuenta la pareja 

para desarrollar el entendimiento mutuo; un combustible indispensable para 

impulsar, consolidar y acrecentar la relación, y a la vez mantener viva la llama del 

amor; pero para que logre su cometido, es indispensable aprender a dominar su 

arte, de la misma forma que el pintor experto sabe combinar los colores y aplicar la 

pintura con trazos armónicos, en mayor o menor cantidad, para generar el efecto 

deseado”. (ZULOAGA, 2004)  
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Una relación crece cuando los mensajes que se transmiten entre las personas que la 

viven manifiestan aprecio, respeto y reconocimiento. Y en contrapartida, la relación 

se deteriora cuando se transmite desinterés, sarcasmo, cinismo o desprecio.  

 

Ese papel que juegan los mensajes entre las personas que se relacionan entre sí, ha 

sido analizado con mucha profundidad por expertos, que se han enfocado a analizar 

la forma como evolucionan los procesos de integración en equipos de trabajo dentro 

de las empresas, llegando a la conclusión de que cuando las personas reciben 

mensajes que les hacen sentirse valiosas, importantes, respetadas y apreciadas, 

tienden a tomar una actitud receptiva y abierta, facilitando la integración y el 

desarrollo de la relación. 

 

“Cuando los integrantes de una pareja se comunican de manera adecuada, se 

sienten bien consigo mismos, porque logran hacer contacto positivo y real con la 

persona a quien aman, y ese contacto, les permite expresar sus deseos, 

preocupaciones y sentimientos, de tal forma que se les facilita sentirse comprendidos 

y resolver los problemas, normales en toda relación, sin necesidad de agredirse ni 

ofenderse”. (ZULOAGA, 2004) 

 

B. La relación como un proyecto. 

Un proyecto es un proceso planeado, enfocado a lograr un resultado previamente 

establecido en un tiempo determinado. Para todo matrimonio su relación como pareja 

debería ser un proyecto enfocado a la felicidad de sus integrantes y en consecuencia, 

tendrían que trabajar de manera sistemática para asegurar que ese proyecto logre su 

objetivo. 

 

Cuando se inicia un proyecto, se definen con claridad los recursos requeridos, el 

capital con el que se cuenta y las limitaciones y riesgos involucrados en el mismo, y 

a partir de allí, se hace lo necesario para sacar el máximo provecho de lo que se está 

poniendo en juego.  

 

En el proyecto familiar, sus miembros, comenzando por los padres, deben analizar 

con qué cuentan y qué les hace falta, es decir, cuáles son sus fuerzas, cualidades, 

deficiencias y áreas de oportunidad, para que teniendo presente todo eso, aprovechen 

al máximo lo que tienen y eviten querer construir con lo que no tienen o no podrán 

conseguir. 



 
 

35 
 

 

El desarrollo, fortalecimiento y crecimiento de una relación depende de los 

involucrados. Si la vida está enfocada a buscar la felicidad, y las relaciones 

constructivas entre las personas son un factor importante para avanzar por ese 

camino, vale la pena dedicar tiempo y esfuerzo para que la convivencia diaria, 

especialmente en la relación matrimonial y familiar, sea un factor de acercamiento, 

unión y crecimiento humano. Para lograr ese enfoque se pueden realizar numerosas 

acciones, de entre las cuales es importante tomar en cuenta aquellas que tienen 

particular impacto. 

 

* Aceptación. Cada integrante de la familia tiene cualidades y defectos. Solo se 

acepta a cada persona con sus características positivas y negativas y se hace lo 

necesario para tener presente y aprovechar al máximo todo lo positivo, la relación se 

reforzará y el trato será agradable y constructivo.  

 

* Responsabilidad. Todos los integrantes de la familia, pero en primera instancia los 

padres, deben asumir la responsabilidad de la relación y hacer lo necesario para que 

avance hacia su verdadero propósito: la realización y felicidad de todos los miembros 

de la familia. Para avanzar en esa dirección, deben elegir las actitudes, pensamientos 

y sentimientos que les pueden ayudar para dirigir las relaciones en la dirección 

deseada. 

 

* Manejo de problemas. Si en la relación familiar las cosas no están saliendo bien, 

hay que evitar la búsqueda de culpables y esforzarse para encontrar las causas y 

aplicar soluciones adecuadas. 

 

* Poner lo mejor. La familia es un proyecto en el que está involucrada la felicidad 

de sus integrantes y que para lograr su propósito requiere de: enfoque, decisión y 

acción, es decir que cada uno de los involucrados ponga en él lo mejor de si mismo.  

 

3 Las diferencias interpersonales y su influencia en la comunicación. 

 

“En una ocasión, estando de viaje en una ciudad poco conocida para ellos, un 

matrimonio se vio en la necesidad de rentar un auto para realizar sus traslados hacia 

diferentes lugares de la periferia. El esposo conducía el auto mientras se dirigían 

hacia un lugar específico, cuando cayeron en la cuenta de que ya habían pasado 

varias veces por el mismo lugar y aparentemente estaban perdidos. De inmediato ella 
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propuso: - Vamos a detenernos en una estación de gasolina, para que pidas 

información y te orienten- …” (ZULOAGA, 2004) 

 

“Quienes están leyendo este relato, sin lugar a dudas podrán suponer la reacción y la 

respuesta del esposo. ¡Efectivamente, acertaron! El esposo respondió: - Yo sé 

perfectamente por donde andamos, no necesito preguntar.- “ 

 

“Y siguieron recorriendo las calles de la zona sin llegar al lugar buscado. 

Finalmente, después de que la esposa insistió dos o tres veces más, el despistado 

conductor se detuvo junto a un negocio, pidió indicaciones y en unos cuantos 

minutos más llegaron a su destino. Pero obviamente, no sin que la esposa 

reivindicara que todo el tiempo había tenido la razón, utilizando la temida frase…. 

¡Te lo dije!” (ZULOAGA, 2004) 

 

Este tipo de historias, forman parte de la convivencia y la relación diaria en la vida 

familiar y se repiten de mil formas diferentes y con matices muy variados en cada 

familia, poniendo en evidencia la realidad de esas diferencias, que van mucho más 

allá de lo físico. Diferencias que pueden resultar de gran valor si se aprovechan para 

complementar, construir y enriquecer; o que pueden causar enojos y conflictos 

cuando son ignoradas, incomprendidas o mal manejadas. 

 

A. La realidad de las diferencias. 

 

Existen numerosos estudios enfocados a detectar y explicar las diferencias existentes 

entre ambos sexos, menos visibles que las físicas, pero no por eso menos reales. 

“Hombres y mujeres tienen distintas maneras de pensar y de sentir, hablan idiomas 

distintos y si no se cae en la cuenta de esas diferencias, se corre el riesgo de 

malinterpretar” (ZULOAGA, 2004) 

 

Además de las diferencias entre sexos, en una familia hay diferencias de edad, de 

personalidad, caracterológicas, de intereses y habilidades y muchas más que podrían 

formar parte de una larga lista. 

 

Sin embargo, conviene enfocar la atención en algunas de ellas, por el impacto que 

tienen en la dinámica de la vida familiar. 
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* Diferencias de carácter. Puede haber personas con mucha decisión y que 

demuestran una gran seguridad en sí mismas, así como personas que necesitan 

mucho apoyo y a quienes se les dificulta tomar una decisión sin tener la aprobación 

de otros.  

 

* Manejo de sentimientos. La forma como los integrantes de una familia manejan 

sus sentimientos suele diferir. Hay quienes demuestran una gran emotividad y 

quienes ante una situación complicada se mantienen demasiado ecuánimes, dando la 

impresión de que no les importa. 

 

* Formas de expresión: Hay quienes manifiestan lo que sienten por medio de 

palabras, les gusta explayarse cuando hablan y les agrada que los escuchen mientras 

comentan todo con lujo de detalles. En cambio, hay otros que hablan tan poco, que 

parece que tienen consigna de emplear las menos palabras posibles para transmitir 

sus ideas. 

 

* Formas de relación. A algunas personas les cuesta trabajo abrirse y expresar sus 

sentimientos, por eso cuando están molestos o enojados, tienden a encerrarse en sí 

mismos y evitan hablar. También hay quienes necesitan compartir lo que sienten o 

piensan, por lo cual aprovechan cuanta oportunidad se les presenta para hablar, 

buscando que se les escuche, se les preste atención, se les demuestre interés, que se 

les haga sentirse apreciados y tomados en cuenta.  

 

B. Cómo capitalizar las diferencias. 

 

Todos los seres humanos merecen el mismo respeto, tienen los mismos derechos y 

comparten la misma dignidad, por el mero hecho de ser personas. Sin embargo, eso 

no quiere decir que todas las personas sean iguales; afortunadamente existen 

diferencias y esas diferencias son valiosas porque complementan y enriquecen. 

(Acosta, Alberto. López, Susana. Villamar, David., 2000) 

 

Al conocer a los integrantes de cualquier familia, no es difícil caer en la cuenta de 

que además de las obvias diferencias físicas entre hombres y mujeres, se puede 

fácilmente observar que entre los integrantes de una misma familia, se encuentran 

personas que: piensan, sienten, reaccionan y se comunican de formas diferentes.  
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Tomar conciencia de algunas de esas diferencias psicológicas, sociales de 

comunicación y de relación, resulta de gran utilidad en la vida familiar, pues una 

mayor comprensión y aceptación de las diferencias, ayuda a manejar la 

comunicación y las relaciones con mayor habilidad, evitando muchos malos 

entendidos y permitiendo aprovechar esas diferencias para nutrir la relación, 

incrementar el respeto y desarrollar la aceptación, el cariño y el amor. 

 

La falta de comprensión de las diferencias provoca errores de interpretación, que en 

lugar de ayudar a lograr una mejor comunicación y entendimiento, provocan 

distanciamiento y conflicto. 

 

Querer que un miembro de la familia piensa, sienta, razone y valore las cosas de la 

misma manara como lo hace uno mismo es un grave error. Aceptar que los miembros 

de una familia son diferentes, comprender las diferencias, respetarlas, aprovecharlas 

como complemento, usarlas para construir, puede ser una fuente enorme de riqueza 

dentro de las relaciones familiares, pues cuando se piensa así y se actúa así, la 

relación se alimenta y se da el acercamiento y la comprensión, que generan gran 

satisfacción en los involucrados.  

 

Mejorar la comunicación y la relación a través de la capitalización de las diferencias, 

en realidad no es tan complicado como parece. No se requiere de una nueva energía 

extraordinaria. Basta con utilizar el mismo nivel de energía que se está utilizando 

ahora, pero enfocándola de manera distinta, es decir, tratando a cada persona de 

acuerdo a sus características particulares, tomando en cuenta sus sentimientos y su 

manera de pensar.  

 

Si se actúa de esa manera, sin lugar a dudas se lograrán resultados muy positivos a 

favor de la armonía y convivencia familiares.  

 

A. Importancia de la comunicación con la pareja. 

 

Deficiencias en la comunicación como las ilustradas a través de ese juego, que 

ocurren tanto al escuchar como al transmitir mensajes, son comunes en los procesos 

de comunicación dentro de la familia y de manera particular en la relación de pareja, 

en donde la interacción tiende a ser más intensa y profunda. 
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La comunicación es uno de los mejores mecanismos con los que cuenta la pareja 

para desarrollar el entendimiento mutuo; un combustible indispensable para 

impulsar, consolidar y acrecentar la relación, y a la vez mantener viva la llama del 

amor; pero para que logre su cometido, es indispensable aprender a dominar su arte, 

de la misma forma que el pintor experto sabe combinar los colores y aplicar la 

pintura con trazos armónicos, en mayor o menor cantidad, para generar el efecto 

deseado. (Andebeng, 2000) 

 

Cuando los integrantes de una pareja se comunican de manera adecuada, se sienten 

bien consigo mismos, porque logran hacer contacto positivo y real con la persona a 

quien aman, y ese contacto, les permite expresar sus deseos, preocupaciones y 

sentimientos, de tal forma que se les facilita sentirse comprendidos y resolver los 

problemas, normales en toda relación, sin necesidad de agredirse ni ofenderse. 

(Acosta, Alberto. López, Susana. Villamar, David., 2000) 

 

Una comunicación sana alimenta la auto estima, pues cualquier persona al sentirse 

escuchada y tomada en cuenta, se siente bien consigo misma y ese sentimiento 

positivo, provoca que le resulte más fácil expresarse, sabiendo que hay otra persona 

dispuesta a comprenderla y ayudarla a conseguir sus objetivos.  

 

Si este proceso se da en ambos sentidos, el resultado será que los integrantes de la 

pareja se aprecien más a sí mismos y valoren más a su pareja.  

 

B. Cómo mejorar la comunicación con la pareja. 

Para lograr que la comunicación responda a las necesidades especiales de cada 

pareja, conviene tomar en cuenta lo siguiente: 

 

* Comunicarse con un enfoque positivo. Para ello se debe hacer lo necesario para 

lograr que todo intercambio de palabras tenga un propósito positivo: ayudar, mejorar, 

lograr un mayor acercamiento, desarrollar la intimidad, aclarar los hechos frente a 

malentendidos y evitar que la comunicación sea utilizada como arma para demostrar 

superioridad, hacer sentir mal al otro, lastimarlo u ofenderlo.  

 

* Hablar con honestidad y con respeto. Es sano que las dificultades y 

malentendidos propios de toda relación sean puestos sobre la mesa; sin embargo, 

hablar de situaciones difíciles no significa falta de respeto, al contrario, cuando se 
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tratan situaciones complicadas es importante que la honestidad se vea acompañada 

de calma, prudencia y respeto. 

 

* Buscar el momento, lugar y forma adecuados. Los miembros de la pareja deben 

desarrollar la habilidad para decir las cosas en forma constructiva y si además de 

utilizar las palabras adecuadas, éstas se expresan en el momento y en el lugar 

oportuno, entonces platicar con la pareja, aún de los temas más difíciles, será una 

delicia. 

 

* Hacer crecer la autoestima. Si en la comunicación de pareja se logra que las 

personas involucradas se sientan escuchadas y tomadas en cuenta, ambas se sentirán 

bien consigo mismas, y ese sentimiento positivo, provocará que les resulte más fácil 

expresarse, sabiendo que hay otra persona dispuesta a comprender y ayudar. El 

resultado será que los integrantes de la pareja se aprecien más a sí mismos y valoren 

más a su pareja. 

 

5 Cómo lograr una comunicación efectiva y positiva con los 

hijos. 

 

Ya se ha enfatizado el hecho de que el desarrollo de una verdadera comunicación 

entre los miembros de una familia, es uno de los medios que más contribuyen a 

desarrollar relaciones interpersonales positivas.  

 

Partiendo de ese principio, los padres deben establecer como una de sus prioridades 

el lograr crear condiciones que les ayuden a comunicarse efectivamente con sus 

hijos. 

 

En ocasiones no se da importancia a la creación de un ambiente que propicie la 

comunicación franca y abierta, hasta que se presentan los momentos de crisis, o las 

épocas particularmente difíciles, como la preadolescencia o la adolescencia. 

 

Esperar a que aparezcan las crisis para tratar de iniciar procesos de comunicación es 

algo muy arriesgado y poco eficaz. Por lo mismo, los padres deben estar conscientes 

de que es necesario sembrar para poder cosechar, y esa siembra se tiene que realizar, 

en forma continua, desde las primeras etapas del desarrollo de sus hijos. 

 

A. Recordando lo básico. 

La comunicación es la base de toda relación humana, por lo mismo, todos los seres 

humanos somos capaces de comunicarnos, sin embargo, habrá que preguntarse ¿de 
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qué manera nos estamos comunicando y cuáles son las consecuencias de esa 

comunicación? 

 

Una verdadera comunicación implica diálogo, es decir, que se habla y se escucha, 

pero sobre todo esto último: se escucha, no solamente se oye, sino que se ponen en 

juego los oídos y la mente. Se busca: captar, comprender, sintonizarse con lo que la 

otra persona está queriendo decir, no solo a través de sus palabras, sino también por 

medio de su cuerpo, sus actitudes, miradas, e incluso, por medio de sus silencios.  

 

Los padres tienen que darse la oportunidad y tomarse el tiempo necesario para hacer 

un alto en el camino, y analizar la forma como se están manejando los momentos de 

comunicación con cada uno de los hijos.  

 

Es válido preguntarse si esos momentos realmente son de dialogo, o se han 

convertido en un monólogo, en sermones, en críticas o en regaños.  

 

Al analizar la realidad que están viviendo en los procesos de comunicación con los 

hijos, deben surgir cuestionamientos como: ¿Qué consecuencias están surgiendo 

como resultado de esa comunicación? ¿Los padres están realmente escuchando lo 

que los hijos les quieren decir? 

 

B. Por qué falla la comunicación con los hijos. 

 

Muchas veces los problemas son un simple resultado que era de esperarse, pues 

simplemente son el fruto lógico de lo que se ha ido sembrando durante el proceso de 

desarrollo de los hijos. (ZULOAGA, 2004) 

 

Suele suceder que cuando los hijos son pequeños, los padres no les prestan suficiente 

atención, pensando que llegará un momento en el que podrán hablar con ellos de 

adulto a adulto y entonces sí se podrán comunicar de una manera adecuada.  

 

Partiendo de esa idea, tratan a sus hijos pequeños como individuos sin voz ni voto, e 

incluso se muestran molestos cuando los niños tratan de expresar alguna idea, 

enfatizando en el hecho de que “las conversaciones son entre adultos” y los niños 

deben retirarse y callarse, para que no interrumpan ni molesten. 

 

Les hacen sentir que todo lo que dicen es irrelevante, y en ocasiones dan más 

importancia al programa de televisión que están mirando, o al periódico que están 

leyendo, que a lo que el hijo les quiere comunicar. Se demuestra a los niños, una y 

otra vez, que hay muchas cosas tienen mayor prioridad que dedicar tiempo a 
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escuchar al hijo, o prestar atención a lo que éste quiere preguntar o compartir.  

 

Cuando ese tipo de comportamientos por parte de uno o ambos padres, se presenta en 

forma repetitiva, los hijos se dan cuenta de que no les resulta positivo buscar la 

opinión o el consejo de sus padres y aprenden a guardarse sus inquietudes y 

pensamientos, procurando acudir a sus amigos para comunicarse, sentirse escuchados 

y tomados en cuenta, y de esa manera, poco a poco, de forma casi imperceptible, se 

va construyendo un muro, una barrera que marca distancia entre padres e hijos 

impidiendo el flujo de la comunicación. 

 

A veces los padres consideran que les es más cómodo dejar que sus hijos sean 

atendidos por alguien más, procurando que sean otros quienes los escuchen, los 

entretengan, jueguen con ellos, los hagan reír o los consuelen; porque consideran que 

las preocupaciones de sus hijos, son cosas de niños, y ellos como padres, tienen cosas 

más importantes que hacer.  

 

Desgraciadamente, los padres muchas veces no se dan cuenta de eso hasta que ya es 

demasiado tarde, es decir, cuando comienzan a aparecer las situaciones 

problemáticas y las crisis, particularmente durante la adolescencia.  

 

C. Cómo abrir caminos de comunicación. 

 

“Querer formar caminos de comunicación cuando los hijos están en plena crisis 

resulta sumamente difícil, por eso es importante adelantarse y comenzar a desarrollar 

la apertura, la confianza y la comunicación desde mucho antes”. 

 

“Entre los medios que hay ayudado a algunas familias a establecer una comunicación 

abierta con sus hijos, desde que éstos eran pequeños, se pueden citar los siguientes:” 

(ZULOAGA, 2004). 

 

* Contar con momentos especiales. Definir tiempos específicos, dedicados 

totalmente a “platicar en familia”  

 

* Aprovechar oportunidades. Capitalizar situaciones como las charlas de 

sobremesa para dejar que los niños hablen, sin que los interrumpan ni los adultos, ni 

sus hermanos y dando oportunidad a todos. 



 
 

43 
 

* Enfoque total. Cuando un hijo de manera espontánea se acerca a hablar con 

alguno de sus padres, dejar lo que se está haciendo y hacer contacto visual con él 

para escucharlo atentamente, demostrándole que lo que tiene que decir es realmente 

importante para sus padres. 

 

* Tiempos individuales. Propiciar ocasiones para estar a solas con cada hijo en 

particular, y en forma espontánea pedirle que platique algo que sea de su interés: su 

deporte favorito, sus amigos, la película que vio. 

 

“Existen muchos más, pero lo importante es que esto no ocurra una vez, sino que se 

repita muchísimas, en forma consistente. De esta manera, cada uno se sentirá 

importante, elevará su autoestima, establecerá una relación de confianza con sus 

padres y aprenderá que es posible un dialogo sin temor, porque no se le va a juzgar ni 

a regañar, simplemente se le va a escuchar.:” (ZULOAGA, 2004) 

 

4.5.6 Cómo comunicarse con un hijo adolescente 

Resulta incomprensible para los padres los padres de adolescentes, el constatar que 

sus hijos prácticamente no hablan cuando están con ellos; pero cuando se comunican 

con sus amigos, sufren una verdadera transformación pues ya sea por teléfono o 

personalmente, hablan sin parar y el tiempo les resulta insuficiente para expresar 

todo lo que traen en mente. (Acosta, Alberto. López, Susana. Villamar, David., 2000) 

 

Los resultados de esos estudios, no son ningún consuelo para los padres, pero ponen 

en evidencia el hecho de que los padres de hoy, debemos esforzarnos mucho más, 

para poder comunicarnos con nuestros hijos adolescentes. Si se logra que la 

comunicación con los hijos sea buena, la relación en general será buena y tendremos 

mayores posibilidades de ayudarles. 

Aunque no se pueden conseguir resultados sin trabajo y esfuerzo, si se puede lograr 

que los esfuerzos se enfoquen adecuadamente, especialmente si se toma en cuenta lo 

siguiente: 

 

* Crear momentos especiales. En cada familia se puede instituir que al menos una 

vez a la semana, haya un evento que congregue a la familia de manera informa y en 

un ambiente agradable para todos: preparar una carne asada, o mandar traer una 

pizza y hacer lo necesario para que ese evento sea un punto de convivencia y de 

plática tan atractivo, que todos los miembros de la familia estén esperando con gusto 
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ese momento. Si el ambiente es realmente positivo, la comunicación se dará sin 

problemas, en forma espontánea y natural. 

 

* Presencia física. Cuando los hijos se hacen más independientes y pasan más 

tiempo fuera de casa, es común que los padres aprovechen también para salir de casa. 

Sin embargo, es importante que los papás busquen “intencionalmente coincidir” para 

que al menos uno de ellos esté en casa cuando los hijos llegan. Los hijos se darán 

cuenta de que hay alguien que los recibe y está disponible para hablar con ellos 

cuando lo requieran. Y aunque en muchas ocasiones no se suscite un diálogo, con 

una vez que ocurra, la espera valdrá la pena, porque mantendrá vivo ese canal de 

comunicación.  

 

* Cultivar las oportunidades. Hay ocasiones, aunque no frecuentes, en que los hijos 

espontáneamente se acercan a alguno de los padres para comentar algo. Son 

oportunidades que hay que aprovechar para que el hijo se sienta escuchado, tomado 

en cuenta, respetado y apoyado. Pero para que eso suceda, los padres tienen que 

hacer lo necesario para que en ese momento el hijo sea su único centro de atención. 

Por desgracia, muchas veces ganan las ocupaciones y esas oportunidades, que 

difícilmente se repiten, se escapan de las manos. 

 

* Aprovechar experiencias de alto impacto. A veces sucede que alguno de los 

hijos es sacudido por algún acontecimiento cercano a él, como: la muerte de un 

compañero; el arresto de algún conocido; el éxito espectacular de alguien cercano, o 

el embarazo de una compañera adolescente. Situaciones como las citadas, son 

oportunidades de oro par escuchar la opinión de los hijos, conocer su manera de 

pensar ante esos hechos, e inducirlos a que saquen conclusiones y aplicaciones 

prácticas. 

 

7 La comunicación y la transmisión de valores. 

 

Las noticias que se transmiten a diario a través de los medios, nos llevan a tomar 

conciencia de situaciones alarmantes: guerras, genocidios, asesinatos, suicidios, 

robos, violación de derechos… Todo eso pone en evidencia una falta de claridad en 

relación a lo que es realmente importante y una crisis de valores en la sociedad. 

 

Los cambios en el entorno y sus impactos en la sociedad son evidentes. Se ha pasado 

de una ética del esfuerzo a una de la diversión. Se promueve la ley del menor 

esfuerzo, el recibir sin aportar, disfrutar sin compromiso, en tanto que las fórmulas 
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de “hágase rico sin esfuerzo” y “disfrute sin preocupaciones”, han llevado a muchas 

personas a convencerse de que se merecen todo y que por lo mismo tienen derecho a 

recibir sin aportar nada a cambio. 

 

Esa manera de pensar provoca que las personas vean como normal dejarse llevar por 

sus sensaciones y emociones, teniendo como meta lo instantáneo y el placer por el 

placer, utilizando como argumento el que “todos lo hacen” y si todos lo hacen ¿qué 

tiene de malo? 

 

A. El papel de los valores. 

La esencia de los valores se encuentra en las virtudes y cualidades que vuelven a una 

persona más humana, en todo aquello que lleva al hombre a crecer en su dignidad y 

en su persona. 

 

Se les llama valores porque son valiosos, porque valen tanto que se convierten en 

algo que mueve a quien lo vive, de manera que da rumbo y significado a su vida.  

 

B. Importancia de la comunicación familiar. 

Si se quiere lograr que la familia utilice la comunicación como medio para transmitir 

valores, vale la pena detenerse por un momento y analizar cuáles son los principios 

que rigen la propia vida, principios como: la honestidad, el respeto a los demás, la 

responsabilidad o el espíritu de superación. Al realizar ese análisis es posible darse 

cuenta de que la semilla de dichos principios cada quien la recibió de su propia 

familia. Esa semilla pudo germinar y crecer, primero porque fue sembrada, pero 

también, porque en muchos casos, el entorno familiar, escolar y social la reforzó y 

ayudó a su desarrollo. 

 

Las familias de hoy se encuentran inmersas en un entorno que no solamente no 

ayuda, sino que al contrario, ataca y obstaculiza. En estas condiciones, si nos 

limitamos a seguir actuando como se actuaba cuando el entorno ayudaba, 

obviamente no vamos a lograr los resultados que buscamos. 

 

Lo primero que los padres deben preguntarse es: ¿Cuáles son los valores que vivimos 

como pareja? ¿Cuáles son los valores que estamos adoptando, viviendo y 

proyectando como familia? Y a partir de esa realidad, cuestionarse sobre lo que está 

ocurriendo en su propia familia y ponerse de acuerdo en relación a qué valores 
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quieren reforzar, desarrollar y vivir como pareja y como familia, a fin de que una vez 

definido lo anterior, puedan planear la forma de hacer lo que sea necesario para 

llevarlos a la práctica.  

 

C. La formación en valores no se da por accidente. 

 

Una vez definidos los valores que se desean promover en la familia, los esposos 

deben observarse a sí mismos y asegurarse de que sus comportamientos no sólo no 

vayan en contra de esos valores, sino que los modelen, refuercen y promuevan. 

 

Cuando los padres estén seguros de que su comportamiento está enfocado en la 

dirección deseada, deberán trabajar para que ese comportamiento se siga dando de 

manera consistente, puesto que el primer modelo que sirve de guía a los hijos es el 

comportamiento de los padres.  

 

Contando con esas bases, se debe avanzar en el desarrollo de los valores familiares, 

propiciando primero entre los esposos y luego entre los hijos, conductas y 

comportamientos específicos que vayan desarrollando hábitos, enfocados a los 

valores que buscan promover. 

 

Para tener éxito en esta labor tan importante se requiere trabajar de manera enfocada 

y sistemática, para lo cual puede ser de gran utilidad tomar considerar y llevar a la 

práctica las siguientes acciones:  

 

* Involucrar. Si los miembros de la pareja están tratando de cultivar en su familia un 

determinado valor, no basta con que uno de ellos tome conciencia de esa necesidad y 

decida actuar en consecuencia. Los padres deben primero involucrase como pareja y 

en su momento incluir a los hijos, animándolos a participar activamente en el 

proyecto. 

 

Si por citar un caso, consideran conveniente trabajar sobre el “respeto”, deben 

platicar al respecto, invitando al otro a que sugiera formas que ayuden a que ese 

valor se desarrolle en la relación de pareja y animándose mutuamente a realizar 

acciones que refuercen dicho valor.  
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Si sucede que alguien falla, por ejemplo: utilizando sin autorización algo que no le 

pertenece, o empleando un lenguaje ofensivo hacia la pareja o hacia otra persona, es 

importante hablar sobre ese hecho, haciendo ver al integrante de la pareja que falló, 

que con esas acciones está actuando en contra del respeto que se busca desarrollar. 

Pero no es suficiente señalar la falla, es importante involucrar a la persona e invitarla 

a que sugiera qué hacer para que esos comportamientos no se repitan. 

 

 

* Reforzar. Si uno de los integrantes de la familia realiza alguna acción destacada 

relativa a alguno de los valores sobre los que se ha decidido trabajar, es importante 

resaltar el hecho haciendo ver que de esa manera se está avanzando en la dirección 

deseada. 

 

Por ejemplo, di uno de los hijos hizo un esfuerzo especial para cumplir con alguna de 

sus obligaciones, hacer ver que esa acción es un ejemplo claro de responsabilidad y 

animarlo a que siga actuando de esa manera. 

 

* Respeto a la individualidad. Al ayudarse a mejorar y desarrollarse, los integrantes 

de la familia, especialmente los padres, deben estar conscientes de que cada persona 

es diferente y que por lo mismo, aunque se parta de una base común, no se puede ni 

se debe forzar a que todos actúen de la misma forma. Esta actitud de respeto debe 

extenderse a todos los miembros de la familia. De manera particular al ayudar a los 

hijos en su proceso de formación, los padres deben estar conscientes de que cada hijo 

es diferente. 

 

Es conveniente fijar bases de respeto y promover el “trata a los demás como te 

gustaría que te trataran a ti”, pero aceptando que partiendo de una base de respeto, 

necesariamente existirán diferencias: uno de los cónyuges puede ser muy ordenado y 

otro no necesariamente, siempre y cuando el exagerado orden de uno o el “desorden 

organizado” del otro, no afecten a los demás miembros de la familia, ni dañen a los 

propios involucrados.  

 

* Tenacidad. Roma no se hizo en un día y las cosas que valen la pena tampoco. Por 

lo mismo, para desarrollar valores, no basta con hacer uno o dos buenos intentos. La 

labor de formación y sobre todo la formación en valores, tiene su origen 

principalmente en la familia y requiere por parte de los esposos: primero que nada 

enfoque y acción, y luego, constancia y tiempo.  

 

Por lo mismo, si se comienza a trabajar y no se ven resultados inmediatos, no hay 
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que desanimarse, al contrario, es necesaria mucha creatividad para encontrar formas 

adecuadas a cada caso y una gran dosis de tenacidad, para continuar sembrando una 

semilla que tarde o temprano va a fructificar, a pesar del ambiente adverso.  

 

1.3. LA NIÑEZ. 

 

 

1.3.1   Desarrollo emocional y social del niño/a 

“Durante el primer año de vida el bebé realiza un importante proceso con 

repercusiones tanto para su vida interna como para sus posibilidades de relación 

con los demás: primero aprendió a ver a su madre como alguien separado de él; 

además tuvo que admitir que era la misma madre la que satisfacía sus necesidades 

como la que las frustraba; y, por tanto, que sus sentimientos de amor y rabia iban 

dirigidos a la misma persona” (PDAI, 2001) 

Con todo esto, en el bebé se va organizando un incipiente sentido de sí mismo, un 

"yo" primitivo y una básica concepción de un mundo material separado de él, lo "no-

yo". La integración de ese primitivo yo y la separación de la madre como una sola 

persona, le hacen reconocer que siente enojo hacia la misma madre a la que ama y 

necesita, pero también le permite sentir agradecimiento por el amor que recibe a 

pesar de sus momentos de rabia.  

La dificultad para recordar nosotros mismos estas etapas nos hace ver a los niños 

ajenos a toda esa problemática que, efectivamente, se olvida si se ha resuelto 

suficientemente bien, pero no siempre transcurre todo felizmente y los problemas se 

presentan con síntomas de gravedad variable. 

El primer año es el de la etapa oral porque la problemática afectiva gira en torno a la 

alimentación: el destete, el cambio a los alimentos sólidos..., son experiencias del 

niño con la madre que dan lugar a las vivencias que hemos comentado. 

En el segundo año los intereses emocionales del niño giran en torno a la adquisición 

del control de esfínteres: desprenderse de algo de su cuerpo que el valora, por 

agradar a su madre, va a poner en juego todo el amor que le tiene. El niño quiere ser 

"bueno" aprendiendo a controlarse según las pautas que le impone su madre: es la 

etapa anal.  

Al final del segundo año, el niño suele haber controlado sus esfínteres: en general se 

controla primero la defecación y luego el orinar de modo que al final del segundo 

año se ha adaptado a la limpieza. 
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En el curso del tercer año aumenta la curiosidad por los genitales, se interesa por 

ellos, por las diferencias entre hombre y mujer, por el nacimiento de los niños, por 

las relaciones sexuales... Es la época del complejo de Edipo, que de un modo muy 

resumido es el deseo de exclusividad en el afecto de la madre en el caso del niño, y 

del padre, en el caso de la niña.  

Todas las fases que el niño va viviendo no se superan totalmente y, en la pubertad 

reaparecen problemas relacionados con los conflictos vividos en las etapas oral, anal 

y genital. 

Las mayores dificultades en este período suelen estar marcadas por la inevitable 

aceptación del tercero, del otro, aceptación que cuesta mucho porque choca con la 

omnipotencia propia de los primeros años: en el proceso de socialización, que 

comienza en la familia, se va instaurando el "principio de realidad", es decir, admitir 

la existencia de los demás con sus propios deseos y necesidades que no siempre 

coinciden con los del niño, frustrándolo en su intento de imponerse. 

1.3.2   El Duelo migratorio en la niñez.  

1..2 Programa radial sobre Migraciones, niñez y familia 

La migración de los padres y particularmente de la madre, se ha relacionado con 

estereotipos y estigmatización de las niñas, niños y jóvenes en origen y también de 

las madres y/o padres migrantes. (Ayala Mora, 2005) 

En este sentido, los medios de comunicación pueden jugar un papel central en 

cuestionar estos estereotipos y en sensibilizar al público en general sobre la realidad 

compleja que viven las familias migrantes.  

 

1.3.3   Relaciones interpersonales del niño/a con la familia y escuela. 

Al referirnos a la interacción de los sistemas familia-escuela, (vehiculada ésta por el  

subsistema niño-alumno), en el contexto de la migración se nos plantea, a nuestro 

modo de parecer, la necesidad de algunas precisiones para poder aclarar nuestra 

posición respecto al tema que nos ocupa: (Acosta, Alberto. López, Susana. Villamar, 

David., 2000) 

 

• La necesidad de una contextualización. Parafraseando a Watzlawick: «todo 

comportamiento humano permanece incomprensible mientras no esté ubicado dentro 

del contexto social en el que se ha producido». Así, el porqué del fracaso escolar de 

un niño, hijo de una familia migrante en una escuela española en el momento 
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histórico actual, permanece incomprensible si nuestro campo de observación como 

profesionales no es lo suficientemente amplio para poder abarcar todas las 

interacciones sociopolíticas, económicas y psicológicas en un momento dado 

(contexto). 

• Considerando el comportamiento-síntoma del fracaso escolar como consecuencia 

de 

unas deficiencias individuales (está lejos de nuestro ánimo la minimización del factor 

individual. De todos es sabida la importancia de los instrumentos del niño tales como 

los sensoriales, motores, cognitivos, su eficiencia intelectual y su capacidad para 

poder interactuar con un grupo heterogéneo que es la clase; siempre y cuanto se 

incluya al niño dentro de su red relacional tanto familiar como social) supone la 

adopción de una visión mutilada de la realidad social con el riesgo de actuaciones 

mutilantes y reduccionistas. 

 

1.4.   ESCUELA. 

 

1.4.1 La escuela como agente integrador de las familias. 

INTERACCIÓN FAMILIA-ESCUELA 

 

El encuentro entre ambos sistemas, familiar y escolar, acaece en un momento muy 

particular de la vida familiar. Justo en una fase en la que se solicita la familia para la 

resolución de varias tareas a la vez, ya que el momento de la escolarización de los 

niños coincide con una fase del ciclo vital que es la fase expansiva o parental de 

mayor actividad en la vida familiar. (Santonja, 2005) 

 

En el contexto de la familia migrante, el encuentro con la escuela supone un 

momento de gran fragilidad, ya que la familia, que tiene la función de transmitir la 

propia cultura al niño, tiene que renunciar a ello y permitirle el aprendizaje de una 

cultura nueva que ellos no dominan ni tampoco van a poder controlar cómo se realiza 

esta transmisión. 

 

La institución escolar es vivida por parte del sistema familiar con mucha 

ambivalencia y mucho temor por el riesgo de las deslealtades que puede provocar 

hacia la cultura y los valores de origen, por la desvalorización en la función paterna y 

por el pseudo poder que va adquiriendo el niño sobre el sistema parental, ya que 

suele ser muchas veces el único que habla y que escribe la lengua de la sociedad de 

acogida. 
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La escuela interviene como estructura social y cultural, como instrumento de 

socialización y de integración al servicio del sistema familiar y suele vehicular unos 

modelos que van a asegurar la reproducción del sistema social y cultural existente. 

Aparte, se produce una escisión entre la cultura abstracta y homogénea que 

proporciona la escuela y el universo cultural heterogéneo de las familias, provocando 

como efecto la inadaptación escolar.  

 

Ante esto, el niño es llevado a establecer unas comparaciones entre el estilo de vida 

de su familia y los hábitos propios de su cultura de origen y los del país de acogida. 

A través de un proceso imaginario y social, el niño se descubre como el “extranjero” 

perteneciente al grupo desvalorizado o por lo menos estigmatizado con estereotipos 

desfavorables: “morito”, “negrito”... 

 

“La desvalorización de su cultura va pareja a la desvalorización de la imagen 

parental. El niño empieza a criticar a los padres como actitud defensiva contra la 

propia depresión, sobre todo, durante la adolescencia, fase en la que es 

indispensable la búsqueda de modelos de identificación fuera del ámbito familiar y 

cultural de pertenencia” (INFA, 1994) 

 

Por otra parte, el niño muchas veces es el único que habla, lee y escribe el idioma de 

la sociedad de acogida, por lo que se convierte en mediador entre su familia y la 

sociedad, adquiriendo un poder que le supera ampliamente. 

Esta situación viene agravada por los servicios sociales, que por la búsqueda de una 

solución fácil, utilizan al niño o al adolescente como intérprete para su propia 

familia, consolidando así esta situación. 

En la adolescencia suele cuestionarse la identidad y la representación de si mismo 

depende de unas gratificaciones narcisistas que deben surgir tanto del entorno 

familiar como del escolar y social. Cuando el adolescente no cuenta con estas 

satisfacciones porque sufre un rechazo real o fantasmagórico por vivir en un entorno 

que percibe como hostil, evocan en él sentimientos de inseguridad, de inferioridad y 

de desvalorización. 

 

1.4.2 Los maestros ecuatorianos frente a la migración. 

La escuela como institución se define como una organización social compleja con 

finalidades educativas, posee un potencial de transformación que incluye a los 

docentes como entes partícipes que guían las acciones de las organizaciones 

educativas. Ahora bien, el docente debe equilibrar factores tales como las 

características de los alumnos y de su familia, las expectativas de los padres, el 

http://www.monografias.com/trabajos6/napro/napro.shtml
http://www.monografias.com/trabajos4/acciones/acciones.shtml
http://www.monografias.com/trabajos6/napro/napro.shtml
http://ads.us.e-planning.net/ei/3/29e9/cfa010f10016a577?rnd=0.7007426009452533&pb=01dabdaa3039faea&fi=4e701bbd978a8dba&kw=debe
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entorno social y geográfico, los objetivos y valores que están establecidos en el 

sistema educativo, éstos a su vez influyen en todos los centros docentes. 

Es por ello que la transformación que demanda la educación es un desafío para 

adecuar la gestión pedagógica  a las experiencias sociales y técnicas de la docencia. 

Es evidente que las instituciones están buscando nuevas estrategias para hacer frente 

a las invasiones pedagógicas comunitarias para alcanzar la calidad que se les exige, 

proponiendo acciones que permitan fortalecer socialmente los objetivos del nivel y 

los procesos de globalización que establecen las políticas educativas en el país.  

Hoy, el Proyecto Educativo Nacional, expuesto por  (Istúriz, 2003) expresa " la 

urgencia de incrementar la participación de los padres en las actividades de la 

escuela, en el marco de una jornada escolar integral en la cual el docente sea 

partícipe, coautor y coejecutor de acciones que faciliten la integración de la escuela 

con la comunidad, y viceversa, para el logro de metas que le conciernen a ambas"  

Además, destaca que " la integración debe emprenderse con más énfasis desde la 

Educación Inicial en los meses previos al nacimiento del niño o niña, tomando en 

cuenta que los padres son miembros de una comunidad que debería evolucionar 

cada día"  

Ambas acotaciones, coinciden plenamente en el favorecimiento de la integración que 

debe efectuarse entre la escuela y la comunidad. Es decir, el pensamiento sigue 

vigente al igual que las intenciones. Sin embargo, en la práctica la realidad es 

distinta.  

 

3. PROCESO DE LA INVESTIGACIÓN. 

4. 1 Planteamiento del Problema. 

La migración es un fenómeno que ha provocado en muchos hogares que su 

organización sea diferente, y por ende, los miembros de la familia tratan  de 

adaptarse a este nuevo estilo de convivencia de la mejor manera, formando otros 

tipos de familia que aún no son estudiados a profundidad en el Ecuador. (Camacho, 

2007), así lo dice, al reafirmar  que la situación  de las familias de emigrantes que 

quedan en el país, han sido poco investigadas. 

 

Los que más han sentido estos cambios son los hijos/as de estos padres. Los niños/as 

que han pasado por la experiencia de quedarse sin la presencia física de uno de sus 

padres y/o ambos, en algunos casos se les ha hecho difícil enfrentar esta realidad. 

http://www.monografias.com/trabajos16/objetivos-educacion/objetivos-educacion.shtml
http://www.monografias.com/trabajos14/nuevmicro/nuevmicro.shtml
http://www.monografias.com/trabajos11/teosis/teosis.shtml
http://www.monografias.com/trabajos/ofertaydemanda/ofertaydemanda.shtml
http://www.monografias.com/Educacion/index.shtml
http://www.monografias.com/trabajos15/sistemas-control/sistemas-control.shtml
http://www.monografias.com/trabajos6/juti/juti.shtml
http://www.monografias.com/trabajos35/investigacion-y-docencia/investigacion-y-docencia.shtml
http://ads.us.e-planning.net/ei/3/29e9/cfa010f10016a577?rnd=0.38236990157749784&pb=93c5dc0151fe4634&fi=4e701bbd978a8dba&kw=hacer
http://ads.us.e-planning.net/ei/3/29e9/cfa010f10016a577?rnd=0.8098993346911769&pb=b9684c1b5beedb26&fi=4e701bbd978a8dba&kw=acciones
http://www.monografias.com/trabajos14/administ-procesos/administ-procesos.shtml#PROCE
http://www.monografias.com/trabajos7/bafux/bafux.shtml
http://www.monografias.com/trabajos10/poli/poli.shtml
http://www.monografias.com/trabajos12/pmbok/pmbok.shtml
http://ads.us.e-planning.net/ei/3/29e9/cfa010f10016a577?rnd=0.5776225845081926&pb=29f292a53d7095b5&fi=4e701bbd978a8dba&kw=expuesto
http://www.monografias.com/Educacion/index.shtml
http://www.monografias.com/Educacion/index.shtml
http://ads.us.e-planning.net/ei/3/29e9/cfa010f10016a577?rnd=0.7997357046528674&pb=57b7fd5dc3b6657c&fi=4e701bbd978a8dba&kw=cuenta
http://www.monografias.com/trabajos14/genesispensamto/genesispensamto.shtml
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Por un lado, la visión que se tiene sobre los hijos/as de los emigrantes está ligada al 

concepto de abandono, desestructuración familiar y a los profundos impactos 

emocionales que ello ha traído para sus vidas; y por otro lado, está muy arraigada la 

idea de que al existir  “falta de control” de los padres, los niños/as en la juventud, son 

más proclives a caer en el alcoholismo, la drogadicción, enfrentar embarazos 

precoces, e incluso involucrarse en pandillas. (Herrera y Carrillo, 2004) 

 

Estas situaciones de cierta forma, han ocasionado estigmas sociales en los hijos/as de 

padres emigrantes, que afectan a otros ámbitos sociales como es la escuela. 

(Camacho, 2007) 

 

También es importante considerar aspectos peculiares en el ámbito escolar que 

describen algunas investigaciones  en Ecuador: en su mayoría relacionados  a la 

indisciplina, la sociedad, el abandono, la lastima, entre otros aspectos, respecto a los 

hijos/as de padres migrantes. (Sinchire, 2009) 

 

Esto conlleva a que la escuela reflexione sobre qué hacer, frente a esta realidad que 

se empieza a describir. En Ecuador, son pocas las investigaciones que verifican y 

estudian desde un trabajo riguroso, estos aspectos encontrados en alguna escuela de 

la geografía ecuatoriana, más aún, no se ha realizado ninguna investigación nacional 

que se focalice en una población estudiantil tan concreta, y pretenda describir el 

fenómeno  desde el aula de clases  e involucrar a los profesores/as y representantes 

de los/as estudiantes. Estos aspectos es lo que  motiva he inspira a presentar este 

tema de investigación a nivel nacional. 

 

Teniendo en cuenta la necesidad antes descrita, se considera necesaria realizar una 

investigación profunda sobre la realidad de los hijos/as de padres emigrantes, para 

romper estigmas y acercarnos a la verdad. 

Esta investigación, pretende profundizar, describir, analizar, un aspecto importante 

de todo lo que se puede conocer, sobre los niños/as, concretamente la influencia del 

tiempo de separación por migración de los padres en las relaciones escolares y 

familiares de los hijos/as. Se estudiarán causas, consecuencias, comportamientos; 

actitudes de los hijos/as de padres emigrantes.  

 

4. 2  Preguntas de la investigación. 

 

1. ¿La separación familiar por migración afecta las relaciones escolares y 

familiares de los niños? 
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2. ¿Los comportamientos inadecuados como agresividad, soledad, introversión 

son consecuentes a la ausencia del padre o de la madre de los estudiantes? 

3. ¿E cuidado de los abuelos es diferente al de los propios padres? 

4. ¿Los estudiantes de padres migrantes se relacionan mejor  que los 

estudiantes que viven  con sus padres? 

5. ¿los hijos de padres emigrantes son muy responsables? 

6. ¿La escuela que rol debe cumplir, frente al hecho de la migración de los 

padres que tienen a sus hijos/as en su plantel educativo? 

7. ¿el sistema educativo responde al fenómeno de la migración familiar? 

 

4.3 Metodología 

 

4.3.1 Diseño de la Investigación. 

La presente investigación, se caracteriza por ser cuantitativa, debido a que no se 

visualizan detalles  particulares de cada niño/a, ni conductas particulares. Es por eso 

que de manera general se detallan los datos recolectados. 

Se basa la investigación en  cuestionarios y entrevistas,  se estudió  el campo del cual 

se recolectaron los datos cuantitativos para después analizarlos descriptivamente, 

entonces se puede decir que está presente investigación es de carácter exploratorio ya 

que se pudo explicar el fenómeno y el estudio de sus  relaciones para conocer sus 

estructuras y factores que intervienen. 

 

Una de las necesidades del trabajo es descubrir las causas que provocan el fenómeno 

de la migración y las relaciones entre los niños, la familia y la escuela, apoyándose 

con el fundamento teórico y el análisis de los datos recogidos para llegar a establecer 

generalidades y después hacer propuestas aplicables a la solución del problema o 

fenómeno de estudio.  

La Metodología Cuantitativa es aquella que permite examinar los datos de manera 

científica, mas específicamente en forma numérica, generalmente con ayuda de 

herramientas del campo de la Estadística. 

Para que exista Metodología Cuantitativa se requiere que entre los elementos del 

problema de investigación exista una relación cuya naturaleza sea representable por 

algún modelo numérico ya sea lineal, exponencial o similar. Es decir, que haya 

claridad entre los elementos de investigación que conforman el problema, que sea 

posible definirlo, limitarlos y saber exactamente donde se inicia el problema, en cual 

dirección va y que tipo de incidencia existe entre sus elementos. 
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 4.3.2   Contexto y Población. 

La investigación del presente trabajo fue hecha de manera directa en la Escuela 

particular Mixta “Nora Galarza A.” ubicada en la Parroquia Jipijapa del Cantón 

Jipijapa, Provincia de Manabí.  Dicha escuela está formada por El Director, 7 

maestros y un conserje; la edad del personal docente esta entre 28 y 40 años, cuenta 

con 150 estudiantes, brinda servicio educativo desde el 2do año hasta el 7mo Año de 

Educación Básica. Además de recibir las materias básicas, se complementan con 

asignaturas como: danza, inglés, computación, cultura física, cultura estética. No se 

cuenta con el departamento DOBE.  

Es una Escuela que fue creada el 11 de Noviembre del año 2005, brinda servicio 

educativo desde esa fecha con los años de educación básica a familias de clase media 

alta y media baja, según acuerdo de creación No. 086 DP – DCEM. Con su lema: 

Educación en Valores, Ciencia, Arte y Tecnología ha entregado 4 grupos al 8vo 

A.E.B. desde sus inicios, quienes se distinguen por ser excelentes estudiantes. 

Los niños/as, Padre-Madres de Familia, y Profesor pertenecen al 6to A.E.B., quienes 

muy gentilmente brindaron su colaboración a todas las preguntas que se 

desarrollaron y las atenciones debidas, las veces necesarias para toma de algún dato 

de investigación. 

Los datos cuestionarios fueron tomados a 6 niños/as con hijos de padres migrante, 6 

hijos de padres no migrantes, 6 representantes o tutores a cargo de niños con padres 

migrantes, un profesor del 7mo A.E.B. y la Directora encargada, ya que el Director 

en este caso es quien elabora la Tesis, Logan Macías G. 

Datos de la Escuela Particular Mixta  “Nora Galarza A.” 
 

Nombre Director  Ciudad Provincia Dirección Teléfono 

Sonia Cevallos 
Castro 
Directora (e) Jipijapa Manabí 

Km. 1 ½ V.  
Pto. Cayo. 

  
085809932 

 

En el presente estudio participaron de la investigación, en esta escuela: la  Directora 

Encargada  de la Escuela de 33 años de edad de sexo femenino, con 10 años de experiencia. 

(Encargada, debido a que el Director es quien hace la Investigación de UTPL)  
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CUESTIONARIO DE DOCENTE 

 

 

1.- DATOS DE INDENTIFICACIÓN. 

PREGUNTAS ESCUELA: 

NORA GALARZA ANCHUNDIA 

 

1. Género 

Respuestas  

Masculino  

2. Edad  29 años 

3. Título Universitario  Pre Grado 

4. ¿En qué tipo de Centro Educativo 

trabaja usted? 

 

Particular  

5. Nombre de la Escuela “NORA GALARZA ANCHUNDIA” 

6. El sector de la Escuela Urbana 

7. En qué lugar se encuentra la Escuela “Ecuador – Manabí  -  Jipijapa” 

8. Número de estudiantes  25 niños/as 

9. Usted es el tutor del curso  Si 

10. ¿Qué materia imparte usted? Matemáticas – lenguaje – 

computación. 

 

El  profesor encuestado es  quien  imparte la mayor parte de las materias y se puede decir 

que  pasa bastante tiempo con los/as niños/as y es el indicado  en opinar como es la 

conducta de los niños/as  dentro de la escuela. 

 

2.- ORGANIZACIÓN FAMILIAR  

PREGUNTAS ESCUELA: 

“NORA GALARZA A.” 

¿Cuál considera que es la situación 

más frecuente en su escuela? 

A. Familia Nuclear 1 

B. Familia Troncal  2 

c. Familia Extensa 3 

D. Familia Monoparentales 4 

E. Familia con padres 

emigrantes 

5 

 

Según el punto de vista del profesor, la escuela donde  labora  está formada por 

familias nucleares,  y en el orden respectivo: troncal, extensa, Monoparentales y de 

último las familias de padres migrantes. Dentro de este último grupo se encuentran 

los niños/as que se han encuestado en esta investigación. 
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Participaron también los alumnos de Sexto y  Séptimo Año Básico: 

 

CUESTIONARIO DE ESTUDIANTES 

 

       1.- DATOS DE IDENTIFICACION  

PREGUNTAS DE PADRES MIGRANTES PREGUNTAS DE PADRES NO 

MIGRANTES 

1.- Sexo  Masculino  % Femenino  % Masculino  % Femenino  % 

3 50 3 50 3 50 3 50 

 

2.- Edad 

que  

tiene 

10 años  % 11 años  % 10 años % 11 años % 

4 67 2 33 3 50 3 50 

 

En los dos cuadros anteriores se puede ver que en esta  escuela escogida,  a pesar de 

ser mixta,  se nota que hay equivalencia de género y están en una edad entre 10 y 11 

años de edad. Haciendo referencia a los padres también es visible que el grupo es 

mixto, lo cual ayuda a tener una equidad en la interpretación. 

 

3. Lugar de 

nacimiento  

Ecuador 

Manabí  

Jipijapa 

% Otros 

países  

% Ecuador 

Manabí  

Jipijapa 

% Otros 

países 

% 

6 100   6 100   

 

El 100% de los niños encuestados han nacido en la ciudad de Jipijapa, provincia de Manabí- 

Ecuador. 

 

4.- Nombre de la escuela  Nora Galarza A. % Nora Galarza A. % 

6 100 6 100 

 

El 100% de los niños asisten a la Escuela Particular Mixta “Nora Galarza A.” de área urbana. 

Ya que no se ha tomado otra Escuela para la investigación. 

 

2 .- ORGANIZACIÓN FAMILIAR  

PREGUNTAS PADRES MIGRANTES PADRES NO MIGRANTES 

5- ¿Quién es tu 

representante en la 

escuela? 

RESPUESTA No. % RESPUES

TA 

No. % 

Madre 3 50 Madre 5 83 

Abuelo  2 33 Padre  1 17 

Abuela 1 17    
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En cuanto a la persona que los representa en la escuela en grupo de padres migrantes, 3 son 

representados por madres, 2 por abuelos y uno por la abuela. 

En cuento a los padres no migrantes, 5 son representados por las madres y uno representado 

por padre. 

 

PREGUNTAS PADRES MIGRANTES PADRES NO MIGRANTES 

6. ¿Con quién vives? RESPUESTA No. % RESPUESTA No. % 

Madre 3 50 Mamá y papá 6 100 

Abuelos  3 50    

 

Los niños de padres migrantes viven: 3 con sus madres, mientras que 3 con sus abuelos y 

funcionan  como  representantes, en este caso, madre y  abuelos. 

En el caso de los no migrantes, viven con sus padres dentro de un hogar con ambas figuras. 

 

 

PREGUNTAS PADRES MIGRANTES PADRES NO MIGRANTES 

7- Si vives con uno de tus 

padres señala el motivo 
RESPUESTA No. % RESPUESTA No. % 

Migración  6 100 No contesto  6 100 

 

El motivo principal por el cual los niños quedaron viviendo con uno o sin ninguno de sus 

padres es 100% Migración, de la cual se explicará  más delante de su impacto. 

 

 

También participaron los padres y representantes de los niños encuestados: 

 

CUESTIONARIO DE PADRES O REPRESENTANTES 

 

En las siguientes preguntas de identificación se explica en un cuadro los dos tipos de padres: 

padres migrantes, y padres no migrantes, la situación de organización familiar, es decir con 

quien vive el niño. 

 

   1.- DATOS DE IDENTIFICACION 

PREGUNTAS  PADRES MIGRANTES PADRES NO MIGRANTES 

1- Parentesco con el 

estudiante 

RESPUESTA f % RESPUESTA f % 

Madre 2 33 Madre 3 50 

Abuela  2 33 Padre 3 50 

Tío 1 17    

Hermana 1 17    

2- El hijo vive con 

usted 

Si 6 100 Si 6 100 

      

3- Lugar donde vive 

con su familia 

Ecuador 

Manabí-Jipijapa 

6 100 Ecuador 

Manabí-Jipijapa 

6 100 

4- Con cuantas 

personas vive en su 

casa 

Promedio de 5 

personas 

  Promedio de 4 

personas 
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5- En qué lugar se 

encuentra la escuela 

Ecuador 

Manabí-Jipijapa 

6 100 Ecuador 

Manabí-Jipijapa 

6 100 

6- Nombre de la 

escuela/as 

Esc. Nora 

Galarza. 

6 100 Esc. Nora Galarza. 6 100 

7- Considera que el 

nivel Socio-

Económico de su 

familia es: 

Bajo  2 33 Bajo    

Medio  4 67 Medio  6 100 

8- Máximo Nivel 

académico alcanzado 

en sus estudios: 

Primaria  2 33 Primaria    

Secundaria 2 33 Secundaria 6 100 

Título de grado 

medio 

2 33 Título de grado 

Medio 

  

9- ¿Cuál es su 

ocupación? 

Tareas 

domésticas  

1 17 Tareas domésticas 2 33 

Profesor 1 17 Comerciante  4 67 

Comerciante 2 33    

No tiene trabajo 2 33    

 

 

2. ORGANIZACIÓN  FAMILIAR 

 
PREGUNTAS  PADRES MIGRANTES PADRES NO MIGRANTES 

10- En lo que se 

refiere a 

organización y 

relaciones 

personales. ¿Cómo 

percibe su familia? 

RESPUESTA f % RESPUESTA f % 

Organizada   Organizada 6 100 

Unida  6 100 Unida a pesar de 

dificultades 

  

11- Estados de los 

miembros de las 

parejas 

Matrimonio 

civil 

2 33 Matrimonio civil 6 100 

Unión libre  3 50 Unión libre    

Separación  1 17 Separación    

 

Es muy notorio de acuerdo a los datos en la tabla que los niños/as  encuestados, viven con 

personas adultas o parejas que mantienen una relación de matrimonios con mayor índice 

civil en el caso de los no migrantes. 

Mientras que los migrantes hay 2 matrimonios civiles, 3 uniones libres y una separación. 

Lo más notorio es que ninguno   con  matrimonios religiosos. 

 

4.3.3   Instrumentos de Investigación. 

Para esta investigación se utilizarán los siguientes instrumentos de investigación: 

1. 12 cuestionarios ad hoc, dirigido a estudiantes de 10 y 11 años de 6° y 7° A.E.B. 

2.  12 cuestionarios ad hoc, dirigido a los padres y las madres de los estudiantes y/o  

su representante en la escuela. 

3. Un cuestionario ad hoc, dirigido a los profesores tutores de 6° y 7° A.E.B. 

4. Una entrevista semiestructurada para los directores de los centros Educativos, una 

persona del DOBE (Departamento de Orientación y Bienestar Estudiantil. 
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4.3.4   Procedimiento y aplicación de los cuestionarios. 

Los cuestionarios fueron aplicados en la forma sugerida por el equipo planificador y 

Directora del Trabajo de Fin de Carrera, primero se hizo el contacto con la  Directora 

(e) de la Escuela, después de firmar la autorización, se coordinó las fechas para poder 

participar en la aplicación de los cuestionarios con los 3 grupos diferentes: 

estudiantes, profesores, padres o representantes y la entrevista con la Directora (e). 

EXPERIENCIAS DE CAMPO 

 

BITÁCORA DE INVESTIGADOR. 

Logan Bill Macías Galarza C.C. # 1306360460 – CÓDIGO: MA182 

Es esta primer parte de investigación,  es un gusto redactar esta bitácora con las 

cosas más impresionantes y hermosas del proceso. 

 Una de las facilidades encontradas en el trabajo de campo, ha sido ser el 

Director de  la Escuela y propietario. 

 Se ha contado con la colaboración de todo el personal y con una gran 

predisposición, ya que el tema de investigación llama la atención. 

 Los padres de familia y representantes de niños con padres migrantes de 

igual forma se muestran gentiles a la recolección de datos. 

Fueron convocados a una sesión el 4 de junio donde se explicó el motivo de la 

reunión y el tema principal que es el denominador para un trabajo de tesis. 

La curiosidad fue grande y manifiestan que es de gran importancia porque muchas 

familias de la Institución atraviesan problemas por causa de la migración y sus hijos 

o representados son los más afectados por tal fenómeno. 

 De la misma manera los niños son espontáneos en el momento de 

desarrollar los instrumentos de recolección. 

En la primera semana de julio se da inicio a la aplicación de cuestionarios para 

niños, previo a esto se orienta y motiva a todos, explicando de manera explícita  

para mejor entendimiento. 

 En la aplicación de cuestionario al Docente, se realizó al Dirigente del grado, 

con mucho deseo de ayudar ya que se conocería algo más profundo por lo que 

están pasando nuestros niños. 

 La entrevista al Director se le aplico a la Subdirectora Lcda. Sonia Cevallos 

Castro, ya que coincide que el investigador tiene la función de DIRECTOR DE LA 

ESCUELA. 
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La educación depende de cada sociedad y será lo que esa sociedad haga aceptable 

la disposición de los alumnos como factores decisivos, pues de hecho se hayan 

limitados por la influencia de elementos  que muchas veces no son planificados sino 

circunstanciales. 

4.4 Análisis, interpretación y discusión de los datos recogidos. 

 

4.4.1. Selección de los ámbitos relevantes por tipos de cuestionario. (FODA 

considerando los objetivos generales y específicos de la investigación). 

 

En la presente investigación donde se ha involucrado a estudiantes, profesores, 

Directores y padres o representantes, se ha tomado los temas más relevantes como 

es: La relación familiar dentro del hogar, La comunicación entre los miembros de la 

familia, La comunicación con los profesores.  El comportamiento o conducta de los 

niños/as dentro del hogar y la conducta observada por el profesor en la escuela; 

enfocando sobre todo el clima Familiar y las consecuencias de la Migración. 

 

Internas 

FORTALEZA DEBILIDADES 
-  Los niños mantienen buena comunicación con sus 

padres. 

- Escasa comunicación de hijos/as con padres 

migrantes. 

- Niños/as bien alimentados por tutores. - Niños que poseen conductas indebidas. 

-Niños/as bien aseados y vestidos. - Hijos de migrantes llaman la atención de los demás. 

-Niños/as que se comunican semanalmente con sus 

padres. 

- Existen niños inconformes con el cuidado de otros. 

- Profesores que se comunican con sus estudiantes. - Niños/as que no han visto años a sus padres. 

- Sus padres desde el exterior apoyan económicamente a 

sus hijos y familiares. 

- Niños/as agresivos. 

- La escuela no cuenta con DOBE. 

- Los niños/as no han abandonado sus estudios y la 

mayoría mantienen buenas calificaciones. 

- Algunos niños con bajas calificaciones. 

- Abuelos reconocen que los niños/as pasan tristes y 

no saben que hacer. 

OPORTUNIDADES AMENAZAS 
- Niños de conocen otras culturas por medio de imágenes. - Padres que no han visto crecer a sus hijos. 

- El deterioro en la relación y comunicación familiar. 

- Posibilidad de aprender nuevos idiomas, - Niños que crecen sin afecto de padres. 

- Niños/as con dominio de tecnologías. - Futuros jóvenes llenos de problemas. 

- Los encargados de niños/as deben buscar ayuda con 

profesionales para resolver problemas de representados. 

- Niños/as adictos del internet. 

- Poca influencia de padres por métodos telefónicos. 

  

  

  

Externas 
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4.4.2 Presentación, análisis e interpretación de datos. 

 

Esta presente investigación tiende a inclinarse a analizar el clima familiar de los 

hijos/as, entonces se expone más detalles sobre la relación familiar. 

 

RELACIÓN FAMILIAR. 

En las siguiente preguntas 26, 27 se observa la relación que los niños/as tienen 

con sus padres o personas que los cuidan, primero con el varón y luego con 

mujer que cuida de ellos. 

 

26.- Relación con mi padre o representante varón que me cuida. 

26    a 

 
El 83% indica que nunca entienden a la figura paterna que los cuida,  puesto que 

hay poco diálogo entre los dos,  mientras el 17% indica que siempre los 

entienden.  

 

26   b 

 
El 83% indica que siempre son tratados de la mejor manera y el 17% que 

muchas veces puesto que son reprendidos por quienes los cuidan por varias 

situaciones. 
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26   c 

 
Los resultados indican que el 67% siempre los encargados se interesan por sus 

problemas, conversando con ellos luego de regresar de la escuela o cuando 

tienen momentos de diálogo familiar,  mientras que el 33% muchas veces. 

 

26  d 

 
Se refleja que el 50% muchas veces son escuchados por los varones a cargo, 

mientras que el otro 50% manifiesta que siempre les escuchan. 

 

26    e 

 
La mayoría de niños son comprendidos  siempre en un 83%, mientras que 

muchas veces el 17%. 
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26   f 

 
El 67% manifiesta que siempre son escuchados por los padres y el 33 % indica 

que muchas veces, demostrando el respeto mutuo entre ellos. 

 

26  g 

 
De acuerdo al análisis de la tabla, se indica que el 67% muchas veces le gusta su 

forma de pensar, porque son mayores y tienen costumbres diferentes, los limitan 

en ciertas cosas de manera recta en la conducta,  mientras que el 33% siempre. 

 

26  h 
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Todos/as los/as niños manifiestan en un 100%, que siempre conversan con el. 

Variedad de temas, sobre todos los de deportes en caso de los varones y de 

ámbitos socio – culturales con las niñas.  

 

 

26    i 

 
 

Los niños/as expresan de la misma manera que en un 50% siempre prefieren 

estar con el padre, mientras que el  50% dicen que muchas veces. Expresando así 

la gran necesidad de un padre cerca, especialmente los varones para tener un 

modelo a seguir. 

 

 

26   j 

 
 

El 83% de niños/as  manifiestan que  muchas veces se les respeta las ideas o 

gustos, el 17% que siempre. Lo que demuestra que en algunos casos tienen la 

oportunidad de elegir cosas o exponer ideas a los demás. 
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26  k 

 
El 83% de encuestados expresan que siempre están bien con el papá, mientras 

que el 17% muchas veces. Demostrando una gran armonía entre ellos cuando 

tienen momentos de diálogo. 

 

26   l 

 
El 100% expresa que siempre sus padres valoran todo lo que hacen, reciben 

halagos y felicitaciones de parte de ellos. Por mas sencillo que sea el detalle o la 

acción buena que hagan.  

 

26    m 
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Es sorprendente como los niños desean agradar a los padres o personas que 

cuidan de ellos, el 100% intenta siempre hacerlo y los que tiene a sus padres en 

el exterior también se esfuerzan por agradarlos, demostrando el interés porque 

vengan a visitarlos y se queden junto a ellos. 

 

 

27.- Relación con mi madre o representante mujer que me cuida. 

27   a 

 

 
En este caso hay algunos niños que viven con su madre y otros con sus abuelitas. 

Expresando en un 100%  que intentan comprender  a su madre en todo 

momento. 

 

 

27   b 

 
En un 100% sienten que son tratados de la mejor manera por su madre, que los 

consienten, son quienes piensan qué es lo mejor para ellos. 
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27   c 

 
Todos los niños/as demuestran sentirse importantes para sus madres, están 

pendientes de cada problema que les pase, así sea por medios de comunicación. 

 

27   d 

 
Todos los encuestados/as coinciden en la respuesta arrojando un 100% en la 

tabla, que refleja que son escuchados por la mamá en el momento que ellos 

sienten la necesidad. 

 

27   e 

 
EL 100% expresan que son comprendidos  por las madres en todo momento. 
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27   f 

 
 

Expresan los  niños/as  que escuchan siempre a las madres o abuelas a su cargo. 

Todo consejo que digan es bien recibido por ellos. 

 

 

27   g 

 
Los niños/as  de forma total  indican que les gusta como piensan sus madres, de 

la manera como conversan con ellos y como los orientan hacia el camino del 

bien y lo correcto. 

 

27   h 
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En lo que respecta a la comunicación entre madre e hijos/as, han expresado que 

les gusta conversar con ella en un 100%.  Son escuchados y tratan de todo con 

sus madres. 

 

27    i 

 
Manifiestan  que desean estar todo el tiempo junto con las madres, no obstante 

los hijos que crecen si sus madre. Expresan la gran necesidad de tenerlas cerca 

nuevamente. 

27    j 

 
Las madres respetan las ideas en un 100% como se demuestra en los resultados, 

son complacientes en todo momento con los hijos/as. 

 

27   k 

 



 
 

71 
 

Estos resultados de la pregunta si están bien con la madre o figura materna que 

los cuida. Todos expresan que se esmeran  en suplir las necesidades básicas de 

los niños/as o los están consintiendo mucho. 

 

27   l 

 
Las madres o abuelas valoran de manera espontánea todo lo que hagan sus hijos. 

Si se refiere a elementos o acciones que se enmarquen en valores y actitudes 

positivas. 

27   m 

 

 
Todos los niños/as expresan que siempre intentan estar bien con sus madres o 

abuelas, ya que por lo general es la que más pasa con ellos en casa o está 

pendiente de ellos desde el exterior. 

 

CONDUCTAS OBSERVABLES EN EL NIÑO/A EN EL HOGAR. 

 

Entre las principales conductas que observan en sus representados las madres 

que viven con sus hijos o las representantes que son las abuelitas en el caso que 

ambos progenitores del niño estén en el extranjero, se expone: 
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20  a 

 
 

El 50% afirma que pocas veces los ven introvertidos o poco expresivos, el 33% 

manifiesta que nunca los ven con esa actitud y el 17% manifiesta que siempre. 

Lo cual indica que si hay niños con introversión dentro de este grupo. 

 

20 b 

 
La mayoría de los niños/as no demuestran timidez en un 87%, mientras que el 

17% sí lo expresan. 

 

20 c 
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Se observa que en gran número no expresan ser retraídos en un 83%, 

demostrando un mínimo del 17% con esa característica. 

 

20 d 

 

Muy sorprendentemente estos niños encuestados demuestran en un 50% nunca son 

agresivos mientras que el resto pocas veces demuestran esa actitud ante los demás. 

20 e 

 
En un 100% es notorio ver el resultado que no demuestran descuido por los 

estudios en un 100%, quienes hacen de tutores cuidan cada detalle como parte de 

su formación. 

 

20 f 
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Los niños/a siempre demuestran alegría, y los resultados se expresan en un 83%, 

mientras que el 17% pocas veces lo demuestran. 

 

20 g 

 
Solo un 17% demuestra tener siempre problemas de indisciplina, el 33% indica 

que pocas veces y el 50% que nunca lo ha tenido. 

20 h 

 
En igual proporción, es decir 50% de  niños se sienten desmotivados pocas veces 

y el otro 50% nunca se desmotivan. 

 

20 i 
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Es este aspecto el 33% se muestra poco emprendedor, es decir que necesitan de 

que alguien esté detrás de él/ella motivándolo a seguir. Mientras que de manera 

positiva se ve el 67% que siempre se encuentran con visión de emprendedores. 

 

20 j 

 
Todos demuestran ser colaboradores en actividades de la casa en un 100%, lo 

cual los hace poseer características de colaboración y servicio. 

    20 k  

 
La mayoría  de niños/as 67% muestran muchas veces ser responsables, en sus 

estudios y el cuidado de sus cosas, se han hecho independientes en esos 

aspectos. Otros han demostrado ser muchas veces responsables en un 17%, así 

como pocas veces en un 17%.  

 

20 l 
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El 50% es reflejado que se distraen pocas veces, el 33% que muchas veces y un 

17% que nunca se distrae. Entonces se puede notar que la distracción se observa 

en la mitad de estos niños. 

 

20 m 

 
El 67% refleja que hay siempre atención a las cosas que realizan, un 17% que 

muchas veces y un 17% pocas veces. 

    20 n 

 
El 100% de encuestados demuestran que siempre existe una buena 

comunicación entre los miembros de la familia. En los casos que hay abuelos y 

tíos a cargo, se han adaptado a la nueva familia que los protege y cuida. 

 

 

RELACIÓN INTERPERSONAL CON LA FAMILIA. 

 

En las siguientes preguntas se analizará cómo perciben los padres o 

representantes de losas niños/as su relación interpersonal y también se analizará 

la comunicación que existe entre ellos. 

 

21.-  En su entorno actual las relaciones entre Ud.  y su hijo/a se caracteriza 

por ser: 
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21 a 

 
El 100% de padres o representantes considera que la relación es siempre positiva 

y sin problemas. 

 

21 b 

 
Los padres han respondido que las relaciones con sus hijos/as siempre son 

buenas.  

 

21 c 

 
Expresan que las relaciones siempre son buenas en un 50%, mientras que el 

resto asegura que si se ha podido influir en algunos casos. 
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21 d 

 
En un 83% se refleja que no ha existido conflictos por diferencias de ningún 

tipo, mientras que un 17% asegura que pocas veces, 

 

21 e 

 
El 17% de los padres o representantes consideran que pocas veces es conflictiva 

la relación familiar y un 83% manifiesta que nunca lo es.  

 

21 f 
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Para los representantes o padres sienten que sí se han cambiado las cosas en un 

67%, ya que no son como antes y una minoría piensa que nunca ya son normales 

y que siempre son normales el 17%. 

 

 

a.- Comunicación familiar. 

 

Este es un tema muy importante a tratar y analizar, puesto que hace falta una 

buena comunicación entre los miembros de la familia con quienes vive el niño/a 

y aún con el/los padre/es en el extranjero. 

 

22.- ¿Cómo es la comunicación en el hogar con respecto a la educación de su hijo/a? 

             22 a 

 
Todos los padres o representantes opinan que siempre se comunican con sus 

hijos/as cuando han tenido problemas en la escuela. Hay un diálogo entre todos. 

 

22 b 

 
El 17% de encuestados, manifiestan que muchas veces consideran que el 

ambiente familiar influye en la comunicación de hijos/as, el 33% siempre es 

necesario el ambiente dentro de la comunicación. Mientras que el 50% considera 

que nunca. 
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22 c 

 
El 83% expresa que siempre e necesario el ambiente familiar si influye 

concretamente con el profesorado y el 17% indica que muchas veces. 

        22 d 

 
La mayoría 83% afirmaron que nunca optan por medidas rígidas u exigir 

obediencia inmediata, debido a que no existe una conducta de indisciplina o 

desobediencia, mientras que el 17% indica que siempre han optado por esas 

medidas. 

 

22 e 

 
En este grupo no es común la inasistencia, el 83% indica que nunca faltan y el 

17% manifiesta que pocas veces. 
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22 f 

 
La mayoría piensa que su hijo/a o representado muchas veces puede ser 

independiente y responsabilizarse de su conducta. 

22 g 

 
En su totalidad los padres o representantes  manifiestan que siempre dialogan 

con sus hijos/as o representados, se cualquier tema o caso. 

RELACIÓN FAMILIA ESCUELA. 

Específicamente se analiza la relación familia – escuela en el contexto de 

comunicación: 

23  

 
De acuerdo a estos resultados, los padres o representantes piensan que los/as 

hijos/as se comunican bien con los Profesores, Compañeros y Director de 

escuela. 
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24 

 
Los encuestados manifiestan que si han recurrido a solicitar ayuda a profesores, 

1 orientador familiar y familiares para aconsejar más a sus hijos/as.  

 

29 

 
La mayoría de padres o  representantes coinciden que necesitan un orientador 

escolar, otros piensan que hace falta orientación familiar y también ayuda del 

profesor. 

 

30 

 
En gran número indican que necesitan ayuda de tipo religiosa para fortalecer 

principios, valores, otros manifiestan que necesitan más ayuda de la pareja. 
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31 

 
El 100% contesta que la escuela  sí cuenta con esta ayuda, puesto que cuando 

ellos han solicitado  siempre encuentran asistencia en la escuela. 

32 

 
Todos opinan que la persona que siempre les ayuda es su profesor de aula, 

también lo hace el Director(a) de la  escuela. 

 

33 

 
 

La mayoría expresan que la escuela cuenta con medios como teléfono público 

para comunicarse con sus padres. 
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33-a 

 
Un mínimo de personas expresan que sí existen, y un 67% indica que no, debido 

a que se refieren a otros medios de comunicación que impliquen web cam, 

internet, etc. 

 

CONDUCTA OBSERVABLE DEL NIÑO/A EN LA ESCUELA. 

 

Según el cuestionario realizado al profesor se presentan las conductas que ellos 

han observado. 

 

12 ¿Qué características muestran los estudiantes de su grado? 

Características 
Padres migrantes   Padres no Migrantes  

Frecuencia Frecuencia 
1. Introversión 1 0 

2. Timidez 1 0 

3. Retraimiento 0 0 

4. Creatividad 1 1 

5. Agresividad 0 0 

6. Falta mucho a clase 0 0 

7. Autonomía, independencia 1 1 

8. Alegría 1 1 

9. Indisciplina 0 0 

10. Desmotivación 0 0 

11. Emprendimiento 0 1 

12. Alto-rendimiento 0 1 

13. Fracaso escolar 0 0 

14. Tristeza 0 0 

15. Bajo rendimiento 0 0 

16. Responsabilidad 1 1 

17. Rechazo a estar en su casa 0 0 

18. Rechazo en estar en la escuela 0 0 

 

En el cuadro anterior expuesto se detallan 12 características probables que el 

profesor de aula puede identificar en sus alumnos, hay 6 características 

positivas y también 1 negativa y aquí el profesor ha identificado las más 

sobresalientes de sus alumnos tanto de los que viven con sus padres como los 

que sus padres son emigrantes. 
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25.  Los padres de los estudiantes, asisten a las actividades programadas por 

la escuela para ellos 

 

Escuela Zona Siempre 

Esc. Nora Galarza Urbana   

 

La escuela “Nora Galarza A.” realiza programas como “Día de la madre”, “Día 

del padre”, convivencias, talleres para padres, Día de la Familia y las reuniones 

trimestrales para la entrega de libretas, donde los representantes asisten 

puntualmente. Así mismo las mañanas deportivas donde participan los padres 

jugando contra los maestros, realizan Día del niño, donde los padres se 

disfrazan o realizan algún número especial para sus hijos y lo más esperado, las 

novenas a la Virgen María y Navidad. 

 

4.4.3 Análisis comparativos de los resultados obtenidos. 

 

Como el aspecto más relevante en la investigación, se ha considerado como 

prioridad LA RELACIÓN FAMILIAR; la comunicación y la conducta 

dentro del hogar  y la escuela; esto se  analiza comparativamente en cada 

cuestionario: 

CUESTIONARIO DE ESTUDIANTES 
  Relación Familiar 

A.  
Padre                                 

26 

               
CUESTIONES  

Padres Migrantes Padres No Migrantes 

Papá/Representante Nunca 
Pocas 
veces 

% 
Muchas 
veces 

% Siempre 
No 
contesta 

% Nunca 
Pocas 
veces 

% 
Muchas 
veces 

% Siempre 
No 
contesta 

% 

a. Intento comprender a mi papá 

  
  3   3       

  
1 

 
5     

b. Me trata de la mejor manera 
que puede 

  
  1   5       

  
1 

 
5     

c. Se interesa por mis problemas 

  
  2   4       

  
2 

 
4     

d. Me escucha cuando hablo con 
él 

  
  3   3       

  
2 

 
4     

e. ¡Mi papá me comprende! 

  
  1   5       

  
1 

 
5     

f. Escucho a mi papá cuando me 
habla 

  
  2   4       

  
2 

 
4     

g. Me gusta su forma de pensar 

  
  4   2       

  
1 

 
5     

h. Me gusta conversar con él 

  
  

 
  6       

    
6     

i. Prefiero estar con mi papa 

  
  3   3     

   
3 

 
3     

j. Respeta mis ideas y gustos 
aunque yo no esté de acuerdo 
con él   

  5   1       
  

5 
 

1     

k. Estoy muy bien con mi papá 

  
  1   5       

  
1 

 
5     

l. El valora positivamente las 
cosas que hago   

  
 

  6       
    

6     

m. Intento que mi papá esté feliz 
conmigo 

  
      6       

    
6     
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En las primeras preguntas los niños con padres migrantes, la mayoría tiende a 

sentir que siempre y muchas veces  es tratado bien,  y que sus problemas son de 

interés para su padre o representante; siendo  similar lo  que ocurre con los niños 

que tienen a su padre presente, ya que la mayoría respondió, ser tratado siempre 

de la mejor manera y que sus problemas si son importantes. 

También se resalta que en las últimas preguntas los niños que tienen sus padres 

en el extranjero a pesar de no tener una buena comunicación con su padre desea 

en lo más profundo estar con él, es decir muestra la necesidad que tiene de la 

dirección y modelo de padre que todo niño necesita, aun mas cuando se trata de 

varones. 

 

 

 En su totalidad, y es un detalle sorprendente pero conocido siempre, tanto 

los niños de padres migrantes como los no migrantes, tienen una buena 

 
 
 
 
 
 
 
 
 B. MADRE                                 

2
7 

CUESTIONES Padres Migrantes Padres No Migrantes 

Mamá/Representa
nte 

Nunc
a 

Poca
s 
vece
s 

% 
Much
as 
veces 

% 
Siempr
e 

No 
contest
a 

% 
Nunc
a 

Poca
s 
vece
s 

% 
Much
as 
veces 

% 
Siempr
e 

No 
contest
a 

% 

a. Intento comprender a 
mi mamá   

   
  6 

       
6     

b. Me trata de la mejor 
manera que puede   

   
  6 

       
6     

c. se interesa por mis 
problemas   

   
  6 

       
6     

d. Me escucha cuando 
hablo con ella   

   
  6 

       
6     

e. ¡Mi mamá me 
comprende!   

   
  6 

       
6     

f. Escucho a mi mamá 
cuando me habla   

   
  6 

       
6     

g. Me gusta su forma de 
pensar   

   
  6 

       
6     

h. Me gusta conversar 
con ella   

   
  6 

       
6     

i. Prefiero estar con mi 
madre   

   
  6 

       
6     

j. Respeta mis ideas y 
gustos aunque yo no 
esté de acuerdo con ella 

  
   

  6 
       

6     

k. Estoy muy bien con mi 
mamá   

   
  6 

       
6     

l. Ella valora 
positivamente las cosas 
que hago 

    
  6 

       
6     

m. Intento que mi mamá 
esté contenta conmigo 

  
   

  6 
       

6     
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relación con su madre o abuela, puesto que se comunican con ella  más y 

demuestran mas cercanía a ellas. Las madres siempre están pendientes de 

los hijos/as en todo momento. 

 

CUESTIONARIOS DE PADRES/MADRES Y REPRESENTANTES 

Conductas Observadas en el niño/a 

Entre las conductas observadas en los niños/as por la opinión de los padres existen: 

En este cuadro se destaca que  los puntos de conducta relevantes en los niños de 

padres migrantes y no migrantes que son: timidez, retraimiento, alegría, 

desmotivación, responsabilidad, distracción, buena comunicación con el resto de la 

familia; entonces se puede entender que en algunos de estos niños que presentan 

conductas negativas como lo es el retraimiento y la timidez que son producto de la 

falta de confianza en expresar sus sentimientos con la persona que vive y no todo es 

negativo, ya que presentan un bajo índice de agresividad e indisciplina, quiere decir 

que no todos los niños a falta de sus padres son necesariamente agresivos 

 25 ¿Qué actitud presenta si hijo /a frente a los estudios? 

    

 
                                      

25 CUESTIONES 

Padres Migrantes Padres no Migrantes 

Nunca % 

Poc
as 
vec
es 

% 
Mucha

s 
veces 

% 
Sie
mpr

e 
% 

No 
cont
esta 

% 
Nun
ca 

% 

Poc
as 
vec
es 

% 

Muc
has 
vec
es 

% 
Sie
mpr

e 
% 

N
o 
c
o
nt
e
st
a 

% 

a. Quiere ir a la 
escuela 

      
6 

         
6 

 
    

b. No asiste a 
clases 2 

 
4 

       
6 

       
    

c. Le encanta ir a 
clases 

  
1 

 
3 

 
2 

       
3 

 
3 

 
    

d. Es 
indisciplinado 2 

 
4 

       
6 

       
    

e. Presenta malas 
calificaciones 1 

 
5 

       
6 

       
    

f. Le felicitan en la 
escuela por su 
comportamiento 

    
4 

 
2 

         
6 
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Aquí podemos ver más claro su comportamiento ante los estudios, no es mejor 

que los niños que tienen a sus padres,  aunque todos presentan el índice en 

querer ir a la escuela, pero la mayor parte indica que los niños que no tienen a 

sus padres presentes si les gusta y se esfuerzan por tener un alto rendimiento 

académico. 

26. ¿Si el/la hijo/a ha logrado buenos resultados académicos. Considera que ha 

podido influir sobre todo: 

26 CUESTIONES 

Padres Migrantes Padres no Migrantes 

Nunc
a 

Poca
s 
vece
s 

% 
Mucha
s 
veces 

% 
siempr
e 

No 
contest
a 

% 
Nunc
a 

Poca
s 
vece
s 

% 
Mucha
s 
veces 

% 
Siempr
e 

No 
cont
esta 

% 

a. La capacidad e 
interés por estudiar   

    
3 

       
6     

b. El estimulo y 
apoyo recibido por 
parte de la madre  2 

    
4 

       
6     

c. El estimulo y 
apoyo recibido por 
parte del padre  4 1 

   
1 

       
6     

d. El estimulo y 
apoyo recibido por 
parte del profesorado   

    
6 

       
6     

e. El estimulo y 
apoyo recibido de 
otra/s persona/s 
significativas para el 
hijo/a   1 

   
5 

     
3 

 
3     

f. El esfuerzo 
personal del hijo/a   

    
6 

       
6     

g. El centro escolar 
cuenta con buenos 
recursos personales 
y materiales.   

    
6 

       
6     

h. Sus compañeros, 
son colaboradores y 
de gran ayuda en 
todo momento.   

    
3 

       
6     

i. Su capacidad para 
relacionarse con el 
profesor   

    
6 

       
6     

j. Su capacidad para 
relacionarse con sus 
iguales   

    
6 

   
1 

 
2 

 
3     

k. Su motivación. Le 
gusta aprender y 
disfrutar con las 
actividades escolares   

    
5 

       
6     
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27 CUESTIONES 

Padres Migrantes Padres no Migrantes 

Nunc
a 

Poca
s 
vece
s 

% 
Mucha
s 
veces 

% 
Siempr
e 

No 
contest
a 

% 
Nunc
a 

Poca
s 
vece
s 

% 
Mucha
s 
veces 

% 
Siempr
e 

No 
contest
a 

% 

a. La falta de 
capacidad para 
estudiar 3 3 

      
6 

     
    

b. La falta de 
estimulo y apoyo por 
parte de la madre 3 3 

      
6 

     
    

c. La falta de 
estimulo y apoyo por 
parte del padre 

4 1 
      

6 
     

    

d. La falta de 
estimulo y apoyo por 
parte del profesorado 

6 
       

6 
     

    

e. Tiene que estudiar 
y trabajar a la vez 6 

       
6 

     
    

f. La falta de interés 
por los estudios 4 2 

      
6 

     
    

g. El centro escolar 
no cuenta con 
buenos recursos 
personales ni 
materiales 

3 3 
      

6 
     

    

h. No está bien 
integrado con sus 
compañeros 

3 3 
      

6 
     

    

i. No se relaciona 
bien con el profesor 3 3 

      
6 

     
    

j. No se encuentra 
bien físicamente 6 

       
6 

     
    

k. Su madre está en 
otro país 5 

    
1 

  
6 

     
    

l. Su padre está en 
otro país 

 
1 

   
5 

  
6 
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En las tres preguntas anteriores de ¿a quién se debe el buen o mal rendimiento 

de el/la hijo/a o su abandono de la escuela?, se puede ver que los niños de 

padres migrantes piensan que su buen rendimiento mayormente se debe a su 

capacidad, al apoyo de sus padres, o abuelos y  maestros.   No solo por no tener 

padres presentes existe un pequeño índice de bajo rendimiento, puesto que aun 

en los niños con padres no migrantes se ve que tienen mucho interés  por el 

estudio y  teniendo a sus padres  les apoyan mucho.  

 

 

 

 
 
 
 
  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
         

  
 
 
 
 
 
 
     

 
              

28 CUESTIONES 

Padres Migrantes Padres no Migrantes 

Nunc
a 

Poca
s 
veces 

F 
Mucha
s veces 

F 
Siempr
e 

No 
contest
a 

F 
Nunc
a 

Poca
s 
veces 

F 
Mucha
s veces 

F 
Siempr
e 

No 
conte
sta 

F 

a. Económicas; debe 
ayudar 
materialmente a la 
familia 

6 
       

6 
 

            

b. Familiares; 
necesita atender la 
casa, ya que su 
madre o padre no 
puede hacerlo 

3 3 
      

6 
 

            

c. Porque las 
remesas(dinero) que 
envían sus padres 
no son suficientes 

4 1 
 

1 
    

6 
 

            

d. Porque piensa 
que no le damos 
suficiente estímulo 
para estudiar (ejem 
.hacerle regalos…) 

6 
       

6 
 

            

e. Porque quiere que 
sus padres regresen 
del exterior 1 1 

 
1 

 
3 

  
6 

 
            

f. No se concentra 
bien en los estudios, 
por ello ir a la 
escuela le causa 
rechazo 

2 4 
      

6 
 

        
 

  

g. No se comunica 
bien con los 
profesores 

2 4 
      

6 
 

            

h. No se relaciona 
bien con sus 
compañeros 

3 3 
      

6 
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RELACION FAMILIAR 

21.-En su entorno familia actual las relaciones entre usted y su hijo/a se caracteriza por 

ser: 

 

Cuestión 
Padres Migrantes Padres no Migrantes 

Nunc
a 

% 

Poca
s 
vece
s 

% 
Mucha
s 
veces 

% 
Siempr
e 

% 
No 
contest
a 

Nunc
a 

% 

Poca
s 
vece
s 

% 
Mucha
s 
veces 

F 
Siempr
e 

F 
No 
conte
sta 

a. Positiva, sin 
problema       

6 
        

6 
 

  

b. Especialmente 
buena en casi 
todos los aspectos 

      
6 

      
3 

 
3 

 
  

c. Buena en 
general, aunque 
algunos aspectos, 
han podido 
inferirle de forma 
negativa 

3 
     

3 
    

3 
 

2 
 

1 
 

  

d. Conflictiva, 
quizás por 
diferencia de trato 
con respecto a sus 
hermanos y 
hermanas 

5 
 

1 
      

2 
 

3 
 

1 
   

  

e. Conflictiva, 
debido al escaso 
tiempo que se 
está con él/ella 5 

 
1 

      
6 

       
  

f. Normales las 
relaciones entre 
los miembros de la 
familia no han 
cambiado, aunque 
haya habido 
cambios en la 
familia 

1 
   

1 
 

4 
  

1 
 

5 
     

  

 

En este cuadro los padres o representantes califican a la relación de familia 

como buena tanto los representantes de niños con padres migrantes y no 

migrantes. Aunque los representantes de niños con padres migrantes 

consideran que algunos aspectos como la migración han inferido 

negativamente. Mientras que las madres quienes son los representantes de sus 

hijos/as en la escuela y su padre vive con ellos piensan que su familia es 

positiva, o buena en casi todos los aspectos. 
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LA COMUNICACIÓN EN EL HOGAR 
 
  
22.- ¿Cómo es la comunicación en el hogar con respecto a la educación de su 
hijo/a? 
 

Cuestión 
Padres Migrantes Padres no Migrantes   

Nunc
a 

% 
Poca
s 
veces 

% 
Mucha
s 
veces 

% 
Siempr
e 

% 
No 
contest
a 

Nunc
a 

% 
Poca
s 
veces 

% 
Mucha
s 
veces 

% 
Siempr
e 

% 
No 
cont
esta % 

a. Dialoga con el hijo/a 
cuando se comporta mal en 
la escuela 

      
6 

        
6     

  

b. Considera que el 
ambiente familiar, influye 
positivamente en la 
capacidad de comunicación 
del hijo/a, concretamente 
con sus compañeros de 
clase 

3 
   

1 
 

2 
        

6     

  

c. Considera que el 
ambiente familiar, influye 
positivamente en la 
capacidad de comunicación 
del hijo/a, concretamente 
con el profesorado 

    
1 

 
5 

        
6     

  

d. En la educación de su 
hijo/a ha optado por 
imponer medidas de 
disciplina regidas y exige 
obediencia inmediata 

5 
     

1 
    

5 
   

1     

  

e. El hijo/a presenta 
justificaciones de 
inasistencias a clases 5 

 
1 

      
2 

 
4 

    
      

f. Considera que el hijo 
debe ser independiente y 
responsabilizarse de su 
conducta 

5 
     

1 
  

1 
 

5 
    

    

  

g. Dialogue con su hijo/a 
siempre, tanto en 
situaciones positivas como 
negativas 

      
6 

    
1 

 
2 

 
3     

  

 

Es muy conocido por la sociedad que la  comunicación en la familia es vital y 

aquí se ve muy claramente en la cuestión sí se dialoga o no con el niño/a, cuando 

se porta mal en la escuela en raras ocasiones, frente al caso de los niños/as de 

padres migrantes y  no migrantes sus madres respondieron mayormente que si se 

comunican con sus hijos diariamente, preguntándoles a ellos  como les fue su día 

y siempre están enteradas de cómo están y algunas dijeron también que con su 

rostro pueden ver que algo paso en la escuela. Entonces qué importante es que la 

madre especialmente que es quien conoce más a su hijo/a este pendiente de todo 

lo que pasa a su alrededor especialmente cuando son cosas negativas, para poder 

ayudarle a resolver sus problemas a tiempo o enseñarle a tomar buenas decisiones. 
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CUESTIONARIO DE DOCENTES 

Los maestros son los que mejor  pueden orientar en como es el comportamiento 

del niño/a dentro de la escuela. 

CONDUCTA OBSERVABLE EN EL NINO/A 

12. ¿Qué características muestran los estudiantes de su grado? 
 

Características 
Padres migrantes   Padres no Migrantes  

Frecuencia Frecuencia 

1. Introversión 1 0 

2. Timidez 0 0 

3. Retraimiento 0 0 

4. Creatividad 1 1 

5. Agresividad 0 0 

6. Falta mucho a clase 0 0 

7. Autonomía, independencia 1 1 

8. Alegría 1 1 

9. Indisciplina 0 0 

10. Desmotivación 1 0 

11. Emprendimiento 1 2 

12. Alto-rendimiento 1 2 

13. Fracaso escolar 0 0 

14. Tristeza 1 0 

15. Bajo rendimiento 1 0 

16. Responsabilidad 1 2 

17. Rechazo a estar en su casa 0 0 

18. Rechazo en estar en la escuela 0 0 

 

Entre lo negativo se ve que los niños de padres migrantes muestran: 

introversión, desmotivación, tristeza, y bajo rendimiento pero en mínimos 

casos.  Pero también resalta aspectos positivos en ambos casos de niños/as 

como: creatividad, independencia, alegría, emprendimiento, alto 

rendimiento y responsabilidad, que como ya vimos muchos de los logros en 

los estudios lo acreditan a su propio esfuerzo o al apoyo de su madre o 

abuelos que continuamente los animan. 

 

 
RELACION FAMILIA ESCUELA 
 
25. Los padres de los estudiantes, asisten a las actividades programadas 
por la escuela para ellos 

 
Escuela Zona A veces Siempre 

Nora Galarza A. Urbana     

 

Aquí se ve el interés que según el educador,  los padres o representantes 

muestran ante sus hijos, como lo comento la Directora (e): “La educación es 

un proceso de  tres elementos, participan los niños/as, los padres, y los 

maestros, si uno de ellos no colabora, el sistema no funciona bien.” Así que 
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se puede decir que es muy importante la presencia de los padres en la 

escuela, participando de todo cuanto se le solicite, los padres y 

representantes son muy colaboradores y siempre están presentes a los 

llamados que realice la escuela. 

 

4.4.4    Impactos de la migración. 

 

 
El principal motivo por el cual los hijos de padres migrantes  encuestados 

viven con uno de sus padres o sin ninguno es a causa de la migración  en un 

100%. 

 

8.- Tiempo de migración de los padres  
 

Pregunta 3 años 4 años 5 años 6 años 8 años 9 años 
No 
contesta 

a) ¿Qué tiempo que viajo tu 
mamá? 

  % 
 

% 1 17%  1 17% 1  17%   % 3 50% 

b) ¿Qué tiempo que viajo tu 
papá? 

    
 3  50% 2 33 1 17% 

  
    

 

En la pregunta 8  planteada a los niños/as  se ve que sus padres ya tienen en el 

extranjero entre 5 a 8 años  de separación, entonces cuando los padres viajaron 

algunos de ellos estaban muy pequeños, y no recuerdan bien el momento de 

separación. 

 
9.- ¿En qué país y ciudad del exterior se encuentran tus padres? 

 

  España % Italia  % 
Estados 
Unidos 

% 
No 
Contesta 

% 

a.- Papá 4 67 1   17 1  17   % 

b.- Mamá 2 33 1  17  
  

3 50 

 

En la pregunta 9 muestra que el país más concurrido por este sector de Manabí 

es España, seguido de Italia y EE.UU. 
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Por lo general quien viaja primero es  la madre, quedando los niños/as con sus 

abuelos, tíos,  otros casos donde solo el padre ha viajado, los niños/as queda 

bajo el cuidado de su madre. 

Según el cuestionario de los maestros en la pregunta 22: 

 

 
Aquí vemos que según los profesores consideran que quien migra primero es 

la madre,  los niños y representantes  lo confirmaron que en el caso personal 

de ellos el primero en emigrar fue la madre  y después de uno o varios años 

después emigro el padre, en el caso de los niños que tienen a sus dos 

progenitores en el extranjero. 

 

15 Ocupación de Padre – Madre en el Exterior. 

 

 
 

En lo que respecta a las madres, la mayor forma de trabajo en el exterior, son 

las tareas domésticas, sea en casas, restaurant o lugares donde soliciten 

limpieza de casas, etc. 
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Un 33% de padres trabaja en construcción cuando emigran al exterior. 

 

 
Un 55% de padres también realiza trabajos de chofer o en transporte 

vehicular. 

 

 
 

En la actividad de cuidar a personas en el exterior, un 50% de las madres que 

han emigrado se dedican a esta labor. 
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CONSECUENCIAS DE LA MIGRACION 

 Aquí se presentan algunos aspectos sobre lo que ha producido la migración 

en su vida económica y familiar. 

19-a 

 
Para mucho les ha mejorado poco la situación económica, ya que las 

necesidades son mayores en varios casos. Para otros es suficiente y un 

porcentaje que no ha mejorado. 

 

19 - b 

 
Un 50% manifiesta que no se ha deteriorado la comunicación entre los 

miembros de la familia, el 33%  manifiesta que poco y un 17% dice que 

mucho se ha deteriorado. 

 

19 – d 
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Poco es el aumento de la unión familiar, pues es lo lógico que al separarse 

miembros de un hogar, se alejan las relaciones. Aunque se mantiene la 

comunicación entre sus miembros. 

 

A. MIGRACIÓN Y COMUNICACIÓN. 

10. – ¿Te comunicas con tus padres que están fuera de Ecuador? 

 

  Diariamente % 

Una vez 

a la 

semana 

% 
Una vez al 

mes 
% 

Una vez 

al año 
% 

No 

contesto 
% 

a.- Papá   
3 50 3 50         

b.- Mamá 

  

 3 50          3 50 

 

Los niños/as se comunican una vez a la semana y  unas 3 vez al mes, 

especialmente con su mamá y en menos proporción con el papa. 

 

11.- ¿Qué medios utilizas para conversar con tus padres? 
 

  Teléfono Fijo Celular 
 

Messenger 
Correo 
electrónico  

a.- Papá 5 5 2 4 

b.- Mamá 3 3 
1 

2 

 
El medio de comunicación más usual es el teléfono celular y teléfono fijo. 
Pero se destaca que también usan medios con internet como en 
Messenger y los mail a través de correos electrónicos. 
 
 
12.- ¿Desde dónde te comunica por internet desde tu casa? 

 

  Casa 
Ciber Café 

No contesto 

a.- Papá 2 4 
 

b.- Mamá 1 
2 

3 

 

Algunos niños se comunican con los padres desde las casas, ya que cuentan con 

el servicio de internet, otros recurren a los ciber o lugares donde hay el servicio, 

3 personas no contestaron. 
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B. MIGRACIÓN Y LA RELACIÓN FAMILIAR  

 

En algunos casos se puede decir que la migración es positiva, porque ayuda a 

reducir la pobreza en el mundo, eleva los poderes adquisitivos, la calidad de 

vida, la alimentación, la educación, etc. Pero no se muestra la otra cara o 

sencillamente el rostro de los muchos niños que son dejados desde muy 

pequeños, evadiendo la responsabilidad de padres que Dios le dio en sus manos 

y se los encarga a otras personas, que tal vez por la edad no  hacen el trabajo de 

instruir al niño con eficacia. 

En la siguiente pregunta se puede determinar que la mayor parte de estos 

niños/as se siente mal al no tener a sus padres cerca cuando los necesitan y 

tienen la esperanza de que regresen pronto. 

 

20. ¿Cómo te sientes por el hecho de que tu papa, mamá estén en otro país? 
 

Cuestiones Nunca % 
Pocas 
veces 

% 
Muchas 
veces 

% Siempre % 
No 
contesto 

% 

a.- Me siento 
mal porque no 
están conmigo 
cuando los 
necesito 

      
6 100 

 
  

b.-Tengo la 
esperanza de 
que regrese/n 
pronto 

 

     
6 100 

 
  

c.-Triste porque 
no puedo 
abrazarle/a 

      
6 100 

 
  

d.-Me siento 
solo/a 

    

2 33 
4 67   

e.-Me siento 
bien, porque al 
menos, mi 
mamá está 
conmigo 3 50 

  
1 17 2 33 

 
  

f.-Me siento 
bien, porque al 
menos, mi papá 
está conmigo 6 100 

       
  

g.-Me siento 
triste cuando 
veo a otros 
niños/as con sus 
padres cerca 

  

  

  
6 100 

 
  

h.-Me siento 
feliz, porque 
envían dinero y 
ayudan a la 
familia 

   

 

2 33 4 67 
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A continuación en la pregunta 16 de los estudiantes se ve el deseo que tienen 

los niños/as de que sus padres regresen y no viajen más para estar juntos, esto 

demuestra que para el pensamiento de los niños no les ha ayudado mucho la 

migración, más bien les ha quitado el derecho de tener a sus padres cerca de 

ellos. 

 

Aquí en la siguiente pregunta los/as niños/as manifiestan lo que si hacen 
sus padres para que se sientan bien sus hijos/as 
 
21.  ¿Qué hacen tus padres desde otro país para que tú te sientas 
bien? 

 

Cuestiones Nunca % 
Pocas 
veces % 

Muchas 
veces % Siempre % 

No 
contesto % 

a.- Me hacen 
promesas 

      
6 100 

  b.-Hablan 
conmigo  

     
6 100 

  c.-Me animan a 
seguir adelante       

6 100 
  

d.-Me dan 
consejos 

    
  6 100   

e.-Me dan 
confianza 

    
2 33 4 67 

  f.-Me envían 
regalos 

      
6 100 

  
g.-Me dan cariño 

  
  3 50 3 50   

h.-Consentirme 
un ratito por 
teléfono 

  
1 

17 
3 50 2 33 

 

 

i.-Me llaman y me 
preguntan como 
estoy 

  

  
1 17 5 83 

  

j.-Cumplen sus 
promesas 

  
5 

83 
1 17 

   
 

 

La mayor parte de estos niños/as reconocen el ánimo que sus padres les dan, y 

ellos lo valoran, pero es muy frio si ven la distancia que los separa, siendo su 

contacto más cercano un teléfono que suena diariamente   por unos minutos y 

en otros casos tienen que esperar una semana, un mes, un anos o ya varios 

años que no saben nada y ni un beso por teléfono han recibido, me pregunto 

que pensaran los niños/as en este último caso. 
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17. ¿Qué haces tú para que tus padres se sienta bien a pesar de estén 

lejos de ti? 
 

Cuestión Frecuencia 

Sacar buenas notas 3 

Le digo que le quiero mucho 5 

Me comporto bien 1 

Le llamo, y le pregunto cómo esta 1 

Le apoyo en algún problema 0 

Le digo que le extraño 2 

Le mando un besito 1 

Envió fotos, cartas, regalos 0 

Otros 0 

   

Los niños/as como forma de hacer bien a sus padres y también para recibir un 

premio, tratan de hacer muchas cosas buenas, como por ejemplo sacar 

excelentes calificaciones, decirle que los quieren mucho, comportarse de la 

mejor manera, decir que le extraña. 

 

18. ¿Razones por lo que te sientes bien en la casa? 
 

Cuestión Frecuencia 

No estoy con mis compañeros 0 

Estoy con mi familia 3 

Estoy con mis abuelos 3 

En mi familia me demuestran cariño 0 

Me comprenden 3 

No me castigan (Como en la escuela) 0 

Puedo hablar con mi papá/mamá 2 

 
 

Entre las razones que los niños expresan de querer estar en su casa tenemos 

que es mayormente porque tienen a sus abuelos y otros que tienen a sus 

mamas. 

 
 

LA ESCUELA FRENTE A LA MIGRACIÓN 
24. 

 

La escuela cuenta con programas de integración familiar, como el día de familia, 

charlas con psicólogos, escuela para padres, seminarios sobre temas de apoyo 

familiar para casos de migración. 
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5 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES. 

 

 

5. 1. Conclusiones. 

 

 

 La población de niños/as y adolescentes  son los más afectados por la 

migración de sus padres, sobre todo por la escases de afectividad. 

 

 La emigración de padres o madres de familia afecta de manera directa el 

proceso de enseñanza aprendizaje de sus hijos/as, alcanzando bajos 

rendimientos escolares. 

 

 La ausencia de los padres en el hogar incide en la actitud y comportamiento  

emocional de niños/as y jóvenes. 

 

 Los representantes y apoderados de los jóvenes no cumplen con las mismas 

funciones de los padres en la realización de las tareas o dificultades 

emocionales. 

 

 Los niños/as solo son atendidos por sus padres-madres a través de llamadas 

o internet, y anteponen sus intereses económicos y materiales antes que los 

valores espirituales y familiares. 
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5. 2. Recomendaciones. 

 

 Que los familiares de los padres que están en el extranjero junto con la ayuda 

de maestros o directores, les hagan tomar conciencia de la importancia e 

influencia positiva que tiene la visita a sus hijos/as mas seguida o que piensen 

en el retorno definitivo a su país. 

 

  Implementar en la escuela programas o talleres mensuales o trimestrales con 

personal capacitado para tratar temas como la buena comunicación entre 

padres e hijos o escuela para padres y llamar la atención a  las abuelitas que 

puedan tener más cuidado en no  consentir demasiado a sus nietos, 

explicándoles claramente el porqué. 

 

 Animar a los padres que están en el exterior que puedan comunicarse más 

seguido y que motiven a sus hijos a estudiar, y en la escuela que el Director o 

maestro apoyen más de cerca a estos niños que han bajado su rendimiento 

académico. 

 

 Que los profesores dentro de la clase implementen e incentiven a usar otro 

medio de comunicación como es la carta y dentro de un programa mensual o 

trimestral planificado el Director se comprometa a enviar estas cartas a los 

padres en el exterior y así los niños con ayuda del profesor/a pueda comunicar 

realmente sus sentimientos a sus padres. 

 

 Que el Director/a solicite a las autoridades de la zona o a instituciones 

capacitadas con el tema de la Migración para tener programas donde se 

motiven a las familias a mejorar las relaciones interpersonales y tomar 

conciencia del valor y fuerza que tiene una familia unida. 

 

 Implementar dentro de las dos escuelas el departamento DOBE, con personal 

capacitado y se pueda atender los casos de los niños/as que requieran ayuda 

inmediata, para buscar soluciones alcanzables. 

 

 Pedir colaboración a las autoridades para implementar en las dos escuelas 

Internet para facilitar la comunicación de correo electrónico entre padres e 

hijos, incentivando que los niños y padres se capaciten donde estén  para 

darle un buen uso a este medio de comunicación. 

 

 5. 2. 1 Alternativas de solución. 
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 Los niños/as y jóvenes  que son afectados por la migración deben 

ser atendidos con mayor preocupación por los profesores, 

representantes y familiares. 

 

 En las escuelas, deben implantarse de manera urgente y 

universalizando el departamento de orientación vocacional para 

apoyar con  dedicación a este alto porcentaje de estudiantes 

afectados por la emigración de sus padres. 

 

 Se deben crear programas especiales en las escuelas y colegios, 

para apoyar estudiantes con problemas de enseñanza – aprendizaje, 

creados por el ausentismo de sus padres-madres. 

 

 Educar en la afectividad y el amor a niños/as, estimulando el 

desarrollo de valores espirituales, para que puedan encontrar 

tranquilidad en sí mismos. 

 

 5. 2. 2 Estrategias de trabajo para la intervención escolar (niños, 

padres de familia, representantes, docentes). 

 

Un de las principales  estrategia es que los docentes actúen como ejes 

integradores y como dirigentes de cada aula,  visitar los hogares de los 

niños y se enteren más profundamente sobre la realidad que cada familia 

vive y después en conjunto con la  Directora (e) armar un plan de trabajo 

o se escoja un comité entre los profesores para la planificación de los 

diferentes programas que se puedan realizar con los temas de interés 

como lo es: La familia, La comunicación entre los miembros de la 

familia, La migración y sus consecuencias, El desarrollo de los niños y 

muchos otros temas a tratar, e inmediatamente buscar los recursos 

económicos y humanos para desarrollar este plan dentro del año en curso. 

 

 

6 ARTICULO. 

LAS FAMILIAS MIGRANTES Y SU INCIDENCIA 
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 EN LAS RELACIONES ESCOLARES  

Y FAMILIARES DE LOS HIJOS/AS. 

 

 

 

 

                                                                           LOGAN BILL MACÍAS GALARZA. 
                                                                            logan241204@hotmail.com 

                                                                             CIENCIAS DE LA EDUCACION  

MENCION: EDUCACIÓN BÁSICA 

 

                                                   

      

 

JIPIJAPA – MANABI - ECUADOR 

2010 

 

 

 

 

 

 

 

 

RESUMEN 

El presente documento contiene el estudio, investigación y  análisis de una 

serie de datos sobre las familias migrantes  y la incidencia que esta tiene 
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sobre las relaciones familiares y escolares de los hijos/as. Estos fueron 

producidos en base a un programa de investigación a través del Instituto 

Latinoamericano para la Familia (ILFAM); de la Dirección General de 

Misiones Universitarias con la participación de los estudiantes egresados de 

la Modalidad Abierta y a Distancia de la Escuela de Ciencias de la Educación 

de la Universidad técnica Particular de Loja en el año 2010.  Es de mucho  

interés el conocer y acercarse  a la realidad que viven los hijos/as de padres 

migrantes, la conducta más común que presentan en el hogar y en la escuela; 

identificar como se sienten con relación a no tener a sus padres cerca y la 

estructura familiar  que ha sido deteriorada por la migración. 

 

1. Palabras Claves: 

 

Hijos/as, Padres y Madres, Familia, Sociedad,  Familias migrantes, 

incidencia, relaciones familiares y escolares, hijos de familias migrantes, 

comunicación. 

 

2. Introducción 

A través de la familia se puede ver lo que ocurre en la sociedad, porque en 

ella se reflejan todas las cosas de interés que preocupan al ser humano. En las 

diferentes etapas de la humanidad, la familia ha sido la célula o el núcleo de 

cualquier sociedad porque en su seno se establecen las relaciones mínimas 

requeridas para que se construya una sociedad como respuesta a las 

necesidades fundamentales del hombre desde una perspectiva biológica, 

psicológica y social. 

La Educación en el mundo, primitivo aparece como la satisfacción a una 

necesidad sentida en forma espontánea y natural que se plantea al hombre en 

búsqueda de soluciones elementales a los problemas de la cotidianidad. 

Durante los primeros periodos de la historia en las tribus primitivas, se 

valoraba al niño dependiendo de su fuerza física con una orientación futurista 

hacia las labores de caza y pesca. 

En Esparta los niños que no nacían normalmente constituidos, eran 

sacrificados. 

En el Imperio Romano los niños eran educados por sus madres hasta los 7 

años y luego pasaban a recibir de su padre la instrucción en las actividades y 

destrezas consideradas básicas en su medio. 
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La relación entre padres e hijos se basó en la autoridad absoluta. El hijo podía 

ser rechazado por el padre expuesto a la muerte o vendido. El matrimonio de 

los hijos era un contrato semejante a cualquier transacción comercial. 

Durante le cristianismo surge la idea de la obligación que tienen los padres de 

educar a sus hijos, especialmente en el aspecto religioso, pero acompañada 

del derecho paterno de origen divino: los padres eran los súbditos y los 

representantes de Dios frente a sus hijos, los cuales le deben veneración y 

obediencia1. 

 

3. Antecedentes 

 

Las migraciones constituyen un fenómeno demográfico sumamente 

complejo que responde a causas diversas y muy difíciles de determinar, en 

especial porque debido a las migraciones irregulares o disfrazadas de 

actividades turísticas o de otra índole, los datos cuantitativos son difíciles de 

obtener, especialmente en el caso de los países subdesarrollados. Responden a 

la inquietud generalizada de los seres humanos de buscar siempre un mejor 

lugar para vivir ya que, como señala Pierre George: La fuente de desigualdad 

más inevitable (ineluctable en el original) entre los hombres es su lugar de 

nacimiento. 

Este tema no es reciente, nace en el 2000-1 desde la UNED, cuando se inicio 

una investigación sobre comunicación y colaboración entre familias y 

escuelas. Fue la universidad que financio esta primera fase de investigación; 

ya que se considero prioritario formar el profesorado de niveles no 

universitarios por medio de elementos de reflexión e indignación que 

permitan desarrollar recursos y estrategias para una relación y colaboración 

con las familias. El proyecto también pretendió desarrollar competencias de 

reconocimiento y atención a la diversidad de grupos familiares (étnica, social, 

cultural, necesidades educativas especiales y migrantes). 

 

En el 2004 la  Universidad Técnica Particular de Loja, con sus estudiantes de 

modalidad a distancia realizo una investigación sobre el hecho migratorio en 

el Ecuador y su influencia en el aspecto Económico y socio-educativo, su 

objetivo principal consistió en analizar el impacto social y económico que ha 

traído la migración en las familias ecuatorianas. La población fueron 

estudiantes con padres, madres o hermanos emigrantes de las cabeceras 

cantonales más representativas a nivel nacional, la muestra fue 2500 

encuestas. Las cuales fueron aplicadas por estudiantes egresados de la carrera 

de Ciencias de la Educación Modalidad Abierta y a Distancia. 

 



 
 

108 
 

Otro proyecto que ha permitido conocer de cerca la realidad, de algunos hijos 

de emigrantes en Ecuador, desde la escuela; es el “Programa de apoyo al 

migrante y su familia, España-Ecuador” presentado en el 2007 por Save the 

Children, que es una Organización No Gubernamental (ONG) que trabaja 

para la defensa y promoción de los derechos de la infancia, en el marco de la 

Convención sobre los Derechos del Nino de Naciones Unidas. Y la Red 

Migración Loja, en la que participan varias Instituciones de la provincia de 

Loja, entre ellas la Universidad Técnica Particular de Loja (ILFAM), el 

ayuntamiento de Madrid. Con este estudio se desarrollo estrategias de 

intervención adaptadas a la realidad que vive la población migrante, tanto en 

la Provincia de Loja como en la ciudad de Madrid, a través de la articulación 

de acciones interinstitucionales entre las organizaciones locales. 

 

Estas investigaciones ya realizadas concluyen muy generalmente, que la 

escuela está pasando por una realidad diferente, al tener tanta diversidad en 

las estructuras de las familias de sus estudiantes, entre ellos el de la 

migración.  

 

4. METODOLOGIA 

 

En esta investigación se ha utilizado un método mixto, puesto que se 

recolecto, analizo y vinculó los datos cualitativos y cuantitativos en un mismo 

estudio, para responder al planteamiento del problema. Es decir mediante 

cuestionarios y entrevistas se exploró el campo del cual se recolectaron los 

datos cuantitativos y cualitativos para después analizarlos descriptivamente, 

entonces se puede decir que esta presente investigación es de carácter 

exploratorio ya que se pudo explicar el fenómeno y el estudio de sus  

relaciones para conocer sus estructuras y factores que intervienen; se 

pretendió descubrir las causas que provocan el fenómeno de la migración y 

las relaciones entre los niños, la familia y la escuela, apoyándose con el 

fundamento teórico y el análisis de los datos recogidos para llegar a 

establecer generalidades y después hacer propuestas aplicables a la solución 

del problema o fenómeno de estudio.  

En esta investigación después de haber seleccionado las escuelas se procedió 

a usar los instrumentos que fueron muy útiles, puesto que eran cuestionarios 

con  preguntas claras y fáciles de llenar y así participaron 6 niños de padres 

migrantes, sus 6 representantes (algunas mamas, abuelos/as), 6 niños de 

padres no migrantes y sus 6 representantes que en este caso eran solo madres 

de los niños/as; también 1 profesor y un  Director de las dos escuelas 
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participantes. Todos colaboraron y estos datos fueron la base para el análisis 

crítico de la Investigación. 

 

 

5. Análisis y resultado del estudio 

 

En cuanto a la conducta dentro del hogar que observaron los familiares o 

representantes de los niños que no viven con sus padres por encontrarse en el 

exterior tenemos que pocas veces se muestran introvertidos,  muchas veces 

tímido, retraídos,  o desmotivado. 

Niños muy  colaboradores  en la casa, con gran  emprendimiento, mucha 

responsabilidad en sus estudios o cuidado de sus cosas personales, en ciertas 

ocasiones  distraídos pero en mínimos casos. Siempre mantiene buena 

comunicación con el resto de la familia, hay poca agresividad, un mínimo de 

indisciplinado, muchas veces alegre; es decir pese a que  los niños que tienen 

a su/s padres en el exterior presentan conductas normales puesto que se 

sienten protegidos por sus apoderados y algunos si están con sus madres. 

 

A lo referente a como considera que el representante que es su relación 

entre su representado y usted, muy  positiva, sin problemas,  siempre 

buena, aunque en algunos aspectos han podido influir en forma negativa 

varios factores., pocas veces conflictiva por el trato diferente entre los 

hermanos y por el poco tiempo que pasa con niño/a. 

 

La respuesta del profesores en cuanto a la conducta que observan en los 

niños con padre migrantes dentro de la escuela fue: en mínimos casos 

Introversión, Desmotivación, tristeza, bajo rendimiento (que se los considera 

aspectos negativos) que se la puede atribuir como consecuencia de la 

migración de los padres. 

Pero lo más relevante y notorio son las  conductas positivas como: 

creatividad, autonomía, alegría, emprendimiento, alto rendimiento, 

responsabilidad; se puede decir que a pesar de mostrar ciertas conductas 

desfavorables, resaltan también, los aspectos positivos adquiridos por estos 

niños que no tienen a sus padres presentes, como es la responsabilidad, es 

decir han aprendido solos a enfrentar algunos problemas que se les presentan 

en su vida. 

 

 

Sobre la relación entre la familia y la escuela, el profesor respondió: 
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En  la escuela  todos los representantes  asisten a las reuniones que los 

maestros convocan. 

 

Los niños ante la pregunta de cómo te sientes por el hecho de que tu papa 

y/o mama estén en otro país, la mayoría respondió: siempre triste porque no 

están conmigo cuando los necesito, existe la  esperanza de que regrese/n 

pronto, siempre triste porque no puedo abrazarle/a, 

Lo conmovedor es la manifestación de que se sienten siempre tristes cuando 

ven a otros niños/as con sus padres cerca. Todo esto indica que a quienes más 

les ha afectado la migración dentro de la familia ha sido a los hijos, quienes 

muestran el deseo de tener a sus padres junto a ellos. 

 

Finalmente los representantes ante la pregunta si tiene la escuela medios de 

comunicación para propiciar el encuentro de los niños/as con sus padres 

emigrantes y/o inmigrantes respondieron que no la escuela no cuenta con 

internet, tan solo teléfono convencional pero lo utilizan pocas veces. 

 

6. Conclusiones 

 

 

 La población de niños/as y adolescentes  son los más afectados por la 

migración de sus padres, sobre todo por la escases de afectividad. 

 

 La emigración de padres o madres de familia afecta de manera directa 

el proceso de enseñanza aprendizaje de sus hijos/as, alcanzando bajos 

rendimientos escolares. 

 

 La ausencia de los padres en el hogar incide en la actitud y 

comportamiento  emocional de niños/as y jóvenes. 

 

 Los representantes y apoderados de los jóvenes no cumplen con las 

mismas funciones de los padres en la realización de las tareas o 

dificultades emocionales. 

 

 Los niños/as solo son atendidos por sus padres-madres a través de 

llamadas o internet, y anteponen sus intereses económicos y 

materiales antes que los valores espirituales y familiares. 
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8 ANEXOS 

 

 

Internas 

FORTALEZA DEBILIDADES 

-  Los niños mantienen buena comunicación con sus padres. - Escasa comunicación de hijos/as con padres migrantes. 

- Niños/as bien alimentados. - Niños que poseen conductas indebidas. 

-Niños/as bien aseados y vestidos. - Hijos de migrantes llaman la atención de los 

demás. 

-Niños/as que se comunican semanalmente con sus 

padres. 

- Existen niños inconformes con el cuidado de 

otros. 

- Profesores que se comunican con sus estudiantes. - Niños/as que no han visto años a sus padres. 

- Niños con sus padres demuestran un buen 

rendimiento escolar. 

- Niños/as agresivos. 

 - Algunos niños con bajas calificaciones. 

OPORTUNIDADES AMENAZAS 

- Niños de conocen otras culturas por medio de 

imágenes. 

- Padres que no han visto crecer a sus hijos. 

- Posibilidad de aprender nuevos idiomas, - Niños que crecen sin afecto de padres. 

- Niños/as con dominio de tecnologías. - Futuros jóvenes llenos de problemas. 

 - Niños/as adictos del internet. 

  

  

  

Externas 

 

 

 



 
 

113 
 

 
JIPIJAPA – MANABÍ 

Acuerdo de Creación  No. 086 – DP - DECM  
Ubicación: Km. 1 ½  Vía Pto Cayo. 

Telef. 052600641 – 097564008  
 

 

 
 

Jipijapa, junio del 2010. 
 

 
 
 

A petición escrita de parte interesada: 
 
Logan Bill Macías Galarza, con C.C. No. 130636046-0;  Director y Propietario de la Escuela Particular 
Mixta “Nora Lourdes Galarza Anchundia”. Jipijapa – Manabí. 
 
Sonia Del Rocío Cevallos Castro,  con C.C 130902767-8  Subdirectora de la Escuela Particular Mixta 
“Nora Lourdes Galarza Anchundia”. Jipijapa – Manabí. 

 

 
AUTORIZO:       Que se realice en la Escuela que administro, la recolección de datos y el 

ingreso del Sr. Investigador de Campo – LOGAN BILL MACÍAS GALARZA; 
que en representación de la UTPL y el ILFAM proponen  la Investigación  
Nacional sobre: “FAMILIA, ESCUELA Y MIGRACIÓN”. 

 
Y a la vez en nombre de la Comunidad Educativa expresamos nuestros 
agradecimientos por considerarnos dentro de este importante trabajo 
investigativo y ofrecemos toda clase de ayuda que necesiten a futuro. 

 

En virtud de lo expuesto, confiero la presente AUTORIZACIÓN,  y  
faculto al interesado hacer uso de la misma en lo que estime 
conveniente a sus intereses. 

 
Es todo cuanto puedo certificar en honor a la verdad. 

 
 
 

Egda. Sonia Cevallos Castro. 
DIRECTORA (E) 



 
 

114 
 

 
ENTREVISTA AL DIRECTOR y PERSONAL DEL DOBE 

País:  _____________________________________________________________ 

Nombre y apellidos del Director del centro:_______________________Edad_____ 

 

Nombre y apellidos del Psicólogo educativo:______________________Edad____ 

 

Nombre del Centro educativo: _________________________________________ 

 

Número de años de experiencia: ________________ 

 

Lugar ubicación: Provincia: __________________Cantón: ___________________ 

 

Número de estudiantes de su centro: _____________ 

 

Señale con una X, el nivel socioeconómico medio del alumnado:  (seleccionar solo 

una opción) 

 

Bajo Medio-bajo Medio Medio-alto Alto 

 

 

    

 

NOTA: Verificado por el director del Centro y/o el psicólogo educativo 

(nombre del/a director/a, fecha, firma y sello):_______________________________ 

 

(nombre del/a psicólogo educativo, fecha, firma y sello):______________________ 

 

Entrevista: 

1. A su juicio, ¿cuál cree que es la situación familiar mayoritaria entre su alumnado? 

(familia extensa, monoparental, trasnacional (familias con miembros emigrados), 

reconstituida (…)1 

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

                                                           
1 Familias extensas: El abuelo/a, es cabeza de familia. Familias monoparentales: padre o madre solo al frente 
del hogar y conviviendo con algún hijo/s. Familias trasnacionales: El padre, la madre o incluso ambos están en 
otro país, pero la familia continúa en comunicación (generalmente a través de TICs), se podría decir, que los 
padres educan a sus hijos desde la distancia, ellos ordenan lo que se tiene que hacer con los hijos. 
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2. Con seguridad, entre las familias de su escuela (madres y padres) habrá algunas 

cuyos miembros de la pareja estén separados, las razones pueden ser diversas: 

divorcio, migración, muerte etc. ¿sabe usted cuál o cuáles son los motivos más 

frecuentes de esta separación? 

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

3. ¿En el caso de los padres que están separados por emigración ¿sabe usted cuál 

suele ser el tiempo de separación más frecuente (1 año, más, menos …) 

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

4.¿Considera usted qué la separación por migración de uno de los padres o de 

ambos influyen en el desarrollo personal y escolar del alumnado?, en cualquier 

caso (afirmativo o negativo), por favor, explique ¿por qué?. 

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

5. Si respondió de manera afirmativa a la pregunta anterior, ¿qué ausencia 

considera usted que afecta más al estudiante? ¿el padre? ¿la madre? ¿es 

indiferente, ambos por igual? 

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

6. En el caso de los estudiantes con familias emigrantes, ¿tiene usted comunicación 

con alguno de los miembros de estas familias? en caso afirmativo, con quiénes 

suele comunicarse (padre o madre –aunque sean los emigrados- hermanos, 

abuelos, vecinos …) por favor, explique por qué se comunica con esa/s persona/s 

determinada/s. 

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 
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7. ¿Considera que esta comunicación es suficiente, satisfactoria, útil? en cualquier 

caso, si su respuesta es afirmativa o negativa, por favor, indique por qué. 

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

8. ¿Qué comportamientos observa con frecuencia entre los niños de padres 

emigrantes, y que considera que habría que destacar? por ejemplo: se vuelcan en 

el estudio, son disciplinados, extrovertidos, respetuosos, habilosos, agresivos, etc. 

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

8a. ¿A qué cree que se deben fundamentalmente estas conductas? 

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

9. ¿Observa diferencias entre los comportamientos de los hijos de padres 

emigrantes y los que viven con sus padres, cuando están en la escuela?. En caso 

afirmativo, por favor indique de qué diferencias se trata. 

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

10. Los estudiantes se comunican fácilmente con usted: SÍ___ No___ ¿Por qué 

motivos? 

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

11. Los estudiantes se comunican fácilmente entre sí: SÍ___ No___ ¿Por qué 

motivos? 

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 
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12. Observa usted diferencias en las preferencias del profesorado a la hora de 

trabajar con niños de padres emigrados y de no emigrados. (si respondió que sí, 

indique las razones por favor) 

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

13. Observa usted diferencias en las relaciones que mantienen los niños (entre sí y 

con adultos) con familias emigradas y los de familias no emigradas (si respondió 

que sí, indique las razones por favor) 

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

14. ¿Como percibe usted a los estudiantes de familias emigradas? ¿cree que 

prefieren estar en su casa, o con sus compañeros en la escuela?. cualquiera que 

sea su respuesta, por favor, indique las razones. 

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

15. Los padres emigrantes ¿piden ayuda a la escuela para que apoye de alguna 

forma la educación de sus hijos? Sí___ No_____ 

Por medio de quién y qué piden exactamente: 

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

16. ¿Qué acciones concretas realiza la escuela con relación al tema de las familias 

emigrantes? 

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

17.¿Cuenta su centro con recursos (humano, material, cursos de actualización) 

para trabajar el hecho migratorio de las familias con los profesores? sí__no__  
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Si respondió afirmativamente, por favor indique qué tipo de recursos y cómo se 

aplican.  

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

18. Si respondió negativamente, por favor, indique qué recursos necesitaría usted 

para abordar adecuadamente y de forma eficaz esta situación. 

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

 

Otros aspectos que quiera destacar la persona entrevistada. 

 

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

 

GRACIAS POR SU COLABORACIÓN 
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