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RESUMEN

El problema de investigacién es el “Estudio de las familias migrantes y la
incidencia en las relaciones escolares y familiares de los nifios que estudian en
la Escuela fiscal Mixta “Republica de Bolivia” de la ciudad de Quito durante el
afio lectivo 2009-2010 ” el cual fue planteado por la UTPL, nos permite
desarrollar una investigacion de campo a través de la aplicacién de entrevistas
a los directores y profesores de las instituciones; asi como también encuestas
aplicadas a los estudiantes de los sextos y séptimos afios educacion basica
de la Escuela Fiscal de la provincia de Pichincha del Cantén Quito como es:
Escuela Fiscal Mixta “Republica de Bolivia” ubicada en el sector de Ifiaquito, a
c entro norte de la ciudad con una poblacion de 680 alumnos.

Los instrumentos que se utilizaron fueron encuestas proporcionadas por la
UTPL, las mismas que ayudaron a recoger datos importantes para luego ser
analizadas y arrojar datos que permitan calificar el fenémeno de la migracién.
Una vez realizada la investigacion de campo y a su vez las encuestas se
proceden a realizar la tabulacion e iniciar la busqueda de la bibliografia que
permitird de forma critica verificar como la migracion hace de los estudiantes

tener mayor o menor relaciones con su entorno familiar y escolar.

Esta investigacion comunica como las estructuras familiares se derrumban
0 Sse mantienen en nuestro pais a pesar de que uno o sus dos progenitores
falten dentro del hogar, tomando las riendas del hogar la madre, abuelos,
familiares, amistades, vecinos, descuidando no por completo la educacion

integral espiritual y moral de sus hijos.

Estamos seguros de que esta investigacion de campo reflejara datos reales
sobre la situacién de los nifios en la escuela y en sus respectivos hogares,
nos proporcionara a la vez como se fundamenta la familia y cual sera el efecto

gue se destine en el futuro de la patria como son nuestros nifios y nifias.

No podemos dejar de lado la gran labor de los profesores y profesoras que

a diario viven y se relaciona con sus nifios, siendo participes y protagonistas



de las bases educativas para un futuro mayor y mejor. En el Ecuador incide la
pobreza, la cual obliga nuestros padres a dejar lo que mas aman en su vida
gue es su familia, el andamio politico, la mal reparticion de recursos
econdmicos Yy los gobiernos de turno no han podido sanear la migracion de su
gente hacia otros paises, existiendo fuga de cerebros y todos sus derivados

Utiles para nuestro pais.



INTRODUCCION.

La migracion es un desplazamiento, es decir es un movimiento espacial de
la poblacion que desarraiga temporal o definitivamente a los hombres de su
lugar de origen, para introducirlos en otro pais o region, en busca de mejores

oportunidades de trabajo.

La migracién ha traido ventajas y desventajas al pais, si bien por un
lado existe un flujo de remesas hacia el Ecuador que constituye un aspecto
positivo para la economia, por otro lado, la desventaja se evidencia en la
desintegracion social que sufren las familias de migrantes y sobre todo el
impacto directo que afecta a los nifios y nifias de padres migrantes, tanto en
su rendimiento escolar , en su aspecto social emocional, su autoestima, y la

forma de relacionarse con sus familiares, compaferos y maestros.

Es por ello que nuestra investigacion versa sobre la gran trascendencia
gue tiene, es decir entender las causas y consecuencias de la migracion,
ademas el impacto que ocasiona en los nifios con padres migrantes y sus
familias en las escuelas fiscales como la Escuela Fiscal Mixta “Republica de
Bolivia”, dentro del cual trataremos aspectos como la migracion en el Ecuador,
la familia, la nifiez, la escuela frente a la migracion, causas y consecuencias del

fendmeno e importancia.

La migracion es tan antigua como cuando se produjo el éxodo de los
israelitas siendo llevados a una tierra desconocida por un mandato, en nuestro
pais se ha producido el mismo fendmeno de la migracion que afecta a la
poblacién ecuatoriana y mas en el nacleo familiar siendo estad la base de los

cimientos que estructuran una nacion.

Nuestro pais es muy hermoso y tiene una gran biodiversidad, pero los
malos gobiernos han hecho que existan crisis econémicas muy graves,
especialmente en la década de los noventa cuando se realizo el cierre de

bancos y no se podia retirar nuestra propia plata, ademas que se dolarizd,



todos estos y otros inconvenientes provocaron los flujos migratorios desde

nuestro pais hacia el exterior.

Segun el trabajo de investigacion que realizamos los paises de destino
de los emigrantes ecuatorianos, ha sido Espafa y a Estados Unidos como el
principal pais receptor de ecuatorianos. Muy pocos han migrado a Italia.

A causa de migracion, la familia se ha visto resquebrajada por un
sentido monetario donde los gobiernos de turno no logran sanear el
desmantelamiento de los miembros de la familia, producidos por el suefio de
una vida mejor; los mas afectados son los pequefios indefensos, en los
cuales no sabemos a ciencia cierta cOmo se desarrollard su vida interior a
medida que pasen los dias sin sus progenitores. Cada dia que pasen los chicos
sin sus padres es mas dificiles para ellos, es por ello que la escuela pasa a ser
una de las parte de la estructura piramidal, podriamos decir una de las mas

importantes.

Los padres instruirdn a sus hijos en poner todo el esfuerzo de ser
“alguien en la vida” mientras estudien; ya que ellos desde lo lejos seran los
proveedores de sus necesidades, pero nada suple la falta que les hacen sus
progenitores.

En esta investigacion los estudiantes que viven con sus padres llamados
permitirdn aportar con herramientas de analisis completando la investigacion

propuesta.

Esta investigacion, se realiza por el hecho de que en el Ecuador, se ha
podido palpar la migracion de diferentes puntos de vista, esto afecta al
desarrollo de una naciéon ya que esta inmerso diferentes ambitos como son: lo
afectivo emocional tanto de los nifios, padres, y profesores, y como es de
conocerse la educacién es uno de los pilares del desarrollo productivo de un
pais. Es por tal razén que esta investigacion realizada en las escuelas fiscales

ayudard a entablar soluciones practicas no de forma cuantitativa sino mas bien



de forma cualitativa para sobre llevar las dificultades que se presenta en el

diario vivir, tanto de casa como en el &mbito educativo.

Estamos frente al fendmeno que generara formas y estilos de vida en un
futuro muy cercano, esto no es solo de conveniencia familiar comprende el
sistema educativo donde entran a florecer detalles que genera expectativas y
ayudan a sondear las dificultades que se presentan alrededor del ambito
educativo, para esto es importante que el personal docente de las diferentes
instituciones estén acorde con el nuevo formato que nos presenta nuestra
sociedad y si parte de la solucion con fe y con entusiasmo llegaremos al éxito
deseado. Es posible que el nuevo entorno en el cual nos encontramos dé paso
a mejores formas de comunicarnos y expresarnos, por ende la informacién
gue sabremos sobrellevar permitira abrir senderos a las futuras generaciones

tanto profesionales como estudiantiles.

Gracias al aporte universitario, las encuestas son favorables para
establecer las diversas preguntas que tanto los alumnos, profesores y padres
pueden responder, permitiendo el analisis sobre las relaciones que mantienen
los nifios tanto de padres migrantes y de nifios que estan al lado de sus dos
progenitores, ayudan a conocer la realidad por la que la provincias de nuestro
pais estan atravesando.

Este tema es factible ya que se tiene acceso a la informacion suficiente
provista por la institucion educativa “Republica de Bolivia” de la ciudad de
Quito, la misma que permitié realizar el estudio de la investigacién. Dicha
institucion comprende a fondo la problemética de la migracion en el Ecuador,
conoce la situacion econdmica de la familia, el desempefio escolar, las
dificultades que atraviesan los nifios y nifias entre las edades de 10 y 11 afos;
tratan de ayudar a superar todos los inconvenientes que se presentan a través

de charlas, cursos que son dictados en la institucion.



CAPITULO |
3. MIGRACION
3.1. CONCEPTUALIZACION DE MIGRACION

La migracién es un fendmeno demogréfico, es un desplazamiento, es
decir es un movimiento espacial de la poblacion que desarraiga temporal o
definitivamente a los hombres de su lugar de origen, para introducirlos en otro

pais o region. *

La migracion revela y desentrafia la complejidad de las relaciones
humanas cuando distintos universos culturales de grupos y personas entran

en contacto.

Los desplazamientos de personas del resto del mundo hacia el
Ecuador se conocen como inmigraciones, y a esas personas se las conoce

como inmigrantes.?

La migracién, como ya lo dijimos anteriormente es el movimiento de
personas de un lugar en el mundo a otro con el objeto de hacerse cargo
permanente o residencia semi-permanente. Estas se han producido a lo largo
de la historia humana, comenzando con los movimientos de los primeros
grupos humanos desde sus origenes en Africa oriental a su ubicacion actual
en el mundo. En la naturaleza se entiende a las migraciones como una forma

de vida.

3.1.1Tres Grandes Etapas Del Proceso Migratorio
El proceso de migracion que se da nivel de todo el mundo, lo podemos

resumir en tres grandes e importantes etapas.

! Politicas de Inmigracién: la regulacién de los no regulados. José Manzano. P&g. 12 [17/05/2009].
2 Cartillas sobre migracién Plan Migracion, Comunicacion y Desarrollo Mayo del 2002, N° 1, pag.3
[17/05/2009].



a)

b)

En la primera etapa participan los sentimientos de dolor y angustia por
alejarse de la familia y tener que enfrentar nuevos y dificiles retos que se le
presenta al migrante desde el momento en el que se ingresa a otro pais.

La segunda etapa inicia cuando el migrante se siente capaz de seguir
adelante y cumplir sus metas, dejando atras sus sentimientos y dolores.

La tercera etapa es cuando el migrante fue capaz de adaptarse y tomar una
identidad, la cual esta acorde con las costumbres, habitos del pais donde se

encuentra viviendo.

Analizando la migracion diriamos que es un fendémeno doloroso por el
de abandono de su tierra natal, por razones basicamente socio-econémicas
gue impulsan a dejar a tus familiares, amigos para ir en busca de mejores
condiciones de vida. Todo esto se da por la desigualdad tanto en el aspecto

econémico como social.

Ademas la migracion, en primer lugar, implica cambios no solo de lugar
sino también en el aspecto afectivo, pues este fenbmeno contribuye a la
destruccion de hogares, a la separacion de padre e hijos, también es un

fendmeno que sirve para intercambiar culturas de los paises involucrados.

Por ello los migrantes son los protagonistas de una nueva realidad que
estd configurando el mundo, sus derechos, su dignidad y su bienestar son
nuestro proposito, cualquier iniciativa politica, social o econdémica para
gestionar las migraciones, debe partir de la dimensién humana de las mismas,
de lo contrario se puede caer en el peligro de cosificar a millones de
personas, ya sea como brazos que trabajan, maquinas que producen dinero,
gue envian remesas, consumidores del mercado o contribuyentes a las arcas

publicas, ignorando su condicién de seres humanos o ciudadanos.

La migracion es un tema de enormes y complejas dimensiones tanto en

los paises de origen como de destino. Se requiere de mucho valor y coraje



para iniciar este viaje hacia lo desconocido, hacia un “paraiso” que no lo esta

esperando con los brazos abiertos, y mas bien con una actitud hostil.?

Los migrantes luchan para no ser victimas de redes criminales, por ser
aceptados e integrados a la sociedad del pais donde se encuentren. Estas
personas sufren por que pierden en muchos casos su libertad, autonomia,
inclusive sus derechos; pues pierden muchas cosas y adquieren otras como:
el idioma, una nueva cultura, construir redes sociales y familiar, etc. Ademas

son atormentados por la segregacion y el rechazo que sufren.

3.1.2 Emigracion

Consiste en dejar el propio pais o la propia region para establecerse

en otro pais o region.

Las personas que salen de un lugar a otro lo hacen por diferentes
motivos, la mayoria de personas que migran, viven en paises que pertenecen

al denominado Tercer Mundo.

Las emigraciones se da debido a problemas familiares y el mas
importante econémico, pues los emigrantes piensan que van a mejorar su

vida al establecerse en otro pais o ciudad.

Desplazamiento
es aprobado por
el pais receptor

Legal o formal

A 4

EMIGRACION
Desplazamiento
Informal o . .
, » es ignorado por el
irregular _ ,
gobierno del pais

Elaborado: Ménica Tipantiza/Jorge Cruz

% Economia de la Migracion del Cantén Calvas, pag. 162 [17/05/2009].



3.1.3. Emigrante.- Es toda persona que se sale de un pais a residir en
otro.

Las personas que salen de su pais se denominan emigrantes, estos
tiene la capacidad de integrarse, adaptarse a lugares extrafios y
ajenos para ellos; son capaces de superar la nostalgia gracias a que se

han reconocido y han alcanzado su propio ser, su propia personalidad.

3.1.4 Tipos De Migracién

Cuadro No. 1
INTERNA O
Segl]n su NACIONAL
procedencia
TIPOS DE INTERNACIONAL
MIGRACIONES

Segun su —

duracion TEMPORALES O
ESTACIONALES

Elaborado: Monica Tipantiza/Jorge Cruz

Las migraciones se pueden considerar segun el lugar de procedencia y segun
la duracién del proceso migratorio

a.- La migracién segun su procedencia puede ser:

Migracion externa o internacional.- Esto se refiere al cambio de residencia
durante las fronteras nacionales. Un migrante internacional es alguien que se

muda a un pais diferente.
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Los migrantes internacionales se clasifican ademas como inmigrantes legales,

inmigrantes ilegales y refugiados entre otras.

Los inmigrantes legales son los que se mueven con el permiso legal
de la nacion receptora, para radicarse y desarrollar las actividades
autorizadas por las leyes del pais a donde migran.

Los inmigrantes ilegales son los que se mueven sin permiso legal.
Los refugiados son los que cruzaron una frontera internacional para
escapar de la persecucion, debido a fundados temores, por motivos de
raza, religion, nacionalidad, pertenencia a determinado grupo social u
opiniones politicas, por seguridad o porque han sido amenazadas o
por otras circunstancias que hayan perturbado gravemente el orden

publico.

Migracion interna o nacional.- Esto se refiere a un cambio de residencia

dentro de las fronteras nacionales, entre las regiones, provincias, ciudades o

municipios. Un migrante interno es alguien que se traslada a un territorio

administrativo diferente; los desplazamientos dentro de un pais se dan a

menudo de las zonas rurales a las urbanas, asi tenemos:

La migracion de zonas rurales a urbanas es la que realizan los
campesinos, los cuales salen de su zona en busca de mejores
condiciones de vida, dejando botando sus terrenos, sembrios y a sus
animalitos.

La migracion intercontinental o también llamada migracion externa,
de este tipo de migracion nos corresponde hablar, pues se dan entre
los continentes, a donde nuestros compatriotas van a trabajar en busca

de mejores oportunidades.

b.- Las migraciones segun su duracion pueden ser: definitivas o temporales.

e Migraciones definitivas.- son cuando los emigrantes se

establecen en el pais o lugar de llegada por tiempo indefinido.
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e Migraciones temporales, podemos considerar las migraciones
temporales, a veces como migraciones estaciénales para trabajar

en las cosechas, regresando después a sus lugares de origen.*

3.2 LA MIGRACION EN EL ECUADOR

El Ecuador esta ubicado en el oeste de América del Sur, bordeando el
Océano Pacifico en el Ecuador, entre Colombia y Per(. Ecuador es un pais
ubicado en la Region Andina. Tiene cuatro regiones naturales: Costa, Sierra,
Amazonia e Islas Galadpagos, Cada una de estas regiones naturales
presentan diferentes elementos del medio ambiente: el clima, la vegetacion,
la agricultura, etc.; su territorio alcanza los 256.370 km2. Su poblacion es de
12.156.608 habitantes segun datos del Censo de poblacién y Vivienda del afio
2001 y esta compuesta por diferentes grupos étnicos auto identificados de la
siguiente manera: Mestizo (72,4%), Blanco (15,4%), Indigena (5,6%), Negro
(3,6%), Mulato (2,0%) y otro (0,9%). El 84,5% de la poblacion tiene menos de
60 afos. El idioma oficial es el castellano y se reconoce el uso oficial de las
lenguas ancestrales. Pese a que nuestro pais es un paraiso natural, muchas

personas deciden abandonarlo y migra hacia otros paises.®

Durante décadas, los movimientos migratorios en el Ecuador fueron
principalmente internos, pero debido a los fendbmenos sociales, econdémicos,
politicos, etc., se iniciaron algunos flujos internacionales, cobrando un grany
especial interés en la década de 1990, en esta década se constata un
aumento de los movimientos migratorios no sélo de los paises periféricos a
paises
centrales sino entre paises periféricos que se diferencian por su desarrollo

econdmico relativo.

4 wikipedia.org/wiki/Migracion humana. Pag. 5 [27/05/2009].

5 wikipedia.org/wiki/Ecuador péag. 15 [27/05/2009].
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La situacion estructural de muchos paises pobres entre ellos Ecuador,
se ha caracterizado preferentemente por la desigualdad en la distribucién de
ingresos, una abundante poblacion joven, una gran cantidad de poblacion
econdmicamente activa sin empleo o subempleada y otro gran porcentaje de
la poblacion con las necesidades basicas insatisfechas, los problemas
politicos, determinan una situacion critica que ofrecen un marco propicio para

buscar mejores condiciones de vida en paises mas ricos.®

3.2.1 Elementos que generan la Migracion desde Ecuador y paises en
vias de desarrollo

Ecuador, pais latinoamericano, el mas pequefio de la region andina

concluyd el siglo XX con una crisis sin precedentes.

La migracién en el Ecuador se inicia con la crisis de la exportacion de
los sombreros de paja toquilla que era una de las principales actividades
productivas de las provincias del austro. También para los afios de los 1998 y

1999 nuestro pais se encuentra inverso en una grave crisis socioeconomica.

A través de los siguientes indices se puede visualizar el panorama de
lo que pas6 en Ecuador:

e El nimero de pobres creci6 de (34 al 71%)

e Pobreza extrema dobl6 su numero (112 a 31%). Esto fue
provocado por la debilidad y fragilidad del mercado interno, a
causa de las enormes desigualdades en la distribucién de la
riqueza, del bajo poder adquisitivo de las masas por pobreza y
de una creciente concentracion del ingreso y los activos en

pocas manaos.

6 Revista Electronica de Geografia y Ciencias Sociales. Universidad de Barcelona [ISSN 1138-9788] N°

69 (49) [27/05/2009].
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e Existi6 mayor concentracibn de la rigueza (52% al 61%). Esta
inequidad es, sin duda, una de las principales explicaciones de la
pobreza. En efecto, la capacidad productiva del Ecuador podria
satisfacer la demanda de bienes y servicios de toda la poblacién, de

existir una adecuada distribucién del ingreso y de la riqueza.’

e Las tasas de desempleo y subempleo aumentaron vertiginosamente,
se restringi6 el gasto social y el nivel de los ingresos se deteriord

e Un deterioro acelerado de los indices de bienestar.

e La reduccién de las inversiones sociales: salud, educacion, desarrollo
comunitario, vivienda; etc.

e La creciente inseguridad ciudadana; el deterioro de la calidad de vida;
y, la caida vertiginosa de la confianza en el pais.

e La ausencia de politicas generadoras de empleos estables y de
calidad.

e La carencia de una adecuada integracion entre las diversas regiones
del pais y el débil desarrollo de las ciudades intermedias y pequefas,
agobiadas por varias manifestaciones de centralismo gubernamental y
de concentracion de la riqueza.

e La inexistencia de una adecuada politica fiscal y de una estructura
tributaria equitativa y eficiente

e El mal manejo administrativo del Estado, una marcada arbitrariedad
burocratica y una gran cantidad de ineficiencias acumuladas a lo largo
de la historia.

e El irrespeto casi permanente a la institucionalidad democratica y a la
misma Constitucién, que ha aumentado la inestabilidad politica y que
deteriora la imagen internacional del pais.

e Las masivas ineficiencias del sector privado, asi como la falta de

empuje y capacidad innovadora del segmento empresarial.

7Acosta Alberto, El aporte de las remesas para la Economia ecuatoriana, pag. 4 [12/06/2009].
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e Todo lo anterior combinado con una grave inestabilidad politica,
ademas se tuvieron cinco presidentes en cinco afios, todos estos
elementos ayudaron a que la emigracidon ecuatoriana se presente

COMo una respuesta a la crisis.

En el afio 2000 se presenta el pico mas alto de movimiento migratorio,
con cantidad de personas que viajaron y no volvieron. Hay que sefalar que
hubo personas que salieron legales y otras personas que salieron por canales

irregulares.

En sintesis podernos concluir que la crisis econdémica se reflej6 en:
e La quiebra de empresas
e La destruccion de empleos
e La pérdida del poder adquisitivo
e Las pésimas condiciones de trabajo
e El congelamiento de los depdsitos
e La caida de las inversiones sociales
e El deterioro de los servicios publicos
e Un ambiente de inestabilidad politica

e Creciente inseguridad.

Ante tal crisis, los ecuatorianos y ecuatorianas decidieron reestructurar
sus estrategias de reproduccion social, integrando en éstas un nuevo factor
de base: la emigracion, también resolvieron aprovechar los beneficios de los
paises industrializados. Por ejemplo, mayores posibilidades de encontrar
trabajo, remuneraciones superiores, horizontes culturales mas amplios, etc.
De esta manera, la emigracion dejo de ser una aventura individual y se

convirtié en un objetivo familiar e incluso colectivo. ®

8 CARTILLAS SOBRE LA MIGRACION Plan Migracién, Comunicacion y Desarrollo. Enero del 2003,nro
3 pag. 9 [27/06/2009].
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3.2.2 Principales destinos.

La emigracién, se ve claramente apetecida por los ecuatorianos y
ecuatorianas a los paises de: Espafia, Estados Unidos e ltalia, porcentajes
muy bajos en otros paises europeos, es necesario sefialar la presencia cada
vez mas creciente de ecuatorianos en Inglaterra, Alemania y Canada, pais

gue recibié un importante flujo migratorio de ecuatorianos.

En relacion a la emigraciéon regional los destinos preferidos han sido
Venezuela y Chile. La migracién hacia Chile es de profesionales en la rama
de la salud, principalmente médicos. Cabe sefalar que en los ultimos afios ha

aumentado la emigracién estudiantil hacia Argentina.

En cuanto a la relacidén entre sexo existen diferencias importantes entre
hombres y mujeres. En el caso de Europa, hay mas mujeres que hombres en
paises como lItalia, Alemania, Suiza, Bélgica. Espafia presenta porcentajes
practicamente iguales entre sexos. Esta diferencia entre hombres y mujeres
esta relacionada con la oferta del mercado laboral. El trabajo doméstico y del
cuidado es un nicho laboral ocupado preferentemente por mujeres

latinoamericanas en ese continente.

En el otro destino preferencial de los flujos migratorios ecuatorianos,
Estados Unidos, se observa una relacion de 2 a 1 a favor de los hombres. A
nivel regional, las mujeres son mas numerosas que los hombres en destinos

como Chile y Venezuela.
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CUADRO No.2
Emigracion por pais de destino

Pais NUumero Porcentaje
Espaia 164.524 46,9%
Estados Unidos 116.255 33,1%
Italia 33.066 9,4%
Resto América 21.025 6%
Resto América 21.025 6%
Resto Europa 15.190 4,3%
Otro pais 541 0,135%
No informa 130 0,037%
Total 350.732 100,00 %
Fuente: ENEMDU 2007 Elaboracion: FLACSO

Al ver este cuadro podemos darnos cuenta que nuestros compatriotas
han migrado a paises en vias de desarrollo ante la desesperanza y la miseria
existente en sus paises; en la mente de los ecuatorianos y ecuatorianas
existe la idea de ausencia de oportunidades laborales (empleo, salarios,
legitimidad, credibilidad en la gestion del gobierno, politicas econémicas, etc.).
Bajo tal criterio, la migracién pasa a ser una opcion racional para alcanzar el
bienestar, se convierte en un instrumento de supervivencia y reconocimiento
social. Por lo cual aparecen grupos nuevos que comienzan a emigrar, ya no
como resultado directo de las condiciones adversas del pais, sino mas bien

como una opcidn normal para trabajar y reunirse con sus familiares.

Podemos apreciar que tanto hombres como mujeres migran a otros
paises, especialmente a Espafia, este pais es deseado por ecuatorianos y
ecuatorianas, por que hay elementos que facilitan la emigracién, entre ellos
podemos mencionar los siguientes:

e El primero, es el idioma que posibilita la integracion de los emigrantes

en la sociedad espafiola.
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e Se tiene como herencia: similar cultura y religion.

e Otro elemento es que, a diferencia de Estados Unidos, segundo lugar
de destino desde 1996, para viajar a Espafia anteriormente no era
necesaria la exencion de la visa, lo que facilitaba el viaje. Ventaja que
se perdi6 cuando se aprobd la propuesta de imponer una visa para
ingresar a la Unién Europea. Por ultimo, debe mencionarse que las
diferencias salariales entre Ecuador y Espafia constituyen otro
importante aliciente del flujo migratorio.

El segundo pais donde migran ecuatorianos y ecuatorianos es Estados
Unidos, en donde la vida para los migrantes es mas dificil, por su idioma y por
gue aqui exigen desde hace mucho tiempo atras la visa.

Los migrantes que salieron del pais son las mujeres, en términos
generales, por tener mayores niveles educativos que los varones. Un 49,7%
tiene educacion secundaria y un 22.4% superior, mientras que los varones en

estos niveles alcanzan 45,7% y 17%, respectivamente.

Debido a sus niveles de estudios los ecuatorianos se han convertido
en proveedores de mano de obra barata especialmente en: servicio
doméstico, cuidado de menores y ancianos, hoteleria, construccion,
agricultura; aunque en muchas ocasiones hay ecuatorianos que son
profesionales y trabajan como cuidadoras de ancianos, empleadas
domésticas, etrc. También existe un pequefio porcentaje de trabajadores

autbnomos con pequefios comercios 0 negocios pPropios.

Por el contrario los ecuatorianos que migraron a Italia son personas
gue tienen estudios secundarios e incluso superiores. Aunque con ltalia

existen menos lazos culturales que con Espafia.
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Para llegar a todos estos paises huyendo del nuestro por todas las
razones anteriormente mencionadas los ecuatorianos y ecuatorianas tuvieron
gue pasar por muchas situaciones, especialmente las personas que salieron

de forma ilegal o irregular.

La migracion ecuatoriana de los ultimos afios se caracteriza por ser

principalmente irregular

CUADRO No.3

MIGRACION IRREGULAR

*El proceso para migrar irregularmente incluye varias etapas y
protagonistas

1.- El reclutamiento de los potenciales migrantes por parte de los
enganchadores

2.-El rol del coyote o coyotero asi como de otros actores que colaboran en
este delito: contactos, asesores de visas, tramitadores, estafadores,etc

3.-Los usureros, asi como las redes nacionales de traficantes de personas
gue a su vez cuentan con sus corresponsales internacionales

4.- El papel definitivo que cumplen las redes de financiamiento
constituidas por agencias de viaje

Elaborado: Monica Tipantiza/Jorge Cruz

La migracion irregular se da por diferentes razones, entre ellas
tenemos: a ecuatorianos que salen del pais de forma ilegal con coyoteros, los
cuales les llenan de ilusiones y luego cuando se ven perdidos los abandonan.
Ademas este tipo de migracion se produce porque hay personas que salen
del pais como turistas y no regresan, sino mas bien tratan de regularizar su

situacion durante este lapso de tiempo que tienen.
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El mayor peligro que implica la migracion irregular es la vulnerabilidad
de los migrantes, que pueden facilmente convertirse en victimas de graves

violaciones de sus derechos.

Por esta razén, una gran parte de los emigrantes ecuatorianos se ve
obligada a buscar y aceptar trabajos que subemplean su capacidad, uno de

ellos el trabajo doméstico, la construccion, agricultura, etc.

La emigracién de ecuatorianos se ha producido desde los afios
cincuenta. Durante la década de los noventa este fendmeno se amplié, tanto
en nimero como en la composicion y paises de destino de los emigrantes.
Por otro lado, el fendmeno, antes restringido basicamente a poblacion de
bajos niveles educativos, pas6é a incorporar a sectores medios con nivel
secundario e incluso universitario, provenientes de mdltiples grupos
ocupacionales. De igual manera, cambio la composicién de género, dejando
de ser una emigracion predominantemente masculina para convertirse en una
emigracion tanto de hombres como mujeres, ddndose casos de ciertos

destinos con emigracion femenina mayoritaria. Espafia, Italia.

3.2.3 La migracion por regiones

En términos generales, su puede afirmar que las personas
provenientes de la sierra y la costa ecuatoriana congregan a la mayoria de
inmigrantes que salen al exterior. De estas dos regiones, los flujos migratorios

provenientes de la costa han crecido, segun el censo realizado en afio 2001°.

9 . . . . - . . o )
La estampida migratoria ecuatoriana. Crisis, redes transnacionales y repertorios de acciéon migratoria
(segunda edicion actualizada) [05/07/2009].
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3.2.4 La migracion por Localidad

Al hacer un analisis, en términos absolutos, de la nueva ola migratoria
segun el origen provincial de los inmigrantes se evidencia que el mayor
numero de inmigrantes se concentra en las dos principales provincias del
Ecuador. El 50% de los inmigrantes provienen de Pichincha y Guayas. Por su
parte, la zona sur de la sierra, Azuay, Cafar y Loja, lugares que
histéricamente han sido la fuente principal de poblacién inmigrante®®,

En efecto, existen lugares de densa migracién como Quilanga, Biblian,
Tambo, entre otros, donde la migracion es altisima con relacion al total de la
poblacién. De igual manera, si agrupamos la informacién existente sobre
migracion en relacién al total de la poblacion provincial tenemos que las
provincias de Caifar, Azuay, Loja y Zamora Chinchipe concentran los

porcentajes mas altos de migracion.

La migracién al igual que otros problemas econdmicos, politicos y
sociales, es una alternativa para los seres humanos, en busqueda de mejores
condiciones de vida para sus familias, pero en su propio pais, esto con la
finalidad de erradicar la desigualdad social, econ6mica y mejorar las
condiciones de vida, no sea sélo para algunos compatriotas, sino de todos los
ecuatorianos, latinoamericanos y todos los pueblos,

3.2.5 Causas y consecuencias de la migracion

¢, Por qué la gente emigra?
Es una pregunta que nos hacemos con mucha frecuencia en el
momento de hacer este marco tedrico y pensamos que la gente se mueve por

una variedad de razones.

10 . . . .
FLACSO.- La migracién ecuatoriana, transnacionalismo, redes e identidades. Pag. 15 [17/07/2009].
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Razones para la migracion

Las emigraciones han llegado a ser uno de los problemas mas graves

gue enfrenta hoy la humanidad, por la forma en que deben vivir millones de

desplazados

Las razones que tienen las personas para emigrar de sus paises son

generalmente complejas y diversas. Las mas frecuentes pueden ser:

Problemas referidos al nivel de vida: esto se da por tener un nivel de
vida bajo, una economia poco amenizada, tasas de desempleo y

subempleo altas, y un sinnimero de cosas que incitaron a migrar.

Razones de tipo politico: Se refieren a las crisis politicas que
suscitaron en nuestro pais, por lo que muchas personas decidieron

alejarse del pais en busca de mejores dias.

Persecuciones internas en el pais se dan por razones raciales,
politicas o religiosas. Las razones politicas suelen ser bastante
traumaticas y que pueden terminar en el exilio, tanto si es forzado

como voluntario.

Guerras, tanto internas como internacionales, dando lugar a
desplazamientos masivos y forzosos de millones de personas

anualmente.

Razones medioambientales.- se dan a causa de los desastres
naturales como: inundaciones, sequias prolongadas, tanto naturales

como sociales.


http://www.monografias.com/trabajos15/calidad-serv/calidad-serv.shtml#PLANT
http://es.wikipedia.org/wiki/Exilio
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e Razones familiares.- Los vinculos familiares también resultan un

factor importante en la decision de emigrar

e Razones geograficas el clima o las propiedades del suelo afectan a

muchos en este caso a los que practican la agricultura, etc.

e Razones socioecondmicas.- La mayor parte de los que emigran lo

hacen por motivos econdmicos, buscando un mejor nivel de vida.

e Razones culturales.- Estas razones tiene mucho peso en esta toma

de decisiones.
Consecuencias de la migracion

Las migraciones tienen consecuencias directas e indirectas tanto en los
paises o areas de emigracion como en los de inmigracion y en ambos casos,

pueden tener efectos tanto positivos como negativos.

Para el lugar de emigracion
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Cuadro No 4

é N

Alivio de sobrepoblacion

\ V.

[ Mayor homogenidad cultural o

| politica

[ Disminucion de la presion

| demografica

é N

Inversidn de las remesas

\ V.

é N

Disminucion del desempleo

\ V.

é N

Aumento de la productividad

\ V.

[ Acceso a la educacion los

| nifos(as) .

[ Acceso de maquinaria con

| tecnologia avanzada

Elaborado: Moénica Tipantiza/Jorge Cruz
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Consecuencias negativas para el lugar de emigracion:

Cuadro No. 5

Salida de la poblacion joven

Decaimiento del rendimiento
escolar

Disminucién de los ingresos
publicos

Fuga de cerebros, artistas y
deportistas

Incremento de la violencia

Crecimiento de niveles de
endeudamiento

Falta de inversion productiva

J
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Consecuencias positivas y negativas para el lugar de inmigracion:

Cuadro-No.-6

Consecuencias
positivas para el

lugar de
inmigracion:

( N

Rejuvenecimiento
de la poblacion

LLegan personas

preparadas
\ )
f N
Aumenta la
— diversidad
cultural
\ )
f N
| Aumenta el
consumo
\ )

Introducen mayor
| divrsidad politica,
linguistica, y

religiosas.

\ J

Elaborado: Monica Tipantiza/Jorge Cruz

Consecuencias
negativas para el

lugar de
inmigracion:
( N
Disminucion de
— salarios en
algunas ramas
\ S
( N
Aparece
| desequilibrios en
la estructura por
edad y sexo
\ S
( N
Aumenta las
— importaciones de
productos.
\ S
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3.2.6 La migracién en la provincia de Pichincha.

La provincia de Pichincha se encuentra ubicada al norte del pais, en la regién
central de la sierra. La provincia adquiere su nombre del estratovolcan activo,
limita al norte con las provincias de Esmeraldas e Imbabura, al este con las
provincias de Sucumbios y Napo, al sur con las provincias de Cotopaxi y Los
Rios, y al oeste con las provincias de Manabi y Santo Domingo de los
Ts&chilas. ™

En la provincia existen zonas muy productivas sin embargo muchas
personas decidieron abandonar y salir del pais en busca de una mejor vida
para ellos y los suyos. De hecho, el proceso migratorio presenta, en la
actualidad, incidencias no s6lo en aspectos sociales y demograficos, sino

también en lo econdmico, e incluso en lo politico.

En la provincia de Pichincha, Quito ha sido considerada una de las
ciudades de donde mas personas han migrado, segun datos estadisticos
proporcionados por Fuente: Arteta y Oleas, 2006, de esta provincia han
migrado 41.697 hombres equivale 69,1%, 8.634 mujeres equivale a 30,9%.

Segun se observa, los emigrantes procedentes de Quito son, en su
mayoria, hombres, y en bajo porcentaje son mujeres. Estas personas han
migrado en su mayoria a Espafia. De hecho, el 19.1% de las familias
residentes en Quito tiene, al menos un familiar que ha salido del pais.

Por todas estas razonas el prefecto de la Provincia conjuntamente con
la secretaria de migrante en Espafia estan realizando un programa que tiene
entre sus objetivos apoyar, asesorar y capacitar a las personas vinculadas a
actividades microempresariales y artesanales que estén en situacion de

riesgo; fortalecer las unidades productivas mas competitivas; y motivar a otras

Yhttp://es.wikipedia.org/wiki/MI LINDO ECUADOR.. pag. 2 [29/07/2009].


http://es.wikipedia.org/wiki/Estratovolc%C3%A1n
http://es.wikipedia.org/wiki/Esmeraldas
http://es.wikipedia.org/wiki/Imbabura
http://es.wikipedia.org/wiki/Sucumb%C3%ADos
http://es.wikipedia.org/wiki/Napo
http://es.wikipedia.org/wiki/Cotopaxi
http://es.wikipedia.org/wiki/Los_R%C3%ADos
http://es.wikipedia.org/wiki/Los_R%C3%ADos
http://es.wikipedia.org/wiki/Santo_Domingo_de_los_Ts%C3%A1chilas
http://es.wikipedia.org/wiki/Santo_Domingo_de_los_Ts%C3%A1chilas
http://es.wikipedia.org/wiki/MI%20LINDO%20ECUADOR.P
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personas a participar en las actividades econémicas de la provincia, asi como
a la creacion y diversificacion de empresas, las mismas que piden se les
otorguen créditos para fortalecerse..

Desde 2005, la Comunidad de Madrid ha destinado 5,6 millones de
euros para la puesta en marcha de iniciativas de Cooperacion en la provincia
de Pichincha, como resultado del compromiso adquirido. Todo esto con la
finalidad de evitar la salida de las personas, especialmente de jovenes que
son la mano de obra que nuestro pais necesita para salir de la crisis en la que

todavia nos encontramos.



3.3.1 Definiciones
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3.3LA FAMILIA

Cuadro No. 7

6.- Es el conjunto
de personas
entre las cuales
median
relaciones de
matrimonioo de
parentesco.

5. Unidad
social basica
donde el
individuo se
forma desde su
ninez hasta su
adultay
productiva.

1.- Constituye el
nucleo de la
sociedad

2.- Esuna
institucion que
influye con
valores y pautas
de conducta

FAMILIA

3.- Es un
sistema social
integrado por
personas de
diferente sexo

4.- Es un hecho y edad

social universal
ha existido
siempre.

Elaborado: Monica Tipantiza/Jorge Cruz
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La familia, segun la Declaracion Universal de los Derechos Humanos, es
el elemento natural y fundamental de la sociedad y tiene derecho a la
proteccion de la sociedad y del Estado.*

Son muchas las definiciones que hay de familia pero la mayoria plantea
gue es la estructura social basica donde padres e hijos/as se relacionan. Esta
relacion se basa en fuertes lazos afectivos, pudiendo de esta manera sus
miembros formar una comunidad de vida y amor. Esta familia es exclusiva,
Unica, implica una permanente entrega entre todos sus miembros sin perder la

propia identidad.

La familia es considerada hoy como el primer nucleo de solidaridad
dentro de la sociedad, siendo mucho mas que una unidad juridica, social y
econdmica. La familia es, ante todo, una comunidad de amor y de solidaridad.
3.3.2 Funciones de la familia.

Una de las funciones de la familia es de proteger y socializar a sus
miembros, esto se basa en la relacién a dos objetivos:
a.- Uno es interno, la proteccion psico-social de sus miembros.

b.- El otro es externo, la acomodacion a una cultura y la transmisién de esa
cultura.

En relacion a estos dos objetivos podemos hablar de las siguientes cuatro
funciones:

12 Familia. Wikipedia, la enciclopedia libre. Wikipedia.org/wiki/Familia pag. 9 [30/08/2009].


http://es.wikipedia.org/wiki/Declaraci%C3%B3n_Universal_de_los_Derechos_Humanos
http://www.monografias.com/trabajos32/nocion-estructura-social/nocion-estructura-social.shtml
http://www.monografias.com/trabajos14/cambcult/cambcult.shtml
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Cuadro No. 8

Funciones de la

familia

1.-Funcion

biosocial

-Comprende la
realizacion de
la necesidad de
procrear hijos y
vivir con ellos
en familia

-Claramente
solo es
cumplida  por
los
procreadores
de un nifo...

2.- Funcion
cultural

3.- Funcién
economica

H

v

-Comprende los
procesos de
reproduccion
cultural y
espiritual de la
sociedad que
transcurren
dentro de la
familia

-Esta funcioén y la

de la
socializadora son
muy unidas

poseen estrecha
relacion con el
ingreso de un

nino al mundo
laboral ya que
este puede
ingresar por

propia voluntad

=

-Se realiza a
través de la
convivencia en
un hogar comun
y la
administracion

de la economia

doméstica.

-Esta es
cumplida por
nifos que
ayudan al

sustento familiar
0 incluso en
algunos casos
son ellos el
Unico sustento
que la familia
posee.

-Ella no resulta
del conjunto de
las actividades y
relaciones
propias de todas
las funciones
distinguidas y de
los efectos que
pueden
atribuirsele en
términos de la
formacion de la
personalidad de
los nifos y
jovenes.

Elaborado: Monica Tipantiza/Jorge Cruz
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Las funciones que antes desempefiaba la familia rural, hoy en dia la
realizan instituciones especializadas, ya que los miembros de la familia trabajan
en otras ocupaciones y lejos del hogar. La educacion, por lo general, la
proporcionan el Estado o grupos privados, finalmente, la familia todavia es la
responsable de la socializacion de los hijos, aunque en esta actividad los

amigos y los medios de comunicacién han asumido un papel muy importante.
3.3.3 Tipos de familia

Dada la diversidad existente de familias, no podemos afirmar que todas
las familias son iguales, por lo que haremos una clasificacion, tomando en
cuenta el tipo de hogar, la composicion de la familia, las relaciones de
parentesco, entre otros; las familias se pueden dividir en: familia homoparental,
familia nuclear, familia extensa, familia monoparental, familia reconstituida,

familia adoptiva, etc.

Cuadro No. 9

1.-FAMILIA
HOMOPARENTAL

J L

- Enla que el hijo
0 hijos vive(n)
con una pareja

Elaborado: Monica Tipantiza/Jorge Cruz
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Cuadro No. 10

«Integrada por una
SIMPLE pareja sin hijos

/

2. FAMILIA
NUCLEAR

Formada por BIPAREN *Integrada por el padre y
padre, madre y TAL la madre, ﬁ%gsuno 0 mas

su
descendencia.

* Integrada por uno de los
padres y uno o mas hijos

Elaborado: Monica Tipantiza/Jorge Cruz

Cuadro No.11

Es cuando uno de los padres
vuelve a formar pareja, luego
de una separacion o
divorcio, donde existia a lo
menos un hijo de una

relacién anterior.

3.- FAMILIA. RECONSTITUIDA

Elaborado: Monica Tipantiza/Jorge Cruz
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4. FAMILIAS
EXTENSAS

J L

Formada por
parientes cuyas
relaciones no son
Gnicamente entre
padres e hijos, puede
incluir abuelos, tios,
primos y otros
parientes
consanguineos 0
afines.

|

ﬂ

Integradé por
el padre y la
madre, con
uno o0 mas
hijos, y por
otros
parientes.

Integrada por uno
de los miembros de
la pareja, con uno o
mas hijos, y por
otros parientes.

Elaborado: Moénica Tipantiza/Jorge Cruz

!

Familia extensa
amplia o
compuesta.

ﬂ

Integrada por una
pareja o uno de los
miembros de esta,
cOoNn uno 0 Mas
hijos, y por otros
miembros parientes
y no parientes.



http://es.wikipedia.org/wiki/Abuelo
http://es.wikipedia.org/wiki/T%C3%ADo
http://es.wikipedia.org/wiki/Primo
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Cuadro No. 13

5.-FAMILIA ADOPTIVA

Es aquella que acoge a un menor
por medio del proceso de adopcion,
estableciendo con este o estos una
relacion estable y duradera basada

en los principios del amor.

Elaborado: Monica Tipantiza/Jorge Cruz

3.3.4 Modos de ser familia

Como ya hemos visto hay diversos tipos de familia y por ello son
multiples las formas en que cada uno de sus miembros se relaciona y viven
cotidianamente. Para entender un poco mejor los modos de ser familia a

continuacién veremos algunas de sus caracteristicas mas importantes.
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MODO DE SER FAMILIA

CARACTERISTICAS.

Familia Rigida

Esta familia son sometedores, autoritarios y tratan a

sus hijos como adultos.

Familia Sobreprotectora

Son padres sobreprotectores que no permiten que
sus hijos desarrollen su autonomia, por ende son

entes pasivos y muy dependientes de los padres

La familia Permisiva

En este tipo de familia, los padres son Incapaces de
disciplinar a los hijos/as y permiten hagan lo que

quieran.

La Familia Inestable

Esta familia no tiene rumbo y no sabe qué
objetivos  plantearse, son personas muy
inseguros, desconfiados y temerosos, incapaces

de salir adelante y triunfar.

La familia Estable

La familia se muestra unida, tienen clara sus
metas y siempre tratan de mantener unida a toda
la familia, son maduros y muy activos, estables,
seguros, confiados, felices estan siempre

dispuestos a dar y recibir de los demas. .

Este cuadro, no cabe duda que nos permite entender la gran

responsabilidad que tienen los padres en la educacion de los hijos, de ellos

depende la clase de familia que existirdn en la sociedad. Pues podemos decir

gue los hijos aprenden en funcién de lo que hacen sus padres y basandose en

su experiencia dentro de la casa, estableceran relaciones fuera de ella. Los

mayores somos el espejo en el que ellos se miran para descubrir el mundo y en

la mayoria de los casos adquieren la personalidad, las costumbres vitales, el

modo de comunicarse y de actuar que observan en sus relaciones familiares.



http://www.monografias.com/trabajos11/tebas/tebas.shtml
http://www.monografias.com/trabajos33/responsabilidad/responsabilidad.shtml
http://www.monografias.com/trabajos14/personalidad/personalidad.shtml
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3.3.5 La separacion familiar por migracién y las familias transnacionales.

La separacion de la familia es uno de los precios mas costosos que
un emigrante tiene que pagar cuando ella o él deciden partir del terrufio y

aventurarse a lo impredecible.

La migracibn no solamente somete al emigrante a una grave
vulnerabilidad, sino que esta condicion incide también en los familiares que

guedan en las ciudades de origen.

Cuando la familia se separa hay un duelo, debido a los cambios que se
producen en diferentes aspectos (econdmicos, afectivos, personales, legales),
especialmente en niflos y adolescentes los cambios son emocionales vy

conductuales.

A pesar de estos cambios que sufren los nifios y nifias, ellos también
pueden fortalecer su personalidad, convirtiéendose en personas auténomas y
maduras, para no tener dificultades en sus relaciones interpersonales en el

futuro.

La migracion produce cambios, particularmente dentro de la familia, que se
ve obligada a reorganizar su estructura y funciones. Los cambios de roles
afectan a hombres y mujeres por igual, quienes repentinamente deben asumir

nuevas responsabilidades en el hogar.

3.3.5.1 Consecuencias de la separacion familiar por migracion

Las consecuencias pueden ser muy nefastas a mas de ser duras

especialmente para los nifios, niflas y adolecentes, puede darse lo siguiente.

a) De indole individual, la baja estima y trastornos psicologicos,
particularmente de hijos e hijas, que van desde la drogadiccién,
indisciplina, amigos no adecuados, actividades incorrectas,

prostitucién, problemas conductuales, desde pasividad hasta



37

agresividad, desercién escolar hasta el suicidio, embarazos
prematuros en ciertos casos, por la separacion de sus padres y el
vacio emocional que ello conlleva. Muchos de los nifios, nifias y
adolescentes que se quedan en el pais estan expuestos también
a maltrato fisico, psicologico y sexual por parte de los parientes

que se quedan a cargo de ellos.*®

b) De caréacter familiar, con la desintegracién de las familias y, lo que
es mas grave la ruptura familiar: divorcios, separaciones, nifios y
nifias que no conocen a sus padres, etc.

c) De indole comunitario: ruptura cultural y social con la comunidad
de origen, fuga de cerebros y de mano de obra calificada y no
calificada y para el caso del emigrante, dificultad en la adaptacion
social al nuevo entorno del pais receptor.

d) La organizacion del cuidado de los nifios y nifias se reorganiza
principalmente alrededor de los abuelos, mayores de 55 afios o
mas edad, mientras que en los hogares sin emigrantes dominan
las cabezas en edades productivas y reproductivas; los nifios y
ninas de padres migrantes incluso quedan a cargo amigos y
vecinos o de hermanos mayores encargados de sus hermanos
menores

e) Muchas veces con la separacion familiar se da origen a la
creacion de nuevos hogares en el pais de destino, es decir han
formado nuevas familias en el extranjero.

f) Otro de los problemas que enfrentan los pequefios hijos de
migrantes es el olvido de los padres y la falta de afecto familiar,
adicionalmente los menores sufre de desnutricién cronica, y, cada
vez hay mas embarazos adolescentes como resultado de nifias

abusadas sexualmente.

13- www.kiddia.org/files/EducarParaProteger12al7.pdf — Espafia [30/08/2009].
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g) Los niflos, nifas y adolescentes reciben remesas, como
compensacion ante la ausencia de los padres, cuya
administracibn no es clara ni responsable y genera gastos
indiscriminados, convirtiendo a los menores en objeto de robos,

estafas, engafos, abusos, etc.

Como conclusién podriamos decir que la comunidad ecuatoriana y
en general de América latina esta viviendo alarmada por las practicas
arbitrarias del sistema de inmigracion”. “Desafortunadamente, lo Unico que
se logra con la separacion entre padres e hijos es un desgarramiento

familiar.

La familia tiene un rol importantisimo como agente de integracion,
luego de la separaciébn a causa de la emigracion, por eso se otorga la
importancia a la familia como una unidad socializadora. En la medida
en que se creen lazos afectivos significativos dentro de ella, esto va
a determinar la futura capacidad del nifio /a , adolescente para
establecer relaciones intimas y estables.

3.3.5.2 Sintomas psicoldgicos predominantes en los hijos de emigrantes

a causa de la separacién familiar.

e Depresion

e Ansiedad

e Desorientacion
e Desconfianza
e [rritabilidad

e Desesperanza

e Sentimientos de Abandono
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e Sensibilidad

e Frustraciéon

Ante estos sintomas podriamos decir que cada persona tiene su propio
ritmo para superar las crisis, este periodo puede durar unos pocos dias
0 varios meses e incluso afios. Sin embargo la mayoria de los nifios/a y
adolescentes se han sobrepuesto al fin del primer afo de la
separacion. Cuando esto no ocurre y los sintomas persisten pueden
ocurrir el uso de alcohol o drogas, las asociaciones con pandillas, la
actitud de solo esperan que llegue dinero de sus padres para
disfrutarlo, la agresiébn de su propio cuerpo o para llevar a cabo los

intentos de suicidio a causa de la depresion.

Por todas estas razones se debe elegir a una persona muy consciente y
responsable para cuidar a los nifios/a y adolescentes , esta eleccién debe
hacerse con cuidado y esmero, valorando a la persona, la cual debe ser
amable y carifiosa. Se debe compartir con esta persona las normas que
se tienen con los adolescentes, los horarios de comida, el aseo , las
ensefianzas de habitos, etc.

Pensamos que es importante unificar los criterios entre los
padres y los futuros cuidadores en las cuestiones bésicas , ademas de
dialogar y establecer las normas educativas para que puedan
desarrollarse en un ambiente equilibrado. También es relevante que las
persona que se quedan a cargo de los nifios y adolecentes , recuerden
gue las heridas emocionales requieren igual atencidon que las heridas
fisicas, y que es preciso apartar el tiempo necesario para sentir su
propio dolor y recuperarse de el, pero si se convierte en una
constante auto-lastima o una entrega total a la pena, al huir de ese
dolor, miedo, o angustia no ayuda, lo mas recomendable es buscar

apoyo en profesionales.
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3.3.6 Familias transnacionales.

El transnacionalismo, es un fendmeno que se da por la migracion, pues son
los migrantes quienes mantienen muchas relaciones, entre ellas: familiares,
econdmicas, sociales, organizacionales, religiosas y politicas que vencen las

fronteras, y conectan a varias sociedades.

La familia transnacional es muy importante porque contribuye en las

transformaciones socioecondmicas, politicas y juridicas de ambas sociedades.

Los procesos de transformacion de la unidad familiar ante la interaccion de
dos objetivos latentes: la supervivencia y la reunificacion de la familia. De este
modo, el estudio se aproxima a los posibles cambios y las necesidades
emergentes para la familia transnacional, no so6lo por los ya reconocidos
efectos desintegradores implicados, sino también por las diversas
reintegraciones familiares que trae asociadas en la sociedad de origen y

destino.*

El proceso migratorio provoca un impacto social, cultural, politico y
econdmico de gran importancia sobre la sociedad que les recibe y el pais de
origen, estos hacen esfuerzos por mantener y preservar los vinculos a través
del las fronteras.

La familia es muy importante dentro del proceso migratorio, es quien
estrecha lazos afectuosos entre los miembros; lo cual supone arreglos y
reconfiguraciones en su interior. Por ello la familia es estudiada y comprendida
desde el punto de vista nacional y dentro del contexto transnacional, lo cual
exige repensar el concepto de “Familia” y realizar acercamientos con los
miembros que se quedan, con el fin de entender los cambios que se dan a

partir de la migracion internacional.

% Transnational Perspective of Migration. Race, Class, Ethnicity and Nationalism Reconsidered, New
York, New York Academy of Sciences, p. 1 [30/08/2009].
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La familia transnacional constituye un claro ejemplo de la trascendencia
de las fronteras, que si bien existen aun, son superadas, atravesadas en un

movimiento realizado por multiples fendbmenos sociales.
FAMILIAS

b <

Este tipo de familia no es una
unidad, es muy inalterable.

Sus miembros se encuentran
separados fisicamente, pero

unidos emocionalmente.

Son el resultado de una . )
daptaci6 dora] Establecen intercambios

2 ap _aC|0n, Gle ej"_i % econoémicos, sociales 'y

mar_uf_lc_esto su capamd_agl de Milicalcs

flexibilidad a las condiciones

imperantes

\ 4

Son configuraciones transitorias,
por el hecho de enfrentarse a tres
opciones:

e Retorno al pais de origen al
cumplir las metas.

e Laincorporacion sin
documentos de los hijos al
pais receptor.

e La reunificacion familiar en
el lugar de destino
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3.3.7 Remesas monetarias

Los envios 0 remesas monetarias permiten asegurar las relaciones que tejen
los y las migrantes con su pais de origen, las cuales adquieren significado para
las familias que se quedan especialmente para los hijos e hijas.

El dinero es un medio que sirve para mantener las interrelaciones
afectivas a través de la distancia. Simbdlicamente el envio de remesas
representa el mantenimiento del compromiso del migrante con su familia,
mientras siga llegando dinero, se puede suponer que de una u otra forma el

afecto se conserva. °

Los envios monetarios hacen parte de las experiencias transnacionales y
tienen incidencia en la vida de los migrantes y sus familias, debido a que son la
principal expresion del compromiso de quien migra, el funcionamiento de las

redes familiares y el enlace de la familia en el espacio transnacional.

3.3.7.1 Impacto de las remesas en la economia ecuatoriana

Las remesas 0 envios son los mayores ingresos que tiene el Ecuador luego
de las exportaciones de banano, cacao, café, camaron, e inclusive superando
las divisas petroleras.

En cuanto a las familias ecuatoriana que reciben las remesas, estas
utilizan el dinero para: pagar la deuda del viaje, educacion de los nifios, salud
de los mas pequefios y a la alimentacion del grupo familiar. Y so6lo cuando se
ha cancelado la deuda se invierte en la compra o construccion de casas, de
autos y electrodomésticos. Muy pocos invierten el dinero en la generacion de

microempresas 0 negocios para el sustento familiar. Cabe sefialar que las

!> Familia transnacional y remesas: padres y madres migrantes. Adriana Sapata Martinez.. Pag. 1757
[02/09/2009)].
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remesas provienen de un trabajo que en muchos casos no respeta los

derechos humanos, sino todo lo contrario, fomenta la explotacion laboral.

Los padres que han viajado a otro pais no recurren solo a remesas
monetarias sino también a las remesas sociales, a través de las cuales pueden

comunicarse con sus hijos y demas familiares.

A las remesas monetarias y sociales, también se las conoce como
remesas familiares; las cuales adquieren un caracter no sélo monetario sino
también social, cultural y simbdlico, ya que se le otorgan significados que van
desde la presencia afectiva del padre o de la madre, hasta el compromiso y la
responsabilidad que logran ellos con sus hijos y sus hijas a partir del evento

migratorio.

Las remesas familiares, al igual que los regalos, son interpretadas por
los hijos y las hijas como demostraciones de afecto, carifio, cuidado y
preocupacién de sus padres o madres migrantes, quienes compensan Su
ausencia fisica con lo econémico, lo cual ayuda al padre y a madre migrante a
garantizar el bienestar de la familia es decir envian los recursos necesarios
para el sostenimiento familiar: vivienda, alimentacion, vestuario, gastos

personales, paseos, salidas con los amigos, entre otros.

A través de las remesas familiares los padres o madres migrantes
consiguen mejorar las condiciones econdémicas de sus familias y construir lazos
afectivos; ademas, logran compensar los sentimientos y emociones que

experimentan los hijos e hijas a partir del evento migratorio.
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3.3.8 La comunicacién como medio de vinculacién y fortalecimiento

familiar

La comunicacion ha existido desde que se inici6 la vida en la tierra,
nuestros antepasados se expresaban de diferentes maneras y formas, dando
como resultado a que el hombre investigue diferentes circulos de

comunicacion.

La comunicacion es un proceso de caracter social para transmitir o

intercambiar informacion entre las personas.

Los adultos nos comunicamos de diferentes formas y estilos, mientras que
los nifios se comunican de forma intencional e impulsiva y hasta pueden
guardar en el fondo de su ser lo carifiosos que son, a estas edades los niflos
suelen ser variables y muchas de la veces estos comportamientos lo pueden
confundir, sin pensar que pueden llegar a lastimar a sus seres mas queridos

gue son sus padres.

A partir del fendmeno de la migracién los padres adquirieron nuevas
estrategias que les permiten preservar los lazos afectivos con sus hijos e hijas,.
Para ello, el padre o la madre recurren a las: llamadas, cartas, Internet, regalos,

como una forma de amortiguar los cambios que se producen con su ausencia.

Segun varias investigaciones los hijos e hijas de migrantes de la escuela
fiscal mixta “Republica de Bolivia” utilizan para comunicarse con sus padres o
madres algunos medios de comunicacion como: el teléfono y la Internet, pues
el uso de las cartas ha sido sustituido por las nuevas tecnologias. Es asi como
el uso de nuevas tecnologias se convierte en una de las practicas
transnacionales mas utilizadas por las familias con padre o madre migrante

para mantener y preservar los vinculos en la distancia.
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Los padres migrantes expresa afecto y lo mantiene a través de mensajes
verbales, pero también por medio de objetos materiales como los regalos u
obsequios, los cuales constituyen una forma muy comin de comunicar,

mantener y fortalecer los lazos afectivos.

Los centros educativos también forman parte de la comunicacién dentro
del factor de la migracion, muchos de estas instituciones estan bajo la tutela del
gobierno por lo que no todos poseen medios adecuados o tecnologia
actualizada para brindar mejores atenciones sociales a las familias y nifios de
los padres migrantes, los profesores necesitan estar mas en contacto con los
padres y emitir su informe de rendimiento escolar, pero no es posible ya que
los medios no se presentan de la mejor manera, el Unico medio de
comunicacion con el que si cuentan las instituciones es el teléfono a pesar de

poseer otro recurso el cual es el internet, este no se lo puede utilizar.

Pese a los inconvenientes que se presentan, las familias transnacionales
permite comprender como los padres y madres migrantes, ante la separacion
fisica y espacial, encuentran los recursos necesarios para compensar su
ausencia y mantener los vinculos afectivos a través de la distancia, donde la
construccién de estrategias de comunicacion , la consolidacion de redes
familiares y el envio de regalos y remesas monetarias, ayudan a gestionar la
vida cotidiana, cumplir con las funciones parentales y asegurar el cuidado
fisico, psicologico y emocional de los hijos y las hijas, en un contexto de
cambios y transformaciones que implica redefinir la paternidad y la maternidad

dentro de un espacio transnacional.
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3.4 LA NINEZ
3.4.1 DESARROLLO EMOCIONAL Y SOCIAL DEL NINO/A

El desarrollo emocional se da a lo largo de toda la vida porque, esas
emociones, puedes tener todos los dias o solo una vez y que de

acuerdo a ello vas reaccionando. (segun Nhimue).

El desarrollo emocional es aquel que va avanzando a medida que
nosotros crecemos y nos desarrollamos también, ese desarrollo va
adquiriendo sus conocimientos a través de las dificultades, debilidades,
fuerzas que hemos tenido en nuestra vida. Si no tenemos un buen

desarrollo emocional nuestra vida seria un caos (Alba Materan).

El desarrollo emocional y social de los nifios de 10 a 11 afos de edad,
es muy variable pues, en la escuela los nifios forman amistades sélidas
y muchas de las veces duraderas, otras veces se disgustan por cosas
muy simples, por estas razones nosotros los maestros debemos
compartir dentro de las edades tempranas ya que cuando crezcan seran
mas complejas y seleccionadas sus amistades.

Los nifios difieren en una posicion social dentro del grupo de
compafieros donde algunos nifios son mas populares que otros en los
cuales pueden presentar problemas de aceptacion o un rechazo de su
grupo, por ellos podemos decir que el desarrollo emocional influye
directamente en la evolucion intelectual del nifio. Este desarrollo supone
poseer una capacidad de empatizar con los demas, de simpatizar, de
tener unos vinculos e intercambios de sentimientos satisfactorios, su
expresion correcta mediante la verbalizacion de los mismos ayuda a una
clara individualidad, a una aceptacion propia, seguridad y autoestima

correcta.
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Las emociones desempeian un papel fundamental en el establecimiento de
lazos afectivos entre el adulto y el nifio. La expresion de estas emociones en
edad temprana son “la sonrisa”, “la ansiedad ante el extrafio” y “la negacion”,
son considerados como organizadores del desarrollo afectivo del nifio y como

hitos de su evolucidn emocional.®

Asi tenemos:

Para el nifio o nifla es fundamental el contacto estrecho con los padres

antes y en el momento de nacer.

El nifio o nifia necesita establecer un vinculo o relacion de afecto y amor

con sus padres o las personas que lo cuidan.

El niflo o nifla necesita un intercambio con su medio a través del

lenguaje y del juego.

El niflo o nifia necesita hacer las cosas por si mismo para alcanzar un

grado adecuado de autonomia o independencia.

El nifio o nifla necesita la valoracién positiva para tener una buena

autoestima y confianza en si mismo.
El nifio o nifia necesita tener un minimo de seguridad y estabilidad.

El nifio o nifia necesita poder expresar sus emociones y sentimientos sin

temor a ser reprimido o castigado

Cada nifio o nifia es distinto, tiene su propio temperamento y su propio

ritmo; no todos los nifios aprenden con la misma rapidez

1 Desarrollo socio-emacional en la infancia. 3 foro, Aida Pérez Rodriguez, pag. 175 [10/09/2009].
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Las familias estimuladoras, carifiosas, que brindan apoyo tienen nifios

mas sanos y felices

Los padres, las madres y otros adultos deben evitar golpear, maltratar,
asustar, descalificar o engafar a los niflos. Un ambiente de irritacion, violencia

o inestabilidad prolongada es perjudicial para el desarrollo infantil*’.

Los nifilos son entes que tienen emociones muy fuertes en algunos
momentos, por ejemplo se enojan con gran facilidad, sienten temor, ansiedad
frente a situaciones que son complicadas para ellos, por ello es que las familias
deben ser unidas a pesar de la distancia y mantener la armonia entre los

miembros de la familia.

DESARROLLO SOCIAL DEL NINO /A

El niflo es un ser social por naturaleza, su desarrollo social comienza
desde el momento en que el niflo nace, ya que el primer contacto social o la
primera interaccién social que se produce en su vida, es el contacto con su
madre. Por lo tanto los padres y la familia son los primeros agentes
socializadores, es decir son agentes de gran importancia ya que en la
interaccién padres-hijos se desarrollan patrones de proteccion de actitudes y
valores personales, con los que el nifio generara mas adelante las habilidades
sociales necesarias que le permitan relacionarse de forma satisfactoria con sus
iguales. Mas adelante los socializadores en la vida de un nifio serdn sus

comparfieros, amigos o iguales junto con instituciones sociales como la escuela.

Por tanto, la socializacion es el resultado de la interacciéon entre el nifio y

el grupo social donde vive y adquiere roles, normas y costumbres.

7 besarrollo Psicosocial de los nifios y nifias. INICEF. Pag. 59 [10/09/2009].
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Para los padres migrantes es una preocupacion en la educacion de la
personalidad de sus nifios y la relacidon con sus compafieros, ya que el nifio

debe socializarse en un circulo educativo para luego presentarse a la sociedad.

Existen nifios que pueden asimilar y aceptar la situacion de la migracion
de sus padres con menos dificultad que los adultos mismos, no obstante, hay
otros que por determinadas caracteristicas de personalidad, caracter y
autoestima o diversas circunstancias y dinamica familiar interpretan como
abandono y desproteccién por parte de sus padres, lo que puede llegar a

repercutir en su desarrollo psicosocial

3.4.2 CUADRO DE LA EVOLUCION DEL CONOCIMIENTO Y LA CONDUCTA
SOCIAL DE FORMA CRONOLOGICA.

ENTRE 4 Y 5  Aprende a acomodarse al grupo, coopera y
AROS participa en el mismo.

A PARTIR DE Aprende a conocerse a si mismo y a respetar
LOS 6 y 7 las ‘normas de grupo, se prepara para

~ relacionarse con los demas.

ANOS:

A PARTIR DE Establecen identificacibn con adultos vy
LOS 8 ANOS Y profesores, aparece los sentimientos de

compasion e interés por los demas.
HASTA LOS 13

Como hemos visto el nifio depende de su grupo social y de sus pautas o
costumbres inculcadas desde el nacimiento para ir adquiriendo unas correctas

habilidades sociales que le permitan tener resultados satisfactorios.
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3. 4.3 EL DUELO MIGRATORIO EN LA NINEZ

Expresar que el dolor se asemeja a la pérdida de un ser querido por la

separaciéon que implica la distancia mas no la muerte.

El duelo migratorio es un proceso de reorganizacion de la personalidad que
tiene lugar cuando se pierde algo que es significativo para el sujeto”
(Achotegui, 2002).

Este duelo se da tras una pérdida que puede ser. de una persona
guerida, de la familia, de una situacion, por la lejania de su propio pais, su
cultura y los vinculos constituidos con ellos. Pienso que esta situacion acarrea

estrés por la nueva vivencia y la adaptaciéon a las nuevas circunstancias.

3.4.4 Efectos de la ausencia del padre en el nifio/a.

Las diversas investigaciones sobre los efectos de la ausencia del padre
en el nifo/ a nos permite percibir que para la feliz solucion de dicho conflicto es
necesario la presencia de ambos padres, por que de lo contrario podemos decir
gue los nifios/as hijos de migrantes son los que sufren la desaparicidon
repentina de sus padres que son todo para ellos; esto provoca sufrimiento,
dolor, rabia, abandono, nostalgia, angustia tras la pérdida de sus progenitores y
también de las peculiares circunstancias sociales y personales derivadas de la

migracion.

Todas estas vivencias se traducen en un proceso de reestructuracién de
sus identidades, creando sujetos introvertidos, solitarios, autbnomos y con una
gran fortaleza emocional a edades muy tempranas.

No es de extrafar que las calificaciones escolares sean una fuente
principal de inquietud entre los nifios pero en este momento los chicos le dan
poca importancia a esta situacion sin embargo un estudio del libro Medicién y
evaluacion en las escuelas dicen que los resultados de los exdmenes pueden
revelar los puntos fuertes y los débiles de cada estudiante, asi también como

los estados de animo , la soledad vy la tristeza que pueden mantener los nifios
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en las escuelas, ya que al sentirse solos manifiestan esta tristeza y la rebelan

en las bajas notas que obtienen en sus reportes.
Fuente: (CEPAR), (1993), “Centro de Estudios de Poblaciéon y Paternidad

Responsable” Principales indicadores demograficos, Quito, pagina 14.

3.4.5 CARACTERISTICAS DEL DUELO MIGRATORIO.

—» DUELO —» Donde existe la posibilidad de estar en permanente
PARCIAL contacto con el lugar, cultura, amigos, familia
C DUELO Esta reabriéndose constantemente por medio
A RECURRENTE T del contacto telefdnico, Internet, viajes, visitas
R
Comprende la separacion de:
A ™ Por separacion |, hijos pequefios y mayores,
C familiar padres, ademas de Ilos
amigos y de las relaciones
T intimas.
E Por el idioma  _, Hace dificil la expresién de
. R los aspectos intimos
| — DUELO i El cambio de pais implica
MULTIPLE Por la cultura cambio de hébitos y
S B costumbres: alimentacion,
forma de vestir, colores de la
T ropay en las formas de vivir y
| trabaiar.
C 1, Por pérdidade La tierra guarda relacion con
la tierra natal | el apego y los lazos afectivos
A gue se tengan con ellos
S
Por pérdida del Este aspecto del duelo se
™ grupo étnico T refiere a la identidad del
"nosotros" frente al "ellos".
|, Por pérdida de Este duelo incluye tanto la

la seguridad T seguridad fisica por accidentes
de trabajo, como los riesgos
para la salud, carencia de
vivienda. alimentacion
deficiente ,etc.
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Pienso que el duelo migratorio lo sienten mas los nifios, puesto que ellos
son vulnerables y su personalidad en las edades que son abandonados debido
a la migracion no esta formada. Son personas que si no tienen el apoyo de sus
padres o seres queridos pierden con facilidad su autoestima. Por ello los
padres deben ser conscientes de lo que hacen y en lo posible no tratar de

abandonar a sus hijos.

3.4.6 RELACIONES INTERPERSONALES DEL NINO/A CON LA FAMILIA'Y
ESCUELA.

Una relacién interpersonal es una asociaciéon entre dos 0 mas personas,
estas relaciones tienen gran variedad de contextos como: familiares, amigos,

compafieros de trabajo, asociados, iglesia, etc.

Las relaciones interpersonales que se dan en la familia, la cual es la
primera unidad social donde el nifio se desarrolla y donde tienen lugar las
primeras experiencias sociales; es la vasija que protege la personalidad

naciente del nifio.

La relacién de los nifios hijos de padres migrantes en la escuela y en el
hogar es relativo dependiendo de los valores con que se los haya criado, que

se hayan desarrollado en el hogar

Por eso es tan importante que las relaciones entre los miembros de la

familia sean sanas, maduras, respetuosas, verdaderamente interpersonales.

El nifio que se va formando dentro del seno familiar esta llamado a
desarrollar poco a poco su ser Unico e irrepetible, ejerciendo su libertad y
asumiendo la responsabilidad, debe dar espacio al ejercicio de la libertad,
superando las respuestas generalizadas y estereotipadas que tienen su origen
dentro o fuera de la familia.
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La relacidon que se entabla entre la familia y escuela se da cuando hay
confianza, la cual es la que determina y da forma al binomio escuela-familia,
gue debe estar marcado por una actitud de responsabilidad compartida y

complementaria en la tarea de educar a los hijos.

Generalmente son los padres los que fijan normas, organizan el trabajo
y se centran el cumplimiento de metas, pues en ellos funciona muy bien el
estilo directivo, lo cual no se da en los abuelos, quienes a pesar de trabajar
fuertemente en esto no logran llenar el vacio que dejaron los padres en los
ninos, pues muchos de ellos creen que siendo muy consentidores y dando
libertad a los nifios ellos no sentiran el paso de la soledad , y esto a lo que

Unicamente lleva al nifio es a la depresién a un estado de miedo y tristeza.

Por estas razon la escuela es el segundo agente de socializacién donde
el nifio va a aprender y desarrollar conductas de relacion interpersonal,
aprender las normas y reglas sociales en la interaccién con otros, ademas los
comportamientos sociales, tanto positivos como negativos, van a ir
configurando el patrén de comportamiento que va a tener el nifio para

relacionarse con su entorno.
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AGRESIV

~

|

Son personas que
continuamente buscan
pelea, conflictos,
acusan y amenazan.

Establecen unas
pautas de relacion
agresiva con los
demas.

CUADRO No. 16

ESTILOS BASICOS DE LAS RELACIONES
INTERPERSONALES

PASIVO

|

Son personas que
continuamente
buscan pelea,
conflictos, acusan y
amenazan.

Establecen unas
pautas de relacion
agresiva con los
demas.

ELABORADO: MONICA TIPANTIZA/JORGE CRUZ

ACERTIVO

l

Es asertiva la persona
que defiende sus
intereses, expresa sus
opiniones libremente,
no necesita insultar
para resolver sus
problemas y es capaz
de negociar de mutuo
acuerdo la mejor
solucion.

Con el fin de evitar tantos inconvenientes con los nifiez durante

toda su vida, la familia y la escuela debe plantearse ensefar a los

alumnos a ser emocionalmente mas

inteligentes,

dotandoles de

estrategias y habilidades emocionales basicas que les protejan de los

factores de riesgo o, al menos, que palien sus efectos negativos.

La socializacion y la educacién son procesos formadores de la

personalidad, que deben ser abordados, por la escuela y la familia buscando el

bienestar de los nifios y adolescentes.
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3.5 ESCUELA

3.5.1 La escuela como agente integrador de las familias.

La familia y la escuela comparten un objetivo comun; la formacion
integral y armonica del nifio a lo largo de las distintas etapas del desarrollo
humano y del proceso educativo.®

La escuela es una organizacion que aprehende, por cuanto esta
frecuentemente relacionada con la creciente velocidad de los cambios

tecnoldgicos, econdmicos y sociales que las organizaciones enfrentan.

La escuela tiene una gran tarea en los nifios hijos de padres migrantes,
a pesar de que algunos del estos nifios a raiz de que quedan solos se sienten
capaz de manejar ciertas situaciones en la escuela, como lo que es el
cumplimiento de tareas, su actitud en las clases, sus sentimientos varian a
desde la indiferencia hasta la hostilidad claro esta, que no todos los nifios
adoptan esta actitud existen otros que en cambio se refugian en ella
convirtiéendola en su hogar, pues no es facil sentirse motivado si tienes una
actitud negativa con respecto a la realidad que enfrentan al no estar con sus
padres buscan estar siempre en compafiia de sus compafieros vy llamar la

atencion de sus maestros.

Partiendo de que el 60% de la educacion de los nifios parte de la casa,
realmente no se puede cambiar la realidad de los hijos de padres migrantes,
pues es muy duro para ellos mantener el mismo ritmo de vida escolar que
tenian cuando sus padres convivian con ellos impartiendo disciplina con amor
gue el actual momento en que se desenvuelven en la escuela. A los maestros

les toca conocer la realidad de ellos, por esto el ministerio de educacion hace

18 www.monografias.com Escuela-familia: Encuentroy desencuentro pag. 3[27/07/2009].


http://www.monografias.com/trabajos16/objetivos-educacion/objetivos-educacion.shtml
http://www.monografias.com/trabajos12/desorgan/desorgan.shtml
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mucho énfasis en el desarrollo de valores como eje transversal en la aplicacion

del curriculum.

Ademas podemos decir que la escuela actia sobre el sistema familiar tanto
a través de la educacién que le da al hijo, como por la influencia que ejercen
directamente sobre los padres. Ademas, el sistema familiar actia sobre la
escuela en la medida que el hijo es portador de diversas actitudes,
comportamientos e incluso orientaciones valorativas que reflejan el medio
familiar. (Gonzalez, A.2004).

3.5.2 Actividades para integrar la familia a la escuela.

e Tener en cuenta la diversidad.

e Aplicar métodos de aprendizaje de participacion y colaboracion activa.

e Proyectar acciones coordinadas, interesantes y creativas.

e Precisar los objetivos y las tareas a cumplir.

e Realizar encuentros practicos entre los representantes de cada uno de
los sistemas.

e Satisfacer las prioridades, intereses y expectativas de los miembros que
integran el area de influencias.

e Contribuir a la formacién de un pensamiento flexible que refleje las
contradicciones objetivas de su entorno y provoque una relacion de
compromiso con la realidad.

e Desarrollar una ética profesional en las relaciones y comunicacién entre
alumnos y agentes socializadores.

e Potenciar el funcionamiento de las estructuras y érganos de direccion,

organizaciones en funcion de la integracion escuela-familia.

En cuanto a estas actividades la escuela “republica de Bolivia” nos supieron
manifestar que si realizan algunas de ellas, no todos por falta de recursos, pero
sin embargo saben que hoy en dia las familias estan mas afectadas por

influencias sociales negativas, son mas débiles en su estructura, tiene
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problemas que afectan su estabilidad: carencia de ideales claros de vida,
dificultades de convivencia o ruptura del matrimonio, migracion de los padres,

etc.

Por lo tanto estas familias necesitan mas que nunca ayuda en su accion
educativa profunda, y deben encontrar colaboracion e integracién de acciones
en el ambito escolar, dentro de un marco de confianza. Por lo tanto la escuela,
debe atender a las necesidades de la familia; no puede limitar su actividad a los

campos gque sean de su exclusivo interés académico.

La escuela actia sobre el sistema familiar tanto a través de la educacién
que le da al hijo, como por la influencia que ejercen directamente sobre los
padres. Ademas, el sistema familiar actia sobre la escuela en la medida que el
hijo es portador de diversas actitudes, comportamientos e incluso orientaciones

valorativas que reflejan el medio familiar. (Gonzélez, A.2004).

Como conclusién podria decir que aun existiendo en la escuela y en la
familia caracteristicas que les son propias y que hacen gque sean contextos
diferentes, la experiencia en uno de ellos puede servir como facilitador u
obstaculo para la adaptacion en el otro y teniendo en cuenta que el fin comin
de ambas instituciones sociales es la educacion de sus hijos. Tanto la escuela
como la familia son portadoras de las funciones que les asignaron y estas son
las que determinan principalmente cuales son los rasgos de la personalidad

gue se acenttan y cuales son los que se transforman en los nifios.
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3.5.3 Los maestros ecuatorianos frente a la migracion.

A partir de los procesos migratorios familiares ecuatorianos, la escuela
enfrenta el desafio de educar a los hijos de las familias migrantes. Para los
maestros es un gran reto, pues tenemos que estar conscientes de todos los
cambios que los niflos y adolescentes sufre cuando sus padres se alejan y
tratar de ayudarles para que los impactos psicolégicos no sean graves y que
por lo menos cuando estan en la escuela junto a nosotros se sientan seguros,

gueridos, y porque no amados y respetados.

La convivencia escolar es un valor social que debe ensefarse,
promoverse y conquistarse; el compromiso por la educacion de los mas
jovenes no puede limitarse solo a lo instructivo, sino que debe incidir
especialmente en el grado de desarrollo de su autonomia moral y en el
aprendizaje y puesta en practica de conductas sociales. Todo esto es una
responsabilidad compartida entre las instituciones educativas (profesor-
maestro)y el resto de la sociedad. *°

Para ello es necesario que el profesor sea un ente que ayude a la
integracion y desarrollo de los chicos y chicas. Ademas debe saber transmitir
modelos de afrontamiento emocional adecuados a las diferentes interacciones
qgue los alumnos tienen entre si, siendo fruto de modelos de imitacion, por

aprendizaje, para los nifios.

Por tanto, no debemos ser sélo un profesor que tenga conocimientos
Optimos de la materia a impartir, sino que ademas seamos capaces de
transmitir una serie de valores a sus alumnos, desarrollando una nueva

competencia profesional.

19 Familia, Escuela Y Entorno Social Pedro NUfiez Morgades. Pag. 2[15/09/2009].
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Es imprescindible que el profesorado, sobre todo el tutor, conozca cual es el
funcionamiento de la familia para poder entender la situacion del nifio, poder
ayudarle vy, si fuera necesario, demandar las ayudas o los apoyos precisos.
Algunas de sus principales funciones, dentro del contexto escolar y en
colaboracion con las familias, en torno a las actuales estructuras familiares y al

desarrollo de los alumnos podrian ser:

e Conocer la situacion familiar de cada alumno y mantener una
comunicacion permanente con ella (intercambio de informacion,
seguimiento de la evolucién escolar y familiar, tareas para casa,

estrategias de actuacion coordinadas, etc.).

e Respetar la diversidad familiar y las historias personales, evitando las

conductas de discriminacion hacia los nifios y sus familias.

e Acompafiar al alumnado y a la familia en la evolucion del alumno,
apoyandoles de manera especial en los momentos de crisis 0 cambio

familiar.

e Dar a conocer y sensibilizar al alumnado acerca de la diversidad familiar,
trabajando el tema de forma especifica, pero también de modo
transversal y cuando en la dinamica del aula surjan situaciones que

demanden un tratamiento inmediato.

e Facilitar a cada niflo en la escuela un entorno de desarrollo seguro y

estable, con normas claras y explicitas.

e Responder, si fuera preciso, a sus necesidades educativas especiales

transitorias o permanentes.

e Favorecer la socializacion y la colaboracién entre iguales.
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e Reforzar los aprendizajes con alabanzas y estimulos apropiados.

e Adaptar y diversificar los materiales curriculares que van desde los libros
de texto, pasando por los cuentos, los juegos y juguetes, las dinAmicas
de aula, las representaciones teatrales u otras manifestaciones
artisticas, que permitan visualizar y abordar con riqueza el tema de la

diversidad familiar.

Por ultimo, vamos a puntualizar que para que se produzca un elevado
rendimiento escolar, el nifio debe contar con 7 factores importantes que con la
ayuda del profesor debe desarrollarse correctamente, para poder subir la

autoestima de los alumnos hijos de migrantes y no migrantes.

e Confianza en si mismo y en sus capacidades

e Curiosidad por descubrir

e Intencionalidad, ligado a la sensacién de sentirse capaz y eficaz.
e Autocontrol

e Relacion con el grupo de iguales

e Capacidad de comunicar

e Cooperar con los demas.

Nosotros como maestros debemos estar y seguir preparandonos para
ayudar a nuestros alumnos, no solo a los hijos de migrantes sino a todos en
todos los aspectos, tener una actitud positiva frente a los problemas que tienen

nuestros estudiantes y no se ajenos a ellos.
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3.5.3.1 La autoestima de los nifios/as.

“La autoestima es la valoracion de si mismo” diccionario DRAE.

Como se ha observado, la autoestima se va conformando con base en
aspectos internos creencias o ideas acerca de si mismo y es influida por
factores externos tales como la percepcién de mensajes verbales y no verbales
trasmitidos a los jévenes vy nifios por sus padres, maestros y otras personas

significativas

“Las experiencias de vida son otra fuente de formacién de la autoestima,
siendo la infancia una etapa fundamental para su adecuado desarrollo. Los
psicoanalistas postulan la necesidad de que haya un equilibrio 6ptimo entre las
necesidades de gratificacion y las frustraciones realistas en la infancia para la
formacion de una estabilidad posterior en la regulacién de la autoestima, ya
gue la gratificacion 6éptima provee de un almacén de confianza en si mismo y
una autoestima basica que sostiene a la persona a través de la vida. Las
experiencias nocivas y dolorosas colaboran a una autoestima negativa"
(Madrazo, 2005).
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4. PROCESO DE LA INVESTIGACION
4.1 Planteamiento del Problema.

Estudio sobre las familias migrantes y la incidencia en las relaciones
escolares y familiares de los nifios que estudian en la escuela fiscal mixta

“Republica de Bolivia” de la ciudad de Quito durante el afio lectivo 2009-2010.

La migracion es un fenémeno que ha provocado en muchos hogares que
su organizacion sea diferente, y por ende, los miembros de la familia tratan de
adaptarse a este nuevo estilo de convivencia de la mejor manera, formando
otros tipos de familias que adn no son estudiados a profundidad en Ecuador.
Camacho (2007), asi lo dice, al reafirmar que la situacion de las familias de
emigrantes que quedan en el pais, han sido poco investigadas.

Los que mas han sentido estos cambios son los hijos/as de estos
padres. Los niflos/as que han pasado por la experiencia de quedarse sin la
presencia fisica de uno de sus padres y/o ambos, en algunos casos se les ha
hecho dificil enfrentar esta realidad.

Por un lado, la visién que se tiene sobre los hijos de los emigrantes esta
ligada al concepto de abandono, desestructuracion familiar y a los profundos
impactos emocionales que ello ha traido para sus vidas; y por otro lado, esta
muy arraigada la idea de que al existir “falta de control” de los padres, los
nifos/as en la juventud, son mas proclives a caer en el alcoholismo, la
drogadiccion, enfrentar embarazos precoces, e incluso involucrarse en

pandillas (Herrera y Carrillo, 2004).

Estas situaciones de cierta forma, han ocasionado estigmas sociales en
los hijos de padres emigrantes, que afectan a otros ambitos sociales como es
la escuela. (Camacho, 2007)

También es importante considerar aspectos peculiares en el ambito

escolar que describen algunas investigaciones en Ecuador: En su mayoria
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relacionados a la indisciplina, la soledad, el abandono, la lastima, entre otros
aspectos, respecto a los hijos de padres emigrantes. Sinchire, (2009 ).

Esto conlleva a que la escuela reflexione sobre qué hacer, frente a esta
realidad que se empieza a describir. En Ecuador, son pocas las investigaciones
gue verifican y estudian desde un trabajo riguroso, estos aspectos encontrados
en alguna escuela de la geografia ecuatoriana, mas aun, no se ha realizado
ninguna investigacion nacional que se focalice en una poblacién estudiantil tan
concreta, y pretenda describir el fendmeno desde el aula de clases e involucrar
a los profesores y representantes de los estudiantes. Estos aspectos son los

gue nos ha motivado a presentar este tema de investigacion a nivel nacional.

Teniendo en cuenta la realidad antes descrita, se considera necesaria
realizar una investigacion profunda sobre la realidad de los hijos/as de padres
emigrantes, para romper estigmas y acercarnos a la verdad. Esta investigacion,
pretende profundizar, describir, analizar, un aspecto importante de todo lo que
se puede conocer, sobre los nifios/as, concretamente la influencia del tiempo
de separacion por migracién de los padres en las relaciones escolares y
familiares de los hijos. Se estudiaran causas, consecuencias, comportamientos;

actitudes de los hijos de padres emigrantes.
4.2 Preguntas de investigacion.

1. ¢La separacién familiar por migracién afecta las relaciones escolares y

familiares de los nifios?

2.- ¢Los comportamientos inadecuados como agresividad, soledad,
introversién son consecuentes a la ausencia del padre o de la madre de

los estudiantes?
3. ¢El cuidado de los abuelos es diferente al de los propios padres?

4, ¢Los estudiantes de padres migrantes se relacionan mejor que los

estudiantes que viven con sus padres?
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5. ¢, Los hijos de padres emigrantes son muy responsables?

6. ¢La escuela que rol debe cumplir, frente al hecho de la emigracién de
los padres que tienen a sus hijos en su plantel educativo?

7. ¢ El sistema educativo responde al fendmeno de la migracion familiar?

8.- ¢,Los hijos de padres migrantes son muy responsables?

9.- ¢,Los padres que migraron seran responsables de los nifios que dejaron
en su pais?

10.- ¢Como ser parte de la ayuda social y mejoramiento de académico de

nuestros nifios?

11.- ¢La escuela que rol debe cumplir, frente al hecho de la emigracion de
los padres que tienen a sus hijos en su plantel educativo?

12.- ¢Seremos los profesores entes que tengan la soluciéon en la mano para

fomentar las relaciones familiares?

13.- ¢ El sistema educativo responde al fenomeno de la migracién familiar?

4.3 Metodologia
4.3.1 Participantes dentro de la investigacion

La investigacién se pudo realizar gracias a la acogida de la directora de
la escuela “Republica de Bolivia” y a los estudiantes de los 6° y 7° afios de
educacion basica de la misma y los representantes de los estudiantes
encuestados.

4.3.2 Muestra.

De una poblacién de 680 alumnos, se decide tomar en cuenta a los
alumnos de los 6° y 7° afios de educacién basica entre las edades
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comprendidas de 10 y 11 afos de edad de los cuales 24 alumnos escogidos
por la profesora pero en forma aleatoria, se procede a aplicar las encuestas,
de los cuales 12 de ellos son niflos de padres migrantes y 12 nifios y nifias de
padres no migrantes. Siguiendo con la investigacion y recoleccion de datos se
realiza la aplicacion de las encuestas a sus representantes dando una
cantidad de 24 padres encuestados de la misma 12 representantes donde su
progenitor haya emigrado y 12 representantes donde no existe la migracion
familiar, a esto sumamos los tutores de cada aula donde se localizaron los
nifios, mas la entrevista a la Sefiora Directora de la institucion y la sefiora

psicéloga de la institucion.
4.3.3 Materiales de uso.

La entrevistas se realizaron a la Directora de la escuela fiscal mista
“Republica de Bolivia” la cual constaban de 11 preguntas de tipo abierto en los
cuales exponian su forma de interactuar con los nifios permitiendo expresar

sus pensamientos de forma libre y espontanea..

Las encuestas, constan de un cuestionario de 27 preguntas de tipo
cerrado siendo estas de facil comprensién, generando sentimientos ocultos de
los nifos y de la misma manera en los representantes, se aplicaron
estudiantes y de la misma forma a los padres, madres y/o representantes de

los alumnos
4.4 Disefio de la investigacion.

El término disefio se refiere al plan o estrategia concebida para obtener
la informacion que se desea de la investigacion. Por ello, el disefio de
investigacion es un esquema global, que trata de dar respuesta a ciertas
preguntas que ha suscitado el problema de investigacion. (Herndndez, 2008
pag. 158)

La investigacion de la problematica se ha disefiado en base a
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e Un enfoque mixto.- ya que recolecta, analiza y vincula datos cualitativos y
cuantitativos y que busca garantizar la veracidad de las proposiciones
planteadas

e Gracias a las guias que nos otorgé la Universidad Técnica Particular de
Loja y a las diversas tutorias planificadas se logr6 realizar con éxito la
investigacion propuesta. Para esto se sigui6 los siguientes pasos:

e Lectura de las guia proporcionadas por la Universidad
e Recoleccién de informacion.

e Dos asesorias virtuales.

e Recoleccién de datos a traveés de la encuestas.

e Tabulacién de la informacion

e Elaboracion del Marco tedrico.

e Andlisis e interpretacion de los resultados obtenidos

e Elaboracion del primer borrador del Informe de Tesis.
e Revision del Informe por parte de los tutores de Tesis.

e Revision del Informe de Tesis Final y la reproduccion de sus ejemplares.

Primeramente se procedi6 a la lectura de las guias didacticas para la su

compresion.

Se nos proporciond tutorias Virtuales para aplicar las encuestas en los
diferentes establecimientos. La aplicacion de las encuestas a la escuela fiscal
“Republica de Bolivia” donde se procedié a sacar las muestras aleatorias del
grupo de ninos.

Se recolecto los datos para luego realizar la tabulacibn en el programa
proporcionado por el ILFAN, material de gran utilidad para la elaboracion del

informe y facilitando el andlisis de los mismos.

Finalmente realizamos la redaccion del informe de Tesis para lo cual se tubo la
constancia de seguir los pasos otorgados por la Universidad y ademas para
este trabajo se aplico los métodos: Inductivo — Deductivo, que permitieron

distinguir de manera especifica los elementos tedricos conceptuales, asi como
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empiricos que ayudaron al desarrollo y aplicacion del trabajo, el método
descriptivo, que permitié lograr la identificacion y delimitacion del problema, la
recoleccion de datos a través de SINAC; llegar a extraer conclusiones y
recomendaciones. Por ultimo el método analitico que en esta investigacion

sirvio para realizar un andlisis comparativo del accionar de los estudiantes.

4.5 Contexto y poblacion.

La escuela en la que se realizd la investigacién sobre: Las Familias
migrantes y la incidencia en las relaciones escolares y familiares de los hijos es
la Escuela Fiscal Mixta diurna “Republica de Bolivia”, ubicada en el sector de
la Carolina cerca del Centro de Exposiciones Quito; a 100m del Quito Tenis, en
las calles Ifnaquito E 3-50 y Atahualpa.

Es una escuela con una construccion de hormigén y esta en buen
estado, es un edificio de dos plantas, que cuenta con todos los servicios
basicos y el equipamiento adecuado y necesario para el desarrollo académico
de los estudiantes. Esta institucion cuenta también con un laboratorio de
Ciencias Naturales, otro de Computacion; biblioteca, bar, canchas deportivas,
espacios verdes, etc. La Escuela es pluridocente, en la que existen dos
paralelos por cada afio basico, ademas cuenta con el nivel prebasico, tiene
hasta décimo afo.

La poblacién que asiste a la escuela es su gran mayoria es de clase

media y un porcentaje menor es de clase baja.

En cuanto al personal docente existe un maestro tutor para cada grado,
profesores especiales de: Cultura Fisica (2), laboratorio de Computacién (1),
laboratorio de Ciencias Naturales (1), profesoras de Inglés (2), profesoras
parvularias, conserjes (2), directora, psicologa, departamento médico, a
algunas de estas personas tuvimos el agrado de conocerles un poquito y son
agradables y tienen muy claro la situacion de los nifios hijos de migrantes,
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aunque no pueden hace mucho dicen, tratan de ayudarles motivandolos,
tratando de que mientras estén en la institucion por lo menos se sientan

gueridos y acogidos.

En cuestion a las aulas, estas cuentan con mobiliario de madera, en
estado regula, los pisos son de madera, La pizarras de tiza liquida, y materiales

gue se encuentran en buen estado.

La sefora directora es una persona muy colaboradora y siempre tuvo la
mejor predisposicion para colaborar con nuestro proyecto, incluso sugirido que
hagamos una investigacion sobre las parejas divorciadas, por que en los
actuales momentos en la institucién lo que predomina es hogares destruidos a
causa de los divorcios, también supo ,manifestar que antes habian mas nifios
hijos de migrantes pero que debido a todas las situaciones negativas que estan
pasando en los paises a los cuales migraron , una gran mayoria de padres han

regresado nuevamente a su hogar y estan tratando de integrar a la familia.

Ademas los docentes estdn comprometidos a cumplir con las reglas que
expresan el Ministerio de Educacién, a prepararse, y mejorar cada dia para
estar a la par con los cambios que se presenten en el area educativa. Es asi
gue sus nifios sienten el carifid que la que lo demuestran al esforzarse y dar la

alegria de ingresar a los colegios sin ninguna dificultad.

4.6 Recursos.

Los recursos empleados en la presente investigacion fueron de variada
naturaleza, citindose a continuacion los principales:

4.6.1 Recursos Humanos

Doce alumnos/as de padres emigrantes, del séptimo afio y sexto afio de
Educacion Bésica General del paralelo “A” y “B” respectivamente; 12

alumnos/as de padres no migrantes, orientadora general del DOBE, Directora
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de la escuela fiscal "Republica de Bolivia", profesoras guias de los grados 6to.

Y 7mo. paralelos “A” y “B”. Ademas participaron 24 padres de familia.

4.6.2 Recursos institucionales

Universidad Técnica Particular de Loja,
Escuela fiscal mixta “Republica de Bolivia”,
Biblioteca de la Flacso.

Salones de clases, pizarron de la institucion donde se realiz6 la investigacion.

4.6.3 Materiales utilizados:

e Guia de la investigacion. Por el Equipo Planificador

e Formato de los cuestionarios a estudiantes, padres de familia y profesores
guias disefiados por Mgs. Fannery Suarez B. y Beatriz. Alvarez Gonzélez

e Los formatos de la entrevista para Director y DOBE, disefiados por Mgs.
Fannery Suéarez B. y Beatriz. Alvarez Gonzélez.

e Libros bibliograficos

e Internet

e Medios tecnolégicos: camara fotogréfica, grabadora, Cds, y computadora.

4.7 Instrumentos de investigacion

Los instrumentos que utilizamos para la investigacion fueron elaborados
por personas que trabajan en Universidad Particular de Loja y nosotros los
estudiantes fuimos los encargados de aplicarlos en las distintas instituciones de
la gran mayoria de las ciudades del Ecuador.

En la investigacion se aplicaron tres cuestionarios y una entrevista; los
mismos que nos han ayudado a conocer las situaciones por las cuales estan

pasando tanto los padres, los hijos y por que no decirlo las escuelas donde se
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estan educando los nifios y adolecentes que son hijos de padres migrantes. En
nuestro lo aplicamos a nifios que tienen una edad aproximada de 10 a 11 afos

y gue se encuentran cursando sexto y séptimo afio de basica

Se utilizd6 para la recoleccion de datos los siguientes instrumentos,
facilitando con eficacia datos importantes para conocer las relaciones
familiares y educativas que encierran los educandos de la escuela fiscal

“Republica de Bolivia”.

Primero: Un cuestionario ad hoc, dirigido a los niflos y nifias entre las edades
de 10 y 11 afios que comprenden los 6° y 7° afios de Educacion General
Basica.

Segundo: Un cuestionario ad hoc, dirigido a padres y madres de los

estudiantes y/o representantes de los estudiantes.

Tercero: Un cuestionario ad hoc, dirigido a los profesores tutores de 6° y 7°

afo de Educacion Basica.

Cuarto: Una entrevista dirigida a las Sefioras Directoras o el Departamento del
D.O.B.E de las instituciones educativas en las cuales se realiz6 la aplicacion

de las mismas.

Cabe indicar que la institucion Educativa en la cual se aplic6 las
encuestas posee todo lo necesario para impartir una excelente educacion a sus
estudiantes. El Departamento de Orientacion y Bienestar Estudiantil sirve de
apoyo para el mejoramiento y direccion de la poblacién tanto familiar como

estudiantil.
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4. 8 Procedimiento y aplicacion de los cuestionarios. (Bitacora)

BITACORA DE LA INVESTIGACION

ANTECEDENTES:

Buscar la institucion en la cual podamos desarrollar las encuestas y
entrevistas necesarias para realizar la investigacién. Investigamos en la
escuela que trabajamos pero no existian suficientes nifilos migrantes en las

edades gue necesitamos.

Luego investigamos en una escuela fiscal del sector Illamada Luis
Stacey (sector del Edén) pero de igual forma no se encontr6 mas que un nifio
migrante y sus padres ya habian retornado al pais.

Se realiz6 una investigacion en el colegio Sagrados Corazones De Quito
donde existian alrededor de 4 a 5 casos y donde nos sugirieron realizar una
encuesta sobre nifios de hogares de padres divorciados; existia cerca de un
70% del alumnado, también nos recomendaron realizar el trabajo en la escuela
“Republica de Bolivia” ya que ellos conocian de un trabajo previo en el se habia
detectado que existia un numero alto de hijos de migrantes.

Luego fuimos a la escuela Nuestra Sefiora del Rosario donde nos dieron
todas las facilidades para realizar el trabajo, pero algun comparfero de la
universidad ya habia realizado el trabajo de investigacion en esta escuela.

Finalmente llegamos a la escuela “Republica de Bolivia” donde
conversamos con la directora la Licenciada Mercedes Ramirez, quien no tuvo
inconvenientes en permitirme la realizacion del trabajo, aqui conseguimos los
doce nifios hijos de padres migrantes, lo Unico que solicité la directora es una
copia del informe.



72

LOCALIZACION Y UBICACION DE LA ESCUELA PARA APLICAR Y
REALIZAR EL TRABAJO DE INVESTIGACION:

En la escuela Sagrados Corazones de Rumipamba, el 6 de mayo del
2010 nos contactamos con un ex - compafiero de trabajo quien nos ayudo para
entrevistarnos con la psicéloga de la institucién y la directora de la primaria,
quienes nos indicaron que en la escuela no existia un namero muy amplio de
alumnos migrantes, mas bien nos supieron indicar que en la escuela Republica
de Bolivia contaba con una gran cantidad de nifios con padres migrantes por
gue ellos habian realizado con anterioridad una encuesta que habia arrojado
esos resultados. Ademas nos recomendaron realizar una encuesta y trabajo
sobre los nifios de hogares divorciados ya que de esta problematica existia
alrededor de un 70% del alumnado.

El dia jueves 29 de mayo asistimos a la escuela Republica de Bolivia
ubicada en las calles Ihaquito E 3-50 y Atahualpa, a las 9h00, donde
ingresamos Yy solicitamos hablar con la directora de la escuela, la Licenciada
Mercedes Ramirez, quien nos recibié con mucha amabilidad, nos presentamos
como maestros y alumnos de la Universidad y le explicamos el motivo de
nuestra presencia, el trabajo que desedbamos realizar para la universidad, el
cual era nuestro proyecto de tesis. Le presentamos la solicitud escrita que nos
proporcioné la universidad. La directora no presento objecion para que
realicemos el trabajo y nos pidié que la realicemos a partir del dia lunes 31 de
mayo a las 8h30, ya que ese dia los chicos ya salian a sus casas.

REALIZACION DEL TRABAJO DE INVESTIGACION:

El dia lunes 31 de mayo nos presentamos en la escuela a las 8H15, nos
dirigimos con la directora para poder realizar las encuestas; ella nos acompafio y
nos presentd con la profesora de 6to afio de basica paralelo “A” para iniciar el

trabajo, en el aula nos presentamos con los alumnos les explicamos el motivo
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de nuestra presencia Y el trabajo que ibamos a realizar, la profesora colaboré y
nos indico los nifios que eran hijos de migrantes, fue ella quien escogi6 los nifios
gue iban a participar como hijos de no migrantes, se nos facilitd la sala de
profesores para realizar la encuesta, fuimos leyendo el encabezado y se
ejemplific6 cada tipo de pregunta para que los alumnos sepan como
contestarlas, iniciamos leyendo una a una las preguntas y ellos la iban
contestando, primero se trabajo con los alumnos hijos de migrantes y luego con
aquellos que no eran hijos de migrante, en este paralelo encontramos 4 alumnos

de padres migrantes.

Cuando terminamos con los alumnos de 6to “A” procedimos de igual
forma con los alumnos del paralelo “B” y procedimos de igual forma aqui
encontramos 2 alumnos de padres migrantes. Luego continuamos con el 7mo
“A” donde encontramos 2 alumnos de padres migrantes y procedimos de igual
forma, ese dia no se pudo realizar la encuesta a los alumnos de 7mo “B” por
cuanto ellos se encontraban de paseo por el dia del nifio. Aprovechamos el
tiempo y procedimos a explicar y pedir que nos colaboraran las maestras con el
cuestionario para docentes, para lo cual nos solicitaron que les demos las hojas
y que por favor las recojamos al dia siguiente, de igual forma solicitamos la
colaboracion para la encuesta de los representantes por lo que se envié a los
nifios el cuestionario con la solicitud para los padres, la profesora nos colaboré
hablando con los representantes que iban a recoger a algunos de los nifios y
con aquellos que solicitaron ayuda para contestar alguna pregunta.

Terminamos el trabajo a eso de las 11h30, nos dirigimos donde la
directora de la institucion y pedimos su colaboracién para la entrevista, la que se
realizé sin mayor dificultad y con mucha cordialidad, la persona del DOBE no se
encontraba en la escuela por lo que dejamos las hojas con las preguntas de la
entrevista con la directora, quien se ofrecié para que la sicéloga llenara la

encuesta.
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Acudimos el dia jueves 3 de junio del 2010 a las 9h00, para realizar la
encuesta a 7mo “B” donde habian 4 alumnos de padres migrantes y para
recoger las encuestas de las docentes y de los padres de familia de los grados
gue ya habiamos trabajado el dia lunes, aqui tuvimos algunos inconvenientes,
pues algunos alumnos no trajeron las encuestas contestadas por sus padres
porque se habian olvidado, por lo que les solicitamos que la trajeran al otro dia y

le entreguen ala maestra tutora.

Ese dia realizamos la encuesta a los alumnos de 7mo “B” sin ningan
inconveniente pedimos a la maestra su colaboracién para su encuesta y para la

de los padres y quedamos de acuerdo para recogerlas el dia lunes 8 de junio.

El dia lunes 8 de junio asistimos para retirar las encuestas de la docente
y representantes que faltaban por recoger, agradecimos a las maestras, a la
directora de la institucion, a los alumnos y algunos padres que se encontraban
en ese momento, nos despedimos, no sin antes mencionarles que cuando ya
terminemos nuestra tesis, les haremos llegar un informe y una copia de la

misma.

PERCEPCION DE LOS NINOS:

Pudimos percibir que los nifios eran de clase media-baja, eran muy
afectivos y con deseos de colaborar con el trabajo y algunos también por el
hecho de salir del aula y no estar en clase.

Algo que pudimos observar mientras los alumnos contestaban la
encuesta es que no tenian buen conocimiento del lugar donde se encontraban
sus padres y cuanto tiempo se encontraban ya separados, puesto que les
habian dejado desde muy pequefios, tampoco demostraban extrafiar mucho a
sus padres como que se habian acostumbrado a su ausencia y no esperaban
mucho de ellos.
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También nos llamé mucho la atencién un caso de un nifio que al
consultarle la pregunta si tenia hermanos y los cuidaba el respondid que si pero
gue eran mayores, a lo cual le dijimos que ello eran los que debian cuidarle a lo
gue nos aclar6 que ellos se emborrachaban muy seguido y era el quién les iba a
traer, les daba de comer y les hacia dormir.

Otro caso era de una nifia de séptimo cuyos padres habian migrado
hace afios y no se comunicaban con ella solamente de vez en cuando pero con

los tios que se encontraban a cargo.
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CAPITULO Il
4.9 Andlisis, interpretacion y discusion de los datos recogidos.

ANALISIS E INTERPRETACION DE DATOS DE LA INVESTIGACION
SOBRE:

“FAMILIA, ESCUELA Y MIGRACION”

4.9.1 Datos de Identificacion y Organizacion Familiar
La investigacion realizada se llevd acabo en la ciudad de Quito, en la
escuela fiscal mixta diurna “Republica de Bolivia” a 12 estudiantes hijos de
migrantes y a 12 estudiantes hijos de no migrantes, asi como a 4 maestras
ya que se realizé la investigacion en 4 paralelos, asi también se realiz6 la

entrevista a la directora y a la sicéloga de la institucion.

4.9.2 Presentacion y analisis de los datos

1.1. Alumnos hijos de padres migrantes:

e Los alumnos encuestados estan en su mayoria representados por
un grupo femenino el 75%.

Sexo
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e La mayoria de los alumnos se encuentran en los 11 afios de edad

W Masculino
W Femenino

Porcentaje

Rango

conun 75%y el 25% se encuentran en los 10 afos.
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e Los alumnos estdn representados en un 58% por las madres,
seguido del 17% por los padres y un 25% por otros familiares

cercanos (hermanos o tios)
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80
0%
o i
2 5%
c
g 40
6
N
2
10%
%=

SR
WPade

0 fbueh

| | Mg

10

T

| | Hemana Major
10to

W0, Contestd

| W10 Afics
| W11 Aics

Porcentaje

Rango Rango

El 83% de los nifilos migrantes viven con uno de sus padres y el 17%

con un familiar cercano.

El 100% de los niflos presentan esta forma de vida debido

principalmente a la migracion.

Sisolo vives con UNO de tus padres, o con ninguno de hos
£Con quie vives? dos,senala el motivo
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¢ De acuerdo a la interpretacion de los gréficos de los datos informativos

podemos concluir que el grupo investigado de los nifios hijos de padres

migrantes de la escuela Republica de Bolivia presentan una mayor

migracion de los padres un 58%, seguido de un 25% de las madres y un

17% en el que han migrado sus dos padres.
1.2.Alumnos _hijos de padres no migrantes:

e Los alumnos encuestados presentan un mayor equilibrio, con un

predominio masculino de un 58% y un 42% representado por el sexo

femenino. En el cual predominan los alumnos de 11 afios con un 67%.
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e Los alumnos estan representados en un 75% por las madres, seguido

del 25% por los padres. En su mayoria viven con los dos padres 58% y

el 42% con su madre debido a separaciones u otros motivos.
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De acuerdo a la interpretacion de los gréaficos de los datos informativos

podemos concluir que el grupo investigado de los nifios hijos de padres

no migrantes de la escuela Republica de Bolivia presentan hogares mas

organizados aungue también existe un grupo grande del 42% que solo

vive con sus madres debido principalmente a separaciones.

En cuanto a los padres investigados la mayor parte que contestaron los

cuestionarios fueron las madres con un 67%, luego los padres con un

17% y un 17% de familiares cercanos (tios y hermanos). De esto

podemos establecer que un 84% de los nifios vive por lo menos con
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uno de sus padres y solo el 16% a quedado al cuidado de familiares

cercanos.
Parentesco con el hijo/a ¢El hijo/a vive con usted?
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El nivel socio econémico que presentan los padres o familiares con los
gue viven los nifios es en su mayoria de clase media 75% y un 25% a la
clase baja.
Los representantes entrevistados presentan un nivel de estudios el 43%
secundarios y el 43% de estudios primarios, el 8% no posee estudios y
el 8% otro tipo de estudio.
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e Al ser la mayoria las madres las que se dedican al cuidado de los
nifios el mayor porcentaje se ocupa de las tareas domésticas 33%,
un 17% al comercio, 17% a la construccion, un 8% a la docencia,
8% no tiene trabajo remunerado y un 17% se dedican a otras
actividades.

ZCual es su ocupacion?

17%

Porcentaje
o
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W Tareas domésticas M Profesor (a) ™ Comerciante  Tiene negocio propio ™ Hosteleria
Profesicn (Medica, Abogado, Ingeniero, Arquitecto) © Tareas agricolas ™ Construccion B Transparte
B Mo tiene trabajo remunerado M Realizando estudios ™ Otro M No Contestd

e La mayoria delas personas entrevistadas considera que su familia
es unida a pesar de las dificultades existentes, otros grupos
representativos se consideran organizadas, en la media familiar y
consideran que se encuentran afectados por la migracion, un
porcentaje aunque bastante bajo considera que poseen mas
conflictos de los habituales.

En lo que se refiere a organizacion y relaciones personales écomo
percibe usted a su familia?

8 W Organizada, cada miembro ejerce su funcidn
m Con mas conflictos de los habituales
Unida, a pesar de que haya dificultades
En la media
W Afectada por la migracidn
3 3 Cada miembro vive su vida
Extensa v amplia en sus relaciones

1 1 W Otro
A A .
W Mo Contesto

Porcentaje
[ S S R S B T R i

o

Rango
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e EI 50% de estos padres son casados (un 33% por lo civil y un 17%
por lo religioso), el 25% conviven sin estar casados y el otro 25%

son separados 0 ya se consideran separados debido a la migracion.

Estado de los miembros de la pareja

35%

W Matrimaonio religioso
W Matrimonio civi
Conviviendo (unidn libre)
Separacion por migracion de un miembro de la pareia

30%
.% 25%
-
5 20%

g 15% 17% W Separacion de hecho
[} Divorciadas
10% . ) L
Separacidn por migracién de ambos
59, 8% W Otro
0% e s~ WMo Contesto
Rango

e Se considera que es el padre quien emigré primero, luego la madre

y un 8% desconoce la situacion.

¢Quién emigro primero?

G50%s

S0% 1

40% - W Padre

0% W Madre

Los dos a la vez
20% 1 Mo Contestd
10% -
2%
0% - -

Rango
e De acuerdo al andlisis realizado podemos concluir que son los

Porcentaje

padres quienes han emigrado en mayor porcentaje, seguido de las
madres y en un bajo porcentaje se encuentra la pareja en
migracion, las personas que se encuentran a cargo de los nifios son
de clase media en su mayoria, consideran que sus familias poseen
dificultades de algun tipo a consecuencia de la migracion, poseen un
nivel de estudios primario y secundario, con muy pocoOs

profesionales o personas que no poseen estudios.
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1.4.Padres no migrantes:

e Las personas investigadas como representantes de los nifios que
no tienen padres migrantes son en su mayoria 75% las madres y un
25% los padres, no existen otras personas que sean representantes
de estos, ademas el 100% de nifios viven con sus padres o al

menos con uno de ellos.

Considera que el nivel socio—economico de su familia es:

S0%
o 0%
]
i W Eajo
S 30%
& B Medio
L
E 20% W Alto
Mo Contestd
10% 1
0% -

¢E1 hijo/a vive con usted?

-
]
=

%

Porcenmntaje
=
==
Porcenntaje

I

il (=

Rango

e Las familias consideran su nivel socio econémico como de clase
media y baja 50% cada una.
e En su mayoria tienen estudios secundarios el 42%, un 33% estudios

primarios y solo el 8% son profesionales, de estos el 25% se dedica
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a tareas domesticas, 17% posee algun negocio propio, un
porcentaje mas bajo del 8% cada uno que se dedica al transporte,
docencia y comercio y un 33% que se dedica a otras actividades.

Maximo nivel alcanzado en sus estudios

45%

40% M Sin estudios
W 3% W Primaria
E‘ 30% = Secundaria
E 25% Farmacion Profesional
g 20%G W Titulo de grado medio (tecnologials)
& 5, I Titulo universitario, pregracdo

10% 7 Titulo universitario, postgrado

S04 W Otro '
|
0% MNo Contesto
Rango
- r - ,
c.CuaI €s su ocupacion:

a
L 0
m 0
=
g0
S0
&0

0

0]

Rango

W Tareas domésticas M Profesor (a) M Comerciante  Tiene negocio propio ™ Hosteleria
1 Profesion (Médico, Abogado, Ingeniero, Arquitecto) © Tareas agricolas M Construccidn B Transporte
B o tiene frabajo remunerado M Realizando estudios ™ Otro M No Contestd

e Consideran que sus familias son organizadas, unidas a pesar de las
dificultades normales que presenta la vida, en el que cada miembro

cumple su funcién, dentro de la media normal de las familias.
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En lo que se refiere a organizacion y relaciones personales éicomo
percibe usted a su familia?
7 7 W Organizada, cada miembro ejerce su funcidn
w s W Con mas conflictos de los habituales
E‘ 5 Lnida, a pesar de que haya dificultades
54 En la media
g 3 m Afectada por la migracidn
=% 5 Cada rmiembro vive su vida
- 2 Extensa v amplia en sus relaciones
1 1 1 W Otro
A S .
0 M Mo Contestd
Rango
e En estos hogares el 75% son casados ( 42% religioso y el 33% solo
el civil), el 8% conviven en union libre, otro 8% se considera
separados de hecho y el otro 8% presenta otro tipo de relacion.
Estado de los miembros de la pareja
45%
40% W Matrimonio religioso
© 35% W Matrimonio civi
E‘ 30% Convivienda (unidn libre)
5 25% Separacion por migracion de un miembro de la pareja
g 20% W Separacidn de hecho
o 5o Divorciados
10% Separacion por migracion de ambos
5% 8% I 8% l - W Otro
0% M Mo Contestd

Rango

e En conclusion el grupo investigado de padres no migrantes presenta
mayor estabilidad en sus hogares presentan un mejor nivel de
estudios, se consideran dentro delos grupos socio econdémicos
medio y bajo, dentro de sus hogares no aparecen mayores
dificultades y se consideran hogares organizados.

1.5. Docentes :

e En cuanto a las docentes entrevistadas son en un 100% de sexo

femenino, en su mayoria con un nivel de estudios universitario 75%

y normalista el 25%.
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Nivel de Estudios Realizados
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e El trabajo en un 100% es en escuela fiscal urbana.

¢El sector de la escuela es?

B Uibno
mRud
1o Contestd

Rango

Porcentaje

{En que o de centro educatvo trabia uted?

IFid
Wi

| [ M
Pt o
| (Wt iy
0 ortett

e Son tutoras de los grados: dos sextos de béasica y dos séptimos que

imparten las cuatro areas fundamentales.
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{Usted es el tutor del curso?

{Que materias imparte usted?

100%

.

5% et
HLenquaes
(s Sods
et Nt
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(I
Mo Contasto
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Porcentaje
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CLIMA ESCOLAR

La direccion en la que nos vamos ha encaminar en nuestro trabajo de
investigacion es:
2. EL CLIMA ESCOLAR:
2.1.Relacion Interpersonal:

2.1.1. Alumnos de padres migrantes

e Los nifios presentan un buen nivel de atencion dentro del aula ya
que un 25% estan siempre atentos a clase, un 42% muchas veces y
el 33% pocas veces estan atentos.

e De igual forma los nifios en su mayoria cumplen las normas 42%
muchas veces, el 33% siempre y el 17% pocas veces.

¢ No existe aburrimiento en la escuela en la mayoria de alumnos ya
qgue el 42% expresa que nunca se aburre, el 33% pocas veces y solo

el 8% considera que se aburre.
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Estoy atento en clase

s Aunque me desagradan las clases, cumplo las normas

B 0
U
L L5
E h "g e BhLnca
£ 325% : WPz Veres
0 ‘ L 0% 1 Muchas Veces
L1 Serpie 6 _

Wiy Contestd 15 Serpre

1 10% | (W Contestd

H o

W= =

Rango Rango

Me aburro en la escuela

45%:

40%

35
Z 3
= B Munca
52 B Pocas Veces
E 2 W Muchas Veces
o q Siempre

10 W Mo Contesto

Rango
e La mayoria de los nifios se encuentran contentos con su escuela, ya

que el 33% esta contento muchas veces y el 58% siempre.
¢ Los alumnos manifiestan que en un 83% nunca salen de clase sin

autorizacion y el 8% muy pocas veces.
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Estoy contento/a con mi escuela Me salgo de las clases
0% i
B0%
0% 1%
) g
T 4% Bhnca § 60% I | Wt
5 W Pocas Veres E 50% WPocas Veres
g 0% 1 Machas Veces g | | | Muchas Veces
2 o Sempre ' [N Siempre
| (™Mo Contesto el | | Mo Contestd
10% =
10%
0% 1L =
Rango Rango

e EI 75% de los alumnos no grita ni pelea con los demas y un 17% lo hace

muy pocas veces y les gusta asistir a la escuela.

Tengo ganas de gritar y pelear con los demas

Me gusta ir a la escuela
8 - _
0% wf
o 0 ey B
T : L 70%
gSD% Whrca E 0% | | Whunca
e | |WPocas Veces g | | Pocis Vecas
g | |uvucha Veces| & 0 v
o] 0, i 15 o LCras Veces
i _ Siempie a il b Siempre
0% 1o Contestd L | n ;
0, No Contestd
10% 1%
= h =
Rango Rango

¢ EI50% nunca falta a clases, el 33% lo hace muy pocas veces y un 8% lo

hace muchas veces.

Falto a las clases

S0%
@ 40%
E M Munca
5 30% M Focas Veces
g W Muchas Veces
& 20% Siempre
W Mo Contesto
109%% 1
0% -

Rango
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e Agqui se destaca un 17% de alumnos que se siente solos porque los
padres no les ayudan en las tareas, mas un 8% que siempre se siente
solo y un 8% pocas veces, a pesar que el 58% dice no sentirse solo.

Me siento solo/a, porque mis padres no me ayudan con las

tareas
0%
Si0%a 1
-,
T a0 | W MNunca
5 M Pocas Veces
g 30%s 4 Muchas Veces
o 20% Siempre
- et
10% | 17%a Mo Contesto
0% -
Rango

¢ EIl 75% manifiesta no tener la necesidad de hablar con el sicélogo de la
institucion, un 8% pocas veces y un considerable 17% no contesta a

esta pregunta.

Tengo que hablar con el psicologo de la escuela

20%

F0%a q

0% 1

S0%0 1 M Munca

240% | W Focas Veces

Muchas Veces

30% 1 Siempre

20% W Mo Contestd
0% -

Rango

Porcentaje

e EI 33% se encuentra bien en notas, un 42% pocas veces esta mal en
notas, el 8% muchas veces y nuevamente un 17% no contesta.

e La mayoria de los alumnos considera que el ambiente de la escuela es
agradable con un 67%, el 17% dice que muchas veces y un 8%
considera que es muy poco agradable y el otro 8% que nunca es

agradable.
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El ambiente en el aula es agradable

ﬂ

67%

Muchas Veces
Sempre
W No Contestd

Rango

La mayor parte de los alumnos considera que aprende mucho asistiendo

a clases un 83% y el 17% restante considera que muchas veces.

20%o
20%
FO%o
S0%o
S0%o
0%
20%o
20%0
10%%

0% -

Aprendo mucho asistiendo a clase

B83%

M Munca

m Pocas Weces
Muchas Weces
Siermpre

Mo Contesto

Rango

Los alumnos presentan dificultad para expresar lo que siente en un alto

porcentaje ya que siempre es un 17%, muchas veces el 33% y pocas

veces el 25%.

También se consideran en mayor parte diferente a los demas ya que el

17% siempre se ven diferentes, el 8% muchas veces y el 42% pocas

veces y solo el 33% nunca se considera diferente.
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Me veo diferente a los demas

B hunca
W Pocas Veces

1 bluchas Veces
Siempre
| Mo Contestd

Rango

El 75% nunca se siente solo, pero existe un 8% que muchas veces se

siente solo y otro 8% que siempre se siente solo.

20% 1
70% 1
50%
S0%
40%a 1
20%0 1
20% A
10% -

0% 1=

Me siento solo/fa

= Munca

W Pocas Veces

W Muchas Veces
Siempre

W Mo Contestd

Rango

La mayoria de los nifios manifiesta que les gusta compartir con sus

comparferos en un 83% y un 17% pocas veces.

Los nifios se sienten aceptados y apreciados por sus compafieros en un

42% siempre y en un 50% muchas veces, solo un 8% se siente pocas

veces apreciado por sus comparieros.
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Me gusta compartir con los compaiieros/as que tengo Creo que mis compaiieros/as me aprecian

o S :

% 50%

0%
e 2 40%
gy B Hinca g Hhunca
5 50% W Pocas Veces 5 30% W Pocas Veces
g 4% 1 Muchas Veces g 1 Muchas Veces
{,,  E— = e e g

......................... R N
SRR R 10%
10%
0% /= 0% 1=
Rango Rango

e Se llevan bien con sus compafieros siempre en un 83% , un 8% manifiesta que muchas
veces y el otro 8% pocas veces.
e ElI 75% considera que sus compafieros hablan bien de ellos y un 25 % pocas veces.

Me llevo bien con mis compafieros/as Creo que mis companeros/as hablan bien de mi

90% ‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ S BU%

0% 1 ‘ 0%

h o 0%
& T B lunca
a0 B W |35
& 5% WPous ecss | By WPocas Veces
g oy UMuchas Veces| 5 i Mhchas Veces
e Senpre a 0% Siempre

o W1 Contests 20% B o Contestd

5 B P 1%

0% /= 0% /=
Rango Rango

e La mayoria considera que tiene buenos comparieros el 75% siempre y el 25% muchas
veces.

Pienso que tengo buenos /as companeros/as

B0%0 1

F0%a 1
@ B0%: 1
I 50% | M Munca
E A0 W Pocas Veces
g W Muchas Veces
g 30% Siempre

20% - W Mo Contestd

10%% 4

0%

Rango
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e Una mayoria no desea estar solo ni que le molesten, un 17% desea estarlo pocas veces
un 8% muchas veces y un 8% siempre.

Quiero estar solo y que nadie me moleste

Porcentaje

B Munca

B Pocas Veces

M Muchas Veces
Siempre

B No Contesto
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2.2 Relacion Escolar:
a) Con sus compaiieros:

® Los alumnos hablan con sus compafieros siempre en un 67%, el 25% muchas veces y el
8% pocas veces y consideran que sus compafieros también hablan con ellos en un 67%,
17% muchas veces, 8% pocas veces y 8% que nunca hablan.

Hablo con mis companieros
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Consideran que sus compafieros se comportan bien con ellos siempre un 58%, muchas

veces el 17%, pocas veces el 17% y nunca un 8%.

Los alumnos no se sienten respaldados por sus compafieros si hablan mal de ellos
porque el 17 % considera que nunca los defenderian, el 50% considera que muy pocas
veces, el 8% muchas veces y el 25% que siempre los defenderian.

Mis compaiieros/as se portan bien conmigo

o8

8%

Muchas Veces
Siempre
o Contestd

Rango

Si alguien me critica, mis compaiieros/as me defienden
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En un 50% se sienten capaces de defender a sus compafieros entre siempre y muchas
veces, el 42% los defenderia pocas veces y un 8% no contesta pero consideran que
pocas veces sus compafieros les ayudarian en un 42%, muchas veces el 25% y siempre

les defenderian en un 33%.

Si alguien critica a mis companeros/as, yo les defiendo
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Mis compaiieros me ayudan cuando se lo pido
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En un 50% consideran que no dirian cosas malas de sus compafieros, un 17% que
pocas veces, un 8% que muchas veces y un 25% que siempre hablarian mal de sus

compafieros.
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Digo cosas de mis compahneros/as que no son muy buenas
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e ElI 50% alumnos consideran que siempre ayudarian a sus compafieros, el 8% muchas
veces y un 42% que pocas veces los ayudarian y manifiestan no ser agresivos con sus
compaiieros ya el 67% no pegaria a sus compafieros y el 33% lo haria muy pocas veces.

Ayudo a mis compaiieros/as cuando me lo piden
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e También consideran en un 50% que sus compafieros no dirian cosas malas de ellos,
otros un 33% que pocas veces y un 17% que muchas veces hablarian mal de ellos.

Mis companeros/as dicen cosas de mi que no son buenas
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b) Con los docentes:
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e En este item se mantiene un equilibrio ya que un 42% manifiesta que siempre hablaria,
conjuntamente con un 8% que lo haria muchas veces, en cambio un 42% dice que
pocas veces hablaria con los profesores y un 8% que nunca lo haria.

Hablo con mis profesores
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Alumnos de padres no migrantes:

e Los alumnos manifiestan tener un buen nivel de atencién muchas veces vy
siempre con el 50% cada uno y que siempre aprenden mucho.

Aunque me desagradan las clases, cumplo las normas Estoy atento en clase
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e Manifiestan no sentirse solos con un 92% y no se ven diferentes a los demas
67% o muy poco 33%, pero si presentan dificultad para expresar lo que sienten
un 58%.
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Consideran que tienen buenos compafieros, no desean estar solos, creen que
sus compafieros les aprecian y ellos se comportan bien con ellos.

Me llevo bien con mis compaieros/as

Rango

RELACION ESCOLAR:
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Pienso que tengo buenos /as compafierosas
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Consideran que siempre o muchas veces hablan con sus compaiieros y sus
compaiieros hablan con ellos también en un 92% y 8% muchas veces
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Hablo con mis compaiieros
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e Consideran que se comportan bien con sus compaiieros, que no hablan mal de
sus compafieros ni tampoco sus companeros dicen cosas malas de ellos,
ayudan a sus compafieros cuando lo necesitan y que jamas agreden ni pegan a
sus compaferos.

Me llevo bien con mis compaieros/as Pego a mis companeros|as
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e Los alumnos hablan con sus profesores en un 67% muchas veces y 33% poca
veces.
Hablo con mis profesores
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ENCUESTAS A PADRES MIGRANTES Y NO MIGRANTES:
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Los padres migrantes consideran que sus representados son en un porcentaje
del 25 al 50 %, muy introvertidos, timidos, agresivos, desmotivados,
irresponsables, distraidos, no prestan atencién a las cosas, descuido en los
estudios y no presentan una buena comunicacién con sus familias.

Agresividad Descuido en los estudios
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En tanto que los representantes de los alumnos que no tienen padres
migrantes consideran que los nifos son en un porcentaje que va del 25% a 1%
son muy poco timidos, prestan mayor atencidon a las cosas, no son tan
agresivos, son responsables, colaboran en casa y tienen una buena
comunicacion familiar.

Descuido en los estudios Buena comunicacion con el resto de la familia
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Los representantes de alumnos con padres migrantes consideran que son con
un 17% indisciplinados y el 25% presentan malas calificaciones siempre, en
tanto que los padres que no han migrado consideran que sus hijos son menos
indisciplinados con un 8% y solo el 8% presenta malas calificaciones.
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Los alumnos de padres migrantes tienen que trabajar y estudiar a la vez en un
17% y se manifiesta que sus padres estan en otro pais 41% siempre y 25%
muchas veces, en tanto que los alumnos que no tienen padres migrantes no
tienen que estudiar y trabajar a la vez y consideran que sus padres estan

viajando a otro pais en un 8% muchas veces.
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Tiene que estudiar y trabajar a la vez
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Los representantes de alumnos con padres migrantes considera que deben
ayudar materialmente en la casa con un 8% y el 50% no contesta, también
considera que los nifios deben ayudar en casa debido a la falta de uno de los
padres o de los dos con 8% y también consideran que las remesas que envian
los migrantes no son suficientes para las necesidades que tienen.

En cambio los representantes de alumnos con padres no migrantes no
presentan mayormente estos problemas o los porcentajes son minimos.
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Porque las remesas (dinero) que envian sus padres no son
suficientes
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Los padres manifiestan que el centro cuenta con orientadores en un 67%, pero
los representantes de alumnos con padres migrantes solicitan mayor ayuda
psicolégica, familiar y religiosa en tanto que los de padres no migrantes
solicitan orientacién familiar y de pareja para mejorar las relaciones con sus

hijos.

éQue tipos de ayuda profesional le qustaria recibir para
mejorar sus relaciones con el hijo/a?
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El centro educativo cuenta con orientadores que
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ENCUESTAS A DOCENTES:

Sobre las conductas observables en el diario convivir durante las horas de clase y
durante los recreos y actividades escolares.

e Las maestras consideran que las principales caracteristicas de sus estudiantes
gue viven con sus padres son autonomia, independencia, responsabilidad,
emprendedores, creativos, alto rendimiento académico; en tanto que los
alumnos de padres migrantes presentan caracteristicas como agresividad,
timidez, bajo rendimiento, retraidos, tristeza.

&¢Queé caracteristicas muestran los estudiantes de su grado?
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Las maestras consideran que los alumnos de padres migrantes presentan un
mayor porcentaje 50% de problemas para relacionarse con maestros y
compaferos, son mas indisciplinados, se les nota tristes, tienen malas notas y
presentan mayor agresividad con maestros y compafieros.

Los alumnos que viven con sus padres presentan algunas de estas
caracteristicas pero en un minimo porcentaje.
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Presentan malas calificaciones
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Las maestras consideran esencial el orden y disciplina en el aula, son exigentes,
sus clases son estructuradas y organizadas, les gusta que sus alumnos tomen
sus propias iniciativas, participen con sus propias ideas.

Es exigente con las actividades de clase, y estas estan
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Las maestras estan preparadas en temas como la diversidad de género, cultura,
migracion, etnias; consideran que necesitan que necesitan mayor cooperacion
y comunicacidon con las familias asi como conocer la realidad familiar del
estudiante mdas de cerca y piden impulsar actividades que incluyan a las

familias.
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El profesorado debe estar formado en temas de diversidad Seria necesario conocer su realidad familiar mas de cerca
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Las maestras sefalan que los alumnos hijos de padres migrantes con un
50% presentan pocas veces un interés por estudiar, o realizan las tareas
asignadas, asi como el apoyo que reciben por parte de los
representantes, y no se relacionan o hablan con sus maestros, en tanto
qgue en el caso de los alumnos de padres no migrantes presenta un
porcentaje del 50% siempre y un 50% muchas veces que presentan
interés por estudiar, realizan sus tareas asignadas reciben apoyo de sus

padres y tienen una mejor relacion con el profesorado.
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Las maestras consideran que siempre ayudan a los alumnos cuando se

lo piden, que motivan a los alumnos para que desarrollen sus tareas y

actividades adecuadamente, que hablan con sus estudiantes y en un

75% con la familia de sus estudiantes y que prefieren relacionarse y no

mantener distancia profesional.
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Motiva a los estudiantes que se desempenan bien en las

fareas academicas y actividades escolares en general
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Las maestras consideran que la escuela exige a todos los alumnos

independientemente de su situacion, también con un 25% considera que

siempre son objeto de prejuicios los hijos de migrantes y que con 50%

muchas veces los alumnos hijos de no migrantes tienen mas ventajas

que los hijos de migrantes.



110

El profesorado de su centro exige por iguala todos, ~  El/la estudiante de su centro es objeto de prejuicios,
independientemente de su situacion familiar porque son hijos de padres emigrantes
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Las maestras consideran que existen muchos alumnos que viven solo
son uno de sus padres principalmente por divorcios y por la migracion,
también que existe mayor porcentaje de faltas en los alumnos hijos de

migrantes que aquellos que no lo son.
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5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1 CONCLUSIONES

Concluiremos diciendo que el porcentaje de alumnos hijos de migrantes
a disminuido ya que de grados de 30 a 35 alumnos solo existen en cada
grado un promedio de 3 alumnos es decir un 10 % aproximadamente
debido a que muchos migrantes ya han regresado y otro de los motivos
es que muchos de los hijos de migrantes tienen mayor edad que la de la
poblacion investigada.

Se puede establecer que los hijos de migrantes presentan dificultades en
la escuela debido a faltas reiteradas, falta de interés en el estudio,

indisciplina, agresividad, introversion o timidez.

También se puede concluir que estos alumnos no presentan seguridad y

tienen desconfianza de los adultos inclusive de los maestros.

En la parte afectiva de los alumnos, extrafian a sus padres pero los que
ya tienen varios afios en esta situacion van tomando una actitud
indiferente, ademas consideran que no vale la pena el sacrificio hecho

porque no se ve una cantidad econdémica representativa.

La separacién familiar, por migracién afecta a las relaciones escolares
y familiares de los nifios, pues es logico que ellos sientan tristeza y
abandono sobre todo porque son el area mas vulnerable de la familia y

el entorno social.
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El sistema educativo no responde en un 100% al fendmeno de la
migracién, pero si apoya mucho a los nifios y familiares que se quedan,

la escuela funciona como ente integrador de la familia

Una gran cantidad de padres de familia de los alumnos/as de la escuela
fiscal mixta “Republica de Bolivia”, han migrado en gran escala con el
propdsito de mejorar las condiciones de vida de su hogar, sin tomar en

cuenta las consecuencias negativas en los que se quedan sus hijos.

La migracion es producto de la crisis econémica y de la inestabilidad

politica de nuestro pais.

La migracion ha llevado a hombres y mujeres a que su organizacion sea
diferente a cambiar su rol. Esto implica que los miembros de la familia se
adapten al nuevo estilo de la familia, en muchos casos los progenitores

desempenfan el papel de padre y madre, o viceversa.

Los estudiantes hijos de padres no migrantes tienen una mejor
motivacion, alegria, optimismo y alto grado de rendimiento académico

positivo: responsabilidad e interés por los estudios.

El cuidado de los abuelos o de hermanos mayores l6gicamente es
bueno, pero diferente al que brindan los padres, a pesar de tratar de
llenar vacios que dejaron sus padres no logran satisfacer sentimientos
internos, eso evidencia que el lugar de los padres es Unico y que nadie

los pueden remplazar.

El fendmeno de la migracion debe ser analizada por todos los
estamentos, especialmente por parte del gobierno, no s6lo como un

hecho actual, sino como un proceso de vida.
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e Al culminar este trabajo pudimos darnos cuenta de que los ecuatorianos
gue migran, es decir salen del pais con el Unico propdsito de vivir una
vida mejor, ellos y sus familiares

e Podemos decir también que como resultado del fendmeno migratorio
en la escuela fiscal mixta “Republica de Bolivia”, se puedo apreciar que
no hay comunicacién constante entre padres e hijos, lo cual perjudica las

relaciones intra e interpersonales.

5.2. RECOMENDACIONES.

e Realizar un estudio en el nivel secundario ya que muchos hijos de

migrantes se encuentran ya en este nivel.

e Se recomienda que existan trabajos grupales con el sicélogo y
orientador de la escuela conjuntamente con los maestros,

representantes y alumnos ya que asi lo solicitan en la encuesta.

o Establecer estrategias para que estos alumnos participen y pierdan el
miedo de hablar en publico y con los adultos, especialmente con los

maestros.

e EIl perfil del docente debe ser muy humanista y comprometido con la
situacion social, para colaborar en el manejo emocional alumnos hijos de

padres migrantes.

e Autogestion por parte de las autoridades de las instituciones educativas
al Ministerio de Educacion, demostrando la importancia del apoyo

sicopedagogico para diagnosticar las dificultades de aprendizaje y
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emocionales que se presentan en el proceso de enseflanza aprendizaje

de estos nifo.

Los padres deberian comunicarse con los maestros de la institucion
cuando salen del pais, con la finalidad de los maestros nos
prepararemos y podamos ayudar a superar el dolor que sienten los

nifios y nifias por la ausencia de sus padres.

Capacitar a los profesores de la escuela fiscal mista “Republica de
Bolivia”, sobre la migracion, para que puedan sobrellevar la problematica
gue se ha investigado, para que puedan tomar decisiones que ayuden a
fortalecer las relaciones entre los nifios y sus padres, tanto de hijos de
padres migrantes como de hijos de padres no migrantes, maestros y

comparieros.

Para mejorar el vaci6 de la afectividad de los hijos de padres
emigrantes, especialmente de los alumnos de sexto y séptimo afio de la
Escuela Fiscal Mixta “Republica de Bolivia” debe promover
constantemente charlas sobre afectividad, y autoestima dado por un

especialista psicélogo clinico.

Las autoridades de la Escuela Fiscal Mixta “Republica de Bolivia” debe
buscar la integracién de la familia y hablar en los talleres sobre el rol y

su compromiso de formar a sus alumnos integralmente.

Se recomienda hacer un seguimiento a los alumnos, hijos de padres
migrantes, después de la separacién ya que algunos desarrollan
comportamientos inadecuados de rebeldia, agresividad, soledad,
introversién, entre otros, que termina en una baja de autoestima, es
cierto que son pasajeros pero, para evitar esto no podemos perder de

vista a estos nifios y mantener una permanente comunicacion con ellos
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y la familia que permita mantenerlos siempre en actividad para que no

prevalezcan dichos comportamientos.

Es de gran importancia que los maestros no rotulen a los nifios,
sefialandolos como problemas, su relacion con otros nifios debe ser
natural y espontanea logrando en ellos libertad para compartir con los

nifnos de su grupo.

El profesor debe ser un ente activo en los problemas que aquejan al
estudiante, es necesario brindar la mejor oportunidad en la
comunicacion y establecer parametros de respecto y conducta dentro de

la comunidad educativa.

Los familiares deben participar en eventos programados por la
institucion sobre apoyo escolar. Estas actividades posibilitardn que los
familiares se acerquen a la escuela, adquieran orientaciones para aplicar

estrategias de apoyo escolar fuera del aula.

5.2.1 Alternativas de solucién(Concretas y viables para el centro

educativo)

Sobre la base de investigaciones amplias, comparables vy
metodoldégicamente rigurosas, que contribuyen a una comprension mas
cabal del problema, la Escuela Fiscal Mixta “Republica de Bolivia” puede
formularse las recomendaciones y realizar las intervenciones que
efectivamente contribuyan al bienestar de los y las menores implicados

en los procesos migratorios.

Realizar charlas, socializaciones, talleres, en donde se dialoga con los
docentes sobre la problematica de la migracion que se ha investigado

para tomar decisiones que ayuden a fortalecer las relaciones entre los
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nifnos y sus padres, tanto de hijos de padres migrantes como de hijos de

padres no migrantes, maestros y compafneros

Promover que la Escuela Fiscal Mixta “Republica de Bolivia” realicen la
concientizacion de la realidad que viven los nifios y nifias hijos de
padres migrantes y su permanente apoyo por un profesional encargado
del DOBE.

Desarrollar actividades recreacionales a nivel escolar dirigidas por los
docentes de las instituciones, encaminadas a la integracién familiar y

escolar, rescatando valores comunitarios

Autogestion por parte de las autoridades de las instituciones educativas
al Ministerio de Educacion, demostrando la importancia del apoyo
sicopedagogico para diagnosticar las dificultades de aprendizaje y
emocionales que se presentan en el proceso de enseflanza aprendizaje

de estos nifo.

Desarrollar las capacidades y competencias en:
Elevar el autoestima de los estudiantes,
Normas de convivencia(buen trato, derechos y responsabilidades)
Usar del tiempo libre a través de actividades ludicas.

Disefiar e implementar nuevos procesos de ensefianza, aprendizaje y
Evaluacion, de esta manera alzar la autoestima de los alumnos hijos de

padres migrantes.

La Escuela Fiscal mixta “Republica de Bolivia” debe aplicar estrategias y
herramientas para aumentar el grado de autoestima en escolares.

Fijar compromisos de apoyo por parte de los representantes para la
aplicaciéon de estas reglas y normas
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5.2.2 Estrategias de trabajo para la intervencién escolar. (Nifios, padres

de familia, representantes, docentes). Considerar a los agentes de

desarrollo local como: fundaciones, municipio, SENAMI, Ministerio de

Inclusién Social.

5.2.1Ministerio de Inclusién Social:

Mejorar las condiciones de vida de las familias generando propuestas de

educacion familiar que coadyuven al bienestar personal, familiar y social.

Promover un cambio de actitud de los miembros de la familia frente a los
problemas familiares — sociales buscando consensos y alternativas de

solucién.

Diseflar y ejecutar actividades conjuntas relacionadas con el tema
Migratorio y otras que promuevan el desarrollo humano y la inclusién

econdmica y social de los/as ciudadanos/as.

5.2.2SENAMI:

Es la institucion que realiza un programa que contribuirda a mejorar las
oportunidades econdémicas y sociales de mujeres y hombres jévenes
gue viven situaciones de inequidad social, econémica, de género,
territoriales y culturales, mediante la inclusién de jévenes en el mercado
laboral a través del fomento de trabajo digno y de emprendimientos
econdmicos; promoviendo la ejecuciéon articulada en lo local de las
politicas nacionales de empleo juvenil, junto con las de inclusion
socioeconémica y las de migracién, enfocados en los derechos
econdmicos, sociales y culturales de la juventud; y fortaleciendo los
sistemas de proteccién de derechos de la juventud y la gobernabilidad
de las politicas publicas respaldada la participacién ciudadana de la

juventud.
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5.2.3Fundaciones:

Deben compromete de forma desinteresada a ayudar a otro y hacerlo
bien, generalmente, con capacidad de obrar, de forma organizada y en

el seno de una institucion.

Desarrollar actividades que ayuden a los migrantes a tener una vida mas

digna en el pais donde se encuentren.

Trabajar conjuntamente con las instituciones educativas donde existe
hijos de padres migrantes para ayudar a desarrollar de mejor manera la
autoestima de los chicos y chicas, con la finalidad de evitar que en el
futuro existan mas inconvenientes; esto para las fundaciones que se

dedican ayudar los migrantes.
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6. ARTICULO

CONSECUENCIAS DE LA MIGRACION EN LA FAMILIA Y ESCUELA
DESPUES DE VARIOS ANOS

RESUMEN.

La migracion es tan antigua como cuando se produjo el éxodo de los
israelitas siendo llevados a una tierra desconocida por un mandato, en nuestro
pais se ha producido el mismo fenémeno de la migraciébn que afecta a la
poblacién ecuatoriana y mas en el nacleo familiar siendo estad la base de los

cimientos que estructuran una nacion.

En la actualidad se da un fendmeno socioldgico, sicoldgico, econémico
gue trae muchas consecuencias perceptibles inmediatamente y otras que se
definiran a largo plazo, por medio de la investigacion realizada en la escuela
fiscal mixta “Republica de Bolivia” ubicada en la ciudad de Quito y con la
experiencia de 14 afios como maestros les invitamos a compartir nuestras
reflexiones y puntos de vista ante este tema que tanto ha dado que hablar en

estos ultimos afnos.

En primer lugar tenemos que destacar que el nivel de migracién ha
disminuido en estos ultimos afios debido principalmente a la crisis econémica
mundial que nos ha afectado y que se noto principalmente en Estados Unidos y
Europa, destinos preferidos de nuestros compatriotas es asi que en una
poblacion investigada de 120 individuos se encontré el 10% de alumnos con
padres migrantes es decir 12 alumnos; frente a otros porcentajes existentes en
afios anteriores que llegaban del 25% hasta el 70% en muchas ciudades del

pais e inclusive mas en regiones como Azuay y Cafiar.

También llegamos a esta conclusion ya que al buscar instituciones
educativas para la investigacion y con los parametros establecidos por la
universidad que debian encontrarse en una edad de 10 y 11 afios obtuvimos

las siguientes referencias en la escuela Merani que tiene 150 alumnos tan solo
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habia un alumno con padre migrante, en el colegio Sagrados Corazones de
Rumipamba que posee aulas de 40 alumnas y varios paralelos existian apenas
4 alumnas hijos de migrantes; en el colegio Nuestra Sefiora del Rosario de
igual forma existian apenas 6 alumnos, en la escuela fiscal William Stacey se
encontré apenas 2 alumnos hijos de migrantes y uno de ellos manifesté que su

madre ya regresaba al pais.

Una de las recomendaciones dadas por las directoras de los centros a
los que acudimos fue la de realizar una investigaciéon sobre los hogares
divorciados que son también una consecuencia de la migracién ya que la
mayoria de personas que han migrado solos y no han logrado la reagrupacién
familiar han terminado divorciados o separados, datos que fueron confirmados

por algunos de los alumnos investigados.

De la investigacion realizada podemos establecer hogares
disfuncionales en los que se han cambiado los roles familiares y en muchos
casos los hermanos u otros familiares tienen que cumplir con los roles de
padres en muchos casos los alumnos encuestados manifestaron que no
recordaban bien a sus padres debido al largo tiempo de ausencia, otra de las
contraposiciones es que la mayoria de migrantes viajaron supuestamente por
mejorar su situacion econdémica pero en las repuestas obtenidas se manifiesta
gue el dinero que envian no alcanza para las necesidades familiares y que

tampoco ha variado de gran forma su situacion econémica.

También podemos destacar que los alumnos hijos de migrantes
presentan problemas sicoldgicos y afectivos que provocan timidez, agresividad,
depresion, desconcentracién en los estudios, indisciplina, bajas notas y son
pocos los casos en los que han tenido ayuda por parte de sus familiares,
maestros o algun profesional de la escuela, debido muchas veces a la falta de
colaboracion de las personas encargadas de los alumnos por temor a alguna
consecuencia o por despreocupacion; la falta de preparacién de los maestros
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en estos aspectos y poca comunicacion entre los representantes, alumnos y

personal de la institucion.

También diremos que por experiencia personal los hijos de migrantes
cuando regresan sus padres y ellos ya han crecido y se encuentran en la etapa
de la adolescencia, cambian debido a los problemas que han arrastrado
durante muchos afios, abandonan a las personas con las cuales se criaron por
afios y confundidos cambian el afecto que tuvieron por el materialismo que les
ofrecen sus padres, destruyendo y afectando asi a abuelos, tios, primos y otros

familiares.

Existe una inmensidad de historias y anécdotas que oimos o las hemos
vivido pero aun asi no encontramos el camino correcto para ayudar a los nifios
en su desarrollo tanto en el hogar asi como en la escuela y recién en estos
afos vamos observando las consecuencias reales que ha causado la euforia
de la migracién de los afios 1995 a 2005 en la etapa escolar sugerida de los 10
a 11 afios nifios que no recuerdan a sus padres a pesar de la tecnologia
existente en la actualidad ya que los pueden ver, escuchar pero no los pueden
sentir ni acariciar ni expresar su afectividad hacia ellos ni tampoco sentir

realmente el afecto que sus padres quieren expresarles.

En la etapa de la adolescencia ya observamos y desde temprana edad
nifios que pertenecen a pandillas, que fuman, toman alcohol, ingieren drogas,
embarazos, irrespeto hacia las personas adultas, falta de motivacion y suefios
tanto de formar una familia organizada asi como de lograr una profesion o ser
alguien en la vida. Poseen muchas cosas materiales pero estan vacios por

dentro, son nifios y jovenes que van tristes por la vida.
INTRODUCCION Y OBJETIVOS

El objetivo del articulo es dar a conocer a toda la comunidad educativa (padres,

alumnos y maestros) las consecuencias de la migracion.
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La migracién ha traido ventajas y desventajas al pais, si bien por un
lado existe un flujo de remesas hacia el Ecuador que constituye un aspecto
positivo para la economia, por otro lado, la desventaja se evidencia en la
desintegracion social que sufren las familias de migrantes y sobre todo el
impacto directo que afecta a los nifios y nifias de padres migrantes, tanto en
su rendimiento escolar , en su aspecto social emocional, su autoestima, y la

forma de relacionarse con sus familiares, compafieros y maestros. .

A causa de migracion, la familia se ha visto resquebrajada por un
sentido monetario donde los gobiernos de turno no logran sanear el
desmantelamiento de los miembros de la familia, producidos por el suefio de
una vida mejor; los mas afectados son los pequefios indefensos, en los
cuales no sabemos a ciencia cierta cOmo se desarrollard su vida interior a
medida que pasen los dias sin sus progenitores. Cada dia que pasen los chicos
sin sus padres es mas dificiles para ellos, es por ello que la escuela pasa a ser
una de las parte de la estructura piramidal, podriamos decir una de las mas

importantes.

Las familias migrantes muchas veces cambian su rol haciendo de padre

y madre. Para afrontar la realidad de su hogar

Los hijos de los migrantes al enfrentar el abandono de sus padres se
ven sometidos a buscar soluciones afectivas que reemplacen la carencia que
experimentan de sus padres y no siempre de la mejor manera, en ocasiones,
caen en la droga, en el alcohol, o en vicios, que no los llevan a madurar su

personalidad adecuadamente.

Es posible que el nuevo entorno en el cual nos encontramos dé paso a
mejores formas de comunicarnos y expresarnos, por ende la informacién que
sabremos sobrellevar permitird abrir senderos a las futuras generaciones tanto

profesionales como estudiantiles.



124

CONSECUENCIAS DE LA MIGRACION EN LA FAMILIA Y ESCUELA
DESPUES DE VARIOS ANOS

El fendmeno de la migraciéon no ha sido un salvamento y solucién para
terminar con los problemas que se presentan dentro de un pais. Como es de
conocimiento mundial los problemas que acarrean son innumerables sin dejar
atras las secuelas que produce en los nifios que son parte de un problema; a
lo que sumamos la falta de conocimiento del tema tanto de los docentes,
quienes estan a cargo de los nifios y niflas en la escuela como de sus

respectivos representantes., encargado de cuidarlos y protegerlos.

Las migraciones tienen consecuencias directas e indirectas tanto en los
paises o0 areas de emigracion como en los de inmigracion y en ambos casos,
pueden tener efectos tanto positivos como negativos. Dentro de los positivos
podemos mencionar: mayores remesas econdmicas, mejores estudios en el
caso de los nifios que se van a reagrupar con sus padres, disminucion del

desempleo, etc.

Dentro de las consecuencias negativas podemos mencionar: la mas
grave la separacion familiar, y como consecuencias de esta la destruccion de la
autoestima de los nifios, hijos de padres migrantes, otra es la fuga o salida de
personas muy valiosas, en especial los artisticas. Estos casi siempre han sido
aisladas, y no les han permitido demostrar en su propia tierra las habilidades

gue tienen como artistas.

Algunos profesionales como médicos, contadores, y un sin numero de
personas que si hubiesen tenido oportunidad y un poco de ayuda del gobierno
central no se hubiesen ido a otro pais a ser explotados y no valorados como

corresponde.

Otras consecuencias de la migracién en los paises receptores la mano
de obra es cada vez mas barata, en especial en lo que se refiere a los

servicios basicos, como la agricultura y construcciéon. Por otro lado en cuanto a
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las consecuencias de la pérdida de identidad, es decir muchas personas al
migrar cambian sus costumbres, tradiciones es decir su modo de vida, lo cual

es muy doloroso para si mismos y para el resto de la familia.
CONCLUSIONES

e La migracion es un fendmeno que causa mas dafio que beneficio,
especialmente a nivel familiar.

e Podemos mencionar también que a pesar de emigrar de su pais para
encontrar mejorias econdmicas, aun no se han podido establecer y
sobresalir a un estatus econémico més alto donde sus necesidades mas
basicas sean saciadas.

e Los niflos y nifias de padres migrantes son personas que sufren mucho,
por lo que su rendimiento académico no es tan Optimo como la mayoria
de los nifios hijos de padres no migrantes.

e Debemos buscar ciertas alternativas con las cuales podamos favorecer
a los nifios y jovenes a integrarse mejor en su vida, con la finalidad de

ayudar en la formacion de su personalidad.

Autores: Monica Tipantiza y Jorge Cruz
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8. ANEXOS

Anexo 1

BITACORA DE LA INVESTIGACION

ANTECEDENTES:

Buscar la institucion en la cual podamos desarrollar las encuestas y
entrevistas necesarias para realizar la investigacién. Investigamos en la
escuela que trabajamos pero no existian suficientes nifilos migrantes en las

edades gue necesitamos.

Luego investigamos en una escuela fiscal del sector Illamada Luis
Stacey (sector del Edén) pero de igual forma no se encontr6 mas que un nifio
migrante y sus padres ya habian retornado al pais.

Se realiz6 una investigacion en el colegio Sagrados Corazones De Quito
donde existian alrededor de 4 a 5 casos y donde nos sugirieron realizar una
encuesta sobre nifios de hogares de padres divorciados; existia cerca de un
70% del alumnado, también nos recomendaron realizar el trabajo en la escuela
“Republica de Bolivia” ya que ellos conocian de un trabajo previo en el se habia
detectado que existia un numero alto de hijos de migrantes.

Luego fuimos a la escuela Nuestra Sefiora del Rosario donde nos dieron
todas las facilidades para realizar el trabajo, pero algun comparfero de la
universidad ya habia realizado el trabajo de investigacion en esta escuela.

Finalmente llegamos a la escuela “Republica de Bolivia” donde
conversamos con la directora la Licenciada Mercedes Ramirez, quien no tuvo

inconvenientes en permitirme la realizacion del trabajo, aqui conseguimos los
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doce nifios hijos de padres migrantes, lo Unico que solicité la directora es una
copia del informe.

LOCALIZACION Y UBICACION DE LA ESCUELA PARA APLICAR Y
REALIZAR EL TRABAJO DE INVESTIGACION:

En la escuela Sagrados Corazones de Rumipamba, el 6 de mayo del
2010 nos contactamos con un ex - compafiero de trabajo quien nos ayudo para
entrevistarnos con la psicéloga de la institucién y la directora de la primaria,
quienes nos indicaron que en la escuela no existia un namero muy amplio de
alumnos migrantes, mas bien nos supieron indicar que en la escuela Republica
de Bolivia contaba con una gran cantidad de nifios con padres migrantes por
gue ellos habian realizado con anterioridad una encuesta que habia arrojado
esos resultados. Ademas nos recomendaron realizar una encuesta y trabajo
sobre los nifios de hogares divorciados ya que de esta problematica existia
alrededor de un 70% del alumnado.

El dia jueves 29 de mayo asistimos a la escuela Republica de Bolivia
ubicada en las calles Ihaquito E 3-50 y Atahualpa, a las 9h00, donde
ingresamos Yy solicitamos hablar con la directora de la escuela, la Licenciada
Mercedes Ramirez, quien nos recibié con mucha amabilidad, nos presentamos
como maestros y alumnos de la Universidad y le explicamos el motivo de
nuestra presencia, el trabajo que desedbamos realizar para la universidad, el
cual era nuestro proyecto de tesis. Le presentamos la solicitud escrita que nos
proporcioné la universidad. La directora no presento objecion para que
realicemos el trabajo y nos pidié que la realicemos a partir del dia lunes 31 de
mayo a las 8h30, ya que ese dia los chicos ya salian a sus casas.
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REALIZACION DEL TRABAJO DE INVESTIGACION:

El dia lunes 31 de mayo nos presentamos en la escuela a las 8H15, nos
dirigimos con la directora para poder realizar las encuestas; ella nos acompafio y
nos presentd con la profesora de 6to afio de basica paralelo “A” para iniciar el
trabajo, en el aula nos presentamos con los alumnos les explicamos el motivo
de nuestra presencia Y el trabajo que ibamos a realizar, la profesora colaboré y
nos indico los nifios que eran hijos de migrantes, fue ella quien escogi6 los nifios
gue iban a participar como hijos de no migrantes, se nos facilitd la sala de
profesores para realizar la encuesta, fuimos leyendo el encabezado y se
ejemplific6 cada tipo de pregunta para que los alumnos sepan como
contestarlas, iniciamos leyendo una a una las preguntas y ellos la iban
contestando, primero se trabajo con los alumnos hijos de migrantes y luego con
aquellos que no eran hijos de migrante, en este paralelo encontramos 4 alumnos

de padres migrantes.

Cuando terminamos con los alumnos de 6to “A” procedimos de igual
forma con los alumnos del paralelo “B” y procedimos de igual forma aqui
encontramos 2 alumnos de padres migrantes. Luego continuamos con el 7mo
“A” donde encontramos 2 alumnos de padres migrantes y procedimos de igual
forma, ese dia no se pudo realizar la encuesta a los alumnos de 7mo “B” por
cuanto ellos se encontraban de paseo por el dia del nifio. Aprovechamos el
tiempo y procedimos a explicar y pedir que nos colaboraran las maestras con el
cuestionario para docentes, para lo cual nos solicitaron que les demos las hojas
y que por favor las recojamos al dia siguiente, de igual forma solicitamos la
colaboracion para la encuesta de los representantes por lo que se envié a los
nifios el cuestionario con la solicitud para los padres, la profesora nos colaboré
hablando con los representantes que iban a recoger a algunos de los nifios y

con aquellos que solicitaron ayuda para contestar alguna pregunta.
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Terminamos el trabajo a eso de las 11h30, nos dirigimos donde la
directora de la institucion y pedimos su colaboracién para la entrevista, la que se
realizé sin mayor dificultad y con mucha cordialidad, la persona del DOBE no se
encontraba en la escuela por lo que dejamos las hojas con las preguntas de la
entrevista con la directora, quien se ofrecié para que la sicéloga llenara la

encuesta.

Acudimos el dia jueves 3 de junio del 2010 a las 9h00, para realizar la
encuesta a 7mo “B” donde habian 4 alumnos de padres migrantes y para
recoger las encuestas de las docentes y de los padres de familia de los grados
gue ya habiamos trabajado el dia lunes, aqui tuvimos algunos inconvenientes,
pues algunos alumnos no trajeron las encuestas contestadas por sus padres
porque se habian olvidado, por lo que les solicitamos que la trajeran al otro dia y

le entreguen ala maestra tutora.

Ese dia realizamos la encuesta a los alumnos de 7mo “B” sin ningdn
inconveniente pedimos a la maestra su colaboracién para su encuesta y para la

de los padres y quedamos de acuerdo para recogerlas el dia lunes 8 de junio.

El dia lunes 8 de junio asistimos para retirar las encuestas de la docente
y representantes que faltaban por recoger, agradecimos a las maestras, a la
directora de la institucion, a los alumnos y algunos padres que se encontraban
en ese momento, nos despedimos, no sin antes mencionarles que cuando ya
terminemos nuestra tesis, les haremos llegar un informe y una copia de la

misma.

PERCEPCION DE LOS NINOS:

Pudimos percibir que los nifios eran de clase media-baja, eran muy
afectivos y con deseos de colaborar con el trabajo y algunos también por el
hecho de salir del aula y no estar en clase.
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Algo que pudimos observar mientras los alumnos contestaban la
encuesta es que no tenian buen conocimiento del lugar donde se encontraban
sus padres y cuanto tiempo se encontraban ya separados, puesto que les
habian dejado desde muy pequefios, tampoco demostraban extrafiar mucho a
sus padres como que se habian acostumbrado a su ausencia y no esperaban

mucho de ellos.

También nos llamé mucho la atencién un caso de un nifio que al
consultarle la pregunta si tenia hermanos y los cuidaba el respondid que si pero
gue eran mayores, a lo cual le dijimos que ello eran los que debian cuidarle a lo
gue nos aclar6 que ellos se emborrachaban muy seguido y era el quién les iba a
traer, les daba de comer y les hacia dormir.

Otro caso era de una nifia de séptimo cuyos padres habian migrado
hace afios y no se comunicaban con ella solamente de vez en cuando pero con

los tios que se encontraban a cargo.
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ANEXO 2: FOTOGRAFIAS DE LA ESCUELA FISCAL MIXTA
“REPUBLICA DE BOLIVIA”

LA ESCUELA FISCAL
MIXTA “REPUBLICA DE
BOLIVIA” nos abrié las
puertas con mucho gusto
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Los alumnos/as de séptimo de basica desarrollando el cuestionario
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Estas fotos son tomadas durante el desarrollo de las encuestas, se
puede apreciar la actitud positiva, la responsabilidad y sinceridad que tuvieron

los nifios y nifias, al momento de contestar las preguntas.

Los alumnos/as de sexto de basica desarrollando el cuestionario

No me
acuerdo
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El momento en el cual las nifias contestaban sus cuestionarios fue muy emotivo,
pues comprendi de mejor manera la crisis por la cual pasan las nifias y nifios
cuando sus padres migran y ellos/as se quedan a cargos de otras personas.

Los niflos y nifias jugando después de haber contestado los cuestionarios

"




ANEXO 3

CARTA DE ACEPTACION

UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA
La Unwversidad (atdfica de Copa

MODALIDAD DE EDUCACION ABIERTA Y A DISTANCIA

ESCUELA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

Loja, mayo 2010

Sefior (a)
PADRE/MADRE DE FAMILIA O REPRESENTANTE
Presente.-

De mi consideracion:

1.4 Universidad Técnica Particular de Loja, consciente del papel fundamental que tiene
la investigacion en el desarrollo integral de los paises y las regiones, auspicia y
promueve la tarea de investigacion sobre la realidad familiar y educativa del Ecuador
a través del ILFAM (Instituto Latinoamericano de la Familia) y de la Escucla de
Ciencias de la Educacion, que en esta oportunidad propone la Investigacion Nacional
sobre: “FAMILIA, FSCUELA Y MIGRACION™.

Esta investigacion pretende estudiar la influencia del tiempo de separacion de los
padres por emigracion en las relaciones escolar y familiar de los hijos que se quedan
en ¢l Ecuador, con este trabajo conoceremos e identificaremos los diferentes
comportamiento que se dan en los estudiantes de educacion basica de los diferentes
establecimientos educativos del pais; con ello llegard a establecer un analisis
comparativo entre las relaciones familiares y escolares de nifios y adolecentes que
tienen sus padres en el extranjero y aquellos que viven juntos.

Desde esta perspectiva me permito solicitar su colaboracion en el desarrollo de los
cuestionarios adjuntos; confiamos que la informacion veraz que nos proporcione
garantice la seriedad y validez de la recoleccion de datos y coadyuve al diagndstico de
esta temadtica. Ademds indico que mantendremos la reserva del caso con los datos
proporcionados por ustedes.

Por la favorable aceptacion, expreso los sentimientos de consideracion y gratitud
sincera.

Atentamente,
DIOS, PATRIA Y CULTURA

uw@?m@?us

~Maria Elvira Aguirre Burneo
DIRECTORA ESCUELA CIENCIAS DE LA EDUCACION
UNIVERSIDAD TECNICA FARTICULAR DE LOJA
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ANEXO 4

Facultad

de Educacién Codigo del Inkcial del Mimera Letra
Investigador cusstionario  cuestionario hermanos

CUESTIONARIO PARA ESTUDIANTES DE 6to v
7mo ANO DE EDUCACION BASICA

Elaborado por: Beatriz
Alvarez Gonzilez

v Maria Fannery Suarez Berrio

UNIVERSIDAD NACIONAL A DISTANCIA ESPANA (UNED)
UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA (UTPL)

En este espacio es importante colocar el sello de la mstitncion, como constancia de que usted realizé este cuestionario.

Crmdad:

Nombre de la investigador/a:

Firma:

Universidad Nacional de Educacion a Distancia (UNED, Espaiia). 1
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Instrucciones para el aplicador

El presente cuestonano pretende ayudamos a conocer con objetividad algunas caracteristicas del contexto, fanmliar v

escolar en el que se encuentran los estudiantes de una escuela determinada.

El cuestionario s andnimo, es decir, no se debe colocar el nombre de la persona que responde.

= El aplicador debe crear un ambiente acogedor, de confianza, familiaridad, cercania, y amabilidad en el aula, para
que los estudiantes respondan las preguntas con la mayor sinceridad y tranquilidad posible

= PRecuerde que el representante para esta investigacion es aquella persona que estd a cargo en todo lo referente al
cuidado v la educacion del estudiante, puede ser el papa, la mama, el abuelo/a, el hermano/a, el tio/a, o cualquier
otra persona.
La estructura del cuestionario es la siguiente:
L Datos de identificacion
IL. Ambito familiar
IIL Ambito escolar

En la pnmera parte del cuestionano, se pretende recoger datos de identificacion v de la sitwacion famuhar del estudiante.
Para marcar las respuestas, el estudiante debe responder colocando uma X en el paréntesis, esto indica gue esa es la

respuesta que considera apropiada a su realidad.

En la segunda parte del cuestionario se analiza el clima escolar (profesores, compafieres, director de la escuela) del
estudiante. Por lo tanto, el esmdiante debe colocar ima X sobre el nimero de la respuesta.

El mimero 0 NUNCA

El mimere 1 POCAS VECES

El mimero 2 MUCHAS VECES

El mimere 3 SIEMPEE

Nota: Los estudiantes NO pusden marcar varias frecuencias a la vez (0-1-2-3), en una misma cuestion.

GRACIAS POR SU COLABORACION

Universidad Nacional de Educacion a Distancia (UNED, Espafia). 2
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1 DATOS DE IDENTIFICACION

Coloca una (X) en la respuesta.
M) F()
2. Edad que tienes:

1. Sexo:

3. Lugar de nacimiento:

4. Nombre de la escuela:

Provincia:

Ciudad;

141

IT AMBITO FAMILIAR

3. jQuién es tu representante en la escuela?
Coloca una (X) en la respuesta.

1. { ) Mamd 2.( )Papa

5.( )Tio

3. ( Y Abuelo

6. ;Con quien vives?
Coloca una (X) en la respuesta.

1.( yPapa

6.( )Tia 7.{ }Hermana Mayor

2.( ) Mama 3.( )Papa y Mama

4.( ) Abuela

g.( ) Otro ;Quen?:

4. ( )5o0lo en mi casa

7. 51 solo vives con UNO de tus padres, o con ninguno de los dos, sefiala con una (X}, el motivo:

1. ) Migracién 2. ( ) Fallecimiento

3.( ) Separacién

4 ( ) Otro

3.0 )Con mi's

SITU VIVES CON TUS PADRES, PASA A LA PREGUNTA NUMERO 22; LOS DEMAS CONTINUEN CON

EL CUESTIONARIO

£. ;Qué tlempo hace gue viajaron tus padres a ofro pais?

A MAMA

B. PAPA

1. Afios que esta fuera:

2. Afos que esta fuera:

9. ;Tu's padre's, en qué pais y cindad del exterior se encuentran actualmente?

Coloca una (X) en la respuesta, segin su situacion, v escribe el nombre de la cindad donde vive/n

A PAPA B. MAMA
Lugar donde se encuentra actualmente: Lugar donde se encuentra actualmente:
lEspafia{ ) (2. Itaba( ) |3 EEUU({ )} | 4. Otro:{ ) | 1.Espafia( } |2 Itaha( ) EEUUC ) |4 Ofmo: ()
Nombre de la | Nombre de | Nombre de la | Pais: MNombre de la | Nombre de la | Nombre de la | Pais:
cindad: la ciudad: ciudad: Cindad: ciudad: ciudad: cindad: Ciudad:
Universidad Nacional de Educacion a Distancia (UNED, Espafia) 3
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10. Te comunicas con tus padres que se encuentran fuera de Ecuador

Coloca una (X) en la respuesta gue creas que s 1a mas habitual en tu caso.
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A.PAPA

B. MAMA

1. { ) Dianamente

2.{ }Una vez por
Semana

3.( ) Una vez al mes

4 ( ) Una vez al afio

3 ()Munca | 1. ( )Diariamente | 3. ( ) Una vezal mes |5 ( ) MNunca

6. ( ) Otro 2({)Unavezpor |4 ( )Unavezal afio |6 ( )Otro

11. ;Qué medios de comunicacion utilizas para conversar con fus padres?

Coloca una (X) en las respuestas, puedes elegir varias

A PAPA B. MAMA
1.{ ) Teléfono fijo 6.( ) la radio 1.( ) Telefono fijo 6.( )laradio
2.( ) Celular 7.( ) Correo electronico 2.( ) Celular 7.( ) Correo electronico

3.( ) Cara

8. ( ) Fanuliares que viajan 3.( ) Carta

8. ( ) Fanuliares que viajan

4 () Skype

9 ( ) Otros:

4 () Skype

O ( ) Otros:

5.( ) Messenger

5.0 ) Messenger

12. 51 te conmmicas por Internet con tus padres ; Desde donde lo haces mas frecuentemente?

Coloca una (X) en las respuestas, puedes elegir varias

A.PAPA

B. MAMA

1.( )Lacasa
2.( ) Laescuela

3. ( }Enuncyber café

4.( ) Ofro, jcual?

1.({ )Llacasa
2.{ ) Laescuela 4.{ ) Otro, jcual?

3. ( )Enun cyber café

—
[

—

15, 5icuidas a tus hermanos, dinos las edades de cada uno de ellos/as:

. ;Cuantos hermanos/as tienes?: N°

4. ;Cmdas a tus hermanes? 1.51 () 2. Ne ()

1. Hermano/a 1:

3. Hermano/a 3:

5. Hermano/a 3:

7. Hermano/a 7: 9 Otro:

2 Hermano'a 2:

4 Hermano/a 4

6. Hermano/a &

8 Hemmano/a §:

Universidad Nacional de Eduracion a Distancia (UNED, Espafia) 4
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16. ;Qmé te gustaria que hiciera/n tw's padre/s para que te sientas bien?

Coloca una (X) en las respuestas, puedes elegir varias

1. { ) Que ou papa vuelva

6. { ) Que siga siendo como es

2. ( ) Que mi mama vaelva

7. { }Que no viaje mds, para estar unides

3. ) Que me diga que me quiere

8. ( ) Que me visite mas a memudo

4. ( )Nada, siempre me hace sentir bien

9. { ) Viajar yo al otro pais

3. () Estar juntos

10. { ) Que me llame a menudo, para asegurarme que esta bien

17. ;Omé haces ti, para que tus padres se sientan bien, a pesar de que estén lejos de ti?

Coloca una (X) en las respuestas, puedes elegir varias.

1. { ) Sacar buenas notas

4. ( ) Le llamo, y le pregunte como esta

7.( ) Le mando un besito

2. ( ) Le digo que le quiero mucho

5. ( ) Le apoyo en algin problema

8. { ) Envio fotos, cartas, regalos

3. ( ) Me comporto bien

6. ( ) Le digo que le exiratio

9 () Otro:

18. Ahora, sefiala con una (X) las razones por las que te sientes bien en la casa y en la escuela. Puedes elegir varas

respuestas

A.()Casa

Por qué astas biem en la casa. Sefiala con una (X) laz razones

B. ( }Escuela

Por queé sstas bien en la escuela. Sefiala con una (X) las razomnes

1. () Porque no estoy con | 3. ({ ) Me comprenden

mis compaieros

1. { ) Porque estoy con mis 5. ( )} Se preccupan por mi

compateros

6. ( ) No me cashgan
(como en la escuela)

2. () Estoy con ma famuha

6 (..) No me castigan (como
€n casa)

2. { ) Estoy con nu profesor

7.{ ) Puedo hablar con nu
papd / mama

3. () Estoy con mus abuelos

3.( ) 5e uega y se aprende 7. ( ¥No me siento solo/a

4 () En mu fapuha me
demuestran canfio

8. ( ) Otro motive;

4. () Todos me hacen sentir | 8. { ) Otro motivo:,

bien

19. ; Qué te gustaria que hicieran en la escuela para que te sientas bien?

Coloca una (X) en las respuestas, puedes elegir varias.

1. ) Que me dejen utilizar el Intemet de la escuela para
COMUNICATME CON Ml papamamsi que esta fiuera

3.( ) Que mis compaieros me den carifo

2. ) Que mus profesores me den canfo

6.( ) Vanedad en la conuda. frutas, postres

3.( ) Estar mas tempo en la escuela, porque en casa estoy
solofa

7.( ) Que nos ensefien mas cosas del pais donde esta m
papa / nu mama

4 ( ) Tener mas horas de recreo

8. { )Nada, lo que hacen esta bien

9. ( ) Que los profesores se comuniquen con mi paps / mi mama que estd en ofro pais

Universidad Nacional de Educacion 2 Distancia (UNED. Espadia) 5
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20. ;Como te sientes por el hecho de que tu Papa, Mama o ambes, estén en otro pais?

Coloca una (X) sobre el namero de tu respuesta. Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 1. Siempre =3

Debes responder en todas
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RANGOS

CUESTIONES

Nunca

Poca
TECES

Muchas
TECEs

Siempre

2. Me siento mal porque no estan conmigo cuando los necesito

1

=

b. Tengo esperanza de que regrese/n pronto

2

c. Tnste porque no puedo abrazarle/a

(5]

d. e siento solo/a

(5]

e. Me siento bien, porque al menos, mi mama estd conmigo

(5]

f Me siento bien, porque al menos, mi papd estd conmigo

(%]

£. Me siento mste cuande veo a ofros mfes/as con sus padres cerca

(5]

h. Me siento feliz, porque envian dinero v ayudan a la familia

ol olao|l ol olol ol o

[ =] IS A T e

(%]

[P I PYY RV NIV IRV RPYY VR B Y]

21. ;Qué hacen tus padres desde el otro pais para que ti te sientas bien?

Coloca una (X) sobre el nomere de tu respuesta. Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 1, Siempre = 5.

Debes responder a todas

RANGOS

CUESTIONES

Nunca

Poca
TECes

Muchas
TECes

Siempre

2. Me hacen promesas

1

b. Hablan conmuge

¢. Me animan a seguir adelante

d. Me dan consejos

e Me dan confianza

f. Me envian regalos

g. Me dan camifio

h. Consentirme un ratito por el teléfono

1. Me llaman y me preguntan cémo estoy

j- Cumplen sus promesas

o|lolo|lo|lo|lolal o]l ol O

[0 I B I A A B A

(PR RV RRTYY RNFY UV RTVR RFVY TV Y EVY R TY]
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{CONTINUEMOS!

I AMBITO ESCOLAR

22, ;Como te sientes en la escuela?

Coloca una (X) sobre el nimero de tmu respuesta. Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 1. Siempre =3

Debes responder a todas

RANGOS
CUESTIONES Nunca Poca Muchas | Siempre
VECES VECES

a. Estoy atento en clase 0 1 2 3
b. Aungue me desagradan las clases, cumplo las normas 0 1 2 3

. Me aburro en la escuela o 1 3
d. Estoy feliz con mu escuela 0 1 3

e. Me salgo de las clases ] 1 3

f Tengo ganas de gritar v pelear con los demds 0 1 3
£. Me gusta 1r a la escuela ] 1 3
h. Falto a las clases 0 1 3

1. Me siento solo/a, porque nos padres no me ayudan con las tareas ] 1 3

j- Tengo que hablar con el psicologo de la escuela 0 1 3
k. Estoy mal en notas ] 1 3

L. El ambiente en el aula es agradable [ 1 3
m. Aprendo muche asistiendo a clase ] 1 2 3
23, ;Como te relacionas en la escuela?
Coloca una (X) sobre el nimero de tu respuesta. Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 1. Siempre = 3
Debes responder a todas

RANGOS
CUESTIONES Nunca Poca Muchas | Siempre
Veces VECEs

a. Converso con mis profesores 0 1 2 3

b. Converso con mis compafieres 0 1 2 3

c. Mis compafieros hablan conmigo 0 1 2 3

d. Me cuesta decir lo que siento 0 1 2 3

e Me veo diferente a los demas 0 1 2 3

f Me siento solo/a 0 1 2 3

Universidad Nacional de Educacion 2 Distancia (UNED, Espafia) 7
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24, Relacion con tus compatieros/as de la escuela

Coloca una (X) sobre el nimero de tu respuesta. Nunca = 0. Pocas veces = L. Muchas veces = 1, Siempre =3

Debes responder a todas
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RANGOS
CUESTIONES Nunca Poca Muchas | Siempre
VECES VECES
a. Me gusta compartir con los compafieros/as que tengo 0 1 2 3
b. Creo que mus compafieros/as me aprecian ] 1 2 3
c. Me llevo bien con nus compafieros/as 0 1 2 3
d. Mis compafieros/as se portan bien conmigo ] 1 2 3
e. 51 alguien me critica, mis compafieros/as me defienden 0 1 2 3
f. 51 alguien critica a mis compaiieros/as, yo les defiendo 0 1 2 3
g. Mis compafieros me ayudan cuando se lo pide 0 1 2 3
h. Digo cosas de mis compafieros/as que no son muy buenas ] 1 2 3
1. Ayudo a mis compafieres/as cuando me lo piden 0 1 2 3
j. Creo que mis compaiieres/as hablan bien de mi 0 1 2 3
k. Pienso que tengo buenos /as compaiieros/as ] 1 2 3
L. Pege a mis compafieros/as 0 1 2 3
m. Cuiero estar solo v que nadie me moleste 0 1 2 3
n. Mis compafieros/as dicen cosas de mi que no son buenas 0 1 2 3
25. Relacion con los/as profesores/as de tu escuela:
Coloca una X sobre el namero de tu respuesta. Nunca =10. Pocas veces = 1. Muchas veces =21, Siempre =3
Debes responder a todas
RANGOS
CUESTIONES Nunca Poca Muchas | Siempre
VECES VECES
a. Plenso que mus profesores/as me aprecian [i 1 2 3
b. Me ayudan cuando se lo pide 0 1 2 3
c. Me 1gnoran, jes como si1 fuera "invisible”! i 1 2 3
d. Creo que mus profesores /as hablan bien de mi [i 1 2 3
e. Plenso que estan satisfechos/as conmugo [i 1 2 3
f Creo que mus profesores /as no me quieren ] 1 2 3
g. Me felicitan por mis trabajos escolares 0 1 2 3
h. Mis profesores/as me castigan 0 1 2 3
1. Me felicitan por mi comportamiente en la escuela 0 1 2 3
j. Me demuestran interés por mi ] 1 2 3
Universidad Macional de Educacién a Diztancia (UNED, Espafia) 2
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RANGOS
CUESTIONES Nunca Poca Muchas | Siempre
VECes VECES
k. Mis profesores/as hablan conmigo 0 1 2 3
1. Reahzo las tareas que me mandan para la casa ] 1 2 3
m. En clase presto atencion a las explicaciones del’a profesor/a ] 1 2 3
26. Pelacion con mn papa o representante (varon) que me cuida.
Coloca una (X) sobre el namero de tu respuesta. Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 1. Siempre = 3
Debes responder a todas
_ CUESTIONES RANGOS
PAPA/REPRESENTANTE Nunca Poca Muchas | Siempre
VECES VECES
a. Intento comprender a mi papa 0 1 2 3
b. Me trata de la mejor manera que pueds 0 1 2 3
c. Se mteresa por mis problemas 0 1 2 3
d. Me escucha cuando hablo con €l 0 1 2 3
e. jMipapa me comprende! o 1 2 3
f. Escucho a mi papd cuando me habla 0 1 2 3
g. Me gusta su forma de pensar 0 1 2 3
h. Me gusta comversar con €l 0 1 2 3
1. Prefiero estar con mi mama o 1 2 3
j. Respeta mis ideas y gustes aumque yo no esté de acuerdo con €l 0 1 2 3
k. Estoy muy bien con mi papa 0 1 2 3
L. El valora positivamente las cosas que hago 0 1 2 3
m. Intento que nu papa esté feliz conmigo 0 1 2 3
27. Relacién con mi mamé o representants (mujer) que me cuida.
Coloca una (X) sobre el numero de tu respuesta. Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 1. Siempre = 3
Debes responder a todas
CUESTIONES BANGOS
MAMA /REPRESENTANTE Nunca Poca Muchas | Siempre
VECES VECEs
a. Intento comprender a mi mama ] 1 2 3
b. Me trata de la mejor manera que puede 0 1 2 3
c. Se mteresa por mis problemas [i 1 2 3
d. Me escucha cuando hablo con ella 0 1 2 3
2. jMi mama me comprende! ] 1 2 3
f. Escucho a mi mama cuande me habla 0 1 2 3
2. Me gusta su forma de pensar ] 1 2 3
Universidad Nacional de Educacion a Distancia (UNED, Espafia) ]

PF Sanda del Rey, 7 28040 — Espata

Universidad Tecmica Particalar de Loja (UTPL. Ecuador)
Awia. San Cayetano Alto 5'n — Loja Ecuador Apantado postal: 11-01-608



148

_CUESTIONES RANGOS
MAMA/REPRESENTANTE Nunca Poca Muchas | Siempre
VECEs VECES
h. Me gusta conversar con ella ] 1 2 3
1. Prefiero estar con mi papa 0 1 2 3
J- Bespeta mus ideas y gustos aungue no esté de acuerdo con ella 0 1 2 3
k. Estoy muy bien con m mama ] 1 2 3
1. Ella valora positivamente las cosas que hago o 1 2 3
m. Intento gque mi mama esté contenta conmigo 0 1 2 3

GRACIAS POR TU COLABORACION
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ANEXO 5

CUESTIONARIOS PARA PADRES

Facultad

Codigo del Inicial del Nimero Letra
Investigador cuestionaric  cuesdonaric  hermanos

L e L

CUESTIONARIO PARA MADRES Y PADRES'
Elaborado por: Beatriz

de Educacion

Alvarez Gonzalez

y Maria Fannery Suarez Berrio

UNIVERSIDAD NACIONAL A DISTANCIA ESPANA (UNED)
UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA (UTPL)

En este espacio es importante colocar el sello de la institucion, como constancia de que usted realizd este
cuestionario.

Ciudad:

Mombre de la investigador/a:

Firma:

NOTA PARA LA PERSONA QUE RELLENA ESTE CUESTIONARIO:
Cerifico que este cuestionario ha sido rellenado por mi.

Firma:

El estudiante entregara esta nota, junto con el cuestionario rellenado, al profesor de su curso quien la destriira
una vez comprobada

! 0 el representante, es decir, aquella persona que esté a cargo de todo lo referente al cuidado v la educacion del nifiofa,
puede ser el padre, la madre, el abuelofa, el hermanoia, el tio/a, o cualguier otra persona.
Universidad Nacional de Fducacion a Distancia (UNED, Espatia). 1
P Senda del Rey, 7 23040 - Espata
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Instrucciones para el padre, Ia madre o representanie

El presente cuestionario pretende conocer con objetividad algunas caracteristicas del contexto, escolar y
familiar del hijofa.

El cuesticnario es andnimo, es decir, no se debe colocar el nombre de la persona que responde.
La estructura del cuestionano es la siguiente:

I. Datos de identificacion

Il. Ambito familiar

lll. Ambito escolar

IV. Recursos materales vy humanaos del entorno escolar

La persona que responde a este cuestionario debe colocar una X en el paréntesis, esto indica que esa es la
respuesta que considera apropiada a su realidad.

Dentro del cuestionario, se encontrard otro formatoe de respuesfas en las que se debe colocar una X sobre el
nimera.

El ndmero 0 NUNCA

El nimero 1 POCAS VECES
El ndmero 2 MUCHAS VECES
El namero 3 SIEMPRE

Nota: NO se pueden marcar vanas frecuencias a la vez (0-1-2-3), en una misma cuestion.

GRACIAS POR SU COLABORACION
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| DATOS DE IDENTIFICACION

Fecha:

151

1. Cologue una (X) de acuerdo a su parentesco con €l hijo/a, e indigue con otra (X) si usted 25 0 no
representante en la escuela del hijo/a.

Parentesco

i Es usted el representante del
hijofa en la escuela?

Sl

NO

[ ) Padre

o] w

. ) Madre

. { ) Abuelo

[ ) Abuela

o ] o

A ) Tio

f.{ )Tia

i.{ YHemano

h.{ ) Hermana

I { JOto

Coloque una (X) en la respuesta.

2. El hijo/a vive con usted: 1. 5i( )

3

Lugar donde vive usted con su familia:

1. Pais:

1

1

2
3
4

. En qué lugar se encuentra la escuela:

2. No( )

2. Provincia

. Con cuantas personas vive en su casa (incluido usted): N°®

. Pais: 2. Provincia,

. Mombre de la escuela;

. Considera que el nivel socio—economico de su familia es:

. ) Sin estudios
. ) Primaria
. ) Secundaria

. { ) Formacién Profesional:

. Sefiale con una (X) el maximo nivel alcanzado en sus estudios:
5.( ) Titulo de gradoe medio {tecnologials)
6. ( ) Titulo universitario, pregrado

T.( ) Titulo universitario, postgrado

8. ( )otro:

1.Bajo( ), 2.Medio( ), 3. Alto( }

Universidad Nacional de Educacion a Distancia (UNED, Espatia).
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9. Cual es su ocupacion:

Cologue una (X) en la respuesta.

1. { ) Tareas domésticas 7.( ) Tareas agricolas

2.( ) Profesor (a) 8. ( ) Construccion

3. () Comerciante 9 { ) Transporte

4_( ) Tiene negocio propio 10. { ) No tiene trabajo remunerado
5.( ) Hosteleria 11.( ) Realizando estudios

6. ( ) Profesion (Médico, Abogado, Ingeniero, Arquitecta) 12. Otro. ¢ Cual?

Il AMBITO FAMILIAR
10. En lo que se refiere a organizacion y relaciones personales ;como percibe usted a su familia?

Cologue una (X) en las respuestas, puede elegir varias.

1.{ ) Organizada, cada miembro gjerce su funcion 5. ) Afectada por la migracion

2. ( ) Con mas conflictos de los habituales 6. { ) Cada miembro vive su vida

3. ( ) Unida, a pesar de que haya dificultades 7.( )Extensa y amplia en sus relaciones
4_( ) En la media (con las circunstancias 8. ( ) Otro ¢Cual?

Habituales, positivas y negativas)

11. Estado de los miembros de la pargja (Cologue una sola X)

1.{ ) Matimonio religioso 5.( ) Separacion de hecho
2. ( ) Matrimonio civil 6. ( ) Divorciados
3. ( ) Conviviendo (union libre) 7. ) Separacion por migracion de ambos

4. ( ) Separacion por migracion de un miembro de 8. ( ) Otro. ;zCual?
la pareja

Si el padre y la madre estan en Ecuador, y viven con el hijo/a, pase a la pregunta namero 20, los
demas por favor, continten contestando esta parte

12. i Quién emigro primero?
1.( ) Padre, 2 ( ) Madre, 3. ( )Los dos a la vez.
13. ; Cuanto tiempo hace que el padre, la madre o ambos emigraron?

1. Padre { ) Afios: 2. Madre ( ) Afos:
14_ Edad del hijo/a en el momento de la separacion: Afos
Si hay otrosfas hijos/as, por favor, sefiale también sus edades: / / i ! f
Universidad Nacional de Educacion a Distancia (UNED, Espatia). 4
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15. Sefiale con una (X}, cual es la ocupacion del padre (P) o de la madre (M) en el exterior:
Cologque una (X) en la respuesta, de acuerdo a su realidad.

1. Tareas domésticas PCY M)
2. Profesion (Médico, Abogado, Ingeniero, Arquitecto) P() M)
3. Profesor (a) PC)Y M)
4. Comerciante PCY M)
5. Trabaja en la construccion PLY M)
6. Trabaja en el transporte P{y M)
7. Tiene negocio propio PLY M)
8. No fiene trabajo remunerado P M)
9. Esta realizando estudios PCY M)
10. Cuida a alguna persona (nifio, anciano, enfermao) Py M)
11. Otro. ;,Cual? PO M)

16. ;Cada cuanto tiempo se comunica usted con los familiares de los que esta separado?
Cologue una (X) en la respuesta, de acuerdo a su realidad.

1. ( ) Diariamente 5. ( ) Esporadicamente
2. ( ) Una vez por semana 6. ( ) Munca
3.{ ) Una vez al mes T.{ ) otfra frecuencia:

4. ( ) Algunas veces al afio

17. ¢ Qué mediofs utiliza con mas frecwencia para comunicarse con sus familiares?
Cologue una (X) en las respuestas, puede elegir varias, de acuerdo a su realidad.
1.{ )Teléfonofijo 2.( )Celular 3.( }Caria 4.( )Skype 5.{ )Messenger 6.{ ) Comeo electronico

T.( )Familiares o amigos que viajan al exterior 8. ( ) Otro:

Universidad Nacienal de Educacion a Distancia {TNED, Espaia).
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18. Por lo general, las comunicaciones con sus familiares las realiza desde:

Cologue una (X) en las respuestas, puede elegir varias, de acuerdo a su realidad.

1.( ) Casa

2.( )Laescuela del hijo/a

3.( ) Cyber café

5.( ) El trabajo
6. ( ) Milugar de estudio

7. { ) Otra forma & Cudl?

154

4. ( ) Casa de un familiarfamigo

19. ;Qué consecuencias considera que ha traido la emigracion a su familia?

Cologue una (X) sobre el namero de su respuesta
No = 0. Poco = 1. Suficiente = 2, Mucho =3

P* Senda del Rey, 7 25040 - Espatia
Universidad Tecnica Particular de Loja (UTPL. Ecuador)
Awda. San Cayetano Alto s'n — Laja Ecuador - Apartado pestal: 11-01-608

RANGOS

CUESTIONES No Poco Suficiente Mucho
a. Ha mejorado la situacion econdmica 0 1 2 3
b. Ha deteriorade la comunicacion entre los miembros de la 0 1 2 3
familia
C. Seguimos siendo familia, pero separados 0 1 2
d. Ha aumentado la unién familiar 0 1 2
e. Ha hecho dificil 1a relacidn con los profesores/as 0 1 2
f. Ha provocado dificultades de relacion del hijoda con los
compafierss en clase 0 1 2 3
Q. Ha provocado el divorcio de la pargja 0 1 2 3
h. Ha provocado conflictos en la familia 0 1 2 3
i. Muestro hogar estd ahora organizado de otra forma, pero 0 1 2 3
funciona
i- El resto de la familia viajaremos al ofro pais para estar juntos 0 1 2
k) Otras consecuencia (especifique) 0 1 2 3

JCONTINUEMOS!
Universidad Nacional de Educacion a Distancia (UNED, Espada). 6



20. Seifiale las conductas que observa en su hijo/a en el hogar?

Cologue una (X) sobre el niumero de su respuesta

Munca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 2. Siempre =3

155

RANGOS
CUESTIONES Nunca Pocas Muchas Siempre
Veces Veces
a. Introversion 0 1 2 3
b. Timidez 0 1 2 3
c. Retraimiento 0 1 2 3
d. Agresividad 0 1 2 3
e. Descuido en los estudios 0 1 2 3
f. Alegria 0 1 2 3
g. Indisciplina 0 1 2 3
h. Desmotivacion 0 1 2 3
i. Emprendimiento 0 1 2 3
j. Colaboracion en las tareas de casa 0 1 2 3
k. Responsabilidad 0 1 2 3
|. Distraccion 0 1 2 3
m. Atencion a las cosas 0 1 2 3
n. Buena comunicacion con el resto de la familia 0 1 2 3
21. En su entorno familiar actual las relaciones entre usted vy su hijo/a se caracterizan por ser.
Cologue una (X) sobre el namero de su respuesta
Munca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 2. Siempre =3
RANGOS
CUESTIONES Nunca Pocas Muchas Siempre
Veces Veces
a. Positivas, sin problemas 0 1 2 3
b. Especialmente buenas en casi todos los aspectos 0 1 2 3
c. Buenas en general, aunque algunos aspectos, han
podido influirle de forma negativa. 0 1 2 3
d. Conflictivas, quizas por diferencias de trato con respeto
a sus hermanos/as 0 1 2 3
e. Conflictivas, debido al escaso tiempo que se esta con 0 1 2 3
ellella
f. Normales, las relaciones entre los miembros de la
familia no han cambiado, aungue haya habido cambios en 0 1 2 3
la familia
g. Otras respuestas (especifique) 0 1 2 3
Universidad Macional de Educacion a Distancia (UNED, Espatia). 7
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22. 5 Como es la comunicacion en el hogar con respecto a la educacion de su hijofa:

Cologue una X sobre el nimero de su respuesta

Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 2. Siempre =3
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RANGOS
CUESTIONES Nunca Pocas Muchas Siempre
veces veces
a. Dialoga con el hijofa cuando se comporta mal en la
escuela 0 1 2 3
b. Considera que el ambiente familiar, influye
positivamente en la capacidad de comunicacion del hijo/a, 0 1 2 3
concretamente con sus compaferos de clase
c. Considera que el ambiente familiar, influye
positivamente en la capacidad de comunicacion del hijo/a, 0 1 2 3
concretamente con el profesorado
d. En la educacién de su hijo/a, ha optado por imponer 0 1 2 3
medidas de disciplina rigidas y exige obediencia inmediata
e. El hijofa presenta justificaciones de inasistencia a clases 0 1 2 3
f. Considera que el hijofa debe ser independiente y
responsabilizarse de su conducta 0 1 2 3
g. Dialoga con su hijofa siempre, tanto en situaciones
positivas como negativas 0 1 2 3
h. Ofra respuesta (especifique) 0 1 2 3

lll. AMBITO ESCOLAR

23. El hijofa se comunica bien con:

Coloque una (X) en las respuestas; puede elegir varias.

1{ ) Profesores 2. { ) Compafieros 3 ( ) Rector

5.{ ) Orientador educativo 6. ( ) Ofros:

4_( )Psicologo educativo

24_; En algunas ocasiones ha necesitado ayuda de profesionales u otras personas para la educacion del

hijo/a? Indigue de quién:

Cologque una (X) en las respuestas; puede elegir varias.

1.{ ) Profesor 2. ({ ) Orientador familiar, 3.( ) Psicologo

5. ( ) Familiares 6. ( ) Otros:

4.( ) Onentador escolar

Universidad Nacienal de Educacion a Distancia (UNED, Espatia).
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25. i Qué actitudes observa en el hijofa con respecto al estudio?:

Coloque una (X) sobre el nimero de su respuesta

Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces =2. Siempre =3
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RANGOS
CUESTIONES Nunca Pocas Muchas Siempre
veces veces
a. Quiere ir a la escuela 0 1 2 3
b. No asiste a las clases 0 1 2 3
c. Le encanta ir a clase 0 1 2 3
d. Es indisciplinadofa 0 1 2 3
e. Presenta malas calificaciones 0 1 2 3
f. Le felicitan en la escuela por su comportamiento 0 1 2 3
0. Otra respuesta (especifique) 0 1 2 3

26. Si ella hijofa ha logrado buenos o muy buenos resultados académicos. Considera gue ha podido influir

sobre todo:

Cologue una (X) sobre el nimero de su respuesta

Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 2. Siempre =3

RANGOS
CUESTIONES Nunca Pocas Muchas Siempre
veces veces

a. La capacidad, e interés por estudiar

0 1 2 3
b. El estimulo y apoyo recibido por parte de la madre

0 1 2 3
¢. El estimulo v apoyo recibido por parte del padre

0 1 2 3
d. El estimulo y apoyo recibido por parte del profesorado

0 1 2 3
e. El estimulo y apoyo recibido de otra/s personals
significativas para el hijo/a 0 1 2 3
f. El esfuerzo personal del hijofa.

0 1 2 3
|- El centro escolar cuenta con buenos recursos personales
v materiales. 0 1 2 3
h. Sus compafieros, son colaboradores y de gran ayuda
en todo momento 0 1 2 3
i. Su capacidad para relacionarse con el profesar

0 1 2 3
|- Su capacidad para relacionarse con sus iguales

0 1 2 3
k. Su motivacion. Le gusta aprender y disfrutar con las
acfividades escolares 0 1 2 3
I. Otras respuestas (especifique) 0 1 2 3
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27. Si el hijo/a NO ha alcanzado buenos resultados académicos. Considera que ha podido influir schre todo:

Cologue una (X) sobre el nimero de su respuesta

Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 2. Siempre =3

RANGOS
Nunca Pocas Muchas Siempre
CUESTIONES Veces veces

a. La falta de capacidad para estudiar

0 1 2 3
b. La falta de estimulo y apoyo por parte de la madre

0 1 2 3
c. La falta de estimulo y apoyo por parte del padre

0 1 2 3
d. La falta de estimulo y apoyo por parte del profesorado

0 1 2 3
e. Tiene que estudiar y trabajar a la vez

0 1 2 3
f. La falta de interés por los estudios

0 1 2 3
g. El centro escolar no cuenfa con buenos recursos
personales ni materiales 0 1 2 3
h. No esta bien integrado con sus companeros

0 1 2 3
i. No se relaciona bien con &l profesor

0 1 2 3
i. No se encuentra bien fisicamente

0 1 2 3
k. Su madre esta en otro pais

0 1 2 3
|. Su padre esta en ofro pais

0 1 2 3
m. Ofras respuestas (especifique)

0 1 2 3
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28. 5Si el hijofa ha abandonado o estd a punto de abandonar los estudios, sefiale las razones que pusden
influir en esta decision:

Cologue una (X) sobre el nimero de su respuesta

No =0. Poco = 1. Suficiente = 2. Mucho =3
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CUESTIONES RANGOS
HNo Poco Suficients Mucho

a. Economicas; debe ayudar materialmente a la familia 0 1 2 3
k. Familiares; necesita atender la casa, ya que su madre o 0 1 2 3
padre no puede hacerlo
c. Porgue las remesas (dinero) que envian sus padres no 0 1 2 3
son suficientes
d. Porque piensa que no le damos suficiente estimulo para 0 1 2 3
esfudiar (ejem. hacerle regalos ._)
e. Porque guiere que sus padres regresen del exterior 0 1 2 3
f. No se concentra bien en los estudios, por ello ir a la 0 1 2 3
escuela le causa rechazo
g. No se comunica bien con los profescres 0 1 2 3
h. No se relaciona bien con sus companeros 0 1 2 3
i. Otras respuestas (especifique) 0 1 2 3

IV. RECURSOS MATERIALES Y HUMANOS DEL ENTORNO ESCOLAR

28. Sefiale gué tipos de ayuda profesional le gustaria recibir para mejorar sus relaciones con el hijo/a:
Coloque una (X) en la respuesta.

1.( ) Psicoldgica 4. ( ) Orientacion escolar
2_{ ) Orientacion familiar 5. ( ) No necesito este tipo de ayuda
3. ( ) Profesor del hijofa 6.( ) Ofra, ;cual?

30. Sefiale gué tipos de ayuda personal le gustaria recibir para mejorar sus relaciones con el hijo/a:

1.( ) De mi pareja, 2. [ ) Familiares, 3. ( ) Amistades, 4. ( ) Religiosa, 5.( ) Ninguna,
6.( ) Otra, ;cual?

31. El ceniro educativo cuenta con orientadores que ayuden al hijofa cuando tienen problemas escolares o
personales 1.8 () 2 No()

32. En caso afimativo: §Quiénes son estos profesionales?:
1.{ )Psicologos 2. ( ) Profesores 3. ( ) Orientado escolar 4 ) Rector
5.( ) El coordinador de disciplina 6. ( ) Otro:

33. iTiene la escuela medios de comunicacion para propiciar el encuentro de los nifiosfas con sus padres
emigrantes yfo inmigrantes?

1.5i(), 2. No( ) 3. i Cudles?: 1.{ ) Intemet, 2. { ) Teléfono plblico, 3. ( ) Video conferencia,
4 { )Ninguno, 5. ( ) Otros:

GRACIAS POR SU COLABORACION
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ANEXO 6

CUESTIONARIO DE PROFESORES

Facultad

Codige del Tnicial del Himera
Investigador  cuestonaric  cuestonaric

L e J[ |

de Educacion

CUESTIONARIO DE PROFESORES

Elaborado por: Beatriz
Alvarez Gonzélez

Maria Fannery Suarez Berrio

UNIVERSIDAD NACIONAL A DISTANCIA ESPANA (UNED)
UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA (UTPL)

En este espacio es imporiante colocar el sello de la institucion, como constancia de que usted realizo este
cuestionario.

Ciudad:
MNombre de la investigador/a:

Firma:

Universigad Nacicnal ge EQucacion 3 Distancia (UNED, Espafia). 1
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Instrucciones para el aplicador

El presente cuestionario pretende conocer con objetividad algunas caracteristicas del contexto, escolar y
familiar en &l que se encuentran los estudiantes de padres emigrantesfiinmigrantes y no migrantes.

El cuestionario es andnimo, es decir, no se debe colocar el nombre de |a persona que responde.
La estructura del cuesficnano es la siguiente:

|. Datos de idenfificacion

II. Ambito escolar

lll. Ambito familiar

IV. Recursos materiales y humanos del entorno escolar

Para marcar las respuesias de este cuestionario, el profesor debe responder colocando una X en el
paréntesis, esto indica que esa es la respuesta que considera apropiada a su realidad.

Dentro del cuestionario se enconfrara otro formato de respuestas, en las que se debe colocar una X sobre el
ndmera.

El ndmero 0 NUNCA

El ndmero 1 POCAS VECES
El nimero 2 MUCHAS YECES
El ndmero 3 SIEMPRE

Nota: NO se pueden marcar varias frecuencias a la vez (0-1-2-3), en una misma cuestion.

GRACIAS POR SU COLABORACION

Universidad Nacional de Educacidn a Distancia (UNED, Espafia).
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| DATOS DE IDENTIFICACION

Coloque una (X) en la respuesta.
1. Género: M { ) F()

2. Edad:

Fecha:

3. Nivel de estudios realizados: 1. Titulo universitario: Pre-grado ( ). 2. Titulo universitario: Post-grado ( )

4. En qué tipo de centro educativo frabaja usted:

1.{ ) Fiscal,

5 ( ) Particular religioso

(5]

. Nombre de la escuela:

2. ( ) Fiscomisional, 3.{ ) Municipal,

4_( ) Paricular laico,

. El sector de la escuela es: 1. { ) Urbano.
. En qué lugar se encuentra la escuela:

1. Pais:

8. Nimero de estudiantes en su aula:

2. ( ) Rural

2 Provincia:

2. Cludad:

9 Usted es el tutor del curso Si___ Mo

10. Que materias imparte usted:

162

Materias generales:

Ciencias
Sociales [ )

Matematicas | ) | Lenguajes ( )

Ciencias
Maturales ( )

Cultura
Fisica { )

Otra(

Materias especiales:

Educacion Fisica [ ) Computacion { )

Idiomas { )

Otra: { )

11. ¢ Cual considera que es la situacion familiar mas frecuente en su escuela?

Por favor ordene en las casillas en blanco de mayor (1) a menor (6)

Sitwaciones familiares

A. Familia | B. Familia C. Familia D. Familia E. Familia con F. Familias
nuclear: roncal: extensa; monoparental: | padres inmigrantes:
emigrantes:

Padre, Padre, Padre, madre, Padre o madre Padre, madre o Cuando las familias

madre, e madre, hijos v abuelos, con sufs hijofs ambos que estan WO ecuatorianas

hijos hijos, + familiares de menares de fuera del Ecuador. | llegan de ofro pais,

ahuelos ofras edad L o= estudiantes al Ecuador

generaciones viven con’ Ej.: Una familia
(tios, sobrinos, { ) Abuslaln colombiana llega a

primos)...

{ ) Tiofa. Hermanola

Ecuador




Il AMBITO ESCOLAR

12. En general ;Qué caracteristicas muestran los estudiantes de su grado?.

Coloque una (X) en las respuestas, puede elegir varias.
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Estudiantes que viven con sus padres

Estudiantes que tienen uno, o ambos padres
en el exterior

) Introversion

1. { ) Introversion

2.( ) Timidez 2.( ) Timidez

3.( ) Retraimiento 3.{ ) Retraimiento

4_( ) Creatividad 4 ( ) Creatividad

5.( ) Agresividad 5. )Agresividad

6. ( ) Faltan mucho a clases 6. ( ) Faltan mucho a clases

7.( ) Autonomia, independencia 7.{ ) Autonomia, independencia

8.( ) Alegria 8.{ ) Alegria

9. ( ) Indisciplina 9.{ ) Indisciplina

10. ( ) Desmofivacion 10. { ) Desmotivacion

11.( ) Emprendimiento 11.{ ) Emprendimiento

12.( ) Alto rendimiento académico 12, { ) Alto rendimiento académico
13.( ) Fracaso escolar 13.( ) Fracaso escolar

14.( ) Tristeza 14.( ) Tristeza

15_( ) Bajo rendimiento 15.{ ) Bajo rendimiento

16. ( ) Responsabilidad 16. { ) Responsabilidad

17.( ) Rechazo a esftar en sus casas 17.( ) Rechazo a estar en sus casas
18. ( ) Rechazo a esfiar en la escuela 18.( ) Rechazo a estar en la escuela
19.( ) 19.0)

20.() 20.0)
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13. En cuanto al estilo educativo del profesorado, ;en qué medida se identifica usted con cada una de las

siguientes afirmaciones?

Coloque una (X) sobre el namero de su respuesta
Munca = 0. Pocas veces =1. Muchas veces = 2. Siempre =3

RANGOS
CUESTIONES Nunca Pocas Muchas | Siempre
VECESs VECES
a. Considera esencial el orden vy la disciplina en el aula 0 1 2 3
b. Es exigente con las actividades de clase, v estas estin muy
estructuradas vy organizadas, de manera que ya estan 0 1 2 3
planificados los fiempos, personas que intervienen y la forma en
que realizaran dichas actividades
c. Le gusta qgue los estudiantes tomen sus propias iniciativas v
que participen en ellas con sus propias ideas, desde la o 1 2 3
planificacion hasta la aplicacion
d. Es exigentz con las actividades de clase, v usted se esfuerza
por mantener un clima eguilibrado, en el que los estudiantes 0 1 2 3
participen tanto en el desarrollo de las acfividades, como en la
aplicacion de las mismas, siendo respetuosos con  Sus
compafieros v hacia la autoridad del profesor
14. Usted considera que para incrementar la eficacia en la atencidn al estudiante:
Cologue una (X) sobre el ndmero de su respuesta
Munca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 2. Siempre =3
RANGOS
CUESTIONES Nunca Pocas | Muchas | Siempre
VECes VECES

a. El profesorado debe cambiar la planificacion de sus clases

0 1 2 3
k. El profesorado debe estar formado en temas de diversidad
como: género, cultura, migracion, etnias 0 1 2 k]
¢. Se necesita mayor cooperacion y comunicacion entre el
profesorado 0 1 2 9
d. Se necesita mayor cooperacion y comunicacion con las
familias, por parte del profesor 0 1 2 3
e. Seria necesario conocer su realidad familiar mas de cerca
del estudiante o 1 2 3
f. El centro educativo tendria que apoyar al profesorado, e
impulsar actividades que incluyan a las familias. 0 1 2 3




15. En su entomo escolar las relaciones entre estudiantes v profesorado se caracterizan por ser:

Cologue una (X) sobre el nimero de su respuesta
Munca = 0. Pocas veces =1. Muchas veces =2. Siempre =3
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RANGOS
CUESTIONES Nunca Pocas | Muchas | Siempre
Veces Veces
a. Buenas, en todos los aspectos.
0 1 2 3
k. Normales, sin problemas significativos
0 1 2 3
c. Buenas, aungue existen algunos casos en que las relaciones
son conflictivas 0 1 2 3
d. Son muy conflictivas
1 2 3
e. 5i es el caso, indigue los principales motivos de conflicto: 1 2 3
16. En cuanto a su relacién concrefa con sus estudiantes:
Cologue una (X) sobre el nimero de su respuesta
Munca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 2. Siempre =3
RANGOS
CUESTIONES Munca | Pocas | Muchas | Siempre
veces veces
a. Ayuda a los estudiantes cuando se lo solicitan
0 1 2 3
b. Motiva a los estudiantes que se desempefian bien en las
tareas académicas y actividades escolares en general 0 1 2 3
c. Incentiva los buenos comportamientos de sus estudiantes en
lo referido a su relacidn con el profesorado, con sus padres, con 0 1 2 3
sUs iguales
d. Habla con sus estudiantes 0 1 2 3
e. Hahla con las familias de sus estudiantes 0 1 2 3
f. Prefiere mantener cieria distancia profesional, tanfo con sus
estudiantes como con sus familias 0 1 2 3
g. Otra respuesia (especifique) 0 1 2 3
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17. En cuanto al clima escolar de los estudiantes, es decir, si estosfas se encuentran bien en su entorno
escolar con las personas que les rodean. Sefiale aguellas afirmaciones que consideren reflejan su realidad.

Cologue una (X) sobre el nidmero de su respuesta
Munca = 0. Pocas veces =1. Muchas veces = 2. Siempre =3

Estudiantes que viven con sus

Estudiantes que tienen alguno de

padres sus padres en el exterior
RANGOS RANGOS
CUESTIONES _
Munca | Pocas | Muchas | Siempre | Nunca | Pocas | Muchas | Siempre
VeCes VeCes VECES Veces
a. Tiene un buen comportamiento
en clases 0 1 2 3 0 1 2 3
k. Se les nota felices en la 0 1 2 3 0 1 2 3
escuela
¢. Hablan con los profesores 0 1 2 3 0 1 2 3
d. Faltan a las clases 0 1 2 3 0 1 2 3
e. Presentan malas calificaciones 0 1 2 3 0 1 2 3
f. Se relacionan bien con sus
compafieros 0 1 2 3 ] 1 2 3
0. Se relacicnan bien con el
profesarado 0 1 2 3 0 1 2 3
h. Son agresivos con el 0 1 2 3 0 1 2 3
profesarado
i. Son agresivos con sus 0 1 2 3 0 1 2 3
compafieros
i. Son indisciplinados en clases 0 1 2 3 0 1 2 3
k. Tienen facilidad de expresion
en pablico 0 1 2 3 0 1 2 3
I} Otra respuesta {especifique) 0 1 2 3 0 1 2 3
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18. Elfla estudiante logra buenos o muy buenos resultados académicos. En ellos influye sobre todo:

Coloque una (X) sobre el nimero de su respuesta
Munca = 0. Pocas veces =1. Muchas veces =2. Siempre =3

Estudiantes que viven con sus Estudiantes que tienen alguno de
padres sus padres en el exterior
CUESTIONES RANGOS RANGOS
Nunca Pocas Muchas Siempre | Munca Pocas Muchas | Siempre
veces veces veoes veces

a. A la capacidad, e interés por 1] 1 2 3 0 1 2 3
esfudiar
b. Realiza las tareas que se le 1] 1 2 3 0 1 2 3
asignan
¢. El estimulo y apoyo recibido,
sobre todo de la madre 0 1 2 3 0 1 2 3
d. El estimulo vy apoyo recibido,
sobre todo del padre 1] 1 2 3 0 1 2 3
e Su esfuerzo personal,

0 1 2 3 0 1 2 3
f. El centro escolar cuenta con
buenos recursos personales vy 1] 1 2 3 0 1 2 3
materiales
g. Su moefivacion. Le gusta
aprender y disfruta con las 1] 1 2 3 0 1 2 3
aclividades escolares
h. Se ayudan entre 1] 1 2 3 0 1 2 3
companeros/as
i. Su capacidad para relacionarse
con el profescrado 1] 1 2 3 0 1 2 3
j. Ofra respuesta (especifique):

0 1 2 3 0 1 2 3




19. ;Cuales cree que pueden ser las causas que ponen en riesgo el buen rendimiento de sus estudiantes?

Coloque una (X) sobre el nimero de su respuesta
Munca = 0. Pocas veces =1. Muchas veces =2. Siempre =3

168

RANGOS
CUESTIONES Nunca | Pocas | Muchas | Siempre
VeCces veces
a. Escaso o nulo interés por estudiar 0 1 2 3
b. Maltrato verbal de ciertos profesores 0] 1 2 3
C. Separacion de los padres (divorcic) 0 1 2 3
d. Separacion de los padres (emigracion) 1] 1 2 3
e. Baja capacidad intelectual 0 1 2 3
f. Deficiente alimentacion 0 1 2 3
g. Maltrato en la familia 0] 1 2 3
h. Faltan a la escuela (estudiantes que viven con sus padres) 0 1 2 3
i. Faltan a la escuela (estudiantes con alguno de sus padres fuera
del pais) 1] 1 2 3
j. Ofra respuesta (especifique) 0 1 2 3
20. Si ellla estudiante ha abandonado o piensa abandonar los estudios, a que cree que se debe:
Coloque una (X) sobre el nimero de su respuesta
Munca = 0. Pocas veces =1. Muchas veces = 2. Siempre =3
RANGOS
CUESTIONES MNunca Pocas Muchas | Siempre
veces veces
a. La familia. Mecesita atender la casa dado que no pusde
hacerlo su madre/ padre / otro 0 1 2 3
b. Los recursos economicos enviados por su/s padre/s no son
suficientes 0 1 2 3
c. Elfla estudiante piensa que sus padres no le motivan lo
suficiente para seguir estudiando (no recihe, o considera que 0 1 2 3
no recibe premios o regalos por su rendimiento)
d. Puede ser una forma para "forzar” el regreso de sus padres 0 1 2 3
e. La situacibn de sus padres (migracion) afecta su
concentracion, y por ello, ir a la escuela no le resulta 0 1 2 3
satisfactorio
f. No se entiende con el profesorado 0 1 2 3
g. Mo se relaciona bien con sus companeros/as 0 1 2 3
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RANGOS
CUESTIONES Munca Pocas Muchas | Siempre
Veces Veces
h. El profescrado de su centro exige por igual a todos,
independientemente de su situacion familiar 0 1 2 3
i. ElMa estudiante de su centro es ohjeto de prejuicios, porque
son hijos de padres emigrantes 0 1 2 3

j. Considera que ella estudiante de padres no emigrantes
tienen mas ventajas, frente a los estudiantes de padres 0 1 2 3
emigrantes, (inmigrantes)

k. Otra respuesta (especifique)

21. i Ha necesitado alguna vez acompafiamiento de profesionales u otras personas para ayudar a los
estudiantes?

Coloque una (X) en las respuestas, puede elegir varias.
1.( ) De ofro profesor 2.( ) Qrientadorfa familiar 3.( ) Orientadorfa escolar

4.{ ) Psicologo/a 5.( ) Familiares 6.( ) Otro: ;Quien?

Il AMBITO FAMILIAR

Coloque una (X) en la respuesta

22. De acuerdo con su experiencia en el aula, jguiénes migran con mayor frecuencia?
1. ( ) Padre, 2{ )Madre

23. El centro educativo donde usted trabaja ¢fiene programas de capacitacion extracurriculares para padres
de familia, sobre la educacion de los hijos & hijas?

1.8i() 2.No( ) 3. i Cuales?

24. El cenfro educativo donde usted trabaja ;tiene programas de capacitacion especificos para padres de
familia, sobre migracion?

1.8i() 2.No( ) 3. iCuales?

25. Los padres de los estudiantes, ;asisten a las actividades programadas por la escugla para ellos?
1.( ) Siempre 2. ( )Awveces 3 ( )Nunca

Cuando asisten ;A qué actividades lo hacen?
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IV. RECURSOS MATERIALES ¥ HUMANOS DEL ENTORNO ESCOLAR

26. El centro educativo cuenta con profesionales que ayudan al estudiante, cuando tiene problemas
familiares

Cologue una (X) en las respuestas, puede elegir varias.

1.8i( ) 2. Noi) 3. pQuién es?:
1.{ ) Psicologo/a 2.( ) Profesorado 3.{ )Rector/a
4. ( )} Coordinador/a de disciplina 5.( ) Otro jquién?

27. iTiene la escuela medios de comunicacion para propiciar el encuenfro de estudiantes con sus padres
emigrantes y/o inmigrantes?

1.5i() 2. Mo ) 3. i Cuales?:

1. ( ) Intermnet 2. ( ) Teléfono pablico 3. ( ) Video conferencia

4. ( ) Otros: ;i Cudles?

GRACIAS POR SU COLABORACION
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ANEXO 7
ENTREVISTA AL DIRECTOR y PERSONAL DEL DOBE
Pais:
Nombre y apellidos del Director del centro: Edad___
Nombre y apellidos del Psicologo educativo: Edad

Nombre del Centro educativo:

Numero de afios de experiencia:

Lugar ubicacion: Provincia: Cantén:

NUmero de estudiantes de su centro:

Sefiale con una X, el nivel socioeconémico medio del alumnado: (seleccionar solo una
opcién)

Bajo Medio-bajo | Medio Medio-alto | Alto

NOTA: Verificado por el director del Centro y/o el psicélogo educativo

(nombre del/a director/a, fecha, firma y sello):

(nombre del/a psicélogo educativo, fecha, firma y sello):
Entrevista:
1. A su juicio, ¢cudl cree que es la situacion familiar mayoritaria entre su alumnado?

(familia extensa, monoparental, trasnacional (familias con miembros emigrados),
reconstituida (...)%

20 Familias extensas: El abuelo/a, es cabeza de familia. Familias monoparentales: padre o madre solo al frente del
hogar y conviviendo con algdn hijo/s. Familias trasnacionales: El padre, la madre o incluso ambos estan en otro pais,
pero la familia continGa en comunicacion (generalmente a través de TICs), se podria decir, que los padres educan a
sus hijos desde la distancia, ellos ordenan lo que se tiene que hacer con los hijos.
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2. Con seguridad, entre las familias de su escuela (madres y padres) habra algunas
cuyos miembros de la pareja estén separados, las razones pueden ser diversas:
divorcio, migracién, muerte etc. ¢sabe usted cual o cuales son los motivos mas
frecuentes de esta separacion?

3. ¢En el caso de los padres que estan separados por emigracion ¢sabe usted cudl
suele ser el tiempo de separacion mas frecuente (1 afio, mas, menos ...)

4.; Considera usted qué la separaciéon por migracion de uno de los padres o de ambos
influyen en el desarrollo personal y escolar del alumnado?, en cualquier caso
(afirmativo o negativo), por favor, explique ¢por qué?.

5. Si respondié de manera afirmativa a la pregunta anterior, ¢qué ausencia considera
usted que afecta mas al estudiante? ¢ el padre? ¢la madre? ¢ es indiferente, ambos por
igual?

6. En el caso de los estudiantes con familias emigrantes, ¢tiene usted comunicacion
con alguno de los miembros de estas familias? en caso afirmativo, con quiénes suele
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comunicarse (padre o madre —aunque sean los emigrados- hermanos, abuelos,
vecinos...) por favor, explique por qué se comunica con esa/s persona/s
determinada/s.

7. ¢Considera que esta comunicacion es suficiente, satisfactoria, util? en cualquier
caso, si su respuesta es afirmativa o negativa, por favor, indique por qué.

8. ¢Qué comportamientos observa con frecuencia entre los nifios de padres
emigrantes, y que considera que habria que destacar? por ejemplo: se vuelcan en el
estudio, son disciplinados, extrovertidos, respetuosos, habilosos, agresivos, etc.

8a. ¢ A qué cree que se deben fundamentalmente estas conductas?

9. ¢(Observa diferencias entre los comportamientos de los hijos de padres emigrantes
y los que viven con sus padres, cuando estan en la escuela?. En caso afirmativo, por
favor indique de qué diferencias se trata.

10. Los estudiantes se comunican faciimente con usted: Si No ¢Por qué
motivos?
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11. Los estudiantes se comunican facilmente entre si: Si No ¢ Por qué motivos?

12. Observa usted diferencias en las preferencias del profesorado a la hora de trabajar
con nifios de padres emigrados y de no emigrados. (si respondié que si, indique las
razones por favor)

13. Observa usted diferencias en las relaciones que mantienen los nifios (entre si y
con adultos) con familias emigradas y los de familias no emigradas (si respondié que
si, indique las razones por favor)

14. ; Como percibe usted a los estudiantes de familias emigradas? ¢ cree que prefieren
estar en su casa, 0 con sus compafieros en la escuela?. cualquiera que sea su
respuesta, por favor, indique las razones.

15. Los padres emigrantes ¢ piden ayuda a la escuela para que apoye de alguna forma
la educacién de sus hijos? Si__ No

Por medio de quién y qué piden exactamente:

16. ;Qué acciones concretas realiza la escuela con relacién al tema de las familias
emigrantes?
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17. ¢Cuenta su centro con recursos (humano, material, cursos de actualizacién) para
trabajar el hecho migratorio de las familias con los profesores? si__no___

Si respondié afirmativamente, por favor indique qué tipo de recursos y como se
aplican.

18. Si respondi6 negativamente, por favor, indique qué recursos necesitaria usted para
abordar adecuadamente y de forma eficaz esta situacion.

Otros aspectos que quiera destacar la persona entrevistada.

GRACIAS POR SU COLABORACION
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