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RESUMEN

El presente trabajo investigativo se realizO en base a la consecucion, de los objetivos
planteados, enmarcandose en disefiar una metodologia que permita potenciar el proceso
educativo de los estudiantes del séptimo afio de Educacion General Basica de la Unidad
Educativa Municipal "Héroes del Cenepa" de la ciudad de Loja. Se utiliz6 técnicas de
recoleccién de informaciébn como la entrevista, la encuesta y la observacion, datos que
permitieron identificar las falencias a mejorar, y los requerimientos y necesidades educativas de
los estudiantes; asimismo, el uso de métodos como el cientifico, inductivo, deductivo los cuales
sirvieron para la recoleccién de la Informacién y la fundamentacion teérica de este trabajo
investigativo. En conclusion se pudo identificar la falta de aplicacion de metodologias
adecuadas, que motiven y garanticen el logro de aprendizajes significativos en los alumnos,
siendo necesario la orientacion a los docentes en la aplicaciéon de metodologias que ayuden al
mejoramiento del proceso educativo. Se recomienda a los docentes implementar la
metodologia propuesta para el desarrollo de sus clases, y fortalecer el logro de aprendizajes de
los estudiantes.

Palabras claves: Metodologia educativa. Proceso formativo, aprendizaje



ABSTRACT

The present research work was realized and based on the attainment, of the raised goals ,
being framed in designing a methodology that it allows to promote the educational process of the
students of the seventh year of Education General Basic of the Municipal Educational Unit
"Heroes of the Cenepa" of the city of Loja. Were used technical of compilation of information as:
interview, survey and observation, information that allowed to identify the bankruptcies to be
improved, and the requests and educational needs of the students; also, the use of methods
such us: scientist, inductive, deductive , one which served for the compilation of the Information
and the theoretical foundation of this work . In conclusion it was possible to identify the absence
of application of suitable methodologies, which motivate and guarantee the achievement of
significant learnings in the students, being necessary the orientation to the teachers in the
application of methodologies that they help to the improvement of the educational process. It is
recommended to the teachers to implement the methodology proposed for the development of

its classes, and to strengthen the achievement of learnings of the students.

Words fix. Educational methodology. Formative process, learning



INTRODUCCION

En el Ecuador durante mucho tiempo la ensefianza ha estado caracterizada por un bajo nivel
de escolaridad, tasas de repeticion y desercion escolares elevadas, mala calidad de educacion,
dificultad de los estudiantes al aprender, esto se radica en la falta de andlisis, motivacion,
procesos de ensefianza tradicionales, deficiente infraestructura, ademés de falta de inclusion
de metodologias, por lo que en los Ultimos afios se han realizado esfuerzos por revertir esta
situacion los cuales han posibilitado que se pueda disponer de una poblacibn mayormente

formada y con amplias posibilidades de acceso a la educacion. (Viteri, 2010,s.p).

En educacion, en los ultimos afios se ha venido realizando mejoras que en cierta medida han
solucionado algunos problemas; sin embargo, aun persisten situaciones que no han sido
superadas como el enmarcarse en un enraizado tradicionalismo. En la Unidad Educativa
Municipal “Héroes Del Cenepa”, se evidencia que ciertos docentes aun aplican algunos
métodos tradicionales como el dictado, la memorizacién, que se vio reflejada en la entrevista y
observacion de las clases impartidas por los docentes, dichos métodos hacen que en el
proceso educativo sean ellos los Unicos responsables de transmitir sus conocimientos, y los
estudiantes son meros receptores, sin que haya una participacion activa y reflexiva por parte de
estos, lo cual no permite desarrollar su intelecto, motivar su deseo de aprender y generar
aprendizajes significativos, por lo cual este trabajo investigativo se enfoca en el disefio de una

metodologia que fortalezca el proceso ensefianza aprendizaje.

Antecedentes, que permiten reconocer la importancia de esta investigacion, en donde se
plantea el disefio de una metodologia para potenciar el proceso educativo de los estudiantes
del séptimo afio de Educacion General Béasica de la Unidad Educativa Municipal "Héroes del
Cenepa" de la ciudad de Loja. Ya que el accionar educativo se centra en el estudiante y los
docentes deben buscar alternativas metodoldgicas para que los estudiantes logren aprendizajes
significativos, y que respondan a los objetivos planteados en el curriculo y a los estandares

educativos.



Actualmente en el desarrollo de una clase, se necesitan metodologias activas y funcionales,
gue vayan de acuerdo a las necesidades e intereses de los educandos, a los conocimientos, a
los objetivos, a las competencias que se deben lograr y al contexto donde se desenvuelven los
estudiantes. El aprendizaje debe ser interesante, motivador e integrador para que se
establezcan logros en el proceso educativo; asimismo, se debe considerar que los estudiantes
aprenden con diferentes ritmos y estilos, por lo tanto los procesos metodoldgicos también deben

ser diversos, pertinentes, coherentes y que respondan a las necesidades educativas.

Ante esto se plante6 como objetivo general el Disefiar una  metodologia que permita
potenciar el proceso educativo de los estudiantes del séptimo afio de Educacion General
Béasica de la Unidad Educativa Municipal "Héroes del Cenepa" de la ciudad de Loja, del cual se

derivan los siguientes objetivos especificos:

o Determinar los fundamentos generales que sustentan el proceso educativo y los
aprendizajes. de los estudiantes del séptimo afio de Educacién General Basica.

o Diagnosticar las caracteristicas del proceso educativo y sus incidencias en los
aprendizajes de los estudiantes del séptimo afio de Educacion Basica.

o Disefiar una metodologia que permita a los discentes alcanzar aprendizajes

significativos y asi fortalecer su proceso educativo.

La poblacion que se tomd en cuenta en la investigacion fueron 33 estudiantes y dos docentes
pertenecientes al Séptimo afio de Educacién Béasica de la institucion. El presente trabajo
investigativo se justifica ante la necesidad de que los estudiantes de este nivel puedan
aprender de una manera adecuada, mediante la aplicacién por parte del docente de
metodologias que el estudiante desarrolle su aprendizaje en un ambiente motivador, creativo,
es decir en un clima de clase y se sientan preparados para enfrentar las exigencias de la

Educacién Basica Superior.

La metodologia empleada permitié la recoleccion de la informacion, con métodos pertinentes
como el cientifico, inductivo, deductivo; también, se aplic6 técnicas como la observacion, la
encuesta y la entrevista, dicha informacion sirvié para el diagnostico, desarrollo, analisis y

argumentacioén de la investigacion.



En el capitulo uno se desarrolla el marco tedrico, en donde se detalla el fundamento o sustento
tedrico de la presente investigacion como: que es la educacién, su importancia, el proceso
educativo y sus fundamentos, las teorias del aprendizaje consideradas como procesos por los
cuales una persona aprende algo, las mismas que pretenden entender y regular los procesos
conductuales, a través de estrategias, metodologias, métodos, que permitan el acceso al
conocimiento. Todas ellas, desde su perspectiva, contribuyen al conocimiento y proporcionan
fundamentos desde diferentes enfoques y en distintos aspectos; asimismo, se describe sobre el
proceso de ensefianza aprendizaje que constituye el procedimiento mediante el cual el
estudiante asume el rol de constructor del conocimiento logrando aprendizajes significativos que
los aplica en su vida real; ademas, se habla sobre la educacion en el Ecuador, los estandares
educativos y los niveles de concrecion curricular establecidos por el Ministerio de Educacion.
Finalmente se encuentra detallado sobre las metodologias educativas y sus implicaciones en
los aprendizajes, sustento que permite el disefio de la propuesta metodolégica. Todo esto se
puntualiza como antecedentes, epigrafes, citas y referencias bibliograficas actualizadas de

algunos autores que permite analizar, comprender y argumentar, la presente investigacion.

En el segundo capitulo se describe la metodologia de investigacion, como los métodos de nivel
tedrico y practico, las técnicas donde se utilizé el andlisis de contenidos de manera objetiva y
sistematica ademas constan los procedimientos que se siguieron en la investigacion, que
permitieron recoger, organizar, analizar e interpretar la informacién recolectada; se especifica la
muestra 0 universo a quienes se aplicaron los instrumentos que fueron 33 estudiantes de

séptimo afio de Educacion Basica y dos docentes del mismo afio.

El tercer capitulo, comprende el analisis y discusién de los resultados., luego de la tabulacion de
los datos con el programa pertinente, la integracién de los resultados permiten evidenciar las
dificultades metodoldgicas que el docente tiene, y las tradicionales que adn las aplica, aunque
se intenta integrar otras; todo esto conlleva a la necesidad de plantear la propuesta
metodoldgica que permitird fortalecer el proceso educativo y consecuentemente el logro de

aprendizajes.



En el capitulo cuatro se presenta la propuesta metodolégica, objetivo de esta investigacion, en
la cual se detalla diferentes métodos, técnicas y herramientas que responda a un modelo
pedagdgico constructivista con el disefio de una metodologia que permita potenciar el proceso

de ensefanza aprendizaje en los estudiantes de séptimo afio de educacion Basica.

Finalmente, luego del andlisis y discusion de los resultados se describen las conclusiones y
recomendaciones que responden a los objetivos y a la solucién del problema en cuanto a la
utilizacion de metodologias tradicionales y a la aplicacion de nuevas y pertinentes que
conlleven a alcanzar aprendizajes significativos y que el docente se sienta satisfecho con su

accionar pedagdgico.

Como conclusién tenemos que, con el andlisis reflexivo de los resultados se pudo identificar la
falta de aplicacion de metodologias adecuadas, que motiven, incentiven y garanticen un
correcto aprendizaje a los alumnos, por lo tanto se hace necesario la orientacion a los docentes
en la aplicacion de técnicas que ayuden al mejoramiento del proceso educativo, y se hace la
siguiente recomendacion, A los docentes de la Unidad Educativa Municipal “Héroes del
Cenepa” implementar la metodologia propuesta en el desarrollo de sus clases, para fortalecer
los aprendizajes de los estudiantes de séptimo afio de educacion basica de la Institucion
Educativa ademas de utilizar los métodos que en ella se proponen para motivar e incentivar a

los alumnos a aprender.

Por dltimo se debe tomar en cuenta la importancia de la inclusion de metodologias educativas
en el aula, ayuda de manera considerable al mejoramiento de la educacion, y es por esto que
se realizo el presente trabajo investigativo, con el fin de disefiar dicha metodologia, ademas se
invita a los docentes a la revision del presente trabajo, y a toda la gente involucrada en el
ambito educativo, como fuente de informacion e innovacién al introducir mejoras a la calidad de
educacion, dentro de sus instituciones educativas. Ademas se recomienda seguir investigando
acerca de este tema u otros inherentes a la educacion para encaminarnos hacia la excelencia

educativa tan ansiada.



1. MARCO TEORICO



1.1. Introduccién ala educacion.

La educacion que se centra en el estudiante exige la utilizacién de estrategias y métodos
adecuados, en los que el aprendizaje se conciba cada vez mas como resultado del vinculo
entre lo afectivo, lo cognitivo, las interacciones sociales y la comunicacioén. Ello significa, entre
otros aspectos, reconocer el papel determinante del profesor en la identificacién, la planificacion
y la instrumentacion de metodologias docentes adecuadas para lograr la formacion de los

estudiantes.

Hoy se reconoce la necesidad de una educacién, centrada en el sujeto que aprende, lo cual
exige enfocar la ensefianza como un proceso de orientacion del aprendizaje, donde se creen
las condiciones para que los estudiantes no solo se apropien de los conocimientos, sino que
desarrollen habilidades, formen valores y adquieran estrategias que les permitan actuar de
forma independiente, comprometida y creadora, para resolver los problemas a los que debera

enfrentarse en su futuro personal y profesional.

Todo ello conlleva la utilizacion de estrategias docentes y métodos que propicien un aprendizaje
intencional, reflexivo, consciente y autorregulado, regido por objetivos y metas propios, como
resultado del vinculo entre lo afectivo y lo cognitivo, y de las interacciones sociales y la
comunicacion, que tengan en cuenta la diversidad del estudiantado y las caracteristicas de la
generacion presente en las aulas. Desde el punto de vista educativo, es necesario, entonces,
utilizar cada vez mas en las aulas herramientas propias de esta generacion, para motivarlos y

desarrollar sus habilidades a partir de sus estilos y los modos y formas en que aprenden.

Es por eso que la presente investigacion ofrece elementos esenciales que permiten asumir
posiciones fundamentadas acerca de las metodologias de ensefianza, su importancia y
aplicacion, las que ofreceran al estudiante aprender de mejor manera, facilitando su adquisicion

de conocimientos que le servirdn para su desenvolvimiento efectivo en la sociedad.



1.2 La educacion

La palabra educacién viene de la palabra latina educere que significa guiar, conducir y de
educare que significa formar o instruir, y puede definirse como: todos aquellos procesos
mediante los cuales se pueden transmitir conocimientos, costumbres, valores y formas de

actuar.

Por su parte Valenzuela ( 2008), dice que la educacion, es el medio por el cual el hombre se
forma y define como persona, la educacion puede definirse como el proceso de socializacion de los
individuos. Al educarse, una persona asimila y aprende conocimientos. La educacién también
implica una concienciacion cultural y conductual, donde las nuevas generaciones adquieren los

modos de ser de generaciones anteriores (p.4).

Tomando en cuenta la definicion de la autora, la educacién es un proceso en que el hombre va
adquiriendo dia a dia actitudes y valores a través del conocimiento los que les ayudan a
involucrarse y desarrollarse en el medio que los rodea, ésta se inicia en la familia, desarrollando

aspectos fisicos, emocionales y morales los cuales avanzan a lo largo de toda su vida.

En la sociedad moderna la educacién debe ser permanente, pero se da atencién preferente a
las primeras etapas del desarrollo del individuo, pues en la infancia, nifiez y en la adolescencia
es indispensable la intervencién de otras personas como padres de familia y docentes, para
lograr el aprendizaje, y formacion integral, el proceso educativo no se limita a la nifiez y

juventud, sino que el ser humano debe adquirir conocimientos a lo largo de toda su vida.

En la situacion actual, con una mayor libertad del hombre y una acumulacion de posibilidades,
se considera que la educacion debe ser exigente, desde el punto de vista que el sujeto tiene
que poner mas de su parte para aprender y desarrollar su capacidad critica, analitica, las que
le permitirAn adquirir conocimientos y profundizar en ellos mismos que le ayudardn a

desarrollarse y desempefarse eficientemente en la sociedad.



1.3. Importancia de la educacion

Vivimos en un mundo en el cual debemos esforzarnos cada dia por lograr una mejor sociedad,
la misma que se vea expresada en una convivencia sana, el respeto y en la cual la practica de
valores sea indispensable, para esto, es preciso una formacién de la persona basada en su
desarrollo humano, fundamentado en el principio de que el hombre es un ser capaz de ser

mejor, para bienestar suyo y el de los demas.

La importancia de la educacion radica en que es una herramienta esencial para el desarrollo
intelectual de cada persona como la transformacion en la sociedad. Tomando en cuenta, que la
educacion es uno de los factores que mas influyen en el avance y progreso de las personas y las
sociedades, ya que por medio de la misma se provee los conocimientos necesarios por lo que
enriquece la cultura, los valores y todo aquello que nos caracteriza a todos los seres humanos.
(Ortega , 2015, s.p).

La educacion es el proceso mas importante en la vida del ser humano, en la que se aprende, se
logra mejores condiciones de vida, permite tomar decisiones que influiran en su desarrollo. Por

eso la educacion es fundamental en todas las etapas de la vida.

Ademas, la educacion es necesaria en todos los ambitos, para alcanzar mejores niveles de
vida, bienestar social y crecimiento econdmico, nivelar las desigualdades econdémicas y
sociales, propiciar la movilidad social de las personas, acceder a un empleo; para elevar las
condiciones culturales de la poblacion; para ampliar las oportunidades de los jovenes, de la
misma manera afianzar los valores civicos y morales que fortalecen las relaciones de las

sociedades, ademas para el impulso de la ciencia, la tecnologia y la innovacion.

En este sentido y con lo antes mencionado, entendemos que la educacion es el proceso que
ayuda a formar a las personas como seres Utiles frente a la sociedad cada vez m4s avanzada, y
exigente, y en el cual se puedan desenvolver de la mejor manera y enfrentar cada reto que se

presente a lo largo de la vida.
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1.4 Proceso educativo

El proceso educativo, en forma simple, puede ser descrito como el conjunto de actividades,
mutaciones, operaciones, planificaciones y experiencias realizadas por los agentes perfectivos
del hombre, en virtud de las cuales la educabilidad se convierte en realidad, es por esto que se
requiere de técnicas, métodos, metodologias, herramientas que permitan que este proceso

logre integrar de manera efectiva el proceso de ensefianza aprendizaje.

Ahora veamos, las metodologias educativas suelen girar alrededor de las teorias del aprendizaje
como son el conductismo, cognitivismo, constructivismo y Ultimamente el conectivismo. Las
metodologias educativas, son aquéllas que indican al docente que herramientas, métodos o
técnicas de ensefianza pueden utilizar teniendo en cuenta las caracteristicas del grupo y del
contexto en general para introducir un tema, para afianzarlo, motivar, darle sentido al conocimiento,
evaluar, analizar y determinar capacidades y dificultades en los estudiantes, etc. Por otra parte las
metodologias le indican al estudiante los elementos que habrd que disponer para obtener el

conocimiento, procesos, pasos a seguir, métodos, técnicas o formas de hacer algo. (Gallego, 2013,
s.p).

Por lo que se hace indispensable el uso de dichas metodologias dentro del proceso educativo,
ya que en definitiva, permiten que los individuos aprendan asimilen informacién necesaria para
desenvolverse con éxito a nivel social, adquiriendo valores, capacidades, habilidades,

destrezas etc.

1.5. Fundamentos del proceso educativo.

Un proceso educativo genera experiencias entre un sujeto que quiere aprender y otro que

quiere ensefar y nhecesariamente arroja como producto el desarrollo de potencialidades

El conocimiento se ha convertido en uno de los valores mas importantes. Incluso pudiera decirse
que el valor de una sociedad esta representado por el nivel de formacién de sus ciudadanos, el

cual debe permitirles posibilidades de mejoramiento en diversos ambitos (Gutierrez, 2009, p.3).
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Sin embargo, el conocimiento en estos momentos pierde vigencia rdpidamente, lo cual obliga a
gue todos los individuos y particularmente los profesionales, se vean en la necesidad de
aprender continua y sistematicamente, de manera que sus competencias y conocimientos sean
actualizados con respuesta a su entorno, a los avances de la tecnologia y a las exigencias de la

sociedad y no continuar con conocimientos obsoletos.

En consecuencia, el modelo educativo necesita cambios que le hagan pasar de la
estandarizacién a la personalizacion, considerando las necesidades del estudiante, de tratar de
introducir informacién en la mente del estudiante a ayudarlo a comprender y utilizar las
capacidades de su inteligencia, de un aprendizaje pasivo a uno activo que, en lugar de estar
orientado por el profesor, sea desarrollado por el estudiante o compartido con el docente, de un
aprendizaje descontextualizado a tareas auténticas, conectadas con la realidad y significativas,
de considerar el aprendizaje como un proceso finito en el tiempo y el espacio a una actividad

continua que se extiende a lo largo de la vida.

1.6. Teorias del aprendizaje

Las teorias del aprendizaje son aquellos procesos por los cuales una persona aprende algo, las
mismas que pretenden entender y regular los procesos conductuales, a través de estrategias,
metodologias, métodos, que permitan el acceso al conocimiento. Es asi como todas las teorias,
desde una perspectiva diferente, contribuyen al conocimiento y proporcionan fundamentos

desde diferentes enfoques, y en distintos aspectos.

Para Sanchez F. M ( s.f). Las teorias del aprendizaje explican los cambios que se producen en la
conducta debido a la practica y no a otros factores como el desarrollo fisiolégico. Algunas de las
teorias aparecieron como una reaccion negativa a las anteriores, otras sirvieron de base para el
desarrollo de posteriores teorias y otras tratan solo ciertos contextos especificos de

aprendizaje.(s.p).
Teorfa conductista.

Fundado por John B. Watson, el conductismo asume que el aprendiz es esencialmente pasivo y

gue tan solo responde a los estimulos del ambiente que le rodea. El aprendiz empieza como una
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tabula rasa, completamente vacia, y se da forma a la conducta a través del refuerzo positivo o

negativo. (Sanchez F. M., s.f, s.p).

El conductismo, fue un precursor de las teorias cognitivas, aportd teorias del aprendizaje como
la del condicionamiento clasico y el condicionamiento operante. En el condicionamiento clasico
Segun Pavlov, se produce el aprendizaje cuando se forma una asociacion entre un estimulo
que previamente era neutral y un estimulo que ocurre de forma natural. En cuanto al
condicionamiento  operante trata de  asociaciones, sin embargo, en este tipo de
condicionamiento, las asociaciones se hacen entre una conducta y las consecuencias de la
misma. Cuando un comportamiento lleva a consecuencias deseables, es mas probable que se
repita de nuevo en el futuro. Si las acciones llevan a un resultado negativo, entonces la

conducta probablemente no se repita mas.

Las limitaciones mas obvias de esta teoria consiste en el estudio de conductas Unicamente
observables, dejando de lado los procesos mentales que tanta importancia tienen a la hora de

aprender y que son tan necesarios para el desarrollo cognitivo del estudiante.

En la teoria conductista, los estimulos solo se centran en las reacciones estudiadas de las
personas o incluso por instintos, dejando la racionalidad de lado. Por lo tanto, les quita libertad a

las personas en el raciocinio y también en la intencidn de las personas al tomar una decisién

Teoria cognoscitiva.

La teoria cognoscitiva, trata del aprendizaje que posee el individuo o ser humano a través del
tiempo mediante la practica, o interaccion con los demas seres de su misma u otra especie. Es la
teoria que nos indica que existen cambios cualitativos en el modo de pensar de los

nifios, (Morales, 2011, s.p).

El factor mas importante que influye en el aprendizaje es lo que el alumno ya sabe, el
aprendizaje ocurre cuando se relaciona la nueva informacion con la que el alumno ya sabe, se
liga o conecta las nuevas ideas con las existentes en la estructura cognitiva.
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La memoria juega un papel muy importante a la hora del aprendizaje y en el desarrollo de la
cognicién. La memoria, segun la teoria de Piaget, se relaciona con los esquemas, que son
“patrones organizados de pensamiento y conducta que se siguen en situaciones particulares.
La atencion y la percepcion pasan por la memoria para quedarse asi establecidos como
esquemas, que estan sujetas a incorporar nueva informacién (asimilacion), o para cambiar un

esquema que ya se habia tenido

En cuanto a esta teoria, se propone que a medida que el nifio crece va desarrollando funciones
especiales que tienen que ver con la légica tales como la clasificacion, simulacion, explicacion y
luego la relacidén, ya cuando el nifio ha aprendido el significado de cada una, luego pasa a

aprender a hablar y desenvolverse en este area.

Teoria constructivista.

El Constructivismo es la Teoria del Aprendizaje que destaca la importancia de la accién es decir
del proceder activo en el proceso de aprendizaje, inspirada en la psicologia constructivista, se basa
en que para que se produzca aprendizaje, el conocimiento debe ser construido o reconstruido por
el propio sujeto que aprende a través de la accidn, esto significa que el aprendizaje no es aquello

que simplemente se pueda transmitir (Granja, 2013, p.65-93).

El constructivismo difiere con otros puntos de vista, en los que el aprendizaje se forja a través
del paso de informacion entre personas (maestro-alumno), en este caso construir no es lo
importante, sino recibir. En el constructivismo el aprendizaje es activo, no pasivo. Una
suposicién basica es que las personas aprenden cuando pueden controlar su aprendizaje y

estan al corriente del control que poseen.

El papel del docente debe ser de moderador, coordinador, facilitador, mediador y al mismo
tiempo participativo, es decir debe contextualizar las distintas actividades del proceso de

aprendizaje. Es el directo responsable de crear un clima afectivo, arménico, de confianza mutua
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entre docente y estudiante, partiendo siempre de la situacién en que se encuentra el alumno,

valorando los intereses de estos y sus diferencias individuales.

La aplicacion del modelo constructivista al aprendizaje también implica el reconocimiento que
cada persona aprende de diversas maneras, requiriendo estrategias metodoldgicas pertinentes
gue estimulen potencialidades y recursos, y que propician un alumno que valora y tiene
confianza en sus propias habilidades para resolver problemas, comunicarse y aprender a
aprender.

El sistema educativo se ha inclinado a favor de una educacién de calidad, basada en un
aprendizaje constructivista para alcanzar dos objetivos en primer lugar, ensefar a pensar al
alumno y en segundo lugar, ensefar al alumno a tomar conciencia de sus experiencias y de sus
procesos mentales durante el proceso de ensefianza-aprendizaje En ese sentido, la teoria
constructivista se centra en el estudiante y no en el profesor, porque considera que una persona
tiene experiencias previas, las cuales le permiten construir un nuevo conocimiento que sirva

para desarrollar una nueva competencia.

1.7. El proceso de ensefianza-aprendizaje

El proceso de enseflanza aprendizaje es el procedimiento mediante el cual se transmiten
conocimientos especiales o generales sobre una materia, sus dimensiones en el fenomeno del
rendimiento académico a partir de los factores que determinan su comportamiento (Ecured,
2016)

A modo de ilustracion de lo anterior, es bueno recordar palabras de Coll (1987). Quien al abordar lo
concerniente a la construccion del conocimiento y los mecanismos de influencia educativa plantea
gue por una serie de circunstancias vinculadas con el desarrollo historico de la psicologia, la
concepcion constructivista del aprendizaje ha prestado atencién a los procesos individuales, no asi
al hecho de que estos procesos tienen lugar en un contexto interpersonal, y que, por lo tanto, no

podremos llegar a ofrecer una explicacion detallada, fundamentada y Gtil de cémo aprenden los
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alumnos en la escuela si no analizamos los procesos de aprendizaje en estrecho vinculo con los

procesos de ensefianza con los que estan interconectados. (s. p).

De esta manera los docentes son los encargados de la ardua labor de ensefar a los
estudiantes, y ademas participen de manera activa en el trabajo de la clase, es decir, que
generen un estado de motivacién por aprender; por otra parte, pensar en cémo desarrollar en
los alumnos la cualidad de estar motivados para aprender de modo que sean capaces de
educarse a si mismos a lo largo de su vida y finalmente que los alumnos participen

cognoscitivamente; en otras palabras, que piensen a fondo acerca de qué quieren estudiar.

Habria que decir también que el proceso de ensefianza aprendizaje considera y asume al
estudiante como ser constructor del conocimiento. Se plantea que una parte sustantiva del
aprendizaje se da a través del hacer, del practicar, de aplicar en la vida real lo que aprendemos
en el salén de clases, Se concibe el aprendizaje no sélo como un fin en si mismo, sino como

una herramienta. El aprendizaje debe ser en la vida, de por vida y para la vida.

En este sentido mucho del aprendizaje debe desarrollarse en escenarios reales, atendiendo
situaciones reales. El nuevo esquema demanda que los alumnos sean expertos buscadores de
informacion, lectores criticos que pueden determinar pertinencia, veracidad, relevancia de la
informacion. Esto rebasa en mucho el esquema tradicional de ensefianza en donde el alumno es
receptor de un contenido que no ha apropiado y del cual piensa son verdades incuestionables.

(Universidad Marista de Mérida , s.f, s.p).

A todo esto se puede decir que dicho proceso se enfoca en el estudiante, el mismo que debe
ser el actor principal en todos los niveles del proceso educativo, por lo cual los docentes
debemos centrarnos en ser los guias mas no solamente facilitadores de todos los
conocimientos, debemos preparar a los alumnos para que puedan desarrollar sus capacidades

y que puedan explotar al maximo su capacidad creativa y generadora de conocimientos.
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La ensefianza.

Es el proceso mediante el cual se comunican o transmiten conocimientos especiales o generales
sobre una materia. Este concepto es mas restringido que el de educacion, ya que ésta tiene por

objeto la formacion integral de la persona humana (Torres , 2010, s. p).

La ensefanza se limita a transmitir, por medios diversos, determinados conocimientos. En este
sentido la educacion comprende la ensefianza propiamente dicha. Es el sistema de métodos de
instruccién destinados a desarrollar conocimientos, habitos, habilidades y aptitudes en los

individuos

Una ensefianza eficaz se basa en dos pilares fundamentales: conocimientos y habilidades
profesionales por parte del docente asi como su compromiso y motivacion. Es decir, un buen
dominio de la materia y habilidades para la ensefianza respaldado por una planificacion
educativa y un buen control del aula. Para un buen aprendizaje el profesor crea un ambiente
optimo, define las reglas del aula y controla la conducta. Se debe ayudar a los estudiantes a
automotivarse en funcién de sus intereses personales y de esa manera conseguir un correcto

aprendizaje.

El aprendizaje.

Proceso de adquisicion de conocimientos, habilidades, valores y actitudes, posibilitado mediante el
estudio, la ensefianza o la experiencia, ademas que es el proceso mediante el cual un individuo o
conjunto de individuos modifican su comportamiento, como resultado de la realizacion de

actividades (Torres , 2010, s. p).

Podemos definir el aprendizaje como un proceso de cambio relativamente permanente en el
comportamiento de una persona generado por la experiencia. EI aprendizaje supone un cambio
conductual o un cambio en la capacidad conductual, dicho cambio debe ser perdurable en el
tiempo, otro criterio fundamental es que el aprendizaje ocurre a través de la practica o de otras

formas de experiencia (Feldman, 2005, p.90).
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Las personas tienen la capacidad de aprender a lo largo de toda nuestra vida, es decir formar
ideas acerca de la sociedad, y del mundo que nos rodea, generando experiencias, y reflexiones
en concordancia a lo que sucede, por lo que gracias a ello, crecemos y nos completamos como

personas

Aprendizaje significativo.

Podemos aprender de muchas maneras, pero la forma que engloba de una manera mas
completa la dimensiébn emocional, motivacional y cognitiva se llama aprendizaje
significativo. Cuando se da este tipo de aprendizaje, la manera de asociar habilidades vy
conocimientos previos y para que pueda integrarse en ellos nueva informacion esta tallada por
la fuente motivacional y el significado que se le atribuye a lo que se aprende. Esto es
importante, teniendo en cuenta que la clave que marca la diferencia entre las diferentes formas

de aprendizaje esta en el proceso de construccion del conocimiento.

Para la pedagoga Sanchez M.( 2003) “El aprendizaje significativo es el resultado de la
interaccion de los conocimientos previos y los conocimientos nuevos y de su adaptacién al

contexto, y que ademas va a ser funcional en determinado momento de la vida del individuo” (s.

p).

En relacion a lo que menciona la autora aprender es sinénimo de comprender lo que implica
una visiéon del aprendizaje por parte del estudiante, debido a esto, con la intencién de promover
la asimilaciéon de los conocimientos, el profesor utilizara diferentes métodos y metodologias
previos que favorezcan la obtencién y la comprension adecuada de los saberes impartidos en el
aula. Este aprendizaje ocurre cuando la nueva informacion se enlaza con las ideas pertinentes

de afianzamiento que ya existen en la estructura cognoscitiva del que aprende.

El aprendizaje significativo propone que el profesor debe propiciar el encuentro entre los
problemas y preguntas significativas para los alumnos y los contenidos de las UE (Unidades

Educativas) y favorecer a que el alumno aprenda a interrogar e interrogarse y el proceso
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educativo se desarrolle en un medio adecuado, con material didactico y métodos de ensefianza
participativos, relaciones interpersonales basadas en el respeto, la tolerancia y la confianza.
Asimismo, propone que la educacion debe tener en cuenta que el aprendizaje involucra

aspectos cognoscitivos y afectivos.

Caracteristicas del aprendizaje significativo.

Ausubel. D. (1960), afirma que las caracteristicas del Aprendizaje Significativo son:

e Los nuevos conocimientos se incorporan en forma sustantiva en la estructura cognitiva
del alumno, Esto se logra gracias a un esfuerzo deliberado del alumno por relacionar los
nuevos conocimientos con sus conocimientos previos.

e Todo lo anterior es producto de una implicacion afectiva del alumno, es decir, el alumno
quiere aprender aquello que se le presenta porque lo considera valioso.

e Es reciproco tanto por parte del estudiante o el alumno en otras palabras existe una

retroalimentacion.

1.8. La Educacién en el Ecuador

La educacion en el Ecuador y en toda América Latina experimentd una expansion notable desde
hace muchos afios atras, con logros importantes como son la reduccion del analfabetismo, la
incorporacion creciente de nifios y jovenes al sistema escolar, particularmente de los sectores
pobres de la sociedad; la expansién de la matricula de educacion inicial y superior; una mayor
equidad en el acceso y retencién por parte de grupos tradicionalmente marginados de la educacion
tales como las mujeres, los grupos indigenas y la poblacion con necesidades especiales; el
creciente reconocimiento de la diversidad étnica, cultural y linglistica y su correspondiente
expresion en términos educativos. (Chunllo, 2012, s. p).

Asi mismo ha tenido cambios significativos en los ultimos tiempos desde, la universalizacion de
la educacion basica, la gratuidad de la misma hasta el tercer nivel; por lo que mas personas
pueden ir a las aulas; los centros de estudios y maestros son evaluados en busca de la

excelencia, y se han creado diferentes centros educativos de calidad.

19



Esto sin duda ha creado la brecha para que se sumen més personas al ambito educativo como
educacion incluyente, creando a futuro seres capaces de contribuir al desarrollo econdémico y

social de nuestro pais.

Habria que decir también que el (Ministerio de Educacion, s.f) menciona que la educacion
ecuatoriana debe regirse por estandares de calidad, los cuales son descripciones de los logros
esperados correspondientes a los diferentes actores e instituciones del sistema educativo, y
que los estandares seran al menos de dos tipos: curriculares, referidos al rendimiento
académico estudiantil y alineados con el curriculo nacional obligatorio; profesionales, referidos
al desempefio de las y los docentes y del personal directivo de los establecimientos educativos”,
ademas que mediante Acuerdo Ministerial 482, del 28 de noviembre del 2012, propone los

siguientes tipos de estandares:

e Estandares de Aprendizaje

e Estandares de Gestion Escolar

e Estandares de Desempefio Profesional Directivo
e Estandares de Desempefio Profesional Docente

e [Estandares de Infraestructura Escolar

De lo anterior, la educacién en nuestro pais sera de calidad en la medida en que se ofrezca las
mismas oportunidades a todos, y que todos los involucrados en el proceso educativo

contribuyan a alcanzar las metas que estos estandares proponen.

El (Ministerio de Educacion, 2016) mediante el curriculo ecuatoriano propone tres niveles de
concrecién curricular en los cuales se presentan directrices metodoldgicas y se plantean

objetivos deseables en nuestra educacion, los cuales son los siguientes:

Primer nivel: corresponde a la planificacion macrocurricular, que es elaborada por un conjunto
de expertos de las &reas del conocimiento, docentes de los diferentes niveles de educacion,
pedagogos, curriculistas, entre otros; en este nivel se determina el perfil, los objetivos, las

destrezas con criterios de desempefio, los criterios e indicadores de evaluacion obligatorios a
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nivel nacional. Constituyen las politicas generadas por la Autoridad Educativa Nacional, mismas

gque estan plasmadas en el Curriculo Nacional Obligatorio.

Segundo nivel: se basa en el curriculo obligatorio, corresponde a la planificacion
mesocurricular y comprende dos disefios especificos, la Planificacion Curricular Institucional
(PCI) y la Planificacion Curricular Anual (PCA), que son elaborados de manera conjunta por las
autoridades y docentes de las instituciones educativas y que deben responder a las
especificidades y al contexto institucional, asi como a la pertinencia cultural propia de los

pueblos y nacionalidades indigenas.

Tercer nivel: se basa en los documentos curriculares del segundo nivel de concrecion,
corresponde a la planificaciébn microcurricular y es elaborada por los docentes para el desarrollo
de los aprendizajes a nivel de aula que responde a las necesidades e intereses de los

estudiantes de cada grado o curso.

De lo antes expuesto podremos decir que, la educacion ecuatoriana va encaminada en gran
medida a crear ciudadanos participativos, responsables, analiticos, y que se refleja en los tres
niveles de concrecién curricular, y especialmente en el tercer nivel que corresponde a la
planificacion microcurricular, la cual corresponde especificamente a los docentes, en la cual
deben hacer hincapié en, herramientas, estrategias, métodos innovadores por las cuales los

estudiantes se sientan atraidos y motivados a adquirir conocimientos mas significativos.

1.9. Metodologia educativa y sus implicaciones en los aprendizajes

Definicion de metodologia educativa.

Es importante plantear que “una metodologia didactica supone una manera concreta de ensefiar,
método supone un camino y una herramienta concreta que utilizamos para transmitir los
contenidos, procedimientos y principios al estudiantado y que se cumplan los objetivos de

aprendizaje propuestos por el profesor” (Hernandez C. , 2005, pag. 20).
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En si una metodologia hace referencia a la “forma de ensefar”, es decir, todo aquello que da
respuesta a “; Cémo se ensena?”. Por tanto metodologia es la actuacién del profesor (y del

estudiante) durante el proceso de ensefianza aprendizaje.

En esta misma linea, una metodologia es la pauta de intervencion en el aula decidida por el
profesor (puede incluir aspectos de la mediacion del profesor, la organizacion del aula, el uso de
recursos didacticos, etc.). Ademas, que puede englobar tareas (cada actividad a realizar en un
tiempo y situacion determinada), procedimientos (una secuencia de tareas) y/o técnicas

(secuencia ordenada de tareas y/o procedimientos que conducen a unos resultados precisos).

Por otro lado las metodologias responden a la pregunta de ¢como ensefiamos?. Cada uno de
los docentes dispone de sus mecanismos y estrategias (que adaptan en funcion de la tipologia
de sus alumnos) que les permiten impartir docencia de su materia (0 materias) en determinados

grupos. Pero, muy pocas veces se plantea si se esta usando una metodologia adecuada

Aspectos atomar en cuenta en la aplicacion de las metodologias educativas.

Elegir una forma de ensefiar frente a otra no es casual ni aleatoria., para lo cual un aspecto que
puede influir es la experiencia previa del docente, experiencia en observar ensefiar a otros,
ademas las concepciones propias sobre lo que supone ensefiar o aprender Por ejemplo, si un
docente concibe que aprender supone escuchar conceptos establecidos y que ensefiar supone
transmitirlos elegird una metodologia mas expositiva que otro docente que concibe que el
alumnado tiene conocimientos previos (aunque ingenuos) y que ensefiar supone ayudar a que

el alumnado descubra o se interrogue por ellos.

Otro aspecto, que se debe tomar en cuenta es la relacion entre la metodologia que elige el
profesor y sus objetivos de ensefianza. No seria la misma metodologia escogida por un
profesor que quiere que el alumno piense, formule preguntas, plantee problemas, que aquel

gue pretende que el alumno conozca y reproduzca literalmente los contenidos.
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El siguiente aspecto tiene que ver con el alumnado (su edad, intereses, nivel de conocimientos).
Por ejemplo un docente que imparte clases en la ensefianza infantil elegira metodologias mas
abiertas y participas que aquellos que imparten clase en la universidad que estdn mas
centradas en la metodologia expositiva, finalmente depende del contenido, porque si es un
contenido préactico o aplicado podremos usar una metodologia diferente que cuando impartimos
un contenido tedrico.

Importancia de las metodologias para el proceso de ensefianza aprendizaje.

Las metodologias constituyen el nervio central de un proyecto educativo, el eje, la columna que lo
vertebra. Ademas que permiten ordenar los procesos educativos, ddndole una secuencia a las
actividades didacticas para el desarrollo del proceso ensefianza aprendizaje. Esto hace que
cuando actuamos y nos relacionamos con nuestros alumnos, o hagamos con mas seguridad,
convencidos de lo que estamos haciendo, sin realizar demasiado esfuerzo y aprovechando los

recursos de los que disponemos (Vega, 2011, s. p).

También indican al docente que herramientas, métodos o técnicas de ensefianza se puede
utilizar teniendo en cuenta las caracteristicas del grupo y del contexto en general para introducir
un tema, para afianzar un tema dado, para motivar, darle sentido al conocimiento, evaluar,
analizar capacidades y dificultades en los estudiantes etc. por otra parte dichas metodologias le
indican al estudiante los elementos que habra que disponer para obtener el conocimiento,
procesos, pasos a seguir, métodos, técnicas o formas de hacer algo. Para este tipo de
instrumentos el alumno conocera, comprendera o aplicara un proceso claro, es decir, que le

llevaran a un resultado si lo sigue de manera correcta.

Caracteristicas de las metodologias educativas.

Para Herrdn (2008) las caracteristicas de las metodologias son:

e Las metodologias pueden enriquecer el disefio y desarrollo de las unidades didacticas

convencionales, complementandolas o formando parte de ellas. En cualquier caso,
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habran de programarse. Al ser variadas, podran atender las necesidades de los
educandos.

e Puede sorprender agradablemente a los alumnos, estimular su motivacién por el
aprendizaje formativo de los contenidos de ensefianza, posibilitar una comunicacion
didactica més interesante, completa y exigente.

e En la medida en que la ensefianza es una actividad basica del profesorado, puede
ofrecer posibilidades de desarrollar la profesion de modo mas atractivo, ofreciendo mas
pero también cosechando mucho més. Y puede coadyuvar a procesos de colaboracion,
innovacioén, cambio y mejora acordes con un mejor desarrollo personal y profesional de

los docentes, motivadores para la formacion de todos.

Ventajas del uso de las metodologias en el aula

Segun Hernandez C. ( 2005) las ventajas del uso de metodologias en el aula son:

o El docente puede focalizar el aprendizaje sobre los aspectos de la materia que
considere relevantes.

e Interaccién donde el docente estimula la participacion y debate del estudiantado.

¢ Ayudan a gque el estudiante busque la informacién y la elabore (solicitando ejercicios
de relacionar o comparar modelos, eventos, obras, etc.) con respecto a los temas
gue se estan dando en clase

e Ofrece posibilidades de éxito al alumnado en la realizacion de las tareas con éxito
(estableciendo procesos de tutorias, ofreciendo retroalimentacion de sus resultados

parciales en clase, dandoles guias o modelos a seguir o por el que conducirse, etc.)

Metodologias educativas mas utilizadas.

Para Fidalgo ( 2007) las Metodologias educativas mas conocidas son:
e Clases précticas. La mayoria de las veces es una clase teorica; pero en lugar de
transmitir conceptos abstractos se resuelve un problema; es decir, desde el punto de

vista metodoldgico es idéntica a las clases magistrales.
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o Clases de Laboratorio. Se suelen utilizar en materias mas técnicas y los alumnos
manejan dispositivos donde se comprueba la validez de las teorias. Desde el punto
de vista metodolégico requiere la adquisicion de determinadas habilidades practicas.

e Tutorias. Se suelen utilizar las tutorias denominadas reactivas (el profesor responde
a una demanda de informacion del alumno); es un instrumento muy potente, pero
desgraciadamente poco y mal utilizado.

e Evaluacion. Se suele utilizar la modalidad de evaluacién sumativa (la utilizada para
evaluar los conocimientos adquiridos) y obtener una calificacion.

e Planificacién. Se suele hacer al inicio del curso, basicamente son guias donde el
alumno puede conocer con antelacion los objetivos de la asignatura, el programa, el
método de evaluacion, la carga docente, actividades, condiciones.

e Trabajos individuales y en grupo de tipo caja negra. Son trabajos que el profesor
define el tema y alcance; los alumnos lo hacen por su cuenta y una vez finalizado se

le presenta al profesor.

Metodologias poco utilizadas.

Fidalgo (2007). Menciona metodologias educativas no utilizadas por desconocimiento de las

mismas:

e Tutoria proactiva: Se basa en anticiparse a la demanda de informacién por parte del
alumno; es una metodologia altamente eficaz, ya que el objetivo es resolver la duda en
el momento en que se produce (realmente antes de que se produzca).

e Trabajo cooperativo: Se basa en aprovechar los recursos creados por los propios
alumnos y profesores. Se confunde bastante con el trabajo en grupo pero no tiene nada
que ver; basicamente actlla como una cooperativa donde todos sus miembros son
constructores y beneficiarios de la cooperacion.

e Ciclo de Kolb: Esta metodologia se basa en la accion como efecto transformador del
conocimiento; entre accién y accion se relaciona el resultado con los conocimientos
abstractos. Es una metodologia muy eficaz para asignaturas en las que se quiera

enfocar hacia la adquisicion de habilidades y capacidades.
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2. DISENO METODOLOGICO
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2.1. Descripcién de la investigacion

La presente investigacion se desarrolla en el ambito descriptivo en la que se detallan los datos
gue se recogen y el impacto que la propuesta tenga en el &mbito académico y explicativo, en el
gue se expone el por qué ocurre un fenbmeno y en qué condiciones se desarrolla la
investigacion, con el objetivo de disefiar estrategias metodoldgicas que permitan potenciar el
proceso educativo de los estudiantes del séptimo afio de Educacién General Bésica de la
Unidad Educativa Municipal "Héroes del Cenepa" de la ciudad de Loja, sustentada en un
diagnostico que contenga como elementos fundamentales el proceso de ensefianza

aprendizaje

2.2. Del universo y la muestra

El universo estd constituido por 33 nifios correspondientes al séptimo afio de Educacion
General Bésicay 2 docentes de la Unidad Educativa Municipal "Héroes del Cenepa" de la

ciudad de Loja, en el periodo académico Septiembre 2015 — Julio de 2016.

2.3. Presupuestos metodoldgicos que sustentan laindagacién cientifica

En la indagacién se utiliza el paradigma interpretativo, el cual permite obtener conocimientos
gue posibilitan entender lo que sucede en el proceso educativo y el aprendizaje en los nifios y
nifias, donde se trata de explicar y comprender las incidencias de los docentes en este proceso
ubicandose en el contexto especifico. Se trata de reconstruir la realidad rescatando
motivaciones, interpretaciones y actuaciones de docentes, estudiantes y la familia en un
proceso participativo y constructivo. Tiene relaciones subjetivas y objetivas que se establecen

para transformar la realidad educativa con una expresion de significado.

El fortalecer las capacidades y habilidades intelectuales de los estudiantes, sus caracteristicas
emocionales y sus relaciones interpersonales, para lo cual es importante plantear estrategias
metodolégicas didacticas que suponen una manera concreta de ensefar, el método supone un
camino y una herramienta concreta que utilizamos para transmitir los contenidos,
procedimientos y principios al estudiantado y que se cumplan los objetivos de aprendizaje

propuestos por el docente.
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Este proceso es un sistema integrado, constituye dentro del campo escolar un proceso de
interaccion e intercomunicacion de varios sujetos, en el cual el docente ocupa el sitial méas
importante como pedagogo que organiza y conduce hacia el aprendizaje, la actitud y la

motivacion del alumno.

El proceso con todos sus componentes y dimensiones, condiciona las posibilidades de conocer
y comprender. El proceso de ensefianza aprendizaje, es consciente, organizado y dialéctico de

apropiacion de los contenidos y las formas de conocer, hacer vivir y ser.

Para considerar el proceso de formacién se deben identificar claramente tres dimensiones
esenciales que su integracion expresan esta ideologia de formar la dimension instructiva cuyo
propésito es la formacién del individuo, la dimensién desarrolladora en la que se fomenta el
crecimiento progresivo de las facultades innatas y potencialidades de cada estudiante; vy, la

dimensién educativa que es la formacién del hombre para la vida.

Los docentes cumplen con el encargo social de ser formadores en el proceso pedagdgico y el

alumno que aprende como objeto de la ensefianza y el sujeto de su propio aprendizaje.

Con las estrategias metodolégicas se establecen las acciones de ensefianza que realiza el
maestro, con el objetivo consciente de que el alumno aprenda de la manera mas eficaz y todas
las acciones deben ser controladas por el mismo. Las acciones de aprendizaje las realiza el
alumno de acuerdo a los conocimientos asimilados, a sus motivaciones y necesidades de

aprendizaje.

2.4. Fundamentos de los métodos y técnicas empleados

En la investigacion es necesario establecer un caracter cientifico, lo que hace imprescindible la
aplicacion de métodos y técnicas que contribuyan a validar rigurosamente los resultados a
obtener.

El método cientifico es concebido como una receta aplicada a cualquier problema, garantiza su
solucion, por lo que nos permite abordar la realidad, estudiar los fendmenos de la naturaleza, la

sociedad y el pensamiento. Para desarrollar la presente investigacion y dar solucién al problema
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planteado a partir del conocimiento de la situacion real del proceso educativo, a tono con los

objetivos, se tienen en cuenta los siguientes métodos:

Métodos del nivel tedrico.

En la investigacion se asume con métodos de analisis y sintesis, considerando que
permiti6 descomponer la investigacidon en sus partes, pues es necesario analizar las
distintas acepciones que existe sobre el tema, localizadas en la bibliografia para luego

expresarlas en la conformacion del posicionamiento cientifico.

El método de induccién — deduccion que refiere un tipo de razonamiento, permite
pasar de los hechos singulares que se dan en el proceso educativo a las proposiciones
generales, de manera que contribuye a establecer las regularidades metodolégicas
necesarias para llevar a cabo los aprendizajes y el proceso formativo, plantear una
metodologia que potencie el proceso de aprendizaje en los nifios(as) de séptimo afio
que asisten a la Escuela.

Histérico-l6gico, que reproduce el objeto de estudio en términos histéricos, en su
interrelacién con su necesidad interna, la regularidad fundamental y su tendencia l6gica
de desarrollo. En el caso que nos ocupa el proceso educativo en la educacion.

Método sistémico estructural, se utilizd6 para la conformacién y orden légico en la
elaboracion de la metodologia, asi como en la sistematizacion metodoldgica de los

conocimientos en la realidad educativa.

Métodos del nivel practico.

Las técnicas que permitirdn dirigir los procesos mentales y la actividad practica hacia la

ejecucion de los objetivos formulados en la investigacion son:

Se utilizé la entrevista con el fin de obtener datos de docentes sobre el proceso de
ensefianza aprendizaje. Mediante la entrevista se receptd informacién sobre el problema

investigado.
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e Se utiliz6 la encuesta para conocer si los docentes de aplican metodologias
educativas y los resultados de los aprendizajes en los nifios(as) del séptimo afio de
educacion basica

e También se recurri6 al analisis de documentos, utilizados a lo largo de todo el proceso
investigativo que permiti6 obtener datos especificos de expedientes de los nifios(as)
reuniones de los docentes con la direccion de la institucion educativa y las familias de
esta manera se obtuvieron los mismos que aportan a las caracteristicas de los
aprendizajes de los infantes y las posibilidades de estructurar una metodologia para

potenciar el proceso formativo.

2.5. Procedimientos de la investigacion

La perspectiva metodolégica se apoya en la triangulacion de métodos, técnicas y facilita
la fundamentacion cientifica en el andlisis de las caracteristicas de los aprendizajes y lo
educativo en los nifios(as) de educacion bésica.

De ahi que los instrumentos posibiliten un control cruzado de los datos obtenidos a través
de diversos modos de recopilacion, y su conformacién agrupada en una comprensiéon mas
general de las limitaciones y potencialidades del proceso educativo en la muestra estudiada.
Lo que sirve de hilo conductor para plantear como respuesta al problema cientifico una

metodologia para potenciar el proceso educativo en la educacion basica.

La investigacién contribuye a la teoria, al argumentar desde la indagacion el proceso
educativo y los aprendizajes en la educacion, puede servir de modelo a otros docentes, es
susceptible a cambios en correspondencia con las caracteristicas y diagnoésticos especificos

de cada contexto
2.6. Del procesamiento y Recoleccion de los Datos.
La recoleccion de los datos se hace de manera directa, y se procesan de manera manual

simple, aplicando los procesos estadisticos se formulan tablas que recogen los datos

necesarios y se representaran en graficas.
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Tabulacion. Los datos obtenidos en las encuestas se tabularon para establecer la frecuencia
de las respuestas, las mismas que fueron representadas en tablas y gréficos estadisticos,
actividad que representa una operacion cuantitativa que fue efectuada en el programa
informatico IBM SPSS Statistics (Statistical Package for the Social Sciences), el cual es un
software que elimina errores en los redondeos comunes, tiene amplia capacidad para trabajar

con bases de datos y una sencilla interfaz para la mayoria de los andlisis.
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3. ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS
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3.1. Caracteristicas de los titulados.

Luego de la tabulacién de los datos obtenidos de la aplicacion de los instrumentos se realizé el
analisis y discusion de los resultados que permité dar cumplimiento al objetivo especifico
namero dos de la investigacién y fundamentan el estado actual del objeto; el proceso de
ensefianza aprendizaje en la muestra estudiada correspondiente a 33 estudiantes de séptimo
afio y 2 docentes de Educacion Basica del centro educativo de la Unidad Educativa Municipal

"Héroes del Cenepa" de la ciudad de Loja, al realizar el analisis de la encuesta aplicada a

estudiantes se pudo corroborar lo siguiente:

1. ¢El docente Utiliza recursos didacticos para el aprendizaje de sus alumnos?

Tabla #1: Recursos didacticos

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje vélido acumulado
Vélido Si 13 39,4 39,4 39,4
No 20 60,6 60,6 100,0
Total 33 100,0 100,0

Fuente: Encuesta desarrollada a los alumnos y docentes del Séptimo Afio de Educacion General

Basica de la Unidad Educativa Municipal “Héroes del Cenepa”
Elaborado por: Guaicha, D. (2017).
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Gréfico 1. Recursos Didacticos

Fuente: Encuesta desarrollada a los alumnos del Séptimo Afio de Educacion General Basica
de la Unidad Educativa Municipal “Héroes del Cenepa”

Elaborado por: Guaicha, D. (2017).

Andlisis e interpretacion:

En lo referente a esta pregunta, Conde ( 2008) manifiesta que un recurso didactico es cualquier
material que se ha elaborado con la intencidn de facilitar al docente su funcién y a su vez la del

alumno. No olvidemos que los recursos didacticos deben utilizarse en un contexto educativo. (s.

p.)-

Frente a este criterio, un grupo mayoritario manifiesta que los docentes no usan recursos
didacticos que ayuden al desarrollo del proceso de ensefianza aprendizaje, es decir que siguen
con clases tradicionales, que no motivan ni interesan al alumnado, por lo cual es importante el

uso de estos recursos que se incluyen en las metodologias educativas.
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SEl docente emplea diversas metodologias de ensefianza novedosa y motivadora?

TABLA #2: Metodologias

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido acumulado
Valido Si 11 33,3 33,3 33,3
No 22 66,7 66,7 100,0
Total 33 100,0 100,0

Fuente: Encuesta desarrollada a los alumnos del Séptimo Afio de Educacion General Basica de la
Unidad Educativa Municipal “Héroes del Cenepa”
Elaborado por: Guaicha, D. (2017)
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Grafico 2. Metodologias

Fuente: Encuesta desarrollada a los alumnos del Séptimo Afio de Educacion General
Basica de la Unidad Educativa Municipal “Héroes del Cenepa”

Elaborado por: Guaicha, D. (2017)

Andlisis e interpretacion:

Las metodologias educativas, son aquéllas que indican al docente qué herramientas, métodos o
técnicas de ensefianza puede utilizar teniendo en cuenta las caracteristicas del grupo y del
contexto en general para introducir un tema, para afianzar un tema dado, para motivar, darle

sentido al conocimiento, evaluar, analizar capacidades vy dificultades en los estudiantes etc. por
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otra parte esta metodologia le indica al estudiante los elementos que habra que disponer para
obtener el conocimiento, procesos, pasos a seguir, métodos, técnicas o formas de hacer algo. Para
este tipo de instrumentos el alumno conocera, comprendera o aplicara un proceso claro, es decir,

que le llevaran a un resultado si lo sigue de manera correcta (Del Gallego, 2012, s.p).

Como se ve, la mayoria de encuestados manifestaron que las metodologias son poco
utilizadas por los docentes, lo que evidencia que es necesario disefarlas e implementarlas
dentro del aula, para que haya un mejoramiento en el proceso de ensefianza aprendizaje,

ayudando a que los conocimientos que adquieren los estudiantes, sea significativos.

3. ¢Estima que una buena metodologia incide en el aprendizaje del estudiante?

Tabla #3: aprendizaje

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido acumulado
Valido Si 32 97,0 97,0 97,0
No 1 3,0 3,0 100,0
Total 33 100,0 100,0

Fuente: Encuesta desarrollada a los alumnos del Séptimo Afio de Educaciéon General Béasica de la
Unidad Educativa Municipal “Héroes del Cenepa”
Elaborado por: Guaicha, D. (2017)
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Grafico 3. Aprendizaje

Fuente: Encuesta desarrollada a los alumnos del Séptimo Afio de Educacion General Basica
de la Unidad Educativa Municipal “Héroes del Cenepa”

Elaborado por: Guaicha, D. (2017)

Andlisis e interpretacion:

Para Mendoza ( 2008) Las metodologias en si, bien aplicadas pueden lograr que nuestros alumnos
logren aprendizajes significativos; pero llevada y aplicada de manera erréneo es claro suponer que
no lograran asimilar adecuadamente los contenidos. El alumno de por si, si se encuentra bien
motivado dispondra de mayor motivacion para construir por si solos los aprendizajes y que

permitirdn un mayor rendimiento académico (s. p).

En consecuencia a lo que manifiesta Mendoza (2008) y a los resultados de la encuesta, en su
mayor parte manifiestan los encuestados de que la aplicacién y uso de una metodologia en el
desarrollo de las clases, influye de manera considerable, y seria de gran ayuda tanto para los
alumnos como para los docentes ya que mediante estas es posible conseguir un aprendizaje

significativo por parte de los estudiantes, ademas de facilitarle la tarea de ensefiar al docente. (s.

p).
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4. ¢Cudl seria la técnica metodoldgica adecuada para que la participacion de los

alumnos seadindmica e incentive la participacion?

Tabla #4: técnica metodoldgica

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido acumulado
Vaélido Cumplir objetivos 7 21,2 21,2 21,2
Competitividad 1 3,0 3,0 24,2
Trabajo en equipo 23 69,7 69,7 93,9
Aportacién Individual 2 6,1 6,1 100,0
Total 33 100,0 100,0

Fuente: Encuesta desarrollada a los alumnos del Séptimo Afio de Educacion General Basica de la Unidad
Educativa Municipal “Héroes del Cenepa”
Elaborado por: Guaicha, D (2017)
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Grafico 4. Técnica Metodoldgica

Fuente: Encuesta desarrollada a los alumnos y docentes del Séptimo Afio de Educacion
General Basica de la Unidad Educativa Municipal “Héroes del Cenepa”

Elaborado por: Guaicha, D (2017)

Andlisis e interpretacion:

Una técnica de ensefianza es un tipo de accion concreta, planificada por el docente y llevada a

cabo por el propio docente y/o sus estudiantes con la finalidad de alcanzar objetivos de aprendizaje
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concretos, el uso correcto de técnicas metodoldgicas es vital para que el desarrollo de la clase se
desarrolle de acuerdo al modelo constructivista y fomente la participacion activa y dinamica
(Pernia, 2015, s. p.).

El trabajo en equipo segun los encuestados es la técnica mas adecuada, y contrastdndola con la
percepcion de Pernia ( 2015). Esta ayudaria de manera integral al mejoramiento de los
conocimientos de los estudiantes, donde cada uno de los participantes asume un rol, aportaria con
ideas, conocimientos y creatividad acerca del tema tratado. En esta técnica se integran de manera
participativa los diferentes actores del proceso educativo, logrando alcanzar los objetivos

planteados. (p. 3)

5. Cbémo considera el proceso educativo que desarrolla el docente en el aula.

Tabla #5: proceso educativo

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido acumulado
Valido Bueno 11 33,3 33,3 33,3
Regular 15 45,5 45,5 78,8
Malo 7 21,2 21,2 100,0
Total 33 100,0 100,0

Fuente: Encuesta desarrollada a los alumnos del Séptimo Afio de Educacién General Basica de la
Unidad Educativa Municipal “Héroes del Cenepa”
Elaborado por: Guaicha, D (2017)
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Gréfico 5. Proceso educativo

Fuente: Encuesta desarrollada a los alumnos del Séptimo Afio de Educacién General Basica
de la Unidad Educativa Municipal “Héroes del Cenepa”

Elaborado por: Guaicha, D (2017)

Andlisis e interpretacion:

El proceso educativo se basa en la transmisién de valores y saberes. Si esquematizamos el
proceso de la manera més simple, encontraremos a una persona (que puede ser un docente, una
autoridad, un padre de familia, etc.) que se encarga de transmitir dichos conocimientos a otra u

otras. Hay, por lo tanto, un sujeto que ensefia y otros que aprenden. (Pérez & Merino, 2013, s.p).

En lo eferente a esta pregunta el 45,5 % de los estudiantes encuestados supieron manifestar
gue el desarrollo del proceso educativo en el aula realiza en su mayoria de forma regular que
no emplean metodologias, por lo que se evidencia que hace falta la inclusion de las mismas y

gue ayuden a motivar a los estudiantes a aprender que es el fin ultimo del proceso educativo.
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6. Como es su participacién en las clases que imparte el docente.

Tabla #6: Participacion

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido acumulado
Valido Buena 6 18,2 18,2 18,2
Regular 23 69,7 69,7 87,9
Mala 4 12,1 12,1 100,0
Total 33 100,0 100,0

Fuente: Encuesta desarrollada a los alumnos del Séptimo Afio de Educacion General Basica de la
Unidad Educativa Municipal “Héroes del Cenepa”
Elaborado por: Guaicha, D (2017)
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Grafico 6. Participacion

Fuente: Encuesta desarrollada a los alumnos del Séptimo Afio de Educacion General Basica
de la Unidad Educativa Municipal “Héroes del Cenepa”

Elaborado por: Guaicha, D (2017)

Andlisis e interpretacion:

Sin duda alguna la actividad de los alumno/as en el saldén de clases ha sido y es una preocupacion
constante de todos aquellos que de una u otra forma tenemos la obligacion profesional de ensefiar
y nos preocupa hacerlo cada vez mejor. En consecuencia a esto, participar es accion, es hacer

algo, es formar parte a que se obtenga un resultado y a su vez esta la actividad realizada, asi
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como el producto mismo que la actividad le proporciona siempre a uno, un crecimiento (Ferreiro,
2005, p. 3-7).

La participacion en el proceso de aprendizaje es una condicion necesaria. Hasta tal punto que
resulta imposible aprender si el sujeto no realiza una actividad conducente a incorporar en su
acervo personal bien una nocién, definicién, teoria, bien una habilidad, o también una actitud o
valor. Y tomando en cuenta lo que nos manifestaron los encuestados, que su participacion es
regular es decir que no efectlan o es poca su participacion en las actividades del aula lo que
denota que los conocimientos que ellos estan adquiriendo son de manera memoristica sin que
haya una reflexion, analisis e interpretacién de los nuevos conocimientos, para que estos sean

mayormente entendidos.

7. Se le hace mas facil y motivador aprender mediante la utilizaciéon de estrategias
didacticas como: Ensayo, Exposicion, Método de proyectos, Juego de roles, Panel de
discusién, Aprendizaje basado en problemas, Lluvia de ideas, Taller reflexivo,
Portafolios, coloquios.

Tabla #7: Motivacion por el aprendizaje

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido acumulado
Valido Muy facil y motivador 26 78,8 78,8 78,8
Poco facil y motivador 6 18,2 18,2 97,0
Nada facil ni motivador 1 3,0 3,0 100,0
Total 33 100,0 100,0

Fuente: Encuesta desarrollada a los alumnos del Séptimo Afio de Educacion General Basica de la Unidad
Educativa Municipal “Héroes del Cenepa”
Elaborado por: Guaicha, D (2017)
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Grafico 7. Motivacion

Fuente: Encuesta desarrollada a los alumnos del Séptimo Afio de Educacion General
Basica de la Unidad Educativa Municipal “Héroes del Cenepa”

Elaborado por: Guaicha, D (2017)

Andlisis e interpretacion:

Cuando un alumno quiere aprender algo, lo logra con mayor facilidad que cuando no quiere o
permanece indiferente. En el aprendizaje, la motivacion depende inicialmente de las necesidades y
los impulsos del individuo, puesto que estos elementos originan la voluntad de aprender en general
y concentran la voluntad. De esta forma podemos ver que la motivaciéon es un acto volitivo. La
motivacion escolar, sucede cuando el alumno se encuentra en un ambiente agradable, donde él es
tomado como persona que siente, piensa y desea, entonces dirigird sus energias para aprender.
Quizas al principio lo haga para agradar al maestro, para ser aceptado por Su grupo;
posteriormente, dependiendo de la habilidad del maestro, el alumno amara la materia. (De la Pefia,
s.f, s.p).

Debemos entender que para que un alumno aprenda de mejor manera debe estar motivado de
lo contrario mostrara un desinterés por el estudio, como consecuencia los encuestados en su
mayoria manifiestan que la utilizacion de estrategias metodol6gicas motivadoras, ayudarian a

gue el proceso de ensefianza aprendizaje sea mas significativo.

43


http://www.definicion.org/alumno
http://www.definicion.org/aprender
http://www.definicion.org/facilidad
http://www.definicion.org/cuando
http://www.definicion.org/puesto
http://www.definicion.org/elementos
http://www.definicion.org/voluntad
http://www.definicion.org/aprender
http://www.definicion.org/general
http://www.definicion.org/cuando
http://www.definicion.org/alumno
http://www.definicion.org/ambiente
http://www.definicion.org/entonces
http://www.definicion.org/principio
http://www.definicion.org/agradar
http://www.definicion.org/habilidad
http://www.definicion.org/alumno

8. De las siguientes recomendaciones cuél le harias al docente para que logre

perfeccionar el proceso educativo através de la clase.

Tabla #8: Recomendaciones

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje Porcentaje vélido acumulado
Vélido Incluir Nuevas Metodologias 24 72,7 72,7 72,7
Mayor preparacion 5 15,2 15,2 87,9
Realizacion de actividades
complementarias ! 30 30 90.9
Mayor Interés por sus alumnos 3 9,1 9,1 100,0
Total 33 100,0 100,0

Fuente: Encuesta desarrollada a los alumnos del Séptimo Afio de Educacion General Basica de la Unidad
Educativa Municipal “Héroes del Cenepa”
Elaborado por: Guaicha, D (2017)
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Gréfico 8. Recomendaciones

Fuente: Encuesta desarrollada a los alumnos del Séptimo Afio de Educacién General
Basica de la Unidad Educativa Municipal “Héroes del Cenepa”

Elaborado por: Guaicha, D (2017)
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Andlisis e interpretacion:

En cuanto a esta pregunta las recomendaciones que los estudiantes darian a sus docentes, la
mayoria menciona que ellos deberian implementar metodologias en el aula para que sus clases
se desarrollen de mejor manera, y los alumnos obtengan conocimientos mas significativos, es

decir las metodologias son estrictamente necesarias para que el estudiante aprenda.

3.2. Valoracién de los resultados de la entrevista aplicada a los docentes.

Al hacer la valoracion de la entrevista aplicada a la docente se pudo determinar cuales eran sus
aportaciones y puntos de vista con relacion a las vias y recursos que utiliza para el proceso
educativo con estudiantes de séptimo afio de la Educacién General Basica de la Unidad
Educativa Municipal “Héroes del Cenepa”. Para la tabulacion de la entrevista se utilizd el

analisis de contenido reflejandose de la siguiente manera.

3.3. ¢,Como consideras el proceso educativo en tus alumnos?

Ambos docentes manifestaron que el proceso educativo, se da de manera correcta, el mismo
gue gira en torno a sus estudiantes, priorizando el analisis reflexivo de los mismos frente a los
nuevos conocimientos que ellos van adquiriendo aunque muchas de las veces sus estudiantes
prefieren la memorizaciéon de contenidos, ademas que se sienten muy poco motivados por

aprender.

Con respecto a las metodologias, técnicas y procedimientos que usan en sus clases supieron
manifestar que en cuanto a metodologias, ellos dan su explicacion acerca de la tematica y
luego los estudiantes la revisan y estudian en casa, en cuanto a técnicas y métodos hacen el
uso de ensayos, exposiciones del docente, debates entre los estudiantes, investigaciones y

busqueda de informacion, lo que demuestra que los docentes les hace falta tener en claro el
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uso de nuevas metodologias, y no seguir con esa ensefianza tradicional en la que el estudiante
no aprende correctamente quedando con dudas y vacios referente a los nuevos conocimientos

que el docente imparte

Los docentes manifestaron que las técnicas que conocen y activan el aprendizaje significativo
son el aprendizaje activo, preguntas antes, durante y al final de las clases, las exposiciones,

tareas, el estudio individual.

Ahora bien en cuanto a la participacion de los estudiantes, manifestaron que es muy poca, que
los estudiantes por si solos no se atreven a participar, son contados los que participan por

iniciativa propia y se limitan muchas veces a conversar en clases.

Para educar a los alumnos los docentes mencionaron que lo primero es la planificacion que
ellos realizan, la revisién con anterioridad de los contenidos que van a ser tratados, ademas de

la busqueda y ampliacién de la informacion en libros o en la web.

Por otro lado para la atencion de las diferencias individuales de los estudiantes, manifestaron
los entrevistados, que brindan especial atencion a aquellos que presentan diferencias notables
con respecto a sus compafieros, se realiza tutorias con aquellos estudiantes que se destacan
en ciertas asignaturas hacia los alumnos que presentan dificultades en el aprendizaje, y en caso
de existir estudiantes con necesidades educativas especiales se aplica una actividad en

particular.

En lo referente a las capacitaciones, los docentes manifiestan que no han recibido ninguna al
menos en este afio lectivo. Las sugerencias de los docentes expresan es que los padres
colaboren en el proceso ensefianza aprendizaje de los estudiantes, en cuanto a la formacién de
valores, en especial en su comportamiento, y que se involucren mas con sus representados en
el desarrollo de las tareas u otras actividades que se desarrollan, para que se sientan apoyados

y los incentiven al estudio. Ademas, sugieren que se cuente con infraestructura necesaria, se
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incluyan las Tics en las diferentes actividades, para que los alumnos se motiven mas por

adquirir conocimientos y lograr aprendizajes.

3.4. Analisis reflexivo de los resultados

Al realizar la triangulaciobn metodolégica de los instrumentos aplicados (encuesta a estudiantes
y entrevista a los docentes) para conocer como se manifiesta el proceso educativo con
estudiantes del séptimo afio de Educacion General Bésica de la Unidad Educativa Municipal
"Héroes del Cenepa" de la ciudad de Loja, se evidencid, que los docentes no hacen uso de
recursos didacticos que permitan que sus alumnos se sientan motivados y atraidos por
aprender, aunque los docentes manifiestan que el proceso educativo se lo realiza de manera

adecuada priorizando el aprendizaje significativo de sus estudiantes.

Por otra parte, los alumnos manifiestan que durante el desarrollo de las clases, los docentes no
emplean metodologias, lo que es reflejado con 66,7% de los encuestados, y contrastandola
con la entrevista se refleja que la realidad es que los profesores, usan métodos tradicionales de
ensefianza, los cuales tienen una bidireccionalidad centrada principalmente en el docente
como el emisor de conocimiento y el estudiante como un receptor al que le es imposible innovar
0 cuestionar y construir el conocimiento, éste es un instrumento que ejecuta los lineamientos
que llegan de afuera; es decir, no responden a las necesidades personales, ni se acoplan a su
entorno; los métodos, por tanto, son de caracter directivo e impositivos, ademas se impone una
estandarizacién tanto del conocimiento como de los métodos de ensefianza, por lo que los

estudiantes, se sienten poco motivados y poco atraidos hacia las clases.

Tomando en cuenta el estudio de Puac (2007). Deduce que las metodologias facilitan el proceso
educativo, fortalece la creatividad de los estudiantes y desarrolla la capacidad critica y analitica,
puesto que promueve la discusion de manera que los estudiantes expresen sus criterios y lleguen

a conclusiones de consenso (p.6).
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Esto conlleva a la necesidad de disefiar e implementar una metodologia que pueda ser utilizada
por los docentes para que pueda generar en sus estudiantes el deseo de aprender, que se
sientan atraidos y motivados por adquirir nuevos conocimientos en un ambiente agradable, de
empatia y que se lo valore como persona que siente, piensa y desea, entonces dirigira sus
energias para aprender, participando mejor y en un ambiente de confianza, reflexion,

creatividad y compafierismo.

Por otro lado, la capacitacion de los docentes constituye una necesidad en teméticas como uso
de metodologias educativas (de ensefianza y aprendizaje), ya que manifiestan que no han
recibido capacitacion al respecto y que son importantes en el desarrollo de sus clases porque

garantizan un trabajo educativo efectivo y el logro de aprendizajes significativos.

Lo anterior evidencia y compromete que para lograr la transformacion del objeto y la solucion
del problema de la investigacion es necesario el disefio de una metodologia educativa que
potencie el aprendizaje de los estudiantes de séptimo afio de Educacién General Béasica de la
Unidad Educativa Municipal “Héroes del Cenepa” y que permita lograr los estandares de calidad

que establece el Ministerio de Educacién ecuatoriano
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4. PROPUESTA DE INTERVENCION
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4.1. Introduccion

Las metodologias educativas son un conjunto de técnicas o procedimientos, especificos que se
emplean en una ciencia, entendiéndola como descripcion, explicacion y justificacion de los
métodos. (Silva, 2010, s.p).

La metodologia se refiere a la forma de ensefiar en el aula de forma periddica y sistematica. Es de
vital importancia que la metodologia que se va a llevar a cabo en el aula se ajuste a la forma de
aprender de cada nifio y responda a sus necesidades. La metodologia ha de ser flexible y estar
sometida a continuas revisiones por parte de los profesionales para comprobar si es la adecuada.

(Galeon, s.f, s.p).

Es asi que la metodologia que se pretende disefiar en este trabajo investigativo dara respuesta
a la diversidad y a la problemética diagnosticada en la unidad educativa sitio de la investigacion,
se intentara romper con la tradicional respuesta homogénea que soélo aporta un ambiente de
aula triste y lugubre, por ello se propone mediante la aplicaciéon de ésta, convertir el aula en un
conjunto de actividades diversificadas y adaptadas a las necesidades e intereses de cada

alumno.

Lo que se pretende con esta investigacion es generar cambios significativos en el aula de clase,
pues se busca dejar de lado la educacién tradicional de tal forma que se modifique el
pensamiento de que el estudiante es una “caja vacia” que necesita ser llenada o alimentada

con el conocimiento impartido por el profesor, quien es el que posee la verdad absoluta.

Se quiere generar cambios en las estrategias de aprendizaje tipo memoristicas, para que se
transforme en una educacion que brinde a los estudiantes herramientas Gtiles en la adquisicion
de los aprendizajes y que mediante ellos, puedan enfrentar a las exigencias de una sociedad

preponderante y a los avances de la ciencia y tecnologia.
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Desde esta perspectiva se pretende, Disefiar una metodologia que permita potenciar el
proceso educativo de los estudiantes del séptimo afio de Educacion General Bésica de la
Unidad Educativa Municipal "Héroes del Cenepa" de la ciudad de Loja. Que tiene como
objetivo: Ofrecer a los docentes de la institucién educativa, el instrumental necesario para el
fortalecimiento del proceso educativo de los estudiantes del septimo afio de Educacioén General

Basica.

4.2. Fundamentacion.

De forma muy general, por “metodologia didactica”, son muchos los autores que entienden la “forma de
ensefiar’, es decir, todo aquello que da respuesta a “;,Como se ensefia?”. Por tanto metodologia es la

“actuacion del profesor (y del estudiante) durante el proceso de ensefianza aprendizaje”. (Fortea, s.f, p.6).

Con un mayor rigor conceptual, metodologias didacticas se podria definir como “las estrategias de
ensefianza con base cientifica que el/la docente propone en su aula para que los/las estudiantes
adquieran determinados aprendizaje”, esto es, la metodologia didactica es lo que define la

“interaccion didactica” que se produce en las aulas. (Fortea, s.f, s.p).

En consecuencia a esto se plantea el disefio de la metodologia, que se fundamenta en otras
metodologias reuniendo estrategias que seran de gran ayuda tanto para el docente como para
el estudiante, en el desarrollo de las clases , haciendo que estas sean mayormente

significativas.

Esta metodologia retne las caracteristicas de las metodologias tal como la activa que se enfoca
en que el estudiante se convierta en responsable de generar su conocimiento, desarrollando
habilidades de blasqueda, seleccion, analisis de la informacion, ademés que sean participes de
actividades que les permitan intercambiar experiencias y opiniones con el resto del grupo, y
desarrollen el pensamiento critico y reflexion grupal de la realidad que se les presenta

diariamente.
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De esta manera una metodologia educativa involucra tanto al docente como al estudiante y la
familia, en interaccion propicia una comunidad de aprendizaje, compartiendo y produciendo

saberes que desde un prisma humanista y holistico tributa al desarrollo del proceso educativo.

Ademas, también se refuerza con la metodologia participativa que concibe a los participantes
de los procesos como agentes activos en la construccion del conocimiento y no como agentes
pasivos, o simplemente receptores; de esta forma promueve y procura que todos los integrantes
del grupo sean activos y participen, Dentro de la investigacion se toma en cuenta también las
metodologias como tutorias proactivas, trabajo cooperativo, clases magistrales, ademas de las
tics que combinandolas mejoraran el proceso de ensefianza aprendizaje de manera

significativa.

La metodologia didactica propuesta es resultado del trabajo investigativo, esta conformada
por un conjunto de pasos logicos que se interrelacionan entre si y expresan el caracter

sistémico del accionar para potenciar el proceso educativo

Debido a esto y de acuerdo al diagnéstico realizado a los alumnos del Séptimo Afo de
Educacion General Basica de la Unidad Educativa Municipal “Héroes del Cenepa”, permitié
conocer el estado del proceso de ensefianza aprendizaje presente en los estudiantes y las

acciones de direccion y organizacion por parte de los docentes.

De esta manera se pudo corroborar que como regularidades generales se evidencian las

siguientes:

e Insuficiente preparacién de los docentes desde lo metodolégico para la direccion del proceso de
ensefianza aprendizaje que propicie la activacion creadora y participativa de dicho proceso.

¢ Pobre motivacion en un grupo representativo de discentes hacia la actividad relacionada con el
proceso educativo.

e Insuficiencias por parte de los docentes en la atencion a las diferencias individuales, la

diversidad y la inclusién educativa.
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Asi, se consider6 oportuno plantear esta metodologia educativa que al aplicarla, potencie el
proceso educativo en este nivel de ensefianza por lo que se considera que su estructura ofrece
las vias para que tanto los docentes como estudiantes y padres de familias en acciones

integradas posibiliten el cumplimiento de los Estandares de Calidad Educativa.

Elementos que intervienen en la estructura de la metodologia.

En la construccién y aplicacién de la metodologia se tiene en cuenta los siguientes principios:

Principio de la contextualizacién. Se requiere tener como punto de llegada y partida para el
accionar de los docentes, analizar las peculiaridades del contexto en torno a la metodologia;
cultura organizacional, valores, identidad, desde estos referentes se construyen y visualiza la

objetividad de la metodologia propuesta.

Principio del caracter perspectivo del desarrollo humano. Es importante tener en cuenta no
solo las necesidades y problemas de los procesos de los discentes, en el proceso educativo,
sino también las perspectivas del desarrollo del proceso docente, y teniendo en cuenta que los

estudiantes son el centro de todo el proceso metodoldgico.

Flexibilidad. La metodologia propuesta se adapta a las necesidades de los alumnos de
séptimo afilo de educacién basica, basandose en la encuesta realizada a los mismos y

orientdndola a cada una de sus necesidades.

Universalidad. El procedimiento planteado puede ser utilizado para su aplicacién en otras

instituciones educativas, pero teniendo en cuenta las caracteristicas del contexto educativo.

Comunicacion educativa. Para garantizar la informacion y las relaciones interpersonales
alumno-alumno, maestro-alumno y escuela-familia que coadyuven al desarrollo de todo el

proceso educativo.
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La metodologia que se propone permite desde la expresion de la realidad educativa plantear la
explicacion de la realidad y como llevar a cabo las exigencias y expectativas en el ambito

educativo.

Evaluacién sistematizacion. La aplicacidén de técnicas combinadas debe extenderse dentro de
la filosofia de la mejora continua y no debe constituir un programa para solucionar un problema
particular; debe ser ciclico y en cada ciclo ir adaptandose a nuevos estados deseados mas
exigentes en la elevacion de la calidad del proceso educativo; con su aplicacion debe generarse
en la institucion una capacidad de cambio permanente en lo que se refiere a la calidad y

eficiencia y estados afectivos positivos en los participantes del proceso.

4.3. Descripcién de las partes contentivas de la metodologia.

La metodologia que se propone tiene como fundamento general el mejoramiento del proceso
educativo, donde se tiene como punto de partida los resultados del diagnéstico realizado a
estudiantes y docentes, asi como sus posibilidades de influencias en el propio desarrollo del
ensefiar y aprender, en dependencia de ello se hace necesario presentar una logica de

actuacion de los implicados en el proceso educativo; docentes, estudiantes y familia.

La metodologia se configura didacticamente con los referentes epistemolégicos y el diagndstico
de esta investigacion, se despliega en tres fases, segin Gomez ( 2016). “Preactiva, interactiva
y postactiva que interactlan entre si y se desarrollan de manera permanente, a lo largo de todo

el proceso educativo” (p. 16).

4.3.1. Fase preactiva. Comprension preparacion.

Es un proceso constructivo de reestructuracion de los involucrados en la problematica
educativa, en este plano se fundamenta la participacibn en la concientizacion por los
participantes, del contexto que demanda su comportamiento social por un lado, y por otro se

trata de la conciencia que va adquiriendo de los recursos con que cuenta.
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Permite la preparacion para la accion, se trata de armonizar desde la socializacion un sistema
de trabajo que logre preparacion adecuada para el cumplimiento de las acciones previstas. En

ella se significa la cultura y las caracteristicas del contexto educativo donde se desenvuelve.

Objetivo: Orientar la ensefianza de acuerdo con la edad evolutiva del alumno, para ayudarlo a

desarrollarse y a realizarse plenamente, en funcién de sus esfuerzos de aprendizaje.

Participan docentes y estudiantes del Séptimo afio de EGB

En cuanto a esta fase se hace el andlisis de las diferentes capacidades de los alumnos,
tomando en cuenta el curriculo educativo, y plasmar cada una de las actividades a realizar en la
planificacion anual como también microcurricular, para luego ser aplicadas durante el desarrollo

de las clases.

4.3.2. Fase interactiva. Dinamica especifica.

Aqui se establece un conjunto de procedimientos y tareas de aprendizaje que el profesor
propone a los estudiantes en los diversos ambientes de aprendizaje. El docente promueve una
serie de actividades de diversa complejidad para que los estudiantes desarrollen las

capacidades en su proceso de aprendizaje.

Objetivo: desarrollar las capacidades de los estudiantes en el proceso de aprendizaje.

Técnicas que se utiliza. : El coloquio, los Cuestionarios, la indagacion cientifica, aprendizaje

basado en proyectos

Participan docentes, estudiantes del Séptimo afio de EGB

En cuanto al coloquio participan conjuntamente con los docentes, los coloquios se pueden
realizar con toda la clase o en pequefios grupos. Es importante que la discusion se lleve a cabo

en un ambiente libre, siendo importante el papel del docente como animador, sin emitir juicios y
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estimulando a los estudiantes a brindar opiniones. Se les plantea alguna pregunta sobre un

determinado concepto o fendbmeno, estableciéndose una discusion.

Los Cuestionarios, los cuestionarios son una forma practica de obtener datos. Se pueden
dirigir a un publico especifico y administrar de diferentes maneras. Puede seleccionar las
preguntas asi como el formato (abierto o de opcion mdultiple). Se recopilan grandes cantidades

de datos sobre cualquier tema.

En relacién a la indagacion cientifica, En cada nivel y en cada dominio de la ciencia, los
estudiantes deben de desarrollar la capacidad de pensar y actuar de manera autbnoma, acorde
con la indagacién. Esto incluye la formulacion de preguntas, planificacion y conduccién de
investigaciones, la utilizacion de herramientas y técnicas apropiadas para recolectar datos,
pensamiento légico y critico acerca de las relaciones entre evidencia y explicacién, construccion
y andlisis de explicaciones alternativas y comunicacion de argumentos cientificos. En estas
actividades tendran la oportunidad para moldear sus experiencias acerca de la practica de la

ciencia y las reglas del pensamiento y conocimiento cientifico.

El aprendizaje basado en proyectos se basa en el alumnado como protagonista de su propio
aprendizaje. En esta metodologia, el aprendizaje de conocimientos tiene la misma importancia
que la adquisicién de habilidades y actitudes. Es considerado ademas, una estrategia de

aprendizaje, en la cual los estudiantes se enfrentan a un proyecto que deben desarrollar.

4.3.3. Fase Postactiva. Evaluacion sistematizacion.

Objetivo. Comprobar los resultados de las anteriores fases, significando la solucién de los

problemas educativos manifestados en el diagnéstico inicial.

Esta fase es sustantiva, en ella se muestran los resultados de las anteriores, se conoce hasta

donde se ha llegado, refleja como se ha cumplido la calidad de los pasos de las fases anteriores
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y el grado de participacion e implicaciones de los docentes, estudiantes, caracteriza la
evaluacion, teniendo como puntos de atencion una evaluacion de diagnéstico y formativa. La
pertinencia, el rendimiento, efectos y sostenibilidad de los resultados; practicas mejoradas,

desarrollo de valores y de la cultura educativa.

Es esencial llegar a describir como se ha dado el proceso evaluativo; es sistemético de
recoleccion y analisis de la informacion, destinado a describir la realidad y emitir juicios de valor
sobre su adecuacion a un patrén o criterio de referencia establecido como base para la toma de
decisiones. Evaluar- sistematizar, es participar en la construccion de un tipo de conocimiento
axioldgico, interpretando la informacion, estableciendo visiones no simplificadas de la realidad y
facilitando la generacion de una verdadera cultura evaluativa, donde los participantes del
proceso educativo son los encargados de dirigir y realizar las acciones siendo también
protagonistas de todo el proceso evaluativo. Pero debemos tomar en cuenta que las

competencias exigen algunas practicas especificas en la evaluacion:

Sistemas multimétodo. En la mayoria de las asignaturas no es suficiente con un examen final
ya que no es factible realizar en un Unico dia todas las pruebas que exigen los diferentes
resultados de aprendizaje de la asignatura (para el trabajo en equipo evaluaciones grupales,
para comunicacion oral una presentacion en publico, para aprender a aprender un contrato
didactico, para resolver problemas ejercicios o casos, para destrezas practicas de laboratorio la

observacion, etc.).

Evaluacién formativa. El estudiante necesita informacion de su evoluciéon en el proceso de
adquisicion de competencias y el docente sobre el buen funcionamiento del proceso de
enseflanza-aprendizaje. Ademas, también la investigacion ha demostrado que si el alumno
practica con ejemplos de posibles exdmenes finales y recibe retroalimentacion/correccién por

parte del evaluador sus respuestas en el examen final seran de mucha mayor calidad

Evaluar con “rubricas” (matrices de evaluacion). Las rdbricas son guias de puntuacion usadas

en la evaluacién del desempefio de los estudiantes que describen las caracteristicas
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especificas de un producto, proyecto o tarea en varios niveles de rendimiento, con el fin de

clarificar lo que se espera del trabajo del alumno, de valorar su ejecucién y de facilitar la

proporcion de feedback (retroalimentacion) (Fernandez M. , 2010, 24).

4.4,

Planificacion asumida en las acciones de la estrategia.

Planificacion asumida en las acciones de la estrategia.

Problema: La falta o el uso inadecuado de metodologias educativas en los procesos de

ensefianza aprendizaje, en los estudiantes del séptimo afio de educacion basica.

PLAN DE ACCIONES

Meta 1. Capacitar a los docentes en teorias, métodos y metodologias que les permitan desde su proceso

docente que los estudiantes sean los protagonistas de sus aprendizajes y de todo el su proceso educativo.

ACTIVIDADES
RESPONSABLE INDICADORES DE
ACCIONES RECURSOS DE
S RESULTADOS
SEGUIMIENTO
Capacitaciones sobre | Computador Docentes con dominio
métodos, técnicas, | Internet de contenidos
metodologias educativas, | Proyector. ) tedricos, relacionados
o o ) 3 Capacitador (a) o
priorizando el aprendizaje | Pizarron. ) o o con las técnicas,
) designado Visitas  aulicas, 3
de los estudiantes, | Marcadores. . métodos
N evaluacion ;
utilizando documentos | Borrador. L o metodologias y su
. ) Comision Técnico | pedagdgica L
pedagdgicos, y expertos | Libros. o aplicacion correcta
Pedagdgica. mensual.

en el tema

dentro del aula

Meta 2. Capacitacion docente acerca de la diferencia entre técnicas, Estrategias metodoldgicas, técnicas de

ensefianza dentro del aula, actividades pedagogicas y su correcta aplicacién en el aula.

Promover el trabajo
colaborativo de los
docentes, a través de la
exposicién , socializacién
y diferenciacion de las
diferentes  metodologias

educativas

Computador
Internet
Proyector.
Pizarron.
Marcadores.
Borrador.
Hojas

didacticas

Comision Técnico

Pedagdgica.

Aplicacion de

rubricas

Docentes que sepan

diferenciar entre lo que

son las técnicas, de
aprendizaje, las
actividades

pedagodgicas, las

metodologias

educativas
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Libros.

Problema: Baja participacion de los padres de familia en el proceso de ensefianza — aprendizaje.

PLAN DE ACCIONES

Meta 1.

Socializar con los padres de familia y representantes de los estudiantes, de una forma

pedagdgica, la importancia de su participacion dentro del proceso de ensefianza aprendizaje.

ACCIONES RECURSO | RESPONSABLES | ACTIVIDADES INDICADORES DE

S DE RESULTADOS
SEGUIMIENTO

Capacitacion a los padres y | Proyector Capacitador  (a) | Encuestas, Padres de familia

representantes de los | Pizarrén designado, reuniones de | totalmente

alumnos sobre la | Marcadores | docentes satisfaccion de los | responsables e

importancia de su | Borrador participantes, inmersos en la

participacion en la formacion | Hojas registros de | educacion de los

de los estudiantes, dandoles | Didacticas asistencia estudiantes.

a conocer su rol dentro de la | Libros

actividad educativa

Meta 2. Convivencias académicas en donde de acuerdo a las asignaturas que manejen los

docentes, se comparta experiencias entre ellos acerca de los procesos educativos.

ACCIONES RECURSOS RESPONSABLES | ACTIVIDADES INDICADORES

DE DE

SEGUIMIENTO RESULTADOS
Reuniones o convivencias | Proyector, Docentes tutores registros de | Evaluacién
mensuales o0 trimestrales | pizarron, Directores de area | asistencia periddica del
entre docentes de similares | marcadores, Encuestas, de | proceso de
asignaturas en donde cada | borrador, hojas satisfaccion  de | ensefianza -
docente socialice sus | didacticas, los participantes. | aprendizaje.
experiencias en el aula | libros. Docentes con
acerca de las estrategias amplio

metodoldgicas con las
cuales ha obtenido mejores
resultados en sus

estudiantes

conocimiento de
las diferentes
estrategias
usadas por sus
demas

compafieros y

que puedan ser
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adaptadas a sus

clases.

D. Guaicha (2017)
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CONCLUSIONES

De acuerdo a los resultados obtenidos de la aplicacion de los instrumentos como entrevista,
encuesta y observaciones; y, luego del analisis y discusion de los resultados y de la

interpretacion de los mismos se ha llegado a las siguientes conclusiones:

El estudio y la indagacion cientifica realizada en esta investigacion, permitié inferir que la
ensefianza aprendizaje como proceso contiene un nlcleo basico que se identifica con las
acciones y posiciones de los sujetos que aprenden, donde los docentes cumplen un rol

fundamental como orientadores con la participacién constante de toda la comunidad educativa.

El diagndstico realizado en la Unidad Educativa Municipal "Héroes del Cenepa" de la ciudad de
Loja, con el andlisis reflexivo de los resultados se verificd las dificultades o debilidades que
presentan los docentes en la aplicacion de metodologias adecuadas que motiven y garanticen
el logro de aprendizajes significativos en los estudiantes de séptimo afio. Se evidencia que el
proceso ensefianza aprendizaje se desarrolla con actividades centradas en la explicacion del
profesor, (emisor — receptor) con recursos como pizarrén y marcador, un texto guia, ejercicios
para repasar, etc., es decir una enseflanza netamente memoristica, siendo un ente pasivo,

quien reproduce los conocimientos que el docente le impone.

Es necesario capacitar y orientar a los docentes en la aplicacion de metodologias activas y
técnicas que contribuyan al mejoramiento del proceso educativo, creando un ambiente
motivador e incentivador de experiencias, donde el estudiante sea activo, participativo,
indagador, creativo y sea quien construya su propio aprendizaje, de acuerdo a sus necesidades

y condiciones patrticulares y de sus contexto.

Con todos estos antecedentes y sobre la base de los resultados del diagndstico realizado; y
como solucion al problema y a la transformacion del objeto de la investigacion se disefié una
metodologia que enriquezca el disefio y desarrollo de los temas de cada unidad didactica, con
métodos, técnicas y procedimientos variados para atender a las necesidades de los alumnos,

gue los sorprendan agradablemente, que estimule y contribuya al fortalecimiento del proceso
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aprendizaje en los estudiantes del séptimo afio de Educacion Basica de la Unidad Educativa

Municipal “Héroes del Cenepa”.

Finalmente dejo expreso mi contribucion para esta Institucién Educativa y a su vez la posibilidad
de difundir a otras unidades educativas; asimismo, que esta investigacion represente un
estimulo para la realizacién de otras investigaciones en busqueda de la solucion de problemas
o debilidades inherentes a la educacion.
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RECOMENDACIONES

Investigar el proceso de ensefianza aprendizaje genera varias interrogantes, por lo que se

considera importante para su estudio y profundizacion, las siguientes recomendaciones:

Que los actores de la educacion intervengan de manera continua y decidida en la solucién a los
diferentes problemas que se presentan en el proceso ensefianza aprendizaje y que se ofrezcan
a los estudiantes escenarios motivadores, creativos, participativos, indagadores entre otros y

que estén preparados para enfrentar los retos que la sociedad actual exige.

Que los docentes tengan la predisposiciébn y conviccion de que es necesario capacitarse,
innovar, actualizarse y aplicar nuevas formas de ensefianza, que permitan el fortalecimiento de

los procesos educativos.

A los docentes de la Unidad Educativa Municipal “Héroes del Cenepa” implementar la
metodologia propuesta durante el desarrollo de sus clases, para potenciar los aprendizajes de
los estudiantes de séptimo afio de educacion basica de la Instituciébn Educativa ademas de

utilizar los métodos que en ella se proponen para motivar e incentivar a los alumnos a aprender.

Realizar investigaciones de esta naturaleza u otras concernientes a la educacion ya que queda mucho

por investigar, innovar y mejorar dentro del campo de la educacién.
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Anexo 1.

Disefio de la encuesta:

UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA

ENCUESTA DIRIGIDA PARA ESTUDIANTES DE LA UNIDAD EDUCATIVA MUNICIPAL
“HEROES DEL CENEPA”

Con todo comedimiento le solicito contestar las preguntas que a continuacion se detallan, con el

propésito de obtener informacién relacionada a las metodologias educativas, dentro del aula.

1. ¢El docente utiliza recursos didacticos para el aprendizaje de sus alumnos?
Si( ) No( )

2. . ¢El docente emplea diversas metodologias de ensefianza novedosay
motivadora?
Si( ) No( )

3. ¢Estima que una buena metodologia incide en su aprendizaje?
Si( ) No( )

4. ¢Cual serialatécnica metodolégica adecuada para que la participacién de los

alumnos seadinamica e incentive la participacién?

Cumplir Objetivos ( )
Competitividad ( )
Trabajo en equipo ( )
Aportacion Individual ( )

Relacion Alumno docente  ( )
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5. Cémo considera el proceso educativo que desarrolla el docente en el aula.
_____Bueno
___Regqular
__ Malo

Por que

6. Como es su participacién en las clases que imparte el docente.
Buena
___Regular.
___ Mala
7. Sele hace mas facil y motivador aprender mediante la utilizacion de estrategias
didacticas como: Ensayo, Exposicién, Método de proyectos, Juego de roles, Panel
de discusion, Aprendizaje basado en problemas, Lluvia de ideas, Taller reflexivo,

Portafolios.
Muy Facil y motivador ( )
Poco Facil y motivador ( )
Nada F&cil ni motivador ( )

8. De las siguientes recomendaciones cual le harias al docente para que logre

perfeccionar el proceso educativo através de la clase.

Incluir nuevas metodologias que motiven y faciliten su aprendizaje
Mayor preparacion

Mayor interés por sus alumnos

Realizacién de Actividades complementarias

Aumento de tareas extra-clase

A~ AN /N /SN /N
N~ N N N N

Muchas gracias por su colaboracién
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Anexo 2.

UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA.
MAESTRIA EN PEDAGOGIA.

GUIA DE ENTREVISTA PARA LOS DOCENTES.

Estimado docente estamos haciendo una investigacién en relaciébn a como potenciar el proceso

educativo en los estudiantes que cursan el séptimo afio de Educacion General Basica, la

misma constituira la tesis para la obtencion del titulo de master en Pedagogia.

OBJETIVO. Conocer las vias y métodos que utilizan los docentes para el desarrollo del proceso

de docente educativo Yy los resultados reflejados en los estudiantes.

Cuestionario.

N o o bk

Cbémo consideras el proceso educativo en tus alumnos.

Para impartir tus clases.

e Qué estrategias metodoldgicas utilizas.

¢ Qué métodos, técnicas y procedimientos didacticos utilizas.
Conoces métodos y técnicas que activan el proceso de ensefianza aprendizaje y que
permiten

Aprendizajes significativos. Cuéles.

Cdémo consideras la participacion de tus alumnos en clases. Y los aprendizajes.

Para lograr desde la instruccién educar a tus alumnos qué haces.

Que vias utilizas para la atencion a las diferencias individuales de tus estudiantes.

Haz recibido capacitacién en temas relacionados con el proceso educativo en la escuela.

En qué teméticas.
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8. Finalmente. Qué sugieres para que existan mejores resultados en el proceso docente
educativo.
e Con los estudiantes

e Como docentes

Gracias
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