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RESUMEN

El presente trabajo de sistematizacion titulado “La Sistematizacion de las actividades
desarrolladas en el proceso de ensefianza aprendizaje en las practicas docentes de la Unidad
Educativa Fiscomisional San Francisco de Asis educativa del cantén Loja, provincia Loja.
Ecuador, periodo lectivo 2016 - 20177, tiene por objetivo general evaluar los resultados de la
practica docente a partir del andlisis de las etapas del proceso didactico, las actividades y los
recursos como elementos del plan de clase para reorientar, fundamentar e innovar el
desempenio profesional de los docentes investigados. Para la recopilacién de la informacion
se utilizé la técnica de revision documental, mediante la elaboracién de fichas de contenido,
extraidas de diferentes fuentes bibliograficas, asi como diferentes matrices de
sistematizacion. Se concluye que los docentes durante las practicas no organizaron las
actividades y recursos en funcién de las etapas del proceso de ensefianza aprendizaje
contempladas en los planes didacticos de las practicas docentes. Y se recomienda a los
directivos exigirles a los docentes para el desarrollo de las habilidades y destrezas que
caractericen las etapas, actividades y recursos para garantizar el proceso de ensefianza

aprendizaje.

PALABRAS CLAVES: Proceso didactico, actividades de aprendizaje, desempefio profesional.



ABSTRACT

The present work of systematization entitled "The systematization of the activities developed
in the teaching-learning process in the teaching practices of the San Francisco de Asis
Educational Unit of the Canton Loja, Loja province. Ecuador, academic period 2016 - 2017 ".
The general objective was to evaluate the results of the teaching practice from the analysis of
the stages of the didactic process, the activities and the resources as elements of the class
plan to reorient, to base and to innovate the professional performance of the teachers
investigated. In order to compile the information, the document review technique was used,
through the elaboration of content sheets, extracted from different bibliographic sources, as
well as different systematization matrices. It is concluded that the teachers during the practices
did not organize the activities and resources according to the stages of the teaching-learning
process contemplated in the didactic plans of the teaching practices. And managers are
recommended to require teachers to develop the skills and skills that characterize the stages,

activities and resources to ensure the teaching-learning process.

KEYWORDS: didactic process, learning activities, professional performance.



INTRODUCCION

En la actualidad la practica docente constituye un arma fundamental para la formacion del
nuevo profesional que exige la sociedad, por ello, la sistematizaciébn ocupa un lugar
primordial, es recordar lo que se ha realizado para luego poder entender lo que es el proceso
de reconstruccion de ideas, sobre lo que se ha implementado para no cometer errores
posteriormente; en el presente trabajo solo intenta el abordaje sintético de algunas de las
cuestiones consideradas claves vinculadas con la sistematizacion de las practicas docentes,
en la unidad educativa Fiscomisional San Francisco de Asis, viéndose reflejado en el marco
tedrico, asi como la propuesta de mejora por medio de las diferentes matrices de

sistematizacion, en un centro de formacién educacional.

La sistematizacion de la practica docente es un proceso fundamental para el mejoramiento de
la calidad educativa brindada en las instituciones, provocando asi que muchos docentes con
su creatividad puedan enriquecerla practica educativa con nuevas propuestas, descubriendo

la importancia y significado del aprendizaje con relacién a la vida cotidiana.

El presente trabajo tiene como objetivo general: evaluar los resultados de la practica docente
a partir del analisis de las etapas del proceso didactico, las actividades y los recursos como
elementos del plan de clase para reorientar, fundamentar e innovar su desempefio
profesional. Y como objetivos especificos tenemos: Organizar las actividades y recursos en
funcién de las etapas del proceso de ensefianza aprendizaje contempladas en los planes
didacticos de las practicas docentes. Caracterizar las etapas, actividades y recursos en la
planificacion de proceso de ensefianza aprendizaje. Identificar las fortalezas y debilidades en
la planificacion del proceso de ensefianza aprendizaje desde las etapas, actividades, recursos

e innovaciones en la practica docente

Las practicas docentes, objeto de sistematizacién se realizaron en la Unidad Educativas

Fiscomisional San Francisco de Asis, durante el periodo lectivo 2016 — 2017.

Para la recopilacion de la informacion se utilizé la técnica de revision documental, mediante
la elaboracion de diferentes fuentes bibliograficas como articulos, tesis de grados, libros y
revista, etc. Se sistematizaron cinco practicas, para lo cual se elaboraron matrices donde se
relaciona con Matriz de organizacion de las actividades de aprendizaje. Matriz de valoracion
de las actividades de aprendizaje y la Matriz de fortaleza y debilidades en la formacién

docente.
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El Primer Capitulo I: Marco teorico trata sobre: destrezas en educacion, actividades de
aprendizaje, operaciones mentales, aqui se conceptualiza cada uno de estos subtemas, asi
como todos sus andlisis van encaminado a mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje en
los estudiantes.

En el Capitulo Il Metodologia: se abordaron los aspectos relacionados con el tipo de
investigacion y su enfoque, los métodos, técnicas e instrumentos utilizados, la técnica de
investigacion.

En el Capitulo Ill. Resultados y discusion, se abordan los andlisis de los resultados a través
de los instrumentos utilizados como son las matrices de organizacion de las actividades de
aprendizaje en las practicas docentes, la matriz de valoracién y la matriz de fortaleza y
debilidades.

El cuarto Capitulo IV, se abordaron aspectos tales como las conclusiones y las
recomendaciones, se trataron los aspectos mas significativos que se recabo en el transcurso
de la investigacion de campo.

Como conclusiones los docentes durante las practicas organizaron las actividades y recursos
en funcion de las etapas del proceso de ensefianza aprendizaje contempladas en los planes
didacticos de las practicas docentes; los docentes lograron caracterizar las etapas,
actividades y recursos en la planificacién del proceso de ensefianza aprendizaje, a través de

las dimensiones o &reas a integrar.
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CAPITULO I.

1. MARCO TEORICO
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1.1. Destrezas en educacién

1.1.1. Definiciones de destreza

Las destrezas que se desarrollan dentro del proceso docente educativo, contribuirdn a que el
maestro mejore la calidad de la ensefianza - aprendizaje de los estudiantes; acorde a los
blogues curriculares implantados dentro del proyecto curricular, esto permite saber si los
conocimientos impartidos fueron asimilados de forma significativa y de acuerdo a la realidad
del medio donde se desarrolla.

Dentro de la educacion infantil, las destrezas son procedimientos intelectuales y de conductas,
gue se relaciona cuando el nifio no solo es capaz de hacer algo, sino que a su vez piensa lo
que va a realizar y desde aqui se desarrollan los procesos cognitivos y psicolégico, esto se
pone de manifiesto por ejemplo en edades tempranas a través de la pintura, el hablar,

comunicarse, entre otras.

Desde este punto de vista podemos valorar que las destrezas, se dirigen en los aspectos
intelectuales y las conductas que proceden como parte de la educacion, dependiendo de la
energia de los nifios por comprender la realidad de su entorno, desarrollando asi la capacidad
natural de adaptacion e integracion, que le facilite un aprendizaje significativo, estos temas lo

han tratado varios autores entre los que se destacan Piaget, Tolman, Gestalt y Blandura.
Segun Beltran, J. (2012) la destreza es:

“la capacidad como producto del proceso de aprendizaje, que se formard, se desarrollaray se
perfeccionara como un saber pensar, o un saber hacer, o un saber actuar. La destreza es la

expresion del “saber hacer” en los estudiantes, que caracteriza el dominio de la accién. (p. 22)

Chadwick y Rivera (2014) manifiestan que las destrezas cognitivas “son un conjunto de
operaciones mentales, cuyo objetivo es que el individuo integre la informacion adquirida a
través de los sentidos, en una estructura de conocimiento cientifico e intelectivo que tenga

sentido para é/” (pag. 73).

Desde esta perspectiva compartimos los criterios de los autores anteriores, ya que dentro de
las destrezas juega un papel importante la inteligencia personal, para ello partimos de que
cada persona tiene un tipo de inteligencia, puede ser manual, aplicadas a aspectos fisicos o
intelectuales, teniendo en cuenta que ciertas acciones van a poner prueba nuestra capacidad
para realizarlas. Seremos diestros si somos capaces de resolver algo dificil (un juego, un

acertijo, un problema o el arreglo de un aparato).
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Las destrezas para el desarrollo cognitivo durante esta etapa, despierta en los nifios la
habilidad para pensar y aprender por encima de las acciones basicas que se desarrollan en
su entorno, van comprendiendo y entendiendo mejor las cosas que no pueden ver ni tocar;
los padres comienza a notar como sus hijos empiezan a tener muchas ideas, aqui los nifios
estan desarrollando destrezas para: comprender la diferencia entre lo real y lo fantastico,
valoran los dibujos y simbolos, sobre representatividad de la realidad, son capaces de explorar
relaciones de diferentes ideas, y utilizan el si y el no y en qué momento manifestarlas, ya
pueden devenir el peligro y sus consecuencias, las ideas de pronto, después grande y
pequefios entre otras ya se reflejan en sus pensamientos, tienen decisién de ir ordenando
todo de pequefio a mayor y viceversa, y son capaces de permanecer en una actividad durante
10 0 15 minutos sin notar el cansancio y cuando estan activado pueden duran mas tiempo en

su realizacion.

Cuando desarrollamos la destreza podemos decir que se alcanzan los objetivos de cada
etapa, la repeticion y la tenacidad son claves para lograr una perfecta destreza. En la medida
gque exista una sistematicidad en la repeticion de la actividad que realizamos, nos hara mas

habil en el manejo de lo que hacemos.
Por otro lado, Springer. V. (2014) expresa que:

Las destrezas pueden ser numerosas, variadas y de gran utilidad, a la hora de trabajar en las
distintas areas de conocimientos y cuya actividad especifica se ve afectada por multitud de
factores que dependen de la materia, de la tarea, de las actitudes y de las variables del
contexto donde tienen lugar (pag.32).

Desde el punto de vista de los criterios emitidos por ambos autores, nos muestran que en la
medida que avanza la edad el nifio va perfeccionando su imagen corporal y comienza a
introducirse en el mundo del desarrollo de diferentes destrezas, en algunos casos por la
facilidad de dominar un idioma o varios, o la tendencia a dibujar o a la propia lectura, o al
deporte a la muasica a través de sus posibilidades de tocar un instrumento, lo principal para
que el niflo demuestre la asimilacion de las destrezas con un aprendizaje significativo es el

desarrollo de la autoestima , pero para ellos debemos lograr que no se imponga.

Las destrezas no siempre estan intrinsecas en los nifios, ayuda de los padres es elemental
por ejemplo si observa tu nifio tiene el talento y la habilidad para tocar un instrumento, pero él
no estd muy interesado o no parece sentirse lo suficientemente motivado, revisa a ver que le
falta y porque él se siente asi, y busca la oportunidad, intenta atraerlo, a través de algo
positivo, pero sin imposicion.
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1.2. Definiciones de habilidades

Los conceptos de habilidad y destreza han sido ampliamente tratados, por diversos autores
en el campo de la educacion; sin embargo, aun no se ha logrado llegar a un acuerdo que
defina absolutamente las fronteras que diferencien los dos términos. A continuacion,

presentamos una revision para aclarar el término habilidad:

Contreras (1998), define la habilidad como: "la capacidad adquirida por aprendizaje, de
producir resultados previstos con el maximo de certeza y frecuentemente, con el minimo
dispendio de tiempo, de energia o de ambas cosas". (p. 189). Desde esta perspectiva los
criterios de Contreras se consideran muy importantes ya que la habilidad cuando se adquiere
con certeza y eficiencia garantiza el dominio de la accién que se realiza ya sea cantar, tocar
un instrumento musical, dominar la técnica del tiro al aro con una estupenda efectividad. Los
juegos tienen gran importancia para el desarrollo de las habilidades de los nifios, estos
contribuyen a que los pequefios se motiven y puedan hablar, escuchar y pensar. Jugando
favorece y estimula muchas habilidades, como es la concentracién, el pensamiento creativo,

pensamiento estratégico, resolucién de problemas, actitudes matematicas etc.

Béarbara Knapp (1981) la define como: “la capacidad adquirida por el aprendizaje de producir
resultados previstos con el maximo de certeza y frecuentemente con el minimo dispendio de
tiempo y energia de ambas” (pag.23). Desde el punto de vista, segun los criterios anteriores
se afirma que se considera en la actualidad por muchos autores que las habilidades se
encaminan mas a las técnicas o participaciones con la ejecucion de algo, que se conoce como
destreza, que posee el ser humano en la ejecucion de cualquier tarea asignada, e incluso en

ocasiones se les llaman habilidades duras.
Bermudez, M (2013) al referirse a las habilidades académicas sefiala:

Como toda herramienta, hay que saber para qué sirve una técnica, como y cuando utilizarla.
El uso de las técnicas debe estar siempre en funcién de los objetivos concretos que fueron

previstos al disefiar el syllabus o un programa de formacion. (pag.28).

Es muy importante el criterio de Bermludez ya que este cuando se tiene el objetivo bien
preciso, entonces sabemos que es posible guiar, a través del uso de una correcta técnica,
gue facilite, las disputa hacia un tema determinado de interés que evite que se Yy evitar que

éstas se disipen en otros aspectos que no son importantes en esos momentos.

En la medida que el nifio crece, la concentracion es mayor y necesaria ya que permite seguir
las normas se solucionan problemas y por ende se aprenden cosas nuevas principalmente

durante el periodo escolar, esta habilidad no esta presente forma natural, por lo tanto, necesita
15



de una préctica sistemética, es importante que cada vez que haga algo digno o que lo motive
debemos felicitarlo por el esfuerzo realizado para solucionar el problema. Es necesario
practicar juegos donde los jugadores intercambien entre si, para incrementar el habla y la
comprension sirviéndole para leer y escribir. Otro tanto ocurre con los juegos que permite a
los nifios dibujar, que facilitan al nifio para el desarrollo de sus aptitudes relacionadas con los

movimientos artisticos y visuales, también le ayuda como entretenimiento en su tiempo libre.

Castilla, R. (2010) en su obra: Didactica, sostiene:

El maestro, en su contexto, debera cumplir nuevas funciones tales como: ensefiar a aprender,
a buscar, procesar y convertir la informaciéon en conocimientos, a solucionar problemas, a
expresarse oral y escrito en forma correcta, habilidad para usar la nueva tecnologia, ensefiar
a investigar, a redactar objetivos autoinstructivos; a continuar el desarrollo de las capacidades

psicolbgicas basicas de los estudiantes. (pp.62).

Desde este punto de vista hace referencia al talento, la pericia o la aptitud para desarrollar
alguna tarea. La persona con gran habilidad, es capaz de realizar algo con buenos resultados
por intermedio de sus destrezas e incluso hay personalidades que manifiestan que la habilidad

es superior a la inteligencia, pero para ello debe ser exacto.

A continuacion, se presenta la diferencia entre habilidad y destreza explicitada por Ruiz Pérez,
(2013):

Los términos de habilidad y destreza han tenido diferentes parecidos segun el tipo de persona.
Cuando definimos la habilidad la vemos como la consecucion de los propésitos frente a un
objetivo dado, afirmando que la misma se ha alcanzado, por su parte, la destreza motriz, por
ejemplo, es la capacidad del que tienen las personas para ser eficaz en una habilidad
especifica, la misma puede ser innata u obtenida por el aprendizaje. Por ejemplo, en la
actividad de pasar y tirar a porteria en el futbol, la destreza seria conseguida cuando los
alumnos pase y tiren al arco, mientras que la habilidad en cambio, ser& cuando se realice de

forma eficiente la accion para y se anote el gol, (pag.157).

Todos los trabajos citados anteriormente reflejan la importancia de desarrollar de cumplir los
objetivos que nos proponemos en clases, donde podemos verificar su cumplimiento, y esta se
combina con las destrezas que se da cuando se logra una habilidad mas especifica que puede
ser alcanzada por un proceso de ensefianza aprendizaje bien definido y que demuestra la

persona su eficaz en el resultado final.
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1.3. Destrezas con criterio de desempefio

El Ministerio de Educacion de Ecuador dando seguimiento a la politica del estado marca su
objetivo fundamental en la progresién y mejora de los procesos educativos en todo el pais,
para ello promueve varias acciones estratégicas que van desde la vigencia del Plan Decenal,
en lo propio a un Programa Curricular acorde a la realidad. En este contexto, por ejemplo, en
la Educacién Basica se propone como linea fundamental, ampliar y profundizar el sistema de

destrezas y conocimientos que se amplian en el aula.

La educacion ecuatoriana presenta dificultades aun en su claustro de profesores ya que
desconocen sobre los fundamentos tedricos de las Destrezas con Criterio de Desempefio, en
muchos casos copian de los libros y no saben de son capaces de interiorizar las mismas y en
muchos casos mantienen la forma tradicional y repetitiva, ocurriendo asi un inadecuado

empleo del razonamiento légico como es en el caso del matematico por parte del alumno.

Segun Escobar, A (2013):

Las destrezas con criterios de desempefio son elementos dinamizadores del curriculo,
expresan el saber hacer, con una o mas acciones que deben desarrollar los estudiantes,
estableciendo relaciones con un determinado conocimiento te6rico y con diferentes niveles de

complejidad de los criterios de desempefio. (pp.3).

Cuando el maestro no aplica las destrezas con criterio de desempefio, por falta de
conocimiento trae consigo los problemas de razonamiento légico en los nifios y nifias que
aumentan cada dia, lo cual constituye una obligacién el cambio de los profesores en funcién
de una educacién mas activa y didactica con el manejo de las destrezas con criterio de
desempenio logrando asi la transformacién de la escuela en un entorno de aprendizaje muy
importantes y por ende en el punto clave del futuro intelectual, formativo y profesional del

educando.

Es muy importante que los maestros comprendan que el desconocimiento de la aplicacion de
las destrezas con criterio de desempefio, afecta el desarrollo de la estrategia metodoldgica
actual y por ende el aprendizaje de los nifios y nifias, que influye en las clases monétonas y

que implica poca motivacion y un débil razonamiento I6gico matemético.

Jacobs y Paris (2007), afirman que:

Las destrezas se expresan respondiendo a las siguientes interrogantes: ¢Qué debe saber
hacer? (Destreza), ¢Qué debe saber? (Conocimiento), ¢Con qué grado de complejidad?

(Precisiones de profundizacion), por lo tanto, una destreza con criterio de desempernio tiene la
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siguiente estructura: Escuchar reglamentos y manuales de instrucciones y distinguir su
funcion y uso (p. 3-4, 22, 255-278)

Desde el punto de vista de la educacion actual, las destrezas con criterios de desemperio va
encaminado a expresar el saber hacer, con una 0 mas acciones que realizan los estudiantes,
donde se establecen las relaciones con un determinado conocimiento teorico, que trae
consigo diferentes niveles de complejidad de los criterios de desempefio a aplicar, siguiendo
los criterios de autores que tratan el tema las destrezas responden a preguntas tales como:

¢ Qué debe saber hacer?, ¢ Qué debe saber?, ¢ Qué grado de complejidad?-

En este documento los “criterios de desempeino” guian y orientan los niveles de complejidad
que se desarrollan la gestion, con rigor cientifico — cultura, espaciales, temporales, de
motricidad, entre otros. A su vez forman el referente esencial para que los maestros garanticen
la planificacién microcurricular de sus clases y los procesos de aprendizaje, con una secuencia

activa de los conocimientos e ideas tedricas holistica que emanan de su complejidad.

Dentro de la Actualizacion Curricular (2010) se evidencia que las destrezas con criterios de
desempefo: “necesitan para su verificacion, indicadores esenciales de evaluacion, la
construccién de estos indicadores serdn una gran preocupacion al momento de aplicar la
actualizacion curricular debido a la forma especifica de las destrezas, esto sin mencionar los

diversos instrumentos que deben ser variados por razones psicologicas y técnicas”. (p.66)

Cuando hablamos de criterios de desempefio nos referimos a los componentes esenciales
de la competencia, expresan los resultados significativamente que se relacionan con el logro

en los elementos de la competencia.

Es importante reconocer que los maestros juegan el papel primordial a partir de los objetivos
propuestos que facilite a los estudiantes llegar a lograr resultados significativos a fin de
alcanzar sus criterios con mayor desempefio, que este dirigido al logro de competencia,
calidad, calidez educativa, contribuyendo asi precisar acerca de lo realzado y la calidad con

que se hizo.

1.4. Actividades de aprendizaje.

1.4.1. Definiciones de aprendizaje

El Aprendizaje facilita que las personas adquieran nuevos conocimientos a partir de

experiencias anteriores, y de esta forma se logra una mejor adaptacion en el orden fisico y
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social en el entorno en que lo rodea. Ademas, se concibe como un cambio en la conducta,
donde influye la practica, quedando grabado asi lo aprendido respondiendo cuando lo ocasién

lo requiere.

Desde hace muchos afos el estudio del aprendizaje ha sido desarrollado y tratado en varias
disciplinas y especialistas que tienen diferentes objetivos de ver la realidad desde diversas
funciones en la vida social. Filésofo, Biofisico, Biofisicos, Bioquimico, quienes han realizados
estudios profundos en este campo

Segun Jiménez. R. (2010) el aprendizaje se puede definir:

Como el proceso mediante el cual una persona adquiere destrezas o habilidades practicas
(motoras o intelectuales), incorpora contenidos informaticos o adopta nuevas estrategias de
conocimientos y/o accion. Se nace sin saber cémo valerse por si mismo, y el devenir por el
mundo esta lleno de experiencias que a larga puedan convertirse en aprendizaje utilizables

durante diferentes circunstancias. (p.66).

Por otro lado, segln Cross, D. (2008) define al aprendizaje como: “un proceso dinamico por
el cual se cambian las estructuras cognitivas de los espacios vitales a través de experiencias

interactivas a fin de legar a ser dtil como guia en el futuro”. (pp. 131 - 142).

Para Gonzalez (2002) el aprendizaje: “es un proceso activo e integral del sujeto en la
construccién del conocimiento no la reproduccion de una informacién construida fuera de él,

y transmitido mecanicamente, ni tampoco es construccion cognitiva”, (p.34).

Desde el punto de vista de las apreciaciones de los diferentes autores mencionados
anteriormente, podemos que se enmarcan en dar a conocer el proceso de ensefianza —
aprendizaje por el cual transcurre el alumno, a través del desarrollo de las habilidades y
destrezas. Es muy importante que estas acciones emprendidas nos muestren el aporte a
través de la pedagogia constructivista, donde dicho proceso es dinamico, garantizando asi el
perfeccionamiento de diferentes capacidades que faciliten el buen desenvolvimiento de los

nifios en su vida futra.

Valorando estas conceptualizaciones podemos comprobar que aprendizaje pasivo
reproductivo basado en los procesos tradicionales del docente no estimula al desarrollo de las
personas y no facilita que el estudiante sea capaz de construir su propio conocimiento, y al
esto no realizarse conduce a fijar la memorizacion decadente, lo cual implica que no la puede

utilizar de forma creativa ante situaciones nuevas o creada por él.

Trujillo (2002). Manifiesta:
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Aprender una lengua no puede ser simplemente el desarrollo de una destreza. Aprender una
lengua es una aventura educativa muy compleja, que implica a la totalidad de la persona, del
grupo y de la comunidad. Términos como “negociacion de significados” o “aprendizaje
cooperativo” demuestran que el aprendizaje de la lengua apunta a algo mas que aprender el

uso subjuntivo. (pp.120- 130).

Basado en los criterios del autor esto permite la socializacion en el aprendizaje como un
ejercicio de la persona sobre los procesos cognitivos, la relacion habilidades y destrezas, que
van ajustandose hasta lograr asi su plena transformacién. Ahora bien, esto va a permitir que
la sistematicidad fijen las operaciones hasta automatizarlas, creando de esta forma habitos,
todo ello va aparejado a la flexibilidad de los contenidos como exclusiva de la repeticion o

sistematizacion, la cual estara muy activa con la esfera motivacional afectiva

1.4.2. Definiciones de actividades para el aprendizaje

Las actividades de aprendizaje forman un conjunto de tareas organizadas con una
sistematicidad y secuencia ldgica que elabora el docente en funciéon de mejorar la calidad de
las clases, estas a su vez van a promover guiar y orientar las relaciones académicas con los

alumnos, por intermedio de los contenidos de aprendizaje programadas en el silabo.
Segun Armas V, C. (2005).

Las actividades de aprendizaje son, en primer lugar, acciones, quien aprende hace algo que
puede ser, en principio, cualquier cosa: leer, copiar, subrayar, repetir...; aunque es evidente
que hay actividades que facilitan o consolidan mas el aprendizaje que otras y que, por tanto,

son mejores recursos. (p.63).

Segun Jiménez. R. (2010). Definir las actividades de aprendizaje como «recursos» sefiala su
caracter instrumental para el aprendizaje, lo que las diferencia de las actividades mediante las
cuales aquél se demuestra 0 se comprueba. Para cumplir un fin u otro —y ambos son
fundamentales—, la programacion y el disefio de las tareas deben ser, en parte, distintos.
Puesto que estas actividades son, en primer lugar, medios para asimilar una informacion, el
punto de partida y el eje cardinal en la programacion es un conjunto de contenidos de

informacion que se pretende que se conviertan en conocimiento. (p.66).

Desde este punto de vista las actividades de aprendizaje son necesarias para aprender, ya
que facilitan la adquisiciéon de conocimientos, provoca que el estudiante construya sus propios
conocimientos, ya sea de una materia o asignatura, siendo asi funcional utilizandose como
instrumento de razonamiento, convirtiendo el conjunto de contenidos de informaciones en
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conocimientos. Aprender, adquirir o construir el conocimiento disciplinario propio de una
materia 0 asignatura; y para aprenderlo de una determinada manera, de forma que sea

funcional, que pueda utilizarse como instrumento de razonamiento.

1.4.3. Tipos de actividades de aprendizaje: cognitivos y procedimentales

Los tipos de aprendizajes son muy importantes en la actualidad los maestros muestran una
gran preocupacion sobre cémo lograr que sus estudiantes “aprendan a aprender “y como
llevar adelante la capacitacion que lo forme como aprendices autébnomos en el proceso de

ensefianza aprendizaje.

Las actividades de aprendizaje se refieren a las diferentes tareas que el docente le propone
al alumno para su realizaciébn, ya sea cuando se inicia un proyecto de analisis y
profundizacion, o una investigacion sobre un tema determinado relacionado con un problema
existente al cual se le necesita tiempo para llegar a discusiones y conclusiones que permitan
solucionar el problema, dentro de este proceso esta también como evaluamos todas estas
actividades de aprendizaje en funcién de los resultados del estudiante. Importante es la
funcién constructiva de los estudiantes en la influencia educativa del maestro papel

determinante en esta actividad.

Segun Roman y Diez (2000), exponen los siguientes términos.

Aprendizaje repetitivo: Se basa en la asimilacion de los contenidos de memoria, el alumno no

comprende la leccién y no es capaz de tener una relacion con los conocimientos previos.

Aprendizaje receptivo: en este tipo de aprendizaje el estudiante comprende el contenido y es
capaz de reproducirlo, pero no existe descubrimiento, no construye sus propios

conocimientos.

Aprendizaje por descubrimiento: el estudiante es capaz de ir descubriendo nuevos conceptos

y lo va redondeando dentro de su esquema cognitivo.

Aprendizaje significativo: Aqui el estudiante es capaza de relacionar lo conocimientos
aprendidos con lo anterior, construye sus propios conocimientos en funcion de la realidad con
suma coherencia respecto a las estructuras cognitivas. (p.63).

Segun Bércenas, Ty Lépez, L, (2013) afirman que:
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“el aprendizaje significativo es el que tiene relacion entre la nueva informacion y la informacién
previa forma parte de una estructura cognitiva del educando, estos conocimientos pueden ser
utilizados en cualquier momento para solucionar problema”. (p. 162).

Desde este punto de vista, este aprendizaje se produce cuando los estudiantes aprenden a
partir de lo existente, es decir de lo que ya conocen para llegar a lo desconocido en relacién
a las estructuras cognitivas que posee cada uno. Segun Coll, (1993). “Lo mas importante es
que los alumnos puedan construir significados y atribuir sentido a lo que aprenden” (p.45).
Vasquez. L. (2014) manifiesta que el aprendizaje: “es una forma de aprender de manera
conceptual es decir este aprendizaje se refiere a que los estudiantes conocerdn de manera
empirica al conocimiento, a esta forma de aprender” (p. 56).

Ausubel (1968) afirma que el aprendizaje: “as condiciones basicas del aprendizaje
significativo son: la disposicion del sujeto a aprender significativamente y que el material a

aprender sea potencialmente significativo” (p.71).

Como podemos observar existen diferentes autores que manifiestan sus criterios relacionados
con los distintos tipos de aprendizaje, es importante resaltar que el estudiante tiene que estar
preparado mentalmente para desarrollar su propio aprendizaje, y que esto le facilite construir
sSus propios conocimientos, sobre lo ya aprendido, en funcién de lograr una aprendizaje
significativo, que este siempre presente en su interior y que en cada momento que lo requiere

pueda dar respuesta a la situacion que se les presenta.

En esta etapa del aprendizaje juega un papel importante los contenidos conceptuales ya que
desde aqui sabemos cuales son los conocimientos que se tiene de las cosas, que se
manifiestan en hecho, conceptos principios y leyes, que en muchas veces se enuncian en un
conocimiento verbal, otro tanto son los contenidos procedimentales el cual nos permite saber
como ejecutaremos las acciones de habilidades intelectuales y motrices de forma ordenada

para conseguir los objetivos que nos proponemos.

Los recursos didacticos como mediadores del aprendizaje

Los recursos didacticos son imprescindibles para el desarrollo de las actividades de
aprendizaje, ellas facilitan todo el proceso de ensefianza aprendizaje, crean las pautas para
gue el estudiante comprenda mejor el contenido a impartir, ademas deja a través de un video,
las computadoras, el infocus, la pizarra, u otros recursos esenciales una imagen mas
apropiadas para desarrollar el aprendizaje significativo, elevando asi la motivacién de los

alumnos.
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Segun Reyes Bafos, F. (2014),

Los recursos didacticos son un sistema simbolico (textos, sonidos, imagenes); tienen un
contenido material (un software) que se presenta de determinada manera; que se sustentan
en un soporte o plataforma (el hardware) que actia como mediacién para acceder al

contenido. (pag. 72).

Ronchi, R. (2014), afirma.
“gue cualquier innovacion comporta inevitablemente el uso de materiales curriculares distintos
a los utilizados habitualmente. Aunque la practica demuestra que no resulta facil, lo cierto es

que es posible trabajar en los centros educativos sin libros de textos (con otros materiales”.
(pag.34).

Desde esta perspectiva se considera que los criterios manifestado por ambos autores reflejan
que el aula es Unica en su mundo especifico y cotidiano lugar indicado para desarrollar los
procesos de ensefianza - aprendizajes durante un periodo determinado, ante esta situaciéon
la pedagogia ha buscado las vias y forma de encontrar los medios y los recursos para mejorar
la ensefianza, , de hecho los recursos didacticos son considerados como el apoyo pedagdgico
que garantiza los refuerzos en el acto de los docentes optimizando asi el aprendizaje, ya que

le proporciona al maestro una herramienta interactiva

1.5. Operaciones mentales en el aprendizaje

1.5.1. Definiciones de operaciones mentales

Las operaciones mentales son analizadas a través de las estrategias que emplea el docente
para investigar, organizar, cambiar, y reproducir nuevas informaciones. En algunos casos son
simples o complejas por ello cada actividad cognitiva nos va a exigir una mayor operacion
mental. Desde el punto de vista educativo van a ser los procesos que realiza el profesor para
mediar el aprendizaje de los estudiantes.

Segun Piaget (1965).

Defini6 las operaciones mentales como “la accién interiorizada que modifica el objeto del
conocimiento y que se va construyendo y agrupando de un modo coherente en el intercambio

constante entre pensamiento y accion exterior” (p.77).

Esta reflexion de Piaget permite valorar como el nifio se va a concentrar en su accion propia,

pero con énfasis en los aspectos figurado de la realidad, a partir de aqui se es capaz de
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descentrarse de esa tarea para adentrarse en la coordinacién general y de esta forma va
construyendo sus operaciones que a su vez libraran la representacion de esa realidad,

llegando asi a operaciones formales.

Segun Feuerstein, R. y Kozulin, A. (2002): Las operaciones mentales son “el conjunto de
acciones interiorizadas, organizadas y coordinadas, en funcién de las cuales llevamos a cabo

la elaboracion de la informacién que recibimos”, (p..79).

Desde esta perspectiva se considera que, el hecho mental se va a ser analizado por medio
estrategias que utiliza la persona donde es capaz de investigar, cambiar de representar y
reproducir nuevas informaciones y a su vez son conocidas como acciones mentales. Sus
caracteristicas son relativamente simples, como es el reconocimiento, la identificacién de las
cosas las comparaciones entre otras, y las complejas tienden a ser mas profunda ya que entra

el pensamiento analégico, transitivo y ldgico.

1.5.2. Tipos de operaciones mentales

Existe una preocupacion constante en los docentes quienes en reiteradas ocasiones
manifiestan que sus estudiantes no asimilan los conceptos. Existen muchas razones sobre el
criterio anterior, pero cuando el maestro tiene claro que el conocimiento del alumno se
desarrolla progresivamente, se construye de lo simple a lo complejo, los resultados podrian
ser mejores. A continuacion, se muestra a manera de sustento pedagdégico el concepto de
operacion mental. Usted docente puede con su experiencia aportar otras para enriquecer esta

propuesta. Veamos qué es una operacion mental y en qué consiste cada una de ellas:

Piaget la defini6 como:

“la accion interiorizada que modifica el objeto del conocimiento y que se va construyendo y
agrupando de un modo coherente en el intercambio constante entre pensamiento y accion
exterior”.

Es importante tener en cuenta que el nifio comienza por ajustarse en la accién propia y sobre
los aspectos representativos de lo real; luego va distanciando la accién para fijarse en la
coordinacion general de la misma, hasta construir sistemas operatorios que liberan la forma

de lo real y le permiten llegar a las operaciones formales.

Segun Diez, E. y Roman M. (1992), Entre los tipos de operaciones mentales tenemos:
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El razonamiento légico: es un proceso discursivo que sujeto a reglas o preceptos se desarrolla
en dos o tres pasos y cumple con la finalidad de obtener una proposicién de la cual se llega a
saber, con certeza absoluta, si es verdadera o falsa. Ademas, cada razonamiento es

autbnomo de los demas y toda conclusion obtenida es infalible e inmutable.

El pensamiento divergente: el pensamiento divergente o pensamiento lateral, consiste en
la busqueda de alternativas o posibilidades creativas y diferentes para la resolucién de
un problema especifico.

El razonamiento silogistico: El silogismo o razonamiento silogistico es una forma de
razonamiento deductivo en el que tanto las premisas como la conclusiébn son oraciones

cuantiadas.

Segun Springer. Verlag. (2014 El razonamiento hipotético: capacidad mental de realizar
inferencias y predicciones de hechos a partir de los ya conocidos y de las leyes que los
relacionan. El razonamiento analégico es una modalidad de razonamiento que consiste en
obtener una conclusién a partir de las premisas en la que se establece una similitud o analogia

de elementos distintas. Del aprendizaje. (p. 547 — 565).

Se considera que las operaciones mentales, articuladas de un modo vinculado, dan como
resultado la estructura mental de la persona. Se van cimentando poco a poco. Las mas
esenciales permiten el paso a las mas complejas y abstractas. Génesis, estructura e interaccio
se nos hacen realidades inseparables. Las operaciones légicas, por ejemplo, se apoyan sobre
otras menos complejas (es la génesis) ya formadas en la estructura mental, pero su arribada

se hace posible gracias a la interaccién social o0 mediacion.

Gardner, H. (2000). Afirma:
“durante los procesos de aprendizaje, los estudiantes en sus actividades realizan multiples
operaciones cognitivas que contribuyen a lograr el desarrollo de sus estructuras mentales y

de sus esquemas de conocimiento”. (p.98).

Partiendo del criterio del autor, consideramos en este caso los aprendizajes son intermitente
en relacion a la accion que realizan los estudiantes, los profesores y los recursos se encargan
de desarrollar y adquirir la retencion de informacion, de esta forma pueda construir sus propios

conocimientos

Valorando el criterio de Gardner, estos permiten definir las operaciones mentales como parte
del ser humano, y segun la capacidad que tengan cada uno de ellos, asi podran comportarse
ante la sociedad, siendo fundamental su trabajo desde edades tempranas logrando que el
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nifio, vaya tomando decisiones, resuelva problemas acorde a su edad, y sea capaz de

enfrentarlo con nuevas variantes.
Segun Piaget (1965), afirma:

Que el proceso cognitivo es; “la accion interiorizada que modifica el objeto del conocimiento y
gue se va construyendo y agrupando de un modo coherente en el intercambio constante entre

pensamiento y accion exterior’. (p.24).

Es muy importante tener en cuenta en el aprendizaje, la presencia de unas series de acciones
que implican las habilidades emocionales las mismas juegan un papel importante en el
desarrollo de las personas, las emociones garantizan un estado de vitalidad en las personas
desarrollando una mejor armonia, enfrentan a la empatia, la tolerancia a la frustracion y la
persistencia en la actividad, garantizan la flexibilidad ante los cambios y se logra el bienestar

y salud de aquellos que gozan de estas habilidades.

1.5.3. Desarrollo de operaciones mentales en el proceso de aprendizaje.

Durante el proceso de ensefianza aprendizaje los alumnos desarrollan un conjunto de
operaciones cognitivas que van a contribuir al perfeccionamiento de sus estructuras mentales
y de su disefio de conocimiento, aqui juegan un papel muy importante las actividades de
aprendizaje y funciona como un interfaz entre los alumnos, los docentes y los recursos, estas
facilitaran la retencién de la informacion y de esta forma los estudiantes construirdn sus

propios conocimientos.

A partir de la consideracion de los 3 tipos de actividades de aprendizaje que apunta L. Alonso

(2000), destacamos las siguientes operaciones mentales:

e Receptivas: Operaciones Mentales que se realizan en los Procesos de Aprendizaje.
Suponen realizar operaciones con una determinada informacion.

e Percibir / Observar. es ser consiente de algo a través de los sentidos de lo que
escuchamos, vemos, tocamos.

¢ |dentifica: es reconocer las caracteristicas de un objeto, situacion o realidad

e Escuchar es tanto un proceso de lenguaje.

Desde estas perspectivas consideramos que las actividades de aprendizaje memoristicas,
reproductivas: estan encaminada a la memorizacion y al recuerdo del contenido o de la

informacién segln sea el caso.
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Retentivas: Son las actividades que, durante los procesos de aprendizaje, los estudiantes son

capaces de retener operaciones cognitivas.

Memorizar (retener)/ Recordar (recuperar, evocar). Memorizar una definicion, un hecho, un

poema, un texto, etc.

Recordar (sin exigencia de comprender) un poema, una efeméride, etc.

Identificar elementos en un conjunto, sefialar un rio en un mapa, etc.

Calcular / Aplicar procedimientos. Aplicar mecanicamente férmulas y reglas para la resolucion

de problemas tipicos.

En este caso se considera que las actividades de aprendizaje comprensivas: van encaminada
a la construir o la reconstruir el significado de la informacién aqui se utilizan estrategias que
permiten depender, ajustar, Planificar, transferir, comprobar, transformar los conocimientos

adquiridos

Desde esta perspectiva analdgica se puede considerar las estructuras mentales como una
red por la que transita un sinfin de relaciones entre los enlaces de la misma. Esos enlaces
serian las operaciones mentales. Asi, quien observa bien puede diferenciar, quien contraste
bien, puede confrontar, quien bien compara puede clasificar...inferir, razonar, etc.

Segun Feuerstein, R. y Kozulin, A. (2002). Las operaciones mentales son “el conjunto de
acciones interiorizadas, organizadas y coordinadas, en funcién de las cuales llevamos a cabo
la elaboracion de la informacién que recibimos”, (p.65).

De esta forma se considera que, el acto mental se examina en funcion de las estrategias que
utiliza la persona para explorar, manipular, organizar, transformar, representar y reproducir
nueva informacion. Estas acciones mentales se conocen como operaciones mentales.
Pueden ser relativamente simples (ej. reconocer, identificar, comparar) o complejas (ej.
pensamiento analégico, transitivo, logico e inferencial). Cada actividad cognitiva nos exige

emplear operaciones mentales.
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CAPITULO II.

2. METODOLOGIA
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2.1. Disefio de investigacion.

La investigacion tiene un enfoque cualitativo el mismo es muy usado para investigar
fendmenos sociales; como es el caso del presente estudio que tiene como propésito conocer
como incide el proceso de la aplicacion de las destrezas y habilidades en el desempefio del
profesorado durante sus practicas docentes, la sistematizacibn que se propuso permitio
describir el fendmeno en su totalidad, ya que se extrajo informacion de registros escritos, en
este caso de las planificaciones didacticas empleadas en las practicas docentes.

Altuve y Rivas (1998) asegura que el disefio de una investigacion,

“es una estrategia general que adopta el investigador como forma de abordar un problema
determinado, que permite identificar los pasos que deben seguir para efectuar su estudio” (p.
231). Por ello la investigacion tiene un caracter interpretativo, descriptivo, de campo, la cual
dara lugar a una propuesta de aplicacion para el profesorado y explicativo ya que se realizé
un andlisis de la relacién entre los componentes que estructuran la planificacion de la practica
docente. El disefio es pre experimental ya que se trabajé con un solo grupo, no se realizaron
comparaciones con otros grupos, fue realizada todo el proceso investigativo por el mismo

docente, y los estudiantes tenian caracteristicas similares.

2.2. Métodos, técnicas e instrumentos de investigacion

2.2.1. Métodos.

A continuacion de presentara los diferentes tipos de metodos:

2.2.1.1. Método deductivo

De acuerdo a Ander-Egg, E. (1997, p. 97)

“es el razonamiento que, partiendo de casos particulares, se eleva a conocimientos generales.
Este método permite la formacion de hipétesis, investigacion de leyes cientificas, y las
demostraciones. La induccidon puede ser completa o incompleta”.

Este método fue utilizado en la revision de la literatura y en la presentacion del informe final.
Mediante este método observamos de manera directa a los nifios la participaron en el
desarrollo de la Matriz de organizacion de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la
practica docente, para llegar a una conclusién general de que permitié llegar a la conclusion
que esta matriz fue muy productivas ya que se cumplieron los objetivos previstos, los alumnos
aplicaron todas aquellas tareas que le facilitaron llevar a cabo el proyecto, realizaron analisis

y reflexiones sobre las laminas, los videos y las dramatizaciones, las mismas le dieron la
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posibilidad de ir construyendo sus propios conocimientos y creatividad bajo la guia y
orientacion del docente. Se destaca el nivel de motivacion en cada actividad, un impacto
positivo fueron las canciones en cada clase donde los nifios entonaban las mismas con

potencia de voz y una alegria fantéstica antes sus compafieros.

2.2.1.2. Método inductivo

Para Hernandez Sampieri, R., et al (2006, p. 107)

“el método inductivo se aplica en los principios descubiertos a casos particulares, a partir de
un enlace de juicios”,

En esta investigacion se usa cuando se procesan y se analizan los datos obtenidos aplicados
para el desarrollo de la matriz, ademas en el analisis e interpretacién de la informacion, se
aplican los principios descubiertos a casos particulares, a partir de un enlace de juicios, se
usé también en estudiar las distintas teorias psicolégicas que tratan los problemas de
aprendizaje de las destrezas, habilidades, criterios de desempefio, operaciones mentales
entre otras.

Ambos método inductivo y el deductivo, permitieron establecer el conocimiento y la
generalizacién, permitiendo analizar las caracteristicas, relaciones, valoraciones a partir de

las cuales se establecieron las conclusiones.

2.2.1.3. Método analitico

Segun Abad, P. (2009, p. 94)

“Se distinguen los elementos de un fenébmeno y se procede a revisar ordenadamente cada
uno de ellos por separado’.

Este método en la investigacion fue necesario para la fase de revision de la literatura en la
interpretacion de informacion y en el analisis de datos. Se usé ademés en el andlisis inicial en
su proceso de conocimiento por la identificacion de cada una de las partes que caracterizan
una realidad; de este modo podra establecer las relaciones causa-efecto entre los elementos
de habilidades y destrezas que forman su objeto de investigacion.

Ejemplo cuando analizabamos con los nifios en la matriz de organizacion de las actividades
de aprendizaje desarrolladas en la practica docente, donde se presentaban los videos y luego
se realizaba un andlisis de mismo y posteriormente ellos a través de una dramatizacion

manifestaban el comportamiento de sus padres segun el tipo de actividad.
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Sintesis

“Es un proceso de desarticulacion practica o mental del todo en sus partes y de reunificacién
del todo a base de sus parte’]3]

El andlisis presupone a la sintesis, y viceversa. Andlisis y sintesis son correlativa y
absolutamente inseparables, la sintesis se usé en la inve3stigacion de forma activa en la
matriz de organizacion de las actividades de aprendizaje, primero la docente explicaba la
actividad, luego ubicaba un video que se relacionaba con lo expuesto por la docente y
posteriormente el nifio tenia que sintetizar lo visto a través de un drama familiar que reflejara
lo visto., es aqui la importancia de la sintesis porque de no suceder asi el conocimiento seria
incompleto y no se comprenderian verdaderamente.

El método analitico — sintético, de conjunto facilitaron la organizacion del objeto de estudio
gque eran las destrezas y las habilidades, asociando juicios de valor, abstracciones, conceptos
que ayudaron a la comprension y conocimiento de las etapas, actividades y recursos en la

planificacion de proceso de ensefianza aprendizaje.

El método hermenéutico, permitio la recoleccidn e interpretacion bibliografica como base para

el analisis de la informacién y discusion de resultados.

Recopilacion y analisis documental

“Es la nébmina de documentos que el investigador debe o puede leer para realizar un trabajo.
Es posible pensar, en libros, manuales, guias, estudios, informes y biografias.[2]”

Se tomard un registro del comportamiento que presenten los nifios (as), con la finalidad de
determinar sus competencias de destrezas y habilidades. Ademas Para la recoleccién de
datos e informaciones en se utilizan los siguientes:

Documentales: revision y analisis documentales, tales como: libros, articulos de revistas, tesis,
informes monogréaficos, reglamentos, brochure y paginas web (fichados y analisis de
documentos), Videos Educativos. Estos contribuyeron para una mayor informacién sobre Se
realizé un estudio sobre la matriz de organizacién de las actividades de aprendizaje y la Matriz
de Matriz de fortaleza y debilidades en la formacién docente, haciendo comparaciones con
otras investigaciones y buscando nuevas teorias que facilitaran el aprendizaje del grupo de

nifios investigados.

2.2.2. Técnicas e instrumentos

La recogida de datos tal como Tejada (1.997) expresa:
“las fases mas transcendentales en el proceso de investigacion cientifica” (p. 95). Lo que ha

de suponer uno de los ejes principales de una investigacion ya que de ella se desprende la
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informacién que va ser analizada para la divulgacion de los resultados obtenidos de cualquier
investigacion, por ello dicho autor nos sefiala que se deben tener presente los siguientes
factores:

A continuacion, describimos los elementos méas resaltantes que conforman esta fase de la
investigacion:

Dénde, cuando y cémo obtendremos la informacién

Siguiendo a Tejada (1.997),

“es necesario considerar tres variables en la recogida de la informacién: lugar, tiempo y
procedimiento”. En nuestro caso. Se aprovechd la reunién que realizan los coordinadores del
area de la Unidad Educativa San Francisco de Asis, para la entrega de dicho instrumento. En
la misma sesion se recogié varias informaciones y este proceso duré aproximadamente 3
horas, el resto en dias sucesivos

Quién obtendra los datos

Para la recoleccion y analisis de datos, se emplearon las siguientes técnicas: La observacion:
que es una técnica muy utilizada en el campo de las ciencias humanas.

Desde el criterio de Anguera, (1998).

‘la observacion se convierte en una técnica que ayuda a la sistematizacion mediante la
observacion de la matriz de actividades recursos y las etapas del proceso didactico”’.

Dadas las condiciones en la que se realiz la investigacion los datos fueron recogidos por el
propio investigador. Por cuanto la investigacion se realiza en nombre de la Unidad Educativa
San Francisco de Asis.

Con gué instrumento recogemos la informacién

Hernandez, Fernandez y Baptista (Ob. Cit.) define el instrumento como

“...aquel que registra datos observables que representan verdaderamente a los conceptos o
variables que el investigador tiene en mente” (p. 242). Se infiere que, el instrumento debe
acercar mas al investigador a la realidad de los sujetos; es decir, aporta la mayor posibilidad

a la representacion fiel de las variables a estudiar

Instrumento:
Instrumentos Para el desarrollo del trabajo de sistematizacion se empled el siguiente
instrumento:
e Matriz de organizacion de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la practica
docente.
e Matriz de valoracién (rubrica) de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la

practica docente.

32



e Matriz de fortalezas y debilidades en la formacion docente. A continuacion se
describen cada uno de los instrumentos empleados:

Matriz de organizacion de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la practica docente.
Esta matriz para su elaboracién se tuvieron en cuenta varios aspectos de forma general, en
primer lugar las etapas del proceso como las destrezas con criterio de desempeiio planteadas
para cada plan, para que garantice las etapas y recursos del proceso ensefianza aprendizaje,
que garantice el practicum a sistematizar, el periodo comprendido (fechas) y el centro
educativo en los que realizara la practica docente,
Matriz de valoracién (rubrica) de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la practica
docente. Se considerara la relacion entre las actividades y recursos, para determinar la
relacién horizontal y pertinente de las actividades y los recursos planteados. Se considerara
la pertinencia entre el tipo de actividades y las etapas del proceso. Se considerara la
pertinencia entre las operaciones mentales planteadas y la destreza con criterio de
desempernio,
Matriz de fortalezas y debilidades en la formacion docente. Identificar las fortalezas y
debilidades se empleé criterios referidos a: Las actividades en relacion a su estructura,
exponer la habilidad o limitacién para plantear las actividades de aprendizaje. Las actividades
en relacion a los recursos, se determinaran las fortalezas y debilidades para relacionar las
actividades con sus respectivos recursos. Pertinencia entre el tipo de actividades y las etapas
del proceso. Se considerara la pertinencia entre las operaciones mentales planteadas y la
destreza con criterio de desempefio, se determinard la fortaleza o debilidad en la identificacién

de las operaciones mentales implicitas en el proceso de aprendizaje.

2.2.3. Recursos.

Recursos Materiales:
Materiales bibliograficos. Textos. Libros. Internet. Materiales audiovisuales. Videos. Celular.
Materiales de oficina. Hojas de papel boom. Computadora. Clips. Grapadora. Perforadora.

Impresiones. Flash memory. Copias del borrador. Perfiles.

2.2.4. Humanos

Autoridades y Docentes de la Unidad Educativa San Francisco de Asis

Padres de familia de los estudiantes de la Unidad Educativa San Francisco de Asis
Asesor orientador PhD. Xiomara Paola Carrera Herrera

Investigador del proyecto. Aidé Cecibel Jaramillo Tinizaray,

Nifios de la Unidad Educativa San Francisco de Asis
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“La poblacién o universo se refiere al conjunto para el cual seran vélidas las conclusiones que
se obtengan: a los elementos o unidades (personas, instituciones o cosas) involucradas en la
investigacion”. (Morles, 1994, p. 17).
La muestra es un "subconjunto representativo de un universo o poblacion.” (Morles, 1994, p.
54).
En esta investigacion se describid la poblacién, asi como el tamafio y forma de seleccion de
la muestra, es decir, el tipo de muestreo, el utilizado fue: EI Muestreo Intencional u
Opinético: seleccion de los elementos con base en criterios o juicios del investigador.
Para el estudio relacionado con las destrezas y habilidades aplicadas por el docente durante
su practica docente, se establecen como criterios de seleccién de la muestra los siguientes:

e Cantidad de alumnos 20

e Caracteristicas de los alumnos todo deben de tener 5 afios de edad

e Los alumnos perteneceran a primer grado

e Los alumnos recibiran los mismos contenidos e impartido por el mismo docente.

e La muestra la integran sélo aquellos que cumplan con las condiciones anteriores.

2.2.5. Econémicos

Presupuesto y financiamiento
Recursos econdmicos.

Para el desarrollo del presente proyecto de tesis se ha elaborado el siguiente presupuesto.

Presupuesto de gastos:

Transporte $ 250,00
Impresiones $ 250,00
Bibliografia $ 50,00

Equipos y materiales $ 200,00
Gastos varios $100,00
Total $850,00

Financiamiento

La presente investigacion sera financiada econémicamente en su totalidad por el investigador.
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2.2.6. Procedimiento

Procedimiento

El procedimiento seguido en la investigacién comprende los pasos siguientes:

1ro. Elaboracion de los instrumentos de recoleccion de datos.

2do. Validacién y socializacién de los instrumentos.

3ro. Elaboracion de comunicacion de solicitud de permiso para su aplicacion.

4to. Identificacion de los sujetos de la investigacion (estudiantes, padres de familia y
docente)

5to. Aplicacion de los instrumentos

6to. Depuracion y codificacion de los instrumentos.

7mo. Procesamiento de datos.

8vo. Generacion de las tablas y los graficos; para lo cualitativo, generacion de la

sintesis de los datos.
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CAPITULO Il

3. RESULTADOS Y DISCUSION
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3.1. Matriz de organizacion de las actividades de aprendizaje y desarrolladas en la practica docente.

Précticas a sistematizar

UNIVERSIDAD TECNICA Y PARTICULAR DE LOJA
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA EDUCACION.

Periodo de practicas a sistematizar desde: octubre 2016 a: febrero 2017

Centros educativos en lo que se realizé la practica docente: UNIDAD EDUCATIVA “San Francisco De Asis”

Matriz de organizacion de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la practica docente.

Planes | Plan didactico 1: Relaciones Plan didéctico 2. Plan didactico 3. Relaciones Plan didéctico 4. Plan didéctico 5.
familiares Relaciones de Chantaje autoritaria en casa. Relaciones permisivas Relaciones basadas
en el dialogo y la
democracia.
Etapa del Destreza Destreza Destreza Destreza Destreza
Zirc?;:::o Actividades Recursos Actividades Recursos Actividades Recursos Actividades Recursos Actividades Recursos
Inicio Lunes. Fichas de Martes.- Recursos: Miércoles Recursos Jueves Recursos Viernes.- Fichas de
Nombre de la preguntas Nombre de la video. Nombre de la Videos Nombre de la actividad Videos Nombre de la preguntas
actividad Se les actividad Computado | actividad El texto de “En mi casa mando yo” El texto de | actividad Se les entrega el
“Pintando a mi entrega el “Todo es para mi ray espacio | “Mi papa manda” la cancion Grado la cancion “Amor familiar” texto de la cancion
familia” texto de la en casa” en el aula. Grado a los nifios. | Intensidad Horaria a los nifios. | Grado a los nifios.
Grado. Primero | cancion a Grado Intensidad Horaria 45 minutos Intensidad Horaria Lapiz libretas
de basica los nifios. Intensidad 45 minutos Dimensiones o areas a 45 minutos Videos
Intensidad Recursos: Horaria Dimensiones o areas integrar Dimensiones o
Horaria Cartulinas, | 45 minutos a integrar comunicativa, areas a integrar
45 minutos pintura, Dimensiones o comunicativa, Competencia a Comunicativa
pinceles. areas a integrar Competencia a desarrollar Socio afectiva
desarrollar Socio-afectiva Cognitiva
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Dimensiones o
areas a
integrar
Cognitiva,
comunicativa,
estética
Competencia a
desarrollar
Cognitiva
Interpretativas

Socio-afectiva

Cancion de
motivacion y
participacion

grupal

Cognitiva,
comunicativa,
Competencia a
desarrollar
Cognitiva
Socio-afectiva
Indicadores
Recocnoce
cuando comete
chantaje a sus
padres

Indican con
ejemplo
situaciones de
chantaje
Identifican las
persoans de la
familia que
ejercen el chantaje
hacia ellos o
viceversa.
Tiempo de
impelntacion

Cinco horas

Socio-afectiva
Indicadores
Recocnoce que lo que
dice su papa se hace.
Yo hago lo que que
me dice mi papa.

Mi papa nos lleva los
fines de semana a

jugar

Tiempo de
impelntacion

Cinco horas

Indicadores

Indicadores.

Nunca castigan a sus hijos
No controlan lo que hace el
nifio en la casa ni en la
escuela.

Son muy carifioso

Se Adaptan a las
necesidades de sus hijos
No tienen mucho control

de la conducta de sus hijos.

Tiempo de impelntacion
Cinco horas

Competencia a
desarrollar
Socio-afectiva
Indicadores
Familia organizada
de manera tal que
todos tienen voz y
voto

Todos tienen
derechoy
responsabilidades y
estan en la mejor
disposicion de
cumplir con su
papel familiar.
Hay autoridad por
supuesto y esta
recaen los padres,
pero todos son
tratados con
justicia, amor y
solidaridad

No hay abuso de
poder.
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Desarrollo

Indicadores
Reconcoe por
medio de la
fotos a sus
familiares
Dibuja a sus
hermanos, papa
y mama

Usa
correctamente
el tijerasy
papel para
pintar y la
pintura para los
dibujos
Relaciona la
pintura con la
figura de sus
hermanos, papa
y mama.
Trabaja en
equipos usando
normas de
cortesia

Lee y escribe
palabras y
frases cortas a
sus familia en el

dibujo.

Momento de la
actividad.

Inicio

Se realziara una
dinamica grupal
denominada
“Dame lo que
quiero”

Esta consiste en
que los nifios
ponen ejemplo de
como ellos
resulven que la
mama le le lo que
ellos quieren El
docente pregunta.
¢Como lo hacen?

Cuales fueronb las
respuestas de los
nifios:

¢Si me deja jugar
en la computadora
estudio ahora?
¢(Voy a comenrme
toda la cena si me
deja jugar con el

celular?

dramatizaci
ones
objetos
personales

de los nifios

Momento de la
actividad.

Inicio

Se realziara una
dinamica grupal
denominada “Quien
manda en mi casa”
Esta consiste en que
los nifios exponen
quien manda en la
casa, explican todo lo
que hacen y quien es
el que orienta como

va hacer

El docente oriienta

¢Como lo hacen?

Cuales fueron las
respuestas de los
nifios:

¢Papa le dice a todos
en casa lo que
tenemos que hacer?
¢Papa solo me exige
que estudie en los
horarios que el me

pone?

dramatizaci
ones
objetos de
los nifios
sobre el
autoritarism
odesu

Papa.

Momento de la actividad.
Inicio

Se realziara una dinamica
grupal denominada “Quien
manda en mi casa”

Esta consiste en que los
nifios exponen como ellos
logran que los padres le

den lo que ellos quieren

El docente pone varios
videos cortos y preguntan
¢;Quién hace esto y como

lo hacen?

Cuales fueron las
respuestas de los nifios:
¢(Yollegoalacasay le
pido helado a mi mamay

ella me lo da?

¢No estudio y ella me lleva
a ver la pelicula infantil
que es lo que me gusta?
¢Mama me regala todos los
dias lo que yo le pido,
quiera 0 no?

¢ Y0 juego futbol con mis

amigos hasta alta hora de

Dramatiza
cion de los

nifos.

actividad.

Inicio

Se realziara una
dinamica grupal
denominada “Amor
Familiar”

Se organoizaron los
nifios en grupos, (4),
Se les proyectaron
tres videos de como
la familia vive feliz.
Luego se les oriento
que ellos hicieran el
papel de uan familia,
El Papa, La Mama,
y tres hermanitos ,
se les explico que
hicieran una
actuacion y drama
sobre una familia
feliz, se disfrazaron,
se pintaron bigotes,
y cada grupo
presento su apel,
luego cada nifio
debia de decir con
sus palabras como
querian que fuera su
familia, lo cual

hicieron y
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Tiempo de
implentacion
dos horas
Momento de la
actividad.
Inicio

Se realiza una
dinamica
individual
denominada
pintando a mi
familia.

Esta consiste en
que el docente
le pregunta
¢cual es el papa
y Porque?,
junto con los
estudiantes y
conel
acompafiamient
o de las palmas
entonan: mi
papa es bueno,
mi papa es
gordo, mi papa
es futbolista y
asi
sucesivamente ,

luego va la

¢Si no me compra
la bicicleta no me
porto bien en la

escuela?

Los papa como
actuan con los
nifios:

¢Si la maestra me
dice que esta mal
en clase novaa
jugaren la

computadora?

¢Si no saca buena
nota en
matematica, no
puede ir e entrenar
futbol?

¢ Si aprueba todos
los examenes con
nota de 10 te
compro el celular?
Como se observa
el chantaje de
ambas partes para
logratr un

objetivo.

¢Papa quiere que
juegue futbol y no
otro deporte?

¢Papa siempre me
lleva y me busca a la
escuela?

¢Papa no me deja ver
mufiequitos en la

television?

Dramtizacién por
parte de los alumnos
sobre como el papa le
dice lo que hay que
hacer.

Los nifios hacen de
Papa y Nifios cuando

su Papa se enoja.

la noche en el patio de mi

casa’?

¢ Y0 amanezco jugando en

la computadora?

Dramtizacion por parte de
los alumnos sobre como
ellos hacen para pedirle

cada cosa a su mama.

Los nifios hacen de mama
y Nifios para pedirle a su

mama lo que quieren.

expresaron ante todo

el colectivo.

Al final la maestra
hizo varias
preguntas:

Dos para cada grupo

¢Ustedes quieren a

SuU mama y papa?,

¢Los fines de
semana su papa y
mama lo llevan a

pasear?

¢Su mamay papa le
orgazian los horarios
para estudiar y

recrearse?

Su mama'y papa le
ayudan a practicar

deportes?

¢Ustedes se llevan
bien con sus

hermanos?
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mama y por
ultimo el
hermano.
Desarrollo
Observacion de
pintura
Coincidencia de
la pintura con
los familiares
Representacion
de iméagenes de
los familiares de
la pintura

realizada.

Dramatizar a
Papa, Mama
cuando le pedimos
algo que

queremos

iSus hermanos ,
papay mama, le
hacen cuentos e

historias?

Evaluacion

Finalizacion
Terminar la
pintura general
de la familia
Hablar algunas
frase general de
su familia.
Evaluacion.
Que colores
identifican a
cada uno de los
familiares

Uso correcto de
los pinceles y

de la piuntura.

Finalizacion
Escribir el
comportamiento
de Papa cuando le
pedimos algo.
Evaluacion.
Comprobar la
sinceridad en que
los nifios
manifiestan el
chanteje de sus
papay el que ellos
a veces tambien

hacen

Finalizacion

Escribir como
quisieran que fuera su
Papa.

Evaluacion.
Comprobar la
dramatizacion de los
nifios a la hora de
referirse a su papa

como autoritario.

Observacion
permanente del

trabajo realziado

Finalizacion

Escribir porque le piden de
esa manera a su mama lo
que quieren.

Evaluacion.

Actitud de los nifios

durante la dramatizacion.

Observacion permanente

del trabajo realziado

Finalizacion
Escribir en su libreta
¢cOMo quieren que

sean sus padres?

Evaluar el
comportamiento de
los nifios cuando
hablan de su familia
y como responden
las preguntas de la

maestra.
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Observacion

permanente del

trabajo realziado

Fuente: Aidé Cecibel 2016.
Elaborado por: Aide Jaramillo 2016

3.1.1. Andlisis.

En la matriz de organizacién de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la practica docente, fueron muy productivas ya que se cumplieron
los objetivos previstos, los alumnos aplicaron todas aquellas tareas que le facilitaron llevar a cabo el proyecto, realizaron analisis y reflexiones
sobre las laminas, los videos y las dramatizaciones, las mismas le dieron la posibilidad de ir construyendo sus propios conocimientos y creatividad
bajo la guia y orientacion del docente. Se destaca el nivel de motivacion en cada actividad, un impacto positivo fueron las canciones en cada

clase donde los nifios entonaban las mismas con potencia de voz y una alegria fantastica antes sus comparieros.
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3.2. Matriz de valoracién (rubrica) de las actividades de aprendizaje desarrolladas en

la practica docente.

Pertinencia entra las
L. Pertinencia entre el operaciones
Estructuraen Relacion entre tino de actividad v las mentales e
ASPECTOS| planteamientos de recursosy P y instrumentales para
L L etapas del proceso
actividades actividades o, el desarrollo de las
didactico S
destrezas con criterio
de desempeiio
PLANES Sl NO Sl NO Sl NO Si NO
PLAN DIDACTICO 1 Sl NO Sl Sl
PLAN DIDACTICO 2 S| Sl Sl NO
PLAN DIDACTICO 3 Sl NO Sl Sl
PLAN DIDACTICO 4 Sl Sl NO Sl
PLAN DIDACTICO 5 Sl NO Sl NO
TOTAL 5 1 2 3 4 1 3 2

Fuente: Aidé Cecibel 2016.
Elaborado por: Aide Jaramillo 2016

3.2.1. Andlisis

Los resultados obtenido en cada una de las valoraciones de las actividades de aprendizaje
desarrolladas en la practica docente demuestran la calidad con que se desarrollaron las
actividades planificadas, que dieron siempre cumplimientos a los objetivos previsto en cada
una de ellas, muy significativo fue la elaboracién de recursos didacticos unidos los nifios,
padres de familia y docentes, que facilitaron el buen desarrollo del proceso docentes educativo
en las practicas, se destaca ademas la pertinencia en el proceso didactico y las operaciones
mentales para el desarrollo de las destrezas con criterios de desempefio, aqui importante fue
como el docente guio y orienté a los nifios para que ellos fueran construyendo sus propios
conocimientos y lograran impregnarse de los procesos cognitivos que se derivaron de cada
actividad planificada. No obstante, podemos decir que los recursos no estuvieron a la altura 'y
afectaron en algunas tareas del plan didactico, otro tanto ocurrié con la pertinencia entre las
operaciones mentales con respecto al desarrollo de las destrezas de desempefio, donde
algunos nifios realmente las preguntas y respuestas y las dramatizaciones realmente no

estuvieron a la altura.
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3.3. Matriz de fortaleza y debilidades en la formacién docente.

Aspectos a

evaluar

Fortaleza desde la formacion

docente

Debilidades desde la

formacion docente

Actividades en
relacion ala
estructura en su

planteamiento

Se tiene dominio tedrico, practico
y metodolégico en
correspondencia a la estructura
en su planteamiento definida sobre
la familia

Las actividades estan en
correspondencia con la edad de
los niflos, asi como dan
respuestas a los objetivos
planificados, demostrando un gran
dominio sobre el comportamiento
familiar.

Las actividades se generan en un
ambiente feliz en los nifios y un
estado de motivacion elevado,
fundamentalmente en las

dramatizaciones.

El docente debe de buscar
estrategia y didactica para
elevar los conocimientos
tedrico, practicos y
metodoldgicos que faciliten las
actividades planificadas en
relacion con la vida familiar

El docente no tiene un
programa amplio organizado y
planificado que posibilite elegir
actividades para cada actividad
familiar

El docente debe mejorar sus
métodos, formay
procedimientos organizativos
para desarrollar las actividades

en clases.

Recursos en
relacién ala

actividades

Las actividades se impartieron
con medios artesanales
elaborados por la docente y los
nifios, que facilitaron que estas se
desarrollaron el aprendizaje de los
mismos, de forma coherente y
acorde a los recursos.

Existe la disposicion de los nifios,
docentes y padres de familia para
aportar recursos y elaborar los
mismos en funcién de las
actividades a desarrollar.

La docente cuenta con los

recursos necesarios para el

Los recursos disponibles son
insuficientes para el buen
desarrollo de las actividades
docentes planificadas.

Los nifios no desarrollan con
calidad algunas acciones de las
actividades ya que los recursos
a disposicién no tienen la
calidad que se necesita para
ello.

Existen recursos durante el
desarrollo de las actividades
gue no estan acorde a la edad

de los nifios para su aplicacion.
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desarrollo de las actividades y lo
ponen en practica en cada clase.

Pertinencia entre
el tipo de
actividades y las
etapas del
proceso
didéactico

Facilita la organizacion del
proceso docente educativo, a
través de los procedimientos
didacticos.

Garantizan el cumplimiento de los
objetivos planteados en la clase
Permite que el desarrollo cognitivo
sea mas medible y alcanzable por
los estudiantes, facilitando asi el

proceso de ensefianza aprendizaje

Incumplimiento con las etapas
en el desarrollo de los procesos
didacticos que afectan el
proceso docente educativo.

El docente no tiene un
programa de actividades
sistematico que permita la
eleccién de las actividades para
cada clase.

Aun existe tradicionalismo en
algunas actividades que afecta
el desarrollo de los procesos
didacticos en clases.

Pertinencia entre
las operaciones
mentales e
instrumentales
para el
desarrollo de las
destrezas con
criterios de

desempeifio.

Permite que el estudiante
construya sus propios
conocimientos y sea capaz de
crear ante cada actividad a
desarrollar

Los procesos cognitivos se
desarrollan a través del
descubrimiento guiados de los
alumnos.

Los alumnos por medio de la
resolucion de problemas alcanzan
un mejor aprendizaje y se

apropian de los contenidos.

Aun persisten en el docente
aspectos tradicionales que
afectan el proceso de
ensefianza aprendizaje.
Desconocimiento de las teorias
mas actualizadas sobre las
operaciones mentales para el
desarrollo de las destrezas con
criterios de desempefio

No son capaces de identificar
las destrezas con criterios de
desempefio en funcién de las
operaciones mentales para

aprender a aprender.

Innovacioén en
relaciéon ala
diversidad de

actividades

Se aplican actividades con
recursos propios que facilitan las
innovaciones de actividades
acorde a las necesidades de los
nifos

Se eliminan las improvisaciones

de actividades no concebida

Persiste en los docentes un
estado bajo de busqueda
bibliograficas sobre las
actividades y su diversidad
segun las edades de los nifios.

No contar con los recursos con

calidad para desarrollar
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dentro de lo programado en cada
una de ellas.

Se aplican diversas actividades
con meétodos activos, con
procedimientos y formas
organizativas que facilitan el

aprendizaje de los nifios.

actividades innovadores que
permita al nifio aprender y
desarrollar con eficaz la misma.
En algunas ocasiones se dilatan
muchos las explicaciones de los
docentes, y provoca la pérdida

de tiempo para el desarrollo de

la actividad.

Fuente: Aidé Cecibel 2016.
Elaborado por: Aide Jaramillo 2016

3.3.1 Andlisis.

En la Matriz de fortaleza y debilidades en la formacion docente, es innegable que se pudieron
detectar avances significativos en base a los diferentes componentes, pero adn existe
problemas que hay que resolver en el campo tedrico, metodolégico, y practico para desarrollar
las actividades, que se utilicen programas organizado y bien planificado continuo para que se
pueda lograr el aprendizaje en los nifios. Es muy importante lograr aplicar correctamente los
procesos organizativos, forma y procedimientos ante cada actividad, que permita garantizar
con calidad la ejecucion las acciones previstas. Hay aun aspectos tradicionales que se aplican
en las actividades, que llevan a los nifios a que sus operaciones mentales no se desarrollen
acorde a la actividad y en el momento preciso, Importante fueron las dramatizaciones
expuestas por los niflos quienes reflejaron en sus acciones las realidades que viven con sus
padres, los nifios respondieron tal y como se comportan en sus casa notandose que en las

relaciones personales demuestran caracteristicas diferentes cada uno en su comportamiento.
Dando cumplimiento al objetivo especifico nimero uno de la sistematizacién: Organizar las
actividades y recursos en funcién de las etapas del proceso de ensefianza aprendizaje
contempladas en los planes didacticos de las practicas docentes, nos enmarcaremos en las
actividades de aprendizaje como medio dinamizador de las etapas del proceso didactico. Los
recursos didacticos como mediadores de aprendizaje.

Para ello partimos de los criterios de:

Cross, D. (2008) define al aprendizaje como:
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“un proceso dinédmico por el cual se cambian las estructuras cognitivas de los espacios vitales
a través de experiencias interactivas a fin de legar a ser util como guia en el futuro”. (pp. 131
- 142).

Para Gonzalez (2002) el aprendizaje:

“es un proceso activo e integral del sujeto en la construccion del conocimiento no la
reproduccion de una informacién construida fuera de él, y transmitido mecanicamente, ni

tampoco es construccion cognitiva”, (p.34).

Desde esta perspectiva, se demuestra que las actividades de aprendizaje llevan implicitas
las actividades emocionales ya que estas contribuyen al desarrollo de las personas, en la
practica docente realizada se demuestra durante las dramatizaciones mostraron vitalidad para
enfrentar la apatia y convertirse en alumnos dinamicos y creativos, eran persistente a la
actividad y dentro de esas acciones se garantizaba los diferentes medios didacticos que
daban respuestas a las diferentes estrategias metodolégicas utilizadas y lo alejaba del modelo

tradicional por una accién constructivista.

Durante las actividades de aprendizaje en la practica se pudo constatar que los nifio se
convertian en el constructor de sus propio conocimientos, esto lo podemos observar en
“Pintando a mi familia”, “Todo es para mi en casa”, “Mi papa manda”, “Amor familiar’, estas
actividades de aprendizaje demostraron los procesos cognitivos de los nifios en base a la
realidad que viven en la actualidad.

Los recursos para el aprendizaje cumplieron una funcién mediadora entre la intencionalidad
educativa y el proceso de aprendizaje, entre el educador y el educando. Esta funcion
mediadora general se desglosé en las diversas funciones especificas que pudieron cumplir
los recursos en el proceso y desarrollo de las actividades de aprendizaje formando parte de
la realidad, motivadora, controladora de los contenidos de aprendizaje, innovadora, etc. En
cualquier caso, los recursos desempefiaron funciones de influencia en los procesos
educativos durante la practica desarrollada.

En los tiempos es muy facil encontrar recursos didacticos para desarrollar en clases, pero a
pesar de ellos los docentes no muestran interés en algunos casos en buscar los recursos
necesarios para desarrollar el proceso de ensefianza — aprendizaje con la calidad que se
requiere y esto provoca que los estudiantes no logren alcanzar el aprendizaje de acuerdo a la

actividad a desarrollar.

Cada docente tiene implicito el logro dentro de sus objetivos de manifestaciones creativas

para darle solucion a los problemas durante su practica pedagogica, cuestion que durante la
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practica hemos llevado a cabo, aqui los recursos didacticos los convertimos en herramientas
de ayuda, estrategias, y acciones didacticas, e incluso como se pudo comprobar la escases
de los medios nos llevaron a elaborarlos con padres de familia y los nifios para poder cumplir
el objetivo planificado y la calidad minima en el proceso de ensefianza aprendizaje.

Las actividades de aprendizaje, demostraron de lo que son capaces los nifios cuando se les
guia y orienta correctamente por parte del docente, ellos construyen sus conocimientos sobre
bases reales vivida en la sociedad, a través de experiencias interactivas a fin de llegar a ser
atil como guia en el futuro. Por tal motivo entendemos que el objetivo especifico nUmero uno

de la guia de sistematizaciéon se cumplio.

En el objetivo nUmero dos de la Guia de Sistematizacién: Caracterizar las etapas, actividades
y recursos en la planificacién de proceso de ensefianza aprendizaje. Nos enmarcaremos en:
Las operaciones mentales como procesos para el desarrollo de destrezas. En este caso nos
apoyaremos en las teorias de:

Segun Beltran, J. (2012) la destreza es:

“la capacidad como producto del proceso de aprendizaje, que se formard, se desarrollaray se
perfeccionara como un saber pensar, o un saber hacer, o un saber actuar. La destreza es la

expresion del “saber hacer” en los estudiantes, que caracteriza el dominio de la accién. (p. 22)

Gardner, H. (2000). Afirma: “durante los procesos de aprendizaje, los estudiantes en sus
actividades realizan multiples operaciones cognitivas que contribuyen a lograr el desarrollo de

sus estructuras mentales y de sus esquemas de conocimiento”. (p.98).

Desde este punto de vista los autores manifiestan su visidn en un saber pensar, o un saber
hacer, o un saber actuar, llegando a la conclusion de que las operaciones mentales son parte
del ser humano, que segun la capacidad que tengan cada uno de ellos, asi podran
comportarse ante la sociedad, y que es fundamental su trabajo desde edades tempranas
logrando que el nifio, vaya creando, tome decisiones, resuelva problemas acorde a su edad,

y sea capaz de enfrentarlo con nuevas variantes,

Durante las actividades de aprendizaje en la practica que desarrollamos, se pudo constatar
que los nifio se convertian en los creadores de sus propios conocimientos, esto o podemos
observar en “Pintando a mi familia”, eran capaces de identificar a sus familiares hermanos,
papa, mama, y como resaltaban con un color mas vivo a la persona méas cercana a ellos, en
la segunda actividad “Todo es para mi en casa”, algunos en su momento demostraban lo que
hacian cuando querian algo en casa y no se lo daban, como se manifestaban, para exigir lo
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que querian, imitaban sus acciones sobre un saber actuar, que en ocasiones lograban
conseguir lo que querian, “Mi papa manda” la gran mayoria demostré que en su casa el papa,
es la persona que dirige la casa, y manifestaban acciones de su padre a la hora de poner el
dinero para comida y ropa, o para ellos llevar a la escuela para su refrigerios, o para ir a una
excursion, siempre dominaba la figura del padre, de forma dramatica algunos ponian ejemplo
de como se comportaba el padre ante una situacion determinada donde debia primar una
decision final. “Amor familiar”, esta fase fue muy emocionante porque un grupo sustancial
mostro la realidad de su hogar, las buenas costumbres, ensefianza, pero tuvimos tres
experiencias triste de nifios que realmente sus padres consumen alcohol y golpean a su
mama, y uno de ellos explico todo este proceso con lagrimas en los ojos, pero para bien
recibieron el apoyo de los demas nifios de la maestra.

En estaba fase importante fueron los videos de reflexion que se pasaron a los estudiantes,
ellos hablaban como si se reflejaba en ellos lo que sucedia a través de la pantalla, debatian
algunos con alegria otros con poca emocion, pero siempre estaba implicito la realidad del
momento que vivian. Como conclusién entendemos que el segundo objetivo especifico se
cumplio.

El objetivo namero tres: Identificar las fortalezas y debilidades en la planificacion del proceso
de ensefianza aprendizaje desde las etapas, actividades, recursos e innovaciones en la
practica docente, tiene una estrecha relacion con la importancia de sistematizar y escribir la

experiencia de la préactica docente.

Segun Gonzélez, M. y Hernandez, A. (2015).

Por cuanto debemos entendedor que es una actividad social que realiza el docente para
impartir su clase. En este caso influye su categoria y formacion académica, la institucién en
la que ejerza, donde vive. Muy importante el contexto social, historico e institucional de su
entorno. (P.56).

Desde este punto de vista se considera que un docente no s6lo es una persona que esta en
una clase que dicta y reproduce lo que hay escrito en un texto, o sencillamente orienta tareas
a los alumnos. Lo que se expresa anteriormente es que un maestro tiene que ser un guia,
orientador y comunicador de su asignatura, o de la especialidad que ejerce. Por lo tanto la
practica docente de la que estamos comentando, tendra dos elementos fundamentales: el
guia, orientador y comunicador, que es la figura del maestro, y por otro lado el receptor, que
es el estudiante.

Segun: Coll, C. (2014)
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Lo importante es que el docente durante sus préacticas, ademéas de sus conocimientos, debe
tener la capacidad para ensefar, de una manera clara al estudiante de una manera activa y
creadora, logrando asi que los nifios no se conviertan en meros espectadores de lo que se

ensefa, sino que el mensaje le incite a preguntar, intervenir, dialogar, etc. (p.11).

Es por ello que la préactica docente el maestro no solo debe saber para él, sino aplicar
técnicas, métodos, procedimientos formas y una correcta utilizacion de los recursos didacticos
para hacer llegar la sabiduria que ha acumulado durante sus afios de aprendizaje. La
sistematizacion de la practica docente bien dirigida despierta en los estudiantes la necesidad
de aprender y el deseo de alcanzar nuevos retos, lo que quiere decir que docentes y
estudiantes van por el mismo rumbo. Por un lado el profesor aumenta los conocimientos del
alumno y, por otro lado, el alumno también, de alguna manera deja huellas en el maestro. La
sistematizacion de la practica docente también implica que el maestro se adapte al tipo de
escuelay alumno, etc., en el que va a ejercer su trabajo.

Las actividades de aprendizaje desarrolladas durante las practicas docentes demostraron este
proceso, facilitaron a través de la guia y orientacién del docente, a que los alumnos
construyeran sus propios conocimientos, expresando a través de dramas, imitaciones, la
pintura y sus modos gestuales el comportamiento de las relaciones familiares de cada uno de
ellos, familiar. Luego de este andlisis podemos decir que el tercer objetivo de la Guia de
sistematizacion de las practicas docentes que hemos desarrollado se ha cumplido.

Como conclusién luego de los resultados y analisis de la discusiéon podemos plantear que el
objetivo general de la Guia de sistematizacion de este trabajo de practica docente: Evaluar
los resultados de la practica docente a partir del analisis de las etapas del proceso didactico,
las actividades y los recursos como elementos del plan de clase para reorientar, fundamentar
e innovar su desempefio profesional, fue cumplido ya que demostr6 hacia donde estuvo
dirigida la practica, y como se cumplieron los propésitos y metas planificadas a través de las
actividades de aprendizajes, asi como la experiencia adquirida por la practicante durante todo

el proceso investigativo desarrollado.

50



CONCLUCIONES

A través de esta investigacion se presenta informacion relevante sobre la Sistematizacion de
las actividades desarrolladas en el proceso de ensefianza aprendizaje, a partir de ella se ha
llegado a establecer las siguientes conclusiones:

e Con respecto al objetivo general:
La investigacion nos ha permitido determinar la relacion entre las destrezas y las habilidades
para lograr el desempefio académico de los estudiantes y su incidencia en el aprendizaje, la
cual result6é en una relacion muy significativa, porque facilito el aprendizaje significativo de los
alumnos ante las diferentes actividades de aprendizaje propuesta, y se logré Evaluar los
resultados de la practica docente a partir del analisis de las etapas del proceso didactico, las
actividades y los recursos como elementos del plan de clase para reorientar, fundamentar e
innovar su desempefio profesional.

e Conrespecto alos objetivos especificos, la discusion:
Los docentes durante las practicas organizaron las actividades y recursos en funcién de las
etapas del proceso de ensefianza aprendizaje contempladas en los planes didacticos de las
practicas docentes, facilitando un aprendizaje significativo de los estudiantes quienes a través
de sus acciones lograron crear sus propios conocimientos reflejados por medio de la
dramatizacion, laminas, reflexiones y la actuacion basado en los sucesos reales de la vida
cotidiana.
En lo que respecta al desarrollo de las habilidades y destrezas, los docentes lograron
caracterizar las etapas, actividades y recursos en la planificacion del proceso de ensefianza
aprendizaje, a través de las dimensiones o areas a integrar, desarrollando los procesos
cognitiva, comunicativa, estética, por medio de las competencias tales como la cognitivas, la
interpretativas, socio afectivas entre otras.
Los docentes lograron ldentificar las fortalezas en la planificacién del proceso de ensefanza
aprendizaje desde las etapas, actividades, recursos e innovaciones en la practica docente,
tales como Se tiene dominio tedrico, practico y metodolégico en correspondencia a la
estructura en su planteamiento definida sobre la familia Las actividades estan en
correspondencia con la edad de los nifios, asi como dan respuestas a los objetivos
planificados, demostrando un gran dominio sobre el comportamiento familiar. Las actividades
se generan en un ambiente feliz en los niflos y un estado de motivacion elevado,
fundamentalmente en las dramatizaciones.
Los docentes lograron detectar las debilidades durante la practica docente, entre ellas El
docente debe de buscar estrategia y didactica para elevar los conocimientos tedricos,

practicos y metodoldgicos que faciliten las actividades planificadas en relacién con la vida
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familiar, Los recursos disponibles son insuficientes para el buen desarrollo de las actividades
docentes planificadas. Los recursos disponibles son insuficientes para el buen desarrollo de
las actividades docentes planificadas, aun no son capaces de identificar las destrezas con

criterios de desempefio en funcion de las operaciones mentales para aprender a aprender.
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RECOMENACIONES.

De acuerdo a los hallazgos del presente estudio, hacemos las siguientes
recomendaciones, que van dirigidos en especial consideracion a los docentes y
directivos de la institucion educativa.

A los directivos de la institucion educativa y los docentes que durante las practicas
organicen las actividades y recursos en funcién de las etapas del proceso de
ensefianza aprendizaje contempladas en los planes didacticos de las practicas
docentes, que garantice el proceso de ensefianza aprendizaje de los estudiantes.

A los directivos exigirles a los docentes para el desarrollo de las habilidades vy
destrezas que caractericen las etapas, actividades y recursos para garantizar el
proceso de ensefianza aprendizaje y logrando asi dar respuestas a las dimensiones o
las areas a integrar, que permita desarrollar los procesos cognitivos, comunicativo,
estética, que facilite las competencias tales como la cognitivas, la interpretativas, socio
afectivas entre otras

A los directivos y docentes que identifiquen las fortalezas y debilidades, que garanticen
la planificacion del proceso de ensefianza aprendizaje, a partir de las etapas,
actividades y recursos disponibles, para alcanzar un dominio tedrico , practico y
metodoldégico en correspondencia con la estructura de sus planteamientos, que
permita al docente buscar estrategias didacticas y logren identificar las destrezas con
criterios de desempefio en funcién de las operaciones mentales para aprender a
aprender.

A los Directivos y Docentes que logren una estrecha relacién de coordinacion para
desarrollar con éxito la planificacion, ejecucion y evaluacién de los procesos técnico-
pedagdgicos de la institucidn educativa, especialmente el proceso de desarrollo de las
destrezas y habilidades, ello ademas obliga a que el docente pueda comprometerse a
organizar mejor su trabajo, por consecuencia el estudiante garantizara la construccién

de sus propios conocimientos en el proceso de ensefianza aprendizaje.
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Anexo 1.

Ejemplo de clases para una semana durante las practicas docentes.

Practicas a sistematizar

UNIVERSIDAD TECNICA Y PARTICULAR DE LOJA

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA EDUCACION.

Periodo de practicas a sistematizar desde: Octubre 2016 A: Febrero 2017

Centros educativos en lo que se realizé la practica docente: UNIDAD EDUCATIVA “San Francisco De Asis”

Matriz de organizacion de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la practica docente.

Planes Plan didéctico 1: Plan didactico 2. Plan didéactico 3. Relaciones Plan didactico 4. Plan didactico 5.
Relaciones familiares Relaciones de Chantaje autoritaria en casa. Relaciones permisivas Relaciones basadas en
el dialogo y la
democracia.
Etapa del Destreza Destreza Destreza Destreza Destreza
proceso Actividades Recursos | Actividades Recursos | Actividades Recursos Actividades Recursos Actividades Recursos
didactico
Inicio Lunes. Fichasde | Martes.- Recursos | Miércoles Recursos Jueves Recursos Viernes.- Fichas de preguntas
Nombre de preguntas | Nombre de : video. Nombre de la Videos Nombre de la Videos Nombre de la Se les entrega el texto
la actividad Se les la actividad Computa | actividad El texto de | actividad El texto de | actividad de la cancion a los
“Pintando a entregael | “Todo es para | doray “Mi papa la cancion “En mi casa la cancion “Amor familiar” nifios.
mi familia” texto de mi en casa” espacio manda” a los nifios. | mando yo” alos nifios. | Grado L&piz libretas
la Grado enel Grado Grado Intensidad Videos
aula. Horaria
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Grado.
Primero de
bésica
Intensidad
Horaria

45 minutos
Dimensiones
o areas a
integrar
Cognitiva,
comunicativa,
estética
Competencia
a desarrollar
Cognitiva
Interpretativa
S

Socio-

afectiva

Cancion de
motivacion y
participacion

grupal

cancion a
los nifios.

Recursos

Cartulina
S,
pintura,

pinceles.

Intensidad
Horaria

45 minutos
Dimensiones
0 areas a
integrar
Cognitiva,
comunicativa,
Competencia
a desarrollar
Cognitiva
Socio-
afectiva
Indicadores
Recocnoce
cuando
comete
chantaje a sus
padres
Indican con
ejemplo
situaciones de
chantaje
Identifican las
persoans de la
familia que
ejercen el
chantaje hacia
ellos o

viceversa.

Intensidad
Horaria

45 minutos
Dimensiones o
areas a
integrar
comunicativa,
Competencia a
desarrollar
Socio-afectiva
Indicadores
Recocnoce que
lo que dice su
papa se hace.
Yo hago lo que
que me dice mi
papa.

Mi papa nos
lleva los fines
de semana a

jugar

Tiempo de
impelntacion

Cinco horas

Intensidad
Horaria

45 minutos
Dimensiones o
areas a
integrar
comunicativa,
Competencia a
desarrollar
Socio-afectiva
Indicadores
Indicadores.
Nunca castigan
a sus hijos

No controlan lo
que hace el nifio
en lacasanien
la escuela.

Son muy
carifioso

Se Adaptan a
las necesidades
de sus hijos No
tienen mucho
control de la
conducta de sus

hijos.

Tiempo de

impelntacion

45 minutos
Dimensiones o
areas a integrar
Comunicativa
Socio afectiva
Cognitiva
Competencia a
desarrollar
Socio-afectiva
Indicadores
Familia
organizada de
manera tal que
todos tienen voz
y voto

Todos tienen
derechoy
responsabilidade
syestanen la
mejor
disposicion de
cumplir con su
papel familiar.
Hay autoridad
por supuesto y
esta recaen los
padres, pero
todos son

tratados con
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Tiempo de Cinco horas justicia, amor y

impelntacion solidaridad

Cinco horas No hay abuso de

poder.
Desarrollo Indicadores Momento de | dramatiza | Momento de la | dramatizaci | Momento de la | Dramatiza | actividad.

Reconcoe por la actividad. ciones actividad. ones actividad. cion de los Inicio
medio de la Inicio objetos Inicio objetos de Inicio nifios. Se realziara una
fotos a sus Se realziara personale | Serealziarauna | los nifios Se realziara una dinamica grupal
familiares una dinamica | sde los dinamica grupal | sobreel dinamica grupal denominada
Dibuja a sus grupal nifios denominada autoritarism | denominada “Amor Familiar”
hermanos, denominada “Quien manda odesu “Quien manda Se organoizaron
papa y mama “Dame lo que en mi casa” Papa. en mi casa” los nifios en
Usa quiero” Esta consiste en Esta consiste en grupos, (4), Se les
correctamente Esta consiste que los nifios que los nifios proyectaron tres
el , tijeras y en que los exponen quien exponen como videos de como la
papel para nifios ponen manda en la ellos logran que familia vive feliz.
pintar y la ejemplo de casa, explican los padres le Luego se les
pintura para como ellos todo lo que den lo que ellos oriento que ellos
los dibujos resulven que hacen y quien quieren hicieran el papel
Relaciona la la mama le le es el que orienta de uan familia, El
pintura con la lo que ellos como va hacer El docente pone Papa, La Mama, y
figura de sus quieren El varios videos tres hermanitos ,
hermanos, docente El docente cortos y se les explico que
papay mama. pregunta. oriienta (Cémo preguntan hicieran una
Trabaja en ¢Coémo lo lo hacen? ¢Quién hace actuacion y drama
equipos hacen? esto y como lo sobre una familia
usando Cuales fueron hacen? feliz, se
normas de Cuales las respuestas disfrazaron, se
cortesia fueronb las de los nifios: pintaron bigotes, y

cada grupo
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Lee y escribe
palabras y
frases cortas a
sus familia en
el dibujo.
Tiempo de
implentacion
dos horas
Momento de
la actividad.
Inicio

Se realiza
una dinamica
individual
denominada
pintando a mi
familia.

Esta consiste
en que el
docente le
pregunta
jeual es el
papay
Porque?,
junto con los
estudiantes y
conel
acompafiamie
nto de las

palmas

respuestas de
los nifios:

¢Si me deja
jugaren la
computadora
estudio
ahora?

(Voy a
comenrme
toda la cena si
me deja jugar
conel

celular?

¢Si no me
compra la
bicicleta no
me porto bien

en la escuela?

Los papa
como actuan
con los nifios:
¢Si la maestra
me dice que
esta mal en
clase novaa
jugar en la

computadora?

¢Papa le dice a
todos en casa lo
que tenemos
que hacer?
¢Papa solo me
exige que
estudie en los
horarios que el
me pone?
¢;Papa quiere
que juegue
futbol y no otro
deporte?

¢Papa siempre
me lleva y me
busca a la
escuela?

¢Papa no me
deja ver
mufiequitos en

la television?

Dramtizacion
por parte de los
alumnos sobre
como el papa le
dice lo que hay
que hacer.

Cuales fueron
las respuestas
de los nifios:
JYollegoala
casay le pido
helado a mi
mamay ella me
lo da?

¢No estudio y
ellame llevaa
ver la pelicula
infantil que es
lo que me
gusta?

¢(Mama me
regala todos los
dias lo que yo le
pido, quiera o
no?

;Yo juego
futbol con mis
amigos hasta
alta hora de la
noche en el
patio de mi

casa?

presento su apel,
luego cada nifio
debia de decir con
sus palabras como
querian que fuera
su familia, lo cual
hicieron y
expresaron ante

todo el colectivo.

Al final la maestra
hizo varias
preguntas:

Dos para cada
grupo

¢Ustedes quieren
asumamay

papa?,

¢Los fines de
semana su papa y
mama lo llevan a

pasear?

¢Su mamay papa
le orgazian los
horarios para
estudiar y

recrearse?
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entonan: mi ¢Si no saca Los nifios hacen ¢ Y0 amanezco
papa es buena nota en de Papa y Nifios jugando en la Su mama y papa
bueno, mi matematica, cuando su Papa computadora? le ayudan a
papa es no puede ir e se enoja. practicar
gordo, mi entrenar Dramtizacion deportes?
papa es futbol? por parte de los
futbolista y alumnos sobre ¢Ustedes se llevan
asi ¢Si aprueba como ellos bien con sus
sucesivament todos los hacen para hermanos?
e, luego va la examenes con pedirle cada
mama 'y por nota de 10 te cosa a su mama. iSus hermanos ,
ultimo el compro el papa y mama, le
hermano. celular? Los nifios hacen hacen cuentos e
Desarrollo Como se de mama y historias?
Observacion observa el Nifios para
de pintura chantaje de pedirle a su
Coincidencia ambas partes mama lo que
de la pintura para logratr quieren.
con los un objetivo.
familiares Dramatizar a
Representacio Papa, Mama
n de iméagenes cuando le
de los pedimos algo
familiares de que queremos
la pintura
realizada.

Evaluacion Finalizacion Finalizacion Finalizacion Finalizacion Finalizacion
Terminar la Escribir el Escribir porque Escribir en su
pintura comportamie le piden de esa libreta ;,como
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general de la
familia
Hablar
algunas frase
general de su
familia.
Evaluacion.
Que colores
identifican a
cada uno de
los familiares
Uso correcto
de los
pinceles y de

la piuntura.

nto de Papa
cuando le
pedimos algo.
Evaluacion.
Comprobar la
sinceridad en
que los nifios
manifiestan el
chanteje de
sus papay el
que ellos a
veces tambien
hacen
Observacion
permanente
del trabajo

realziado

Escribir como
quisieran que
fuera su Papa.
Evaluacion.
Comprobar la
dramatizacion
de los nifios a la
hora de referirse
a su papa como

autoritario.

Observacion
permanente del
trabajo

realziado

manera a su
mama lo que
quieren.
Evaluacion.
Actitud de los
nifios durante la

dramatizacion.

Observacion
permanente del
trabajo

realziado

quieren que sean

sus padres?

Evaluar el
comportamiento
de los nifios
cuando hablan de
su familia y como
responden las
preguntas de la

maestra.

Fuente: Aidé Cecibel 2016.

Elaborado por: Aide Jaramillo 2016
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Anexo 2.

Autorizacion de los directivos.

Loja; 20 de octubre de 2016

Sefior.

Fray. Juan Luna Rengel.

RECTOR DE LA UNIDAD ECUCATIVA FISCOMISIONAL SAN FRANCISCO
DE ASIS

Ciudad.

Estimado Rector.

Yo, Aide Cecibel Jaramillo Tinizaray, alumno(a) del Octavo ciclo, de la
Titulaciéon de Educacion Infantil, con cédula de identidad No. 1104748130 en
virtud del Art. 87 de la Ley Orgéanica de Educacion Superior, el cual dispone
que como requisito previo a la obtencion del titulo de licenciados, los y las
estudiantes deberan acreditar servicios a la comunidad mediante préacticas o
pasantias preprofesionales, solicito a ustedes, se me autorice para realizar las
mencionadas practicas preprofesionales en la institucion educativa a su cargo.
Declaro expresamente conocer y aceptar las condiciones y las politicas de las
practicas y/o pasantias que estoy solicitando, las cuales se encuentran en el
Estatuto de la Universidad, los Reglamentos y el Instructivo de Practicas y
Pasantias Preprofesionales, que he leido en su integridad, y de igual forma
declaro conocer y aceptar que la presente solitud es de caracter académico y
que las practicas preprofesionales constituyen un requisito académico dentro
de mi proceso formativo. Por lo tanto, la aprobacion de esta solicitud no implica
de ninguna manera obligacién ni relacion laboral o de otra naturaleza con la
universidad, motivo por el cual no existe sometimiento al Cédigo de Trabajo ni
a las Leyes de Seguro Social Obligatorio.

De ser aceptada mi solicitud, me comprometo a cu plir con las exigencias de
la practica preprofesional; y, acatar todas las polificas, normas y reglamentos
de la institucion educativa, relacionadas con estag’

Por la favorable respuesta que den a la presgnte, les expreso mis mas sinceros
agradecimientos.

] ¢ !
9 £ e

Atentamenite.

Aide Cecibel Jaramillo Tinizaray.

C.I. 1104748130
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Anexo 3.

Fotos de lainstitucion donde se realiz6 la practica docente.
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