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RESUMEN

El presente trabajo titulado “Sistematizacion de la practica docente” realizado en las
unidades educativas “Tupak Yupanky” y “San José de Calasanz” del, Cantén Saraguro
Provincia de Loja en el afilo 2016 — 2017, tiene como objetivo evaluar los resultados de
practica docente a partir de analisis de las etapas de proceso didactico, reorientar las
actividades y los recursos como elemento fundamental para plan de clase y un mejor
desempefio profesional. Para la recopilaciéon de la informacion se utilizd la técnica de
revision documental, mediante la elaboracién de fichas de contenido, extraidas de
diferentes fuentes bibliograficas. Se concluye que el trabajo permitio, al estudiante el
acercarse a la realidad contextual del ambito educativo de nuestra especialidad; ofrece la
posibilidad de integrar teoria y practica, algo fundamental en el quehacer del futuro docente.
Las actividades de vinculaciéon con la colectividad, padres y madres de familia entrafian una
actitud de servicio a los demas. Nos ha permitido involucrar en el que hacer educativo, a
mirar desde ya las debilidades y fortalezas en el campo educativo y familiar, considerando

gue los padres somos corresponsables en la ensefianza de nuestros hijos.

PALABRAS CLAVES: sistematizacion, practica docente, planificacion



ABSTRACT

The present work entitled "Systematization of teaching practice" carried out in the
educational units "Tupak Yupanky" and "San José de Calasanz", Canton Saraguro Province
of Loja in the year 2016 - 2017, aims to evaluate the results of teaching practice From
analysis of the stages of didactic process, reorient activities and resources as a fundamental
element for class plan and better professional performance. In order to compile the
information, the document review technique was used, through the elaboration of content
sheets, extracted from different bibliographic sources. It is concluded that the work allowed
the student to approach the contextual reality of the educational field of our specialty; Offers
the possibility of integrating theory and practice, something fundamental in the task of the
future teacher. The activities of relationship with the community, parents and mothers of
families are an attitude of service to others. It has allowed us to be involved in the
educational task, to look at weaknesses and strengths in the educational field and family,
considering that parents are responsible in the teaching of our children. Teachers are

strongly encouraged to continuously train in the knowledge of new teaching methods.

KEYWORDS: Systematization, teaching practice, planning



INTRODUCCION

La importancia de sistematizar la practica docente se justifica en observar, analizar, valorar
y evaluar el desempefio académico que se lleva a cabo en las aulas de las instituciones
educativas y especialmente la labor del docente, el mismo que permite reflexionar y realizar
cambios para el mejoramiento continuo, los procesos de ensefianza-aprendizaje en la

blusqueda de una educacién de calidad, desde su trabajo diario

En este sentido los componentes de una planificacion cobran gran relevancia puesto que es
una herramienta diaria con la que el docente se desempefia, por lo que es vital tener un
alto conocimiento de la estructura de una planificacién y la importancia de estos para el
desarrollo de aprendizajes, saber plantear actividades de aprendizajes dinamicos e
innovados, utilizar diversos recursos adecuados y el uso apropiado de las operaciones
mentales en los diferentes momentos del desarrollo de las destrezas indica que el docente
tiene un buen conocimiento de la teoria por lo que lo lleva a la practica, en este contexto

este trabajo ha permitido primeramente conocer la teoria y luego valorar la practica docente.

El presente trabajo tiene como objetivo general evaluar los resultados de la practica docente
a partir del analisis de las etapas del proceso didactico, las actividades y los recursos como
elementos fundamentales del plan de clase para reorientar, fundamentar e innovar su

desempefio profesional.

También como objetivo especifico; organizar las actividades y recursos en funcion de las
etapas del proceso de ensefianza-aprendizaje contempladas en los planes didacticos de las
practicas docentes; caracterizar las etapas, actividades y recursos en la planificacién del
procesos de enseflanza aprendizaje e identificar las fortalezas y debilidades en la
planificacion del proceso de ensefianza aprendizaje desde las etapas, actividades, recursos

e innovaciones en la practica docente.

Las practicas docentes, objetos de la sistematizacién se realizaron en las siguientes
unidades educativas “Tupak Yupanky” y “San José de Calasanz” ubicada en el cantén

Saraguro, provincia de Loja, durante el periodo lectivo 2016-2017.

Para la recopilacion de la informacion se utilizé la técnica de revisidn documental, mediante
la elaboracion de fichas de contenido, extraidas de diferentes fuentes bibliograficas como:
textos, libros electrénicos, etc. Se sistematizaron cinco practicas, para lo cual se elaboraron

matrices donde se relaciona con las préacticas elaboradas.



El primer capitulo, conforma el marco teérico, donde se realiza una descripcién de
conceptos, el cual busca registrar un sustento teérico en el conocimiento cientifico de los
temas mas relevantes como: destrezas en educacion, actividades de aprendizaje,
operaciones mentales en aprendizaje.

En el segundo capitulo, se aborda la metodologia con la que se realizé en trabajo de
investigacion, como se disefid la investigacion, las preguntas utilizadas, los métodos,
técnicas y recursos utilizados en la investigacion, que pusieron en marcha para cumplir con
el proceso de investigacion redactado en este capitulo.

En el tercer capitulo, describe los resultados y la discusion de la investigacion, se puede
verificar tres matrices completadas con la informacion de la practica como: matriz de
organizacion de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la practica docente, matriz
de valoracién de las actividades realizadas en la practica docente y la matriz de las
fortalezas y debilidades de la formacién docente, de la misma forma se basa en el andlisis

de matriz posteriormente la discusion, para una buena formacion profesional.

Como conclusiones principalmente se determina qué; la sistematizacidon de la préactica
docente permitidé, reconocer que las actividades planteadas en las planificaciones son
generales y enfocadas a la mera transmisién de conocimientos; La practica posibilita al
estudiante el acercarse a la realidad contextual del ambito educativo, con la teoria y la

practica, algo fundamental en el que hacer del futuro docente.

Como recomendacioén; Durante el tiempo de la practica que he tenido la oportunidad de
adentrar al quehacer mismo de la educacién, me he dado cuenta que los nifios no
solamente deben aprender lo académico; sino que existe un aspecto mucho mas
importante que son los valores humanos, siendo esto, el cambio que necesita la sociedad y
gue aquellos aspectos como el respeto a los demas, inculquemos desde nuestros hogares;
que exista comunicacién con los hijos, que los padres y madres de familia debemos
aprender y entender que nuestros hijos mas alla de las cosas materiales, necesitan de
nuestro afecto; por otro lado se plantea que se debe corregir y plantear diversas actividades
que sean dinamicos en innovadas para cada etapa del proceso didactico, los que permitan
desarrollar las destrezas con criterio de desempefio, ademas los recursos deben ser
variados, creativos y en funcion de cada actividad. El presente trabajo anima a seguir
preparandome, porque permite conocer los puntos fuertes y débiles de las planificaciones
con lo que un profesor puede valorar su trabajo asi como también motivarse a seguirlas
mejorando mediante nuevas investigaciones. Ademas se aspira que este trabajo ayude a
otros docentes en la motivacidn de sistematizar sus propias practicas para que esta manera

busquemos mejorar la calidad educativa de nuestro pais.
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CAPITULO I:
MARCO TEORICO.



1.1.Destrezas en educacion

1.1.1. Definiciones de destreza

Las destrezas son las habilidades innatas que tiene el ser humano con lo cual puede realizar
las actividades de la mejor forma, es por ello que se realiza un analisis de los diferentes

conceptos establecidos por cientificos y escritores.

Diaz (2007), conceptualiza la destreza como “la capacidad tanto innata como adquirida que
establece la base y la capacidad para abordar nuevos aprendizajes de mayor y progresiva

complejidad” (p.59)

El Ministerio de Educacion y Cultura de Espafia (2002), sefiala que la destreza es: ‘la
capacidad o disposicion adquirida para realizar eficientemente algunos “trabajos” que
requieren mayor nivel de dificultad, puesto que incluye habilidades, soltura de movimientos,
el arte de expresarlos y la agilidad. Todos ellos son los componentes integradores de las
destrezas”. (p.246)

Esto constituye que al realizar el cual puede ser muy preciso y correcto realizado de forma
lenta adaptando a la accion muscular. No obstante este mismo de manera rapida, no puede
tener precision y control, dando como resultado la desaparicion del factor destreza. Si este
tipo de factor se da sobre la economia de los movimientos o gestos, la especificidad en
cuanto a la forma de movimientos y la complejidad en su nivel de ejecuciéon dan como

resultado el desarrollo de las destrezas.
Yancovick (2013), afirma que:

Es una habilidad especifica que puede usar un aprendiz (alumno), para
aprender, cuyo componente fundamental es cognitivo. Un conjunto de
destrezas constituye una capacidad, o, lo que es lo mismo, una capacidad
puede desglosarse en diferentes destrezas relacionadas. Por ejemplo, el
razonamiento légico (capacidad) se descompone en destrezas como
calcular, medir, comparar, representar. (p.1).

En conclusion, luego de revisar las tres definiciones se puede indicar que la destreza
constituye tanto la habilidad con componente cognitivo, de la mayoria de destrezas
relacionadas entre si, ademas de ser la capacidad fundamental de realizar un trabajo de
manera eficiente que representan un mayor nivel de complejidad, y también se indica que es

la capacidad innata y progresiva de adentrarse y solucionar aprendizajes complejos

1.1.2. Definiciones de habilidades



Las habilidades permiten al ser humano realizar actividades de forma Unica por lo que su
estudio es fundamental para el desenvolvimiento a nivel social, y en el desarrollo de
diferentes tipos de tarea. A pesar de algin problema de motricidad o discapacidad
intelectual la gran mayoria de los seres humanos se caracterizan por poseer alguna

habilidad que los hace distinguir de los demas.

B Knapp (1963), define a la habilidad como la “capacidad adquirida por aprendizaje, de
producir unos resultados previstos con el maximo de aciertos, y frecuentemente, con el
mismo de coste de tiempo, energia, o0 ambas cosas” (p.51).

Guthrie (1957), coincide con Knapp concretado que una habilidad motriz es la “capacidad
adquirida por aprendizaje para alcanzar resultados fijados previamente con un maximo de

éxito y a menudo, un minimo de tiempo, de energia o de los dos”. (p.51).

De las definiciones anteriores, no se puede establecer claramente qué es una habilidad y
una destreza y de acuerdo a Batalla (1994), “el grado de competencia de un sujeto concreto

frente a un objetivo determinado” (p.52).

Al analizar las definiciones sobre lo que es la habilidad se puede establecer que dichas
habilidades se las adquiere en el tiempo, y constituyen competencias adquiridas lo que es
fundamental al realizar una actividad mejor que los demas. Indudablemente no todos los
individuos somos iguales, los medios donde nos desarrollamos no son comunes y nuestros
origenes son distintos, por lo tanto, no en todo los seres humanos van a tener el mismo
grado de habilidad para alguna actividad, gracias a esto es que se presenta una
diversificacion en las tareas que se desarrollan, es decir, cada persona se dedica o tiene a

realizar trabajos para los cuales tiene un talento mas desarrollado que los demas.

Esta conclusion se reconoce mejor en el campo de la pedagogia o la psicologia,
entendiéndole a la habilidad como el sistema de operaciones dominado por un sujeto que

responde y regula un objetivo que ha sido adquirido en forma de cono- cimiento y habitos.
1.1.3. Destrezas con criterio de desempefio

Las destrezas, son propias adquiridas, puesto que el individuo se va perfeccionando en el
transcurso de la vida. Es por ello su importancia al ser analizadas puesto que constituyen
competencias del individuo que le seran utiles en el desempefio de una labor o actividad en

la sociedad.

“Las destrezas con criterio de desempefio constituyen el referente principal para que los
docentes elaboren la planificacién microcurricular de sus clases y las tareas de aprendizaje”
(Ministerio de Educacion del Ecuador, 2010, pag.11).
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Las destrezas con criterios de desempefio necesitan para su verificacién, indicadores
esenciales de evaluacion, la construccion de estos indicadores seran una gran preocupacion

al momento de aplicar la actualizacion curricular debido a la especificidad de las destrezas.
Gutiérrez (2010),

Las destrezas con criterio de desempefio constituyen los resultados que una persona
debe obtener y demostrar en situaciones reales de trabajo, con los requisitos de calidad
especificados para lograr el desempefio competente. Son las habilidades y destrezas,
conocimientos y actitudes aplicados en la ejecucion de una funcién laboral. (p.137).

Dominguez (2012), afirma que “Las destrezas con criterio de desempefio son acciones
del “Saber hacer” que los /las docentes deben desarrollar en sus estudiantes para que
el aprendizaje sea significativo y puedan ponerlo en practica en el presente y futuro”

(p.1).
La destreza con criterio de desempenio indica lo que se debe hacer, es el dominio que tienen
los estudiantes a una accidn, estableciendo relaciones con el conocimiento tedrico y
superado niveles de complejidad, obligando de hacer cambios en el proceso de ensefianza
aprendizaje y a preparar las clases partiendo de la destreza y del desempefio finalizando en
el conocimiento, lo que se ha convertido en la principal herramienta para los maestro en la
elaboracion de la planificacion micro curricular de la clases y labores académicos del

aprendizaje.

1.2. Actividades de aprendizaje.

1.2.1. Definiciones de aprendizaje

Se puede definir al aprendizaje con algunas definiciones que han surgido a lo largo de los
tiempos, dentro de los aspectos mas comunes de lo que se entiende por aprendizaje se
encuentra el concepto de Kimble (1969), quien “caracteriza el aprendizaje como un cambio

mas o menos permanente de la conducta que se produce como resultado de la practica”
(p.52).

Woolfolk y McCune (1980). Conceptualiza el aprendizaje como definicion general:
“aprendizaje es un cambio relativamente estable en la capacidad del individuo,

determinando por la experiencia” (p.337).
Greydanus, Patel y Pratt (2008) se indica lo siguiente en referencia al aprendizaje:

Se hace referencia a las funciones cognitivas méas altas y complejas del
cerebro, y es por ello que un trastorno del aprendizaje es un fallo que no esta
esperado y que es especifico que persiste para la adquisicion de destrezas
académicas eficientes a pesar de una ensefianza tradicional. (p.1261).



Gallego y Ongallo (2003) hacen notar que: “El aprendizaje no es un concepto
reservado a maestros, pedagogos o cualquier profesional de la educacion ya que
todos en algin momento de la vida organizativa, debemos ensefar a otros y aprender
de otros” (p.12).

Es decir de acuerdo al Ministerio de Educacion el aprendizaje es el que imparte el
docente frente al estudiante mediante diferentes métodos, cuando se solicita

aclaraciones sobre temas no tan claros.

El aprendizaje esta acoplado con la educacién y el bienestar personal, el mismo debe
estar orientado adecuadamente y es favorecido cuando la persona estd motivada, de
esta manera el aprendizaje sera mas sencillo ya que es la habilidad mental por medio
de la cual conocemos, adquirimos habitos, desarrollamos habilidades, forjamos
actitudes e ideas de vital importancia para el ser humano puesto que nos permite

acoplarnos intelectualmente al medio en el que vivimos.

1.2.2. Definiciones de actividades para el aprendizaje

Para realizar un analisis mas claro sobre lo que es la actividad de aprendizaje se entiende
gue “son todas aquellas acciones que realiza el alumno como parte del proceso instructivo
gue sigue” (Cortes; Moreno, 2000) en algun ambiente de estudio, el maestro es el

responsable de organizar y llevar a cabo estas actividades.
Penzo (2003), indica:

Las actividades de aprendizaje son, en primer lugar, acciones. Quien aprende
hace algo, que puede ser, en principio, cualquier cosa: leer, copiar, subrayar,
repetir...., aunque, es evidente que hay actividades que facilitan o consolidan
mas el aprendizaje que otras, y por tanto son mejores recursos que otras.
Definirlas como recursos apunta a su caracter instrumental para el aprendizaje,
que las diferencia de las actividades mediante las cuales éste se demuestra o
se comprueba. Para cumplir un fin u otro — y ambos son fundamentales — la

programacion y el disefio de las tareas han de ser, en parte, distintos. (p.6).

En base a este tipo de afirmaciones se puede establecer que las actividades para el
aprendizaje son variadas y que son practicas las que permiten obtener mayor
afincamiento del aprendizaje es por ello importante el realizar el disefio y

programacion de lo que se aprende.
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Soto (2011), define: “Los disefios para el aprendizaje son un tipo concreto de objetos para
el aprendizaje en los cuales se determina una secuencia y definicién para actividades para

un propésito educativo concreto”(p39).

Monolov, Solanas y Leiva (2015), indica que: “la definicion de los constructos debe ser
definido conceptualmente, ésea, debe ser preciso disponer de una definicidn constitutiva, la
definicion de los constructos ha de ser invariante, es decir, independiente de cdmo se mida
finalmente el constructo”(p.90).

De acuerdo a las definiciones indicadas se establece que el aprendizaje son la mayoria de
las acciones, ademas son de tipo concreto mediante objetos, y estos son de naturaleza
invariante en referencia al constructo, aprender conlleva corregir errores dados en el pasado
es por ello que en el aprendizaje se da la practica prueba error con ello el nifio aprende y

estimula sus sentidos al dar con los resultados correctos en actividades escolares.

La actividad de aprendizaje se refiere a las tareas que el estudiante debe realizar para llevar
a cabo su conocimiento, es un procedimiento de enseflanza-aprendizaje que se realiza en el
aula de clases estimula a los estudiantes a ser participativos, creativos y dinamicos, es por
esto como maestros nos interesa saber hacer un uso efectivo de ellas, para lograr un

aprendizaje importante en los alumnos.
1.2.3. Tipos de actividades de aprendizaje: cognitivos y procedimentales
Aprendizaje cognitivo

Se puede referirse al aprendizaje cognitivo como “la comprensién de informacion, la
organizacion de ideas, el analisis y la sintesis de datos, la aplicacién de conocimiento
seleccién de alternativas para la resolucion de problemas y la evaluacion de ideas y
actuaciones”(Saturnino Murua & Goicoechea Piedrola,2013)

Aprendizaje procedimental

El aprendizaje procedimental se entiende como la adquisicién, almacenamiento y

recuperacion eficaz de la informacién de diversas habilidades y tareas motoras.
Carrillo (2011). Afirma:

“El aprendizaje y la memoria procedimental comprende la adquisicion,
almacenamiento y recuperacion eficaz de la informacion concerniente a la ejecucion
de diversas habilidades y tareas motoras que van desde lo simple cotidiano, hasta la

tarea trascendentales para la vida del sujeto como son la marcha y la escritura”.
(p.35)
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Cuando los estudiantes aprenden ya sea a nivel escolar o a nivel social estos realizan
juegos los cuales les sirve para establecer conexiones en su subconsciente sobre hechos

que son correctos y los hechos que no son.

Se puede afirmar que estos aprendizajes hacen referencia tanto al aprendizaje de
contenidos factuales, como a los contenidos propiamente conceptuales, que los estudiantes

deben alcanzar en una etapa determinada de su formacion.

Tabla 1
ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
DE MEMORIZACION DE APLICACION PROBLEMAS
INFORMACION Especificada Especificada Mo especificada
PROCESO Repeticion Aplicacion a un caso

Fuente: Penzo, 2003 (pag. 6)
Elaborado por: Carmita Poma

Cuando se habla de las actividades de aprendizaje cognitivo y procedimentales este se
refiere a los alcances de los cambios transformacionales y variacionales, esto es, si se
producen en campos especificos 0 si se llevan a cabo mediante procesos generales que
afectan a distintos campos. Se puede indicar ademas que los dominios especificos aluden a
conjuntos de conocimientos sobre una clase de fenémenos que comparten ciertas
propiedades y que funcionan como marcos interpretativos. Se entiende que los
procedimientos culturales avalan la utilizacion de la inteligencia en formas variadas,

limitando el rango de su aplicacion especifica. (Diaz, 2007)

La variedad de los saberes deriva de su elaboracién contextual, en el sentido de ser

elaborados por una red de relaciones entre procesos culturales e historicos.

Se puede indicar que los dominios corresponden a una especie de tesoro de herramientas
culturales, la caja de herramientas de la cultura, que no son las mismas en las distintas
sociedades. De acuerdo a este analisis, la aplicacidon de instrumentos restringe el despliegue
de habilidades en los individuos y determinan el rendimiento alcanzado por los diversos

sujetos sea diferente.

Area de desarrollo Cognitivo
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El desarrollo cognitivo comprende los cambios en el pensamiento y forma de comprender el
mundo que se dan en el ser humano desde la nifiez hasta la vida adulta. La poblacion foco
de esta area ha sido la Infato-Juvenil.

A partir de 2009 se empezaron a desarrollar mas tematicas relacionadas al desarrollo
cognitivo y las funciones ejecutivas de nifios y nifias de preescolar. Una de ellas fue la de
Dificultades Especificas de Aprendizaje, la cual permiti6 divulgar informacién basica al
respecto para docentes y padres de familia, en una publicaciéon conjunta con el MEP.
Mientras que otras fueron el estudio de la relacion entre Actitudes Parentales y Patrones de
crianza, el estudio del Comportamiento Prosocial. (CIN Centro de Investigaciones de

Neurociencias, 2015)

1.2.4. Estructura de las actividades de aprendizaje

Una actividad de aprendizaje es el conjunto de acciones integradoras e integrales que un
aprendiz tiene que llevar a cabo con la orientaciéon del instructor, para lograr uno o varios

resultados de aprendizaje.
Diaz (2007) se refiere a la estructura de las actividades de aprendizaje en que:

Se basan en el desarrollo cognitivo del individuo ademas constituyen uno de los
problemas mas importantes de la pedagogia preescolar, ya que esta sirve de base para
todo el desarrollo de los nifios, asi como para la realizacion exitosa de distintos tipos de

educacion: intelectual, estética, fisica e inculcar la moral.

La importancia de este tema evidencia la necesidad de investigar ya que la
educacidn cognitiva propicia el conocimiento de la realidad circundante a partir de que el

mismo se base fundamentalmente, en las sensaciones y en las percepciones.

Los objetos y fenébmenos que rodean al hombre, los conoce através de la vista, el
tacto, el oido, entre otros y solo a partir de esta surgen procesos mentales mas

independientes, como la memoria, la imaginacién, el pensamiento.

Desarrollar la percepcioén, constituye el fundamento de toda la actividad mental del hombre,
asi como en los tipos de trabajo fisico prepara a los nifios para percibir correctamente y con
exactitud los colores, las formas y los tamafios, entre otras propiedades de la realidad
circundante. Esta tarea es significativamente importante en el periodo de la edad

temprana y preescolar ya que intervienen intensamente en el desarrollo interior del nifio.
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El sistema de experimentos y actividades que sostendra la solucidn practica al problema
cientifico que se investiga en esta tesis, precisa de una fundamentacién teérica que se

expondra a continuacion.

Desde el punto de vista filoséfico es valido precisar el caracter sistémico que consiste en un
enfoque multidisciplinario que hace centro en las condiciones comunes a diversas partes

del mismo. Estas partes se encuentran interrelacionadas entre ellas e interactian entre si.

Gallo & Ongallo (2010) dice:
En este sentido se concibe a la nifla y al nifio como personas libres desde su
nacimiento, educables, irrepetibles, capaces de autorregularse dinamicamente y de
procesar la informaciéon que recuperan y reciben del entorno, sujetos y actores
sociales con derechos y deberes mismos gracias a su plasticidad bioldgica y

psicologica, a su vitalidad y curiosidad. (p.12)

En la relacion hombre — mundo como status filosofico, la actividad como forma de
existencia, desarrollo y transformacion de la realidad social penetra todas las facetas del
guehacer humano y en este sentido tiene una connotacion filoséfica. Ella es la forma
especificamente humana de relacién activa hacia el mundo circundante, cuyo contenido es
su cambio y transformacion racional, la cual supone determinada contraposicion del sujeto
(S) — objeto (O). La relacion hombre (H) — mundo (M) se concreta en la relacién S — O.

S-: como categoria filosofica designa al hombre socio -histéricamente determinado y
portador de la practica social.

O -: aquella parte del mundo que el hombre humaniza, que integra a su realidad mediante la

practica social.

En la relacion S — O, la actividad humana se expresa como una sintesis que

integra a manera de sistema tres momentos o decisiones:

- La actividad practica
- La actividad cognoscitiva
- La actividad valorativa

Por otro lado se valora en el curriculo de estas edades el ritmo personal de aprendizaje y
de accién. Como sujetos capaces de percibir las sefiales afectivas y cognitivas que le

llegan del entorno, de ordenarlas e interpretarlas, de procesarlas y de generar respuestas
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propias. Como sistema bio-psico-social abierto, capaz de progresar gradualmente a la

autorregulacién consciente de sus funciones superiores.

Para el alcance de estas metas filosoficas se concibe una educacién ligada a salud y
nutricion bioldgicas y psicolégicas; a vivienda y recreacibn en un ambiente sano,
ecoldgicamente equilibrado y libre de contaminacion; al respeto a su libertad y a la
construccién gradual de la misma; a una participacién social cada vez mas amplia, y a la
construccién de una red de vinculos afectivos positivos. Como sujetos sociales, niflas y
nifios son capaces de construir su propia identidad en el encuentro cultural con las
otras personas y en su relacion con el mundo de las cosas; de ir conquistando su

autonomia y autorregulacion; de descubrir y crear sus espacios de participacion.

Desde el punto de vista socioldgico se reconoce en esta investigacion y desde el punto de
vista de las actividades dentro del aprendizaje, que en esta edad, es donde el nifio
aprende a conocer el medio que le rodea, a partir de su experiencia individual, lo que
condiciona en gran medida su desarrollo como un proceso socialmente determinado,
de interiorizacion de todas las formas de actividades; se relaciona con los fendbmenos
gue se dan diariamente, conoce las cualidades y propiedades de los objetos, su color,

forma, tamafio y textura.

Es precisamente con este fin que deben ser tratadas mediante este sistema de
experimentos y actividades que propone la tesis, las tareas de la educacién cognitiva como
parte insustituible, del conjunto de las pedagdgicas generales. La solucion de ellas
garantizara una formacion integra de las actividades motoras, plasticas, del lenguaje, etc,
que tienen una base cognitiva. La educacién cognitiva resuelve, pues, importantes tareas

del desarrollo general del nifio.

Por Gltimo es necesario considerar en las categorias de actividad, acciones y operaciones,
como sostiene en la teoria de Leontiev y Glaperin, quienes exponen la concepcién de la
accion como expresion de actividad como nivel consciente, que una vez dominadas, se
determina como habilidades y de las operaciones como expresiones de actividad a nivel
subconsciente cuyo dominio constituye habitos.

Blanco (2011), se refiere a la “relacion entre acciones y operaciones, no es de pertenencia,

sino de asociacion”.

Morales (2011), sostiene:
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La accion es el componente mas importante de la actividad humana, y toda actividad
debidamente realizada, implica que luego de una serie de objetivos concretos mediante
una secuencia integrada de acciones subordinadas de objetivos parciales que son

diferentes de la gestidon general o motivo, pero dependientes del motivo de la actividad.
(p.65)

1.3. Operaciones mentales en el aprendizaje
1.3.1. Definiciones de operaciones mentales

Cuando se habla de operaciones mentales se establece que estas estan enlazadas de una
forma coherente, las cuales dan como resultado la estructura mental de un individuo en la

sociedad.

Wood (2000) indica que: “Son clases de actos que estan integradas con otras operaciones

(relacionadas I6gicamente)”(p.67).

Diaz (2003), define: “Las operaciones mentales son las que configuran el tipo de mente o
mentalidad. Desde que el nifio nace, las pone en funcionamiento progresivamente

(Piaget), puesto que son la via de penetracion hacia el mundo que lo rodea”.(p.39).

Para Ferreira y Pedrazzi (2007), “Las acciones mentales también llamadas
operaciones mentales se examinan a la luz de las estrategias que despliega el sujeto

para llevar a cabo una accién determinada’(p.82).

En conclusion se puede indicar que las operaciones mentales constituyen los actos de
los individuos que se encuentran entrelazadas con otras vivencias sociales, y de acuerdo
a los que indica Diaz, de esas operaciones se define la mentalidad o tipo de mente, estas
operaciones son atribuidas a estrategias que realiza el sujeto para realizar una accion

determinada.
1.3.2. Tipos de operaciones mentales

De acuerdo a lo que se indica en la investigacion realizada se especifica que en referencia
a Guilford (1967) niega el factor “g”, seflalado por Spearman de acuerdo a él existen tres

dimensiones cuyas combinaciones definen tres tipos de actitudes intelectuales:

v" Cognicién, memoria, produccion, divergente, produccién convergente y evaluacion.
v Figurativo, simbélico, semantico y conceptual.

v' Unidades, clases, relaciones, sistemas, transformaciones e implicaciones.

Cattell (1982) propone una doble dimensidon de la inteligencia: inteligencia fluida y la
inteligencia cristalizada.
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Gardner (1998) sugiere siete tipos de inteligencia: linglistica, matematico légica, espacio,

visual, musical, psicomotriz, interpersonal, intrapersonal.

1.3.3. Desarrollo de operaciones mentales en el proceso de aprendizaje
Concepto de operaciones mentales

Universidad Nacional de Cuyo. Facultad de Filosofia y Letras, (2010) conceptia a las
operaciones mentales como un: “conjunto de acciones interiorizadas, organizadas y
coordinadas, por las cuales se elabora la informacion procedente de las fuentes internas y
externas de estimulacion”.

Cuando se aprende se producen una serie de operaciones mentales ya sea para el
desarrollo cognitivo o para el sensorial y esto ocurre desde la infancia hasta la etapa adulta,

es por ello fundamental el ser analizado.

Linares (2009), refiere que “el nivel de desarrollo potencial es la maxima capacidad de

pensar que puede desarrollar el sujeto” (p.22).

La importancia de este tema evidencia la necesidad de investigar ya que la
estimulacion sensorial en las operaciones mentales en el proceso de aprendizaje propicia el
conocimiento de la realidad circundante a partir de que el mismo se base

fundamentalmente, en las sensaciones y en las percepciones.

Los objetos y fenémenos que rodean al hombre, los conoce através de la vista, el
tacto, el oido, entre otros y solo a partir de esta surgen procesos mentales mas

independientes, como la memoria, la imaginacién, el pensamiento.

Desarrollar la percepcion, constituye el fundamento de toda la actividad mental del hombre,
asi como en los tipos de trabajo fisico prepara a los nifios para percibir correctamente y con
exactitud los colores, las formas y los tamafios, entre otras propiedades de la realidad
circundante. Esta tarea es significativamente importante en el periodo de la edad

temprana y preescolar ya que intervienen intensamente en el desarrollo del nifio.

Gonzalez (2008), Sostiene que:
Todo esto posibilita el desarrollo de los patrones sensoriales y como es ldgico, de
Su pensamiento, para ampliar sus conocimientos, aspecto que se va haciendo
complejo vy progresivo, y a la vez que va alcanzando una mayor madurez en su

desarrollo, el interés y la necesidad de conocer el mundo aumenta, logrando
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el alcance de capacidades y habilidades intelectuales que le permiten mayor
preparacion para enfrentarse a nuevos desafios propios de su crecimiento y

desarrollo infantil. (p.70)

Para desarrollar la percepcion y desarrollo de las operaciones mentales en el proceso de
aprendizaje es muy importante que maduren los analizadores (visual, auditivo, cutaneo,
etc.), con ayuda de los cuales se realiza la descomposicién y la unificacion de los distintos

tipos de estimulos percibidos.

Teniendo en cuenta lo antes referido para el disefio del sistema de ejercicios se atendieron

los aportes de Piaget, de Vygotsky, de Ausubel y de Howard Gardner.

En cuanto a Piaget, se reconoce que el desarrollo individual es concebido como el
resultado de procesos de adaptacién y en este proceso intervienen factores objetivos y
subjetivos, la nifia y el nifio van modificando sus propios esquemas adquiridos

anteriormente.

Se percibe que la clave del desarrollo en la interaccion. El desarrollo debe organizar
la interacciébn alumno-medio para que puedan aparecer y evolucionar las distintas
estructuras de las cuales tenga que realizar operaciones cognitivas. La nifia y el nifio pasan
por sucesivas etapas evolutivas que poseen caracteristicas diferenciadas: etapa sensoria

motriz, etapa de operaciones concretas y etapa de operaciones formales. (Diaz C. , 2003)

El desarrollo natural de dichas etapas en un ambiente estimulante, donde ocupa un espacio
esencial la sensorialidad y el educador debe respetar las caracteristicas del
pensamiento en cada etapa, mostrarse abierto y plantear numerosos interrogantes a

través de la interaccion verbal.

Vygotsky (1998), afirma que:

El desarrollo del individuo tiene una vertiente social, puesto que se descubre con los
otros. El conocimiento es un proceso de interaccion entre el sujeto y el medio social y
cultural. Entornos socio-culturales ricos y potentes inciden mas fuertemente en el
individuo.(p.12).

Como sostenia Ausubel que el desarrollo significativo es aquel en el que la nueva

informacion que presenta el educador en la funcion mediadora se relaciona con los
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conocimientos previos sobre algin objeto de aprendizaje. Los individuos reorganizan los
conocimientos del mundo circundante encuentran nuevas dimensiones, que les permite

transferirlos a nuevas situaciones.

Al vincular de manera clara y estable el desarrollo nuevo con el previo, formara parte de
la estructura mental del sujeto que aprende y quedara en la memoria de largo plazo.

Para hablar de desarrollo significativo, el objeto de desarrollo debe ser potencialmente
significativo, el nuevo conocimiento debe vincularse con el conocimiento previo relevante de
la estructura cognitiva y contar con la motivacién positiva de la nifia y nifio hacia el nuevo

aprendizaje. (Pedrazzi, 2007)

Howard Gardner se referia que la inteligencia se desarrolla a través del tiempo por las
interacciones desequilibrantes que la nifia y el nifio tienen con el entorno social y con el

contexto cultural.

No se desarrolla como una habilidad, ni se ensefia como un contenido. La inteligencia como
capacidad contiene los conocimientos, pero los trasciende, en la medida en que son saberes

aplicados que le permiten dar respuesta a situaciones sociales reales.

Es légico destacar los fundamentos didacticos que son caracteristicos del desarrollo
sensorial y de la educacion. Es muy importante organizar a tiempo y correctamente, la
experiencia sensorial, la percepcion del individuo. Los errores de la percepcién deben estar
bajo un control pedagogico especial. Esto es importante no solamente para el propio
desarrollo sensorial en las operaciones mentales del aprendizaje sino también para el

desarrollo del pensamiento y del lenguaje.

Uno de los elementos de desarrollo sensorial de los individuos lo constituye la accion de
examinar el objeto. El individuo realiza este examen de distintas maneras: puede ser visual,
cuando el individuo determina, por ejemplo, los bordes de la figura; mediante el movimiento
de la mano sobre el objeto, su palpacién, etc. Un procedimiento didactico importante es dar
al objeto percibido cierto caracter dinamico; esto se refiere a la percepcion de la forma, del
espacio, de los colores, etc., se refiere, en una palabra, a todo lo que se percibe

sensorialmente.

La accién de exploracion debe estructurarse didacticamente de tal modo, que el individuo
capte las caracteristicas de lo que percibe, no solamente en estado de inmovilidad, sino

también en movimiento. Hasta ahora la didactica de la educacion sensorial ha recurrido,
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con una constancia sorprendente, a la repeticién, creyendo que esta es la clave para
resolver la cuestion, mientras que no presta atencion al hecho de que la repeticion conduce

al nifo a asimilar una sola situacion.

La exploracién como procedimiento pedagégico para organizar la experiencia sensorial,
sirve para perfeccionar y profundizar la percepcion del individuo, puesto que garantiza una

percepcién completa con una finalidad determinada.

La experiencia sensorial para las operaciones mentales por muy rica y bien organizada que
esté, de todos modos deja al individuo en el nivel del conocimiento sensorial. Al no estar
relacionada con el lenguaje, la experiencia sensorial se ve desligada de la actividad mental
del nifio. Para que esto no suceda, el lenguaje del adulto debe desempefiar una funcién
importante en la ensefianza y en la educacion. La tarea consiste en introducir al individuo en
el mundo de los conocimientos acumulados por el hombre y accesibles a su percepcion, y

asi elevar la experiencia sensorial a una nueva etapa y permitir al individuo que la asimile.

La experiencia sensorial en el proceso de las operaciones mentales necesita una
elaboracion didactica que garantice su aplicacion en un nivel mas elevado, que le garantice,
precisamente, la generalizacidn accesible al individuo, que lo saque de este circulo cerrado,

de una pura experiencia sensorial a la practica mediante actividades de aprendizaje.

Por eso, en lo que respecta a la organizacion de la accion de exploracion, pudiéramos
sefialar la siguiente tesis que tiene una importancia fundamental: la exploracion se
estructura como una experiencia sensorial (visual, motora, auditiva, etc.) y ofrece, como
resultado, un material para la formacién de las representaciones, es por ello que las
operaciones mentales deberan ser guiadas para que el individuo aprenda eficientemente y

de forma estructurada las ideas y conceptos.
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CAPITULO L.

METODOLOGIA.



2.1. Disefio de investigacion.

Se hizo bajo el enfoque metodolégico hermenéutico-dialéctico. Segun Martinez (2006), el
Método Hermenéutico-Dialéctico, en sentido amplio, es el que usa, consciente o
inconscientemente, todo investigador y en todo momento, ya que la mente humana es, por
su propia naturaleza, interpretativa, es decir, hermenéutica: trata de observar algo y buscarle
significado.

La hermenéutica tiene como mision, descubrir los significados de las cosas, interpretar lo
mejor posible las palabras, los escritos y los gestos. Esto haria posible, en muchos casos,
repetir las observaciones cuantas veces sea necesario, ya que una buena observacién y
analisis son indispensables para obtener una correcta interpretacion. Entre tanto, la
dialéctica, en filosofia, es el método que investiga la naturaleza de la verdad mediante el

andlisis critico de conceptos e hipotesis.

El método hermenéutico-dialéctico estd concebido y disefiado especialmente para el
descubrimiento, la comprensién y la explicacion de las estructuras o sistemas dinamicos que
se dan en los seres humanos, o en la organizacién y dindmica de grupos de personas,
étnicos o sociales.

2.2. Preguntas de investigacion

En referencia al proceso de sistematizacion se propone una variedad de cuestionamientos

que se detallan a continuacion:

¢Qué actividades o recursos se disefiaron en la planificacion didactica de la practica

docente?

¢Cudles son las caracteristicas de las diferentes etapas, actividades y recursos en la

planificacion en el proceso de ensefianza aprendizaje?

¢ Qué fortalezas y debilidades se identificaron en la planificacion del proceso ensefianza
aprendizaje en referencia a las etapa, actividades asi como también en los recursos e

innovaciones en las practicas docentes.

2.3. Métodos, técnicas e instrumentos de investigacion

2.3.1. Métodos.
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En este Capitulo se identifica el tipo y disefio de la investigacion, técnicas instrumentos
para la recoleccién de informacién, procedimiento para el andlisis e interpretacién de los

resultados luego de realizar las practicas pre profesionales en las unidades educativas.

Los métodos a ser utilizados son el analitico-sintético, inductivo y el deductivo y el método
hermenéutico que permite la recopilacién e interpretacion bibliografica siendo la base para
realizar el analisis de la informacién y discusion de resultados siempre enmarcados en el

contexto que se desarrolla la investigacion.

La investigacion: Propuesta su Importancia e implicaciones en las practicas pre
profesionales en el area educativas, se enmarcé ademas dentro de los paradigmas de
investigacion cualitativo y cuantitativo, considerando que sus objetivos se dirigen a la
valoracion de las metodologia en la ensefianza a través de la practica educativa, para lo
cual se requiere la obtencién de datos descriptivos que induzcan la comprension de la
actuacion de los sujetos, y producir una aplicacion basada en los fenémenos observados, al

respecto Monje (2011) afirma:

La investigacion cientifica (....... ) se puede abordar de dos paradigmas o alternativas
metodoldgicas: cuantitativa y cualitativa. Cada una tiene su propia fundamentacién
epistemoldgica, disefios metodoldgicos, técnicas e instrumentos acordes con la
naturaleza de los objetos de estudio, las situaciones sociales y las preguntas que se
plantean los investigadores bien con el propdsito de explicar, comprender o

transformar la realidad social. (p.10)

2.3.2. Técnicas e Instrumentos

Para este trabajo investigativo, se aplicaran las siguientes técnicas: Hurtado (2000), se
refiere que: “La seleccion de técnicas e instrumentos de recoleccion de datos implica
determinar por cudles medios o procedimientos el investigador obtendra la informacién

necesaria para alcanzar los objetivos de la investigacion.” (p.164).

Tabla 2

Técnicas Instrumentos

La técnica de observacion consiste | ¢ Agenda de notas y apuntes
en observar  atentamente el
desempeiio de los estudiantes
mediante la aplicacion del modelo

educativo en las practicas pre
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profesional.

La entrevista se realizara la|e Guiade entrevista
entrevista, a las autoridades de la | e Cuestionario

Institucion, por ser las personas que | ¢ Grabadora

estan directamente vinculadas con la | ¢  Agenda de notas y apuntes
determinacion de las necesidades
para mejorar la gestion Institucional,
respecto al proceso de ensefianza y

metodologia educativa.

La encuesta consiste en obtener | e Cuestionario de preguntas
informacion por medio de preguntas estructuradas

estandarizadas, en tal forma que |e Agenda de notasy apuntes
cada individuo al cual se pregunte en
la organizacion, responda

exactamente a la misma pregunta.

Fuente: Encuesta
Elaborado por: Carmita Poma

Procesamiento de datos

Se editard la informacion revisando los datos para detectar errores u omisiones, procesarlos
y organizarlos en la forma mas clara posible, ordenarlos de una manera uniforme, eliminar
respuestas contradictorias o erréneas y ordenarlas para facilitar su tabulacion.
Procesamiento:

e Aplicacion de instrumentos

e Tabulacién de datos

e Analisis e interpretacion de datos

e Cuantitativamente (cuadros y gréficos estadisticos)

e Cualitativamente (juicios de valor)

e Correlacion de resultados

e Establecimiento de conclusiones
También se realizara un analisis estadistico descriptivo y un analisis logico de la informacion

recopilada.
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Encuesta

La encuesta permitira la recoleccién de la informacién proveniente de la muestra de actores
institucionales para conocer sus requerimientos y preferencia respecto a la eficiencia en el

proceso de evaluacion del desempeiio en las practicas pre profesional.

Entrevista

Se realizara la entrevista, a las autoridades de la Institucion, por ser las personas que estan
directamente vinculadas con la determinacion de las necesidades para mejorar la gestién
Institucional, respecto al proceso de evaluacién al desempefio de talento humano docente

en lo referentes a las practicas pre profesionales.

Consulta de documentos

Permitira recabar informacion que sirva como base para la creacién de una alternativa que
fundamente la solucién del objeto de estudio.

Revision bibliogréafica

Por medio de Ila revisibn bibliografica esta investigacion podra fundamentarse

cientificamente, por medio de la consulta de fuentes actualizadas.

Instrumentos
Para la presente investigacion en referencia a la sistematizacion se emplearon los siguientes

instrumentos:

v' Matriz de organizacion de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la practica
docente

v' Matriz de valoracién rubrica de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la
practica docente.

v' Matriz de fortalezas y debilidades en la formacién docente

2.5. Recursos.
2.5.1. Humanos

La presente propuesta, requerird de la colaboracién de Autoridades de las Unidades
Educativas y del Talento humano Administrativo y Docente; asi como del valor mas

importante para nuestra Institucién como son los estudiantes.

Materiales
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Para el desarrollo de esta investigacion, sera necesario contar con la bibliografia fisica y

digital que aporta el marco tedrico de esta investigacion.

2.5.2. Econémicos

Recurso Financiero

Tabla 3

N° DETALLE COSTO

1 Investigacién de campo 500,00
2 Textos de investigacion 200,00
3 Internet 100,00
4 Transporte y movilizacion 200,00
5 Encuestas 300,00
6 Refrigerio 50,00
7 Impresion del plan de 50,00

investigacion

8  Asesorias 100,00
9 TOTAL 1500,00

Fuente: Gastos
Elaborado por: Carmita Poma

Recursos técnicos y materiales

Los recursos técnicos y materiales que se utilizaran en la investigacion propuesta son:

Tabla 4
Recursos técnicos Recursos materiales
e Ordenador e Libreta de apuntes
e Impresora e Hojas de papel bond INEN A4
e Grabadora e CDs
e Teléfono e Fichas bibliograficas
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e [Escaner e Esferos

e Libros
Fuente: Encuesta
Elaborado por: Carmita Poma
Tabla 5
MES 1mes 2domes | 3ermes | 4tomes | 5to mes
ACTIVIDADES
1. Aprobacion
Anteproyecto

2. Reelaboracién

proyecto

3.  Ampliacién del marco tedrico
4. Métodos analiticos e
instrumentales

5. Recolecciéon de datos y
aplicacion de instrumentos

6. Sistematizacion de informacion
7. Andlisis e interpretacién

8. Redaccién del borrador

9. Redaccién final

10. Presentacion

11. Sustentacion

Fuente: Encuesta
Elaborado por: Carmita Poma

2.6. Procedimiento

Para la ejecucion del presente trabajo, primeramente tuve que leer la guia didactica
proporcionada por la Universidad Técnica Particular de Loja, en donde se encontraba las
indicaciones generales para la construccién de sistematizacién de las practicas docentes
realizadas en semestre anterior; a pesar de las indicaciones de la guia tuve inconvenientes
para poder desarrollar mi trabajo, gracias a la docente de sistematizacion nos ha guiado
mediante chat, correo, y asi poder empezar con nuestro trabajo de titulacion, seguidamente
inicie con la investigacion bibliografica en donde se recolecta libros relacionados al tema y
paginas web en donde se puede investigar, para desarrollar el marco teérico, teniendo en

cuenta las normas APA, sexta edicion.

Después de haber concluido el marco tedrico, elaboré las tres matrices teniendo en cuenta
cada etapa de proceso como las destrezas planteadas en cada plan de clase, al final de

cada matriz se realiz6 un resumen de como fue estructurado, y estas matrices que fueron de
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mucha importancias para obtener los resultados dentro de la labor docente y asi poder
realizar la discusion de los temarios expuestos se clarificé de forma mas precisa que cada
uno de ellos tiene un valor importante en el proceso de ensefianza, ya que un docente debe
ser primero en dominarlo para que pueda dinamizar creativamente su practica docencia y
esta sistematizacion nos servira mucho para poder corregir en las diferentes areas

correspondiente.

Después de la revision del primer producto de trabajo de sistematizacion, continué
realizando, los siguiente capitulos faltantes, una de ellas la metodologia que nos ayuda
para poder orientarnos sobre el trabajo de sistematizacion. Al realizar todo, a base de mi
trabajo, pude obtener las conclusiones y posteriormente sugerir recomendaciones que se
debe tomar en cuenta ya en las practicas como docentes.

Una de las limitaciones procede en la falta de experiencia en este campo profesional, pero
existe muchas fortalezas que por el momento suplen a esas insuficiencias, mientras que la
formacién vy la practica docente sea lo suficiente y vaya transmitiendo todos conocimientos,
destrezas y recursos para el mejor desempefio en la labor docente.

Estas experiencias de las practicas docencias fueron muy valiosas, conocer las diferentes
metodologias de ensefianzas de cada docente y sus estrategias, que me han servido para
yo poder poner en practicas y me ha motivado a involucrarme cada dias mas con mi

profesion.
Cumplimiento de las actividades y logros en las siguiente instituciones educativas

Primero agradeciendo a Dios por darme la oportunidad de poder prepararme en la en la
carrera de Educacion Infantil, y poder realizar mis practicas, en la institucion educativa
“Tupak Yupanky”, fue de mucho ayuda y muy valiosa para adquirir nuevos conocimientos, y

nuevas metodologias de ensefianza.

De la misma forma después de presentar la solicitud de autorizacion al rector del
establecimiento, asisti a partir del dia lunes 5 al 14 de Diciembre del 2016, de la misma
forma me ha servido mucho estas practicas en diferentes instituciones educativas, para un

mejor aprendizaje en diferentes area y asi poder poner en practica lo aprendido.

He tenido el gusto de poder ayudar y cumplir muchas actividades con los nifios y la docente,
y han logrado los nifios, poner en practica lo aprendido en especial sobre los valores que
mucha falta hace a cada nifio; existen mucho descuido de alguno de los padres hacia sus
hijos de cumplir con la responsabilidad que cada nifio necesita para un buen desarrollo
personal, y académico.
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Figura 1
Fuente: Guia didactica
Elaborado por: Carmita Poma

La unidad Educativa “Tupak Yupanky”, es una institucién educativa publica, se encuentra
ubicado en la comunidad de Ofiacapac del canton Saraguro provincia de Loja, que
pertenece al régimen sierra, a 8 kilbmetros aproximadamente desde la cabecera cantonal.
Actualmente esta Unidad Educativa se encuentra con 250 estudiantes legalmente
matriculados, desde el nivel inicial hasta tercero de bachillerato. Comunidad étnica
Saraguro, habitada por 230 familias, sus habitantes asi como los padres de familia de los
estudiantes de este centro educativo en su mayoria, la labor diaria es, la ganaderia y la
agricultura.

Figura 2
Fuente: Guia didactica
Elaborado por: Carmita Poma
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La Unidad Educativa Fiscomisional "San José de Calasanz, es una unidad educativa
particular, se encuentra ubicado a dos kildmetros de cantén Saraguro, en el barrio Apuguin,
de régimen sierra. Actualmente esta Unidad Educativa se encuentra con 600 estudiantes
aproximadamente, desde el nivel inicial hasta el bachillerato. En esta unidad educativa se
encuentran matriculados los estudiantes tanto como mestizos e indigenas y comparten la
interculturalidad, mucho de los padres de familia de este establecimiento educativo se

encuentran fuera del pais, y existen nifios que viven con familiares cercanos.

Este trabajo presenta la reflexion sobre mi propia experiencia como alumna de la UTPL con
las practica de lo que he realizado me servira mucho, para poder poner en practica todo lo
gue uno ha experimentado, cada ensefianza cada observacion influird en mi actividad como
futura Docente, pienso que si queremos educar a los nifios no existe barreras, siempre
buscar las mejores metodologia y estrategias para un buen desarrollo de los nifios. Siempre
mi suefio es poder trabajar con los nifios mas pequefios y mas necesitados, para poder
transmitir los conocimientos de lo que uno haya aprendido, me gusta la carrera que he
decidido seguir, y por ello me servirA muchos estas nuevas experiencias realiza en este

practicum.

Aungue no muchas veces solo se pondra en practica cuando laboras en una institucion
educativo, si no en diferentes &mbitos con ejemplo, trabajo colaborativo con la sociedad y
especialmente con nuestros hijos que es lo mas importante, de poder ayudarlos o

ensefarlos adecuadamente.
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CAPITULO III.

RESULTADOS Y DISCUSION.



3.1 Resultados
3.1.1. Matriz de organizacién de las actividades de aprendizaje desarrolladas en

la practica docente.
Practicum a sistematizar: Practicum 3.2

Periodo de practicas a sistematizar: Desde 5 de diciembre a 9 de diciembre 2016
Centro educativo en lo que realizé la practica docente: Unidad educativa “Tupak Yupanky”

Matriz de organizacion de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la practica

docente.
Tabla 6
Planes Plan didactico 1 Plan didactico 2

Destreza: identificar las Destreza: Asumiry
caracteristicas generales que respetar las normas de
diferencia a los nifios y nifias y | convivencia en el centro

Etapas se reconocen como parte de educativo y en el hogar

Del proceso uno de esos grupos. acordado con el adulto.

didactico Actividades | Recursos Actividades | Recursos

Inicio Actividades Actividades
iniciales: iniciales: *Lista de
*Actividad de | *Lista de *Actividad asistencia
la rutina asistencia de la rutina *Afiches
diaria, fecha *Afiches de diaria, fecha | delos dias
control de los dias de la control de dela
asistencia, semana asistencia, semana
estado de estado de *Marcado
tiempo. *Marcador tiempo. res
Momentos Momento *Preparaci
de inicio: de inicio: on de
*Motivacion *Cancion Preparacion | diferentes
de nifias y *Grabadora al ambiente laminas
nifios con *Cd de trabajo *Cancion
cancion *Cancion,
cabeza, Aguardar,
hombro, aguardar
rodilla, pie y cada cosa en
una vuelta su lugar.
entera.

Desarrollo *|dentificacion | *Ldminas de *Ensefiar y Objetos,
de prendas de diferentes recordarlas laminas,
vestir, con la prendas tanto normas que mochila, y
ayuda de una de nifias y niflos | deben cumplir | las laminas
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nifia y un nifio enlaclasey de normas
*Recolectar, en cada uno

seleccionary *Papel de sus

pegar las *tijeras hogares,

prendas de *goma utilizando

vestir en sus diferentes

respectivos imagenes *Hojas,
lugares, tanto *Graficar con laminas,
de la nifia la lapiz,
como del nifio. participacion pintura

activa con los

nifios de la
aula
*Trabajar en
una hoja
identificando
cual de las
normas
cumplo mas.
Evaluacidon *|dentifica y Cumpley
diferencia las espeta las
prendas de normas de la
nifio y nifia. clase
Ubica cada *Recuerday
prenda de practica las
vestir en su normas de la
respectivo casa
lugar. *Asume con
responsabilida
d las normas

no cumplidas

Fuente: Guia didactica

Elaborado por: Carmita Poma

Descripciéon: Luego de haber analizado los cinco planes didacticos desarrollados en la
practica docente, falta mucho que mejorar en el desarrollo de las actividades, ser creativa
en diferentes areas para captar la atencion de los mas pequefios para un mejor desempefio
y cumplimiento en la actividad de cada uno de ellos, y los recursos didacticos sean
adecuados acorde a la edad de los nifios, en cada destrezas que permita que los nifios
consoliden facilmente el aprendizaje, por tal razén en las proximas planificaciones se ira
tomando en cuenta las debilidades y mejorando cada planificacion que se realice ya en la

practica docente.

Matriz de valoracién (rdbrica) en las actividades de aprendizaje desarrolladas en la practica docente.
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Tabla 7

Aspecto Estructura en el Relacién entre Pertinencia entre el | Pertinencia entre las
planteamiento de recursoy tipo de actividad y | operaciones mentales
actividades actividades las etapas del e instrumentales para
proceso didactico el desarrollo de las
destrezas con criterio
Planes de desempefio.
Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO
Plan X X X X
Didactico 1
Plan X X X X
Didactico 2
Plan X X X X
Didactico 3
Plan X X X X
Didactico 4
Plan X X X X
Didactico 5
Total 4 1 5 0 3 2 4 1

Fuente: Penzo, 2003 (pag. 6)
Elaborado por: Carmita Poma

Descripcion:

Se puede evidenciar que las actividades de aprendizaje, como medio dinamizador de las
etapas del proceso didactico necesitan ser explicitas en cada ciclo del aprendizaje. Las
actividades planteadas en cada uno de los programas demuestran especificamente y
detallado con los contenidos y las destrezas a desarrollar. En la estructura de planteamiento
de actividades, de acuerdo a la planificacion realizada, no se logra cumplir en su totalidad,
pese a que se planifica para un tiempo de 45 minutos de periodo clase, el tiempo no es
suficiente, sabiendo que el aprendizaje del nifio tiene sus particularidades y requiere de
mayor profundizacion y tiempo para lograr su captacion, esto no es generalizado, sino casos
excepcionales; en relacién entre recursos y actividades, existe una relacion entre la
actividad con sus respectivos recursos con lo cual se logra obtener una muy buena
ensefianza y se obtiene los resultados esperados; en la pertinencia entre tipos de actividad y
la etapa de proceso didactico: los tipos de actividades planificadas fueron realizadas acorde
a la edad y la etapa del proceso didactico, siendo estos elementos importantes para lograr
una enseflanza — aprendizaje. En algunos casos cuando se requiere una atencién
personalizada por sus condiciones de un proceso de aprendizaje distinto a la mayoria de

los estudiantes, se desarrolla actividades distintas acorde a la necesidad del nifio; y por
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ultimo, la pertinencia entre las operaciones mentales e instrumentales para el desarrollo de
las destrezas con criterio de desempefio: esta estrategia es muy importante para lograr el
desempefio cognitivo del nifio o nifia, en tal virtud se ha cumplido conforme a la planificacién
realizada durante las actividades lo cuales permiten obtener resultados importantes vistos

reflejados en los nifios y nifias.
Matriz de fortalezas y debilidades en la formacion docente

Tabla 8

Aspectos a evaluar

Fortalezas desde la formacion
docente

Debilidad desde la formacion
docente.

Actividades en relacién a la
estructura en su planteamiento.

En este proceso de formacién
docente, sé diviso la
actualizacion de los docentes

Como en todo cambio genera
dificultar, para adaptarse a la
nueva reforma educativa.

Recursos en relacién a las
actividades.

Los recursos han sido realizados
segun la planificacion, con los
materiales del medio.

No en todas las actividades han
sido utilizados, los recursos
adecuados para el nivel que
corresponde.

Pertinencia entre tipo de
actividades y las etapas del
proceso didactico.

La importancia de desarrollar
las actividades insertadas en la
realidad del medio, donde viven
los nifios/as

Se ve, en algunos casos que no
existe la pertinencia de las
actividades, relacionados con el
medio o de la situacién que se
encuentre el educando.

Pertinencia entre las
operaciones mentales e
instrumentales para el desarrollo
de las destrezas con criterio de
desempefio.

Es muy importante hoy en dia la
actualizacion vy el
fortalecimiento de la educacién
en el Ecuador, con el desarrollo
de las destrezas con criterio de
desempefio, un aspecto muy
utilizado.

Existen aun docentes, que les
dificulta utilizar estas destrezas
por falta de poner en practica
las informaciones actuales.

Innovacion en relacion a las
diversidades de actividades.

Hoy en dia se puede apoyar la
planificacion con el uso de
internet, donde se puede
encontrar diferentes actividades
desde sencillas a mas
complicadas.

En estos medios de internet, se
puede encontrar infinidad de
informaciones, pero no todos
tienen una relacién con las
destrezas a desarrollar.

Fuente: Penzo, 2003 (pag. 6)
Elaborado por: Carmita Poma
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3.4. Discusioén:

3.4.1 Las actividades de aprendizaje como medio dinamizador de las etapas del

proceso didactico.
Se puede indicar que al analizar los resultados en cada uno de los aspectos del proceso del
aprendizaje en las unidades educativas investigadas, se determina que el plan de
actividades realizado, no cumple de manera eficiente y en su totalidad puesto que existe
muchas variables que deben ser mejoradas, por ejemplo la falta de estructura de
planteamiento lo que afecta sobremanera el aspecto de la ensefianza eficaz. Tanto las
actividades que se desempefian como el desarrollo del aprendizaje no son de la mejor
calidad, puesto que se deben aplicar metodologias de ensefianza capaces de llegar a

formar verdaderos profesionales desde las bases de la educacion.

Aquellas actividades de aprendizaje, en las condiciones actuales en que se encuentra en lo
que tiene que ver con una infraestructura adecuada, no aportan que las actividades
cumplidas, tengan los mismos efectos de aprendizaje, en razon de que influyen de manera
determinante, no siendo la Unica, a esto también se puede agregar, la falta de una adecuada
preparacion académica y experiencia de los docentes.

En el proceso de aprendizaje, se puede establecer que el proceso de formacion docente, se
da de acuerdo a la reforma educativa, pero este genera dificultades para adaptarse a la

nueva reforma educativa.

Se determina ademas que no existe la pertinencia de actividades que se encuentren

relacionadas con el medio o en la situacion que se encuentra el educando.

La finalidad de la actividad de aprendizaje, es ambientar y concretar el proceso de
aprendizaje en los alumnos, las actividades plateadas en cada plan de clase fue fructifero y
aportaron notablemente en este proceso didactico, el aprendizaje surge del trabajo en
equipo entre el profesor, alumno y padres de familia, buscando medios y estrategias;
pensando constantemente cual es la mejor forma de llegar al objetivo de ensefianza-

aprendizaje.

3.4.2 Los recursos didacticos como mediadores de aprendizaje.

De la Herran Paredes (2008), refiriéndose a la didactica dice:

El nifio en sus mas tempranas edades, aprende mirando, tocando, oliendo,
escuchando, probando, imitando, repitiendo, recreando. Moviéndose, corriendo,
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actuando. Observando, haciendo hip6tesis, comprobandolas una y mil veces.
Acercandose a la naturaleza. Buscando sentido y significado a las cosas.
Interesandose por su cuerpo, su sexo, su nombre, su origen...Y el de los otros.
Expresandose desde adentro con imaginacion y libertad. Buscando placer en los
juegos, las historias, los inventos. Probando hacer las cosas por si mismo.
Acercandose a los demas. Aprendiendo a entender y a dar nombre a lo que siente.
Acercandose al mundo de las palabras, desde las canciones de cuna o de falda, y
los cuentos, poemas y teatros hasta el aprendizaje de la lectura y la escritura.
(p.113).

Calvo Verdu (2013), sostiene que: “Un recurso didactico es todo medio instrumental que
ayuda a facilitar la ensefianza y posibilita la consecucion de los objetivos de aprendizaje

gue se pretenden” (p. 35).

Ribes, Alés, Clavijo y Fernandez (2012) sefalan que:

Los recursos didacticos son todos aquellos medios necesarios para que el proceso
de ensefanza y aprendizaje sea lo mas eficaz posible, el educador es el mediador
entre el niflo y el material y debe planificar la seleccién, utilizacion y disposicion de
los materiales. (p. 86).

Los recursos didacticos constituyen aquellos materiales didacticos o educativos que vienen
a ser los mediadores para el enriquecimiento del alumno en lo que tiene que ver a nivel
educativo, facilitando el proceso de ensefianza y aprendizaje y permitiendo conocer el
contenido que el docente ensefia en la practica pre profesional. Se toma en consideraciéon a
la ensefianza que permite comunicar un conocimiento especifico sobre una materia, y el
aprendizaje viene a ser un conocimiento nuevo adquirido o una habilidad, ademas los
recursos didacticos permiten concretar y orientar la accion docente en la transmisién de los
conocimientos respondiendo a los objetivos planteados de la materia y diversas actividades
de la clase, por lo que resulta indispensable preguntarse qué merece la pena ensefar y por

gué, y también se debe preguntarse como se presenta el contenido seleccionado.

Se determina ademas que estos recursos son fundamentales en el proceso de envio de
conocimientos que se da entre profesor alumnos los cuales siempre generan la participacion
de ambos. Y es de importancia su transmision al receptor siendo que su correcta y atinada
utilizacion permite condicionar la manera eficaz en el proceso formativo.

El término recurso o material, segin San Martin (1991), se refiere a aquellos artefactos que,
incorporados en estrategias de ensefianza, contribuyen y aportan significaciones a la
construccién del conocimiento. Ademas estos se consideran didacticos por cuanto para el
docente es la forma de ensefiar con una nueva forma de aprendizaje, entregando
informacion de forma interactiva, esto conlleva a que el estudiante capte de mejor forma la
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ensefianza y potencia la educacion siendo de tal naturaleza la ensefianza pedagdgica que

estimula el estudio y motiva el aprendizaje.

En la presente investigacidon se llega a determinar que en la pertinencia entre tipos de
actividad y la etapa de proceso didactico, no cumple en su totalidad ya que afecta el

desempefio del docente y aln mas el aprendizaje de los estudiantes.

Los recursos han sido realizados tomando en cuenta la planificacion, y de acuerdo los
materiales que se encuentran en el medio, pero se establece que no en todas las

actividades han sido utilizadas y de acuerdo a su nivel.

En la época actual se puede apoyar la planificaciéon educativa con la aplicacién de internet,
en el cual existen diferentes actividades desde sencillas a mas complicadas, asi como

diversidad de métodos para realizar el proceso ensefianza-aprendizaje.

En esta herramienta informatica, se puede encontrar infinidad de informaciones, pero no
todos tienen una relacién con las destrezas a desarrollar, en lo que se refiere a la etapa
educativa y a nivel escolar tomando en cuenta las variables como son edad y genero a nivel

estudiantil.

Por estas consideraciones, es necesario que los sistemas educativos tanto publicos como
privados, deben predisponer y fortalecer las TICs, los cuales a la luz de un adecuado uso,

aporta significativamente para el cumplimento de las actividades académicas.

3.4.3 Las operaciones mentales como procesos para el desarrollo de destrezas.

Tebar Belmonte (2013), sostiene que:

Son un modelo de accion o un proceso de comportamiento y a través de estas las
personas elaboran y procesan los estimulos, son el resultado de combinar nuestras
capacidades, segun las necesidades que experimentan, en una determinada
orientacion, es tomar conciencia de cémo estamos pensando o actuando (p.68)

Se puede establecer que no se cumple con la estrategia implementada para el desarrollo de
las destrezas con criterio de desempefio, lo que afecta el desempefio cognitivo de los
estudiantes de las unidades educativas, debido a la carencia de varios elementos

sustanciales, como: falta de apoyo de la institucion como tal, padres de familia y una
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preparacion académica del docente o en su defecto, teniendo una preparacion académica

falta de experiencia que en muchos casos y materias, es un valor agregado incalculable.

Es fundamental hoy en dia la actualizacién y el fortalecimiento de la educacion en el
Ecuador, con el desarrollo de las destrezas y tomando en cuenta el criterio de desempefio,

el cual constituye un aspecto muy utilizado.

Se establece que aun existen docentes, que se les dificulta utilizar estas destrezas por
cuanto no ponen en practica las informaciones actuales, o se encuentran faltos de datos
informativos a nivel educativo siendo una de las limitantes especialmente en los Centros

Educativos Rurales.

3.4.4 La importancia de sistematizar y escribir la experiencia de la practica

docente.

El hecho en si de la sistematizacion constituye un documento que invita a reflexionar sobre
la importancia que tiene el registro escrito de practicas escolares significativas que se llevan
a cabo en la Institucion Educativa. En referencia a esta actividad, que genera conocimiento
tedrico desde la practica, permite agilizar no solo el proceso de reflexién critica para

mejorarlas, sino compartirlas con otros docentes.

La sistematizacidon de experiencias educativas se refiere a la escritura ordenada y
documentada de los saberes que por experiencia ha acumulado un docente y es por ello
que debe plantearlos de forma que conlleve a establecer conclusiones valederas sobre los

resultados de observaciones realizadas con sus estudiantes.

Torres (1997), dice:
“aunque en la sistematizacion es central la produccion de conocimientos (reconstruir,
interpretar, teorizar), su cometido no se agota alli, también aparecen como
dimensiones o dominios propios de la sistematizacion, la socializacion a otros del
conocimiento generado (comunicacion), su caracter de experiencia pedagoégica para
quienes participan en ella (formacion) y su interés en potenciar la propia practica que
se estudia (transformacion y participaciéon”(p.37)

Para Oscar Jara, citado por Borjas (2003), afirma:
“la sistematizaciébn pone en orden conocimientos desordenados y percepciones
dispersas que surgieron en el transcurso de la experiencia. Asimismo, explicita
intuiciones, intenciones y vivencias acumuladas a lo largo del proceso. Al sistematizar,
las personas recuperan de manera ordenada lo que ya saben sobre sus experiencias,
descubren lo que adn no saben acerca de ellas, pero también se les revela lo que adn
no saben que ya sabian”.(p.16).
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Esto quiere decir que mediante este proceso denominado sistematizacion facilita poner en
orden un conjunto de objetivos educativos, requisitos, recursos, tiempos, Actividadesy
formas de evaluar. Permitiendo de este manera agilizar el proceso de reflexién critica lo que

mejora dicha experiencia y a generar conocimiento teérico desde la practica.
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CONCLUSIONES

De las préacticas realizadas se puede concluir que existen un sinnimero de fortalezas,
destrezas y habilidades, pero también debilidades; debilidades consideras no tanto por
voluntad propia de las docentes, sino en algunos casos, por la falta de apoyo de la
comunidad y de los padres de familia. Tomando en cuenta que para el éxito en la educacion,

debe existir la corresponsabilidad de los padres de familia principalmente.

El sistema educativo y las politicas adoptadas por el actual gobierno, dan como resultado,
una educacion actual de muy buena calidad, pero aln existe mucho por mejorar, asi como

mayor compromiso e inversion en la educacion por parte de Estado.

No existe infraestructura adecuada; los docentes por su propia voluntad y por compromiso a
su trabajo, invierten de su propio peculio para adornar y adecuar su aula de acuerdo a las

necesidades que demanda.

Existen docentes comprometidos con la educacion, pero al mismo tiempo existen
dificultades en el cumplimiento de sus actividades planificadas, en muchos casos por falta
de apoyo por parte del Estado y poca o en algunos casos, ninguin apoyo de los padres de

familia.

Es necesario y fundamental poner hincapié, esfuerzo y trabajo de inclusién con los padres
de familia en el sistema educativo, mediante talleres sobre temas de valores,

responsabilidad para con sus hijos y autoridad familiar.

La practica posibilita al estudiante el acercarse a la realidad contextual del &mbito educativo
de nuestra especialidad; ofrece la posibilidad de integrar teoria y practica, algo fundamental

en el quehacer del futuro docente.

Las actividades de vinculacion e inclusién con la colectividad, padres y madres de familia
entrafian una actitud de servicio a los demas: ofrecer el bien del cual nos sentimos
poseedores. Aqui existe un enfoque hacia lo interno (cliente interno) y hacia lo externo (la
comunidad). El proceso de ensefianza-aprendizaje constituye la esencia de este vinculo.

El presente Sistema articula el componente de vinculacion con la colectividad con enfoque

externo y la practica, en el marco de una educacion holistica.
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La materia de practicum nos ha permitido involucrar en el que hacer educativo, a mirar
desde ya las debilidades y fortalezas en el campo educativo y familiar, considerando que los

padres somos corresponsables en la ensefianza de nuestros hijos.
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RECOMENDACIONES

Se le recomienda a las docentes trabajar mas en el area de motricidades ya que alguno de

los nifios no han pasado por el inicial

Otra recomendacion, trabajar mas en actividades ludicas con los nifios.

Organizar talleres con padre para dar mayor apoyo a sus hijos en la educacién

preparatoria.

Trabajar con la disciplina de los nifios y organizacion de sus pertenencias en la en la aula

de la Unidad Educativa, que carecen de esta disciplina.

Trabajar mas en areas psicosocial del nifio con padres de familia, para poder tener un buen

desarrollo personal, de cada uno de los nifios.

Una buena alimentacion permite que los nifios rindan en sus estudios, por lo que se

recomienda que los nifios dispongan de alimentacion nutritiva.

Durante el tiempo de la practica que he tenido la oportunidad de adentrar al que hacer
mismo de la educacion, me he dado cuenta que los nifios no solamente lo académico; sino
gue existe un aspecto mucho mas importante que son los valores humanos, siendo esto, el
cambio que necesita la sociedad y que aquellos aspectos como el respeto a los demas,
inculquemos desde nuestros hogares; que exista comunicacion con los hijos, que los
padres y madres de familia debemos aprender y entender que nuestros hijos mas alla de
las cosas materiales, necesitan de nuestro afecto, por lo que, en la Unidad Educativa debe
existir  talleres para padres relacionados con temas de nuestros hijos y nuestras

responsabilidades.
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Plan de clases 1

PLAN DE CLASE

UNIDAD EDUCATIVA “TUPAK YUPANKY”
Ano de educacion: Primer afio de basica

Docente: Carmita Poma (practicante)

Ano de basica: Primer afio de EGB

Duracién: 45 minutos
Fecha: 5-12- 2016
Bloque curricular: Mis nuevos amigos y yo

Ejes de aprendizaje: Desarrollo personal y Social.

Objetivo de aprendizaje: Desarrollar su identidad mediante de su conocimiento de sus

caracteristicas, fisicas y manifestaciones emocionales para apreciarse y diferenciarse entre los de

mas.
Tabla 9
Componentes | Destrezas con Estrategias Evaluacién
de los ejes de | criterio de metodolégicas Recursos
aprendizaje desempeiio
Identidad y Identificar las | Actividades Iniciales: - lista de Reconoce y
autonomia caracteristicas asistencia diferencia las
- Activi I
generales que ct da'd d.e a p.riendas.ge
) i rutina diaria, - Afiches de nifio y nifia
diferencia a los fech trol d )
nifios y nifias y echa controlde | |55 dias de la Ubica cada
asistencia, estado
: , semana. prenda de
se reconocen de tiempo. vestir en su
como parte de | Momento de inicio: ) respectivo
uno de esos marcadores lugar.
- Motivaciéon de
grupos. o o
nifias y nifios con .
. -Cancion
cancion Cabeza
h.ombro rodilla -Grabadora
pie, y una vuelta
enteray otra -cd
vuelta esta.
Momento de desarrollo: | _ |3minas de
L diferentes
- ldentificacién de q
. rendas
prendas de vestir, P
con la ayuda de tanto de
una nifia y un como de

nifio.
- Recortar,
seleccionar y

nifias y nifios




pegar las prendas
de vestir en sus
respectivos
lugares, tanto de
la nifia como del
nino.

Cierre:

- Recordar que
cada prenda es
distintas de nifios
y nifas.

- Cancién de
despedida.

-Papel
-tijeras

-goma

- cancion de
despedida

Fuente: Penzo, 2003 (pag. 6)
Elaborado por: Carmita Poma

Profesora Carmen Chalan

Practicante Carmita Patricia Poma

Primer afio de basica

Plan de clases 2

PLAN DE CLASE

UNIDAD EDUCATIVA “TUPAK YUPANKY”
Ano de educacion: Primer afio de basica

Docente: Carmita Poma (practicante)

Ano de basica: Primer afio de EGB

Duracidn: 45 minutos

Fecha: 6-12- 2016

Bloque curricular: Mis nuevos amigos y yo

Ejes de aprendizaje: Desarrollo personal y Social.

Objetivo de aprendizaje: Adquirir normas de convivencia social para relacionarse activamente con

las personas de su entorno.

Tabla 10

Componentes | Destrezas con | Estrategias Evaluacién

de los ejes de criterio de metodoldgicas Recursos

aprendizaje desempeiio
Asumiry Actividades Iniciales: - lista de Cumpley
respetar o asistencia respeta las
normas de - Actt_lwdjfi d}% la nlormas de la

) . rutina diaria, - Afi clase

convivencia Afiches de

fecha control de

Recuerday




Convivencia

en el centro
educativo y
en el hogar
acordado con
el adulto.

asistencia,
estado de
tiempo.

Momento de inicio:

Preparacion al
ambiente de
trabajo

Cancién de
aguardar a
guardar cada
cosa en su lugar.

Momento de desarrollo:

Cierre:

Ensefar y
recordar las
normas que
deben cumplir
enlaclasey
cada uno de sus
hogares
utilizando
diferentes
imagenes
Graficar con la
participacion
activa con los
nifios de la aula
Trabajar en una
hoja
identificando
cudl de las
nomas cumplo
mas.

Preguntar sobre
que se traté la
clase de hoy
Canciény
dindmica de
despedida.

los dias de la
semana.

- marcadores

- Preparacién
de diferentes
[dminas

-Cancién

-objetos,
laminas,
mochilas,

Laminas de
normas.

-Hojas,
laminas, lapiz,
pintura

- cancion de
despedida( el
pajaro picon,
picén)

practica las
normas de la
casa

Asume con
responsabilid
ad las normas
no cumplidas.

Fuente: Penzo, 2003 (pag. 6)
Elaborado por: Carmita Poma




Profesora Carmen Chalan

Practicante Carmita Patricia Poma

Primer afio de basica

Plan de clase 3

PLAN DE CLASE

UNIDAD EDUCATIVA “TUPAK YUPANKY”
Ano de educacion: Primer afio de basica

Docente: Carmita Poma (practicante)

Ano de basica: Primer afio de EGB

Duracién: 45 minutos
Fecha: 7-12- 2016
Bloque curricular: Mis nuevos amigos y yo

Ejes de aprendizaje: Desarrollo personal y Social.

Objetivo de aprendizaje: Disfrutar de la lectura de imagenes, los relatos contados, el arte y la
musica, demostrando interés i participacion en las actividades diarias para el desarrollo de su

creatividad.
Tabla 11
Componentes | Destrezas Estrategias Evaluacién
de los ejes de | con criterio metodoldgicas Recursos
aprendizaje de
desempeiio
Identificar sus | Actividades Iniciales: - lista de Reconoce e
datos asistencia identifica la
personales, - Act.|V|da.d c%e la vocal Aa.
ara rutina diaria, - Afiches de Grafica con
Identidad y P fecha control de | |4 dias de la facilidad las
autonomia reconocer su asistencia, vocales
semana.
nombrey el estado de
lugar donde tiempo. - marcadores
vive con
escritura. Momento de inicio:
. - Grabadora
- Preparacioén al
ambiente de
. -CD
trabajo
- Cancidn de las -Cancién dela
vocales.

Momento de desarrollo:

-  Ensenarenla
pizarra las la

vocales (salié
la a, salid la a,
y nose a
donde fue...)




vocal a,Ay para
qué sirven cada
una de ellas. -Pizarra,

- Recortandoy marcadores,
pegando enuna | pibujos que
hoja las vocales
a, A

Cierre:

inicien con la
vocal a.

-Hojas
- Ordenar todos 135,

los materiales laminas, lapiz,

- Cancién de pintura
despedida.
-Cancidn
(marcha
soldado...)

Fuente: Penzo, 2003 (pag. 6)
Elaborado por: Carmita Poma

Profesora Carmen Chalan
Practicante Carmita Patricia Poma
Primer aio de basica

Plan de clase 4

PLAN DE CLASE

UNIDAD EDUCATIVA “TUPAK YUPANKY”
Aiio de educacion: Primer afio de bdsica
Docente: Carmita Poma (practicante)
Aiio de basica: Primer afio de EGB
Duracién: 45 minutos
Fecha: 8-12- 2016
Bloque curricular: Mis nuevos amigos y yo
Ejes de aprendizaje: Conociendo el medio natural y cultural
Objetivo de aprendizaje: Reconocer, e identificar cada objeto, para una mejor relacién en
diferentes dmbitos.

Tabla 12
Componentes | Destrezas Estrategias Evaluacién
de los ejes de | con criterio metodoldgicas Recursos

aprendizaje de




desempeiio

Relaciones
l6gicas -
matematicas

Reconocer,
estimary
comparar
objetos
segln su
longitud,
(Grande,
mediano;
pequefio,)

Actividades Iniciales:

Actividad de la
rutina diaria,
fecha control de
asistencia,
estado de
tiempo.

Momento de inicio:

Momento de desarrollo:

Sierre.

Preparacion al
ambiente de
trabajo
Adivinanzas.
Cancién

Recolectar hojas
de arboles de
diferentes
tamafos en
areas libre
Clasificar segun
su tamafio
Enseiar a
diferenciar lo
grande y
pequefio
utilizando las
hojas
recolectadas

Pegar en una
hoja segln su
tamaio
Cancién de
ordenar las
cosas.

- lista de
asistencia

- Afiches de
los dias de la
semana.

- marcadores

- Libro de
adivinanza

-Cancién
(Marcha
soldado...)

-Hojas de
arboles de
diferentes
tamafios

Hojas de
papel, goma.

-Cancion de
ordenar.

Clasifica
segun su
tamafio los
objetos o
materiales de
trabajo
Identifica,
describe,
compara
segln su
tamafo
grande,
mediano,
pequeiio con
diferentes
objetos.

Fuente: Penzo, 2003 (pag. 6)
Elaborado por: Carmita Poma




Profesora Carmen Chalan

Practicante Carmita Patricia Poma

Primer aio de basica

Plan de clase 5

PLAN DE CLASE
UNIDAD EDUCATIVA “TUPAK YUPANKY”

Ano de educacion: Primer afio de basica

Docente: Carmita Poma (practicante)

Ano de basica: Primer afio de EGB

Duracion: 45 minutos
Fecha: 9-12- 2016
Bloque curricular: Mis nuevos amigos y yo

Ejes de aprendizaje: Desarrollo personal y Social

Objetivo de aprendizaje: Desarrollar su autonomia mediante el reconocimiento de su identidad y el

desempefio en las actividades cotidianas y colectivas para fomentar la seguridad, confianza en si

mismo, el respeto, la integracidn y la socializacidn con sus companieros.

Tabla 13
Componentes | Destrezas con Estrategias Evaluacion
de los ejes de | criterio de metodoloégicas Recursos
aprendizaje desempeio
Practicar Actividades Iniciales: - lista de
habitos de asistencia
i tacis - Actividad de la Cuida su aseo
alimentacion : - , .
o ' rutina diaria, - Afiches de personal, sin
Identidady | higiene y fet?ha co_ntrol de | |os dias de Ia exigencia.
autonomia cuidado asistencia, semana. Demuestra
personal con gstado de autonomia al
; tiempo. - marcadores |
autonomia. resolver sus
necesidades
Momento de inicio: cotidianas.
- Preparacién al
ambiente de .
) - Libro de
trabajo
- Cuento cuento
Momento de
desarrollo:
) -Afiches de la
- Trabajar con higiene
afiches, en cada & y




Sierre.

ambito,
(Alimentacion,
higiene,
cuidado
personal) para
que lo puedan
realizar
correctamente
o sin dificultad
Dialogo con los
nifios de cada
ambito
estudiado

Cancién de
despedida.

cuidado
personal.

.- Afiches de
la
alimentacion

Cancion (La
garrina
curuleca..)

Fuente: Penzo, 2003 (pag. 6)
Elaborado por: Carmita Poma

Profesora Carmen Chalan
Practicante Carmita Patricia Poma
Primer aiio de basica




Autorizacion para las préacticas de las dos instituciones educativas

e A S ?®

La Unnyradad (atdhica de Lop

MODALIDA DE EDUCACION ABIERTA Y A DISTANCIA
ESCUELA DE EDUCACION INFANTIL- PRACTICUM ACADEMICO

Loja, 24 octubre de 2016

Sr. (o}
Rector - Director de Instituciones Educativas
En su Despacho.-

De mi consideracion:

Reciba un cordiol saludo por parte de lo Direccion de la Itulocron en Educacon infantil , le deseo el
mejor de los éxitos en sus funciones, y a lo ver le expreso mis mos altos sentimientos de reconocimientd y
estimo por su oita preporocidn ocadémica y su gran espiritu de colaborocion y servicio o los estudantes
de nuestro guerido Universidod.

Es importante mencionar que la Universidod Técnice Porticulor de Lojo, a través de lo Titulacidn de
Educacion Infontil oferta el practicum acodémico que para ef presente periodo se denomina Prdcticum
Acodémico Pasantias preprofesionoles y de vinculocién con la colectividod (Prdcticum 3.1) el msma
que tene por objetivo ¢l poner en contocto o! estudignte de nuestro universidad con o rechdod
educotive ecuatoriong, ¢ nivel institucional, local y nacianal

Por In e sto, 7 o wusted Sr. (o) Rector (o) - ODirector (o) se autorice o

Comik, . adisia Aoma  Digcho estudionte de lo Escuelo de

Cencios de la Fducacidn mencion EJ\mr.‘ﬂh ,J..h?i:m"lr s g POCTOdOT  dE o

. \\03383263. . .. del 8" ciclo, con lo finolidod de que reaikce ciertas octividodes como:

fentrevista con lo ddcuh ignado, oplicacion de une ficho de observacidn, oplicocion de ficha

de inventario @ coda nifio y nifla, aplicacidn de técnicas de estimulocion temprona) en lo institucion que

wsted muy ocertadomente dirige y con el objetivo de que nuestro estudiante se familiarice con el Sistema 5
Educativa Ecuatoriano.

Seguro de contar con lo favoroble atencion al presente, sin afro particwlor me suscribo de Ud.

Atentamente, ‘l
DIOS, PATRIA ¥ CULTURA i
; /
s o o
- N A

" COORDINADORA DE LA TITULACION DE EDUCACION INFANTIL %
DE LA UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA, UNIDAD EDUCAT
L TERCULTURAL BILS
_-‘ll',' TUPAK YUPA Ei
- -— ORACARAT
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Figura 3
Fuente: Guia didactica
Elaborado por: Carmita Poma



Figura 4

@ UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA

La Universidad Catdlica de Copa

MODALIDA DE EDUCACION ABIERTA Y A DISTANCIA
ESCUELA DE EDUCACION INFANTIL- PRACTICUM ACADEMICO

Loja, . octubre de 2016

5r. (o}
Rector = Director de Instituciones Educativas
En su Despacho.

De mi considerocion

Reciba un cordial seiudo por parte de la Direccidn de lo  Titulacion en Educocidn Infantil , le deseo el
mejor de los éxitos en sus funciones, y a ig vez le expreso mis mas aitos sentimientos de reconocimiento y
estime por sw alta preparacién académica y su gron espiritu de colaboracidn y servicio o los estudiantes
de nuestra querida Universidod.

Es importante mencionar que lo Universidad Técnica Particular de Lojo, o trovés de lo Tituwlacidn de
Educacidn Infantil oferto &l practicum ocadémico que pora el presente periodo se denomino Précticum
Académico Pasantias preprofesionales y de vinculacion con la cole (Prd 3.1) el mismo

que tiene por objetivo el poner en contocto ai estudionte de nuestro umiversidod con io reaiidod
educativa ecuoloniona, a nivel institucional, local y nocional.

Por, lo expuestp, ; solicito usted Sr. {a) Rector (@) — Director (o] se outorice @
Cormret ?:g pere Al et G e din oy eStudignte de lo Escueio de
Ciencios de lo Educocin mencion, 1o L Etcigy Iuﬁur’lf .................. _.portodor de i
O Ue3sHAZED. .. .., deiWilL _ciclo, con io finalidod de que realice ciertas actividades como:

{entrevista con lo moestra del aula asignodo, aplicacian de una ficha de observocidn, oplicacian de ficha
de inventario o cada nifio y nifa, aplicacidn de técnicas de estimulocion temprana) en la institucidn que

usted muy ocertadamente dirige y con el objetivo de que € se familiarice con el Sistema
Educativo Ecuotoriano.

Seguro de contar con lo favoroble atencion al presente, sin afro particular me suscribo de Ud

Atentamente,
DIOS, PATRIA ¥ CULTURA

o Wk Cach i Ve
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COORDINADORA DE LA TITULACION DE EDUCACION INFANTIL  §*' 3
DE LA UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA. yeoriel

Fuente: Guia didactica
Elaborado por: Carmita Poma




Figura 5
Fuente: Colegio
Elaborado por: Carmita Poma

Figura 6
Fuente: Colegio

Elaborado por: Carmita Poma
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Figura 7

Fuente: Colegio

Elaborado por: Carmita Poma

Figura 8

Fuente: Colegio

Elaborado por: Carmita Poma



Figura 9
Fuente: Colegio
Elaborado por: Carmita Poma

Figura 10
Fuente: Colegio
Elaborado por: Carmita Poma



Figura 11

Fuente: Colegio

Elaborado por: Carmita Poma



