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RESUMEN

La presente investigacion tiene como objetivo disefiar una estrategia educativa sobre la
base de un diagndstico que permita potenciar el aprendizaje de los niflos(a) del Primer Afio
de Educacién Bésica de la Unidad Educativa Fiscomisional “San Juan Bautista” del cantén
Catamayo, Loja. El paradigma interpretativo utilizado permitié obtener conocimientos acerca
del proceso educativo y el aprendizaje en los estudiantes. Facilito la construccion de una
estrategia para reconstruir la realidad partiendo de un diagnéstico que consintié en conocer
el proceso ensefianza aprendizaje de los nifios. Los métodos utilizados; observacién y
entrevistas, posibilitaron descomponer el objeto, perspectiva metodologica que se apoya
en la triangulacién de métodos, técnicas y la fundamentacion cientifica en el andlisis de las
caracteristicas de los aprendizajes y lo educativo en los estudiantes. Como contribucion a la
préactica se ofrece el disefio de una estrategia adecuada que posibilite el proceso ensefianza
aprendizaje; generando aprendizajes desarrolladores en los nifios de primer afio de
educacion basica, se recomienda su aplicacion en las instituciones educativas teniendo
presente el contexto de aplicacion y las caracteristicas individuales de los discentes de la

misma.

PALABRAS CLAVES: estrategia, metodologia educativa, proceso de ensefianza-

aprendizaje, aprendizaje desarrollador.



ABSTRACT

The present research has as objective to design an educational strategy based on a
diagnostic which will allow to upgrade the children’s learning of the First Year of Basic
Education of the San Juan Bautista Fiscomisonal Educational Unit, of Catamayo Canton,
Loja. The interpretative paradigm used it allowed to obtain knowledges about the educative
teaching learning process in the students. It facilitated the construction of a strategy to
reconstruct the reality starting from a diagnostic that consisted in knowing the process of
teaching children's learning. The methods used; observation and interviews, which allow to
decompose the object, methodological perspective that is based on the triangulation of
methods, techniques and scientific backgrounds in the analysis of the characteristics of the
educational learning in the students. As contribution to the practice, it offer the design upon
adequate strategy that gives to teaching-learning process; generating developer learnings in
the children of first year of basic education, it is recommended its application in educational

institutions take into account the facts of application and the individual characteristics of the

pupils.

KEY WORDS: strategy, educational methodology, teaching-learning process, developer
learning.



INTRODUCCION

La educacion en el Ecuador en los ultimos afios ha avanzado significativamente ya que el
presupuesto asignado para la educacién y con el gobierno ha sabido darle el sitial adecuado
y pertinente. Es asi como el Ecuador mejoré sus resultados en todas las areas evaluadas
(Lenguaje, Matematicas y Ciencias Naturales) y se ubica entre los paises que mas avances
tuvieron en educacion, si se compara los resultados del Terce, con el Segundo Estudio
Explicativo y Comparativo (Serce) realizado en 2006, donde Ecuador estuvo entre los tres

paises de la region con peor desempefio educativo.

Lo anterior ha llevado a que el proceso de mejora educativo tenga sus primeros frutos y
reconocimientos a nivel internacional, como es el caso de la UNESCO, a través del
Laboratorio Latinoamericano de Evaluacion de la Calidad de la Educacion (LLECE),
reconocen la calidad del sistema educativo ecuatoriano, prueba de ello fueron los resultados
obtenidos a través del Tercer Estudio Regional, Comparativo y Explicativo -TERCE-; los
cuales ubicaron al Ecuador entre los paises que mas avances significativos tuvo en
educacion, en relacion a las pruebas SERCE del afio 2006; en esta ultima edicion del
Estudio Regional Comparativo y Explicativo, se indica que en cuarto grado de Educacion
General Béasica (EGB), en el area de Lengua el pais subi6 56 puntos, mientras que en
Matematica el aumento del puntaje es de 51 puntos; en séptimo grado de EGB los
resultados sefialan una variacion de 43 puntos en Lenguaje y 54 en Matematica, con lo que
sobresale que las politicas publicas que se han empleado en educacion han servido para la
mejora de la formacion integral de los estudiantes. Las areas evaluadas en las pruebas
TERCE, ademas de Lenguaje y Matematica, fueron las Ciencias Naturales. Las pruebas
SERCE no contemplaron Ciencias Naturales. (UNESCO, 2015)

Entre las metodologias que promueven aprendizajes significativos y que permiten fortalecer
y potenciar el trabajo que el personal docente se encuentra realizando en la institucion
educativa, esta la “elaboracién de nuevas estrategias educativas”; las mismas que potencian
el proceso ensefanza- aprendizajes en los educandos. Es asi como se debe fortalecer la
educacion en el Ecuador y en las instituciones educativas, en el proceso de ensefianza
aprendizaje, y; dada la situacion especifica en la Unidad Educativa San Juan Bautista del

cantbn Catamayo se plantea como problema de la investigacion ¢Como potenciar el



aprendizaje de los nifios(a) del Primer Afio de Educacion Basica de la Unidad Educativa

Fiscomisional “San Juan Bautista” del cantén Catamayo, Loja?

Para la transformacion del objeto y la solucion del problema se planted como objetivo
general Disefiar una estrategia educativa sobre la base de un diagnéstico que permita
potenciar el aprendizaje de los nifios(a) del Primer Afilo de Educacion Basica de la Unidad
Educativa Fiscomisional “San Juan Bautista” del canton Catamayo, Loja. Con un orden
I6gico se plantean y se cumplen los objetivos especificos que tienen la funcion de guiar la

investigacion los mismos se expresan a continuacion:

Argumentar desde el punto de vista psicoldgico y pedagdgico los fundamentos tedricos que
sustentan el aprendizaje significativo. Diagnosticar la situacion actual de los aprendizajes en
los estudiantes del Primer Afio de Educacion Basica de la Unidad Educativa Fiscomisional
“San Juan Bautista” del cantén Catamayo, Loja. Disefiar una estrategia educativa para
potenciar el aprendizaje de los nifios(a) del Primer Afio de Educacion Basica de la Unidad

Educativa Fiscomisional “San Juan Bautista” del canton Catamayo, Loja.

Es asi como el primer capitulo guia la construccion de los fundamentos teéricos
presentes en el objeto de la investigacion, enfatiza en el aprendizaje significativo de los
educandos.

En el segundo capitulo se plantea Diagnosticar la situacion actual de los aprendizajes en
los estudiantes del Primer Afio de Educacion basica, para ello se recurrié a realizar varias
guias de observacion a los nifios, detectando asi la falta de aplicacion de estrategias
educativas adecuadas, ademas para el cumplimiento de este objetivo se realizé una
entrevista a la docente de primer afio, en la misma se pudo detectar que la maestra tiene
claro la manera de ensefiar pero se contradice en el momento de actuar.

En el tercer capitulo se tiene el disefiar una estrategia educativa para potenciar el
aprendizaje de los nifios(a) del Primer Afio de Educacion Béasica de la Unidad Educativa
“San Juan Bautista”, del cantéon Catamayo, la misma que contiene todo su proceso légico
para poder llevarla a efecto, en esta encontramos: el problema detectado, el plan de
acciones, la meta, sus diversas acciones a seguir, recursos, responsables, actividades de
seguimiento e indicadores de evaluacion, logrando asi diseflar una nueva estrategia
educativa, aplicables a los diversos contextos en que nos encontremos. Es la contribucion a
la practica de la investigacion.

Lo anterior permite plantear las conclusiones a las que el trabajo cientifico lleva, como es

que para promover un aprendizaje participativo en los discentes es necesario que los



docentes utilicen estrategias educativas y, métodos que activen el proceso de ensefanza
aprendizaje ya que en el diagnostico realizado, en los resultados se evidencia la necesaria
capacitacién de los docentes en contenidos desde lo tedrico, metodolégico y didactico en
relacion a como ensefar a aprender y ensefar a participar a los discentes de primer afio
de basica de la Unidad Educativa Fiscomisional “San Juan Bautista”, ademas que en el
proceso de ensefianza aprendizaje requiere de la preparacion y capacitacion constante de
la maestra que tributen a un proceso formativo de calidad, donde se tenga en cuenta la

inclusién educativa y el contexto donde transcurre dicho proceso.

Asi las recomendaciones, de mano a las conclusiones citadas, se podria decir que la
maestra de primer afio de basica implemente de forma integra la estrategia educativa para
potenciar los aprendizajes de los niflos y nifias de primer afio de basica de la Unidad
Educativa San Juan Bautista, que la Direccién del Distrito de Educacion de Loja, estudie la
factibilidad de aplicar la estrategia en otras instituciones educativas, teniendo como nucleo
fundamental, partir de un diagnostico del contexto socioeducativo al cual pertenece la

institucion y sobre esta base realizar las adecuaciones necesarias.

Es asi como se realiza la invitacion a leer el presente trabajo investigativo, cuya finalidad
es mejorar el proceso ensefianza aprendizaje en los nifios y nifias, mediante el disefio y
elaboracion de nuevas estrategias educativas, partiendo del diagndstico de dicha
instituciones, aplicAndolas para obtener aprendizajes significativos en los educandos.
También invito a investigadores a realizar las mejoras del presente trabajo y a continuar

realizando investigaciones en el campo educativo..



1. MARCO TEORICO



1.1 Fundamentos Teoricos Que Sustentan El Proceso De Ensefanza
Aprendizaje.

Las teorias del aprendizaje pretenden describir los procesos mediante los cuales tanto
los seres humanos, como los animales aprenden. Numerosos psicologos y pedagogos
han aportado sendas teorias en la materia es asi como las diversas teorias ayudan a
comprender, predecir y controlar el comportamiento humano, elaborando a su vez
estrategias de aprendizaje y tratando de explicar cémo los sujetos acceden al
conocimiento. Su objeto de estudio se centra en la adquisicion de destrezas y

habilidades en el razonamiento y en la adquisicién de conceptos.

El estudio de las teorias del aprendizaje; por una parte proporcionan un vocabulario y
un armazon conceptual para interpretar diversos casos de aprendizaje. Por otra parte
sugieren donde buscar soluciones para los problemas practicos; aunque ellas no dan
soluciones, pero dirigen nuestra atencion hacia ciertas variables que son
fundamentales para encontrar la solucion (Mora, 1979).

De esta manera las teorias del aprendizaje son el camino que llevan al conocimiento,
respetando la diversidad y las inteligencias multiples es decir la manera de cémo

aprende cada educando.

1.1.1 El proceso de ensefianza aprendizaje

Segun Mavilo (2001) pedagogo peruano, el aprendizaje, tiene tres elementos

fundamentales:

1. Una situacion estimuladora, 2. Una persona que aprende, 3. Una
respuesta. Segun lo anterior se requiere la presencia de varias teorias para
guiarnos en el conocimiento del aprendizaje. Uno de los enfoques, mas
importantes de la modernizacion de la educacion actual, es el nuevo enfoque
pedagdgico, a la forma en cémo se aprende, aqui es donde el aprendizaje es
considerado un proceso complejo, de caracter social y socializador, un

proceso activo, donde el alumno, no solo produce conocimientos, si no que


https://es.wikipedia.org/wiki/Psic%C3%B3logos
https://es.wikipedia.org/wiki/Pedagogos
https://es.wikipedia.org/wiki/Pedagogos
https://es.wikipedia.org/wiki/Comportamiento_humano
https://es.wikipedia.org/wiki/Estrategia
https://es.wikipedia.org/wiki/Aprendizaje
https://es.wikipedia.org/wiki/Conocimiento
https://es.wikipedia.org/wiki/Razonamiento
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desarrolla sentimientos, actitudes y valores, que se producen basicamente por

la accion del propio alumno, en interaccion con el medio (p, 89).

Partiendo de ello se puede evidenciar que el enfoque pedagdgico que se tiene
actualmente es el constructivista; es decir, donde el estudiante construya su
aprendizaje con ayuda de su mediador que puede ser su maestro o algun
comparnierito que entiende de mejor manera dicho tema; partiendo de lo que el nifio

sabe, de lo que él trae consigo para adquirir su nuevo aprendizaje.

1.1.2 Definicion de aprendizaje.

Ormrod (2005) afirma:

El aprendizaje permite a los seres humanos un mayor grado de flexibilidad y de
adaptabilidad de lo que tiene cualquier otra especie. En la actualidad existen
dos perspectivas tedricas que nos permiten comprender la manera en que
aprendemos. El conductismo destaca las relaciones entre los estimulos
observables y las respuestas. La perspectiva cognitiva destaca el papel de los

procesos mentales internos en el aprendizaje (P.11).

Desde estas perspectivas se puede decir que solo se ha originado un aprendizaje
cuando se ve una conducta de cambio por parte de individuo observado, ya que tanto
desde el conductismo como desde el cognitivismo pueden ayudar a los educadores a

mejorar las practicas educativas y a maximizar el aprendizaje de sus alumnos.

Aprendizaje es un cambio duradero (0 permanente) en la persona. Parte de la
aprehension, través de los sentidos, de hechos o informacion del medio ambiente. En

tal sentido, segun Bigge (1985):

Proceso dinamico dentro del cual el mundo de la comprension que constantemente
se extiende llega a abarcar un mundo psicolégico continuamente en expansion
significa desarrollo de un sentido de direccion o influencia, que puede emplear
cuando se presenta ocasion y lo considere conveniente. Todo esto significa que el

aprendizaje es un desarrollo de la inteligencia (p. 17).


http://www.monografias.com/trabajos5/psicoso/psicoso.shtml#acti
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Entonces el aprendizaje estd centrado en cambios de la estructura cognoscitiva,
moral, motivacional y fisica del ser humano y en las instituciones educativas los
docentes deben buscar las vias para que esto ocurra, se manifiesta cuando el propio
estudiante determina sus aprendizaje y desarrollo, es decir se sitia en el centro del
proceso educativo. Con base a ello se puede decir que el aprendizaje en el ser
humano ocurre constantemente ya sea este dirigido voluntario o involuntariamente, el
ser humano aprende todos los dias con la experiencia que le brinda su entorno en el

que vive.

De esta manera cuando sucede el aprendizaje se puede evidenciar un cambio de
conducta en el individuo ya que este se encuentra lo suficientemente apto para
poderse enfrentar a todos los desafios que le presenta el mundo actual.

1.1.3 Teorias de aprendizaje.

Sunday (2013) afirma:

Las teorias del aprendizaje pretenden describir los procesos mediante los cuales
tanto los seres humanos, como los animales aprenden. Numerosos psic6logos y
pedagogos han aportado diferentes teorias en la materia. Las mismas ayudan a
comprender, predecir y controlar el comportamiento humano, elaborando a su vez
estrategias de aprendizaje y tratando de explicar cémo los sujetos acceden al
conocimiento. Su objeto de estudio se centra en la adquisicion de destrezas y

habilidades en el razonamiento y en la adquisicién de conceptos (p.14).

En efecto las teorias del aprendizaje son el camino que ayuda al maestro; que le
facilitan su ardua labor docente, estas son muy puntuales muestran caminos claros, el
docente deberia empaparse de la realidad de cada una de ellos para que pueda
impartir sus conocimientos y estos a su vez sean asimilados con facilidad por sus

educandos.

1.1.4 Teoriade aprendizaje conductual.

El aprendizaje dentro de la teoria conductual se define como un cambio
relativamente permanente en el comportamiento, que refleja una adquisicion de

conocimientos o habilidades a través de la experiencia. Es decir, se excluye cualquier
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cambio obtenido por simple maduracion. Estos cambios en el comportamiento deben
ser razonablemente objetivos y, por lo tanto, deben poder ser medidos (Papalia &
Wendkos, 1987). pag. 48

Muchos conductistas creen que las personas nacen como una “tabula rasa”, es
decir, sin ninguna tendencia innata a comportarse ni de una manera ni de otra. Con el
pasar de los afios el ambiente va moldeando, o condicionando, al individuo con

caracteristicas y modos de comportarse unicos (Ormrod, 2000). Pag. 50

La conducta es un fendmeno observable e identificable. Las respuestas internas estan
mediadas por la conducta observable y ésta puede ser modificada. El aprendizaje
puede ser descrito en términos de la relacion entre eventos observables, esto es, la
relacion entre estimulo y respuesta. Los psicologos conductistas creen que los
procesos internos (pensamientos, creencias, actitudes, etc.) no pueden ser
observados, y por lo tanto no pueden ser estudiados cientificamente. Muchos

conductistas describen a las personas como “cajas negras” (Ormrod, 2000). pag. 50

Para los autores el aprendizaje de los individuos ocurre mediante la conducta que
presenten y a esta la va moldeando la sociedad y lo que le rodea mas no es innata ni
heredada por ello el maestro es quién pre dispone la actitud y comportamiento de sus
educandos en el salon de clase ya que esta depende del ambiente que este genere

para los aprendizajes.

Es asi como para el conductismo la educacion parte de la conducta del
comportamiento del individuo para su desarrollo. En el campo educativo la teoria
conductual se manifiesta como el aprendizaje a través de la observacion de la
conducta del ser humano, esta maneja la postura de estimulo respuesta; mientras mas
se estimule al estudiante se tendran mejores resultados de aprendizaje, los nifios
aprenden mas del comportamientos de sus adultos que de otra manera, esto muchas

de la veces favorece satisfactoriamente y otras los perjudica.

1.1.5 Teoria de aprendizaje constructivista.

El constructivismo en general y la teoria de Piaget (s/f) en particular considera al
sujeto como un ser activo en el proceso de su desarrollo cognitivo. Mas que la
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conducta, al constructivismo le interesa como el ser humano procesa la informacién,
de qué manera los datos obtenidos a través de la percepcion, se organizan de acuerdo
a las construcciones mentales que el individuo ya posee como resultado de su

interaccioén con las cosas.

Coll, C (2000). afirma que el constructivismo “es un conjunto articulado de principios
donde es posible diagnosticar, establecer juicios, y tomar decisiones fundamentadas
sobre la ensefianza” El constructivismo es la corriente epistemoldgica que nos dice

que el sujeto que aprende construye su propio aprendizaje (p.8).

Es asi como el constructivismo es la teoria clave para el aprendizaje ya que mediante
muchos estudios se ha comprobado que los estudiantes aprenden mas haciendo,
estando activos, participativos, cuando la clase se vuelve dindmica y activa es cuando
mas el estudiante esta aprendiendo, el maestro Unicamente es el que orienta el
camino con pequefias pautas para qu el educando tome fuerza y se encamine bien

para gue poco a poco en su proceso mental aprenda de manera significativa.

Segun Carretero. M (1997). “El constructivismo es la corriente que afirma que el
conocimiento de todas las cosas es un proceso mental del individuo que se desarrolla
de acuerdo a la interaccion con el entorno. Y este conocimiento es una construccion

del ser humano” (p.26).

El aprendizaje en el ser humano se da de acuerdo a lo que trae consigo en su
proceso mental y en la interaccién con los demas que le rodean, con su contexto ya
gue los individuos somos netamente sociales y el aprendizaje ocurre precisamente en
este contexto; voluntariamente e incluso muchas veces involuntariamente el individuo

va construyendo su aprendizaje de acuerdo en su relacion con los demas.

Mario Carretero (1993) dice acerca del constructivismo que “puede decirse que es la
idea que mantiene que el individuo tanto en los aspectos cognitivos y sociales del
comportamiento como en los afectivos no es un mero producto del ambiente, ni un
simple resultado de sus disposiciones internas, sino una construccion propia que se va
produciendo dia a dia como resultado de la interaccion entre esos dos factores. En
consecuencia segun la posicion constructivista, el conocimiento no es una copia de la

realidad, sino una construccién del ser humano” (p.21)

Considerando la teoria constructivista y como la que ha dado mayor resultado en el

ambito educativo, los maestros deben tomar muy en cuenta para sus procesos de
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clase que el estudiante no es un receptos de contenidos ni de conocimientos sino el
ente activo que mediantes sus orientaciones puede ir construyendo su aprendizaje es
decir ir apropiandose de las ensefianzas que le brinde con las adecuadas
orientaciones, ello generara aprendizajes significativos es decir para la vida de cada
educando.

1.1.6 Teoria de aprendizaje cognoscitivista.

En el Cognoscitivismo el aprendizaje se basa en los procesos que tienen lugar en los

cambios de conducta. Segun Good y Brophy (1990).

Estos cambios son observados para usarse como indicadores para entender lo
gue esta pasando en la mente del que aprende. ElI Cognoscitivismo ve el
proceso de aprendizaje como la adquisicién o reorganizacion de las estructuras
cognitivas a traves de las cuales las personas procesan y almacenan la
informacion ( p.187).

Desde esta perspectiva se puede notar que para el Cognoscitivismo el aprendizaje
ocurre cuando los cambios de conducta son observables es decir hay una nueva
incorporacion en el proceso mental del que aprende y estos procesos mentales estan
a la vista del que ensefia ademas estos son los indicadores para emprender cada
aprendizaje nuevo.

De la misma manera a diferencia del conductismo, la corriente cognitiva estudia
procesos mentales superiores en los que el pensamiento, los recuerdos y la forma en
gue se procesa la informacion repercuten en las respuestas que va a realizar el sujeto
para la soluciébn de una situacidbn o problema. Ademds, considera que el sujeto
aprende activamente por cuanto participa en las experiencias, busca informacion, y

reorganiza lo que ya conoce para aumentar su comprension.

En contraposicion al constructivismo, los defensores de esta corriente Ausubel, Bruner
y Alexander Yerovi (2002) sostienen que los conceptos y las nociones no pueden
elaborarse mediante la exploracion solitaria con el mundo, son un producto social, en
tal virtud, los conocimientos pasan de los adultos hacia los nifios (as) gracias a las

relaciones formales e informales que se establecen entre ellos.
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Como puede observarse el aprendizaje como proceso mental activo de adquisicién,
recuerdo y utilizacién de conocimientos, implica la participaciéon de las sensaciones, la
percepcion, la atencion, la memoria y del pensamiento. La mente humana, igual que
una computadora, una vez que recibe informacién, realiza operaciones (andlisis,
interpretacion) para cambiar su forma y contenido, la almacena, la recupera cuando

necesita y finalmente genera respuestas.

Un aprendizaje es significativo cuando los contenidos: Son relacionados de
modo no arbitrario y sustancial (no al pie de la letra) con lo que el alumno ya
sabe. Por relacion sustancial y no arbitraria se debe entender que las ideas se
relacionan con algun aspecto existente especificamente relevante de la
estructura cognoscitiva del alumno, como una imagen, un simbolo ya

significativo, un concepto o una proposicion (Ausubel, 1983, p.18).

Es asi como este autor hace relevancia al aprendizaje significativo que ocurre
cuando el estudiante domina ciertas destrezas y contenidos de manera fluida sin
miedos ni temores si no por el contrario las incorpora a la vida diaria, las hace suyas; y
esto ocurre siempre y cuando se asocien con procesos mentales que ya contenga el
estudiante en su cerebro es decir con experiencias de aprendizaje que ya haya tenido

el individuo.

1.1.7 Teoria de aprendizaje histérico- cultural.

El enfoque sociocultural, cuyo origen lo ubicamos en las ideas del psicélogo ruso
Lev Semionovitch Vygotski (1836-1934), se refiere al origen social de los procesos
psicolégicos superiores. Este nivel historico-cultural justifica “los cambios producidos
en los procesos mentales humanos, como consecuencia de la aparicion de
transformaciones en la organizacién social y cultural de la sociedad”, como afirma ( De
Pablos, 1998, p.462).

Es asi como se puede considerar los cambios en el proceso aprendizaje que los
educandos van adquiriendo como consecuencia de lo social y cultural que le rodea,
con ello se puede justificar las transformaciones que sufren los aprendizajes que se

dan dia a dia en cada cerebro humano.
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Vygotsky construy6 su teoria del desarrollo socio-histérico o historico-cultural de la

humanidad en los afios 1926 a 1930:

Partiendo de la distincidon entre procesos psiquicos elementales y superiores,
afirma que constituyen dos niveles o etapas por las que la humanidad, desde
sus origenes hasta hoy, transitd. También las criaturas humanas que, al nacer
exhiben funciones predominantemente biologicas (elementales), experimentan
un desarrollo cuya meta son los procesos psicolégicos superiores, humanos en
el pleno sentido de la palabra (Historia de desarrollo de las funciones psiquicas
superiores 1931/1986. citado como HDFSup, p.139).

Partiendo de este principio se puede notar que el alumno al momento de llegar a la
escuela no es un ser vacio, por lo contrario trae su bagaje de informacion consigo ya
sea de su cultura y entorno o de su herencia biolégica; los docentes debemos respetar

este principio para partir en el proceso ensefianza aprendizaje.

Vygotsky (1988) muestra como influye el aspecto historico cultural en el
aprendizaje, el individuo no es un ser vacio es un ente que viene desde su concepcion
con un gran bagaje de conocimientos, mas también influye su entorno, su cultura su
ambiente; donde habita, su relacién con los demas. Las personas somos cien por
ciento sociales por ello el aprendizaje es continuo, por tanto cuando un nifio llega a la
escuela en sus primeros afios no llega vacio ya tiene muchos conocimientos previo

que deben ser valorados y aprovechados por el maestro.

Para esta corriente, aprendizaje, significa la apropiacion de la experiencia histoérico
social. La humanidad a lo largo de su historia desarrollé grandes fuerzas y
capacidades espirituales (conocimientos, sentimientos, conciencia) y materiales
(instrumentos y medios de produccion) que posibilitaron alcanzar logros infinitamente

superior a los millones de afios de evolucion biolégica.
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Segun Chala, (2014) :

El ser humano desde su aparecimiento como tal, al ver que la naturaleza no le
satisface, decide cambiarla a través de su actividad material. El descubrimiento y
desarrollo de la agricultura por ejemplo permiti6 al hombre la posibilidad de
reproducir alimentos cuando la naturaleza no lo complacia. Poco a poco, en la
interaccién hombre (sociedad), medio, va respondiendo y resolviendo problemas
como: (qué es esto), (con qué se puede hacer aquello), (Qué se obtiene con
es0?, (cdmo hago tal cosa). Y asi de un objeto natural (tierra) el ser humano crea
instrumentos (pala), para vivir mejor y protegerse del clima hostil el hombre
construye vivienda. De ahi que, el ser humano al actuar sobre los fenémenos
naturales, crea un mundo cultural compuesto por una serie de valores materiales
y espirituales que lo separa de la animalidad y lo estructura como un ser mas
evolucionado del planeta (p.42).

Lo interesante de lo anterior, radica en que la experiencia acumulada por la
humanidad, se fija y mantienen histéricamente por medio de la actividad productiva. La
importancia del trabajo, desde punto de vista materialista dialéctico, para la formacion
del mismo ser humano, no implica Unicamente la produccion de los valores sino
también la objetivacion en los productos de la actividad humana. Leontiev (2004) las
fuerzas y capacidades espirituales que la humanidad desarroll6 para vivir y progresar.
El perfeccionamiento de los instrumentos y medios de produccion, expone puede
considerarse como la expresion: de un desarrollo de las capacidades linguisticas, del
oido verbal, de los sentimientos morales, estético e ideologico y de la inteligencia

humana.

Entonces las capacidades que se ponen en funcionamiento en el proceso de trabajo y
gue se fijan en su producto, incluye no solo el caracter psicolégico sino también las
fisicas y gracias a que éstas capacidades adquieren una forma objetiva es posible, su
apropiacion, en funcién de la cual las generaciones venideras asimilan una esencia
humana que les posibilita pensar, tener conciencia, sentir, y actuar como lo hacen los

seres humanos.

Por lo que los logros alcanzados por las generaciones precedentes obedecen a un
proceso de miles y miles de afios, de manera que, es fundamental el contacto con los
miembros de una sociedad, para realizarse como persona.
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Por ello, el desarrollo del nifio es posible a través de las cosas creadas por el hombre
y a través del hombre reflejado en las cosas. La personalidad, del nifio se estructura
conociendo al hombre con la cultura y conociendo la cultura con el hombre. Con estas
apreciaciones, varios psicoldgicos, amparados en las leyes del materialismo dialéctico,
manejan nuevos paradigmas para explicar la psicologia humana.

Con la Utilizacion de la Zona de desarrollo proximo, este método podemos
tomar en consideracion no sélo los ciclos y procesos de maduracion que ya se
han completado, sino también aquellos que se hallan en estado de formulacion,
gue estan comenzando a madurar y a desarrollarse. Asi pues, la zona de
desarrollo proximo nos permite trazar el futuro inmediato del nifio; asi como su
estado evolutivo dinamico, sefialando no sélo lo que ya ha sido completado
evolutivamente, sino también aquello que esta en curso de maduracion (L.S y
Vigostky, 1988, pag. 9).

Desde esta perspectiva se puede decir que en la aplicacion de este método se puede
aportar muchisimo en el proceso ensefianza aprendizaje en los educandos ya que se
trabaja lo que el nifio ya sabe cdmo lo que esta proximo a aprender estos procesos se

dan de la mano llegando a concluir con éxito dentro del cerebro humano.

1.2 Qué es ensefar.

Segun Cousine y Roger (2013) :

Ensefar es presentar y hacer adquirir a los alumnos conocimientos que ellos no
poseen. Esos conocimientos no se confunden con cualquier tipo de
informaciones, que serian igualmente nuevas para los alumnos. Se distinguen
de estas porque tienen un valor utilitario (Utiles para la adquisicion de otros
conocimientos) y cultural (Utiles para la formacion del espiritu de quienes los
adquieren). De este modo el conocimiento de los principios de la fisica es util
para adquirir el conocimiento de los principios de la hidrostatica o de la
electricidad, el conocimiento del latin como escribia recientemente un pedagogo
suizo ha constituido una notable escuela del pensamiento (Pag. 11).
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En base a ello se puede notar que el ensefiar es dar al estudiante lo que el
desconoce, es algo nuevo para su conocimiento algo que responde a las mil preguntas
gue se puede hacer para si mismo y que le sirve de base para muchos aprendizajes
mas, cada situacion que aprende es de transcendental importancia para el individuo ya
gue con este transforma su pensamiento y actuar; esto se da en todos los ambitos del
diario vivir de los seres humanos, todo esta en si entrelazado y sirve para la vida

diaria.

Es asi como en el Ecuador la ensefianza debe ser participativa, contextualizada el
principio anteriormente sefalado se lo debe manejar muy bien en la practica docente
los maestros y mas aun ya que el estudiante mediante los perfiles de salida de cada
afio debe concluir sus estudios siendo un ente activo en la sociedad, participativo que
aporte para el desarrollo del mismo, tomando en cuenta su entorno inmediato donde
habita,

1.3 Qué es aprender

Pérez y Gardey (2008), Define el aprendizaje, al proceso de adquisicion de
conocimientos, habilidades, valores y actitudes, posibilitado mediante el estudio, la
ensefianza o la experiencia. Dicho proceso puede ser entendido a partir de diversas
posturas, lo que implica que existen diferentes teorias vinculadas al hecho de aprender
(pag. 11).

El aprendizaje es un cambio relativamente permanente en el comportamiento, que
refleja una adquisicién de conocimientos o habilidades a través de la experiencia y que
puede incluir el estudio, la instruccién, la observacion o la practica. Los cambios en el
comportamiento son razonablemente objetivos y, por tanto, pueden ser medidos.
(Papalia, D. E. Psicologia, 1990, pag. 164.)

Desde esta perspectiva se puede decir que el aprendizaje en un individuo se
manifiesta cuando este muestre cambios en su comportamiento y en su maduracion
mental, tomando en cuenta que cuando este ocurre el estudiante se volverd mas
activo y participativo. Las personas todos los dias y a cada momento aprenden ya sea

este un aprendizaje dirigido o distraido.
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Loayza (2007). Considera “que los aprendizajes no solo son procesos intrapersonales
sino interpersonales, por ello los alumnos deben aprender tareas de aprendizaje
colectivamente organizadas. Ademas, deben ser capaces de descubrir sus potenciales

y limitaciones en el aprendizaje” pag. 13

Para el autor todas las personas aprendemos de manera diferente, en conjunto e
individualmente pero todos tienen su manera y ritmo de aprendizaje, por ello es
importante que el maestro considere esta particularidad del aprendizaje dando
apertura y libertad en ciertos momentos, organizando las diversas actividades para el

proceso ensefianza- aprendizaje.

1.4 Aprendizaje significativo.

1.4.1 Aprendizaje significativo.

Notese el papel destacado que juega el conocimiento previo del estudiante en el
aprendizaje significativo. En efecto, “el factor mas importante que influye sobre el
aprendizaje es la cantidad, claridad y organizacion de los conocimientos que ya tiene
el estudiante. Estos conocimientos ya presentes (en el momento de iniciar el
aprendizaje), constituidos por hechos, conceptos, relaciones, teorias y otros datos de
origen no perceptivo, de los que el estudiante puede disponer en todo momento,
constituyen su estructura cognoscitiva” (Ausubel y Robinson, citados por Novak, 1982
p. 145).

El aprendizaje es significativo cuando nuevos conocimientos (conceptos, ideas,
proposiciones, modelos, formulas) pasan a significar algo para el aprendiz, cuando él o
ella es capaz de explicar situaciones con sus propias palabras, cuando es capaz de
resolver problemas nuevos, en fin, cuando comprende. Ese aprendizaje se caracteriza
por la interaccion entre los nuevos conocimientos y aquellos especificamente
relevantes ya existentes en la estructura cognitiva del sujeto que aprende, que

constituyen,
Segun Ausubel y Novak (1980):

El factor mas importante para la transformacién de los significados logicos,
potencialmente significativos, de los materiales de aprendizaje en significados

psicologicos. El otro factor de extrema relevancia para el aprendizaje
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significativo es la predisposicion para aprender, el esfuerzo deliberado,
cognitivo y afectivo, para relacionar de manera no arbitraria y no literal los

nuevos conocimientos a la estructura cognitiva (p.102)

Como dice Novak, el aprendizaje significativo subyace a la integracion constructiva de
pensamientos, sentimientos y acciones. Podriamos invertir el argumento y decir que la
integracion constructiva de pensamientos, sentimientos y acciones lleva al aprendizaje
significativo. Ademas, eso reitera lo que ya se dijo con anterioridad, el aprendizaje
significativo implica interaccion entre conocimientos previos y nuevos conocimientos,
un proceso en el que éstos pasan a tener significados psicologicos y los primeros

pueden adquirir nuevos significados, es decir, implica pensamiento.

Por su parte Moreira (2000) dice:

Uno de los principios del aprendizaje significativo critico es el de la conciencia
semantica, lo que implica varias tomas de conciencia. La primera de ellas, y tal
vez la més importante de todas, es tomar conciencia de que el significado esta
en las personas, no en las palabras. Sean cuales sean los significados que
tengan las palabras, les fueron atribuidos por las personas. Sin embargo, las
personas no pueden dar a las palabras significados que estén mas alla de su
experiencia. Se observa ahi, otra vez, la importancia del conocimiento previo, de
los significados previos en la adquisicion de nuevos significados. Cuando el
aprendiz no tiene condiciones para atribuir significados a las palabras o no

quiere hacerlo el aprendizaje es mecanico, no significativo (p.205).

La segunda toma de conciencia necesaria, y muy relacionada con la primera, es la de
gue las palabras no son aquello a lo que ostensiblemente se refieren. O sea, la
palabra no es la cosa, Siempre que decimos que una cosa es, no es. La palabra

significa la cosa, representa a la cosa.

2. Rol del docente en el proceso de ensefianza aprendizaje.

Este nuevo rol del docente, esta intimamente vinculado con la cantidad y calidad
de los nuevos saberes, con los adelantos tecnolégicos, con la aplicaciéon de una
metodologia cientifica, que prepare el estudiante, para la vida y lo coloque en una

condicién favorable para el trabajo, y sobre todo para la vida y la participaciéon social,
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para los cambios, que vendran, pero ademas, que pueda el mismo propiciarlos en

busca de alternativas viables a la realidad de cada quien.

Asi como lo plantea Villarini (1991) cuando afirma:

Para suscitar aprendizaje auténtico, el docente tiene que convertirse en un
estratega, que promueva dichos aprendizajes al ayudar a crear las
condiciones que lo hacen posible, resumidas en 6 aspectos: practica reflexiva,
interaccion y comunicacion, cooperacion modelar, supervisar, fomentar la

tolerancia, afecto, seguridad (p.215).

De esta manera el educador tiene el deber de ser agentes de cambio y para ello,
tenemos que asumirnos NOSotros primero, con una conciencia clara y profunda de que
el cambio llega y se instala, aun sin nuestro permiso y no podemos quedarnos en el
pasado, lo que si tenemos que tener claro es, que tenemos que ser SUJETOS, no
OBJETOS, en ese cambio y para ello, prepararnos a ser MEJORES MAESTROS Y
MEJORES SERES HUMANOS. Asi como las paredes de las aulas, elevarnos por
encima de los calificativos, de sacerdocios, facilitadores, profesores o maestros y
asumirlo como una verdadera labor social, comprometida con los cambios de
mentalidad y de sociedad a la que ha de aspirarse, principalmente en sociedades
dependientes y altamente desiguales como la nuestra. Es como Afirma Moquete
(2000).

En las sociedades caracterizadas por grandes diferencias econémicas, politicas,
sociales. En estas sociedades quienes conocen la verdad necesaria para la
liberacion deben mostrarla, pues es criminal conocerla para solazarse en ella en
forma libresca. En estas sociedades, los intelectuales tienen el gran deber de
guitar velos y pantallas que ocultan la verdad al pueblo y dentro del grupo de los
intelectuales son los Maestros los mas obligados, por ser el profesional de la

ensefianza ( p.341).

De acuerdo con los razonamientos que se han venido realizando Puede afirmarse
gue la autora de esta investigacion asume las caracteristicas del educador popular,
que puede resumir alli su mision: El educador popular posee un mayor compromiso,
ya que ademdas de ser capacitado en su area, debe ser humano en su accionar
personal y profesional. Es un pedagogo con conciencia de lo social, por ello llamado a
comprender y trabajar en su area, con flexibilidad, honestidad y respeto a la dignidad

de sus alumnos. (Tavarez, 2003)
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Asi el docente cumplird la funcién de facilitador, orientador y mediador del
aprendizaje, lo que conlleva a la transformacion de su rol, en correspondencia con los
nuevos requerimientos determinantes en el proceso de ensefianza aprendizaje, segin

Rivero (2012) expresa:

> Un guia y orientador del proceso de aprendizaje.

»  Estimula en el niflo y nifia, el espiritu analitico, critico y creativo, para la
transformacion y mejoramiento de su entorno.
> Establece una relacion horizontal con el nifio y nifia, es decir, estan en el mismo

plano de interaccion.
Posibilita de manera permanente, la formacion e informacion del nifio y nifia.

Es un docente innovador, consciente de la subjetividad y la contingencia del
saber y, por lo tanto, habil para conjugar la teoria y la praxis en el proceso de
aprendizaje.

»  Es un lider comprometido con las sentidas aspiraciones de su comunidad, asi
como también con el entorno sociocultural donde esta inmersa la institucion.

»  Poseer conocimientos de las técnicas de investigacion que le permitan estar en

constante desarrollo.

»  Conocer, manejar y aplicar las Nuevas Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacién (NTIC).

»  Orientador y mediador del aprendizaje, la de creador de habitos y destrezas en

la busqueda y seleccion y tratamiento de la informacion.

»  Orientador, mediador, investigador, promotor social comunitario y respetuoso de
las necesidades de sus educandos.

> Lider comunitario que atienda, defienda y rescate los valores, éticos, ecolégicos,

sociales, morales y culturales.

»  Creador de habitos y destrezas en la blsqueda y seleccién y tratamiento de la
informacion, conocedor de la realidad social del pais.

»  Propiciar experiencias de aprendizaje que contribuyan al desarrollo integral del

educando.
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»  Facilitar el desarrollo arménico de las areas: intelectuales, fisica y afectiva,
promueve el desarrollo de habilidades y destrezas en el uso de las nuevas

tecnologias aplicable al ambito educativo.
»  Promueve el desarrollo de un individuo critico, analitico, y participativo.

De esta manera el rol de maestro en nuestra sociedad es de vital importancia ya que
es el lider que debe reunir todas las cualidades antes mencionadas, para poder llevar
a cabo el proceso ensefianza aprendizaje en los educandos, ademas es el que guia 'y
orienta a toda una comunidad educativa y depende de este el ambiente en el que se
desarrollen los aprendizajes como nos manifiesta la autora este debe estar
actualizandose con las nuevas maneras de ensefiar que dia a dia nos ofrece la
ciencia, involucrando sin discriminacion alguna a todos los actores que intervienen en
este proceso para asi poder tener nifios nifias y jévenes criticos reflexivos activos y no

conformistas.

2.1 Vias que utiliza el docente para activar el proceso de ensefar-
aprender.

El docente de hoy en dia debe buscar del mil manera los caminos por donde orientar
su ensefianza aprendizaje para poder generar aprendizaje significativos en sus

educandos, debe ser creativo, critico e investigativo.

Este proceso presenta entre sus antecedentes esenciales tres componentes que se

exponen a continuacion. Guevara H. (2006) afirma:

>  Una capacidad genéticamente constituida para gestionar conocimiento, que
se desarrolla a través de diversos procedimientos o acciones mentales
ordenadas, transformandose en un conjunto de habilidades (observar,
comparar, ordenar, clasificar, representar, retener, recuperar, interpretar,

inferir, transferir y evaluar), que se activan cada vez que lo necesitamos.

> Unos conocimientos pre-adquiridos de distinta naturaleza sobre lo que se

actula.

»  Unademanda externa e interna, al sujeto pensante, con unas caracteristicas
0 condiciones que orienten la seleccion y gestion que se realice de los
conocimientos pre-adquiridos (p.8).
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Es asi como se puede detectar que los procesos que se deben tomar en cuenta en
la ensefianza aprendizaje son de vital importancia para que el estudiante se apropie
de los conocimientos, por una parte esta la capacidad genética con la que cuenta el
individuo desde su nacimiento compartida entre sus progenitores como los
prerrequisitos con los que llegue y le aportan el contexto donde habita finalmente todo
lo que le involucra al individuo es decir lo interno y externo a €l todo es ensefianza de
la vida para la vida involuntaria como voluntariamente; el ser humano es netamente
social y aprende en todo momento, jamas un individuo llega vacio a los salones de

clase.

Ademas para este autor, “Pensar bien”, término derivado del anterior, es poner en
marcha un grupo de estrategias o lo que es lo mismo, llevar a cabo un proceso de
toma de decisiones que se inicia cuando existe una demanda: planificacién, que sigue
cuando se aplica un plan trazado por el sujeto, regulando la accion frente a
imprevistos, que finaliza cuando el sujeto percibe que ha cumplido los objetivos o0 que
no puede continuar y resolverlo en los términos esperados; con la valoracion de lo

realizado.

Partiendo de ello puedo decir que para activar el proceso ensefianza aprendizaje en
los estudiantes nos podemos apropiar de la teoria expuesta por Vigotsky (1988) quien

expreso lo siguiente:

La categoria central en la que se han basado, o sobre la que han girado,
diversos intentos referidos al andlisis de las practicas educativas o al disefio de
estrategias de ensefianza ha sido, sin duda, la de Zona de Desarrollo Proximo
(ZDP). Es también sobre la amplia y muchas veces superficial difusion de su
enunciado, que se han arriesgado posturas pedagdgicas "vigotskianas" o
intentos por descifrar las situaciones de ensefianza mas diversas sobre su clave

aparentemente simple.

En la versiébn mas difundida, de su formulacion original en la obra de Vigotsky,
se refiere la ZDP como: "la distancia entre el nivel real de desarrollo,
determinado por la capacidad de resolver independientemente un problema, y el
nivel de desarrollo potencial, determinado a través de la resolucién de un
problema bajo la guia de un adulto o en colaboracién con otro compafiero mas

capaz" (p. 84).
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Con lo expuesto se puede decir que lo que nos comenta Vygotsky en su teoria es
muy valedera dentro del proceso ensefianza aprendizaje ya que asi los docentes
podemos activar estos procesos convirtiendo la educacién en motivadora e innovadora

que vaya de la mano con las exigencias que nos presenta el mundo actual.

3. Rol de la familia en el proceso educativo en la escuela.

La familia a lo largo de la historia de la humanidad siempre ha sufrido
transformaciones paralelas a los cambios de la sociedad. Las funciones de proteger,
socializar y educar a sus miembros las comparte cada vez mas con otras instituciones
sociales como respuesta a necesidades de la cultura. De aqui que las funciones de las
familias se cumplen en dos sentidos: uno propio de esta institucion, como es la
proteccion psicosocial e impulso al desarrollo humano de sus miembros, y en un
segundo sentido externo a ella, como es la adaptaciébn a la cultura y las

transformaciones de la sociedad.

La familia no s6lo debe garantizar a los nifios condiciones econdmicas que hagan
posible su desempefio escolar, sino que también debe prepararlos desde su
nacimiento para que puedan participar y aprender activamente en comunidad. Dicha
preparacion demanda una gran variedad de recursos por parte de la familia; éstos son
econdmicos, disponibilidad de tiempo, valores, consumos culturales, capacidad de dar

afecto, estabilidad, entre otros.

4, Proceso educativo, definicion y caracteristicas.

El proceso educativo se basa en la transmision de valores y saberes. Si
esquematizamos el proceso de la manera mas simple, encontraremos a una persona
(que puede ser un docente, una autoridad, un padre de familia, etc.) que se encarga
de transmitir dichos conocimientos a otra u otras. Hay, por lo tanto, un sujeto que
ensefia y otros que aprenden.
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4.1 Caracteristicas del proceso educativo

Secretaria de Estado de Educacion y Formacion profesional del Ministerio de
Educacion de Espaiia (2003).

»  Ha de reconocer y transmitir que percibe a los participantes como sujetos de
valor. Establecer una relacion igualitaria en el mismo plano persona-persona, es
un elemento fundamental para el desempefio de cualquier tipo de intervencion
educativa con personas adultas. Respetar, escuchar, tener en cuenta,
empatizar. Esto no quiere decir, que cada persona no ejerza el rol que le
corresponda, como profesor, animador, formador, educador, alumno,

participante, socio, o cualquier otra denominacion.

Ha de ser capaz de reconocer las personas adultas constituyen un grupo
diverso y heterogéneo. Esto obliga en gran medida a incorporar en los
procesos educativos niveles de personalizacion e individualizacion en la
metodologia de las intervenciones, sin que esto entre en contradiccion con el
uso general y complementario de metodologias comunicativas, dialdgicas y
cooperativas, que caracterizan también este tipo de procesos educativos con
personas adultas.

»  Ha de demostrar coherencia entre el mensaje transmitido y la actitud, respecto
de la conducta observable. Las personas adultas son especialmente criticas ante
la incoherencia, lo que desemboca en una pérdida de confianza, descrédito y
perdida de motivacion ante el proceso.

»  Ha de ser capaz de ilusionar como elemento fundamental para promover la
motivacion. Detras de una actividad, una informacion, un acontecimiento, un
contenido, hay algo que descubrir, algo en que pensar, algo con que relacionar

algo que aprender.

» Ha de poder comunicar y potenciar la comunicacion. Siempre hay algo que
decir, algo que escuchar, algo que compartir para favorecer la actitud analitica,
la actitud critica, la actitud participativa y la actitud creativa ante el contexto real

de la intervencién educativa.
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Ha de ser técnico y riguroso en su tarea. La accion no se improvisa, se
planifica, se adecua, se ejecuta con proporcionalidad y se evalla. No debe
confundirse rigor con rigidez. Una de las claves mas importantes de los procesos
de ensefianza-aprendizaje con personas adultas, es precisamente la flexibilidad,

sin flexibilidad no hay éxito.

Ha de fomentar la autonomia y el autoaprendizaje el objetivo principal para un
aprendizaje permanente es desarrollar la capacidad de aprender a aprender, y

esto exige una actitud y una metodologia determinadas.

Ha de contar con capacidad de adaptacion. La heterogeneidad de la que ya
hemos hablado, que caracteriza los procesos de ensefianza-aprendizaje
requiere una intervencion adecuada en cada contexto, que puede modificar y
replantear el rol de educador.

Ha de ser capaz de afrontar su tarea con actitud versatil, independientemente
de su propia especializacion. Es decir, estara dispuesto a desempefiar tareas y
funciones que no son responsabilidad directa de su competencia formal, sino
gue saldran al paso de necesidades concretas de tipo instrumental y basico que

tengan las personas con las que actua (p. 8-9).

Con todo ello se puede manifestar que el educador tiene un gran labor bajo sus

hombros que Unicamente lo puede afrontar capacitdndose actualizandose e

investigando para estar a la par de las exigencias del mundo de hoy, contextualizando

asi el aprendizaje y generando el mismo para la vida de los nifios y nifias.

5.

Estrategia educativa.

La estrategia como aporte de significacion practica.

La estrategia como aporte de la investigacion puede ubicarse entre los resultados de

significacion practica, ya que la misma tiene como proposito esencial la proyeccion del

proceso de transformacion del objeto de estudio desde un estado real hasta un estado

deseado.
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Existen diversas definiciones de lo que es una estrategia.

La estrategia ha sido concebida como manera de planificar y dirigir las acciones para
alcanzar determinados objetivos.

La determinacién de metas y objetivos a largo, mediano y corto plazo y la adaptacién
de acciones y recursos necesarios para alcanzarlos son los elementos claves para

llevar a cabo la estrategia.

El proposito de toda estrategia es vencer dificultades con una optimizacion de tiempo
y recursos. La estrategia permite definir qué hacer para transformar la accién existente
e implica un proceso de planificacion que culmina en un plan general con misiones
organizativas, metas, objetivos basicos a desarrollar en determinado plazo con
recursos minimos y los métodos que aseguren el cumplimiento de dichas metas.

De lo anterior se infiere que las estrategias son siempre conscientes, intencionadas y

dirigidas a la solucién de problemas de la practica.

Diversos autores coinciden al sefialar que las estrategias son instrumentos de la
actividad cognoscitiva que permiten al sujeto determinada forma de actuar sobre el

mundo, de transformar los objetos y situaciones.

Actualmente la estrategia ha encontrado amplia utilizacion en la actividad productiva,
social, politica, de direccion. En el campo educativo, esta vinculada a la actividad de
direccion de escuelas, de direccion del proceso docente-educativo, de direccion

metodoldgica, etc.

En este &mbito la estrategia se refiere a la direccion pedagodgica de la transformacion
de un objeto desde su estado real hasta un estado deseado. Presupone por tanto
partir de un diagnéstico en el que se evidencia un problema y la proyeccion y
ejecucion de sistemas de acciones intermedias, progresivas y coherentes que
permitan alcanzar de forma paulatina los objetivos propuestos.

El plan general de la estrategia debe reflejar un proceso de organizacion coherente

unificado e integrado, direccional, transformador y sistémico.
Elementos que estan presentes en la estrategia:

1. Existencia de insatisfacciones respecto a los fenOmenos, objetos o procesos

educativos en un contexto o @mbito determinado.
2.  Diagnostico de la situacion actual.
3.  Planteamiento, objetivos y metas a alcanzar en determinados plazos de tiempo.
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Definicién de actividades y acciones que respondan a los objetivos trazados y
entidades responsables.

Planificacion de recursos y métodos para viabilizar la ejecucion.

Prever la evaluacion de los resultados.

En la actividad educacional frecuentemente se utilizan diferentes denominaciones para

distinguir el tipo de estrategia que se aplica. Asi se utiliza el término de estrategia

metodoldgica, educativa, pedagdgica, didactica, etc.

El que una estrategia sea de uno u otro tipo depende del contexto o &mbito concreto

sobre el cual se pretende incidir directamente y de la especificidad del objeto de

transformacion.

Para la presentacion de una estrategia en los marcos de un trabajo cientifico, se

recomienda su organizacion de la siguiente manera:

VI.

Introduccion- Fundamentacion. Se establece el contexto y ubicacion de la
problematica a resolver. Ideas y puntos de partida que fundamentan la
estrategia.

Diagndstico- Indica el estado real del objeto y evidencia el problema en torno al

cual gira y se desarrolla la estrategia.
Planteamiento del objetivo general.

Planeacion estratégica- Se definen metas u objetivos a corto y mediano plazo
que permiten la transformacion del objeto desde su estado real hasta el estado
deseado. Planificacion por etapas de las acciones, recursos, medios y métodos
que corresponden a estos objetivos.

Instrumentacion- Explicar como se aplicara, bajo qué condiciones, durante qué

tiempo, responsables, participantes.

Evaluacion- Definicion de los logros obstaculos que se han ido venciendo,

valoracion de la aproximacion lograda al estado deseado.
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2. METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION.



2.  Descripcion de lainvestigacion

La presente investigacion tuvo en cuenta el paradigma cualicuantitativo, se desarroll6 en
ambito descriptivo en la que se describieron los datos recogidos y el impacto que la propuesta
tenga en el ambito académico; y, explicativo en el que se explicé por qué ocurre un fendbmeno
y en qué condiciones se desarrollara el proyecto, con el objetivo de disefiar una estrategia
educativa sustentada en un diagndstico y que permita potenciar el proceso de aprendizaje de
los nifios(a) del Primer Aho de Educacién Basica de la Unidad Educativa Fiscomisional “San

Juan Bautista” del canton Catamayo, Loja

2.1. Deluniversoy lamuestra.

El universo y muestra estd constituido por estudiantes y docentes del Primer Afio de
Educacion Basica de la Unidad Educativa Fiscomisional “San Juan Bautista” del cantén

Catamayo, Loja.

universo total Muestra total
estudiantes 25 estudiantes 25
docentes 1 docentes 1

Fuente: ficha de observacion de procesos de clase.
Elaborado Por: Chamba (2017)

2.2. Presupuestos metodoldgicos que sustentan la indagacion cientifica.

En la indagacion se utiliza el paradigma interpretativo, el cual permite obtener
conocimientos que posibilitan entender lo que sucede con el proceso educativo y el
aprendizaje en los nifios y nifias de edad escolar, donde se trata de explicar y comprender
las incidencias de los docentes en este proceso ubicandose en el contexto especifico. Se
trata de reconstruir la realidad rescatando motivaciones, interpretaciones y actuaciones de
docentes, discentes y la familia en un proceso participativo y constructivo. Tiene relaciones
subjetivas y objetivas que se establecen para transformar la realidad educativa con una
expresion de significado.

El fortalecer las capacidades y habilidades intelectuales de los estudiantes, sus
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caracteristicas emocionales y sus relaciones interpersonales, para lo cual es importante
plantear qgue una metodologia didactica supone una manera concreta de ensefiar, método
supone un camino y una herramienta concreta que utilizamos para transmitir los contenidos,
procedimientos y principios al estudiantado y que se cumplan los objetivos de aprendizaje

propuestos por el docente.

Este proceso es un sistema integrado, constituye dentro del campo escolar un proceso de
interaccion e intercomunicacion de varios sujetos, en el cual el docente ocupa el sitial mas
importante como pedagogo que organiza y conduce hacia el aprendizaje, la actitud y la

motivacion del alumno.

El proceso con todos sus componentes y dimensiones, condiciona las posibilidades de
conocer, comprender y formarse como personalidad. El proceso de ensefianza aprendizaje,
es consciente, organizado y dialéctico de apropiacién de los contenidos y las formas de

conocer, hacer vivir y ser.

Para considerar el proceso de formacion se deben identificar claramente tres
dimensiones esenciales, que su integracion expresan esta ideologia de formar la dimensién
instructiva cuyo proposito es la formacién del individuo, la dimension desarrolladora en la
gue se fomenta el crecimiento progresivo de las facultades innatas y potencialidades de
cada estudiante; y, la dimension educativa que es la formacién del hombre para la vida.
Los docentes cumplen con el encargo social de ser formador en proceso pedagdgico y el

alumno que aprende como abjeto de la ensefianza y el sujeto de su propio aprendizaje.

Con la metodologia se establecen las acciones de ensefianza que realiza el maestro, con
el objetivo consciente de que el alumno aprenda de la manera mas eficaz y todas las
acciones deben ser controladas por el docente. Las acciones de aprendizaje las realiza el
alumno de acuerdo a los conocimientos asimilados, a sus motivaciones y necesidades de

aprendizaje.

2.3. Fundamentos de los métodos y técnicas empleados.

En la investigacion es necesario establecer un caracter cientifico, lo que hace
imprescindible la aplicacién de métodos y técnica que contribuyan a validar rigurosamente
los resultados a obtener. EI método cientifico es concebido como una receta aplicada a
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cualquier problema, garantiza su solucion, por lo que nos permite abordar la realidad,

estudiar los fendmenos de la naturaleza, la sociedad y el pensamiento. Para desarrollar

la presente investigacion se considerara. Para dar solucion al problema planteado

a partir del conocimiento de la situacion real del proceso educativo, a tono con

los objetivos, se tienen en cuenta los siguientes métodos.

2.4,

2.5.

Métodos del nivel teodrico.

En la investigacion se asume con métodos de analisis y sintesis, considerando que nos
permitira descomponer el problema en sus partes, pues es necesario analizar las
distintas acepciones que existe sobre el tema, localizadas en la bibliografia para luego
expresarlas en la conformacién del posicionamiento cientifico.

El método de induccion — deduccion que refiere un tipo de razonamiento, permite
pasar de los hechos singulares que se dan en el proceso educativo a las
proposiciones generales, de manera que contribuye a establecer las regularidades
metodoldgicas necesarias para llevar a cabo los aprendizajes y el proceso formativo,
plantear una estrategia que potencie el proceso aprendizaje de los nifios(as) de
educacioén escolar que asisten a la Escuela.

Histdrico-l6gico, que reproduce el objeto de estudio en términos histéricos, en su
interrelacion con su necesidad interna, la regularidad fundamental y su tendencia
l6gica de desarrollo. En el caso que nos ocupa el proceso educativo en la educacion

en el primer afio de educacion basica.

El método sistémico estructural, se utiliza para la conformacion y orden l6gico en la
elaboracién de la metodologia, asi como en la sistematizacién metodolégica de los
conocimientos en la realidad educativa.

Métodos del nivel practico.

La observacion, realizada a actividades docentes con la que podemos examinar
atentamente los hechos y fendmenos que pueden ser percibidos por los sentidos,

permitiéndonos descubrir el interior de los nifios(a) que cursan educacion de primer
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afo de educaciéon basica. Asi como las incidencias de los docentes en el desarrollo de
la personalidad de los discentes.

Las técnicas que permitiran dirigir los procesos mentales y la actividad practica hacia

la ejecucion de los objetivos formulados en la investigacion.

. Se utilizard la entrevista con el fin de obtener datos de la maestra de primer afio de
basica sobre el proceso de ensefianza aprendizaje. Mediante la entrevista se
receptard informacion sobre el problema investigado.

. También se utilizara la guia de observacion con el fin de recolectar datos de la manera
en que la maestra realiza el proceso ensefianza aprendizaje con sus educandos y con
ello la manera en la que ellos aprenden.

° La triangulacion metodoldgica y de datos permitié la integracion de resultados que
desde un analisis reflexivo se planteod la situacion real del objeto de la investigacion.

2.6. Procedimientos de la investigacion.

La perspectiva metodoldgica se apoya en la triangulacién de métodos, técnicas y facilita
la fundamentacion cientifica en el andlisis de las caracteristicas de los aprendizajes y lo

educativo en los niflos(a) del primer afio de educacién basica.

De ahi que los instrumentos posibiliten un control cruzado de los datos obtenidos a través
de diversos modos de recopilacién, y su conformacién agrupada en una comprension mas
general de las limitaciones y potencialidades del proceso educativo en la muestra
estudiada. Lo que sirve de hilo conductor para plantear como respuesta al problema
cientifico una metodologia para potenciar el proceso educativo en la educacion escolar.

La investigacion contribuye a la teoria, al argumentar desde la indagacion el proceso
educativo y los aprendizajes en la educacion escolar, conceptos que se construyen a partir
de la argumentacion cientifica y el diagnéstico realizado por la autora. La contribucion a la
practica, consiste en una estrategia para potenciar el proceso educativo en la educacién de
los nifios de primer afio de educacion basica. La estrategia puede servir de modelo a otros
docentes, es susceptible a cambios en correspondencia con las caracteristicas y
diagnosticos especificos de cada contexto.
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2.7. Del procesamiento y recoleccién de los datos.

La recoleccion de los datos se hard de manera directa, y los datos obtenidos se procesaran
de manera manual simple, ya que el paradigma es cualitativo y el tipo de investigacion

explicativa valorativa, luego de obtenida la informacion se procedera al informe valorativo de

la misma.
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3. ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS



3.1. RESULTADOS.

RESULTADOS DE LA GUIA DE OBSERVACION APLICADA A LOS NINOS DE
PRIMER ANO DE EDUCACION BASICA DE LA UNIDAD EDUCATIVA
FISCOMISIONAL “SAN JUAN BAUTISTA”

Con la aplicacién de la guia de observacion a los nifios y niflas de primer afio de
educacioén basica, en los diferentes periodos de clase se pudo detectar los siguientes

datos:

Tabla 1. La motivacion considerada como fuente primordial en el proceso de
ensefianza aprendizaje en los nifos y nifias del primer afio de Educacion Basica.
INDICADOR RESULTADO

El niflo participa en la motivacion | Mediante la observacién realizada pude
gue desarrolla la maestra al iniciar | observar que el 84% de nifios si participan en
sus clases. la motivacion que realiza la maestra al iniciar
sus clases; mientras que el 16%, no participan

de la misma.

Fuente: ficha de observacion de procesos de clase.
Elaborado Por: Chamba (2017)

Analisis e interpretacion:

Con la observacion realizada se puso de manifiesto que el 84% de los nifios participan
activamente en la motivacién que realiza la maestra al iniciar sus clases, mientras que
el 16 % no participan de la misma distrayéndose con facilidad ya que no siempre se

encuentra la motivacion a adecuada para trabajar dicho tema .

Ajello (2003) sefiala que la motivacion debe ser entendida como la trama que sostiene
el desarrollo de aquellas actividades que son significativas para la persona y en las
gue esta toma parte. También debe ser considerada como la disposicién positiva para

aprender y continuar haciéndolo de una forma autébnoma.

Desde esta perspectiva se puede dar cuenta que en el ambito educativa es de vital
importancia la motivacién ya que pre dispone a los nifios y nifias para aprender

significativamente, donde la maestra debe ser muy creativa y dindmica.

Segun Mavilo, (2001). Pedagogo peruano, el aprendizaje, tiene tres elementos

fundamentales:
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1. Una situacion estimuladora,
Una persona que aprende,
Una respuesta. Segun lo anterior se requiere la presencia de varias teorias para
guiarnos en el conocimiento del aprendizaje.

Para el autor mencionado; la primera; es decir la situacion estimuladora corresponde
a la motivacion que el docente aplique al momento de iniciar su proceso de clase, el
segundo la persona; con ello se pre dispone a aprender y la tercera es la respuesta es
decir el resultado que desea conseguir en el educando; el docente actual debe tomar
muy en cuenta estos tres aspectos esenciales partiendo de la situacion estimuladora

ya que de ella depende los aprendizajes requeridos.

Mediante los resultados obtenidos y los aportes de los diferentes autor cabe
mencionar que la docente debe implementar nuevas motivaciones para que los
estudiantes que aun no logran participar de las motivaciones lo hagan ya que ello les

pre dispone para aprender con facilidad el tema a trabajar.

Tabla 2. La importancia de los pre-requisitos en el proceso ensefianza aprendizaje
INDICADOR RESULTADOS

El nifio manifiesta con claridad lo| EI 68% de los nifios y nifias siempre
que sabe y lo pre dispone para| manifiestan con claridad lo que saben y estan
abordar nuevas temas. preparados para el tema a tratar; mientras que
el 32% a veces manifiestan sus conocimientos

previos.

Fuente: ficha de observacion de procesos de clase
Elaborado Por: Chamba (2017)

Andlisis e interpretacion:

Con la observacion realizada se puede detectar que el 68% de los nifios del Primer
Afio de Educacién Basica; manifiestan siempre con claridad sus conocimientos previos
ya que la maestra parte de ello para el proceso ensefianza aprendizaje, tomando en
cuenta que este es el factor clave para lograr en los nifios y nifias un aprendizaje
significativo y desarrollador, mientras que el 32% de los nifios a veces lo realiza ya que
tienen temor de participar o a veces la maestra no suele saber llegar adecuadamente

a estos nifos.
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Es asi como los conocimientos previos no solo le permiten contactar inicialmente con
el nuevo contenido, sino que, ademas, son los fundamentos de la construccion de los
nuevos significados. Un aprendizaje es tanto mas significativo cuantas mas relaciones
con sentido es capaz de establecer el alumno entre lo que ya conoce, sus
conocimientos previos y el nuevo contenido que se le presenta como objeto de

aprendizaje

Por tanto para un aprendizaje significativo y desarrollador los maestros debemos
partir de los conocimientos previos es decir de lo que el nifio sabe y trae consigo para
que el nuevo conocimiento sea asimilado por el estudiante con facilidad.

Vygotsky construyé su teoria del desarrollo socio-histdrico o histérico-cultural de la
humanidad, Partiendo de la distincion entre procesos psiquicos elementales y
superiores, afirma que constituyen dos niveles o etapas por las que la humanidad,
desde sus origenes hasta hoy, transitd. También las criaturas humanas que, al nacer
exhiben funciones predominantemente biol6gicas (elementales), experimentan un
desarrollo cuya meta son los procesos psicologicos superiores, humanos en el pleno

sentido de la palabra.

Es asi como este autor menciona con claridad que cada individuo no es un ser vacio
sino que ya desde su concepcién trae consigo conocimientos previos, una vez que
nace el ambiente, el contexto que le rodea le transmite ain mas estos conocimientos,
cuando llega a la escuela unicamente amplia sus conocimiento partiendo de lo que

trae consigo.

Ausubel menciona que. Un aprendizaje es significativo cuando los contenidos: Son
relacionados de modo no arbitrario y sustancial (no al pie de la letra) con lo que el
alumno ya sabe. Por relacion sustancial y no arbitraria se debe entender que las ideas
se relacionan con algun aspecto existente especificamente relevante de la estructura
cognoscitiva del alumno, como una imagen, un simbolo ya significativo, un concepto o

una proposicion.

Asi con ello se puede decir que el docente debe aprovechar al cien por ciento de los
conocimientos previos con los que llegan sus educandos, partir de ello para su
ensefianza aprendizaje, tomar muy en cuenta la realidad del contexto; generando asi
aprendizajes significativos y desarrolladores que les serviran para su vida diaria, en
todos sus estudiantes dandoles apertura y confianza para que todos le sepan
manifestar lo que saben y ella pueda partir de ellos para sus clases.

45



Tabla 3. La participacion espontanea en el proceso educativo

Durante el desarrollo de la clase el | El 68% de los nifios durante el desarrollo de la
nifio demuestra una participacion| clase siempre se muestran muy participativos
espontanea. mientras que el 32% a veces participan en los

procesos de clase.

Fuente: ficha de observacion de procesos de clase
Elaborado Por: Chamba (2017)

Analisis e interpretacion:

Como se puede observar el 68% de los nifios de este grupo son participativos en los
procesos de clase dirigidos por su maestra la misma que les da seguridad y confianza
para que participen de manera ordenada, elogiando y guiando esta participacion;
mientras que el 32% son nifios timidos, con miedo y temor de participar, para ellos la
maestra deberia buscar las estrategias adecuadas para poder llegar a ellos y

desarrollar sus habilidades y destrezas.

Asi es como Roger Hart (1993) afirma: “la participacion es la capacidad para
expresar decisiones que sean reconocidas por el entorno social y que afectan a la vida
propia y/o a la vida de la comunidad en la que uno vive. La participacion infantil
supone colaborar, aportar y cooperar para el progreso comun”. Asi como generar en

los nifios, niflas y jovenes confianza en si mismos y un principio de iniciativa.

Tomando en cuenta que la participacidon es muy importante ya que convierte a la clase
dinamica y activa; ademas de ello disipa dudas e inquietudes, enriqueciendo asi a
quienes participan de ello, la maestra deberia tomar en cuenta a todos sus educandos
especialmente a ese significativo 32% que no participa por miedos y temores a
equivocarse buscando las estrategias adecuadas de elogiar y premiar para que estos
nifios se involucren mas en los procesos de clase pudiendo asi desenvolverse de

mejor manera.

Asi como lo plantea Villarini, (1991) cuando afirma. Para suscitar aprendizaje
auténtico, el docente tiene que convertirse en un estratega, que promueva dichos
aprendizajes al ayudar a crear las condiciones que lo hacen posible, resumidas en 6
aspectos: practica reflexiva, interacciobn y comunicacion, cooperacion modelar,

supervisar, fomentar la tolerancia, afecto, seguridad
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Como lo menciona el autor citado para que se produzca un aprendizaje auténtico es
de vital importancia varios aspectos pero el fundamental es el de la participacion de los
estudiantes en los periodos de clase; solo quienes tienen la valentia de preguntar
salen de dudas, pierden temores y generan aprendizajes lo que la maestra tiene que
tratar de que todo su grupo de nifios desarrolle.

Tabla 4. El material concreto una herramienta indispensable
INDICADOR RESULTADOS

Muestra interés y se motiva con el| Segun la observacion el 56 % de los nifios
material concreto con que trabaja| siempre muestran interés y se motivan con el
su maestra material concreto con el que trabaja su maestra
mientras que el 44% a veces participan con los

mismos.

Fuente: ficha de observacion de procesos de clase
Elaborado Por: Chamba (2017)

Analisis e interpretacion:

Como se puede observar con la informacion del cuadro se puede dar cuenta que el
56% de los nifios muestran interés y se motivan con el material didactico con el que
trabaja su maestra, mientras que el 44 % que representa un tanto muy significativo del
aula no; esto se debe a que no siempre se encuentra el material didactico adecuado
para trabajar los diferentes temas de estudio, esto genera que el estudiante pierda el

interés y motivacion por estudiar.

Adam (1956) presenta dos argumentos a favor de la utilizacién de los recursos. El
primero proviene de la motivacion: "el interés del nifio por el conocimiento que recibe
esta en razon directa con la parte activa que toma él mismo en su adquisicion": el
segundo entra en la construccion de los conocimientos: "La accién no es soOlo una
necesidad vital del nifio, sino que desde el punto de vista epistemoldgico es esencial
en la formacion del pensamiento mismo".

Partiendo de ello podemos decir que la utilizacién del material didactico o recursos es
importante en el campo educativo ya que ayuda al estudiante a apropiarse del
aprendizaje con mayor facilidad ya que manipula, toca y palpa el material, lo visualiza
directamente creando en ellos el interés y la accion por aprender, por ello la maestra

de los nifios de primer afio de basica se encuentra con una situacién que tiene que
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resolver ya que el 44% de los nifios muestran desinterés en el material concreto
escaso que utiliza para realizar sus clases, los autores mencionadas resaltan la
importancia de la utilizacion y aplicacion del material concreto, por ello la maestra tiene
que ver de una o de otra manera poder variar de material concreto, innovar, crear ,

imaginar y elaborar el mismo.

Es asi como tambien los materiales curriculares son mas complejos y mas ricos en sus
posibilidades educativas que cualquier lista de objetivos, sean generales o especificos
y conllevan mas cosas que la expresion de las intenciones de los autores. Si
analizamos los materiales como un producto final del proceso creativo, entonces
cualquier interpretacion aislada nos ofrecerd una vision parcial de su totalidad Ben-
Peretz,

Como menciona el autor los materiales educativos es decir lo que el maestro utilice
para impartir su clase es de una importancia Unica y transcendental ya que depende
del material que este seleccione para lograr los aprendizajes requeridos; ademas de
que le proporciona manipular y ponerse en contacto directo con este, es decir el
aprendizaje que se genere en el estudiante sera significativo no memoristico ni

mecanico.

Tabla 5. Las estrategias educativas aplicadas generan aprendizajes
INDICADOR RESULTADOS

Mediante las estrategias educativas| EI 80% de niflos aprender mediante
aplicadas por la maestra se genera| estrategias educativas que utiliza la maestra,
aprendizajes en el nifio. mientras que el 20% no; ya que se evidencia

en su aprovechamiento final.

Fuente: ficha de observacion de procesos de clase
Elaborado Por: Chamba (2017)

Anélisis e interpretacion:

El cuadro cinco nos menciona que el 80% de los nifios aprenden mediante las
estrategias educativas empleadas por la maestra generando aprendizajes
significativos y desarrolladores en los mismos mientras que el 20% no; ya que son
nifios distraidos y con falta de concentracion; aqui la maestra deberia buscar
estrategias educativas adecuadas para trabajar con estos nifios.
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Como algunos tedricos cognoscitivistas, postula que el aprendizaje implica una
reestructuracion activa de las percepciones, ideas, conceptos y esquemas que el
aprendiz posee en su estructura cognitiva. Podriamos clasificar su postura como
constructivista (el aprendizaje no es una simple asimilacién pasiva de informacion
literal, el sujeto la transforma y estructura) e internacionista (los materiales de estudio y
la informacion exterior se interrelacionan e interactian con los esquemas de
conocimientos previo y las caracteristicas personales del aprendiz (Ausubel & Barriga,
1989).

Con lo que queda comprobado que los nifios y nifias aprenden haciendo y con la
diversidad de estrategias que la maestra trabaje para su aprendizaje; el cuadro nos
menciona que el 20% de nifios no aprende significativamente lo que da a notar que no
todos los nifios aprenden igual, cada uno tiene su ritmo de aprendizaje ya que todos
somos un mundo diferente, es por ello que la maestra debe de tomar muy en cuenta a
esta poblacion para que pueda seleccionar de manera adecuada las estrategias con

las que va a trabajar.

Las estrategias educativas son secuencias integradas de actividades que se llevan a
cabo con el fin de facilitar la adquisicion, almacenamiento, recuperacion y uso del
conocimiento (Dansereau, 1985; Nisbett y Shucksmith, 1986). Sirven también para

traducir de modo eficaz y eficiente la informacion en respuesta (Cano y Justicia, 1996).

Partiendo de ello se puede decir que el maestro debe realizar una seleccion muy
cuidadosa y minuciosa de las estrategias educativas que va a utilizar para los
aprendizajes ya que depende de ellas la facilidad de que los estudiantes vayan
adquiriendo los aprendizajes planteados para su almacenamiento y la puesta en
préactica de los mismos. El autor hace mayor énfasis en este aspecto ya que es el que

rige y orienta el proceso ensefianza aprendizaje en los educandos.

Tabla 6. Los espacios fisicos pre-disponen al estudiante al aprendizaje
INDICADOR RESULTADOS

El nifio se muestra motivado con| EI 100% de nifios siempre se muestran
los diferentes espacios fisicos que| motivados con los diferentes espacios fisicos

utiliza la maestra para su que utiliza su maestra para su aprendizaje.

aprendizaje

Fuente: ficha de observacion de procesos de clase
Elaborado Por: Chamba (2017)
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Analisis e interpretacion:

Mediante los resultados que nos muestra el cuadro seis se puede evidenciar
claramente como el 100% de los nifios les agrada y motiva el hecho de que su
maestra varié de espacio fisico para su aprendizaje; pero esto no siempre es tan
pertinente ya que hay algunos nifios que con cualquier situacion pierden el nivel de
concentracion e interés en el tema que se encuentran trabajando, lo que también se

pudo evidenciar en esta observacion.

Segun Raichvarg (1994), la palabra "ambiente" data de 1921, y fue introducida por
los gedgrafos que consideraban que la palabra "medio" era insuficiente para dar
cuenta de la accién de los seres humanos sobre su medio. El ambiente se deriva de la
interaccion del hombre con el entorno natural que lo rodea. Se trata de una concepcion
activa que involucra al ser humano y, por tanto, involucra acciones pedagogicas en las
gue quienes aprenden estan en condiciones de reflexionar sobre su propia accién y
sobre las de otros, en relacion con el ambiente

Cada uno de los nifios es un mundo diferente por tanto aprenden de diversas
maneras, mediante la observacién se pudo verificar que a todos los nifios de este
grupo les agrada, motiva y son mas participativos cuando la maestra varia en los
espacios fisicos para su interaccion en la ensefianza; teniendo mucho cuidado en la
aplicacion de los mismos ya que a veces pueden ser no tan beneficiosos para el

proceso ensefianza aprendizaje de los mismos.

Tabla 7. El juego médula primordial en el aprendizaje
INDICADOR RESULTADOS

Al nifio le agrada y participal EI 100% de los nifios siempre participan
activamente en los juegos que| activamente en los juegos que aplica la
aplica la maestra. maestra.

Fuente: ficha de observacion de procesos de clase
Elaborado Por: Chamba (2017)
Andlisis e interpretacion:

Segun la informacion obtenida en el cuadro siete nos dice que el 100% de los nifios
les agrada y participan activamente en los juegos que realiza la maestra; ya que ella

les presenta variedad de los mismos.
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Zapata (1990) acota que el juego es “un elemento primordial en la educacién escolar”.
Los nifios aprenden mas mientras juegan, por lo que esta actividad debe convertirse

en el eje central del programa.

Mediante la observacion realizada se pudo detectar como a los nifios les agrada,
divierte y aprenden mediante los diversos juegos que la maestra emplea para su
aprendizaje, convirtiéndose este, asi como nos dice el autor citado; en el eje central de
la educacion; solo que a veces no se encuentran juegos adecuadas para el tema a
tratar saliéendose del contexto de estudio, esto se pudo observar que a veces los
juegos no estaban bien ligados al tema tratar; sabiendo que estos tienen que ir bien
direccionadas de acuerdo al objetivo a cumplir.

Es asi como en los juegos que se utilizan para el desarrollo intelectual los educadores
pueden utilizar un juguete (mufieca, titere, etc.) para que dirija la actividad. Esto hace
gue aumente el interés del nifio y la nifia. El contenido de los juegos se selecciona
teniendo en cuenta que ellos poseen determinados conocimientos sobre los objetos y
fenomenos del mundo circundante, por lo que se hace necesario que antes del juego
se examinen los objetos que se utilizaran en el mismo.

Las acciones ludicas de muchos juegos didacticos exigen que los nifios hagan una
descripcion del objeto de acuerdo con sus rasgos fundamentales. Ademas, en sus
juegos van a aplicar lo que conocen acerca de las semejanzas y diferencias entre los
objetos. Cuando el docente se percate de que durante la actividad no se observan las
reglas del juego o no se realizan las acciones ludicas indicadas, debe detener el juego

y volver a explicar como jugar (Garcia, 2006).

Lo importante como menciona el autor es el tipo de juego que se realice con los
estudiantes; este debe llamar en absoluto su interés para que lo motive e incentive al
aprendizaje, con estas actividades de juego se trabaja todos los ambitos a
desarrollarse en los educandos; concentracion, imaginacion, coordinacion 6éculo
manual entre otros; por tanto deben ser Unicos e innovadores para asi poder lograr los

objetivos planteados en los estudiantes.
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Tabla 8. La importante participacion de los estudiantes en la aplicacion de estrategias
educativas
INDICADOR RESULTADOS

El nifo manifiesta interés en las| El 80% de nifilos manifiesta interés en las
diversas estrategias que aplica su| diversas estrategias que aplica su maestra |,
maestra. mientras que el 20% no; ya que se evidencia

en su aprovechamiento final.

Fuente: ficha de observacion de procesos de clase
Elaborado Por: Chamba (2017)

Analisis e interpretacion:

Mediante la informacién que nos muestra el cuadro ocho se puede observar que el
80% de nifios muestran interés en las diversas estrategias que aplica su maestra,
mientras que el 20 % pierden rapidamente el interés y motivacion esto se puede dar
por la falta de estrategias educativas al aplicar o por una mala seleccion de las

mismas.

Las estrategias de enseflanza son los procedimientos o recursos utilizados por el
agente de ensefianza para promover aprendizajes significativos (Mayer, 1984; Shuell,
1988; West, Farmer yWolff, 1991).

Segun la observacion se puede manifestar que las estrategias educativas empleada
por la maestra para trabajar con los nifios son adecuadas y pertinentes para un cierto
grupo de educandos, propiciando en ellos aprendizajes significativos, mientras que
como cada nifio es diferente y aprender de diferente manera la maestra debe buscar

varias estrategias educativas para trabajar con todos los nifios y nifias.
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2.8. RESULTADOS DE LA ENTREVISTA REALIZADA A LA DOCENTE DE
PRIMER ANO DE EDUCACION BASICA DE LA UNIDAD EDUCATIVA
FISCOMISIONAL “SAN JUAN BAUTISTA”.

2.8.1.VALORACION DE LOS RESULTADOS DE LA ENTREVISTA
APLICADA A LA DOCENTE.

Al hacer la valoracion de la entrevista aplicada a la docente se pudo determinar cuéles
eran sus aportaciones y puntos de vistas con relacion a las vias y recursos que utiliza
para el proceso de ensefianza aprendizaje de sus alumnos. Para la tabulacion  de la

entrevista se utilizé el andlisis de contenido reflejandose de la siguiente manera.

Ajello (2003) sefiala que la motivacion debe ser entendida como la trama que
sostiene el desarrollo de aquellas actividades que son significativas para la persona y
en las que esta toma parte. También debe ser considerada como la disposicion
positiva para aprender y continuar haciéndolo de una forma autbnoma.

Desde esta perspectiva se puede dar cuenta que en el ambito educativa es de vital
importancia la motivacién ya que pre dispone a los nifios y niflas para aprender
significativamente, la maestra es muy creativa y utiliza canciones, adivinanzas,

Retahilas y varios juegos.

Relacionado con la motivacién la docente expone que la motivacion es importante
para lograr que los niflos aprendan, manifiesta que durante el proceso de clase
siempre hay que motivar al estudiante, pero que esta motivacion debe ser variada y
escogida de acuerdo a la edad de los nifios, en su grupo con los nifios de Primer afio
de Educacion Basica plantea que utiliza canciones, adivinanzas, retahilas y juegos ya
gue son actividades de movimiento, de recreacién, de lenguaje que ayudan a
despertar en los nifios el interés por el trabajo, pero que no siempre encuentra la
motivaci’pon adecuada para poder llegar a todos los estudiantes y con los diferentes
temas a trabajar lo que le genera problemas en la ensefianza aprendizaje de los

mismos.

Asi es como Roger Hart (1993) afirma: “la participacién es la capacidad para
expresar decisiones que sean reconocidas por el entorno social y que afectan a la vida
propia y/o a la vida de la comunidad en la que uno vive. La participacion infantil
supone colaborar, aportar y cooperar para el progreso comun”. Asi como generar en

los nifios, niflas y jévenes confianza en si mismos y un principio de iniciativa.
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Tomando en cuenta que la participacion es muy importante ya que convierte a la clase
dinamica y activa; ademas de ello disipa dudas e inquietudes, enriqueciendo asi a
quienes participan de ello, por lo general los nifios suelen ser muy activos pero hay
gue saberlos direccionar y ordenar lo que si se observé en este grupo, solo hay un
equipo muy pequefio que es un poco timido y solo cuando la maestra les pregunta

ellos dan su respuesta muy corta, mientras que los demas la dan muy activamente.

Ademas son significativos sus planteamientos con relacién a los conocimientos
previos para realizar sus planificaciones y con ello sera asimilado el nuevo
conocimiento, ademas agrega que el nifio no es un ser vacio, pues trae consigo sus
conocimientos del ambiente en el que vive. Al referirse a la participacion hace
referencias a que un estudiante con un ambiente motivado en el que existe calidez y
respeto tiene la confianza para emitir sus opiniones y participar con su punto de vista y
los maestros debemos dar apertura para que se manifiesten libre y espontdneamente.
Agrega la importancia de utilizar el material didactico y concreto, es de vital
importancia en el desarrollo de los procesos educativos y mucho mas con los nifios
pequefios, ya que ellos aprenden mas tocando, manipulando, palpando, visualizando;
por ello es que ella en el desarrollo de sus clases siempre utiliza variedad de material
concreto y muchas de la veces elaborado por ella mismos lo que genera que los nifios

le atiendan, se interesen por lo que van aprender; aunque no en todos funciona.

También manifiesta que al aplicar ella varias estrategias educativas en sus
estudiantes, ello hace que se genere una aprendizaje desarrollador en los mismos,
pudiendo darse cuenta de este resultado cuando los nifios tienen interés por aprender
aplicando lo que aprenden en la vida misma de ellos, en el momento de interactuar
con sus demas comparieros, con sus familiares y en sus hogares. Para ello expone el
empleo de espacios fisicos para la aplicacion de estrategias educativas es clave para
la ensefianza de acuerdo al tema que se vaya a trabajar se puede utilizar el aula,
patio, canchas, jardin entre otros. Hace referencia a la importancia del juego como
actividad principal y clave en los nifios pre escolares, para ellos cada juego es un
aprendizaje que motiva y orienta, es asi como la actividad ludica contribuye en gran
medida a la maduracion psicomotriz, potencia la actividad cognitiva, facilita el
desarrollo afectivo y es vehiculo fundamental para la socializaciéon de los nifios y nifias.
Por eso, el juego se convierte en uno de los medios mas poderosos que tienen los
nifios para aprender nuevas habilidades y conceptos a traves de su propia

experiencia, finalmente manifiesta que las estrategias educativas son el camino que el
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docente debe empezar a trazar para que el estudiante aprenda de manera

significativa.

Hay gran variedad de estrategias que hay que saber escoger de acuerdo al grupo con

el que se vaya a trabajar.

Con ellas se busca lograr los mejores resultados en un aprendizaje de calidad que

sirva a los nifios para enfrentar los conflictos que se presentan en el ambito escolar.

2.8.2. Analisis reflexivo de los resultados.

Al realizar la triangulacion metodolégica de los instrumentos aplicados (guia de
observacion y guia de entrevista) para conocer como se manifiesta el proceso de
ensefianza aprendizaje en niflos(a) de Primer afio de Educacion Basica de la unidad
Educativa Fiscomisional ,San Juan Bautista, se evidencié que a pesar que la docente
utiliza recursos metodol6gicos para lograr la motivacion y participacion de los nifios(a)
existen insuficiencias en relacion a las vias que utiliza para lograr la participacion de
todos los discentes, lo cual demuestra no tener en cuenta las diferencias individuales
de sus estudiantes . Este aspecto es importante para un proceso formativo de calidad,
donde se tenga en cuenta la inclusion educativa y el contexto en que se desenvuelven

los discentes.

En las diferentes observaciones realizadas a las actividades docentes de la maestra
se pudo constatar que el 40% de los nifios van presentando dificultades en el proceso
educativo al no tener una participacion activa, al observar inconsistencia en las
relaciones interpersonales. De modo que la docente en las estrategias de aprendizajes
gue utiliza debe tener presente como y qué aprenden sus estudiantes, qué debe

hacer para lograrlo.

Se observan contradicciones entre los resultados de la guia de observacion y la
entrevista realizada a la docente. En la primera se evidencia concretamente que adn
en el tema de las relaciones entre el ensefiar y aprender existen vacios en los modos
de actuacion de la docente y en la entrevista desde sus autopercepcion, de su imagen
como docente, tiene claridad en lo que se debe hacer pero en los momentos de aplicar
presenta inconsistencias, lo que indica la necesidad de desarrollar competencias,
conocimientos y habilidades en algunos aspecto del proceso formativo.
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Segun Mavilo, (2001) pedagogo peruano, el aprendizaje, tiene tres elementos

fundamentales:

Una situacion estimuladora,
Una persona que aprende,
3. Unarespuesta. Segun lo anterior se requiere la presencia de varias teorias para

guiarnos en el conocimiento del aprendizaje.

Para el autor mencionado; la primera; es decir la situacion estimuladora corresponde
a la motivacién que el docente aplique al momento de iniciar su proceso de clase, el
segundo la persona; con ello se pre dispone a aprender y la tercera es la respuesta es
decir el resultado que desea conseguir en el educando; el docente actual debe tomar
muy en cuenta estos tres aspectos esenciales partiendo de la situacion estimuladora

ya que de ella depende los aprendizajes requeridos.

Se manifiestan en la guia de observacion que la maestra desarrolla estrategias
didacticas para recuperar prerrequisitos de vez en cuando no en todos los procesos lo
gue genera carencia en el momento de interactuar con los estudiantes y a estos se les
dificulta apropiarse del nuevo aprendizaje, como es de conocimiento siempre se debe
partir de la realidad que trae consigo el educando es decir aprovechar las experiencia

previas.

Las estrategias educativas son secuencias integradas de actividades que se llevan

a cabo con el fin de facilitar la adquisicién, almacenamiento,

Recuperacion y uso del conocimiento (Dansereau, 1985; Nisbett & Shucksmith,
1986). Sirven también para traducir de modo eficaz y eficiente la informacion en
respuesta (Cano & Justicia, 1996).

Partiendo de ello se puede decir que la maestra debe realizar una seleccion muy
cuidadosa y minuciosa de las estrategias educativas que va a utilizar para los
aprendizajes ya que depende de ellas la facilidad de que los estudiantes vayan
adquiriendo los aprendizajes planteados para su almacenamiento y la puesta en
practica de los mismos, lo que en la guia de observacién se pudo detectar que las
estrategias aplicadas por la maestra no ayudan a todos los estudiantes verificandose
esto por la maestra misma ya que al evaluar los aprendizajes no se encuentra con los
resultados deseados. El autor hace mayor énfasis en este aspecto ya que es el que

rige y orienta el proceso ensefianza aprendizaje en los educandos.
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De vez en cuando la maestra se orienta hacia los objetivos de la clase que va a
impartir, con experiencias practicas de los nifios(a), la mayoria de las veces lo hace
directo a lo que va a tratar el tema sin tomar en cuenta estas experiencias practicas, lo
gue genera que los nifios se distraigan con facilidad y pierdan el interés por la clase;
es asi como la mayoria de las veces la maestra pierde o no toma en cuenta lo que en
si habia planificado para la clase, esto da como resultado que al iniciar la clase se

pierda un poco del tema, pasando ya algunos minutos se logra centrar en el mismo.

Lo que se pudo también detectar es que la maestra no siempre revisa el estudio
independiente y tareas planteadas en anteriores actividades lo que genera malestar en
algunos padres de familia y desinterés por estas actividades en los nifios y nifias.

La maestra de Primer afio de basica si toma en cuenta los objetivos con el contenido
y métodos para lograr aprendizajes significativos lo que no hace es una buena
seleccion de métodos y técnicas que va a emplear para lograr el objetivo del

contenido planteado lo que hace que no tengamos los resultados esperados.

Lo que carecen los procesos de clase es de proponer alternativas metodoldgicas para
atender la diversidad de los estudiantes presentada en el aula ya que lo que la
maestra propone lo hace para todos sin tomar en cuenta las diversas caracteristicas
de cada estudiante; entonces con ello solo el grupo de estudiantes que logro aprender
lo hace y el que no, no ya que no se toma encueta los diversos modos de aprender de
cada educando, ademas de ello no aprovecha el material que el medio le proporciona
para los procesos de ensefianza, solo lo hace de vez en cuando.

En cuanto a los tiempos por actividad planificada nunca respeta como lo planifica pues
a veces se va mas 0 a veces se va menos pero este pardmetro no lo respeta. En
cuanto a la evaluacion realiza una sola para todo el grupo no toma en cuenta las
adaptaciones curriculares ni las individualidades de cada estudiante, de vez en cuenta
toman la evaluacién de manera préactica y aprovechando los recursos, en cuanto a las

técnicas que utiliza siempre lo hace de la misma manera.

Un aprendizaje es significativo cuando los contenidos: Son relacionados de modo
no arbitrario y sustancial (no al pie de la letra) con lo que el alumno ya sabe. Por
relacion sustancial y no arbitraria se debe entender que las ideas se relacionan con
algun aspecto existente especificamente relevante de la estructura cognoscitiva del
alumno, como una imagen, un simbolo ya significativo, un concepto o una proposicion
(Ausubel, 1983).
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Con ello se puede decir que el docente debe aprovechar al cien por ciento de los
conocimientos previos con los que llegan sus educandos, partir de ello para su
ensefianza aprendizaje, tomar muy en cuenta la realidad del contexto; generando asi

aprendizajes significativos y desarrolladores que les serviran para su vida diaria.

Con ello se puede decir que la maestra mediante la entrevista realizada es consciente
de su labor profesional sabe y maneja contenidos, vias y maneras de como enfrentar
su labor docente pero en el momento de aplicar no lo realiza ya que en cada guia de
observacion realizada coincidian la manera en la que ella lleva los procesos de
ensefianza aprendizaje en los nifios y nifias, por ello se debe realizar el disefio de
varias estrategias educativas para mejorar la practica en el aula y con ella generar los
aprendizajes esperados es decir los aprendizajes significativos y desarrolladores en

los educandos.
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4. PROPUESTA DE INTERVENCION



4. DISENO DE LA ESTRATEGIA EDUCATVA PARA POTENCIAR LOS
APRENDIZAJES DE DE LOS NINOS(A) DEL PRIMER ANO DE EDUCACION
BASICA DE LA UNIDAD EDUCATIVA FISCOMISIONAL “SAN JUAN BAUTISTA”.

Al tratar las formas y vias para producir cambios en el proceso de ensefiar y
aprender, es conveniente hacerlo en términos de estrategia. Puede decirse entonces,
gue para conocer, analizar y transformar la realidad, es necesario algo mas que un
procedimiento riguroso. Ningun proceso de conocimiento, analisis y desarrollo se
produce sin un conjunto de concepciones tedricas, las cuales constituyen el marco
referencial orientador de dicho proceso.

Desde esta perspectiva propiciar cambios en el proceso docente educativo que
tributen al cumplimiento de las Estandares de Calidad de la Educacion, planteados
por el Ministerio de Educacién del Ecuador, implica buscar alternativas que desde las
situaciones reales y contextualizadas y en un ambiente de compartir saberes es

necesario la proyeccion y disefio de alternativas de intervencion pedagogica.

De ahi que para la solucion del problema que se presenta en esta investigacion;
¢,Como potenciar aprendizajes significativos en los nifios(a) del Primer Afio de
Educacion Basica de la Unidad Educativa Fiscomisional “San Juan Bautista” del
canton Catamayo, Loja? presente en el objeto a transformar; proceso de ensefianza
aprendizaje. Asi como el cumplimiento del objetivo especifico; Disefiar una estrategia
educativa que permita potenciar los aprendizajes significativos en los nifios(a) del
Primer Afio de Educacion Basica.

Se tiene como punto de partida el diagnostico realizado con la aplicacion de entrevista
a la docente y guia de observacion a los nifios y nifias de Primer Afio de Educacion
Basica para conocer como la docente dirige el proceso de ensefianza aprendizaje,
como aprenden los nifios(a) siendo este el objeto actual de la investigacion, por lo que
se disefia una estrategia educativa que tribute a la solucién del problema y la
transformacion de dicho objeto.

Las insuficiencias detectadas se pueden agrupar en los siguientes aspectos:

1. Pobre aplicacion de estrategias didacticas que tributen a lograr aprendizajes
donde los estudiantes sean protagonistas de sus propios aprendizajes y

desarrollo, por lo que no se tiene en cuenta una adecuada:

. Atencion a las diferencias individuales de los discentes.
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o El contenido, en relacion légica con los objetivos y las caracteristicas
individuales de los discentes.

o Métodos, técnicas y procedimiento a tono con una ensefianza problémica y

un nivel de asimilacion en los estudiantes productivo y creativo.

o Insuficiencias en qué y como hacer en la inclusion educativa y desde la

ecologia de los saberes contextualizados.

Pobre participacion de las familias en el proceso docente educativo de sus hijos.
3. Necesidad de profundizar en la capacitacion de los docentes en lo teorico y

metodolégico del proceso educativo.

Entonces el disefio de una estrategia como contribuciébn a la practica de esta
investigacion; su contenido y desarrollo, posibilitara transitar desde un estado actual

de la enseflanza-aprendizaje hacia un estado deseado.

Asi el termino estrategia es visto como un sistema general de actividades
dinamicas y flexibles que proyecta en el tiempo un cambio cualitativo de forma
organizada para lograr los objetivos propuestos, de manera gradual tanto en los
resultados como en el desarrollo del proceso (Marquez, 2012).

Asi la estrategia pedagogica expresa la direccion pedagdgica que permite la
transformacion del estado real modificar, al estado deseado, que condiciona todo el
sistema de acciones entre maestros y alumnos para alcanzar los objetivos de maximo
nivel (Gémez, 2013).

La estrategia que se plantea se inserta al proceso educativo, en las complejas
relaciones existentes entre los diferentes participantes del proceso ubicados en la
escuela, la familia y la comunidad y se adecuara a ellas, en dependencia de la realidad
de cada sujeto, sus necesidades, motivaciones, intereses, sentimientos. Ademas de la
voluntad para superar las limitaciones y desarrollarse, de acuerdo con sus

posibilidades

El planeamiento estratégico para potenciar los aprendizajes significativos se
fundamenta en el diagndéstico realizado en la institucion en un grupo de estudiantes de

Primer Afio de Basica.
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Se consideran grupos implicados en la presente estrategia:
1. Docente de Primer Afio de Basica
2. Laautora de la investigacion.

En el anterior capitulo se reflejan las debilidades detectadas y a las cuales hay que
prestarle atencion para lograr aprendizajes significativos en los estudiantes de primer
afo de basica. El cual es fortalecido desde el disefio de una estrategia Educativa. De
esta manera la Estrategia Educativa que se disefia tiene como Objetivos Estratégicos
(OE) los siguientes.

Capacitar a la docente en teorias, métodos y metodologias que les permitan desde
el proceso docente lograr situar a los estudiantes como protagonistas de sus
aprendizajes y desarrollo.

El proceso de implementacion requiere la participacion de la autora de la tesis en
Sus primeras acciones. La ejecucion general serd un compromiso de estos actores de
la institucion educativa para lograr aprendizajes significativos desde el fortalecimiento
del proceso docente educativo.

4.1. Laestrategiatiene como requisitos.

1. Los docentes facilitadores deben tener, entre otras, las siguientes cualidades.

o Capacidad perceptiva.

o Conocimientos y habilidades para la aplicacion de técnicas que posibiliten
la apropiacion del conocimiento.

. Capacidad comunicativa.

o Capacidad creativa.

o Motivaciones y actitudes positivas hacia el ensefiar a hacer..

2.  Compartir saberes.

La estrategia educativa para potenciar aprendizajes significativos en los estudiantes de
primer afio de basica de la institucidon educativa San Juan Bautista, es factible de
aplicar a otros contextos, pero para ello se debe partir diagnostico de la situacion
actual del objeto que se investiga y desde esos sustentos disefiar las acciones para la

transformacién hacia un estado deseado del proceso educativo.
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En la Planificacion asumida para la elaboracion de la estrategia para potenciar el
aprendizaje significativo en nifios (a) de primer aflo de Educacién Bésica de la

Institucion educativa San Juan Bautista.
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4.2. Planificacién asumida en las acciones de la estrategia.

Problema. Insuficiencias que presentan la docente de primer afio de basica en relacion a como lograr un aprendizaje significativo

en los nifios y nifias.

PLAN DE ACCIONES
Meta 1. Capacita a los docente en teorias, métodos y metodologias que les permitan desde el proceso docente lograr situar a
los estudiantes como protagonistas de sus aprendizajes y desarrollo
ACCIONES RECURSOS RESPONSABLES ACTIVIDADES INDICADORES DE RESULTADOS
DE
SEGUIMIENTO
1. Capitacion Infocus, Mgs. Olga Torres  Taller reflexivo Docente con dominio de contenidos tedricos y su vinculacion
en pizarrén, valorativo practica en como tener en cuenta en la planificacién docente
teméticas plumones, relacionado con los objetivos que tributen a un nivel productivo de
relacionada hojas las formas y apropiacion de los aprendizajes y en un determinado
S con didacticas, vias de contexto.
objetivos y libros planificacion
sus docentes las Docente que maneja adecuadamente métodos en el proceso
relaciones relaciones entre ensefanza aprendizaje
con los objetivos-el
estandares cumplimiento de
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de
aprendizaje
S y
contextos.
Dr. Enrique Tapia
Mesas
Papelotes
Marcadores
Mgs. Luis Eras
Tablet
Seminario-  Archivos
taller en la Memorias
aplicacion

de métodos
en el
proceso

ensefanza

los estandares

educativos,
segun el
contexto.

2 Chat Vvirtual
sobre la
aplicacion  de
métodos en el
proceso de
ensefanza

Videcolaboracion

sobre

metodologias

Docente con amplio

aplicables a la educacion.

conocimiento en

metodologias
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aprendizaje. aplicables a la

educacion

3. Cursos de
Metodologia
s aplicables
para la

educacion

Meta 2. Elaboracion de material didactico con material del medio que le permitan a la docente poder generar aprendizajes
significativos por medio de la manipulacion de objetos.

ACCIONES RECURSOS RESPONSABLES ACTIVIDADES INDICADORES DE RESULTADOS
DE
SEGUIMIENTO
1. Taller de Fomix Dr. Paquita 1 Taller de Docente capaz de realizar material para implementar y

elaboracion Tapillas Curipoma implementacién adecuar su salén
de material Tachos de material
didactico Cartones didactico
para Cartulinas

implementar Marcadores.
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el rincon Etc...
[Gdico

Material del
medio

Elaboracién
de
proyectos
con material
del medio
para las
diferentes
actividades
que se
suscitan en
el proceso
ensefianza

aprendizaje

Mgs Luis Caraguay Taller de
elaboracion de
proyectos con
material del

medio

Docente con dominio en la elaboracion de proyectos de

material didactico con materiales del medio
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Meta 3. Elaboracion de diversas motivaciones que generen interés en los educandos en el momento del aprendizaje.

en cuenta
las
destrezas a

desarrollar

ACCIONES RECURSOS RESPONSABLES ACTIVIDADES INDICADORE4S DE RESULTAFOS
DE
SEGUIMIENTO
Capacitacio Internet Dr. Cecilia Lluman  Curso de Docente con dominio al elaborar motivaciones de acuerdo al
n para la Libros elaboracion de tema a tratar buscando bibliografia adecuada
creatividad; Cuadernos libros de
para Afiches motivaciones
elaborar Cartulinas basados en la
diversas Marcadores creatividad de
motivacione Papel boon cada
s tomando participante

68




CONCLUSIONES.

La investigacion realizada permite arribar a las siguientes conclusiones:

El estudio epistemologico y la indagacion cientifica permitieron inferir que la
ensefianza aprendizaje como proceso contiene un nucleo basico que se identifica con
las acciones y posiciones de los sujetos que aprenden, los cuales potencian sus
propios aprendizajes y desarrollo, donde desempefan un rol fundamental como

orientadores los docentes.

Para promover un aprendizaje participativo en los discentes es necesario que los
docentes utilicen estrategias metodologicas y, métodos que activen el proceso de

ensefanza aprendizaje

En el diagndstico realizado, en los resultados se evidencia la necesaria capacitacion
de los docentes en contenidos desde lo tedrico, metodoldgico y didactico en relacion a
cdmo ensefar a aprender y enseiar a participar a los discentes de primer afo de

basica de la Unidad Educativa Fiscomisional “San Juan Bautista”

El proceso de ensefianza aprendizaje requiere de la preparacion y capacitacion
constante de la maestra que tributen a un proceso formativo de calidad, donde se

tenga en cuenta la inclusion educativa y el contexto donde transcurre dicho proceso.

Con el analisis reflexivo de los resultados se constaté que el proceso de ensefianza
aprendizaje como objeto de la investigacion se caracteriza por la pobre utilizacién de
herramientas metodoldgicas eficientes que muestren el qué y como hacer en el

ensefiar y aprender de la muestra estudiada.

Para la solucién del problema y la transformacion del objeto de la investigacion se
disefié una estrategia sobre la base de los resultados del diagndstico, como via para
el fortalecimiento del proceso de ensefianza aprendizaje en los nifios de primer afio

de basica de la Unidad Educativa San Juan Bautista.
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RECOMENDACIONES.

Investigar el proceso de ensefianza aprendizaje genera varias interrogantes, por lo

gue se considera importante para su estudio y profundizacion.

Que la maestra de primer afio de béasica implemente de forma integra la
estrategia educativa para potenciar los aprendizajes de los nifios y nifias de

primer afio de basica de la Unidad Educativa San Juan Bautista.

A la Direccion del Distrito de Educacion de Loja, estudiar la factibilidad de aplicar
la estrategia en otras instituciones educativas, teniendo como nudcleo
fundamental, partir de un diagnéstico del contexto socioeducativo al cual

pertenece la institucion y sobre esta base realizar las adecuaciones necesarias.

Desde la universidad y el Ministerio de Educacion en la region realizar
investigaciones con énfasis en .como lograr aprendizajes significativos,

contextualizado e inclusivos.

70



REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Arceo, F. D. B., Rojas, G. H., & Gonzalez, E. L. G. (2002). Estrategias docentes
para un aprendizaje significativo. Una interpretacion constructivista. Ciudad
México. Editorial Mc Graw Hill.

Augier Escalona, Alejandro (1999). Liderazgo y direccidén estratégica: pilares de la
direccion educacional, Curso 61, Evento Internacional Pedagogia 99, La

Habana, Insituto Pedagdgico Latinoamericano y Caribefio.

Augier Escalona, Alejandro (2000). Metodologia para la elaboracion e implementacion
e la estrategia escolar. Tesis de Maestria, Instituto Pedagdgico Latinoamericano
y Caribefio. La Habana. Instituto Superior Pedagégico José de la Luz y Caballero

de Holguin.
Ausubel & Rabinson, citados por Novak, (1982) constituyen su estructura cognoscitiva.

Ballester Vallori, Antoni (1999). Hacer realidad el aprendizaje significativo, En CD-
Room 25 afios contigo, 1975-2000. Revista Cuadernos de Pedagogia N° 277,

febrero. Madrid. Espafa. Editorial Praxis.
Baguero, (1999). Vigotsky y el aprendizaje escolar.

Burdn, J. (1994). Aprender a aprender: Introduccién a la metacognicion. Bilbao. Editora

Mensajero.

Céasavola, Horacio (1983). El rol constructivo de los errores en la adquisicién de los
conocimientos, En CD-Room 25 afios contigo, 1975-2000. Revista Cuadernos de
Pedagogia N° 108, diciembre. Madrid, Espafia, Editorial Praxis.

Castellano Simons, Doris (2003). Estrategias para promover el aprendizaje
desarrollador en el contexto escolar. La Habana, Universidad Pedagogica

“Enrique José Varona”. (Material en soporte electronico).

Centro de Estudios. Facultad de Educacién a Distancia. Universidad Central. Marta
Abreu de Las Villas. 2005.

Chacén, P. (2008). El Juego Didactico como estrategia de ensefianza y aprendizaje

¢, Como crearlo en el aula. Nueva aula abierta, 16.
Coll, C. (1992). Psicologia y curriculum. Paidés.

Cousinet, R. (2014). Qué es ensefiar. Archivos de Ciencias de la Educacion.

71



Cuadernos de Pedagogia (1975). Conversando con Paulo Freire, En CD-Room 25
afios contigo, 1975-2000, Revista Cuadernos de Pedagogia N° 7-8, julio-agosto.

Madrid, Espafia, Editorial Praxis.

De Aprendizaje, E. Estrategias de aprendizaje. MAESTRIA EN INVESTIGACION
EDUCATIVA Y DOCENCIA UNIVERSITARIA.

De Armas Ramirez, Nerelys (2003). Caracterizacion y disefio de los resultados
cientificos como aportes de la investigacion educativa, Curso 85, Evento

Internacional Pedagogia 2003. La Habana.

De la Mora Ledesma, Jose G. (s/f). Psicologia del Aprendizaje. Teorias |. Editorial
Progreso, S.A. México D. F.

Diaz, F., & Hernandez, G. (2002). Estrategias docentes para un aprendizaje

significativo. Una interpretacién constructivista. México.

Duarte, D. (2003). Ambientes de aprendizaje. Una aproximacion conceptual. Estudios

pedagogicos (Valdivia).
Duran, Carrion & Lozada, Estrategias Educativas para el Aprendizaje Activo.
En Memoria Académica. Disponible. Recuperado desde.

Enciclopedia Océano de Educacion (2000). Didactica general, Las estrategias
metodolégicas, Madrid, Editorial Océano.

Ensefiar y aprender con nuevos métodos. Barcelona: Editorial Gedisa, S.A.

Escudero, J. M., & Area, M. (2000). Disefio, desarrollo e innovacién del curriculum.

Sintesis Editorial.
Espacios de Participacion Infantil Recuperado desde,

Fernandez, A. (1999). Didactica y optimizacion del proceso de ensefianza-aprendizaje.
La Habana, Instituto Pedagodgico Latinoamericano y Caribefio. (IPLAC). (Material

en soporte electronico).
Garcia, A., & Llull, J. (2009). El juego infantil y su metodologia. Madrid: Editex.

Goce, Ned /y/ Rodriguez, José L. (1994). Estrategia metodoldgica en la formacion de

profesores, Espafia, Universidad de Salamanca.

Gomez Alvarez, Lissette (s.f.). Estrategia y alternativa pedagoégicas. La Habana,

Universidad Pedagdgica “Enrique José Varona”.

72



Gomez, Isabel (1996). Ensefianza y aprendizaje, En CD-Room 25 afios contigo, 1975-
2000, Revista Cuadernos de Pedagogia N° 250, septiembre. Madrid, Espafia,
Editorial Praxis.

Gonzalez Hernandez, Alicia M. (1998). Hacia una sexualidad responsable vy feliz. La

Habana, Editorial Pueblo y Educacion.

http://www.matematicaparatodos.com/BOLETINES2005/Archivo_PDF_Boletin_2
9.pdf

http://www.memoria.fahce.unlp.edu.ar/art_revistas/pr.6598/pr.6598.pdf.
http://www.sename.cl/wsename/otros/unicef.pdf

Instituto Superior Pedagogico “Enrique José Varona” (ISPEJV) (1999). Glosario, La

Habana, Centro de Estudios Educacionales.

Lissy, Yuli I. (1982). La ensefianza de la literatura en el nivel medio. La Habana,

Editorial Pueblo y Educacion.

Llivina, Miguel, Beatriz Castellanos; Doris Castellanos y Maria Elena Sanchez, Los
proyectos educativos: una estrategia para transformar la escuela. Coleccién
Proyectos, Centro de Estudios Educacionales, Universidad Pedagdgica Enrique
José Varona. La Habana, 2001.

Maceres, A. P. (2007). La teoria histérico-cultural de Vygotsky, algunas acotaciones a

su origen y su alcance. Revista de Historia de la Psicologia.

Marquez Rodriguez, Aleida (2000). Un modelo del proceso pedagdégico y un sistema
de estrategias metodoldgicas para el desarrollo de la excelencia y de la

creatividad. Santiago de Cuba Instituto Superior Pedagogico “Frank Pais”.

Marti Pérez, José (1975). Obras Completas, Tomos | al XVIIl. La Habana, Editorial de
Ciencias Sociales.

Mergel, B. (1998). Disefio instruccional y teoria del aprendizaje. Universidad de
Saskatchewan, Canada.[Documento en linea] WWW. usask.
ca/education/coursework/802papers/mergel/espanol. pdf. (Consultado el 8 de
mayo de 2006).

Ministerio de educacion vy cultura, Fundamentos Psicopedagdgicos del Proceso de

Ensefanza-Aprendizaje.

73


http://www.matematicaparatodos.com/BOLETINES2005/Archivo_PDF_Boletin_29.pdf
http://www.matematicaparatodos.com/BOLETINES2005/Archivo_PDF_Boletin_29.pdf
http://www.memoria.fahce.unlp.edu.ar/art_revistas/pr.6598/pr.6598.pdf
http://www.memoria.fahce.unlp.edu.ar/art_revistas/pr.6598/pr.6598.pdf
http://www.sename.cl/wsename/otros/unicef.pdf

MINISTERIO DE EDUCACION. Proyeccion estratégica de la Ciencia y la Innovacion
Tecnol6gica del Ministerio de Educacion de la Republica de Cuba. Trienio 2001 -
2003. ICCP. La Habana, Febrero MINISTERIO DE EDUCACION. Seguimiento
del Forum Mundial de Educacion para Todos. Convocatoria Nacional. La
Habana, Junio de 2001.

Miras, M. (1993). Un punto de partida para el aprendizaje de nuevos contenidos: los
conocimientos previos. Coll, C., Martin, E., Mauri, T. et al. El constructivismo en

el aula. Barcelona. Grad.

Monereo, Carlos (1995). Estrategias para aprender a pensar bien, En CD-Room 25
afos contigo, 1975-2000, Revista Cuadernos de Pedagogia N° 237, junio,

Madrid, Espafia, Editorial Praxis.

Monereo, Estrategias de ensefianza y aprendizaje, formacion del profesorado y
aplicacioén en la escuela. Barcelona, Espafia, 1994.

Montero, M. M., & Alvarado, M. D. L. A. M. (2001). El juego en los nifios: enfoque
tedrico. Educacion.

Moquete (2000). las sociedades caracterizadas por grandes diferencias econémicas,

politicas, sociales.
Moreira, (2004). Lenguaje y aprendizaje significativo.

Ontoria, A. /et al/ (2000). Potenciar la capacidad de aprender y pensar. Madrid.
Ediciones NARCEA. S. A.

ORGANIZACION DE ESTADOS IBEROAMERICANOS PARA LA EDUCACION, LA
CIENCIA Y LA CULTURA. Seminario. Formacion basada en competencias.
Situacion actual y perspectivas para los paises del MERCOSUR. Biblioteca
Virtual de la OEIl, Educacion Técnico Profesional, Cuaderno de Trabajo 2,
weboei@oei.es, 1996.

Ormrod, J. E., Escudero, A. J., & Soria, M. O. (2005). Aprendizaje humano. Madrid,

Spain: Pearson Educacion.

Pasturino, Martin. Educacion y Trabajo: La Construccibn de Competencias
Profesionales y Laborales en los programas de Insercion Productiva. Biblioteca

Virtual de la OEIl, Educacién Técnico Profesional, weboei@oei.es, 1999.

Pereira, M. L. N. (2009). Motivacion: perspectivas tedricas y algunas consideraciones
de su importancia en el ambito educativo. Revista Educacion. 153-170.

74


http://www.monografias.com/trabajos13/artcomu/artcomu.shtml
http://www.monografias.com/trabajos6/hies/hies.shtml
mailto:weboei@oei.es
mailto:weboei@oei.es

Pérez, Porto & Merino. Publicado: 2013. Actualizado: 2015.
Postman & Weingartner, (1969). Significativo es la predisposicion para aprender.
Pozo, J.1 (1989). Teorias cognitivas del aprendizaje. Madrid. Ediciones Morata, S.A.

Rodriguez del Castillo, Maria Antonia (2004). Aproximaciones al campo semantico de
la palabra estrategia, Santa Clara, Villa Clara, Centro de Ciencias e
Investigaciones Pedagdgicas. Universidad Pedagdgica “Félix Varela”. (Material

en soporte digital.).

Rodriguez del Castillo, Maria Antonia (2004). Aproximaciones al estudio de las
estrategias como resultado cientifico, Santa Clara, Villa Clara, Centro de
Ciencias e Investigaciones Pedagdgicas. Universidad Pedagdégica “Félix Varela”.
(Material en soporte digital).

Rodriguez del Castillo, Maria Antonia (2004). Tipologias de estrategia, Santa Clara,
Villa Clara, Centro de Ciencias e Investigaciones Pedagodgicas, Universidad

Pedagdgica “Félix Varela”. (Material en soporte digital).

Rodriguez Gonzalez, Fermin O y Sonia Alemafly Ramos(1998). Enfoque, direccion y
planificacion estratégicos. Conceptos y metodologias. En Direccion por objetivos
y direccidn estratégica. La experiencia cubana, compendio de articulos. — La
Habana, CCED.

Ruiz Iglesias, Magalys (2001). La competencia investigadora. Entrevista sobre tutoria
a investigaciones educativas. México. Editorial Independiente.

Sanchez, J. A. M. (1995). Los recursos didacticos en el aprendizaje de la geometria.
Uno. Revista de didactica de las matematicas.

Sanchez, R. M. (2016). El rol docente en los diferentes escenarios del gabinete de

simulacion clinica avanzada de la Facultad de Medicina—UNNE (Master's thesis).
Simons Castellanos, Beatriz /y/ Llivina Lavigne, Miguel (s.f.).

Vigotsky (1988). Determinado por la capacidad de resolver independientemente un
problema, Interaccién entre ensefianza y desarrollo. Seleccion de Lecturas de

Psicologia.

Yarlyn Rivero (2012). Proceso de ensefianza aprendizaje.

75



ANEXOS.



GUIA DE OBSERVACION PARA LOS NINOS DE PRIMER ANO DE EDUCACION

BASICA DE LA UNIDAD EDUCATIVA FISCOMISIONAL

“SAN JUAN BAUTISTA”

GUIA DE OBSERVACION.

OBJETIVOS. Valorar las vias y formas de organizacion que utiliza la docente de

Primer Afio de Basica en el desarrollo de las clases, como logra que ocurra el

proceso de ensefianza-aprendizaje en los nifios y nifas.

DATOS GENERALES.

Nombre del establecimiento:

Periodo observado:

Nivel de ensefianza:

Docente observado:

Area del conocimiento Observada:

Actividad que se realiza:

Grupo o paralelo:

Fecha:

Instrucciones. Utilizando los valores de cero (0) a diez (10), teniendo en cuenta que

10 = es muy alto y 0= nada, escriba en la columna valor, el nivel de desarrollo segun

los indicadores que aparecen. Tenga en cuenta que al final en observaciones Ud,

debera ir haciendo anotaciones para ganar en claridad de la valoracion que realizas y

poder desde lo cualitativo hacer un analisis en relacion a las actuaciones del docente

y de los nifios(a)

ETAPA INDICADORES

VALOR (0
al 10)

prerrequisitos

Desarrolla estrategias didacticas para

experiencias previas de los nifios(a)

Como punto de partida para las clases tiene en cuenta

o—o-z-

Orienta hacia los objetivos de la clase que va a
impartir, con experiencias practicas de los nifios(a)

Tiene en cuenta lo que habia planificado para la clase.

los nifios(a), el contexto

Tiene en cuenta el tema tratado con las realidades de

en anteriores actividades docentes.

Revisa el estudio independiente y tareas planteadas
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Tiene en cuenta los objetivos con el contenido y
métodos para lograr aprendizajes significativos.

Los métodos que utiliza en docente son novedosos y
permiten aprendizajes significativos.

Propone alternativas metodoldgicas para atender la
diversidad de los estudiantes presentada en el aula

Utiliza los recursos del medio para generar los
aprendizajes del aula.

Realiza actividades para organizar, sistematizar y fijar
el nuevo conocimiento en correspondencia con las
caracteristicas de los estudiantes y sus propios
objetivos de aprendizaje.

.Mantiene la motivacion por las actividades que realiza
durante todo el desarrollo de la clase.

Cumple con lo que habia planificado para esta clase

Utiliza adecuadamente los tiempos segun las
actividades planificadas

ZOoO—0Or»rcCcrr>»<m

Aplica variadas técnicas para en la evaluacion
formativa garantizar los resultados del aprendizaje

EvalGa con aplicaciones practicas en el aula

Propone actividades para la aplicacion del
conocimiento a nuevos contextos.

Evalla de acuerdo a los objetivos educativos
establecidos.

En la evaluacion tiene en cuenta las individualidades
de los estudiantes y adaptaciones curriculares.

Observaciones.
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ENTREVISTA REALIZADA A LA DOCENTE DE PRIMER ANO DE EDUCACION
BASICA DE LA UNIDAD EDUCATIVA FISCOMISIONAL
“SAN JUAN BAUTISTA”

UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA

ENTREVISTA A DOCENTE

Estimada docente, el objetivo de la entrevista es obtener informacién que contribuya al
desarrollo de la presente investigacion de tema: Estrategias Educativas para potenciar
el aprendizaje de los nifios(as) del Primer Afio de Educacion Basica, le pido contestar
las preguntas que se detallan a continuacion:

1.- Como considera la motivacion para el proceso de desarrollo de las clases?

2.- ¢Qué recursos utiliza para la motivacion en sus clase?
Canciones () Adivinanzas () Poemas () Retahilas () Juegos ()

Por

3.- ¢Considera usted importante tomar en cuenta los conocimientos previos de sus

estudiantes para iniciar su tema de clase?

Por
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4.- ¢Sus estudiantes participan activamente en el desarrollo de sus clases?

5.-¢ Usted utiliza material didactico para el desarrollo del proceso de sus clases?
Siempre ()

Con frecuencia ()

A veces ()

CU AL ES . ..

6.- ¢Cuando usted aplica estrategias educativas en sus educandos se genera un
aprendizaje?

Significativo ()
Desarrollador ()

Otros ()

7.- ¢Qué espacios fisicos usted utiliza para aplicar sus estrategias educativas en sus

educandos?
Aula () Patio () Canchas () Jardin () Juegos () Otros ()

Por



8.- ¢Considera usted el juego una estrategia significativa para el aprendizaje de los
nifios de Primer Afio de Educacion Bésica?

Por

9.- ¢Cree usted adecuado y pertinente la aplicacion de estrategias en el desarrollo de

los procesos educativos?

Por

GRACIAS POR SU COLABORACION
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