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1.5.3. Gué s= aprends?

El siguisnts cusdro nos pusds

realidad se aprends:

= I Contenidos  Conceptuales.— .

b. Conocimientos Procedimentales. Destresas,

procedimientos v habilidades.

€« Contenidos Actitudinales. ~

vocontuchas .

i
pl
('Y
m

i1.5.4, Condiciones para lograr aprendi

YOS,

Jute

significat

-

""" GOEOOE SE Snrer

de debe  ser represent O

gque debs tener sentido légico v debs estar de  acusrdo

al nivel intelectual del alumno, el

o
i
Y

manifestar una  achtitud favorable, 1

gus debe estar motivado & interesado.

- fue el nuesvo o

gue el nusvo  conooimiento  se oo alguan

el evarte en 1a

e




1.5.

pre-requisito

Gus el material gue  wbtilice el m

o

=1 alumno puesde

?jqxlecmilvm DEFaE O

oo las .iﬁaaﬁ pesrtinesnt respordlientes gque  se

hallen d?=% dje. E1

la wapascidad e su oaprendls

material debe ssr panipulado por o8l aluawmo vy no

it

pardE la obhssrvaolon

S, - Principios del aprendizaje significative-

A fin de lograr  aprendiz HLord Tl:myj SO Y

practican

bre  obros

qu%@n bes principlos:

Fartiv de los conocimientos previos del alumno.

Respetar el nivel d“ desarrollo opsrativo.

o g v ..-. ] - T oon, e gren e
Ve CGUE s La b PR T e

PDesarrollar la memorls comprensd

FHAes

Fartir de la actividad interrma v de lz motivacidn como

aprendizaise significativo.

alilzar frecuentes proc

de - awtbo-evaluacidn tanto

gn ®#1 trabajo del masstro como ern los de los alumnos.

'

tt
fo

masstra delbe *DHLV

\

Er cliarnto & la evaluacidn. =

presente gque: ' A : St

CHEMAYEAR, Edith.




D “Chesbnes EVE LU 1o fjuie @l advimric

ves 0 gy giee st o g v o 3 4 p e fome ce geus ., pose maey yune
mighlriumtlvmmmﬁ.ﬁg [ in]

e

areollo personal.

evaluar solamnsn

el resultado; sino,

imicial,

el procesc,  es  deocir,

actividades propusstas

inicial, la funcod

e debs evaluar oara

permitan tomar decisiones pa

del proceso esducativo.

6. Fapel de  1a motivacidn en el aprendiéaje

significativo

"la om W papel omuy imporbtarcte

can todos los actos de la vida., La

JST D Qe
Tatin

viernes del LjLiee

un objetivo determinado’ e,

‘wredisponer al alumno hacia lo

snsafar, o llevarlo a participar activamente &n

log trabajos escolaras

LLa o motivacldn tiene

oo
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u ofl

antre 1o gus el profesor  pretende que el alumno

realice v los  intere e @#ste. Un alumno estd

motivado cuando sisrnte la de aprender lo que

& tendo bra

tado, v 1o Mleva & aplicarses. v

seforzarsg en el trabajo hasta sentirse sati

s f e ok .

Existen dos tipos de

ot

Motivacidn Positiva. tipo de motivaclidn procura

llevar al alumno a sstudi

s & participar. tenisndo en

.

cuenta el significado gus guards la materia para  la

vigha del ali

tipo de motivacidn presenta dos

Intrinseca.

e cuancdo @l alumno es

@n el proceso de aprendizaie por

Hevado a

=3 interds | gue despilerta L3 Ty mateari
B F b

asignatura. Esté la motivacidrn  més avtdnitica, va

gue parte del inter del alumno, de sUs ¢ riencias

v e los conocimisntos pre

Extrinsecs: S llama asi cuando el estimulo no gpLaE ol a

sidm dir

L&

sta con, la asignatura o con el tema  de



~y
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poy e@jemplor el oo &l

mer Dusnas nob

v [aArTa

(.

cobrbensr una recom PEMEA .

Motivacidn Negativa. Este tipo de motivaciéan lleva sl

alumne & participar achtivamente en’ el

interaprendizede por medio

igo. la mativaoidn

-
58

siguientes modal idad

Fisica. Cuando =1 slusno sufre castigos fisicos,

privaciones de recreo o de cualesquiesr otro elemento

«

de alito valor para &1,

Poicoldgica. Cuando =1 zlumno es tratado ocon severidao

edoesiva, con desprecio o se le  hace sentir gue no

inteligente. gue s men los obros o se le

ridiculiza en pablico, frente & sus compaferos, ebho.

-8. Tipos de alumnos segan la motivacidn.

Fara una mobivaoidn

cisn hener

e

er cuenta gque  en una  clase evisten alumnos  gue

st Lodor

iguientes |

pressntan las

o &L Umrios CILIE T

motivadores para estar siempre



%

SHAlumnos U N S

gue &l profesor plansd. Sorn los alumnos awtomotivados

whar con  entusiasms las

1

por el prof

lamentablemsnite S0n mly pOOCOS.

=R . trarse

]

Gue nedc mehLvos s

@ los sstudios, son w requisren  de incentivos

constantes dentro v fusra de la class, de mansra gus

vayan siendo predispusstios

n
i
=
1]

Alumnos estables en la dedicacidn & los estudios. bNo

SO0 MLy &n tusiastas mi mu Y tless e OunE s .

1

imnan  por o los o medios gue

a la mavoria de la olase. Estos casi siempre

et i

s soondnicamante muy  altas o muy

bajas. La motivacidn  &n estbos casos se  hacen dificil

porogue los niveles culturales son dispares.

Alumnos  faollmen motivabl pero sin constanols

decrece en ellos el cdnterds a medids gue avanza el

Fios RN ~. 1 FEEY P e b P |
Sory alumnos 1] amad

PR

Cdimtraen ante 21 minimo incident

fatigan facilmente, puss deben recibir por parte del

.



funcionales oon el msijor esfusrzo v

]
i
St

masstro debs conocer profundamente a cads uno oe

sus  alumnos v ubilizar recursos mobtivaclionales que le

peErmitan la participacidn  activa clee tocos los

gstudiantes logrando asi aprendizaiss significativos v

T S -
Trex 24 AN

0
HH
et

Fendiniento.
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DOCENTES Y LAS %@Eﬁ%
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CONCEPCION DIDACTICA DE LOS DOCENTES DE LAE ESCUELAS

INVESTIGADAS

v

F e & este importante capitulo, una ves gue

o

fus aprobada la encussta, la  apligud a los compafesros

profesores de las escuelas dinvestigadas, guienes en su

totalidad colaboraron. con vidad. Ma, le 1a

perna mencionar  gque, dado. el paro del sagisterio

macional, tuve gus acudir  a  lds domicilios de los

profesorgs con el fin de srousstarlos, situacidn gue
l‘ ? . K

de fumba

e fue dificil, pussto gue

N

MOOEnGs .

CILLET &

todos nos o

Despuds de recolectar las erncuestas, inmsdiatar

procedi & tabular Tos Yo & arnalizar  los

By Ty O resul tados los Elnintulel ]

consideracion. -

Arites de empezar a detallar los ¢

dar & conocer la poblacién con 1z gue +
: B ]

Pregunta # 1: Ud, trabaja en la escuela:s

CUADRO # 1

w L ] S

LEFE 0
Luclad oe

[T aalt
L)

CTOTAL - ‘ -
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GComo podemos apreciar la mayvordisa de pro mEs (4ERG

laboran en la escuels "Cludad de Zumba™y mientr

fjLies

s A3 -

@l EAW (&) profesores  brabadan @i 1a &

sy

arzongot s ve &l E36% (10 profe

cumplen sue

Tt

tareas docentes en la escusla "Brasil

L otipo de prof

sy es s laboran en las escuslas de

1a  ciudad de Zumba se evidenocia a tirave

e la

interrogante.

2.1.1. CON O SIN TITHL O DOCENTE

FPregunta # Z2: Qué titulos profesionales posse Ud?

CUADRD # 2

Gué titulo po Ll W (

dow Focden

Hachiller en Hums
Hachiller an

Frof. COLF

100%

e e T et TR i e P

Y R
i

fnalisis: De los datos obtenic

5, podemos deducir gue
)

el 100%Z de 1los profesores (28) si poseen titulg'

docente, los mismos gue se desglosan de  la siguisnte



=
=

METIE & 8 18 oot

aores (&4¥%)  po el tituwlo de

der la  educacidn con mencidn en

ciencias

™

wouCacidn primariag casualmente, Ta mavoris de  ellos

. - o, ! . .
tamos  shora  esstudiando en la UTPL,  pdarea  poder

&

obhtensr nuestrs licenciatura. 10 profesore

titulo oe . 11

a3
o
Jmte
o
5‘}'1
i
et

Educacidn primaria, ellos, en su mavoria lo obtuvieron

-

mediante el convenio suscrito hace algunos afios er

de Chinchipes v la URL (R

lament emante @ate COMVEnio Mo T prospers slntg

incumplimiento de las dos partes.

REFRESENTACION GRAFICA # 1

v"-'
[
T
FLisy
-~ ,rf
- o
e T T ey
o -~
S0
A R

1047

G



Fregunta # 3: Su titulo prafesinnai io ﬁabilita'a Ud. -

para sjercer la docencia en el mnivel

primario? a .

CUADRO #

o

TOTAL 2d

i

ns

fndlisis: Los

IEEE LMV

 Qu @l 100%

shan habilitados para la docencd

a mnivel primario; esto se ratifica la Ley

@l magisterio en  este

titulo de

disposicidn ministerial,

oot

@ @ oer

licenciados, en 1o

meotivo  se susordibidd el convenio

docsncia, poroe

entre la UTFEL v &1 MED, para profesionalil

preF e

s que no tienen @l titulo profesionzl: esto

@s, @l de licencladeos en Educacidn Frimaris.



REPRESENTACION GRAFICA # 2

7 — ey
100+
.'r -
b 1:, 4
Jeeed 0 e et eeem e em e
P
207
O+ .
A L
S04
. .
P e eea e st st e anre s

L]

o

5l NO

2.1.2. CON O SIN EXPERIENCIA DOCENTE .

’

Fregunta: Cuantos afiocs de experiencia daocente

-

tiene Ud.?

CURDRO # 4

e

fu

ATy W=

De & 10 anos ]

De 11 a 15 afio

De 1é en adelants

1005

ORI XV ORIV UUL SORNY SU:

-~ O S JOE S o

Andlisis: resultados nos demusshbran gue un gran

porcentaise de halnl

{17%)  tiensn entre 16 &




docent

profesors

garantia para el proceso

e [

"nuevos':  esto de

i

Mos chemu

evidencia la pres

.

e

cilerta  manersa

tra claramenbe

EdpEriencia

srnocia . de

LT &

t
s
.............................................................. .o
A ................-..............................:},f .‘.,,4 ............ -
N [ veserrecnens
e .- .

Aeeatoad '

. —
i J
3 = . -
] T T

De 6-10 anos

De 11-18 anoe

De 16 en adelants



2.1.3. CON CURS0S DE CAPACITACION.
Pregunta: En orden de importancia, anocte los cursos de
mejoramiento praofesional gue Uit ha

realizado.

FESEES T an

5opor los profesor

son muy variadas, por ello he tratado de agrupar 1:

P T en  grandes  grupos bomando en cuente  la

cafinidad o e8]l pare los cwrsos sequidos

CUaDREO &8 5 .

Cursos de mejoramiento

B

Do ascenso de cateqoria
De refor:
De wmlabor. #rrial cid. FDF

ol i o
.manmﬁ]b

rupales L
3G murrimulawiﬁ
{

Matodologia de ens

r - "’. - S .-.}

e g e g,

alicad

sl b

5o

zeciGn Provincial de Zamors Dhinchips (D

por ello gue hay homogensidad  en la institucidn e

organizt, v el tiempo (horas). Fota realidad nos da la

pauts  para  decir gues  Tos prote

sclamente han
asistido a cursos .0 seminariocs que han side

i

obligatorios, pu anota  obtros cursos gue - los



P

b3

)

t

I
td

Frady &

propasito de meiorar su Cs

36

raalizado poy sw opropda voluntad v o con el osano

]

d profesional. >

i,

1id

R

. CONCEPCION DIDACTICA

i

e e 1 g s s, B

FROFESORES CON LA DIDACTICA TRADICIONAL

Fard responder a ssta pregunta B8 necesaric  gus
fusionemos 1a  sioguiente intsrrogants | ogus bilens
mucha relacidn, o mejor, s un complemsnto de la

ML SME .

- FROFESORES CON LA DIDACTICA MODERNA

Pregunta: Los contenidos que ud, ;Eanifica, io
realiza en forma:

{ } Tradicional

{ } Segun la Reforma Curricular (Moderna)

.

EUADRO # &

Tipa de planificacidn

B

!

|
0 . 4
Tradicional ! -
Reforma Cureric. {(moderna) |

£ e S e e T e
e
ey
o’
-
]
!

H
-
-
=

oo
e

|
i

TOTAL E
: !




S DUE S o los o peof

son omuy evidentssy  asi, 8l total de

(LOOEY  opinan @lios

oo a la ‘Reforma Dureiculase,

s n V= o T B -3 -1 £

antericor  forma  de

1.

jETT L. midemd

A TVAN

planificacidn anterior fiene qran  valides, pero  gus

@llos planifican ssgln el nuevo modelo, solamsnte por

.

encia institucions

o - A - e . -

Tradicions] Feforma Curricular



. o o 8.

.
.

Fregunta: Ud, ha recibido capacitacidn socbhre la

Reforma Curvicular de la Educacidn Eééicé?

CURDRG & 7

= g
Te Yo

He recibido capacitacidn

e e s s i s e
-~
ik

e

'

fAnalisis: la  tobtalidzad de. profesor

LO0Y, opinan que 81 han recibido

sate Campaig oreem

gR ey

[RENE-]

o ta anterior {oursos che mEdoraniento

profesionall. PArlemis, STw R wlwln ko -1 ppasEdarss &)

T EG, o E CpLiE

prroef al margen tles

obxligatorio irio, antes de dniciar con la vref

S E

sourrioular en el

v ogue los profesores

Yoy chEmig por parts de

sllos s, la adguisioldn

i

1

cher mEior, manera su practice

les  permiian de

w1
sl d o«

profesic



REPRESEMTACION GRAFICA # 5

- -

%)

B3

RO

Fregunta: Cuando Ud, planifica sus actividades

escolares, lo hace:

o
—r
m
b
ot

[}
[
L.
I

{ ) por responsabilidad

CUADRD # 8

~iy
0

N
B

-
H

TOTH - = Laoy |

1
i
i
i




o

1o

Pues T e

procesc - ensefansa-aprendizale seria un

.

. REPRESENTACION GRAFICA # &

s£i  no planifi

frac

{0

resul tados

hacen

I
utw

S
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Fregunta: Las planificaciones gue Ud, realiza son
-3

revisadas por las autoridades de la escuela?

Si () NO () g

CUADRD # 7

‘fw

revisada su planificac.

e

10 |

.

Anidlisis: f.& planificacidn

zatda por

(R00%Y .

o confirman 98 g et

Creemos  que la planificacidn de nlule

N

ofal especial is antes de su aplicacidn, va gue

podrd de

de obistivos, g

CEED CUe er

cumpl ienda oon la plamificacidn que tras implicite la

Raeforma Durricular.



a0 -~

]
L

o
i,

L.
4

ey
per]

]
A,
"

[
!

Fregunta: Considera Ud, gue ia" incorrecta
planificacidn es praducto de la

inadecuada preparacién docente?

CUADRG # 10

; . i . { ur

i lﬁ&d&ﬁu&ﬂ&u§ e t A E
i araciom docernte™ 1 | [
‘ ” L ! !
- . i A
R | e § LoD %
| Ne I
i I % %
g i § |
= i §

i TOTHL. i g ¥ 1 %
‘1 % : ]




o (ae sho el

e mencionado anteriorme

profesionalmentse, no ooglrd

A

Fersor rno

adde

ik,

totalidad de prof (A00E) estan  deg acusrdo

éﬁcmnﬁgg inadscuads

GEinar  Qus A

s g o 1 T W e h
i HE L wina e Cllada PrT e v ET SO O

planificacidn.

o ~ . T

........ U

3 M
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nificacion

}M
n
pont
m
w
fnd
]

Fregunta: Tiene sscuencia log

gue Ud, realiza®?

CUADRD # 11

ERa
s,

BN LA

TOTAHL

HE
1
OO S URUI R URIUUL S ORI
i
i

Anilisis: Loz dAnterrogants SO0

.

v Lo, palh

o, ningun prof

CFEnpnonodsria que s nio 1o haces. e totalidad de

gt

SOFEE, L& misma gQue o reEpr g1 LOOW afirman

gue  las planificacionss gque ellos realizan e

tamizi o corroboraris

diciendo [ TRY- I Nl masstro, S8 Drepararon Lprai

RCTREN cle 1a

plarmifi do en cuenta los

Feformea Curricular, = ocuyo G i pead primoilplo,

sensncia ldgica de los componentes

. debs haber concordancia o

ertre obie

«

mEtodologia,

evaluacidn, shto.



n
&)
>
1

i o

Fregunta: Cuando Ud, planifica, piensa en sus
alumnos,. en la realidad del medio?

Si { ) No ()

CURDRO # 12

1 planificar
medio v oen

£

.
iT

EER

Mo

TOTAL LO0%

T
-~
b
-
D]

i
JNUNNSG OGN Js:

fnalicics El 1o0%W de los
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oinciden en sefalar  gue, owando planifican ftoman  en

cuenta la realidad del medico en donde se va a siecubtar

EEa MmO yrams

calumnos. Creemos g

s la forma corrects de  planificeacidn, piesto

puede  planificar para

otro tipo de alumnos, ya gue ceda alumno

(RN

diferente . v @] medio difiere notablemente en

regiong por lo tanto, debemos  aprov los sspacios
LILLE Irfdrda la planificacisn [ & adaptar  los

conternidos, objetives, recursos  didécticos, ehe, & l&

realidad social v geografica.

REPRESENTACIDON GRAFICA & 10

-

M

7]
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Fregunta: Con gqueé finalidad Ud, plan;fica ias

’

actividades escolares?

=0 M i

ot
o
e
i
-t

i
-
]
o

+

it
o
I
i
i

FES DU

sles ., [por

1o tanto  no podeEmos L cuadro oon

y/o povesntaies. For o expuesto, me voy &

SRLETT DL

la mavoria de respusst

davdas por los

mard T

plamnifican por

Fra o o

- Foe cumplir con una exigencia institucional.

- Foe respons armts la dlosd

alumnos .

- Fara terner . un referente it sobre las

gue  desarrallardn durant

----- Forgus &84 1o han venido haciends durant

o
S g

tern wmetable

- Forgue con la planificacidn  se

objetivos, los mismos  gue pusden ser verificados

1

LT O i aho lecbivo.

al fimal de wun trim

-, Forgus s necs

AL organizar las

o

var & siscutar  durants un afo lectivo,  al mismo

les ofrece la posibilidad

.

ti@mmm‘lé'ﬁlﬁmifim

e mejorar la de 1a snseransa.



temaltica, sho.

Lienen una dmplia  visid Ta importan

iaeplanificacidn

by

para. un ano lectivo.
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o

i

ANALISIS DE LA ESTRUCTURA .DE

CASTELL &ND EL ABORADDS EN LAS

.

Estructura de los piane: did&

Lo DFT P RMAS 11l ano

esencial  del ourriculo.  pa

e

LEg

hé&sic dentro del - ocual

Cyae

desir,

como sl suisto de la

contenido curricunlar

g e

grradicarse la “r\q

1y
ir

aprendizaie del Cmﬁ} tor el

nos valdria conooe

et zdLnn

ey ELiE

lidades

posibi ]

Lo

ioado

WSS

b4

planid L

vooothing e

& AEIMOES & B

B relacidn al curriculo o

ircioar opue, 1& piNQFJM bl W1 4 I

tebe rwnta“luurnu debidamente

constituye

HE LA

Cuies

estudiarntes duwrants

profundamsnte

L0S PLANES DIDACTICOS

ESCUELAS INVESTIGADAS

&cticos.

marte.

Ll

Al

o
o

e

@B ER AT E A

la

cler

e

ol

curriculo, porgue

’

el

&4 dciad

V4
s

FrERTY O ternemos:

\

mEEfar, para gud le vamos

& Castellano es precisc

22420 AEMAE Una Cjrags

corn los demds capitulos

L i‘“ i s
ped s

oy N

tiempo;
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tre o

oue puedes  ser un mes, un brimestre, wrn s guid o

todo un lectivoy es  decir, el curriculo de drea

Parra W WS o.

moial del Loulo

Z.1.1 " Flan anual.— | Una parte
grucative de Castsllano para el ciclo bdsico del

mivel mettia  son los planss  a&nusles, = IRT::

CLOHTHD e la ] g ini macidn anual LDara Cada CUrSn.

Se trats ches - conjunto iy ampl i tles
Leonooimientos  gque se  aspiran impartirios a los

e

griown afo  lesctivo) Este plan | de

tudics anual, programado por los profesores,
erncusntra en un slevado grado de  teorizacidn v

desadaptacitn de la realidad educativa gus  viven

'bavwdm,

rEvya QL L6

Llado lo estructursd el profesor de

il ;3}.sﬁr1 anual

shogrnatura:  sno el presente a0, @l
especializado en Castellano. En Este  doocumsnto deben

gsor del adrea

constar todos contsnidos gue &l oro

o

para impartirios vy alcanzar el

.

dominio por parte de la mavoria de los

plan anuval de Castellano, Corn mayor raEin,

it
ot

. . 4
regulsrs, ser adecuado al iugar v oA los estudizntes &

impartiv, procwrando simplificar en 1o

mésiimo  las  dificultades, puss los  planes  son muy



&.

amblciosos ¥y no son alcanzados  durante el afo para sl

gue se planed; esto origina la la teorizacid

ge  primciplos, defindcionss, concephos, leves, elto.

3ot
™
i
a

gue deben aprenderse mediante la practi

La estructura del plan anual es:

.

Datos informativos. Dontiens: asignatura, drea, our

facgren ’{ savy sans o

paralelo, ciclo, ado lectiveo v profesor.

Gbiestivos generales: que contisnen los macro-ohist

LVCHE

gue 56 fTijan los profesor

Calculo del tiempo. Comprends  uns #stimacidn  del
tiempo gue se pusde emplear en bratar  los contenidos

-

P

arrespondisntes & cada ourso.

Seleccién de unidades y distribucidn del tiempo. s el

£

arrollar an =1 ano

enltistadn - de unidad

tectiveor indicando el tisspo que abharcard cada una de

pone 3

@llas.,

Contenidos programaticos. Son la ordenacion  de todos

Descripcidn del - procesc didactico. Incluve =



thn
DR

bird cada b ches

bratamisento metodoldgd

acuerdo a los requerimientos de la materia.

7. Fecursos didacticos. BEnoun gnlistado de todos s

materiales que los profesorss sstiman AL para

sfecivar un proceso ensedanzae-aprendizaie ef

HH

icient

e orusbas

8. e dnmddic

CUE Se PIrs pars asegurar la dusticod

eri los resulitados parciales v Tinales del procosso

€11 aprendizaie.

F. Bibliografia.. la descripeidn biblicogréfica de las

ohiras ce mmny*%%a para todo el proceso  de snheefanga-

aprendizaie. . ' .

Dentro  de

SE P elaborar  todo plan

.

gdiddéctico anual pars trabajsr con orden vy 1ogica,

debigndo tensr  &n cuents la  dosificacidsn de  los

contenidos, las condiciones de la comnunidad  educ

\

y de los sstudiantes; v obros sspectos muy importantes

e cla planificacidn curricular .

s anuales deben inse

Los planes ﬂidé&ti

i

curriculo educativo s PO GONS by W WNa medd madn Con

a s e tos ey

procsso oiodd

par opue objehiv teorias fundamentales de cada



,pnrdm convertirss en una camisa de

o4

Area de eshudio.

. [y

ba smatructura del  plan anual, nd de ningun otro,  no

R, BLNO BN uns
guia  para orientar v estimular  las  dndcistivas v

piachrd aunmsnhar W

aptit
disminuir capitulos a fin de - convertivlo sen un

instrumsnto completamente operacional.

Plarn de .unidad didactica.— S 1lama plam cle

uridad  didéctica al documento curricular  gue

cnn dene: cbhistivos, contenidos v oao bivida CjLLE

requisren  de un determinado  periodo de  tlempo

tratados  por el profescor, ocon la ayuds

P

trata de uma guia

e los alumnosy ss  decir,

inmediata de  orientacion del trabaio docente

=4

dentro del proceso ens
Urma uniddad didactica  pueds durdr el tiesmpo gque ésté
scordes & la  cantidéad g contenidos  cientificos,

IO LUy Eno Lna

b,
i

acilitard al

cumplimiento de los ochiestivos propusstos.

didacticas conshi

yﬁiﬂaden

TATVE forma cle

trabajio pedagdgico gquse se viene pracliicando ean
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mesdio desde R mucho tiempo v con busnos resultados,

porgue imprimen eficiencia en el ERTTES 6 AT d

Pz FEvisar

aprendizaie ¥ compromeben &l

diariamente &l

todos los edlucader consioderan

by wunidad diddctice debido

& oriteriod independientes, no

e

e o Cwanto permite organizar planes

o tdempo v facilitan  la

ouimg Ten (=301

e

Con ua firay oo TCL B,

e aprend

(=20 gl P

Tavorecs la iniciativa del © profesor i adsou

obistivos v contenidos & su real

#s  que los contenidos se  encuentren bien

coordinados cusnoiados sntre sl Ry Cri mEsr te

i donde los principios v o leves

tratandose de Ussetells

e acorntecimiant

Latfico.

P : T o, e g
&1 TL&Emnh

de  convivencia esntre el masstro v el alunno.

Aungue  por etimologia  "clase” - s un pro




svolutivo.

gquehacer educativo vy

e

alumnos v

de cambio, &

e

alumnos. sentados,

mEsas o

la

CILLE 4

wdio de

masstro orientae el sprendi

—
RS

educacional es

gbietivos.—

S armonia

diddctica v
sducativa
Duracidn de

Contenido

De acusrdo

del ernfo

trabaio:

ructuraci

trabaio.
Clasos

L
alcanzar

gua puedsn

auttomatizactdn

L
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la nueva concepoidn  del

&
»

roles

gl

wamixio de

tematico

.

e 1a educacidn

iy mis

HiES &5 S, YA o

B0

pupilte

oo I L} o .,
amacie

todo

For eato podenos

i gs o claerto tie mppo destinado al

tema o parte de &1, en donde sl

-y i

zaje del sducando  para

ohiebivos los

predeterminados,
ser informativos, formativos vy

C

strucoional es,

W
Il

Opsracionales.

o plan de

G

foust }"'!

geterminan forrma

nirEcl

los Ta  unidad

gl oan e comunidad

1

HIE<

eouicacis ift
la clrase. |

£
L

igntific

by
,

la clase, extensidn v

profundidad.




b g Material didachtico a utilirarses.

6. Fase inicialr motivaciéng, revisidn de la clase

anterior v enunciado del tema nuevo.

7 - AT

o,

mivicacdes e

del alumno.

8. Bibliografia bésica, complementaria, o

3

clase.

9. Ot

rvaclionss v

- Es&uema general del plan de clase

i. Datos informativos

2= Objetivos: Informativos o instruccionsles

Formativos o sducacionales

Automatizacidn w opsraciones

F. Contenido programdtico: contenido cientifico.

4, Acciones didacticas:s

trategias para cumplicr con

Evaluacidn: parcial. :

o
[

ontinuidad,

. fimal.

guimisnto, sto.

El plan de clase es un intento, provecto, sstruchtura o
5 b4 ;

e 1 L ETE

distribucidn de las parte

significan lo mismo; plan de

gsquemna de aprendizaie. VAT P Ly g actividades
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oue lleven d?;ﬁtuamﬁﬁﬁﬁ hacia @b

S 1
;

i i bual, o0 Las conmotacliones

e la cultura de russtro

t ‘L;“xm;”n;, .

toe informatis

}m” HE L

propios de la

priscie decir qQueE  no Fray

ST informacidm,

informacion. Admitimos con Herbart, gque  no se concibe

A .. . 2 - s gean goes e paee oes gome oy e R
una educacion sin dnstruccidm, ni gue,s recipre

Mava instruccidn gue no sdague.

Una . v obra, Ccome . dice Loavy o e PR L SO ET

entranatbilemnente entre

Como ensefar? Filamina a la ~obrlematicsa de los métoo

srnesanansa Con

moderna recon

Andibles sn la rimuw

sricda de momentos Lmpr

HRIEH, Ccumplen como

gue  sin recibic  nombres  eespecl

Iy

o Lo d o L e de  desarrollar  contenidos

elaborativos  en procescs  iotimos  de abestraco

et ler i,

Fara gque hava olase 8s necess

cEr &) materisl oognoso 1x1~u,

a. Frepa

b. Hacerlo elaborar.



o

M)

especifics el compor

Coomsscuencia de oun detsroinadoe proceso de ensed

. ' : . ' : &0
. Frovectarlo en el  mundo ciroundante. como formas

e conducts, habito o habilidad.

SN

Sobre la e tal traz
plan gque cierreg la reallidad didactice v gue esté a
disposicidn  del  alumno.y maesthro  Dears Que se guie

nexmento gue adoad

e sl proplia pereonalidad

m@  Tormila los obistivos

o de

peoificos, o

clase. Entendidndose  por objietivo, wn enunciado  gus

amiento  final del alumnoy es

T

degir, Lo CjLiEs &l estudiante gimcutard ORI

o
i 3 e s oy e
v AR

aprendizaie, o tambidérn se lo pusde entender como el

cambio  de comportamiento gue el 71 5

tro  sspsra

alumnos al concluir sl

periodo e

C;racteristicas de ios pbistivos. Lim Cbdetivo

PR s TN Y

=1 LA L N o

-

@epnera

Anstruccional

gue hags el alumnoy o medible pera gue ses medido osn

de  la evaluacidn vy

arrbicdad v
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lo pteda Cnomprohar despuds

limitade de trabaio, esta

camblo de comportamiento,

fl &

L% b jetivos instruccional es torrectanente formnuladoos

tres Par

tler

Comdicidn Désioa, cambio o e comportamisnto, Miverd

s
i

¥ &l contenido parte implicit

ituve 1o gue da ] masstro &

. .

Comdicion b

A5 alumnos como fondo de

BuapRrisncia, como material o

como limitacidn, para s con e el alumno

.

demiestre um’ammpmwtamimmtm Py,

El fondo de expariencias; al terminar una igccion el
' : 1

fordo  de SHpErienclas constituve: la leccidn

impartida, la ﬁlahmrc;ién der un concepto. una ey,

mevsLra ol on

generalizacionss., las

.

Lo gue el masstro day  w] masstro pusde proveesr &l

ol

alummo,  al finalizar una Ilscocidn, una

cheam,

material

ik Sl aprendizaje,

Ppor ejemplo: cuestionarico, lista de palabras,

.

HE lecturas,

TSV O,



lnnwtim =t gerntro de 1% condicidn b kS

las dis %1n L las  gue 2l alumno va

213 o & mostrarnos an

& cambiar {achiv

.

st {instrumento  de svaluacidn), &

cambrio de  compo

Fividad

por @l wmental: recoleccistn  de
materiales, dibuwio de un personale, mEMOrizar  una

lista de palabras, aplicacidon de reglas, sintesis de

una leohiura,

Instrumento de evaluacidn: ts +" pusds  contemplar dos

tipos  de evaluacidon: la primera, una parte objetivas

Bn la gque se pueds inclulre vardadero o falso,

correcto incorrecto, de par de completsoldn,

gque pretende, &

etoy v obra e

Cividades desarrollar

trav oer mlltiple

categorias de compransidn, sintesis; andlisis, sto.

Recomendaciones: comg condicidn  bdsica no  debemos

BHOTESLONEs: identificado el

ot
i
i

smplear  ninguna ds

@ la (uﬁdl iy

tema, Tinalizada la ol

varho tiene gque  1r oen frio pasado, ejemnplos:

obhssrvado, integraodo, dlg*"lnﬁ dado, a@lo.

Limitaciones: &n

restringlir el uso  de . ciesrtos CECUFS0E en La

slaboracidn e un ambyaio wutilizando T in

tales ‘como:  sin consuliar en libro,  sin mivar el



gdicoiomario, sin cons Mirar &

@igrcicios, a va wlaborados,

Cambio de comportamiento: ¢

considerado como conducta o

un objetive, no  debe

3

gisoipdins, com adguisiclidn de conocimientos,

bty

W

[

abulario,

habitos, valores:
. ] .

er definitiva, lo gque el s&lumno hace Prara clemostr

.

TR

aprendiz

I

Condiciones: dlerntro cle ] ohijetivo,
generalmente. a través de un verbo en  infinitive Yo i

preferencia  en  futuro. Dicho verbo pusde ser iy

eepecifico, para saber gue es lo gue va ha ha

alumno, es decir,

ba ser claro smedible v observable.

wilemploy revise el recuadro oque constas en el andlisis

Recomendaciones: o] cambio de comportamisnto

e

foet
[

Lrvtimaimenr iigado con la

parte del objstivo en donde utiliza un verbo de acoidn

..

o o transitivo gue Ffacilite evalusr la slecucidn. Se

recomiends wutilizar los  siguientes: localizardn,

[ ueinini

desoribirén, explicaran, determina

ejemplificardan.

Nivel minimo de éxito: = la on bEdsica  gue



&4

GO, Eatd cmﬁdicimmﬁﬁm & un®

el masgstro conocs: el tipo

de leccidn, el Tondo

calidead del grupo,

diferencias. El. nivel

El nivel minimo de éxito en calidad: o sea, la formas

camn debe elecutarse un trabajo o Ton cudnts eficacia

la actividad indigada,. sugsle utilizar

@rn clecolonss clea rrefuesr o =N donde 4

estudiante un rendimisnto iglhal & la toted idad,  asi

por ejemplo: con proplas palabras, conoss

actitud,

griadamaentes, correctamnente, adecusdamenite, en formas

aceptable, con preciseidn, sin eguivocarse, con colores

ol P 4
on WL

Cackeouacds

Nivel minimo de éxito de :an{ié. LE destinada &

observar v medir un cambio de domportamiento por sl

mumero de items,.  cuesbionss o preguntas gue se

Tormaltenyg o 2, madiants wne relacidn numérics. Por

glemplo: 3 de 4 problemas, & .de B opraguntas,

aceptandose un. srror, todos, stc. En todo o

nivel minino de &xito en cantidad no debe ser inferior

ia en la

al FTEY de sficac

ii



Mivel minimo de exito de tiempo: =& refigre al

ol tiempo gue &l DEFE gue se reslios uana

oy Ten o wun biempo

actividad, por

err 10 mindgtos., eho. : .

minulos

Recomendaciones: todo nivel miriime  de  dxito che

rendimiento o de

directs con . l&a Lares o tiempe o ue

dispong para realizarla, pero no ooy &l ndmero de

alummos  del Curso. Ery

whilizar niveless de cantidad. Cuando el obistivo no

il wk: mivel | minimo de

se entiends guse la

merd del 100%

aspliracidn ha alcanszar

Coherencia entre unidades didacticas.

iz

Er todos los la actividad humana 13

mertioidn code los resulisdos  obtenidos represents el

punto final de  la actividad:  la verificecidn de  los
resultados parciales o insatisfactorios constituve un
poderoso desaftio & nuestra  inteligencia  para gue

recrganicencs s actividad de  forma mas  racional v

productiva.

"Objetivos & items.  Fara gue

A et determinar gue =8s 1o gue se

e
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e va que la educacidn  tlene por obfis i N

alar gudé

ila conduocta de los ﬁducanda;

.

~am & formar ﬁr’wi] =LA

la snsenansz

gue evallan v osu formacidn

bividad educat FRVE N

actividad mernester detallar con

eficiencia on

,
.
i
Pt
o
o

7

e
-z
-
{

precision o gue &l | alumno apr

es nele

deberdn  ser plantesdos antes de

smprendaer @l trabaio sducativo, tanto en totalic

commo e cualquier parte de &1,

Fara oada CUrso v

definida de objetivos

Du arhe @] e sl

o que aspira o hema.  La

fijascidn de

niveles: waaL;‘11vL«nuqu e ca&t
cacda unidad. - .

tos  fundamentales

Cada unidad

A b de los

[RECE gty il @ L] 20NN

ot m“mnldm:- secuencialidad de  los mL:mmﬁ DEra e

‘



mola =8

todos estos glensntos. &l gque més tiens import

o el mas

de  los

alumnos, caracteristic derl  medio, proveccldn  hacia

(=)

Forbuirg, guisndo una secuencialidad urnidades
giddctices gue se imparten  enoun curen determinado,
[ : E

deben  ir de lo conocido & lo  desconocido, de 1o

relaciones

sncontrar unas res isgsta m &u favorable POr Dart

alumnos Yy o consecusntensnie ura eficacia - en  la

SBHER —aprendizais.

Fara el profesor. la unddad constituve @l

plan  bédsico que le permite efecktivi

- omu brabad

gocente, Midéatimmﬁ CHAE pErommasven &l

aprendis prersonal de

alumnos a 21 LR U L BT ARG 4

geterminadas

@l  Tim de que los alumnos  alcanocen

LI mundo gue les rodes, gue

arvollen

clhrjetiv

puede respondsr & la

improvisscid

1Lame de cumplic con una

o ligac

doria e

A ningan prof

cualguisr rama  s& le acephbaria su  desempefo sin s

previa, v o oan 21 caso de educacidn con

may o raRan, por gue se trata  de  formar personas
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}H* LNCADLOS u

profesor debes

posesr wuna sélida

p!ahl

furois

los X feaors

;n-t&w Fihar la

@ unidadd

- Awlntntnlin e mE & g cTnt W

05 .TJﬁFQGHﬁ[ o FAErG.  PUES 1a EE

fundamsnta  en tere e @

cuenta ura evolucildn sooial v

v F FT Iy i D
AL LR Y

s wnidades  didédoticas deben

didécticas. Bl error mas comin  que comsten la

cuier los . capiitulos

capitulos, son unidades dlﬁdlthm?

transferidas directamente & los alumnos

fpriE pudedsn

sin mingdn tipo de adaptacidn. La mavor parte de los

et dr

ol @

dchas P

tant
informar &  los lectwtmﬁy més Mo para fatilitaf el
aprendizais.  Cuendo  a&lguien Madala ol ghicddotics,
implicitamentse QuUisrs SHpresar gus un fﬂthanM.ga &
e forma qu@ FERroclZOR W &Y O

Siwt consiguientes,

o planificacidn

gdidactica

en disefar  &lgun ’nfL mEnTo Que



.o , 69

carecs dge

ao

®ou medor aprencl

mrisnte haol aje cuando

vira plamificacidn L 1o gus oourre 8%

matd  sometiendo &l alumno  hacia  la memorizaci

cravendo gque &5 una simples informscidn cientifica la

ceastudian SArT v a téconica.

De ahi gue "no hemos ensefado nada  si el alumno no ha

aprendido’. Al planificar, dee  debs  anticipar 1

ardl i

de e para gue los . sluamnos

trateglias  Gtil

alcancen  una mayor conprensidn de  cdontenidos); cédmo

pracsentar los temas de sstudio, gud recursos  emnplsar,
& " i I

céme S5 VA & evaluar g B to.

La planificscidn didéctica por unidades de

clebe provoo aprendizajes significativos, nacidos de

oy b

e ments de 1oz O A

cde la funcidn  gue btisnen, sablendo gue gl futuro del

o o PRI oy oo e, 3 g, oo . W g, s o o, 4 s oo g ool
Pans - ] @ 1 aue e T fu%mmdug 1a Juventud.

s, Lo gue aprende el alumno debe  aplicariso en

gnitigativo.

T e by e CONMSeulra CCY L1 aprendizraies
wd

e

A0 Ausube]

¥

suparimental o consciente, N0 Genoris

o

cid wsobre la

obtros 1laman o at idad de dar

sigrific ividad a 1o gus  los  saluwsnos tilenen  gue

aprender. Bl profesor o b

Clule e e i i) R e W

estrateqlias & CILAE e caEncos

H

encuentren sentido & 1o gue sprenden. La primera  de

ellas cudles son los conceptos gue



trasn los

toda

GEFLA @1 sl iy la

el alumno para aprender v
(=)

profesor  adaptarnia

dernominador comin oe

alumng

.1
[

frrraEny 1o LT FILAEN 0

emplear  tenga s

1&

alumno  Lenge

aproplads .

Fara

magstro debe

echuicandos

aprendizalie Ous va

contenidos con la realidad

a2

o F

maE iy

o

zus motivacliong

B el proceso

S
|

oy

e sves ypee T e
EET L

didacticas

Diagnosticar los

ELLUTRMOS o

wdiant

conceptual loads rhex

bando: para

der map: COncE

iva & uh o solo principio,

CLOHNG

LRI |

L

@l cumplimiesnto de

Togren una

fna

S MY
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e

tuvieg

gue reducir

realldad dindividual gue tiens

T

e

gl

=X

gstas premisas,

5

Jus paroltan &

gy e =

e O

PIEEE . CUE los

el e i ored
gue viven vy o que respondan a
COQnOSscitiva.

.

srerdizaje

los

le

Tal

contenidos de iitwln Do

wolw g n
i ac

PRRRY :2) i et

atil la  slaboracicon

gue relacionen
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unidades didécticas debern favoreosr

11

construcolidn del coneocimiento. La  verdaders snsefnanza

t

s la conmstrucclidn del conooimisnto por parie de

i

o
L.

pik}

woucativa  =e

5. @

los mismos sstudiants

la teoris constructivae del conoocimi

o+

ructiva del alumno en

sitida a la actividad mesntal cor

v aprenodis

y  del

(&0 e CjLLE trate e [T @

et Larn b lae veslis

ciom e aprendilizaies

E£1 7 alumno | conshruve, modlfica,

rodina sus &

LCHABMAS ter comooimiento,
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e i e

potencian su orecimiento  personal. For su lada, Ta

fioional

ERTTER R AT R A i

zaber acabado para que  los alumnos 1o

T I - -
(2N AN ST

M e (e

LIl e

sapios o supsrdotados, lo o cual hEoe peEnsar  QuUe su

conocimiento

Cicmalen,
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AETIE &

ctencial idades de Tos &lumnos o para

gse trate  de

Conooimisntc. Mo Il

convertir a las aulas soubnrimiento o

cle

gino gue los alumnos vy
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e
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mﬁ&ﬁtr@§~ﬁﬁ VEEN como misnbieros ﬂCﬁiUQ%, ClaEs COrmEs iy an

sutando parsa ello

chonocimientos.,

ariclo . diVersos recurs

youbild

3 P pdEciern FaciERS Dare

corooimiento

i HGﬁ%tFMFﬁﬁ aprend

significativos. No debemos olvidar gue ] métodos

o
ey
31}
L,
-
(.
oy
I}

aoebivos son 1oB QUEe me
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Coherencia entre contenidos v recursos didacticos:
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4. SAPLICACIGN DE LOS PLANES DE CLASE DE CASTELLANMDO EN EL

REOC T ama

AL A,
Relacién entre objetivos v contenidos

Los  contenidos programaticos de Castellano por 1o

geErnersl  pars el nivel  primario se aplican los del

e fForma religlo

¥oooon pogudsin

ariapbaolionss; g clarcier, =N R tomar en CLLEN
caracteristicas particulares  ode . la comur idad

sducativa, del establecimiento, 11 tampooo | de los
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precisco dndic gue la planificacidn se  un

o} e mucha  dmportancia, oo cuanto de et

contenidos, tos  métodos Y

relacionados

. Eabo

téonics

wiere de  oun crerto tlempo  para

meditar sn la oreacidn v seleccion deo los  métodos a
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T h @n obras  palabras
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ccomddiciones favorables, disefan recursos, Rara gue 1os

alummosg de roaxllen aprendizaies significativos.
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sSus proplas apbitac
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alaunos temas abstractos del  proc ETSED AT E &

:
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eho, antes de analizsar oualguier obtra asignatura.

Zi s LA Cdntegral e @l

la persona, s  indizcuiible gue sste s

gl Fin hacia =1 gus  todos los  profesores debisran

dirigir todos sus esfusrs

nuBvas concepciones pedagdgicas vy psicoldgicas del
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vy ooal entorno en el ocusl  ss  desenvuelven, por tal
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borrar v wbiliza

v @l plrzarron,  hasta la aplicscidn de
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5. PROPOSICIAN DE MODELOS DE PLENIFICACISN CURRICULAR

FARA EL APRENDIZAJE ACTIVO.

stellano requisre de
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Bl plan an
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‘RECURSOS DIDACTICOS:

BIBLIOGRAFIA:
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CALCU O DEL TIEMPO: (Comprende una estimacidn del

para tra

tiempo  gQue

terrhes & cada Curso.
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e ]

i e e
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