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RESUMEN

El presente trabajo titulado Sistematizacion de las actividades desarrolladas en el proceso
de ensefianza aprendizaje en las practicas docente de la Institucién Centro Municipal de
Educacion Inicial “Genios en Accion”, del cantén Rumifiahui, provincia de Pichincha
Ecuador, periodo lectivo 2013-2014, tiene como objetivo evaluar los resultados de la
practica docente a partir del andlisis de las etapas del proceso did4ctico, las actividades y
los recursos como elementos del plan de clase para reorientar, fundamentar e innovar su

desempefio profesional.

Bajo un disefio de sistematizacion, con apoyo de la investigacion descriptiva, de campo y
documental, se implementaron diferentes técnicas de recoleccion de informacién
(bibliogréaficas y de campo) que permitieron contrastar el conocimiento teorico reflejado en

el Marco Tedrico, con el conocimiento practico reflejado en la planificacién docente.

El resultado de este proceso de investigacién-accidon-reflexion permitié concluir que la
planificaciéon del docente es una accion fundamental para una practica pedagdgica
efectiva. En ella se requiere del conocimiento profesional en cuanto a psicologia del
desarrollo, psicologia del aprendizaje, estrategias didacticas, recursos y curriculo. Se
recomienda a las autoridades del centro promover encuentros de formacion y

actualizacion docente.

PALABRAS CLAVES: sistematizacion, practicas docente, proceso didactico, planificacion

del aprendizaje.



ABSTRACT

The present work entitled Systematization of the activities developed in the teaching-
learning process in the teaching practices of the Institution Municipal Center of Initial
Education "Genios en Accion”, from Rumifiahui canton, province of Pichincha Ecuador,
academic period 2013-2014, has as objective to evaluate the results of the teaching
practice from the analysis of the stages of the didactic process, the activities and the
resources as elements of the class plan to reorient, ground and innovate their professional

performance.

Under a systematization design, with the support of descriptive, field and documentary
research, different information collection techniques were implemented (bibliographic and
field) that allowed to contrast the theoretical knowledge reflected in the Theoretical

Framework, with the practical knowledge reflected in teacher planning.

The result of this process of investigation-action-reflection allowed concluding that the
planning of the teacher is a fundamental action for an effective pedagogical practice. It
requires professional knowledge in terms of developmental psychology, learning
psychology, teaching strategies, resources and curriculum. It is recommended that the

center authorities promote training meetings and teacher updates.

KEYWORDS: Systematization, teaching practices, didactic process, learning planning.



INTRODUCCION

La vida académica en el ambito universitario se encuentra nutrida por la labor
investigativa. Especificamente en la docencia, la produccién de conocimiento, la
interpretacion y la explicaciéon de la realidad se genera a partir del proceso investigativo.
Sin embargo, en los niveles de educacion inicial, basica y bachillerato, la percepcion de la
investigacion pareciera estar limitada a la culminacién de estudios del docente, restando
importancia a las experiencias significativas de produccion de conocimientos que se

generan en estos escenarios y de las cuales no hay registro alguno.

Conscientes de esta realidad y con la mira de incentivar la investigacion, el presente
estudio desarrollado bajo el disefio de sistematizacion, tiene como objetivo Evaluar los
resultados de la practica docente a partir del analisis de las etapas del proceso didactico,
las actividades y los recursos como elementos del plan de clase para reorientar,

fundamentar e innovar su desempefio profesional.

Para alcanzar tan ambicioso propdsito, se han planteado como objetivos especificos:
Organizar las actividades y recursos en funcién de las etapas del proceso de ensefianza
aprendizaje contempladas en los planes didacticos de las practicas docentes. Caracterizar
las etapas, actividades y recursos en la planificacion del proceso de ensefianza
aprendizaje e identificar las fortalezas y debilidades en la planificacion del proceso de
ensefianza aprendizaje desde las etapas, actividades, recursos e innovaciones en la

practica docente. .

Para ello, se seleccion6 como escenario para el desarrollo de las préacticas docentes, el
Centro Municipal de Educacion Inicial “Genios en Accion”, del canton Rumifiahui,
provincia de Pichincha Ecuador, periodo lectivo 2013-2014. Para la recopilacion de la
informacién se utilizaron diversas técnicas de revision documental, mediante la
elaboracion de fichas de contenido, extraidas de diferentes fuentes bibliograficas como:
textos, revisas, libros electrénicos, entre otras. Se sistematizaron cinco practicas, para lo
cual se elaboraron matrices donde se valoré la planificacibn docente a partir de la

identificacion de indicadores preestablecidos.



La compilacion de la informacion recabada, se organizé en cuatro (4) capitulos que se
describen a continuacién: ElI Primer Capitulo titulado Marco Tedrico, representa el
fundamento de la investigacién, esta compuesto por las ideas y conceptos vinculados al
objeto de estudio. En este caso particular, comprende tres (3) temas principales de los
cuales se desprenden elementos secundarios: Destrezas en educacion, Actividades de

aprendizaje y Operaciones mentales en el aprendizaje.

En el Segundo Capitulo titulado Metodologia, se describe detalladamente el conjunto de
procedimientos que determinaron una investigacion, en este apartado se define el disefio
de la investigacion, se presentan las preguntas de sistematizacién, se describen los
métodos, técnicas e instrumentos aplicados durante el desarrollo de la investigacién, se
presentan los recursos implicados y se describe minuciosamente el procedimiento

seguido desde el inicio hasta la culminacion del proceso investigativo.

En el Tercer Capitulo titulado Resultados y Discusion, se presenta primeramente el
analisis de los resultados utilizando los diferentes instrumentos de recoleccion de
informacién: Matriz de organizacién de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la
practica docente, Matriz de valoracion (rabrica) de las actividades de aprendizaje
desarrollado en la practica docente y la Matriz de fortalezas y debilidades en la formacion
docente. En la segunda parte de este capitulo, titulada Discusion, se presenta la
disertacién de ideas entre la teoria y la practica sobre: las actividades de aprendizaje
como medio dinamizador de las etapas del proceso didactico, Los recursos didacticos
como mediadores de aprendizaje, las operaciones mentales como proceso para el
desarrollo de destrezas y la importancia de sistematizar y escribir la experiencia de la

practica docente.

El Capitulo 1V, titulado Conclusiones y Recomendaciones, contiene como su nombre lo
indica, las conclusiones alcanzadas en correspondencia con los objetivos establecidos,
siendo la principal de ella: la planificacién del docente es una accién fundamental para

una préactica pedagogica efectiva. En ella se evidencia la conjuncién entre la teoria y la

4



practica. Es decir, al requerir del conocimiento profesional en cuanto a psicologia del
desarrollo, psicologia del aprendizaje, estrategias y recursos para el aprendizaje,

curriculo, entre otros.

Entre las recomendaciones ofrecidas se plantea especificamente al personal directivo y
docente del Centro Municipal de Educacion Inicial “Genios en Accién”, promover
encuentros de formacion y actualizaciébn docente en cuanto a planificacion didactica y
sistematizacién de experiencias. Finalmente, se incluye un listado de las Referencias

bibliograficas consultadas ordenadas alfabéticamente y los anexos.



CAPITULO 1.

MARCO TEORICO



1.1. Destrezas en la educacion.

Durante las ultimas dos décadas, los avances cientificos y tecnologicos han permitido
conocer y comprender el funcionamiento del cerebro humano, obteniendo informacion
hasta entonces inimaginable en la historia de la humanidad. Ante este hecho, la
educacién como ciencia, no ha sido ajena, lo cual ha conllevado a los educadores a

reflexionar en cuanto a la practica de la ensefianza y el aprendizaje.

En este orden de ideas, en los ultimos afios se han desarrollado e implementado diversos
enfoques  educacionales que presentan modelos de ensefianza-aprendizaje centrados
en el aprendizaje del alumno, considerando a éstos como agentes activos de su
aprendizaje hasta llegar a ser criticos en la construccion de sus propios conocimientos y
desempenfios. Por otra parte, esto ha llevado a repensar el rol del educador, quien ha

pasado a ser un guia, un mediador y un facilitador de experiencias de aprendizaje.

En el contexto nacional, el Ministerio de Educacion del Ecuador (MINEDUC) (2014), ha
dejado claro en el Curriculo de Educaciéon Inicial, la concepcién de la ensefianza-

aprendizaje como:

Un proceso sistematico e intencionado por medio del cual el nifio construye conocimientos y
potencia el desarrollo de habilidades, valores y actitudes que fortalecen su formacion
integral, mediante interacciones positivas que faciliten la mediacion pedagégica en un

ambiente de aprendizaje estimulante. (p.15)

En tal sentido, se han incorporado a las destrezas con criterio de desempefio como uno
de los elementos curriculares fundamentales, por lo cual resulta pertinente hacer una

revision bibliografica exhaustiva del sustento tedrico.
1.1.1. Definicion de destreza.
La revision a los diccionarios de uso comun de la Real Academia Espafiola y Larousse,

permite obtener nociones del término destreza. El primero hace referencia a la “habilidad,

arte, primor o propiedad con que se hace algo”. Por su parte, el segundo, se refiere a la



“Habilidad, principalmente manual, para hacer una cosa”. Por lo cual, resulta
comprensible que cotidianamente esta palabra se utilice como un adjetivo que califica la
realizacion de una accion en forma destacada o con dominio de ésta. Es decir, hacer una

actividad con destreza, es hacerla bien.

El Ministerio de Educacién del Ecuador, dentro de su Curriculo de Educacién Inicial,
define a una destreza como las potencialidades individuales de los nifios que se
desarrollan respetando sus caracteristicas de desarrollo evolutivo y atendiendo a su
diversidad cultural. Las destrezas surgen cuando se establece qué deberian saber y ser
capaces de hacer los nifios; el curriculo del Ministerio define dos grupos de destrezas
segun la edad: de 0 a 2 afios, las destrezas son referentes en donde se evidencia el nivel
progresivo de desarrollo y aprendizaje; su finalidad es establecer un proceso
sistematizado de estimulacién para potenciar al maximo el desarrollo. Al mismo tiempo,
las destrezas para los nifios de 3 a 5 afios se pueden definir como el conjunto de
habilidades, conocimientos, actitudes y valores que se van a desarrollar y construir

mediante un proceso pedagdgico intencionado (Ministerio de Educacién , 2014).

En este punto es importante considerar que el desarrollo de las destrezas en los nifios es
un proceso continuo y progresivo. Esto implica que los rangos de edad propuestos
previamente sean estimados, pues se debe considerar que el ritmo y la capacidad de
aprendizaje son diferentes, mientras unos pueden lograr un aprendizaje exitoso

rapidamente para otros puede ser un proceso un poco mas complejo.

Por otro lado, para Dominguez (2012), una destreza es la capacidad que tienen las
personas para realizar una actividad o tarea para la cual son utiles. Ademas, se puede
considerar como una habilidad para resolver un problema o cumplir con una tarea de
forma eficiente y correcta siguiendo un proceso que se domina. Para desarrollar una
destreza de forma adecuada es necesario tener un acercamiento con la nueva habilidad
que se pretende desarrollar y repetirla la mayor cantidad de veces posible, con

variaciones en el contexto en que se desarrolla.



Ademads, es importante considerar que una destreza involucra la adquisicién de valores y
actitudes que se relacionan entre si e influyen en el comportamiento y desarrollo de los
nifios. Como ejemplo de estos valores estan la responsabilidad, la perseverancia, el
control emocional de cada uno, la creatividad, la autoestima, entre otros. A su vez, las
destrezas se caracterizan por una serie de aprendizajes basicos que los nifios y nifias
desarrollan durante su proceso de escolarizacion. Estos aprendizajes pueden ser
formales e informales, surgir a partir de experiencias diarias o de una clase que tomaron
en la escuela. Cabe mencionar que el objetivo final de las destrezas, es que los nifios
puedan utilizarlas en distintos contextos de forma efectiva, encontrando soluciones a

problemas o cumpliendo con actividades en su vida diaria. (Marco, 2014).

Como conclusion, se puede argumentar que las destrezas son las capacidades,
habilidades y competencias que adquieren y desarrollan los nifios dentro de su proceso
de aprendizaje. Son la manera en la que se busca una solucién a un problema o el
proceso que se utiliza para realizar una tarea de manera efectiva. Las destrezas se
adquieren desde muy pequefios y se van perfeccionando con la experiencia y la
adquisicidon de nuevos conocimientos. En el proceso de aprendizaje es importante que los
docentes identifiquen las destrezas que buscan desarrollar y mejorar en los nifios y las

repitan varias veces para que logren perfeccionarlas.

1.1.2. Definiciones de habilidades.

Las habilidades son las capacidades, cualidades y procesos que intervienen para realizar
una tarea. El desarrollo de las habilidades en las personas se define por varios factores,
entre ellos los estimulos a los que son expuestos cuando son pequefios y al conocimiento
gue adquieren a través de experiencias. Es por ello que las habilidades diarias se han
incluido en los curriculos escolares como competencias basicas para el desarrollo de los
nifios; en este contexto, se entiende a las habilidades como “un conjunto sinérgico de
conocimientos, capacidades, aptitudes, actitudes, destrezas y habitos personales” que
deben desarrollar los nifios durante su periodo escolar y que en un futuro les permitiran

ser personas auténomas, maduras en aspectos emocionales y personales, incorporarse



correctamente a la vida adulta, ejercer un papel como ciudadano activo, tener una

profesion o lograr la auto realizacién (Doncel & Leena, 2012).

Tomando como referencia la definicibn antes mencionada, cabe destacar que las
habilidades son procesos y destrezas mentales que son necesarios al momento de
cumplir con una tarea. Por ello, las habilidades para la vida se han incluido en los
curriculos escolares y en el curriculo del Ministerio de Educacion del Ecuador. Se las
considera competencias basicas para desarrollar conocimientos y permitir el aprendizaje
autonomo y la autonomia de los nifios, quienes van a mejorar estas habilidades segun
van creciendo. De esta manera van a desarrollar su capacidad mental y su habilidad en el

cumplimiento de tareas (Ministerio de Educacion , 2014).

Por otro lado se debe considerar que las habilidades son un conjunto de operaciones
mentales que tienen por objetivo que los alumnos logren integrar la informacion que
adquieren a través de sus sentidos en una estructura de conocimientos que tengan

sentido para ellos (Reed, 2007)

Por lo antes mencionado, se puede concluir que las habilidades son las acciones que
realizan los nifios dia a dia y que se convierten en la base de su desarrollo, tanto escolar
como personal. Adquirir y dominar las habilidades es un punto fundamental para que los
niflos puedan ser personas autbnomas, con estabilidad emocional y que pueden cumplir

tareas de forma eficiente.

1.1.3. Destrezas con criterios de desemperio.

De acuerdo a lo expuesto por MINEDUC(2016), la reforma realizada al curriculo de la
Educacion General Basica en el afio 1996 contemplaba lineamientos curriculares para el
tratamiento de las prioridades transversales del curriculo, los contenidos minimos

obligatorios para cada afio y ofrecia recomendaciones metodoldgicas generales para
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cada area de estudio. No obstante, resultaba evidente la desarticulaciéon entre los

contenidos minimos obligatorios y las destrezas que debian desarrollarse.

Posteriormente, entre los afios 2009-2012 se abord6é un proceso de Actualizacion y
Fortalecimiento Curricular de la Educacién General Basica, que dio lugar a la nueva
propuesta compuesta por elementos curriculares entre los que destaca la definicién de
destrezas de desempefio para cada uno de los contenidos de las areas de conocimiento,

lo cual resulta indispensable para la accién docente.

Se puede definir a las destrezas con criterio de desempefio como el conocimiento teérico
gue tiene relacion con una o mas acciones. Es por ello que se derivan de la combinacion
de habilidades motoras y cognitivas que se convertiran en acciones automatizadas
gracias a la constante repeticion y continua mejora hasta lograr desarrollar la destreza

adecuadamente (Diaz, 1999).

Las destrezas con criterio de desempefio son un término relativamente nuevo en la
educacién, cuyo estudio y andlisis ha generado diversos puntos de vista pues su
aplicacion puede implicar cambios tanto en las practicas educativas como en la
concepcion del entorno educativo (Torres, 2009). Ademas, su evaluaciéon y su desarrollo

dentro del aula pueden implicar un reto para el docente.

Es de hacer notar que para la verificacion de las destrezas con criterios de desempefo se
necesitan definir los indicadores de evaluacion, los cuales “constituyen las evidencias
concretas de los resultados del aprendizaje, precisando el desempefio esencial que deben
demostrar los estudiantes” (MINEDUC, 2014 p.10). De acuerdo a esto, al definir un
indicador, se debe precisar el desempefio considerando el nivel y caracteristicas del perfil
de cada grado en correspondencia a la etapa de desarrollo evolutivo de los estudiantes. De
igual manera, resulta oportuno mencionar que es necesaria la utilizacion de los diversos

instrumentos de evaluacion por razones psicoldgicas y técnicas.
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1.2. Actividades de aprendizaje.

Las actividades de aprendizaje son el conjunto de acciones que los estudiantes
desarrollan dentro de una planificacién elaborada por el docente. Varios autores sefialan
que se producen en contextos determinados y cambian de acuerdo al objetivo de
ensefianza de las clases. Estas acciones estan destinadas a cumplir con un conjunto
especifico de resultados de aprendizaje que son establecidos con anterioridad. Asi, cada
actividad requiere de la realizacion de ciertas tareas para lograr el objetivo planteado
(Marcelo, Yot, Murillo, Rodriguez, & Pardo, 2014).

1.2.1. Definiciones de aprendizaje.

Para estudiar el aprendizaje se han formulado varias teorias, una de las cuales propone
que “el hombre es un procesador de informacion, cuya actividad fundamental es recibir
informacién, elaborarla y actuar de acuerdo a ella. Es decir, todo ser humano es activo
procesador de la experiencia mediante el complejo sistema en el que la informacién es

recibida, transformada, acumulada, recuperada y utilizada” (Duffé, 1993, pp. 6-11).

Partiendo de esta teoria se puede inferir que los seres humanos no siempre interactian
con el medio sino que interactdan con la representacion mental que tienen del mundo, de
esta manera el aprendizaje se desarrolla a través de procesos cognitivos. Es decir, el
aprendizaje surge de procesos internos en donde se analiza la informacién que se recibe

del medio y se la convierte en conocimiento.

El aprendizaje es un proceso continuo, es decir, dura toda la vida. Desde el momento que
los seres humanos tienen uso de razon estdn aprendiendo constantemente. Segun su
procedencia, se puede decir que existen dos clases de aprendizaje: el formal y el informal.
El primero puede definirse como toda la informacion que reciben las personas durante su
etapa escolar, secundaria, universitaria, etc. y que se transmite a través de libros o
fuentes bibliogréficas. El segundo es el aprendizaje que ocurre por una variedad de

formas y llega a las personas a través de practicas, experiencias, relaciones personales,
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tareas, etc. El aprendizaje formal ya no constituye la mayor fuente de aprendizaje que
reciben las personas y este es un punto fundamental que deben considerar los docentes
para lograr el éxito en las metas educativas que tienen con sus estudiantes (Siemens,
2007).

De la misma manera se puede considerar como aprendizaje al proceso mediante el que
se asimila conceptos y procesos curriculares y que tiene como objetivo principal la
transmision y adquisicion de contenidos culturales, sociales, cientificos, artisticos,
tecnolégicos entre otros, para implementarlos dentro de las actividades cotidianas o
profesionales de los seres humanos. En educacion, el docente es el encargado de
transmitir conocimientos a los estudiantes a través de las asighaturas y sus diferentes
contenidos curriculares modificando los objetivos, el contenido, los recursos, el método de
ensefianza, los materiales y las técnicas de refuerzo que utiliza en su clase (Doncel &
Waljus, 2012).

Por lo antes mencionado se puede concluir que el aprendizaje es el proceso cognitivo
mediante el cual que los seres humanos procesan informacion y adquieren nuevos
conocimientos. Aprender es una actividad mental que esta presente a lo largo de la vida
de las personas desde que tienen uso de razén y cuyo objetivo es adquirir nuevos
conocimientos a través de la informacién que llega mediante los sentidos, experiencias,

actividades o situaciones.

1.2.2. Definiciones de actividades para el aprendizaje.

El aprendizaje es un proceso cognitivo y para que se desarrolle de forma adecuada es
fundamental considerar las actividades que se emplearadn. En el aula de clase son los
docentes quienes deben utilizar los métodos adecuados para llegar a los estudiantes de
forma correcta, captar su atencién y de esta manera cumplir con éxito con su meta
curricular. Es por esto que las actividades de aprendizaje son fundamentales pues se trata

de todos los recursos, tareas y acciones de caracter instrumental que condicionan la
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manera en la que se transmitira el conocimiento. Se considera actividades de aprendizaje
a los medios para asimilar la informacion que posteriormente se convertird en
conocimiento. Quien aprende realiza varias acciones que en un principio no tienen mayor
significado, como leer, subrayar, copiar, escribir, entre otras, pero existen ciertas
actividades que son més utiles que otras al momento de ensefiar (Ferndndez, y otros,
2010). Uno de los principales objetivos de las actividades de aprendizaje es que los
estudiantes no memoricen la informacion que adquieren sino que la analicen y la apliquen
constantemente con la finalidad de convertirla en conocimientos operativos, dinamicos y

eficientes.

Las actividades de aprendizaje, independientemente de su complejidad, constituyen en un
método muy conocido por los docentes pues se enfocan en qué realizaran los estudiantes
con la informacion adquirida. Las acciones mas comunes para transmitir conocimiento son
las preguntas o ejercicios propuestos durante la clase o en los libros de texto, las
actividades practicas, las actividades realizadas en seminarios (entre las que se destacan
las simulaciones), las preguntas guia —o preguntas de estudio— o los ejercicios de

autoevaluacion que se realizan antes o después del tema de clase (Delgadillo, 2012).

Cabe mencionar que el docente es el encargado de evaluar los resultados y las tareas de
los estudiantes, ya sea a través de un proceso creativo, cientifico, artistico, etc. o por una
actividad o desempefio puntual. Uno de los recursos utilizado dentro de las actividades de
aprendizaje son las actividades experienciales, es decir, todas aquellas que buscan
recrear situaciones similares a las que realizard4 el alumno en un ejercicio profesional
futuro. Estas actividades se pueden desarrollar en laboratorios, talleres o entornos
virtuales en donde la experiencia sera real o de forma simulada. (Marcelo, Yot, Murillo,
Rodriguez, & Pardo, 2014).

“El conjunto de actividades mencionadas anteriormente se pueden emplear para
evaluar los resultados de aprendizaje de los estudiantes. Para el correcto
desarrollo de estas acciones se requeriran principalmente recursos tematicos —
evaluaciones, autoevaluaciones— y, en muchos casos, recursos materiales.”
(Marcelo, et al 2014).
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Como conclusion, se puede mencionar que las actividades de aprendizaje son todas las
acciones y recursos que emplean los docentes para lograr transmitir informacion a los
estudiantes, que después se convertird en conocimiento. Las actividades que se utilicen
son tan importantes como la misma informacion que se transmitira porque de ellas
depende el cumplimiento de la meta de aprendizaje. En el caso de los nifios, los recursos
materiales son un aspecto fundamental cuando se trata de actividades de aprendizaje
pues son un elemento que puede facilitar el proceso y crear ambientes agradables para

trabajar.

1.2.3. Tipos de actividades de aprendizaje.

La clasificacion de las actividades de aprendizaje se puede hacer con base a diferentes
criterios. En este sentido, Alonso (2000), ofrece una clasificaciéon de actividades de
aprendizaje destacando las siguientes operaciones mentales, la cual se presenta a
continuacion:

- Actividades de aprendizaje receptivas: entre las que comprende percibir / observar, leer /
identificar, escuchar.

- Actividades de aprendizaje memoristicas, reproductivas: pretenden la memorizacién y el
recuerdo de una informacién determinada.

- Actividades de aprendizaje Retentivas: memorizar (retener)/ recordar (recuperar,
evocar).

- Actividades de aprendizaje comprensivas: pretenden la construccion o la reconstruccion
del significado de la informacién con la que se trabaja utilizando estrategias para
relacionar, combinar y transformar los conocimientos.

- Actividades de aprendizaje analiticas (pensamiento analitico): analizar, comparar /
relacionar, ordenar / clasificar, abstraer.

- Resolucion de problemas (pensamiento complejo), estas actividades comprenden:
deducir / inferir, comprobar / experimentar, analizar perspectivas / interpretar, transferir /
generalizar, planificar, elaborar hipétesis / resolver problemas /tomar decisiones

- Actividades de aprendizaje criticas (pensamiento critico) y argumentativas: comprenden

analizar /conectar, evaluar, argumentar / debatir,

15



- Actividades de aprendizaje creativas (pensamiento creativo): comprender /
conceptualizar (hacer esquemas, mapas cognitivos), sintetizar (resumir, tomar apuntes) /
elaborar, extrapolar / transferir / predecir, imaginar (juzgar)/ crear.

- Actividades de aprendizaje expresivas simbolicas: representar (textual, grafico, oral...) /
comunicar, usar lenguajes (oral, escrito, plastico, musical).

- Actividades de aprendizaje expresivas practicas: aplicar, usar herramientas.

- Actividades de aprendizaje metacognitivas: pretenden la toma de conciencia de los

propios procesos cognitivos.

Por otra parte, se presentan las actividades de aprendizaje cognitivo y procedimentales.
Siguiendo este orden, se hara referencia primeramente a las actividades de aprendizaje
cognitivo, lo que conlleva a analizar la definicion y caracterizacion de este tipo de

aprendizaje.

1.2.3.1. Actividades de aprendizaje cognitivos.

El aprendizaje cognitivo es el resultado de comprender, conocer, anticipar o utilizar de
alguna manera un proceso mental de orden superior. Involucra mucho mas que tener
conocimientos basicos, pues implica utilizar la memoria, el pensamiento racional, la

solucion de problemas, el uso del lenguaje, entre otros (Rojas, 2012).

“El aprendizaje cognitivo se puede definir como la comprension de informacion, la
organizacion de ideas, el andlisis y la sintesis de datos, la aplicacion de
conocimientos, la eleccion de alternativas para la resolucion de un problema y la

evaluacion de ideas y actuaciones” (San Saturnino, 2013, p. 600).

En la adquisicion de una habilidad cognitiva se reconocen tres momentos: en primer lugar,
el momento en el que se desconoce la existencia de la habilidad; en segundo lugar,
cuando se desarrolla el proceso para adquirir la habilidad y perfeccionarla a través de la

practica y, por ultimo, cuando la habilidad ya ha sido adquirida, es independiente a los
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conocimientos y se puede aplicar en casos simples de forma automatizada (Ramirez,
Ramos, & Herrera, 2010).

Por lo antes mencionado, se puede concluir que el aprendizaje cognitivo son procesos
mentales que intervienen en la realizacién de una tarea de orden superior. Este tipo de
aprendizaje surge cuando existen tareas que requieren un nivel superior de razonamiento,
como resolver un problema, organizar informacion, evaluar una situacion, emplear el
lenguaje, etc. Las habilidades cognitivas que intervienen se desarrollan desde la nifiez
hasta lograr que en un futuro sean actividades interiorizadas y estas son alcanzadas de
forma individual, dependiendo el nivel de madurez y estimulo que hay recibido durante su

infancia.

1.2.3.2. Actividades de aprendizaje procedimentales.

Los procedimientos son conjuntos de acciones ordenadas que estan orientadas a
alcanzar una meta. Entre ello se destacan las técnicas —que son destrezas, habilidades o
acciones automatizadas— y las estrategias —acciones que implican el uso de técnicas para

lograr un objetivo— (Magallon & Narbona, 2009, p. 71).

El aprendizaje procedimental esta relacionado con la adquisicion de habilidades motoras y
cognitivas. A través de experiencias, las personas adquieren informacién constantemente
sobre como realizar una tarea; la informacion que se recibe se almacena en la memoria
procedimental implicita y puede ser recuperada cuando se presente una situacion similar
gue requiera de la realizacion de la misma tarea. Es importante considerar que para lograr
el éxito en este aprendizaje se necesita desarrollar determinados procesos que
garantizaran la realizaciébn de esta tarea sin recurrir a recursos adicionales (Crespo-
Eguilaz & Narbona, 2012).

Por otro lado, se puede afirmar que el aprendizaje procedimental es la modificacion del

comportamiento que sucede cuando se adquiere una habilidad u operacion. En este tipo
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de aprendizaje se refleja la adquisicion de habilidades que estdn mejorando
constantemente gracias a la préactica constante. En el aprendizaje procedimental
intervienen habitos que estan vinculados al estimulo-respuesta que se adquieren de forma
gradual y, con el tiempo, llegan a desarrollarse de forma automética reflejAndose en el

saber como realizar una determinada tarea (Pamies, 2008, p. 19, 67-75).

1.2.4. Estructura de las actividades de aprendizaje.

Leontiev (citado por Cole, 1999) autor de la Teoria de las Actividades, afirma que “las
actividades se componen de acciones, que son sistemas de coordinacién al servicio de
fines, que a su vez, representan pasos intermedios de cara a satisfacer el motivo” (p.9).
De acuerdo a este autor, una actividad habitualmente se lleva a cabo mediante acciones
subordinadas complementarias que son afines a propdsito general. A su vez, las acciones
estdn compuestas por operaciones, 0 medios por los que se lleva a cabo un accion bajo

constricciones especificas.

Una ilustracién de esta definicion es ofrecida claramente por Alvarez y Del Rio (1990)
Asi, por ejemplo, la actividad de jugar un partido de baloncesto (motivo: ganar) supone la
integracion de acciones, como marcar sin tocar al adversario (meta: no cometer falta
personal), puntuar el maximo en cada tiro (meta: tirar muchos triples), etc.; cada una de
estas acciones esta compuesta de operaciones especificas, de modo que la accién de tirar
un triple implica las operaciones de hacer un reverso para desmarcarse, saltar en
suspension, apuntar y disparar, cada una de ellas sujeta a las condiciones que la presencia

de otros jugadores, el lugar en el campo, etc., impliquen.”(p. 102)

En el ejemplo citado se reconoce el esquema propuesto por Wertsch (citado por Cole,
1989) para el andlisis de la actividad: Actividad — Motivo; Accion — Objetivo; Operacion —
Condiciones. En el escenario de la practica escolar, este esquema permite ofrecer una de
las explicaciones a la “falta de ‘motivacién” y “de aprendizaje real” que se observa en las
escuelas, lo cual proviene del hecho de que estas situaciones se centran en el nivel de las
acciones, incluso en el nivel de las operaciones, sin que exista una actividad que es la
que se vincula con el motivo. Visto de otra forma, una cosa es entrenar aisladamente una

operacién o una accion cuando esta forman parte de una actividad global (con un motivo)
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y otra, es hacerlo una y otra vez con el motivo de satisfacer los requerimientos
académicos y con la posible utilidad (motivo) prolongada en el tiempo (acabar la

escolaridad).

En el escenario de un aula de educacién infantil por ejemplo, con el interés de estimular la
identificacion y diferenciacion en los estudiantes del grupo de 3 afios de edad, planifica
como actividad de aprendizaje vestir figuras humanas de nifios de ambos sexos impresas
en papel, para ello, cada estudiante debe seleccionar la ropa y calzado (también impresa
en papel) correspondiente a cada parte del cuerpo, diferencidndola de acuerdo al género
(masculina o femenina) correspondiente cuando sea pertinente. También podran
establecer diferencias por el color o la situacion en la cual el personaje usaria cierto tipo

de vestuario. (ropa para dormir, practicar deporte, ir al colegio, entre otras).

Como puede apreciarse, mediante el juego, se disefid una actividad con un motivo
(estimular la identificacion y diferenciacién) donde se implementaron diversas acciones
como: observar modelos, colores, formas (meta: identificar el vestuario), vestir y desvestir
a la figura humana (meta: seleccionar el vestuario pertinente al género y a la situacion),
compartir socialmente entre compafieros de grupo mostrando sus figuras y hasta
humanizando sus personajes. (Meta: jugar, utilizar el lenguaje oral y gestual como forma

de comunicacion).

Cabe acotar, que en el ejemplo anterior cada accibn mencionada implica la realizacion de
operaciones especificas como por ejemplo, para que un nifio logre vestir su figura de
papel, debe observar, identificar, tocar, seleccionar, probar la prenda a la figura, decidir si
le queda bien o tomar otra decision sujeta a las condiciones propias a la situacion que se
de en el aula en ese momento, como el nUmero de estudiantes, la cantidad y variedad del

material, entre otras.

Como puede apreciarse, disefiar actividades de aprendizaje es una tarea que
corresponde al docente en la cual éste pone de manifiesto el conocimiento de la
asignatura que imparte, la comprension del programa de estudio , la experiencia y el
enfoque pedagdgico de su practica profesional, asi como sus habilidades para concebir

actividades que le permitan mediar el aprendizaje de los estudiantes. En palabras de
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Diaz-Barriga, A (2013), se trata de disefiar una secuencia didactica, es decir, “organizar
las actividades de aprendizaje que se realizaran con los alumnos y para los alumnos con

la finalidad de crear situaciones que les permitan desarrollar un aprendizaje significativo”.
(p. 18)

1.3. Operaciones mentales en el aprendizaje.

La ensefianza es una de las formas de propiciar situaciones para que un individuo logre
adquirir conocimientos necesarios mediante el proceso de aprendizaje. Existen varios
procesos internos que se llevan a cabo cuando cualquier persona se dispone a aprender.
Los estudiantes al hacer sus actividades realizan multiples operaciones mentales, también

denominadas operaciones cognitivas.

1.3.1. Definiciones de operaciones mentales.

Para Piaget, una operacién mental es una accion interiorizada de caracter reversible que
se combina con otras formando un conjunto. Estas estructuras son llamadas
agrupamientos y tienen dos operaciones fundamentales: la identidad y la reversibilidad.
La primera implica “que si no se afiade o se quita hada a un todo éste permanece igual”.
La reversibilidad significa que si se efectia una transformacién en un sentido y en un

sentido contrario, el todo se mantendrd igual (Piaget, 1915).

La manera en la que se desarrollan las operaciones mentales depende del tiempo, el
contenido y las acciones que se inician. Elegir las operaciones mentales o competencias
basicas depende del contexto y el ambiente en el que se van a desarrollar. Dentro de los
objetivos curriculares de los sistemas educativos, la adquisicion de conocimiento y el
dominio de operaciones mentales son dos puntos fundamentales al momento de evaluar
el progreso de aprendizaje de los estudiantes. Esto favorece al aprendizaje autonomo vy al
correcto desenvolvimiento ante cualquier situacién. Al hablar de objetivos y logros
curriculares, el dominio de las competencias basicas se convierte en un aspecto
fundamental (Doncel & Waljus, 2012).
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Es por esto que las operaciones mentales tienen una relacion directa con las actividades

de aprendizaje y los objetivos curriculares.

En funcién de las definiciones anteriormente expuestas, se entiende que las operaciones
mentales no son mas que acciones internas del pensamiento que modifican el
conocimiento adquirido y que se van construyendo a partir de la experiencia, es decir, se

agrupan y ordenan a partir de la accion e interaccion con el medio.

1.3.2. Tipos de operaciones mentales.

En la bibliografia consultada existe una amplia variedad de clasificaciones de las
operaciones mentales de acuerdo al enfoque psicologico. Para efectos del presente
estudio, sélo se consideraron las clasificaciones vinculadas a la concepcion constructivista
del aprendizaje por su vinculacion con el curriculo de educacion inicial ecuatoriano. En tal

sentido, la sinopsis realizada se presenta a continuacion:

Clasificacién de las operaciones mentales de acuerdo al Enfoque del Desarrollo elaborada

por Piaget (citado por Ginsburg & Opper, 1979)

Seriacion: la habilidad de acomodar objetos de acuerdo con forma, tamafio, o cualquier
otra caracteristica. Por ejemplo, si se dan objetos de diferentes tonos, se espera
acomodarlos por el gradiente de color.

Transitividad: la habilidad de reconocer relaciones logicas entre los elementos de un
orden seriado y realizar "inferencias transitivas" (por ejemplo, si A es mas grande que By
B es més grande que C, entonces A debe ser més grande que C).

Clasificacion: es la habilidad de nombrar e identificar series de objetos de acuerdo a su
apariencia, tamafo u otra caracteristica, incluyendo la idea de que un conjunto de objetos
puede incluir a otro.

Descentrar: Donde el nifio toma en cuenta numerosos aspectos de un problema para
resolverlo. Por ejemplo, el nifio ya no va a percibir que un vaso extremadamente ancho

pero pequefo contiene menos que un vaso con ancho mediano, mas alto.
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Reversibilidad: el nifio comprende que los numeros u objetos pueden cambiar o volver a
su estado original. Por esta razon es que el nifio sera capaz de determinar que si 4 + 4 es
igual a t, entonces t - 4 seré 4, la cantidad original.

Conservacion: el entender que una cantidad, largo o nimero de elementos no tiene
relacion con el arreglo o apariencia de los objetos o elementos.

Piaget también describe un nivel de operaciones formales, con operaciones formales de

pensamiento abstracto, tal como: probar hipétesis y deduccién

Clasificacién de las operaciones mentales de acuerdo al Enfoque Cognitivo elaborada por
Benedetti (citado por Alonso, 2000). Esta clasificacién describe siete (7) tipos de

operaciones mentales:

Focalizacién de atencion - prestar atencién a algo.
Descartar atencion - dejar de prestar atencién a un objeto.
Movimiento de atencidn - pasar atencion de una parte a otra.
Operacion de representacion evocar una imagen mental.
Operacién de comparacion

Operacién de memoria.

Esquema de funcionamiento basico temporal - variacion de la focalizacion de atencion.

Segun Pérez (2012), las operaciones mentales que involucran analisis y sintesis se
destacan entre las demas porque permiten estudiar problemas y realidades complejas.
Del mismo modo, estos dos procesos son opuestos y a la vez se complementan entre si,
pues todo andlisis termina en sintesis. Asi, se puede definir al andlisis como la manera
coémo se piensa acerca de un mismo proceso racional o la manera en la que se percibe a
la realidad. La sintesis es la manera de percibir la realidad que permite integrar la
informacidn para crear un concepto significativo. Ademas, estas operaciones mentales se
desarrollan de forma similar porque tienen los mismos objetivos que son entender la
realidad utilizando procesos de construccion y descubrimiento para llegar a desarrollar

nuevos conocimientos.
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1.3.3. Desarrollo de operaciones mentales en el proceso de aprendizaje.

Conscientes de la importancia del estimulo de las operaciones mentales para el proceso
de aprendizaje, los docentes deben enfrentar el reto de ensefiar a sus estudiantes a usar

estrategias cognitivas y metacognitivas que le conduzcan a aprender a aprender.

Para Alonso(2000) durante los procesos de aprendizaje los estudiantes realizan
operaciones mentales al cumplir con sus actividades diarias (educativas y cotidianas). De
esta manera logran, las operaciones mentales contribuyen a que puedan alcanzar con

éxito el desarrollo de sus estructuras mentales y los esquemas de conocimiento.

Con el desarrollo, las operaciones mentales intervienen en el aprendizaje como las
acciones a través de las cuales se procesa la informacion que se recibe para convertirla
en conocimientos Utiles y aplicables. Estas operaciones pueden ser desarrolladas a partir
de actividades que involucren interpretar conceptos o tomar decisiones, por ejemplo:

lecturas, discusiones, debates, practicas, entre otras (Pérez, 2012).

En conclusion, se puede afirmar que el objetivo de las operaciones mentales es que los

estudiantes desarrollen su capacidad de reflexionar y analizar.

Tabla 1. Ejemplificacion de operaciones mentales

RECURSO DIDACTICO/ACTIVIDAD OPERACION MENTAL
Salidas de campo. Observar (graficas, ilustraciones, objetos,
personas, naturaleza) forma, color, tamafio, peso. Subrayar,
sumar, llenar crucigramas. ldentificar elementos en un conjunto, IDENTIFICACION
palabras, sefialar un rio en un mapa,.. Registro de datos,
informes, entrevistas, cuestionarios, descripciones...

Encontrar diferencias entre figuras, objetos, personas. DIFERENCIACION
Realizar mapas conceptuales, cuadros sindpticos, diagramas de

flujo.

Caracteristicas de los seres vivos, inertes. De figuras REPRESENTACION
geométricas. Realizar mapas conceptuales, cuadros sinépticos, MENTAL

diagramas de flujo.
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Construccién de sélidos geométricos. Elaboracion de conceptos, TRANSFORMACION

definiciones. Realizar composiciones con dibujos, figuras, MENTAL
palabras,

Mirar una figura y luego dibujarla. Realizar calculos mentales, EVOCACION
resolver operaciones. Concursos. Asociacion de palabras e

imagenes.

Medir, superponer. Encontrar diferencias y semejanzas entre

figuras, objetos, personas, palabras. Realizar mapas

conceptuales, cuadros sindpticos, diagramas de flujo. Toma de COMPARACION
apuntes, tablas, subrayado, prelectura, consulta de

documentacién, guias.

Establecer semejanzas, diferencias, pertenencias e inclusiones

entre objetos. Reunir, separar por cualidad, color, forma,

tamafio. Realizar glosarios, resimenes, cuadros sindpticos, CLASIFICACION
carteleras., sopa de letras. Gramatica, reinos de la naturaleza,

conjuntos numéricos, periodos de la historia, linea del tiempo.

Ejercicios de formar parejas (colocar un elemento pequefio y el

otro grande) y trios. Escaleras con objetos, nimeros, letras,

palabras. Organizar series ascendente y descendente. SERIACION
Organizar palabras alfabéticamente, datos y fechas. Construir y

graficar tablas de datos.

Reconocimiento de letras, palabras, silabas, Sopa de letras,

crucigramas. Busqueda de palabras en el diccionario. Glosarios CODIFICACION

de términos en las disciplinas académicas. Términos de las DESCODIFICACION
operaciones matematicas, simbolos matematicos, quimicos,

abreviaturas, iconos en programas de las TIC.

Organizar rompecabezas, sopas de letras, crucigramas,

tangram, juegos de encontrar la palabra desconocida

(ahorcado), astucia naval. Toma de apuntes. Recolectar, ANALISIS-SINTESIS
organizar y graficar datos. Realizar resumenes, glosarios,

mapas conceptuales, mapas mentales, cuadros sinopticos,

carteleras. Consulta de informacion. Lecturas, preguntas,

presentacion de problemas. Buscar detalles. Construccion de

modelos, maquetas, figuras geométricas. Preparacion de

recetas a partir de los ingredientes e indicaciones.

Fuente: https://pedagoviva.wordpress.com/2009/05/03/las-operaciones-mentales-en-el-aula/
Elaborado por: Chasipanta, M. (2014)
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CAPITULO II

METODOLOGIA
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2. Metodologia.

En el ambito académico, la metodologia se entiende como el conjunto de procedimientos
que determinan una investigacion de tipo cientifico. En palabras de Cortés & Garcia
(2003) es “....la reflexion sobre la forma mas conveniente de llevar a cabo una cierta
investigacion“(p.15). En tal sentido, en el presente capitulo, se desarrollan al detalle cada
uno de los pasos ejecutados para evaluar los resultados de la practica docente a partir del
andlisis de las etapas del proceso didactico, las actividades y los recursos como
elementos del plan de clase para reorientar, fundamentar e innovar el desempefio

profesional.

Para ello, este acapite se ha estructurado de la siguiente manera, primeramente se define
el disefo de investigacion y se justifica su seleccién en funcién del objetivo ha propuesto,
se formulan las preguntas de investigacion, se definen y especifican los métodos, técnicas
e instrumentos de investigacion implementados, se mencionan los recursos involucrados

y se destalla el procedimiento seguido para el desarrollo de la investigacion.

2.1. Disefio de investigacion.

Arias (2012) define el disefio de investigacidbn como “la estrategia general que adopta el
investigador para responder al problema planteado” (p.27). Se entiende entonces, que
disefio de investigacion no es mas que la planificacién general seguida por el investigador
para obtener respuestas a sus interrogantes en funcidon del objetivo que pretende

alcanzar.

En el caso del presente estudio, en el cual se pretende Evaluar los resultados de la
practica docente a partir del andlisis de las etapas del proceso didactico, las actividades y
los recursos como elementos del plan de clase para reorientar, fundamentar e innovar el
desempefio profesional, se ha considerado pertinente el Disefio de sistematizacion,
definido por Jara (2004) como “una interpretacion critica de una o varias experiencias, que
a partir de su ordenamiento y reconstruccion, descubre o explicita la l6gica del proceso
vivido, los factores que han intervenido en dicho proceso, como se han relacionado entre

si y por qué lo han hecho de ese modo. (p.99).
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Para ello, el disefio se apoyé en el tipo de Investigacidn descriptiva, la cual consiste en a
la caracterizacion de un hecho, fenédmeno, individuo o grupo, con el fin de establecer su
estructura o comportamiento. (Arias, 2012, p.24). Esto se evidencid al extraer informacion
de los registros gréficos y escritos de las planificaciones didacticas disefiadas y

empleadas por los docentes durante las practicas profesionales.

De igual forma, se apoyo en la investigacion explicativa, la cual “se encarga buscar el
porqué de los hechos mediante el establecimiento de relaciones causa-efecto” (Arias,
2012, p.26), para realizar el analisis de la relacién entre los diferentes componentes que

conforman la planificacion de la practica docente.

2.2. Preguntas de Sistematizacion.

La puesta en practica del disefio de sistematizacion refiere formular una serie de

cuestionamientos que orienten el proceso, las cuales se detallan a continuacion:

¢ Qué actividades y recursos se disefiaron en la planificacion didactica de la
practica docente?

¢ Cuales son las caracteristicas de las etapas, actividades y recursos en la
planificacién del proceso ensefianza aprendizaje?

¢, Qué fortalezas y debilidades se identificaron en la planificacion del proceso
ensefianza aprendizaje desde las etapas, actividades, recursos e innovaciones en

la practica docente?

2.3. Métodos de Investigacion, técnicas e instrumentos de investigacion.

Etimol6égicamente, la palabra método, proviene de las raices: meth, que significa meta vy,
odos, que significa via. Por tanto, podria decirse que el significado de esta palabra es “la
via para llegar a la meta”. En el contexto investigativo, el método cientifico se concibe
como “...un procedimiento riguroso, de orden logico, cuyo propdsito es demostrar el valor
de la verdad de ciertos enunciados”. (Behar, 2008 p.34). En otras palabras, es el conjunto
de pasos o0 acciones ordenadas para producir conocimiento. En consecuencia, el éxito de

una investigacién depende de la seleccién del método mas pertinente en correspondencia
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con la situacion u objeto de estudio. En tal sentido, a continuacién se describen los

diferentes métodos que respaldan el desarrollo del presente estudio.

2.3.1. Métodos.

Método analitico-sintético

De acuerdo a Hurtado & Toro (2017), el Método Analitico-Sintético “consiste en la
descomposicion mental del objeto estudiado en distintos elementos o partes componentes
para obtener nuevos conocimientos acerca de dicho objeto “(p.65). Es decir, se trata de
separar los elementos que participan en la realizacién de un fenébmeno especifico, luego,
se reunen los elementos que mantienen un vinculo légico entre si que permita completar y

demostrar la verdad del conocimiento.

Para efectos del presente estudio, el método analitico-sintético permitio el
desmembramiento del objeto de estudio en todas sus partes y la explicacion de los
vinculos establecidos entre los elementos y el todo. De igual modo, permitié el
reordenamiento de las partes para alcanzar la visidbn de unidad, asociando juicios de
valor, abstracciones, conceptos que contribuyeron a la comprension y conocimiento de la
realidad, es decir, permitié que se produjera la caracterizacion de las etapas, actividades y

recursos contemplados en la planificacion del proceso de ensefianza aprendizaje.

Método Inductivo y el deductivo

Behar (2008) expone en cuanto al método inductivo, que este crea leyes a partir de la
observacion de los hechos, mediante la generalizacién del comportamiento observado; en
realidad, lo que realiza es una especie de generalizacion, sin que por medio de la l6gica
pueda conseguir una demostracion de las citadas leyes o conjunto de conclusiones. Por
otra parte, en relaciéon al método deductivo, Hurtado & Toro (2007) explican que “la
deduccién es un proceso mental o de razonamiento que va de lo universal o general a lo
particular. Consiste en partir de una o varias premisas para llegar a una conclusién” (p.
62).
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Durante el desarrollo del presente estudio, la aplicacion de los métodos inductivo y
deductivo, permitié configurar de forma l6gica el conocimiento y la generalizacion de los
datos empiricos obtenidos durante el desarrollo del proceso de investigacion. En otras
palabras, permitié el analisis de las caracteristicas, relaciones, valoraciones y reflexiones

gue propiciaron la formulacion de las conclusiones.

Método hermenéutico

La hermenéutica es la ciencia o el arte de comprender un documento, un gesto, un
acontecimiento, captando todos sus sentidos, incluso aquellos que no advirtié su autor o
su actor (Behar, 2008 p.48). En el presente estudio, la puesta en practica del método
hermenéutico permitié la recoleccién e interpretacion bibliografica como fundamento para

el andlisis de la informacion y discusion de resultados.

2.3.2. Técnicas.

La investigacion no tiene sentido sin las técnicas de recoleccién de datos. Estas técnicas
conducen a la verificacién del problema planteado. Cada tipo de investigacion determinara
las técnicas a utilizar y cada técnica establece sus herramientas, instrumentos o medios
gue seran empleados (Behar, 2008 p.55). En esta situacién particular, el proceso de

sistematizaciéon estuvo apoyado por las siguientes técnicas.

2.3.3. Técnicas de investigacion bibliografica.

Durante el proceso de investigacion bibliografica se dispone de documentos,
generalmente producto de otras investigaciones, de reflexiones de tedricos, entre otros.
Estos permiten la construccion de las bases tedricas del estudio mediante la lectura, el
andlisis, la reflexion e interpretacion de tales documentos. A partir de la lectura, es posible
seleccionar textos pertinentes y significativos vinculados al tema objeto de estudio, en
busca de la construccién de la propia comprension del texto o de la explicacion de la

realidad.
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Particularmente, en la presente indagacion, mediante la lectura se logré conocer, analizar
y seleccionar aportes teoricos, conceptuales y metodoldgicos sobre las actividades,
recursos y etapas del proceso didactico. Para ello, resulté de gran utilidad la puesta en
practica del resumen y la paréafrasis para presentar un texto original de forma abreviada, lo
cual favoreci6 la comprension y la redaccion. De igual modo, se diseflaron mapas
conceptuales y otros organizadores gréficos como medios tedricos-conceptuales para

analizar, comprender y sintetizar la informacion.

2.3.4. Técnicas de investigacion de campo.

Para recabar y analizar la informacion directamente en el campo de investigacion se
implementd la técnica de la observacion, la cual “consiste en visualizar o captar mediante
la vista, en forma sistematica, cualquier hecho, fenémeno o situacién que se produzca en
la naturaleza o en la sociedad, en funcibn de unos objetivos de investigacion
preestablecidos (Arias, 2012 p.69).

2.3.5. Instrumentos.

Arias (2012I) define los instrumentos de investigacién como “cualquier recurso, dispositivo
o formato (en papel o digital), que se utiliza para obtener, registrar o almacenar
informacion” (p. 68). Para efectos del presente estudio, a continuacion se describen cada

uno de los instrumentos de recoleccion de informacion empleados.

De acuerdo a lo expuesto en la pagina web educa y crea (2005), un cuadro o matriz de

doble entrada se define como:
Un organizador del conocimiento que se utiliza para sistematizar la informacién y permite
contrastar los elementos de un tema. Esta formado por un ndmero variable de columnas en
las que se lee la informacion en forma vertical y se establece la comparacion entre los

elementos de las columnas.

Este tipo de matrices resulta especialmente Util para realizar analisis a partir del contraste
y cruce de la informacion registrada en las columnas y filas. A continuacién se describen

las matrices a utilizar como instrumentos de recoleccion de informacion:
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Matriz de organizacion de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la

practica docente.

En vista de que el propdsito de este estudio plantea la sistematizacién de la practica
docente, fue necesaria la implementacion de una matriz de sistematizacién, estructurada
en dos partes, en la primera se solicita la identificacion institucional, ademas de datos
informativos (fecha, nombre de la experiencia de aprendizaje, el tiempo estimado para el
desarrollo de la planificacion, descripcién general de la experiencia, elementos integrados,

practica de valores).

En la segunda parte de la matriz, se solicita la planificacion propiamente dicha de los
diferentes planes didacticos que componen la experiencia de aprendizaje. Cada plan
parte de las destrezas con criterio de desempefo que se esperan desarrollar en el nifio.
En funcion de éstas se seleccionan actividades de aprendizaje correspondientes a los
diferentes momentos de una jornada diaria de clase (inicio, desarrollo y cierre). El

desarrollo de cada actividad sugiere recursos didacticos especificos.

Matriz de valoracioén (rubrica) de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la

practica docente.

Luego de la sistematizacibn de organizacion de las actividades de aprendizaje
desarrolladas en la préactica docente, se requiere valorar esta accién pedagdgica, lo cual
implica el uso de otro instrumento para recolectar esta informacién. Para ello es necesaria
una Matriz de valoracion (rubrica) de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la
practica docente. Esta es una matriz contiene una lista de verificacion con dos criterios (si
—no) de cuatro indicadores: (a) Estructura en el planteamiento de actividades, (b) Relacion
entre recurso y actividad, (c) Pertinencia entre el tipo de actividad y las etapas del proceso
didactico y (d) Pertinencia entre las operaciones mentales e instrumentales para el

desarrollo de las destrezas con criterio de desempefio.

Para valorar la estructura en el planteamiento de las actividades, se debe verificar si se

expresa con claridad en el planteamiento de las tareas que el estudiante debe realizar
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para apropiarse del aprendizaje, se debe obtener respuesta a las interrogantes: ¢ qué?,
¢scomo?, ¢en qué condiciones?, para asignarle el criterio “si” 0 “no”. De igual forma, para
valorar la relacién entre las actividades y recursos, se debe observar la pertinencia entre

las actividades y los recursos propuestos para asignarle el criterio “si” 0 “no”.

De manera similar, para valorar la pertinencia entre las operaciones mentales planteadas
y la destreza con criterio de desempefio, se debe verificar si se expresa con claridad en el
planteamiento de las actividades propuestas, tareas que impliquen la ejecucién de
operaciones mentales pertinentes con las destrezas con criterio de desempefio para

asignar el criterio “si” 0 “no”.

Matriz de fortalezas y debilidades en la formacion docente

Para identificar las fortalezas y debilidades en la formacion del docente, se ha disefiado

una Matriz en funcién de los criterios referidos a continuacion:

Las actividades en relacion a su estructura. Se pretende verificar la habilidad o
limitacion que tiene el docente para planear las actividades de aprendizaje, se incluyé el

analisis en cuanto a su estructura.

Las actividades en relacion a los recursos. Se pretende verificar la pertinencia en la
seleccién de los recursos con relacion a las actividades de aprendizaje, considerando la
importancia que tienen estos para la etapa de desarrollo de los estudiantes en este nivel

educativo.

Pertinencia entre las operaciones mentales planteadas y las destrezas con criterio
de desempefio. Se pretende verificar que en la planificacion docente se identifican las
operaciones mentales implicitas en el proceso de aprendizaje, vinculadas con las
destrezas con criterio de desempefio que se aspiran desarrollar en los estudiantes del

nivel de educacion inicial.
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Innovacion en relacion a la diversidad de actividades. Se pretende verificar la
creatividad del docente para seleccionar o disefar diversas actividades significativas que

apunten hacia la innovacién educativa.

La caracterizacién correspondiente a cada criterio, debe ser el resultado del analisis
critico del investigador al contrastar la informacién contenida en la planificacion del
docente con la teoria presentada en el marco tedrico del presente estudio. Cabe acotar,
gue estas matrices fueron predisefiadas por el equipo de investigacion de la Universidad

Técnica Particular de Loja
2.4. Recursos.
Para el desarrollo de la presente sistematizacion de experiencias, se combinaron recursos
humanos y econdémicos a favor alcanzar los objetivos propuestos, los mismos se
describen a continuacion:

2.4.1. Humanos.
El equipo humano que participd en el desarrollo del presente estudio estuvo conformado
por el Director de Tesis: Magister Manuel Yunga, La Directora del Centro Municipal de
Educacion Inicial “Gotitas del Saber”: Licenciada Patricia Factor Viteri y la Investigadora:
Mercy Chasipanta

2.4.2. Econémicos.

El desarrollo y ejecucion de actividades de la Practica Profesional Docente, requirié de los

recursos econdmicos que se detallan a continuacion:
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Tabla 2. Recursos econémicos.

Cantidad Descripcion Costo
3 Elaboracién del Material Didactico para $ 40,00
la decoracion del aula
120 Impresiones $12,00
120 Fotocopias $ 6,00
2 Anillados $ 4,00
Internet $ 5,00
3 Cd $ 3,00
Transporte $ 10,00
Otros $ 25,00
TOTAL DE GASTOS $ 105,00

Elaborado por: Chasipanta, M. (2014)

Es de hacer notar que el total de gastos anteriormente descrito fue cubierto por la

investigadora.

2.5. Procedimiento.

A continuacion se describen el recorrido transitado para el desarrollo de la presente
sistematizacion, el cual se ha ordenado en forma secuencial en cinco (5) etapas:

En una primera etapa, se realizd una revision minuciosa de la Guia Didactica elaborada
por la Universidad Técnica Particular de Loja con el propésito de conocer las
orientaciones para realizar la Sistematizaciébn de las actividades desarrolladas en el
proceso ensefianza aprendizaje en las practicas docente. Conocidas estas orientaciones,

se procedid a continuar con la siguiente etapa.

En esta segunda etapa se desarroll6 la investigacion bibliografica con la cual se construy6
el Marco Teorico. Para ello se realizé una revisidn bibliografica electrénica de la literatura
referente al tema de estudio. Durante esta fase se aplicaron las técnicas propias de
investigacion documental: lectura, andlisis, sintesis, parafrasis, citas, todas estas para
redactar coherentemente el primer capitulo de este trabajo de fin de titulacion en

correspondencia a las orientaciones emitidas en la Guia Didactica.

Durante la tercera etapa, se definié la metodologia a seguir. Se seleccioné el disefio de

sistematizacién y en correspondencia se seleccionaron las técnicas e instrumentos de
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recoleccion de informacion, los cuales estaban preestablecidas en las orientaciones

emitidas en la Guia Didactica.

Seguidamente, en la cuarta etapa se realizdé el trabajo de campo, para ello se
consideraron las experiencias obtenidas durante las practicas docentes. Se realiz6 una
minuciosa revision a la planificacion docente en atencion a la informacion solicitada en los
diferentes instrumentos de recoleccion de informacion: Matriz de organizacion de las
actividades de aprendizaje desarrolladas en la practica docente, Matriz de valoracion
(rabrica) de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la practica docente y Matriz
de fortalezas y debilidades en la formacién docente. Es oportuno acotar que durante esta
fase, fue necesario poner en practica muchos de los conocimientos adquiridos durante
toda la carrera profesional, especialmente para la aplicacion de la rubrica y durante el
analisis de las fortalezas y debilidades. De igual forma, se reconoce el aporte que brindé

la elaboraciéon del marco te6rico antes de esta fase.

A continuacién, se elaboré una quinta etapa, durante la cual se realiz6 la redaccion del
analisis y la discusién de resultados (Discusion), para ello fue necesario contrastar las
experiencias vividas con la teoria obtenida producto de la revisibn documental para
producir nuevas ideas producto de la reflexibn y el reconocimiento de nuevos
conocimientos que fueron orientados hacia cuatro aspectos fundamentales: (a) Las
actividades de aprendizaje como medio dinamizador de las etapas del proceso didactico.
(b) Los recursos didacticos como mediadores de aprendizaje (c) Las operaciones
mentales como procesos para el desarrollo de destrezas y (d) la importancia de

sistematizar y escribir la experiencia de la practica docente.
Finalmente, se redactaron las conclusiones en funcién de los hallazgos encontrados y en

correspondencia a los objetivos planteados originalmente y se formularon algunas

recomendaciones.
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CAPITULO IlI.

RESULTADOS Y DISCUSION
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3.1. Resultados.

3.1.1. Matriz de organizacion de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la practica docente.

CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACION INICIAL “GENIOS EN ACCION”

PLANIFICACION CURRICULAR-PLAN DE CLASE

Fecha: semana del 11 al 17 de mayo de 2014

NIVEL INICIAL Il

3 ANOS

Experiencia de aprendizaje: MIS ANIMALES FAVORITOS

Tiempo estimado: 5 dias

Descripcion general de la experiencia: La experiencia consiste en reconocer los animales domésticos como seres que necesitan

nuestro cuidado y respeto; ademas reconocer los beneficios que nos brindan.

Elementos integrados: La Ronda de los animales https://youtu.be/vIWog8EwCoc

Practica de valores: La honestidad

Plan didéactico 1

Plan didéactico 2

Plan didéactico 3

Plan didéactico 4

Plan didactico 5

Plan/
Destreza:

Etapa

Reconocer
los colores primarios, el
blanco y el negro en
objetos e imagenes del
entorno. (color café)

cuidado de plantas
animales de su entorno.

Destreza: Apoyar en el

y

Destreza: Expresarse
oralmente de manera
comprensible, puede

presentarse dificultades en
la pronunciacion de s, r, t,
l,g,j f

Destreza: Imitar e
identificar sonidos
onomatopeéyicos, naturales
y artificiales del entorno.

Destreza: Comprender la
relacion de  nudmero-
cantidad hasta el 5.
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Actividades | Recursos Actividades Recursos Actividades Recursos Actividades Recursos Actividades Recursos
Inicio Tempera Preparacion Trabalengua | Presentacion de | Poesia Escuchar Laminas Observar el | Poema “Yo
roja para la | g la poesia: “Los diferentes ndamero 5 soy el 5”
o . Vasos . Parque
actividad. animales de sonidos de
Tempera . 3 . . .
d Pii d granja Algodén animales Pizarra Comentar Masking
verde Interpretacion 1€go € M L nombrarlos. acerca del
Hoja  de | del papel bond q (-Izmorlzamon Agua Marcador | nymero 5 Numeros
Conversar | ohajo trabalenguas: e tdpoema Semilla es 5 de fomix
« ) resentado. . . ;
sobre los ) La leona | Revistas P Ejecucion  de | cD Indicar  como -
colores Material Leonora” Parque movimientos es 5 en los | Plastlina
favoritos. concreto . Grabador dedos
) Laminas Pizarra faciales para : Goma
Cuento Dialogar emitir silbos o | &
. Globos acerca dg la Goma Marcadores | sonidos Video Hoia  de
Determinar _ importancia similares. a
los colores | Pinceles que reviste el Algodon trabajo
que son de Cartulina brindar Tijera
su nuestra Goma
preferencia. proteccion  a | Hoja de Hoja de
los animales . i
Trabajo trabajo
del entorno.
Observar .
objetos  del Pinturas
aula y decir
el  nombre Carteles
del color.
Crayones
Papel
cometa
Cotonetes
Desarrollo Escuchar Lluvia de Selecciéon de Imitacién de Memorizar e
cuento de ideas con los palabras de sonidos interpretar el
los colores. nombres de dificil onomatopéy poema del
animales pronunciacion icos namero 5
conocidos por , en especial naturales y
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Inflar globos los nifios vy las que lleven artificiales, En el patio
de color nifias en su nombre para caminar por el
café. las letras: “s, favorecer la trazo del
Preparacion rtlgjf. maduracién numeral 5
de carteles de sus
Realizar la didacticos musculos Salir al
mezcla del para exponer Realizacién de faciales. parque y
color verde y el cuidado y ejercicios que recoger 5
rojo. proteccion de mejoran la piedrita
los animales. pronunciacion Dramatizar
- como: Sacar la con los Buscar
Reconocer Elaboracion lengua y nifios y numerales 5
los colores de un collage moverla hacia nifias a los en el aula
que se van a acerca del arriba animales
usar. cuidado y (intentando tanto
proteccién de tocar la punta domésticos
'0'3' animales, de la nariz), como
indicar el utilizando derecha, salvajes.
color que se :jr:faetZ?atle izquierda, gbajo
formo. : y haciendo
) movimientos
Hoja de circulares.
trabajo.
Repeticiéon de
las palabras
seleccionadas
en diferentes
velocidades 'y
tonos de voz.

Cierre Nombrar Exposicion del Exposicién  oral Nombrar tanto a Decora el
objetos de collage. del poema los animales numeral 5.
color café. memorizado: domésticos

Dialogar “Los  animales como salvajes.
acerca de lo de la granja”
Colorear al que

0so de color
café.

descubrieron y
aprendieron
con la
actividad

Recuento de lo
que aprendieron,
descubrieron e
interiorizaron con

39



realizada  al esta actividad de
momento de audicion y
efectuar el lenguaje oral.
collage.

Evaluacion | Sefiala los Contribuye Pronuncia Identifica Representa
colores activamente correctamente sonidos la relacién
primarios, el en el cuidado la mayoria de onomatopéyicos de numero-
blanco, el de plantas y palabras que , haturales y cantidad
negro y el animales de contengan s, artificiales  del hasta el 5,
café en su entorno. r,t,l, 0 f,en entorno sin
objetos e forma asociacion
imagenes espontanea. del
del entorno, numeral,
correctament mediante la
e. utilizacion

de material
concreto.

Elaborado por: Chasipanta, M. (2014)

Las planificaciones de las actividades son un recurso para que los docentes puedan organizar la estructura de sus clases y
establecer correctamente las acciones que se realizaran para alcanzar las metas curriculares. Con una planificacion correctamente
elaborada se pueden definir exactamente cuales son los pasos que se realizaran durante la clase y cudl es el objetivo de cada uno.
Los docentes utilizan este recurso para que la informacion que transmiten durante la clase se convierta en conocimientos que los

estudiantes podran aplicar en su vida escolar y cotidiana.

La planificacién curricular presentada comprende cinco (5) planes didacticos diarios. Cada plan contiene actividades
correspondientes a los diferentes momentos de la clase, es decir las actividades que se realizan al inicio, desarrollo y cierre de la
jornada de clase. Se seleccionaron las destrezas con criterio de desempefio a desarrollar durante cada dia y en correspondencia,

se planificaron actividades adecuadas al nivel de desarrollo de los estudiantes, considerando los recursos did4cticos
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correspondientes. De igual modo, se planificaron actividades de evaluacion que permitieran evidenciar el nivel de logro de las

destrezas consideradas.
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3.1.2. Tabla3. Matriz de valoracién (rubrica) de las actividades de aprendizaje

desarrolladas en la practica docente.

Aspecto Estructura en el | Relacion entre | Pertinencia Pertinencia entre
planteamiento de | recurso y | entre el tipo de | las  operaciones
actividades actividad actividad y las | mentales e
Planes etapas del | instrumentales
proceso para el desarrollo
didactico de las destrezas
con criterio de
desempeiio
Sl NO Sl NO SI NO Sl NO
Plan X X X X
didactico 1
Plan X X X X
didactico 2
Plan X X X X
didactico 3
Plan X X X X
didactico 4
Plan X X X X
didactico 5

Elaborado por: Chasipanta, M. (2014)

Al aplicar la rabrica contenida en la matriz de valoracion de las actividades de aprendizaje

desarrolladas en la practica docente, se obtuvieron resultados positivos en su totalidad.

De acuerdo a la evaluacion realizada, en cada uno de los planes didacticos presentados,

se aprecia una adecuada estructura en el planteamiento de actividades, asi como una

adecuada relacion de correspondencia entre las actividades y los recursos didacticos. De

igual forma, se observa pertinencia tanto entre el tipo de actividad y las etapas del

proceso didactico, como entre las operaciones mentales e instrumentales para el

desarrollo de las destrezas con criterio de desempefo. En definitiva, esto evidencia el
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dominio de competencias relacionadas a la Planificacion del Aprendizaje por parte del

docente.

3.1.3. Tabla 4. Matriz de fortalezas y debilidades en la formacién docente.

Aspectos a evaluar

Fortalezas desde la formacioén

Debilidades desde la

docente formacion docente

Actividades en | Se  programaron  actividades | Se dificulta diferenciar cuales

L ladicas, lo cual es pertinente para | son las actividades a
relacion a la

el desarrollo del proceso de | desarrollar por los
estructura en su | aprendizaje de los nifios y niflas | estudiantes o por la docente
. de 3 afios

planteamiento
Recursos en | Se aprecia la seleccion de | No se especifica el tipo de

., recursos correspondientes a cada | material concreto a utilizar.
relacion a las

actividades

actividad y la inclusién de material
concreto lo cual es lo adecuado
para este nivel educativo

Pertinencia entre el
tipo de actividades
y las etapas del

proceso didéactico

Se aprecia la planificacion de
actividades de recuento para
estimular la metacognicién. Al

momento del cierre de la jornada.

No se aprecian actividades
para reconocer y activar los
conocimientos previos antes
de las actividades diarias.
Tampoco se aprecia la
planificacién de actividades
de reforzamiento

Pertinencia entre

las operaciones
mentales e
instrumentos para

el desarrollo de las

Las actividades planificadas
estimulan las operaciones
mentales vinculadas a las
destrezas con criterio de

desempefio seleccionas y al nivel
de desarrollo evolutivo de los
estudiantes (observar, identificar,
reconocer, clasificar, entre otras)

Se aprecia el uso de verbo:
“determinar® como inicio al
redactar una actividad, lo
cual no es pertinente para el
nivel de desarrollo evolutivo
de los estudiantes.

destrezas con
criterio de
desemperio
Innovacion en | Se aprecia la incorporacibn de | No se incluyen actividades
relacion a la actividades para el desarrollo del | que consideren las TIC
lenguaje oral, especialmente la | como recursos
diversidad de | pronunciacion, lo cual es muy
L ertinente para la edad de los
actividades P P

estudiantes

Elaborado por: Chasipanta, M. (2014)
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De acuerdo a los resultados obtenidos al valorar las fortalezas y debilidades en la del
formacion docente al ejercer la funcion de planificador de la instruccion plasmados en la
matriz anterior, se puede afirmar que este profesional demuestra poseer conocimientos en
cuanto a los elementos curriculares a considerar en la elaboracién de un plan de clase
para el nivel de educacion inicial, logrando interrelacionarlos a favor de crear situaciones
de aprendizaje que sean significativas para el estudiante a favor de brindar una educacion

integral.

3.2. Discusion: Aspectos a discultir.

3.2.1. Las actividades de aprendizaje como medio dinamizador de las etapas

del proceso didactico.

Existe una vinculacion directa entre el desarrollo exitoso del proceso didactico en el aula 'y
la practica técnico-didactica del docente. En este sentido, hay que considerar algunos
componentes esenciales que en la docencia son primordiales para ejercer una labor
efectiva y eficiente. Entre estos elementos destaca la planificacion de la accion

pedagdgica enfocada en el logro de los objetivos a alcanzar.

Desde esta perspectiva, la actuacion del docente al disefiar, planificar, ejecutar y evaluar
las actividades de aprendizaje concebidas como “ejercicios 0 supuestos practicos que
pretenden que el alumno no se limite a memorizar, sino que esté constantemente
aplicando los conocimientos con la finalidad de que los convierta en algo operativo y
dinamico” Lockwood (citado por Delgadillo, 2008 p.62) requiere la comprension del

proceso evolutivo del nifio y de las operaciones mentales, asi como del contexto.

Por otra parte, la concepcion de las actividades de aprendizaje como “acciones que sirven
para aprender, adquirir o construir el conocimiento disciplinario propio de una materia o
asignatura; y para aprenderlo de una determinada manera, de forma que sea funcional,
que pueda utilizarse como instrumento de razonamiento “(Penzo, 2010 p.9) requiere por
parte del docente, el desarrollo de habilidades creativas para incorporar nuevas
metodologias y recursos que puedan ser mediadores efectivos del proceso de

aprendizaje.
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En este mismo orden de ideas, al reflexionar sobre el ejercicio de la practica de la
planificacion reconozco la tendencia a ser rutinaria, a seleccionar las actividades de forma
casi automética, a repetir una y otra vez las actividades obviando todo el conocimiento

sobre el cual se ha disertado en este espacio.

3.2.2. Los recursos didacticos como mediadores de aprendizaje.

Considerando la definicion de Piaget (citado por Herrera, 2009) de operaciones mentales
como “la accion interiorizada que modifica el objeto del conocimiento y que se va
construyendo y agrupando de un modo coherente en el intercambio constante entre
pensamiento y accién exterior’, asumimos el aprendizaje como un proceso interno de

construccion del conocimiento donde el aprendiz es el protagonista.

Desde esta perspectiva y en el marco de la educacién inicial, donde los estudiantes de
este nivel se encuentran en el periodo de las operaciones concretas, adquiere mayor
relevancia la interaccion con material concreto, tangible, manipulable que permita
representar el contenido de aprendizaje en situaciones reales, convirtiéendose en un

recurso para el aprendizaje mediado.

En este sentido, ante el ejercicio reflexivo que esta sistematizacion representa, asumiendo
una postura autocritica, me permito reconocer que la seleccidbn e incorporacion del
material concreto en el aula de educacion inicial suele ser poco frecuente o atractiva. Esto
se debe, entre otras razones, a que al organizar el aula en espacios como lo recomienda
el curriculo, lo cual implica la dotacion inicial de recursos, éstos pocas veces son
renovados. Por otra parte, el uso recurrente de estos recursos por parte de los nifios,
(algunas veces sin orientacién), produce desinterés, ya que deja de ser novedoso y

atractivo.

De igual modo, resulta pertinente acotar que se ha demostrado la efectividad del uso de
las TIC como recurso didactico para los nifios de educacion inicial, al ser utilizado para
estimular, desarrollar y potenciar diferentes operaciones mentales. Existe gran variedad
de recursos que estan disefiados en esta area y que estan a disponibilidad del docente.

No obstante, el docente presenta limitaciones de formacion (resultan escazas las
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asignaturas incluidas en el curriculo del profesional de la docencia en esta &rea) y
actitudinales (se percibe cierta “timidez” por parte del docente a incorporar las nuevas
tecnologias en el aula) para asumir el reto de incorporar estas nuevas tecnologias a su

practica profesional.

3.2.3. Las operaciones mentales como procesos para el desarrollo de

destrezas.

Desde el enfoque constructivista, el aprendizaje es concebido como un proceso interno
del pensamiento que se construye a partir de la interaccion del individuo con el entorno
en forma progresiva, a partir de la ejecucion de operaciones mentales, reconociendo a
éstas como “la accidn interiorizada que modifica el objeto del conocimiento y que se va
construyendo y agrupando de un modo coherente en el intercambio constante entre

pensamiento y accion exterior” Piaget (citado por Herrera, 2009),

Desde este enfoque, la practica pedagogica por parte del docente debe estar dirigida al
desarrollo de habilidades y destrezas del pensamiento considerando que “toda accion
cognitiva lleva implicito el uso de las acciones mentales”. (Feuerstein citado por Herrera,
2009 p.82) y que las habilidades no son mas que “las destrezas y procesos de la mente
necesarios para realizar una tarea, ademas son las trabajadoras de la mente y
facilitadoras del conocimiento al ser responsables de adquirirlo y recuperarlo para

utilizarlo posteriormente” (Reed citado por Ramos et al, 2009 p.22).

De modo que al ensefiar a los estudiantes a “aprender a pensar” es decir, al desarrollar
las operaciones mentales, se les esta ensefiando a “aprende a aprender”. Con base en
esta premisa, se puede entender que el Curriculo de Educaciéon Inicial plantee como
necesario establecer un proceso sistematizado de estimulacién del nifio que permita
potencializar al maximo su desarrollo (MINEDUC, 2014, p.18). Se entiende entonces que

ese “proceso sistematizado” se activa mediante la accién pedagdgica del docente.

En este sentido, enmarcados en esta experiencia de sistematizacion, se reconoce la
relevancia de la formacién del docente en relacién a la comprensién del proceso de

aprendizaje a partir del entendimiento de las diferentes operaciones mentales, el
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desarrollo evolutivo del nifio y la vinculacién con la anatomia y fisiologia cerebral, para el

ejercicio de una préactica docente consciente, innovadora y cientifica.

Con esto se quiere decir que una practica docente consciente refleja en la planificacion,
en la ejecucion y evaluacion de los aprendizajes que estad enfocada en el estimulo del
desarrollo de los procesos del pensamiento. Una practica docente innovadora reconoce
las fortalezas de las metodologias pasadas y actuales, no obstante incorpora
progresivamente, disefia o implementa estrategias creativas e innovadoras que estén a la
par de los avances tecnoldgicos y cientificos recientes. Y finalmente, una practica docente
cientifica, se basa en una practica investigativa permanente que permita validar

sistematicamente los hallazgos obtenidos producto de su accionar.

3.2.4. La importancia de sistematizar y escribir la experiencia de la practica

docente.

Durante el ejercicio de la practica docente se acumulan vivencias de un sin nimero de
situaciones y experiencias que corresponden a realidades de contextos comunes, donde
mediante la interaccion de los diferentes actores del &mbito educativo se aprenden
algunas lecciones que de ser compartidas pudieran ser Utiles para mejorar en general el
ambito escolar y en particular la practica docente, sin embargo, con frecuencia estas

pasan al olvido en el anonimato.

Conscientes de la necesidad de mejorar la practica docente, de la cual mucho se ha
hablado y escrito, surge la propuesta de la sistematizacion como “una interpretacion
critica de una o varias experiencias, que a partir de su ordenamiento y reconstruccion,
descubre o explicita la I6gica del proceso vivido, los factores que han intervenido en dicho
proceso, como se han relacionado entre si y por qué lo han hecho de ese modo. (Jara,
2004 p.99).

Desde esta perspectiva, la mejora de la practica docente se genera desde el mismo
docente, en un acto de autoreflexion sobre su propia practica. Se trata de un docente que
ante la realidad del aula, se plantea como resolver algunas situaciones probleméticas en

el orden pedagdgico, describe como las aborda, estudia las opciones o alternativas de
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solucion, los diferentes intentos como resolverlos, los resultados obtenidos (favorables o
desfavorables) , la resolucién satisfactoria o parcial del problema, la re-planificacion ante

la insatisfaccion con las alternativas planteadas.

En la budsqueda por entender lo sucedido, de explicar el proceso vivenciado y los
resultados obtenidos, se consulta con la teoria, se contrasta con la experiencia (teoria-
practica) y se escriben las lecciones aprendidas. Todos los argumentos expuestos
permiten resaltar la importancia de motivar a los docentes a nutrir el conocimiento de las

ciencias de la educacion a partir de las propias experiencias.
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CONCLUSIONES

Luego del desarrollo del estudio titulado: Sistematizacién de las actividades desarrolladas
en el proceso de ensefianza aprendizaje en las practicas docente de la Institucion Centro
Municipal de Educacion Inicial “Genios en Accion” del cantén Rumifiahui, provincia

Pichincha Ecuador, periodo lectivo 2013-2014, se pudo llegar a las siguientes:

En la actualidad el educar para la vida implica de varias competencias para los
docentes; asi como un cambio en ellos. En este sentido los maestros necesitan
capacitarse y actualizarse constantemente para transformar su practica pedagaogica.
Una buena planificacion didactica se la debe realizar en funcién de las necesidades
e intereses de los alumnos estableciendo: objetivos pedagdgicos, contenidos,
opciones metodoldgicas, estrategias educativas, recursos para secuenciar las
actividades y evaluacion, desarrollando de esta manera las competencias

necesarias para la vida cotidiana.

En el nivel de educacion inicial es un recurso indispensable la inclusion de material
concreto, es decir, material manipulable y tangible con el cual el nifio pueda hacer
representaciones de conceptos y situaciones, realizar procedimientos, experimentar,
sentir texturas, reconocer formas, entre otras. En definitiva, realizar acciones que le
permitan descubrir el mundo que lo rodea y aprender de él, siendo el protagonista y

no un simple espectador.

La diversidad de actividades que se incluyen en una planificacion docente del nivel
de educacion inicial, depende fundamentalmente de la creatividad del docente, no
obstante, deben estar en correspondencia con la concepcion constructivista del
aprendizaje, es decir, deben estar centradas en los intereses y necesidades del
nifio, en el nivel de desarrollo, que permitira el establecimiento de las destrezas con
criterio de desempefio que debe alcanzar el aprendiz y que debe ser el propdsito

orientador de la accion del docente.

Elaborar la planificacion docente, es mucho mas que consignar un requerimiento

administrativo. Se trata de un acto reflexivo de la accion pedagogica, donde se
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puede prever el propdésito pedagdgico a alcanzar con el grupo de estudiantes en
funcibn de sus intereses y necesidades. Es una accién donde el docente
definitvamente  demuestra su conocimiento profesional en coherencia y en
justificacion con su actuacién en el aula. Es la bitdcora de su accionar, una autoguia
que le permite trazarse objetivos, autoevaluarse al monitorear avances y logros, re-
planificar en funciébn de la autoreflexion, diagnosticar y atender necesidades

individuales y colectivas de los estudiantes.

En las planificaciones didacticas no se incluyeron actividades para activar los
conocimientos previos, también se obviaron a las TIC como recursos, que
permitieran la consolidacion de los nuevos aprendizajes. Es una evidencia de que el
docente puede reflexionar sobre su hacer y transformarlo en pro de una practica

pedagdgica efectiva.

La sistematizacion de las experiencias pedagdgicas es una excelente estrategia
para promover la reflexion y generar cambios en la préactica pedagogica
autogestionados a partir del reconocimiento de fortalezas, debilidades al contrastar

la teoria y la préactica.
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RECOMENDACIONES

Al personal directivo y docente del Centro Municipal de Educacion Inicial “Genios en
Accion”

Establecer una vinculacién funcional entre los diferentes momentos o etapas de la
clase (inicio-desarrollo-cierre) para tener claro los momentos en los que se lleva a
cabo la experiencia y posibiliten una educacion integral, a través de lineamientos
metodoldgicos flexibles que permitan atender de mejor manera la diversidad del
aula y potenciar las capacidades e intereses de cada nifio. Se trata de trascender de
la rutina de actividades diarias a realizar durante una jornada de clases a la
seleccion de actividades de aprendizaje que primeramente, contribuyan a explorar,
evocar o activar conocimientos previos, seguidamente actividades que favorezcan la
atencion, la concentracién, el descubrimiento, la accidon a partir de recursos
didacticos, para finalmente estimular un proceso auto-reflexivo que favorezca la

metacognicion.

Mantener una ambientacion adecuada en los aspectos fisicos del aula como: la
limpieza, el orden, el mobiliario, asi como la organizacion de los rincones de
aprendizaje del centro infantil con materiales didacticos, estimulantes, innovadores
y acordes a la etapa evolutiva de los estudiantes. En este sentido, es oportuno
acotar, que dada las caracteristicas de los nifios, se debe considerar la
incorporacién de material didactico compuesto por juguetes y material didactico
manipulable, de facil aseo, elaborado con material duradero no contaminante, de
igual modo, se requiere de material escolar como pinturas dactilares, acuarelas,

crayones, hojas de papel de diferentes colores y texturas.

Incorporar a los padres de familia en acciones que apoyen el mantenimiento y
organizacién de las aulas del centro, como elaboracion de material didactico y
jornadas de limpieza, pintura o restauracion del material didactico, mobiliario e
instalaciones ya que la educacion es una trilogia compartida.

Promover encuentros de formacion y actualizacibn docente en cuanto a

planificacion didactica y sistematizacion de experiencias.
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A la Universidad Técnica Particular de Loja
Incorporar la formacion en cuanto a Sistematizacion y uso de las tecnologias de

la informacion como parte fundamental en la formacién de los profesionales de

Educacion Inicial.
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Anexo 1: Planes de clase del practicum

Rumtnahul CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACION INICIAL “GOTITAS DE AMOR"
PLANIFICACION CURRICULAR-PLAN DE CLASE
NIVEL INICIAL II
3 ANOS

Fecha: semana del 11 al 17 de mayo 2014
Experiencia de aprendizaje: MIS ANIMALES FAVORITOS
Tiempo estimado: 5 dias

Descripcion general de la experiencia: La experiencia consiste en reconocer los animales domésticos como seres que necesitan

nuestro cuidado y respeto; ademas reconocer los beneficios que nos brindan.

Elemento integrados: La Ronda de los animales https://youtu.be/vIWog8EwCoc

Practica de valores: La honestidad
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PLANIFICACION DEL DIA LUNES 11 DE MAYO DEL 2014

AMBITO DE OBJETIVO DE ESTRATEGIA RECURSOS Y INDICADOR DE
DESARROLLO | DESARROLLO | DESTREZA METODOLOGICA MATERIALES EVALUACION
Y Y (ACTIVIDADEYS) -
APRENDIZAJE | APRENDIZAJE LOGRO
Discriminar Egg?ggcef los MOMENTO DE INICIO $§:ggz roja Sefala los colores
v Anticipacion) primarios, el blanco,
| (
RELACIONES formas y [gﬂ?gos’y o verde el negro y el café en
LOGICO- colores negro en objetos Hoja de | opjetos e imagenes
MATEMATICAS e imagenes del | -+ Conversar  sobre los|  trabajo del entorno
desarrollando entorno.  (color colores favoritos. Material ¢ ¢ ’
: café) Determinar los colores correctamente.
su  capacidad concreto
que son de su Cuento
perceptiva para preferencia. Globos
la comprension Observar ~ objetos ~ del Pinceles
aula y decir el nombre Cartulina

de su entorno.

del color.

MOMENTO DE
DESARROLLO
(Construccion)

Escuchar cuento de los
colores.

Inflar globos de color
café.
Realizar la mezcla del
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color verde y rojo.
Reconocer los colores
gue se van a usar.
Indicar el color que se
formd.

MOMENTO DE CIERRE
(Consolidacion)

Nombrar objetos de color
café
Colorear al oso de color
café.
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PLANIFICACION DEL DIA MARTES 12 DE MAYO DEL 2014

AMBITO DE OBJETIVO DE ESTRATEGIA RECURSOS Y INDICADOR DE
DESARROLLO | DESARROLLO | DESTREZA METODOLOGICA MATERIALES EVALUACION
Y Y (ACTIVIDADEYS) -
APRENDIZAJE APRENDIZAJE LOGRO
- Apoyar en el Trabaleng
Praf:tlcar cijidado de MOMENTO DE INICIO uas Contribuye
DESCUBRIMIENTO | acclones  que |panas -y (Anticipacion) Pliegode | activamente en el
DEL MEDIO evidencien su entorno. Eap§| cuidado de plantas y
NATURAL Y actitudes  de onc animales  de  su
CULTURAL respeto y Preparacion para la Revistas
_ actividad. Laminas entorno.
CUId?.dO del Interpretacion del Goma
medio trabalenguas: “La Tijera
ambiente leona Leonora” Hoja de
apoyando Dialogar acerca de la Trabajo
y importancia que Pinturas
a la conservacion reviste el  brindar Carteles
del mismo. nuestra proteccion a Crayones
los  animales  del Papel
cotonetes

MOMENTO DE
DESARROLLO
(Construccidn)

Lluvia de ideas con los
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nombres de animales
conocidos por los
nifios y nifias
Preparacion de
carteles didacticos
para exponer el
cuidado y proteccion
de los animales.
Elaboracion de un
collage acerca del
cuidado y proteccion
de los animales,
utilizando diferente
material.

Hoja de trabajo

MOMENTO DE CIERRE
(Consolidacion)

Exposicion del collage.

Dialogar acerca de lo
que descubrieron 'y
aprendieron con la
actividad realizada al
momento de efectuar
el collage.
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PLANIFICACION DEL DIA MIERCOLES 13 DE MAYO DEL 2014

AMBITO DE OBJETIVO DE ESTRATEGIA RECURSOS Y INDICADOR DE
DESARROLLO | DESARROLLO | DESTREZA METODOLOGICA MATERIALES EVALUACION
Y Y (ACTIVIDADEYS) -
APRENDIZAJE APRENDIZAJE LOGRO
Articular Expresarse MOMENTO DE INICIO Poesia Pronuncia
) (Anticipacion) Vasos
COMPRENCION correctamente oralmente de Algodsn correcfamente la
Y EXPESION los fonemas del | Manera P tacis q | Aqua mayoria de
DEL LENGUAJE | . .. comprensible, resen a(‘:‘lon € a 9 palabras que
idioma materno poesia: “Los animales Semilla
N puede de la granja” contengan s, r, t, |,
para facilitar su | oo contarse Memorizacion del Pfarque g, j, . en forma
comunicacion a | dificultades en poema presentado. Pizarra espontanea.
Marcadores

través de un

lenguaje claro.

la

pronunciacion
des,r t 1l qg,jf

MOMENTO DE
DESARROLLO
(Construccion)

Seleccion de palabras
de dificil
pronunciacion, en
especial las que lleven
en su nombre las
letras: “s, 1, t, 1, g, ], f.

Realizacion de
ejercicios que mejoran
la pronunciacién como:
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Sacar la lengua vy
moverla hacia arriba
(intentando tocar la
punta de la nariz),
derecha, izquierda,
abajo vy haciendo
movimientos circulares.
Repeticion de
las  palabras
seleccionadas
en diferentes
velocidades vy
tonos de voz.

MOMENTO DE CIERRE
(Consolidacion)

Exposicion oral del
poema memorizado:
“Los animales de la
granja”
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PLANIFICACION DEL DIA JUEVES 14 DE MAYO DEL 2014

AMBITO DE OBJETIVO DE ESTRATEGIA RECURSOS Y INDICADOR DE
DESTREZA i i
DESARROLLO | DESARROLLO METODOLOGICA MATERIALES EVALUACION
Y Y (ACTIVIDADES) -
APRENDIZAJE | APRENDIZAJE LOGRO
Imitar e identificar MOMENTO DE INICIO - Poema - -
Desarrollar las | &y € ! “Yo soy el | !dentifica sonidos
habilidades on?ma}topeywos, (Anticipacion) 5" onomatopéyicos,
naturales : e
) auditivas a | artificiales del Escuch diferent Masking naturales y artificiales
EXPRESION . entorno. - Escuchar ferentes | . Numeros 5 | de| entorno
) través de la sonidos de animales y de fémix
ARTISTICA 1 discriminacion nombrarlos. + Plastilina
_ Ejecucion de | . Goma
de sonidos vy movimientos  faciales | . Hoja de
para emitir silbos o trabajo

reproduccion de ; .
sonidos similares.

ritmos sencillos.

MOMENTO DE

DESARROLLO

(Construccion)
Imitacion de sonidos

onomatopéyicos
naturales y
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artificiales, para
favorecer la
maduracion de sus
musculos faciales.
Dramatizar con los
ninos y nifas a los

animales tanto
domésticos como
salvajes.

MOMENTO DE CIERRE
(Consolidacion)
Nombrar tanto a los

animales domeésticos
como salvajes.

Recuento de lo que
aprendieron,

descubrieron e
interiorizaron con esta
actividad de audiciéon y

lenguaje oral.
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PLANIFICACION DEL DIA VIERNES 15 DE MAYO DEL 2014

AMBITO DE OBJETIVO DE ESTRATEGIA RECURSOS Y INDICADOR DE
DESTREZA ) )
DESARROLLO | DESARROLLO METODOLOGICA MATERIALES EVALUACION
Y Y (ACTIVIDADES) -
APRENDIZAJE | APRENDIZAJE LOGRO
Comprender Comprender la MOMENTO DE INICIO Poesia Representa la
relacion de (Anticipacion) Vasos .
nociones ndamero- i relacion de
basicas de g?gfldad hasta , Algodon nmero-cantidad
RELACIONES . Observar el nimero 5 Agua hasta el 5, sin
) cantidad Comentar acerca del Semilla .
LOGICO- y ndmero 5 asociacion del
facilitando el . Parque | diant
MATEMATICAS Indicar como es 5 en Pizarra’ numeral, mealiante
desarrollo  de los dedos Marcadores utilizacion  de

habilidades del
pensamiento

para la solucién
de problemas

sencillos.

MOMENTO DE
DESARROLLO
(Construccion)

Memorizar e
interpretar el poema
del nimero 5

En el patio caminar
por el trazo del
numeral 5

material concreto.
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Salir al parque vy
recoger 5 piedritas
Buscar numerales 5
en el aula

MOMENTO DE CIERRE
(Consolidacion)

Decorar el numeral 5.
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PLANIFICACION DEL DIA VIERNES 15 DE MAYO DEL 2014

AMBITO DE OBJETIVO DE ESTRATEGIA RECURSOS Y INDICADOR DE
DESTREZA ) )
DESARROLLO | DESARROLLO METODOLOGICA MATERIALES EVALUACION
Y Y (ACTIVIDADES) -
APRENDIZAJE | APRENDIZAJE LOGRO
Comprender Comprender la MOMENTO DE INICIO Poesia Representa la
relacion de (Anticipacion) Vasos .
nociones ndamero- i relacion de
basicas de g?gfldad hasta , Algodon nmero-cantidad
RELACIONES . Observar el nimero 5 Agua hasta el 5, sin
) cantidad Comentar acerca del Semilla .
LOGICO- y ndmero 5 asociacion del
facilitando el . Parque | diant
MATEMATICAS Indicar como es 5 en Pizarra’ numeral, mealiante
desarrollo  de los dedos Marcadores utilizacion  de

habilidades del
pensamiento

para la solucién
de problemas

sencillos.

MOMENTO DE
DESARROLLO
(Construccion)

Memorizar e
interpretar el poema
del nimero 5

En el patio caminar
por el trazo del
numeral 5

material concreto.
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Salir al parque vy
recoger 5 piedritas
Buscar numerales 5
en el aula

MOMENTO DE CIERRE
(Consolidacion)

Decorar el numeral 5.

Elaborado por: Chasipanta, M. (2014)
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practicas

Quito, 8 de noviemibre de 2013

Licenciada

Patricla Factos Viter

COORDINADORA DEL C_M.E.Il “GENIOS EN ACCION"
DE CASHAPAMBA

Presente. -

De mis consideraciones:

Yo, Mercy Veronica Chasipanta Liuliuna, alumnoia) del ¥mo. Ciclo, de la Escuela de
Educaciin infantll, en virtud del &, 87 de la Ley Orgénica de Educacidn Superior, el
cua| dispone que como Mquisito previo a la obiencidn del titulo, los ¥ las estudiantes
Mnmhrmvhhaahmmmmﬂnuﬂmm.
mam.mmnm.umﬁnmmmmh;mhmu
privcticas pre-profesionales en &l CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACION INMSIAL
"GENIOS EN ACCION" DECASHAPAMBA_

Pre-profesionales, gue he leldo en su integridad, ¥ de igual forma declesrs conocer y
mm:m-hmm%mmwﬁMqummlm pre-
profesiorales constituyen un malisio académico dentra de mi procesa formativa, Par
lo tanto, s aprobacién de esta sokciliud no implica de ninguna maners obligacian i
redacitn boral o de olra naturaleza con W Universsdad, maativo, por &l cusl no existe
someatimianto al Codigo de Trabajo ni & s

Leyes de Saguro Social Obligatorio.

De ser aceptada mi soiictud, me compromelo a cumplir con las edigencias de ks
praclica pre-profesional. y, scatar iodas las politicas, normas ¥ reglamentcs de la
Universided relacionadas con éstas

Por la favorable respuesia gue den a |a presenta, les mis més sinceros
L ek BHOESO

Alaniaments,

Nomibre! Chasipania
C.L:1711458216-7

ANEXO 2: Autorizacion por parte del directivo para el ingreso y realizacion de
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ANEXO 3: Fotografias de la institucion donde se realizaron las pasantias.

CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACION INICIAL “GENIOS EN ACCION”

Fotografia de Chasipanta, M. (Sangolqui. 2014). Minga de limpieza de la institucion.
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Fotografia de Chasipanta, M. (Sangolqui. 2014). Bailoterapia.
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Fotografia de Chasipanta, M. (Sangolqui. 2014). Rincén de dramatizacion.
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Fotografia de Chasipanta, M. (Sangolqui. 2014). Jugar a hacer Burbujas.
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