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RESUMEN

El trabajo de investigacion — accidbn se realizé en el Centro Educativo “El Edén”
ubicado en la parroquia El Vecino, del cantén Cuenca, en la provincia del Azuay, en
el que se educan 62 alumnos, se realizé el diagnostico situacional observandose
que el centro educativo, no cumple con el Programa de Escuelas Promotoras de
Salud.

Se incrementd el Programa para mejorar la calidad de vida de la comunidad. Se
elaboraron  actividades para mejorar el ambiente. Se di6 atencion médica,
odontolégica y psicolégica a los alumnos, padres de familia y docentes. Se

detectaron patologias y se trat6 los problemas de salud mas frecuentes.

Se contd con la participacion de la comunidad educativa capacitada en temas de
salud, de acuerdo a las necesidades. La capacitacion a los docentes, sobre los
componentes basicos de las Escuelas Promotoras de Salud permiti6 que se incluyan
contenidos y destrezas sobre salud y educacién, en los padres de familia y la
comunidad se logré el empoderamiento del problema de la falta de un entorno
saludable y problemas de salud, se buscaron soluciones para proteger y promover la
salud.

PALABRAS CLAVES: Promocion, nifios, salud, educacion



ABSTRACT

The research - action was taken in the School " Eden " located in the parish Neighbor ,
Cuenca Canton , Azuay Province , in which 62 students are educated , situational
diagnosis was observed that the center education does not meet the program HPS .
Program was increased to improve the quality of life of the community. Activities were
developed to improve the environment. Medical, dental and psychological care was
given to the students, parents and teachers. Pathologies were detected and the most
common health problems treated.

He attended the educational community trained in health issues, according to the
needs. Training teachers on the core components of the Health Promoting Schools
allowed content and skills on health and education, parents and community
empowerment include the problem of the lack of a healthy environment is managed
and health problems, solutions to protect and promote health is searched

KEYWORDS: Promotion, children, health, education



INTRODUCCION

La inequidad para acceder a una vida saludable, persiste como un problema

fundamental de la calidad de vida de importantes sectores de la poblacion.

Las limitadas condiciones de vida, los insuficientes conocimientos de prevencion y
promocién de salud y la ausencia de programas de salud, son problemas que
enfrentan la niflez, todas estas circunstancias se han presentado por factores
econdmicos, politicos, culturales y geograficos que han afectado a los nifios de la

parroquia.
El informe principal de “UNICEF” Estado Mundial de la Infancia de 2012:

Manifiesta que millones de nifios viven en las zonas urbanas, las desigualdades
dentro de las ciudades revelan que muchos de ellos carecen de acceso a las
escuelas, la atencién de la salud y el saneamiento, a pesar de vivir junto a estos
servicios, en lugar de asistir a la escuela, un cierto nimero de nifios se ven
obligados a trabajar en condiciones de peligro y explotacion. (Estado mundial de la
infancia, 2012)

El Ecuador es un pais subdesarrollado en el que no existen suficientes programas
y servicios de salud para asegurar que los nifios reciban la atenciéon necesaria para
crecer de forma saludable, por lo que hay un considerable indice de mortalidad,
muchas veces el costo de las medicinas es alto o escaso. La salud es hoy en dia
un objetivo fundamental y, al mismo tiempo, uno de los mas claros sintomas de la

calidad de vida de la poblacion.

Para llevar a cabo este trabajo, hemos recibido la colaboracién del Sub centro de
Salud de “El Vecino” para fortalecer el programa de las escuelas promotoras de
salud, que garanticen la atencion a los alumnos, ademas que se realice actividades
de prevencién y promocion de salud con los educadores y lideres para mejorar la

calidad de vida de la comunidad educativa.

Este programa de fortalecimiento de Escuelas Promotoras de Salud es importante
porque mejora la salud integral de los nifios del centro educativo “ El Edén” a través
de capacitaciones, organizacion de equipos de gestion, que permitan desarrollar
ambientes saludables, adecuados habitos de higiene, detectar enfermedades y

problemas mas frecuentes en la actualidad.



Este problema de salud que enfrenta la comunidad educativa, me ha
motivado a trabajar para facilitar los medios necesarios para que la
comunidad educativa se beneficie de los objetivos de las Escuelas Promotoras de
Salud.



PROBLEMATIZACION

La salud de los nifios depende fundamentalmente de las condiciones socioecondémicas
en las cuales nacen, crecen y viven; a su vez, estas condiciones dependen de la

distribucién del poder y de los recursos.

En el 10% mas pobre de la poblacion Ecuatoriana la tasa de desnutricion cronica fue
de 28.2% vy la tasa de desnutricion global de 21.8%. En la actualidad las condiciones
de vida en el Ecuador, constituyen una problemética, en el 2003 segun los informes
del INEC la tasa de mortalidad en menores de cinco afios es de 16,9 por mil nacidos
Vivos pues aun se considera alta. El 26,0 % de los nifios ecuatorianos menores de 5
afos tiene desnutricién crénica, en el Azuay se observa en un 11.2 % de los nifios
menores de 5 afios, presentan cuadros graves de desnutricibn segun datos

estadisticos del Ministerio Coordinador de Desarrollo Social.

En el Sector del Vecino — Miraflores no existe una escuela que pertenezca a la Red de
Escuelas Promotoras de Salud que contribuyan el aprendizaje de conocimientos,
habilidades, actitudes, destrezas y conductas necesarias para promover y cuidar la
salud y desarrollo de los nifios, adolescentes y de la comunidad en general.

En el Centro Educativo “EL Edén” de la parroquia El Vecino del Canton Cuenca de la
Provincia del Azuay, encontramos que la comunidad educativa se encuentra
desorganizada, pues no cuenta con un equipo gestor, existe un limitado conocimiento
de actitudes y practicas de salud, escasa conciencia de una correcta alimentacion, la
participacion de la comunidad educativa es deficiente, el Sub centro no tiene
programas de salud dirigidos a los escolares de esta area, los escolares no reciben
una atencion integral en salud, existe poco conocimiento sobre el cuidado del medio
ambiente, pues la institucion cuenta con escasos basureros, existe un inadecuado uso
y mantenimiento de las letrinas, un 30% de nifios sufren problemas de maltrato
familiar. Dentro de las principales causas de morbilidad estan la desnutricion, el
parasitismo, existen problemas de salud oral (60 % de la poblacion escolar tiene
problemas de caries). Esta problematica de salud contribuye al bajo rendimiento

escolar e influye en la calidad de vida de la comunidad educativa.



Por todas estas consideraciones es necesario implementar un modelo alternativo de
escuela saludable en esta localidad, que reina condiciones favorables para la salud a
través de la reorientacion de los servicios de salud, mejorar el estado nutricional,
educacion para la salud, desarrollar entornos saludables y lograr una mayor

participacion comunitaria.

La implementacion de una iniciativa de promocién de salud en el ambito escolar
ayudara a ofrecer asistencia en forma oportuna a los nifios, evitando que siga
incrementandose el nimero de jévenes y adolescentes que adopten conductas de
riesgo para la salud como el habito de fumar, el consumo de bebidas alcohdlicas,

enfermedades de transmision sexual.



JUSTIFICACION

Una comunidad con ausencia de programas y servicios de salud, insuficiente
provision de agua, los limitados ambientes saludables en lo familiar,
comunitario, problemas de nutricion la falta de acceso permanente e
ininterrumpido a los servicios de salud, para asegurar que los nifios reciban la

atencion necesaria para crecer de forma saludable, es preocupante.

El presente proyecto se justifica porque existe la necesidad social y humana de
mejorar la calidad de atencion a los nifios que asisten al Centro Educativo “El
Edén” a través de capacitaciones a los maestros, padres de familia y
comunidad, la conformacién de un grupo humano dispuesto a colaborar con el

fin de mejorar la calidad de vida de la poblacion.

Otro aspecto relevante de justificacion es que los resultados de este trabajo
constituyen a un proceso de utilidad a las ciencias de la salud, y educacién
para beneficio de las instituciones, la comunidad y sociedad, asi también

servird como referencia para nuevas intervenciones.



OBJETIVOS

Objetivo general

Implementar el programa de Escuelas Promotoras de Salud en el Centro Educativo
“El Edén”, a través del fortalecimiento de la organizacion comunitaria y participacion
estudiantil, educacién en salud con enfoque integral, creacion y fortalecimiento de
ambientes y entornos saludables y adecuado control del estado de salud, nutricién y
actividad fisica para lograr un adecuado crecimiento y desarrollo de los escolares.

Objetivos especificos

1 Organizar a la comunidad educativa a través de la formacion de un comité
gestor con la participacién interinstitucional y el fortalecimiento del gobierno estudiantil

para que velen por su bienestar.

2 Capacitar a la comunidad educativa en temas de educacién para la salud con
enfoque en el autocuidado, nutricion y actividad fisica.

3 Gestionar con los las instituciones del sector el fortalecimiento de los

ambientes y entornos saludables.

4. Coordinar con la unidad de salud del sector el control del estado de salud de los

escolares mediante la atencidon médica integral.



CAPITULO 1

1 MARCO TEORICO



11 MARCO INSTITUCIONAL

Organizacion territorial

El cantén Cuenca se divide en parroquias que son: urbanas o rurales y son

representadas por las Juntas Parroquiales ante el Municipio de Cuenca. En la ciudad

hay 15 parroquias urbanas y 21 rurales.

Figura #1 Parroquias urbanas de Cuenca

Fuente: http://es.wikipedia.org/wiki/Cuenca_(Ecuador)

Las parroquias urbanas de Cuenca son:

1. San Sebastian 8. Cafaribamba

2. El Batan 9. Sucre

3. Yanuncay 10. Huayna Capac
4. Bellavista 11. Hermano Miguel
5. Gil Ramirez Davalos 12. El Vecino

6. El Sagrario 13. Totoracocha
7. San Blas 14 .Monay

15. Machangara
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http://es.wikipedia.org/wiki/Cuenca_(Ecuador)

Las parroquias rurales de la ciudad de Cuenca son 21:

1. Molleturo 12. Ricaurte
2. Chaucha 13. Paccha
3. Sayausi 14. Nulti

4. Chiquintad 15. Turi

5. Checa 16. El Valle
6. San Joaquin 17.Santa Ana
7. Bafnos 18. Tarqui

8. Sinincay 19.Victoria del Porte
9. Octavio Cordero Palacios 20.Cumbe
10. Sidcay 21. Quingeo
11. Llacao

1.1.1 Aspecto geografico del lugar.

La provincia del Azuay est4 localizada al sur del Ecuador, en la cordillera de los
Andes, localizada en la Regién Sierra, en su parte austral. Al norte limita con la
provincia de Cafar, al sur con las provincias de ElI Oro y Loja, al este con las
provincias de Morona Santiago y Zamora Chinchipe, y al oeste con la provincia del
Guayas. La superficie es de 7701 km2 y su poblacién de 506.090 habitantes.

Su capital es la ciudad de Cuenca llamada "Atenas del Ecuador" con
aproximadamente 330.000 habitantes en el area urbana. En esta provincia se
encuentra la represa Daniel Palacios, en el rio Paute, ademas de los proyectos Mazar
y Sopladora, la convierten en la principal abastecedora de electricidad al pais.

La ubicacién geografica otorga pisos climaticos en sus quince cantones albergados en
cuencas hidrogréficas de los rios Cuenca, Jubones y Paute.

Su clima se define por zonas de paramo localizadas en las altas mesetas y por clima
mesotérmico humedo y semi himedo en el resto de la provincia. La temperatura

promedio esté entre los 12°C y 20°C.

La Parroquia El Vecino, se delimita asi: parte de la interseccion de la vereda oriental
de la avenida Miraflores y el Limite Urbano, en sentido oriental hasta el cruce con el
Rio Machangara; por este Rio, aguas abajo hasta la interseccién con la carretera
Panamericana, hasta la union con la Avenida. Espafia hasta la Avda. Gil Ramirez

Davalos, para continuar hasta la Avda. Huayna- C4pac y sigue hacia el sur hasta la

11



interseccién con la calle Vega Mufoz; luego, en direccion occidental por la vereda
norte de esta carrera hasta la calle Mariano Cueva; continla hasta la avenida de
Circunvalacion.

La institucion educativa esta ubicada en la parroquia “El Vecino”, Los Pinos Bajos Km

2 via a Miraflores en la provincia del Azuay canton Cuenca.

1.1.2 Poblacién de lainstitucién educativa.

La poblacion total del centro educativo “El Edén” es de 62 alumnos, de los cuales 37
corresponden al sexo masculino y 25 al sexo femenino, acuden de diferentes barrios
de la ciudad de Cuencay corresponden a distintos estatus econdémicos y sociales.

El idioma es el castellano.

La institucion esta conformada por 6 docentes 2 hombres y 4 mujeres, la jornada de

trabajo es vespertina en el horario de 7:15 am a 13:00 pm.

Tabla #1 Alumnos del Centro educativo “El Edén”

GRADO EDAD (afios) HOMBRES MUJERES
1 Basica 4-5 11 5

2 Basica 5-6 9 7

3 Basica 6-7 5 6

4 Basica 8-9 6 4

5 Basica 9-10 6 3

Total 37 25

Fuente: Diagnéstico del proyecto institucional del centro educativo “El Edén” periodo 2012-2013

1.1.3 Lamision delainstituciéon educativa.

Formar personas con un alto nivel académico, creativas, responsables, con valores

humanos; desarrollando sus capacidades y personalidad.
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Dotar a nuestros alumnos las competencias necesarias, para continuar sus estudios
en un mundo competitivo y globalizado, capaces de insertarse y colaborar para
mejorar la realidad social y ambiental que nos rodea.

1.1.4 Vision de lainstitucién educativa.

Constituirnos en la unidad educativa de prestigio en la region, tanto por calidad
académica y humana de sus estudiantes, cuanto por el aporte cultural y social
brindado a la comunidad.

1.1.5 Organizacion administrativa.

1, 2, 3 de basica

Maestras de aula

4y 5 de béasica

Direccion

Computacion

Laboratorio

Figura #2 Organizacion administrativa del centro educativo “EL Edén”

Fuente: Ficha de salud centro educativo “El Edén”

El Centro educativo “El Edén esta liderado por el Licenciado William Montesdeoca
como Director, Las licenciadas Maria Coronel profesora de primero de basica, Martha
Moina, profesora de segundo de basica, Fabiola Parra profesora de tercero de
basica, Adriana Sari de cuarto de basicay Doménica Leo6n de quinto de basica.

13



1.1.6 Servicios que presta la institucion.

El centro educativo “El Edén” presta los siguientes servicios institucionales:
- Educacion de primero a quinto de basica vespertino.
- Aplicacion del modelo pedagdgico establecido por el Ministerio de Educacion.
- Aprendizaje significativo.
- Formacién con pensamiento critico reflexivo.
- Activa patrticipacién de los padres de familia para el desarrollo de sus representados.
- Trabajo en equipo.

- Coordinacion interinstitucional.

1.1.7 Datos estadisticos de cobertura (estado de salud /enfermedad de la
poblacién escolar.

Tabla #2 Perfil epidemiolégico Enero / Diciembre 2012

No CAUSAS No DE CASOS
1 Amigdalitis aguda 42

2 Gripe 37

3 Bronquitis 12

4 Parasitosis 11

5 Alergias 9

6 Diarrea y gastroenteritis 8

7 Faringitis aguda 7

8 Micosis 6

9 Asma 4

10 Desnutricion 2

TOTAL CASOS 138 CASOS

Fuente: Diagnéstico de Salud, Sub-centro de Salud “Barrial Blanco”.

14



1.1.8 Caracteristicas geofisicas de la institucion

El Centro educativo El “Edén” posee una infraestructura de bloque y ladrillo de
388 metros cuadros, consta de: la direccion de la escuela, una sala mdltiple de
75 metros cuadrados, 7 aulas de 25 metros cuadrados, dispone de una bateria
sanitaria con dos servicios higiénicos, los cuales se encuentran en malas
condiciones sanitarias, que constituyen un foco infeccioso para la comunidad
educativa, un patio con limitados espacios saludables, y juegos recreativos para el
desarrollo infantil, existen escasos basureros, por lo que se observa un

inadecuado manejo de los desechos.

1.1.9 Politicas de la institucién

> Diversificar la alimentacion de la lonchera diaria con la colaboracién de los
padres de familia, y propender un ambiente de confianza e integracion entre

alumnos y docentes.

» Gestionar atencion médica y odontol6gica en forma oportuna y permanente,

que garantice la salud de los escolares.

» Fortalecer la practica de normas de higiene de la comunidad educativa dentro y

fuera de la institucion.
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1.2 MARCO CONCEPTUAL

Segun la Organizacion Mundial de la Salud (OMS)” La SALUD es el estado de
completo bienestar fisico, mental, emocional y social, y no sélo la ausencia de

enfermedad o dolencia, al que tienen derecho todas personas”. (Concepto de salud,
2013).

De acuerdo al concepto de la OMS vy de lo experimentado en el programa de
Escuelas promotoras en el centro Educativo el Edén, se comprob6 que efectivamente
la salud no solo es la ausencia de enfermedad, sino también un bienestar en todo
aspecto, ya que si existe algun desequilibrio en uno de los factores mencionados en el
concepto, influye directamente en el rendimiento escolar y en el comportamiento

familiar y social.

En el transcurso de los Ultimos afios se observa un mejoramiento de las condiciones
de salud de la poblacién ecuatoriana, sin embargo se registran todavia tasas elevadas
de mortalidad neonatal, infantil, materna y general, asi como, deficiencias en
infraestructura, equipamiento, recursos humanos y limitaciones en el presupuesto.

Ecuador es uno de los paises con mayores desigualdades en salud y con menor

impacto de los recursos invertidos en salud.

El sistema de Salud del Ecuador se caracteriza por su segmentaciéon, un sistema de
seguridad social financiado por cotizaciones de los trabajadores del sector formal
con sistemas privados para la poblacibn de mayor poder adquisitivo y con

intervenciones de salud publica y redes asistenciales para los mas pobres.

La estructura del sector salud en Ecuador, estd segmentado. Existen multiples financiadores

y proveedores: Ministerio de Salud, Seguro Social IESS, ICS, ONG, etc. que actuan

independientemente. La cobertura de la seguridad social es relativamente baja (IESS 10% y
Seguro Campesino 10%) y la red asistencial publica muy limitada quedando
aproximadamente sin cobertura un 30% de la poblaciéon. Otros prestadores que cubren
pequefias cuotas de aseguramiento son: la Sociedad Ecuatoriana de Lucha Contra el Cancer
(SOLCA), la Junta de Beneficencia de Guayaquil (JBG) y ,los servicios de las Fuerzas

Armadas y de la Policia Nacional. (como esta integrado el sistema de salud del Ecuador,
2013).

De acuerdo a estas estadisticas, se puede conocer la realidad que vivimos los
ecuatorianos, tomando en cuenta que la salud es un derecho al que todos debemos

acceder, aun falta trabajar mucho para mejorar las coberturas de salud de acuerdo a
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las necesidades de nuestro pais, tanto en las areas urbanas; asi como rurales que
han sido las mas desprotegidas y vulnerables, estos sectores carecen de recursos

bésicos y son cuadros muy tristes que se viven a diario.

Las entidades de servicios dependientes del Ministerio de Salud Publica (MSP) se
estructura de manera regionalizada con dos niveles de descentralizacion: el provincial
(direcciones provinciales de salud) y cantonal (areas de salud). El principal problema
gue tienen estos y las redes de salud son la escasez de personal y su limitada
capacidad de resolucién en atencién primaria y especializada de nivel cantonal y
provincial. La estructura dependiente del MSP estd debilitada por la falta de
presupuesto y la limitada capacidad de liderar.

Existen barreras econdmicas, culturales y geogréaficas que limitan el acceso a los
servicios de salud y que afectan especialmente a la poblacién pobre que vive en
zonas rurales, e indigena en su mayoria.

Es importante conocer algunos conceptos:

Organizacion comunitaria: “Se basa en los principios de empoderamiento,
habilidades comunitarias, participacion activa y comenzar por donde esta la

gente.”(Principios de vinculacién comunitaria, 2011).

Se puede considerar que en la organizaciébn comunitaria se puede ayudar a buscar la
raiz de ciertos problemas, seleccionarlos, tratar se dar soluciones involucrando a
todos los miembros del grupo y seguir construyendo la comunidad para conseguir los

objetivos planteados.

Liderazgo: Es la capacidad de establecer la direccion, influenciar y alinear a los
demas hacia un mismo fin, motivandolos y comprometiéndolos hacia la accion y

haciéndolos responsables por su desemperio. (Liderazgo, 2013).

El lider debe conocerse a si mismo para poder motivar a los demas miembros de una

organizacion para trabajar con entusiasmo y conseguir los objetivos planificados.
Gestion: Es la realizacion de diligencias enfocadas a la obtencion de algun beneficio,

tomando a las personas que trabajan en la compafiia como recursos activos para el

logro de los objetivos. (Gestion y administracion, 2013)

17



A través de la gestion se puede resolver un problema especifico para poder concretar
un proyecto. De esta manera, se ha gestionado algunos requerimientos prioritarios en
el centro educativo, para llevar a cabo el Programa de Escuelas Promotoras de Salud.

Planificacion: Permite estructurar y programar las diferentes actividades a ejecutar,
estableciendo los objetivos y evaluando las diferentes alternativas de solucion, con la
finalidad de lograr los mejores resultados de eficiencia y eficacia. (Planificacion, 2005).

Este concepto aplica a la programacion de todas las actividades que se van a
desarrollar en el Programa de Escuelas Promotoras de Salud en el centro educativo el
Edén, los inconvenientes y sus posibles soluciones hasta lograr obtener una mejor

calidad de vida de la comunidad educativa.

1.2.1 Escuelas promotoras de la salud

1.2.1.1 Antecedentes de la Iniciativa de las Escuelas Promotoras de
Salud.

El Programa de “Escuelas Promotoras de Salud” propone contribuir al logro de las
Metas de Desarrollo adoptadas en la Asamblea General de la ONU, en las cuales el
sector salud y educacion tienen el compromiso de lograr conjuntamente la adopcién
de politicas escolares saludables, concebir a la educacion como herramienta para una
vida mas saludable y mas segura, para un desarrollo humano sustentable y equitativo;
educar para una convivencia respetuosa, solidaria y participativa. (Manual para el

maestro del programa escuela y salud, 208)

El objetivo de las Escuelas Promotoras de Salud es crear y promover comunidades

saludables a través de la promocion y educacién para la salud en el &mbito escolar.

Nuestro pais establece en 1984 el Convenio Interinstitucional entre el Ministerio de
Salud Publica y el Ministerio de Educacion que crea la Oficina Técnica Interministerial
de Educacion para la Salud. En 1989 se firma el convenio entre los ME y MSP y se
crea el Programa de Salud Integral para el desarrollo comunitario y coordinacion de

programas y proyectos de Educacioén para la Salud.
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Un hito importante en el &mbito nacional fue la inclusion en la Constitucion
Ecuatoriana de 1998 del Art. 43 que sefiala:

El Estado promovera una cultura por la salud y la vida, con énfasis en la educacién
alimentaria y nutricional de madres y nifios y en la Salud Sexual y Reproductiva,
mediante la participacion de la sociedad vy la colaboracion de los medios de
comunicacion social. (MSP,& MEC., 2008)

En esta inclusion elevada a ley, los ecuatorianos podemos asegurarnos un avance en
cuanto a la prevencion e informacion sobre ciertos beneficios para poder acceder a

una mejor condicion de salud.

Con la participacion de algunos sectores y gobiernos seccionales se ha venido
implementando la Iniciativa de EPS, con diferente nivel de desarrollo y con diversas
estrategias, entre las principales experiencias tenemos las escuelas promotoras de
salud apoyadas por el Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, Municipios de
Cuenca, Ibarra y Programas de Espacios Saludables en Loja y otras apoyadas por el
Ministerio de Educacién a través de la Division Nacional de Educacién para la Salud.
(Ibidem)

La promocion de la salud desde el ambito escolar parte de una visién integral del ser
humano, considerando a las personas en su contexto familiar, comunitario y social;
desarrolla conocimientos, habilidades y destrezas para el autocuidado de la salud y la
prevencion de conductas de riesgo en todas las oportunidades educativas; fomenta un
andlisis sobre los valores, conductas, condiciones sociales y estilos de vida, y busca
desarrollar y fortalecer aquellos que favorecen la salud y el desarrollo humano; facilita
la participacion de todos los integrantes de la comunidad educativa en la toma de

decisiones.

1.2.2 Definicién de las escuelas promotoras de salud

La OPS establece que: “Las escuelas Promotora de Salud son aquellas que
fomentan el desarrollo humano saludable y las relaciones humanas constructivas, que
promueven actitudes y aptitudes positivas hacia la salud, que cuentan con
instalaciones seguras y confortables, con agua potable e instalaciones sanitarias
adecuadas, favorecen la recreacion y el deporte, y cuentan con un ambiente

psicolégico positivo para el aprendizaje”. (Manual para personal de salud, 2013).
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De acuerdo a esta definicion se debe considerar que el desarrollo de los alumnos del
centro educativo el Edén se lo debe realizar dentro de un ambiente adecuado y sano,
con el apoyo de la comunidad, padres de familia, profesores, y estado, promulgando e
incentivando al deporte y relaciones constructivas poder acceder a tener una escuela

saludable.

1.2.3 Componentes de lainiciativa de escuelas promotoras de salud

1. Educacién parala salud con enfoque integral

Se basa en las necesidades de los alumnos en cada etapa de su desarrollo y
acorde a las caracteristicas individuales, culturales y de género La educacion
integral y participativa fortalece el auto-estima y la capacidad de los jévenes
para formar habitos y estilos de vida saludables e insertarse productivamente
en la sociedad. Por ello busca desarrollar conocimientos, habilidades y
destrezas. El enfoque de la educacion en salud se basa en valores positivos
para fortalecer sus habilidades para la vida. Involucra también el desarrollo
curricular, la preparacion de material didactico, la formacion, capacitacion de

docentes en temas de salud.

2. Creacidon de ambientes y entornos saludables
Se basa tanto en espacios fisicos limpios, higiénicos y estructuralmente
adecuados con entornos psico-sociales sanos, seguros, libres de agresion y
violencia verbal, emocional o fisica, libre de alcohol, tabaco y drogas. Acceso a
agua segura en cantidad y calidad suficiente, promover la gestibn ambiental.
Se establecen medios para desarrollar la capacidad de cada escuela de crear y
mantener ambientes y entornos que refuercen la salud de quienes trabajan en
la escuela, asi como actividades de promocién de la salud con las asociaciones

de padres y con organizaciones de la comunidad.

3. Provisién de servicios de salud, nutricién sana, actividad fisica.
Se busca detectar y prevenir integralmente problemas de salud dando

atencion temprana a los alumnos, asi como también formar conductas de
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autocontrol, la prevencion de practicas y factores de riesgo. Se pretende que
fortaleciendo el vinculo de la escuela con el equipo de salud, se complemente y
refuerce las actividades educativas asi como el establecimiento de habitos que
promuevan el acceso a productos saludables, el conocimiento en la preparacion
de alimentos sanos, incluyendo asesoria y consejeria psicolégica, educacion
fisica, deportes, recreacion.

Los bares de las escuelas deben contar con condiciones sanitarias adecuadas y

expendio de alimentos de alto valor nutricional.

El documento expedido en abril pasado, a través del acuerdo interministerial 0001-
10, que da a conocer un nuevo reglamento que regulard no solo la parte
administrativa sino la nutricional, de vigilancia y control sanitario.

En el acuerdo pretende eliminar los malos habitos alimenticios, respetando y
fomentando los conocimientos y practicas alimentarias tradicionales como el uso
de productos y alimentos de cada regién que garantice a las personas el acceso

permanente a alimentos sanos, nutritivos y suficientes. (Berrezueta, 2013).

Con este acuerdo ministerial los alumnos pueden acceder a alimentos que tengan
alto contenido nutricional eliminando la comida chatarra, educar y proveer de
conocimientos a los padres y toda la comunidad educativa adquirir buenos habitos

alimenticios y poder contar con nifios y adolecentes sanos.

Lonchera escolar_saludable Es un conjunto de alimentos que tiene por

finalidad proveer a los alumnos de la energia y nutrientes necesarios para cubrir
sus recomendaciones nutricionales, mantener adecuados niveles de desempefio
fisico e intelectual y desarrollar sus potencialidades en la etapa de desarrollo y

crecimiento correspondiente. (Valdivia, G, 2012).

Es recomendable que en la lonchera se envie alimentos nutritivos y naturales,
evitando el consumo de dulces y azlcares, ya que éstos son factores que
producen caries y problemas de salud.

Los alimentos deben ser seleccionados y preparados en casa, para evitar el
consumo de alimentos chatarra que contienen persevantes, colorantes y bajo

valor nutritivo.

Los nifios estan en constante crecimiento y desarrollo, por lo que es importante

gque ingieran comida saludable. Los nutrientes a considerar son los carbohidratos,
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proteinas, grasas, vitaminas y minerales, las calorias de los alimentos deben ser
suficientes para asegurar la evolucion del estudiante. Debe ser proporcional a la
tasa de crecimiento y a la actividad fisica que realizan en la escuela. Si el aporte
energético es excesivo, se puede sufrir de obesidad, otro problema que afecta a la
salud.

Se recomienda que el estudiante consuma los siguientes alimentos:

Agua

Frutas

Yogurt natural

Jugos de frutas naturales

Chochos con tostado, cebolla y tomate
Papas cocidas

Sanduches de atun, pollo, queso
Avena con fruta

Habas cocidas con queso

o o oo oooog g Qo

Mote pillo

Tabla # 3 Talla, peso y edad en nifios

1 9,7 74,7 9,2 73,5
2 12,2 86,6 11,8 84,9
3 14,1 95,0 13,7 93,7
4 15,7 101,9 15,3 100,8
5 17,6 107,9 17,2 107,1
6 19,9 113,4 19,4 112,8
7 22,2 118,6 21,9 118,3
8 24,8 123,7 24,6 123,7
9 27,3 128,7 27,7 128,9
10 29,9 135,5 29,9 133,8
11 32,6 138,1 33 138,8
12 35,7 141,7 37,1 145,6
13 39,7 147,8 42 151,2

Fuente: http://www.medicosecuador.com/espanol/noticias/nocitia24.htm

4. Organizacién comunitariay participacion estudiantil.

Aprender a trabajar la comunidad conjuntamente con los estudiantes, con
capacidad para proponer y decidir respecto de los asuntos que ellos
consideran importantes y que les afecta. Realizar conjuntamente actividades

educativas, culturales, artisticas, recreativas, de esparcimiento, deportivas y
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sociales para la consecucion de los ideales de igualdad, solidaridad, libertad,

justicia y no discriminacion.

1.2.4 Pasos para construir una escuela promotora de salud.

Movilizar, sensibilizar e involucrar a alumnos, docentes y padres de familia.
Conformar un equipo gestor, en los que estén representados todas las
jerarquias de la comunidad educativa y las personas o instituciones que vayan
a colaborar.

Se conformara voluntariamente para coordinar acciones a desarrollarse con
la participacion de la comunidad educativa, lideres, representantes de las

instituciones y las unidades de salud.

Elaborar el diagnéstico escolar de salud a través de un proceso de
investigacion y consulta para la construccion del problema a través de
encuestas, discusiones, se escogen los temas mas significativos y se

establecen prioridades y metas.

Elaborar un plan operativo de accion: detectados y priorizados los aspectos
que se desean modificar, se establecen objetivos, actividades, responsables,

recursos, tiempos de ejecucién que se procura gestionar soluciones.

Plan de capacitaciéon: se establecera de acuerdo a las necesidades dirigidas a
los maestros para incorporar temas de salud y gestion ambiental, también se
podra establecer programas de capacitacion e informacion a los alumnos,
padres de familia lideres y autoridades.

Elaboracion de la Carta Compromiso: es importante que el equipo gestor e
instituciones involucradas firmen este documento para garantizar que se

cumplan las acciones establecidas.

Evaluacion de avances: la evaluacion deberd ser participativa para
organizar el seguimiento de las acciones planificadas determinando
problemas, dificultades, y logros. (MSP,& MEC., 2008, op. cit., pag. 20).
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CAPITULO 2

2 DISENO METODOLOGICO
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2.1 ANALISIS DE INVOLUCRADOS

Consiste en identificar a los involucrados mas importantes que influyen en

el desarrollo del proyecto y determinar su viabilidad.

GRUPOS Y/O INTERESES RECURSOS Y PROBLEMAS
INSTITUCIONES MANDATOS PERCIBIDOS
Direccién provincial | Garantizar la salud | Recursos humanos | -Atencion irregular

de Salud: Sub | integral de la | y materiales en la salud escolar.
centro de Salud | comunidad - Falta de
‘Barrial Blanco” Mandatos: coordinacién con el
Art. 32.- La salud | personal de salud.
es un derecho que
garantiza el Estado:
derecho al agua,
alimentacion,
educacién, cultura
fisica, los
ambientes sanos.
Mandatos:
Art. 46 Atencion a
menores, que
garantice su
nutricion, salud,
educacién y
cuidado diario.
Autoridades del | Trabajar para | Recursos No se coordina las
centro educativo mejorar la calidad | humanos, actividades con el
de vida de los | materiales y | Sub centro de
alumnos, financieros. salud.
impartiendo normas | Mandatos: Falta de recursos
de salud. Art. 12.- La | financieros.
comunicacion social
en salud estara
orientada a

25




desarrollar  estilos
de vida saludables,
fomentar la

igualdad entre los
géneros, desarrollar
conciencia sobre la
importancia del

autocuidado.

Municipio de | Trabajar para | Recursos humanos, | Falta de
Cuenca: Red de | mejorar la calidad | materiales coordinacién de
farmacias solidarias | de vida de la |y financieros trabajo con la
FARMASOL comunidad, comunidad y
capacitando a | Mandatos: autoridades.
alumnos Art. 44.- El
profesores, padres | Estado, la sociedad
de familia VAR la familia
comunidad. promoveran el
desarrollo integral
de los nifios vy
adolescentes.
Comunidad de la | Motivar a la | Recursos humanos | No se involucra la
parroquia “El | comunidad a | y materiales comunidad.
Vecino” involucrarse en el
programa para | Mandatos:
mejora la calidad de | Art. 7 literal ¢
vida. Vivir en un
ambiente sano vy
libre de
contaminacion.
Art.96
Toda persona tiene
la obligacion de
proteger las

fuentes y cuencas
hidrograficas  que

sirvan para el
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abastecimiento de
agua para consumo

humano.

Padres de familia

Aprender mediante
la capacitacion y
ejecucion  de los
programas de

educacién para la

Recursos humanos

y materiales

Mandatos:

Art. 26 “Las

Falta de
organizaciéon entre
los miembros de la
comunidad.

Falta de

salud, nutriciéon | personas y familias | conocimientos en
sana Yy medio | tienen derecho Yy | temas de salud.
ambiente. responsabilidad de
participar en el | Falta de motivacién
proceso educativo.” | de los padres de
familia para que
adopten conductas
y métodos que
garanticen y eviten
enfermedades.
Grupo Gestor Lograr adecuadas | Recursos humanos | Inadecuadas
condiciones  para | y materiales. condiciones  para
que los escolares que los escolares

se desarrollen

saludablemente.

Mandatos:
Art. 16
El estado

establecera

politicas de
seguridad

alimentaria y
nutricional, que

propenda a eliminar
los malos hébitos

alimenticios.

se desarrollen

saludablemente.
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Escolares Recursos humanos | No reciben atencién
Adquirir cono | y materiales integral de salud
cimientos de médica y
educacion para la | Mandatos: odontoldgica.
salud. Art. 45
Recibir atencion | Los niflos  tienen | Insuficientes
médica, derecho a la | entornos saludables
odontoldgica integridad fisica y | en el
periddica, participar | psiquica; a la salud | establecimiento.
en actividades | integral y nutricién;
fisicas y cuidado del | a la educacion, al
medio ambiente deporte y

recreacion.
Maestrante Recursos humanos, | No se coordina con

Trabajar con las
Escuelas
Promotoras de
Salud, para mejorar
la calidad de vida
en los escolares del
centro educativo “El
Edén”

materiales y

financieros

Mandatos:

Art. 87

Los estudiantes
deberdn acreditar
servicios a la
comunidad en los
campos de su

especialidad.

Art. 88
Para cumplir con

los servicios a la

comunidad se
propendera
beneficiar a

sectores rurales y

marginados.

el sub centro de

salud.

La comunidad
educativa cuenta
con escasos

conocimientos en

temas de salud.

Falta de recursos

financieros.

Presencia de
enfermedades en

los estudiantes.
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2.2 ARBOL DE PROBLEMAS

Baja calidad de vida de la
comunidad educativa.

Incremento de los
riesgos de salud.

Desinterés de los
alumnos en planificar
y apoyar actividades
de salud

Comunidad educativa
desorganizada, no
cuenta con grupo
gestor

Deficiente planificacion
de actividades de
salud

Comunidad educativa
muestra poco interés
para cumplir con el
programa de EPS.

Bajo rendimiento
escolar de los
alumnos.

Aumento de
problemas de salud en
los escolares.

Contaminacion del
medio ambiente y
enfermedades

Aumenta el riesgo de
insalubridad.

Centro educativo “El Edén” no cumple con el
Programa de Escuelas Promotoras de Salud

La comunidad educativa
desconoce temas de

salud relacionado con el
desarrollo de los nifios.

Poca motivacion de los
docentes en
capacitarse en temas
de salud.

Las autoridades y
docentes no dan
prioridad a temas de
salud preventiva.

Centro educativo
cuenta con limitados
ambientes y entornos
saludables.

Escaso presupuesto y
organizacion para dar
mantenimiento a la
instituciéon educativa.

Insuficiente gestion y
trabajo mancomunado
de la escuela,
trabajadores sociales,
salud y gobierno.
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Incremento de la
morbilidad.

Problemas de salud
fisica, odontol6gica,
desnutricién y
sedentarismo.

Poco control del estado
de salud, nutricion y
actividad fisica de los
escolares.

Insuficiente coordinacion
entre la comunidad
educativa y el sub centro
para apoyar actividades
en salud.

El sub centro de salud
prioriza otros
programas.




2.3 ARBOL DE OBJETIVOS

Disminucion de los
riesgos de salud.

/I\
Interés de los alumnos
en planificar y apoyar
actividades de salud.

Comunidad educativa
organizada, cuenta con
grupo gestor.

Eficiente planificacién
de actividades de salud

Comunidad educativa
muestra interés para
cumplir con el programa
de EPS.

Mejor calidad de vida de la comunidad

educativa.

Alto rendimiento escolar
de los alumnos.

Disminuyen los
problemas de salud en
los escolares.

Medio ambiente
saludable y libre de
enfermedades.

Disminuye el riesgo de
insalubridad.

Centro educativo “El Edén” cumple con el

Programa de Escuelas Promotoras de Salud

La comunidad educativa
conoce temas de salud
relacionado con el
desarrollo de los nifios

Motivacién de los
docentes en capacitarse
en temas de salud.

Las autoridades y
docentes dan prioridad a
temas de salud
preventiva.
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Centro educativo cuenta
con ambientes y
entornos saludables.

Se cuenta con
presupuesto y
organizacion para dar
mantenimiento a la
institucion educativa

Coordinacion en gestion y
trabajo mancomunado de
la escuela, trabajadores

sociales, salud y gobierno.

Disminucion la
morbilidad.

Buen estado de salud
fisica, odontolégica,
nutricién y actividad fisica.

Control del estado de
salud, nutricion y actividad
fisica de los escolares.

Existe coordinacion entre
la escuela y el sub
centro de salud, se da una
atencion integral.

El sub centro de salud
prioriza programas de
salud para EPS.




2.4 MATRIZ DEL MARCO LOGICO

Problematica: Problemas de salud en los alumnos del Centro Educativo “El

Edén”
OBJETIVOS INDICADORES FUENTES DE SUPUESTOS
VERIFICACION

FIN:

Se contribuye a

elevar el

rendimiento

escolar y mejorar

la calidad de vida

de los alumnos del

Centro Educativo

‘El Edén” de la

parroquia El

Vecino.

PROPOSITO

Programa de | El 100% del Carta . de L , d

escuelas programa de | COMpromiso Participacion activa de

Resultado de | alumnos, maestros,
promotoras de | escuelas promotoras -
encuestas, talleres. | padres de familia y Sub

salud de salud .

implementado  en | implementado hasta Fotograﬂa_s, centro de S_allud. icinal

ol Centro | Diciembre de 2013. ggn;éﬁ;tguon de | Accion Social Municipa

Educativo “El pacios.

Edén”

RESULTADOS o

ESPERADOS anlilal % /doe delacgligz

1. El grupo | _. . Acta de

; ejecutandose. L, L
gestor organizado conformacion del | Participacion de la
. El grupo gestor X .
y trabajando con la oraanizado grupo gestor. comunidad educativa y
participacién de la gan y Fotografias autoridades.
: trabajando hasta A
comunidad L Participacién del grupo
: Diciembre 2013

educativa y Plan Anual de | gestor.

gobierno accion

estudiantil.

2. La comunidad | EI 80% de la | Talleres Apoyo de las
capacitada en | comunidad autoridades de las
temas de | capacitada en temas | fotografias instituciones.
educacién de salud para
para la | Diciembre de 2013. Lista de asistencia. Participacién activa de la
salud, comunidad.
nutricién y Observacion
actividad Encuestas Niflos motivados para
fisica. practicar habitos

saludables.
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3. El centro | El centro educativo | Planificaciones Motivacion e interés de
educativo “El | cuenta con 80% de | Acuerdos los involucrados.
Edén” cuenta | mejoramiento de las | interinstitucionales
con ambientes | areas verdes de | Memorias Apoyo de las
y entornos | recreacion hasta | fotografias autoridades de las
saludables Diciembre de 2013 instituciones.
creados y
fortalecidos.
Historias clinicas.
4,
El equipo de Informe del estado
salud de “El de salud de Ilos
Vecino” brinda | EI 100% de los | resultados. L,
atencion escolares reciben Parthlpauon de las
- > e autoridades del centro
médica y | atencibn médica y educativo y Sub centro
odontoldgica odontoldgica hasta | Fotografias de salud
integral a los | Diciembre de 2013 '
escolares del Registro de
centro asistencia.
educativo.
Observacion
ACTIVIDADES
RESPONSABLES CRONOGRAMA PRESUPUESTO $

RESULTADO 1: La organizacién comunitaria y participacion estudiantil fortalecida.

1.1 Socializacion del

proyecto a las

autoridades del .

Centro educativo “El Comunidad . de‘!

e Centro educativo

Edén”. - Marzo del 2013
El Edén
Maestrante
Autoridades del

1.2  Conformacién
del grupo gestor

Centro educativo “El
Edén”

Director del Sub
centro de salud
Presidente de Ila

parroquia El Vecino

Abril del 2013

20 délares.
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1.3  Actualizacién

del diagnéstico
situacional con la
aplicacion del | Autoridades del 10 dblares
formulario para | Centro Educativo “ | Abril 2013 ’
determinar el indice | El Edén”
de salud y
saneamiento
escolar.
Autoridades del
centro educativo
1.4 Elaboracion del
Plan anual de | Representante del 20 délares
accion Sub centro de salud | Abril 2013

Representante de la
comunidad.

RESULTADO 2: La comunidad capacitada en temas de educacion para la salud,
nutricion y actividad fisica.
2.1 Reunién con el Autoridades : del

" centro educativo
comité gestor para
planificar las Abril 2013 10 ddlares

L Representante de
actividades de .

N la comunidad.
capacitacion.
2.2 Taller sobre
cuidado del medio
ambiente dirigido a Mayo .
los alumnos del | Maestrante 2013 10 dolares
plantel.
2.3 Ejecucién del
taller sobre nutricion
infantil  dirigido a Leda Ménica
escolares, L Junio 2013 30 ddlares
Vasquez
profesores y padres
de familia.
2.4 Taller de
Psicologia familiar a Dra Margarita
docentes y padres | J. 9 Junio 2013 70 délares
.. | Rivera

de familia
(alcoholismo)
2.5 Taller sobre
primeros auxilios a | Maestrante Octubre 2013 20 délares
dirigido a alumnos y
docentes del plantel
2.6 Taller sobre | Farmasol EP. Junio 2013 300 ddlares
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higiene personal y
parasitismo dirigido
a los docentes vy
alumnos.
Desparasitacion a
todos los alumnos.

Eco. Fernando

Pauta

RESULTADO 3:

El centro educativo “El Edén” cuenta con ambientes y entornos
saludables creados y fortalecidos.

3.1 Participacion
en actividades
recreativas: paseo
escolar

Comunidad
educativa

Junio 2013

70 dolares

3.2 Dotacion  de
basureros y pintar
el plantel.

Comunidad
educativa

Septiembre 2013

300 délares

3.3 Organizaciéon y
participacién en la
minga de limpieza.

Alumnos, maestros,
padres de familia

Noviembre 2013

30 dolares

RESULTADO 4:

e inmunizaciones a los escolares del centro educativo.

El equipo de salud brinda atencién médica y odontoldgica integral

4.1 Aplicacion de las | Lcda. Blanca | Marzo - Abril | 5 ddlares
vacunas a los escolares Salto 2013

Dra. Maria
4.2 EJEEZUF:IOH del control Augusta Garcia Junio 2013 200 délares
odontoldgico.
4.5 Ejecucion del control
médico a los escolares Accioén Social . .

- Noviembre 70 dolares

Municipal 2013

Dra. Sandra

Ortega
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CAPITULO 3

3 RESULTADOS
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3.1 RESULTADO 1

El grupo gestor organizado y trabajando con la participacion de la comunidad

educativa y gobierno estudiantil.

Este resultado se logro al realizar las siguientes actividades:

9.1.1 Socializacién del proyecto a las autoridades del Centro educativo “El

Edén”.

9.1.2 Conformacion del grupo gestor

9.1.3 Aplicacion de la ficha para determinar el indice de salud y saneamiento escolar.

9.1.4 Planificacién del plan anual de accién

3.1.1 Desarrollo de las Actividades

1 Socializacién del proyecto a las autoridades del Centro educativo “El Edén”.

Se convocd a los directivos del centro educativo “El Edén”, a la Dra. Fernanda
Martinez, directora del Sub centro de salud “Barrial Blanco”, al representante de los
padres de familia y de la comunidad, en la sala de uso mdltiple de la institucién
educativa el dia Viernes 8 de Marzo de 2013 a las 12:00am en donde se explicé el
Programa de Escuelas Promotoras de Salud, los requisitos para formar parte de este
programa Y la integracion comunitaria para enfrentar los problemas de salud en forma
organizada, planificada y participativa para lograr compromisos de gestién. En esta
reunion todos los representantes aceptaron gustosos la propuesta con el fin de
trabajar mancomunadamente para mejorar la calidad de vida de los escolares, el
Director de la institucion educativa el Licenciado Wiliam Montesdeoca di6 la
autorizacion para llevar a cabo el proyecto, los convocados se pusieron de acuerdo y
aceptaron gustosos aportar con su tiempo y los recursos necesarios para mejorar la
situacion actual de la comunidad educativa. De esta manera se logré socializar el

proyecto que se va a realizar en la institucién educativa. (Ver anexo 1.4)
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2 Conformacién del grupo gestor

El dia Lunes 8 de Abril de 2013 se convocé a la reunion en el centro educativo “El
Edén” alas 9: am donde se conformé el Grupo Gestor mediante la colaboracién de
las autoridades del centro educativo, los representantes del sub centro de salud,
padres de familia, representante de los alumnos y representante de la comunidad de
la parroquia ElI Vecino, de forma voluntaria y participativa se eligieron a los
representantes a través de votacibn En donde cada miembro del equipo gestor se
comprometio a trabajar con responsabilidad y entusiasmo por mejor la calidad de vida
de los nifios, en la que se cumplié la siguiente agenda. (Ver anexo 1.2)

HORA ACTIVIDAD RESPONSABLES
Maestrante
9:am Bienvenida
Socializacion del proyecto Maestrante
9:30 am
10 Analisis del proyecto de Escuelas | Autoridades del centro
:am
Promotoras de Salud educativo y Maestrante
Autoridades del centro
10:45 am educativo, Sub centro de

Conformacion del grupo gestor

salud y Maestrante

El grupo gestor quedo6 conformado de la siguiente manera:

PRESIDENTE Lcdo. William Montesdeoca
Director
VICEPRESIDENTA Sra. Ana Molina

Representante de los Padres de Familia
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SECRETARIA Lcda. Alexandra Quinche

Profesora de segundo de basica

TESORERA Sra. Alexandra Pina

VOCALES PRINCIPALES
Lcda. Blanca Salto
Sra. Liliana Cérdova

Nina Dayanara Ochoa

Con el Equipo Gestor funcionando se realiz6 la carta de compromiso en donde se
comprometieron a gestionar y apoyar para formar parte del Programa de Escuelas
Promotoras de Salud.

(Ver anexo N°1.1) CARTA COMPROMISO DE LAS ESCUELAS PROMOTORAS DE
SALUD

3 Aplicacion de la ficha para determinar el indice de salud y saneamiento

escolar.

Se realiz6 la aplicaciéon de la ficha del indice de salud y saneamiento con la
colaboracion y participacion activa de la comunidad educativa para conocer la
situacién del establecimiento educativo, con los resultados obtenidos trabajar para
mejorar la calidad de vida de los alumnos, lo realizamos en la institucién educativa el

dia Lunes 3 de Abril de 2013 en la que se cumplié la siguiente agenda.
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HORA ACTIVIDAD RESPONSABLES

Maestrante
9:am Bienvenida

Aplicacién de la ficha del indice de | Maestrante

9:30 am salud.

o Autoridades del centro
11:30 Andlisis ]
educativo y Maestrante

Se identificaron los siguientes problemas:

3.1 Condiciones fisicas, ambientales y seguras

- La bateria sanitaria no cuenta con los suficientes sanitarios de acuerdo al

numero de escolares.
- Existen 2 aulas que no tienen iluminacion adecuada.

- La institucion no cuenta con los basureros suficientes, por lo que existe un

manejo inadecuado de desechos, la basura se acumula en pocos basureros.

- Existen problemas de fuga de agua, por lo que la disponibilidad de agua en los

sanitarios es irregular.

3.2 Promocion y fomento de la salud
- Los docentes y alumnos no reciben capacitaciones en temas de salud

- No existe un Plan anual de Salud que incluya chequeo médico y odontolégico para

los escolares.
- En las aulas no hay un rincén de aseo.

- Se registran en los nifios patologias como: problemas respiratorios, parasitosis,

presencia de caries, lo que provoca dificultades en el rendimiento académico.
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- Los alimentos de la lonchera son poco saludables.
3.3  Organizacion y vida de la comunidad educativa

- La institucion educativa no pertenece a la Red de escuelas promotoras de
salud.

- L a escuela no cuenta con el equipo gestor.
- No existe una planificacion anual sobre educacién para la salud.

- Existe poca participacion de los padres de familia y la comunidad para resolver

los problemas higiene y entorno saludable de la institucién educativa.

- Falta de capacitacion a los padres de familia en temas de promocion y fomento
de la salud.

- Los nifios no practican en forma autonoma las normas de auto-proteccion de
su salud como son: lavado de manos y cara con agua Yy jabén, cepillado de dientes,
bafo frecuente (Ver anexo 1.6)

4 Planificacién del plan anual de accién

Luego del diagnéstico situacional realizado se disefié el plan anual de salud del centro
educativo “El Edén” El plan anual de salud cuenta con parametros especificos como
es el capacitar a la comunidad educativa en temas de higiene, nutricion y entorno
saludable, realizar actividades encaminadas a dar solucion a los problemas priorizados

que afectan a los escolares.

Esta actividad se realiz6 en la institucién educativa el dia Viernes 19 de Abril de 2013
participaron activamente las autoridades de la institucion educativa, alumnos
representantes del Sub centro de salud, de la comunidad de la parroquia Miraflores,
padres de familia la Maestrante, logrando obtener los resultados que se plantearon

en el actividad.
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PLAN DE ACCION ANUAL

CENTRO EDUCATIVO “EL EDEN”

INDICADOR/ | SITUACION | RESULTADOS | ACTIVIDADES FECHAS RESPONSABLES
ACCION ACTUAL ESPERADOS
ACTIVIDADES
Escasa Fortalecimiento 1. Conformacién del Marzo y | Director del centro
El 80% de los | organizacion de la grupo gestor. Abril de | educativo “El
alumnos, comunitaria organizacion 2013 Edén”,
maestros y comunitaria y 2. Aplicacion de la Maestrante
padres de participacién | participacion ficha para
familia y estudiantil. estudiantil. determinar el
comunidad indice de salud y
participaron saneamiento
activamente en escolar.
las actividades
planificadas.
3. Planificacion del
plan anual de
accion.
No hay La comunidad 1.Planificacién de Abril, Mayo | Autoridades del
El 80% de la | prioridad en educativa actividades y Junio Centro educativo
comunidad temas de recibira 2013 Personal del Sub
participd salud en el Atencién centro de salud.
activamente centro integral vy 2. Ejecucion del taller Lcda. Ménica
en las educativo capacitacion | sobre cuidado del medio Vasquez
actividades en temas de ambiente dirigido a los Dra. Margarita
planificadas. salud. alumnos. Rivera

3. Ejecucion del taller
sobre nutricion infantil
dirigido a escolares,
profesores y padres de
familia.

4. Taller de
Psicologia
familiar docentes
y padres de
familia
(alcoholismo)

5. Ejecuciény
elaboracion d la
charla sobre
higiene personal
y parasitismo.

Otras Instituciones
Farmasaol EP.
Maestrante
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Desparasitacion
a todos los
alumnos.

6 Taller sobre
primeros auxilios

dirigido a
alumnos y
docentes
El 70% de la | Ausencia de | Se fortalecera Participacién en Junio, Autoridades del
comunidad ambientesy | los ambientes | actividades recreativas: | Septiembre, | Centro educativo
educativa y entornos y entornos paseo escolar Octubrey | Maestrante
autoridades saludables. saludables. Noviembre | Eco. Fernando
participaron 1 Dotacién de botiquines de 2013 Pauta
activamente
2 Dotacion de
basureros y pintar el
plantel.
3 Organizacién y
participacién en la minga
de limpieza.
El centro 1 Aplicacion de las Abril, Mayo | Lcda. Blanca
El 90% de la El Sub educativo “El | vacunas a los escolares. Junio y Salto
comunidad y centro de Edén” se Noviembre
sub centro de salud provisionard de | 2 Ejecucién del control 2013 Dra. Maria
salud prioriza servicios de odontolégico. Augusta Garcia
participan otros salud, nutricién
activamente problemas. sana y 3. Ejecucion del control Dra. Sandra
en las actividad fisica. | médico a los escolares. Ortega
actividades
hasta finalizar
el proyecto.

Elaborado por:

Lcdo. William Montesdeoca

Director del C.E “El Edén

Sefiora Dolores Segovia

Doctora Digna Vasquez

Maestrante UTPL
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EVALUACION Y ANALISIS DEL RESULTADO 1

ACTIVIDADES % DE INDICADOR INDICADOR
CUMPLIMIENTO | PLANIFICADO LOGRADO
DE LA
ACTIVIDAD
1.1 Socializacion 100% El 80% del plan El 90% del plan
del proyecto a las anual de accién anual de accion
autoridades del ejecutandose. El | se esta
Centro educativo grupo gestor ejecutando, el
“El Edén”. organizado y grupo gestor
trabajando hasta | esta organizado
Diciembre 2013. |y trabajando.
1.2 Conformacién | 80% El 80% del plan
del grupo gestor. anual de accion
El 80% del plan se esta
anual de accién ejecutando, el
ejecutandose. ElI | grupo gestor
grupo gestor esta organizado
organizado y y trabajando.
trabajando hasta
Diciembre 2013
1.3 Aplicacion de 100% El 80% del plan El 90% del plan
. anual de accién anual de accion
la ficha para . . .
ejecutandose. El | se esta
determinar el grupo gestor ejecutando, el
. organizado y grupo gestor
indice de salud y trabajando hasta | esta organizado
saneamiento Diciembre 2013 y trabajando.
escolar.
1.4 Planificacion 80% El 80% del plan El 80% del plan

del plan anual de
accion

anual de accion
ejecutandose. El
grupo gestor
organizado y
trabajando hasta
Diciembre 2013

anual de accién
se esta
ejecutando.
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Este resultado se logré obtener mediante el cumplimiento de las siguientes

actividades:

1. Serealizé la socializacion del proyecto a las autoridades del Centro educativo “El
Edén”.

2. Se conformd el grupo gestor.

3. Se llevé a cabo la aplicacién de la ficha para determinar el indice de salud y

saneamiento escolar.

4. Se realiz6 la planificacion del plan anual de accion.

En la ejecucién de estas actividades como potencialidades existié predisposicion de
los docentes, padres de familia y representantes del Sub centro de salud en
conformar el grupo gestor, y apoyar acciones para mejorar la calidad de vida de los

estudiantes, también el entusiasmo de los alumnos en trabajar en este programa.
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3.2 RESULTADO 2

La comunidad capacitada en temas de educacién para la salud, nutricién y
actividad fisica.

Padres de familia, alumnos y docentes del centro educativo “El Edén” reciben
educacién para la Salud con enfoque Integral mediante la formacion, capacitacion y

actualizacién en temas de salud a través de talleres educativos.

Este resultado se logré6 mediante la ejecucién y cumplimiento de las actividades que

se detallan a continuacion:

=

Taller sobre cuidado del medio ambiente dirigido a los alumnos y docentes.

N

Ejecucion del taller sobre nutricion infantil dirigido a escolares, profesores y

padres de familia.

3. Taller de Psicologia familiar dirigido a docentes y padres de familia
(alcoholismo)

4. Ejecuciéon del taller sobre higiene personal y parasitismo. Desparasitacion a

todos los alumnos.

5. Taller sobre primeros auxilios. Dotacion de botiquines.

3.2.1 Desarrollo de las actividades

1 Taller sobre cuidado del medio ambiente

Esta actividad fue dirigida a todos los alumnos vy docentes del centro educativo “El
Edén”, se realiz6 el dia viernes 17 de Mayo 2013 en la sala multiple de la institucion y
se cont6 con la presencia de todos los escolares y docentes quienes participaron

activamente.

El taller se prepar6 en respuesta a la necesidad que tienen los alumnos de
capacitarse en temas de cuidado ambiental para conocer la responsabilidad que
tenemos la comunidad en disminuir los niveles de contaminacién, para lo cual se
coordind con el Lcdo. William Montesdeoca director de la institucion para seleccionar

los temas a tratarse.
Fecha: 17 de Mayo de 2013

Participantes: Alumnos y docentes del centro educativo “El Edén”
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Agenda:

Hora Método- Técnica Recursos Responsables
materiales
8:am Experiencia de | Pizarra/ Docentes
vida: No se realiza | marcadores
en la institucién
educativa la
clasificacion de los
desechos.
precaps
8:30 am Los docentes | Pizarra Docentes
manifiestan las | marcadores
causas del
conocimiento
deficiente en el
tema cuidado del
medio ambiente en
los escolares
Sustentacién sobre | Paleégrafos Maestrante
el cuidado y | Pizarra
9:am/ 10 am respeto del entorno | Marcadores
natural y cada uno
de los elementos
gue lo integran.
10:am /11 :am Resolucion de Pizarra Director
casos por parte de | Marcadores Maestrante

los docentes post

caps
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Tabla #4 Matriz de resultados de encuesta

ITEM | ESCALA DE VALORACION
PRECAPS POSCAPS
Sl No Sl NO
F % F % F % F %
1.-¢Tiene
conocimientos 22 36 38 |63 56 93 4 6
sobre como
disminuir los
riesgos de
contaminacion ?
2.- ¢ Esta en | 18 30 42 70 54 83 7 11
condiciones de
aportar con algo
positivo para cuidar
el ambiente con
esta capacitacién?
3.-¢Cree que esta | 12 20 48 80 60 100 0 0
capacitacién le
sirva para poder
disminuir la
contaminacioén
ambiental?
TOTAL 60 100% 60 100% 60 100% | 60 100
%
Fuente: encuesta
Elaborado por: Dra. Digna Vasquez
Fecha: 28 de Mayo de 2013
120
100 100 100 100 100
100 a3
B 1.-Tiene conocimientos sobre como disminuir los
20 3 riesgos de contaminacién ¢
80
q 2.- Estd en condiciones de aportar con algo
60 63 6050 60 positivo para cuidar el ambiente con esta
50 T capacitacion?
3-Cree que esta capacitacion le sirva para poder
aH disminuir la contaminacion ambiental?
a0 | 3 3B IS B
o TOTAL
20 - B {20 1 7
1z 11
i
o . , , , , u ] , . o
F ¥ F ¥ F % F %

Gréfico # 3 Encuesta sobre cuidado ambiental

Fuente: Encuesta

Elaborado por: Dra. Digna Vasquez
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De los encuestados el 100% cree que esta capacitacion le sirve para poder contribuir

a la disminucién de la contaminacién ambiental.
Memorias del taller

El taller sobre cuidado ambiental se realiz6 el 17 de mayo de 2013 en el centro
educativo “El Edén” a partir de las 8 de la mafiana, este fue dirigido a los cuatro
docentes del plantel y a 60 alumnos logrando capacitar al 91 % de los participantes
planificados (100% de los docentes y al 82.2% de los alumnos). Se pudo evidenciar
que los conocimientos de los precaps fueron deficientes se invit6 a la reflexién sobre la
necesidad de conocimiento del tema de cuidado ambiental y en los postcaps un

mejoramiento de los conocimientos de los docentes y alumnos. (Ver anexo 2.1)

Fotografia # 1 Taller sobre el cuidado ambiental

)

2 Ejecucion del taller sobre nutricion infantil

Esta actividad fue dirigida a todos los alumnos del centro educativo “El Edén”, se
realizo el dia jueves 6 de junio de 2013 en la sala multiple de la institucion y se conté
con la presencia de todos los escolares, docentes y padres de familia quienes

participaron activamente.

El taller se prepar6 en respuesta a la necesidad que tiene la comunidad educativa y
padres de familia conozcan como debe ser la nutricion de los escolares, ya que
existen algunos problemas de nutricion como casos de desnutricion y obesidad, para
lo cual se coordiné con el Lcdo. William Montesdeoca director de la institucion para

seleccionar los temas a tratarse.
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Fecha: 6 de Junio de 2013

Participantes: Padres de familia, docentes y alumnos del centro educativo “El Edén’

TALLER DIRIGIDO A DOCENTES Y PADRES DEL CENTRO EDUCATIVO “EL EDEN

TEMA

Nutricion infantil

COORDINADORA

Dra. Digna Vasquez

FACILITADORA

Lcda. Mdnica Vasquez

LOCAL

Centro Educativo “El Edén”

FECHA

6 de Junio 2013

AGENDA DE TRABAJO

HORA Método / técnica Recursos Responsables
materiales
9:00 am Experiencia de vida: Docentes
Casos de obesidad vy | Pizarra
desnutricion en la | marcadores
institucion. Precaps
9:30 am Los docentes manifiestan | Pizarra Docentes
las causas de los | Marcadores
conocimientos deficientes
sobre nutricion infantil.
10:00 am Importancia de la | Palebgrafos Lcda. Ménica Vasquez
nutricion  en escolares. | Pizarra
Cifras de morbilidad Marcadores
11:00 am Exposicion sobre nutriciéon | paledgrafos Lcda. Monica Vasquez
en los escolares, la | Pizarra
lonchera saludable. Bocaditos
11:45am Resolucion de casos | Computadora Autoridades del Ila
(postcaps) institucion
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Tabla # 5 Matriz de resultados de encuesta a padres de familia

NUTRICION INFANTIL

ESCALA DE VALORACION

PRECAPS POSCAPS

# % # %
1.- ¢Los nifios debe comer
5 veces al dia? 4 12.5 28 87
2.-¢Composicion de la |12 37 32 100
lonchera saludable?
3. Conoce cuales son los | 4 12.5 32 100
productos que no deben
consumir los nifos.
4. ;Conoce la higieneenla | 8 25 29 90
preparacion de los
alimentos?

32 100% 32 100%
TOTAL

Fuente: Encuesta

Elaborado por: Dra. Digna Vasquez

120

Taller de Nutricion

comer Sveces al
dia?

1.- iLosnifios debe 2.-iComposicion de 3. Conoce cuales
lalonchera
saludable?

100
80
50 W PRECAPS #
B PRECAPS %
40
B POSCAPS #
20 B POSCAPS %

TOTAL

4 iConoce la
higiene en la
preparacion de los
alimentos?

son los productos
que no deben
consumir los nifios.

Gréfico # 4 Resultado del taller de Nutricion infantil

Fuente: Encuesta

Elaborado por: Dra. Digna Vasquez
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De los encuestados el 100% conoce la composicion de la lonchera saludable y cuales
son los productos que no deben consumir los nifios por los graves problemas que
causan a su salud luego de la capacitacion.

Memorias del taller

El taller sobre nutricion infantil se realiz6 el dia 6 de Junio de 2013 en el centro
educativo “El Edén” a partir de las 9 de la mafana, este fue dirigido a los cuatro
docentes del plantel y a 32 padres de familia logrando capacitar al 75.8% de los
participantes planificados (100% de los docentes y al 51.6% de padres de familia). Se
pudo evidenciar que los conocimientos de los precaps fueron deficientes e invité a la
reflexién sobre la necesidad de conocimiento sobre nutricién infantil y en los postcaps
un mejoramiento de los conocimientos de los docentes y padres de familia. (Ver

anexo 2.2)

Fotografia # 2 Taller sobre nutricién infantil

3 Taller de Psicologia familiar (El alcoholismo)

Esta actividad fue dirigida a los padres de familia del centro educativo “El Edén”, se

realiz6 el dia viernes 14 de junio de 2013 en los patios de la institucién y se conté
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con la presencia de todos los docentes y padres de familia quienes participaron

activamente.

El taller se prepar6 en respuesta a los multiples problemas de desintegracion familiar
y sSus consecuencias que vive los alumnos de la institucion, se coordiné
previamente con el Lcdo. Wiliam Montesdeoca, Director de la institucién para

seleccionar los temas a tratarse.
Fecha: 14 de Junio de 2013

Participantes: Padres de familia y docentes del centro educativo “El Edén”

Agenda de Trabajo

HORA RECURSOS
ACTIVIDAD MATERIALES | RESPONSABLE

16:00pm Rejglstrolde Papel , Esferos Dra. Digna Vasquez
asistencia

16:30 pm Inauguracion Dra. Digna Vasquez

_— Computadora - -

17:00 pm Exposicion Dra. Margarita Rivera
Refrigerio Maestrante

18:pm 9

, Anahss_grupal y Hojas para Dra. Margarita Rivera
18:pm resolucion d e casos | encuestas

TALLER DIRIGIDO A DOCENTES Y PADRES DE FAMILIA DEL CENTRO
EDUCATIVO “EL EDEN”

TEMA: EL ALCOHOLISMO

COORDINADORA: Dra. Digna Vasquez Matute

FACILITADORA: Dra. Margarita Rivera
LOCAL: Centro Educativo “El Edén”
FECHA: 14 de Junio 2013
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ENCUESTA ANTES DE LA CAPACITACION

Tabla #6 Matriz de resultados de encuesta

ITEM ESCALA DE VALORACION
Sl NO
F % F %

1. ¢Ha ingerido

bebidas alcohdlicas | 38 76 12 24

por alguna

ocasion?
2. ¢;Tiene 18 36 32 64

conocimientos

sobre las

consecuencia de
ingerir alcohol?

3. ¢Conoce usted | 37 74 13 26
casos de
alcoholismo en su
familia?

Fuente: Encuesta
Elaborado por: Dra. Digna Vasquez
Fecha: 24 de Junio 2013

B 1-iHaingerido bebidas
alcoholicas por alguna ccasion?

B 2 -iTiene conocimientos sohre
las consecuencia de ingerir

alcohol?

B 3.-iConoce usted casos de
alcoholismo en su familia?

Grafico # 5 Resultado del taller E | Alcoholismo
Fuente: Encuesta
Elaborado por: Dra. Digna Vasquez
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Tabla # 7 Matriz de resultados de encuesta luego de la capacitacion

ITEM ESCALA DE VALORACION
SI NO
F % F %
1. ¢ Creequese
puede mejorar la 46 92 4 8
situacion del
alcoholismo con
esta capacitacion
?
2. ¢Cree usted que
podria hacer algo | 48 96 2 4
para  concientizar
sobre el problema
del alcohol?
3. ¢Cambiaria usted 50 100
sus habitos de
beber alcohol, por
el bienestar de su
familia?
1. ¢Le llegé algun |50 100
mensaje de la
charla expuesta
hoy?
Fuente: Encuesta
Elaborado por: Dra. Digna Vasquez
Fecha: 24 de junio 2013
120
100
g5 100 W1 ¢ Creequese puede mejorar
100 g7 la situacian delalcoholismo con
esta capacitacion
80 1 B2 iCreeusted que podria hacer
algo para concientizar sobre el
B0 - problema del alcohol?
435050
46 3. éCambiaria usted sus habitos
ap - de beber alcohol, por el bienestar
de su familia?
10 - W1 iLe llegd algin mensaje de la
2 8 " charla expuesta hoy?
o | | =8
F % %

Gréfico # 6 Resultado del taller E | Alcoholismo

Fuente: Encuesta

Elaborado por: Dra. Digna Vasquez
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Al 100% de encuestados les llegd un mensaje de la charla expuesta

Memorias del taller

El taller de sobre “El alcoholismo” se realizé el 14 de Junio de 2013 en los patios del
centro educativo “El Edén” a partir de las 4:00 pm, este fue dirigido a los cuatro
docentes del plantel y a 50 padres de familia logrando capacitar al 90 % de los
participantes planificados (100% de los docentes y al 80 % de los padres de familia).
Se pudo evidenciar que los conocimientos de los precaps fueron deficientes se invitd a
la reflexion sobre la necesidad del conocimiento del tema el alcoholismo, las
consecuencias que ocasiona problema en la sociedad, en los postcaps hay un

mejoramiento de los conocimientos de los padres de familia.

(Ver anexo 2.3)

Fotografia # 3 Taller El Alcoholismo
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4 Ejecucion y elaboracion del taller sobre higiene personal y parasitismo.

Esta actividad fue dirigida a todos los alumnos del centro educativo “El Edén”, se
realizé el dia martes 18 y martes 19 de Junio de 2013 en el aula de uso mdltiple de
la institucion y se cont6 con la presencia de todos los docentes y alumnos quienes

participaron activamente.

El taller se prepar6 en respuesta al problema de parasitismo en el alumnado, pues el
sub centro de salud ofrecié una campafia de desparasitacion, para este afio lectivo
pues hasta la fecha no se ha contado con su apoyo por lo que se coordiné con el
Lcdo. William Montesdeoca director de la institucion para la realizacion de esta

actividad.

Fecha: 28 y 29 de Octubre de 2013

Participantes: Docentes y alumnos del centro educativo “El Edén”

TALLER SOBRE HIGIENE PERSONAL DIRIGIDO A DOCENTES Y ALUMNOS DEL
CENTRO EDUCATIVO “EL EDEN

TEMA Higiene personal Parasitosis
COORDINADORA Maestrante

FACILITADOR Dr. Dorian Tenorio

LOCAL Centro educativo “ El Edén”
FECHA 18 y 19 de Junio 2013
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AGENDA DE TRABAJO

HORA ACTIVIDAD RECURSOS RESPONSABLE
MATERIALES
9:00 am Registro de Papel Maestrante
asistencia Esferos
9:30 am Inauguracion Maestrante
10:am Los docentes Pizarra Docentes
manifiestan las Marcadores
causas de
conocimientos
deficientes en el
tema higiene
personal en los
escolares.
11:00 am Importancia de la Computadora Farmasol E.P
desparasitacion. Infocus
Parasitosis: Cifras de | Papel
morbilidad 8%
12:00 am Exposicion: Computadora Farmasol E.P
Higiene personal: Infocus
Parasitosis Papel
12:30 am Refrigerios Farmasol E.P
29 de Octubre Prescripcion médica | Medicinas Farmasol E.P
9:00 am Recetarios
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ENCUESTA SOBRE HIGIENE PERSONAL A LOS ALUMNOS DEL CENTRO
EDUCATIVO “EL EDEN”

Responda Si o No

1. ¢Telavas las manos antes de comer?

Variable Frecuencia Porcentaje %
Sl 48 77

No 14 23

Total 62

Te lavas las manos antes de comer?

mSi ®mNo

Gréfico # 7 Resultado de la encuesta sobre Higiene personal
Fuente: Encuesta

Elaborado por: Dra. Digna Vasquez

Analisis e interpretacién: El 77% de los escolares practican esta norma de
higiene, esto indica que debemos reforzar los habitos de higiene para evitar
parasitosis en los escolares
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¢ Te lavas las manos luego utilizar el servicio higiénico?

Variable Frecuencia Porcentaje %
Si 36 58

No 26 42

Total 62

Te lavas las manos luego utilizar el servicio higiénico?

mSi mNo

Gréfico # 8 Resultado de la encuesta sobre Higiene personal

Fuente: Encuesta

Elaborado por: Dra. Digna Vasquez

Andlisis e interpretacion:

El 58 % de los alumnos practica esta norma de higiene, mientras que el 42 %
no lo hace.

Esto significa que hay que incrementar las situaciones de aprendizaje hasta
lograr que el 100%
servicio higiénico como un buen habito de higiene personal y evitar

enfermedades.
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¢ Te bafas todos los dias?

Variable Frecuencia Porcentaje %
Si 28 45

No 34 55

Total 62

Te baiias todos los dias?

mSi ®mNo

Gréfico # 9 Resultado de la encuesta sobre Higiene personal
Fuente: Encuesta
Elaborado por: Dra. Digna Vasquez

Andlisis e interpretacion: El 45 % de los escolares practica el bafio diario,
mientras que el 55% de los alumnos lo realiza pasando 1 o 2 dias.
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¢ Tu profesor controla tu aseo personal?

Variable Frecuencia Porcentaje %
Si 44 71

No 18 29

Total 62

Tu profesor controla tu aseo personal?

mSi mNo

Grafico # 10 Resultado de la encuesta sobre Higiene personal
Fuente: Encuesta
Elaborado por: Dra. Digna Vasquez

Andlisis e interpretacién: 71% de estudiantes manifiesta que la comision de
aseo es la encargada de tener las aulas limpias, mientras que el 29% indica

que no se cumple en su aula.

Memorias del taller

El taller de sobre “Higiene personal” se realizé el 18 y 19 de Junio de 2013 en
el aula de uso mdltiple del centro educativo “El Edén” a partir de las 9 de la
mafana, este taller fue dirigido a los cuatro docentes del plantel y a los 62
alumnos logrando capacitar al 100 % de los participantes planificados (100%
de los docentes y al 100 % de los alumnos). Se pudo evidenciar que los
conocimientos de los precaps fueron deficientes e invitd a la reflexion sobre la
necesidad de conocimientos sobre higiene personal, y en los postcaps hay un

mejoramiento de los conocimientos de los alumnos. (Ver anexo 2.4)
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Fotografia # 4 Prescripcion de antiparasitarios y vitaminas a los

escolares

5 Taller sobre primeros auxilios

El taller de Primeros Auxilios se prepard en respuesta a los multiples accidentes que
se producen de manera cotidiana a nivel escolar, se coordind previamente con el
Lcdo. William Montesdoeca Director de la escuela para la seleccion de los temas a

tratarse para lo que se tomoé en consideracion los problemas mas comunes.

Fecha: 18 de Octubre de 2013

Participantes: Docentes alumnos y Padres de familia
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Agenda de trabajo

Hora Método- Técnica Recursos Responsables
materiales
8:am Experiencia de | Pizarra/ Docentes
vida: Un alumno | marcadores
sufrié convulsiones
Precaps
8:30 am Los docentes | Pizarra Docentes
manifiestan las | marcadores
causas del
conocimiento
deficiente en
primeros  auxilios
por parte de los
docentes y
alumnos.
Sustentacién de | Pale6grafos Maestrante
los primeros | Pizarra
9:am/ 10 am auxilios de los | Marcadores
accidentes
escolares mas
frecuentes.
10:am /11 :am Resolucion de Pizarra Director
casos por parte de | Marcadores Maestrante
los docentes post
caps
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Tabla #8 Matriz de resultados de encuesta a docentes

ITEM ESCALA DE VALORACION
PRECAPS POSCAPS
Sl No Sl NO
% F % F % F %
1.-¢Tiene
conocimientos 25 3 75 3 75 1 25
sobre primeros
auxilios?
2.- ¢ Esta en 0 4 100 4 100 0 0
condiciones de
ayudar a salvar una
vida en caso de
emergencia?
g
3.-Cree que esta 25 3 75 4 100 0 0
capacitacion le
sirva para poder
brindar ayuda a
una persona?
TOTAL 100% 4 100% 4 100% | 4 100
%
Fuente: Encuesta
Elaborado por: Dra. Digna Vasquez
Fecha: 28 de Mayo de 2013
120
100 B 1 -Tiene conocimientos sobre
primeros auxilios?
80
B 2 - Estd en condiciones de
ayudar a salvar una vida en caso
50 de emergencia?
W 3 -Cree que esta capacitacion le
a0 sirva para poder brindar ayuda
auna personard
ETOTAL
20
u -
F % % F %

Gréfico # 11 Resultado de la encuesta sobre Primeros Auxilios

Fuente: Encuesta

Elaborado por: Dra. Digna Vasquez
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El 100% de capacitados estan en condiciones de poder ayudar a salvar a otra persona

en casos de emergencia.

Memorias del taller

El taller de sobre “Primeros Auxilios” se realiz6 el 18 de Octubre de 2013 en el aula de
uso multiple del centro educativo “El Edén” a partir de las 8 de la mafiana, este taller
fue dirigido a los cuatro docentes del plantel y a los 36 alumnos logrando capacitar al
79 % de los participantes planificados (100% de los docentes y al 58.6 % de los
alumnos). Se pudo evidenciar que los conocimientos de los precaps fueron deficientes
e invitd a la reflexion sobre la necesidad de conocimiento sobre primeros auxilios, y en
los postcaps hay un mejoramiento de los conocimientos de los docentes en este

tema. (Ver anexo 2.5)

Fotografia# 5 Dotacién de botiquines al Centro Educativo “El Edén”
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EVALUACION Y ANALISIS DEL RESULTADO 2

ACTIVIDADES % DE INDICADOR PLANIFICADO INDICADOR
CUMPLIMIENTO LOGRADO
DE LA
ACTIVIDAD
2.1 Taller 91% El 80% de la comunidad El 86 % de la
sobre cuidado capacitada en charlas comunidad
del medio ducati q lud itad
ambiente dirigido educativas de salud para capacitada en
a los alumnos y Diciembre de 2013. temas de
docentes. prevencion y
promocion de
salud.
2.2. 75%
Ejecucién del El 77.5% de
taller sobre _ la comunidad
. _ El 80% de la comunidad _
nutricion infantil _ capacitada en
o capacitada en charlas
dirigido a _ temas de
educativas de salud para y
escolares, o prevencion y
Diciembre de 2013. y
profesores y promocion de
padres de familia salud.
2.3 Taller de | 90% El 85% de la
Psicologia _ comunidad
- El 80% de la comunidad _
familiar . capacitada en
capacitada en charlas
docentes, y _ temas de
- educativas de salud para .
padres de familia o prevencion y
. Diciembre de 2013. y
(alcoholismo) promocién de
salud.
2.4 Ejecucién | 100% El 90% de la
y elaboracién del El 80% de la comunidad comunidad

taller sobre
higiene personal
y parasitismo.

Desparasitacion

capacitada en charlas
educativas de salud para
Diciembre de 2013.

capacitada en
temas de
prevencion y

promocion de
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a todos los salud.

alumnos.

2.5 Taller sobre 79% El 80% de la comunidad El 80% de la
primeros capacitada en charlas comunidad
auxilios. ducativas d ud ad
Dotacién de educativas ae salud para capacitada en
botiquines Diciembre de 2013 temas de

prevencién y
promocién de

salud.

Este resultado se logr6 obtener mediante el cumplimiento de las siguientes
actividades:

1. Se llevé a cabo el taller sobre cuidado del medio ambiente dirigido a los

alumnos y docentes.

2. Se ejecutd el taller sobre nutricién infantil dirigido a escolares, profesores y

padres de familia.

3. Se realizo el taller de Psicologia familiar dirigido a docentes y padres de

familia (alcoholismo)

4, Se ejecut6 el taller sobre higiene personal y parasitismo. Se logré desparasitar

al 100% de los alumnos de la institucion.

5. Se realiz6 el taller sobre primeros auxilios. Se entreg6 los botiquines a todas

las aulas del centro educativo.

En la ejecucion de estas actividades como potencialidades se pudo observar la
colaboracién de los docentes, padres de familia, representantes del Sub centro de
salud y otras instituciones que apoyaron este programa con el fin de mejorar la
calidad de vida de los estudiantes y comunidad educativa, el compromiso y la
satisfaccion que mostr6 la comunidad al involucrarse y beneficiarse con este
cumplimiento, entre las limitaciones se observo el escaso conocimiento y conciencia
de algunos miembros de la comunidad sobre los efectos del alcoholismo y su impacto

negativo en la sociedad.
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3.3 RESULTADO 3

El centro educativo “ElI Edén” cuenta con ambientes y entornos saludables
creados y fortalecidos.

Este resultado se logré6 mediante la ejecucién y cumplimiento de las actividades que
se detallan a continuacion:

1 Participacién en actividades recreativas: paseo escolar
2 Dotacién de basurerosy pintar el plantel.

3 Organizacion y participacion en la minga de limpieza.

3.3.1 Desarrollo de actividades

1 Participacion en actividades recreativas: Paseo

Esta actividad fue dirigida a todos los alumnos vy docentes y algunos padres de
familia del centro educativo “El Edén”, el paseo se realiz6 el dia viernes 21 de Junio
2013 a Ochoa Le6n, se cont6é con la presencia de todos los escolares y docentes

quienes participaron activamente.

Esta actividad se prepard en respuesta a la necesidad de integracion, de realizar
actividades recreativas como: caminatas, baile, deporte, para lo cual se coordiné con
el Lcdo. William Montesdeoca Director de la institucion para coordinar con esta

actividad.

Fecha: 21 de Junio de 2013

Participantes: Alumnos y docentes del centro educativo “El Edén
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Plan de actividades:

HORA ACTIVIDAD RESPONSABLES
Concentracion de la | Docentes
7:30 am comunidad educativa en la
institucién. Asistencia Maestrante
8:30 am Llegada al lugar del paseo | Docentes
Sector “Ochoa Ledn”
Maestrante
Caminata Docentes
9:am
Maestrante
Refrigerio Docentes
10: 30am
11: am Actividades recreativas Docentes
deporte
Almuerzo Docentes
12:20 am
1:00 pm Actividades recreativas: | Docentes
juegos, baile
2:15 pm Docentes

Clausura del paseo

El paseo escolar se realiz6 el viernes 21 de Junio de 2013 a partir de las 8 de la
mafana, y se retornd a las 3 de la tarde al centro educativo, en esta actividad
participaron los cuatro docentes del plantel y 58 alumnos

% de los participantes planificados (100% de los docentes y al 93 % de los alumnos).

Se pudo evidenciar que en el paseo compartieron toda la comunidad educativa. (Ver

anexo 3.1)
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Fotografia # 6 Paseo escolar del centro educativo “El Edén”

2 Dotacién de basureros y pintar el plantel.

En esta actividad se involucraron los padres de familia y docentes del centro

educativo “El Edén”, se pintd la institucién el dia 7 de Septiembre de 2013.

Esta actividad se prepard por la necesidad de crear un ambiente que favorezca al
bienestar fisico, emocional y social para los miembros de la comunidad educativa,
para lo cual se coordind con el director de la institucion para coordinar con esta

actividad.

Fecha: Sabado 7 de Septiembre de 2013

Participantes: Alumnos y docentes del centro educativo “El Edén
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Plan de actividades:

HORA ACTIVIDAD RECURSOS RESPONSABLES
MATERIALES
Concentracion de la Docentes
8:am comunidad educativa Padres de familia

en la institucion.

Asistencia
8:30 am Limpieza del local Escobas, detergente Docentes
Padres de familia
Realizacion de la | Pintura Docentes
9:30 am actividad Padres de familia
Refrigerio Docentes
10: 30am Padres de familia
14: 00 am Conclusion de la Docentes
actividad

Padres de familia

Esta actividad se realiz6 el Sabado 13 de Septiembre de 2013 a partir de las 8 de la
mafana, Yy se retornd a las 14:00 en el centro educativo, en esta actividad participaron
los cuatro docentes del plantel y 38 padres de familia  logrando participar el 80 %
de los patrticipantes planificados (100% de los docentes y al 61 % de los padres de

familia).

En esta fecha no se logré implementar los basureros, puesto que las autoridades de
la institucion intentaron cambiar de ubicacion el funcionamiento del centro educativo, y
el oficio de donacién fue negada por parte del Municipio de Cuenca, por lo que la

Maestrante doné algunos basureros al plantel.

3 Organizacion y participacién en la minga de limpieza

En la minga de limpieza participaron los docentes y padres de familia del centro
educativo “El Edén”, esta actividad se realiz6 el dia sdbado 16 de noviembre de
2013, previa notificacién y organizacion para contar con la herramientas necesarias

gue se utilizaran en la minga.
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Esta actividad se prepard en respuesta a la necesidad de contar con un ambiente

limpio, aulas organizadas y ordenadas que favorezca al bienestar de la comunidad

educativa. Se implementa el rincon de aseo con la colaboracion de algunos alumnos,

se mantiene aseada el aula y los articulos de aseo, previamente se coordin6 con el

director de la institucién para la realizacion de esta actividad.

Fecha: 16 de Noviembre de 2013

Participantes: Docentes y padres de familia del centro educativo “El Edén

PLAN DE ACTIVIDADES

HORA ACTIVIDAD RECURSOS RESPONSABLES
MATERIALES
Concentracion de la Docentes
8:am comunidad educativa Padres de familia
en la institucion.
Asistencia
8:30 am Limpieza del local Escobas Docentes
Padres de familia
Realizacibn de la | Escobas, palas, | Docentes
9:30 am actividad desinfectante, Padres de familia
detergente
Refrigerio Docentes
11:00 am Padres de familia
14: 00 am Rincoén de aseo Pasta dental, cepillos | Docentes

jaboén toallas

Padres de familia
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Fotografia # 7 Minga de limpieza

La minga de limpieza se realiz6 el 16 de Noviembre de 2013 a partir de las 8 de la
mafana, concluyé a las 14:00pm, en esta actividad participaron los cuatro docentes
del plantel y 46 padres de familia y 13 alumnos de cuarto y quinto de basica logrando
participar el 83 % de los participantes planificados (100% de los docentes, el 74% de

padres de familiay el 76 % de los alumnos). (Ver anexo 3.2)
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EVALUACION Y ANALISIS DEL RESULTADO 3

ACTIVIDADES | % DE INDICADOR PLANIFICADO INDICADOR
CUMPLIMIENTO LOGRADO
DE LA
ACTIVIDAD
3.1 96.5% El centro educativo cuenta con La
» Participa 80% de mejoramiento de las comun!dad
cion en _ educativa
actividades areas verdes de recreacion cuenta con
recreativas: hasta Diciembre de 2013 un 88% de
paseo escolar entornos
saludables y
areas
recreativas.
3.2 80% La
Dotacion de comunidad
basureros y El centro educativo cuenta con educativa
pintar el plantel. 80% de mejoramiento de las cuenta con
areas verdes de recreacion un 80% de
hasta Diciembre de 2013 entornos
saludables y
areas
recreativas
3.3 83% La
Organizacion y comunidad
participacién en El centro educativo cuenta con educativa
la minga de 80% de mejoramiento de las cuenta con
limpieza areas verdes de recreacion un 81% de
hasta Diciembre de 2013 entornos
saludables y
areas
recreativas
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Este resultado se logré obtener mediante el cumplimiento de las siguientes

actividades:
1. Se realiz6 el paseo escolar
2. Se pint6 el plantel educativo e implementd basureros
3. Se llevé a cabo la minga de limpieza

En la ejecucion de estas actividades como potencialidades se pudo observar la
colaboracion de los docentes, padres de familia, alumnos e instituciones para lograr
el mejoramiento de &reas de recreacion para la comunidad educativa, entre las
limitaciones la posibilidad de cambio de lugar de la institucién hizo que haya retraso
en el cumplimiento de esta actividad y la falta de apoyo de instituciones que

inicialmente se comprometieron en colaborar, recurriendo o otros medios.
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3.4 RESULTADO 4

El equipo de salud brinda atencién médica y odontolégica e inmunizaciones a
los escolares

Este resultado se logré6 mediante la ejecucién y cumplimiento de las actividades que
se detallan a continuacion:

1 Aplicacion de las vacunas a los escolares
2 Ejecucion del control odontoldgico.

3 Ejecucion del control médico a los escolares.

3.4.1 Desarrollo de actividades

1. Inmunizaciones

En esta actividad participaron los alumnos del centro educativo “El Edén” se realiz6 en
la institucién educativa los dias 10 de abril, 9 y 28 de Mayo, previa notificacion por
parte de la directora del Sub centro de salud al director del plantel Lcdo. William

Montesdoeca con quien se coordind para establecer el cronograma de vacunacion.

Las Inmunizaciones se realizaron por parte del sub centro de salud, en respuesta a

prevenir enfermedades que pueden llegar a ser peligrosas.

Fecha: 10 de Abril, 9y 28 de Mayo de 2013

Participantes: Docentes alumnos y Lcda. Blanca Salto Enfermera del Sub centro de

salud.
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Tabla # 9 Cobertura de vacunas en los alumnos del centro educativo “El Edén” periodo
lectivo 2012- 2013

Vacuna Grado Alumnos Porcentaje% | Fecha

Difteria pediatrica | 1 de bésica 16 25 10 de Abril

DT 2013

SRP y varicela 2 de basica 16 25 9 de Mayo 2013

Varicela 5 de bésica 9 14 28 de Mayo
2013

Hepatitis B No No

Fuente: Diagnostico de salud, Sub centro de salud “Barrial Blanco”

La campafia de vacunacién se realizé en el centro educativo “El Edén” a partir de
las 9 de la mafiana, participaron los alumnos, logrando vacunar al 90% de los
participantes planificados (37 alumnos).

2 Ejecucion del control Odontoldgico a los escolares

Esta actividad fue dirigida a todos los alumnos del centro educativo “El Edén”, se
realizé los dias 4 y 5 de Junio de 2013 en la sala multiple de la instituciéon y se conté

con la presencia de todos los escolares y docentes quienes brindaron su colaboracion

Este control se prepardé en respuesta a la necesidad que los alumnos presentan
problemas de salud oral, falta de conocimientos de como realizar una correcta higiene
bucal, para lo cual se coordin6 con el director de la institucién para coordinar con esta

actividad y tratar los problemas mas comunes de los alumnos.
Fecha: 4y5deJunio de 2013

Participantes: Alumnos del centro educativo “El Edén”
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CONTROL ODONTOLOGICO A LOS ALUMNOS DEL CENTRO EDUCATIVO
“EL EDEN”

TEMA

Higiene bucal

COORDINADORA

Maestrante

FACILITADORA

Dra. Maria Augusta Garcia

LOCAL

Centro educativo “El Edén

FECHA

4y 5 Junio 2013

PLAN DE ACTIVIDADES

HORA ACTIVIDAD RECURSOS RESPONSABLE
MATERIALES
8:00 am | Registro de asistencia Maestrante
8:30 am | Inauguracién Maestrante
9:00 am | Exposicidn, Cepillado Cepillos, Dra. Augusta
correcto pasta, vasos, | Garcia
servilletas
10:am Floracién Fluor, cepillos | Dra. Augusta
Garcia
11:am/ | Revision bucal Desinfectante, Dra.
13:00 gasas, Augusta
pm guantes Garcia
espejo,
equipo
odontolégico
Fichas,
esferos
5 de Revision bucal Desinfectante, Dra.
Junio gasas, Augusta
8:am/ guantes Garcia
12:30 espejo,
am equipo
odontolégico,
fichas, esferos
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Control Odontoldgico

M Sin Caries ® Con Caries

Figura # 12 Control Odontolégico

Elaborado por: Dra. Digna Vasquez

Andlisis e interpretacién: Del control realizado el 4 y 5 de Junio en la institucion

educativa a 53 alumnos, 20 alumnos no presentan caries, los demas nifios presentan
caries y se les convoco a los padres de familia para informarles de este problema que
presentan los alumnos, luego ser remitidos al Sub centro de salud para su control. Se

logré un 85% de los alumnos planificados (Ver anexo 4.1)

Fotografia # 8 Control odontol6gico
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3 Ejecucion del control médico

Esta actividad fue dirigida a todos los alumnos

del centro educativo “El Edén”, se

realizé los dias 20 y 21 de Noviembre de 2013 en la unidad mévil de Accién Social

Municipal de Cuenca, que se ubic6 en los patios de la institucién y se contd con la

presencia de todos los escolares y docentes quienes brindaron su colaboracion.

Este control se prepard en respuesta a la necesidad que los alumnos presentan

problemas de salud, bajo peso, alergias, para lo cual se coordiné con el Lcdo. William

Montesdeoca, director de la institucién para coordinar con esta actividad y tratar los

problemas de salud que padecen los alumnos.

Fecha: 20y 21 de Noviembre de 2013

Participantes: Alumnos del centro educativo “El Edén”

PLAN DE ACTIVIDADES

HORA ACTIVIDAD RECURSOS | RESPONSABLE

MATERIALES
8:00 am Registro de asistencia Maestrante
8:30 am Inauguracion Maestrante
9:00 am/ Control médico: Equipo Dra Sandra
13:00 pm | Valoracién del estado médico Ortega

nutricional: peso, talla balanza,

guantes,

desinfectante,

fichas

médicas
11:am/ Refrigerio Maestrante
21 de Control médico Equipo Dra.
Noviembre médico Sandra
9:am/ balanza, Ortega
13:00 pm guantes,

desinfectante,

fichas

médicas
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DIAGNOSTICO SITUACIONAL DE SALUD A LOS ALUMNOS DEL CENTRO

EDUCATIVO “EL EDEN”

Tabla N°9 Morbilidad médica en los alumnos del Centro Educativo “El Edén” segun

edad y sexo
GRADO EDAD SEXO/NUMERO DE FRECUENCIA | PORCENTAJE
ATENDIDOS
H M
1 DE BASICA 4a5 ANOS 11 5 16 25.8
2 DE BASICA 5a 6 ANOS 9 7 16 25.8
3 DE basica 6 a7 ANOS 5 6 11 17.7
4 DE bésica 8-9 ANOS 6 4 10 16.1
5 DE basica 9-10 ANOS 6 3 9 14.5

Fuente: Accion Social Municipal
Elaborado por: Dra. Digna Vasquez
Fecha: 11 Diciembre 2013

De los 62 alumnos gue asisten al centro educativo se observa que mayor indice de

morbilidad presentan los alumnos de 1y 2 de basica con 28.8% cada grado.

Clasificacion Edad / Sexo

EH BEM

5a6AN0OS 6a7ANOS 8-9 ANOS

4a5 ANOS

9-10 ANOS

Grafico # 13 Clasificacion por edad y sexo de los alumnos del centro educativo El Edén”

Fuente: Accion Social Municipal
Elaborado por: Dra. Digna Vasquez
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Porcentaje de Morbilidad

30,0% -

25,0%

20,0% -
15,0% -
10,0% -

5,0% -

25,8%

25,8%

17,7%

16,1%

145%

0,0%

4a5 ANOS 5a6ANOS 6a7ANOS 89ANOS 9-10 ANOS

Grafico # 14 Morbilidad del C.E “El Edén”

Elaborado por: Dra. Digna Vasquez
Fuente: Accion Social Municipal

El total de nifios atendidos fue de 62 cuyas edades estan entre 4y 10 afos de edad,

de los cuales 16 nifios de primero de basica y 16 alumnos de segundo de basica

tienen el mas alto porcentaje de morbilidad con un 25.8% y cuyas edades estan entre

4- 6 anos afos, siendo las patologias mas frecuentes amigdalitis agudas, gripes,

bronquitis, parasitosis, etc.

Los nifios que presentan menor morbilidad se encuentran en los nifios de quinto de

basica de 8 - 9 afios de edad con un porcentaje 14.5% correspondiente a 9 nifios.

Tabla N° 10 Porcentaje de morbilidad segun el sexo

SEXO PORCENTAJE %
Hombres 37 59.6
Mujeres 25 40.3
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Cantidad

37

N
(U]

35 -~
30 A
25 -~
20
15 A
10 A

Hombres Mujeres

Grafico # 15 Clasificacion de los alumnos del C.E “El Edén” por sexo

Elaborado por: Dra. Digna Vasquez

Porcentaje

59,6%

60,0% -
40,3%

50,0% -
40,0% -
30,0% -
20,0% -
10,0% -

0,0% T T
Hombres Mujeres

Grafico # 15 Clasificacion de los alumnos del C.E “El Edén” por sexo

Elaborado por: Dra. Digna Vasquez

Interpretacion:

El sexo masculino presenta mayor morbilidad con un porcentaje de 59.6% con 37
nifos atendidos, el sexo femenino representa un 40.3% con 25 nifias atendidas.
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TABLAS DE EDAD, PESO Y TALLA EN LOS ALUMNOS DEL CENTRO
EDUCATIVO “EL EDEN”

Tabla #11 Relacion peso y talla en los alumnos de primero de basica

EDAD 4 ANOS PESO PESO EN TALLA TALLA EN CM
IDEAL (KG) KILOS IDEAL (CM)

Mujer 15 20.5 101 109

Mujer 15 14 101 104

Hombre 16 12.5 102 95

Hombre 16 12.5 102 103

Elaborado por: Dra. Digna Vasquez
Fuente: Accién Social Municipal
Fecha: 02 de Diciembre 2013

Interpretacion: En esta tabla observamos que una nifia presenta desnutricién leve, y

la otra un sobrepeso de acuerdo al peso y talla que corresponden a su edad, la media

en peso es 17. 25kg y 106,5 cm en talla, en los varones se observa un caso de

desnutricién con una media en peso de 12.5 kg y 99 cm.

Tabla #12 Relacion peso y talla en los alumnos de segundo de basica

EDAD 5 ANOS | PESO IDEAL PESO EN [ TALLA IDEAL | TALLAENCM
(KG) KILOS (CM)

MUJER 17 14 108 104.5

MUJER 17 19. 108 112

HOMBRE 20 16 109 975

HOMBRE 20 17 109 107

Elaborado por: Dra Digna Vasquez

Fuente: Accién Social Municipal
Fecha: 02 de Diciembre 2013
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Interpretacion:

En esta tabla observamos que la media de peso en nifios 16.5 kg y de 102.2 cm para
la talla, y para las nifias es de 16.5 kg y de talla 108.2, existiendo un caso de
sobrepeso (nifia 19 kg y talla de 112cm) y de desnutricién leve en los dos nifios y una

nina.

Tabla #13 Relacién peso y talla en los alumnos de tercero de basica

EDAD 6 ANOS | PESO IDEAL PESO EN | TALLA IDEAL | TALLAENCM
(KG) KILOS (CM)

MUJER 21 16 114 102.5

MUJER 21 17. 114 109.5

HOMBRE 21 155 113 107.5

HOMBRE 22 17 113 107

Elaborado por: Dra. Digna Vasquez
Fuente: Accion Social Municipal
Fecha: 04 de Diciembre 2013

Interpretacion:

En esta tabla observamos que la media de peso en nifios 16.25 kg y de 106 cm para
la talla, y para las nifias es de 16.5 kg y de talla 100.5 cm, en forma general tanto los

nifios y las nifias presentan déficit nutricionales.

Tabla # 14 Relacion peso y talla en los alumnos de cuarto de basica

EDAD 7 ANOS | PESO IDEAL PESO EN | TALLA IDEAL | TALLAENCM
(KG) KILOS (CM)

MUJER 24 19 119 106.5

MUJER 24 18 119 116

MUJER 24 15.5. 119 113

HOMBRE 24 18 118 110

HOMBRE 24 17 118 108.5

Elaborado por: Dra. Digna Vasquez
Fuente: Accidn Social Municipal
Fecha: 04 de Diciembre 2013
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Interpretacion: La media para las nifias es de 17.5 kg en peso y 111.8 cm en talla,
observandose que hay bajo peso con relacion a los valores ideales para su edad, para
los nifios la media en peso es 17.5 kg y 109.25, también hay leve desnutricion.

Tabla # 15 Relacién peso y talla en los alumnos de quinto de basica

EDAD 8 ANOS | PESO IDEAL PESO EN | TALLA IDEAL | TALLAENCM
(KG) KILOS (CM)

MUJER 26 22 124 120

MUJER 26 15 124 114

MUJER 26 19.5. 124 117

MUJER 26 22 124 117

HOMBRE 26 18 123 113

Elaborado por: Dra. Digna Vasquez
Fuente: Accién Social Municipal
Fecha: 04 de Diciembre 2013

Interpretacion: En esta tabla observamos que un nifio tiene un peso 223 kg y de 113
cm para la talla, y para las nifias la media es de 19.25 kg y de talla 117 cm, por lo
tanto en forma general todos los se encuentran con peso bajo en relacion a los valores

de su edad.

Tabla # 16 Valoracion del estado nutricional segun el peso y la edad

ESTADO NUTRICIONAL FRECUENCIA PORCENTAJE
Desnutricion leve 11 17.7%
Desnutricion moderada 5 8%
Desnutricion grave 4 6%
Sobrepeso 2 3%
Normal 40 64%

Elaborado por: Dra. Digna Vasquez
Fuente: Accién Social Municipal

Fecha: 04 de Diciembre 2013
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Interpretacion: El total de nifios atendidos fueron 62, de los cuales los 40 que
corresponden al 64% estan dentro de los valores normales para su edad. Sin embargo
el 17.7% que corresponden a 5 alumnos poseen una desnutricion leve, el 8% de
alumnos que corresponden a 3 alumnos, estan dentro de una desnutricion moderada,
el 6% que representa a 2 alumnos estan dentro de una desnutriciobn grave, también
hay 2 casos de sobrepeso que corresponden a un 3% del total de alumnos.

Este control se fue aplic6 a 59 alumnos (93 % de los alumnos planificados)

FOTOGRAFIA # 10 CONTROL MEDICO
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Tabla #17 Resultados del control médico

# Causas # de casos
Desnutricion leve 8

1.

2. Desnutricion moderada 3

3. Desnutricion grave 2

4, Sobrepeso 2

5. Alergias 6

6. Caida de cabello 2

7. Problemas oftalmol6gicos | 2

Elaborado por: Dra. Digna Vasquez
Fuente: Accion Social Municipal
Fecha: 04 de Diciembre 2013
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Este

EVALUACION Y ANALISIS DEL RESULTADO 4

ACTIVIDADES

% DE
CUMPLIMIENTO
DE LA

INDICADOR
PLANIFICADO

INDICADOR
LOGRADO

ACTIVIDAD
4.1 Aplicacién de | 90% El 100% de los El 95% de los
escolares reciben | alumnos reciben
vacunas a los > - ) h
atencion médica | inmunizaciones
escolares. y odontoldgica
hasta Diciembre
de 2013
4.2 Ejecucion del | 85% El 92% de los
El 100% de los .
control . alumnos reciben
escolares reciben
odontolégico atencion médica | control
y odontologica odontolégico
hasta Diciembre
de 2013
4.3 Ejecucion del | 93% El 100% de los El 96.5% de los

control médico

escolares reciben
atencion médica
y odontoldgica
hasta Diciembre
de 2013

alumnos reciben

control médico

resultado se logré obtener

actividades:

1.

2.

3.

En

participacion del 98% de los alumnos en los controles, el interés de los

la

mediante

el cumplimiento de las siguientes

Los alumnos recibieron las vacunas correspondientes.

Se realiz6 el control odontolégico

Se llevd a cabo el control médico a todos los alumnos

ejecucion de estas actividades como potencialidades

se observé la

padres de

familia en conocer el estado de salud de sus hijos, entre las limitaciones la falta de

compromiso del sub centro de salud en participar en esta actividad.
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ANALISIS DEL PROPOSITO Y FIN DEL PROYECTO

INDICADOR % CUMPLIMIENTO DE | INDICADOR
RESULTADOS PLANIFICADO ACTIVIDADES LOGRADO

100%
80%

RESULTADO OBTENIDO 1 80% - 90%
100%

80%

91%
75%
RESULTADO OBTENIDO 2 80% 90% 87%
100%
79%

96.5%
RESULTADO OBTENIDO 3 80% 80% 86.5%
83%

90%
RESULTADO OBTENIDO 4 90% 85% 89%
93%

TOTAL DE LOGRO DEL 82.5% 88%
PROPOSITO

Este proyecto surgi6 ante la necesidad que el centro educativo “El Edén” cumpla
con el Programa de Escuelas Promotoras de Salud, ya que con la organizacion,

liderazgo y trabajo mancomunado se puede contribuir al fin:

“‘Mejorar la calidad de vida de los alumnos del Centro Educativo “El Edén” de la

parroquia “El Vecino”.

Ademas con este trabajo se puede mejorar el rendimiento escolar de los alumnos, un

mejor ambiente familiar y un aporte positivo para la sociedad.

La comunicacion entre los autoridades, padres de familia, docentes y representantes
de la comunidad y del sub centro de salud permitié identificar algunos problemas
dentro de la institucion educativa, que limitan el buen desarrollo de la salud y

educacion de los escolares.
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Entre los problemas estan: la falta de apoyo y coordinacion para realizar actividades
de promocion y prevencion de salud, asi como la insuficiente capacitacion en temas de
salud a la comunidad educativa, un ambiente y entorno escolar deficiente y la falta de

un control médico y odontoldgico integral a los alumnos entre otras.

Las acciones estratégicas cumplidas permitieron que mas del 90% de la comunidad
educativa participe activamente en la ejecucion del proyecto, ante la falta de
organizacion, se conformé un equipo gestor, encargado de planificar y apoyar
actividades de promocién y prevencion de salud, todos buscando el beneficio de los
estudiantes, los cuales elaboraron un Plan de Accién anual basados en el diagnéstico
situacional del establecimiento.

Se logré también una educacién para la salud con enfoque integral, mediante dos
capacitaciones en temas relacionados a la Nutricibn, Psicologia Familiar y
Autocuidado, Primeros auxilios logrando asi que el 87% de los docentes, alumnos y

padres de familia adquieran conocimiento sobre estos temas.

Mediante la gestion y la colaboracién de todos se consiguié que un 86% de los
entornos educativos estén mejorados, mediante la realizacion de una minga de

limpieza, la que contd con la colaboracion de todos los involucrados.

Por ultimo se logré que el 99% de los estudiantes recibieran atencion médica y

odontolégica integral.
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CONCLUSIONES

1. Con la organizacién de la comunidad educativa a través de la formacién del
grupo gestor, participacion y colaboracién de las instituciones se ha logrado
obtener una mejora para el bienestar de la comunidad educativa. Esta
organizacién ha permitido ser la base para seguir trabajando, detectar y tratar
de dar soluciones a las demas limitantes que se pueden presentar en la
comunidad educativa, permitiéndonos brindar un mejor estilo de vida y

conseguir optimo rendimiento escolar.

2. Las capacitaciones impartidas a la comunidad educativa ha permitido que los
alumnos, docentes, padres de familia y demdas involucrados adquieran
conocimientos que les permitan modificar algunos habitos inadecuados de
salud, de esta manera poder prevenir algunas enfermedades.

3. Se logro6 fortalecer los entornos en donde se desarrollan los escolares con la
participacion de autoridades, alumnos, docentes, padres de familia y
comunidad en general. Se logro ofrecer un ambiente mas limpio y saludable

para un mejor desarrollo fisico, emocional y social de la comunidad educativa.

4. Se logré trabajar conjuntamente con el sub centro de salud “Barrial Blanco”
para coordinar con el desarrollo de algunas actividades programadas, con
ciertos inconvenientes en la coordinacion con los representantes del sub centro
de salud, pues no se recibié la colaboracién en el control médico vy
odontoldgico, pero se logré la colaboracién oportuna y agil con la unidad mévil
de Accién Social Municipal permitiendo detectar algunos problemas de salud
que estaban padeciendo los alumnos y facilitar su tratamiento, con este
involucramiento se puede seguir trabajando para lograr resultados

satisfactorios en bienestar de los alumnos.
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RECOMENDACIONES

Se recomienda que la organizacibn comunitaria conformada en el desarrollo
de este proyecto continle y tomen el eje direccional en la comunidad, para
obtener mejores resultados y efectos positivos en la poblacion.

Se recomienda motivar e implementar programas de capacitacion para los
padres de familia y comunidad de forma regular, des esta manera se
convertird en un programa permanente y se amplien los conocimientos sobre

prevenciéon y promocion de salud.

Que se incentive la ejecucién de mas programas y proyectos enfocados hacia
el cuidado y proteccion del medio ambiente.

Es importante trabajar para una mejor coordinacion entre el Ministerio de Salud
Publica (sub centro de salud) y el Ministerio de Educacién para aprovechar
eficientemente los recursos humanos, materiales y econémicos para mejorar la
calidad de vida de la institucion educativa, se recomienda mayor organizacion y
comunicacion entre los directivos del centro educativo, sub centro de salud y

lideres de la comunidad.
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ANEXOS

ANEXO 1

ANEXO 1. 1 CARTA DE COMPROMISO

-~ _

Cuenca, 26 de Febrero del 2013

CARTA DE COMPROMISO DE LAS ESCUELAS PROMOTORAS DE SALUD
El Area de Salud #2 Miraflores a través del Sub

Ceniro de Salud Barial Blanco, la Dra. Femanda Martinez, la Dra. Pacla Vera y
la alumna de la Maesiria de Gerencia de Salud parz e Desarmollo Local de iz
Universidad Técnica Particular de Loja Digna Vésquez, acuerdan firmar la
siguiente caria de compromiso.

Que las insfituciones y personas que suscrit_:en la presenie Carta de Compromiso,
tiene como objetivo comin lograr el desarrolio amaonico e integral de los nifios,
nifias y adolecentes de la comunidad en general,

Que para lograrlo, se necesita aunar los esfuerzos de varias instituciones, de los
gobiemos seccionales y de toda la comunidad educativa,

Que el Ministerio de Educacién y Cultura a través de ia Direccion de Educacién
para la salud lleva adelante ! programa de Escuelas Promotoras de Salud ¥
considera necesaric ampliar fa cobertura en la Educacion Basica del sistema con
apoyo de ofros programas como: Alimentacién escolar, Educacibn ambiental y
ofros.

Que existe un convenio entre los Ministarios de Salud y Educacién y la OPS/OMS
Y otras ingtituciones que han impulsado exitosamente esia iniciativa.

Que Ia escuelz es el espacio para logrario la implementacién de la iniciativa, en
base 2 una programacidn basada en las necesidades y expecialivas propias de

cada establecimiento educativo.
A
SE COMPROMETEN A; Atk 23 /0& ,5@ Sl
SRR ot
MIRAFLORES
Marcia lMariv
SECRETART?
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SE COMPROMETEN A:

1. Apoyar la implementacién de la iniciativa de Escuelas Promotoras de la
Salud del Centro educativo Edén en el contexto de la Educacion Basica,
desde su dmbito.

2. Promover la participacion de todos los sectores de Ia sociedad a fin de
aunar esfuerzos en el mejoramiento de la escuela incluyendo maestros,
ninos y adolecentes, padres y madres de familia, personal de salud, sector
privado, instituciones y organismos no gubernamentales.

3. Asegurar la atencion y control de los nifios. adolecentes en las unidades del
Ministerio de Salud correspondiente al area de influencia de Ia escuela.

4. Propiciar campanias de higiene en la escuela y su entorno,

5. Elaborar un plan de accion precisando tiempo, responsables y presupuesto
necesarios para su cumplimiento.

8. Nombrar subcomisiones de acuerdo a las actividades del plan para su
ejecucion.

Para constancia firman:

s v o
)
Fa
et
\ ¥ A

OV UAZA

Ledo. William Montesdeoca Dra. Digna Vasquez
|
DIRECTOR CENTRO EDUCATIVO EDEN MAESTRANTE UTPL
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ANEXO 1.2 REGISTRO DE ASISTENCIA EN LA CONFORMACION DEL GRUPO

GESTOR

RED DE ESCUELAS PROMOTORAS DE LA SALUD

GRUPO GESTOR . REGISTRO DE ASISTENCIA

NOMBRES APELLIDOS

NUNERO DE CEDULA.

FIRMA

u.\ﬂwriﬂ V/‘, .HH\... Aly._slr.

O3plé20 D2

il LN Qc

cac3dtibo 3

3. B\xoskao Qs >h“_n

1042u115 -F

4. umhnhm N.N.WL\S 0@

L2 p0LZ604 3

Pori WL o o e R 4

5. v \~u~. NG

6.

7.

14,

15,
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ANEXO 1.3

Fotografia #1 Centro educativo “El Eden”

La institucion educativa cuenta con un pequefio espacio para areas verdes en el que se realizd
la limpiezay la siembra de plantas ornamentales.
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Fotografia # 3 Servicios higiencos del centro educativo “El Eden”

Fotografia #4 Servicios higiénicos
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Fotografia #5 Sub centro de salud Barrial Blanco

e #e W
" Suboentro de Sal '
BARRIAL BLANGO

: v
o

w

Sala de esperay consultorios del sub centro de salud
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ANEXO 1.4 Socializacién del proyecto a las autoridades del Centro
educativo “El Edén”.

Fotografia # 7 Socializacién del proyecto
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ANEXO 1.5 Conformacion del grupo gestor

RED DE ESCUELAS PROMVMIOTORAS DE LA SALUD

GRUPO GESTOR . REGISTRO DE ASISTENCIA

NOMBRES APELLIDOS

NUNERO DE CEDULA.

FIRMA

H.\.\al\lJV’.v.ﬁ.D\J M/,m ..ﬁhN\.u —= /v\...(

CEole o f &=

N.QBQ Al \Taa

cac3BT6Lo S

3. .%—»WXD.?\\AO' Q.\.m A hrn

I Qe Fo —F

4. “\M\U@.ﬁ#&\m WRM.MWA.\» £ & i 2 e A ZE600 ¢ 3
W\mhmrmhu/ﬂ_dnw Poiscd o S e —
6.

Y £

8.

9.

10.

11.

12,

13.

14.

i5.
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ANEXO 1.6 Aplicacién de la ficha para determinar el indice de salud vy
saneamiento escolar.

ninisterio de
A

INDICEDE SALUD Y | ===~
SANEAMIENTO

DATOS INFORMATIVOS COOIGO0 HEL CENTRD
ANO LECTIVO: FECHA DE LA APLICACION DE LA FICHA:
209 - 2013 o3 | Nov\ 9o
NOMBRE DEL CENTRO EDUCATIVO: Cm\m é&) @\SG o :-EA 6(\3
PROVINCIA: Mg
= T
SO Guenta
PARROGUIA B \Jecuo ~
N O OE AR Los Ronos Bos ¥y O Wdthees
NOMBRE DEL/A DIRECTOR/A: Ldo. Wikeo  Wamesdeoca
Loty Acsd \0d
JURISDICCION REGIMEN TIPO DE CENTRO EDUCATIVO
HISPAN | BILINGUE COSTA | SIERR AMAZONIA | REGION UNIDOCENTE PRLURIDOCENTE COMPLETA
A A INSULAR
X X A
SOSTENIMIENTO DEL CENTRO EDUCATIVO MODALIDAD
FISCAL | FISCOMISIONAL | MUNICIPAL | PARTICULAR MATUTINO | VESPERTINO | NOCTURN
o
X X
NUMERO DE DOCENTES NUMERO DE ALUMNOS/AS
HOMBRES MUJERES TOTAL HOMBRES MUJERES TOTAL
L A 6
FIRMA DE DIRECTOR/A
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CALIFICACION

piiblico se consid: una sola caﬁeria)

ITEM INDICADORES DE SALUD (
1(2[3]a[s
1. CONDICIONES FiSICAS, AMBIENTALES Y SEGURAS
1.1. AMBIENTES CALIDOS, SEGUROS Y SALUDABLES
1 La escuela tiene cerramiento =
2 La bateria :umple con mJ i énicas y ambientales. (Si la escuela esta conectada al aleantarillado

3 La bateria cuenta con sanitarios de acuerdo al nimero de nifios, nifas y de scuerdo 2 ia estatura. 2
4 La bateria sanitaria est3 limpia y en fu 2y
5 La bateriz tiene sani dos para el uso de di y al =
6 El bar estd ubicado en un Iugar Immo fibre de como has, di v
ofros {si la escuala ITEM y se daré una calificacién d
7 La cocina esta ul:ncada en un lugar limpio y seguro libre de vectores -moscas, cucarachas,
roednres y otros-. ( en el caso gue ia institucidn no cuente con cocina no aplica v Ia
cali 5, pero si n alimentos no nifh i i se
d contestal
8 La cocina cuenta con los servicios basicos indisy bi , guardap 1avab.
amesagmdable colores y disefio Ik d da-. y es funcional -permite e con
d, tiene lios-, (mﬂmwhkuwuwnmmmuodmymn
preparen alimentos en la ucueh, no aplica y la calificacién es 5).
F) La cocina cuenta con una adecuada eliminacién de aguas servidas. (an el caso que la institucién
con cocina no 3 ia call ran ali
las nifias y nifios si se debe co
10 El comedor escolar es un espacio acogedor con mesas, sillas, guardaplatos, duminacion,
venhlecm y limpio.{si en la brinda el servicio de alimentacién escolar 2
[TEM califiquese con 5 pu v
21 Las aulas estén libres de humedad en las paredes y tumbad &
12 Las aulas tienen una ilacion e lluminacién adecuada Z
13 Las puertas {seguridades, vidrios; hierros yjo maderas) y ventanas (vidrios, marcos yjo paneles) de las aulas I}
estén en buen estado, no existen peligros. -
E73 Las avlesy patios no _tienen peligros (fosas, quebradas, aic llas abiertas, rigs, p y otros) =)
15 Los patios da I3 escuela son agradables y limpios. A
1.2. MANEJO ADECUADO DE DESECHOS SOLIDOS Y LIQUIDOS
16 Se cuenta con conexion al alcantanllado publl:o (st gg existe alcantarillado en In comumdgg. Q_mg o
%%m%, =
17 Se cuenta con una drea de mangjo de desechos Hquidos y excratas {si se cuenta con alcantarillado este
I;[g no se contestara y se dard una calificacién de 5}
18 Se cuenta con recofector de la basura MMMMMM =
lifi on s po no aplica pondie =
Idos
19 Existe un manejo adecuado de desechos sdlidos - basura- (si se cuenta con recolector de basura este =
[TEM no se contestara y se dard una calificacion de 5, porgue "no aplica”.) =7
2. PROMOCION Y FOMENTO DE LA SALUD
2.1. SALUD PREVENTIVA
20 El equipo gestor han sido itados en temas relacionados a la salud \
21 Los d han sido itados en temas relacionados & la salud.
22 La escuefa cuenta con materjal educativo refacionado con temas de salud y saneamiento ( [ami
“y/o" textos "y/o" cuentos "y/o" maquetas "y/o" videos "y/o" cassett de audio etc. y son usados por “
bs e —
23 El plan de salud de ia escuela inciuye un cheq édico y odontolégico anual para niftos nifias y
24 L2 escuela cuenta con espacios de r &n interior: “ylo* bib & “ylo* avdiovisuales “yjo*
salén de actos). Exterior: {canc o" "yJo" piscinas, etc.
25 En cada aula se cuenta con e @spacio o rincén de aseo (lavacara, cepillo, pastz dental, toalias individuales,

peinillas individuales, espejo, corta ufias).
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2.2. ALIMENTACION Y NUTRICION

26 Los slimentos que se expende en el bar son nutritivos y variados [si a escuela no tiene bar. no
aplica este de 5

27 En el bar se stiende con amabmdad y organizadamente a los nifios y nifias. (si la escuela no tiene
bar, no aplica este {TEM y se daré una calificacién de 5)

28 Los alimentos que se expende en el bar son d i y ipuiados higiénicamente

{si la escuela no tiene bar. no aplica este [TEM y se dard una calificacion de 5)

25 La escuela forma parie del algGn programa de alimentacion escolar (si fa escuela no forma
parte, no aplica este ITEM y se dars una calificacibn de 5)

10 Los aHmentos que se preparan como parte del programa de alimentacion escelar son nutritivos y

(si la no p al prog no aplica este [TEM y se dard una
calificacién de §)
31 Los ali que se prep como. pane de aIgOn programa de alimentacidn escolar son
d hibidos y ipuk si la no pertenece al

este ([TEM y se dari una
32 La escuela cuenta con disponibilidad y cantidad de 2gua. =
33 Se cuenta con agua, apta para el consume humano. Y
34 Apreciamos en los nifios y nifias: signes, sintomas de paidez y/o debilidad y/o desgano y/o vientre Pa)

L abultade y/o poca estatura y/o dificultades de y aprendizaje yfo deficiencia visual. :

3. ORGANIZACION Y VIDA DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA

3.1. ORGANIZACION COMUNITARIA Y FAMILIAR

35 La ia cuenta con el equipo gestor T

36 Se impl el plan de accion anual de salud de nifias, nifios, ]

37 Lnspadmsymdesdafamihpaﬁdpanenbphiﬁauﬁnyfomhqeunﬂndﬁphn de accién =
anual de Salud (se tomars en cuenta el numero de padres y madres de famiia parficipantes en el Z
evento, en rel |

38 Secapaulaaloapadmymmmmasde Gon y f en salud. L

3.2. PARTICIPACION INFANTIL

39 Existen diversas formas de organizacién escolar como: tihos

clubes, brigadas que tratan temas de salud (higi hébit jiéni ),ete i ( 7 )
de desechos sdlidos , eliminacién de y acceso de aguaject. ket
40 Cuenta la la con de i ia parala i6n de una cultura del buen trato y -

erradicar el maltrato y Ia violencia.

41 Las propuestas de los nifios y nifias son apoyadas por los docentes vy tienen un espacio para "
ejecutarlas =
42 Los nifios y nifias practi de auto-pr ion de su salud (lavado de manoe y cara,
cepillado de dientes, peinado, bafio fr de agua segura y alimentos en buen = ’
estado, y otras.).
CALIFICAOON PONDERACION PORCENTAJE
Muy satisfactorio 5 A 90—100%
Satsfadmio 4 B 60-89% |
s 2 § :::EL# RED ECUATORIANA
1 E
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REPUBLICA DEL ECUADOR : T e
ED ECUATORIANA DE ESCUELAS PROMOTORAS DE SALUD DEL ECUADO E m
MINISTERIO DE SALUD

MINITERIO DE EDUCACION

Do |

GUIA DE APLICACION DE LA FICHA PARA DETERMINAR EL iNDICE DE SALUD Y

SANEAMIENTO ESCOLAR
{oauETvos:
Contar con ung bage o 808 o8 fus e @ #lfa et uecedime 2 zaue
|msTRUCTIVO
Code {Salt, SARCOVE
CALPICACSN TORCENTAR: FONDERACION |
y 20 100%
T
305
20-29%
ipnis 03

La apicacidn de este instrumonts 5o resicant unn vo7 al Ao, 3 iniciar wi Ao sscolme Los celos serin recabodes y mgestracos 3 tavis da /0unianes, CR50n@non, entnevistes, resutscos ds s pructas |
06 fes nifcn y sifins, fnvisén de documantas dom

LS i dos ¥ 0 on e on lsescxn dal 52l 1, A B, G, O §) doacuendd A la sigsinnt et

w T
| I'_Fl_ﬁ [ 5= [ +=® [ =

CONDICIONES FISICAS, AMBIENTALES Y SEGURAS

AMBIENTES CALIDOS, SEGUROS Y SALUDARLES
1 |l escuela tleno comamients no tiens lcarmamiento parcial
[sin

tipo oo s
carramiento, bloque. {cormmiento, bloque,|(cualquler tipo  deficuaiquier tipo de
2code.

viva, aiambro, malia |vive, alambre, mats fbocue, ladrifo [bloquo,  lackilo.
eae) odc.). [ndobe, cema vive,|adoba, cerca viva,|
alambee, mails,

2 |La bateria cumpie con condiciones higitnicos y amipentaeies. (SLa batetls no tone|Ls botorlo no Gena|Lo  bolera  esils  batorls  esjilm  botora o)

s escoms osta o piblico .

lconsiderans Lma sols cofteria), 3N ni agua. i y susly disefio llamativos, iy Ssafio llamatives, |colores v disefio
o o .

3 |La totorda cuerta con sanRarks da atuerdo al nimero de nifios,j5e cuenta con unjse cueha con Unjse CUBNM GO UNIGE CUBNE Con Ln|se cuanta con
nftas y da acuardo a ia estetura. =anitario  para por cada i por cada;
'do 50 alumnsa nifics y niflas y 0stas 30 @ 40 nifics y]20 niflos y ni

NO astin en funcidniniffas y estss NOINO  estsn  anjestdn en funcion)
95 T esstury dejestin on funcitn deffuncion @ lajde ln estatura def
s ostabum do 90 losilos nifhos y nifkes.
mifios y nifas. nifos y nifes.
4 |L= batoria sanitaria esta impla y én funcionsmiento e Serm  Gmerla{®  bateria bateris
sanitaria estn an mal estado  [per no funsions limpia ]
oy totalidad en
poro 1o 32 le da alf
manten
dabide
5 |La bateria tione sanitarios separacos para el uss de docertes yjro 56 cuenta s cuents  coniss  cuents  conf
amnes, batoria sankaria parafse comporto  conlquo se i
docanta ni atumnos nifes alfes, oifas S
docantas. oira parm todos losinifiss, nifios y ota|nifiss, il

jpara lodos los|meesies
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& [El ber ogtn ubicado on un legar Bmpla, libno do veciores patas ubicada, en unjests m&anmm,u&dnnnms&mmanmmﬂmanun
mostas, meﬁuresvwos{ghmllu despsando  yjlugar desasando  wiligar limpio.fhugar fimpig,
jsten vectores y miiste ¥ y o
tovorhaal do vacioms ovontuoic: i vectores
da vectores ediminackin
L
wectores.

7 |La cocing esta ubicada on un Mgar impo ¥ segwo libre dofosta ubicada on unesta uhicods on Unjeste ubisads en wiloest ubicado on unlests ubkcadn on
Vecinees -moacas, cucarachas, roedoras y atos-, [ en &f gesollugar desssasde yluger desazesdo ﬂhmr Fmpio, [ lugar Emgle, |fugar bmpio,
:oue g mefitocion po cuewe con cocna g.qﬂﬁgx < miEenvecioe iagradatie y mists injagudetie ¥ apicapgedate ¥ no
‘ealificaciin o8 8, pero sl fene y se yectomes vactares
o para os ni {a vaskores aliminacion

pennanadts el
[woctoes

@ |la cocina cuents con los servicios bisices mdspemsabias -|No tiene cocima pero|Le cocing pg cuanz|La  cocina  cuentalls cocina cuantalln cocdina cuents)
mesanes, puardapiaies, lavabes, BQua-, &5 agredably- ooloves:sl prapars olimentos (ean  los  sarvicies|con  los  senvichaloon RS serviclosloon |03 senvicics
y dizafa llamatves, decomda-, y es fncional permdo asoars SO0, T poro - e buen
con facidad, tene acceses omplios-, . (en o caso que I agredabla- colores ylan mal estad, 3 . s
instity dizoflo  |lamativos. [agradabie’-  colenaay deann matlves jagracabia’-

[dearda-, "oy dizefo Hamatives, decorads.. “o"lcolores y disano]
ik < o

esoarie con Y

himl rio d, L -parmia|

amaliog. el lidad, tisra | sooesca amplies.. |assarks con|

DOCeSes ampfios-, A tiene

accasas amplios-,

._)‘II'I e

Lag pusrtan (cegueicadas, Vidrss, Riarrez s madetas)
ventanas (yidrios, marmos wo pansles) de f=s aulis esin en
oxisten peigres.

fodas e pusrias y|E| 25% de vankanas|El 50% do ventanas)
ventanas esien anly pueres eSS enly peertas asEn an

vanianas ¥ pueltis|

do aﬂ% 100% da auas
nny
T

8 |ls coeina cuBrd con une adefusds sliminasibn de aguasle  ofiminacida d6|la  eliminacien do|la  aliminacién dell cosina & cuantils cocird 4 cuanta!
servidaz{en el case gue |a inskitucion na cuents con 5 30 lo hoew allaguas 50 lo hacn allagms senidas 56 lojcon una una
ho Eplles y [4 ealiflescidn &8 6, pere 8i Hens y e liste y & par|aire dbie & teves de(hase & M ) e
alimentos pero po para los mifies v mifics 3l se debais wscwela & Rt aguns sorvides, aflogims  servides,
contestas] {da zanjssablotnz  (para ol afects. construida para  edlpozo séptico cominisea a L
eleclo pars ests solisgua  jebonosa falcankariiads o
mel estade  hests excratas ycoclnal. |pozo séptice
llcgar  al  poza sucfusive  de B
SEpic camin
fagua Jabonase,
peerratas  cocina)
10 |El comador escolar &3 un sspacio gecgader con meses, sillacine 6e cuanin conlse cusnle con elles  poogedor seles  sespedor  Seles  meogedor  SA)
, Ihemimaciin, y Bmple [gi en la 2l cams esioiar  |comedsr  eseslar) gl limpio Iajercusnts shmade)
no s= brindg ol seryiclo de alimentacion escolar po sampra’ asta fmpio,/mmyorin da los|mayorla  G@  lasflimpio, veniindo e
este [TEM califiauese con § puntes) B ventliado slveces, i y se
pom nolvantifado Hencuonta
i et duminago; ¥ asliL a o
i ¥ lnlmesas, sdes oy
con meses, slles yimited do mobfianelguardapiates en)
guarsRREles on mal e on mel estEco buen esinde,
aEtaa. (mezaz, sliag Y
puardapsatos),
11 |Las aulaz oztdn fibres de humedad on los parodas v fumbades, [per s paredes yin mayor parte dalilas  pamdos vl mayer porte delllss  pomdes
tumbades fitra agua. (fampo las poredas/tumbadaz las parad; =8|
Bl ereuenitran) humedecen enjse ctusnisn|ercusntian  secns|
himedes  y  fb&jspoca de Mos.  [sccas o ingresaly on Suen estady)
en Buan| agum - par lbmslihudnhwmdnd
Erstac, wmoados o0 laz
altas en dpoca de:
Hivias
12 |Lers sudes Benen una verdilactin o Suminscién adecuads iodan fas aulas )alE 5% de aubslEl S0% de aumslEl T5%

El 5% de|El  100%  d|
[Waranss ¥ prartas|

buen astada, na il astads. buan astade buon estade ssmin - on  buenlestin  en  buen|
nstarda estndo
14 [Lrn sulss y palen ne Ueman peligres (fagas, quabredas nada probegides ntten Tugares| existen lugarmsaxistan  Iugarasing Gane paigrsa
lahcarbeies sbiordes, rica, pantancs y olrod) o oo
‘estan protegides enestan protegides aniesiin prosegldss en;
3U mayse pario. =4 tatalidad, 7 fotelidad )
oxisten normes de)
| prevareiin
15 |Les pates. de |2 escualn son agradables v kmpios, san S0n
{I'N MJMNWIMW'MHNM Jardines blen|th Iardines;
Arboles, e o= |len cuigadas,
wivas,  chsped)  yivhes “ywe", cbs “wa® “e". cencas|"ya" Atboles,
Bemon  delfylc’  camchamy  yviea Tyidt, chzpedbivas o, chuped.lcercss wian yio
esComBnTs casi  nence se(Weo  conchasy ywie” canchas)  wicbsped, "yl
ancuarmiran implos. (algunas vacas solcasi  slempre  saiconches) o
fAimples, Imples. islempre e
eheuaniran
limpios,
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TAANEJQ ADECUADO DE DESECHOS SOLIDOS Y LIQUIDOS

us2 y no =0 Gl
marrenimianio.

18 sem:mm-\mm ] TSole s swowasliotes o iTeden oon dguas)
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VIDA DE LA COMUMIDAD EDUCATIVA
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ANEXO 2

2.1 Fotografia # 8 Taller sobre cuidado del medio ambiente

2.2 Fotografia # 9 Charla sobre nutricién infantil

114



Fotografia # 10 Charla de nutricion infantil

Los padres de familia comparten la charla educativa sobre nutricion
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2.3 Fotografia # 12 Taller de Psicologia familiar “El alcoholismo” dirigido a
docentes y padres de familia.

Fotografia # 13 Taller sobre El alcoholismo
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ENCUESTA

POR FAVOR RESPONDA A LAS SIGUIENTES PREGUNTAS

1.

. Conoce usted casos de alcoholismo en su familia?

SI No

¢,Cree usted que podria hacer algo para concientizar sobre el problema

del alcohol?

Si No Que haria

Que haria:
- Asistir a un centro de rehabilitacién para recibir ayuda profesional
- Dar informacion sobre la enfermedad y apoyo familiar

- Proporcionar consejos

¢ Cambiaria usted sus habitos de beber alcohol, por el bienestar de su

familia?

Si No Que haria
Que haria

- Dejar de beber

- Preferir un dia con la familia, que beber

- Dejar de frecuentar a amigos que consumen alcohol

117



¢Lellegd algun mensaje de la charla expuesta hoy?
Si No

- Destruye la vida de quien consume alcohol, y de su familia
- Produce enfermedades

- Desintegracion familiar

- Brindar ayuda a la persona enferma, brindar consejos y apoyo

Gracias por su colaboracion
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2.4 Fotografia # 14 Campafia de Desparasitacion

2.5 Fotografia # 15 Dotacién de botiquines
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iMedicina a bajo costo ahora!

ACTA DE ENTREGA — RECEPCION DE FARMACOS A LA
ORDEN DEL CENTRO EDUCATIVO “EDEN”

En la ciudad de Cuenca a los catorce dias del mes de noviembre del afio en curso,
cumpliendo con la autorizacion del Econ. Fernando Pauta, Gerente General de
FARMASOL EP, seglin documentacién adjunta de Oficio N° 601-ASM-2013 recibido con
fecha 29/10/2013 de Accién Social Municipal, suscrito por la Lcda. Verdnica Mufioz Jefa
Administrativa de Accién Social Municipal, se realiza la donacién de insumos médicos
para la comunidad mas necesitada, segutin factura No 0002799.

SERTAL GOT X 20ML 4
ENTEROGERMINA AMP BEBIBLE X 10 30
DICLOFENACO GENFAR GEL X 50G 4
CORICIDIN GRAGEAS X 144 288
GUANTES DE EXAMINACION M SAFETY X | 100
50 PARES
ALCOHOL ANTISEPTICO WEIR SPRAY X |3
500ML
AGUA OXIGENADA 10 VOL PARACELSO X | 2
1L

MERTHIOSULFA PARACELSO 1 ONZ
MERCURIO CROMO PARACELSO 10NZ
SANA ALGODON ROLLO X 450G

VENDA DE GASA 2 “SAFETY

VENDA ELASTICA 2”PRODUCARE
LEUKOPLAST (1” X 1YD) 2.5CM X 0.9M
ROLLOX1

GASA LISTA BROKLIN X 100 SOBRS 200
HANSAPLAST TERMOMETRO ORAL 3

BlWiA NGOV O

Para constancia, firman al pie,

ENTREGA CONFORME . . 7~ RECIBE CO
% .

724 i

——Econ. Fernando Pauta S. Sr. Manuel Chimbo
GERENTE FARMASOL EP. PRESIDENTE DEL COMITE DE
PADRES DE FAMILIA.

o
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ANEXO 3

ANEXO 3.1 FOTOGRAFIA # 16 PASEO ESCOLAR

Alumnos y docentes comparten actividades recreativas
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ANEXO 3.2 FOTOGRAFIA # 17 Minga de limpieza
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ANEXO 4

4.1 FOTOGRAFIA # 18 Control Odontoldgico

FOTOGRAFIA # 19 Revisién Odontolégica
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Tabla # 3 Diagndstico del control odontoldgico en el centro educativo “El Edén”

NOMBRE EDAD SEXO DIAGNOSTICO
1. Abigail Serrano 3 afios Femenino Ausencia de caries
Thalia Delgado 4 afios Femenino 3 caries
Adrian Loja 4 afios Masculino 3 caries
Angélica Pérez 4 afios Femenino 1 caries
Dayana Ayala 4 afios Femenino 3 caries
Sofia Vasquez 4 afios Femenino 5 caries

Alex Coronel 4 afios Femenino 1 caries

John Jairo Loja 4 afios Masculino 2 caries
Cristopher Orozco 4 afios Masculino 2 caries
Sandra Criollo 4 afios Femenino 4 caries
Camila Orozco 4 afios femenino 4 caries
Micaela Tucto 4 afos femenino ausencia
Yadira Uzhca 4 afios femenino ausencia
Oredi Echeverria 4 anos femenino ausencia
Oscar Montesdeoca 4 anos masculino ausencia
Oscar Cajamarca 4 anos masculino 1 caries
NOMBRE EDAD SEXO DIAGNOSTICO
Alejandro Quizhpilema 5 afios masculino 5 caries
Juan Ariel Sarmiento 5 afios masculino 3 caries
Pablo Moreta 5 afios masculino 1 caries
Estephani Ortiz 5 afios femenino 1 caries
Jimena Verdugo 5 afios femenino 1 caries
Dayana Guachichulca 5 afios femenino 3 caries
Samanta Paz 5 afios femenino ausencia
Amanda Guambana 5 afios femenino ausencia
Anahi Jiménez 5 afios femenino ausencia
Belinda Becerra 5 afios femenino ausencia
Salome Ortiz 5 afios femenino ausencia
Scarlet Collaguazo 5 afios femenino ausencia
Justin Cuji 5 afios masculino 6 caries
Galilea Reasco 5 afios femenino 4 caries
Cristhian Vicufa 5 afios masculino 1 caries
Joel Gallego 5 afios masculino 3 caries
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Jhonatan Segarra 5 afios masculino ausencia
Mateo Gallegos 5 aflos masculino ausencia
Kevin Pena 5 afos masculino 3 caries
Samanta Gutama 5 afos femenino 1 caries
Dayanira Romero 5 aflos femenino 1 caries
NOMBRE EDAD SEXO DIAGNOSTICO
Belén Montesdeoca 6 afos femenino 3 caries
Adamaris Coronel 6 afios femenino ausencia
Ismael Trelles 6 afios masculino ausencia
Wilmer Carchipulla 6 afios masculino 8 caries
Carol Diaz 7 afos femenino ausencia
Nicolas Coronel 7 afos masculino 1 caries
Diana Vésquez 8 afios femenino ausencia
Mishell Ochoa 8 afos femenino ausencia
Claritza Gallegos 8 afnos femenino ausencia
Andi Chasiguano 8 afos masculino ausencia
Erika Lalvay 8 afos femenino 4 caries
Diego Coronel 8 afos masculino 2 caries
Renato Lalvay 9 afios masculino 2 caries
Ariel Coronel 10 afios masculino 2 caries
Dayanara Ochoa 10 afios femenino 1 caries
Yadira Coronel 11 afios femenino 1 caries

Fuente: Centro educativo “El Edén”

Elaborado por: Dra. Digna Vasquez

Fecha: 6 de Julio 2013
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ANEXO 4.2 FOTOGRAFIA # 20 Control médico
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— CENTRO EDUCATIVO EL EDEN
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CENTRO EDUCATIVO EL EDEN

REGISTRO DE ASISTENCIA CHARLA DE NUTRICION
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