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RESUMEN
Para el presente trabajo se realiz6 la propuesta de un Plan Estratégico de Talleres

Formativos Ocupacionales para el centro de atencién integral adolescente de varones
del canton Loja (CAl) provincia de Loja. Tomando en consideracion las preferencias
vocacionales a las cuales los adolescentes infractores poseen inclinacion.

Los instrumentos de la investigacion fueron, la aplicacion del test preferencias PPS-U
cuyos autores son, Carlos Yuste, José Luis Galve y David Yuste Pefia, cuya finalidad
es dar a conocer las preferencias vocacionales en cuanto a los gustos y preferencias
del adolescente en varias 4reas de conocimiento, también la elaboracién y realizacion
de una entrevista semiestructurada personalizada a los adolescentes del Centro
mediante sus habilidades, aptitudes y actitudes y su proyeccién a futuro.

Los talleres se plante6 como estrategias educativas - formativas y actividades grupales
que brinden la oportunidad al joven de conocer las posibles soluciones para mejorar el
nivel de vida tanto de los adolescentes como de sus familias, asi como el potenciar

sus aptitudes y habilidades desde su orientacién profesional.

PALABRAS CLAVES: adolescente, delito, vocacion, talleres.

ABSTRACT



For this work a proposed Strategic Plan for Occupational Training Workshops for
INTEGRAL SERVICE CENTER performed TEEN BOYS OF CANTON Loja (CAl)
Province of Loja. Considering the vocational preferences to which juvenile offenders
have inclination. The research instruments were, implementation of PPS-U test
preferences authored, Carlos Yuste, José Luis Galve and David Yuste Pefia, whose
purpose is to raise awareness of vocational preferences for tastes and preferences
teen in various areas of knowledge, also the development and implementation of a
semistructured interview personalized teens Center through their skills, aptitudes and
attitudes and future projection. Thus we contrast the information provided in the test for
evidence that will allow us to obtain accurate information. Workshops are planned as
educational strategies - training and group activities that provide an opportunity for the
young to know the possible solutions to improve the standard of life of adolescents and
their families, as well as enhance their skills and abilities from their professional

orientation

KEYWORDS: adolescent crime, vocation, workshops



INTRODUCCION

En este presente trabajo tiene como objetivo principal el presentar un Plan Estratégico
de Talleres Formativos Ocupacionales para el Centro de Atencion Integral Adolescente
de Varones del Canton Loja (CAl Loja), lugar en donde los adolescentes infractores
cumplen las medidas socio educativas cuando son procesados mediante el sistema
judicial.

El andlisis y el proceso de recoleccion de datos, se basé después de la aplicacion de
instrumentos de investigacion como test de preferencias vocacionales y la realizacién
de una entrevista semiestrucutrada personalizada a cada adolescente infractor, una
vez teniendo los resultados en las diferentes areas de conocimiento sus gustos y
vocaciones profesionales se plante6 diferentes talleres como estrategias educativas -
formativas y actividades grupales que brinden la oportunidad al joven de conocer las
posibles soluciones para mejorar el nivel de vida tanto de los adolescentes como de
sus familias, asi como el potenciar sus aptitudes y habilidades desde su orientacion
profesional.

El estudio consta de varios capitulos, se citard en el primer capitulo definiciones
generales de la delincuencia o violencia juvenil, los tipos de violencia, la delincuencia
en el Ecuador y las consecuencias que conlleva este problema social.
Conceptualizacion, clasificacion y determinantes de diferentes modelos de
preferencias vocacionales, los mismos que daran la pauta para afianzar el estudio en
el que vamos a incursionar.

Talleres de grupo, como realizarlos, que factores intervienen, los objetivos que
persigue una accién de grupo por participacion, aproximara las acciones a seguir para
completar nuestra propuesta.

En el capitulo dos se abordara el contexto general del estudio, ubicacion, demografia,
geografia, se definira del lugar de la investigacion de una manera global, conociendo
su trabajo, objetivos, directrices y planes estratégicos presentes y futuros.

El capitulo tres esta enfocado al disefio y procedimiento de la investigacion, que es lo
gue se tomé6 en cuenta para la planificacién, organizacion, elaboracién e intervencion
al Centro, incluido el cronograma de actividades detallado.

Los resultados obtenidos luego de la recoleccion de datos aplicando los diferentes
métodos y el andlisis de resultados derivado de las repuestas de cada joven es lo que
se tiene en el capitulo cuatro.

Como parte final del estudio en el capitulo 5 es la propuesta de los talleres de
formacion ocupacionales, enfocandose en las diferentes areas de conocimiento, como

resultado de las preferencias de los adolescentes. Potenciando, apoyando o



verificando a través de los talleres la opcién de preparacion y herramienta para el
mejoramiento del estilo de vida de los jovenes. Se propone diferentes de talleres de
los cuales de acuerdo a la realidad y estado actual del Centro, pueden acogerlos para
su implementacion.

Con todos los contenidos vistos, la metodologia empleada, la intervencion realizada,
se ha podido constatar el cumplimiento de los objetivos indicados en la tesis, de esta
manera servira como guia y pauta primero para evaluar la implementacion de los
talleres, hacer un estudio de seguimiento de los adolescentes que han recibido los

talleres y el impacto que en ellos ha causado la ensefianza de los mismos.



CAPITULO 1: MARCO TEORICO



1.1. Marco legal de nifios y adolescentes.

El bienestar y la seguridad del nifio y el adolescente es un derecho inalienable e
inherente, tal como la establece el art. 175 de la Constitucion del Estado Ecuatoriano:
“Los nifos, nifas y adolescentes estaran sujetos a una legislacion y a una
administraciéon de justicia especializada, asi como a operadores de justicia
especializados que aplicaran los principios de la doctrina de proteccion integral. La
administracién de justicia dividird la competencia en proteccion de derechos y en
responsabilidad de adolescentes infractores”. El articulo 66 de la Constitucion, en el
cual se basa la elaboracion del Cédigo Orgénico Integral Penal, de igual manera:
“Reconoce y garantiza a las personas una vida libre de violencia en el &mbito pablico y
privado y ordena la adopcion de medidas para prevenir, eliminar y sancionar toda
forma de violencia; en especial la ejercida contra las mujeres, niflas, nifios y
adolescentes, personas adultas mayores, personas con discapacidad y contra toda
persona en situacién de desventaja o vulnerabilidad; idénticas medidas se tomaran
contra la violencia, la esclavitud y la explotacion sexual.”

Para situar el presente trabajo en contexto, se partira de ciertas definiciones vy

articulos legales, extraidas de distintas fuentes de informacion:

TABLA 1. DEFINICIONES DE NINO Y ADOLESCENTE

FUENTE TERMINO CONCEPTO
Infancia El periodo de la vida humana desde que se nace hasta la pubertad.
Infante El nifio que adn no ha llegado a la edad de siete afios.
Nifio Que tiene poca experiencia 0 que obra con poca reflexién y advertencia.
Real
Academia de Nif El periodo de la vida humana que se extiende desde el nacimiento a la
ifiez
la Lengua pubertad.
Espafiola
Primera fase de la adolescencia, en la cual se producen las
(REA) Pubertad P

modificaciones propias del paso de la infancia a la edad adulta.

Juventud Edad que se sitla entre la infancia y la edad adulta.

) Edad que sucede a la nifiez y que transcurre desde la pubertad hasta el
Adolescencia .
completo desarrollo del organismo.

Organizacion [ adolescentes | Jévenes de 10 a 19 afios.
Mundial de la

Salud (OMS) | Nifez Nifios de 0 a 10 afios.




Todo ser humano menor de dieciocho afios de edad, salvo que, en virtud
) de la ley que le sea aplicable, haya alcanzado antes la mayoria de edad
UNICEF Nifio i B ) »
(Articulo 1, Convencién sobre los Derechos del Nifio - UNICEF Comité

Espafiol)

Elaboracién: Autor

De igual manera, el marco juridico ecuatoriano, en el articulo 4 del Cadigo de la Nifiez
y Adolescencia expresa: “Nifio o nifia es la persona que no ha cumplido doce afios de
edad. Adolescente es la persona de ambos sexos entre doce y dieciocho afos de
edad”. El Art. 21 del Cdadigo Civil Ecuatoriano (2013) sefiala que “Infante o nifio es
aguél que no ha cumplido 7 afios; impuber, el varon, que no ha cumplido 14 afios y la
mujer que no ha cumplido 12; adulto, el que ha dejado de ser impuber; mayor de edad,
o simplemente mayor, el que ha cumplido 18 afos; y menor de edad, o simplemente

menor, el que no ha llegado a cumplirlos”. (p.3)

Una vez determinada la edad legal del adolescente en base a las definiciones antes
expuestas, se presentara ciertos criterios juridicos en cuanto a las infracciones de la
ley penal y su relacion con los adolescentes infractores. El Codigo Organico Integral
Penal (2014), cuerpo de leyes que regula el modelo de justicia ecuatoriano, dice en su
articulo 171 que “Se consideraran exclusivamente como infracciones penales las
tipificadas en este Cdédigo. Las acciones u omisiones punibles, las penas o
procedimientos penales previstos en otras normas juridicas no tendran validez juridica
alguna, salvo en materia de nifiez y adolescencia.” (p. 37). Y de igual manera, en el
articulo 38, EL COIP indica que: “Las personas menores de dieciocho afios en
conflicto con la ley penal, estardn sometidas al Cédigo Organico de la Nifiez y

Adolescencia”. (p. 41)

Se puede ver que en cualquier cddigo civil, penal y en la constitucion de cada pais las
personas nacen libres y depende ellas mediante sus actos y conductas el que
mantengan problemas con la ley penal, de igual manera la definicion de adolescente y
nifio es a nivel mundial que es desde los 12 a 18 afios de edad y la ley que los ampara

a los adolescentes es el Cédigo Organico de la Nifiez y Adolescencia.




1.1.2. Los menores infractores en el contexto del CNA

Se podria definir a un adolescente infractor como aquella persona que tiene la edad
comprendida entre 12 y 18 afios, quien ha sido autor o participe de algun acto, delito o
falta contra la ley o cuando ha cometido una infraccion fragante de accién publica. El
Cdédigo de la Nifiez y la Adolescencia (CNA) sostienen de forma clara el proceso a
seguir en cuanto a la infraccion de la ley penal. En su Art. 305, sobre la inimputabilidad
de los adolescentes, dice textualmente: “Los adolescentes son penalmente
inimputables y, por tanto, no seran juzgados por jueces penales ordinarios ni se les
aplicaran las sanciones previstas en las leyes penales”. Por otra parte, su Art. 306, el
cual versa sobre la responsabilidad de los adolescentes, sefala que: “Los
adolescentes que cometan infracciones tipificadas en la ley penal estaran sujetos a
medidas socio-educativas por su responsabilidad de acuerdo con las preceptos del

presente Cédigo”.

El CNA determina las causas de aprehension de un adolescente en su Art. 326. Estas
van desde la comision de una infraccion o inmediatamente después de su comision (si
es detenido con armas o documentos concernientes a la infraccion recién cometida), la
de un centro de internamiento en el que cumplia una medida socio-educativa, hasta la
privacion de la libertad por un juez competente. (Ningun adolescente podra ser
detenido sin formula de juicio por mas de veinticuatro horas). El CNA es tajante al
respecto: Ningun nifio puede ser detenido, ni siquiera en caso de infraccion flagrante.
En este caso, sera entregado de inmediato a sus representantes legales y de no

tenerlos, a una entidad de atencion.

La ley ampara los derechos de los adolescentes que son procesados penalmente para
que evitar injerencias arbitrarias o ilegales en su vida privada. ElI Art. 54 sobre
Derechos de Proteccién es enfatico al sefialar que los adolescentes tienen derecho a
la reserva sobre sus antecedentes policiales o judiciales y de la informacion procesal
en la forma dispuesta en esta Ley, a menos que el Juez competente lo autorice en
resolucion motivada, en la que se expongan con claridad y precision las circunstancias
que justifican hacer publica la informacion. (CNA, 2003, p.19). Por otro lado, el Art. 317
de los Derechos y Garantias de juzgamiento, asegura el respeto a la vida privada e
intimidad del adolescente en todas las instancias del proceso y la reserva del tramite
de su causa. (CNA, 2003, p.103).



El bienestar del nifio y joven en todos sus escenarios es indiscutiblemente un derecho
inalienable e inherente. La importancia de establecer medidas socio-educativas como
finalidad del proceso legal del adolescente infractor, comienza justamente en las
condiciones legales en que sus derechos son protegidos. Este principio es la base del
trabajo de investigacion que se desarrollara en las paginas siguientes.

1.1.3. Finalidad y descripcién de las medidas socio - educativas

La Constitucion de la Republica (2008) en el Art. 77 sobre Derechos de Proteccién,
establece que en todo proceso penal en que se haya privado de la libertad a un
adolescente regira un sistema de medidas socioeducativas proporcionales a la
infraccion atribuida. De esta manera, el Estado determinara mediante ley sanciones
privativas y no privativas de libertad. Nos sefiala ademas, que la privacién de la
libertad sera establecida como ultimo recurso, por el periodo minimo necesario, y se

llevara a cabo en establecimientos diferentes a los de personas adultas. (P. 33).

Las medidas socio — educativas. Segun el Art. 369 del CNA, son “Acciones dispuestas
por autoridad judicial cuando ha sido declarada la responsabilidad del adolescente en
un hecho tipificado como infraccién penal. Su finalidad es lograr la integracién social
del adolescente y la reparacibn o compensacion del dafio causado”. Estan
determinados los siguientes tipos de medidas socioeducativas, que van desde la mas
leve hasta la mas radical, dependiendo de la falta del menor:

1. Amonestacién.- El Juez recrimina verbalmente al adolescente infractor y a sus

padres o representantes, para que se comprenda la ilicitud de las acciones del mismo.

2. Amonestacion e imposicion de reglas de conducta.- Ademas de la recriminacion
verbal, se estipula la imposicién de obligaciones y restricciones de conducta. El fin es
que el adolescente infractor comprenda la ilicitud de las acciones y modifiqgue su

comportamiento, a fin de conseguir su integracion a su entorno familiar y social.

3. Orientacion y apoyo familiar.- El adolescente y sus progenitores o representantes
tienen la obligacion de participar en programas de orientacion y apoyo familiar para

conseguir la adaptacion del adolescente a su entorno familiar y social.

4. Reparacion del dafio causado.- El adolescente debe restablecer el equilibrio
patrimonial afectado con la infraccion, mediante la reposicion del bien, su restauracién

o el pago de una indemnizacién proporcional al perjuicio provocado.
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5. Servicios a la comunidad.- Son actividades concretas de beneficio comunitario que
impone el Juez, realizadas por el adolescente infractor sin menoscabo de su integridad
y dignidad ni afectacion de sus obligaciones académicas o laborales, tomando en
consideracion sus aptitudes y destrezas, y el beneficio socio-educativo que reportan.

6. Libertad asistida.- Es un estado de libertad condicionada al cumplimiento de
directrices y restricciones de conducta fijadas por el Juez, sujeta a orientacion,

asistencia, supervision y evaluacion.

7. Internamiento domiciliario.- Consiste en una restriccion parcial de la libertad en la
cual el adolescente infractor no puede abandonar su hogar, excepto para asistir al

establecimiento de estudios o de trabajo.

8. Internamiento de fin de semana.- Es una restriccion parcial de la libertad en la cual
el adolescente asistir los fines de semana al centro de internamiento para cumplir con
su proceso de reeducacion, lo cual le permite mantener sus relaciones familiares y

acudir normalmente al establecimiento de estudios o de trabajo.

9. Internamiento con régimen de semi-libertad.- Consiste en la restriccion parcial de la
libertad por la que el adolescente infractor es internado en un centro de internamiento
para adolescentes infractores, sin impedir su derecho a concurrir normalmente al

establecimiento de estudio o de trabajo.

10. Internamiento institucional.- Es la privacién total de la libertad del adolescente
infractor, el cual es internado en un centro de internamiento. Esta medida se aplica
Unicamente a adolescentes infractores mayores a catorce afios de edad y por
infracciones que en la legislaciéon penal ordinaria son sancionadas con reclusion. A los
adolescentes menores a catorce afios, se les aplicard Unicamente en los delitos de
asesinato, homicidio, violacién, plagio de personas y robo con resultado de muerte.

En cuanto a al tiempo de duracién de las medidas, el articulo 370 del CNA menciona
que “La resolucion que establezca la responsabilidad de un adolescente por un hecho
tipificado como infraccion penal, debera imponerle una o més de las medidas socio-
educativas descritas en el articulo anterior, observando, en todos los casos, el
principio de proporcionalidad contemplado en el articulo 319, segun la siguiente
distincion: (CNA, 2003, p. 118).
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1. En caso de contravencion, se aplicara obligatoriamente la medida de amonestacion
y una o mas de las siguientes medidas:

a) Amonestacion e imposicion de reglas de conducta, de uno a tres meses.

b) Orientacién y apoyo familiar; de uno a tres meses.

c) Servicios a la comunidad, de siete dias a un mes.

d) Internamiento domiciliario, de siete dias a tres meses.

2. En caso de infraccion, la cual es sancionado con prision, se aplicara
obligatoriamente la medida de amonestacién y una o mas de las siguientes medidas:
a) Amonestacién e imposicion de reglas de conducta de uno a seis meses.

b) Orientacién y apoyo familiar, de tres a seis meses.

c) Servicios a la comunidad; de uno a seis meses.

d) Libertad asistida, de tres meses a un afio.

e) Internamiento domiciliario, de tres meses a un afio.

f) Internamiento de fin de semana, de uno a seis meses.

g) Internamiento con régimen de semi libertad, de tres meses a dos afos.

h) Internamiento institucional, de dos a seis meses.

De la misma manera, como el adolescente y nifio goza de derechos, tiene también
obligaciones, que deben cumplir de acuerdo a las leyes, reglamentos, cédigos de
justicia, que son establecidos para mantener el orden y proporcionar libertad y
seguridad ciudadana en el marco juridico y legal. Los adolescentes y los nifios son

susceptibles a infringir la ley penal.

1.2. Causas y consecuencias de la delincuencia juvenil.

Existen diferentes acepciones para el término “delincuente juvenil”, las cuales deben
ser analizadas desde el punto de vista legal apartandose del significado referencial del
término. En primer lugar, citaremos las declaraciones del Cédigo de Menores del
Seminario Latinoamericano de Rio de Janeiro (1962), cuyo analisis expresa que es
técnicamente inadecuada la expresion “delincuencia juvenil” por no reunir los
elementos esenciales del concepto doctrinal del delito. Sin embargo menciona
“aunque el término delincuencia es inadecuado no hay otro con que sustituirlo y que
sea tan preciso como él, por lo que debe continuarse utilizando”. (Chunga, 1997, P.
27).
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La acepciéon “delincuente” implica algo mas grave que la comision de un hecho
penalmente ilicito. Requiere, en caso de ser aceptada, una cierta proclividad delictiva,
una habitualidad o reincidencia de la conducta desviada concerniente al hecho
delictivo. Daniel Alvarez Gonzalez, en su articulo Delincuencia Juvenil y Seguridad
Ciudadana, indica que la etigueta de “delincuente juvenil” para adolescentes
infractores, calificados “en riesgo social” esconde un estigma y prejuicios muy
profundos; pues ponen de manifiesto “la preocupacion y la alarma social que la
problematica de la delincuencia juvenil provoca, y el desconocimiento entre lo que
constituye una actividad delictiva propiamente dicha y un comportamiento simplemente
desviado de las costumbres y tradiciones, o lo que es peor, desviado por los
condicionamientos socio-econdmicos en que se encuentran y la ausencia de una
familia”. Este desconocimiento implica discriminacién y exclusion del adolescente
infractor de las oportunidades de reinsercion social. y demanda que un proceso de
reinsercién planificado y ejecutado con politicas de Estado que partan desde la

seguridad ciudadana, pero principalmente desde el bienestar social y la horma juridica.

Como una regla general la sociedad se encuentra inmersa en un mundo de
consumismo Yy situaciones ajenas a nuestra esencia de ser humano, que obligan a
tener un comportamiento de manera diferente ante situaciones no conocidas o0 huevas.
Tal es el caso de la conducta juvenil desviada o delincuencia juvenil que son seres
humanos que han atravesado situaciones familiares, econdémicas, sociales en
diferentes circunstancias a las de muchos de nosotros. Estamos regidos por normas,
leyes, reglamentos y codigos, las cuales tenemos que obedecer y seguir para el
bienestar y beneficio social, personal y ciudadano, las personas o jévenes que tienen
una actitud individual y social respecto de conducta inapropiada a la norma se debe a
varios elementos psicolégicos, del entorno, socio familiares como lo veremos después.
Cabe resaltar que la delincuencia juvenil no sélo afecta a personas con un estatus
econodmico bajo o personas que viven en el area rural, sino que estamos inmersos
todas las personas, los jévenes en este caso que comenten algun delito se debe a
factores y circunstancias inherentes a su personalidad como persona

En cuanto al estudio del comportamiento y el origen de la conducta juvenil desviada,
Daniel D"Antony (2009) aborda tres supuestos de disconformidad delictiva, como se lo

aprecia en el siguiente cuadro (pp. 58, 59):
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Tabla 3. Supuestos de Disconformidad Delictiva

SUPUESTO EXPLICACION EJEMPLO
Durante este periodo de inmadurez son
Actitudes propias de la|frecuentes los hurtos, lesiones o dafios, sin

Ocasional o accidental

irreflexion de la corta edad.

embargo dicho accionar por si solo no

determina la injerencia de la ley.

Ocasional de proyeccion

Su inmadurez puede hacer
que los rastros del suceso
desvien su comportamiento
posterior.

La naturaleza del evento determinara la
intervencion tutelar. Serd necesario adoptar
medidas tutelares de indole preventiva, dando
paso a la intervencion de organismos

proteccionales.

o Acompafada de un cuadro de dificultades en
B Conducta tipificada en )
Sintomas de abandono o el desarrollo de su personalidad emergente.
hecho penalmente ilicito.

La determinacion de causales se considera

ineludible.

Fuente: Daniel D”Antonio, "El menor ante el delito”, tercera edicién p. 58-59

Como se puede observar, existe una evolucién en la etapa de conducta del menor
frente a la reincidencia del delito. Las investigaciones de la Kahn (1967, pag. 20)
complementan este panorama de conducta frente al delito, pues al advertir el
seguimiento que las instituciones hacen de casos de la conducta minoril desviada, se
descubrié antecedentes de preocupacion de padres, parientes, sacerdotes, maestros,
médicos o asistentes sociales al hecho descripto en una instancia judicial. Estos
antecedentes segun D"Antonio (2009), revelan una serie de factores decisivos que
derivan en una conducta juvenil desviada y que deben considerarse principalmente, la
interrelacion biolégica psiquica y social del fenémeno delincuencial (p.64). A

continuacion procedemos al andlisis de dichos factores:

1.2.1. El factor biolégico

El desarrollo humano se produce en el transcurso de un largo lapso cronolégico. Sin
embargo, en muchas ocasiones la personalidad y el aspecto organico del adolescente
no han madurado integramente, lo que ciertamente retarda o entorpece su desarrollo
individual. De hecho, no solo la edad constituye un elemento indicador del grado de
desarrollo de madurez. El factor nutricional regula también dicho desarrollo en forma
tal que puede determinar un estancamiento biol6gico, no obstante un adelanto

cronolégico de la edad.
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Se tiene que el ser humano por naturaleza no puede vivir s6lo o de ndbmada, es
necesario y vital para su existencia la interrelacion con los demas. Esta socializacion
con otras personas la hace desde que nace mediante gestos y sefias y luego con
lenguaje, oraciones, sentimientos, actitudes, aptitudes y todo lo que tenga que ver con
el comportamiento social dentro de un grupo de personas, un aspecto determinante
del comportamiento de la persona y que influye de manera tal para su vida entera es el
circulo social de la persona en la cual se maneja o est4 inmersa, empezando por su
grupo familiar, si es que pertenece o forma parte de una familia monoparental, nuclear
0 por circunstancias ajenas estd en la orfandad, se tiene también el grupo de
amistades entre ellos amistades que cuidan del bienestar de la persona a los cuales
se llaman verdaderos amigos y también estan las amistades por interés o las que
poseen algun vicio y necesitan al principio la compafiia de otras personas para

solventar y saciar sus conductas inapropiadas.

1.2.2. Factor psiquico

En lo que refiere al factor psiquico, se estudiard algunos supuestos sobre las
caracteristicas del proceso evolutivo de la personalidad psiquica del menor. Elseser de
Montoya (1996) sefiala que entre los 13 y 15 afios de edad, se produce un proceso
que abarca casi toda la segunda década de la vida y constituye un lento pasaje de la
nifez a la edad adulta. (p.25). Montoya afirma que el adolescente vive una especie de
pérdida conflictiva en tres areas determinadas: La del cuerpo fisico y glandular infantil,
la de vinculos familiares y sociales conocidos, y la de procesos e identificaciones
infantiles. Posterior a esta etapa de “reorganizacién biolégica’ que precede a la
reorganizacion psicoldgica, se desarrollan dos procesos fundamentales en el menor de

edad: Formacion de identidad y logro de autonomia personal.

Por otro lado, Knobel y Aberastury (1977, pag. 35) manifiestan que las caracteristicas
de la vida psicologica del adolescente se pueden describir en una sintomatologia
compuesta por los siguientes elementos:

a) Busqueda de si mismo y su identidad.

b) Tendencia grupal.

c) Necesidad de interactuar y fantasear.

d) Crisis religiosas que pueden determinar posiciones extremas.

e) Desubicacion temporal (pensamiento primario).

f) Evolucién sexual.
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g) Actitud social reinvidicatoria (tendencias antisociales de diversa entidad).

h) Manifestaciones de conductas contradictorias (con predominio de la accion).
i) Separacion progresiva de los padres.

j) Fluctuaciones constantes del humor y estado de &nimo.

La psicologia evolutiva habla de un proceso de maduracion adolescente que es de por
si, conflictivo y fragil. El psiquiatra uruguayo Daniel Murgia, en su ponencia
“Delincuencia Juvenil en la sociedad actual” para las Jornadas Latinoamericanas de
Psiquiatria del Cono Sur (Murgia, 2005, pag. 5), sostiene que el determinismo
criminégeno perturba la evolucion instintiva — afectiva del adolescente. Factores como
el abandono, la sobreproteccion, la rigidez, el alcoholismo, la promiscuidad, la miseria
fisica y la privacion moral, inciden decididamente en el desorden del caracter que
puede conducir a la delincuencia y que gravitan fundamentalmente, sobre la
organizacion familiar del adolescente. En este sentido, es importante que el orden y el
control parental estén encaminados a entender la psicologia del joven y se encuentren
acompafados de estrategias educacionales y medidas preventivas y cautelares para

posibles y futuros complicaciones familiares.

Tomando en cuenta los aspectos en el factor psiquico del joven o adolescente el
estudiar la personalidad de cada individuo es muy dificil, sin embargo la personalidad y
el caracter de una persona se forma desde los primeros afios de vida, mediante el
nucleo familiar, modales, costumbres, reglas, normas que se rigen en la casa para una
buena convivencia familiar. Todo nifio es inocente y puro, ninguno nace con maldad
dentro de él, la personalidad se la va obteniendo desde la nifilez empezando por el
nucleo familiar actitudes de los padres hacen que los nifios y jovenes piensen que la
situacion y experiencia por la que pasan es positiva o negativa, por lo que los actos y
comportamientos que se producen es una réplica de lo que en el hogar estan viviendo.
Asi mismo los factores mencionados del circulo de amigos, modismos
contemporaneos, inclusive las TIC'S forman parte esencial en el desarrollo de la
personalidad y parte emocional del joven. Cuando se tiene un adolescente de
conducta desviada, no es regla universal el decir que lo hacen por una razén en
especifico, difiere mucho del ambiente que lo rodea, ya que la infraccion cometida
puede ser por varias razones que se tendria que descubrir, es una falacia decir que la
delincuencia juvenil afecta a los sectores de estatus econémicos bajos sino que afecta

a todas las personas en sus distintas realidades.
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1.2.3 El factor social

Con cierto prejuicio y de manera reduccionista se comulga con la siguiente idea:
Cuando una familia de bajos recursos econémicos no accede a la salud, la educacion
o la canasta béasica familiar, los nifios y jovenes ayudan a mantener el hogar y, en
muchas ocasiones, el hurto o robo de propiedad privada es siempre la salida mas facil
a la crisis. Sin embargo bajo esta idea cominmente aceptada, existe todo un contexto
que se desconoce por completo.

Para D"Antonio (2009, pag.76), el factor social que deriva en una conducta juvenil
inapropiada (como la descrita anteriormente) parte de manera directa del desequilibrio
y desigualdad del orden social, y resulta indudable que entre los elementos que
inciden en esta situacion de riesgo, la pobreza y las carencias econdmicas y

educativas revisten un papel esencial.

Sin embargo, el concepto de pobreza es mucho mas complejo que la idea que se tiene
a priori. Arancibia Tapia (1997) indica que el concepto de pobreza es mas que la
escasez de recursos econdmicos. Podria decirse que la pobreza se sostiene en la
violacion de los derechos inalienables del ser humano: Nulo acceso o carencia a la
salud, alimentacion o educacidn, dindmica en la cual el joven va introduciéndose hasta
ser parte del tejido social y familiar desestructurado. Para una mayor profundidad del
tema, Tapia toma en cuenta indicadores como mala nutricion, analfabetismo, alta
mortalidad infantil, entorno insalubre, desempleo y otros factores, cuyo estudio ofrece
una vision compleja de la situacion de desigualdad social. (pag.11). En este sentido, el
Programa de las Naciones unidas para el Desarrollo (PNUD, 1996) amplia la idea

anterior, al hablar de “pobreza de capacidad”.

Segun su informe, existen tres indicadores que configuran un estado de pobreza:
Buena nutricion y salud (menores de cinco afios no alcanzan el peso normal),
reproduccién sana (falta de asistencia calificada en los nacimientos) y la capacidad
educativa (la cual se expresa en analfabetismo). Vincuor (1996), analiza la relacion
pobreza y educacion y afirma que las carencias educativas que afectan a los nifios en
los primeros afios de vida son en virtualmente irreversibles. El investigador expresa:
“Una socializacion inadecuada y una escolaridad de baja calidad generardn
ciudadanos que no puedan romper el perverso circulo de la pobreza material e
intelectual”. (p.388)
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La pobreza, el ambito econdmico y la educacidén son factores que no pueden ser
excluyentes, es preciso sefialar que las politicas publicas y sociales deben ir
direccionadas a la prevencion empezando desde el nucleo familiar, pasando por la
universalidad y calidad en la educacién de calidad, la pobreza es un problema de
magnitud tal que no se la puede erradicar pero si se la puede controlar y disminuir, ya
gue las medidas de la seguridad y bienestar social se ven resultados a largo plazo,
tomando en cuenta también la mentalidad de las personas que independientemente de
la pobreza o carencia en la que se encuentren tiene que despojarse de la pobreza en

la que estén, ya que la pobreza no esta en como vistas sino en cémo la vivas.

1.2.4. Familia

Dentro de los factores sociales del marco de conducta juvenil delictiva, la familia es el
referente primario socio cultural mas importante, pues su estructura interna e
interaccion permanente entre sus miembros, establecen la identidad y el accionar del
joven de forma inexorable. La mayor parte de los jovenes que han incurrido en hechos
ilicitos han sufrido carencias afectivas familiares. Estas se producen por la muerte de
los padres o de alguno de ellos, o por la separacion, indiferencia, frialdad, actitud
egoista o incapacidad de amar de los progenitores y conducen a un deterioro integral
de la personalidad del adolescente. (Chazal, 1960, p.23)

Segun D"Antonio (2009) la adolescencia es la transicion entre las fases de la nifiez y la
edad adulta y se caracteriza por las enormes variantes o transformaciones que se
advierten en la personalidad de los menores. Esta situacién para el adolescente se
traduce en inseguridad y falta de pertenencia al entorno global social, y puede
alcanzar entidad criminégena si el andamiaje familiar pierde su solidez y cohesién (p.
95). Es en virtud de esto, que las politicas publicas y sociales deben ir direccionadas a
la prevencion empezando por el nicleo familiar, como base de articulaciéon de una

sociedad segura y de bienestar social.

Actitudes propias de la edad de la adolescencia que muchos padres o muchas familias
por el hecho de mantener el control ocasionan progresivamente un problema el cual se
va convirtiendo en una situacion dificil de controlar. El orden y el control parental
encaminados a entender la psicologia del joven acompafiado de estrategias
educacionales en las cuales hagan sentir al joven (util, importante, tratando de
proyectar medidas preventivas y cautelares para posibles y futuros complicaciones

familiares.
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1.3. Directrices de las Naciones Unidas para la prevencion de la delincuencia
juvenil RIAD

La compilacién de Jurisprudencia en Justicia Penal Juvenil, cita distintas directrices
adoptadas y proclamadas por la Asamblea General de las Naciones Unidas en su
resolucion 45/112 del 14 de diciembre de 1990. (p4g. 120), las cuales se abordara a

continuacion:

1.3.1 Principios fundamentales

Los principios fundamentales de la RIAD, cuya aplicacion debe estar en conformidad
con los ordenamientos juridicos nacionales, apuntan a la creacion de programas
preventivos de la delincuencia juvenil y de la adquisicion de actitudes criminégenas,
establecidos en primer lugar desde comunidades de prevencién y en Ultima instancia
desde los organismos oficiales. Estos principios deben centrarse en el bienestar del
joven y deben ser aplicados a partir de su primera infancia, para procurar al joven un
desarrollo armonioso y participativo en la sociedad, lejos de la socializacion o control
del cual son objeto y la oportunidad de enfocar su vida con criterio humanista y la
realizacion de actividades licitas y socialmente Utiles, orientadas hacia la sociedad.
(pag. 120).

La RIAD expresa la necesidad y la importancia de aplicar una politica progresista de
prevencion de la delincuencia y la aplicacion de medidas legales que protejan al joven

en su desarrollo. La politica y las medidas de esa indole deberan incluir (p. 120):

a) La creacion de oportunidades, en particular educativas, especialmente para los
jovenes que estan evidentemente en peligro o en situacién de riesgo social y
necesitan cuidado y proteccién especial. De igual manera, es necesaria la
implementacion de un aparataje legal y una red de servicios e instituciones
especializados en la prevencion de la delincuencia juvenil, cuya finalidad sea
reducir los motivos y las oportunidades de comisién de las infracciones o las
condiciones que las propicien.

b) La formulacién de politicas publicas guiadas por la justicia y la equidad que velen
profundamente por la proteccion y bienestar de todos los jovenes; a través de la
estrecha cooperacion interdisciplinaria entre el Estado, los gobiernos seccionales,
el sector privado, la ciudadania y organismos sociales, judiciales, de salud publica

y los servicios de aplicacion de la ley en la adopcion de medidas coordinadas.
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c) La erradicacion de etiquetas discriminatorias como “delincuente juvenil”, que
contribuyen al desarrollo de pautas permanentes de comportamiento indeseable.
De igual manera, el reconocimiento por parte de los actores educativos y sociales
del hecho de que el comportamiento de los jovenes que no se ajusta a la
normativa social es, con frecuencia, parte de su proceso de maduracién y tiende a
desaparecer espontaneamente en la mayoria de las personas al llegar a la edad
adulta.

1.3.2. Procesos de socializacion

Los principios fundamentales de la RIAD prestan especial atencion a las politicas de
prevencién que favorezcan la socializacion e integracion eficaces de todos los nifios y
jévenes, en particular por conducto de la familia, la educacién, la comunidad y los
medios de comunicacion. Como se puntualiz6 anteriormente, estos procesos deberan
“respetar el desarrollo personal de los jovenes y aceptarlos, en pie de igualdad, como

coparticipes en los procesos de socializacion e integracion”. (p.123)

Los Principios, alcance y procesos de socializacion del RIAD se basan en la
prevencién de la delincuencia juvenil, en los valores que debe existir en la sociedad
para el desarrollo completo para los jovenes, en los papeles que deben desempefiar
en las sociedad siendo un ente participativo y no siendo considerados como objeto de
estudio sino como sujeto de aportaciones sociales. El aplicar politicas de prevencion
contra la delincuencia juvenil es interesante y de gran ayuda ya que las politicas
actuales se aplican al menor infractor en el proceso de rehabilitacion de medidas

socioeducativas dependiendo de la gravedad de la falta cometida.

a. Lafamilia

La RIAD indica que las medidas y programas elaborados desde el Estado, deben
proteger a las familias y brindarles la oportunidad de desarrollar las destrezas
necesarias para fomentar el desarrollo y el cuidado de sus hijos. Estos programas
deben fomentar las relaciones positivas entre padres e hijos, tomar conciencia (por
parte de los padres) de los problemas de los jovenes y promover la participacion de los
jovenes en las actividades familiares y comunitarias. De igual manera, el Estado debe
adoptar medidas para fomentar la union y la armonia familiar y desalentar la
separacion de los hijos de sus padres; salvo cuando existan circunstancias que

afecten al bienestar y al futuro de los hijos que no dejen otra opcion viable, como la
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desintegraciéon del ambiente familiar de estabilidad o de proteccion al joven. En estos
casos, se debe recurrir a modalidades de atencion integral del joven que en la medida
de lo posible deberan reproducir un ambiente de estabilidad y bienestar y, al mismo
tiempo, crear en los jovenes un sentimiento de permanencia, para evitar los problemas

relacionados con el “desplazamiento” de un lugar a otro. (p. 123)

b. Laeducacion

Los principios de la RIAD plantean un sistema educativo que supervise, alcance y
promueva los niveles profesionales y educativos méas elevados y exigentes de estudio
y que fomente las libertades fundamentales, la identidad y pertenencia a la comunidad,
el desarrollo integral de los jévenes y el respeto a los derechos humanos y a la
diversidad. Ademds, respaldan un proceso educativo que oriente la formacién
profesional de los jévenes y que pueda ser formulado desde la participacion activa de
los mismos, no desde su papel de receptores pasivos. (pag. 124 y 126)

Se debe hacer énfasis en el contexto del tema de estudio, de la propuesta de la RIAD
de proporcionar apoyo emocional positivo a los jovenes, asi como de eliminar el
maltrato psicolégico y las medidas disciplinarias severas de los sistemas educativos.
Para lograr este objetivo, la RIAD propone a los sistemas de educacion trabajar en
cooperacion con los padres, las organizaciones juveniles y comunitarias. Pero
principalmente, “los sistemas de educacion deberan cuidar y atender de manera
especial a los jévenes que se encuentren en situacion de riesgo social. Deberan
prepararse y utilizarse plenamente programas de prevencion y materiales didacticos,
planes de estudios, criterios e instrumentos especializados”. (pag.125)

El acceso a una educacion gratuita y de calidad ofrecida a todos los rincones del pais
es una politica que aparte de prevencion es de nivel social, de esta manera la
educacién es un arma muy poderosa para la preparacion y separacion del nivel alto de
analfabetismo. Obviamente la politica educativa viene acompafiada de muchos
factores inter y extra disciplinarios que hay tomar en cuenta que muchos son ajenos al

control de dicha politica.

c. Lacomunidad

La RIAD propone, en virtud de la potestad que el Estado tiene sobre el cuidado y
proteccion de los jévenes y el respeto de sus derechos individuales; la implementacion
y fortalecimiento de programas comunitarios “que respondan a las necesidades,
intereses e inquietudes de los jovenes y ofrezcan, a ellos y a sus familias,
asesoramiento y orientacién adecuados”. Estas, deben ademas, adoptar o reforzar

una amplia gama de medidas de apoyo comunitario, incluido el acceso a la
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informacién de servicios, empleos y fuentes de ayuda, y el establecimiento de centros
de desarrollo comunitario e instalaciones de recreo, a fin de enfrentar los problemas
especiales de los menores expuestos a riesgo social. (p. 127)

Estan las amistades o malas amistades que cuando empiezan los nifios en la etapa
adolescente quieren experimentar y descubrir la vida mediante comportamientos
caracteristicos de las edades, y muchos de ellos con el pretexto de rebeldia son
quienes infringen las normas, reglamentos y leyes establecidas ya sea del hogar y

sociedad en general, las mismas que determinan el orden y paz social.

d. Los medios de comunicacion

Para los principios de la RIAD, es determinante la funcién y responsabilidad social de
los medios de comunicacién en la influencia del uso indebido de drogas y alcohol entre
los j6venes. Considera que es fundamental que los medios en general, (y la television
y el cine en particular) reduzcan drasticamente los contenidos sexuales, referentes al
consumo, de violencia y explotacién de la mujer de su programacion y por el contrario,
fomenten campafias de prevencién contra el uso indebido de drogas mediante
mensajes coherentes con un criterio equilibrado. (p. 128)

Los medios de comunicacion tienen una responsabilidad social con la comunidad en el
sentido de socializar, informar, educar y concienciar a las personas acerca de los

problemas sociales y del cémo actuar teniendo en cuenta la dignidad de la persona.

1.4. Entidades encargadas de los nifios y adolescentes en el Ecuador
La atencion integral de los menores, la defensa de sus derechos y de la aplicacion de

las medidas en caso de adolescentes infractores, corre a cargo del Sistema Nacional
Descentralizado de Proteccion Integral a la Nifiez y Adolescencia. Este coordina los
organismos publicos y privados que definen, ejecutan, controlan y evallan las politicas
y acciones a ejecutarse, en el marco del Cddigo de la Nifiez y la Adolescencia, la
Constitucién Politica y los instrumentos juridicos internacionales. Las entidades mas

importantes que integran el Sistema Nacional son las siguientes:

a) El Consejo Nacional de la Nifiez y Adolescencia.
b) Los Consejos Cantonales de la Nifiez y Adolescencia.
c) Las Juntas Cantonales de Proteccién de Derechos.

d) La Administracion de Justicia Especializada de la Nifiez y Adolescencia.
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1.4.1. Consejo Nacional de la Nifiez y Adolescencia (CNA):

El CNA se encarga de definir y evaluar la aplicacion de la Politica Nacional de
Proteccion Integral a la Nifiez y Adolescencia, en coordinacién con los Consejos
Cantonales de la Nifiez y Adolescencia y de las Juntas Cantonales de Proteccion de
Derechos; a través de su creacion, apoyo y fortalecimiento organico funcional. Entre

sus funciones mas relevantes citaremos:

Definir la politica nacional de adopciones y vigilar su cumplimiento.
Promover la suscripcion de convenios que tengan relacion con los nifios, nifias y
adolescentes en el ambito nacional.

c. Denunciar ante los 6rganos competentes las acciones u omisiones de servicios
publicos y privados que amenacen o violen los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes;

d. Difundir los derechos, garantias y responsabilidades de la nifiez y adolescencia

e. Crear y desarrollar mecanismos de coordinacién y colaboracion con los
organismos internacionales, publicos o privados, que se relacionen con los
derechos de la nifiez y adolescencia.

f. Conocer, analizar y evaluar informes sobre la situacion de los derechos de la nifiez

y la adolescencia a niveles nacional e internacional.

g. Vigilar que todos los actos ejecutivos, judiciales, legislativos y administrativos

respeten y garanticen los derechos de nifios, nifias y adolescentes.

1.4.2. Concejos cantonales de la niflez y la adolescencia

Los Concejos Cantonales elaboran y proponen politicas y planes de aplicacion local
para la proteccion de los derechos de la nifiez y adolescencia, vigilan su cumplimiento
y ejecucion, y denuncian ante la autoridad de su jurisdiccién las acciones u omisiones
que atenten contra los mismos. A continuacién, se indicara sus funciones mas

importantes:

a. Exigir a las autoridades locales la aplicacion de las medidas legales,
administrativas y de otra indole, necesaria para la proteccion de dichos derechos.
b. Elaborar y proponer politicas de comunicacion y difusion sobre los derechos,

garantias, deberes y responsabilidades de la nifiez y adolescencia.
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c. Conocer, elaborar y analizar los informes sobre la situaciéon de los derechos de la
nifiez y la adolescencia que correspondan a su jurisdiccion, y realizar los informes
que, en base a los compromisos internacionales asumidos, deben ser presentados
por el pais.

d. Crear y desarrollar mecanismos de coordinacion y colaboracion con los
organismos internacionales, publicos o privados, que se relacionen con los
derechos de la nifiez y adolescencia, en su jurisdiccion.

e. Evaluar la aplicacién de la Politica Nacional y local de Proteccion Integral a la
Nifiez y Adolescencia y su Plan Nacional.

1.4.3. Juntas cantonales de proteccion de derechos

Estos organismos se encargan del conocimiento, de oficio o a peticién de parte, de los
casos de amenaza o violacion de los derechos individuales de nifios, nifia y
adolescente dentro de la jurisdiccion cantonal. De igual manera, disponen y vigilan la
ejecucion de las medidas administrativas de proteccion necesarias para proteger el
derecho amenazado o restituir el derecho violado, y denuncian ante las autoridades
competentes la comision de infracciones administrativas y penales en contra de nifios,
nifias y adolescentes. Para cumplir con estos objetivos, las Juntas Cantonales
establecen las siguientes funciones:

a. Procurar, con el apoyo de las entidades autorizadas, la mediacién y la conciliacién
de las partes involucradas, de conformidad con la ley. En el caso de no cumplirse
lo acordado, al Junta Cantonal debe interponer las acciones necesarias ante los
6rganos judiciales competentes.

b. Requerir de los funcionarios publicos de la administracién central y seccional, la
informacién y documentos que requieran para el cumplimiento de sus funciones.

c. Llevar el registro de las familias, adultos, nifios, nifias y adolescentes del
respectivo Municipio a quienes se haya aplicado medidas de proteccion.

d. Vigilar gue los reglamentos y practicas institucionales de las entidades de atencion

no violen los derechos de la nifiez y adolescencia.

1.4.4. Organismos de control y ejecucion del sistema nacional de proteccion
(CNA)

El control de la ejecucion de las medidas esta a cargo de los jueces competentes del
Sistema Nacional de Proteccién de la Nifiez y Adolescencia. Este control comprende la
legalidad de la ejecucion y la posibilidad de modificar o sustituir las medidas aplicadas,

el conocimiento y resolucién de las quejas y peticiones del adolescente privado de
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libertad; y la sancién de las personas y entidades que durante la ejecucion de una
medida incurran en la violacién de derechos del adolescente, en la forma y con las
limitaciones sefialadas en el articulo 377 del Codigo de la Nifiez y la Adolescencia.

Por otra parte, los organismos de ejecucion del Sistema Nacional de Proteccion son
entidades publicas y privadas de atencién, que tienen a su cargo la ejecucion de
politicas y medidas de proteccién y sancion, de acuerdo a los planes definidos por los
organismos competentes y a las instrucciones de la autoridad. Sus obligaciones

generales se puede reunir en los siguientes campos:

Situacién legal: Los organismos de ejecucion deben garantizar que los nifios, nifias y
adolescentes cuenten con los documentos publicos de identidad y expedientes
actualizados de cada uno de ellos. Ademas se debe realizar todas las acciones
sociales, legales y administrativas orientadas a definir y solucionar su situacion fisica,
psicolégica, legal, familiar y social, y poner en conocimiento de la autoridad
competente la situacibn de amenaza o violacion de derechos o los cambios que se

adopten en las medidas correspondientes.

Familia: Los organismos de ejecucion son los encargados de promover las relaciones
personales y directas con la familia e impulsar actividades que permitan el
fortalecimiento del vinculo o la reinsercion familiar en el menor tiempo posible.

Educaciéon: Se debe garantizar el ingreso y permanencia de nifios, nifias y
adolescentes en el sistema educativo, cuando corresponda; y proveer de atencion
personalizada y actividades educativas a las familias y nifios, nifias y adolescentes, de

acuerdo con sus necesidades de desarrollo.

Salud: Proveer atencién médica, odontoldgica, legal, psicoldgica y social, y garantizar
alimentacioén, vestuario e implementos necesarios para la higiene y aseo personal de

los nifios, niflas y adolescentes.

Dentro de las entidades ejecutoras, los Centros de Atencion Integral (CAl) para
adolescentes infractores, son las entidades a quienes corresponde la ejecucion de las
medidas socio-educativas. Los CAl cumplirdn obligatoriamente con las condiciones de
infraestructura, equipamiento, seguridad y recursos humanos que sean indispensables
de conformidad con el respectivo Reglamento. De igual manera, es obligacién del
Estado y de los municipios, proveer oportunamente los recursos suficientes para el
funcionamiento de estos centros, por lo que la falta de entrega de estos recursos se

considerara como violacion institucional de los derechos de los adolescentes.
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Los CAI funcionaran segun los estandares de calidad que establecen el CNA y el
reglamento del Ministerio de Inclusion Econdmica y Social, con la implementacion de

las siguientes secciones:

a. Seccion de Internamiento Provisional, para el cumplimiento de las medidas
establecidas en los articulos 328 a 330 del CNA.

b. Seccion de Orientaciébn y Apoyo, para el cumplimiento de las medidas de
internamiento de fin de semana e internamiento con régimen de semilibertad.

c. Seccion de Internamiento, para el cumplimiento de la medida socioeducativa de

internamiento institucional.

1.5. Introduccién a la terapia ocupacional

1.5.1. Orientacién vocacional segun Holland y Gottfredson

Para dar un contexto al contenido de terapia ocupacional que es la base de la
propuesta, se citara la teoria de orientacion vocacional. Para el efecto, se basara el
tema en el enfoque tipologico de la investigacion de Holland (1959) y Gottfredson
(1985), quienes describen la eleccidén vocacional como la expresion de la personalidad
del individuo, cuya estabilidad dependerda de la consistencia, diferenciacion y
congruencia que existe entre el tipo de personalidad y el ambiente ocupacional elegido
y a las preferencias como algo estéatico y estables a lo largo del tiempo. Se iniciara con

la exposicion de los supuestos y los principios de su investigacion:

Tabla 4: Principios y supuesto de la orientacién vocacional.

PRINCIPIOS

La eleccion de una vocacion es eleccion de la personalidad.

Los inventarios de interés son inventarios de personalidad.

Los estereotipos vocacionales tienen significados sociolégicos y psicolégicos confiables e importados.

Los miembros de una profesién tienen personalidades similares e historias parecidas de desarrollo

personal.

Las personas de un grupo ocupacional tienen personalidades similares, responderan a muchas

situaciones y problemas de manera analoga y crearan medios interpersonales caracteristicos.
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La satisfaccion, estabilidad y logro ocupacional dependera de la congruencia entre la personalidad vy el

ambiente de trabajo.

SUPUESTOS

La mayoria de las personas pueden ser categorizadas en uno de los seis tipos de personalidad: Realista,
Investigadora, Artistica, Social, Emprendedora y Convencional. Estos tipos de personalidad son producto
de la interaccion de las fuerzas genéticas y ambientales.

A la vez, se generan seis tipos de ambientes. Cada ambiente esta representado por individuos del tipo de

personalidad correspondiente.

Las personas se procuran ambientes que les permitan ejercer sus destrezas y capacidades, expresar sus
actitudes, valores y afrontar problemas y papeles sociales de su agrado. De esta manera, los buscan para

su realizacion ambientes realistas, por ejemplo.

La conducta de la persona estad determinada por una interaccibn entre su personalidad y las
caracteristicas de su ambiente. Si se conoce la estructura de la personalidad de un individuo y el tipo de
ambiente a que pertenece, se podria hacer un prondstico de algunos de los resultados de dicha

interrelacion

Fuente: Cepero, 2009, p. 43

Segun Holland (1959), la personalidad del individuo puede configurarse a partir de
cierta caracterizacion y particularidades en cuanto a sus aptitudes y preferencias, las

mismas que detallamos en la siguiente tabla:
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RASGOS DE

TIPO CARACTERISTICAS METAS ACTIVIDADES APTITUDES PROFESIONES
PERSONALIDAD
Se enfrenta a su ambiente | Se inclina hacia | Prefiere aquellas que | Posee Tiende a | Pretende a escoger
fisico y social eligiendo | ocupaciones o | implican dinamismo, | aptitudes mostrarse profesiones tales
metas y areas que implican |situaciones realistas | capacidad manual vy |matematicas, masculino, como ingeniero,
una valoracion objetiva y|que tengan que ver|motores, tales como las |psicomotrices y | conformista, oficial del ejército,
REALISTA concreta de cosas, evitando [con los instrumentos, |de tipo atlético, al aire | mecénicas. materialista, aviador,  mecanico,
aquellas que exigen su|maquinas, etc., tales|libre, al trabajo del taller, persistente conductor, carpintero,
apreciacién subjetiva, [como las de un|etc. Evita tareas etc.
intelectual, artistica y social. |artesano, mecanico vy |intelectuales, verbales,
técnico. artisticas y sociales.
Se enfrenta al ambiente | Prefiere profesiones de | Busca actividades que le | Destaca las de | Tiende a | Prefiere profesiones
fisico y social mediante la |tipo cientifico | permitan  expresar su |tipo verbal y|mostrarse de tipo cientifico
inteligencia, resuelve los |relacionadas con | imaginacion y capacidad | matematico. analitico, racional, | (fisico, médico,
problemas a través del|problema tedricos | analitica, especialmente critico, introvertido | psicélogo,
INTELECTUAL empleo de las ideas, del|mejor que sus | del tipo de la e independiente. experimental,
lenguaje y los simbolos, |aplicaciones practicas |investigacion. Evita tareas matemético, bidlogo,
evitando situaciones que que exijan capacidad etc.) y literario

exigen poner en practica
actividades fisicas, sociales y

comerciales.

social o comercial.

(escritor, editor, etc.)
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Se enfrenta a su ambiente | Se interesa por | Prefiere actividades de | Posee Tiende a | Poeta, novelista,

fisico y social empleando | situaciones de [tipo creativo (tales como | aptitudes mostrarse musico, dibujante,

sentimientos, intuicibn e | contenido artistico | escribir, dibujar, pintar, | verbales, emotivo, pintor, escultor,
ARTISTICO imaginacién y tiende a las | (literarias, poéticas, | etc) perceptivas y |imaginativo, decorador, modisto,

realizaciones de tipo | musicales, etc.). motoras. intuitivo, actor, etc.

artistico. Evita situaciones | Concede escaso valor independiente,

convencionales. a las de tipo desordenado, etc.

econdmico o realista.
Muestra sus | Poseen habilidades

Se enfrenta a su ambiente | Busca situaciones en |Propende a actividades | Posee elevada |deseos de prestar | sociales y necesitan

fisico y social demostrando |las que tenga que|de ayuda a otros. Evita|aptitud verbal. |ayuda, se | interactuar

su preocupacién por el |participar socialmente | actividades motrices, consideran lideres
SOCIAL bienestar de los demas y|y desempefiar tareas |peligrosas o] que

mostrando sus deseos de |educativas, de | requieran habilidad

prestarles ayuda. Huye de |orientacién o] de | manual.

situaciones y actividades | terapia.

realistas

Se enfrenta a su ambiente | Se inclina hacia | Busca actividades | Sobresale la | Tiende a | Gerente, ingeniero de

fisico y social mediante una | situaciones sociales que le permitan | inteligencia mostrarse ventas, politico,
EMPRENDEDOR | 5 ityg audaz, dominante, | arriesgadas en las que | satisfacer sus | practica y | dominante, productor, promotor,

energética e  impulsiva, | pueda desempefiar su | necesidades de dominio, | aptitud verbal. |enérgico, vendedor , ejecutivo,

evitando situaciones de tipo | actitud emprendedora, | tales como el deporte, la ambicioso, etc.
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intelectual o estético

tales como liderazgo,
la supervision y las
ventas. Sobrevalora
los aspectos politicos y
econémicos, mientras

gque desprecia los

tedricos y estéticos.

de

actividades de otros, las

organizacion

ventas, los negocios, etc.
Es el tipo que mayor
actividad desempenia.
Huye de las actividades
académicas e

intelectuales.

impulsivo,

engreido, confiado

en Si

mismo,

sociable, locuaz.

CONVENCIONAL

Se enfrenta al

mediante pautas de conducta

y normas sancionadas por la

costumbre y la sociedad.

mundo

Prefiere situaciones o
tareas  tradicionales,
confiere gran valor a
los aspectos
econémicos y
desprecia los de tipo

ético o estético.

Propende a actividades
pasivas, ordenadas, muy
organizadas, vinculadas

con el uso, ordenado,
sistematico de los datos,
archivos,

como llevar

notas reproducir
materiales, etc. Rechaza
actividades libres,
espontaneas y no

sistematizadas.

Posee aptitud
para el calculo
y de tipo

administrativo.

Tiende
mostrarse
conformista,
compulsivo,
ordenado,
persistente
practico,
controlado,
eficiente,

etc.

rigido,

Escoge ocupaciones
tales como
secretario,
administrativo, cajero,
mecandgrafo,
empleado, contable,

almacenista, etc.

Fuente: Cepero, 2009, p.p. 44 - 47
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Todas las personas tienen rasgos predominantes, que dependen de diferentes
factores ya sean familiares, geograficos, sociales o genéticos, nuestra personalidad es
definida y estd enmarcada tanto por las preferencias como en gustos, de esta manera
las inclinaciones hacia una carrera ya sea técnica o administrativa, o el caracter o
habilidad de hacer las cosas manuales o de gestion, hacen que se tenga aptitudes
para cierta profesion, nos desenvolvamos mejor en ciertas circunstancias o que

seamos pacientes y tolerantes a ciertas situaciones.

1.5.2. Ciclo vital y comportamiento vocacional

Para Holland, un individuo puede enmarcar su personalidad en un determinado tipo
vocacional. Sin embargo las caracteristicas personales no guardan relacion directa
con una sola ocupacién, asi la persona posee la capacidad de desempefiar varias
profesiones. De la gran cantidad de enfoques sobre orientacion vocacional, resaltamos
la perspectiva de Francisco Rivas Martinez (1998), quien muestra un enfoque
evolutivo integral vocacional llamado el arco iris de la carrera, el mismo que integra los

siguientes conceptos (p.154):

a. Los papeles vitales de vida de una persona y sus modalidades de combinacion (De
nifio a estudiante y posteriormente a trabajador, combinados con los roles de hijo,
esposo, padre, etc.), favorecen o dificultan determinados comportamientos
personales y vocacionales. Estos roles vitales pueden sucederse o ser simultdneos
a lo largo del ciclo vital, y adquirir una implicacion emocional diferente.

b. La persona puede recapitular posiciones a partir de momentos vitales llamados
puntos de decision, lo cual implica cambios en el rol que se desempenia.

c. Las determinantes vocacionales, con las cuales la persona atraviesa el escenario
de su vida. Estas dependen del propio individuo (su educacién, destrezas y
limitaciones personales) o del contexto sobre el cual no se tiene control directo

(presiones externas, condicionamientos geogréficos, familiares, econémicos, etc.).
El gréfico 1 muestra la combinacion de las edades y periodos del ciclo vital en los

semicirculos exteriores y los posibles roles vitales que juega una persona en su

existencia.
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Gréfico 1: Arco Iris de la Carrera.
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Fuente: Francisco Rivas Martinez, “¢ Conducta y asesoramiento vocacional en el mundo de hoy?”, 1998.
Articulo recuperado de:
http://books.google.com.ec/books?id=kPWRBNAbUQMC&pg=PA158&hl=es&source=gbs_selected_pages
&cad=2#v=onepage&q&f=false

Los papeles que se tiene a lo largo de la vida, desde el inicio de la gestacién, pasando
por la nifez, adolescencia, y por cada una de las experiencias que se ha tenido con
los diferentes roles que se tenga como la de hijos, amigos, estudiante. Son factores
gue influyen en la personalidad de las personas, inclusive si las vivencias que se ha
tenido como fruto de la combinacion de edades y roles que no van de acuerdo al
crecimiento cronol6gico y madurez, por ejemplo ser padre de familia en la secundaria,

la muerte de los padres en la nifiez o la separacion de la familia en la adolescencia.

1.6. Test de preferencias profesionales
Uno se los test para evaluar y medir la orientacion y grado de desarrollo vocacional es

cuestionario de Preferencias profesionales de Grado Medio (PPM) y de Preferencias
Profesionales de Grado Superior (PPS) disefiados por Castro Yuste Hernandez.
(1988, pags. 44 -47). El PPM es aplicado a las personas comprendidas entre las
edades de 12 a 15 afios y el PPS es aplicado a las personas que se encuentran entre
las edades de 15 afios en adelante. Este test valora actividades en 4 areas de interés

y consta de 50 preguntas de opcion mudltiple (con 4 alternativas de respuesta)
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valoradas en escala de 0, 1, 2 y 3 puntos, siendo 0 el puntaje para la respuesta de

menor preferencia y 3, el puntaje para la alternativa de mayor preferencia, lo que se

aplica también para los puntajes restantes. El PPS y el PPM evaltuan la preferencia del

individuo en las siguientes areas de interés, las cuales se corresponden con campos

profesionales determinados:

Tabla 6: Grado de interés de investigados

AREAS DE INTERES

PROFESIONES

1. CIENCIAS DE LA NATURALEZA

Fisica, quimica, geologia matematicas, anatomia, estadistica.

2. CIENCIAS BIOSANITARIAS

Biologia, medicina, ayuda técnica sanitaria, veterinaria,

bromatologia, farmacia, dietética, odontologia, oftalmologia.

3. HUMANIDADES

Geografia, historia, historia del arte, historia de la filosofia,
fitologias clasicas y modernas, arqueologia, literatura, ensayo.

4. CIENCIAS SOCIALES

Psicologia, sociologia, periodismo, antropologia, terapia

ocupacional, asistencia social.

5. ADMINISTRACION - GESTION

Econdmicas, administracion, gestion y direccién de empresas,

informéatica, marketing.

6. CIENCIAS DE LA EDUCACION

Pedagogia, magisterio, profesorado, orientacion escolar.

7. CIENTIFICO - TECNICAS

Ingenierias, arquitecturas, imagen y sonido, éptica, topografia.

8. FISICO DEPORTIVAS

Profesorado de educaciéon fisica, entrenador deportivo,

atletismo, deporte de competicion, deporte de mantenimiento.

9. ARTES ESCENICAS

Danza, teatro, mimo, interpretacion, actuacion cinematografica.

10. ARTES PLASTICAS

Dibujo, pintura, escultura, disefio, decoracion, dibujo
publicitario, orfebreria.

11. ARTES MUSICALES

Musica, composicion, canto.

12. SEGURIDAD. DEFENSA - RIESGO

Militar, policia, detective, cuerpos militares y policiales

especiales, equipo de salvamento y socorrismo.

13. RELACION - PERSUASION

Politica, relaciones publicas, guia turistico, entrevistador,

presentador, abogacia, direccién de personal.

Fuente: Castro Yuste Hernandez, “Cuestionario de Preferencias Profesionales de Grado Superior”, 1998,

p. 44— 47.

Articulo recuperado de: http://editorialcepe.es/gestor-pps-secundaria/208-preferencias-profesionales-m-

cuaderno-aplicacion-9788478698479.html
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El test PPS-U, es facil de aplicar ya que hay que guiarse Unicamente por el gusto
acerca de las actividades que se le preguntan al estudiante, ninguna respuesta se
debe quedar en blanco y el encuestado debe valorar todas las alternativas, de esta
manera se tiene desde la opcion que mas le gusta hasta la que menos le gusta, de
una gama de alternativas relacionadas a diferentes profesiones ya sea en ingenierias,

educacion, seguridad, musica, deportes.

1.7. Metodologia de trabajo para talleres formativos
La implementacion de talleres formativos para los jévenes de los Centros de Atencién

Integral, deben partir de una adecuada metodologia de trabajo grupal. En este
contexto, citaremos los principios basicos de la teoria de accién de grupo de Jack R.
Gibb (1996) de su estudio “Manuel de Dinamica de Grupos”, los cuales favorecen la

resolucion de problemas y el mejoramiento de la actividad del grupo.

1.7.1. Ambiente.

Segun los principios de Gibb, el ambiente fisico y la cantidad de miembros
establecidos para el grupo debe generar el madximo de experiencias, participacion y
aprendizaje de habilidades por parte de sus miembros y minimizar el nivel de
intimidacion al que puedan verse expuestos. De igual manera, Gibb indica que el
ambiente fisico debe adaptarse a la dimension del grupo y corresponderse con la
finalidad para el cual ha sido concebido, sea el esparcimiento o la resolucién de
problemas. De forma fundamental, el ambiente debe descartar la rigidez y contribuir a
la naturalidad y la concentracién en el problema.

Finalmente, Gibb (1996) afirma que el establecimiento de un ambiente fisico adecuado
favorecera el desarrollo de miembros creadores, activos, productivos y que reaccionan
proactivamente en funcién de las habilidades y necesidades de los otros.

La buena distribucién de espacios, el orden en la sala, la calidez en cuanto a la
decoracion y colores para tener una buena participacion de los estudiantes, son
necesarias para captar la atencién y tener la cooperacion del grupo para que desde la

primera clase se logren los objetivos a cumplirse.

1.7.2. Reduccién de la intimidacién

El manejo de las relaciones interpersonales y la reduccién del temor, la hostilidad y la

tension entre los miembros del grupo son objetivos primarios para el establecimiento
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del mismo y la resolucion de problemas. Gibb (1996) argumenta que cada individuo
logra desarrollar su auto concepto y una considerable comprension de las habilidades
que le permitiran llevarse bien con los demas desde su infancia. Estos rasgos, junto
con la calidad de las relaciones interpersonales del individuo, determinara en lo

posterior el grado de cooperacion de que tendra un individuo como miembro de un

grupo.

La cohesion, funcionamiento e identidad de un grupo es resultado del camulo de
necesidades, conflictos, perspectivas y personalidades que cada uno de sus miembros
posee. En este sentido, Gibb (1996) menciona que la actividad del grupo en el cual
participa un individuo condiciona en gran medida su desarrollo personal. Por tal razén,
en la interaccion con los demas, cada miembro tiene la posibilidad de adecuar su
respuesta frente a las cambiantes necesidades del grupo y el rol que juegan los otros,
asi como el ampliar su horizonte personal, comprender a sus semejantes y acceder a

una gran diversidad de aprendizajes. (pag. 33).

Por otro lado, existen diversos motivos por las cuales la capacidad de engranaje de
grupo no resulta de manera efectiva. Gibb (1996) menciona a la falta de
adiestramiento en destrezas sociales emocionales y la incapacidad de identificar las
habilidades de sus miembros, entre las razones que dificultan el desarrollo y madurez
del grupo.

Los tutores encargados de los talleres deben tener una preparacion pedagogica,
emocional y didactica para mantener una relacion de pro actividad con los estudiantes,

evitando asi la incompatibilidad y discrepancia con los asistentes.

1.7.3 Liderazgo distribuido

Gibb (1996) halla conveniente distinguir cuatro grupos de ambiente de grupo, los

cuales se detallaran a continuacion:

a. Estructura autocratica. El lider, elegido por el grupo o designado para el grupo por
alguna autoridad exterior, es quien toma las decisiones, determina los objetivos y

actividades sin permitir al grupo participacién alguna.

b. Estructura paternalista. Este tipo de liderazgo esta basado en la satisfaccion de los

miembros del grupo a partir de la condescendencia y la permisividad. Produce
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individuos inactivos, dependientes y sin habilidades para confrontar las dificultades
gue surgen del trabajo, pues el lider prioriza un estado de bienestar aparente a la

resolucion eficaz de problemas.

c. La estructura participativa. En el grupo que actla por participacion, los miembros
trabajan en conjunto para lograr una elevada cohesion de grupo y un alto grado de
identificacion con los objetivos del mismo. Este grupo toma el nombre de grupo de
accion y trabaja por el principio de consenso y trata de obtener un elevado grado
de relaciones interpersonales agradables como una soélida base para la resolucion
de sus problemas. Gibb (1996) determina que las ventajas mas importantes de
trabajar dentro de una estructura participativa son: La importancia del desarrollo
individual de todos sus miembros, la motivacion intrinseca del grupo en trabajar
por objetivos mas all4 de la figura del lider y la participacién democratica de sus

miembros en las decisiones y el desarrollo del trabajo.

El liderazgo participativo es la mejor opcion de los mencionados anteriormente ya que
el involucramiento de cada uno hace que se tenga un perfeccionamiento y progreso en
cada clase de las actividades que se mantenga ya sea de teoria o practica, manuales,

fisicas o intelectuales.

1.7.4. Formulacioén del objetivo

Los grupos de accidn de estructura participativa formulan sus objetivos de acuerdo a la
siguiente secuencia de acciones: Determinacién del objetivo, eleccion de la actividad y

evaluacion de la actividad.

El objetivo es lo primordial en cuanto a los talleres ya que ese es la meta a conseguir
para los fines propuestos, el camino a recorrer depende del cimulo de las sesiones,
los participantes, los temas a tratar, el lugar donde se desarrollan los talleres y la

responsabilidad que tenga cada uno al asumir su papel de ser parte del equipo.

1.7.5. Evaluacién continua

Jack R. Gibb (1996) considera que una evaluacion continua de los objetivos y
actividades permite una modificacion oportuna e inteligente del proceso de resolucion

de problemas, en cualquier fase de la adopcion de la decision. Es imperativo que las
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actividades que desarrolla el grupo cumplan con los objetivos propuestos. Caso

contrario, el grupo debe actuar con flexibilidad y generar otro tipo de actividades.

Se cita aspectos fundamentales del estudio de Jack Gibb (1996) sobre dindmica de
grupos, los mismos que proporcionan el marco adecuado de trabajo en el
planteamiento de los talleres ocupacionales para los jovenes infractores del CAI Loja.
Conceptos como la creacion del ambiente apropiado (tanto fisico como emocional), la
motivacion y liderazgo ejercido al interior del grupo, el aprendizaje de habilidades, la
evaluaciéon participativa, entre otros; impulsardn un trabajo en grupo con miembros

activos, creadores y corresponsables del funcionamiento del grupo en accion.

Se requiere tener una evaluacién constante y continua tanto de la metodologia que se
esta usando, de los aciertos y fallas del tutor asi como de los participantes, teniendo
una retro alimentacién con el animo de realizar un plan de mejoras para el bien del

grupo en participacion.
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CAPITULO 2: METODOLOGIA
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En este capitulo de la tesis se abord6 aspectos relacionados con la recoleccién de
datos, el proceso que se utilizé detallando paso a paso la aplicacion, entrevistas, asi
como la recoleccion de los mismos. Esta inmerso asi mismo el perfil o contexto del
Centro de Atencion en el cual se realizd la investigacion, descripcion del publico
objetivo para el cual se presenta la propuesta, instrumentos utilizados y validados para

recoleccién de informacion.

2.1 Contexto de la Investigacion

El estudio realizado en la presente investigacion tiene lugar en el Centro de Atencién
Integral Adolescente de Varones del Cantdén Loja (CAl), ubicado en el Barrio Daniel
Alvarez, parroquia Sucre, perteneciente al Cantdn Loja, Provincia de Loja. En la
actualidad el centro cuenta con 17 trabajadores, entre inspectores, directivos,

profesores, trabajadores sociales y administrativos.

a. Provincia de Loja

Zamora
Chinchipe

Figura 1: Mapa de la provincia de Loja
Fuente: Tabla Poblacién provincial por afio censal del INEC, Almanaque El Universo, 2009, p. 88
De: https://www.google.com/search?q=mapa+de-+la+provincia+de+loja
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b. Limites

La provincia de Loja limita con las provincias de El Oro al oeste; con la provincia
de Zamora Chinchipe al este; con la provincia del Azuay al norte; y al sur con la
Republica del Peru.

c. Division Politica
La Provincia de Loja se divide en 16 cantones:

Tabla 7: Division politica de la Provincia de Loja

Canton Pob. (2010) Area (km2) Cabecera
Cantonal
Calvas 28.185 855 Cariamanga
Catamayo 30.638 649 Catamayo
Celica 14.468 518 Celica
Chaguarpamba |7.161 312 Chaguarpamba
Espindola 14.799 521 Amaluza
Gonzanama 12.716 1.272 Gonzanama
Loja 214.855 1.928 Loja
Macara 19.018 578 Macara
Olmedo 4.870 109 Olmedo
Paltas 23.801 1.124 Catacocha
Pindal 8.645 194 Pindal
Puyango 15.513 643 Alamor
Quilanga 4.337 238 Quilanga
Saraguro 30.183 1.080 Saraguro
Sozoranga 7.465 412 Sozoranga
Zapotillo 12.312 1.238 Zapotillo

Fuente: Tabla Poblacion provincial por afio censal del INEC, Almanaque El Universo, 2009, p. 88

De: http://es.wikipedia.org/wiki/Provincia_de_Loja

d. Cantén Loja

Loja es una ciudad del Ecuador, capital de la provincia y canton Loja, tiene una rica
tradicion en las artes, y por esta razon es conocida como la capital musical y cultural

del Ecuador.
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La ciudad es hogar de dos universidades importantes: la Universidad Nacional de Loja,
fundada en 1859 por el Gobierno Federal de Loja, y la Universidad Técnica Particular
de Loja, fundada en 1971.

Por su desarrollo y ubicacion geogréfica fue nombrada sede administrativa de la region
sur o zona 7 comprendida por las provincias de El Oro, Loja y Zamora Chinchipe.

e. Geografia

En la década pasada Loja se hallaba ubicada en el valle Cuxibamba, pero debido a su
crecimiento solamente el Centro Histérico de la ciudad se encuentra en dicho sector.
Entre los lugares que se encuentra en el valle de Cuxibamba o centro de Loja estan:
La Tebaida, San Sebastian, Cuarto Centenario, Puerta de la Ciudad, El Valle, entre
otros, donde se asientan mas del 70% de entidades financieras, comerciales,

educativas.

f. Clima

El clima de Loja es temperado-ecuatorial subhimedo. Con una temperatura media del
aire de 16 °C. La oscilacion anual de la temperatura lojana es de 1,5 °C, generalmente
calido durante el dia y mas frio y himedo a menudo por la noche. La ciudad de Loja
posee un microclima marcado, siendo el sector nororiental mas calido que el resto del

area urbana.

g. Demografia

Segun datos oficiales en la ciudad de Loja en suzona urbana habitan 206.834
habitantes, mientras que en todo el cantén posee una poblacion de 238.625
habitantes. La poblacion de la ciudad de Loja representa el 86% del total del cantén
Loja, y el 33.5% del total de la provincia de Loja.

h. Turismo

La ciudad cuenta con grandes atractivos turisticos, debido a su arte y cultura, que la
podemos sentir principalmente en su Centro Histdrico, sabiendo que también se
encuentra rodeada de poblaciones con wuna rica tradicion como Saraguro
y Vilcabamba. Es por eso que es catalogada como uno de los principales destinos
turisticos de los ecuatorianos y peruanos, para ello cuenta con una infraestructura

hotelera que toda ciudad importante necesita para recibir a sus visitantes.
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2.2. Breves Antecedentes Centro de Atencién Integral Adolescente

Segun el Ministerio de Justicia, Derechos Humano y Cultos (MJDHC, 2009), entre
enero de 2007 y julio de 2008 las y los adolescentes, en su mayoria, eran privados de
la libertad sin fundamento juridico, siendo las principales de la “detencion por
escandalo publico: escandalo en la via publica, disturbios callejeros, libar en la via
publica, alterar el orden publico y rifias”, y por delitos contra la propiedad: el robo y el
hurto, seguido del tréfico o venta de estupefacientes, muerte o amenaza de muerte a

mano armada, abuso sexual o violacion”.

De las y los adolescentes que ingresaban a los Centros con orden judicial, la mayoria
estaban en el 2008 y en el 2009 con medidas socioeducativas de internamiento
institucional, internamiento de fin de semana, internamiento con régimen de semi-

libertad vy libertad asistida (Fuente: Direccidon de Administracion de los CAl- MJDHC).

En Diciembre del 2010 y luego de que la Direccion Nacional de Atencion Integral a
Adolescentes en Conflicto con la Ley del Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y
Cultos impulsé algunas acciones para regular el funcionamiento de los Centros de
acuerdo al mandato legal, se pudo constatar que la mayoria de adolescentes
(hombres y mujeres) que ingresan a los Centros lo hacen con orden de autoridad
competente. Y se impide que sean ingresados nifios o niflas como lo estipula el

Cadigo de la Nifiez y Adolescencia (CNA).

A partir de Agosto del 2010, el MIJDHC implement6 el Modelo de Atencién Integral
socio-psico-pedagdgico de acuerdo a las condiciones administrativas, técnicas y
financieras de cada Centro. La meta fue: mejorar las condiciones fisicas y la gestion
de los Centros para asegurar que las y los adolescentes asuman su responsabilidad
en sus actos y se comprometan con el cambio y la transformacion de sus vidas y asi

garantizar su integracién social y familiar.

En un diagndstico sociofamiliar para la atencién de los y las adolescentes en los CAI'S
emitido por el Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y Cultos (MJDHC) realizado
en el afio 2011, los factores que contribuyen a que el adolescente infrinja la ley penal
estan las condiciones de precariedad y pobreza, esto limita las oportunidades de
educacion y trabajo. Familias desintegradas generalmente por abandono del padre, la
misma que no constituye una determinante para la conducta del adolescente, como si

lo es el tipo de crianza que se les da, especialmente lo referido al trato (indiferencia,
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castigo, privacion afectiva, etc.) que genera sentimientos de inferioridad, baja

autoestima, resentimientos, abandono del hogar .

Entre los datos mas relevantes de la linea de base con familias se puede mencionar:
la presencia de accidentes o enfermedades graves y de conductas de riesgo en algun
miembro del entorno familiar, el bajo ingreso econdmico, nivel educativo de instruccion

y ocupacién. La encuesta para dicho diagndstico se aplicé a los once centros de

Adolescentes Infractores en el pais.

Tabla 8: Familias encuestadas en diagnéstico socio familiar del MJDHC

CENTRO CIUDAD FAMILIAS NUMERO DE
ENCUESTADAS | ADOLESCENTES

CAI VARONES Esmeraldas 50 59
CAlI VARONES Guayaquil 200 296
CAlI MUJERES Guayaquil 15 23
CAI VARONES Machala 25 27
CAl VARONES Ibarra 40 44
CAl VARONES Quito 100 146
CAlI MUJERES Conocoto 20 28
CAlI VARONES Ambato 70 76
CAI MIXTO Riobamba 15 19
CAlI VARONES Cuenca 40 45
CAI MIXTO Loja 30 40
TOTAL 605 803

Fuente: Informe socio familiar, 2011, MJDHC

Dando como resultado el siguiente diagnéstico para las familias de los adolescentes

infractores en el afio 2011.

Tabla 9: Familias de adolescentes infractores del afo 2011

, FUENTE DE |
CENTRO OCUPACION INSTRUCCION | OBSERVACIONES
INGRESO
Estilistas
Comerciantes 150 A 200 USD 15% Hogares con familia
informales - 201 A 500 USD Secundaria extendida -
CAI LOJA ) _ -
Quehaceres 23% -- 501 O MAS incompleta Preparacion
Domésticos USD 62% académica nula
Pescadores

Fuente: Informe socio familiar, 2011, MIJDHC
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Desde el afio 2013, los Centros de Atencién siguen siendo 11, de los cuales 9 son
para adolescentes varones y 2 para adolescentes mujeres. Segun las estadisticas del
Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y Cultos, en abril y agosto de 2013 la

cobertura fue la siguiente:

Tabla 10: Numero de centros de adolescentes hombres y mujeres.

NOMBRE No. DE
DEL CIUDAD TELEFONO DIRECCION ADOLESCENTES
CENTRO Abril Agosto
CAl Parada 9 Barrio
Esmeraldas | 06 2724345 o 66 82
Varones Nuevo México
CAl ) Abel Castillo y
Guayaquil 04 2361712 ) ) 182 269
Varones Calicuchima
) ) Km 6 %2 via la
CAl Mujeres | Guayaquil 04 2871751 19 23
Costa
CAl Km 6 Y2 via
Machala 07 2964820 ] 28 19
Varones Pasaje
Huertos
CAl Familiares Azaya
Ibarra 06 2950318 _ 35 26
Varones Calle 13 de Abril y
El Oro
Av. Isacc Albeniz
CAl )
Quito 02 2449280 No 300y 86 76
Varones )
Lizarzaburo
_ Mideros s/n
CAl Mujeres | Conocoto 02 2343703 39 32
Sector La Moya
CAl Barrio El Corazon
Ambato 03 2854329 | de Jesus Sector 48 44
Varones .
el Pisque
Av.
CAl ) ) )
Riobamba | 03 2942454 Circunvalacion 24 23
Varones
Tenis Club
CAI Ernesto Lopez y
Cuenca 07 2854429 70 46
Varones Av. Las Américas
Av. Benjamin
CAl ] ] ]
Loja 07 2547828 Carrién Barrio 35 36
Varones .
Daniel Alvarez
TOTAL 632 676

Fuente: Informe socio familiar, 2011, MJDHC
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El Modelo de Atencion Integral socio-psico-pedagoégico fue un proceso en el cual se
desarrollaron y activaron: teorias, conocimientos, experiencias y herramientas, para
aportar/acompafar al adolescente en la construccién de su proyecto de vida que le
asegure superar su situacion de conflicto con la ley penal; reconoce al adolescente
como sujeto de derechos y al Estado como responsable de su proteccion integral. El
Modelo tiene cinco ejes de trabajo:

e Autoestima, construccion de la autonomia e identidad en las y los adolescentes
bajo los principios de equidad, igualdad y no discriminacion.

¢ Vinculos familiares o afectivos préximos y que aporten al reconocimiento o
construccién del proyecto de vida del adolescente alejado del conflicto con la
ley penal.

e Educacién, asegura una formacién integral recuperando lo ladico y el uso del
tiempo libre como un momento educativo. Asi se garantiza su reingreso y
permanencia en el sistema educativo.

e Salud, genera condiciones para garantizar un estado de salud integral: fisico,
emocional, mental y social.

e Formacion para el trabajo o formacién ocupacional

De igual manera el Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y Cultos (2014) publicé
que se ha establecido parametros aplicables a la informacién de Planificacion
Institucional y se ha propuesto metas y objetivos de las unidades administrativas, que
implica las areas de dependencia, el objetivo y la meta a cumplir, que en este caso son
de: Direccién de Andlisis de Proyectos de Construccion Equipamiento y Mantenimiento
de Centro de Rehabilitacién Social CRS, Centro de Detencion Provisional CDP, Centro
de Adolescentes Infractores CAl y Casa de Confianza CC, asi como de la Direccién
de Atencion de Personas Adultas y Adolescentes en Conflicto con la Ley ACPL en

CAl, los cuales se detallan a continuacion.

Tabla 11: Unidades Administrativas del (MJDHC)

AREA DE
OBJETIVO METAS
DEPENDENCIA
Direccion de Incrementar la operatividad de la | Indice de control y seguridad en centros de
Analisis de Gestion de Seguridad y Vigilancia detencion
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Proyectos de
Construccion
Equipamiento y
Mantenimiento

de Protocolos de seguridad en cada
CRS,CDP,CAl y

CC

en los Centros de privacion de
libertad de adultos y adolescentes
MEDIANTE la elaboracién de

Planes de contingencia,

CPL

Porcentaje de cursos de capacitacion
especializados en temas de seguridad

realizados

Incrementar la operatividad de

equipos de seguridad para guias

Numero de equipos de seguridad entregados

penitenciarios MEDIANTE la

NUmero de guias penitenciarios uniformados

dotacién de accesorios,

Porcentaje de agentes penitenciarios

Conflicto con la Ley MEDIANTE

capacitados
. . en empleo y mantenimiento de armamento
implementos de seguridad y
. no
uniformes.
letal.
Incrementar medidas de seguridad Porcentaje de centros que aplican los
en los traslados de Personas en

protocolos de Seguridad

un plan de capacitacién al
personal de ATP

Incrementar el nUmero de

Numero de unidades de transporte asignado

para actividades de Seguridad y Vigilancia

Direcciéon de
Atencién a ACLP
en CAI

Porcentaje de Adolescentes con medidas
adolescentes privados de libertad

MEDIANTE el desarrollo de los

socioeducativas privativa de libertad en
atendidos integralmente

conflicto con la ley en los CAl

ejes de educacion, salud,
formacién ocupacional-laboral,
vinculos familiares y autoestima

autonomia.

Numero de convenios implementados y

ejecutados

Incrementar la atencion a los

adolescentes en conflicto con la

Numero de adolescentes que han accedido

al programa de medidas no privativas en el

periodo.

ley con medidas no privativas de
la libertad MEDIANTE la creacién

e implementaciéon de un programa

Numero de Zonas de planificacion
implementando el programa de medidas

socioeducativas no privativas de libertad

de coordinacién y seguimiento de
aplicacion de estas medidas con

entidades publicas y privadas.

Numero de capacitaciones a operadores de
Justicia para la socializacién del modelo de

aplicacion de medidas no privativas de la

libertad

NUmero de convenios interinstitucionales

suscritos para la ejecucién de medidas no

privativas de libertad
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Porcentaje de adolescentes mayores de 15
Incrementar los niveles de afios con medida socio-educativa privativa de
reinsercion de Atencion de libertad que ingresan a los programas de
Personas Adultas y Adolescentes formacion laboral
en Conflicto con la Ley Porcentaje de familias atendidas de los
MEDIANTE la formulacién e adolescentes con medidas socio-educativa
implementacion de politicas, privativa de libertad que ingresen al
planes, programas y proyectos programa de vinculos afectivos o
para la inclusion social y familiar significativos
dentro del marco de los derechos | NUmero de hijos(as) de los/las adolescentes
de los Adolescentes. gue ingresan al programa de cuidado diario y
acogimiento

Fuente: Metas y Objetivos de Unidades Administrativas, 2014, MJDHC.
De:http://www.justicia.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2014/06/A.-METAS-Y-OBJETIVOS-DE-
UNIDADES-ADMINISTRATIVAS. pdf

2.3 El Centro de Atencion Integral Adolescente Varones del Cantén Loja
Se encuentra ubicado en la ciudad de Loja, con una extension de 5625 m?, en el

barrio Daniel Alvarez en las calles Av. Benjamin Carrion Barrio Daniel Alvarez. Fue
fundado en Enero de 1976, por un convenio realizado entre la Fundacion Daniel
Alvarez y El Ministerio de Bienestar Social y Trabajo.

El CAl Loja, se rige bajo una base legal en la normativa nacional y una normativa
internacional. La primera basada en la Constitucion de la Republica Ecuatoriana en el
Cddigo de Nifiez y Adolescencia el mismo que garantiza a todas las personas, en
condiciones de igualdad y no discriminacién, el cumplimiento de sus derechos y, en
particular con la nifiez y adolescencia y Convenciones, Tratados y Acuerdos

Internacionales, tales como:

La Convencidn sobre los Derechos del Nifio, La Convencion fue promulgada en
noviembre de 1989, en esta se consagran los principios generales y particulares de
proteccion integral a los nifios, nifias y adolescentes, y se reconocen los derechos a la:

supervivencia, desarrollo, participacion y proteccion especial de esta poblacion.

Directrices de RIAD, Define los principios fundamentales para la prevencién, atencion
y restitucion de los derechos para las y los adolescentes que han infringido la ley

penal. Destaca que la prevencion de la delincuencia juvenil es parte esencial de la
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prevencién del delito en la sociedad. Si los jovenes se dedican a actividades licitas y
socialmente Utiles, se orientan hacia la sociedad y enfocan la vida con criterio

humanista, pueden desarrollar actitudes no crimindgenas

Reglas de Beijing para la Administracion de la Justicia de menores (29 de
noviembre 1985), Establece las garantias procesales basicas tales como: presuncion
de inocencia, derecho a ser notificado de las acusaciones, derecho a no responder,
derecho al asesoramiento, derecho a la presencia de los padres o tutores, derecho a
la confrontacién con los testigos y a interrogar a éstos y el derecho de apelaciéon ante

una autoridad superior

Desde su fundacién y creacién del CAIl Loja (39 afios), el desarrollo y trayectoria del
centro ha formado un papel muy importante en la ciudad de Loja, se ha establecido
talleres de formacion, talleres de deportes, se ha planificado pequefios proyectos
agropecuarios, se ha puesto al servicio de la ciudadania un taller de mecanica en
donde los adolescentes realizan trabajos de cualquier indole en el ambito de la
metalurgia, se ha implementado talleres de manualidades, mantenimiento de jardines,

coordinados por un especialista en la materia.

De igual manera se han realizado convenios uno de los cuales es con la Direccion
Provincial de Educacion y el Colegio Amazonas quienes faculta dos maestros para la
educacién primaria y taller de mecénica industrial ya acotado anteriormente. Asi
mismo con el Colegio Mons. Leonidas Proafio para la educacion secundaria de los
adolescentes que permanecen entre 3 a 4 afios en reclusion en el centro, con el objeto
de que aprovechen el tiempo y podrian adquirir el titulo de bachiller y se tiene
convenio de cooperacion inter institucional en done los jovenes realizan material
didactico para el aprendizaje el cual es muy util para ellos y asi mismo serviria para el

aprendizaje en los nifios y nifias de la ciudad de Loja.

La vision y mision del Centro de Atencion Integral Adolescente de Varones (CAl) del
Cantdn Loja son las siguientes.

Vision. Garantizar la atencion integral con enfoques a los derechos humanos, calidad
y calidez a los adolescentes en situacion de vulnerabilidad en conflicto con la ley, a

través de un equipo interdisciplinario, para su 6ptima integracion familiar y social.
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Mision. Al 2015 ser un referente internacional de atencion integral a los adolescentes

en conflicto con la ley.

Los Valores Institucionales son los siguientes.
v Justicia

Solidaridad

Respeto

Responsabilidad

Disciplina

Amistad

Confianza

Amor

N N N R N

Participacion

A continuacién se acotara los objetivos estratégicos, generales y especificos del CAl
Loja.

Objetivos Estratégicos

» Gestionar el mejoramiento de la infraestructura del Centro Integral
Adolescentes Varones de Loja.

» Mejorar el diagnostico y tratamiento de los adolescentes en base a la
metodologia de atencion integral para la reinsercion social y familiar.

» Gestionar la capacitacion y apoyo técnico en el proceso de tratamiento para el

personal de las diferentes unidades del Centro.
Objetivo General
» Impulsar un programa alternativo e integral para los adolescentes a través de la

implementacién de estrategias socio-psico-pedagdgicas, que les permita

convertirse en actores de su propio cambio.
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Objetivos Especificos

Estudiar e investigar, a través del &rea técnica, la problematica social y
psicolégica de los adolescentes y sus familias, con fines de garantizar su
tratamiento.

Descubrir las potencialidades de los adolescentes, en base a sus habilidades,
destrezas y aptitudes, con miras a que logren niveles de formacion y promocién
social.

Ofrecer un servicio pedagégico de caracter recuperativo, que atienda a los
educandos en sus individualidades, mediante la accion unitaria de educacion
gque haga posible su promocién personal.

Realizar programaciones que apunten a integrar a los educadores,
adolescentes y familias, para fortalecer y elevar los valores de autoestima,
solidaridad y respeto.

Impulsar, a través de las areas formativa y pedagdgica, el uso adecuado de la
biblioteca, para incentivar el amor a la lectura, el arte y la investigacion.
Capacitar a los educandos en el area de Mecéanica -electricidad, vy
Manualidades, Pequefia Industria, Mulsica y Computacién, con la finalidad de
que aprendan un oficio que les garantice, al momento de su egreso, vincularse

a la produccion.

Las directrices desde al afio 2013 van enfocadas al trabajo de 5 ejes:

YV V V V V

Auto estima e identidad.

Salud

Educacion

Formacion ocupacional o laboral

Vinculos familiares o afectivos

Las cinco directrices se han trabajado bajo una linea operativa que es, Organizacion

Funcional y Metodologia de Atencién Integral. Teniendo resultados como:
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Tabla 12: Directrices de la linea operativa de la Organizacién Funcional y Metodologia de
Atencion Integral.

OBJETIVO
. ACTIVIDAD META
ESPECIFICO
o N Que los adolescentes logren aceptacion y
Técnicas cognitivas, i . o .
valia propia Autoconocimiento, siendo
] conductuales ) B .
Autoestima o _ conscientes de sus debilidades y cualidades
humanisticas, proyectivas, - . .
o Desarrollo de habilites sociales y empatia con
ludicas . .,
el otro. Desarrollo de habilidades de resolucion
Medicion de peso y talla ( o
i ) Conocer el estado nutricional del adolescente
célculo de imc)
o Garantizar la seguridad en la salud de los
Jornadas médicas
adolescentes
Atencion médica Brindar atencién médica de calidad y calidez
y o Mejorar la salud dental de los adolescentes del
Atencion odontolégica o
Cai-Loja
Examenes de laboratorio | Determinar enfermedades infecto-contagiosas
Campafia de » o o
L Prevencion de Amebiasis y parasitosis
desparasitacion
Salud

Taller de prevencion de
ETS

Prevenir enfermedades de transmisién sexual

Dafios que causan las

drogas en el cerebro

Concienciacion en los adolescentes sobre los
efectos nocivos que causa el consumo de

estupefacientes

Taller sobre buenos

hébitos de higiene

Mejorar la calidad de vida de los adolescentes

Fumigacion y desratizacién

Prevenir enfermedades transmitidas por

roedores

Mingas de limpieza

Mejorar la imagen del Cai, a través de la

limpieza de la institucion

Educacién

VI Concurso de la
Excelencia Educativa
Internacional, Fundacién
FIDAL. Implementacion de
un aula para el

razonamiento légico

Aprendizajes psicomotrices, cognoscitivos y

psicoldgicas.

Educacién Basica con los

adolescentes

Proporcionar el aval al siguiente afio lectivo.
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Educacién Basica Superior

Proporcionar el aval al siguiente afio lectivo

Bachillerato General

Unificado

Proporcionar el aval al siguiente afio lectivo

Formacion
ocupacional

o laboral

Curso Microsoft Office

Aplicacion en el aspecto académico y laboral

de paquetes basicos de software

Curso Adobe lllustrator

Aplicacion en el aspecto laboral de software

de ilustracion y diagramacion

Curso Adobe Photoshop

Aplicacion en el aspecto laboral de software

de edicion y retoque de imagenes

Curso Origami -Kirigami -

Maqueteria

Introduccioén en el Arte del Papel como un

ingreso econémico

Guitarra

Sensibilizar al adolescente a través de la

musica

Taller de manualidades.
-pintura en tela y madera,
doblado en papel, trabajos

con materiales reciclables

Se capacita a los adolescentes para potenciar
sus habilidades y que logren obtener un lugar

ocupacional.

Entrevista con el
adolescente y padre de
familia, brindandole
informacion de Centro y de

Su situacion Legal

El adolescente y su familia conozca la

funcionalidad del centro

Entrevistas con el
adolescente aplicacion de
la historia clinica, visitas
familiares aplicacién de la

historia familiar

Conocer las diferentes situaciones de los
adolescentes que estan en conflicto con la Ley

Penal

Vinculos

afectivos

Visitas domiciliarias para

el fortalecimiento de la
informacion,

retroalimentacion, apoyo

en orientacién familiar

Conocer las familias, el entorno psicosocial de

los adolescentes

Terapias familiares de
padres e hijos en conjunto
con Trabajo Social y

Psicologia

Insertar el autoconocimiento y aceptacion de

Sus causas

Apoyo a las habilidades y
aptitudes.

Fortalecer las potencialidades individuales de

los adolescentes fomentar la reinsercion

familiar construir mejores lazos familiares de
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convivencia en la familia

Matriz de riesgo familiar Caracterizar las familias para conocer cudl
socioeconémico sera su aporte en la reinsercion del adolecente

Acompafiamiento y gestion
en instituciones publicas Intermediar tramites para mejorar las
(Apoyo con la coordinacién | situaciones de los adolescentes y sus familias

y zonal)

Generar alternativas de
reinsercion en instituciones Definir medios de reinserciéon

publicas y privadas

Preparacion para la salida.

Proyecto de vida. Los adolescentes estan aptos y conscientes

Reinsercion del para reinsertarse al a familia y sociedad
adolescente en trabajo,

estudio y familia

Fuente: CAIl Loja, 2014
Elaboracion: Autor

En el afio 2013, la planta administrativa y de seguridad del CAl Loja fue la siguiente:

Tabla 13: Planta Administrativa y de seguridad del CAI

PERSONAL CAI LOJA 2013
No. CARGO NUMERO PORCENTAJE

1 Coordinacion 1 6%
2 Trabador Social 3 17%
3 Psicologa 1 5%
4 Enfermera 1 5%
5 Profesor 1 6%
6 Inspectores 8 44%
7 Conductor 1 5%
8 Economa 1 6%
9 Auxiliar de Servicios 1 6%

TOTAL 17 100%

Fuente: CAl Loja, 2014
Elaboracién: Autor
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PERSONAL CAI LOJA ANO 2013

NUMERO
CARGO
= Coordinacion Trabador Social Psicologa
Enfermera ® Profesor ® Inspectores
® Conductor ® Economa m Auxiliar de Servcios

Figura 2. Personal CAl Loja afio 2013
Fuente: CAIl Loja, 2014
Elaboracién: Autor

Para el afio 2014, la institucion const6 de los siguientes datos en cuanto a personal
tanto administrativo, seguridad y apoyo en contingencia como policia nacional y

personal del Grupo de Operaciones Especiales GOE.

Tabla 14: Personal CAI

PERSONAL CAI LOJA 2014
No. CARGO NUMERO |PORCENTAJE
1 Coordinacion 1 4%
2 Trabador Social 3 13%
3 Psicéloga 1 5%
4 Talento humano 1 4%
5 Enfermera 1 5%
5 Instructor de 1 A%
talleres
7 Profesor 2 9%
Inspectores 8 35%
9 Conductor 1 4%
10 Conserje 1 4%
11 Personal policial 3 13%
TOTAL 17 100%

Fuente: CAl Loja, 2014

Elaboracién: Autor
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PERSONAL CAI

NUMERO
CARGO

m Coordinacion = Trabador Social

Talento humano ® Enfermera

® Profesor ® Inspectores

® Conserje ® Personal policia

Figura 3: Personal CAl Loja 2014
Fuente: CAl Loja, 2014
Elaboracién: Autor

LOJA 2014

Psicologa

® Instructor de talleres

®m Conductor

Adicional se presenta informacién complementaria del personal que labora en el

centro, en el siguiente cuadro.

Tabla 15: Informacién adicional de la CAl Loja

INFORMACION ADICIONAL DE CAI LOJA

trabajo lunes a

HORARIO DE
CARGO DETALLE OBSERVACIONES
TRABAJO
] Velar por la seguridad y el perfecto
Coordinador _ _
funcionamiento del Centro
) ) Acompafiamiento asistencial a los
Trabajador social . ] -
jovenes internos y a las familias
o Ayuda psicolégica y seguimiento al
Horario de Psicdloga
Personal

adolescente infractor

Administrativo | viernes de 08h30

-17h30

Talento humano

Bienestar del personal administrativo y de

Servicio del Centro

Chofer

Transporte y movilizacién que se requiera

Enfermera

Atencién primaria en salud

Instructor de

talleres

Capacitar y potenciar las habilidades de

los adolescentes

Conserje

Cuidado y mantenimiento del Centro
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Seguridad y orden en el interior del Centro, acompafiamiento
Personal Turnos
. - . a los jovenes
Seguridad - ininterrumpidos J
Inspectores de 12 horas Los inspectores duermen en el centro para mantener el orden
Ubicados en la
torre de control y . . ) .
Personal . Los policias a partir de las 17h30 ingresan al centro al igual
o exteriores del ]
policial gue los inspectores
centro de 6h00 -
17h30
Pertenecientes al Ensefian 8avo afio educacion Basica y 2do bachillerato,
Docentes Ministerio de dependiendo del interno, convenio con ASLOCH (colegio a
Educacion distancia)
Apoyo en caso de
Personal de Personal del ] _ .
fuga de algun Plan de contingencia
apoyo GOE )
interno
Fuente: CAl Loja 2014
Elaboracion: Autor
Infraestructura
El Centro cuenta actualmente con:
Tabla 16: Infraestructura CAl
INFRAESTRUCTURA
Oficinas.
Bodegas.

Dormitorios: colectivo y privado.

Bafos y duchas.

Lugar de recreacion, formacion y uso de tiempo propio.

Lugar para la atencion médica y dental.

Aulas para la formacién Psico-pedagdgica.

Aulas para talleres.

Sala para las entrevistas con psicdlogos, abogados o audiencias.

Cocina.

Comedor.

Lugar para el lavado y secado de la ropa.

Jardin o jardinera.

adolescente.

Lugares de acogida para las familias o personas del vinculo afectivo de la o el

Lugar de primera acogida de la o el adolescente.
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INFRAESTRUCTURA LUDICA

Mesas y sillas individuales, distribuidas en forma circular en el aula, de manera

gue todas las personas puedan verse los rostros al momento de trabajar.

Pizarrén de tiza liquida.

Equipos de audio y video.

25 colchonetas individuales.

Un mueble para guardar libros, materiales de trabajo (pinturas, crayolas,
marcadores, lapices, acuarelas, cartulinas, papel, cuadernos).

Juegos de mesa: damas chinas, ajedrez, monopolio, diccionarios.

De ser posible crear un espacio ludico y de arte. Esto se lo puede hacer con una
estera en el piso rodeado de cojines de colores.
OFICINA Y TECNOLOGICO

Computadoras.

Teléfono.

Impresoras copiadoras.

Escritorios.

Sillas.

Muebles archivadores
Fuente: CAl Loja, 2014
Elaboracion: Autor

El Adolescente Infractor en el CAl Loja

Se ha realizado una breve descripcion del centro en cuanto a su infraestructura, su
locacion, antecedentes, personal que labora. En este punto se tratard de manera
general acerca de los jévenes que se encuentran cumpliendo sus medidas socio

educativas.

Objetivos de la Investigacion
General.
v' Elaborar un plan estratégico de talleres formativos ocupacionales para
el CENTRO DE ATENCION INTEGRAL ADOLESCENTE DE
VARONES DEL CANTON LOJA (CAl) con la finalidad de mejorar la
calidad de vida de los adolescentes infractores.

Especificos

v Identificar las preferencias vocacionales profesionales de los
adolescentes infractores del CAIl Loja, en diferentes areas de

conocimiento.
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v' Establecer posibles soluciones para mejorar el nivel de vida de los

adolescentes infractores como a sus familias.

v Identificar talleres de formacién ocupacionales para los adolescentes
infractores, fomentando intereses, aptitudes y actitudes, desarrollando

alternativas de trabajo y sustento para cuando obtengan su libertad.

Participantes

El estudio se realiz6 con toda la poblacion de los adolescentes infractores que se
encuentran en el Centro de Atencién Integral Adolescente de Varones de Loja, que
son un total de 16 jovenes.

3.4. Instrumentos de investigacion

Con la finalidad de cumplir los objetivos establecidos para la investigacion se escogio
la aplicacién de un test y una entrevista semiestructurada personalizada como los
instrumento para el proceso de recoleccién de datos. El test y la entrevista son
técnicas de investigacion que consiste en una interrogacion verbal o escrita que se la
realiza a las personas con el fin de obtener determinada informacion necesaria para
una investigacion.

Los diferentes instrumentos utilizados a continuacién se describen

Pruebas Psicométricas, Test para los adolescentes infractores del CAl Loja

El test aplicado tiene la finalidad de dar a conocer las preferencias vocacionales en
cuanto a los gustos y preferencias del adolescente, mediante sus habilidades,
aptitudes y actitudes a varias areas de conocimiento y posteriormente a la carrera

profesional para la cual es apto. (Ver en anexo)

Entrevista semiestructurada personalizada

La entrevista se la desarrollo con la finalidad de identificar de una manera puntual e
individual las preferencias y habilidades de cada joven y la proyeccién a futuro. Asi
como contrastar la informacién proporcionada en el test para obtener elementos de

juicio que permita obtener una informacion veraz.
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CAPITULO 3. DISENO Y PROCEDIMIENTO
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Con el objetivo de encontrar las respuestas a las preguntas de investigacion, se ha

disefiado una investigacion con las siguientes caracteristicas

>

Disefio Descriptivo: Ya que describe el comportamiento especifico entre las

variables de intervencién con el nivel de recuperacion del individuo.

Disefio Cualitativo: Se plantea el analisis de cualidades, atributos y
caracteristicas de las variables como su interdependencia, es decir como la
intervencion incide en el seguimiento del tratamiento de recuperacion de los

adolescentes infractores.

Disefio Transversal: Se consideran diferentes variables en una poblacion
determinada en un periodo de tiempo.

3.1 Procedimiento de la investigacién
La investigacion se basa en un estudio de casos colectivo quien segun Stake (1994),

dice que el interés radica en la indagaciéon de un fendbmeno, poblacion, el estudio de

casos tiene objetivos como:

>

YV V V V V V

Producir un razonamiento inductivo. A partir del estudio, la observacion vy
recoleccién de datos establece hipotesis o teorias.

Puede producir nuevos conocimientos al lector, o confirmar teorias que ya se
sabian.

Hacer una crénica, un registro de lo que va sucediendo a lo largo del estudio.
Describir situaciones o hechos concretos.

Proporcionar ayuda, conocimiento o instruccién del caso estudiado.

Comprobar o contrastar fendmenos, situaciones o hechos.

Pretende elaborar hipétesis.

Es decir, el estudio de caso pretende explorar, describir, explicar, evaluar y/o

transformar.

A continuacion se detalla el proceso que se efectué para la realizacion de la

investigacion. En el mismo se cita la fecha y la actividad ejecutada, con sus debidos

detalles y observaciones.
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Tabla 17: Cronologia y Procedimiento de la Investigacion.

CRONOLOGIA Y PROCEDIMIENTO DE LA INVESTIGACION

proyecto de

tesis.

aplicadas:
e PPSU.

e Entrevista semiestructurada.

Elaboracion de la agenda para la
aplicacion de las baterias en el CAl
Loja:
e Mes de enero: Aplicacion del
test PPSU.

e Mes de Febrero: Aplicacion

MES ACTIVIDAD DETALLES OBSERVACION
Elaboracion de
los instrumentos i y
. Asesoria en la eleccion 'y
Octubre de evaluacion . i
] elaboracién de las baterias. (test)
aplicados en el
proyecto de
tesis.
Presentacion | Socializacion de los objetivos, Apertura, - predisposicion
del proyecto de metodologia, tests e impacto social y autorizacion  para
: realizar la investigacion
Noviembre tesis al CAl del proyecto de tesis a las 9
Loja. autoridades del CAI LOJA. por  parte  de la
Coordinacion del Centro
en el proyecto.
Seleccion de profesionales en
psicologia clinica y psicologia
general, con experiencia en campos
de investigacién relacionados con el
proyecto de tesis.
Socializaciéon del proyecto de tesis
. _ . Acuerdos positivos entre
Conformacion |realizado en el CAl Loja al equipo
) los miembros del equipo
de la agenda y |de trabajo. .
. E— — de trabajo en cuanto a la
o el equipo de Socializacion, diagndstico y o )
Diciembre i _ confiabilidad, validez vy
trabajo del aprobacion de las baterias

grado de dificultad en la

aplicacién de las

baterias.
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de la entrevista
semiestructurada y

tabulacion de datos.

Aplicacién de
Test PPSU a los

Socializacion a los jovenes del
proyecto de tesis por parte de las

autoridades del Centro.

Caodificacion y  apertura de
expedientas para cada joven, con el
objetivo de precautelar su identidad
y sus derechos, cumpliendo la

normativa legal del centro.

No se aplicé el PPSU a
los jovenes que estaban
por cumplir su condena o
a aquellos que tenian un
tiempo de por lo menos
3 semanas para salir del

centro.

estructuradas

personalizadas

Recoleccion, tabulacion e

interpretacion de la informacion
recogida en la entrevista

semiestructurada.

Elaboracion del informe final y
resultados del trabajo realizado en el

CAl Loja.

Enero Aplicacion del test PPSU a los
menores del j6venes del centro por parte del Cooperacién por parte
CAl Loja. . . de los menores vy
equipo  de profesionales en
. . personal a cargo de los
psicologia.
mismos.
Tiempo de aplicacion del
Recoleccion, tabulacion e test PPSU: DE 30 A 40
interpretacion de la informacion| .
minutos.
recogida en el PPSU
Socializacion de la actividad con los
jovenes del centro. La entrevista fue
- realizada en un tiempo
Desarrollo de la entrevista
. de 30 a 40 minutos.
semiestructurada con cada uno de
Realizacion de |los jovenes, en base al cuestionario
En forma general, existid
entrevistas semi | Y los resultados de su PPSU. 9
Febrero cooperacion y apertura

por parte de los jovenes.

Se cont6 con la
poblacion completa de
jovenes a quienes se

aplico el PPSU.

Fuente: Investigacion Tesis Plan

estratégico de talleres de formacion ocupacional en el Centro de

Atencion Integral Adolescente de Varones (CAl) del cantdn Loja

Elaboraciéon: Autor
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CAPITULO 4: RESULTADOS OBTENIDOS
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Para presentacion y analisis de los resultados se tendra en consideracion la aplicaciéon
del test asi como los resultados y observaciones de la entrevista semiestructurada
personalizada, expresados por medio de tablas y gréficos representativos.

Se acotara las caracteristicas del test y la entrevista semiestructurada.

4.1 Test PPSU
Para medir la preferencia vocacional se utilizar4d el cuestionario Preferencias

profesionales de Grado Medio PPM y Superior PPS de Castro Yuste Hernandez, el
PPM es aplicado a las personas comprendidas entre las edades de 12 a 15 afios y el
PPM aplicado a las personas que se encuentran entre las edades de 15 afios en
adelante, este Test valora actividades de 4 areas de interés segun la preferencia de la
persona, consta de 50 preguntas, cada enunciado tiene 4 alternativas valoradas en
una escala de 0 a 3 siendo 0 la de menor preferencia y 3 la de mayor preferencia, de

esta manera no se puede repetir la preferencia de respuesta en ninguna pregunta.

El PPM Y PPS pretende valorar el grado de interés dando una clasificacion y
ordenando el grado de interés de la persona encuestada estableciendo de esta
manera un panorama del grado de interés ya sea alto medio o bajo en las areas
sefialadas representadas en una grafica acorde las puntuaciones en las cuales el

encuestado escogio.

4.2 Entrevista semiestructurada

Se realizard entrevistas estructuradas para recabar informacién de manera precisa a
los adolescentes infractores de esta manera existira retroalimentacion y el resultado de

la entrevista sera objetivo.

La entrevista se la disefio dependiendo de las necesidades de la investigacién y su
funcionalidad a la propuesta planteada del estudio, posee preguntas abiertas y no
dispone de escalas o parametros definidos ya que de esta manera se estaria limitando
las respuestas del entrevistado. La habilidad del entrevistador en muy importante en
esta actividad ya que depende de sus habilidades para obtener la mayor informacion
confiable y veras por parte del joven entrevistado, creando un clima de confianza, paz
y tranquilidad durante la realizacion de la misma. La veracidad de dicha informacién

contrastara con las respuestas obtenidas en el test.
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En los anexos se podra evidenciar los resultados individuales y las respuestas
brindadas a la entrevista semi estructurada.

4.3 Poblacion Objetivo.
Primeramente veremos el nUmero de adolescentes infractores y las edades en que se

encuentran a quienes han sido aplicados el test como las entrevistas.

Tabla 18: Adolescentes internos CAl Loja

ADOLESCENTES INTERNOS
CAILOJA
EDAD - ANOS | FRECUENCIA
15 3
16 5
17 6
18 2
TOTAL 16

Fuente: CAIl Loja, 2014
Elaboracién: Autor

ADOLESCENTES INTERNOS CAI LOJA

nis 16 m17 18 'j

Figura 4: Adolescentes internos CAIl Loja
Fuente: CAl Loja, 2014
Elaboracién: Autor
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El CAl Loja tiene poblacién objetivo en edades comprendidas entre 15 a 18 afios. Del
total de los adolescentes en el centro se tiene que 6 de los infractores estan en las
edades de 17 afios. Cabe resaltar que la aplicacion de los instrumentos de
investigacion no se tomo en cuenta a adolescentes infractores que cumplian medidas
socioeducativas leves y su estancia era minima. Se tomé en consideraciéon a los

jovenes cuyas medidas eran de mediano y largo plazo.

Los resultados de la informacion general de los adolescentes a quienes se les aplicé

los instrumentos de evaluacion y la entrevista se detallan a continuacion.

Tabla 19: Informacién general de los encuestados

ANO DE ATENCION
EXPEDIENTE| EDAD | COLEGIO i MOTIVO
ESTUDIO [PSICOLOGICA

007 15 PUBLICO 9 ANO S ORIENTACION EN EL COLEGIO
009 15 PUBLICO 8 ANO NO
15 15 PUBLICO 5 ANO Sl NO ESPECIFICA
001 16 PRIVADO 1 BACH NO

) . OBTENCION DE COSAS
004 16 PUBLICO 9 ANO SI

ROBADAS

] ALUCINACIONES VISUALES Y

10 16 PUBLICO 2 BACH SI
AUDITIVAS
16 16 PUBLICO 8 ANO SI CONSUMO DE ALCOHOL
008 16 PRIVADO 2 BACH NO
. MAL COMPORTAMIENTO EN EL
002 17 PRIVADO 9 ANO SI
CURSO

005 17 PUBLICO 10 ANO Sl PEDIR CONSEJOS
006 17 PUBLICO 9 ANO NO
11 17 PUBLICO 2 BACH Sl CONSUMO DE DROGAS
12 17 PUBLICO 10 ANO NO
14 17 PUBLICO 8 ANO Sl CONSUMO DE DROGAS
13 18 PUBLICO 1 BACH Sl CASO PARTICULAR
003 18 PUBLICO 10 ANO NO

Fuente: Cuestionario PPS aplicado en el CAl Loja, 2014
Elaboracion: Autor

La investigacion se realizé a 16 adolescentes infractores a quienes por normativa legal
institucional del CAl Loja y constitucional del Codigo de la Nifiez y Adolescencia no se
revelara su identidad, es por eso que se va a identificar por expediente desde el 001 al

016, salvaguardando su seguridad e integridad.
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Los primeros resultados a interpretar serdn la informacion general de los jovenes que

es la edad y el colegio ya sea privado o publico en el cual han estudiado.
Se analizara datos recabados mas especificos acerca de cual fue si Ultimo nivel de
educacioén cursado, si han recibido ayuda psicologica y cual es el motivo de ésta. Se

realizar& el primer analisis por edad més no por expediente.

Se realizaréa el analisis en funcion del estudio, para tener una idea general de cual ha

sido su Ultimo afio de estudio.

Tabla 20: Nivel de educacién cursado de los adolescentes

EDAD Total
Clolh=eo 15 16 17 18 general
PRIVADO 2 1 3
PUBLICO 3 3 5 2 13
Total
3 5 6 2 16
general

Fuente: Cuestionario PPS aplicado en el CAl Loja, 2014
Elaboracion: Autor

TIPO DE EDUCACION

15
16
17
18

PRIVADO PUBLICO

Figura 5: Tipo de educacion
Fuente: Cuestionario PPS aplicado en el CAl Loja, 2014
Elaboracion: Autor

66



Se puede ver mediante los resultados, que de los 16 jévenes, 13 estudian o
estudiaron en colegio publico y 3 en colegio privado, infiiendo que los jévenes
aprendidos por infringir la ley no estan en funcién de su estatus social ni del nivel
educativo que reciben, sino por condiciones sociales, familiares y en el ambiente en el

cual se desenvuelven.

Tabla 21: altimo nivel de nivel de educacién

ANOS DE EDAD
EDUCACION 15 16 17 18 Total general
5 ANO 1 1
8 ANO 1 1 1 3
9 ANO 1 1 2 4
10 ANO 2 1 3
1 BACH 1 1 2
2 BACH 2 1 3
Total
general 3 5 6 2 16
Fuente: Cuestionario PPS aplicado en el CAl Loja, 2014
Elaboracion: Autor
NIVEL DE EDUCACION
15
16
17
18
1 BACH 10ANO 2 BACH 5 ANO 8 ANO 9 ANO

Figura 6: Nivel de educacion
Fuente: Cuestionario PPS aplicado en el CAl Loja, 2014

Elaboracién: Autor

Se puede ver que en el rango de edad de los adolescentes encuestados desde los 15
a 18 afios, s6lo 1 persona de los 16 jévenes se encuentra cursando el afio de
educacién que va relacionado a su edad, que es un adolescente de 16 afios que se

encuentra en 10 afios de educacion basico (tercer curso). En contraste con el resto de
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jévenes que por razones académicas, enfermedades, malas influencias, familiares,
subyacentes al bajo rendimiento econémico, niveles cognitivos bajos, problemas con
los compafieros, profesores, padres, consumo de estupefacientes o simplemente por
desinterés al estudio.

Tabla 22: Casos atencion psicoldgica

ANO DE EDAD
i Total general
EDUCACION| 15 16 17 18

5 ANO 1 1
8 ANO 1 1 2
9 ANO 1 1 1 3
10 ANO 1 1
1 BACH 1 1
2 BACH 1 1 2

Total

2 3 4 1 10

general

Fuente: Cuestionario PPS aplicado en el CAl Loja, 2014
Elaboracion: Autor

CASOS ATENCION PSICOLOGICA

15
16
17
18

1 BACH 10ANO 2 BACH 5 ANO 8 ANO 9 ANO

Figura 7: Casos atencion psicoldgica.
Fuente: Cuestionario PPS aplicado en el CAl Loja, 2014
Elaboracion: Autor

Mediante la entrevista aplicada se puede evidenciar que 10 de los 16 adolescentes
han recibido ayuda o atencion psicol6gica por varios motivos: orientacion académica o

familiar, conducta inapropiada o consumos de drogas y alcohol. Relacionandose con el
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abandono de sus estudios y el ambiente en el que se desenvuelven en sus hogares,
grupos de amigos, influencias sociales. El buen comportamiento y la colaboracion
prestada a la investigacion por parte de los jovenes evidencian la ayuda y

acompafiamiento que brinda en Centro a los jovenes.

Tabla 23: Trabajos u ocupaciones que han realizado los adolescentes

EXPEDIENTE TRABAJOS QUE HAN REALIZADO
001 BAILE ARTE MANUAL
002 MECANICA CARPINTERIA | ALBANILERIA
003 CARPINTERIA | PANADERIA
N AYUDANTE DE
004 ALBANILERIA
BUS
005 CARPINTERIA MINAS
006 ALBANILERIA VENDEDOR
TOCAR
007 CARPINTERIA | PAINTBALL
INSTRUMENTO
TOCAR
008
INSTRUMENTO
TOCAR
009 ARTE MANUAL MECANICA
INSTRUMENTO
010 MECANICA | ELECTRICIDAD | ACT FISICA
011 ACT FISICA | AGRICULTURA | CARPINTERIA
012 ACT FISICA DIBUJO COCINA
013 ALBANILERIA CICLISMO CARPINTERIA
014 ALBANILERIA | CARPINTERIA | MECANICA
015 MESERO MINAS
016 ELECTRICIDAD | VENDEDOR

Fuente: Cuestionario PPS aplicado en el CAl Loja, 2014

Elaboracioén: Autor

Tabla 24: Trabajo

TRABAJO

FRECUENCIA

BAILE

1

PANADERIA

1

AYUDANTE DE
BUS

PAINTBALL

AGRICULTURA

DIBUJO
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COCINA
CICLISMO
MESERO
ARTE MANUAL
MINAS
ELECTRICIDAD
VENDEDOR
TOCAR
INSTRUMENTO
ACTIVIDAD
FISICA
MECANICA 4
ALBANILERIA
CARPINTERIA 7
TOTAL 39
Fuente: Cuestionario PPS aplicado en el CAl Loja, 2014

N[ N N N| P| | -

Elaboracion: Autor

OCUPACIONES QUE HAN REALIZADO LOS
ADOLESCENTES

FRECUENCIA

= BAILE * PANADERIA AYUDANTE DE BUS
PAINTBALL ® AGRICULTURA u DIBUJO

H COCINA u CICLISMO ® MESERO

= ARTE MANUAL u MINAS m ELECTRICIDAD
VENDEDOR TOCAR INSTRUMENTO = ACTIVIDAD FISICA
MECANICA = ALBANILERIA CARPINTERIA

Figura 8: Ocupaciones que han realizado los adolescentes
Fuente: Cuestionario PPS aplicado en el CAl Loja, 2014

Elaboracién: Autor

Se puede observar por separado los trabajos u ocupaciones en los cuales los jévenes
han realizado ya sea después del colegio o cuando ya han abandonado sus estudios,

asi como la frecuencia o repeticion de dichos trabajos, la mayoria de los trabajos
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requieren esfuerzo fisico pero no mental, algunos son referentes al arte o simplemente
diversion. Todos los jévenes han realizado hasta tres ocupaciones diferentes.

Tabla 25: Factores gue indicen en las preferencias de los adolescentes

N° FACTORES MUCHO POCO NADA
1 Opinién de mis padres 7 3 6
2 Opinion de algun familiar 7 4 5
3 Recomendacion de algun profesor 9 0 7
4 Que piensan mis amigos 5 5 6
5 Comentarios que leo o escucho 4 3 9
6 Opinion de mi novio/a 1 2 13
7 Experiencia con las materias 10 3 3
8 Idea que tuve desde chico 9 6 1
9 Prestigio que tiene la profesion 10 2 4
10 Dinero que se gana en la profesion 7 6 3
11 Mis intereses 14 2 0
12 Mis aptitudes y habilidades 15 1 0
Fuente: Cuestionario PPS aplicado en el CAl Loja, 2014
Elaboracion: Autor
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MUCHO m=POCO = NADA

Figura 9: Factores que influyen en la Decision de las preferencias vocacionales
Fuente: Cuestionario PPS aplicado en el CAl Loja, 2014
Elaboracion: Autor

71



Se puede evidenciar los diferentes factores que pueden influir en las decisiones de los
entrevistados ya sean familiares, académicos, grupo social que frecuentan, situacion
emocional, nivel vivencial y experiencial. Las decisiones se centran en dos opciones
que influyen en las decisiones de los jovenes que son mis intereses y mis aptitudes y
habilidades con una frecuencia de 14 de 16 personas en la primera opcion y 15 de 16
personas en la segunda opcion. Esto demuestra la capacidad de eleccion que tiene los
jovenes y todas las actividades que han realizado han sido por decision propia, ya sea
por las experiencias que han tenido, por el ambiente en el cual se han desarrollado o
por las habilidades que tienen.

Resultados aplicacién Test PPSU

Se analizard las respuestas obtenidas en la aplicacion del test PPSU, existe una
escala de nivel de interés que va desde el puntaje de 0 a 48, dividiéndose en grados
de preferencia desde Muy Bajo hasta Muy Alto, como se presenta en el siguiente

cuadro.

Tabla 26: Nivel de interés en las diferentes areas de conocimiento

GRAFICA DE NIVEL DE INTERES EN LAS DIFERENTES AREAS DE CONOCIMIENTO

MUY BAJO

BAJO

MEDIO
BAJO

MEDIO

MEDIO
ALTO

ALTO

MUY ALTO

Fuente: Cuestionario PPS aplicado en el CAl Loja, 2014

Elaboracién: Autor

Por motivos del estudio seran tomados los pardmetros desde medio alto hasta muy
alto (con su puntaje comprendido desde 28 a 48 puntos de preferencia), ya que la
escala de medio hasta muy bajo (puntaje comprendido desde 27 a 0) nos indica que
no es del interés del encuestado y que sus preferencias y gustos estan en otras areas

de conocimiento o profesiones muy diferentes detalladas en el test.
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Tabla 27:

Nivel de NIVEL DE INTERES
interés RESULTADO ACTIVIDAD
MEDIO ALTO ALTO MUY ALTO | PUNTA ENTREVISTA CE(I)\II\'I/!,IZ\II_?IIE;\\/I
EXPEDIENTE | EDAD PUNTAJE PUNTAJE JE
28 - 34 35-41 42 - 48
CIENCIAS DE LA 29 ARTES i Los datos recogidos i.n.dican
EDUCACION ESCENICAS que la persona manifiesta
FiSICO una alta prefgrgncia por las N
DEPORTIVAS 40 Artes esceénicas, en la Actnpdades
carrera de Danza y Arte, Fisico
001 16 pues es este campo en el | Deportivas y
ARTES 28 cual se ha desarrollado artes
MUSICALES ARTES 38 personal y plasticas.
PLASTICAS profesionalmente. Las Artes
Plasticas complementan sus
areas de interés.
FisICO La informacién recabada
DEPORTIVAS 39 permite concluir que la
persona manifiesta un grado
SEGURIDAD, Elevadode INErESPORIANN] » ... qades
002 17 DEFENSA, 32 el N Fisico
RIESGO ARTES a8 principalmente en dibujo. El | ;oo
PLASTICAS area Fisica deportiva
complementa sus intereses,
pues manifiesta afinidad por
la practica del futbol.
FisICO - 32 Los datos recogidos nos
DEPORTIVAS permiten concluir que el
HUMANIDADES 32 entrevistado posee un grado
CIENCIAS DE elevado de interés por las | Actividades
003 18 SEGURIDAD, LA 40 ciencias de la naturaleza, Fisico
DEFENSA, 30 NATURALEZA especialmente por Deportivas
RIESGO Mateméticas. Manifiesta su
CIENCIAS DE LA 28 interés profesional por
EDUCACION Ingenieria Civil.
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ARTES 32 La persona manifiesta
ESCENICAS intereses variados y
004 16 ) ARTES 42 hgterogéneos, gie_ndo las Aftgs
ADMINISTRACION o8 MUSICALES areas de la musica y el Escénicas
- GESTION teatro las opciones de
mayor afinidad.
RELACION - Los datos recogidos
PERSUACION 31 muestran un abanico muy
amplio y diverso de
CIENCIAS DE LA 29 intereses y experiencias. Area d
EDUCACION Existe un interés muy alto Alrea_l, €
en Artes Musicales, asi prSrzﬁlaosr;éyn
005 17 ARTES 24 como preferencias y
MUSICALES profesionales como actividades
ADMINISTRACION Ingenieria 'A'mbiental o una fisico
- GESTION 28 carrera militar, o materias deportivas
como EE.SS o Cultura
Fisica. Su experiencia
laboral la ha desarrollado
como obrero.
ADMINISTRACION 34 Los datos recogidos
- GESTION muestran un abanico muy
SEGURIDAD, amplio y diverso de
DEFENSA, 32 intereses. Existe un grado
RIESGO de interés definido en el
CIENCIAS DE LA area de Seguridad, Defensa | Actividades
006 17 NATURALEZA 31 y Riesgo, asi como Fisico
preferencias profesionales | Deportivas.
que van desde como la
CIENCIAS psicologia o una carrera
SOCIALES &l militar, hasta materias como
Matematica, EE.FF. y
Gimnasio.
007 15 ARTES 30 SEGURIDAD, 39 ARTES 43 Los datos recogidos Fisico
ESCENICAS DEFENSA, MUSICALES muestran un concordancia | Deportivas
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CIENTIFICO -
TECNICAS

28

RIESGO

FisICO
DEPORTIVAS

42

entre las materias de
preferencia como Ed. Fisica
y MUsica y areas de interés
profesional como Artes
Musicales Fisico Deportivas,
entre las areas de mayor
preferencia y Artes
Escénicas que
complementan sus
opciones.

008

16

RELACION -
PERSUASION

30

ARTES
ESCENICAS

28

ARTES
MUSICALES

45

Los datos recogidos indican
que la persona manifiesta
una alta preferencia por el

area de Artes Musicales, lo

cual se corresponde con sus
intereses profesionales,
como son la masica y el
arte.

Area de
relacion y
persuasion.

009

15

CIENCIAS DE LA
NATURALEZA

30

CIENCIAS
SOCIALES

29

ARTES
MUSICALES

38

La informacion del
entrevistado no permite
realizar conclusiones
consistentes. Sin embargo,
los intereses del
entrevistado se orientan
hacia las manualidades y la
ejecucion de instrumentos
musicales, por lo que se
recomienda artes musicales.

Por los
resultados
de la
entrevista,
actividades
fisico
deportivas.

010

16

ADMINISTRACION
- GESTION

29

CIENCIAS DE
LA
NATURALEZA

37

ARTES
PLASTICAS

35

75

Fisico
DEPORTIVAS

43

Los intereses del
entrevistado,a nivel
académico como laboral y
de afinidad personal, estan
relacionados con la
Mécanica y con la practica
de la actividad fisica.

Artes
plasticas




ARTES De acuerdo a la
PLASTICAS 36 informacién, la persona ha
tenido dificultades
académicas en materias
CIENTIFICO - S=2EHIRIDIAD) cientificas y ha orientado Artes
011 17 2 31 . DEFENSA, 42 ; . L
TECNICAS Fisico RIESGO sus preferencias hacia la plasticas
DEPORTIVAS 35 actividad deportiva. Posee
un evidente deterioro
cognitivo, probablemente
debido al policonsumo.
ARTES
33
MUSICALES El area de mayor interés de
ARTES 31 la persona es el dibujo, lo
ESFCI:SEI?:IC?AS cual esta relacionado el Artes
- 29 ARTES area de Artes Plasticas, musicales y
0Lz &Y DEPORTIVAS PLASTICAS 49 carrera de su preferencia. artes
SEGURIDAD, Complementan sus escénicas
DEFENSA, 29 intereses ocupacionales las
RIESGO actividades deportivas.
HUMANIDADES 28
CIENCIAS 31 La persona manifiesta
SOCIALES preferencia por las materias
HUMANIDADES 28 de quimica y matematicas y
afinidad por el ciclismoy | Actividades
013 18 B| O%EII\\III?'IAARSI AS 40 carreras como medicina y Fisico
SEGURIDAD, derecho, en concordancia | Deportivas
DEFENSA, 28 con los datos obtenidos en
RIESGO el area de ciencias
biosanitarias del PPSU.
CIENTIFICO - 30 Dentro de sus intereses, el Actividades
TECNICAS entrevistado manifiesta fisico
CIENCIAS DE LA ARTES preferencia por materias )
b 29 b
014 17 SEUCACION S 40 como dibuijo, carreras como diﬁ’;ﬁ:}’liz y
CIENCIAS P arquitectura y su téenicas.

BIOSANITARIAS

experiencia laboral la ha
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desarrollado en el trabajo de

CIENCIAS o8 albafiileria. Su area de
SOCIALES interés son las Artes
Plasticas.
Fisico Los resultados nos
DEPORTIVAS 42 manifiestan el interés de la
persona por la carrera
CIENCIAS militar. Su experiencia Actiyidades
015 15 BIOSANITARIAS 28 SEGURIDAD, Iaborgl la ha desa_lrrollado en fisico
DEFENSA, 42 el area de servicios y la deportivas.
RIESGO mineria. El entrevistado
mostro indiferencia durante
la entrevista.
RELACIC’)I\[ - 34 Los resultados obtenidos en
PERSUASION el test indican que la
ARTES persona tiene preferencia en
MUSICALES & el area de relacion y
persuasion. Los datos nos Artes
016 16 S : :
indican que el joven Musicales
ADMINISTRACION 31 manifiesta interés en la

- GESTION

carrera de Ingenieria en
Sistemas y tiene experiencia
en el drea de ventas.

Fuente: Cuestionario PPS aplicado en el CAl Loja, 2014

Elaboracién: Autor
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De acuerdo al test PPSU aplicado y complementado con las entrevistas semi
estructuradas personalizadas se puede obtener los siguientes resultados.

Tabla 28: Preferencias principales de los adolescentes

EXPEDIENTE PREFERENCIA COMPLEMENTARIA
001 Artes escénicas Fisico deportivas
002 Artes plasticas Fisico deportivas
003 Ciencias de la naturaleza Fisico deportivas
004 Artes musicales Artes escénicas
005 Artes musicales Relacion y persuasién - fisico

deportivas

006 Seguridad defensa y riesgo Fisico deportivas
007 Artes musicales Fisico deportivas
008 Artes musicales Relacion y persuasién.
009 Artes musicales Fisico deportivas
10 Fisico deportivas Artes pléasticas
11 Fisico deportivas Artes pléasticas
12 Artes plésticas Artes musicales
13 Ciencias biosanitarias Fisico deportivas
14 Artes pléasticas Fisico deportivas
15 Seguridad defensa y riesgo Fisico deportivas
16 Relacién y persuasion Artes musicales

Fuente: Cuestionario PPS aplicado en el CAl Loja, 2014

Elaboracion: Autor

Tabla 29: Preferencias principales vocacionales adolescentes infractores CAIl Loja

Area de conocimiento

Frecuencia

Artes escénicas

1

Artes plasticas

Artes musicales

Ciencia de la naturaleza

Ciencias biosanitarias

Relacion y persuasién

Fisico deportivas

Seguridad, defensa y riesgo

NIN|IFRPIRP[RPIOT|W

Fuente: Cuestionario PPS aplicado en el CAl Loja, 2014

Elaboracion: Autor
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PREFERENCIAS PRINCIPALES
VOCACIONALES

% artes escenicas artes plasticas
artes musicales ciencia de la naturaleza
m ciencias biosanitarias relacion y persuacion
m fisico deportivas m seguridad, defensa y riesgo

Figura 10: Preferencia principales vocacionales
Fuente: Cuestionario PPS aplicado en el CAl Loja, 2014

Elaboracién: Autor

Luego de analizar los test aplicados a los adolescentes las preferencias vocacionales se
centran en artes plasticas 3 personas y artes musicales con 5 personas, dando un total de

8 personas de los 16 jévenes que se encuentran en el Centro.

Para completar y saber cuales son los talleres a implementarse, se tomara en cuenta las
preferencias vocacionales que se ubican como complementarias 0 segunda preferencia
de Is personas que sienten mas afinidad por las demas areas de conocimiento como son:
artes escénicas, ciencias de la natrualeza, ciencias biosanitarias, relacion y persuasion,

fisico deportivas y seguridad defensa y riesgo, las mismas que tenemos a continuacion.

Tabla 30: Preferencias complementarias vocacionales

AREA DE CONOCIMIENTO FRECUENCIA
Fisico deportivas 5
Artes musicales 1
Artes plasticas 2

Fuente: Cuestionario PPS aplicado en el CAl Loja, 2014

Elaboracion: Autor
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PREFERENCIAS COMPLEMENTARIAS
VOCACIONALES

m fisico deportivas = artes musicales = artes plasticas

Figura 11: Preferencia complementarias vocacionales
Fuente: Cuestionario PPS aplicado en el CAl Loja, 2014

Elaboracién: Autor

Las preferencias complemantarias de las 8 personas restantes son en el area fisico
deportivas 5 personas, artes musicales 1 persona y en artes plasticas 2 personas. Se
puede evidenciar que la informacién recabada tiene relacion con las actividades en las
cuales los jévenes han realizado en su vida ya sea de hobby, de distraccion o de

trabajador.

Por tal motivo se tiene un cuadro final en donde se demuestra las preferencias
vocacionales sustraidas de los instrumentos de investigacion ya sea de la aplicacion del
test PPSU Preferencias Vocacionales y de la aplicacion de la entrevista personalizada

semiestrucutrada.

Tabla 31: Prefrencia vocacional de los adolescentes CAI Loja

AREA DE CONOCIMIENTO | FRECUENCIA
ARTES PLASTICAS 5
ARTES MUSICALES 6

FISICO DEPORTIVAS 5

Fuente: Cuestionario PPS aplicado en el CAl Loja, 2014

Elaboracién: Autor
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PREFRENCIA VOCACIONALDE LOS
ADOLESCENTES CAI LOJA

ARTES PLASTICAS ARTES MUSICALES FISICO DEPORTIVAS

Figura 12: Preferencia vocacional de los adolescentes CAl Loja.
Fuente: Cuestionario PPS aplicado en el CAl Loja, 2014

Elaboracién: Autor

Por lo que se concluye que los talleres de formacion ocupacional que se deberia aplicar a
los adolescentes infractores del Centro de Adolescentes Infractores CAl Loja, se
encuentran en las areas de conocimiento de: artes plasticas, artes musicales y fisico

deportivas.

No debemos olvidar contextos en los cuales los jévenes han tenido experiencia vivencial y
circunstancias en las cuales su entorno social, familiar y laboral han hecho desarrollar
aptitudes y destrezas propias en las areas de conocimiento que de una u otra forma se

sienten identificados como son los trabajos técnicos que requieran habilidad motriz.

El objetivo es crear escenarios para que mediante talleres de formaciéon ocupacional en
diferentes ambitos se logre brindar herramientas a los jévenes de superacién personal, de
tener condiciones laborales en las cuales los jovenes tengan los instrumentos necesarios

para mejorar sus condiciones de vida.
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CAPITULO 5: PROPUESTA DE TALLERES

FORMATIVOS OCUPACIONALES
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5.1 Plan Estratégico de Talleres de Formacion Ocupacionales del Centro de
Adolescentes Infractores de Loja (CAl Loja)

Con los resultados obtenidos en base a nuestro estudio, se tiene identificado las areas de
interés de los jovenes, en cuanto a sus preferencias y gustos vocacionales, las mismas

que son.

AREA DE CONOCIMIENTO

o Dibujo, pintura, escultura, disefio, decoracion, dibujo
Artes Plasticas o i
publicitario, orfebreria

Artes Musicales Musica, composicién, canto

Profesorado de educacion fisica, entrenador deportivo,
Fisico Deportivas atletismo, deporte de competicion, deporte de

mantenimiento

Politica, relaciones publicas, guia turistico,

Relacion . o
» entrevistador, presentador, abogacia, direccién de
Persuasion
personal
Cientifico Ingenierias, arquitecturas, imagen y sonido, dptica,
Técnicas topografia

Fuente: Castro Yuste Hernandez, “Cuestionario de Preferencias Profesionales de Grado Superior”,
1998, p. 44 — 47.

De: http://editorialcepe.es/gestor-pps-secundaria/208-preferencias-profesionales-m-cuaderno-
aplicacion-9788478698479.html

Para la planificacién, desarrollo y ejecucién de los talleres se ha tomado en cuenta la
naturaleza del Centro y las realidades sociales en las cuales los jévenes se desenvuelven,
de esta manera se propone diferentes talleres en las areas antes mencionadas, los
mismos que tienen las siguientes caracteristicas:
e Eltiempo de ejecucion de los talleres tiene una duracién méaxima de 3 meses.
¢ La modalidad de los talleres constaran de teoria y practica. Siendo la parte teérica
la base para desarrollar la parte practica. Al inicio de los talleres se tendra
simultdneamente la parte tedrica y préactica, luego se tendrd sélo parte practica

para potenciar habilidades del joven.
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e Los talleres son pedagogicos, educativos e ilustrativos con la finalidad de tener la
motivacion y el interés del joven en las actividades a realizar.

e Son de corta duracién y tiene la facilidad de aprendizaje para que los jovenes
tenga una nocion concreta y que sea de utilidad en su vida.

e Poseen dos proyecciones, el profesional y el recreativo, se los ha planteado de
una manera sistematica en la cual los jévenes tengan una herramienta de defensa
y una alternativa diferente de no incurrir en delitos.

e Son programados de acuerdo a preferencias y gustos, en el transcurso y
cumplimiento de los mismos, los adolescentes iran descubriendo si su preferencia
vocacional es de su interés profesional tomando en cuenta a las habilidades
cognitivas y motrices, asi como sus aptitudes para algin area de conocimiento
especifica.

e El trabajo en equipo y el relacionarse con personas hacen que los talleres sean
enfocados a nivel social, lo cual se trabajard relaciones interpersonales y en
ciertas ocasiones los jévenes serdn participes directos de resultados mediante
trabajos grupales o responsabilidades directas.

e La metodologia a usarse queda a consideracion del instructor con la coordinacion
en conjunto del centro.

e El avance de los temas a tratar en cada taller dependera de la capacidad de

aprendizaje de los adolescentes y del tutor encargado.

5.1.1. Objetivo General

Emplear los diferentes talleres como actividades formativas, recreativas y
complementarias como estrategias pedagogicas y didacticas para el desarrollo

integral.

5.1.2. Objetivos Especificos.

e Inculcar en los jovenes valores inherentes al ser humano para su sana
convivencia.
e Aplicar los conocimientos adquiridos como instrumento para potenciar su bienestar

personal, familiar y social.
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A continuacibn se dara conocer de manera general

o Definir mediante la ejecucion de los talleres su inclinacién hacia su proyeccién

profesional o laboral.

e Potenciar el desarrollo fisico, social, emocional y psicol6gico

los talleres propuestos, vy

posteriormente se detallard cada uno de estos con su area de conocimiento, nombre del

taller, objetivos, duracion en horas, temas a tratar, metodologia, presupuesto, posibles

convenios de cooperacién interinstitucional.

PLAN ESTRATEGICO DE TALLERES DE FORMACION OCUPACIONALES DEL CENTRO DE
ADOLESCENTES INFRACTORES CAI LOJA

N° AREA DE CONOCIMIENTO TALLERES
Escultura
Manejo de
Dibujo, pintura, escultura, herramientas de
i o y o Talleres de Arte y
1 ARTES PLASTICAS | disefio, decoracion, dibujo Disef photoshop e
isefio
publicitario, orfebreria. ilustrador
Dibujo Artistico y
Pintura
Ensefianza y Guitarra clasica
Musica, composicion, manejo de
2 | ARTES MUSICALES _ Canto
canto. instrumentos
musicales: Percusion menor
Profesorado de educacion _ Préctica deportiva en
) Deporte recreativo: .
fisica, entrenador equipo
3 | FiSICO DEPORTIVAS deportivo, atletismo, Practicas .
o ] Actividades
deporte de competicion, deportivas y i
o - acuéticas
deporte de mantenimiento. rehabilitadoras
» Ensefanza de
Computacion. .
) Ingenierias, arquitecturas, Programas Basicos
. CIENTIFICO . do. 6ot
j imagen y sonido, Optica, Ensefianza de los
TECNICAS ) Mecénica
topografia. _ sistemas de un
Automotriz:

automotor
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AREA DE CONOCIMIENTO

Artes musicales
e Musica, composicion, canto.
Nombre del Taller

Ensefianza y manejo de instrumentos musicales y canto.
e Guitarra Clasica.
e Percusion Menor.

e Canto.

Objetivos
e Conocer mediante la ejecucion del taller la ciencia de las artes musicales.

e Desarrollar las habilidades en las artes musicales de los adolescentes mediante la

ensefianza de instrumentos musicales y el canto.

e Detectar jovenes con inclinacibn a las artes musicales para su posterior

acompafamiento y motivacién a la incursién en este ambito.

Duracién en horas

TALLER GUITARRA CLASICA
Total horas Horas Ndamero de | Numero de
Meses
taller semanales semanas clases
48 4 12 24 3
TALLER PERCUSION MENOR
Total horas Horas NUumero de | Numero de
Meses
taller semanales semanas clases
48 4 12 24 3
TALLER CANTO
Total horas Horas NUumero de | Numero de
Meses
taller semanales semanas clases
48 4 12 24 3
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Temas a tratar

TALLER GUITARRA CLASICA
TEMAS HORAS
Teoria musical (solfeo, caligrafia musical) 12
Ejercicios de digitacion 12
Practica y composicién 24
TOTAL HORAS 48
TALLER PERCUSION MENOR
TEMAS HORAS
Teoria musical (solfeo, caligrafia musical) 12
Ejercicios de digitacion 12
Practica y composicién 24
TOTAL HORAS 48
TALLER CANTO
TEMAS HORAS
Teoria musical (métodos de vocalizacion, ejercicios de 12
articulacion de voz, amplificacion de voz )
Proyeccion de voz, ejercicios de afinacion 12
Fraseo y velocidad 12
El sonido, expresién vocal, el ritmo 12
TOTAL HORAS 48
Metodologia
DESTREZAS TALLER RECURSOS INSTRUMENTOS

Capacidad de escucha y visual.

Capacidad de concentracion
Capacidad de abstraccion
Capacidad de expresion
Autoestima

Criterio

Material Bibliografico

GUITARRA Material audio visual

CLASICA Instrumentos
musicales
PERCUSION Material Bibliografico
MENOR Material audio visual

Trabajos en grupo
Trabajos intra 'y

extra clase
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Responsabilidad
Disciplina Instrumentos
Respeto musicales
Socializacién Material Bibliografico
) . CANTO : _
Actitud creativa Material audio visual

e Cada taller tiene una duracion de 48 horas, distribuidas en 4 horas semanales, dos
dias cada semana.

e Al alumno se le facilitara los instrumentos musicales para su aprendizaje.

e Las clases seran tanto tedrica como practica, de esta manera se complementa la
ensefianza y retro alimentacion del taller.

e Los talleres se los dictara en grupos y horarios establecidos por el centro, de esta
manera se efectuara la rotacion de grupos y siendo pocos estudiantes se
garantizara una ensefianza personalizada.

e Las primeras 24 horas de cada taller se lo destinara a teoria musical y ejercicios
de digitacion u vocalizacién y los dos meses restantes a composicion y practica.

e Se nombrardn ayudantes de catedra a los estudiantes que sobresalgan en sus
habilidades, los mismos que seran tutores de sus compafieros en circunstancias

que lo amerite.

Presupuesto
PRESUPUESTO TALLER DE ENSENANZA Y MANEJO DE
INSTRUMENTOS MUSICALES (CANTO)
PRECIO
DETALLE CANTIDAD TOTAL
UNITARIO
Instructor 1 720 720
Materiales de impresion (copias,
16 10 160
folletos)
TOTAL 880
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Observaciones.

e Los presupuestos de taller de guitarra y percusion menor estdn elaborados y
contemplados para 9 estudiantes ya que los costos con los que se incurriria al
hacerse el taller para los 16 jovenes serian elevados.

e En el caso de la realizacién del taller de canto, si esta contemplado para los 16
adolescentes.

e El rubro del instructor, se lo determiné de la siguiente manera: costo de hora por

15, nimero de horas clase: 48 h, estudiantes: 16.

Posibles Convenios de Cooperacién Interinstitucional

e Orquesta Sinfonica de Loja.

e Conservatorio de Musica Salvador Bustamante Celi.

¢ Ministerio de Educacion (docentes de musica).

e Area de Educacion, Carrera de Educacién Musical UNL.

e Fundacion FEDES.

AREA DE CONOCIMIENTO
Artes plasticas

¢ Dibujo, pintura, escultura, disefio, decoracion, dibujo publicitario, orfebreria.

Nombre de los talleres
Talleres de Arte y Disefio.

e Escultura.

e Dibujo Artistico y Pintura.

¢ Manejo de herramientas de photoshop e ilustrador.

Objetivos
e Conocer mediante la ejecucion del taller la ciencia de las artes plasticas.
e Desarrollar las habilidades en las artes plasticas de los adolescentes mediante la
ensefianza de instrumentos y materiales en las distintas técnicas del arte y disefio.
e Detectar jovenes con inclinacion a las artes plasticas para su posterior

acompafiamiento y motivacion a la incursion en este ambito.
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Duracion en horas
TALLER ESCULTURA
Total horas Horas NUumero de | Numero de
Meses
taller semanales semanas clases
48 4 12 24 3
TALLER DIBUJO ARISTICO Y PINTURA
Total horas Horas NUmero de | Numero de
Meses
taller semanales semanas clases
48 4 12 24 3
TALLER DISENO GRAFICO E ILUSTRACIONES
Total horas Horas NUumero de | Numero de
Meses
taller semanales semanas clases
32 4 8 16 2
Temas a tratar
TALLER ESCULTURA
TEMAS HORAS
Manejo y utilizacion de herramientas para la realizacion de objetos de arcilla 6
Alto y bajo relieve 14
Elaboracion de bloque y arcilla de figuras geométricas/objetos simples 14
Elaboracion de objetos de arcilla a través de un molde de yeso 14
TOTAL HORAS 48

TALLER DIBUJO ARTISTICO Y PINTURA

TEMAS HORAS
Trazos 4
Perspectivas y escalas 4
Figuras geométricas 4
Dibujo de formas 6
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Bodegones

Teoria y manejo del color

Perspectiva del color

Mezcla de colores

Técnicas elementales (acuarela , témpera)

TOTAL HORAS

TALLER DE MANEJO DE PROGRAMAS PARA DISENO GRAFICO

E ILUSTRACIONES

Metodologia

TEMAS HORAS
Ensefanza del programa ilustrador 16
Ensefanza del programa photoshop 16
TOTAL HORAS 32
DESTREZAS TALLER RECURSOS INSTRUMENTOS
Desarrollo de la Material
motricidad Bibliografico
Desarrollo capacidad Material audio
de observacion visual
Aumentar percepcion ESCULTURA
tactil Eau
quipos y
Desarrollo de .
o materiales
creatividad e
imaginacion Trabajos en
Dominar técnicas de Material grupo Trabajos
expresion visuales, . Bibliografico intra y extra clase
. - DISENO
sean éstas artisticas o i T audi
o GRAFICO E Material audio
tecnolégicas. isual
ILUSTRACIONES visua
Desarrollo capacidad Equipos y
de observacion materiales
Desarrollo de la Material
motricidad DIBUJO Y Bibliografico
PINTURA

Desarrollo capacidad

Material audio
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de observacion visual

Desarrollo de
creatividad e

imaginacion

Capacidad de

concentracion Equipos y
Capacidad de materiales
expresion.

La propuesta de los talleres en arte y disefio tienen una secuencia y légica de
ensefianza, primero se empieza con escultura trabajando volimenes, dimensiones
y formas de objetos, luego dibujo artistico aprendiendo formas, trazos y
perspectivas para finalmente aprender programas informéticos en donde se
pondra en practica mediante la computadora todo lo aprendido anteriormente.
Cada taller de escultura, dibujo y pintura tiene una duracién de 48 horas,
distribuidas en 4 horas semanales, dos dias cada semana, los temas a tratar y el
tiempo del taller depende de la capacidad y habilidad que tengan los adolescentes
para realizar los trabajos manuales.

El manejo de programas informaticos tiene una duracion de 32 horas divididas en
cada programa en 16 horas.

Al alumno se le facilitara los materiales para su aprendizaje.

Las clases seran tanto tedrica como practica, de esta manera se complementa la
ensefianza y retro alimentacion del taller.

El primer mes de cada taller se lo destinard a teoria musical y ejercicios de
digitacion u vocalizacién y los dos meses restantes a composicion y préactica.

Se nombrardn ayudantes de céatedra a los estudiantes que sobresalgan en sus
habilidades, los mismos que seran tutores de sus compafieros en circunstancias

que lo amerite.
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Presupuesto

PRESUPUESTO TALLER DE ESCULTURA
PRECIO
DETALLE CANTIDAD TOTAL
UNITARIO
Kilos de arcilla 160 2 320
Kit de esteques 18 5 90
Sacos de yeso 2 16 32
Plancha de mdf laminada de 9 lineas 1 22 22
Instructor 1 720 720
TOTAL 1184
PRESUPUESTO TALLER DE DIBUJO Y PINTURA
PRECIO
DETALLE CANTIDAD TOTAL
UNITARIO
Pliego de cartulinas fabriana 64 6 384
Resmas de papel bond 3 3,2 9,6
Lépiz de grafito 18 2 36
Carbonsillo 18 0,15 2,7
Barras de sepia 0 sanguina 18 2 36
Lapices HB, B4 y B8 54 0,3 16,2
Borrador queso 18 0,3 54
Cinta Masking 2 2 4
Paletas plasticas 18 1 18
Plancha de madera mdf de 6 lineas 1 22 22
Temperas 18 2,2 39,6
Acuarelas 18 1,65 29,7

93




Juego de pinceles basico 18 2,4 43,2
Instructor 1 720 720
TOTAL 1366,4

PRESUPUESTO TALLER DE DISENO GRAFICO E ILUSTRACIONES
PRECIO
DETALLE CANTIDAD TOTAL
UNITARIO
Computadoras de escritorio 9 440 3960
Instructor 1 640 640
TOTAL 4600

Observaciones.

Para el presupuesto del taller de escultura cada estudiante usara 20 kilos de arcilla
lo que facilitara el molde de figuras.

Se tiene que prever las diferentes técnicas para le quemado de las piezas de
escultura, ya sea en horno quemado a cielo abierto o quemado en horno de
ceramica.

Asi mismo en la plancha de mdf laminada se tendra que recortar en planchas
pequefias de 30 x 40 cm con un grosor de 5 cm para la elaboracién de tablones
para los respectivos moldes.

Para el taller de dibujo y pintura se necesitara cortas la plancha mdf en planchas
pequeiias de 40 x 30 para trabajar con las cartulinas fabriana en una superficie
lisa y templada con la cinta masking.

El presupuesto esta elaborado para 18 personas

El rubro del instructor para los talleres de escultura y dibujo, se lo determiné de la
siguiente manera: costo de hora 15 usd, niumero de horas clase: 48 h, estudiantes:
16.

El rubro del instructor para el taller de manejo de programas de disefo, se lo
determind de la siguiente manera: costo de hora 20 usd, numero de horas clase:
32 h, estudiantes: 16.
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Posibles Convenios de Cooperacidn Interinstitucional
Taller de escultura

o Titulaciéon de Arte y Disefio UTPL.
e Facultad de Artes UNL.

Dibujo artistico —técnico

e Titulacién de Arte y Disefio UTPL.
e Facultad de Artes UNL.

Disefio gréfico e ilustraciones

e Titulacién de Arte y Disefio UTPL.

e Facultad de Artes UNL.

e Instituto Sudamericano — SECAP.
AREA DE CONOCIMIENTO

Fisico Deportivas
o Profesorado de educacion fisica, entrenador deportivo, atletismo, deporte de

competiciéon, deporte de mantenimiento.

Nombre de los talleres
Deporte recreativo.

e Practica deportiva en equipo.
Practicas deportivas y rehabilitadoras.

e Actividades acuéaticas.

Objetivos
e Conocer mediante la ejecucion del taller las ciencias deportivas.
e Desarrollar las habilidades en el area deportiva de los adolescentes mediante la
ensefianza de juegos en conjunto.
e Detectar jovenes con inclinacibn a las artes plasticas para su posterior

acompafiamiento y motivacion a la incursién en este ambito.
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Duracion

en horas
TALLER DEPORTE RECREATIVO - PRACTICA DEPORTIVA EN EQUIPO
Total horas Horas NUumero de | Numero de
Meses
taller semanales semanas clases
48 4 12 24 3

TALLER PRACTICAS DEPORTIVAS Y REHABILITADORAS

Temas a tratar

Total horas Horas Namero de | Numero de
taller semanales semanas clases Meses
48 4 12 24 3
TALLER PRACTICA DEPORTIVA EN EQUIPO
TEMAS HORAS
Introduccién — Historia de los deportes en el Ecuador 4
Reglamentacién 4
Fundamentos teoricos 4
Test Fisicos 4
Preparacion Fisica 10
Preparacion Tactica 10
Practica deportiva y Recreativa 12
48

TOTAL HORAS

TALLER PRACTICAS DEPORTIVAS Y REHABILITADORAS

TEMAS HORAS
Adaptacion — Equilibrio en el agua 8
Utilizacion de tabla 8
Ensefianza de flotacion — Movimiento de brazos y piernas 8
Ensefianza de estilos 8
Perfeccion de estilos 16
TOTAL HORAS 48
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Metodologia

DESTREZAS TALLER RECURSOS |INSTRUMENTOS
Se potencia la Material
habilidad psicomotriz Bibliografico
Desarrollo capacidad ) Material audio
. PRACTICA .
de observacion visual
_ DEPORTIVA EN
Desarrollo capacidad EQUIPO
de trabajo en equipo Equipos y
Capacidad de materiales Trabajos en
concentracién grupo Trabajos
Interactuacion con intra clase
los demas PRACTICAS
Regulacion DEPORTIVAS Y o
. uipos
emocional REHABILITADORAS q p_ Y
. materiales
Perseverancia - ACTIVIDADES
Tolerancia a la ACUATICAS

frustracion

e Las actividades deportivo recreativas y acuaticas tienen como uno de los objetivos
es introducir al mundo profesionalizante de los deportes sin embargo estan
enfocadas al &mbito recreativo y de distraccién de los adolescentes en donde se
tengan actividades de relajacion y una manera de desfogar su emotividad.

e Lostemas a tratarse en el taller de practica deportiva en equipo seran los deportes
de: baloncesto, futbol sala y ecuavoley.

e Cada taller tiene una duracion de 48 horas, distribuidas en 4 horas semanales, dos
dias cada semana.

e Al alumno se le facilitara los materiales para su aprendizaje.

e Las clases seran tanto tedrica como préctica, de esta manera se complementa la
ensefianza y retro alimentacion del taller.

e Se nombraran ayudantes de catedra a los estudiantes que sobresalgan en sus
habilidades, los mismos que seran tutores de sus compafieros en circunstancias

que lo amerite.
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e En el taller de actividades acudticas las clases se alternaran entre tedrico —
practico y recreativo, de esta manera se tendra juegos y actividades de trabajo en
equipo en la piscina.

Presupuesto
PRESUPUESTO TALLER DE PRACTICA DEPORTIVA EN EQUIPO
DETALLE CANTIDAD PRECIO UNITARIO TOTAL

Balones de baloncesto 10 25 250
Balones de futbol 10 28 280
Balones de Futbol sala 10 28 280
Conos 25 3,5 87,5
Platillos 25 2,5 62,5

Chalecos 15 5 75

Pito 1 9 9
Instructor 1 720 720
TOTAL 1764

PRESUPUESTO TALLER DE PRACTICAS DEPORTIVAS Y
REHABILITADORAS - ACTIVIDADES ACUATICAS

DETALLE CANTIDAD PRECIO UNITARIO TOTAL
Tablas 18 8 144
Terno de bafio 18 8 144
Gorra 18 10 180
Sandalias 18 8 144
Juego de toallas 6 25 150
Instructor 1 720 720
TOTAL 1482

Observaciones.
e El presupuesto esté elaborado para 10 personas ya que tratandose de deportes en

conjunto de puede trabajar con grupos de estudiantes.
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o EIl rubro del instructor del taller de practicas deportivas, se lo determiné de la
siguiente manera: costo de hora 15 usd, numero de horas clase: 48 h, estudiantes:
16.

e El rubro del instructor de actividades acuaticas, se lo determind de la siguiente
manera, costo de la hora para grupos de 5 personas, 5 usd, siendo el nimero de
estudiantes 16 se tendria el valor por hora y se lo multiplicaria por 48 horas de
duracion del curso.

Posibles convenios de cooperacion interinstitucional
Taller de practica deportiva en equipo

e Ministerio de Educacion.

e FDPL.

e GAD Municipal de Loja.

e Carrera de Educacion Fisica UNL.

Taller de actividades acuaticas
e GAD Municipal de Loja.

¢ Academia Agquaro-ecole — Dr. Antonio Quishpe.
e Atrtilleria Cabo Minacho.

e Caballeria Cazadores de los Rios.

AREA DE CONOCIMIENTO
Cientifico Técnicas

e Ingenierias, arquitecturas, imagen y sonido, 6ptica, topografia.

Nombre de los talleres
Computacion.

e Programas basicos.
Mecanica Automotriz

e Sistemas de un automotor.
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Objetivos

Conocer mediante la ejecucion de los talleres el mundo de la rama cientifico

técnico.

Desarrollar habilidades en el area cientifico técnico de los adolescentes mediante

la ensefianza de programas informaticos y mecénica automotriz.

Detectar jovenes con inclinacibn a las artes plasticas para su posterior

acompafiamiento y motivacion a la incursion en este ambito.

Duracién en horas

TALLER COMPUTACION - PROGRAMAS BASICOS

Total horas Horas NUumero de | Numero de
Meses
taller semanales semanas clases
48 4 12 16 3

TALLER MECANICA AUTOMOTRIZ — SISTEMAS DE UN AUTOMOTOR

Total horas Horas Nimero de | Numero de
taller semanales semanas clases Meses
48 4 12 16 3
Temas a tratar
TALLER COMPUTACION — PROGRAMAS BASICOS
TEMAS HORAS
Ensefianza del programa Microsoft Word 16
Ensefianza del programa Microsoft Excel 16
Ensefianza del programa Microsoft Power Point 16
TOTAL HORAS 48
TALLER MECANICA AUTOMOTRIZ - SISTEMAS DE UN
AUTOMOTOR
TEMAS HORAS
Sistema de frenos 16
Sistema de direccion 16
Sistema de transmision 16
TOTAL HORAS 48

100



Metodologia

DESTREZAS TALLER RECURSOS INSTRUMENTOS
Capacidad de comunicacion Material Bibliografico
Capacidad analitica Material audio visual

COMPUTACION
Identificacion y solucion de | _ proGRAMAS

_ Equipos y materiales
Interactuacion con los

. Trabajos en
demés
- — — - grupo Trabajos
Capacidad de motivacion Material Bibliografico .
MECANICA intra clase
Desarrollo de concentracion
- : : AUTOMOTRIZ - | Material audio visual
Habilidad psicomotriz. SISTEMAS DE
Desarrollo visual UN
Capacidad de AUTOMOTOR | Equipos y materiales

comunicacion.

e Cada taller tiene una duracion de 48 horas, distribuidas en 4 horas semanales, dos
dias cada semana.

e Al alumno se le facilitara los materiales y equipos para su aprendizaje.

e Las clases seran tanto tedrica como practica, de esta manera se complementa la
ensefianza y retro alimentacion del taller.

e Se nombraran ayudantes de catedra a los estudiantes que sobresalgan en sus
habilidades, los mismos que seran tutores de sus comparferos en circunstancias

que lo amerite.

Presupuesto
PRESUPUESTO TALLER DE COMPUTACION - PROGRAMAS BASICOS
PRECIO
DETALLE CANTIDAD TOTAL
UNITARIO

Computadoras de escritorio 9 440 3960

Instructor 1 720 720

TOTAL 4680
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PRESUPUESTO MECANICA AUTOMOTRIZ - SISTEMAS DE UN
AUTOMOTOR
DETALLE CANTIDAD PRECIO TOTAL
UNITARIO
Caja de herramientas completas 2 1500 3000
Gatas 250 500
Embarcadores 8 40 320
Oberol 16 28 448
Guantes 16 5 80
Gafas de proteccién 16 2 32
Zapatos industriales 16 25 400
Instructor 1 720 0
TOTAL 4780

Observaciones.

El presupuesto del taller de computacién esta contemplado para 9 personas ya
que en un computador se podria trabajar con dos personas, si lo calculamos para
18 personas el costo del taller seria elevado.

El presupuesto del taller de mecénica automotriz estad contemplado para 16
personas esta elaborado para 18 personas.

El rubro del instructor en ambos talleres, se lo determiné de la siguiente manera:
costo de 15 usd, numero de horas clase: 48 h, estudiantes: 16.

En cuanto al taller automotriz se debe tomar en cuenta para abaratar costos las
posibles alianzas estratégicas institucionales como wuna alternativa de
responsabilidad social para que los jévenes realicen los talleres en las distintas
empresas automotrices.

Los automotores a reparar 0 supervisar podrian ser de las instituciones afines al

taller.

Posibles convenios de cooperacion interinstitucional

Taller de computacién - programas basicos

Titulacion de Sistemas Informéaticos UTPL.

Instituto Sudamericano.

Instituto Bolivariano.
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o SECAP.

Taller de mecanica automotriz - sistemas de un automotor
e DINAPEN.

e GAD Provincial.

e GAD Municipal.

e Policia Nacional.
e ANT.

o SECAP.

e Talleres automotrices locales.
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CONCLUSIONES

La presente investigacion dio como resultado las siguientes conclusiones:

v' Las situaciones personales, vivenciales y experienciales de los adolescentes
hacen que las preferencias vocacionales de los adolescentes del Centro se
centran mas en actividades de fuerza (carpinteria, albafileria y mecénica), las
mismas que no son actividades que requieren esfuerzo mental e intelectual.

v" Se puede evidenciar que las diferentes decisiones en gustos y preferencias en los
adolescentes son tomadas por decision propia, tomando en cuenta sus propios
intereses, habilidades o aptitudes, sin que influya su ambiente familiar, escolar o
social.

v’ Se constata que los diversos problemas como, el abandono de sus estudios,
consumos de drogas y alcohol, conducta inapropiada Yy enfermedades son
consecuencias para que la mayoria de los adolescentes hayan recibido ayuda o
atencion psicoldgica, lo que desencadena en problemas conductuales y cognitivos
de los jévenes, siendo la causa y el ambiente en el que se desenvuelven en sus
hogares, grupos de amigos, influencias sociales.

v Las directrices de accion del Centro bajo una linea operativa que es Organizacién
Funcional y Metodologia de Atencién Integral, hacen que en el adolescente exista
una educacién y desarrollo integral con proyeccion a convertirse en actor de su
propio cambio.
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RECOMENDACIONES

Para la implementacion de los talleres ocupacionales, Las directrices de accion a
trabajar con los adolescentes, el acompafiamiento psicolégico de manera
personalizada con el joven, tiene que ir a la par con el apoyo y coordinacion de la
familia, para que de esta manera el adolescente adquiera la capacidad de
resilencia y poder proyectarse a futuro.

Se debe tener una evaluacién de cada adolescente, la misma que junto a la ayuda
psicolégica y acompafamiento al joven lo direccione de manera oportuna y
correcta en su vida profesional definiendo sus aptitudes, actitudes, habilidades y
capacidades cognitivas y conductuales.

Los talleres ocupacionales se los implementaria por etapas empezando por temas
que vayan desde conocimientos generales y basicos hasta tematicas avanzadas
dependiendo del proceso de aprendizaje y evaluaciones continuas del taller hacia
de los jévenes.

Se tiene que tomar en cuenta la factibilidad de establecer talleres de relacion —
persuasién, en cuanto a liderazgo adaptativo e inteligencia emocional por el
hecho de que muchos de los adolescentes han trabajado y estudiado al mismo
tiempo, otros han abandonado sus estudios y se han dedicado a trabajar, su
contexto social hace que se defiendan solos y utilicen herramientas como su
capacidad de persuasién con los demas, de estar en contacto directo con las
personas, trabajar con presion o conflictos ya sean personales o de oficio. Sin
embargo se recomienda implementarlos cuando el joven haya adquirido una
madurez y estabilidad emocional en la cual tenga la necesidad de ser un factor de
cambio y superacion.

Se recomienda gestionar y elaborar convenios de cooperacion mutua con
empresas afines a los talleres propuestos e implementar incentivos hacia la
estimulacion de responsabilidad social empresarial.

La difusién en medios de comunicacion, reportajes de implementacion y desarrollo
de talleres con iniciativas conjuntas entre organizaciones.

En el caso del taller de mecénica automotriz se podria coordinar con instituciones
como por ejemplo GAD Municipal, GAD Provincial, DINAPEN o la Policia
Nacional, ANT, para que los automotores que necesiten revisidon o mantenimiento

sean revisados por los adolescentes bajo supervision de un instructor, de esta
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manera no existiria una brecha entre talleres y practica en el campo, de la misma
los vehiculos en deterioro o dados de baja por la ANT pueden ser utilizados como
material de practicas para los jévenes del Centro, recalcando que siempre deben
estar tutelados por el instructor.

Los talleres que se generen de la firma de los convenios, podrian ser convalidados
como pasantias y practicas pre profesionales, con el fin de impulsar la movilidad
de los estudiantes en campos laborales que se correspondan con los talleres
acordados.

Se recomienda el brindar estimulos a las personas que se encuentran en los
talleres por buen comportamiento y la culminacion con éxito de cada sesion
culminada. Uno de estos estimulos seria la acreditacion de puntos a favor para
disminucion de sentencia.

Los talleres que por su presupuesto y adquisicion de materiales sean costosos, se
pueden ejecutar simultdneamente y en el mismo horario con otro taller, de esta

manera se necesitaria la mitad de los recursos a utilizar.
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UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA
La VUniversidad Garitica de Loja

MODALIDAD DE EDUCACION ABIERTA Y A DISTANCIA

Loja, 27 de agosto del 2014

Sefor (a)
GERENTE (A) / DIRECTOR (A) CENTRO DE ADOLESCENTES INFRACTORES DE

LOJA

De mi consideracion:

La Universidad Técnica Particular de Lcja, viene trabajando en varias lineas de
Investigacion en el ambito de la Educacién, en cooperacion interinstitucional con
varias universidades e instituciones relacionadas con aspectos sociales. Ademas, es
interés de nuestra institucion en la formacion superior, aportar al proceso de
investigaciones nacionales que respondan a la necesidad imperiosa de que en el
Ecuador se realicen estudios con un alto nivel de impacto en el desarrollo educativo y
socio-econdmico.

Por ello, me permito dar a conocer que en el ambito de la investigacion, en particular
en el Postgrado de Gestion y Desarrollo Social, se ha planificado el proyecto de
Investigacion, cuyo tema versa en: “PLAN ESTRATEGICO DE TERAPIA OCUPACIONAL EN EL

CENTRO DEADOLESCENTES INFRACTORES DEL CANTON LOJAEN EL ARO 2014.”.

Por lo expuesto, solicito a usted Sr. (a) Gerente (a) de CENTRO DE ADOLESCENTES
INFRACTORES DE LOJA, muy comedidamente, autorice a Gomez Correa Fredy
Ricardo, maestrante del Postgrado Gestién y Desarrollo Social de la Universidad
Técnica Particular de Loja, realice dicha investigacion en la institucién que usted
acertadamente dirige.

Es importante indicar, que la UTPL se encuentra apoyando el trabajo de nuestros
maestrantes y la labor que desplegaran en esta investigacion, puesto que los datos
levantados seran utilizados con fines netamente académicos e investigativos,
guardando asi la identidad de las personas e instituciones participantes. Una vez que
se tenga los resultados analizados, se entregara el debido reporte a su Institucion.
Segura de contar con la fav e atencién al presente, sin otro particular, me
suscribo de usted, expresandegfo mis sinceros agradecimientos.

Atentamente,
r/—

Mg’ﬁiel ado

Coordinador de Titulacion
Maestria en Gestion y Desarro

www utpl.edu ec + infodistancia@utpl edu ec * PBX 593 7 2570275 - Fax 59372573158 - CP 11018608
e eeiia de Peteme. EAY 7 9RQR G74 « Nietdhuman As Material Rinfinaraficn 583 7 2585 975 + San Cavetano Alto * Loia - Ecuador
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Instrumentos

Encuesta.
PREFERENCIAS PROFESIONALES SUPERIOR PPS - U
Encuestadon® ..................oeenl Edad: ..........
O=minima
3=méxima preferencia preferencia
1. Si yo fuera profesor, preferiria ensefiar:
A Fisica o quimica
B Gimnasia o educacion fisica
C Teatro o mimica *
D Dibujo o pintura
2. Tendria mayor curiosidad por conocer:

Por qué aparecen nuevas enfermedades desconocidas

F Por qué nos cuesta tanto aprender nuevas cosas
G Por qué surgen algunas danzas folkloricas
H Por qué son necesarios en nuestra sociedad los dirigentes politicos

3. De trabajar en un gran hotel, preferiria:

Investigar el modo de tratar a las personas para mantenerlas contentas

J Llevar las cuentas de gastos e ingresos

K Organizar concursos de escultura de arena

L Hacer de relaciones publicas* con los clientes

4. Preferiria asistir a un curso sobre:

M Teorias cientificas modernas

N Movimientos musicales modernos

0] Defensa personal

P Modos de hacer presentacion en television o en radio

. Preferiria aprender
A curar heridas

5

R

S A disefiar un edificio de viviendas

T A hacer esculturas o moldear figuras
\%

A perseguir el crimen o imponer la ley en la ciudad
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6. Preferiria ser un buen

w Psicologo

X Pedagogo *
Y Deportista
z Militar

mimica: arte de expresarse mediante gestos o ademanes
relaciones publicas: encargada de tratar don los clientes
pedagogo: que estudia cémo educar a los nifios

7. De hacer un reportaje sobre mi barrio o ciudad, preferiria investigar
A Su sistema sanitario

B Sus posibilidades de desarrollo econémico
C Sus proyectos deportivos
D Sus manifestaciones musicales

. Me atrae mas tratar de resolver
Un problema de fisica o quimica

Un problema de contabilidad

8
E
F
G Como ensefiar a otros los temas que les cuesta entender
H Una dificultad en el disefio del dibujo

9

. De leer biografia la elegiria sobre un famoso
I Filésofo*

J Economista
K Bailarin
L Militar

10. Preferiria

M Resolver problemas que supongan un reto a mi ingenio
N Cuidar enfermos en un hospital

@] Traducir un texto de un idioma a otro

P Cuidar enfermos psiquicos
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11. Me atrae mas

R
S
T
\Y%

Escribir un cuento o un capitulo de una novela
Ensefiar a otro a entender un tema de examen
Pintar cuadros

Interpretar una cancién como cantante

12. Entre las siguientes profesiones, elegiria preferentemente ser

w

X

Y

4

Sociologo*
Ingeniero
Actor

Musico

13. En una gran empresa preferiria ser el experto en

A

B
C
D

Traducir la correspondencia, redactar escritos en diferentes idiomas
Equipos de comunicacion
Temas deportivos

Organizacion y direccion del personal de la empresa

filésofo: que estudia filosofia, busca explicacion racional de los hechos
sociblogo: que estudia el comportamiento del hombre en la sociedad
14. Preferiria montar un negocio de

E

F

G

H

Administracién de fincas y pequefias empresas
Academia de ensefianza
Venta de equipos electrénicos

Venta de material deportivo

15. De coleccionar algo, lo preferiria hacer sobre

J

K

L

Descubrimientos cientificos
Paisajes del mundo
Hazafias deportivas

Artistas de cine

16. De leer una biografia, la elegiria sobre un famoso o famosa

M

N
@)
P

Quimico (a)
Antropélogo (a) o arquedlogo (a)
Profesor (a)

Pintor(a) escultor(a) o artista
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17. En una fiesta colaboraria mas a gusto

R Llevando las cuentas

S Preparando alguna representacion teatral
T Colaborando en la decoracion del ambiente
\% Participando en un conjunto musical

18. Preferiria poder colaborar en

w Un hospital o centro médico

X Un gimnasio o un polideportivo
Y Un taller de disefio o decoracién
4 El local de un partido politico

19. En unatarde lluviosa, preferiria entretenerme hojeando libros de

A Geografia

B Optica* o de imagen y sonido
C Disefio y dibujo

D TA4cticas militares

20. De comprarme una enciclopedia preferiria que tratase sobre

E El cuidado del cuerpo humano

F Historia de mi pais

G Desarrollo de la inteligencia humana
H Programacion de ordenadores

Optica: fabrica de lentes para telescopios, gafas, microscopios

21. De tener que elegir la temética de una area o materia, lo haria sobre

I Filosofia*

J Educacién Fisica
K Musica

L Artes marciales*

22. De tener que elegir entre estas asignaturas o materias, preferiria

M Teoria de la personalidad

N Teoria sobre nuevos materiales de la construccion
@] Teoria de la danza, ritmo o baile

P Teoria politica o de como dirigir grupos humanos
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23. Me gustaria aprender mas acerca de

R Cémo se comportan los elementos fisicos*
S Cémo dirigir una empresa

T Cbémo se ganan las guerras

\% Cbémo se dirige el personal de una empresa

24, De tener que hacer un trabajo preferiria como tema

w La velocidad y la inercia* de los cuerpos
X Las enfermedades del cuerpo humano
Y La arquitectura moderna

4 Los instrumentos musicales

25. De tener que pertenecer a un grupo profesional, elegiria

A Un grupo dedicado a primeros auxilios
B Un grupo de profesores de instituto

C Un grupo de interpretacion dramética*
D Un cuerpo especial de policia

26. Creo que me veria con mas gusto en el futuro

E Escribiendo cuentos, novelas o relatos histéricos

F Ensefiando cultura a otras personas

G Tocando algun instrumento musical

H Llevando las relaciones directas con los clientes en una empresa

27. Me atrae mas
I Resolver problemas matematicos complejos

J Curar heridas o enfermedades
K Actuar en una obra de teatro
L Hacer de abogado defensor en un juicio

filosofia: materia que trata de explicar todo desde la reflexién racional
artes marciales: judo. karate, defensa personal

elementos fisicos: cuerpos simples como el oxigeno, el hierro, etc
inercia: estado de quietud de los cuerpos

interpretacién dramética: representacion de conflictos de la vida humana
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28.

29.

31.

Preferiria estar al dia sobre
Avances en los sistemas de ensefianza

Avances técnicos de la humanidad
Avances en los sistemas de entrenamiento deportivo
Avances en las artes de la danza y el ritmo

En unos grandes almacenes me sentiria mas a gusto vendiendo
Aparatos de ortopedia* y material sanitario

Libros sobre sistemas de venta y publicidad
Equipamiento deportivo y de competicion

Laminas, cuadros, dibujos, objetos artisticos

. Me atrae mas colaborar

En alguna tarea administrativa
Montando ordenadores

Con un grupo musical

Con abogados realizando entrevistas

Preferiria investigar sobre
Nuevas formas de producir energia

Restos arqueoldgicos culturales de antiguos paises
Dietas para matenerse en plena forma fisica

Manifestaciones folkléricas y musicales antiguas

. En una exposicién colaboraria mas a gusto con

El equipo de emergencias sanitarias
Los periodistas que cubren la informacion
Los técnicos de imagen y sonido

El servicio de seguridad

. Como tema de conversacion preferiria hablar de

Como llegar a ser un buen actor de cine
Como usar los colores en la pintura
Como acompafiar con ritmos las melodias

Como llevar a cabo rescates arriesgados de personas
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34. En unagira con un grupo artistico, preferiria ser el especialista en

M Geografia de la region donde estemos

N Mantener una buena relacién entre los componentes del grupo
@] Llevar las cuentas de gastos e ingresos

P Interpretacion, puesta a punto de las escenas

ortopedia: prétesis de alguna parte del cuerpo humano

35. Me gustaria mas

R Hacer un reportaje sobre la geografia de una regién
S Ensefar geografia de esa region

T Dibujar los planos o mapas de esa region

\% Hacer de guia de turismo para esa region

36. Me gustaria conocer mejor los avances cientificos o técnicos sobre
W La formacién de la tierra

X La evolucién del hombre
Y Usos de electricidad y electrénica
Z Tallado fino de joyas, orfebreria*

37. En una colaboracién humanitaria en otro pais me veria mejor

A Ayudando a los médicos

B Ayudando a los psicélogos

C Ayudando a los nifios y adultos a prevenir accidentes

D En un grupo musical, como animador en los ratos libres

38. Preferiria

E Investigar en un laboratorio de quimica

F Dirigir la secretaria administrativa* de una empresa
G Educar nifios

H Investigar un caso de espionaje

39. Preferiria investigar para saber
I Por qué adquirimos determinadas manias

J Los limites de la resistencia fisica
K Como resolver un robo o un crimen
L Por qué ha ganado las elecciones un determinado politico
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40. Preferiria comprar un libro que trata sobre

M Historia o literatura

N Psicologia o sociologia

@] Atletismo o entrenamiento deportivo

P Instrumentos musicales 0 composicion

41. En una universidad elegiria ser catedréatico de

UL DU

R Fisica

S Anatomia

T Literatura

Y Ciencias politicas

orfebreria: obras artisticas de oro o plata
secretaria: lugar donde se lleva la gestién de una empresa, sus documentos, su contabilidad.

42. Preferiria

W llustrar con dibujos una publicacion
X Componer musica

Y Investigar sobre un crimen

Z Defender en un juicio a un acusado

43. De dar clases en un instituto, preferiria ser profesor de

A Fisica, quimica o geologia*

B Orientacién escolar

C Iniciacién en una nueva tecnologia
D Musica

44. Preferiria ser

E Enfermero

F Maestro

G Entrenador deportivo
H Dibujante publicista

45. Elegiria conversar con un aficionado
I A la arqueologia*

UUUL bUtL UL DoHL

J A la educacién de nifios y jovenes
K Al deporte de competicién
L A los temas militares
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46. En un periédico preferiria elegir un reportaje sobre

M Las encuestas de opinion social
N La economia de mi pais

O El sistema educativo actual

P Los paises en guerra

47. Preferiria ser experto en

R Biologia genética

S El conocimiento de la mente humana
T Arquitectura urbana

Y Desactivacion de explosivos

48. Asistiria a una conferencia sobre

W Sistemas de tratamiento médico de heroinbnamos

X Como dirigir y organizar al personal de una empresa
Y El gesto de la expresion teatral

4 Influencia de la musica rock en la vida moderna

geologia: estudios sobre la formacién de la tierra
arqueologia: estudio de restos antiguos

49. En unafébrica de automoéviles eligiria

A Encargarme de llevar una revista y de las promociones publicitarias
B Hacer el estudio de viabilidad econémica de los nuevos modelos

C Dirigir el montaje de los nuevos modelos

D Disefar y proyectar los nuevos modelos

50. Preferiria ser

E Cientifico “investigador”
F Sociélogo

G Actor “cinematografico”
H Disefiador “publicitario”

51. En un ayuntamiento preferiria trabajar en
I Temas de urbanismo y edificacion

J El polideportivo, como entrenador o asesor deportivo
K Servicios de animacién cultural, por ejemplo grupos de teatro
L Dirigir los equipos de rescate (bomberos) o la policia
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52. Me atrae mas leer un libro sobre

M Geologia

N Aplicaciones del ordenador a la empresa

@] Practicas deportivas y de entrenamiento fisico
P Estrategias y tacticas de guerra

REVISE

QUE HA RESPONDIDO A TODAS LAS PREGUNTAS SIN SALTARSE NINGUNA
QUE NO HA REPETIDO EN UNA MISMA PREGUNTA NINGUN NUMERO.
SIEMPRE HA VALORADO CADA PREGUNTA RESPONDIENDO CON 0, 1, 2, 3.
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Opciones de respuesta

GRAFICA DE NIVEL DE INTERES

PREFERENCIAS PROFESIONALES SUPERIOR. PPS-U

PD

MUY
BAJO

MEDIO
BAJO

MEDIO

MEDIO ALTO

MUY ALTO

1 CIENCIAS DE LA
NATURALEZA

‘ Fisica, quimica, geologia matematicas, anatomia,
estadistica

2 CIENCIAS BIOSANITARIAS

bromatologia, farmacia, dietética, odontologia,
oftalmologia

‘ Biologia, medicina, ayuda técnica sanitaria, veterinaria,

3 HUMANIDADES

‘ Geografia, historia, historia del arte, historia de la
filosofia, fitologias clasicas y modernas, arqueologia,
literatura, ensayo

4 CIENCIAS SOCIALES

‘ Psicologia, sociologia, periodismo, antropologia,
terapia ocupacional, asistencia social

5 ADMINISTRACION -
GESTION

‘ Econdémicas, administracion, gestion y direcciéon de
empresas, informatica, marketing

6 CIENCIAS DE LA
EDUCACION

‘ Pedagogia, magisterio, profesorado, orientacion
escolar

7 CIENTIFICO - TECNICAS

‘ Ingenierias, arquitecturas, imagen y sonido, 6ptica,
topografia

8 FISICO DEPORTIVAS

Profesorado de educacion fisica, entrenador deportivo,
atletismo, deporte de competicion, deporte de
mantenimiento

9 ARTES ESCENICAS

‘ Danza, teatro, mimo, interpretacion, actuacion
cinematografica

10 ARTES PLASTICAS

‘ ‘ Dibujo, pintura, escultura, disefio, decoracién, dibujo ‘ ‘
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11 ARTES MUSICALES ‘ Mdusica, composicion, canto ‘

| publicitario, orfebreria

12 SEGURIDAD ,DEFENSA - ‘ Militar, policia, detective, cuerpos militares y policiales ‘
RIESGO especiales, equipo de salvamento y socorrismo

‘ Politica, relaciones publicas, guia turistico, ‘
entrevistador, presentador, abogacia, direccion de
personal

13 RELACION - PERSUASION
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Hoja de Respuestas.

1] 2] 3] 4] 5] 6] 7] 8] 9J10]11]12]13]14]15]16]17[18]19[20[21[22[ 2324 25] 26 PD
1- 1-
2_

3 9
4-
5- 3_
6_
o= 4-
8_
9- o
10-
11- 5
12-
13- 7-

27]28]29[30]31]32[33][34]35]36[37][38]39[40]41][42]43[44]45[46]47][48]49[50]51] 52 e
1-

g_
2_
= 10-
4-
2 11-
6_
L 12
8_
5 13-
10-
11- TOTAL 312
12-
13-

125




INFORME
ORIENTACION VOCACIONAL
DATOS DEL ENCUESTADO:
* EXPEDIENTE: CODIGO DEL MENOR INFRACTOR
= CENTRO DE ADOLESCENTES INFRACTORES DE LOJA
* FECHA DE LA ASESORIA: FECHA DE LA ENTREVISTA

MOTIVO DE CONSULTA:
Orientacién vocacional al joven CODIGO DEL MENOR INFRACTOR interno del
CENTRO DE ADOLESCENTES INFRACTORES DE LOJA

Se realiz6 la debida asesoria y se procedid aplicar el test de Preferencias Profesionales

Nivel Superior (PPS-U) obteniendo los siguientes resultados:

e PREFERENCIAS DE NIVEL MEDIO ALTO: ....ccocvvivnnnne.
e PREFERENCIAS DE NIVEL ALTO: ..ciiiiiiiiiiiienens
Con los resultados obtenidos se fortalecera la orientacion vocacional y se analizara con el

joven sus habilidades, gustos, conocimientos basicos para que pueda escoger una
profesion acorde a sus capacidades y preferencia.

Es todo en cuanto puedo informar en funcion de lo solicitado.

PROFESIONAL QUIEN EVALUA MEDIANTE LA ENTREVISTA
TITULO PROFESIONAL

Recibe conforme:
DIRECTIVO CAI LOJA
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UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA

ENTREVISTA DE ORIENTACION VOCACIONAL
CENTRO DE ATENCION INTEGRAL ADOLESCENTE DE VARONES (CAI) DEL CANTON LOJA

EXPEDIENTE.

FECHA.

NIVEL DE EDUCACION: PRIMARIA () SECUNDARIA ()

Pablica( ) Privada ( )

Afo de Secundaria:

Afio de Basica:

SEXO.

EDAD.
HA RECIBIDO ATENCION PSICOLOGICA ANTES:

SI( ) NO ()

MOTIVO.

1. ¢Cuél fue el Gltimo afio que cursaste?

2. ¢Cuédles fueron sus ultimos resultados académicos?

Buenos ( ) Regulares ( ) Malos ( )

¢ Por qué?:

4. Tuviste o tienes algln tipo de problema con el estudio? NO () SI( )

¢En qué consiste?
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Repetiste alguna materia a lo largo de tu formacién estudiantil. SI( ) NO( )

6. Te gustaria seguir estudiando SI( ) NO ( ) ¢porque lo harias? ¢por interés o por
obligacién?
7. En orden de preferencia de mayor a menor. ;,Qué areas o carreras son las que MAS
te gustaria aprender o reforzar?
1. 2. 3.
4. 5. 6.
8. Indica, para cada uno de estos factores, cuanto piensas que han influido en tu
eleccidn o proyecto vocacional.
Ne FACTORES MUCHO POCO NADA
1 La opinion de mis padres M P N
2 La opinion de algun familiar M P N
3 La recomendacion de algun profesor M P N
4 Lo que piensan mis amigos M P N
5 Los comentarios que leo o escucho M P N
6 La opinidon de mi novio/a M P N
7 Mi experiencia con las materias M P N
8 Una idea que tuve desde chico M P N
9 El prestigio que tiene la profesion M P N
10 El dinero que se gana en la profesion M P N
11 Mis intereses M P N
12 Mis aptitudes y habilidades M P N
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9. ¢Quétrabajos o actividades te han dado mas satisfacciones?

10.Elige tres ocupaciones en orden de preferencia que ya has realizado, en donde te has
sentido satisfecho

11.0Observaciones.

Después de la aplicacion del test de Preferencias Profesionales y completando

con la entrevista se ha identificados los interésese del joven en:

Firma,

Nombre,

Cédula de identidad,
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