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RESUMEN

El presente trabajo titulado Sistematizacion de las actividades desarrolladas en el
proceso de ensefianza aprendizaje en las practicas docentes de la institucion educativa
Escuela de Educacién Basica “Juan Montalvo”, del canton Loja y provincia de Loja -
Ecuador, periodo lectivo 2014 — 2015 tiene como objetivo evaluar los resultados de la
practica docente a partir del analisis de las etapas del proceso didactico, las actividades y
los recursos como elementos del plan de clase para reorientar, fundamentar e innovar el
desempefio profesional. Para la recopilacion de la informacion se utiliz6 la técnica de
revision documental, mediante la elaboraciébn de fichas de contenido, extraidas de
diferentes fuentes bibliogréaficas, asi como también la sistematizacion de las cinco practicas
docentes. Se concluye que en las caracteristicas de las etapas, actividades y recursos en
la planificacion del proceso de ensefianza-aprendizaje, cada planificacion didactica debe
responder a habilidades cognitivas que se desarrollan en una complejidad progresiva.

PALABRAS CLAVES: Planificacién, etapas, relacion, aprendizaje.



ABSTRACT

The present work about systematisation titled Systematisation of the activities developed in
the teaching learning process in the teaching training at “Juan Montalvo”, elementary
school of Loja province, Academic year 2014 - 2015. It has as objective to evaluate the
results of the educational practice from the analysis of the stages of the didactic process,
the activities and the resources like elements of the class plan to redirect, base and create
his professional development. To collect all of the information it was used a technician of
documentary review, through preparation of index cards of content, they were extracted of
different bibliographic sources, as well as the systematisation of the five educational
practices. It concludes that in the characteristics of the stages, activities and resources in
planning the teaching-learning process, each teaching planning should respond to cognitive
skills developed in a progressive complexity.

KEY WORDS: Planning, stages, relation, learning



INTRODUCCION

La sistematizacién en la practica docente va encaminada a la interpretacién analitica y
critica de una o varias experiencias de la practica, por lo que se va a partir de un
ordenamiento o reconstruccion del proceso vivido, los factores que intervienen y como se
realizaron las diferentes actividades para continuar o cambiar los procesos segun los

resultados obtenidos.

El presente trabajo tiene como objetivo general: evaluar los resultados de la practica docente
a partir del analisis de las etapas del proceso didactico, las actividades y los recursos como
elementos del plan de clase para reorientar, fundamentar e innovar el desempefio
profesional; como objetivos especificos: organizar las actividades y recursos en funcién de
las etapas del proceso de ensefianza aprendizaje contempladas en los planes didacticos de
las practicas docentes. Caracterizar las etapas, actividades y recursos en la planificacion de
proceso de ensefianza aprendizaje. Identificar las fortalezas y debilidades en la planificacién
del proceso de ensefianza aprendizaje desde las etapas, actividades, recursos e

innovaciones en la practica docente.

Las practicas docentes, objeto de sistematizacion se realizaron en la institucién educativa:
Escuela de Educacién Basica “Juan Montalvo”, ubicada en la Parroquia Vilcabamba, cantén

Loja y provincia de Loja - Ecuador, durante el periodo lectivo 2014 - 2015.

Para la recopilacion de la informacion se utilizé la técnica de revision documental, mediante
la elaboracion de fichas de contenido, extraidas de diferentes fuentes bibliograficas como:
textos, revistas, periédicos, libros electrénicos, etc. Se sistematizaron cinco préacticas, para
lo cual se elaboraron matrices donde se relaciona: los planes didacticos con las etapas del
proceso didactico, la estructura en el planteamiento de actividades, relacién entre recurso y
actividad, la pertinencia entre el tipo de actividad y las etapas del proceso didactico, la
pertinencia entre las operaciones mentales e instrumentales para el desarrollo de las
destrezas con criterio de desempefio, la innovacion en la relacion a la diversidad de
actividades y la pertinencia entre las operaciones mentales e instrumentales para el

desarrollo de las destrezas con criterio de desempefio.

El Primer Capitulo trata sobre: El marco tedrico, el mismo que contiene definiciones
destrezas en educacion, de actividades de aprendizaje y de operaciones mentales en el

aprendizaje, se encuentra también la clasificacion de las operaciones mentales con la
3



descripcion de las que se consideran mas importantes para trabajar con los nifios, asi como
el desarrollo de las operaciones mentales en el proceso de aprendizaje con sus respectivos
ejemplos.

En el Segundo Capitulo se aborda: La metodologia, que trata sobre el disefio de
investigacion; las preguntas de investigacion; los métodos, técnicas e instrumentos de
investigacion, los recursos usados y el procedimiento llevado a cabo durante la realizacion

del trabajo.

El Tercer Capitulo describe: Los resultados y discusién; en el cual se elabord tres matrices
para valorar los cinco planes didacticos realizados en la practica docente, asi como también
contiene los aspectos a discutir en base a los resultados obtenidos en las matrices, siendo el
capitulo que mayor reflexion y analisis generé para mejorar la practica docente,

convirtiéndose en el mas interesante del trabajo de investigacion.

Como conclusiones principales se determina que: En la organizacion de las actividades y
recursos, en las cinco planificaciones desarrolladas en el practicum, se constaté que todas
las actividades no presentan sus respectivos recursos, sin embargo, durante la realizacion
de las mismas si se usaron varios materiales; en las caracteristicas de las etapas,
actividades y recursos en la planificacion del proceso de enseflanza aprendizaje, se
concluye en las caracteristicas de las etapas, actividades y recursos en la planificacion del
proceso de ensefianza-aprendizaje, cada planificacion didactica debe responder a

habilidades cognitivas que se desarrollan en una complejidad progresiva.

Como recomendaciones se plantea que en la organizacion de las actividades y recursos, los
maestros deben colocar los recursos de acuerdo a cada actividad a desarrollar, para que de
esa forma la clase esté mas organizada y se sepa lo que se va a utilizar en su debido
momento; asi como también es importante recomendar que los materiales que se
seleccionen deben estar de acuerdo a la edad de los nifios, ya que son ellos los que van a
manipular dicho material; en cuanto a las caracteristicas de las etapas, actividades y
recursos, se recomienda a los docentes al momento de realizar la planificacion didactica
tomar en cuenta el nivel cognitivo de los alumnos para que propongan actividades acorde a
la edad del nifio, de esta forma los nifios no tendran problemas al momento de realizar las
actividades; asi como también deben considerar el procedimiento légico que tienen que
seguir las etapas, actividades y recursos del proceso de ensefianza-aprendizaje, facilitando
el desarrollo de la clase con lo cual los nifios van a poder asimilar mejor los conocimientos

impartidos durante la jornada de estudios.



Con el presente trabajo se puede confirmar que es importante la sistematizacion de las
planificaciones docentes, por lo que animo a todos los docentes a sistematizar sus planes
de clase, ya que con la realizacion de la misma se puede comprobar si las planificaciones
estan bien elaboradas o no, a la vez que se logra analizar, priorizar e implementar nuevas
acciones que permitan optimizar la produccién del trabajo, asi como también se obtiene

nuevos conocimientos para crear mejores planificaciones.

Invitamos a todos los docentes, directivos de las diferentes instituciones educativas y
estudiantes de ciencias de la educacion del Ecuador, a leer este trabajo y espero que la
experiencia sistematizada les ayude a ver los elementos comunes que probablemente se

encuentren presentes en su propio trabajo y que contribuya a ejecutar mejores proyectos.



CAPITULO I.

MARCO TEORICO



1.1. Destrezas en educacion
1.1.1. Definiciones de destreza.

Destreza es una habilidad especifica que puede utilizar un estudiante, para aprender, siendo
el factor primordial el cognitivo; cuya capacidad puede desglosarse en diferentes destrezas
relacionadas entre si (Bartolomé, 2013). De tal manera que se puede decir de la destreza
gue tiene un estudiante para realizar las tareas sin ningun inconveniente; esto se debe a su
nivel cognitivo, confirmando de tal manera que si utiliza el razonamiento 16gico; esto servira
para realizar diferentes operaciones, las mismas que se integran para desarrollar una
destreza, como calcular, dibujar, leer, representar diferentes objetos, etc. depende de la

habilidad que tenga cada persona para realizar mejor las diferentes destrezas.

En los datos mundiales de educacion publicados por la UNESCO (2010) se encuentra que
“La destreza es la expresion del “saber hacer” en los estudiantes, que caracteriza el dominio
de la accién” (p.11). Es asi que los alumnos al realizar una actividad solicitada por el
maestro en forma correcta, sale a relucir gue dominan los conocimientos propuestos en el

tema, demostrando, de tal manera, el desarrollo de las diferentes destrezas.

Garcia (2012) afirma:

La destreza es una capacidad una manifestacion de una serie de elementos o de un conjunto
sélido guiado por la imaginacién por la mente, y, por todos aquellos aspectos se desarrollan
dentro de nosotros a través de sensaciones y su interpretacion. Por todo aquello que, aunque
se expresa a través de elementos fisicos, no necesita de ellos para transformarse y

evolucionar...el principio basico de desarrollo es la creacion y la imaginacion. (p.14)

Para este autor la destreza es un proceso que las personas imaginan en la mente y que
luego la expresan a través de un nuevo conocimiento o creacién, poniendo en juego sus
propios conocimientos y destrezas para el desarrollo eficaz de sus actividades en la vida

diaria.

Por lo dicho anteriormente se deduce que la destreza es la capacidad que tienen las
personas para realizar diferentes actividades: cognitivas, afectivas y psicomotoras de una
manera correcta; pero esto no se alcanza en un ciento por ciento en todas las personas; ya
que cada una constituye un mundo diferente; es asi como en determinadas personas se
destacan ciertas destrezas con mayor intensidad; por ejemplo: en las destrezas
psicomotoras seria el caso de los deportistas; los cientificos dentro de lo cognitivo y dentro

de lo afectivo los que practican valores sean estos éticos 0 morales.



1.1.2. Definiciones de habilidades.

Ramos, Herrera & Ramirez (2010) dan una definicion de las habilidades cognitivas y al
respecto dicen que “son las destrezas y procesos de la mente necesarios para realizar una
tarea, ademas son las trabajadoras de la mente y facilitadoras del conocimiento al ser las
responsables de adquirirlo y recuperarlo para utilizarlo posteriormente” (p.202). Esta
habilidad es muy importante ya que se encarga de guardar en la memoria todo lo aprendido
y con el tiempo poderlo utilizar, es por ello que algunas cosas se las hace casi de forma

automatica.

De Penafiel & Serrano (2010) se obtiene la definicion de habilidades sociales, al respecto
sefalan que el término habilidad se emplea para destacar que las relaciones sociales no son
un rasgo de la personalidad, sino un conjunto de respuestas especificas asociadas a
determinadas clases de estimulos que son adquiridas mediante procesos de aprendizaje,
desarrolldndose con mayor intensidad en los primeros afios. Motivo por el cual los docentes
deben reforzar esta habilidad en sus clases, realizando actividades en las que los nifios
participen en grupos, facilitando la relacion entre ellos

Por otro lado, Corcino (2013) manifiesta que la habilidad es un talento, destreza o capacidad
innata que tiene una persona para llevar a cabo y por supuesto con éxito, determinada
actividad, trabajo u oficio. Para este autor la habilidad es un don con el que nacen las
personas para realizar ciertas cosas y por supuesto con el tiempo van mejorando esa
habilidad mediante la practica, también comenta que hasta las personas que tienen algun

problema ya sea motriz o discapacidad intelectual, se destacan por alguna habilidad.

De lo escrito anteriormente se concluye que habilidad son todas las actividades diarias que
realizan los seres humanos, que sin darse cuenta aprenden, se las asocia a los
conocimientos y valores y que conforme las van realizando tienen la capacidad de irlas
perfeccionando, por lo tanto los maestros en las escuelas, son los encargados de ayudar a

desarrollar las diferentes habilidades en los nifios.
1.1.3. Destrezas con criterio de desempefio.

Espinoza (2012) sefiala que las destrezas con criterio de desempefio “Es lo que se pretende
desarrollar, su importancia en la planificacion es vital porque contienen el saber hacer, los
conocimientos asociados y el nivel de profundidad” (p.57). Tienen que ser el objetivo
principal de toda planificacion, porque permite ordenar las diferentes actividades que se van

a desarrollar en el aula, con su nivel de profundidad en los contenidos y en las destrezas.



La Actualizaciéon y Fortalecimiento Curricular de la Educacién General Basica (2010) al
respecto afirma: “Las destrezas con criterios de desempefio expresan el saber hacer, con
una o mas acciones que deben desarrollar los estudiantes, estableciendo relaciones con un
determinado conocimiento teérico y con diferentes niveles de complejidad de los criterios de
desempeno” (p.19). También sugiere que las destrezas tienen que responder a las
siguientes preguntas: ¢Qué debe saber hacer? ;Qué debe saber? ¢;Con qué grado de
complejidad? Estas destrezas permiten que el estudiante aplique en forma préactica los

nuevos conocimientos y las destrezas desarrolladas en las diferentes actividades diarias.

En los datos mundiales de educacion publicados por la UNESCO (2010) “Las destrezas con
criterio de desempefio constituyen el referente principal para que los docentes elaboren la
planificacion micro-curricular de sus clases y las tareas de aprendizaje” (p.11). Depende de
los maestros que los estudiantes adquieran cada dia mejores conocimientos, es por ello que
es necesario dotarlos de varias alternativas, como puede ser el uso de las Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion (TIC) para apoyar de esa forma la ensefianza y el

aprendizaje en los estudiantes.

De lo expuesto se deduce que las destrezas con criterio de desempefio son la base principal
con la que los maestros deben apoyarse para realizar sus planificaciones de clase y de esta
forma propiciar a sus estudiantes verdaderos conocimientos; las destrezas con criterio de
desempeiio deben ser evaluadas para saber con certeza si los alumnos han adquirido los
conocimientos propuestos en los objetivos, estas destrezas facilitan conseguir una mejor

formacion en los estudiantes.
1.2. Actividades de aprendizaje
1.2.1. Definiciones de aprendizaje.

Segun Domjan (citado por Coon & Mitterer, 2011) nos dice que “el aprendizaje significa un
cambio de conducta relativamente permanente debido a la experiencia” (p.219). Todas las
cosas que las personas hacen es porque las han aprendido en algin momento; su forma de
ser, su comportamiento al realizar ciertas cosas va a cambiar dependiendo de las
circunstancias en las que se encuentran cada dia, de esa forma aprenden algo nuevo, y asi

va hacer toda la vida ya que a diario se aprende cosas diferentes.

Para Iriarte & Riofrio (2011) en cambio el aprendizaje “es el proceso didactico de
apropiacion de contenidos en un contexto histérico determinado” (p.197). Por lo que se
entiende, el aprendizaje didactico es cuando el estudiante comprende a la perfeccion los

contenidos que estéd estudiando, los asimila con los adquiridos anteriormente y saca sus
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propias conclusiones, para poner en practica durante su vida; cuando esto sucede se ha
realizado el verdadero aprendizaje, de acuerdo a las necesidades que la sociedad exige;
respondiendo a los cambios que sufre la educacion a través de un proceso historico.

Otra definicién la obtenemos de Brousseau (citado por Chamorro, 2008) “el aprendizaje se
considera como una modificacion del conocimiento que el alumno debe producir por si
mismo y que el maestro debe provocar” (p.27). Asi el maestro para crear conocimiento en el
alumno debe buscar una situacion apropiada, que haga funcionar o modificar sus
conocimientos anteriores en busca de una respuesta a las exigencias del medio y no a un
simple deseo del maestro, con ello la situacion de aprendizaje vendria a tener un caracter de

necesidad en lo que el estudiante hace.

De lo manifestado anteriormente se concluye que el aprendizaje produce un cambio
permanente en los nifios, ya que existe pre disposicién para adquirir conocimientos a través
de la experiencia, por medio del estudio y/o a través de las diferentes actividades diarias que
se realizan. En cuanto al aprendizaje dentro de la didactica es muy importante que los
maestros tengan en cuenta los aprendizajes previos de los estudiantes para realizar las
motivaciones necesarias y adecuadas y en base a ello construir los nuevos conocimientos,

ya que no se producen de la nada, sino que estan elaborados de conocimientos previos.
1.2.2. Definiciones de actividades para el aprendizaje.

Alvarez, Palomar, Vilches & Lainez (2010), sefialan que “las actividades de aprendizaje
tienen como finalidad conseguir los objetivos y adquirir las competencias basicas” (p.1). Es
el maestro quien debe disefiar las actividades de aprendizaje, las mismas que tienen que
ser interactivas, utilizando herramientas y recursos especificos, orientados al logro de

objetivos determinados.
Para ratificar lo manifestado anteriormente se cita a Penzo et, al. (2010) quienes afirman:

Las actividades de aprendizaje son recursos para conseguir el aprendizaje y no sélo medios
para comprobarlo. Las actividades de aprendizaje son, en primer lugar, acciones. Quien
aprende hace algo que puede ser, en principio, cualquier cosa: leer, copiar, subrayar, repetir;
aunque es evidente que hay actividades que facilitan o consolidan mas el aprendizaje que

otras y que, por tanto, son mejores recursos. (p.9)

Las actividades que se realizan dentro del aula deben estar encaminadas hacia el nuevo
conocimiento y desarrollo de destrezas planteadas, convirtiéndose de esta manera en las
mejores herramientas para el aprendizaje, las mismas que deben ser previamente

planificadas, para conseguir el éxito deseado.
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Otra definicion propone Valera & Lépez (2011) las actividades para el aprendizaje son
situaciones propuestas por los docentes en un espacio y tiempo dentro del aula, para
producir el aprendizaje en los estudiantes. En dichas actividades participan activamente los
estudiantes, con ayuda de los recursos, la programacion y el espacio educativo adecuado
para la edad de los alumnos. Es responsabilidad del docente planificar y conducir las
actividades, sin olvidar que los estudiantes son los actores principales, por lo cual se debe

tomar muy en cuenta el conocimiento previo que poseen.

De lo expuesto se puede deducir que las actividades para el aprendizaje son muy
importantes en la planificacion que ejecutan los maestros, ya que estas actividades en base
a los conocimientos previos que poseen los estudiantes, son las que van a generar
aprendizajes significativos y funcionales. Por consiguiente el maestro las debe elaborar
cuidadosamente y tomando en cuenta los diferentes niveles cognitivos y psicoldgicos de los
estudiantes, asi como la capacidad que poseen para realizar individualmente o en grupo las

actividades.
1.2.3. Tipos de actividades de aprendizaje: cognitivos y procedimentales.
1.2.3.1. Definiciones de aprendizaje cognitivo.

Para Coon & Mitterer (2011) el aprendizaje cognitivo se refiere a comprender, conocer,
anticipar o usar de alguna manera procesos mentales de orden superior cargados de
informacién. Para estos autores el aprendizaje cognitivo es cuando las personas usan toda
la informacion que reciben, la guardan en su memoria y posteriormente la usan para

solucionar los diferentes problemas que se les presentan.

El aprendizaje cognitivo es también entendido como método de instruccion desarrollado y
que comprende cuatro dimensiones del ambiente de aprendizaje; conocimiento, método,
secuencia y sociologia, por medio de las cuales se plasma el aprendizaje del estudiante,
para pasar del aprendizaje inicial al aprendizaje final, en un area del conocimiento
(Capacho, 2011). El estudiante para obtener un aprendizaje de experto, el contenido que

quiere llegar a comprender tiene que pasar por un proceso dinamico.

Para contribuir con lo dicho anteriormente se toma una definicion de Ausubel (citado por
Garcia, 2009) “el aprendizaje del alumno depende de la estructura cognitiva previa que se
relaciona con la nueva informacion, debe entenderse por "estructura cognitiva”, al conjunto
de conceptos, ideas que un individuo posee en un determinado campo del conocimiento”

(p.114). El aprendizaje del alumno depende de los conocimientos anteriores que tenga
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sobre cierto tema, ya que de esa forma los va a entender y asimilar mejor, de lo contrario

tendré que realizar un andlisis mas profundo para llegar a comprender la temética.

De lo investigado anteriormente se deduce que el aprendizaje cognitivo se opera dentro de
la mente, analiza los conocimientos adquiridos anteriormente, los relaciona con los nuevos,
luego de procesar esa informacién perfecciona sus conocimientos llegando a producir
nuevos aprendizajes significativos que le permitirdn un mejor desempefio dentro de la

sociedad.
1.2.3.2. Definiciones de aprendizaje procedimental.

El aprendizaje procedimental para Rodriguez (2010) “es aquel conocimiento que se refiere a
la ejecucion de procedimientos, estrategias, técnicas, habilidades, destrezas, métodos; es
un saber de tipo practico porque se basa en la realizacion de acciones y operaciones”
(p.93). Este tipo de aprendizaje como su nombre lo dice es el que se realiza a través de
procedimientos, el estudiante debe poseer contenidos claros para realizar la actividad y

saber organizarla siguiendo una secuencia légica, para llegar a obtener resultados ptimos.

En otra de las definiciones se encuentra que el aprendizaje procedimental contiene
esquemas, reglas, prototipos. Aqui es importante que el alumno tenga conocimientos de
cémo hacer algo (Cardona & Lopez, 2010). De acuerdo a esta definicion se puede ver que el
aprendizaje procedimental se relaciona con el aprendizaje cognitivo; ya que el alumno para
organizar, para esquematizar, en fin, para llevar a la practica el aprendizaje procedimental,

debe tener los conocimientos necesarios sobre ese algo.

El aprendizaje procedimental también es reconocido como el “saber como”, es el
conocimiento sobre cdmo actuar, igualmente este aprendizaje incluye la seleccién apropiada
de la respuesta dentro del contexto (Romero, Lozano & Gutiérrez, 2010). Este tipo de
aprendizaje s6lo es posible mediante la practica ya que las acciones sélo se aprenden
ejercitandolas, por lo tanto cuando se va a ensefiar a los nifios algin tema es importante
trabajar con ellos ese tema no solo explicarles, ya que tienen que saber el proceso para

llegar a la solucion.

De lo propuesto anteriormente se concluye que el aprendizaje procedimental presta mucha
atencion a los procesos de aprendizaje, que los estudiantes llevan a la practica los
conocimientos, lo cual les permitird adquirir y/o mejorar sus destrezas y habilidades para
aplicarlos en situaciones de aprendizaje posteriores. Este tipo de aprendizaje da importancia
a la utilizacion de técnicas, métodos, recursos, habilidades y destrezas que facilitan el

proceso de ensefanza-aprendizaje.
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1.2.4. Estructura de las actividades de aprendizaje.

Para Leontiev (citado por Camps & Castelld, 2013) las actividades son una motivacién que
guia el comportamiento de los estudiantes, deben tener un motivo para llegar a cumplir con
una finalidad, que es la misma para todos los alumnos independientemente de que tengan
dificultades o no, “dentro de las actividades los alumnos llevan a cabo acciones que tienen
sus objetivos especificos que toman sentido dentro de ellas” (p.21). Pero para llevar a cabo
las acciones y que todos los alumnos lleguen a cumplir con la misma finalidad, los
instrumentos que se usen para desarrollar las distintas operaciones van a depender de la
dificultad que tenga el estudiante; es decir, un alumno ciego no va a usar los mismos
instrumentos que un nifio con visibn normal, estos deben estar de acuerdo a sus

capacidades.

Otra definicion de actividad se la obtiene de Werstch (citado por Marifio & Godoy, 2012)
quien “define a la actividad como una unidad molar, no aditiva, es un sistema con su propia
estructura, sus propias transformaciones internas y su propio desarrollo” (p.39). Segun este
autor la actividad, es interna, nace con las personas y las modificaciones se efectlan de
acuerdo a su propia naturaleza. Pero los maestros o los guias de los estudiantes deben

prepararse profundamente para con sus conocimientos alcanzar mejores resultados.

Engestrom (citado por Rodriguez, 2009) sefiala que la actividad es influenciada por las
herramientas que se usan, el grupo al que pertenece el sujeto y por el tipo de colaboracion
que exista dentro del conglomerado, orientada por reglas y la division del trabajo dentro del

grupo lo que reflejara la naturaleza colectiva y con la participacién de la actividad humana.

De conformidad con los autores citados, se manifiesta que en la estructura de una actividad,
un estudiante debe actuar sobre un objetivo especifico manifestado por sus necesidades
internas y externas que le permitan realizar una o varias actividades. Para desarrollar la
actividad el estudiante usa ciertos procesos, es decir, acciones y operaciones que dependen
de su desarrollo cognitivo, de los instrumentos y de las condiciones que posea. Los
resultados que se obtengan de los estudiantes dependeran de sus capacidades; pues asi no

se debe esperar los mismos resultados, porque existe diversidad de estudiantes.
1.3. Operaciones mentales en el aprendizaje
1.3.1. Definiciones de operaciones mentales.

Piaget & Inhelder (citados por Cisneros, Olave & Rojas, 2013) “definieron operacion mental
como la accion interiorizada que modifica el objeto del conocimiento y que se va

construyendo y agrupando de un modo coherente en el intercambio constante entre
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pensamiento y accién exterior” (p.300). Es importante realizar un analisis en lo que tiene que
ver con este concepto pues asi: el aprendizaje se considera como un proceso mental, que
basandose en las experiencias que posee y mas los estimulos externos se producen nuevos
aprendizajes los mismos que una vez ubicados en la mente del ser humano, facilitan un

mejor desenvolvimiento en la vida.

Las operaciones mentales “son el conjunto de acciones interiorizadas, organizadas y
coordinadas, en funcién de las cuales llevamos a cabo la elaboracién de la informacion que
recibimos” Feuerstein (citado por idem, 2013, p.300). Segun esta acepcion, el autor, da a
conocer que las operaciones mentales son los resultados de las acciones tomadas del
exterior que proporcionan conocimientos que servirdn para un mejor desenvolvimiento en la

vida.

Otros autores como Gutiérrez & Vila (2015) manifiestan que las operaciones mentales de
acuerdo a la teoria piagetiana se trata de las acciones internas que realizan las personas,
esto es a la representacion y ejecucion mental de un conjunto de acciones ordenadas e

interdependientes, segun transformaciones establecidas por su reversibilidad.

De lo expuesto se confirma que las operaciones mentales son actividades importantes que
se ejecutan en el interior de los seres humanos; estas actividades que responden a un
proceso mental, se encuentran organizadas y estan en la capacidad de transferir e informar

conocimientos originales y reproducir nueva informacion.
1.3.2. Tipos de operaciones mentales.

Segun Piaget (citado por Ruiz, 2013) presenta la siguiente clasificacion de operaciones

mentales del nivel de operaciones concretas y formales:

e Seriacion
e Transitividad
¢ Clasificacion
e Decentar
¢ Reversibilidad
e Conservacion
e Probar hipétesis
e Deduccion
Otra clasificaciobn de las operaciones mentales se la obtiene de Feuerstein (citado por

Garate, 2012) y son las siguientes:
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o Identificar
e Comparar
e Analisis
e Sintesis
¢ Clasificacién
e Caodificacion
¢ Decodificacion
e Proyeccion de relaciones virtuales
¢ Diferenciacion
¢ Representacion mental
¢ Transformacion mental
¢ Razonamiento divergente
¢ Razonamiento hipotético
¢ Razonamiento transitivo
¢ Razonamiento analégico
¢ Razonamiento logico
¢ Razonamiento silogistico
¢ Razonamiento inferencia
Guilford (citado por Sattler, 2010) sefiala la siguiente clasificacibn de las operaciones

mentales:

e Cognicién

e Memoria

e Produccioén divergente

e Produccién convergente

e Evaluacion
A continuacion se describen tres operaciones mentales y se platea ejemplos, estas tres
operaciones mentales son seleccionadas para describirlas porque se las considera las mas
pertinentes para trabajar con los nifios pequefios y se encuentran centradas en las

actividades de ensefianza-aprendizaje, que es el ambito que se esta investigando.

Clasificacion: Es cuando el estudiante tiene la capacidad de ordenar objetos de acuerdo a
la apariencia, tamafio, color o forma, determinando asi sus semejanzas y diferencias, por lo
gue los estudiantes tienen que seleccionar y agrupar los objetos de acuerdo a una regla o

principio. Permite pensar por si mismo, tomar sus propias decisiones, sacar sus propias
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conclusiones y es una experiencia que puede contribuir a que los jévenes maduren

positivamente.

Por ejemplo: Se les pide a nifios de cinco afios que clasifiquen cubos de acuerdo al color:
amarillo, azul, verde y rojo, para lo cual se entregara tres cubos de cada color en forma
desordenada. Los nifios clasificardn de acuerdo al color. Distinguiendo de esta manera cada

uno de los colores, de acuerdo al orden mencionado.

Comparar: Es la actividad mediante la cual el estudiante adquiere patrones, bases de
discernimientos que le ayudan a formar juicios adecuados o juicios de valor los mismos que
permiten formar una opinién reconociendo los signos que distinguen a cada una de las
cosas o personas. Al comparar se encuentran semejanzas y diferencias entre los objetos o

cosas comparadas.

Por ejemplo: Que los nifios realicen comparaciones relacionadas con los tamafios. Mas

grande que, tan grande como, mas pequefio que.

Se les entrega a los nifios una hoja pre-elabora con imagenes de animales, de diferentes
tamafios. Luego se les pide que peguen un gomet en el pez mas grande que el tiburdn, que

rodeen el pez que es tan grande como el pez espada y que tachen el pez mas pequefo.

Esta actividad facilita que los nifios desarrollen sus capacidades de analisis, sintesis, critica
y establecer sus propios criterios.

Memoria: Cuando el estudiante es capaz de recordar un gran porcentaje de lo aprendido
anteriormente, ya sea en un periodo corto o largo de tiempo. La memoria responde a un
proceso intelectual y desempefian un papel importante los estimulos internos y externos, de

tal manera que si son mas fuertes y repetitivos se produce la memorizacion.

Ejemplo: Cuando en un campo observamos la vegetacion y entre ellos aparece una flor
fragante de colores vivos se produce un estimulo fuerte, lo que permitira que el estudiante

recuerde con mayor facilidad lo observado.

En caso del estimulo interno, se puede sefalar que cuando el maestro ensefia con gran

afectividad el estudiante recuerda con carifio la ensefianza que el docente pretende.

Otro ejemplo de memoria: Se lee a los estudiantes un cuento y al siguiente dia se les pide
que recuerden como es el cuento, y que ellos lo vayan contando con sus propias palabras,
con esta actividad se trabaja la memoria a largo plazo. Otro ejemplo es cuando se les

ensefa a los nifios una secuencia de imagenes y luego se desordenan, para posteriormente
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pedir a los alumnos que la ordenen como estuvieron al principio, con esta actividad se

trabaja la memoria a corto plazo.
1.3.3. Desarrollo de operaciones mentales en el proceso de aprendizaje.

Aguilar (2012) Las operaciones mentales, unidas en forma légica, dan como resultado la
estructura mental de la persona (p.18). Estas van construyéndose tomando en cuenta las
operaciones basicas que permiten dar paso a las dificiles. Las operaciones légicas, por
ejemplo, se apoyan de otras menos complejas ya formadas en la estructura mental; su

presencia es posible gracias a la interrelacion social.

La forma en que se desarrollen las operaciones mentales va a depender precisamente del
tiempo, del contenido y de las acciones que se inicien. Inclusive la eleccién de las
operaciones mentales, o capacidades basicas que deben desarrollarse, dependen de la
importancia que se les dé en la seleccidn para conseguir un pensamiento analitico y critico.
Cada operaciébn mental esta compuesta por una serie de ejercicios intermedios que
dependen del conocimiento u objetivo que el aprendizaje aspira construir (Plessi, 2011). Se
puede sefialar que en el proceso de los aprendizajes se realizan diferentes operaciones
tales como la atencion, retencidén, repeticién, capacidad para reproducir o imitar y

motivaciones que dependen de su intensidad.

Citando a Cedillo (2010) se encuentra que “las operaciones se desarrollan con la practica,
mientras mas ejercitacion, mayor sera el desarrollo de la operacion, hay que tomar en
cuenta que esa practica debe ser variada, interesante y significante, no mecanica, ni
repetitiva" (p.73). Por lo tanto, cuando el cerebro participa en una experiencia estimulante
las neuronas se conectan entre si. Esto sucede cuando se ofrece a los estudiantes
abundantes estimulos y materiales en las clases, facilitando de esta manera el aprendizaje,

el mismo que sera permanente y muy dificil olvidar.

Los nifios pequefios disfrutan de los juegos para resolver problemas y recolectar cosas, se
debe ofrecer estas actividades en forma constante. Incorporar diversas actividades cortas y
especificas que se incorporen una a la otra. Esta bien que trabajen en un proyecto en lugar

de completarlo.
A continuacion se proponen dos ejemplos del desarrollo de operaciones mentales:

1. Relacion de orden: Los nifios para realizar esta operacion mental tienen que saber
las operaciones basicas como los colores, las formas, para luego pasar a las mas dificiles
como es seleccionar y discriminar los objetos, de esta forma resolveran de una manera

correcta la operacion mental.
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Se entrega a los nifios figuras geométricas de colores con un orificio que permita ensartarlas

en una varilla.

Luego se les presenta un patron que deben seguir. Una varilla con varias figuras

ensartadas.

Los nifios tienen que repetir el patron, por lo que deberdn analizar cuantas figuras tiene la

varilla, que colores hay, que figuras constan en la misma y si estos se repiten o0 no.

En este caso la varilla no estd visible desde su mesa, por lo que el nifio debe desplazarse
para ver el modelo, y fijarse bien en sus aspectos significativos: los extremos y reconocer el
orden de los objetos, luego regresar a su mesa y observar, de las figuras que tiene, cual es
la que debe colocar primero y luego la siguiente, etc. Para resolver esta actividad los nifios
deben poner en funcionamiento procedimientos ligados a una relacién de orden, conocer los

colores, las formas, seleccionar y discriminar los objetos.
2. Seleccion, discriminacion, clasificacion: Para realizar esta operacion mental

Se entrega a los nifios una coleccion de granos: legumbres, arroz, café, maiz, etc. Cajas
iguales con tapa en la que se haya perforado un orificio para poder introducir los granos: Se
debe colocar mas cajas que categoria de granos. Las cajas deben permanecer tapadas
durante toda la actividad.

Se les explica a los nifios que deben colocar los granos iguales en la misma caja.

Al tener las cajas cerradas obliga a los nifios a recordar las acciones precedentes,

construyendo estrategias que impliquen:

Enumeracién, porgue los nifios tienen que seguir una secuencia para introducir los granos
en la caja: arroz, café, maiz, etc. y reiterarla constantemente, lo que les resulta un poco

dificil porque las cajas estan tapadas.

Separar los granos en montones segun categorias diferentes y luego introducirlas en las

cajas.
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CAPITULO II.

METODOLOGIA



2.1. Disefio de investigacién

Segun Hernandez (citado por Valarezo & Moncayo, 2015) “El disefio de investigaciéon se
constituye en el plan o estrategia que se desarrolla para obtener informacion requerida en

una investigacion” (p.35). Un disefio debe responder a las preguntas de sistematizacion.

Cuando nos referimos a la sistematizacion estamos dentro del campo de la investigacion
cientifica, que se trata de un ejercicio de ordenamiento y reflexidbn de experiencias practicas
concretas de investigacion de algo que planteamos y que luego se convierten ya sea en

proyectos de tesis o de obras de caracter social, cientifico u otras.

Por lo tanto, la sistematizacion que se propuso es de tipo descriptivo, puesto que se extrajo
informacion de registros escritos, en este caso de las planificaciones didacticas empleadas en
las préacticas docentes, las mismas que fueron realizadas en fechas anteriores; se la
considera también de tipo explicativo, porque en base a esos resultados se realizé un anélisis
de la relacién que existe entre componentes que estructuran la planificacion de la practica
docente. (Valarezo & Moncayo, 2015, p.35)

2.2. Preguntas de investigacion

En el proceso de sistematizacibn de la practica docente se propuso una serie de

interrogantes que a continuacion se detallan:

1. ;Qué actividades y recursos se disefiaron en la planificacién didactica de la practica

docente?

2. ¢Cudles son las caracteristicas de las etapas, actividades y recursos en la planificacion

de proceso de ensefianza aprendizaje?

3. ¢Qué fortalezas y debilidades se identificaron en la planificacion del proceso de
enseflanza aprendizaje desde las etapas, actividades, recursos e innovaciones en la

practica docente?
2.3. Métodos, técnicas e instrumentos de investigacion
2.3.1. Métodos.

Para Ibanez (2015) método “es el proceso objetivo a través del cual se encuentran
soluciones a los problemas planteados de diferentes campos cientificos o tecnoldgicos”

(p.90). Es el procedimiento que se sigue para hallar la verdad y ensefiarla.

De entre los métodos que se utilizaron en la presente investigacion se cita los siguientes:
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El método analitico sintético: Fue seleccionado porque permitié tener una idea clara y
precisa sobre el objeto que se investigd, de tal manera que se llegé analizar todo el
contenido del tema propuesto, se descompuso en sus partes y luego se volvio a estructurar
“para alcanzar una vision de unidad, asociando juicios de valor, abstracciones, conceptos,
que ayudaron a la comprension y conocimiento de la realidad” (Valarezo & Moncayo, 2015,
p.36) que contiene el plan de clase.

El método inductivo y deductivo: Su proceso didactico consiste en la observacion,

experimentacion, comparacion, abstraccion, generalizacion, comprobacion y aplicacion.

Estos pasos o proceso permitieron configurar el conocimiento y la generalizaciéon de forma
l6gica los datos empiricos alcanzados en el proceso de investigacion, es decir permitié
analizar las caracteristicas, relaciones, valoraciones a partir de las cuales se establecieron las

conclusiones. (Valarezo & Moncayo, 2015, p.36)

Ese método al igual que el anterior nos permite realizar actividades que nos guian
directamente hacia la investigacion para conocer la verdad de los hechos.

El método hermenéutico: Fue seleccionado porque se considera como una teoria de
interpretar textualmente los diferentes conocimientos; es una recopilacién bibliogréfica, este
método facilito la recoleccion y la interpretacion de los conceptos vertidos por los diferentes
autores desde el momento que se reunié todos los datos para la investigacion. Este método
también permitié despejar las preguntas que fueron planteadas en el presente trabajo de

investigacion, para el andlisis de la informacion y discusion de resultados.
2.3.2. Técnicas.

“Son los diferentes medios o estrategias a través de los cuales se establece la relacion entre
el investigador y el resultado para la recogida de datos” Gonzalez (citado por Ibanez, 2015,
p.107).

Entre las técnicas que facilitaron el proceso de investigacién tenemos las siguientes:
2.3.2.1. Técnicas de investigacién bibliografica.

Las técnicas bibliogréficas en la investigacion cientifica brindan gran ayuda porque a través
de ellas se puede encontrar informacién que ayude a comprobar las hipotesis; llevando a un
avance para obtener resultados. En ellas guardan informacion de distintos eventos
ocurridos, los cuales son importantes porque hay datos escritos y visuales que se pueden

utilizar como parte de la investigacion.
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En el proceso del presente trabajo de investigacion se utilizé las siguientes técnicas de

investigacion bibliografica:

La lectura, como un recurso importante para conocer, analizar y seleccionar
aportes teoricos, conceptuales y metodologicos en todo el proceso y de manera
especial en las diferentes etapas del proceso didactico asi como también en las
actividades y recursos.

Los mapas conceptuales y organizadores graficos, que facilitan procesos de
comprension y sintesis de los apoyos tedricos-conceptuales. Fueron utilizados en
la elaboracion del marco teérico, matrices, discusion, asi como también en la
seleccidn de actividades recursos y evaluacion.

El resumen o paréafrasis como medio para presentar un texto original de forma
abreviada; éste permite favorecer la comprensién del tema, entender mejor el

texto y redactar con exactitud y calidad.

2.3.2.2. Técnica de investigacién de campo.

Se basa en informaciones obtenidas directamente de la realidad, permitiéndole al

investigador cerciorarse de las condiciones reales en que se han conseguido los datos.

La técnica para la investigacion cientifica que permitié recolectar, analizar y utilizar datos

para el trabajo, es la siguiente:

La observacion: Suele estar asociada al proceso de mirar con cierta atencién una
cosa o0 actividad, en algo por lo cual estamos particularmente interesados, es
fundamental en cualquier investigacion. Es la que permitié la recoleccion de
informacion consistente en la inspeccion y estudio de este tema de investigacion
tal como aconteci6 en la realidad. Por consiguiente esta técnica fue utilizada en
las diferentes etapas del proceso de la construccion del presente trabajo; se
convirtié en una técnica que ayudo a la sistematizacion mediante la observacion

de actividades recursos y las etapas del proceso didactico.

2.3.3. Instrumentos.

Los instrumentos de administracion de datos dentro del campo de la investigacion permiten

a los investigadores controlar toda la informacién que se registra y se codifica de una

manera mas eficaz; pero en todo caso el investigador es quien tiene que controlar y
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administrar por medio de estos recursos el desempefio de anadlisis de la informacion

adquirida.

Para el desarrollo del trabajo de sistematizacion se tomd en cuenta los siguientes

instrumentos:

e Matriz de organizacién de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la
practica docente.

e Matriz de valoracién (rdbrica) de las actividades de aprendizaje desarrolladas en
la practica docente.

e Matriz de fortalezas y debilidades en la formacion docente.

Matriz de organizacién de actividades de aprendizaje desarrolladas en la préactica

docente.

Esta matriz fue elaborada tomando en cuenta las etapas del proceso asi como las destrezas
con criterio de desempefio planteadas para cada plan de clase, con sus correspondientes
actividades y recursos.

El objetivo de esta matriz fue ordenar las actividades y recursos de acuerdo a cada una de
las etapas del proceso ensefianza-aprendizaje estimada en los planes didacticos de las

practicas docentes ejecutadas.
La matriz esta constituida en dos partes:

La primera parte contiene el aspecto informativo, en el que se observa el practicum a
sistematizar, el periodo comprendido y el centro educativo en el que se realiz6 la practica
docente, que este caso fue la escuela de educacion General Basica “Juan Montalvo” de la

parroquia Vilcabamba del cantén Loja y provincia de Loja.

En la segunda parte se propone la manera de organizar las etapas del plan de clase en

funcion de lo que se desarroll6 en los cinco planes de clase.

Matriz de valoracion (rabrica) de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la

practica docente.
Para la rabrica se parte de la valoracion de la:

Estructura en el planteamiento de actividades, en el que se expresé la claridad en el

planteamiento de las tareas que el estudiante debe realizar para apropiarse del aprendizaje,
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por ello debe responder al ¢qué?, ¢(cémo?, sen qué condiciones? Se consideraron dos

criterios (si, no).

Relacién entre las actividades y recursos, se observo la relacion horizontal y pertinente de las

actividades y los recursos planteados. Se consideré dos criterios (si, no).

Pertinencia_entre tipo de actividad y las etapas del proceso, se consideré las caracteristicas

de las actividades, y como estas aportan al desarrollo de cada etapa del proceso de

aprendizaje. Se consider6 dos criterios (si, no).

Pertinencia _entre las operaciones mentales planteadas y la destreza con criterio de

desempefio, para el desarrollo de una destreza se realiz6 varias actividades que implicaron
un proceso Yy requirieron operaciones mentales, se evaluo si las operaciones mentales son
pertinentes con las destrezas con criterio de desempefio. Se considerd dos criterios (si, no).
(Valarezo & Moncayo, 2015, p.38)

Matriz de fortalezas y debilidades en la formacidén docente.
Para identificar las fortalezas y debilidades se emple6 criterios referidos a:

Las actividades en relacién a su estructura, se exponen la habilidad o limitacion para plantear

las actividades de aprendizaje, se incluyé el analisis en cuanto a su estructura.

Recursos en relaciéon a las actividades, se determind las fortalezas y debilidades para
relacionar las actividades con sus respectivos recursos, se incluye la importancia que este

planteamiento tiene para el desarrollo de la clase.

Pertinencia entre el tipo de actividad y las etapas del proceso didactico, se determiné la
habilidad del docente para considerar las caracteristicas de las actividades, y como estas

aportan al desarrollo de cada etapa del proceso de aprendizaje.

Pertinencia entre las operaciones mentales planteadas y la destreza con criterio de
desempefo, se determind la fortaleza o debilidad en la identificacion de las operaciones

mentales implicitas en el proceso de aprendizaje.

Innovacion en relacién a la diversidad de actividades, a partir del andlisis de los aspectos
anteriores, se identificé las fortalezas y debilidades para plantear innovaciones didacticas.
(Valarezo & Moncayo, 2015, p.38)

2.4. Recursos

Los recursos son herramientas indispensables para realizar toda clase de investigacion, es
decir que permite satisfacer las necesidades del investigador con el anhelo de acercarse a la

realidad de las cosas y de esta manera cumplir una tarea o conseguir algo.
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En el proceso de investigacion resultan importantes la utilizacién de recursos los mismos
que deben conocerse, analizarse, comprender y aprovechar de una manera eficaz en el
trabajo que se realiza, se requiere de una oportuna selecciéon y adecuada aplicacion de los

recursos que faciliten un conocimiento global.

Los recursos utilizados en este trabajo fueron empleados para obtener toda la informacion

necesaria para realizar la investigacion.
Los recursos usados fueron los siguientes:
2.4.1. Recursos humanos.

Dentro de este grupo de recursos se encuentran las personas que participaron,
contribuyeron, colaboraron de una u otra manera en el proyecto, formaron el elemento activo

gue garantizo el éxito de los objetivos y de la actividad de investigacion y desarrollo.
En el presente trabajo contribuyeron los siguientes:

e La directora de tesis

e Latutora del presente trabajo de investigacion
e La docente tutora de las practicas realizadas
¢ Directivo de la institucion educativa

e La estudiante investigadora

2.4.2. Recursos econdmicos.

DESCRICION CANTIDAD | COSTOS
Material para la practica 11 90
Copias e impresiones 150 15
Consultas de internet 360 horas 60
Transporte 7 11,20

176,20
Imprevistos 10% del subtotal 17,62
Total 193,82

Los recursos econdmicos utilizados en el proceso de este trabajo han sido financiados por la

misma persona que realizé la investigacion.

2.5. Procedimiento
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El proceso de la investigacion cientifica se llevo a cabo de la siguiente manera:

Para el desarrollo de la investigacion bibliografica, una vez recibida la documentacion
enviada por la Universidad Técnica Particular de Loja y las instrucciones proporcionadas
por la tutora para la elaboracién del marco teoérico, se procedi6é a buscar toda la informacién
necesaria, por lo que fue oportuno visitar la biblioteca de la UTPL y la biblioteca Municipal de
Loja, recopilando todo lo esencial encontrado en libros, revistas, periddicos y tesis; desde
casa se trabajo buscando en diferentes paginas de internet, principalmente el google books
y el google académico, siendo toda la informacion analizada y desarrollada de una manera
prolija, secuencial, investigativa y creadora, despejando las hipétesis y aclarando los temas
para poder continuar con el trabajo.

Para el trabajo de campo, una vez con la teméatica clara se elaboraron las matrices, en las
cuales se analizaron los cinco planes didacticos desarrollados en la practica docente, los
mismos que constituyeron la investigacion de campo, los cinco planes se evaluaron en base
a lo dicho en el marco tedrico y luego de ser analizados se establecieron las comparaciones
para conocer los resultados, los cuales fueron expresados en datos y descripciones sobre

los componentes relacionados con la practica docente.

En cuanto a la redaccion del andlisis y la discusion de resultados, constituy6 la parte central
del trabajo, en la cual se puso en practica la capacidad analitica, critica e interpretativa.
Luego de obtenidos los resultados se los confrontd con criterios de diferentes autores, se
discutié si fue pertinente o no lo realizado en la practica docente, considerando la teoria
planteada y los resultados obtenidos, de esta manera se establecieron las conclusiones y
recomendaciones para mejorar en lo posterior la labor docente, como es la realizacién de la

planificacion didactica del proceso de ensefianza-aprendizaje.
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CAPITULO IIl.

RESULTADOS Y DISCUSION



3.1. Resultados

3.1.1. Matriz de organizacién de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la practica docente.

UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

Practicum a sistematizar: PRACTICUM 3.2

Periodo de practicas a sistematizar: Desde el lunes 28 de junio a viernes 26 de junio del 2015

Centros educativos en los que se realiz6 la practica docente: Escuela de Educacion Basica “Juan Montalvo”

Planes Plan didéactico 1 Plan didéactico 2 Plan didéactico 3 Plan didactico 4 Plan didactico 5
Destreza: Practicar Destreza: Identificar los Destreza: Familiarizarse Destreza: Reconocer los Destreza: Reconocer los
normas basicas, para el elementos que se con la organizacion del medios de transporte mas animales que viven en su

Etapas cuidado, higiene y encuentran en la via centro educativo, las comunes para entorno segun sus

Sfcl)ceso segu_r,idad personal en public_a, protegerlc_)s y personas que lo _ caracterizarlos y utilizarlos. caracte_risticas cuidados y

didactic funcién de aplicarlos. asumir responsabilidades. | componen, los diferentes proteccion.

o ambientes y su

funcionamiento para
relacionarse y ubicarse en
el espacio escolar.
Actividades | Recursos | Actividades | Recursos | Actividades | Recursos | Actividades | Recursos Actividades | Recursos

Inicio Se motiva a Cartulina | Se empieza Destreza | Se motiva a Cuento Motivacion a | Computado | Se inicia Recurso
los nifios A4 la clase dela los nifios “mi los nifios. ra motivando a | humano:
para Goma motivando a | maestra. para escuelay | Actividades Hojas pre los nifios. habilidad
empezar la Revistas los nifios, por | LAminas empezar la yo” de rutina: elaboradas. | Actividades de la
clase. Se Tijeras lo que se de los clase. Hoja pre- | saludo de Revistas de rutina: maestra
inicia con el realizan las servicios | Actividades elaborada | bien venida, | Goma saludo de para dar
saludo de actividades basicos de rutina: tamafio fecha, control bien venida, | laclase.
bien venida, de rutina: Hoja pre saludo de Ad de fecha, control | Varios
la fecha, saludo de elaborada | bien venida, Goma asistencia, de animales
control de bien venida, fecha, control | Crayones | hablar sobre asistencia, de

28




asistencia, fecha, control | Pinturas de como esta el hablar sobre | juguete.
hablar sobre de asistencia, tiempo... como esta el | Reproduc
cémo esta el asistencia, hablar sobre Se realiza tiempo... tor de
tiempo. .. hablar sobre cémo esta el ejercicios Juego de musica.
A cémo esta el tiempo... basicos ruidos Hoja pre
continuacion tiempo... Se dialogo como graciosos. elaborada
se realiza Se les hace con los nifios pararse en la Participar en | Pinturas
una una sobre la punta de los 15 saltos
adivinanza: adivinanza: importancia pies cony dentro del
¢ Cual es el ¢, Qué animal de los sin ayuda, aula.
Unico animal tiene silla 'y valores. etc. Participar en
que muere no se puede Se les A sonidos
entre sentar? El cuenta el continuacion onomatopéyi
aplausos? El caballo. cuento “Mi se expone el cos de los
mosquito ¢, Quiénes escuela y yo” tema para la animales
Después se tienen agua y se comenta clase: Los domeésticos.
explica a los no la bebe? sobre los medios de Seles
nifos que el Los espacios del transporte. presenta el
tema que se bomberos centro. tema a los
va a trabajar Se les dice Se les alumnos: Los
es sobre los gue el tema presenta el animales
habitos de gue seva a tema del dia: domeésticos
aseo. trabar hoy es Mi escuela y
sobre los las personas
servicios que lo
bésicos de la componen
comunidad.
Desarro | Se habla Se muestra a Recorrer por Se proyecta Reconocen
llo sobre los los nifios los espacios un video los animales
habitos de laminas de de la sobre los y los tocan
aseo que se los servicios escuela, medios de mediante
debe bésicos. observar y transporte. animales de
practicar en Se dialoga nombrar Se dialoga juguete.
la escuela 'y acerca de los correctament sobre los Discriminar
en la casa. servicios e las medios de los sonidos y
Todos dan basicos que dependencia transporte comentar
sus la comunidad sdela que conocen sobre el
opiniones. necesita: escuela. los nifios. entorno en
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A abastecimien Se les Participan en que viven.
continuacion to de agua expone los sonidos Se les
se entregan potable, nombres de onomatopéyi entrega un
cartulinas y alcantarillado los directivos cos de los ahoja pre
hojas de , luz de la escuela medios de elaborada
revistas, para eléctrica, y de las transporte. con dos
que realicen gas, personas Se les animales uno
un collage hospitales, encargadas entrega la salvaje y el
sobre los establecimie de la hoja pre otro
habitos de ntos limpieza. elaborada y domeéstico, y
aseo. educativos, Se les da los nifios se les pide
Los nifios seguridad una hoja tienen que que pinten
tienen que publica, .etc. tamafio A4 trozar papel solo el
cortar las A con un dibujo y pegar en animal
imagenes continuacion de la escuela los medios domeéstico.
que se les dala la misma que de
representan hoja pre tienen que transporte.
hébitos de elaborada colorear.
aseoy para que
pegarlas. coloreen los

servicios

bésicos de

Su

comunidad

Evalua | Se revisa el Preguntas Se les realiza Preguntas: Comprobar
collage para ¢Nuestra preguntas: ¢ Con qué con sonidos
cion comprobar si escuela esta Preguntas medios de onomatopéyi

todo lo que rodeada por ¢,Doénde transporte cos los
han pegado algunos queda el cuenta nombres de
es un habito servicios bafio? nuestra los animales
de aseo. basicos? ¢;Dénde comunidad? domésticos.
Se realiza Menciénelos gueda la ¢, Como se Reconocen
preguntas a Identifica direccion? llama el los animales
los nifios: correctament ¢,Doénde medio de domeésticos
¢ Qué e los gueda tu transporte que viven en
hacemos elementos aula? gue va por el su entorno.
antes de que se ¢,Coémo se aire? Saben
venir a la encuentran llama la ¢;Como se diferenciar
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escuela?
¢Por qué nos
bafiamos?
¢Por qué
lavamos las
frutas?
¢Qué
hacemos
antes de
comer?
¢Qué
hacemos
antes deir a
dormir?...

enlavia
publica 'y
sabe de sus
beneficios,
como puede
ser
hospitales,
instituciones
educativas,
alcantarillado
, etc.

Directora?
¢Cémo se
llama el
profesor de
Educacion
Fisica?
¢,Cémo se
llama la Sra.
encargada
dela
limpieza?
Los nifios se
ubican
correctament
e enlos
espacios de
la escuelay
reconocen el
personal mas
cercano a
ellos.

llama el
medio de
transporte
que va por el
agua? ...

un animal
doméstico de
uno salvaje.

Fuente: Practicum 3.2
Elaborado por: El autor

actividad se lo debe superar en lo posterior.
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El proceso de ensefianza aprendizaje tiene tres etapas, cada una de las etapas contempla diferentes actividades, que requieren sus
correspondientes recursos; en la matriz de organizacion de las actividades se puede observar que cada etapa del proceso didactico consta de
sus respectivas actividades en concordancia con la destreza a desarrollar y a la vez que siguen una secuencia logica; sin embargo, se nota a
simple vista que todas las actividades no presentan sus correspondientes recursos, simplemente los recursos constan al inicio de la etapa de
los procesos didacticos, pero al momento de llevar a la practica los planes didacticos, los recursos citados fueron los mas pertinentes en el

desarrollo de las clases ya que estan acorde a la edad de los nifios y a la destreza a desarrollar. El error de no citar los recursos para cada




3.1.2. Matriz de valoracién (rabrica) de

desarrolladas en la practica docente.

las actividades de aprendizaje

Estructura en el | Relacion entre | Pertinencia entre | Pertinencia entre
planteamiento de | recurso y | el tipo de | las operaciones
Aspecto actividades. actividad. actividad y las | mentales e
etapas del | instrumentales
proceso para el desarrollo
didéctico. de las destrezas
Planes con criterio de
desempefio.
Sl NO SI NO Sl NO SI NO
Plan X X X X
didactico 1
Plan X X X X
didactico 2
Plan X X X X
didéctico 3
Plan X X X X
didactico 4
Plan X X X X
didéctico 5
Total 5 5 5 5
Grafico 1. Valoracion de las actividades de aprendizaje desarrollas en la practica
docente
M Estructura en el planteamiento de
actividades.
100
Estructura en el planteamiento de
90 86 actividades.
80 M Relacidn entre recurso y actividad.
70
) 60 Relacién entre recurso y actividad.
% 50
o 40 M Pertinencia entre el tipo de actividad y las
etapas del proceso didactico.
30
20 Pertinencia entre el tipo de actividad y las
etapas del proceso didactico.
10 M Pertinencia entre las operaciones mentales
0 e instrumentales para el desarrollo de las
si NO Si NO si NO sI  NO Dot imandi antre TS operacioncs mentales
e instrumentales para el desarrollo de las
destrezas con criterio de desempefio.
ASPECTO

Fuente: Matriz de valoracion (rubrica) de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la practica docente.
Elaborado por: El autor

32




ANALISIS:

Se puede observar en el grafico que la mayoria de los planes analizados cumplen con lo
dispuesto en la matriz de valoraciébn (rabrica) de las actividades de aprendizaje

desarrolladas en la practica docente. Los aspectos valorados en la matriz son los siguientes:

1. En la estructura en el planteamiento de actividades el 80% de los planes si cumple
con este aspecto, ya que las actividades estan organizadas correctamente y acordes
al tema planteado, mientras que el 20% de ellos no cumple con este requisito, al
plantear una actividad totalmente diferente al tema que se esta trabajando.

2. Con respecto a la relacién entre recurso y actividad, el 100% de los planes no
cumple con el requisito, los recursos solo constan al inicio de las etapas del proceso
didactico, es un error no haber citado correctamente los recursos ya que es
necesario que cada actividad conste de sus respectivos recursos lo que facilitara el
desarrollo de la clase.

3. En la pertinencia entre el tipo de actividad y las etapas del proceso didactico, el
100% de los planes si cumplen con ese requerimiento, las actividades estan
planteadas siguiendo el orden de las etapas del proceso didactico.

4. En cuanto a la pertinencia entre las operaciones mentales e instrumentales para el
desarrollo de las destrezas con criterio de desempefio, el 100% de los planes si
cumplen con este aspecto a evaluar, las operaciones mentales propuestas en cada
plan didactico estan planteadas de acuerdo a la destreza a desarrollar mejorando las

capacidades en los nifios.
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3.1.3. Matriz de fortalezas y debilidades en la formacion docente.

Aspectos a evaluar

Fortalezas desde la formacién
docente.

Debilidades desde la formacion
docente.

Actividades en
relacion a la
estructura en su
planteamiento.

Aplicar las actividades siguiendo una
secuencia ldgica.

Existe claridad en cada uno de los
pasos que se desarrolla la estructura
propuesta.

Se facilita su practicidad al momento de
realizar la clase.

Se dificulta realizar la consulta por
la falta de libros.

No es facil aplicar en todas las
areas de estudio.

Se dificulta  sintetizar
elementos de la estructura.

ciertos

Recursos en relacion
a las actividades.

Los pocos recursos usados son bien
empleados en la actividad.

Plantear recursos que los nifios puedan
manejar facilmente en las actividades.
Proponer materiales que facilitan la
enseflanza y el aprendizaje en los
nifios.

Al aplicar los recursos necesarios se
facilita el proceso de los aprendizajes.

No colocar los recursos en cada
actividad.

Falta de recursos motivadores para
aplicar en las actividades.

Ausencia de materiales que ayuden
al estudiante a mejorar su
pensamiento concreto y abstracto.
No siempre se puede plantear
recursos que los nifilos puedan
obtener.

Pertinencia entre el
tipo de actividades y
las etapas del

Las actividades siguen una secuencia

l6gica en las diferentes etapas del
proceso didactico.
Proponer actividades motivadoras al

No colocar en el plan didactico el
cierre de las actividades.

No se plantea actividades grupales.
Falta de enlace de las destrezas

proceso didactico. inicio _de la clase. N para la articulacion e integracion de
Permiten el dominio de los nuevos | las nuevas clases.
conocimientos.
Proponer operaciones mentales de | Falta de operaciones mentales con

Pertinencia entre las
operaciones
mentales e
instrumentales para
el desarrollo de las
destrezas con criterio
de desempefio.

acuerdo a la destreza con criterio de
desempefio a desarrollar.

Los ejercicios propuestos ayudan a que
los nifios adquieran mas conocimientos.
Las operaciones mentales planteadas
ayudan a fortalecer las destrezas en los
nifios.

mas complejidad para que los nifios
las desarrollen.

No usar ejercicios que desarrollen
el pensamiento  concreto Yy
abstracto en los nifios.

Ausencia de operaciones mentales
creativas para los nifios.

Innovacion en
relaciéon a la
diversidad de
actividades.

Se realizaron diferentes actividades en
las etapas del proceso didactico.

Se produjo el interés en la introduccion
de los nuevos conocimientos, gracias al
cambio de actividades.

Las evaluaciones permitieron conocer
que las actividades desarrolladas
produjeron excelentes resultados.

La realizacién de las actividades se
limita por el tiempo.

Para la practicidad de las
actividades propuestas es
necesaria la colaboracion del
docente.

No hubo las garantias necesarias
para utilizar la nueva tecnologia.

Los conocimientos impartidos a través de la universidad, facilitan la formacion integral de los

nuevos docentes, por lo que realizando una autocritica del presente trabajo se manifiesta

gue la planificacién puesta en practica permite seguridad en la realizacién de cada una de

las actividades que contienen la estructura de un plan de clase. Se aspira que continte el

seguimiento de estas actividades académicas para asegurar las fortalezas y eliminar las

debilidades que se pueden detectar.
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3.2. Discusioén

3.2.1. Las actividades de aprendizaje como medio dinamizador de las etapas
del proceso didactico.

Segun la teoria de Valera & Lépez (2011) las actividades para el aprendizaje son
situaciones propuestas por los docentes en un espacio y tiempo dentro del aula, para
producir el aprendizaje en los estudiantes. En dichas actividades participan activamente los
estudiantes, con ayuda de los recursos, la programacion y el espacio educativo adecuado
para la edad de los estudiantes. Es responsabilidad del docente planificar y conducir las

actividades, sin olvidar que los estudiantes son los actores principales.

Es necesario tomar en cuenta la teoria de Medina & Salvador (2009) para comprender lo
que son las etapas del proceso didactico, las mismas que son una sucesion de operaciones
ordenadas e interrelacionadas entre si que en la practica se contemplan como pasos
exitosos en el desempefo docente, en relacién al proceso educativo. Dichas etapas del
proceso didactico son: motivacion, presentacién, desarrollo, fijacion, integracién, control o

evaluacioén y la rectificacion.

Los dos autores se refieren a las etapas del proceso de ensefianza-aprendizaje, Valera &
Lopez (2011) hacen referencia a las actividades en las que consideran importante la
planificacion por parte del docente y siendo su principal actor el estudiante. Medina &
Salvador (2009) hacen referencia sobre las etapas del proceso didactico las mismas que
deben estar planificadas en forma ordenada e interrelacionadas entre si, para el éxito de los

docentes.

Al revisar los resultados obtenidos en la sistematizacion se puede determinar, que las
actividades de aprendizaje propuestas en la practica docente siguen una secuencia logica
con respecto a las etapas del proceso didactico, por lo que unen sus criterios, esto es en lo
que se refiere al inicio, desarrollo y evaluaciéon. Pero sin embargo, estas se las debe mejorar
para producir los conocimientos necesarios en los nifios, proponiendo actividades mas
dindmicas, asi como innovadoras, que faciliten la adquisicion de conocimientos, tomando en

cuenta la edad y la capacidad cognitiva que tiene cada estudiante.

De acuerdo con el criterio de los autores se puede sefialar que entre las etapas y el
desarrollo del proceso de los aprendizajes existe una similitud tomando en cuenta que en
cada una de ellas se cumplen actividades, las mismas que deben ser construidas de forma
l6gica, cuyos protagonistas principales para desarrollarlas son los estudiantes, es por ello

gue deben ser correctamente planificadas, tomando en cuenta las posibilidades que tiene
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cada nifio. Por lo que es importante que el docente sepa, maneje y domine dichas etapas de
manera correcta, para que de esa forma tanto el docente como el estudiante alcancen el

éxito en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
3.2.2. Los recursos didacticos como mediadores de aprendizaje.

La teoria de los recursos didacticos tomada de Area, Parcerisa & Rodriguez (2010) nos
sefala que “los materiales didacticos constituyen un recurso util para favorecer procesos de
aprendizaje de habilidades, de actitudes, de conocimientos..., siempre que se conciban

como un medio al servicio de un proyecto que se pretende desarrollar’ (p.15).

De igual manera se propone la teoria de los recursos didacticos que nos ofrece la
Actualizacion y Fortalecimiento Curricular de la Educacion General Basica (2010) los
recursos didacticos son elementos necesarios para llevar a efecto la planificacion, es
necesario detallar los recursos para cada conocimiento y deben ser seleccionados con
anterioridad, de esa forma se puede asegurar su pertinencia, para que el logro de destrezas

con criterio de desempefio esté garantizado.

Entre la definicibn de los dos autores existe semejanza sefialando que los recursos son

elementos necesarios para la planificacion y el desarrollo de los aprendizajes.

Sin embargo, al revisar los resultados de la sistematizacion se puede determinar que se
omitié mencionar los recursos didacticos en la mayor parte de las actividades del proceso de
ensefanza-aprendizaje, los recursos solo constan al inicio de las etapas del proceso
didactico, por lo que se observa la planificacion se presenta incompleta; esto es un gran
error ya que cada actividad debe tener sus respectivos recursos para poderla llevar a la
practica, con lo dicho se comprueba que existe una contradicciéon con lo propuesto por los
autores antes mencionados. Pero es necesario indicar que aunque los recursos solo se
citaron al inicio de las etapas, si fueron usados durante el desarrollo de las actividades y

dichos recursos fueron los mas pertinentes.

Ahora bien se establece que los recursos didacticos son elementos preponderantes en la
concrecion de la labor docente, ayudan al cultivo de habilidades, asi como también permiten
conseguir el desarrollo de las destrezas con criterio de desempefio. Pero se considera
necesario ubicarlos segln corresponda para que constituyan un verdadero elemento de
apoyo en el proceso de aprendizaje. Deben ser elegidos correctamente; en consideracion a
la actividad a desarrollar y de acuerdo a la edad de los nifios, de manera especial en los
primeros afios de educacion general basica; considerando ademas que son valiosos

mediadores del aprendizaje
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3.2.3. Las operaciones mentales como procesos para el desarrollo de

destrezas.
En la teoria de Piaget & Inhelder (citados por Cisneros, Olave & Rojas, 2013) sefialan a la
“operacion mental como la accién interiorizada que modifica el objeto del conocimiento y que
se va construyendo y agrupando de un modo coherente en el intercambio constante entre
pensamiento y accion exterior” (p.300). Es importante realizar un analisis en lo que tiene que
ver con este concepto, asi: el aprendizaje se considera como un proceso mental, el mismo
que baséandose en las experiencias que posee y mas los estimulos externos se produce
nuevos aprendizajes el mismo que ingresa a la mente del ser humano en una forma
organizada, concatenada y coherente, que va a facilitar un mejor desenvolvimiento en la

vida.

Es necesario citar el curriculo de la Actualizaciébn y Fortalecimiento Curricular de la
Educacion General Béasica (2010) para tener claro lo que son las destrezas, al respecto
afirma: “Las destrezas con criterios de desempefio expresan el saber hacer, con una 0 mas
acciones que deben desarrollar los estudiantes, estableciendo relaciones con un
determinado conocimiento tedérico y con diferentes niveles de complejidad de los criterios de
desempeno” (p.19). También sugiere que las destrezas tienen que responder a las
siguientes preguntas: ¢Qué debe saber hacer? ¢Qué debe saber? ¢;Con qué grado de
complejidad? Se entiende que las destrezas con criterio de desempefio contienen
actividades con cierto nivel de complejidad, que los estudiantes deben saber desarrollar
utilizando los conocimientos tedricos que han aprendido, y haciendo uso de su razonamiento

I6gico.

En la definicion de Cisneros, Olave & Rojas (2013), su contenido es profundo toda vez que
considera que las operaciones mentales modifican el conocimiento por el intercambio entre
el pensamiento y accién; mientras que en la Actualizacion y Fortalecimiento Curricular de la
Educacion General Béasica habla directamente que las operaciones mentales para el
desarrollo de destrezas, es un saber hacer mediante acciones que desarrollan los
estudiantes con un determinado conocimiento teérico y con diferentes niveles de

complejidad de los criterios de desempefio.

Al revisar los resultados obtenidos en la sistematizacion de la practica docente se puede

determinar, que las diferentes operaciones mentales propuestas en las actividades si

ayudan al desarrollo de destrezas en los nifios, las mimas que estdn planificadas

especificamente para que los nifios adquieran conocimientos en base a las destrezas con

criterio de desempefio, propuestas en los diferentes planes didacticos. También se puede

observar que las operaciones mentales pueden ser facilmente desarrolladas por los nifios,
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porque toma en cuenta su nivel cognitivo y ayuda de esta manera a desarrollar su

pensamiento.

Considerando las operaciones mentales como procesos para el desarrollo de destrezas, se
puede decir que son un proceso mental, el mismo que basandose en las experiencias
innatas, mas los estimulos externos o internos producen nuevos aprendizajes, I0s mismos
que ingresan a la mente del estudiante, los encargados de producir los estimulos externos
en los nifios son los docentes, por ello es de vital importancia seleccionar operaciones que
los nifios puedan desarrollarlas, por lo que deben ser elegidas de acuerdo a la edad de los
nifios y de una manera organizada, coherente y que permitan desarrollar las destrezas con

las cuales se mejore el aprendizaje.

3.2.4. La importancia de sistematizar y escribir la experiencia de la préctica

docente.

La teoria de Ospina & Vanderbilt (2010) sefiala que sistematizacion es una posibilidad
metodoldgica para hacer reflexionar sobre la accién, “en la cual se busca mediatizar el
analisis dentro de una préactica, proyecto o experiencia de intervencion social o educativa,
yendo mas alla del proceso y de los resultados mismos”, sin que estos se eliminen como

elementos integrantes de dicho ejercicio analitico (p.41).

Otro concepto de la sistematizacion se lo obtiene de Berdegué y otros (citados por Uribe,
2009) la sistematizacion se trata de un proceso participativo de reflexion critica de lo
sucedido en una experiencia y sus resultados, realizado fundamentalmente por sus actores
directos, para explicar por qué se obtuvieron esos resultados y extraer lecciones que

permitan mejorarlas.

En los dos conceptos encontramos que la sistematizacion va encaminada a la
interpretacion critica de una o varias experiencias hacia la practica, en este caso de la
practica docente realizada, en la que se va a partir de un ordenamiento o reconstruccion del
proceso vivido, los factores que intervinieron y como se realizaron las diferentes actividades

para cambiar o continuar segun los resultados.

Segun los resultados obtenidos en la sistematizacion, se puede determinar que se
encuentran debilidades especialmente en la no citacion de los recursos en las actividades
del proceso de ensefanza-aprendizaje, por lo que es correcto que la sistematizacion
permitird una reconstruccion y reordenamiento en las actividades que se detectaron en el

proceso vivido.
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Por lo tanto, es importante sistematizar ya que permite a los docentes detectar las fortalezas
y debilidades que se puede encontrar en el plan didactico que elaboren, en este caso desde
la experiencia vivida se puede confirmar, que ha servido mucho este proceso, porque da la
oportunidad de reforzar todas las debilidades y de corregir los errores que se ha podido
encontrar en el plan didactico realizado en la practica docente, rectificarlo para aplicarlo
correctamente en el futuro y de esa forma asegurar que los estudiantes adquieran los

conocimientos necesarios, para que puedan desenvolverse en la vida.
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CAPITULO IV.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES



CONCLUSIONES

En la organizacion de las actividades y recursos, en las cinco planificaciones
desarrolladas en el practicum, se constatd que todas las actividades no
presentan sus respectivos recursos, sin embargo, durante la realizacion de
las mismas si se usaron varios materiales.

En la planificacion didactica, cada etapa del proceso didactico consta de sus
respectivas actividades, las mismas que estan planificadas de acuerdo a la
destreza a desarrollar.

En las caracteristicas de las etapas, actividades y recursos en la planificacion
del proceso de ensefianza-aprendizaje, cada planificacién didactica debe
responder a habilidades cognitivas que se desarrollan en una complejidad
progresiva.

En las fortalezas y debilidades en la planificacion del proceso de ensefianza
aprendizaje, se determiné como fortalezas el haber planteado actividades
acorde a la edad de los nifios, asi como seleccionar recursos apropiados para
ellos, y las operaciones mentales planteadas ayudaron a fortalecer las
destrezas en los nifios. Como debilidades se puede apuntar la falta de
recursos motivadores para aplicar en las actividades, recursos que llamen la
atencion del nifio, para que trabajen mas dispuestos; no plantear actividades
grupales, las actividades grupales ayudan a que los nifios se relacionen y
aprendan a compartir con sus comparieros. Las debilidades encontradas en
los planes didacticos se las debe eliminar en futuras planificaciones.

Las operaciones mentales como acciones modificadoras para el desarrollo de
destrezas propuestas en las cinco planificaciones son desarrolladas en base
a las destrezas con criterio de desempefo y proyectadas para que los nifios
adquieran conocimientos tomando en cuenta sus experiencias previas,
ayudando al desarrollo de sus destrezas.

En cuanto a la importancia de sistematizar y escribir las experiencias de la
practica docente, es importante realizar la sistematizacion de las experiencias
y expectativas de la planificacion docente, porque de esa manera se constaté
que las planificaciones cuentan con debilidades y falencias, que se espera
superar en el futuro. Para de esa manera, saber si la planificacién realizada
es correcta 0 no, y conocer si lo planteado es suficiente en el proceso de

ensefanza-aprendizaje.
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RECOMENDACIONES

En la organizacion de las actividades y recursos, se recomienda a los maestros
colocar los recursos de acuerdo a cada actividad a desarrollar, para que de esa
forma la clase esté mas organizada y se sepa lo que se va a utilizar en su debido
momento; asi como también es importante recomendar que los materiales que se
seleccionen deben estar de acuerdo a la edad de los nifios, ya que son ellos los
gue van a manipular dicho material.

En la realizacién de una planificacion didactica, se recomienda a los docentes
seleccionar primeramente la destreza con la cual van a trabajar, para
posteriormente en base a ello poder platear las actividades de cada etapa del
proceso didactico coherentes a la destreza a desarrollar, ayudando a que los
nifios adquieran mejores conocimientos.

Al momento de realizar la planificacion didactica los docentes deben tomar en
cuenta el nivel cognitivo de los alumnos para que propongan actividades acorde a
la edad del nifio, asi como también deben considerar el procedimiento I6gico que
tienen que seguir las etapas, actividades y recursos del proceso de ensefianza-
aprendizaje, facilitando de esta manera el desarrollo de la clase con lo cual los
niflos van a poder asimilar mejor los conocimientos impartidos durante la jornada
de estudios.

Es fundamental que los docentes en toda planificacion que realicen hagan
constar todos los elementos que exige el proceso de los aprendizajes, para de
esa manera sus planificaciones no cuenten con debilidades, realizando
planificaciones bien organizadas, planteando actividades innovadoras,
proponiendo recursos motivadores, con lo cual van a favorecer el aprendizaje de
los nifios. Otro aspecto importante que tienen que tomar en cuenta es la
elaboracion de actividades grupales, permitiéndoles relacionarse con sus
compafieros ayudando a que adquieran valores como el respeto, el compartir, la
colaboracion, la lealtad, etc. los mismos que son muy beneficiosos para el
desarrollo de los nifios.

Es importante que los maestros seleccionen operaciones mentales que ayuden a
desarrollar las destrezas en los nifios, es por ello que deben estar planificadas de

acuerdo a su desarrollo fisico y psicologico para de esa manera conseguir el
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desarrollo integral del niflo, logrando que el aprendizaje sea significativo y
funcional.

En la importancia de sistematizar y escribir las experiencias de la préactica
docente, es fundamental recomendar a los docentes que sistematicen sus
planificaciones, porque de esa manera van a poder corregir los posibles errores
gue encuentren en las mismas, mejorando sus futuras planificaciones en

beneficio de los nifios.
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Anexo 1: Planes de clase del practicum 3.2

ANEXOS

QUE VAN APRENDER LOS ESTUDIANTES

¢ COMO VAN APRENDER LOS ESTUDIANTES?

OBJETIVO DEL

¢COMO SE VA A EVALUAR
A LOS ESTUDIANTES?

APRENDIZAJE DESTREZAS ESTRATEGIA METODOLOGICA RECURSOS

1. Lograr niveles Practicar normas INICIO: Se motiva a los nifios para empezar la clase. | Destreza de la Se revisa el collage para
crecientes de identidad | bésicas, para el Se inicia con el saludo de bien venida, la fecha, | maestra comprobar si todo lo que
y autonomia, cuidado, higiene y control de asistencia, hablar sobre cémo esta el | Cartulina A4 han pegado es un habito
alcanzando grados de seguridad personal tiempo. .. Goma de aseo.

independencia que le en funcién de A continuacion se realiza una adivinanza: ¢Cudl es | Revistas Se realiza preguntas a los
posibiliten ejecutar aplicarlos. el Unico animal que muere entre aplausos? El | Tijeras nifios:

acciones con seguridad
y confianza,
garantizando un
proceso adecuado de
aceptacion y valoracién
de si mismo.

mosquito
Después se explica a los nifios que el tema que se
va a trabajar es sobre los habitos de aseo.

DESARROLLO: Se habla sobre los habitos de aseo
que se debe practicar en la escuela y en la casa.
Todos dan sus opiniones.

A continuacién se entregan cartulinas y hojas de
revistas, para que realicen un collage sobre los
hébitos de aseo.

Los nifios tienen que cortar las imagenes que
representan hdbitos de aseo y pegarlas.

¢, Qué hacemos antes de
venir a la escuela?

¢ Por qué nos bafiamos?

¢ Por qué lavamos las
frutas?

¢, Qué hacemos antes de
comer?

¢, Qué hacemos antes de ir
a dormir?...

2. Descubrir y
relacionarse
adecuadamente con el
medio social para
desarrollar actitudes
que le permitan tener
una convivencia
armonica con las
personas de su entorno

Identificar los
elementos que se
encuentran en la via
publica y conocer los
diferentes y diversos
lugares con valor
patrimonial para
valorarlos,
protegerlos y asumir
responsabilidades.

INICIO: Se empieza la clase motivando a los nifios,
por lo que se realizan las actividades de rutina:
saludo de bien venida, fecha, control de asistencia,
hablar sobre como esta el tiempo...

Se les hace una adivinanza: ¢Qué animal tiene silla
y no se puede sentar? El caballo. ¢Quiénes tienen
agua y no la bebe? Los bomberos

Se les dice que el tema que se va a trabar hoy es
sobre los servicios béasicos de la comunidad.

Destreza de la
maestra.
Laminas de los
servicios basicos
Hoja pre
elaborada
Pinturas

Preguntas

¢Nuestra escuela esta
rodeada por algunos
servicios basicos?
Mencionelos

Identifica correctamente los
elementos que se
encuentran en la via
publica y sabe de sus
beneficios, como puede ser

49




DESARROLLO: Se muestra a los nifios laminas
de los servicios basicos.

Se dialoga acerca de los servicios basicos que la
comunidad necesita: abastecimiento de agua
potable, alcantarillado, luz eléctrica, gas, hospitales,
establecimientos educativos, seguridad publica, .etc.
A continuacion se les da la hoja pre elaborada para
gue coloreen los servicios basicos de su comunidad

hospitales, instituciones
educativas, alcantarillado,
etc.

3. Comprender, analizar | Familiarizarse con la | INICIO: Se motiva a los nifios para empezar la clase. | Cuento “mi Se les realiza preguntas:
y reproducir organizacion del Actividades de rutina: saludo de bien venida, fecha, | escuela y yo” Preguntas
conversaciones acerca | centro educativo, las | control de asistencia, hablar sobre como esta el | Hoja pre- ¢Donde queda el bafio?
de experiencias personas que lo tiempo... elaborada tamafio | ¢Dénde queda la
personales en la componen, los Se dialogo con los nifios sobre la importancia de los | A4 direccion?
escuela para conocer, diferentes ambientes | valores. Goma ¢,Doénde queda tu aula?
valorar y asumir en su y su funcionamiento Se les cuenta el cuento “Mi escuela y yo” se comenta | Crayones ¢,Como se llama la
nuevo ambiente. para relacionarse y sobre los espacios del centro. Directora?
ubicarse en el Se les presenta el tema del dia: Mi escuela y las ¢Como se llama el profesor
espacio escolar personas que lo componen. de Educacién Fisica?
¢,Como se llama la Sra.
DESARROLLO: Recorrer por los espacios de la encargada de la limpieza?
escuela, observar y nombrar correctamente las Los nifios se ubican
dependencias de la escuela. correctamente en los
Se les expone los nombres de los directivos de la espacios de la escuela y
escuela y de las personas encargadas de la reconocen al personal mas
limpieza. cercano a ellos.
Se les da una hoja tamafio A4 con un dibujo de la
escuela la misma que tienen que colorear.
4. Expresar y comunicar | Reconocer los INICIO: Motivacion a los nifios. Actividades de rutina: | Computadora Preguntas:
ideas, sentimientos y medios de transporte | saludo de bien venida, fecha, control de asistencia, | Hojas pre ¢Con qué medios de
vivencias a los demas ma&s comunes para hablar sobre como esta el tiempo... elaboradas. transporte cuenta nuestra
de forma comprensible. | caracterizarlos y Se realiza ejercicios basicos como pararse en la | Revistas comunidad?
utilizarlos. Goma ¢, Cémo se llama el medio

punta de los pies con y sin ayuda, etc.
A continuacion se expone el tema para la clase: Los
medios de transporte.

DESARROLLO: Se proyecta un video sobre los
medios de transporte.
Se dialoga sobre los medios de transporte que

de transporte que va por el
aire?

¢, Cémo se llama el medio
de transporte que va por el
agua? ...
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conocen los nifios.

Participan en sonidos onomatopéyicos de los medios
de transporte.

Se les entrega la hoja pre elaborada y los nifios
tienen que trozar papel y pegar en los medios de
transporte.

5. Explorar y descubrir
las caracteristicas de
los elementos y
fenomenos mediante
procesos indagatorios
que estimulen su
curiosidad fomentando
el respeto a la
diversidad natural y
cultural.

Reconocer los
animales que viven
en su entorno segun
sus caracteristicas
cuidados y
proteccion.

INICIO: Se inicia motivando a los nifios. Actividades
de rutina: saludo de bien venida, fecha, control de
asistencia, hablar sobre cémo esta el tiempo...

Juego de ruidos graciosos.

Participar en 15 saltos dentro del aula.

Participar en sonidos onomatopéyicos de los
animales domésticos.

Se les presenta el tema a los alumnos: Los animales
domeésticos.

DESARROLLO: Reconocen los animales y los tocan
mediante animales de juguete.

Discriminar los sonidos y comentar sobre el entorno
en que viven.

Se les entrega un ahoja pre elaborada con dos
animales uno salvaje y el otro doméstico, y se les
pide que pinten solo el animal doméstico.

Recurso humano:

habilidad de la
maestra para dar
la clase.

Varios animales
de juguete.
Reproductor de
mausica.

Hoja pre
elaborada
Pinturas

Comprobar con sonidos
onomatopéyicos los
nombres de los animales
domeésticos.

Reconocen los animales
domésticos que viven en su
entorno.

Saben diferenciar un
animal doméstico de uno
salvaje.
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Anexo 2: Autorizacion por parte de los directivos de la institucién para el ingreso y

realizaciéon de las précticas.

UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA

La Wniversidad catélica de Loa

MODALIDAD DE EDUCACION ABIERTA Y A DISTANCIA
ESCUELA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION-PRACTICUM ACADEMICO

Vilcabamba, a 18 de Junio del 2015

Licda. Golfita Bejarano

RECTORA DE LA ESCUELA DE EDUCACION BASICA “JUAN MONTALVO®
Presente.-

Estimados/as sefiores/as

Ley Organica de Educacion Superior, el cual dispone que como requisito previo a la
obtencién del titulo de licenciados, los v las estudiantes deberan acreditar servicios a
la comunidad mediante practicas o pasantias pre-profesionales, solicito a ustedes, se
me autorice para realizar las mencionadas practicas pre-profesionales en la institucion
educativa a su cargo.

Declaro expresamente conocer y aceptar las condiciones y las politicas de las
practicas y/o pasantias gue estoy solicitando, las cuales se encuentran en el Estatuto
de la Universidad, los Reglamentos y el Instructivo de Practicas y Pasantias Pre-
profesionales, que he leido en su integridad, vy de igual forma declaro conocer y
aceptar que la presente solifud es de caracter académico y que las practicas pre-
profesionales constituyen un requisito académico dentro de mi proceso formativoe. Por
lo tanto, la aprobacién de esta solicitud no implica de ninguna manera obligacién ni
relacién laboral o de otra naturaleza con la universidad, motivo por el cual no existe
sometimiento al Codigo de Trabajo ni a las Leyes de Seguro Social Obligatorio.

De ser aceptada mi solicitud, me comprometo a cumplir con las exigencias de la
practica pre-profesicnal; y, acatar todas las politicas, normas vy reglamentos de Ia
institucion educativa, relacionadas con estas.

Por la favorable respuesta que den a la presente, les expreso mis mas sinceros
agradecimientos.

Mayra E]ii/;kl;)eth Ortiz Bejarano
1103846331
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Anexo 3: fotografias de la institucion educativa donde se realiz6 la practica.

Fotografias tomadas en la Escuela de Educacion Basica “Juan Montalvo”

Tomadas por: Carmita Ortiz
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