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RESUMEN

El Modelo de Atencion Integral de Salud orienta a garantizar el derecho a la salud con
un enfoque comunitario, familiar, pluricultural y de género, basado en la estrategia de
Atencién Primaria de Salud, que busca acercar los servicios integrales de salud en
todos sus componentes como infraestructura, equipamiento y tecnologia para lo cual
se ha determinado reformas al financiamiento de la salud en el pais.

El presente trabajo se realizé en el Centro de Salud de Quizapincha, Ambatillo, y San
José de Angahuana correspondiente al Distrito 18D01 de la provincia de Tungurahua,
durante el periodo enero a diciembre del 2014, los resultados obtenidos del proyecto
fueron los costos de los servicios de salud, valoracién de las prestaciones de salud y
estrategias de mejoramiento de gestion financiera que orienten a la toma adecuada de
decisiones.

En conclusion el centro de Salud de Quizapincha se sostiene financieramente, es
decir es rentable, por el contrario las unidades de Ambatillo y San José de Angahuana
no son rentables ya que los valores que representan la venta de los servicios de salud
son inferiores a los costos de produccion.

Palabras claves: Salud, atencién primaria de Salud, financiamiento, prestaciones de

salud, gestion financiera,



ABSTRACT

The Health Care Integral Attention Model which is guided to guarantee the right to
the health with a communitary focus , family, multicultural and gender , based on the
strategy of Primary Health Care, in which it looks for bringing comprehensive health
services in all its components as infrastructure, equipment and technology for which it
had determined reforms to the health financing in the country.

This work was done at the Health Center of Quisapincha, Ambatillo, and San Jose of
Angahuana corresponding to the 18DO01 District , during the period January to
December 2014, the obtained results of the project were the costs of the health
services, valuation of health benefits and strategies to improve financial management
to guide appropriate decisions.

In conclusion, the Quizapincha Health Center is supported financially, it means , it is
profitable, however,Ambatillo and San José Units of Angahuana are not profitable
because the values which represent the sale of health services are lower to the
production costs.

Keywords: Health, primary health care, financing, health benefits, financial

management



INTRODUCCION

Segun la constitucion el financiamiento publico en salud serd oportuno, regular y
suficiente y debera provenir de fuentes permanentes del presupuesto General del
Estado. Los recursos publicos serén distribuidos con base en criterios de poblacion en
las necesidades de salud.

El presente trabajo pretende evaluar el manejo financiero de los establecimientos de
Salud de primer nivel de atencién, esperamos se constituya en una herramienta de
apoyo a través de la informacién de base para conocer el transparente manejo de
fondos publicos , con nuestra intervencion podremos sugerir alternativas de cambio,
como objetivar mejoras de procesos a través del manejo adecuado de instrumentos
como el tarifario que constituye una de las herramientas para operativizar tanto la red
publica integral como la red complementaria, el mismo que permitira estandarizar y
normalizar la compensacién econdémica de los servicios que sean proporcionados por
las instituciones de salud, favoreciendo asi la interaccién entre instituciones publicas.

Este analisis de la realidad financiera de salud nos permitira entregar estrategias que
contribuyan al manejo adecuado recursos en salud y por lo tanto a la eficiente toma de
decisiones ante falencias de las unidades de Quizapincha, Ambatillo, y San José de

Angahuana.

A través del adecuado manejo del Tarifario las unidades de red de Salud deben
conocer los costos de los servicios de salud, regularizar y estandarizar los
procedimientos que brindan a los usuarios, de tal forma que todas las unidades
laboren en base a los lineamientos del Sistema Nacional de Salud.

La metodologia utilizada en este trabajo son el Redacca con la base de datos de
produccion de las unidades de salud, matrices de facturacion, el programa winsig que
nos permitird conocer los costos de cada unidad y analizarla, partiendo de esta
realidad podremos brindar estrategias para mejorar el manejo de recursos en salud.
Durante la recoleccion de informacion existié personal que se limitd a brindar la
informacién y a pesar de haber existido un acuerdo ministerial no se obtuvo la
colaboracion esperada, sim embargo a través del apoyo directo del distrito 18D03 se
logré recopilar la informacion requerida y asi se cumplid con los objetivos propuestos

del trabajo.



PROBLEMATIZACION

La Constitucion del Estado Ecuatoriano en su capitulo I, seccién 7, Art. 32, determina:
La salud es un derecho que garantiza el Estado, en funcién a este mandato el
Ministerio de Salud como organismo rector a nivel nacional creo el Modelo de Atencion
Integral de Salud con enfoque familiar, comunitario e intercultural, basandose en
politicas de gratuidad e inversion social, lo que ha determinado un incremento de la
cobertura poblacional y el gasto publico. Es asi que en cinco afios la inversiéon del
Ministerio de Salud Publica pasé de menos de 600 millones de dolares en el afio 2006
a 1.400 millones de dolares en el 2011. El nimero de atenciones de morbilidad,
preventivas, odontolégicas y de emergencia se incrementaron en un porcentaje de
171%, pasaron de 14.372.251 en el 2006 a 34.631.099. La gratuidad de los
medicamentos también incremento sustancialmente el nimero de recetas entregadas
a las y los usuarios de las unidades del MSP. La inversion en medicamentos desde el
2008 al 2011 es de aproximadamente 200 millones de délares. De igual manera, los
examenes de laboratorio que se incrementaron en un 1349%, las cirugias en un 47%y
los egresos hospitalarios en un 43%, de 384.000 en el 2006 a 503.315 en el afio 2010.
(Ministerio de Salud Publica del Ecuador, 2012, pp.25)

En las unidades del Primer Nivel de Atencion en la actualidad no cuenta con el sistema
de Gestién Financiera que permita la sostenibilidad del Modelo de Atencién Integral de
Salud, por lo tanto la Evaluacién de la gestion financiera proporcionara las pautas para
mejorar la utilizacién de recursos en los servicios de salud y asi conseguir un punto de
equilibrio.

En las unidades de la red del Ministerio de Salud Publica se realiza la recuperacion de
costos en forma intuitiva, es decir sin usar patrones de gestion definidos, este proceso
de elaboracion de costos no es realizar simples célculos por el contrario es gerenciar
datos contables de la produccién de servicios de las unidades de atencién de salud,
debemos considerar que los costos no son determinaciones estaticas, son dinamicas y
su proceso deben acompafiar un continuo cambio de conceptos, de acuerdo a las
necesidades.

Por otro lado en las unidades de la red publica no se brindan servicios de calidad por
la falta de recursos y la baja calidad del gasto por la debilidad en los procesos de
supervision y control. Ademas la ausencia de un sistema integrado de informacion no
permite obtener datos reales, necesarios para la planificacion, toma de decisiones y

monitoreo de los resultados sanitarios.



Esta realidad en el Sistema de Salud del Ecuador solo representa costos, porque
llegando a la realidad las unidades de salud por no contar con un modelo de gestién
financiera eficiente ha provocado que el manejo inadecuado de recursos sea evidente
y a pesar de contar con el Tarifario de Prestaciones del Sistema Nacional de Salud
que es un instrumento técnico, que permite regular y estandarizar el sistema de
compensacion econdmica por los servicios de salud, y que esta vigente pero que aun
su aplicacién es deficiente.

Las unidades de Salud de Quizapincha, Ambatillo y San José de Angahuana ubicadas
en el cantbn Ambato provincia de Tungurahua, que forman parte de la red del
Ministerio de Salud Publica brindan atencién primaria se Salud a la poblacion
perteneciente a las parroquias del mismo nombre, no cuentan como un sistema
informatico eficiente de recoleccion de produccién, de igual forma el manejo
inadecuado del Tarifario es otra de las falencias del personal gestor y operativo lo que

provoca el inadecuado manejo financiero de las prestaciones de servicios.



JUSTIFICACION

El Ministerio de Salud Publica en su calidad de Autoridad Sanitaria Nacional
esta implementando cambios importantes en el sector salud, cambios que
reconocen los derechos fundamentales de la poblaciéon. Desde esta
perspectiva, la salud es reconocida como un derecho fundamental garantizado
por el Estado, y se constituye en un eje estratégico para el desarrollo y el logro
del Buen Vivir.

Actualmente el ministerio de salud plantea la necesidad de implementar
acciones orientadas al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién como
una condicion ineludible para el logro de la salud. La estrategia de promocion
de la salud establece algunos lineamientos como reorientar el modelo de
atencion hacia un enfoque integral en el que las acciones de prevencion y
promocién de la salud son los ejes fundamentales, es asi que el MAIS (Modelo
de Atencion Integral de Salud) esté vigente en red publica y esta herramienta
se enmarca en la provision de servicios, organizacion, gestion, y
financiamiento.

Con el presente proyecto se beneficiara a las unidades de primer nivel de
atencién de Quizapincha, Ambatillo, y San José de Angahuana, esta analisis
nos revelara la realidad del manejo los recursos publicos y presupuestos
gubernamentales en las unidades de salud, de tal forma que a partir de esto los
gestores seran responsables de elaborar estrategias claves que permitan alcanzar la
sostenibilidad financiera en la red publica, ademas nos permite tener una vision clara y
precisa del manejo adecuado de los servicios de salud de tal forma que los costos de
estos servicios sean manejados correctamente siguiendo lineamientos del tarifario de
Prestaciones del Sistema Nacional de Salud que en la actualidad estan vigentes pero
gue aun no se maneja adecuadamente debido a la deficiente capacitacion, y

compromiso de quienes lideran las unidades de salud.

Ademas, se debe de considerar que en el Ecuador las instituciones de salud, se las
evidencia como si sus servicios y no tuviesen costos, ni generan ingresos, lo que en
muchos de los casos ocasiona una mala utilizacién de los servicios por parte de los
usuarios tanto externos como internos, situacién que repercute en la calidad de las

prestaciones otorgadas.



Ademas en el sector publico la carencia de evaluacion financiera hace que se asignen
presupuestos no acordes con la realidad de cada una de las unidades operativas por
el contrario se asignan recursos en forma intuitiva lo que genera un desequilibrio
financiero que conlleva a que las unidades proporciones atencién poco eficiente por la

carencia de las necesidades basicas de los usuarios.

El propésito de este trabajo es realizar una evaluacion financiera de las unidades de
Salud de Quizapincha, Ambatillo y San José de Angahuana, conocer su real manejo y
proporcionar estrategias de cambio y contribuir de esta forma al uso adecuado de
recursos para que cada unidad logre una sostenibilidad financiera.



OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL.

Evaluar el componente financiero del Subcentro de Salud de Quizapincha, Ambatillo, y
San José de Angahuana del distrito 18D01 Zona N °3, mediante el analisis de costos,
valoracibn econ6mica de las prestaciones y formulacion de estrategias de

mejoramiento, para fortalecer la formacién de Gerencia en Salud

OBJETIVOS ESPECIFICOS.

¢ Realizar costeo de los servicios de salud.
e Valorar econémicamente las prestaciones de salud en base al tarifario del
sistema nacional de salud

o Formular estrategias de mejoramiento de la gestién financiera.



CAPITULO |
MARCO TEORICO



1.1 Marco Institucional
1.1.1 Aspecto geografico del lugar

El Sub centro de Salud de Quisapincha tipo B, el Subcentro de Salud Ambatillo y el
Subcentro de Salud San José de Angahuana, son unidades de salud tipo A
pertenecientes al Ministerio de Salud de la provincia de Tungurahua, cantbn Ambato.

Parroquia Quizapincha

Quizapincha esta ubicada a 12 kilometros al nor-occidente de Ambato de la provincia
de Tungurahua posee una gran tradicion en lo que se refiere a la curtiembre y cueros.
La manufactura de la region es conocida en todo el pais. Este centro de trabajo
artesanal produce una serie de objetos y vestimenta en todo tipo de cuero, alcanzando
un buen nivel de calidad, que llama la atencién del turista, especialmente del

extranjero.

La Parroquia Quizapincha cuenta con un Subcentro de Salud localizado en la zona
centro, que provisionalmente desde marzo del 2013 nos encontramos en las
instalaciones de la Junta de Agua Potable de Quizapincha, por motivo de la
construccion del nuevo centro de salud tipo B, misma que se encuentra ubicada frente
al parque central de la parroquia en la calle Celiano Zurita y esta subdividida en 15
areas, que representan cada uno de los servicios que presta esta casa de salud y 2

oficinas que ocupa la junta de agua.

Cuenta con los servicios basicos como agua, luz eléctrica, alcantarillado.
Gréafico N°1. Centro de Salud Quisapincha
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Organizacion territorial y limites:

Al Sur Occidente de la provincia de Tungurahua
£ ‘ entre las coordenadas 38° 37'y 78° 55' de longitud
SITUACION GEOGRAFICA Oeste y 1° 05' a 1° 20" de latitud Sur.
Norte: La provincia de Cotopaxi
Sur : Las parroquias Pasa y Santa Rosa

LIMITES Este: Las parroquias Ambatillo, Pinllo y la ciudad de
Ambato
Oeste: La parroquia San Fernando

Distancia: De la Ciudad de Ambato 12 Km

Superficie 119.9 Km

Altura Promedio: 3000 msnm

Temperatura Promedio: 12aC

Poblacion Total: 13001 habitantes (Segun censo INEC 2010)

Idioma: Espafiol y Kichwa

- El 70% de la poblacién son catdlicos, el 20 %

Religion . .
evangélicos y el 10% corresponde otras religiones
Existen rios que alimentan acequias que sirven para

Hidrografia la agricultura en la zona y de otras parroquias y

provincias.

La parroquia pertenece al canton Ambato, provincia de Tungurahua a nivel interno se
encuentra integrada por 12 barrios en la zona urbana y 18 comunidades en la zona
rural.

Grafico 2 Croquis y limites de Quisapincha

CROQUIS DE LIMITES Y DIVISION POLITICA
QUISAPINCHA

PARROOUA

SIMBOLOGIA
————— FRONTERAAGRICOLA
————iia LIMITE PARROQUIAL
LIMITE COMUNAL

©  COMUNIDAD
@  CABECERAPARROQUIAL

Fuente: Diagnostico Situacional de Salud 2014

11



Las comunidades rurales conforman el Pueblo Indigena Quizapincha. La Junta
Parroquial el Gobierno Auténomo que coordina el desarrollo local.
1.1.2 Dinéamica Poblacional

1.1.2.1 Poblacion Parroquia Quizapincha

En la parroquia Quizapincha, la poblacion predomina en el sexo femenino con un total
de 6766 mujeres que corresponde a un 52,04%, mientras que la poblacion masculina
corresponde a un 47,96% con un total de 6235 hombres, toda la poblacién de 13.001
habitantes pertenecen al area rural siendo esta el 100 %.

La mayor parte se considera de raza indigena con un 70,86% que corresponde a
9.212 habitantes, el 26,90 % corresponde a la raza mestiza , raza blanca corresponde
al 1,28%, afro ecuatoriana 0,35%, montubio 0,14%, mulato 0,05% ,negro 0,01% a otra
raza corresponde el 0,42%, en cuanto a los rangos de edad , la poblacién de o a 4
afios con el 11.22%,la poblacion de 5 a 9 afios con el 12,48%, la poblacion de 10 a 14
afios 12,61% , la poblacion joven de 15-19 afios con un 11.51%, seguida por poblacién
de 20-24 afios con un 8,71%, mientras que los adultos mayores de 65 a 69 afios con
el 2,65%.

Tabla N°1.- Poblacion parroquia Quizapincha, afio 2010
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Tabla N°2.- Proyeccion de la Poblacion de la parroquia Quizapincha, afio 2020

PARROQUIA | 2015 2016 2017 2018 2019 2020
AMBATO 1097599,03 | 200037,95 | 202468.21 | 20487952 | 207270,81 | 299635.04
QUIZAPINCHA | 14389 1456 14744 14919 15003 15265

Fuente: INEC Censo de poblacién y vivienda 2010

La poblacion de la parroquia Quizapincha tiene una proyeccién de crecimiento anual

de aproximadamente 1.15% tendencia que se mantiene hasta el 2020.

Tabla N°3.- Indicadores demograficos-salud parroquia Quizapincha, afio 2010

Promedio
PARROQUIA INDICADOR VALOR ”gc'ona'
enso
2010
Tungurahua | Tasa global de fecundidad 2,08 2,4
Tunaurahua Tasa de mortalidad general 4,74 5,01
9 (x 1000 habitantes)
Tungurahua | Tasa de mortalidad infantil (por mil nacidos vivos) 24,32 19,06
Razo6n de mortalidad materna 110
TR (x 10.000 nacidos vivos) 65.6
Quizapincha | indice de envejecimiento 19,34 21
Quizapincha | Porcentaje de la poblacion con discapacidad mental 12,39
Quizapincha | Porcentaje de la poblacion con discapacidad psiquiétrica 6,20
Quizapincha | Porcentaje de la poblacion con discapacidad fisico — motora 34,37
Quizapincha | Poblacién de 12 a 17 afios de edad 1.927,00
Quizapincha | Poblacién masculina de 12 a 17 afios de edad 999,00
Quizapincha | Poblacién femenina de 12 a 17 afios de edad 928,00
Quizapincha | Mujeres en edad fértil 3.202,00
Quizapincha | Porcentaje de mujeres en edad fértil 47,32

Fuente: Informacion Estadistica de produccién de salud

En la provincia de Tungurahua la tasa global de fecundidad, la tasa de mortalidad

general, la tasa de mortalidad infantil, la tasa de envejecimiento es similar al promedio

nacional, a excepto de la tasa de mortalidad materna que a nivel de la provincia es de

un 65.6% en cambio el promedio nacional es de 110%.

Las discapacidades clasificadas son: intelectual (retardo mental), fisico-motora

(paralisis y amputaciones), visual (ceguera), auditiva (sordera), mental (enfermedades

psiquiatricas, locura), multiple (dos o mas discapacidades) con valores bajos a excepto

de la discapacidad fisico-motora con el 34,37%.

13




TABLA N°4.- Indicadores determinantes para la salud de Tungurahua 2010

Indicador Total Urbana Rural
Pobreza por
47,00 21,16 74,76
NBI(Hogares)
Pobreza por NBI
49,51 23,60 75,34

(personas)

Fuente: INEC Censo de poblacién y vivienda 2010

TABLA N°5 Indicadores determinantes para la salud de la parroquia Quizapincha 2010

PARROQUIA INDICADOR VALOR
Quizapincha | Tasa de analfabetismo 22,71
Quizapincha ii?é?iirr]taje de viviendas con abastecimiento de agua por red publica en su 26.55
Quizapincha ii?é?iirr]taje de viviendas con abastecimiento de agua por tuberia en su 34,89
Quizapincha | Porcentaje de viviendas con servicio de energia eléctrica 95,10
. Porcentaje de viviendas con eliminacion de aguas servidas por red publica
Quizapincha de alcantarillado 31,12
Quizapincha | Porcentaje de viviendas que disponen de servicio telefonico 13.62
Quizapincha | Porcentaje de hogares con disponibilidad de computador 9,95
Quizapincha | Porcentaje de viviendas que eliminan la basura por carro recolector 72,00

Fuente: INEC Censo de poblacion y vivienda 2010

ANALISIS
La poblacion de Tungurahua del area rural es significativamente mas pobre en

relacion a la poblacién del area Urbana. En cuanto al acceso a agua potable y
alcantarillado se evidencia que menos del 50% de la poblacién goza de este
servicio, en tanto que la mayor parte de la poblacion tiene energia eléctrica y
servicio de recoleccibon de basura. En el area de la comunicacién
aproximadamente solo el 13,62% de la poblacion dispone de servicio telefénico

asi como de un computador disponen solo el 9,95 % de la poblacion.

PARROQUIA AMBATILLO

Aspecto geografico del lugar

La Parroquia de Ambatillo se encuentra ubicada a 12 Km del Cantobn Ambato en la
cordillera occidental de los Andes entre las coordenadas geogréficas 107 48” y 10 13’
22” de longitud Sur y entre 78037 7"y 780 40'41” de longitud.
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Cuenta con una superficie territorial de 12,6 Km2 que corresponde al 1,25 % del area
total del cantdbn Ambato. Su clima es templado y frio, con una temperatura promedio
de 8 al 15 °C.

El centro de la parroquia se encuentra ubicado a 3100 m.s.n.m y los siguientes barrios

van elevando su altitud.

Limites.
» NORTE: Parroquia San Bartolomé de Pinllo
» SUR: Parroquia Quizapincha
» ESTE: Parroquia San Bartolomé de Pinllo
» OESTE: Parroquia Quizapincha

Division politica:
Ambatillo Alto.- Dentro de las comunas que hay en Ambatillo Alto tenemos: San

Antonio, San Pedro, Quishuar, San Francisco, Lirioloma, Manzanapamba, Pucara.

Ambatillo Bajo.-Que comprende el centro parroquial con sus barrios aledafios: Santa
Lucia, La Esperanza, La Floresta, EI Rosario, Pasochoa, La Y, San José, La
Providencia, El Mirador, Palama y Apagua.

La Parroquia Ambatillo cuenta actualmente con un Centro de Salud tipo A localizado
en el centro de la parroquia, que ofrece los servicios de Medicina General, Obstetricia,
Odontologia, Enfermeria acogiendo a toda la comunidad de Ambatillo Bajo y Alto.

Informacién general:
Nombre: Centro de Salud Tipo A de Ambatillo
Direccion: Esta limitada por lo siguiente:

» Norte: Calle Sevilla

» Sur: Calle Marcella
> Este: Calle Barcelona
>

Oeste: Monaco
Caracteristicas econémicas
La economia de la parroquia se enmarca en la produccion artesanal y agropecuaria

asi tenemos que el 75% se dedica a las artesanias, mientras que el 20% se dedica a

la agricultura y el 5% trabaja fuera de la parroquia.
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1.1.2.2 Poblacion de la parroquia Ambatillo

En la parroquia Ambatillo, predomina el sexo femenino con un total de 2645 mujeres
gue corresponde a un 50.45%, mientras que la poblacibn masculina corresponde a un
49,55% con un total de 2598 hombres, toda la poblacion de 5243 habitantes
pertenecen al area rural siendo esta el 100 %.

La mayor parte se considera de raza mestiza con un 55,31%, el 41, 29 % lo conforman
la raza indigena, raza blanca 2,96%, afro ecuatoriana 0,21%, montubia 0,13%, mulato
0,08% , a otra raza corresponde el 0,02%, en cuanto a los rangos de edad , la
poblacién de o a 4 afios predomina con un 10.89%se,la poblacion joven de 15-19
afios con un 10.78%, seguida por poblacién de 20-24 afios con un 9,06%, mientras

gue los adultos mayores representan tan solo el 2,75%.

TABLA N°6.-Proyeccion de la Poblacién de la parroquia Ambatillo, afio 2010

‘Poblaciéu nacional : 14483499.000 | |Provincia TUNGURAHUA : 504583.000 |
‘Cantén AMBATO : 229856.000 | |Parroquia AMBATILLO : 5243.000 |
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o i o & o o . :5- y o . é—f g 0 \(_ 3 QQ':
Fuente: Sistema Nacional de Informacion
Tabla N° 7. Proyeccién de la poblacion de Ambatillo afio 2015-2020
PARROQUIA 2015 2016 2017 2018 2019 2020
AMBATO 197599,03 200037,95 202468,21 204879,52 207270,81 209635,04
AMBATILLO 5803 2874 5946 6017 6087 6156

Fuente: INEC Censo de poblacién y vivienda 2010
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TABLA N°8.- Indicadores demograficos-salud parroquia Ambatillo afio 2010

Promedio
PARROQUIA |INDICADOR VALOR | nacional
Censo 2010
Tungurahua Tasa global de fecundidad 2,08 2,4
Tunaurahua Tasa de mortalidad general 4,74 5,01
9 (x 1000 habitantes)
Tungurahua Tasa de mortalidad infantil (por mil nacidos vivos) 24,32 19,06
Razo6n de mortalidad materna 110
g (x 10.000 nacidos vivos) 65,6
Ambatillo indice de envejecimiento 24,08 21
Ambatillo Porcentaje de la poblacion con discapacidad mental 11,89
Ambatillo Porcentaje de la poblacion con discapacidad psiquiatrica 6,97
Ambatillo Porcentaje de la poblacion con discapacidad fisico — motora 37,70
Ambatillo Poblacién de 12 a 17 afios de edad 6,77
Ambatillo Poblacion masculina de 12 a 17 afios de edad 339,00
Ambatillo Poblacion femenina de 12 a 17 afios de edad 338,00
Ambatillo Mujeres en edad fértil 3'310’0
Ambatillo Porcentaje de mujeres en edad fértil 49,53

Fuente: INEC Censo de poblacién y vivienda 2010

Andlisis:

En la provincia de Tungurahua la tasa global de fecundidad, la tasa de mortalidad

general, la tasa de mortalidad infantil, la tasa de envejecimiento es similar al promedio

nacional, a excepto de la tasa de mortalidad materna que a nivel de la provincia es de

un 65,6% en cambio el promedio nacional es de 110%.

Las discapacidades clasificadas son:

intelectual (retardo mental), fisico-motora

(paralisis y amputaciones), visual (ceguera), auditiva (sordera), mental (enfermedades

psiquiatricas, locura), multiple (dos o mas discapacidades) con valores bajos a excepto

de la discapacidad fisico-motora con el 37,70%.

TABLA N°9 Indicadores determinantes para la salud de la parroquia Ambatillo 2010.

PARROQUIA INDICADOR VALOR
Tasa de analfabetismo 9,07
Ambatillo ilir’]?écr:iir;taje de viviendas con abastecimiento de agua por red publica en su 28,93
Ambatillo iFr’]?:r:iec:)r;taje de viviendas con abastecimiento de agua por tuberia en su 3523
Ambatillo Porcentaje de viviendas con servicio de energia eléctrica 91,77
Ambatillo Porcentaje .de viviendas con eliminacion de aguas servidas por red publica 43.46
de alcantarillado
Ambatillo Porcentaje de viviendas que disponen de servicio telefénico 24,03
Ambatillo Porcentaje de hogares con disponibilidad de computador
Porcentaje de viviendas que eliminan la basura por carro recolector 26,91

Fuente: INEC Censo de poblacion y vivienda 2010
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ANALISIS:

La poblacion de la parroquia Ambatillo pertenece al area rural aun hay
porcentaje de analfabetismo con el 9, 07%, En cuanto al acceso a agua
potable y alcantarillado se evidencia que menos del 50% de la poblacién goza
de este servicio, en tanto que la mayor parte de la poblacién tiene energia
eléctrica y servicio telefénico y de recoleccion de basura es deficiente.

PARROQUIA CONSTANTINO FERNANDEZ (SAN JOSE DE ANGAHUANA).

San José de Angahuana es una comunidad perteneciente a la parroguia Constantino
Fernandez, del Cantén Ambato, de la provincia de Tungurahua. Proviene del vocablo

Kichwa que significa “Aves inmensas”.

e Aspecto geografico del lugar.- La comunidad “San José de Angahuana” estd
ubicada al noroccidente de la provincia de Tungurahua.

e Limites:
> Norte: Llatantoma — Quebrada Cruz Turucu
» Sur: Callitagua — Quebrada Pondoa
» Este: Samanga y Cabecera de Pondoa sector San Pedro
» Oeste: Paramos de Sagatoa Pilis-hurco

Distancia.- De la ciudad de Ambato 11Km
Superficie.- 50 Km

Altura promedio.-3180 m.s.n.m.

Temperatura promedio.-8-14 grados centigrados
Poblacidn total.-698 habitantes segln Inec
Idioma.-Kichwa -Espafiol

Religién.-Catdlicos en un 60% y otras religiones en un 40%

e Situacion politica.- La comunidad pertenece al cantbn Ambato, parroquia
Constantino Ferndndez de la provincia del Tungurahua y se encuentra dividida en

barrios:

1. Barrio La Florida
2. Angahuana Centro

3. Barrio San Antonio
18



e Actividad econémica

El area rural de la comunidad es eminentemente agricola, ya que su produccion,
especialmente de hortalizas y frutas abastece a gran parte de los centros poblados,
tradicionalmente se conoce que la fertilidad y productividad de los suelos de la
comunidad son altas, es por ello que en los productos tipicos, los rendimientos son
muy superiores a los promedios de la provincia.

Otras fuentes principales de actividades econémicas productivas a las que se dedican
las familias son: zapateria, albafileria, confeccién y pequefios negocios, etc.

La comunidad Angahuana cuenta con el nuevo Centro de Salud “Angahuana” tipo A,
localizado en la zona central y que se encarga de dar atencibn médica a la comunidad,

con personal de Medicina General, Odontologia, Enfermeria y Auxiliar de enfermeria.

e Informacidn General

Nombre: Centro de Salud “Angahuana” tipo A
Direccion: En el centro de Angahuana.
Dependencia: Ministerio de Salud Publica
Categoria: Uno de la piramide de salud.
Provincia: Tungurahua

Canton: Ambato.

Parroquia: Constantino Fernandez

Localidad: Angahuana

Teléfono: NO existe

e Practicas médicas tradicionales

La comunidad usa una amplia variedad de plantas medicinales obtenidas en las
quebradas o sembrios caracteristica de esta comunidad andina que incluyen muchas
plantas aromaticas, arboles y arbustos para curar mal vientos, mal aire, mal de ojo,

fiebres, espantos, etc.

e Idioma, cultura, etnia y costumbres

El Kichwa es el idioma vernaculo que predomina la gente indigena de la comunidad,
con personas de fuera se comunican en espafol, un buen porcentaje de la poblacion

del sector posee el mérito de ser bilingles.
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Los varones y jévenes en muy poca proporcién conservan la vestimenta autéctona,
ahora implementan el uso de saco de orlén y chompas forradas; son las mujeres
quienes mantienen la vestimenta propia de su pueblo.

La forma de reciprocidad y solidaridad que practican los habitantes del lugar tiene su

maxima expresion en las mingas a nivel familiar y en trabajos comunitarios.

DINAMICA POBLACIONAL

1.1.2.3 Poblacién de la parroquia Constantino Fernandez (San José de

Angahuana)

En la parroquia Constantino Fernandez, predomina el sexo femenino con una
poblacion del.279 correspondiente al 50,47%, mientras que la poblacién masculina
corresponde a un 49,53% con un total de 1.255 hombres, toda la poblacion de 2.534

habitantes pertenecen al area rural siendo esta el 100 %.

La mayor parte se considera de raza mestiza con un 70,32%, el 24,47% son de raza
indigena, el 3,71% son de raza blanca, al 0,75% son de raza afro ecuatorianos, el
0,39%son mulatos, y el 0,36% son montubios. En cuanto a los rangos de edad, la
poblacion de o a 4 afos corresponde al 7,58%, la poblacién de 5 a 9 afios con un
10.77%se, la poblacién joven de 15-19 afios con un 9.79%, seguida por poblacion de
20-24 afos con un 8,56%, mientras que los adultos mayores representan tan solo el
3,59%.

TABLA N°10.- Poblacién Parroquia Constantino Fernandez (San José de Angahuana), afio
2010.

‘Publaciéu nacional : 14483499.000 ‘ ‘Provincia TUNGURAHUA : 504583.000 |

‘Calltéll AMBATO : 329856.000 ‘ ‘Parroquia CONSTANTINO FERNANDEZ : 2534.000 |

Sexo [ J Area urbano/rural [X JEmia [k
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Fuente: Sistema Nacional de Informacion

TABLA N°11 Proyeccion de la poblacién de

San José

Fernandez Afio 2020.

de Angahuana parroquia Constantino

PARROQUIA 2015 2016 2017 2018 2019 AL
Constantino 2805 2839 2874 2908 2942 2975
Fernandez
Fuente: Informacién Estadistica de produccién de salud
TABLA N°12.- Indicadores demograficos de la parroquia Constantino Fernandez afio 2010
Promedio
PARROQUIA INDICADOR VALOR nacional
Censo 2010
Tungurahua | Tasa global de fecundidad 2,08 2,4
Tunaurahua Tasa de mortalidad general 4,74 5,01
9 (x 1000 habitantes)
Tungurahua | Tasa de mortalidad infantil (por mil nacidos vivos) 24,32 19,06
Raz6n de mortalidad materna 110
VgL (x 10.000 nacidos vivos) 65,6
Const,antlno indice de envejecimiento 39,97 21
Fernandez
Constantino . ., . .
Fernandez Porcentaje de la poblacion con discapacidad mental 7,09
Constantino | Porcentaje de la poblacion con discapacidad 551
Fernandez | psiquiatrica '
Constantino | Porcentaje de la poblacién con discapacidad fisico —
P 40,94
Fernandez | motora
Const,antlno Poblacion de 12 a 17 afios de edad 277,00
Fernandez
Constantino L, . ~
Fernandez Poblacién masculina de 12 a 17 afios de edad 163,00
Const,antlno Poblacion femenina de 12 a 17 afios de edad 114,00
Fernandez
Const,antlno Mujeres en edad fértil 634,00
Fernandez
CansiE A Porcentaje de mujeres en edad fértil 49,57

Fernandez

Fuente: Informacién Estadistica de produccién de salud.

Andlisis:

En la provincia de Tungurahua la tasa global de fecundidad, la tasa de mortalidad

general, la tasa de mortalidad infantil, la tasa de envejecimiento es similar al promedio
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nacional, a excepto de la tasa de mortalidad materna que a nivel de la provincia es de
un 65.6% en cambio el promedio nacional es de 110%.

Las discapacidades clasificadas son: intelectual (retardo mental), fisico-motora
(pardlisis y amputaciones), visual (ceguera), auditiva (sordera), mental (enfermedades
psiquiatricas, locura), multiple (dos o mas discapacidades) con valores bajos a excepto
de la discapacidad fisico-motora con el 40,94%.

TABLA N°13- Indicadores-determinantes sociales de la parroquia Constantino Fernandez 2010

PARROQUIA | INDICADOR VALOR
Constantino

p Pobreza por NBI (Hogares 91,74
Fernandez 2ap (Hogares)
Cons:tantlno Pobreza por NBI (Personas) 92,11
Fernandez
Cons:( antino Tasa de analfabetismo 11,85
Fernandez
Constantino | Porcentaje de viviendas con abastecimiento de agua por red publica en su 21 37
Fernandez | interior .
Cons'tantlno Porcentaje de viviendas con servicio de energia eléctrica 97,10
Fernandez
Constantino | Porcentaje de viviendas con eliminacion de aguas servidas por red publica 818
Fernandez |de alcantarillado '
Cons:tantlno Porcentaje de viviendas que disponen de servicio telefénico 8,71
Fernandez
Cons,tantmo Porcentaje de hogares con disponibilidad de computador 4,19
Fernandez
Cons’tantlno Porcentaje de viviendas que eliminan la basura por carro recolector 28,76
Fernandez
Constantino | Porcentaje de viviendas con abastecimiento de agua por tuberia en su 3456

Fernandez |interior

Fuente: INEC Censo de poblacién y vivienda 2010

Analisis:

Los determinantes de la salud de Constantino Fernandez demuestran que existen
brechas muy significativas la pobreza tiene tasas elevadas sobre todo en el area rural,
el analfabetismo mantiene todavia porcentajes importantes del 11.85%.

En el acceso a servicios basicos en agua potable y alcantarillado se evidencia que
solo el 34,56% de la poblacion accede a este servicio, y lo que resulta alentador es
qgue el 97,10 de ladpoblacion tienen viviendas con servicio de energia eléctrica. En
cuanto a hogares que disponen de servicio telefénico y computadoras es bajo este
acceso.

TABLA N°14 - Mortalidad general, materna, infantil y natalidad por provincias 2012-2013
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Razon de Mortalidad Infantil (Por 1.000 nacidos vivos)

Regiones_provincias

Tasa de Natalidad (Por 1.000 habitantes)

Regiones_provincias

Guayes N ' R pichincha [ - >
crimborazo |, (o c¢ mbabura [ - 25
orellana. | 0,29 Azay [ 42+
Nape | 0,07 cuayes [ ¢
Cotopaxi. | ¢ © Tunguranua [ ' '
Azay I © ¢! cotopaxi [ -0
carch | : canar [ ' 05
Tungurahua | - - manabi [, - -
santa Elen | - <! eloro [ ' -
Caiar | < Loia [ - >
Pastaze | 72 sotivar [ '
sucumbios. | 7 25 zamora chinchipe [ 2 -
Morona Santiage. | ¢ Los Rios [ ' 0
Loj= I ;2 Galipagos [ - =
santo Domingo de los Tséc... | EEEEG_— - -: M Farchi I - -1

Tasa de Mortalidad General (por 1.000 habitantes)

Regicnes_provincias

soinar | o -

Razén de Mortalidad Materna (Por 100.000 nacidos vivos)

Regicnes_provincias

Coreni | -

chimborezo N : - chimborazo N 2 5
Tunguranua | ¢ 74 Morona Santisoo | "
Cotoper: | Esneraiaos | -
canar I : cotopat | ' ¢
Loje | > mbaburs | -
cuzyes | - Tunguranua | & ©
mbburs | : < &1 oro | - 5
Los Rios | ¢ -1 Loro | < ¢
carcn | * - Los rios | = ¢
Azuay | : 20 azuay | <>
vana | ' eoivar [N <
eloro [ : - sucumbios | + 4
Santo Domingo de los Tséc... |G - - manabi | 0.
Santa Flens I - /i T Dactars I -
0 1 2 3 4 5 20 40 60 80 100 120 140 160
Tasa_MG Razén_MM

Fuente: INEC Censo de poblacién y vivienda 2010

En la provincia de Tungurahua la tasa de mortalidad en general se acercan al
promedio nacional, mientras que la tasa de mortalidad infantil (por mil nacidos vivos)
supera a la tasa nacional en un 5,26%. La razon de mortalidad materna (x10.000

nacidos vivos) es baja en comparacion con el promedio nacional.

1.1.3 La Misién

Ejercer la rectoria, regulacion, planificacion, coordinacion, control y gestion de la Salud
Publica ecuatoriana a través de la gobernanza y vigilancia y control sanitario y
garantizar el derecho a la Salud a través de la provisién de servicios de atencion
individual, prevencion de enfermedades, promocion de la salud e igualdad, la
gobernanza de salud, investigacién y desarrollo de la ciencia y tecnologia; articulacion

de los actores del sistema, con el fin de garantizar el derecho a la Salud.

1.1.4 LaVision

“Para el afio 2020 el Ministerio de Salud Publica del Ecuador, ejerce la Rectoria del

Sistema Nacional de Salud, modelo referencial en Latinoamérica, que garantiza la
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salud integral de la poblacion y el acceso universal a una red de servicios con la

participacion coordinada de Organizaciones publicas, privadas y de la comunidad”

Valores

>

Respeto.- Entendemos que todas las personas son iguales y merecen el mejor
servicio, por lo que nos comprometemos a respetar su dignidad y a atender sus
necesidades teniendo en cuenta, en todo momento, sus derechos.

Inclusidon.- Reconocemos que los grupos sociales son distintos y valoramos
sus diferencias.

Vocacion de servicio.- Nuestra labor diaria lo hacemos con pasion.
Compromiso.- Nos comprometemos a que nuestras capacidades cumplan con
todo aquello que se nos ha confiado.

Integridad.- Tenemos la capacidad para decidir responsablemente sobre
nuestro comportamiento”.

Justicia.- Creemos que todas las personas tienen las mismas oportunidades y
trabajamos para ello.

Lealtad.- Confianza y defensa de los valores, principios y objetivos de la
entidad, garantizando los derechos individuales y colectivos.

Objetivos Estratégicos:

>

Objetivo 1: Incrementar la eficiencia y efectividad del Sistema Nacional de
Salud.

Objetivo 2: Incrementar el acceso de la poblacién a servicios de salud.
Objetivo 3: Incrementar la vigilancia, la regulacién, la promocién y prevencion
de la salud.

Objetivo 4: Incrementar la satisfaccion de los ciudadanos con respecto a los
servicios de salud.

Objetivo 5: Incrementar las capacidades y competencias del talento humano.
Objetivo 6: Incrementar el uso eficiente del presupuesto.

Objetivo 7: Incrementar la eficiencia y efectividad de las actividades
operacionales del Ministerio de Salud Publica y entidades adscritas.

Objetivo 8: Incrementar el desarrollo de la ciencia y la tecnologia en base a las

prioridades sanitarias de la salud.(11)
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1.1.5 Organizacion de la Unidad de Salud

GRAFICO N°3. Organizacion de Unidades de Atencidn

NOMBRE.

DIRECTOR DISTRITAL

{

DIRECTORA CENTRO DE SALUD

Dra.
MEDICO GENERAL ODONTOLOGIA
Dr Dr.
INTERNO ROTATIVO DE
MEDICINA OBSTETRIS
Dr - Dr.
ENFERMERA ENFERMERA RURAL
LCDA.- ENFERMERA LCDA-
LCDA.
SRA. AUX DE AUX. DE SERVICIOS.
ENFERMERIA.- NOMBRE.-
INFORMACION FARMACIA VACUNAS

TOMA DE MUESTRAS

FUENTE: ASIS UNIDADES DE SALUD RURAL

1.1.6 Servicios que prestala unidad de Salud

El centro de salud de Quizapincha corresponde al tipo B por lo tanto son

establecimientos del Sistema Nacional de Salud ubicados en el sector urbano y rural,

atienden a una poblacién desde 10.000 a 50.000 habitantes asignados o adscritos,

para el sector publico.

25



TABLA N° 15- Prestaciones de salud

SERVCICIOS

PRESTACIONES DE SALUD QUIZAPINCHA

MEDICINA GENERAL

Atencidn de consulta externa de morbilidad,

Atencién de control de nifio sano,

Atencién de embarazo normal,

Atenciodn y calificacion a discapacitados,

GINECOLOGIA Atencion de planificacion familiar,

ODONTOLOGIA Atencion odontoldgica,

FARMACIA Servicio de farmacia

VACUNACION Servicio de vacunacién tanto intra como extramural
ENFERMERIA Atencion de inyecciones y curaciones,

ESTRATEGIA DOTS

Deteccidn. Diagndstico y administracion de tratamientos de tuberculosis,

PROMOCION DE LA SALUD

Capacitaciones tanto intra como extramurales.

OTROS SERVICIOS

Realizacién de tamizaje neonatal

Realizacién de tamizajes visuales en unidades educativas y grupos de
riesgo,

FUENTE: ASIS QUIZAPINCHA

Los diferentes servicios que conforman la unidad de salud son:

Planta baja:
» Estadistica
Preparacion
Consultoriol

Post consulta y curaciones

Vacunacion

>

>

>

» Farmacia
>

» Sala de espera
>

Sillén para toma de muestras

Planta alta
» Odontologia
» Obstetricia
» Consultorio2
» Bodega

GRAFICO N°4. Centro de Salud Quisapincha
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SUBCENTRO DE SALUD QUISAPINCHA

a0
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CONSULTOR
OBSTETRICIA

d
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ENTRADA

DOTS
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BODEGA
FARMACIA

PRESIDENCIA

JUNTA DE
AGUAS

ENTRADA

A

| PLANTABAA q
T — —T”-ﬂ-
5 | CONSULTORIO | CONSULTORIO |
0 | MEocO | wEDICO ’ ;
g — l‘ s li 0
E‘ -, - S ...-,.4-1 c
a | | ;
FARMACIA ! g
| SALA DE {
g ‘, ESPERA ~4l<
-
.
b <
W ! 0
CpARO |
lh\mMJ . r

SERVICIOS DEL SCS.

ellas tenemos los siguientes servicios:

Esta unidad se caracteriza porque presenta varios beneficios para la comunidad entre
Control del nifio sano, vacunacion, control
odontoldgico, seguimiento a pacientes de Misién Manuela Espejo y Joaquin Gallegos
Lara en forma gratuita, asi como programas de desparasitacion, DOTS. Charlas
educativas, salud escolar, Actualizacion de la Linea de base a los Recursos Humanos
de la MTI, y entrega de medicamentos entre otras, las mujeres embarazadas son

priorizadas para la atencién en el control prenatal, posparto tratamientos propios de
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la mujer como: bulbo vaginitis, cervicitis, e infeccién de vias urinarias, exdmenes de

DOC, menopausia y planificacion familiar entre otras.

e DIFICULTAD EN EL ACCESO AL SUBCENTRO.

El Subcentro esta constituido por 18 comunidades, siendo la zona alta de Quisapincha
la mas lejana (Calhuasig Grande, Calhuasig Chico, lllagua Chico, lllagua Grande,
lllagua Tondolique, La Hondonada) por lo tanto los y las usuarios presentan muchas
dificultades para poder llegar al Subcentro. La mayoria trata de bajar en camionetas
con un costo de 0.80 centavos mientras que otras se aventuran a venir a pie. Otro
punto a considerar es que el Sub centro de salud mas cercano esta a 7000 y 18000

metros y que se demoran en recorrerlo a pie de 2 horas a 2 h 45 min.

e PRACTICAS MEDICAS TRADICIONALES

Las comunidades de la zona alta, y media son las que mas usan una amplia variedad
de plantas medicinales obtenidos en los paramos, quebradas o sembrios
caracteristica de estas comunidades andinas, que incluyen muchas plantas
aromaticas, arboles y arbustos para curar mal vientos, mal aire, mal de ojos, fiebres,
espantos, etc. En la zona baja, esta variedad disminuye a determinadas plantas
aromaticas, debido a la cercania a la ciudad de Ambato y al Sub centro de salud

parroquial.

¢ SANADORES DE MEDICINA TRADICIONAL DEL PUEBLO QUIZAPINCHA
= Parteras = 17
= Sobador =2
= Hierbatera=1

Cartera de servicios

Las unidades de Quizapincha corresponden al centro de Salud tipo B, mientras que las

unidades de Ambatillo y San José de Angahuana son unidades tipo A.
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GRAFICO N°5.- Cartera de servicios centro de salud tipo B

CENTRO DE SALUD - B ﬁ e,
l SERVICHIS | l CARTERA DE SERVICIOS
1. INFORMACION Y ADMISION ——— Estadistica
o Medinz General/Familiar
3 CONSULTA EXTERNA "a_;-_._ - Enfermeriz General
| T Odontologia General
. .
! Obstetricia
Fsicolagia
J— Pracedimientos

3. PROCEDIMIENTOS GEMERALES ="

i Esterilizacion

Fuente: Ministerio de salud publica

Cartera de servicios Centro de salud de Ambatillo y San José de Angahuana

El centro de salud de Ambatillo y de la parroquia San José de Angahuana corresponde

al tipo A por lo tanto son establecimientos del Sistema Nacional de Salud ubicados en

el sector urbano y rural, atienden a una poblacién de hasta 10.000 habitantes

asignados o adscritos, para el sector publico.
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GRAFICO N°6.- Cartera de servicios centro de salud Ambuatillo tipo A.

CENTRO DE SALUD - A Y s

[ SERVICIOS } [ CARTERA DE SERVICIOS

‘1. INFORMACIONY ADMISION ~ ————— Estadistica

/'7{ Medina General/Familiar

ff ‘ '
2. CONSULTA EXTERNA K_:— —j{[ Enfermeria General
M ) L

e
o Odontologia General
.

\-‘( Obstetricia

Procedimientos

3. PROCEDIMIENTOS GENERALES %::::.‘If:__-
ﬂ Esterilizacion

|

{ SERVICIOS J { CARTERA DE SERVICIOS
| 4.ESTRACCION DE MUESTRAS ~ ————— Toma de muestras
' 5. FARMACIA/BOTIQUIN | Farmacia

' 6.BODEGA |

{ 7. MANTENIMIENTOY LIMPIEZA \

8. ALMACENAMIENTO FINAL DE
DESECHOS
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TABLA N° 16- Prestaciones de salud Ambatillo

SERVCICIOS

PRESTACIONES DE SALUD DE AMBATILLO

MEDICINA GENERAL

Atencién de consulta externa de morbilidad,

Atencion de control de nifio sano,

Atencién de embarazo normal,

Atenciodn y calificacion a discapacitados,

GINECOLOGIA Atencion de planificacion familiar,

ODONTOLOGIA Atencion odontoldgica,

FARMACIA Servicio de farmacia

VACUNACION Servicio de vacunacién tanto intra como extramural
ENFERMERIA Atencion de inyecciones y curaciones,

PROMOCION DE LA SALUD

Capacitaciones tanto intra como extramurales.

OTROS SERVICIOS

Realizacién de tamizaje neonatal

FUENTE: ASIS AMBATILLO

1.1.7 Datos estadisticos de cobertura

e Atencién de Salud Quizapincha

TABLA N° 17. Produccion del Centro de Quizapincha 2013-2014

Tipo de Atencion Ao 2013 Afio 2014
Preventiva 5918 5107
Morbilidad 16234 12.276
N° total de Atenciones 22152 17.383

Fuente: RDACCA 2013y Departamento de Estadistica Distrito 18DO1

e Atencion de Salud Ambatillo

TABLA N° 18. Produccién del Centro de salud de Ambatillo 2013-2014

Tipo de Atencion Ao 2013 Afio 2014
Preventiva 2701 1.863
Morbilidad 5393 5.014
N° total de Atenciones 8094 6.877

Fuente: RDACCA 2013y Departamento de Estadistica Distrito 18DO1
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o Atencién de Salud San José de Angahuana

TABLA N° 19. Produccion del Centro de salud San José de Angahuana 2013-

2014

Fuente:

Tipo de Atencion Afo 2013 Afo 2014
Preventiva 1.370 1.272
Morbilidad 4.331 2.809
N° total de Atenciones 5.701 4.801

RDACCA 2013y Departamento de Estadistica Distrito 18DO1

TABLA N°20- Perfil de morbilidad CIE 10 Centro de Salud Quizapincha afio 2013

Perfil de morbilidad CIE 10 a tres caracteres

Orden CIE10{3C) Descripcion CIE10(3C)

=t Consultas

1 103 AMIGDALITIS AGUDA 1.409
2 loz FARIMNGITIS AGUDA 1.288
3 Ba2 PARASITOSIS INTESTIMNAL, SIN OTRA ESPECIFICACION 1276
4 Joo RINOFARIMGITIS AGUDA 630
5 Aol EMFERMEDALD DE TRAMSMISION SEXUAL MO ESPECIFICADA 577
& AlS DIARREA Y GASTROENTERITIS DE PRESUNTO ORIGEN IMFECCIOSO 415
7 B89 EMFERMECAD PARASITARIA, MO ESPECIFICADA 397
8 M39 OTROS TRASTORMOS DEL SISTEMA URINARIO 369
9 WS OTROS TRASTORMOS DE LOS TENDOS BLANDOS MO CLASIFICADOS EN OTRA P. 264
10 120 BROMNQUITIS AGUDA 122
11 RET HALLAZGOS ANORMALES EM MUESTRAS TOMADAS DE ORGAMNOS GENITALES F. 112
12 B36 OTRAS MICOS!S SUPERFICIALE 29
13 K29 GASTRITIS Y DUODENITIS a7
14 BB6 ESCABIOAIS 55
15 N9 MEMSTRUACION AUSENTE, ESCASA O RARA 35
16 10e IMFECCIOMES AGUDAS DE LAS WIAS RESPIRATORIAS SUPERIORES, DE SITIOS MU.. 43
17 L1 IMPETIGO 38
18 10 HIPERTEMNSION ESENCIAL (PRIMARLA) 36
19 R31 CEFALEA 36
20 MTE OTRAS ENFERMEDADES INFLAMATORIAS DE LA VAGIMA Y DE LA VULVA 34

FUENTE: REDACCA 2013
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TABLA N°21. Causas de morbilidad Quisapincha

Primeras causas de morbilidad, segun lista tabular de 298 causas

Ord.. Lista tabular de 298 causas Consultas % consultas
1] 165 | Faringitis aguda y amigdalitis aguda 2.697 29,00%
2 53 | Otras helmintiasis 1.276 13,72%
3 167 | Otras afecciones agudas de las vias respiratorias superiores 673 7,24%
4 24 | Otras infecciones con un modo de transmision predominanteme.. 577 6,20%
5 57 | Otras enfermedades infecciosas y parasitarias 432 4 58%
& 5 | Diarrea y gastroenteritis de presunto origen infeccioso 415 4 48%
7 217 | Otras enfermedades del sistema urinario 369 397%
8 207 | Trastornos de los tejidos blandos 270 2.90%
9 270 | Otros sintomas, signos v hallazgos anormales clinicos y de labo.. 179 1,92%
10 170 | Bronquitis aguda y bronquiclitis aguda 122 1,31%
11 42 | Micosis 121 1,30%
12 184 | Gastritis y duodenitis a7 1,04%
13 199 | Otras enfermedades de la piel y del tejido subcutaneo 89 0,74%
14 230 | Trastornos de la menstruacion &7 0,72%
15 226 | Otras enfermedades inflamatorias de los organos pélvicos feme., o4 0,69%
16 198 | Infecciones de la piel y del tejido subcutaneo 38 041%
17 145 | Hipertension esancial (primaria) L 0,39%
18 34 | Varicela y herpes zoster 28 0,30%%
19 206 | Otras dorsopatias 20 0,22%
20 140 | Otitis media y otros trastomos del oido 19 0,20%

Fuente: RDACAA 2013
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TABLA N°22 Primeras causas de morbilidad, Centro de salud Quizapincha afio 2014

ORDEN |Z2°5C | DESCRIPCION CIE-10 CONSULTAS |%
1| K008 Otros trastornos del desarrollo de los dientes 2329 | 25.35
2/J030 Amigdalitis estreptocécica 541 5.88
3| B49X Micosis no especificada 469 5.10
411959 Hipotension no especificada 440 4.78
51J039 Amigdalitis aguda no especificada 399 4.34

Faringitis aguda debida a otros microorganismos

6]J028 especificados 388| 4.22
713029 Faringitis aguda, no especificada 317 3.45
8 | A64X| Enfermedad de transmisién sexual no especificada 281 3.0
13| K083 Raiz dental retenida 271 2.95
1| A09X Diarrea y gastroenteritis de presunto origen infeccioso 262 2.85
4|B829 Parasitosis intestinal sin otra especificacion 215 2.34
5| B89X Enfermedad parasitaria no especificada 142 1.54
14 | M139 Artritis no especificada 122 1.32
71J00X Rinofaringitis aguda [resfriado comun] 104 1.13
18 | N390 Infeccién de vias urinarias, sitio no especificado 101 1.09
19 | N390 Infeccién de vias urinarias, sitio no especificado 96 1.04
15| M765 Tendinitis rotuliana 94 1.02
16 | M792 Neuralgia y neuritis no especificadas 92 1.00
17 | N363 Prolapso de la mucosa uretral 88 0.95
20 | R42X Mareo y desvanecimiento 63| 0.68
21 Todas las demés 2372 | 25.82
TOTAL 9186 100

Fuente: Departamento de Estadistica Distrito 18DO1
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TABLA N°23.- Perfil de morbilidad CIE 10, Centro de Salud Ambatillo afio 2013

Perfil de morbilidad CIE 10 a tres caracteres

Orden CIE10(3C) Descripcion CIE10(3C) Consultas
0 Joo RINOFARINGITIS AGUDA 610
2 o3 AMIGDALITIS AGUDA 386
3 Ba2 PARASITOSIS INTESTINAL, SIN OTRA ESPECIFICACION 365
4 o2 FARINGITIS AGUDA 315
5 Agd EMFERMEDAD DE TRAMNSMISION SEXUAL MO ESPECIFICADA, 147
& A0S DIARREA Y GASTROENTERITIS DE PRESUNTO ORIGEM IMFECCIOSO 109
7 M39 COTROS TRASTORMOS DEL SISTEMA URIMARIO 79
8 kK29 GASTRITIS ¥ DUODENITIS 61
9 M7 CTROS TRASTORMNOS DE LOS TEIDOS BLANDOS NGO CLASIFICADOS EN OTRA P, 57
10 120 BRONQUITIS AGUDA 53
11 K59 OTROS TRASTORMOS FUNCIOMALES DEL INTESTING £
12 NTT ULCERACION E INFLAMACION VULVOMAGIMAL EM ENFERMEDADES CLASIFICAD., 24
13 MO MEMSTRUACION ALISEMTE, ESCASA O RARA 23
14 (e FISTITIS 1
16 NTE OTRAS ENFERMEDADES INFLAMATORIAS DE LA VAGINA Y DE LA VULVA 19
17 R10 DOLOR ABDOMIMAL Y PELVICO 5
18 D50 AMEMIAS POR DEFICIEMCIA DE HIERRO 13
19 LM IMPETIGO 13
20 L22 DERMATITIS DEL PANAL 13

Fuente: RDACAA 2013
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TABLA N° 24- Causas de morbilidad Ambatillo, afio 2013

Primeras causas de morbilidad, segun lista tabular de 298 causas

Ord.. Lista tabular de 298 causas Consultas % consulias
0 165 | Faringitis aguda y amigdalitis aguda 7 22.30%
1 167 | Otras afecciones agudas de las vias respiratorias superiores 620 19,72%
3 53 | Ctras helmintiasis 3685 11,61%
4 24 | Otras infecciones con un modo de transmision predominanteme.. 147 4 658%
5 5 | Diarrea y gastroenteritis de presunto origen infeccioso 109 3.47%
B 217 | Otras enfermedades del sistema urinario 79 251%
7 184 | Gastritis y ducdenitis &1 1,94%
8 207 | Trastornos de los tejides blandos 58 1,84%
9 170 | Bronquitis aguda y bronguiclitis aguda 53 1,69%
10 199 | Otras enfermedades de la piel y del tejido subcutaneo 44 1,40%
1 226 | Otras enfermedades inflamatorias de los organos pélvicos feme.. 43 1,37%
12 192 | Otras enfermedades de los intestinos y del peritoneo 38 1,21%
13 125 | Migrania y otros sindromes de cefalea 27 0,86%
14 230 Trastornos de la menstruacion 23 0,73%
15 216 | Cisfitis 21 0,67%
16 42| Micosis 19 0,60%
17 270 | Otros sintomas, signos v hallazgos anormales clinicos y de labo.. 16 0,51%
18 267 | Dolor abdominal y pélvico 5 0,48%
19 281 | Otros traumatismos de regiones espedificadas, de regiones na .. 5 0,48%
20 198 | Infecciones de la piel v del tejido subcutaneo 14 0.45%

Fuente: RDACAA 2013

36



TABLA N°25. Primeras causas de morbilidad, Centro de salud Ambatillo afio 2014

1 K021 Caries de la dentina >38 15.36
. S . , 318
3 JOOX Rinofaringitis aguda [resfriado comun] 9.08

7 K040  |Pulpitis 155 4.42

9 AQ9X !Dlarre_a y gastroenteritis de presunto origen 76 217
infeccioso
10 K297 Gastritis no especificada 50 1.42

12 K051 Gingivitis cronica 37 1.056

15 M792 neuralgia y neuritis no especificadas 31 0.88

Dolor localizado en otras partes inferiores del
abdomen

17 R103 30 0.85

19 JO30 Amigdalitis estreptococica 24 0.68

21 Todas las demas 795 22.70
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Fuente: Departamento de Estadistica Distrito 18DO1

TABLA N°26.- Perfil de morbilidad CIE 10, Centro de salud Constantino

Fernandez afio (San José de Angahuana) 2013.

Perfil de morbilidad CIE 10 a tres caracteres

Orden CIE10{(3C) Descripcion CIE10{3C) Consultas
0 Bg2 PARASITOSIS INTESTIMAL, SIN OTRA ESPECIFICACION 384
1 2 FARIMGITIS AGUDA 358
3 103 AMIGDALITIS AGUDA 255
4 Joo RINCFARINGITIS AGUDA 213
5 A0 DIARREA ¥ GASTROENTERITIS DE PRESUNTO ORIGEM INFECCIQSO 92
B M7 OTROS TRASTORMOS DE LOS TENDOS BLANDOS NO CLASIFICADOS EN OTRAP. 63
7 NTT ULCERACION E INFLAMACION VULVOVAGIMAL EM ENFERMEDADES CLASIFICAD.. 24
8 N30 CISTITIS 23
9 ns MEUMOMIA BACTERIANA MO CLASIFICADA EM OTRA PARTE 45
10 544 OTROS SINDROMES DE CEFALEA 46
11 K29 GASTRITIS ¥ CUODENITIS 40
12 B49 MICOSIS, MO ESPECIFICADA 29
13 M54 DORSALGIA 20
14 M39 OTROS TRASTORMNOS DEL SISTEMA URINARIO 7
15 Mig OTRAS ARTROSIS 5
16 N7& OTRAS ENFERMEDADES INFLAMATORIAS DE LA VAGIMA Y DE LA VULVA 13
17 B37 CANDIDIASIS 1
18 106 INFECCIOMES AGUDAS DE LAS VIAS RESPIRATORIAS SUPERIORES, DE SITIOS ML 11
19 120 BROMQUITIS AGUDA 11
20 BO1 VARICELA, 10 .

Fuente: RDACCA 2013
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TABLA N°27.- Causas de morbilidad , Centro de salud (San José de Angahuana) afio 2013

Primeras causas de morbilidad, segtin lista tabular de 298 causas

Ord.. Lista tabular de 298 causas Consultas % consultas
i) 165 | Faringitis aguda y amigdalitis aguda 613 27 53%
1 53 | Otras helmintiasis 394 17,69%
3 167 | Otras afecciones agudas de las vias respiratorias superiores 225 10,10%
4 5 | Diarrea v gastroenieritis de presunio origen infeccioso 92 4 13%
5 207 | Trastornos de los tejidos blandos 1 3,05%
] 226 | Otras enfermedades inflamatorias de los arganos pelvicos feme., er 3,01%
7 216 | Cistitis 53 2,358%
8 169 | Meurnonia 4q 2,20%
9 125 | Migrana y otros sindromes de cefalea 4 2,07%
10 42 | Micosis 48 2,07%
11 1584 | Gastritis y duocdenitis 40 1,80%
12 199 | Otras enfermedades de la piel y del tejido subcutaneo 21 0,94%
13 206 | Otras dorsopatias 20 0,90%
14 201 | Artrasis 18 0,81%
15 281 | Otros traumatismes de regiones especificadas, de regiones no . 18 0,81%
16 217 | Otras enfermedades del sistema urinario 17 0,78%
17 170 | BEronguitis aguda y bronguiolitis aguda 12 0,54%
18 145 | Hipertension esencial {primaria) 10 0.45%
19 34 | Varicela y herpes zoster 10 0.43%
20 178 | Neumoconiosis 9 0.40%

Fuente: RDACCA 2013
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TABLA N°28 Primeras causas de morbilidad, Centro de salud San José de Angahuana afio

2014
ORDE | CODIGO | o oripcioN CIE-10 CONSULTAS | %
N CIE-10
1 K021 Caries de la dentina 38 26.57
2 110X Hipertension esencial (primaria) 12 8.39
3 JOOX Rinofaringitis aguda [resfriado comun] 12 8.39
4 E780 Hipercolesterolemia pura 9 6.29
5 K083 Raiz dental retenida 7 4.89
Exfoliacion de los dientes debida a causas
6 K080 sistémicas > 549
7 B002 Gingivoestomatitis y faringoamigdalitis herpetica 4 2.79
diarrea y gastroenteritis de presunto origen
8 A09X infeccioso 3 2.09
9 K053 Periodontitis cronica 3 2.09
Resultados anormales en los estudios funcionales
10 R948 de otros 6rganos y sistemas 3 2.09
11 L020 Absceso cutaneo furanculo y antrax de la cara 2 1.39
12 L028 Absceso cutaneo furinculo y antrax de otros sitios |2 1.39
13 S917 Heridas multiples del tobillo y del pie 2 1.39
Tuberculosis respiratoria primaria confirmada
. ARSI bacteriologica e histolégicamente 4 sk
15 C787 Tumor maligno secundario del higado 1 0.69
Tumor benigno lipoma toso de los érganos
16 R175 intraabdominales 1 0.69
17 HO018 Otras inflamaciones especificadas del parpado 1 0.69
18 H571 Dolor ocular 1 0.69
19 JO39 Amigdalitis aguda no especificada 1 0.69
20 J180 Bronconeumonia no especificada 1 0.69
21 Todas las demas 34
143 100

Fuente: Departamento de Estadistica Distrito 18DO1
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1.1.8 Caracteristicas geofisicas de la unidad de salud.

o Caracteristicas del Centro de Salud Quizapincha

El centro de salud de Quizapincha es una institucion del Ministerio de Salud Publica,

gue pertenece al Distrito 18D01

TABLA N°29 Tipologia del Centro de Salud de Quizapincha

Unidad operativa QUIZEETE
Tipologia CSR

Area de construccion (m2) 288,13
Dispone de planos No

N°de pisos 1

area de construccion c/ planta 288,13

Tipo de construccion

hormigon estructural con refuerzo de varilla y
mamposteria de blogue

Tipo de material de cubierta

losa de hormigén

Tipo de material de divisién

mamposteria de bloque

Propio/rentado

local de la junta parroquial

Observaciones

en contingencia por construccion del nuevo
centro de salud

Fuente: Andlisis situacional integral de salud (ASIS) Centro de Salud Quizapincha.

e Caracteristicas geofisicas del Subcentro de Salud de Ambatillo

El centro de salud de Ambatillo es una institucion del Ministerio de Salud Publica, que

pertenece al Distrito 18D01

TABLA N°30. Tipologia del Centro de Salud Ambatillo

Unidad operativa AlETIELE
Tipologia CSR

Area de construccion (m2) 291,46
Dispone de planos NO

N°de pisos 1

area de construccion c/ planta 291,46

Tipo de construccion

HORMIGON ESTRUCTURAL CON REFUERZO
DE VARILLA Y MAMPOSTERIA DE BLOQUE

Tipo de material de cubierta

DE ETERNIT SOBRE ESTRUCTURA DE
HORMIGON

Tipo de material de division

MAMPOSTERIA DE BLOQUE

Propio/rentado

Propio

Observaciones

BODEGA DE ARCHIVO DE LA EX-DIRECCION
PROVINCIAL DE SALUD

Fuente: Andlisis situacional integral de salud (ASIS) Centro de Salud Ambatillo
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e Caracteristicas geofisicas del Subcentro de Salud de San José de Angahuana

perteneciente ala parroquia Constantino Fernandez.

El centro de salud de San José de Angahuana es una institucion del Ministerio de
Salud Publica, que pertenece al Distrito 18D01.
TABLA N°31. Tipologia del centro de Salud de San José de Angahuana

. . SAN JOSE DE ANGAHUANA
Unidad operativa

Tipologia CSTIPOA

Area de construccion (m2) 754,00

Dispone de planos Sl (sin aprobacién, SECOB)
N°de pisos 1

Area de construccion c/ planta 754,00

HORMIGON CON REFUERZO DE VARILLA

Tipo de construccion ESTRUCTURAL Y MAMPOSTERIA DE
BLOQUE
Tipo de material de cubierta LOSA DE HORMIGON

Tipo de material de divisién MAMPOSTERIA DE BLOQUE

Propio/rentado PROPIO

Observaciones

PLANIMETRIA DEL CENTRO DE SALUD DE ANGAHUANA

L. b
CENTRO OE SALUD SAN JOSE DE ANGAHUANA EIRIFRARMAADI LR ToTHL
MDA DE CONGTRACTIN
| e VIRTEE | Li0D0 | DESTARDW| AMGLLD | ESTE KR
PRONC DEL TUMCURAHUA, = CRRTOM AHBARD = PARROGUA ol PPz | wm | @ o ovasem | aEcal?
COMSTANTIG FERMARDED = SECTOR ARGAHUAHA o TRETERITLETIT
— — ARG
PLANBIETRIA [EL LOTE MERL = 25 P Pa=PE | 14D |70 0 6] OTEMG40 | BENGH4E
P Fi-PE | TRER | OO OE OTENON | 9ENGESH
e I o FO-PT | T4 | 063 | o7eda | agsE
LABYEN md 1: 500 [ pr-pg | 1nan |3 P ovenoas | gencmsz
] PA=F | BLO4 |00 B ) o330 | 9EMGASH
L b FETUERE.
LOTE TOTAL b
WS - CESTRITO 18001 W, (L JOBE VLLACRESES ”E*WLWTET‘MJ LAE3E m2) 100 X UBICACION
G5 ANGAMUANA ABALITH SESTRITAL GESTON B¢ O3S0 i
FEGET) SORCHYE W)= TR e
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FUENTE: DISTRITO D1801

1.1.9

Politicas de la institucion.

Fortalecimiento de la Atencién Primaria en Salud Politicas

Optimizacion de recursos

Estandares de calidad en infraestructura, equipamiento y talento humano
Modelos de atencién y gestién estandarizados

Distribucion equitativa de recursos en los territorios

Coordinacién intersectorial (ICO, SENPLADES, MRL, etc.)

Alineamiento y sinergia entre los miembros de la RIPS.

La construccion, remodelacion y ampliacibn emergente de la infraestructura
fisica de hospitales y centros de salud a nivel nacional.

http:www.buenvivir.gob.ec.objetivo3
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1.2 MARCO CONCEPTUAL.:
1.2.1 Modelo de Atencidn Integral en salud (MAIS)

La salud es un derecho que garantiza el Estado, cuya realizacion se vincula al ejercicio
de otros derechos, entre ellos el derecho al agua, la alimentacion, la educacién, la
cultura fisica, el trabajo, la seguridad social, los ambientes sanos y otros que sustentan
el buen vivir. (“Constitucion de la Republica 2008. “Art. 32.)

El Estado garantizara este derecho mediante politicas econdmicas, sociales,
culturales, educativas y ambientales; y el acceso permanente, oportuno y sin exclusién
a programas, acciones y servicios de promocion y atencion integral de salud, salud
sexual y salud reproductiva. La prestacion de los servicios de salud se regira por los
principios de equidad, universalidad, solidaridad, interculturalidad, calidad, eficiencia,
eficacia, precaucién y bioética, con enfoque de género y generacional. (MAIS Cap. Il
Seccion 7 Art. 32) pag. 29.

El derecho a la salud significa que el individuo y la colectividad, tienen el derecho de
gque el Estado se abstenga de todo acto que ponga en riesgo la salud de la persona o
de la comunidad. Incluye el derecho a la vida, a la integridad fisica y mental.

El Estado ecuatoriano para cumplir con lo escrito debe proponer medidas para
prevenir las enfermedades y proveer el tratamiento de las mismas, medidas de
prevencién e intervencion para enfrentar las epidemias, vacunaciones, creacion de
condiciones para impulsar el desarrollo y el mantenimiento de la infraestructura
sanitaria y médica; medidas para conservar el medio ambiente seguro de
enfermedades y la atencién médica a los indigentes y grupos vulnerables. Por lo tanto,
el requerimiento de una accion positiva del Estado para el cumplimiento del derecho a
la salud, ratifica la naturaleza social de este derecho y resalta las caracteristicas

postuladas en la constitucion que en la realidad no se cumple en su totalidad. OMS

1946.

1.2.2 Red publica de Salud

Con la participacion de la Red Pdublica Integral de Salud (RPIS) y la Red Privada
Complementaria (RPC), el Ministerio de Salud Publica, se encuentra elaborando la
Politica Nacional de Cuidados Paliativos, estos son el apoyo y soporte médico que se
da para mejorar la calidad de vida y tratar el dolor en los pacientes con enfermedades

cronicas avanzadas o con pronéstico de vida limitado y de sus familias.
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El proposito de esta Politica Nacional, es incorporar efectivamente en el Sistema
Nacional de Salud los cuidados paliativos, de manera que el sistema brinde atencién

integral a los ciudadanos y ciudadanas durante todo su ciclo vital.
Para esta construccién se toman en cuenta cinco lineas estratégicas:

» Desarrollo de un marco juridico.

» Implementacién de las prestaciones de cuidados paliativos.
» Disponibilidad y acceso a medicamentos.

» Participacion de la sociedad.

» Investigacion.

(Ministerio de Salud Publica del Ecuador, 2012, p. 62)

El Modelo de Atencion Integral de Salud (MAIS) incorpora politicas, objetivos y
normas para la organizacion, prestacion, gestion y financiamiento, con el fin de normar
la prestacion de servicios, el funcionamiento en red, asegura la articulacion e
intercambio entre instituciones y/o personas prestadoras y financiadoras, para
complementar sus esfuerzos, experiencias y conocimientos para el logro de fines
comunes. El funcionamiento en red es obligatorio para todos los integrantes del
Sistema Nacional de Salud. De igual manera, define la importancia de la incorporacion
de la comunidad con competencias propias para resolver problemas de salud, que
incluyen las practicas de salud ancestrales y alternativas. (Ministerio de Salud Publica
del Ecuador, 2012, p. 90)

1.2.3 Atencién Primaria de Salud

La Atencidn Primaria de Salud Renovada (APS-R) La APS-R es una estrategia que
orienta el desarrollo de los sistemas de salud. Su implementacién como todo proceso
social, ha estado sujeta a las contradicciones e intereses econémicos y politicos que
configuran las formas de organizacién de las sociedades. La APS-R tiene sus raices
en la APS formulada en Alma Ata (1978) que esta, a su vez recogié el pensamiento y
practica de la medicina social que inicio la reflexion y demostracion de los
determinantes sociales de la salud y la inequidad en el acceso a los servicios que en la
década de los setentas toma mucho impulso sobre todo en América Latina, unida a los
procesos libertarios y de cambio social, surgiendo asi valiosas experiencias locales
gue desde la reivindicacion del derecho a la salud, pusieron sobre el tapete la

necesidad de trabajar en torno al mejoramiento de la calidad de vida y la participacion
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como elementos sustanciales para el logro de la salud. (MAIS Direccién Nacional de

Articulacién y Manejo del Sistema Nacional de Salud y de la Red Publica, PAG 42).

La OMS (1986) plantea la necesidad de implementar acciones orientadas al
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion como una condicién ineludible para
el logro de la salud. La estrategia de promocion de la salud establece algunos
lineamientos como reorientar el modelo de atencion hacia un enfoque integral en el
que las acciones de prevencién y promocién de la salud son los ejes fundamentales, la
construccién de politicas publicas saludables, intervenciones intersectoriales, la
promocién de estilos de vida y espacios saludables, y la participacion activa de la

poblacién.( Modelo de atencion integral de salud familiar (MAIS) pag. 42).

1.2.4 Costos en Salud

Costo.- Es el gasto econdmico que representa la produccion de un bien o la
prestacion de un servicio. En otras palabras es la combinacion de los recursos

humanos, materiales, financieros necesarios para producir bienes o prestar servicios.

Costos en servicios de salud.- Monto de recursos que intervienen en todos los
aspectos del proceso de atencidon a la salud. Los insumos tales como recursos
materiales, trabajo humano, tecnologia médica, infraestructura fisica, capital, etc; son

utilizados para la generacion de bienes y/o servicios dirigidos a la salud.

Clasificacion de los costos

Costos directos.- Aquel que intervienen directamente en el proceso de produccion.
Costos indirectos.- Costo que apoyo al producto final.

Costo fijo.- Aquel que debo pagar, independientemente del volumen de produccion.
Costo variable.- Su valor depende directamente del volumen de produccion.
(Pesantez, M. 2012, p 48-.49).

Punto de equilibrio.- Es el punto en el cual los ingresos totales recibidos se igualan a
los costos asociados con la venta de un producto. Un punto de equilibrio es usado

para determinar la posible rentabilidad. (Pesantez, M. 2012, p.90-91).

Los costos permiten una integracion dindmica entre la parte asistencial y la
administrativa, las decisiones que se pueden tomar posterior a los resultados
obtenidos son de envergadura y tienen que ver con la eficiencia en el gasto de

insumos, mejoramiento en la calidady prestacion del servicio, capacidad de
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negociacién con las entidades con las que se contrata, en fin los beneficios son
muchos para una adecuada toma de decisiones.

Los Costos representan para los administradores de las instituciones de salud una
herramienta gerencial a la hora de tomar decisiones importantes, pero el gran
inconveniente es que los en las unidades de salud, hospitales y/o clinicas de
caracter llAmese publicas o privadas, es no tener una estructura de costos adecuada,
o la informacién no se va actualizando en la medida que pasa el tiempo, por ello se
cometen errores al momento de entregar resultados, los costos manejados de manera

adecuada constituyen generacion de confianza para tomar decisiones.

Para obtener los mejores resultados se necesita colaboracidon y algunos otros
ingredientes que se deben tener en cuenta como:

1. Respaldo Administrativo y Gerencial.

2. Buscar el perfil de un lider

3. Se necesita que el sistema de costos sea dinamico

4. Se requiere que la entidad interactle como un verdadero sistema

5. Indicadores en salud.

1.2.5 Gestion productiva de las unidades de salud

La gestion productiva de los servicios de salud GPSS se presenta como una
alternativa para facilitar el andlisis de la informacién, su pertinencia, la eficiencia, la
calidad de la atencién, la negociacion de acuerdos de gestidén (contratos) y la gestion
de costos y finanzas en el gjercicio de la atencién en salud. La Metodologia de Gestién
Productiva de los Servicios de Salud (MGPSS) es un método de gestién desarrollado
por la Organizacion Panamericana de la Salud (OPS) para dar respuesta a los
enfoques y practicas emergentes en la gestiébn de los servicios de salud y que se
orienta a la organizacion y gestiébn 6ptima de los servicios en la construccion de
sistemas de salud basados en APS. La MGPSS se basa en el andlisis de la
produccion, eficiencia, recursos y costos (PERC) de los servicios de salud. El analisis
del PERC se facilita mediante el uso de indicadores de desempefio que proveen a los
gerentes una vision estratégica del manejo de los establecimientos de salud o de las

redes de servicios de salud.

El principio basico de la metodologia es que cada aspecto del proceso productivo se
debe y se puede cuantificar para el control y evaluacién, asi como para proveer la

base del mejoramiento continuo en la capacidad de produccién de los servicios de
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salud. En consecuencia, “la organizacion de salud se concibe como una empresa
productiva en la que los servicios estdn constituidos por los centros y subcentros de
produccion, caracterizado en cuanto a sus productos, los recursos usados en los
procesos productivos, la produccion de estos procesos y recursos y los costos
resultantes; y estan sujetos, en cada fase del proceso productivo, a los criterios para el
analisis cuantificable. (Organizacion Panamericana de la Salud, 2010, p.13-14)

1.2.6 Tarifario del Sistema Nacional de Salud

El Tarifario de Prestaciones del Sistema Nacional de Salud es un instrumento técnico,
que permite regular y estandarizar el sistema de compensacion econdémica por los
servicios de salud, que se intercambian entre los subsistemas, favoreciendo la
interaccion entre instituciones publicas, y entre éstas y las instituciones de salud
privadas, en el marco constitucional vigente, en el Plan Nacional del Buen Vivir, en
otras leyes y reglamentos del sector de la Salud

La presente normativa, en sus componentes de: servicios institucionales, servicios
odontolégicos y servicios profesionales médicos, sera expresada en UNIDADES DE
VALOR RELATIVO, que es el puntaje que se asigna a cada procedimiento clinico o
quirargico indicados en las secciones B, C y D del tarifario.

En el caso de existan procedimientos realizados en establecimientos de salud de
primer y segundo nivel de atencion, que no registre unidades de valor relativo en la
columna pertinente, se utilizara para el reconocimiento econémico lo siguiente: si el
establecimiento de salud es de Il nivel, el valor de unidades de valor relativo del 1l
nivel menos el 10%, si el establecimiento de salud es de | nivel y solo existe unidades
de valor relativo del Il nivel menos el 10%. (Ministerio de Salud Publica del Ecuador,
2011, p.18-19)

1.2.6.1 El tarifario opera con dos sistemas de conversion:

a. Valor monetario diferenciado para los servicios profesionales médicos, clasificados
por nivel de complejidad y areas de especialidad secciones B,C,D.

b. Factor de conversion diferenciado para los servicios institucionales: de hoteleria y
otros (cuidado y manejo diario, dieta hospitalaria, derecho de uso de otras salas
hospitalarias, derecho de sala de cirugias, derechos de uso de equipos especiales en
cuidados intensivos, sala de cirugias y otros derechos de salas/procedimientos), de
servicios de apoyo diagndstico: Laboratorio, imagen, procedimientos por especialidad,

y servicios odontolégicos.
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1.2.6.2 Tarifa de cada Procedimiento

Es el valor monetario (expresado en délares de los Estados Unidos de Norteamérica),
gue se reconoce por cada procedimiento indicado en la presente normativa, que
resulta de multiplicar las Unidades de Valor Relativo (UVC) de cada procedimiento y/o
servicio, por el Factor de Conversibn Monetario (FCM), representa el valor techo
méaximo de pago.

Vigencia y Modificaciones del Tarifario La actualizacion, revision, inclusion,
modificacion, exclusién de procedimientos y el factor de conversiobn monetario, sera
realizada anualmente, las modificaciones del tarifario, se haran vigentes en la nueva

version de tarifario expedido por la Autoridad Sanitaria.

1.2.7 Sistemade informacion gerencial en salud

El sistema de informacién gerencial apoya los procesos administrativos, es
fundamentalmente un instrumento de gerencia. Ello implica que la responsabilidad por
la aplicacién y el uso compete a los directores y niveles superiores de la gerencia, sin
prejuicio de delegar responsabilidades en el nivel operativo. Por otro lado, tampoco se
trata de un instrumento estadistico, o una herramienta de costo, ni mucho menos de
facturacion. Es una herramienta disefiada para quienes toman decisiones sobre el uso
de recursos (humanos, materiales, financieros) en la produccién de servicios de salud
y que influyen sobre los costos y los resultados finales. Por tanto, el usuario final es el
Gerente de Salud. (Organizacién Panamericana de la Salud, 2010, p. 38)

1.2.8 Financiamiento Del Sistema De Salud

El financiamiento suministra recursos financieros, a partir de diversas fuentes,
destinadas a la produccion o compra de servicios de salud, tiene por objeto cubrir
todas las necesidades del proceso productivo, para alcanzar las metas deseadas en
cantidad, calidad, tanto de las prestaciones de salud como de los servicios de salud.

El financiamiento en salud, engloba todas las actividades relacionadas con la salud,
esto es servicios de salud y sus determinantes. La preocupacion principal sera
garantizar la sostenibilidad financiera con acceso equitativo a servicios de salud de
calidad.El financiamiento debe ser responsable, oportuno, eficiente y suficiente.

Las fuentes de financiamiento son publicas, privadas y externas y los mecanismos de
financiamiento pueden ser seguridad o social o seguros privados. (Pesantez, M. 2012,
p.39-42).
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CAPITULO II
DISENO METODOLOGICO
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.1Matriz de Involucrados

Analisis de involucrados

GRUPOS O
INSTITUCIONES

INTERESES

RECURSOS Y
MANDATOS

PROBLEMAS
PERCIBIDOS

Director de la Unidad

Médica

Contar con informacién y
respaldos para la
Evaluacién Financiera 'y

toma de decisiones

Dirigir y controlar la
gestién de recursos
financieros con

eficiencia y eficacia.
Recursos humanos.

Recursos materiales

Inexistencia de

evaluacion financiera.

Unidad Financiera

Trabajar como equipo
para poder obtener
informacién y resultados
reales del estado
financiero.

Certificar e implementar
una estructura de
gestién de costos
Recursos humanos.

Recursos materiales.

Falta de evaluacion
financiera en la unidad
Médico del MSP

Personal de la Unidad

Trabajar por la mejora de
la calidad de salud de los

funcionarios.

Servicios de salud con
calidad, calidez y
eficiencia

Recursos humanos.

Recursos materiales.

Falta de andlisis para
conocer si sus
prestaciones son de

eficientes efectivas

Egresado de la

Maestria

Proponer el plan para
evaluacion financiera del
departamento médico del

Ministerio de Finanzas

Contribuir a consolidar
la estructura de andlisis
de gestion financiera en
la unidad de salud.
Recursos humanos.

Recursos materiales.

Falta de coordinacién
interinstitucional y
comunicacion entre las

areas.
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2.2. Arbol de Problemas

Uso inadecuado de recursos en la unidad de salud de Quizapincha,
Ambatillo y San José de Angahuana provoca insatisfaccion en el

usuario

!

Aumento de costos en
los servicios de salud.

Gasto de bolsillo del
usuario

Mala percepcion de la
calidad de servicios
de salud

Ineficiencia en el manejo de
recursos

T

1

Débil capacidad de
autogestion de la
unidad operativa

Desorganizacion en el
acceso a los servicios
de salud

1

1

Inexistencia de evaluacidn financiera en la unidad de salud de Quizapincha,
Ambatillo y san José de Angahuana periodo enero a diciembre 2014

No se ha realizado la
evaluacion de costos de
los servicios de salud

Limitada valoracién de
las prestaciones de
salud.

T

Débil liderazgo para
evaluacion técnica
financiera en base a
costeo de servicios.

T

Ausencia de
estrategias de
mejoramiento de la
gestién financiera

Desconocimiento del
manejo de tarifario

Escaso interés en politicas
gerenciales en tomadores
de decision
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2.3.Arbol de Objetivos

Uso Adecuado de recursos en las unidades de
salud de Quizapincha, Ambatillo y San José de

Angahuana que genera satisfacciéon en el usuario

!

Disminucioén de
Costos en los
servicios de salud

A

Ausencia de Gasto
de bolsillo del
usuario

Buena percepcion
de la calidad de
servicios de salud

Eficiencia en el manejo de
recursos

I

1

Fortalecida capacidad
de autogestion de la
unidad operativa

Organizacién en el
acceso a los
servicios de salud

1

|

1

Existencia de evaluacion financiera en las unidades de salud
de Quizapincha, Ambatillo, san José de Angahuana periodo
enero a diciembre 2014

Inexistencia de
evaluacioén de costos en
los Servicios de Salud

Valoradas
Prestaciones de salud

T

Fortalecido el liderazgo
para evaluacion técnica
financiera en base a
costeo de servicios.

T

Estrategias de
mejoramiento de
la gestion
financiera
formuladas

A

Conocimiento del
manejo de tarifario

Interés en politicas
gerenciales en
tomadores de decision
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2.4. Matriz del Marco Ldégico.

FUENTES DE

OBJETIVOS INDICADORES VERIEICACION SUPUESTOS
FIN: Alto compromiso del
Contribuir al uso Niveles de Informe de nivel directivo para

adecuado de recursos
en las unidades de salud

productividad de los
servicios de salud:

produccion de los
servicios de salud

facilitar los recursos
en la ejecucion de las

de Quizapincha, Alto => 80% actividades.
Ambatillo, San José de Medio = 60 y 80%
Angahuana. Bajo < 60%
PROPOSITO

Evaluacion financiera de
las unidades de salud de
Quizapincha, Ambatillo,

100% Evaluacion
financiera realizada.

Informe presentado
de la evaluacion
financiera

Apoyo politico,
técnico para obtener
informacion y realizar

San José de Angahuana. el estudio.
RESULTADOS ESPERADOS
Servicios de salud 100 % de servicios de Informe de las Entrega de
evaluados sus costos. salud costeados a prestaciones informacién necesaria
diciembre 2014 costeadas y oportuna
100 % de Informes de planillas Entrega de

Prestaciones de salud

prestaciones de

de los centros de

informacion requerida

valoradas. salud planilladas a costos
diciembre 2014
Estrategias de N° de indicadores de Informes de Apoyo de los

mejoramiento de gestion
financiera formuladas

gestién financiera
formuladas en las

indicadores de
gestién financiera

directores de las
unidades para su

unidades de salud. presentados implementacion
ACTIVIDADES RESPONSABLES CRONOGRAMA PRESUPUESTO $
RESULTADO ESPERADO 1. Servicios de Salud costeados.
1.1.Socializacién del Maestrantes UTPL, 07 de Marzo 2015 100 délares
Proyecto Tutores
1.2.Taller de induccién al Maestrantes UTPL, 23 de Enero 2015 100 délares
proceso de costos Tutores
1.3Recoleccién de Maestrantes UTPL, 08-22 Enero 2015 300 ddlares
informacién.
1.4 Instalacion de programa | Maestrantes UTPL Mayo 2015 150 délares
winsig para procesamiento | Directivos de la unidad
de datos.
1.5 Generacién de Maestrantes UTPL, Junio 2015 50 dolares
resultados de costos Tutores
RESULTADO ESPERADO 2. Prestaciones de salud planilladas
2.1 Socializacion del Maestrantes UTPL, Mayo 2015 200 délares
manejo del tarifario del
sistema nacional de
salud.
2.2. Recoleccion de Maestrantes UTPL, Marzo —mayo 2015 | 200 délares
informacion de Tutores
produccion del
establecimiento de salud
2.3.Valoracion Maestrantes UTPL, Junio 2015 50 ddlares

econdmica de las
prestaciones de salud

Tutores
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segun el tarifario del
sistema nacional de
salud actual

RESULTADO ESPERADO 3. Estrategias de mejoramiento de Ges

formuladas

tion Financiera

3.1.Calculo de punto de

Maestrantes UTPL,

15 de Junio 2015

equilibrio Tutores
3.2.Socializacion de Maestrantes 20 de Junio 2015 100 délares
resultados Directivos unidad de
salud
3.3. Disefio de Maestrantes 30 de junio 2015

estrategias de
mejoramiento, segun
resultados obtenidos

Directivos unidad de
salud

3.4. Presentaciéon de
informe final a
autoridades zonales.

Maestrantes
Directivos unidad de
salud

Julio 2015
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CAPITULO Il
RESULTADOS
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3.1. SERVICIOS DE SALUD COSTEADOS.

Para cumplir con el resultado 1, se realizaron las siguientes actividades.

Actividad 1.1 Socializacion del proyecto.

Considerando que el tema del proyecto era nuevo para las unidades de primer nivel de
atencion del Sistema Nacional de Salud fue necesario solicitar el apoyo del nivel
central y zonal para socializar el proyecto en la institucion efectuandose las siguientes

actividades:

Mediante quipux la viceministra de salud socializo con las coordinaciones zonales, la
suscripcion del convenio con la Universidad Técnica Particular de Loja para el
desarrollo de proyecto denominado Evaluacion financiera de los establecimientos del
primer nivel.

Se suscribié con el Ministerio de Salud Publica, una carta de confidencialidad para
garantizar el buen uso de la informacion solicitada.

Mediante quipux la Coordinacion zonal 3, socializ6 con los Directores distritales el
alcance del proyecto, y solicito el apoyo del personal de los distritos para el desarrollo
del mismo.

Con la carta y oficio de la viceministra, y con el apoyo del tutor, se mantuvo una
sesién de trabajo con la Direccion Distrital, a fin de explicar el proyecto, sus objetivos,
alcances, resultados esperados, metas, despertando gran expectativa e interés a nivel

directivo por el impacto del mismo y fundamentalmente por:

Conocer una metodologia de costeo de servicios de salud.
La posibilidad de conocer el costo de los servicios de su distrito.
Evaluar el uso de los recursos de las unidades de primer nivel a su cargo

Tener un acercamiento con el Tarifario del Sistema Nacional de Salud.

YV V V V V

Impulsar el proceso de recuperacion de costos de servicios brindados en el

primer nivel.

A\

Conocer un modelo financiero que incentive la eficiencia.

A\

Evaluar la gestion frente a las demandas impuestas en el Modelo Integral de
Salud MAIS.
» Evaluar la oferta y demanda de los servicios de primer nivel dentro de su
competencia.

» Propuestas de mejoramiento de la gestion.
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» El director de la unidad y/o distrital se ha comprometié a apoyar en la ejecucion

del proyecto, brindando las facilidades para obtener la informacion necesaria.

Resultado del indicador de la actividad.

Se cumplié el 100% de la actividad propuesta.

Indicador: Numero de distritos informados sobre el proyecto /Total de distritos

involucrados en el proyecto.

Actividad 1.2 Taller de induccién al proceso de costos

» Con el apoyo del Director zonal de Provision de servicios de salud, Director

zonal de calidad, Analista responsable del primer nivel de atencién de la zona

3, y apoyo técnico de especialista en costos, se realizaron sesiones de trabajo

con el personal operativo responsable de Talento Humano, Financiero,

Estadistica del Distrito N°3 responsables administrativo de la gestién de las

unidades médicas intervenidas.

» Se socializ6 en ellos la metodologia de costeo, con énfasis en los siguientes

componentes:

Conceptualizacién general de la economia de la salud, su importancia, alcance.

Beneficios de contar con costos de los servicios médicos

Conceptos generales de costos, gasto, costo fijo, costo variable, costo
directo, costos indirectos.

Caracteristicas de los centros de costos o centros de gestion.

Explicacién amplia de los componentes de costos

Importancia de un sistema de informacién adecuado

Explicacién de cémo llenar las matrices que se utilizaran para recolectar la
informacion para el costeo, de manera especial: Mano de obra, uso de
medicamentos, insumos, materiales, servicios basicos, depreciacion de
bienes, uso de infraestructura, produccion, etc.

Se suscribieron compromisos de entrega de informacién en los plazos

previstos.

Resultado del indicador de la actividad.

Se cumplié el 100% de la actividad propuesta

Indicador: NUmero de funcionarios que asistieron al taller/Niumero de funcionarios

invitados.
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Actividad 1.3 Recoleccion de informacion

El personal designado en proporcionar la informacioén de cada unidad de salud era el
responsable de facilitar mencionada informacion que bajo los lineamientos del MSP, el
maestrante necesita para el procesamiento y andlisis de los costos en el primer nivel,
para lo cual se utilizaron las matrices disefiadas para cada componente del costo.

Cabe mencionar que en las unidades de salud no se obtuvo la colaboracion necesaria,
puesto que la informacion es incompleta e inexistente y la falta de compromiso de los

funcionarios del MSP fue inminente.

> Mano de obra:

Se recolectaron los datos, en base al siguiente lineamiento:

“Remuneraciones.- Este rubro vamos a utilizar para calcular el gasto de la mano de
obra del personal de planta y contratos. Este valor estara compuesto ademas de la
remuneracion o salario mensual unificado otros rubros tales como el aporte patronal,
fondos de reserva, horas extras, subsidios de antigiiedad y familiar, etc; ademas se
incluird la parte proporcional mensualizada del décimo tercero y cuarto sueldo Es
importante recalcar que la principal fuente de informaciébn para estructurar
mensualmente el gasto de la mano de obra son el distributivo presupuestario y rol de

pagos.”

Se utilizaron 2 matrices para el efecto.

La primera distribuye el tiempo del personal en los diferentes centros de gestion,
haciendo el seguimiento durante una semana de trabajo, utilizando para el efecto los
estandares propuestos por la OPS para jornadas de 8 horas con sus respectivas
variaciones.

Se trabaja con el apoyo de talento humano y coordinacién médica del Distrito.

La segunda, una matriz en la cual se detallan los centros de gestion, el personal que
labora en cada uno de ellos, con sus respectivos tiempo y la valoracion de todos los
componentes de la remuneracién anual, mensual izadndolo y luego calculando el costo
hora hombre, mismo que multiplicado por las horas de atencion en servicio nos
permite conocer el total del costo que por concepto de mano de obra se contabiliza en

cada centro de gestion.

59



> Medicamentos e insumos médicos, material de oficina, aseo,

imprenta etc.

Para el efecto, se elabordé una matriz en la cual se recopil6 el consumo de
medicamentos e insumos médicos, material de oficina, aseo etc. consumidos
por la unidad operativa durante el mes y este reporte es un documento para

justificar la requisicion.

Consumo de Material de Oficina 2014

El registro del material de oficina y de Aseo de las Unidades de Quizapincha
fue entregado en la direccion Distrital de Salud N°.18D01, este registro esta
concentrado anualmente ya que no cuentan con una informacion mensual, por

esta razon se realiza un promedio de consumo mensual.

> Depreciaciones de bienes y uso de inmueble

Igualmente se prepardé una matriz para consolidar la informacion sobre los
inventarios de activos de todos los centros de costo, su valor residual y
depreciacion mensual.

En caso de inmuebles, se demanda el total de metros cuadrados por centro de

gestién, con el valor del avalto actualizado y su depreciacion mensual.

» Gastos fijos generales
Se solicité informacion de gastos de servicios basicos, pero no se obtuvo
respuesta por lo que con el numero de cuenta de los medidores y de los
teléfonos se obtuvo la informacion.
Cédigo Unico eléctrico Nacional del Distrito de Salud 18D01 Quizapincha: 0100030808
Cédigo Unico eléctrico Nacional del Distrito de Salud 18D01 Ambatillo: 0100065890
Cadigo Unico eléctrico Nacional del Distrito de Salud 18D01 San José de Angahuana:
000096115.
Los valores del consumo del servicio telefonico se obtuvieron mediante la

pagina del Internet al CNT con los numeros de teléfono de las unidades.

Numero de teléfono de Quizapincha: 32772498
NUmero de teléfono de Ambatillo: 32470083
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» Datos de produccion

Se solicita en el departamento responsable de la entrega de la informacién
observando que esta no es lo suficientemente completa ni se encuentra con la
especificidad que el proyecto demanda, ya que no se dispone de un sistema de
informacion técnicamente disefiado y orientado a obtener resultados como los
gue pretendemos alcanzar, sin embargo reconocemos que es muy orientador,
ya que el 80% aproximadamente de la carga del costo esta en mano de obra,
informacién que si fue posible obtener.

Este fue el proceso mas complejo que se tuvo que enfrentar, por el limitado
interés sobre el impacto del presente proyecto por parte de algunos directivos y
especialmente del personal operativo, poco compromiso de autoridades
zonales, distritales y de unidades especialmente en el MSP y por la falta de
informacion real de los distritos y unidades se evidencio la inexistencia de un
sistema de informacion.

Se adjuntan las matrices correspondientes en el (Anexo 3)

Actividad 1.4 Instalacion del programa Winsig

Para el procesamiento de datos, se inici6 con la sistematizacion de la
informacion, utilizando las directrices preparadas por la universidad en el
documento “Procedimiento para levantamiento de costos en el primer nivel.

Se validé la informacion y se ingresaron los datos al programa winsig,
herramienta desarrollado por la OPS, para la obtencion de los datos
relacionados con los costos de los servicios, para el efecto se contd con el
apoyo de profesional informético para la instalacién del programa como para la
parametrizacion del mismo en funcién de la realidad de la unidad.

El programa nos permite alcanzar la siguiente informacion:

» Costos de los servicios

» Costos fijos y variables

» Costos directos e indirectos
» Costo total

Con los datos del programa, se sistematiza la informacion en una matriz que

nos permite definir:
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» Costos integrales de los servicios
» Costos netos.
La actividad propuesta se realizo utilizando las matrices disefiadas las que

se adjuntan. (Anexo 4).

Actividad 1.5 Generacion de resultado de costo

Mediante el procesamiento de los datos de produccion del RDACCA del Distrito
18D01 se logré enlazar el costo de los servicios mediante el analisis de

produccion.

Andlisis de resultados de procesamiento de datos de costos y de
produccion.

Del procesamiento de datos de las unidades de Quizapincha, Ambatillo, y San
José de Angahuana, durante el ejercicio economico 2014, se concluyen los
siguientes resultados:

1. Costo de atencion

Unidad operativa | Costo total anual Nume_ro de Coslie prom_(—;-dlo
atenciones por atencion
Quizapincha 375.367,45 19301 19,44
Ambatillo 216,512,08 6332 34,19
San José de 61.400.68 1281 47,93
Angahuana

El costo promedio por atencion mas barato lo tiene la unidad de Quizapincha

con el 19,44, por el contrario la unidad de San José de Angahuana tiene un

promedio de atencién alto de 47,93.

2. Costo por poblacion asignada

Unidad operativa | Costo total anual |Poblacion asignada| Costo per capita
Quizapincha 375367,45 13001 28,87
Ambatillo 216.512,08 6156 35,17
ii%;ﬁﬁi:; 61.400,68 2975 20,64

La unidad de Ambatillo tiene un costo per céapita de 35,17 por poblacion

asignada siendo esta la unidad mas cara, seguida por la unidad de
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Quizapincha con el 28,87, en cambio el costo per capita mas econémico es de

la unidad de San José de Angaguana con el 20,64.

3. Costos directos

Del procesamiento de

servicios son:

datos, se determina que los costos directos de los

QUIZAPINCHA
Costo .
Servicio total del COSt.O. directo  del % del costo directo
. servicio
servicio
Consulta externa 249.561,57 |241.730,93 96,86
Visita domiciliaria 421457 4.082,33 96,86
Odontologia 102.363,01 |99.151,11 96,86
Promocion de la Salud | 19.228,30 |18.624,96 96,86
Administracion 11.778,12 |11.778,12 100,00
AMBATILLO
Consulta externa 91,52
162.378,24 | 148.616,08
Visita domiciliaria 91,52
5.876,91 5.378,82
Odontologia 91,52
48.256,93 |44.166,98
Administracion 100,00
18.350,20 |18.350,20
SAN JOSE DE
ANGAHUANA
Consulta externa 60.076,85 |59.467,64
98,99
Odontologia 1.323,83 1.310,41
98,99
Administracion 622,63 622,63
100,00
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4. Costos indirectos

Consulta externa 249.561,57 7.830,64 3,14
Visita domiciliaria 4.214,57 132,24 3,14
Odontologia 102.363,01 3.211,90 3,14
Promocion de la 19.228,30 603,34 3,14
Salud ) ! ! ’
Administracién 11.778,12 0,00

Consulta externa 162378,24 13.762,16 8,48
Visita domiciliaria 5876,91 498,09 8,48
Odontologia 48256,93 4.089,95 8,48
Administracion 18350,2 0,00

Consulta externa 60.076,85 609,21 1,01
Odontologia 132.383,00 13,42 0,01
Administracién 622,63 0,00

5. Costos netos

Servicio Costo integral Costo neto
Consulta Externa 23,30 17,71
Visita domiciliaria 16,09 16,09

Odontologia 12,29 12,29
Promocién de la 1602.36 1602.36
Salud




AMBATILLO

Servicio Costo integral Costo neto
Consulta Externa 37,90 31,83
Visita domiciliaria 57,62 57,62
Odontologia 24,80 24,80
SAN JOSE DE ANGAHUANA
Servicio Costo integral Costo neto
Consulta Externa 51,26 45,36
Odontologia 12,15 12,15
6. Costos fijos
QUIZAPINCHA
Descripcién Valor % con respecto al costo
Remuneracion 307.013,20 81,79
Servicios basicos 220,31 0,06
Depreciacion 3.742,92 1,00
Uso del inmueble 1.349,76 0,36
AMBATILLO
Descripcion Valor % con respecto al costo
Remuneracion 171.110,19 70,03
Servicios basicos 1.166,04 0,54
Depreciacion 16.239,24 7,50
Uso del inmueble ) 1.279,68 0,59
SAN JOSE DE
ANGAHUANA
Descripcién Valor % con respecto al costo
Remuneracion 50.868,67 82,85
Servicios basicos 321,79 0,52
Depreciacion 2.719,00 4,43
Uso del inmueble 247,20 0,40
7. Costo Variable
QUIZAPINCHA
Costo total Costo fijo Total costo variable
375367,45 312.326,19 63.041,26
AMBATILLO
Costo total Costo fijo Total costo variable
216512,08 189.795,15 ) 26.716,93
SAN JOSE DE
ANGAHUANA
Costo total Costo fijo Total costo variable
61400,68 54.156,66 7.244,02
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La actividad propuesta se realizé mediante el procesamiento de datos de costo anual
por unidad médica y se adjunto los resultados. (Anexo 5)

Resultado de las actividades.

Se cumplio el 100% de las actividades propuestas, de las unidades de Salud de
Quizapincha, Ambatillo y San José de Angahuana costeado de enero a diciembre
2014.

RESULTADO 2.- PRESTACIONES DE SALUD PLANILLADOS.
Actividad 2.1.Socializacion de Tarifario del Sistema Nacional de Salud

Con el apoyo de las autoridades de la Coordinacién Zonal 3 se convoco al Director
Distrital, Director médico, responsable financiero del distrito, a fin de socializar sobre la
estructura y manejo de Tarifario del Sistema Nacional de Salud.

Dicha capacitacion se realizé en base a la siguiente temética:

Programa de capacitacion sobre el tarifario del sistema nacional de salud

1.- Aspectos generales y conceptuales basicos: Tarifario, objetivo, alcance, Unidades

relativas de valor, factor de conversion.

2.- Estructura y reglas basicos del manejo de tarifario del sistema nacional de salud
» Eltarifario de honorarios médicos en unidades de primer nivel

Tarifario de servicios institucionales.

Tarifario de visitas domiciliarias

Tarifario de acciones de prevencion y promocioén de la salud

Tarifario de monitoreo

Hoteleria hospitalaria

Laboratorio

Imagen

YV V V V V V V VY

Rehabilitacion y medicina fisica
» Ambulancias
3.- Ejercicios practicos.
Tutores: Personal técnico especializado en el uso del Tarifario del Sistema Nacional de
Salud de la coordinacion zonal 3.
Tiempo de duracion: 6 horas.
El evento se realiz6 con normalidad, despertando gran interés en los participantes.
Fue un taller colectivo, en el que se contd con la presencia de los Directores

Distritales de toda la zona 3 y los responsables del proceso financiero.
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Actividad 2.2 Recoleccion de informacion

Para la recoleccién de datos que permitan la facturacion o planillaje de los servicios

prestados por la unidad médica, se procedié a procesar la informacion de la

produccion, teniendo al REDACCA como fuente de informacién. Utilizando filtros y

tablas dindmicas, fue posible obtener los siguientes datos:

a)
>

A\

b)

Honorarios médicos

Consultas de morbilidad, clasificadas en primeras, subsecuentes y por ciclos
de vida

Consultas de prevencion, clasificadas en primeras, subsecuentes y por ciclos
de vida

Consultas primeras y subsecuentes, clasificadas por el lugar de la atenciéon
Visitas domiciliarias seleccionadas por tipo de atencion.

Procedimientos médicos realizados por personal médico.

Acciones de promocién y prevencion
» Se solicité a la unidad reporte todos los eventos realizados durante el afio
de estudio que sirvieron como promocién y prevencion de la salud,

debidamente clasificados por el tiempo de duracién de los mismos.

Servicios institucionales
» Se solicitaron reportes mensuales de la produccion detallada por cada
prueba de las determinaciones de laboratorio, tipo de exdmenes de

imagen, tipo de terapias brindadas en servicio de rehabilitacion.

Con la produccion de los diferentes servicios, se valoré de acuerdo al Tarifario del

Sistema Nacional de Salud vigente en el 2014, utilizando el siguiente esquema, con

los siguientes criterios:

» Consultas morbilidad:

Primeras: 20 minutos
Subsecuentes: 15 minutos
Consultas preventivas: 30 minutos

Consultas de control (solo para revision de examenes): 10 minutos

YV V V V V

Visita domiciliaria de 45 minutos
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Resultado del indicador de la actividad.

Se cumplio el 100% de la actividad propuesta, sin embargo se presentaron algunos
inconvenientes principalmente porque existian errores en el registro de la base de
datos del REDACAA, asi también tanto en el distrito como en la unidad no existian
registros de las actividades que se habian realizado de eventos de promocién de
salud, por lo que la informacién entregada no es totalmente confiable. Cabe destacar
que por parte de las responsables de financiero y estadistica del distrito 18D0O2 hubo
toda la predisposicion para facilitar la informacion que disponian.

Actividad 2.3 Valoracién de las prestaciones segun el Tarifario del Sistema

Nacional de Salud.

Utilizando la metodologia sefialada en la actividad 2.2, se obtuvieron los valores del

planillaje de cada servicio, siendo los siguientes los resultados obtenidos: (ANEXO 9)

Resumen de planillaje anual de prestaciones de salud afio 2014:

: . . San José de
Quizapincha Ambatillo Angahuana
Valor % de Valor % de Valor % de
Prestaciones planillado | participa | planillado | participac | planillado | participac
anual cion anual ién anual ion
Consultasde | g6 69509 | 7521 | 38229149 33,05 9.363,69 38,64
morbilidad
Consultas de 98930,58 11,22 30250,1 26,15 10038,17 41,42
prevencion
Visita 9051,76 4,25 4489,2 3,88 481,44 1,99
domiciliaria
Odontologia 216391,92 9,08 42402,34 36,65 4251,99 17,55
Procedimientos 198,64 0,23 311,01 0,27 98,7 0,41
TOTAL 411.207,90 100,00 115681,799 100 24.234 100,00

Dentro de las prestaciones de salud de la unidad de Quizapincha, las consultas de
morbilidad constituyen el centro de costo que genera mas rubros con un 75,21 % del

valor total planillado, seguido por las consultas de prevencién con el 11,22%,
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odontologia con el 9,08%, mientras las visitas domiciliarias solo alcanzan el 4,25% y
procedimientos apenas el 0,23% durante el afio 2014.

En la unidad de Ambatillo el En la unidad de Ambatillo el planillaje revela rubros
mayores de la atencion de odontologia con el 36,65%, seguida de consultas de
morbilidad con un 33,05 % del valor total planillado, por las consultas de prevencion
con el 26,15%,mientras las visitas domiciliarias solo alcanzan el 3,88% vy
procedimientos apenas el 0,27%.

En la unidad de San José de Angahuana el planillaje revela rubros mayores de
consultas de prevencién con el 41,42%, seguida de consultas de morbilidad con un
38,64 %, consultas de odontologia 17,55%, visitas domiciliarias solo alcanzan el

1,99% y procedimientos apenas el 0,41%.

ANALISIS DEL INDICADOR DEL RESULTADO ESPERADO Il.
Indicador= (N°de centros de costos planillados/(N°de centros de costos totales)*100
Resultado= 100 %

Se cumplié con el 100% de la actividad por cuanto todos los centros de costos fueron
valorados de acuerdo al tarifario nacional, determindndose que el Centro de Salud de
Quizapincha planillo 411.207,90 délares, el Centro de Salud de Ambatillo planillo
115681,799 y el centro de Salud de San José de Angahuana planillo 24.234 délares,
en el 2014.

RESULTADO 3.- ESTRATEGIAS DE MEJORAMIENTO
Actividad 3.1 Calculo del punto de equilibrio.

Siguiendo con la metodologia propuesta, se procede al calculo del punto de equilibrio,
es decir aquel punto en el cual se recupera los costos de produccion, sin generar ni

utilidad ni pérdida.

. CF
PEUSD= I_—C_V
VT

PE%=100- lOOx[i]
VT-CV.

Donde:
PE = Punto de Equilibrio
CF = Costos Fijos
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CV = Costos Variables

VT = Ventas Totales — Facturacion

Quizapincha Ambatillo San José de Angahuana

Costos fijos 312326,19 189795,15 54156,66

Costos variables 63041,26 26716,93 7244,02

Costos totales 375367,45 216512,08 61400,68

Valoracion de ingresos | 41150799 | 115681,799 24234

segun tarifario

PE USD 368877,95 246792,29 77247,44

PE % 10,29 -113,337188 -218,756467

Segun los datos del punto de equilibrio el centro de salud de Quizapincha en el afio
2014 debe facturar 368877,95 y solo este centro de Salud alcanza el porcentaje del
punto de equilibrio razonable que nos demuestra que la unidad si es rentable.

En cambio la unidad de Ambatillo debe facturar este valor 246792,29 para alcanzar el
equilibrio y recuperar sus costos por lo tanto esta unidad no se sostiene
financieramente. A si mismo la unidad de San José de Angahuana necesita facturar
77217,44 para alcanzar el equilibrio y recuperar sus costos, es decir la unidad no se

sostiene financieramente.

Actividad 3.2 Socializacion de resultados

Una vez que el presente proyecto esté revisado y sea debidamente valorado, se
socializara con las autoridades de la Direccion Distrital y su equipo técnico, con el de
motivar y sensibilizar sobre la importancia de la tematica, y buscando establecer un
dialogo y profunda reflexion sobre:
» Resultados de los costos y planillaje de los servicios y su comparacién con el
mercado y/o con otras unidades similares.

» Importancia e impacto del manejo eficiente de los recursos

A\

Importancia de mantener un sistema de informacion efectivo

» Importancia de evaluar la productividad y rendimiento del personal de la
unidad.

» Necesidad de tener una planificacion orientada a la busqueda de la eficiencia

Actividad 3.3 Disefio de estrategias de mejoramiento.

Implementar un sistema de registro informatico.
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En vista que la mayor dificultad que se presentd durante la elaboracion del
presente trabajo fue la obtencion de informacion, considero indispensable la
implementacion de un sistema de registro informatico que permita disponer

informacion real, y oportuna.

Implementar un sistema de monitoreo de la atencion médica
Para este punto se podrian implementar las matrices de monitoreo utilizadas
en el presente trabajo las cuales nos permitiran evaluar la produccion de cada
centro de costo. Las matrices a implementarse pueden ser:
» La produccion de las unidades médicas, por médico
La atencién médica brindada por sexo y edad
Atencién médica por tipo de profesionales
Atencién médica por tipo de afiliacion
Atencién médica por tipo de consulta: Prevencion y morbilidad
Atencién médica por tipo de consultas: Primeras, subsecuentes
Promedio de atencion por médico
Frecuencia de uso de consultas
Atencién médica segun lugar de atencién
Atencién médica segun diagndstico
Procedimientos realizados en el primer nivel

Referencias desde el primer nivel

YV V V VYV V V V V VYV V V V

Interconsultas realizadas desde el primer nivel.

Impulsar eventos de promocién de salud

Basandonos en el Modelo de Atencion Integral de Salud (MAIS) la atencién primaria
es la asistencia sanitaria esencial accesible a todos los individuos y familias de la
comunidad, con un enfoque ya no curativo, sino preventivo y de promocion, por lo
tanto esta actividad se debe reflejar en registros informaticos disefiados con el fin de

evitar la pérdida de informacién sobre actividades de promocion.

Implementa un cronograma de visitas domiciliarias en las familias del sector

Programar vitas domiciliarias, con su respectivo cronograma de actividades,
identificacion de grupos de riesgo como nifios menores de 5 afios, mujeres en edades
fértiles, mujeres embarazadas, adulto mayor, pacientes cronicos, y otros, a los cuales
se brinden atencién de promocion y prevencion de servicios de salud esto disminuira

los costos de morbilidad, y a su vez incrementar la facturacion de las unidades.
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Implementar el monitoreo de la produccion, productividad y rendimiento del

personal profesional.

Tomando en cuenta que el 80% del costo de los servicios de salud estan

representados por talento humano, se disefid una matriz que permita evaluar la

produccién, productividad y rendimiento del talento humano, especificamente del

personal profesional.

Para el efecto es necesario utilizar los estandares que para el trabajo de estos

profesionales son utilizados oficialmente:

Profesionales

Estandares aceptados

Consulta médica primera 20 minutos
Consulta médica subsecuente 15 minutos
Consulta odontolégica 30 minutos
Consulta de psicologia 60 minutos
Visita domiciliaria 40 minutos

En base a la produccion de los profesionales y estdndares generalmente aceptados,

se evalla el comportamiento de los profesionales de la salud, comparando las horas

contratadas contra las horas laboradas y determinando su productividad y rendimiento.

Obteniendo lo siguiente:

Nombre del médico

Profesion

Productividad

CONSULTA MEDICA DE QUIZAPINCHA
MEDICO 1 MEDICO 48,12
MEDICO 2 MEDICO 37,05
MEDICO 3 MEDICO 55,91
MEDICO 4 MEDICO 42,94
MEDICO 5 MEDICO 63,54
OBSTERTRIZ 1 OBSTERTRIZ 24,08
MEDICO 6 MEDICO RURAL 38,12
OBSTETRIZ 2 OBSTETRIZ 20,65
MEDICO 7 MEDICO 49,05
MEDICO 8 MEDICO 40,12
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MEDICO 9 MEDICO 29,69

MEDICO 10 MEDICO 42,75

MEDICO 11 MEDICO 54,60

MEDICO 12 MEDICO RURAL 50,93

MEDICO MEDICO 62,11
Promedio de % de productividad 44,32

CONSULTA ODONTOLOGICA

ODONTOLOGO 1 ODONTOLOGO 42,00

ODONTOLOGO 2 ODONTOLOGO 43,33

ODONTOLOGO 3 ODONTOLOGO 45,76

ODONTOLOGO 4 ODONTOLOGO 41,43

ODONTOLOGO 5 ODONTOLOGO 47,84
Promedio de % de productividad 43,05

Basandonos en los datos anteriores se establece que en la consulta externa que

comprende atenciones de los profesionales; médicos y obstetras el porcentaje de

productividad es menor 50%, Yy la consulta de odontologia tiene un porcentaje de

43,05 que igual es menor al 50%.

Los profesionales que presenten un porcentaje menor al 70% es definido con

productividad deficiente siendo necesario ser monitoreado para determinar las razones

de la productividad baja, puesto que hay ocasiones que el mismo profesional labora de

forma itinerante.

Nombre del médico Profesion Productividad

CONSULTA MEDICA DE AMBATILLO

MEDICO 1 MEDICO RURAL 31,8

MEDICO 2 MEDICO 35

OBSTETRIZ 1 OBSTETRIZ 23,7

OBSTETRIZ 2 OBSTETRIZ 13,1

MEDICO 3 MEDICO 36,2

MEDICO 4 MEDICO RURAL 31,6

Promedio de % de productividad 28,55
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CONSULTA ODONTOLOGICA

ODONTOLOGO 1 ODONTOLOGO 37,11
En la consulta externa de la unidad de Ambatillo los profesionales; médicos y obstetras
alcanzan una productividad de 28,55 y la consulta de odontologia tiene un porcentaje
de 37,11 siendo las dos menor al 50%.

Nombre del Profesion Productividad
meédico
CONSULTA MEDICA DE SAN JOSE DE ANGAHUANA

MEDICO 1 MEDICO 33.34
MEDICO 2 MEDICO 37.5
MEDICO 3 MEDICO 48.43
OBSTETRIZ 1 OBSTETRIZ 24.65

Promedio de % de productividad 35,98

CONSULTA ODONTOLOGICA

ODONTOLOGO 1 |ODONTOLOGO 18,17

En la consulta externa de la unidad de San José de Angahuana los profesionales;
médicos y obstetra alcanzan una productividad del 35,98 y la consulta de odontologia
tiene un porcentaje muy bajo de 18,17, siendo su productividad menor al 50%, esta

situacion amerita un analisis de productividad.

Resultados del indicador.

Se cumpli6 el 100% de la actividad propuesta.

Se obtuvieron monitorearon los procesos de atencion médica, productos que
deben producir las unidades de primer nivel y la productividad y rendimiento de
los profesionales.

Indicador: Niumero de componentes monitoreados /numero de componente
propuestos

(3/3)*100=  Resultado 100%

Actividad 3.3.4.Célculo de indicadores de monitoreo y evaluacion.

Con el fin contar con un sistema de evaluacién coherente, sistematico y de facil
compresion, se procedié a construir un banco de indicadores de estructura, procesos
y resultados, orientados a medir el nivel de utilizacién de los diferentes recursos banco

de indicadores.
74




Actividad 3.3.5. Entrega de informes y andlisis con autoridades distritales

Al culminar con las actividades propuestas en este trabajo de tesis y luego de su
aprobacién, se realizara el informe final al Director del Distrito , con todos los
documentos anexos que evidencien el desarrollo de las actividades propuestas y los
resultados obtenidos, generando el compromiso de socializar con los servidores del
Distrito y hacer extensiva esta experiencia a las otras unidades del primer nivel de la
zona centro del pais, para lo cual se cuenta con el apoyo de la Coordinacion zonal 3.

Indicadores de estructura (anexo 8).

Indicadores de disponibilidad.
Tomando en cuenta que el personal médico labora 8 horas diarias, 160 horas
mensuales al afio laborara un promedio de 1920 horas. Relacionando el nimero de
horas laboradas al afio con la poblacién asignada para el Centro de Salud de
Quizapincha es de 13001 habitantes), tenemos que el personal médico debe cumplir
con una meta de Razon horas médico contratadas al afio x habitante de 0,15 , asi
también la unidad de Ambatillo tiene una poblacién asignada de 6156 y relacionando
con las horas laboradas concluimos que el personal médico debe cumplir con una
meta de Razdn horas medico contratadas al afio por habitante de 0,31, y la unidad de
San José de Angahuana el personal médico debe cumplir con una meta de Razo6n

horas medico contratadas al afio por habitante de 0,65.

Los datos obtenidos me permiten determinar que en Quizapincha tanto el médico
como el odontélogo alcanzan una Razén horas médico contratadas al afio x habitante
de 0,15, en la unidad de Ambatillo y San José de Angahuana el caso es similar entre

médicos y odontélogos.

Indicadores de accesibilidad.
Este indicador no fue posible calcularlo por cuanto no disponemos del nimero de citas

asignadas, ni numero de referencias solicitadas a nivel superior.

Indicadores de extension de uso.

Porcentaje de atencion de acuerdo a los ciclos de vida.- De las 19301 atenciones que
se realizan en el Centro de Salud de Quizapincha durante el afio 2014 esta unidad
registra el 0,03% atenciones en menores de 1 afo, las unidades de Ambatillo y San
José de Angahuana registra un valor de 0,04% siendo las atenciones de Ambatillo de

6332 y de San José de Angahuana de 1281 atenciones.
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La unidad de Ambatillo registra el 0,02% de atenciones en nifios de 1 a 4 afios, siendo
este el menor, mientras que la unidad de Quizapincha registra 0,04 y la unidad con
mayor porcentaje es San José de Angahuana con un valor de 0,05%.

En los grupos de edad como de 5 a 10 afios, de 11 a 19 afios los valores de atencion
son similares entre las tres unidades, pero en la poblacion de 20 a 64 afios de edad es
la poblacién con mayor porcentaje de atencion en la tres unidades, siendo San José
de Angahuana la unidad con el 0,11% de atenciones, seguida de la unidad de
Quizapincha con el 0,08 % y la unidad de Ambatillo con el 0,07% de atenciones. La
poblacion de 65 afios y mas son la poblacidon que no registra valores en las unidades
de Quizapincha y Ambatillo pues solo la unidad de San José de Angahuana tiene un

valor de 0,01% de atencidn para esta poblacion.

Porcentaje de atencion segun el sexo.- La poblacion mayormente atendida fue en el
Centro de Salud San José de Angahuana con el 0,65% estos pacientes fueron

mujeres, seguidas de Quizapincha con un 0,63% vy finalmente Ambatillo con el 0,62%.

Porcentaje de atencion de acuerdo al tipo de consulta.- En el Centro de Salud de
San José de Angahuana con el 0,63%, Ambatillo con el 0,51% y Quizapincha con el
0,38% presentan atencién de consultas de morbilidad, mientras que el 0,29% fueron
consultas de prevencién de la unidad de Angahuana, el 0,19% de Quizapincha y
apenas el 0,18% de Ambatillo, lo que significa que no se cumple con promocién y

prevencién en salud.

Porcentaje de consultas seglin su comportamiento.- En cuanto al comportamiento
de consultas tenemos que solo la unidad de Quizapincha presenta el 0,09% de
primeras consultas, mientras que San José de Angahuana realizo el 0,56% de
primeras y Ambatillo el 0,51% ,por otro lado las consultas subsecuentes de
Angahuana fue de 0,36%, de Ambatillo fue de 0,18% y con el menor porcentaje

Quizapincha de 0,10% de consultas subsecuentes.

Porcentaje de consultas segun el lugar de atencién.- La mayor parte de consultas
fueron atendidas en el establecimiento por la unidad de San José de Angahuana con
un porcentaje de 0,99% mientras que la misma unidad no registra visitas domiciliarias
ni atencién en otros centros, y la atencién en la comunidad presenta solo el 0,01%.Las

otras unidades registran atenciones en visitas domiciliarias pero son porcentajes bajos.
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Porcentaje de atencion segun el tipo de profesional.- La mayor parte de consultas
en las unidades fueron atendidas por médicos generales y rurales con un 0,91% en
Angahuana mientras que el menor porcentaje de consultas fueron atendidas por
obstetras con él 0,07% en la unidad de Ambatillo, en ninguna de las tres unidades
existe psicoélogo.

Indicadores de proceso.

Indicadores de intensidad de uso.

Concentracién de consultas.- Los pacientes que fueron atendidos en las unidades
de Quizapincha, Ambatillo y San José de Angahuana acudieron en promedio 2 veces

por la misma enfermedad.

Frecuencia de uso en consulta.- En Quizapincha 3791 pacientes acudieron una sola
vez al establecimiento para recibir atencién, considerando que 19301 fue el total de
pacientes atendidos, 1700 pacientes registraron el uso de 2 consultas, y 2543 tuvieron
3 0 mas consultas. En cambio de Ambatillo la poblacién total atendida es de 6332 de
los cuales se registré con una frecuencia de una consulta 1471, de 2 consultas 645 y
de tres 0 mas consultas 806. De Angahuana la poblacion atendida es de 1281 de las
cuales 333 registraron 1 consulta, 651 de 2 consultas y de treo mas consultas apenas

154 pacientes.

Promedio de recetas en consulta.- En las tres unidades el promedio por cada

consulta atendida se entregd una receta.

Indicadores de productividad y rendimiento.

Productividad en consulta.- En las tres unidades consideramos el nimero de
consultas atendidas y las horas contratadas en consulta; las unidades de salud

alcanzaron una productividad de 1,22 consultas por hora contratada.

Productividad en consulta por hora laborada- De acuerdo a las horas laboradas en
relacion al numero de consultas se tiene que se alcanz6 una productividad de 1,22
consultas por hora laborada es decir la productividad de consulta externa fue inferior al

estandar esperado de 3 consultas por hora.

77



Promedio diario de Consultas.- El nimero de consultas realizadas por dia en la
unidad de Quizapincha fue de 14 pacientes, En Ambatillo el nimero de consultas
realizadas es de 9 al dia, y en San José de Angahuana el numero de consultas
realizadas es de 10 pacientes al dia. por lo tanto ninguna unidad alcanza el estandar
de 24 consultas diarias.

Productividad en consulta odontoldégica por hora.- Si consideramos que el
estandar aceptado para consulta odontoldégica es de 30 minutos tenemos que el
namero de consultas odontoldgicas por hora es igual a 2, por lo tanto la productividad
de consulta odontolégica por hora contratada en Quizapincha es de 15 pacientes
diarios. en Ambatillo el promedio de atencidbn en odontologia es de 10 pacientes
diarios y en San José de Angahuana a penas se atiendes 5 pacientes diarios lo que
significa que esta unidad no alcanza los estandares de atencion.

Rendimiento hora odontélogo.- En el centro de Salud de Quizapincha la atencién en
odontologia es aceptable, pero en las unidades de Ambatillo representado con el 9,8
de atenciones y San José de Angahuana los estandares son bajos con 0,6.

Indicadores de eficiencia.

Costo por atencién.- El costo por consulta en el centro de Salud de Quizapincha es
de 19,36 délares. Si calculamos el precio promedio de consulta tanto de prevencion y
morbilidad segun el precio tarifario nacional tenemos que cada consulta cuesta
alrededor de 19,90 ddlares por lo tanto el costo de consulta generado en la unidad de
salud es similar al costo estandarizado por el tarifario nacional. El costo por consulta dl
centro de Salud de Ambatillo es de 34,19 délares y el costo de atencion del centro de
salud de San José de Angahuana es de 47,93 dodlares, siendo estos dos ultimos

precios superiores a los del tarifario.

Costo Consulta externa.- Realizando el mismo analisis tenemos que el valor de cada
consulta en el servicio de consulta externa en Quizapincha es de 23,20 por lo tanto
este es superior al precio establecido por el tarifario nacional. De la unidad de
Ambatillo el valor de cada consulta en el servicio de consulta externa es de 37,90
dolares y en la unidad de San José de Angahuana el valor es de 51,26 que es superior

a los estandares del tarifario.
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Costo por odontologia.- El costo por consulta odontoldgica en las tres unidades de
salud son de Quizapincha 19,05 de Ambatillo es de 31,13 ddlares y de San José de
Angahuana es de 13,79 dolares este precio es superior al designado por el tarifario
nacional que es de 10,44 ddlares.

Costo de visita domiciliaria.-Si obtenemos el promedio del precio de consultas de
visitas domiciliares de prevencién y morbilidad primeras y subsecuentes segun el
tarifario nacional tenemos que cada consulta tiene valor de 13,95 ddlares. El costo de
visita domiciliaria en el centro de Salud de Quizapincha es de 16,01 y en Ambatillo de
57,62 ddlares por lo tanto es superior al precio establecido por el tarifario nacional. En

cambio en San José de Angahuana no hay visitas domiciliarias.

Costo de eventos de promocion.-En ninguna de las unidades hay registros de
promocién por lo tanto la Atencién primaria de Salud no estd cumpliendo con sus

lineamientos.

Resultados del indicador.
Se cumplié el 100% de la actividad propuesta.
Se calcularon indicadores de estructura, procesos y resultados de los Centros de

Salud de Quizapincha, Ambatillo y San José de Angahuana.

Indicador: Numero de indicadores aplicados/Numero de indicadores totales.
3/3*100=  Resultado 100%
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CONCLUSIONES

Se realiz6 el costeo de los servicios de salud la Unidad de Quizapincha
determinandose que el gasto total que la unidad generé durante el afio 2014 es
de 375.367,45 ddlares, de la unidad de Ambatillo el gasto total que género es
de 216.512,08 y de San José de Angahuana el gasto total generado es
de61.400, 68.para este efecto se disefiaron matrices que permitieron recolectar
y validar la informacién necesaria asi como la aplicacion de la herramienta de

informacién gerencial winsig.

El costo de produccién de las unidades de Quizapincha, Ambatillo, y San José

de Angahuana, esta representado en mas del 90% por el costo fijo.

El costo integral de la consulta externa de la unidad de Quizapincha es de
23,30 y su costo neto es de 17,71%, de la unidad de Ambatillo el costo integral
de consulta externa es de 37,90% el costo neto res de 31,83%, y de la unidad

de San José de Angahuana es de 51,26 y su costo neto es de 45,36%.

En base al tarifario del sistema nacional de salud mediante la aplicacion y
validacién de matrices disefiadas para este proceso se establecio que el valor
de produccion de Quizapincha en el afio 2014 fue de 411.207,90 délares, de la
unidad de Ambatillo el costos de facturacion son de 115681,799 y de la unidad
de San José de Angahuana los costos de facturacion son de 24233,99

dolares.

Se formularon estrategias de mejoramiento de gestion financiera y se aplicaron
indicadores de estructura, procesos y resultados para evaluar los productos

que se generan el primer nivel.

La evaluacion financiera de la unidad de Salud, nos permiti6 concluir que
Quizapincha es el Unico centro de Salud que presenta un punto de equilibrio de
10,29%, lo que nos indica que esta unidad es rentable. La unidad de Ambatillo
presenta un valor negativo de -113.337,188 y San José de Angahuana con el

valor negativo de -218.756,467, lo que nos demuestra que estas dos unidades
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financieramente no estan produciendo correctamente para alcanzar

rentabilidad.

Los distritos de la red de salud no cuentan con un sistema informético eficiente
gue almacene la informacion de produccién, y gasto que genera cada unidad
de salud, pues la informacion es muy limitada y deficiente.

En la actualidad las unidades de salud utilizan como base de datos el
REDACCA mediante el analisis de esta informacion se detect6 el inadecuado
ingreso y por ende la irresponsabilidad del personal responsable del control del

correcto llenado del RDACAA es evidente.

En el transcurso de recoleccion de la informacion, el personal del Distrito N°1
fue renuente para entregar la informacion que debian haberlo hecho ya que se
conté con la autorizacion de la Ministra de Salud, pero a pesar de los acuerdos
no lo hicieron, este proceso fue devastador para los estudiantes maestrantes
por las dificultades y la falta de compromiso de los lideres lamentablemente

dejan mucho que decir.
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RECOMENDACIONES

Los distritos de Salud deben implementar un sistema informatico eficiente que

arroje datos confiables para analizar financieramente las unidades de salud.

Cada unidad operativa debe entregar mensualmente su produccién, y matrices
de facturacion con el fin de obtener cada afio un completo analisis financiero de
las unidades, asi mismo estos informes deberan ser auditados semestralmente

puesto que la trasparencia de estos procesos son importantes.

Cada departamento del distrito debe recibir informacién completa de
actividades de cada unidad, puesto que la inexistencia de actividades de
promocién ninguna unidad nos proporciond, y no existe personal responsable

a la hora de entregar informacion.

Capacitacion continua a los gerentes de salud y adiestramiento al personal

operativo sobre procesos Yy tarifario institucional.
La asignacion del presupuesto para cada unidad debe basarse en el
diagnostico situacional de la unidad, para evitar la inadecuada utilizacion de

recursos.

El Director zonal debe emplear estrategias de gestidén financiera a fin de

garantizar la sostenibilidad de sus unidades.
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Anexo 1

Comunicaciones referidas para la socializacién del proyecto

f

<

Ministeric
¢k Salud Publica

* Docurmen'> ganerscs o Qs

io de Atencién Int en Salud

Oficio Nro. MSP-VAI$-2015-0118-0

Quito, D.M., 03 de marzo de 2015

Asunto: Auterizacién ingreso de Maestrantes a Unidades Operativas

Licenicada

Olga Castillo Costa

Coordinadora Titulacion (¢) Maestria en Gerencia de Salud Para El Desarrollo
Local

UNIVERSIDAD PARTICULAR DE LOJA

En su Despacho

De mi consideracion;

Por medio del presente expreso un cordial saludo, y a la vez me permito indicar que una
vez que se ha recibido en este Despacho, los acuerdos de confidencialidad acordados afin
de que los maestrantes realice su trabajo de tesis denominado “Evaluacion Financiera de
Establecimientos de Salud del Primer Nivel de Atencion”, este Viceministerio autoriza
que los estudiantes detallados en cuadro adjunto, puedan ingresar a las Unidades
Operativas a fin de recabar la informacién.

Cabe indicar que este tema deberd previamente coordinado en cada una de las
Coordinaciones Zonales y Direcciones Distritales.

Con sentimientos de distinguida consideracién.

Alentamente,

Dra. Maria Fem_landa Andrade Padilla
VICEMINISTRA DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD, SUBROGANTE

Anexos:
- NOMINA ACUERDOS DE CONFIDENCIALIDAD pdf

Copia:
Sedora Doctora
Maria Femanda Andrade Padilly
Gerente Institucional de Imph i6n de Medicina Familiar y € itaria en ¢l Sistema
Nacional de Salud

Sciora Doctorn
Carmen Patricia Costales Paredes
Coordinadora Zonsl 9 - SALUD

Av. Republica de El Salvador 36-54 y Suecia
Cédigo Postal 170515 Teléfono; 593 (2) 3814400

www salud.gob.ec

l. "
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Sﬂ Ministerio
i~ Salud Publica

Viceministerio de Atencién Integral en Salud

Oficio Nro. MSP-VAIS-2015-0129-0
Quito, D.M., 05 de marzo de 2015

Asunto: Alcance autorizacién de ingreso de maestrantes a Unidades Operativas de Salud.

Licenicada

Olga Castillo Costa

Coordinadora Titulacion (¢) Maestria en Gerencia de Salud Para El Desarrollo
Local

UNIVERSIDAD PARTICULAR DE LOJA

En su Despacho

De mi consideracion:

En alcance al Oficio Nro. MSP-VAIS-2015-0118-O de fecha 03 de marzo del afio en
curso, que tiene relacién con la autorizacion de ingreso de maestrantes a las Unidades
Operativas de Salud, a fin de recabar informacién para su trabajo de tesis denominado "
Evaluacion Financiera de Establecimientos de Salud de Primer Nivel de Atencién®,
adjunto al presente sirvase encontrar el listado completo de los estudiantes que tienen
autorizacion de este Viceministerio.

Con sentimientos de di,slinguida consideracién.

Atentamente,

/ .‘,»_..‘,.:(/f' -~

Dra. Maria Fernanda Andrade Pad'illu
VICEMINISTRA DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD, SUBROGANTE
Anexos: '

- NOMINA COMPLETA ACUERDOS DE CONFIDENCIALIDAD .pdf

Copia:
Sefor Doctor
Héctor David Pulgar Haro
Coordinador Zonal 3 Salud

Seiora Doctora
Carmen Patricia Costales Parcdes
Coordinadora Zanal 9 - SALUD

Seiora Magister

Carmina Pinargote Quiroz
Coordinadora Zonal 4 - Salud

Av. Replblica de El Salvador 36-64 y Suecia
Cddigo Postal: 170515 Teléfono: 593 (2) 3814400 'l 5
www.salud.gob.ec

* Dociments generado ps Quews
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Sg Ministeno
5 Salud Publica

Coordinacion Zonal 3 - Salud

Memorando Nro, MSP-CZONAL3-2015-1414

Riobamba, 03 de febrero de 2018
PARA: St Dr. Byron Rolando Amaluiss Acosta
Director Distrital, Distrito 18D02

Sr. Dr. Cesar Augusto Intriago NuNez
Director Distrital Distrito 18001 Ambato Salud

Sr. Dr. Cesar Leonidas Molina Chifla
Director Distrital de Salud 18D03 Baiios

Sr. Dr. Charles Ramon Robles Tejada
Director (E) de la Direccién Distrital de Salud N, 05D06 Salcedo

Sr. Dr. David' Abraham Corone! Salazar
Director de la Direccién Distrital 06D02 - Alaunsi - Chunchi - Salud (e)

Sr. Econ. Fausto Patricio Vizuete Rodriguez
Director de la Direccién Disirital 06105 Guano Penipe Salud

Sr. Dr. Freddy Bayardo lza Anguisaca
Director del Distrito Sigchos

Sr. Ing. Galo Xavier Huatatoca Grefa
Director Distrital 16D02 - Arajuno - Salud

Sr. Dr. Gonzalo Eleodoro Martinez Musioz
Dlnﬂ.rdellmﬂcddumsm“ml~Cﬂh~Gnlmh-Sdnd

Sr. Dr. Héctor David Pulgar Haro
Director de la Direccién Distrital 05D01-Latacungs-Salud

Sra. Med. Lorena del Cisne Rivera Samaniego
Directora Distrital 16D0] Pastaza Mers Santa Clara Salud (F)

Srta. Dra. Lorena Elizabeth Espinoza Gotnez
Directora Distrital 05D03 Pangua-Salud (E)

Sra. Dra. Mayra Elizabeth Palacios Sanchez
Directora Distrital, Distrito 18D06 Salud

Sr. Dr. Milton Rene Ayala Astuditlo
Director Distrital 05D02 - LA MANA - SALUD(E)

Av. Humberto Moreano 20-69 y Av. Alfonso Villagémez !
Codigo Postal; 060104 Teléfonos: 593 (3) 2961-535 / 2061-891 / 2060-279 / 2069-847 |y W
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Ministeno
<o Salud PG

Coordinacion Zonal 3 - Salud

O g——" o O

Memorando Nro. MSP-CZONAL3-2015-1414

Riocbamba. 03 de febrero de 2015
Sra. Dru. Monica Del Racfo Paredes Viteri
Directora Distrital, 18DOS-Plilaro- Salud

Sra. Dra. Ruth Beatriz Naranjo Granda
Directora Distrital 06D01 Chambo Riobamba - Salud

Sra. Mgs. Sandra Maribel Suarcz Arias
Directora Distrital 05D04-Pujili-Saquisili-Salud

Srta. Ing. VerGnica Patricia Martinez Cevallos
Directora Distrital 06D03 Cumands Pallatanga

Sr. Ledo. Marco Vinicio Escobar Rivera
Director Distrital de Salud Distrito 18D04 (E)

ASUNTO: Autorizacién para la ejecucion del proyecto de estudio “Evaluacion
Fi icra de blecimi de Salud de Primer Nivel de Atencion™

Dx mi consideracion:

La presente ticne como objeto dar a conocer sobre la Autorizacién gue sc olorga para
que estudiantes macstrantes de la Universidad Técnica Particula de Loja, realicen un
anilisis y estudio financicro dcl abo 2014, sr:mprc ¥ cuando se cumpla la normativa legal
vigente y los respectivos scan Jizados con los tomadores de devisiones de
los diferentes Distritos y esta Coordinacion Zonal.

Por tal antecedente. favor brindar las facilidades respectivas para Jograr un trabajo
exitoso.

Particular que comunico para los fines pertinentes.

Atentamente.

Documento firmado clectronicamente

Dra Claudia Araceli Avila Molina
COORDINADORA ZONAL 3 SALUD

Av. Humberto Moreana 20-69 y Av. Altonso Villagdmez
Codigo Postal: 060104 Teléfonos: 593 (3) 2061-535 1 2961-801 / 2060-279 / 2969-847
werew . saludzonald gabec
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Ministeno
<o Salud Publica

Coordinacién Zonal 3 - Salud

‘CoTwee jwncat gy Oupaay

Memorando Nro, MSP-C ZONAL3-2015-1414

Riobamba, 03 de febrero de 2018

Referencias
- MSP-CZONAL3. 2015.1 106

Anecxos:
- LISTA DE UNIDADES DE SALUD PARA EL PROYECTO PUZZLE 20 s

Copua
Sra. Econ. Mary Graciets Pesinter Leon
Directora ded Hospilal pediitrico Alfonso Villapémez
St Dr. Wikson Lizando Nina Mayancela
Experto Zonal de Calidad de Jas Servicios de Salud - Zona 3 Salud

Se. Dr. Luis Emesto Reyes Velastepui
Dimwlonddchvkif-hmdcw-h-.\

Se. Dr. Pablo Washington Alvarer Peia
Anlkudzhblmr&l_d*kvkhdz&ld

Sea. Dra. Mervedes Maria Chicaiza Macas
m&wm«mhw*hcmmwsw

palery

Av.HunbomMoraamZOMyAv.MonsoWaoﬁmez (R
Cédigo Postal: 060104 Teléfonos: 593 (3) 2961-535 / 2061-801 12960-279 / 2069-847 y
‘wvew saludzonal gob ec

23
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Mrnisteno
o Salud Publica

Subsecretaria Nacional de Provision de Servicios de Salud
Direccién Nacional de Primer Nivel de Atencion en Salud

et gweend v Copmen

Memorando Nro. MSP-DNPNAS-2015-0242-M

Quito, D.M., 14 de enero de 2015
PARA: Sra. Dra. Yu Ling Reascos Parcdes
Coordinadora Zonal | - Salud

Sr. Mgs. Edy Rolando Quizhpe Ordoficz
Coordinador Zonal 2 - SALUD

Sm. Dra Claudia Araceli Avila Molina
Coardinadora Zoaal 3 Salud

Sra. Mgs. Carmina Pinargote Quiroz
Coordinadora Zonal de Salud 4

Sr. Dr. Washington Ricardo Beltran Rodrigucz
Coordinador Zonal de Salud # S, Encargado

Sr. Dr. Marco Vinicio Freire Argudo
Coordinador Zonal 6 - SALUD

Sr. Dr. Juan Carlos Ramon Vivanco
Coordinador Zonal 7 - SALUD.

Sr. Dr. José Maria Palau Duarte
Coordinador Zonal 8 - Salud

Sra. Dra. Patricia Jancth Benavides Vera
Coordinadora Zonal 9 - SALUD, Subrogante

ASUNTO: Autorizacién para la ejecucion del proyecto de estudio "Evaluacion
Financiera de Establecimi de Salud de Primer Nivel de Atencion”

De mi consideracion:

En referencia al Oficio Nro. MSP-VAIS-2015-0001-0, mediante ¢l cual la Dra. Marysol
Ruilova Maldonado, Viceministra de Atencion Integral en Salud, remite los modelos de
acuerdos proporcionado por la Direccion Nacional de Consultoria Legal, mismos que
deberdn ser suscritos con cada estudiante y deberdn ser enviados al despacho del VAIS y
a la respectiva Coordinacion Zonul, previo a la aworizacion de ingreso a nuestros
Centros de Salud.

Ante lo expuesto, el suscrito solicita revisar la informacién detenidamente, a fin de
asesor 4 Jas direcciones distritales conforme a lo dispuesto por la Sra. Viceministra

Av. Reptbtica de El Salvador 36-64 y Suecia
Cadigo Postal: 170515 Teléfono: 593 (2) 3814400
www.salud gob.ec
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Ministeno
7 Salud Puiblica

Subsecretaria Nacional de Provision de Servicios de Salud
Direccion Nacional de Primer Nivel de Alencion en Salud

" D et por Qs

Memorando Nro. MSP-DNPNAS-2015-0242-M

Quito, D.M., 14 de encro de 2018

Con sentimicntos de distinguida consideracion,

Atentamente,

Dr. Juan Andres Chuchuca Pillajo i
DIRECTOR NACIONAL DE PRIMER NIVEL DE ATENCION EN SALUD,
SUBROGANTE

Referencias:
- MSP-VAIS. 201 5.0001.0

Anexon:
- aceerdo_de_wso_y_confidencialidad doc
- UTPL Tan ptf
- Oficao Nru MSP-VAIS. 201£.0001.0.pdf

Capia:
Sra. Loda, Janeth Alexandra Mejia Tiara
D'I'!d-nhad*l’wrkia, Cakidad de los Servicios de Salud - Zosa 1.

S¢. Med. Angel Leonardo Lopez Cordova
Medico UMSE

S¢. Dr. Pablo Washington Alvarez Peha
Analista de ks Direccién Zonal de Servicios de Salud

Sv. Dr. Luix Emesto Reyes Velastegui
mmawawmw.u—:

S¢. Dr. Victor Fernando Velez Acosta
nmwﬁhm—*cmuewasu

Sria. Dra. Masica Elizabeth Par Murillo
Analists Zonal de Provisidnde Servicion de Salod

St Dr. Daego Oswaldo Alvarado Jimenez

Coardinador Unidades Moviles

Sria Leda Mirta Ortandine Bricefio Acaro
m“*w*&v&twml-h'l

St Dra Yolanda Ines Sakcedo Faytong
Dicﬂmlnﬂhl’nvhﬁ-ycwdtl-Scniduchnluddrh(‘nnln.d&.Z--Il.
Salud

Av. Reptblica de El Salvador 36-64 y Suecia
Cédigo Postal: 170515 Teléfono: 593 (2) 3814400
www.salud gob.ec
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n Salud Publica

ia Nacional de Provision de Servicios de Salud
Direccion Nacional de Primer Nivel de Atencion en Salud

Memorando Nro. MSP-DNPNAS-2015-0242-M

Quito, D.M.. 14 de enero de 2015

Se. Dr. Javier Mmoo Jams Rulova
Director Zonal de Provisién y Calidud de Servicion de Salud (K)

Av. Repiiblica de El Salvadaor 36-64 y Suecia
Cédigo Postal: 170515 Teiéfono: 593 (2) 3814400
wvive salud gob.ec
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ANEXO 2 -
Lista de asistentes de la reunién de trabajo del taller de induccién al proceso de costos
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ANEXO 3
Matrices de costos de mano de obra

NOMBRE DE LA UNIDAD MEDICA:QUISAPINCHA

INFORMACION CORRESPONDIENTE AL MES DE: ENERO

2014

INFORMACION DE DISTRIBUCION DE TIEMPO Y COSTO DE MANO DE OBRA

MATRIZ PARA CALCULO DE COSTO HORA HOMBRE

HORAS
ASIGNADAS SUBSIDIO
HORAS SUBSIDIO - DECIMO DECIMO APORTE FONDOS UNIFORME JORNADAS
JORNADA | R e TADA /;;Siira(\guo( COSTOMES EXTRAS | FAMILIAR ANT'%UEDA TERCERO CUARTO PATRONAL RESERVA ALIMENTACIONIY| RIRANSRORTE s NOCTURAS
DE S MES ( horas)
TRABAJO ESTANDAR Costo hora
NOMINA DEL PERSONAL (HORAS) | oPs) RMU TOTAL hombre
CS. QUISAPINCHA
CONSULTA EXTERNA 5126,56
CUENCA YAGUANA SORAYA PAULINA 2628.06 2034,0 2628,0
8 173,20 173,20 g 0 169,50 28,33 226,79 169,43 6 1517
12885
MOROCHO GONZALEZ DEBORA MARTINA 8 173,20 162,63 | 12099 | 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 7 7,44
12885
CASTRO CHILUISA KARINA TATIANA 8 173,20 17320 | 128857 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 7 7,44
VISITA DOMICILIARIA 187,82
CONDEMAITA BEJARANO NELLY JACQUELINE 8 173,20 6,50 81,46
INFANTE SALINAS AIDA PAMELA 8 173,20 4,07 27,73
MOROCHO GONZALEZ DEBORA MARTINA 8 173,20 10,57 78,64
VACUNAS 5192,64
COCHA TELENCHANA MARIA GABRIELA 1416.39 1086,0 1416,3
8 173,20 173,20 : 0 90,50 28,33 121,09 90,46 9 8,18
ULPO TOASA LIGIA MARLENE 157743 1212,0 1577,4
8 173,20 173,20 ’ 0 101,00 28,33 135,14 100,96 3 9,11
1179,03 1179.9
MATAILO BAZARAN DEYS| JOHANNA 8 173,20 173,20 901,00 75,08 28,33 100,46 75,05 3 6,81
PORTERO CORONADO ROSA MAGDALENA 1018.89 1018,8
8 173,20 173,20 g 775,00 64,58 28,33 86,41 64,56 9 5,88
ODONTOLOGIA 7637,70
ALVAREZ GARCIA HUGO HUMBERTO 227785 1760,0 22778
8 173,20 173,20 ' 0 146,67 28,33 196,24 146,61 5 13,15
CORDOVA ECHEVERRIA CARMITA
JACQUELINE 2170,48 1676,0 2170,4
8 173,20 173,20 0 139,67 28,33 186,87 139,61 8 12,53
CUNALATA MUSO MONICA GUADALUPE 2170.48 1676,0 2170,4
8 173,20 173,20 ’ 0 139,67 28,33 186,87 139,61 8 12,53
GARAY ORTIZ FABIOLA ANABEL 1018.89 1018,8
8 173,20 173,20 ’ 775,00 64,58 28,33 86,41 64,56 9 5,88
OBSTETRICIA 324136
CONDEMAITA BEJARANO NELLY JACQUELINE 2089.15 1676,0 21704
8 173,20 166,71 ’ 0 139,67 28,33 186,87 139,61 8 12,53
1152,20 11799
INFANTE SALINAS AIDA PAMELA 8 173,20 169,13 901,00 75,08 28,33 100,46 75,05 3 6,81
PROMOCION DE LA SALUD 1552,08
ASHQUI MASABALIN LUIS ALFREDO 8 173,20 173,20 776,04 585,00 48,75 28,33 65,23 48,73 776,04 4,48
GUAPIZACA JINDE ANDRES PACHAKUTIK s 173.20 173,20 776,04 585,00 48,75 28,33 65,23 48,73 776,04 4,48
LIMPIEZA
SALAZAR TORO PAULO WILFRIDO 8 173,20 173,20 731,93 550,49 45,87 28,33 61,38 45,86 731,93 4,23
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NOMBRE DE LA UNIDAD MEDICA:QUISAPINCHA
INFORMACION CORRESPONDIENTE AL MES DE: FEBRERO 2014
INFORMACION DE DISTRIBUCION DE TIEMPO Y COSTO DE MANO DE OBRA
MATRIZ PARA CALCULO DE COSTO HORA HOMBRE
HORAS
ASIGNADAS
HORAS SUBSIDIO SUBSIDIO DECIMO DECIMO APORTE FONDOS JORNADAS

JORNADA | B A TADAS Mg (p O | COSTOMES EXTRAS | FAMILIAR | ANTIGUEDAD | TERCERO | CUARTO | PATRONAL | RESERva | ALIMENTACION | TRANSPORTE | UNIFORMES | NocTyras

DE MES ( horas)

TRABAJO ESTANDAR Costo hora
NOMINA DEL PERSONAL (HORAS) OPS) RMU TOTAL hombre
CS. QUISAPINCHA
CONSULTA EXTERNA 5156,92
CUENCA YAGUANA SORAYA PAULINA 8 173,20 173,20 | 262806 | 2034,00 169,50 28,33 226,79 169,43 2628,06 15,17
MOROCHO GONZALEZ DEBORA MARTINA 8 173,20 166,71 1240,29 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 1288,57 7,44
CASTRO CHILUISA KARINA TATIANA 8 173,20 173,20 1288,57 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 1288,57 7,44
VISITA DOMICILIARIA 129,81
CONDEMAITA BEJARANO NELLY JACQUELINE 8 173,20 6,50 81,46
MOROCHO GONZALEZ DEBORA MARTINA 8 173,20 6,50 48,36
VACUNAS 5192,64
COCHA TELENCHANA MARIA GABRIELA 8 173,20 173,20 | 141639 | 1086,00 90,50 28,33 121,09 90,46 1416,39 8,18
ULPO TOASA LIGIA MARLENE 8 173,20 17320 | 157743 | 121200 101,00 28,33 135,14 100,96 1577,43 911
MATAILO BAZARAN DEYSI JOHANNA 8 173,20 173,20 1179,93 901,00 75,08 28,33 100,46 75,05 1179,93 6,81
PORTERO CORONADO ROSA MAGDALENA 8 173,20 173,20 | 1018,89 775,00 64,58 28,33 86,41 64,56 1018,89 5,88
ODONTOLOGIA 7637,70
ALVAREZ GARCIA HUGO HUMBERTO 8 173,20 173,20 | 2277.85 | 1760,00 146,67 28,33 196,24 146,61 2277,85 13,15
CORDOVA ECHEVERRIA CARMITA
JACQUELINE 2170,48

8 173,20 173,20 1676,00 139,67 28,33 186,87 139,61 217048 12,53

CUNALATA MUSO MONICA GUADALUPE 8 173,20 173,20 | 217048 | 1676,00 139,67 28,33 186,87 139,61 2170,48 12,53
GANAY ORTIZ FABIOLA ANABEL 8 173,20 173,20 | 1018,89 775,00 64,58 28,33 86,41 64,56 1018,89 5,88
OBSTETRICIA 3260.00
CONDEMAITA BEJARANO NELLY JACQUELINE 8 173,20 166,71 | 208915 | 1676,00 139,67 28,33 186,87 139,61 2170,48 12,53
INFANTE SALINAS AIDA PAMELA 8 173,20 173,20 1179,93 901,00 75,08 28,33 100,46 75,05 1179,93 6,81
PROMOCION DE LA SALUD 1552,08
ASHQUI MASABALIN LUIS ALFREDO 8 173,20 173,20 776,04 585,00 48,75 28,33 65,23 48,73 776,04 4,48
GUAPIZACA JINDE ANDRES PACHAKUTIK 8 173,20 173,20 | 776,04 585,00 48,75 28,33 65,23 48,73 776,04 4,48
LIMPIEZA 731,93
SALAZAR TORO PAULO WILFRIDO s 17320 17320 | 73198 55049 45,87 28.33 61.38 45,86 731,93 4,23

NOMBRE DE LA UNIDAD MEDICA:QUISAPINCHA
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INFORMACION CORRESPONDIENTE AL MES DE: MARZO 2014

INFORMACION DE DISTRIBUCION DE TIEMPO Y COSTO DE MANO DE OBRA

MATRIZ PARA CALCULO DE COSTO HORA HOMBRE

HORAS
ASIGNADAS

HORAS SUBSIDIO SUBSIDIO DECIMO DECIMO APORTE FONDOS JORNADAS

JORNADA ggﬁTA'SATADAS ?;'3‘SZEOR(\QC|O( COSTOMES EXTRAS FAMILIAR ANTIGUEDAD TERCERO CUARTO PATRONAL RESERVA EEMERIZC DY [EEN=RURIE W=D NOCTURAS

DE MES ( horas)

TRABAJO ESTANDAR Costo hora
NOMINA DEL PERSONAL (HORAS) OPS) RMU TOTAL hombre
CS. QUISAPINCHA
CONSULTA EXTERNA 4868,73
CUENCA YAGUANA SORAYA PAULINA 8 173,20 159,39 | 241851 | 2034,00 169,50 28,33 226,79 169,43 2628,06 15,17
MOROCHO GONZALEZ DEBORA MARTINA 8 173,20 156,96 1167,75 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 1288,57 744
CASTRO CHILUISA KARINA TATIANA 8 173,20 172,38 1282,47 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 1288,57 744
VISITA DOMICILIARIA 367,15
CONDEMAITA BEJARANO NELLY JACQUELINE 8 173,20 1,65 20,68
CASTRO CHILUISA KARINA TATIANA 8 173,20 0,82 6,10
CUENCA YAGUANA SORAYA PAULINA 8 173,20 1381 209,55
MOROCHO GONZALEZ DEBORA MARTINA 8 173,20 1624 | 120,82
VACUNAS 5192,64
COCHA TELENCHANA MARIA GABRIELA 8 173,20 173,20 | 141639 | 1086,00 90,50 28,33 121,09 90,46 1416,39 8,18
ULPO TOASA LIGIA MARLENE 8 173,20 173,20 | 157743 | 1212,00 101,00 28,33 135,14 100,96 1577,43 911
MATAILO BAZARAN DEYSI JOHANNA 8 173,20 173,20 1179,93 901,00 75,08 28,33 100,46 75,05 1179,93 6,81
PORTERO CORONADO ROSA MAGDALENA 8 173,20 173,20 | 101889 775,00 64,58 28,33 86,41 64,56 1018,89 5,88
ODONTOLOGIA 7637,70
ALVAREZ GARCIA HUGO HUMBERTO 8 173,20 173,20 | 227785 | 1760,00 146,67 28,33 196,24 146,61 2277,85 13,15
CORDOVA ECHEVERRIA CARMITA
JACQUELINE 2170,48

8 173,20 173,20 1676,00 139,67 28,33 186,87 139,61 217048 12,53

CUNALATA MUSO MONICA GUADALUPE 8 173,20 173,20 | 217048 | 1676,00 139,67 28,33 186,87 139,61 2170,48 12,53
GANAY ORTIZ FABIOLA ANABEL 8 173,20 17320 | 101889 775,00 64,58 28,33 86,41 64,56 1018,89 5,88
OBSTETRICIA 3330,37
CONDEMAITA BEJARANO NELLY JACQUELINE 8 173,20 171,60 | 215043 | 1676,00 139,67 28,33 186,87 139,61 2170,48 12,53
INFANTE SALINAS AIDA PAMELA 8 173,20 17320 | 117993 901,00 75,08 28,33 100,46 75,05 1179,93 6,81
PROMOCION DE LA SALUD 1552,08
ASHQUI MASABALIN LUIS ALFREDO 8 173,20 173,20 776,04 585,00 48,75 28,33 65,23 48,73 776,04 4,48
GUAPIZACA JINDE ANDRES PACHAKUTIK 8 173,20 173,20 776,04 585,00 48,75 28,33 65,23 48,73 776,04 4,48
LIMPIEZA 731,93
SALZARTOINO P AULO WILARIDIE 8 173,20 17320 | 731,93 550,49 45,87 28,33 61,38 45,86 731,93 4,23
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NOMBRE DE LA UNIDAD MEDICA:QUISAPINCHA

INFORMACION CORRESPONDIENTE AL MES DE: ABRIL 2014

INFORMACION DE DISTRIBUCION DE TIEMPO Y COSTO DE MANO DE OBRA

MATRIZ PARA CALCULO DE COSTO HORA HOMBRE

HORAS
ASIGNADAS SUBSIDIO
HORAS SUBSIDIO o DECIMO DECIMO APORTE FONDOS UNIFORME JORNADAS
JORNADA | R e TADA /;;Siira(\guo( COSTOMES EXTRAS | FamiLiaR | ANTIGUEDA TERCERO | CUARTO PATRONAL reserva  [RGSKIEIGE NN RS SRR = NOCTURAS
DE S MES ( horas)
TRABAJO ESTANDAR Costo hora
NOMINA DEL PERSONAL (HORAS) | OPS) RMU TOTAL hombre
CS. QUISAPINCHA
CONSULTA EXTERNA 4813,86
CUENCA YAGUANA SORAYA PAULINA 238164 2034,0 2628,0
8 173,20 156,96 g 0 169,50 28,33 226,79 169,43 6 15,17
1143,65 1288,5
MOROCHO GONZALEZ DEBORA MARTINA 8 173,20 153,72 ' 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 7 7,44
1288,57 1288,5
CASTRO CHILUISA KARINA TATIANA 8 173,20 173,20 ’ 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 7 7,44
VISITAS DOMICILIARIAS 432,15
CONDEMAITA BEJARANO NELLY JACQUELINE 8 173,20 3,25 40,73
CUENCA YAGUANA SORAYA PAULINA 8 173,20 16,24 246,42
MOROCHO GONZALEZ DEBORA MARTINA 8 173,20 19,49 145,00
VACUNAS 5192,64
COCHA TELENCHANA MARIA GABRIELA 1416.39 1086,0 1416,3
8 173,20 173,20 ' 0 90,50 28,33 121,09 90,46 9 8,18
ULPO TOASA LIGIA MARLENE 157743 1212,0 1577,4
8 173,20 173,20 ' 0 101,00 28,33 135,14 100,96 3 9,11
1179,93 1179.9
MATAILO BAZARAN DEYS| JOHANNA 8 173,20 173,20 ' 901,00 75,08 28,33 100,46 75,05 3 6,81
PORTERO CORONADO ROSA MAGDALENA 1018.89 1018,8
8 173,20 173,20 g 775,00 64,58 28,33 86,41 64,56 9 5,88
ODONTOLOGIA 7637.70
ALVAREZ GARCIA HUGO HUMBERTO 227785 1760,0 22778
8 173,20 173,20 ' 0 146,67 28,33 196,24 146,61 5 13,15
CORDOVA ECHEVERRIA CARMITA
JACQUELINE 2170,48 1676,0 2170,4
8 173,20 173,20 0 139,67 28,33 186,87 139,61 8 12,53
CUNALATA MUSO MONICA GUADALUPE 2170.48 1676,0 2170,4
8 173,20 173,20 ' 0 139,67 28,33 186,87 139,61 8 12,53
GARNAY ORTIZ FABIOLA ANABEL 1018.89 1018,8
8 173,20 173,20 ' 775,00 64,58 28,33 86,41 64,56 9 5,88
OBSTETRICIA 3309,69
CONDEMAITA BEJARANO NELLY JACQUELINE 2129.76 1676,0 2170,4
8 173,20 169,95 ’ 0 139,67 28,33 186,87 139,61 8 12,53
1179,93 1179.9
INFANTE SALINAS AIDA PAMELA 8 173,20 173,20 ’ 901,00 75,08 28,33 100,46 75,05 3 6,81
PROMOCION DE LA SALUD 1552,08
ASHQUI MASABALIN LUIS ALFREDO 8 173,20 173,20 776,04 585,00 48,75 28,33 65,23 48,73 776,04 4,48
GUAPIZACA JINDE ANDRES PACHAKUTIK 8 173,20 17320 | 776.04 585,00 48,75 28,33 65,23 48,73 776,04 4,48
LIMPIEZA 731,03
SALAZAR TORO PAULO WILFRIDO 8 173,20 17320 | 73193 550,49 45,87 28,33 61,38 45,86 731,93 423
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NOMBRE DE LA UNIDAD MEDICA:QUISAPINCHA

INFORMACION CORRESPONDIENTE AL MES DE: MAYO 2014

INFORMACION DE DISTRIBUCION DE TIEMPO Y COSTO DE MANO DE OBRA

MATRIZ PARA CALCULO DE COSTO HORA HOMBRE

HORAS
ASIGNADAS
HORAS SUBSIDIO SUBSIDIO DECIMO DECIMO APORTE FONDOS JORNADAS

JORNADA ggﬁTA'SATADAS ?;'3‘SZEOR(\QC|O( COSTOMES EXTRAS FAMILIAR ANTIGUEDAD TERCERO CUARTO PATRONAL RESERVA EEMERIZC DY [EEN=RURIE W=D NOCTURAS

DE MES ( horas)

TRABAJO ESTANDAR Costo hora
NOMINA DEL PERSONAL (HORAS) OPS) RMU TOTAL hombre
CS. QUISAPINCHA
CONSULTA EXTERNA 3934,47
CUENCA YAGUANA SORAYA PAULINA 8 173,20 172,38 | 261561 | 2034,00 169,50 28,33 226,79 169,43 2628,06 1517
MOROCHO GONZALEZ DEBORA MARTINA 8 173,20 4,07 30,28 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 1288,57 744
CASTRO CHILUISA KARINA TATIANA 8 173,20 173,20 1288,57 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 1288,57 744
VISITAS DOMICILIARIAS 83,45
CUENCA YAGUANA SORAYA PAULINA 8 173,20 0,82 12,44
CONDEMAITA BEJARANO NELLY JACQUELINE 8 173,20 3,25 40,73
MOROCHO GONZALEZ DEBORA MARTINA 8 173,20 169,13 30,28
VACUNAS 5192,64
COCHA TELENCHANA MARIA GABRIELA 8 173,20 173,20 | 141639 | 1086,00 90,50 28,33 121,09 90,46 1416,39 818
ULPO TOASA LIGIA MARLENE 8 173,20 173,20 | 157743 | 1212,00 101,00 28,33 135,14 100,96 157,43 911
MATAILO BAZARAN DEYSI JOHANNA 8 173,20 173,20 1179,93 901,00 75,08 28,33 100,46 75,05 1179,93 6,81
PORTERO CORONADO ROSA MAGDALENA 8 173,20 173,20 | 1018,89 775,00 64,58 28,33 86,41 64,56 1018,89 5,88
GDONTOLOGIA 7637,70
ALVAREZ GARCIA HUGO HUMBERTO 8 173,20 173,20 | 227785 | 1760,00 146,67 28,33 196,24 146,61 2277,85 13,15
CORDOVA ECHEVERRIA CARMITA
JACQUELINE 2170,48

8 173,20 173,20 1676,00 139,67 28,33 186,87 139,61 2170,48 12,53

CUNALATA MUSO MONICA GUADALUPE 8 173,20 17320 | 217048 | 1676,00 139,67 28,33 186,87 139,61 2170,48 12,53
GANAY ORTIZ FABIOLA ANABEL 8 173,20 173,20 | 101889 775,00 64,58 28,33 86,41 64,56 1018,89 588
OBSTETRICIA 3309.69
CONDEMAITA BEJARANO NELLY JACQUELINE 8 173,20 169,95 | 2129.76 | 1676,00 139,67 28,33 186,87 139,61 2170,48 12,53
INFANTE SALINAS AIDA PAMELA 8 173,20 17320 | 117993 901,00 75,08 28,33 100,46 75,05 1179,93 6,81
PROMOCION DE LA SALUD 1552,08
ASHQUI MASABALIN LUIS ALFREDO 8 173,20 173,20 776,04 585,00 48,75 28,33 65,23 48,73 776,04 4,48
GUAPIZACA JINDE ANDRES PACHAKUTIK 8 173,20 173,20 | 776,04 585,00 48,75 28,33 65,23 48,73 776,04 4,48
LIMPIEZA
SALAZAR TORO PAULO WILFRIDO 8 173,20 17320 | 73193 55049 45,87 28,33 61,38 45,86 731,03 4,23
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NOMBRE DE LA UNIDAD MEDICA:QUISAPINCHA

INFORMACION CORRESPONDIENTE AL MES DE: JUNIO 2014

INFORMACION DE DISTRIBUCION DE TIEMPO Y COSTO DE MANO DE OBRA

MATRIZ PARA CALCULO DE COSTO HORA HOMBRE

HORAS
ASIGNADAS SUBSIDIO
HORAS SUBSIDIO DECIMO DECIMO APORTE FONDOS UNIFORME JORNADAS
JORNADA gngA'SATADA /1\;.&52EOR(\/8\C|O( COSTOMES EXTRAS FAMILIAR ANTI%UEDA TERCERO CUARTO PATRONAL RESERVA AHIEEOEER ERSNSACHIE S NOCTURAS
DE SMES ( horas)
TRABAJO ESTANDAR Costo hora
NOMINA DEL PERSONAL (HORAS) RMU TOTAL hombre
CS. QUISAPINCHA
CONSULTA EXTERNA 5107,36
CUENCA YAGUANA SORAYA PAULINA 2566.30 2034,0 2628,0
8 173,20 169,13 . 0 169,50 28,33 226,79 169,43 6 15,17
12885
AMAYA SIGUENZA ANDREA GABRIELA 8 173,20 16835 | 125249 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 7 7,44
12885
BALAREZO ACOSTA CAROLINA ALEJANDRA 8 173,20 17320 | 128857 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 7 7,44
VISITAS DOMICILIARIAS 108,41
CUENCA YAGUANA SORAYA PAULINA 8 173,20 4,07 61,76
CONDEMAITA BEJARANO NELLY JACQUELINE 8 173,20 0,82 10,28
AMAYA SIGUENZA ANDREA GABRIELA 8 173,20 4,89 36,38
VACUNAS 6372,57
COCHA TELENCHANA MARIA GABRIELA 141639 1086,0 14163
8 173,20 173,20 . 0 90,50 28,33 121,09 90,46 9 818
ULPO TOASA LIGIA MARLENE 157743 1212,0 15774
8 173,20 173,20 . 0 101,00 28,33 135,14 100,96 3 911
1179.9
MATAILO BAZARAN DEYSI JOHANNA 8 173,20 17320 | 11799 | 901,00 75,08 28,33 100,46 75,05 3 6,81
1179.9
PERIA CARRION YESSICA AMPARO 8 173,20 17320 | 1799 | 901,00 75,08 28,33 100,46 75,05 3 6,81
PORTERO CORONADO ROSA MAGDALENA 1018.89 10188
8 173,20 173,20 i 775,00 64,58 28,33 86,41 64,56 9 5,88
GDONTOLOGIA 7637.70
ALVAREZ GARCIA HUGO HUMBERTO 2277,85 1760,0 22778
8 173,20 173,20 : 0 146,67 28,33 196,24 146,61 5 13,15
CORDOVA ECHEVERRIA CARMITA
JACQUELINE 2170,48 1676,0 21704
8 173,20 173,20 0 139,67 28,33 186,87 139,61 8 12,53
CUNALATA MUSO MONICA GUADALUPE 217048 1676,0 21704
8 173,20 173,20 : 0 139,67 28,33 186,87 139,61 8 12,53
GANAY ORTIZ FABIOLA ANABEL 1018.89 1018.8
8 173,20 173,20 i 775,00 64,58 28,33 86,41 64,56 9 5,88
OBSTETRICIA 334014
CONDEMAITA BEJARANO NELLY JACQUELINE 16021 1676,0 21704
8 173,20 172,38 . 0 139,67 28,33 186,87 139,61 8 12,53
1179.9
INFANTE SALINAS AIDA PAMELA 8 173,20 17320 | 117993 901,00 75,08 28,33 100,46 75,05 3 6,81
PROMOCION DE LA SALUD 1552,08
ASHQUI MASABALIN LUIS ALFREDO 8 173,20 173,20 776,04 585,00 48,75 28,33 65,23 48,73 776,04 4,48
GUAPIZACA JINDE ANDRES PACHAKUTIK 8 173,20 17320 | 776,04 585,00 48,75 28,33 65,23 48,73 776,04 4,48
LIMPIEZA 731,93
SALAZAR TORO PAULO WILFRIDO 8 173,20 17320 | 731,93 550,49 45,87 28,33 61,38 45,86 731,93 4,23
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NOMBRE DE LA UNIDAD MEDICA:QUISAPINCHA

INFORMACION CORRESPONDIENTE AL MES DE: JULIO 2014

INFORMACION DE DISTRIBUCION DE TIEMPO Y COSTO DE MANO DE OBRA

MATRIZ PARA CALCULO DE COSTO HORA HOMBRE

HORAS

ASIGNADAS
HORAS SUBSIDIO SUBSIDIO DECIMO DECIMO APORTE FONDOS JORNADAS

JORNADA ggETA'SATADAS ?;\S‘SZEOR(\QCK)( COSTOMES EXTRAS FAMILIAR ANTIGUEDAD TERCERO CUARTO PATRONAL RESERVA S MENIEC O TRANEFEIRIE UhIFeRIIES NOCTURAS

DE MES ( horas)

TRABAJO ESTANDAR Costo hora
NOMINA DEL PERSONAL (HORAS) OPS) RMU TOTAL hombre
CS. QUISAPINCHA
CONSULTA EXTERNA 4747,49
CUENCA YAGUANA SORAYA PAULINA 8 173,20 156,96 | 238164 | 2034,00 169,50 28,33 226,79 169,43 2628,06 15,17
AMAYA SIGUENZA ANDREA GABRIELA 8 173,20 144,80 1077,28 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 1288,57 744
BALAREZO ACOSTA CAROLINA ALEJANDRA 8 173,20 173,20 1288,57 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 1288,57 744
VISITAS DOMICILIARIAS 610,22
CUENCA YAGUANA SORAYA PAULINA 8 173,20 16,24 246,42
CONDEMAITA BEJARANO NELLY JACQUELINE 8 173,20 1217 | 15251
AMAYA SIGUENZA ANDREA GABRIELA 8 173,20 28,40 211,29
VACUNAS 6372,57
COCHA TELENCHANA MARIA GABRIELA 8 173,20 173,20 | 141639 | 1086,00 90,50 28,33 121,09 90,46 1416,39 818
ULPO TOASA LIGIA MARLENE 8 173,20 173,20 | 157743 | 121200 101,00 28,33 135,14 100,96 1577,43 9,11
MATAILO BAZARAN DEYSI JOHANNA 8 173,20 173,20 1179,93 901,00 75,08 28,33 100,46 75,05 1179,93 6,81
PERIA CARRION YESSICA AMPARO 8 173,20 173,20 1179,93 901,00 75,08 28,33 100,46 75,05 1179,93 6,81
PORTERO CORONADO ROSA MAGDALENA 8 173,20 173,20 | 101889 775,00 64,58 28,33 86,41 64,56 1018,89 588
ODONTOLOGIA 7637.70
ALVAREZ GARCIA HUGO HUMBERTO 8 173,20 17320 | 227785 | 1760,00 146,67 28,33 19624 | 14661 2277,85 1315
CORDOVA ECHEVERRIA CARMITA
JACQUELINE 2170,48

8 173,20 173,20 1676,00 139,67 28,33 186,87 139,61 2170,48 12,53

CUNALATA MUSO MONICA GUADALUPE 8 173,20 173,20 | 217048 | 1676,00 139,67 28,33 186,87 139,61 2170,48 12,53
GANAY ORTIZ FABIOLA ANABEL 8 173,20 17320 | 101889 775,00 64,58 28,33 86,41 64,56 1018,89 5,88
OBSTETRICIA 3197,91
CONDEMAITA BEJARANO NELLY JACQUELINE 8 173,20 161,03 | 201797 | 1676,00 139,67 28,33 186,87 139,61 2170,48 12,53
INFANTE SALINAS AIDA PAMELA 8 173,20 17320 | 117993 901,00 75,08 28,33 100,46 75,05 1179,93 6,81
PROMOCION DE LA SALUD 1552,08
ASHQUI MASABALIN LUIS ALFREDO 8 173,20 173,20 776,04 585,00 48,75 28,33 65,23 48,73 776,04 4,48
GUAPIZACA JINDE ANDRES PACHAKUTIK 8 173,20 173,20 776,04 585,00 48,75 28,33 65,23 48,73 776,04 4,48
LIMPIEZA 731,93
SALAZAR TORQ PAULO WILFRIDO 8 173,20 17320 | 731,93 550,49 45,87 28,33 61,38 45,86 731,93 4,23
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NOMBRE DE LA UNIDAD MEDICA:QUISAPINCHA

INFORMACION CORRESPONDIENTE AL MES DE: AGOSTO 2014

INFORMACION DE DISTRIBUCION DE TIEMPO Y COSTO DE MANO DE OBRA

MATRIZ PARA CALCULO DE COSTO HORA HOMBRE

HORAS
ASIGNADAS SUBSIDIO
romvon | B amaon | AL | cosroves Hos | mmemo | AfciEo | feeme | oeowo | womte | rOMs | awmeracion | Tavsponre | UNFORVE | Jomvons
DE SMES ( horas)
TRABAJO ESTANDAR Costo hora
NOMINA DEL PERSONAL (HORAS) OPS) RMU TOTAL hombre
CS. QUISAPINCHA
CONSULTA EXTERNA 6724,83
VILLACIS ROBALINO ADOLFO HERNAN 2170.48 1676,0 2170,4
8 173,20 173,20 ' 0 139,67 28,33 186,87 139,61 8 12,53
2170.48 1676,0 2170,4
CANTOS ZALDUMBIDE ERIKA FERNANDA 8 173,20 173,20 ' 0 139,67 28,33 186,87 139,61 8 12,53
1095,29 12885
AMAYA SIGUENZA ANDREA GABRIELA 8 173,20 147,22 ' 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 7 7,44
1288,57 12885
BALAREZO ACOSTA CAROLINA ALEJANDRA 8 173,20 173,20 ' 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 7 7,44
VISITAS DOMICILIARIAS 518,86
CONDEMAITA BEJARANO NELLY JACQUELINE 8 173,20 25,98 325,57
AMAYA SIGUENZA ANDREA GABRIELA 8 173,20 25,98 193,29
VACUNAS 6372,57
COCHA TELENCHANA MARIA GABRIELA 1416,39 1086,0 1416,3
8 173,20 173,20 ’ 0 90,50 28,33 121,09 90,46 9 8,18
ULPO TOASA LIGIA MARLENE 157743 1212,0 1577,4
8 173,20 173,20 ’ 0 101,00 28,33 135,14 100,96 3 9,11
1179,03 1179.9
MATAILO BAZARAN DEYSI JOHANNA 8 173,20 173,20 ' 901,00 75,08 28,33 100,46 75,05 3 6,81
] 1179,03 1179.9
PERIA CARRION YESSICA AMPARO 8 173,20 173,20 ' 901,00 75,08 28,33 100,46 75,05 3 6,81
PORTERO CORONADO ROSA MAGDALENA 1018.89 1018,8
8 173,20 173,20 ’ 775,00 64,58 28,33 86,41 64,56 9 5,88
ODONTOLOGIA 7637,70
ALVAREZ GARCIA HUGO HUMBERTO 227785 1760,0 2277,8
8 173,20 173,20 ' 0 146,67 28,33 196,24 146,61 5 13,15
CORDOVA ECHEVERRIA CARMITA
JACQUELINE 2170,48 1676,0 2170,4
8 173,20 173,20 0 139,67 28,33 186,87 139,61 8 12,53
CUNALATA MUSO MONICA GUADALUPE 2170.48 1676,0 2170,4
8 173,20 173,20 ' 0 139,67 28,33 186,87 139,61 8 12,53
GARNAY ORTIZ FABIOLA ANABEL 1018.89 1018,8
8 173,20 173,20 ' 775,00 64,58 28,33 86,41 64,56 9 5,88
OBSTETRICIA 3024.84
CONDEMAITA BEJARANO NELLY JACQUELINE 184891 1676,0 2170,4
8 173,20 147,22 ' 0 139,67 28,33 186,87 139,61 8 12,53
1179,93 1179.9
INFANTE SALINAS AIDA PAMELA 8 173,20 173,20 ' 901,00 75,08 28,33 100,46 75,05 3 6,81
PROMOCION DE LA SALUD 1552,08
ASHQUI MASABALIN LUIS ALFREDO 8 173,20 173,20 776,04 585,00 48,75 28,33 65,23 48,73 776,04 4,48
GUAPIZACA JINDE ANDRES PACHAKUTIK s 173,20 173.20 776,04 585,00 48,75 28,33 65,23 48,73 776,04 4,48
LIMPIEZA 731.93
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SALAZAR TORO PAULO WILFRIDO

| 55040 |

| 731,03 |

8 173,20 173,20 731,93 45,87 28,33 61,38 45,86 4,23
NOMBRE DE LA UNIDAD MEDICA:QUISAPINCHA
INFORMACION CORRESPONDIENTE AL MES DE: SEPTIEMBRE 2014
INFORMACION DE DISTRIBUCION DE TIEMPO Y COSTO DE MANO DE OBRA
MATRIZ PARA CALCULO DE COSTO HORA HOMBRE
HORAS
ASIGNADAS
HORAS SUBSIDIO SUBSIDIO DECIMO DECIMO APORTE FONDOS JORNADAS

JORNADA ggE'IA'SATADAS ?;‘S‘SZEOR(\QOO( COSTOMES EXTRAS FAMILIAR ANTIGUEDAD TERCERO CUARTO PATRONAL RESERVA L MENTZCION [RANSECRIE UNIFRIANI=S NOCTURAS

DE MES ( horas)

TRABAJO ESTANDAR Costo hora
NOMINA DEL PERSONAL (HORAS) OPS) RMU TOTAL hombre
CS. QUISAPINCHA
CONSULTA EXTERNA 5909,28
VILLACIS ROBALINO ADOLFO HERNAN 8 173,20 173,20 | 217048 | 1676,00 139,67 28,33 186,87 139,61 2170,48 12,53
CANTOS ZALDUMBIDE ERIKA FERNANDA 8 173,20 156,14 1161,65 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 1288,57 7,44
AMAYA SIGUENZA ANDREA GABRIELA 8 173,20 173,20 1288,57 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 1288,57 7,44
BALAREZO ACOSTA CAROLINA ALEJANDRA 8 173,20 173,20 1288,57 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 1288,57 7,44
VISITAS DOMICILIARIAS 322,13
INFANTE SALINAS AIDA PAMELA 8 173,20 3,25 22,14
CONDEMAITA BEJARANO NELLY JACQUELINE 8 173,20 13,81 173,06
CANTOS ZALDUMBIDE ERIKA FERNANDA 8 173,20 17,06 126,92
VACUNAS 5192,64
COCHA TELENCHANA MARIA GABRIELA 8 173,20 173,20 | 141639 | 1086,00 90,50 28,33 121,09 90,46 1416,39 8,18
ULPO TOASA LIGIA MARLENE 8 173,20 173,20 | 157743 | 1212,00 101,00 28,33 135,14 100,96 1577,43 911
MATAILO BAZARAN DEYSI JOHANNA 8 173,20 173,20 1179,93 901,00 75,08 28,33 100,46 75,05 1179,93 6,81
PORTERO CORONADO ROSA MAGDALENA 8 173,20 17320 | 101889 775,00 64,58 2833 86.41 64,56 1018,89 5.88
ODONTOLOGIA 7637.70
ALVAREZ GARCIA HUGO HUMBERTO 8 173,20 17320 | 227785 | 1760,00 146,67 28,33 196,24 146,61 2277,85 13,15
CORDOVA ECHEVERRIA CARMITA
JACQUELINE 2170,48

8 173,20 173,20 1676,00 139,67 28,33 186,87 139,61 2170,48 12,53

CUNALATA MUSO MONICA GUADALUPE 8 173,20 17320 | 217048 | 1676,00 139,67 28,33 186,87 139,61 2170,48 12,53
GANAY ORTIZ FABIOLA ANABEL 8 173,20 173,20 | 101889 775,00 64,58 28,33 86,41 64,56 1018,89 5,88
OBSTETRICIA 3155,21
CONDEMAITA BEJARANO NELLY JACQUELINE 8 173,20 159,30 | 199742 | 1676,00 139,67 28,33 186,87 139,61 217048 12,53
INFANTE SALINAS AIDA PAMELA 8 173,20 169,95 1157,79 901,00 75,08 28,33 100,46 75,05 1179,93 6,81
PROMOCION DE LA SALUD 1552,08
ASHQUI MASABALIN LUIS ALFREDO 8 173,20 173,20 776,04 585,00 48,75 28,33 65,23 48,73 776,04 4,48
GUAPIZACA JINDE ANDRES PACHAKUTIK 8 173,20 173,20 | 776,04 585,00 48,75 28,33 65,23 48,73 776,04 4,48
LIMPIEZA 731,93
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SALAZAR TORO PAULO WILFRIDO

8 173,20 173,20 731,93 | 550.49| 45,87 28,33 61,38 45,86

731,93 4,23
NOMBRE DE LA UNIDAD MEDICA:QUISAPINCHA
INFORMACION CORRESPONDIENTE AL MES DE: OCTUBRE 2014
INFORMACION DE DISTRIBUCION DE TIEMPO Y COSTO DE MANO DE OBRA
MATRIZ PARA CALCULO DE COSTO HORA HOMBRE
HORAS
HORAS :flgg:\zéﬁ)( COSTO MES HORAS SUBSIDIO SUBSIDIO DECIMO DECIMO APORTE FONDOS ALIMENTACION TRANSPORTE UNIFORMES JORNADAS

JORNADA | CONTRATADAS | 17320(8 EXTRAS | FAMILIAR | ANTIGUEDAD | TERCERO | CUARTO PATRONAL RESERVA NOCTURAS

DE MES ( horas)

TRABAJO ESTANDAR Costo hora
NOMINA DEL PERSONAL (HORAS) OPS) RMU TOTAL hombre
CS. QUISAPINCHA
CONSULTA EXTERNA 9265,18
VILLACIS ROBALINO ADOLFO HERNAN 8 173,20 173,20 | 217048 | 1676,00 139,67 28,33 186,87 139,61 2170,48 12,53
CANTOS ZALDUMBIDE ERIKA FERNANDA 8 173,20 172,38 1282,47 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 1288,57 744
AMAYA SIGUENZA ANDREA GABRIELA 8 173,20 158,61 1180,03 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 1288,57 7,44
BALAREZO ACOSTA CAROLINA ALEJANDRA 8 173,20 165,10 1228,31 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 1288,57 744
BARRERA ENAMORADO JUAN CARLOS 8 173,20 173,20 | 3403,88 | 2641,00 220,08 28,33 294,47 220,00 3403,88 19,65
VISITAS DOMICILIARIAS 246,63
BALAREZO ACOSTA CAROLINA ALEJANDRA 8 173,20 8,14 60,56
CANTOS ZALDUMBIDE ERIKA FERNANDA 8 173,20 0,82 6,10
CONDEMAITA BEJARANO NELLY JACQUELINE 8 173,20 5,67 71,05
AMAYA SIGUENZA ANDREA GABRIELA 8 173,20 14,64 108,92
VACUNAS 5192,64
COCHA TELENCHANA MARIA GABRIELA 8 173,20 173,20 | 141639 | 1086,00 90,50 28,33 121,09 90,46 1416,39 818
ULPO TOASA LIGIA MARLENE 8 173,20 173,20 | 157743 | 1212,00 101,00 28,33 135,14 100,96 1577,43 9,11
MATAILO BAZARAN DEYSI JOHANNA 8 173,20 173,20 1179,93 901,00 75,08 28,33 100,46 75,05 1179,93 6,81
PORTERO CORONADO ROSA MAGDALENA 8 173,20 173,20 | 1018,89 775,00 64,58 28,33 86,41 64,56 1018,89 5,88
ODONTOLOGIA 9808.19
ALVAREZ GARCIA HUGO HUMBERTO 8 173,20 173,20 | 227785 | 1760,00 146,67 28,33 196,24 146,61 2277,85 13,15
CORDOVA ECHEVERRIA CARMITA
JACQUELINE 2170,48

8 173,20 173,20 1676,00 139,67 28,33 186,87 139,61 2170,48 12,53

CUNALATA MUSO MONICA GUADALUPE 8 173,20 173,20 | 217048 | 1676,00 139,67 28,33 186,87 139,61 2170,48 12,53
PANTOSIN PILLAJO SUSANA LEONOR 8 173,20 173,20 | 217048 | 1676,00 139,67 28,33 186,87 139,61 2170,48 12,53
GANAY ORTIZ FABIOLA ANABEL 8 173,20 173,20 | 101889 775,00 64,58 28,33 86,41 64,56 1018,89 5,88
OBSTETRICIA 3279,36
CONDEMAITA BEJARANO NELLY JACQUELINE 8 173,20 167,53 | 209943 | 1676,00 139,67 28,33 186,87 139,61 2170,48 12,53
INFANTE SALINAS AIDA PAMELA 8 173,20 173,20 1179,93 901,00 75,08 28,33 100,46 75,05 1179,93 6,81
PROMOCION DE LA SALUD 1552,08
ASHQUI MASABALIN LUIS ALFREDO 8 173,20 173,20 776,04 585,00 48,75 28,33 65,23 48,73 776,04 4,48
GUAPIZACA JINDE ANDRES PACHAKUTIK 8 173,20 173,20 776,04 585,00 48,75 28,33 65,23 48,73 776,04 4,48
LIMPIEZA 731,93
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8 173,20 173,20 731,93 | 550.49| 45,87 28,33 61,38 45,86

SALAZAR TORO PAULO WILFRIDO 731,93 4,23
NOMBRE DE LA UNIDAD MEDICA: QUISAPINCHA
INFORMACION CORRESPONDIENTE AL MES DE: NOVIEMBRE 2014
INFORMACION DE DISTRIBUCION DE TIEMPO Y COSTO DE MANO DE OBRA
MATRIZ PARA CALCULO DE COSTO HORA HOMBRE
HORAS
ASIGNADAS
AL COSTO HORAS | SUBSIDIO | SUBSIDIO | DECIMO DECIMO | APORTE FONDOS JORNADAS
HORAS SERVICIO( MES EXTRAS | FAMILIAR | ANTIGUEDAD | TERCERO | CUARTO | PATRONAL | RESERVA | ALMENTACION | TRANSPORTE | UNIFORMES | \ocTyRAS
JORNADA | CONTRATADAS | 173,20 (8
DE MES ( horas) Costo
TRABAJO | ESTANDAR hora
NOMINA DEL PERSONAL (HORAS) | OPS) RMU TOTAL | hombre
CS. QUISAPINCHA
CONSULTA EXTERNA 9276,26
VILLACIS ROBALINO ADOLFO HERNAN 8 173,20 165,88 | 2078,75 | 1676,00 139,67 28,33 186,87 139,61 2170,48 12,53
CANTOS ZALDUMBIDE ERIKA FERNANDA 8 173,20 170,78 | 127057 | 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 1288,57 7,44
AMAYA SIGUENZA ANDREA GABRIELA 8 173,20 168,35 | 1252,49 | 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 1288,57 744
BALAREZO ACOSTA CAROLINA ALEJANDRA 8 173,20 170,78 | 1270,57 | 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 1288,57 7,44
BARRERA ENAMORADO JUAN CARLOS 8 173,20 173,20 | 3403,88 | 2641,00 220,08 28,33 294,47 220,00 3403,88 19,65
VISITAS DOMICILIARIAS 257,20
VILLACIS ROBALINO ADOLFO HERNAN 8 173,20 732 | 973
AMAYA SIGUENZA ANDREA GABRIELA 8 173,20 489 | 3638
BALAREZO ACOSTA CAROLINA ALEJANDRA 8 173,20 2,42 | 18,00
CANTOS ZALDUMBIDE ERIKA FERNANDA 8 173,20 0,82 6,10
MATAILO BAZARAN DEYSI JOHANNA 8 173,20 15,41 | 104,98
VACUNAS 5087,65
COCHA TELENCHANA MARIA GABRIELA 8 173,20 173,20 | 1416,39 | 1086,00 90,50 28,33 121,09 90,46 1416,39 8,18
ULPO TOASA LIGIA MARLENE 8 173,20 173,20 | 1577.43 | 1212,00 101,00 28,33 135,14 100,96 1577,43 9,11
MATAILO BAZARAN DEYSI JOHANNA 8 173,20 157,79 | 107495 | 901,00 75,08 28,33 100,46 75,05 1179,93 6,81
PORTERO CORONADO ROSA MAGDALENA 8 173,20 173,20 | 101889 | 775,00 64,58 28,33 86,41 64,56 1018,89 588
ODONTOLOGIA 9808,19
ALVAREZ GARCIA HUGO HUMBERTO 8 173,20 173,20 | 227785 | 1760,00 146,67 28,33 196,24 146,61 2277,85 13,15
CORDOVA ECHEVERRIA CARMITA 217048
JACQUELINE 8 173,20 173,20 ' 1676,00 139,67 28,33 186,87 139,61 2170,48 12,53
CUNALATA MUSO MONICA GUADALUPE 8 173,20 173,20 | 217048 | 1676,00 139,67 28,33 186,87 139,61 2170,48 12,53
PANTOSIN PILLAJO SUSANA LEONOR 8 173,20 173,20 | 217048 | 1676,00 139,67 28,33 186,87 139,61 2170,48 12,53
GANAY ORTIZ FABIOLA ANABEL 8 173,20 173,20 | 101889 | 77500 64,58 28,33 86,41 64,56 1018,89 5,88
OBSTETRICIA 3350,42
CONDEMAITA BEJARANO NELLY 2170.48
JACQUELINE 8 173,20 173,20 ’ 1676,00 139,67 28,33 186,87 139,61 2170,48 12,53
INFANTE SALINAS AIDA PAMELA 8 173,20 173,20 | 117993 | 901,00 75,08 28,33 100,46 75,05 1179,93 6,81
PROMOCION DE LA SALUD 1552,08
ASHQUI MASABALIN LUIS ALFREDO 8 173,20 173,20 | 776,04 585,00 48,75 28,33 65,23 48,73 776,04 4,48
GUAPIZACA JINDE ANDRES PACHAKUTIK 8 173,20 173,20 | 77604 | 585,00 48,75 28,33 65,23 48,73 776,04 4,48
LIMPIEZA 731,93
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SALAZAR TORO PAULO WILFRIDO

731,93 | 550.49|

8 173,20 173,20 45,87 28,33 61,38 45,86 731,93 4,23
NOMBRE DE LA UNIDAD MEDICA:QUISAPINCHA
INFORMACION CORRESPONDIENTE AL MES DE: DICIEMBRE 2014
INFORMACION DE DISTRIBUCION DE TIEMPO Y COSTO DE MANO DE OBRA
MATRIZ PARA CALCULO DE COSTO HORA HOMBRE
HORAS
ASIGNADAS
HORAS AL CosTO SUBSIDIO | SUBSIDIO | DECIMO | DECIMO | APORTE | FONDOS JORNADAS

JORNADA | CONTRATADAS | SERVICIO( | MES FAMILIAR | ANTIGUEDAD | TERCERO | CUARTO | PATRONAL | RESERvA | ALIMENTACION | TRANSPORTE | UNIFORMES | \ocTyras

DE MES ( 17320 (8 Costo

TRABAJO | ESTANDAR horas) HORAS hora
NOMINA DEL PERSONAL (HORAS) | oPS) RMU EXTRAS TOTAL | hombre
CS. QUISAPINCHA
CONSULTA EXTERNA 8702,95
VILLACIS ROBALINO ADOLFO HERNAN 8 173,20 173,20 | 217048 | 1676,00 139,67 28,33 186,87 139,61 2170,48 12,53
CANTOS ZALDUMBIDE ERIKA FERNANDA 8 173,20 123,66 | 920,01 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 1288,57 744
AMAYA SIGUENZA ANDREA GABRIELA 8 173,20 173,20 | 128857 | 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 1288,57 7,44
BALAREZO ACOSTA CAROLINA ALEJANDRA 8 173,20 123,66 | 920,01 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 1288,57 744
BARRERA ENAMORADO JUAN CARLOS 8 173,20 173,20 | 340388 | 2641,00 220,08 28,33 294,47 220,00 3403,88 19,65
VISITAS DOMICILIARIAS 737,14
BALAREZO ACOSTA CAROLINA ALEJANDRA 8 173,20 49,54 | 36857
CANTOS ZALDUMBIDE ERIKA FERNANDA 8 173,20 49,54 | 36857
VACUNAS 5192,64
COCHA TELENCHANA MARIA GABRIELA 8 173,20 173,20 | 141639 | 1086,00 90,50 28,33 121,09 90,46 1416,39 8,18
ULPO TOASA LIGIA MARLENE 8 173,20 173,20 | 157743 | 1212,00 101,00 28,33 135,14 100,96 1577,43 9,11
MATAILO BAZARAN DEYSI JOHANNA 8 173,20 173,20 | 1179.93 | 901,00 75,08 28,33 100,46 75,05 1179,93 6,81
PORTERO CORONADO ROSA MAGDALENA 8 173,20 173,20 | 101889 | 77500 64,58 28,33 86,41 64,56 1018,89 5,88
ODONTOLOGIA 9808.19
ALVAREZ GARCIA HUGO HUMBERTO 8 173,20 173,20 | 2277.85 | 1760,00 146,67 28,33 196,24 146,61 227785 13,15
CORDOVA ECHEVERRIA CARMITA 217048
JACQUELINE 8 173,20 173,20 " 1676,00 139,67 28,33 186,87 139,61 2170,48 12,53
CUNALATA MUSO MONICA GUADALUPE 8 173,20 173,20 | 217048 | 1676,00 139,67 28,33 186,87 139,61 217048 12,53
PANTOSIN PILLAJO SUSANA LEONOR 8 173,20 173,20 | 217048 | 1676,00 139,67 28,33 186,87 139,61 2170,48 12,53
GANAY ORTIZ FABIOLA ANABEL 8 173,20 173,20 | 101889 | 775,00 64,58 28,33 86,41 64,56 1018,89 5,88
OBSTETRICIA 2170.48
CONDEMAITA BEJARANO NELLY 217048
JACQUELINE 8 173,20 173,20 " 1676,00 139,67 28,33 186,87 139,61 2170,48 12,53
PROMOCION DE LA SALUD 1552,08
ASHQUI MASABALIN LUIS ALFREDO 8 173,20 173,20 | 776,04 585,00 48,75 28,33 65,23 48,73 776,04 4,48
GUAPIZACA JINDE ANDRES PACHAKUTIK s 173.20 17320 | 77604 | sgs,00 48.75 28.33 65,23 48,73 776,04 4,48
LIMPIEZA 731,93
SALAZAR TORO PAULO WILFRIDO 8 173,20 173,20 | 73193 | 550,49 45,87 28,33 61,38 45,86 731,93 4,23
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INFORMACION CORRESPONDIENTE AL MES DE: ENERO 2014

INFORMACION DE DISTRIBUCION DE TIEMPO Y COSTO DE MANO DE OBRA

MATRIZ PARA CALCULO DE COSTO HORA HOMBRE

HORAS
ASIGNADAS
AL cosTo HORAS | SUBSIDIO | SUBSIDIO | DECIMO DECIMO | APORTE FONDOS JORNADAS

JORNADA ggﬁ?SATADAS SERVICIO( | MES EXTRAS | FAMILIAR | ANTIGUEDAD | TERCERO | CUARTO | PATRONAL | RESERVA | ALIMENTACION | TRANSPORTE | UNIFORMES | \octyRaS

DE MES ( 173,20 (8

TRABAJO ( | ESTANDAR horas) Costo hora
NOMINA DEL PERSONAL HORAS) OPS) RMU TOTAL | hombre
CS. AMBATILLO
CONSULTA EXTERNA 3677,61
PICO SANDOVAL JEANETH
ZORAYDA 8 173,20 162,63 2467,67 | 2034,00 169,50 28,33 226,79 169,43 2628,06 1517
CHICA PADILLA MANUEL
ALEJANDRO 8 173,20 162,63 1209,93 | 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 1288,57 7,44
VISITAS DOMICILIARIAS 237,44
PICO SANDOVAL JEANETH
ZORAYDA 8 173,20 10,50 159,32
CHICA PADILLA MANUEL
ALEJANDRO 8 173,20 10,50 78,12
VACUNAS 2596,32
CARDENAS NARANJO EVELIN
ALEXANDRA 8 173,20 173,20 1577,43 | 1212,00 101,00 28,33 135,14 100,96 1577,43 911
TRAVEZ NUNEZ SYLVIA
MARISOL 8 173,20 173,20 1018,89 | 775,00 64,58 28,33 86,41 64,56 1018,89 5,88
ODONTOLOGIA 3459,06
LUNA CEVALLOS KAROL
SILVANA 8 173,20 173,20 2170,48 | 1676,00 139,67 28,33 186,87 139,61 2170,48 12,53
TERAN BEJARANO ANABEL
CRISTINA 8 173,20 173,20 1288,57 | 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 1288,57 7,44
LIMPIEZA 260,74
LOPEZ VELASTEGUI OLGUER
GERMAN 8 173,20 173,20 769,74 | 580,07 48,34 28,33 64,68 48,32 769,74 4,44

108




NOMBRE DE LA UNIDAD MEDICA:AMBATILLO

INFORMACION CORRESPONDIENTE AL MES DE: FEBRERO 2014

INFORMACION DE DISTRIBUCION DE TIEMPO Y COSTO DE MANO DE OBRA

MATRIZ PARA CALCULO DE COSTO HORA HOMBRE

HORAS
ASIGNADA
HORAS SAL cosTo ';%RQE SUBSIDIO Aiﬁ?ébggA DECIMO DECIMO | APORTE FONDOS | ALIMENTACIO | TRANSPORT | UNIFORME ﬂ‘%':é%g’:\s
JORNADA | CONTRATADA | SERVICIO( | MES a FAMILIAR 2 TERCERO | CUARTO | PATRONAL | RESERVA | N E s S
DE S MES ( 173,20 (8
TRABAJO ( | ESTANDAR horas) Costo hora
NOMINA DEL PERSONAL HORAS) OPS) RMU TOTAL | hombre
CS. AMBATILLO
CONSULTA EXTERNA 3787,62
PICO SANDOVAL JEANETH
ZORAYDA 2034,0 2628,0
8 173,20 165,10 2505,15 o 169,50 28,33 226,79 169,43 6 1517
CHICA PADILLA MANUEL 12885
ALEJANDRO 8 173,20 172,38 1282,47 | 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 7 7,44
VISITAS DOMICILIARIAS 210,85
PICO SANDOVAL JEANETH
ZORAYDA 8 173,20 8.14 12351
CHICA PADILLA MANUEL
ALEJANDRO 8 173,20 0,82 6,10
CARDENAS NARANJO EVELIN
ALEXANDRA 8 173,20 8.92 81,24
VACUNAS 2515,08
CARDENAS NARANJO EVELIN 1212,0 1577.4
8 173,20 164,28 1496,19 0 101,00 28,33 135,14 100,96 3 9,11
TRAVEZ NUNEZ SYLVIA 1018,
MARISOL 8 173,20 173,20 1018,89 | 775,00 64,58 28,33 86,41 64,56 9 5,88
ODONTOLOGIA 2450.06
LUNA CEVALLOS KAROL 1676,0 21704
SILVANA 8 173,20 173,20 2170,48 o 139,67 28,33 186,87 139,61 8 12,53
12885
TERAN BEJARANO ANABEL 8 173,20 173,20 1288,57 | 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 7 7,44
LIMPIEZA 7697
LOPEZ VELASTEGUI OLGUER 8 173,20 173,20 769,74 | 580,07 48,34 28,33 64,68 48,32 769,74 4,44
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NOMBRE DE LA UNIDAD MEDICA:AMBATILLO

INFORMACION CORRESPONDIENTE AL MES DE: MARZO 2014

INFORMACION DE DISTRIBUCION DE TIEMPO Y COSTO DE MANO DE OBRA

MATRIZ PARA CALCULO DE COSTO HORA HOMBRE

HORAS
ASIGNADA NG SUESEE JORNADA
JORNAD | HORAS SAL cosTo Extra | SuBsiDio | SESPR | DECIMO DECIMO | APORTE FONDOS | ALIMENTACIO | TRANSPORT | UNIFORME | S
ADE CONTRATADA | SERVICIO( | MES a FAMILIAR 3 TERCERO | CUARTO | PATRONAL | RESERVA | N E s NOCTURA
TRABAJ | SMES( 173,20 (8 S
o( ESTANDAR horas) Costo hora
NOMINA DEL PERSONAL HORAS) | OPS) RMU TOTAL | hombre
CS. AMBATILLO
CONSULTA EXTERNA 391053
PICO SANDOVAL JEANETH 2034,0 2628,0
ZORAYDA 8 173,20 173,20 2628,06 0 169,50 28,33 226,79 169,43 6 15,17
CHICA PADILLA MANUEL 12885
ALEJANDRO 8 173,20 172,38 1282,47 | 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 7 7,44
VISITAS DOMICILIARIAS 13,57
CHICA PADILLA MANUEL
ALEJANDRO 8 173,20 0,82 6,10
CARDENAS NARANJO EVELIN
ALEXANDRA 8 173,20 0,82 7,47
VACUNAS 2588,85
CARDENAS NARANJO EVELIN
ALEXANDRA 1212,0 15774
8 173,20 172,38 1569,96 0 101,00 28,33 135,14 100,96 3 9,11
TRAVEZ NUNEZ SYLVIA MARISOL 1018,8
8 173,20 173,20 1018,89 | 775,00 64,58 28,33 86,41 64,56 9 5,88
ODONTOLOGIA 3459,06
LUNA CEVALLOS KAROL SILVANA 1676,0 21704
8 173,20 173,20 2170,48 0 139,67 28,33 186,87 139,61 8 12,53
TERAN BEJARANO ANABEL 12885
CRISTINA 8 173,20 173,20 1288,57 | 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 7 7,44
LIMPIEZA 260,74
LOPEZ VELASTEGUI OLGUER
GERMAN 8 173,20 173,20 769,74 | 580,07 48,34 28,33 64,68 48,32 769,74 4,44
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NOMBRE DE LA UNIDAD MEDICA:AMBATILLO

INFORMACION CORRESPONDIENTE AL MES DE: ABRIL 2014

INFORMACION DE DISTRIBUCION DE TIEMPO Y COSTO DE MANO DE OBRA

MATRIZ PARA CALCULO DE COSTO HORA HOMBRE

HORAS
ASIGNADA HORAS SUBSIDIO JORNADA
JORNAD | HORAS SAL COSTO EXTRA | SUBSIDIO | N epA | DECIMO DECIMO | APORTE FONDOS ALIMENTACIO | TRANSPORT | UNIFORME | S
ADE CONTRATADA | SERVICIO( | MES s FAMILIAR B TERCERO | CUARTO | PATRONAL | RESERVA [N 3 s NOCTURA
TRABAJ | SMES 173,20 (8 S
o( ESTANDAR horas) Costo hora
NOMINA DEL PERSONAL HORAS) | OPS) RMU TOTAL | hombre
CS. AMBATILLO
CONSULTA EXTERNA 3843,04
PICO SANDOVAL JEANETH 2034,0 2628,0
ZORAYDA 8 173,20 168,35 2554,46 0 169,50 28,33 226,79 169,43 6 15,17
CHICA PADILLA MANUEL 12885
ALEJANDRO 8 173,20 173,20 1288,57 | 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 7 7,44
VISITAS DOMICILIARIAS 118,73
PICO SANDOVAL JEANETH
ZORAYDA 8 173,20 4,89 74,20
CARDENAS NARANJO EVELIN
ALEXANDRA 8 173,20 4,89 44,54
VACUNAS 2552,15
CARDENAS NARANJO EVELIN
ALEXANDRA 1212,0 1577,4
8 173,20 168,35 1533,26 0 101,00 28,33 135,14 100,96 3 9,11
TRAVEZ NUNEZ SYLVIA MARISOL 1018,8
8 173,20 173,20 1018,89 | 775,00 64,58 28,33 86,41 64,56 9 5,88
ODONTOLOGIA 3459.06
LUNA CEVALLOS KAROL SILVANA 1676,0 21704
8 173,20 173,20 2170,48 0 139,67 28,33 186,87 139,61 8 12,53
TERAN BEJARANO ANABEL 1288,5
CRISTINA 8 173,20 173,20 1288,57 | 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 7 7,44
LIMPIEZA 769.74
LOPEZ VELASTEGUI OLGUER
GERMAN 8 173,20 173,20 769,74 | 580,07 48,34 28,33 64,68 48,32 769,74 4,44
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NOMBRE DE LA UNIDAD MEDICA:AMBATILLO

INFORMACION CORRESPONDIENTE AL MES DE: MAYO 2014

INFORMACION DE DISTRIBUCION DE TIEMPO Y COSTO DE MANO DE OBRA

MATRIZ PARA CALCULO DE COSTO HORA HOMBRE

HORAS
ASIGNADA RS SEEDE JORNADA
JORNAD | HORAS SAL COSsTO ExTrA | SuBsiDiO | SmSPE | DECIMO DECIMO | APORTE FONDOS | ALIMENTACIO | TRANSPORT | UNIFORME | S
ADE CONTRATADA | SERVICIO( | MES 5 FAMILIAR > TERCERO | CUARTO | PATRONAL | RESERVA [N E s NOCTURA
TRABAJ | SMES( 173,20 (8 S
o( ESTANDAR horas) Costo hora
NOMINA DEL PERSONAL HORAS) | OPS) RMU TOTAL | hombre
CS. AMBATILLO
CONSULTA EXTERNA 3867,32
PICO SANDOVAL JEANETH 2034,0 2628,0
ZORAYDA 8 173,20 169,95 2578,74 0 169,50 28,33 226,79 169,43 6 15,17
CHICA PADILLA MANUEL 12885
ALEJANDRO 8 173,20 173,20 1288,57 | 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 7 7,44
VISITAS DOMICILIARIAS 78,91
PICO SANDOVAL JEANETH
ZORAYDA 8 173,20 3,25 49,31
CARDENAS NARANJO EVELIN
ALEXANDRA 8 173,20 3,25 29,60
VACUNAS 2566,72
CARDENAS NARANJO EVELIN
ALEXANDRA 1212,0 1577,4
8 173,20 169,95 1547,83 0 101,00 28,33 135,14 100,96 3 9,11
TRAVEZ NUNEZ SYLVIA MARISOL 1018.8
8 173,20 173,20 1018,89 | 775,00 64,58 28,33 86,41 64,56 9 5,88
ODONTOLOGIA 345906
LUNA CEVALLOS KAROL SILVANA 1676,0 2170,4
8 173,20 173,20 2170,48 0 139,67 28,33 186,87 139,61 8 12,53
TERAN BEJARANO ANABEL 12885
CRISTINA 8 173,20 173,20 1288,57 | 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 7 7,44
LIMPIEZA ——
LOPEZ VELASTEGUI OLGUER
GERMAN 8 173,20 173,20 769,74 | 580,07 48,34 28,33 64,68 48,32 769,74 4,44
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NOMBRE DE LA UNIDAD MEDICA:AMBATILLO

INFORMACION CORRESPONDIENTE AL MES DE: JUNIO 2014

INFORMACION DE DISTRIBUCION DE TIEMPO Y COSTO DE MANO DE OBRA

MATRIZ PARA CALCULO DE COSTO HORA HOMBRE

HORAS
HORAS ﬁ':&c?gz( COSTO MES HORAS SUBSIDIO |  SUBSIDIO | DECIMO DECIMO APORTE FONDOS ALIMENTACIO | TRANSPORT | UNIFORME Lo;;ﬁ?‘:s
JORNADA | CONTRATADA | 170t EXTRAS FAMILIAR | ANTIGUEDAD | TERCERO CUARTO PATRONAL RESERVA N E s s
DE S MES ( horas)
TRABAJO ( ESTANDAR Costo hora
NOMINA DEL PERSONAL HORAS) oPs) RMU TOTAL | hombre
CS. AMBATILLO
CONSULTA EXTERNA 3916,63
PICO SANDOVAL JEANETH ZORAYDA 2034,0 2628,0
173,20 173,20 2628,06 0 169,50 28,33 226,79 169,43 6 15,17
12885
ZURITA CASTILLO DANIELA 173,20 173,20 1288,57 | 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 7 7,44
VACUNAS 3776,25
CARDENAS NARANJO EVELIN ALEXANDRA
1212,0 1577,4
173,20 173,20 1577,43 0 101,00 28,33 135,14 100,96 3 9,11
SEMINARIO MACAS LAY LAURA 1179,9
173,20 173,20 1179,93 | 901,00 75,08 28,33 100,46 75,05 3 6,81
TRAVEZ NUNEZ SYLVIA MARISOL 1018,8
173,20 173,20 1018,89 | 775,00 64,58 28,33 86,41 64,56 9 5,88
ODONTOLOGIA 3459,06
LUNA CEVALLOS KAROL SILVANA 1676,0 2170,4
173,20 173,20 2170,48 0 139,67 28,33 186,87 139,61 8 12,53
12885
TERAN BEJARANO ANABEL CRISTINA 173,20 173,20 1288,57 | 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 7 7,44
LIMPIEZA 769,74
LOPEZ VELASTEGUI OLGUER GERMAN 173,20 173,20 769,74 | 580,07 48,34 28,33 64,68 48,32 769,74 4,44
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NOMBRE DE LA UNIDAD MEDICA:AMBATILLO

INFORMACION CORRESPONDIENTE AL MES DE: JULIO 2014

INFORMACION DE DISTRIBUCION DE TIEMPO Y COSTO DE MANO DE OBRA

MATRIZ PARA CALCULO DE COSTO HORA HOMBRE

HORAS
HORAS :f'fg&?gg( COSTO MES HORAS SUBSIDIO | SUBSIDIO | DECIMO DECIMO APORTE FONDOS ALIMENTACIO | TRANSPORT | UNIFORME :“o;gﬁms
JORNADA | CONTRATADA | 2.0 g EXTRAS FAMILIAR | ANTIGUEDAD | TERCERO CUARTO PATRONAL RESERVA N E s &
DE S MES ( hm;s)
TRABAJO ( ESTANDAR Costo hora
NOMINA DEL PERSONAL HORAS) oPs) RMU TOTAL | hombre
CS. AMBATILLO
CONSULTA EXTERNA 3843,83
PICO SANDOVAL JEANETH ZORAYDA 2034,0 2628,0
173,20 170,78 2591,34 0 169,50 28,33 226,79 169,43 6 15,17
1288,5
ZURITA CASTILLO DANIELA 173,20 168,35 1252,49 | 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 7 7,44
VISITAS DOMICILIARIAS 139,77
ZURITA CASTILLO DANIELA 173,20 4,89 36,38
PICO SANDOVAL JEANETH ZORAYDA 173,20 2,42 36,72
CARDENAS NARANJO EVELIN ALEXANDRA 173,20 165,88 66,67
VACUNAS 2265,49
CARDENAS NARANJO EVELIN ALEXANDRA
1212,0 1577,4
173,20 7,32 66,67 0 101,00 28,33 135,14 100,96 3 9,11
SEMINARIO MACAS LADY LAURA 1179,9
173,20 173,20 1179,93 | 901,00 75,08 28,33 100,46 75,05 3 6,81
TRAVEZ NUNEZ SYLVIA MARISOL 1018,8
173,20 173,20 1018,89 | 775,00 64,58 28,33 86,41 64,56 9 5,88
ODONTOLOGIA 3459,06
LUNA CEVALLOS KAROL SILVANA 1676,0 2170,4
173,20 173,20 2170,48 0 139,67 28,33 186,87 139,61 8 12,53
1288,5
TERAN BEJARANO ANABEL CRISTINA 173,20 173,20 1288,57 | 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 7 7,44
LIMPIEZA 769,74
LOPEZ VELASTEGUI OLGUER GERMAN 173,20 173,20 769,74 | 580,07 48,34 28,33 64,68 48,32 769,74 4,44
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NOMBRE DE LA UNIDAD MEDICA:AMBATILLO

INFORMACION CORRESPONDIENTE AL MES DE: AGOSTO 2014

INFORMACION DE DISTRIBUCION DE TIEMPO Y COSTO DE MANO DE OBRA

MATRIZ PARA CALCULO DE COSTO HORA HOMBRE

HORAS
HORAS 2:':;::‘\,?33( COSTO MES HORAS SUBSIDIO SUBSIDIO DECIMO DECIMO APORTE FONDOS ALIMENTACIO TRANSPORT UNIFORME Lo;g[ﬁ?‘:s
JORNADA | CONTRATADA | 122" EXTRAS FAMILIAR | ANTIGUEDAD | TERCERO CUARTO PATRONAL RESERVA N E s B
DE S MES ( hm;s)
TRABAJO ( ESTANDAR Costo hora
NOMINA DEL PERSONAL HORAS) OPS) RMU TOTAL hombre
CS. AMBATILLO
CONSULTA EXTERNA 5064,71
PICO SANDOVAL JEANETH ZORAYDA 2034,0 2628,0
173,20 167,53 2542,02 0 169,50 28,33 226,79 169,43 6 15,17
DURAN GOYES CRISTINA ESTEFANIA 12885
173,20 173,20 1288,57 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 7 7,44
ZURITA CASTILLO DANIELA VERONICA 12885
173,20 165,88 1234,11 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 7 7,44
VISITAS DOMICILIARIAS 237,14
PICO SANDOVAL JEANETH ZORAYDA 173,20 5,67 86,03
ZURITA CASTILLO DANIELA VERONICA 173,20 722 5046
FLORES BALSECA ZOILA CONSUELO 173,20 12,99 96,64
VACUNAS 4968,18
CARDENAS NARANJO EVELIN ALEXANDRA
1212,0 1577,4
173,20 173,20 1577,43 0 101,00 28,33 135,14 100,96 3 9,11
FLORES BALSECA ZOILA CONSUELO 12885
173,20 160,21 1191,93 | 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 7 7,44
SEMINARIO MACAS LADY LAURA 1179,9
173,20 173,20 1179,93 | 901,00 75,08 28,33 100,46 75,05 3 6,81
TRAVEZ NUNEZ SYLVIA MARISOL 1018,8
173,20 173,20 1018,89 | 775,00 64,58 28,33 86,41 64,56 9 5,88
ODONTOLOGIA 3459,06
LUNA CEVALLOS KAROL SILVANA 1676,0 2170,4
173,20 173,20 2170,48 0 139,67 28,33 186,87 139,61 8 12,53
12885
TERAN BEJARANO ANABEL CRISTINA 173,20 173,20 1288,57 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 7 7,44
OBSTETRICIA 1577,43
MANOBANDA YANZAPANTA LIGIA PAULINA
1212,0 1577,4
173,20 173,20 1577,43 0 101,00 28,33 135,14 100,96 3 9,11
LIMPIEZA 769,74
LOPEZ VELASTEGUI OLGUER GERMAN 173,20 173,20 769,74 | 580,07 48,34 28,33 64,68 48,32 769,74 4,44
ADMINISTRATIVOS 1848,61
AROCA LLERENA MARCO ARNALDO 1072,5
173,20 173,20 1072,57 | 817,00 68,08 28,33 91,10 68,06 7 6,19
CUESTA CEDENO JORGE OSWALDO 173,20 173,20 776,04 | 585,00 48,75 28,33 65,23 48,73 776,04 4,08
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NOMBRE DE LA UNIDAD MEDICA:AMBATILLO

INFORMACION CORRESPONDIENTE AL MES DE: SEPTIEMBRE 2014

INFORMACION DE DISTRIBUCION DE TIEMPO Y COSTO DE MANO DE OBRA

MATRIZ PARA CALCULO DE COSTO HORA HOMBRE

HORAS HORAS
ASIGNADAS JORNAD
JORNADA | CONTRATADA AL SERVICIO( SUBSIDIO | SUBSIDIO | DECIMO DECIMO APORTE FONDOS ALIMENTACIO | TRANSPORT | UNIFORME | AS
DE S MES ( FAMILIAR | ANTIGUEDAD | TERCERO CUARTO PATRONAL RESERVA N E s NOCTU
TRABAJO( | ESTANDAR 173,20 (8 cosTo HORAS RAS Costo hora
NOMINA DEL PERSONAL HORAS) OPs) horas) MES RMU EXTRAS TOTAL hombre
CS. AMBATILLO
CONSULTA EXTERNA 5138,74
PICO SANDOVAL JEANETH ZORAYDA 2034,0
8 173,20 171,60 | 2603,78 o 169,50 28,33 226,79 169,43 2628,06 15,17
DURAN GOYES CRISTINA ESTEFANIA 8 173,20 173,20 | 1288,57 | 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 1288,57 7,44
ZURITA CASTILLO DANIELA VERONICA 8 173,20 167,53 | 124639 | 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 1288,57 7,44
VISITAS DOMICILIARIAS 229,16
ZURITA CASTILLO DANIELA VERONICA s 173.20 v 2218
MANOBANDA YANZAPANTA LIGIA PAULINA s 173.20 a0 59,20
PICO SANDOVAL JEANETH ZORAYDA s 173.20 = 25,08
FLORES BALSECA ZOILA CONSUELO s 173,20 el 0272
VACUNAS 4962,08
CARDENAS NARANIO EVELIN ALEXANDRA 1212,0
8 173,20 173,20 | 1577,83 [ 101,00 28,33 135,14 100,96 1577,43 9,11
FLORES BALSECA ZOILA CONSUELO 8 173,20 159,39 | 118583 | 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 1288,57 7,44
SEMINARIO MACAS LADY LAURA 8 173,20 173,20 | 1179,93 | 901,00 75,08 28,33 100,46 75,05 1179,93 6,81
TRAVEZ NUNEZ SYLVIA MARISOL 8 173,20 173,20 | 1018,89 | 775,00 64,58 28,33 86,41 64,56 1018,89 5,88
ODONTOLOGIA 3259.06
LUNA CEVALLOS KAROL SILVANA 1676,0
8 173,20 173,20 | 2170,48 [ 139,67 28,33 186,87 139,61 2170,48 12,53
TERAN BEJARANO ANABEL CRISTINA 8 173,20 173,20 | 1288,57 | 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 1288,57 7,44
OBSTETRICIA 1518.32
MANOBANDA YANZAPANTA LIGIA PAULINA 1212,0
8 173,20 166,71 | 1518,32 [ 101,00 28,33 135,14 100,96 1577,43 9,11
LIMPIEZA 769,74
LOPEZ VELASTEGUI OLGUER GERMAN 8 173,20 173,20 | 769,74 | 580,07 48,34 28,33 64,68 48,32 769,74 444
ADMINISTRATIVOS 1828.61
AROCA LLERENA MARCO ARNALDO 8 173,20 173,20 | 1072,57 | 817,00 68,08 28,33 91,10 68,06 1072,57 6,19
CUESTA CEDENO JORGE OSWALDO 8 173,20 173,20 | 776,04 | 585,00 48,75 28,33 65,23 48,73 776,04 4,48
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NOMBRE DE LA UNIDAD MEDICA: AMBATILLO

INFORMACION CORRESPONDIENTE AL MES DE: OCTUBRE 2014

INFORMACION DE DISTRIBUCION DE TIEMPO Y COSTO DE MANO DE OBRA

MATRIZ PARA CALCULO DE COSTO HORA HOMBRE

HORAS HORAS JORNAD
JORNADA | CONTRATADA :f';':c?gé( SUBSIDIO | SUBSIDIO | DECIMO DECIMO APORTE FONDOS ALIMENTACIO | TRANSPORT | UNIFORME | AS
DE S MES ( FAMILIAR | ANTIGUEDAD | TERCERO CUARTO PATRONAL RESERVA N E s NOCTU
TRABAJO( | ESTANDAR 173,20 (8 COSTO HORAS RAS Costo hora
NOMINA DEL PERSONAL HORAS) OPs) horas) MES RMU EXTRAS TOTAL hombre
CS. AMBATILLO
CONSULTA EXTERNA 5131,61
PICO SANDOVAL JEANETH ZORAYDA 2034,0
8 173,20 168,35 | 2554,46 o 169,50 28,33 226,79 169,43 2628,06 15,17
DURAN GOVYES CRISTINA ESTEFANIA 8 173,20 173,20 | 128857 | 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 1288,57 7,44
ZURITA CASTILLO DANIELA VERONICA 8 173,20 173,20 | 1288,57 | 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 1288,57 7,44
VISITAS DOMICILIARIAS 164,36
PICO SANDOVAL JEANETH ZORAYDA s 173,20 069 74,20
MANOBANDA YANZAPANTA LIGIA PAULINA s 173,20 325 29,60
FLORES BALSECA ZOILA CONSUELO s 173,20 oo 60,56
VACUNAS 5004,56
CARDENAS NARANIO EVELIN ALEXANDRA 1212,0
8 173,20 173,20 | 1577,83 [ 101,00 28,33 135,14 100,96 1577,43 9,11
FLORES BALSECA ZOILA CONSUELO 8 173,20 165,10 | 1228,31 | 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 1288,57 7,44
SEMINARIO MACAS LADY LAURA 8 173,20 173,20 | 1179,93 | 901,00 75,08 28,33 100,46 75,05 1179,93 6,81
TRAVEZ NUNEZ SYLVIA MARISOL 8 173,20 173,20 | 101889 | 775,00 64,58 28,33 86,41 64,56 1018,89 5,88
ODONTOLOGIA 3459,06
LUNA CEVALLOS KAROL SILVANA 1676,0
8 173,20 173,20 | 2170,48 0 139,67 28,33 186,87 139,61 2170,48 12,53
TERAN BEJARANO ANABEL CRISTINA 8 173,20 173,20 | 1288,57 | 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 1288,57 7,44
OBSTETRICIA 1547,88
MANOBANDA YANZAPANTA LIGIA PAULINA 1212,0
8 173,20 169,95 | 1547,83 [ 101,00 28,33 135,14 100,96 1577,43 9,11
LIMPIEZA 769,74
LOPEZ VELASTEGUI OLGUER GERMAN 8 173,20 173,20 | 769,74 | 580,07 48,34 28,33 64,68 48,32 769,74 444
ADMINISTRATIVOS 1848,61
AROCA LLERENA MARCO ARNALDO 8 173,20 173,20 | 107257 | 817,00 68,08 28,33 91,10 68,06 1072,57 6,19
CUESTA CEDENO JORGE OSWALDO 8 173,20 17320 | 776,04 | 585,00 48,75 28,33 65,23 48,73 776,04 4,48
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NOMBRE DE LA UNIDAD MEDICA:AMBATILLO

INFORMACION CORRESPONDIENTE AL MES DE: NOVIEMBRE 2014

INFORMACION DE DISTRIBUCION DE TIEMPO Y COSTO DE MANO DE OBRA

MATRIZ PARA CALCULO DE COSTO HORA HOMBRE

HORAS HORAS JORNAD
JORNADA | CONTRATADA :f';':c?gé( SUBSIDIO | SUBSIDIO | DECIMO DECIMO APORTE FONDOS ALIMENTACIO | TRANSPORT | UNIFORME | AS
DE S MES ( FAMILIAR | ANTIGUEDAD | TERCERO CUARTO PATRONAL RESERVA N E s NOCTU
TRABAJO( | ESTANDAR 173,20 (8 COSTO HORAS RAS Costo hora
NOMINA DEL PERSONAL HORAS) OPs) horas) MES RMU EXTRAS TOTAL hombre
CS. AMBATILLO
CONSULTA EXTERNA 5036,02
PICO SANDOVAL JEANETH ZORAYDA 2034,0
8 173,20 173,20 | 2628,06 o 169,50 28,33 226,79 169,43 2628,06 15,17
DURAN GOVYES CRISTINA ESTEFANIA 8 173,20 161,03 | 119803 | 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 1288,57 7,44
ZURITA CASTILLO DANIELA VERONICA 8 173,20 162,63 | 1209,93 | 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 1288,57 7,44
VISITAS DOMICILIARIAS 172,64
MANOBANDA YANZAPANTA LIGIA PAULINA s 173,20 020 345
ZURITA CASTILLO DANIELA VERONICA s 173,20 10,57 7864
DURAN GOVES CRISTINA ESTEFANIA s 173,20 o 90,54
VACUNAS 5064,82
CARDENAS NARANIO EVELIN ALEXANDRA 1212,0
8 173,20 173,20 | 1577,83 [ 101,00 28,33 135,14 100,96 1577,43 9,11
FLORES BALSECA ZOILA CONSUELO 8 173,20 173,20 | 1288,57 | 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 1288,57 7,44
SEMINARIO MACAS LADY LAURA 8 173,20 173,20 | 1179,93 | 901,00 75,08 28,33 100,46 75,05 1179,93 6,81
TRAVEZ NUNEZ SYLVIA MARISOL 8 173,20 173,20 | 101889 | 775,00 64,58 28,33 86,41 64,56 1018,89 5,88
ODONTOLOGIA 3459,06
LUNA CEVALLOS KAROL SILVANA 1676,0
8 173,20 173,20 | 2170,48 0 139,67 28,33 186,87 139,61 2170,48 12,53
TERAN BEJARANO ANABEL CRISTINA 8 173,20 173,20 | 1288,57 | 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 1288,57 7,44
OBSTETRICIA 1562,86
MANOBANDA YANZAPANTA LIGIA PAULINA 1212,0
8 173,20 171,60 | 1562,86 [ 101,00 28,33 135,14 100,96 1577,43 9,11
LIMPIEZA 769,74
LOPEZ VELASTEGUI OLGUER GERMAN 8 173,20 173,20 | 769,74 | 580,07 48,34 28,33 64,68 48,32 769,74 444
ADMINISTRATIVOS 1848,61
AROCA LLERENA MARCO ARNALDO 8 173,20 173,20 | 107257 | 817,00 68,08 28,33 91,10 68,06 1072,57 6,19
CUESTA CEDENO JORGE OSWALDO 8 173,20 17320 | 776,04 | 585,00 48,75 28,33 65,23 48,73 776,04 4,48
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NOMBRE DE LA UNIDAD MEDICA:AMBATILLO

INFORMACION CORRESPONDIENTE AL MES DE: DICIEMBRE 2014

INFORMACION DE DISTRIBUCION DE TIEMPO Y COSTO DE MANO DE OBRA

MATRIZ PARA CALCULO DE COSTO HORA HOMBRE

HORAS HORAS JORNAD
JORNADA | CONTRATADA :f';':c?gé( SUBSIDIO | SUBSIDIO | DECIMO DECIMO APORTE FONDOS ALIMENTACIO | TRANSPORT | UNIFORME | AS
DE S MES ( FAMILIAR | ANTIGUEDAD | TERCERO CUARTO PATRONAL RESERVA N E s NOCTU
TRABAJO( | ESTANDAR 173,20 (8 COSTO HORAS RAS Costo hora
NOMINA DEL PERSONAL HORAS) OPs) horas) MES RMU EXTRAS TOTAL hombre
CS. AMBATILLO
CONSULTA EXTERNA 5205,20
PICO SANDOVAL JEANETH ZORAYDA 2034,0
8 173,20 173,20 | 2628,06 0 169,50 28,33 226,79 169,43 2628,06 15,17
DURAN GOVYES CRISTINA ESTEFANIA 8 173,20 173,20 | 128857 | 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 1288,57 7,44
ZURITA CASTILLO DANIELA VERONICA 8 173,20 173,20 | 1288,57 | 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 1288,57 7,44
VACUNAS 5064,82
CARDENAS NARANJO EVELIN ALEXANDRA 1212,0
8 173,20 17320 | 157743 0 101,00 28,33 135,14 100,96 1577,43 9,11
FLORES BALSECA ZOILA CONSUELO 8 173,20 173,20 | 128857 | 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 1288,57 7,44
SEMINARIO MACAS LADY LAURA 8 173,20 173,20 | 1179,93 | 901,00 75,08 28,33 100,46 75,05 1179,93 6,81
TRAVEZ NUNEZ SYLVIA MARISOL 8 173,20 173,20 | 1018,89 | 775,00 64,58 28,33 86,41 64,56 1018,89 588
ODONTOLOGIA 3459,06
LUNA CEVALLOS KAROL SILVANA 1676,0
8 173,20 173,20 | 217048 0 139,67 28,33 186,87 139,61 2170,48 12,53
TERAN BEJARANO ANABEL CRISTINA 8 173,20 173,20 | 128857 | 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 1288,57 7,44
OBSTETRICIA 157743
MANOBANDA YANZAPANTA LIGIA PAULINA 1212,0
8 173,20 173,20 | 1577,43 0 101,00 28,33 135,14 100,96 1577,43 9,11
LIMPIEZA 769,74
LOPEZ VELASTEGUI OLGUER GERMAN s 173,20 17320 | 769,74 | 580,07 48,34 28,33 64,68 48,32 769,74 4,84
ADMINISTRATIVOS 1848,61
AROCA LLERENA MARCO ARNALDO 8 173,20 173,20 | 107257 | 817,00 68,08 28,33 91,10 68,06 1072,57 6,19
CUESTA CEDENO JORGE OSWALDO 8 173,20 173,20 | 776,04 | 585,00 48,75 28,33 65,23 48,73 776,04 4,48
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NOMBRE DE LA UNIDAD MEDICA:SAN JOSE DE ANGAHUANA

INFORMACION CORRESPONDIENTE AL MES DE: ENERO 2014

INFORMACION DE DISTRIBUCION DE TIEMPO Y COSTO DE MANO DE OBRA

MATRIZ PARA CALCULO DE COSTO HORA HOMBRE

HORAS
ASIGNADAS
AL cosTo HORAS | SUBSIDIO [ SuUBSIDIO | DECIMO | DECIMO | APORTE FONDOS JORNADAS
HORAS SERVICIO( MES EXTRAS | FAMILIAR | ANTIGUEDAD | TERCERO | CUARTO | PATRONAL | RESERvA | ALIMENTACION | TRANSPORTE | UNIFORMES | \ocrRras
JORNADA | CONTRATADAS | 173,20 (8
DE MES ( horas)
TRABAJO | ESTANDAR Costo hora
NOMINA DEL PERSONAL (HORAS) | OPS) RMU TOTAL | hombre
PS. ANGAHUANA
CONSULTA EXTERNA 1288,57
MORALES QUINATOA SONIA ELIZABETH 8 173,20 173,20 | 128857 | 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 128857 7.44
VACUNAS 2198,82
CARRILLO VILLA MAURA TRINIDAD 8 173,20 173,20 | 1179,93 | 901,00 75,08 28,33 100,46 75,05 1179,93 6,81
MOPOSITA LAGUA SEGUNDO DOMINGO 8 173,20 173,20 | 1018,89 | 775,00 64,58 28,33 86,41 64,56 1018,89 5,88
NOMBRE DE LA UNIDAD MEDICA:SAN JOSE DE ANGAHUANA
INFORMACION CORRESPONDIENTE AL MES DE: FEBRERO 2014
INFORMACION DE DISTRIBUCION DE TIEMPO Y COSTO DE MANO DE OBRA
HORAS
ASIGNADA HORA | SUBSIDI
SAL cosTO | Luy s o A?\‘Lﬁg['JDE'gA ko | pEcmo | APorTE FONDOS | v o TRANSPOR | UNIFORME | JORNADAS
JORNAD | HORAS SERVICIO( MES EXTR | FAMILIA 2 5 CUARTO | PATRONAL | RESERVA TE s NOCTURAS
ADE CONTRATADA | 173,20 (8 AS R
TRABAJ S MES ( horas)
O ( ESTANDAR Costo hora
NOMINA DEL PERSONAL HORAS) | OPS) TOTAL | hombre
PS. ANGAHUANA
CONSULTA EXTERNA 1288,57
MORALES QUINATOA SONIA ELIZABETH 8 173,20 17320 | 128857 | 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 1288,57 7,44
VACUNAS 218,82
CARRILLO VILLA MAURA TRINIDAD 8 173,20 17320 | 117993 | 901,00 75,08 28,33 100,46 75,05 1179,93 6,81
MOPOSITA LAGUA SEGUNDO DOMINGO 8 173,20 173,20 | 1018,89 | 775,00 64,58 28,33 86,41 64,56 1018,89 5,88
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NOMBRE DE LA UNIDAD MEDICA:SAN JOSE DE ANGAHUANA

INFORMACION CORRESPONDIENTE AL MES DE: MARZO 2014

INFORMACION DE DISTRIBUCION DE TIEMPO Y COSTO DE MANO DE OBRA

HORAS
ASIGNADA HORA | SUBSIDI
SUBSIDIO | DECIMO
SAL cosTo s o ! DECIMO | APORTE FONDOS JORNADAS
JORNAD | HORAS SERVICIO( MES RMU | extr | FAmiLia | ANTIGUEDA | TERCER | cyarTo | PATRONAL | RESERvA | ALIMENTACION | TRANSPORTE | UNIFORMES | NocTuras
ADE CONTRATADA | 173,20 (8 AS R
TRABAJ S MES ( horas)
O ( ESTANDAR Costo hora
NOMINA DEL PERSONAL HORAS) | ops) TOTAL | hombre
PS. ANGAHUANA
CONSULTA EXTERNA 1288,57
MORALES QUINATOA SONIA ELIZABETH 8 173,20 17320 | 128857 | 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 1288,57 7,44
VACUNAS 2198,82
CARRILLO VILLA MAURA TRINIDAD 8 173,20 17320 | 117993 | 901,00 75,08 28,33 100,46 75,05 117993 6,81
MOPOSITA LAGUA SEGUNDO DOMINGO 8 173,20 17320 | 1018,89 | 775,00 64,58 28,33 86,41 64,56 1018,89 5,88
NOMBRE DE LA UNIDAD MEDICA:SAN JOSE DE ANGAHUANA
INFORMACION CORRESPONDIENTE AL MES DE: ABRIL 2014
INFORMACION DE DISTRIBUCION DE TIEMPO Y COSTO DE MANO DE OBRA
HORAS
ASIGNADAS
AL cosTo HORAS | SUBSIDIO | SUBSIDIO | DECIMO | DECIMO | APORTE FONDOS JORNADAS
HORAS SERVICIO( MES RMU | £xTRAS | FAMILIAR | ANTIGUEDAD | TERCERO | CUARTO | PATRONAL | RESERvA | ALIMENTACION | TRANSPORTE | UNIFORMES | \5cryras
JORNADA | CONTRATADAS | 173,20 (8
DE MES ( horas)
TRABAJO | ESTANDAR Costo hora
NOMINA DEL PERSONAL (HORAS) | OPS) TOTAL hombre
PS. ANGAHUANA
CONSULTA EXTERNA 1288,57
MORALES QUINATOA SONIA ELIZABETH 8 173,20 173,20 | 128857 | 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 1288,57 7.44
VACUNAS 2198,82
CARRILLO VILLA MAURA TRINIDAD 8 173,20 173,20 | 1179,93 | 901,00 75,08 28,33 100,46 75,05 1179,93 6,81
MOPOSITA LAGUA SEGUNDO DOMINGO 8 173,20 17320 | 1018,89 | 775,00 64,58 28,33 86,41 64,56 1018,89 5,88
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NOMBRE DE LA UNIDAD MEDICA:SAN JOSE DE ANGAHUANA
INFORMACION CORRESPONDIENTE AL MES DE:MAYO 2014
INFORMACION DE DISTRIBUCION DE TIEMPO Y COSTO DE MANO DE OBRA
HORAS
ASIGNADA HOR SUBSIDI JORNADA
SAL COSTO RMU AS o A?\lt‘f'lBGSLIJ[;EO)A ‘[?gglcl\é?; DECIMO APORTE FONDOS ALIMENTACIO TRANSPORT UNIFORME S
JORNAD HORAS SERVICIO( MES EXTR FAMILIA D o CUARTO PATRONAL [ RESERVA | N E S NOCTURA
ADE CONTRATADA 173,20 (8 AS R S Costo
TRABAJ S MES ( horas) hora
O ( ESTANDAR hombr
NOMINA DEL PERSONAL HORAS) OPS) TOTAL e
PS. ANGAHUANA
CONSULTA EXTERNA 1288,57
MORALES QUINATOA SONIA
ELIZABETH 8 173,20 173,20 1288,57 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 1288,57 7,44
VACUNAS 2198,82
CARRILLO VILLA MAURA TRINIDAD 8 173,20 173,20 1179,93 901,00 75,08 28,33 100,46 75,05 1179,93 6,81
MOPOSITA LAGUA SEGUNDO
DOMINGO 8 173,20 173,20 1018,89 775,00 64,58 28,33 86,41 64,56 1018,89 5,88
NOMBRE DE LA UNIDAD MEDICA:SAN JOSE DE ANGAHUANA
INFORMACION CORRESPONDIENTE AL MES DE: JUNIO 2014
INFORMACION DE DISTRIBUCION DE TIEMPO Y COSTO DE MANO DE OBRA
MATRIZ PARA CALCULO DE COSTO HORA HOMBRE
HORAS
HORAS ASIGNADAS
JORNADA | CONTRATADAS | AL SUBSIDIO SUBSIDIO DECIMO DECIMO APORTE FONDOS JORNADAS
DE MES ( SERVICIO( FAMILIAR [ ANTIGUEDAD | TERCERO | CUARTO PATRONAL | RESERVA ALIMENTACION | TRANSPORTE | UNIFORMES NOCTURAS Costo
TRABAJO | ESTANDAR 173,20 (8 COSTO HORAS hora
NOMINA DEL PERSONAL (HORAS) OPS) horas) MES RMU EXTRAS TOTAL hombre
PS. ANGAHUANA
ODONTOLOGIA 1288,57
MERINO MASACHE JAMES PAUL 8 173,20 173,20 1288,57 986,00 82,17 28,33 109,94 82,13 1288,57 7,44
VACUNAS 2198,82
CARRILLO VILLA MAURA TRINIDAD 8 173,20 173,20 1179,93 901,00 75,08 28,33 100,46 75,05 1179,93 6,81
MOPOSITA LAGUA SEGUNDO
DOMINGO 8 173,20 173,20 1018,89 775,00 64,58 28,33 86,41 64,56 1018,89 5,88
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NOMBRE DE LA UNIDAD MEDICA:SAN JOSE DE ANGAHUANA

INFORMACION CORRESPONDIENTE AL MES DE: JULIO DE 2014

INFORMACION DE DISTRIBUCION DE TIEMPO Y COSTO DE MANO DE OBRA

MATRIZ PARA CALCULO DE COSTO HORA HOMBRE

HORAS
ASIGNADAS
AL SUBSIDIO | SUBSIDIO | DECIMO | DECIMO | APORTE | FONDOS JORNADAS
HORAS SERVICIO( FAMILIAR | ANTIGUEDAD | TERCERO | CUARTO | PATRONAL | RESERVA | ALIMENTACION | TRANSPORTE | UNIFORMES | \5cryras
JORNADA | CONTRATADAS | 173,20 (8
DE MES ( horas)
TRABAJO | ESTANDAR cosTo HORAS Costo hora
NOMINA DEL PERSONAL (HORAS) | OPS) MES RMU EXTRAS TOTAL | hombre
SERVICIO
CONSULTA EXTERNA 10305,31
ODONTOLOGIA 1288,57
MERINO MASACHE JAMES PAUL 8 173,20 17320 | 128857 | 986,00 8217 2833 109,94 82,13 1288,57 7,44
VACUNAS 2198,82
CARRILLO VILLA MAURA TRINIDAD 8 173,20 17320 | 117993 | 901,00 75,08 2833 100,46 75,05 1179,93 6,81
MOPOSITA LAGUA SEGUNDO
DOMINGO 8 173,20 17320 | 101889 | 77500 64,58 2833 86.41 64,56 1018,89 5,88
NOMBRE DE LA UNIDAD MEDICA:SAN JOSE DE ANGAHUANA
INFORMACION CORRESPONDIENTE AL MES DE: AGOSTO 2014
INFORMACION DE DISTRIBUCION DE TIEMPO Y COSTO DE MANO DE OBRA
MATRIZ PARA CALCULO DE COSTO HORA HOMBRE
FIORAS
HORAS ASIGNADAS
JORNADA | CONTRATADAS | AL SUBSIDIO | SUBSIDIO | DECIMO | DECIMO | APORTE | FONDOS JORNADAS
DE MES ( SERVICIO( FAMILIAR | ANTIGUEDAD | TERCERO | CUARTO | PATRONAL | RESERVA | ALIMENTACION | TRANSPORTE | UNIFORMES | \ocryras
TRABAJO | ESTANDAR 17320(8 | cosTo HORAS Costo hora
NOMINA DEL PERSONAL (HORAS) | OPS) horas) MES RMU EXTRAS TOTAL | hombre
SERVICIO
CONSULTA EXTERNA 10305,31
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ODONTOLOGIA 1288,57
MERINO MASACHE JAMES PAUL 8 173,20 17320 | 128857 | 986,00 82,17 2833 109,94 82,13 128857 7.44
VACUNAS 2198,82
CARRILLO VILLA MAURA TRINIDAD 8 173,20 17320 | 117993 | 901,00 75,08 28,33 100,46 75,05 1179,93 6,81
MOPOSITA LAGUA SEGUNDO
DOMINGO 8 173,20 17320 | 101889 | 775,00 64,58 28,33 86,41 64,56 1018,89 5,88
NOMBRE DE LA UNIDAD MEDICA:SAN JOSE DE ANGAHUANA
INFORMACION CORRESPONDIENTE AL MES DE: SEPTIEMBRE 2014
INFORMACION DE DISTRIBUCION DE TIEMPO Y COSTO DE MANO DE OBRA
MATRIZ PARA CALCULO DE COSTO HORA HOMBRE
HORAS
ASIGNADAS
AL SUBSIDIO | SUBSIDIO | DECIMO | DECIMO | APORTE | FONDOS JORNADAS
HORAS SERVICIO( FAMILIAR | ANTIGUEDAD | TERCERO | CUARTO | PATRONAL | RESERVA | ALIMENTACION | TRANSPORTE | UNIFORMES | \ncrypas
JORNADA | CONTRATADAS | 173,20 (8
DE MES ( horas)
TRABAJO | ESTANDAR cosTo HORAS Costo hora
NOMINA DEL PERSONAL (HORAS) | OPS) MES RMU EXTRAS TOTAL | hombre
CONSULTA EXTERNA 10305,31
ODONTOLOGIA 1288,57
MERINO MASACHE JAMES PAUL 8 173,20 17320 | 128857 | 986,00 82,17 2833 109,94 82.13 1288,57 7,44
VACUNAS 2198,82
CARRILLO VILLA MAURA TRINIDAD 8 173,20 17320 | 1179,93 | 901,00 75,08 2833 100,46 75,05 1179,93 6,81
MOPOSITA LAGUA SEGUNDO
DOMINGO 8 173,20 17320 | 101889 | 775,00 64,58 2833 86.41 64,56 1018,89 5,88
NOMBRE DE LA UNIDAD MEDICA:SAN JOSE DE ANGAHUANA
INFORMACION CORRESPONDIENTE AL MES DE: OCTUBRE 2014
INFORMACION DE DISTRIBUCION DE TIEMPO Y COSTO DE MANO DE OBRA
MATRIZ PARA CALCULO DE COSTO HORA HOMBRE
HORAS
ASIGNADAS
AL SUBSIDIO | SUBSIDIO | DECIMO | DECIMO | APORTE | FONDOS JORNADAS
HORAS SERVICIO( FAMILIAR | ANTIGUEDAD | TERCERO | CUARTO | PATRONAL | RESERVA | ALIMENTACION | TRANSPORTE | UNIFORMES | \5cTyRAS
JORNADA | CONTRATADAS | 173,20 (8
DE MES ( horas)
TRABAJO | ESTANDAR cosTo HORAS Costo hora
NOMINA DEL PERSONAL (HORAS) | oPS) MES RMU EXTRAS TOTAL | hombre
CONSULTA EXTERNA 7117,43
ODONTOLOGIA 1288,57
MERINO MASACHE JAMES PAUL 8 173,20 17320 | 128857 | 986,00 8217 2833 109,94 82,13 1288,57 7,44
VACUNAS 2198,82
CARRILLO VILLA MAURA TRINIDAD 8 173,20 17320 | 1179,93 | 901,00 75,08 28,33 100,46 75,05 117993 6.81
MOPOSITA LAGUA SEGUNDO 8 173,20 173,20 | 1018,89 | 775,00 64,58 28,33 86,41 64,56 1018,89 5,88
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DOMINGO

NOMBRE DE LA UNIDAD MEDICA:SAN JOSE DE ANGAHUANA

INFORMACION CORRESPONDIENTE AL MES DE: NOVIEMBRE 2014

INFORMACION DE DISTRIBUCION DE TIEMPO Y COSTO DE MANO DE OBRA

MATRIZ PARA CALCULO DE COSTO HORA HOMBRE

HORAS
ASIGNADAS
AL SUBSIDIO | SUBSIDIO | DECIMO | DECIMO | APORTE | FONDOS JORNADAS
HORAS SERVICIO( FAMILIAR | ANTIGUEDAD | TERCERO | CUARTO | PATRONAL | RESERVA | ALIMENTACION | TRANSPORTE | UNIFORMES | \5crypas
JORNADA | CONTRATADAS | 173,20 (8
DE MES ( horas)
TRABAJO | ESTANDAR cosTo HORAS Costo hora
NOMINA DEL PERSONAL (HORAS) | OPS) MES RMU EXTRAS TOTAL | hombre
CONSULTA EXTERNA 10305,31
ODONTOLOGIA 1288,57
MERINO MASACHE JAMES PAUL 8 173,20 17320 | 128857 | 986,00 82,17 2833 109,94 82.13 1288,57 7,44
VACUNAS 2198,82
CARRILLO VILLA MAURA TRINIDAD 8 173,20 17320 | 117993 | 901,00 75,08 2833 100,46 75,05 1179,93 6,81
MOPOSITA LAGUA SEGUNDO
DOMINGO 8 173.20 17320 | 101889 | 775,00 64,58 28,33 86,41 64,56 1018,89 5,88
NOMBRE DE LA UNIDAD MEDICA:SAN JOSE DE ANGAHUANA
INFORMACION CORRESPONDIENTE AL MES DE: DICIEMBRE 2014
INFORMACION DE DISTRIBUCION DE TIEMPO Y COSTO DE MANO DE OBRA
MATRIZ PARA CALCULO DE COSTO HORA HOMBRE
HORAS
ASIGNADA SUBSIDI JORNADA
SAL O | JuBSIDI0 | DECMO | bEciMo | APORTE | FONDOS | ALIMENTACIO | TRANSPORT | UNIFORME | S
JORNAD | HORAS SERVICIO( FAMILIA > A cuarTo | F RESERVA | N E s NOCTURA
ADE CONTRATADA | 173,20 (8 R s
TRABAJ | S MES ( horas)
o ESTANDAR cosTo HORAS Costo hora
NOMINA DEL PERSONAL HORAS) | OPS) MES RMU EXTRAS TOTAL | hombre
CONSULTA EXTERNA 10305,31
ODONTOLOGIA 1288,57
986,0 12885
MERINO MASACHE JAMES PAUL 8 173,20 17320 | 128857 0 8217 2833 109,94 82,13 7 7,44
VACUNAS 2198,82
01,0 11799
CARRILLO VILLA MAURA TRINIDAD 8 173,20 17320 | 1179,93 0 75,08 2833 100,46 75,05 3 6.81
MOPOSITA LAGUA SEGUNDO 775.0 10188
DOMINGO 8 173,20 17320 | 101889 0 64,58 2833 86.41 64,56 9 5,88
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Matriz de costos de consumo

Nombre de la unidad medica Enero

AMBATILLO 818,09
ANGAHUANA 379,55
QUISAPINCHA 1.337,68
Total 18783,2

Fuente: Informe mensual de consumo de
medicamentos
Firma: Responsable financiero

Nombre de la unidad medica Enero

AMBATILLO 1715,71
ANGAHUANA 321,6
QUISAPINCHA 4685,26
Total 57159,4

Fuente: Informe mensual de consumo de
insumos
Firma: Responsable financiero

PROYECTO: EVALUACION FINANCIERA DEL PRIMER NIVEL
COORDINACION ZONAL 3
DISTRITO N.

CONSUMO DE MEDICAMENTOS 2014

Febrero | Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre
580,72 713,71 645,59 504,76 485,99 1730,71 1234,96 998,54
268,72 298,7 276,14 359,65 325,07 369,1 338,02 321,28

1206,08 1346 764,88 1949,65 1925,68 3171,09 2155,94 1537,45
15281 15258,17 16618 19644,9 18047,9 22020,7 19791,6 18730,25

PROYECTO: EVALUACION FINANCIERA DEL PRIMER NIVEL
COORDINACION ZONAL 3
DISTRITO N.
CONSUMO DE MEDICINAS (VACUNAS)

Febrero = Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre
547,65 2633,01 2753,77 1871,48 506,55 674,3 770,66 964,67
245,3 440,3 189,39 715,1 212,16 125,23 49,77 177,1
2284,42 6899,81 6340,85 4236,38 1302,2 1530,79 1375,32 1847,25

55201,3 78922,19 61448 68456,7 26622,2 23653,4 22148,63 24639,66

Octubre
380,84
433,01

2536,42

20593,96

Octubre
762,37
201,69
1478,8

21962,2

Noviembre
958,63
245,3
2108,86
15701,76

Noviembre
531,96
182,43

1313,35
19840,41

Diciembre
821,11
221,15

2287,69
15165,67

Diciembre
2429,97
220,77
4313,59
69004,79

Total

Total
9.873,65
3.835,69
22.327,42
215637,4

16162,1
3080,84
37608,02
529059,01
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Nombre de la unidad medica

AMBATILLO
ANGAHUANA
QUISAPINCHA
Total

Fuente: Informe mensual de consumo de insumos

Firma: Responsable financiero

SERVICIO BASICO

Luz

AGUA

TELEFONO

SERVICIO BASICO

Luz

AGUA

TELEFONO

ENERO
1,64
6,5
9

17,14

ENERO
53,39
6,5

140,36

PROYECTO: EVALUACION FINANCIERA DEL PRIMER NIVEL
COORDINACION ZONAL 3

Enero Febrero = Marzo
16,49 4,82 15,51
4,44 2,26 2,66
60,73 26,45 34,08
644,79 555,26 616,08
FEBRERO MARZO
1,64 1,64
6,5 6,5
7,68 6,94
15,82 15,08
FEBRERO MARZO
71,2 52,32
6,5 6,5
158,24 58,82

DISTRITO N.
CONSUMO DE JERINGUILLAS
Abril Mayo Junio Julio Agosto = Septiembre
10,97 @ 22,72 5,06 6,07 5,95 8,67
1,93 3,65 2,42 1,08 0,76 2,19
34,96 43,03 15,08 16,95 15,5 18,93
359,5 630,65 229,55 229,26 223,68 206,89
CONSUMO DE SERVICIOS BASICOS
QUIZAPINCHA
ABRIL MAYO JUNIO JuLIO AGOSTO
6 4,35 5,59 10,27 10,27
6,5 6,5 6,5 6,5 6,5
6,94 6,94 6,94 6,94 6,94
19,44 17,79 19,03 23,71 23,71
AMBATILLO
ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO
61,82 81,31 70,94 148,68 106,47
6,5 6,5 6,5 6,5 6,5
68,32 80,87 146,49 40,17 43,58

Octubre = Noviembre Diciembre = Total

5,94 4 22,14
2,01 1,58 1,67
12,22 10,01 43,23
188,45 162,12 727,34

SEPTIEMBRE =~ OCTUBRE NOVIEMBRE

5,45 3,42 3,1

6,5 6,5 6,5

6,94 6,94 6,94

18,89 16,86 16,54

SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE

88,01 99,61 91,91

6,5 6,5 6,5

136,59 106,11 97,81

128,34
26,65
331,17
4773,57

DICIEMBRE
2,84
6,5
6,94

16,28

DICIEMBRE
82,98
6,5

88,68
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SERVICIO BASICO

Luz

AGUA

TELEFONO

SERVICIO BASICO
QUIZAPINCHA
AMBATILLO

SAN JOSE DE
ANGAHUANA

SERVICIO BASICO
QUIZAPINCHA
AMBATILLO

SAN JOSE DE
ANGAHUANA

SERVICIO BASICO

QUIZAPINCHA

AMBATILLO

117,64 136,64 168,68 223,93 195,35 156,55 231,1

SAN JOSE DE ANGAHUANA

212,22 196,22

MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE = OCTUBRE NOVIEMBRE
33,19 18,49 24,77 27,2 29,91 29,91 10,59 20,26 9,82
6,5 6,5 6,5 6,5 6,5 6,5 6,5 6,5 6,5
39,69 24,99 31,27 33,7 36,41 36,41 17,09 26,76 16,32
79,38 49,98 62,54 67,4 72,82 72,82 34,18 53,52 32,64
VACUNACION
ABRIL MAYO JUNIO Juuo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE =~ NOVIEMBRE
597 257 158 193 176 192 108 121
195 105 69 75 74 93 69 42
13 46 27 14 8 25 23 21
MATERIAL DE OFICINA
MARZO ABRIL MAYO JUNIO Juuo AGOSTO SEPTIEMBRE = OCTUBRE NOVIEMBRE
163,03 163,03 163,03 163,03 163,03 163,03 163,03 163,03 163,03
23,41 23,41 23,41 23,41 23,41 23,41 23,41 23,41 23,41
15,16 15,16 15,16 15,16 15,16 15,16 15,16 15,16 15,16
MATERIAL DE ASEO
MARZO ABRIL MAYO JUNIO Juuo AGOSTO SEPTIEMBRE =~ OCTUBRE NOVIEMBRE
25,3 25,3 25,3 25,3 25,3 25,3 25,3 25,3
22,66 22,66 22,66 22,66 22,66 22,66 22,66 22,66

178,16

DICIEMBRE

4,85
6,5
11,35

22,7

DICIEMBRE

94

60

7

DICIEMBRE

163,03
23,41

15,16

DICIEMBRE

25,3

22,66



SAN JOSE DE
ANGAHUANA

SERVICIO BASICO

QUIZAPINCHA

AMBATILLO

SAN JOSE DE
ANGAHUANA

ENERO

4100

890

257

FEBRERO

2100

365

249

MARZO

2380

438

187

ABRIL

9,91

9,91

9,91

TOTAL DE RECETAS DESPACHADAS

2160

475

187

MAYO

2600

420

290

JUNIO

2150

474

235

JuLio

2700

771

254

AGOSTO

2400

659

216

SEPTIEMBRE

2600

534

189

OCTUBRE

2700

600

195

9,91

NOVIEMBRE

2450

612

177

9,91

DICIEMBRE

9,91

2300

670

119
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Matriz de costos de depreciacion y uso de infraestructura

USO DEL INMUEBLE

NOMBRE DE LA UNIDAD: QUISAPINCHA

Costo metro uso
SERVICIO m2 cuadrado Total avaluo USO ANUAL MENSUAL

CONSULTA MEDICINA GENERAL 288,13 74989,5 1349,81 112,48425
CONSULTA ESPECIALIZADA 0 0,00 0
CONSULTA OBSTETRICIA 0 0,00 0
CONSULTA PSICOLOGIA 0 0,00 0
VISITAS DOMICILIARIAS 0 0,00 0
PROMOCION DE LA SALUD 0 0,00 0
ODONTOLOGIA 0 0,00 0
VACUNAS 0 0,00 0
PROCEDIMIENTOS 0 0,00 0
EMERGENCIA 0 0,00 0
LABORATORIO 0 0,00 0
IMAGEN 0 0,00 0
ATENCION DE PARTO 0 0,00 0
REHABILITACION/MEDICINA FISICA 0 0,00 0
AMBULANCIA 0 0,00 0
FARMACIA 0 0,00 0
ADMINISTRACION 0 0,00 0
Total

288,13 | - 74.989,50 1349,811 112,48425
USO DEL INMUEBLE
NOMBRE DE LA UNIDAD: AMBATILLO

Costo metro
SERVICIO m2 cuadrado Total avaluo USO ANUAL USO MENSUAL

CONSULTA MEDICINA GENERAL 291,46 71091,79 1279,65 106,637685
CONSULTA ESPECIALIZADA 0 0,00 0
CONSULTA OBSTETRICIA 0 0,00 0
CONSULTA PSICOLOGIA 0 0,00 0
VISITAS DOMICILIARIAS 0 0,00 0
PROMOCION DE LA SALUD 0 0,00 0
ODONTOLOGIA 0 0,00 0
VACUNAS 0 0,00 0
PROCEDIMIENTOS 0 0,00 0
EMERGENCIA 0 0,00 0
LABORATORIO 0 0,00 0
IMAGEN 0 0,00 0
ATENCION DE PARTO 0 0,00 0
REHABILITACION/MEDICINA FISICA 0 0,00 0
AMBULANCIA 0 0,00 0
FARMACIA 0 0,00 0
ADMINISTRACION 0 0,00 0
Total

291,46 | - 71.091,79 1279,65222 106,637685
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NOMBRE DE LA UNIDAD: QUISAPINCHA

MATRIZ PARA COSTEO DE DEPRECIACION DE EQUIPOS DE COMPUTO

VALOR | DEPRECIACION | DEPRECIACION

No- CENTROS DE cOSTOS INVENTARIO | ANUAL MENSUAL
1| CONSULTA MEDICINA GENERAL 15309,64 2755,74 229,64
2 | CONSULTA ESPECIALIZADA 0,00 0,00
3 | CONSULTA OBSTETRICIA 0,00 0,00
4 | CONSULTA PSICOLOGIA 0,00 0,00
5 | VISITAS DOMICILIARIAS 0,00 0,00
6 | PROMOCION DE LA SALUD 0,00 0,00
7 | ODONTOLOGIA 5484,58 987,22 82,27
8 | VACUNAS 0,00 0,00
9 | PROCEDIMIENTOS 0,00 0,00
10 | EMERGENCIA 0,00 0,00
11 | LABORATORIO 0,00 0,00
12 [ IMAGEN 0,00 0,00
13 | ATENCION DE PARTO 0,00 0,00
14 | REHABILITACION/MEDICINA FISICA 0,00 0,00
15 | AMBULANCIA 0,00 0,00
16 | FARMACIA 0,00 0,00
17 | ADMINISTRACION 0,00 0,00
Total 20794,22 3742,9596 311,9133

NOMBRE DE LA UNIDAD: UNIDAD DE SALUD DE AMBATILLO
MATRIZ PARA COSTEO DE DEPRECIACION DE MUEBLES Y ENSERES

VALOR | DEPRECIACION | DEPRECIACION

No- CENTROS DE €OSTOS INVENTARIO | ANUAL MENSUAL
1| CONSULTA MEDICINA GENERAL 148214,87 13339,34 1111,61
2 | CONSULTA ESPECIALIZADA 0,00 0,00
3 | CONSULTA OBSTETRICIA 0,00 0,00
4 | CONSULTA PSICOLOGIA 0,00 0,00
5 | VISITAS DOMICILIARIAS 0,00 0,00
6 | PROMOCION DE LA SALUD 0,00 0,00
7 | ODONTOLOGIA 32221,96 2899,98 241,66
8 | VACUNAS 0,00 0,00
9 | PROCEDIMIENTOS 0,00 0,00
10 | EMERGENCIA 0,00 0,00
11 | LABORATORIO 0,00 0,00
12 | IMAGEN 0,00 0,00
13 | ATENCION DE PARTO 0,00 0,00
14 | REHABILITACION/MEDICINA FISICA 0,00 0,00
15 | AMBULANCIA 0,00 0,00
16 | FARMACIA 0,00 0,00
17 | ADMINISTRACION 0,00 0,00
Total 180436,83 |  16239,3147 | 1353,276225
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NOMBRE DE LA UNIDAD: UNIDAD DE SALUD DE AMBATILLO

MATRIZ PARA COSTEO DE DEPRECIACION DE MUEBLES Y ENSERES

VALOR DEPRECIACION | DEPRECIACION

No. CENTROS DE COSTOS INVENTARIO ANUAL MENSUAL
1| CONSULTA MEDICINA GENERAL 15023,81 2704,29 225,36
2 | CONSULTA ESPECIALIZADA 0,00 0,00
3 | CONSULTA OBSTETRICIA 0,00 0,00
4 | CONSULTA PSICOLOGIA 0,00 0,00
5 | VISITAS DOMICILIARIAS 0,00 0,00
6 | PROMOCION DE LA SALUD 0,00 0,00
7 | ODONTOLOGIA 1456,13 262,10 21,84
8 | VACUNAS 0,00 0,00
9 | PROCEDIMIENTOS 0,00 0,00
10 | EMERGENCIA 0,00 0,00
11 | LABORATORIO 0,00 0,00
12 | IMAGEN 0,00 0,00
13 | ATENCION DE PARTO 0,00 0,00
14 | REHABILITACION/MEDICINA FISICA 0,00 0,00
15 | AMBULANCIA 0,00 0,00
16 | FARMACIA 0,00 0,00
17 | ADMINISTRACION 0,00 0,00
Total 16479,94 2966,3892 247,1991

132



ANEXO 4

Matriz de validacién de datos del REDACCA

Numero de profesionales | Numero de | Numero de Namero de
Nombre de la unidad que realizan consulta y dias de personas consultas Hombre Mujer Total
reportan en RDACAA atencion atendidas
Centro de Salud Quisapincha 20 344 8034 19301 7149 12152 19301
Numero de profesionales | Numero de | Numero de Nimero de
Nombre de la unidad que realizan consulta y dias de personas consultas Hombre Mujer Total
reportan en RDACAA atencion atendidas
Centro de Salud de Ambatillo 7 271 2922 6332 2428 3904 6332
Numero de profesionales | Nimero de | Numero de Ntmero de
Nombre de la unidad que realizan consulta y dias de personas consultas Hombre Mujer Total
reportan en RDACAA atencion atendidas
Centro de Salud San José de 5 165 638 1281 246 235 1281
Angahuana
Nombre de la unidad IESS Seguro s?qal ISFFA ISPOL No Aporta Se.guro . Se.guro Jubilado Total
campesino privado indirecto
Centro de Salud Quisapincha 241 3 31 7 18939 19 41 20 19301
Nombre de la unidad IESS Seguro S?CIaI ISFFA ISPOL No Aporta Se.guro . Se.guro Jubilado Total
campesino privado indirecto
Centro de Salud de Ambatillo 115 5 0 0 6190 1 13 8 6332
Seguro Seguro Seguro
Nombre de la unidad IESS social ISFFA ISPOL No Aporta .g . g Jubilado Total
. privado | indirecto
campesino
Centro de Salud San José de 7 0 0 0 1273 1 0 0 1281
Angahuana
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Neonatos Lactantes Nifios Escolares Adolescentes Adultos Adulto mayor
Total
e L [ e 5 a9 afios 104 19 Afios 20ad%fios |50aGdafios  |65afosymas
dias meses
0 281 324 222 257 501 33 SE& 1676
0 277 473 43 1E5 o978 10 12 1953
0 553 797 265 422 1475 43 70 3634

. . . Odontologo ) ) )
Medicos Medico rural Odontologo rural Psicologo Obstetriz Obstetriz rural Otros Total

7335 14e3 2330 o 0 2107 E2

o 19301

NUMERO DE ATENCIONES DE ODONTOLOGIA ENERO 2014 TABLA MENSUAL
Nombre de la unidad ENERO FEBRERO [MARZO |ABRIL [MAYO JUNIO JULID AGOSTO SEPTIEMERE |OCTUBRE |NOVIEMERE DICIEMERE |TOTAL
ODONTOLOGIA PRIMERAS 381 508 461 417 435 541 455 371 454 664 473 130 5350
ODONTOLOGIA SUBSECUENTES 101 180 240 232 211 259 263 308 150 326 295 375 2980
TOTAL 482 GEB 701 649 646 B00 718 679 644 930 768 565 B330|

Meonatos | Lactantes Mifos Escolares Ado o Adultos Adulto
Total
Menores a n:emral 1a4af © 210 af IEAL'? 20 3 49af SEIaﬁAl 65 anos y
28 dias ano ANDS anos mas
0 ) 9 33 26 192 9 11 408
i] 167 117 73 120 233 4 3 717
0 236 126 106 206 425 13 14 1126

3526 629 1712 0 0 485 0 0 6332

Atencidn . . . . . -
\ \ \ Gineco Medicina Medicina .. \ Rechabilita
Mo Aplica | primaria de \ . . \ Pediatria | Obstetriz ‘e Otros Total
obstetricia | familiar interna cign oral
la salud
2750 306 0 [t] 0 0 [t] 0 3276 5332
NUMEROC DE ATENCIONES DE ODONTOLOGIA ENERO 2014 TABLA MENSUAL
Nombre de la unidad ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO [JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE|OCTUBRE NOVIEMERE DICIEMBRE |TOTAL
CENTRO DE SALUD AMBATILLO|
ODONTOLOGIA PRIMERAS 218 98| 0 165 138 192| 177 62 118 175 121 86| 1550
ODONTOLOGIA SUBSECUENTE 16| 33| [ 33| 48 32| 45 21 45 59 38 22| 396
ITOTAL 234 131 0 198 186 224 226 B3 163 234 159 108 1946
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MNeonatos Lactantes Nifios Escolares | Adolescentes | Adultos Adulto mayor Total
Menores a 28 dias menor a 1 ano ladaiios | 5al0afos | 11a19afos |20a49%aiios |50 a 64 afios | 65 afios y mas
0 16 4 5 20 43 7 2 104
0 40 62 47 22 83 4 9 267
0 56 67 52 42 126 11 17 371

Médicos

Médico rural

Odontdlogo

Odontdlogo
rural

Psicologo Obstetriz

Obstetriz
rural

Total

32

1140 0

109 0 0

1281

Atencion
. . . Gineco Medicina Medicina .. . |Rechabilitac
No Aplica primaria de . . . Pediatria Obstetriz .. Otros Total
obstetricia | familiar interna ion oral
la salud
1250 31 0 0 0 0 0 0 0 1281

Nombre de la unidad ENERO [FEBRERO [MARZO |ABRIL |MAYOQ [JUNIQ [JULIO |AGOSTO |SEPTIEMBRE|/OCTUBRE [NOVIEMBRE [DICIEMBRE |TOTAL
CENTRO DE SALUD SAN JOSE DE ANGAHUANA
ODONTOLOGIA PRIMERAS 96 96
ODONTOLOGIA SUBSECUENTES 13 13
TOTAL 109
ATENCION POR PROFESIONAL (MORBILIDAD-PREVENTIVAS, PRIMERAS-
SUBSECUENTES) 2014 TABLA ANUAL TOTAL
Nombre del médico Profesion Unidad Nliirir;zrc(i)ede Total de Promc_efiio d’e
atencién Consultas atencién/dia
MEDICO 1 1| - MEDICO/A Centro de Salud Quisapincha 73 1124 15,40
MEDICO 2 1| - MEDICO/A Centro de Salud Quisapincha 63 747 11,86
MEDICO 3 1| - MEDICO/A Centro de Salud Quisapincha 37,00 662 17,89
MEDICO 4 1| - MEDICO/A Centro de Salud Quisapincha 54 742 13,74
MEDICO 5 1| - MEDICO/A Centro de Salud Quisapincha 6 122 20,33
ODONTOLOGO 1 2| - ODONTOLOGO/A Centro de Salud Quisapincha 20 252 12,60
OBSTETRIZ 1 4] - OBSTETRIZ Centro de Salud Quisapincha 95 1376 14,48
ODONTOLOGO 2 2| - ODONTOLOGO/A Centro de Salud Quisapincha 92 22,77 24,75
MEDICO 6 1| - MEDICO/A Centro de Salud Quisapincha 111 1354 12,20
ODONTOLOGO 3 2| - ODONTOLOGO/A Centro de Salud Quisapincha 186 2573 13,83
ODONTOLOGO 5 2| - ODONTOLOGO/A Centro de Salud Quisapincha 199 2574 12,93
OBSTETRIZ 2 4] - OBSTETRIZ Centro de Salud Quisapincha 120 793 6,61
MEDICO 7 9| - MEDICO/A RURAL Centro de Salud Quisapincha 69 1083 15,70
MEDICO 8 1| - MEDICO/A Centro de Salud Quisapincha 74 950 12,84
MEDICO 9 1| - MEDICO/A Centro de Salud Quisapincha 26 230 8,85
MEDICO 10 1| - MEDICO/A Centro de Salud Quisapincha 13 199 15,31
ODONTOLOGO 5 2| - ODONTOLOGO/A Centro de Salud Quisapincha 52 654 12,58
MEDICO 11 1| - MEDICO/A Centro de Salud Quisapincha 41 328 8,00
MEDICO 12 | - MEDICO/A Centro de Salud Quisapincha 8 159 19,88
MEDICO 13 1| - MEDICO/A Centro de Salud Quisapincha 54 1102 20,41
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ATENCION POR PROFESIONAL (MORBILIDAD-PREVENTIVAS, PRIMERAS-
SUBSECUENTES) 2014 TABLA ANUAL

TOTAL
Numero de .
Nombre del médico Profesion Unidad dias de Total de Promgf:ho d,e
L, Consultas atencién/dia
atencion
MEDICO RURAL 1 MEDICO RURAL Centro de Salud 105 1067 10,16
Ambatillo
MEDICO 2 MEDICO Centro de Salud 5 56 0,00
Ambatillo
OBSTETRIZ 1 OBSTETRIZ Centro de Salud 21 159 7,57
Ambatillo
ODONTOLOGA 1 ODONTOLOGA Centro de Salud 177 1946 10,99
Ambatillo
OBSTETRIZ 2 OBSTETRIZ Centro de Salud 73 306 4,19
Ambatillo
MEDICO 3 MEDICO Centro de Salud 156 1806 11,58
Ambatillo
MEDICO RURAL 4 MEDICO RURAL Centro de Salud 98 992 10,12
Ambatillo
ATENCION POR PROFESIONAL (MORBILIDAD-PREVENTIVAS, PRIMERAS-
SUBSECUENTES) 2014 TABLA ANUAL TOTAL
Numero de .
Nombre del médico Profesion Unidad dias de LGECS Prom(_efilo d,e
) Consultas atencién/dia
atencion
MEDICO 1 MEDICO Centro de Salud San José de 3 12 10,67
Angahuana
MEDICO 2 MEDICO Centro de Salud San José de 1 12 12,00
Angahuana
MEDICO 3 MEDICO Centro de Salud San José de ) 31 15,50
Angahuana
ODONTOLOGO 4 oDONTOLOGo | Centro de Salud San José de 20 109 5,45
Angahuana
OBSTETRIZ 5 OBSTETRIZ Centro de Salud San José de 139 1097 7,89
Angahuana
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FRECUENCIA DE USO DE ATENCIONES: ENERO DICIEMBRE 2014 TABLA ANUAL

Numero de pacientes acude a unidad en el afio 2014, segtin frecuencia de uso ( veces que acudio a recibir atencion durante el afio=2014

Nombre de la unidad 1 consulta 2 consultas 3 consultas 4 consultas 5 consultas o Total pel.'sonas
mas atendidas
Centro de Salud Quisapincha 3791 1700 885 643 1015 8034

FRECUENCIA DE USO DE ATENCIONES: ENERO DICIEMBRE 2014 TABLA ANUAL

Numero de pacientes acude a unidad en el afio 2014, segtin frecuencia de uso ( veces que acudi6 a recibir atencion durante el afio=2014

Nombre de la unidad 1 consulta 2 consultas 3 consultas 4 consultas 5 consultas o mas Total pel:sonas
atendidas
Centro de Salud Ambatillo 1471 645 334 193 279 2922

FRECUENCIA DE USO DE ATENCIONES: ENERO DICIEMBRE 2014 TABLA ANUAL

Numero de pacientes acude a unidad en el afio 2014, segtin frecuencia de uso ( veces que acudié a recibir atencion durante el afio=2014

. | Total

Nombre de la unidad 1 consulta | 2 consultas | 3 consultas | 4 consultas 5 consultas o ota personas
mas atendidas

Centro de Salud San José de Angahuana 333 151 67 37 50 638

NUMERO DE ATENCIONES POR TIPO DE CONSULTA TABLA ANUAL 2014

TOTAL
Nombre de la unidad Prevencion Morbilidad Total
L. Total Morbilidad Total general
Primeras | Subsecuentes | Primeras | Subsecuentes prevencion
Centro de Salud Quisapincha 1676 1958 6995 342 3634 7337 10971
NUMERO DE ATENCIONES POR TIPO DE CONSULTA TABLA ANUAL 2014
TOTAL
Nombre de la unidad Prevencion Morbilidad Total Total Total
Primeras Subsecuentes Primeras | Subsecuentes prevencion Morbilidad | general

Centro de Salud de 410 725 2845 406 1135 3251 4545
Ambatillo
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TOTAL
Nombre de la unidad Prevencién Morbilidad Total Total Total
Primeras | Subsecuentes | Primeras | Subsecuentes prevencion | Morbilidad | general
Centro de Salud San José de
104 267 612 189 371 801 1172
Angahuana
CONSULTAS POR EL LUGAR DE ATENCION : CUADRO ANUAL 2014
Centro Grupos Centros de
Centro integral Centro de Escuelas Emergencia Centro de laborales, | recuperacion
Nombre de la unidad Establecimiento | Comunidad . Domicilio | Albergues educacion | . . I P ! Otros Total
educativo del buen inicial interculturales | ambulatoria | rehabilitacion | fébricasy de
vivir inicia empresas adicciones
Centro de Salud 15907 615 2189 262 0 231 66 1 0 0 0 0 30 19301
Quisapincha
CONSULTAS POR EL LUGAR DE ATENCION : CUADRO ANUAL 2014
Centro Grupos Centros de
. Centro de : o
Nombre de la . Ps . Centro - integral e Escuelas Emergencia Centro de laborales, recuperaciéon
N N Domicilio | Albergues educacién . N e o P Otros Total
unidad del buen inicial fabricas y de
vivir inicial empresas adicciones
Ce"tm.de Salud 5474 81 654 102 0 0 0 0 21 o ) ) ) 6332
Ambatillo
CONSULTAS POR EL LUGAR DE ATENCION : CUADRO ANULA 2014
Centro Centro Centro de Escuelas Emergencia Centro de Ia(;:jr:?:s r::::::z::n
Nombre de la unidad imi C N Domicilio | Albergues integral del i6 8 N L P " P Otros Total
L L ia fabricas y de
buen vivir inicial -
empresas adicciones
Centro de Salud San José 1266 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o| 18
de Angahuana
REFERENCIAS POR UNIDAD Y EDAD: ENERO- DICIEMBRE 2014 CUADRO ANUAL
Diagnosticos Total
CENTRO DE SALUD QUISAPINCHA
1
A64X| - ENFERMEDAD DE TRASMISION SEXUAL NO ESPECIFDICADA
1
A46X| - ERISIPELA
1
A09X| - DIARREA Y GASTROENTERITIS DE PRESUNTO ORIGEN INFECCIOSO
2
BO7X| - VERRUGAS VIRICAS
1
B91X| - SECUELAS DE POLIOMIELITIS
1
C73X] - TUMOR MALIGNO DE LA GLANDULA TIROIDES
1
C448| - LESION DE SITIOS CONTIGUOS DE LA PIEL
1
D649| - ANEMIA DE TIPO NO ESPECIFICADO
2
E249| - SINDROME DE CUSHING, NO ESPECIFICADO
1
FO69| - TRASTORNO MENTAL NO ESPECIFICADO DEBIDO A LESION Y DISFUNCION CEREBRAL Y A ENFERMEDAD FISICA
1
F320| - EPISODIO DEPRESIVO LEVE
1
F502| - BULIMIA NERVIOSA
1
F701| - RETRASO MENTAL LEVE DETERIORO DEL COMPORTAMIENTO SIGNIFICATIVO QUE REQUIERE ATENCION O TRATAMIENTO
2
F808| - OTROS TRASTORNOS DEL DESARROLLO DEL HABLA Y DEL LENGUAJE
1
F809| - TRASTORNO DEL DESARROLLO DEL HABLA Y DEL LENGUAJE NO ESPECIFICADO
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F819| - TRASTORNO DEL DESARROLLO DE LAS HABILIDADES ESCOLARES NO ESPECIFICADO

G318| - OTRAS ENFERMEDADES DEGENERATIVAS ESPECIFICADAS DEL SISTEMA NERVIOSO

G409 - EPILEPSIA TIPO NO ESPECIFICADO

H110| - PTERIGION

H527]| - TRASTORNO DE LA REFRACCION NO ESPECIFICADO

H545] - VISION SUBNORMAL DE UN 0JO

H546] - DISMINUCION INDETERMINADA DE LA AGUDEZA VISUAL DE UN 0JO

H571| - DOLOR OCULAR

H919| - HIPOACUSIA NO ESPECIFICADA

J129| - NEUMONIA VIRAL, NO ESPECIFICADA

K37X| - APENDICITIS NO ESPECIFICADA

KA409| - HERNIA INGUINAL UNILATERAL O NO ESPECIFICADA, SIN OBSTRUCCION NI GANGRENA

11

1208 | - OTRAS DERMATITIS ATOPICAS

L211| - DERMATITIS SEBORREICA INFANTIL

L910| - CICATRIZ QUELOIDE

MOO00| - ARTRITIS Y POLIARTRITIS ESTAFILOCOCICA

MO009| - ARTRITIS PIOGENA, NO ESPECIFICADA

M206| - DEFORMIDADES ADQUIRIDAS DE LOS DEDOS DEL PIE NO ESPECIFICADAS

N10X| - NEFRITIS TUBULOINTERSTICIAL AGUDA

N47X| - PREPUCIO REDUNDANTE FIMOSIS Y PARAFIMOSIS

N510| - TRASTORNOS DE PROSTATA EN ENFERMEDADES CLASIFICADAS EN OTRA PARTE

N63X| - MASA NO ESPECIFICADA EN LA MAMA

048X | - EMBARAZO PROLONGADO

Q250| - CONDUCTO ARTERIOSO PERSISTENTE

Q361] - LABIO LEPORINO LINEA MEDIA

Q681| - DEFORMIDAD CONGENITA DE LA MANO

Q909| - SINDROME DE DOWN NO ESPECIFICADO

R010| - SOPLOS CARDIACOS BENIGNOS O INOCENTES

RO11| - SOPLO CARDIACO, NO ESPECIFICADO

RO72| - DOLOR PRECORDIAL

R100| - ABDOMEN AGUDO

10

R223| - TUMEFACCION, MASA O PROMINENCIA LOCALIZADA EN EL MIEMBRO SUPERIOR

R568| - OTRAS CONVULSIONES Y LAS NO ESPECIFICADAS

S003]| - TRAUMATISMO SUPERFICIAL DE LA NARIZ

S007| - TRAUMATISMOS SUPERFICIALES MULTIPLES DE LA CABEZA

S019| - HERIDA DE LA CABEZA PARTE NO ESPECIFICADA

5423 - FRACTURA DE LA DIAFISIS DEL HUMERO

S431] - LUXACION DE LA ARTICULACION ACROMIOCLAVICULAR

5480| - AMPUTACION TRAUMATICA EN LA ARTICULACION DEL HOMBRO

5489| - AMPUTACION TRAUMATICA DEL HOMBRO Y DEL BRAZO, NIVEL NO ESPECIFICADO

$899| - TRAUMATISMO DE LA PIERNA, NO ESPECIFICADO

5930| - LUXACION DE LA ARTICULACION DEL TOBILLO

T639| - EFECTO TOXICO DEL CONTACTO CON ANIMAL VENENOSO NO ESPECIFICADO

US0X| - SINDROME DIARREICO AGUDO CON DESHIDRATACION GRAVE

2001 - CONTROL DE SALUD DE RUTINA DEL NINO
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Z321| - EMBARAZO

20

2553| - PROBLEMAS RELACIONADOS CON EL BAJO RENDIMIENTO ESCOLAR

2822| - HISTORIA FAMILIAR DE SORDERA O PERDIDA DE LA AUDICION

7302| - ESTERILIZACION

73043 - SUPERVISION DEL USO DE DROGAS ANTICONCEPTIVAS. EXAMEN DE RUTINA EN EL MANTENIMIENTO DE ANTICONCEPTIVOS. REPETICION DE LA PRESCRIPCION DE
ANTICONCEPTIVOS INYECTABLES.

7340 - SUPERVISION DE PRIMER EMBARAZO NORMAL

7348| - SUPERVISION DE OTROS EMBARAZOS NORMALES

2000| - EXAMEN MEDICO GENERAL

2736| - PROBLEMAS RELACIONADOS CON LA LIMITACION DE LAS ACTIVIDADES DEBIDO A DISCAPACIDAD

TOTAL

147

REFERENCIAS POR UNIDAD Y EDAD: ENERO- DICIEMBRE 2014 CUADRO ANUAL2014

Diagndsticos Total
CENTRO DE SALUD DE AMBATILLLO

C608| - LESION DE SITIOS CONTIGUOS DEL PENE !
D508| - OTRAS ANEMIAS POR DEFICIENCIA DE HIERRO 1
H900| - HIPOACUSIA CONDUCTIVA BILATERAL 3
K409| - HERNIA INGUINAL UNILATERAL O NO ESPECIFICADA SIN OBSTRUCCION NI GANGRENA 5
1500] - URTICARIA ALERGICA 1
M215] - MANO O PIE EN GARRA O EN TALIPES PIE EQUINOVARO O ZAMBO ADQUIRIDOS 1
NO48| - SINDROME NEFROTICO OTRAS !
Q753| - MACROCEFALIA 1
5009 - TRAUMATISMO SUPERFICIAL DE LA CABEZA PARTE NO ESPECIFICADA 1
$610] - HERIDA DE DEDO(S) DE LA MANO SIN DANO DE LA(S) URA(S) 1
7736] - PROBLEMAS RELACIONADOS CON LA LIMITACION DE LAS ACTIVIDADES DEBIDO A DISCAPACIDAD 1

a3

TOTAL
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REFERENCIAS POR UNIDAD Y EDAD ENERO - DICIEMBRE 2014 CUADRO ANUAL 2014

Diagnésticos

Total

CENTRO DE SALUD DE SAN JOSE DE ALGAHUANA

A09X| - DIARREA Y GASTROENTERITIS DE PRESUNTO ORIGEN INFECCIOSO

A157| - TUBERCULOSIS RESPIRATORIA PRIMARIA CONFIRMADA BACTERIOLOGICA E HISTOLOGICAMENTE

C787| - TUMOR MALIGNO SECUNDARIO DEL HIGADO

D175]| - TUMOR BENIGNO LIPOMATOSO DE LOS ORGANOS INTRAABDOMINALES

D24X| - TUMOR BENIGNO DE LA MAMA

H903| - HIPOACUSIA NEUROSENSORIAL BILATERAL

1209| - ANGINA DE PECHO NO ESPECIFICADA

J209]| - BRONQUITIS AGUDA NO ESPECIFICADA

J351| - HIPERTROFIA DE LAS AMIGDALAS

J42X| - BRONQUITIS CRONICA NO ESPECIFICADA

K250] - ULCERA GASTRICA AGUDA CON HEMORRAGIA

K297| - GASTRITIS NO ESPECIFICADA

K359| - APENDICITIS AGUDA NO ESPECIFICADA

K403 | - HERNIA INGUINAL UNILATERAL O NO ESPECIFICADA CON OBSTRUCCION SIN GANGRENA

K580| - SINDROME DEL COLON IRRITABLE CON DIARREA

K632| - FISTULA DEL INTESTINO

M252| - ARTICULACION INESTABLE

M548| - OTRAS DORSALGIAS

M549| - DORSALGIA NO ESPECIFICADA

M721| - NODULOS INTERFALANGICOS

M892 | - OTROS TRASTORNOS DEL DESARROLLO Y CRECIMIENTO OSEQ

N429| - TRASTORNO DE LA PROSTATA NO ESPECIFICADO

N61X| - TRASTORNOS INFLAMATORIOS DE LA MAMA

N911| - AMENORREA SECUNDARIA

RO00| - TAQUICARDIA NO ESPECIFICADA

R101]| - DOLOR ABDOMINAL LOCALIZADO EN PARTE SUPERIOR

R198| - OTROS SINTOMAS Y SIGNOS ESPECIFICADOS QUE INVOLUCRAN EL SISTEMA DIGESTIVO Y EL ABDOMEN

7321| - EMBARAZO

TOTAL

32
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INTERCONSULTA POR UNIDAD Y EDAD: ENERO- DICIEMBRE 2014 CUADRO ANUAL

Diagndsticos

Total
CENTRO DE SALUD QUISAPINCHA
B829| - PARASITOSIS INTESTINAL SIN OTRA ESPECIFICACION 1
F808| - OTROS TRASTORNOS DEL DESARROLLO DEL HABLA Y DEL LENGUAJE 1
J042] - LARINGOTRAQUEITIS AGUDA 1
Z001| - CONTROL DE SALUD DE RUTINA DEL NINO 1
B829| - PARASITOSIS INTESTINAL SIN OTRA ESPECIFICACION 1
F808| - OTROS TRASTORNOS DEL DESARROLLO DEL HABLA Y DEL LENGUAJE 1
J042| - LARINGOTRAQUEITIS AGUDA 1
2001 | - CONTROL DE SALUD DE RUTINA DEL NINO 1
F700| - RETRASO MENTAL LEVE, DETERIORO DEL COMPORTAMIENTO NULO O MINIMO 1
R010| - SOPLOS CARDIACOS BENIGNOS O INOCENTES 1
RO72| - DOLOR PRECORDIAL 1
R520| - DOLOR AGUDO 1
S431] - LUXACION DE LA ARTICULACION ACROMIOCLAVICULAR 1
7553 | - PROBLEMAS RELACIONADOS CON EL BAJO RENDIMIENTO ESCOLAR 1
G409 - EPILEPSIA TIPO NO ESPECIFICADO 1
H547| - DISMINUCION DE LA AGUDEZA VISUAL SIN ESPECIFICACION 1
K008| - OTROS TRASTORNOS DEL DESARROLLO DE LOS DIENTES 1
Z300] - CONSEJO Y ASESORAMIENTO GENERAL SOBRE LA ANTICONCEPCION 1
23043 - SUPERVISION DEL USO DE DROGAS ANTICONCEPTIVAS. EXAMEN DE RUTINA EN EL MANTENIMIENTO DE ANTICONCEPTIVOS. REPETICION DE LA PRESCRIPCION DE
ANTICONCEPTIVOS INYECTABLES. 1
H913| - SORDOMUDEZ NO CLASIFICADA EN OTRA PARTE 1
H919| - HIPOACUSIA NO ESPECIFICADA 1
110X | - HIPERTENSION ESENCIAL (PRIMARIA) 1
1449 | - ENFERMEDAD PULMONAR OBSTRUCTIVA CRONICA NO ESPECIFICADA 1
D371| - TUMOR DE COMPORTAMIENTO INCIERTO O DESCONOCIDO DEL ESTOMAGO 1
E049] - BOCIO NO TOXICO NO ESPECIFICADO 1
H913| - SORDOMUDEZ NO CLASIFICADA EN OTRA PARTE 1
H919| - HIPOACUSIA NO ESPECIFICADA 2
110X | - HIPERTENSION ESENCIAL (PRIMARIA) 1
N394| - OTRAS INCONTINENCIAS URINARIAS ESPECIFICADAS 1
Z001| - CONTROL DE SALUD DE RUTINA DEL NINO 2
TOTAL 32
INTERCONSULTA POR UNIDAD Y EDAD: ENERO- DICIEMBRE 2014 CUADRO ANUAL
Diagndsticos Total
CENTRO DE SALUD DE AMBATILLO
K028| - OTRAS CARIES DENTALES 19
L238] - DERMATITIS ALERGICA DE CONTACTO DEBIDA A OTROS AGENTES 1
S009| - TRAUMATISMO SUPERFICIAL DE LA CABEZA, PARTE NO ESPECIFICADA 1
7321| - EMBARAZO 1
KO69| - TRASTORNO NO ESPECIFICADO DE LA ENCIA Y DE LA ZONA EDENTULA 1
TOTAL 23
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ANEXO 5
Cuadros Gerenciales WINSING

UNIDAD: QUISAPINCHA
Nivel Institucional ;: NIVEL |

Periodo : 01-2014 al 12 - 2014
Cuadro #1. Produccién, Rendimientos y Costos

SERVICIOS Unidad de Volumen de Costo indic_e Estancia I’ndit_:? intgr. Dotacién de
produccién produccién — — ocupacional promedio rotacion Sustituc. camas
Servicio Unitario
CONSULTA EXTERNA CONSULTA 10.709,00 241.730,93 22,57
Subtotal CONSULTA 10.709,00 241.730,93 22,57
VISITA DOMICILIARIA CONSULTA 262,00 4.082,33 15,58
Subtotal CONSULTA 262,00 4.082,33 15,58
ODONTOLOGIA CONSULTA 8.330,00 99.151,11 11,90
TOT 0,00 0,00
Subtotal CONSULTA 8.330,00 99.151,11 11,90 0,00 0,00
TOT 0,00
PSICOLOGIA CONSULTA 0,00 0,00 0,00
Subtotal CONSULTA 0,00 0,00
PROMOCION EN SALUD EVENTOS 12,00 18.624,96 1.552,08
EMERGENCIA CONSULTA 0,00 0,00 0,00
Total 344.964,37
Apoyo
LABORATORIO EXAMENES 0,00 0,00 0,00
DETER 0,00 0,00
$Produc. 0,00 15,00
IMAGEN PLACAS 0,00 0,00 0,00
ESTUDIO 0,00 0,00
$Produc. 0,00 15,00
FARMACIA RECETAS 30.640,00 0,00 1,96
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$Produc. 59.935,44 1,96
VACUNAS VACUNAS 2.504,00 0,00 0,13
$Produc. 331,17 0,13
PROCEDIMIENTOS PROCESOS 0,00 0,00 0,00
$Produc. 331,17 15,00
LIMPIEZA METROS CUA 0,00 0,00 0,00
MANTENIMIENTO ORDENES 0,00 0,00 0,00
$Produc. 0,00 15,00
TRANSPORTE KILOMETROS 0,00 0,00 0,00
$Produc. 0,00 15,00
ADMINISTRACION #Servs. 9.099,60 11.778,12 1,29
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Establecimiento :

QUIZAPINCHA
Periodo : 01-2014 al 12-
2014

Cuadro #4: Costos de

operacion
SERVICIOS CE?("T‘SE%TAA D\Qﬁ'fc’?u ODOGNI;OLO PS'GC&LO PRO“S"ELCL'J%N EN | EMERGENCIA LABORATORIO IMAGEN | FARMACIA | VACUNAS PROCT%DS'M'EN L'M:'EZ MANT%'M'EN Tgﬁ'#ép ADM'?‘(;%TRAC Total Porcentaje
ARIA
REM.PERSO.PLANTA 177'358’8 4'022'3 98'1763’8 18.624,96 8.783,16 307.013,20 81,79
Total GASTOS DE PERSONAL 177'358’8 4'022'3 98'1763’8 18.624,96 8.783,16
MAT. OFICINA 1.956,36 1.956,36 0,52
MATE. ASEO LIMPIEZA 303,60 303,60 0,08
REPUESTOS Y ACCESORI 514,69 514,69 0,14
MEDICINAS 59.935,44 59.935,44 15,97
MAT. CURACION 331,17 331,17 0,09
Total BIENES D
USOICONSUMO 60.266,61 2.774,65
SERVICIOS BASICOS 220,31 220,31 0,06
Total SERVICIOS BASICOS 220,31
DEPRECIACIONES 2.755,68 987,24 3.742,92 1,00
Total DEPRECIACIONES 2.755,68 987,24
COSTO USO EDIFICIO 1.349,76 1.349,76 0,36
Total COSTO USO EDIFICIO 1.349,76
Total ¢. directo 241;30'9 4'022'3 99'1151'1 18.624,96 11.778,12 | 375.367,45 100,00
64,40 1,09 26,41 4,96 3,14
LABORATORIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IMAGEN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FARMACIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VACUNAS 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PROCEDIMIENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LIMPIEZA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MANTENIMIENTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSPORTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRACION 7.830,64 | 132,24 | 3.211,90 0,00 603,34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.778,12
Total c. indirecto 7.830,64 | 132,24 | 3.211,90 603,34
Total costos 249.561,5 | 4.214,5 | 102.363, 19.228,30 11.778,12
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7 7 01

Porcentaje 66,48 1,12 27,27 5,12
Unidades de produccion CO_II\_I§UL (EJ(E'II\'Ii '(I-ESN?%I:I' EVENTOS RECSETA XSCUN
Produccion primaria 10709 262 8330 12 30640 2504
Produccién secundaria 0 0 0 0 0 0

TOTAL COSTOS SUMATORIA COSTOS TOTALES Diferencia

DIRECTOS SERVICIOS

3753014 375.367,45 0,00
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Establecimiento : AMBATILLO

Periodo : 01-2014 al 12-2014

Cuadro #1. Produccién, Rendimientos y Costos

Servicios Unidad _d,e Volumen_ ge e I'ndic?e Estanci_a indice rotacion | Interv. Sustituc. Dotacion de
produccién produccién ocupacional promedio camas
Servicio Unitario
CONSULTA EXTERNA CONSULTA 4.284,00 148.616,08 34,69
Subtotal CONSULTA 4.284,00 148.616,08 34,69
VISITA DOMICILIARIA CONSULTA 102,00 5.378,82 52,73
Subtotal CONSULTA 102,00 5.378,82 52,73
ODONTOLOGIA CONSULTA 1.946,00 44.166,98 22,70
TOT 0,00 0,00
Subtotal CONSULTA 1.946,00 44.166,98 22,70 0,00 0,00
TOT 0,00
PSICOLOGIA CONSULTA 0,00 0,00 0,00
Subtotal CONSULTA 0,00 0,00
PROMOCION EN SALUD EVENTOS 12,00 0,00 0,00
EMERGENCIA CONSULTA 0,00 0,00 0,00
Total 198.161,88
Apoyo
LABORATORIO EXAMENES 0,00 0,00 0,00 173
DETER 0,00 0,00
$Produc. 0,00 15,00
IMAGEN PLACAS 0,00 0,00 0,00
ESTUDIO 0,00 0,00
$Produc. 0,00 15,00
FARMACIA RECETAS 6.908,00 0,00 3,77
$Produc. 26.035,75 3,77
VACUNAS VACUNAS 1.313,00 0,00 0,10
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$Produc. 128,34 0,10
PROCEDIMIENTOS PROCESOS 0,00 0,00 0,00
$Produc. 128,34 15,00
LIMPIEZA METROS CUA 0,00 0,00 0,00
MANTENIMIENTO ORDENES 0,00 0,00 0,00
$Produc. 0,00 15,00
TRANSPORTE KILOMETROS 0,00 0,00 0,00
$Produc. 0,00 15,00
ADMINISTRACION #Servs. 3.340,09 18.350,20 5,49
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Establecimiento : AMBATILLO

Periodo : 01-2014 al 12-2014

Cuadro #4. Produccion, Rendimientos y Costos

MANTE
CONSULTA ODONTOLOGI | PsicoLoal PROMOCION EN EMERGEN | LABORATORI VACUN | PROCEDIMIEN TRANSPOR | ADMINISTRAC )
roktrii VISITA DOMICILIARIA by . Mocio R R IMAGEN | FARMACIA | YA B LIMPIEZA | NIMIENT hod g Total Porcentaje
SERVICIOS
T71.1101
REM.PERSO.PLANTA 10759133 | 5.378,82 41508,72 16.631,32 5 79,03
Total GASTOS DE
Total oSt 10759133 | 5.378,82 41508,72 16.631,32
MAT. OFICINA 280,92 28092 | 043
MATE. ASEO LIMPIEZA 271,92 013
MEDICINAS 26.035,75 26.03575 | 12,03
MAT. CURACION 128,34 12834 | 006
Total BIENES D
o 26.164,00 552,84
SERVICIOS BASICOS 1.166,04 1.166,04 | 054
Total SERVICIOS
BASICOS 1.166,04
DEPRECIACIONES 13.580,98 2.658,26 16.239.24 | 7,50
Total DEPRECIACIONES | 13.580,98 2.658,26
COSTO USO EDIFICIO 1.279.68 127968 | 059
Total COSTO USO
EDIFICIO 1.279,68
Total c. directo 14861608 | 5.378,82 44.166,98 18.350,20 2165120 | 100,00
68,64 2,48 20,40 8.48
LABORATORIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IMAGEN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FARMACIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VACUNAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PROCEDIMIENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LIMPIEZA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MANTENIMIENTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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TRANSPORTE 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRACION 1376216 | 498,09 4.089,95 0,00 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.350,20
Total c. indirecto 1376216 | 498,09 4.089,95
Total costos 162.37824 | 5.876.91 48.256,93 18.350,20
Porcentaje 75,00 2,71 22,29
Unidades de produccién | CONSULTA | CONSULTA CONSULTA EVENTOS RECETAS | WACUNA
Produccién primaria 4284 102 1946 12 6908 1313
Produccién secundaria 0 0 0 0 0 0
Costos | SUMATORIA CosTOS Difrencia
DIRECTOS
216512,08 | 21651208 0,00
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Establecimiento : SAN JOSE DE ANGAHUANA

Periodo : 01-2014 al 12-2014

Cuadro #1. Produccion, Rendimientos y Costos

Servicios Unidad .d,e Volumen‘ fje costo indic_e Estanci_a I'ndit_:? Intgrv. Dotacién de
produccién produccién ocupacional promedio rotacion Sustituc. camas
Servicio Unitario
CONSULTA 1.172,00 59.467,64 50,74
CONSULTA EXTERNA CONSULTA 1.172,00 59.467,64 50,74
Subtotal CONSULTA 0,00 0,00 0,00
VISITA DOMICILIARIA CONSULTA 0,00 0,00
Subtotal CONSULTA 109,00 1.310,41 12,02
ODONTOLOGIA TOT 0,00 0,00
CONSULTA 109,00 1.310,41 12,02
Subtotal TOT 0,00 0,00 0,00 0,00
CONSULTA 0,00 0,00 0,00
PSICOLOGIA CONSULTA 0,00 0,00
Subtotal EVENTOS 11,00 0,00 0,00
PROMOCION EN SALUD CONSULTA 0,00 0,00 0,00
EMERGENCIA 60.778,05
Total
Apoyo EXAMENES 0,00 0,00 0,00
LABORATORIO DETER 0,00 0,00
$Produc. 0,00 15,00
PLACAS 0,00 0,00 0,00
IMAGEN ESTUDIO 0,00 0,00
$Produc. 0,00 15,00
RECETAS 2.555,00 0,00 2,71
FARMACIA $Produc. 6.916,53 2,71
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VACUNAS 468,00 0,00 0,06
VACUNAS $Produc. 26,65 0,06
PROCESOS 0,00 0,00 0,00
PROCEDIMIENTOS $Produc. 26,65 15,00
METROS CUA | 0,00 0,00 0,00
LIMPIEZA ORDENES 0,00 0,00 0,00
MANTENIMIENTO $Produc. 0,00 15,00
KILOMETROS | 0,00 0,00 0,00
TRANSPORTE $Produc. 0,00 15,00
#Servs. 1.137,43 622,63 0,55

ADMINISTRACION
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Establecimiento : SAN JOSE DE

ANGAHUANA

Periodo : 01-2014 al 12-2014

Cuadro #4: Costos de operacion

CONSULTA

VISITA

PROMOCION

EXTERNA DOMICILIARIA OPONTOLOGIA PSICOLOGIA  LN'SALUD EMERGENCIA LABORATORIO IMAGEN FARMACIA VACUNAS PROCEDIMIENTOS LIMPIEZA MANTENIMIENTO TRANSPORTE ADMINISTRACION ~ Total Porcentaje
REM.PERSO.PLANTA 49.580,10 1.288,57 50.868,67 | 82,85
Jotal GASTOS DE 49.580,10 1.288,57
MAT. OFICINA 181,92 181,92 0,30
MATE. ASEO LIMPIEZA 118,92 118,92 0,19
MEDICINAS 6.916,53 6.916,53 11,26
MAT. CURACION 26,65 26,65 0,04
B0/GONSUMD 6.943,18 300,84
SERVICIOS BASICOS 321,79 321,79 0,52
TR0
DEPRECIACIONES 2.697,16 21,84 2.719,00 4,43
Total DEPRECIACIONES 2.697,16 21,84
COSTO USO EDIFICIO 247,20 247,20 0,40
Total c. directo 59.467,64 1.310,41 622,63 61.400,68 | 100,00

96,85 2,13 1,01
LABORATORIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IMAGEN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FARMACIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VACUNAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PROCEDIMIENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LIMPIEZA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MANTENIMIENTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSPORTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRACION 609,21 0,00 13,42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 622,63
Total c. indirecto 609,21 13,42
Total costos 60.076,85 1.323,83 622,63
Porcentaje 97,84 2,16
Unidades de produccion CONSULTA CONSULTA TOT EVENTOS RECETAS | VACUNAS
Produccién primaria 1172 109 11 2555 468
Produccién secundaria 0 0 0 0 0

SUMATORIA
TOTAL COSTOS COSTOS Diferencia
DIRECTOS TOTALES
SERVI
61.400,68 61.400,68 0,00
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ANEXO 7
Matrices de facturacion del tarifario

MATRIZ DE RECOLECCION DE DATOS PARA FACTURACION DE CONSULTA EXTERNA DE MORBILIDAD
QUISAPINCHA

CONSULTA POR MORBILIDAD NUMERO COSTO TARIFARIO TOTAL

VISITA EN LA OFICINA DE UN NUEVO PACIENTE QUE REQUIERE DE TRES COMPONENTES:
1.- HISTORIA DETALLADA 2.- EXAMEN DETALLADO  3.- DECISION MEDICA UNICA Y
DIRECTA _ TIEMPO DE DURACION 20 MINUTOS 6995 142,044 82799,815

VISITA EN LA OFICINA SUBSECUENTE DE UN PACIENTE QUE REQUIERE DOS DE TRES
COMPONENTES: 1.- HISTORIA DETALLADA 2.- EXAMEN DETALLADO  3.- DECISION
MEDICA DE BAJA COMPLEJIDAD _ TIEMPO DE DURACION 15 MINUTOS. 342 134,568 3835,188

TOTAL 7337

276,612 86635,003

MATRIZ DE RECOLECCION DE DATOS PARA FACTURACION DE CONSULTA EXTERNA DE MORBILIDAD
AMBATILLO

COSTO
CONSULTA POR MORBILIDAD NUMERO TARIFARIO TOTAL

VISITA EN LA OFICINA DE UN NUEVO PACIENTE QUE REQUIERE DE TRES
COMPONENTES: 1.- HISTORIA DETALLADA 2.- EXAMEN DETALLADO  3.- DECISION
MEDICA UNICA Y DIRECTA  TIEMPO DE DURACION 20 MINUTOS 2845 142,044 33676,265

VISITA EN LA OFICINA SUBSECUENTE DE UN PACIENTE QUE REQUIERE DOS DE TRES
COMPONENTES: 1.- HISTORIA DETALLADA 2.- EXAMEN DETALLADO  3.- DECISION
MEDICA DE BAJA COMPLEJIDAD  TIEMPO DE DURACION 15 MINUTOS. 406 134,568 4552,884

TOTAL 3251 276,612 38229,149

MATRIZ DE RECOLECCION DE DATOS PARA FACTURACION DE CONSULTA EXTERNA DE MORBILIDAD
SAN JOSE DE ANGAHUANA

CONSULTA POR MORBILIDAD NUMERO COSTO TARIFARIO TOTAL

VISITA EN LA OFICINA DE UN NUEVO PACIENTE QUE REQUIERE DE TRES COMPONENTES: 1.-
HISTORIA DETALLADA 2.- EXAMEN DETALLADO  3.- DECISION MEDICA UNICA Y DIRECTA
TIEMPO DE DURACION 20 MINUTOS 612 142,044 7244,244

VISITA EN LA OFICINA SUBSECUENTE DE UN PACIENTE QUE REQUIERE DOS DE TRES
COMPONENTES: 1.- HISTORIA DETALLADA 2.- EXAMEN DETALLADO ~ 3.- DECISION MEDICA DE
BAJA COMPLEJIDAD _ TIEMPO DE DURACION 15 MINUTOS. 189 134,568 2119,446

TOTAL 801 276,612 9363,69
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MATRIZ PARA RECOLECCION DE DATOS DE FACTURACION DE CONSULTAS DE PREVENCION DE QUISAPINCHA

ATENCION PREVENTIVA

TOTAL

CONSULTA PREVENTIVA INTEGRAL INICIAL (PRECONSULTA, CONSULTA, POSTCONSULTA) INCLUYE; HISTORIA, EXAMEN MEDICO,
CONSEJERIA, DETECCION DE RIESGOS, INTERVENCIONES REDUCCION DE RIESGOS; ENTREGA DE ORDENES DE LAB/PROCED DIAGNOST
(MENOR DE UN ANO ); 30-45 MIN.

7033,43

CONSULTA PREVENTIVA INTEGRAL INICIAL (PRECONSULTA, CONSULTA, POSTCONSULTA) INCLUYE; HISTORIA, EXAMEN MEDICO,
CONSEJERIA, DETECCION DE RIESGOS, INTERVENCIONES REDUCCION DE RIESGOS; ENTREGA DE ORDENES DE LAB/PROCED DIAGNOST
(1A 4 ANOS); 30-45 MIN.

8543,88

CONSULTA PREVENTIVA INTEGRAL INICIAL (PRECONSULTA, CONSULTA, POSTCONSULTA) INCLUYE; HISTORIA, EXAMEN MEDICO,
CONSEJERIA, DETECCION DE RIESGOS, INTERVENCIONES REDUCCION DE RIESGOS; ENTREGA DE ORDENES DE LAB/PROCED DIAGNOST
(5A 10 ANOS ); 30-45 MIN.

6449,10

CONSULTA PREVENTIVA INTEGRAL INICIAL (PRECONSULTA, CONSULTA, POSTCONSULTA) INCLUYE; HISTORIA, EXAMEN MEDICO,
CONSEJERIA, DETECCION DE RIESGOS, INTERVENCIONES REDUCCION DE RIESGOS; ENTREGA DE ORDENES DE LAB/PROCED DIAGNOST
(11 A 19 ANOS ); 30-45 MIN.

8136,62

CONSULTA PREVENTIVA INTEGRAL INICIAL (PRECONSULTA, CONSULTA, POSTCONSULTA) INCLUYE; HISTORIA, EXAMEN MEDICO,
CONSEJERIA, DETECCION DE RIESGOS, INTERVENCIONES REDUCCION DE RIESGOS; ENTREGA DE ORDENES DE LAB/PROCED DIAGNOST
(20 A 49 ANOS ); 30-45 MIN.

17169,27

CONSULTA PREVENTIVA INTEGRAL INICIAL (PRECONSULTA, CONSULTA, POSTCONSULTA) INCLUYE; HISTORIA, EXAMEN MEDICO,
CONSEJERIA, DETECCION DE RIESGOS, INTERVENCIONES REDUCCION DE RIESGOS; ENTREGA DE ORDENES DE LAB/PROCED DIAGNOST
(50 A 64 ANOS ); 30-45 MIN.

1175,13

CONSULTA PREVENTIVA INTEGRAL INICIAL (PRECONSULTA, CONSULTA, POSTCONSULTA) INCLUYE; HISTORIA, EXAMEN MEDICO,
CONSEJERIA, DETECCION DE RIESGOS, INTERVENCIONES REDUCCION DE RIESGOS; ENTREGA DE ORDENES DE LAB/PROCED DIAGNOST
(MAYORES DE 65 ANOS ); 30-45 MIN.

2182,53

TOTAL

50689,96
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MATRIZ PARA RECOLECCION DE DATOS DE FACTURACION DE CONSULTAS DE PREVENCION DE AMBATILLO

ATENCION PREVENTIVA

TOTAL

CONSULTA PREVENTIVA INTEGRAL INICIAL (PRECONSULTA, CONSULTA, POSTCONSULTA) INCLUYE; HISTORIA, EXAMEN MEDICO,
CONSEJERIA, DETECCION DE RIESGOS, INTERVENCIONES REDUCCION DE RIESGOS; ENTREGA DE ORDENES DE LAB/PROCED
DIAGNOST (MENOR DE UN ANO ); 30-45 MIN.

1727,07

CONSULTA PREVENTIVA INTEGRAL INICIAL (PRECONSULTA, CONSULTA, POSTCONSULTA) INCLUYE; HISTORIA, EXAMEN MEDICO,
CONSEJERIA, DETECCION DE RIESGOS, INTERVENCIONES REDUCCION DE RIESGOS; ENTREGA DE ORDENES DE LAB/PROCED
DIAGNOST (1 A 4 ANOS ); 30-45 MIN.

237,33

CONSULTA PREVENTIVA INTEGRAL INICIAL (PRECONSULTA, CONSULTA, POSTCONSULTA) INCLUYE; HISTORIA, EXAMEN MEDICO,
CONSEJERIA, DETECCION DE RIESGOS, INTERVENCIONES REDUCCION DE RIESGOS; ENTREGA DE ORDENES DE LAB/PROCED
DIAGNOST_(5 A 10 ANOS ); 30-45 MIN.

958,65

CONSULTA PREVENTIVA INTEGRAL INICIAL (PRECONSULTA, CONSULTA, POSTCONSULTA) INCLUYE; HISTORIA, EXAMEN MEDICO,
CONSEJERIA, DETECCION DE RIESGOS, INTERVENCIONES REDUCCION DE RIESGOS; ENTREGA DE ORDENES DE LAB/PROCED
DIAGNOST_ (11 A 19 ANOS ); 30-45 MIN.

2722,76

CONSULTA PREVENTIVA INTEGRAL INICIAL (PRECONSULTA, CONSULTA, POSTCONSULTA) INCLUYE; HISTORIA, EXAMEN MEDICO,
CONSEJERIA, DETECCION DE RIESGOS, INTERVENCIONES REDUCCION DE RIESGOS; ENTREGA DE ORDENES DE LAB/PROCED
DIAGNOST (20 A 49 ANOS ); 30-45 MIN.

6579,84

CONSULTA PREVENTIVA INTEGRAL INICIAL (PRECONSULTA, CONSULTA, POSTCONSULTA) INCLUYE; HISTORIA, EXAMEN MEDICO,
CONSEJERIA, DETECCION DE RIESGOS, INTERVENCIONES REDUCCION DE RIESGOS; ENTREGA DE ORDENES DE LAB/PROCED
DIAGNOST_(50 A 64 ANOS ); 30-45 MIN.

320,49

CONSULTA PREVENTIVA INTEGRAL INICIAL (PRECONSULTA, CONSULTA, POSTCONSULTA) INCLUYE; HISTORIA, EXAMEN MEDICO,
CONSEJERIA, DETECCION DE RIESGOS, INTERVENCIONES REDUCCION DE RIESGOS; ENTREGA DE ORDENES DE LAB/PROCED
DIAGNOST (MAYORES DE 65 ANOS ); 30-45 MIN.

421,19

TOTAL

12967,33
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MATRIZ PARA RECOLECCION DE DATOS DE FACTURACION DE CONSULTAS DE PREVENCION SAN JOSE DE ANGAHUANA

ATENCION PREVENTIVA

TOTALES

CONSULTA PREVENTIVA INTEGRAL INICIAL (PRECONSULTA, CONSULTA, POSTCONSULTA) INCLUYE; HISTORIA, EXAMEN MEDICO,
CONSEJERIA, DETECCION DE RIESGOS, INTERVENCIONES REDUCCION DE RIESGOS; ENTREGA DE ORDENES DE LAB/PROCED
DIAGNOST (MENOR DE UN ANO ); 30-45 MIN.

375,45

CONSULTA PREVENTIVA INTEGRAL INICIAL (PRECONSULTA, CONSULTA, POSTCONSULTA) INCLUYE; HISTORIA, EXAMEN MEDICO,
CONSEJERIA, DETECCION DE RIESGOS, INTERVENCIONES REDUCCION DE RIESGOS; ENTREGA DE ORDENES DE LAB/PROCED
DIAGNOST (1 A 4 ANOS ); 30-45 MIN.

105,48

CONSULTA PREVENTIVA INTEGRAL INICIAL (PRECONSULTA, CONSULTA, POSTCONSULTA) INCLUYE; HISTORIA, EXAMEN MEDICO,
CONSEJERIA, DETECCION DE RIESGOS, INTERVENCIONES REDUCCION DE RIESGOS; ENTREGA DE ORDENES DE LAB/PROCED
DIAGNOST (5 A 10 ANOS ); 30-45 MIN.

203,35

CONSULTA PREVENTIVA INTEGRAL INICIAL (PRECONSULTA, CONSULTA, POSTCONSULTA) INCLUYE; HISTORIA, EXAMEN MEDICO,
CONSEJERIA, DETECCION DE RIESGOS, INTERVENCIONES REDUCCION DE RIESGOS; ENTREGA DE ORDENES DE LAB/PROCED
DIAGNOST_ (11 A 19 ANOS ); 30-45 MIN.

633,20

CONSULTA PREVENTIVA INTEGRAL INICIAL (PRECONSULTA, CONSULTA, POSTCONSULTA) INCLUYE; HISTORIA, EXAMEN MEDICO,
CONSEJERIA, DETECCION DE RIESGOS, INTERVENCIONES REDUCCION DE RIESGOS; ENTREGA DE ORDENES DE LAB/PROCED
DIAGNOST (20 A 49 ANOS ); 30-45 MIN.

1370,80

CONSULTA PREVENTIVA INTEGRAL INICIAL (PRECONSULTA, CONSULTA, POSTCONSULTA) INCLUYE; HISTORIA, EXAMEN MEDICO,
CONSEJERIA, DETECCION DE RIESGOS, INTERVENCIONES REDUCCION DE RIESGOS; ENTREGA DE ORDENES DE LAB/PROCED
DIAGNOST (50 A 64 ANOS ); 30-45 MIN.

320,49

CONSULTA PREVENTIVA INTEGRAL INICIAL (PRECONSULTA, CONSULTA, POSTCONSULTA) INCLUYE; HISTORIA, EXAMEN MEDICO,
CONSEJERIA, DETECCION DE RIESGOS, INTERVENCIONES REDUCCION DE RIESGOS; ENTREGA DE ORDENES DE LAB/PROCED
DIAGNOST (MAYORES DE 65 ANOS ); 30-45 MIN.

344,61

TOTAL

3353,38
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VISITA DOMICILIARIA QUISAPINCHA

TOTAL

VISITA DOMICILIARIA INICIAL: ENFOQUE DE PROMOCION Y PREVENCION INDIVIDUAL Y FAMILIAR BAJA COMPLEJIDAD 6160,04
VISITA DOMICILIARIA SUBSECUENTE: EVALUACION DE CAMBIOS BAJA COMPLEJIDAD 2891,72
TOTAL 9051,76
VISITA DOMICILIARIA AMBATILLO
TOTAL
VISITA DOMICILIARIA INICIAL: ENFOQUE DE PROMOCION Y PREVENCION INDIVIDUAL Y FAMILIAR BAJA COMPLEJIDAD 1634,16
VISITA DOMICILIARIA SUBSECUENTE: EVALUACION DE CAMBIOS BAJA COMPLEJIDAD 2855,04
TOTAL 4489,20
PROCEDIMIENTOS QUISAPINCHA TOTAL
GENERAL
CONSULTA ODONTOLOGICA, GENERAL 55854,00
EXODONCIA 0,00
EXODONCIA PIEZA ERUPCIONADA 16002,28
PERIDONCIA 0,00
PERIDONCIA PROFILAXIS 30320,29
RESTAURACIONES CON RESINA 0,00
RESTAURACIONES CON RESINA SIMPLE (UNA SOLA CARA) 38113,92
RESTAURACIONES CON AMALGAMA SIMPLE (UNA SOLA CARA) 19130,72
RESTAURACIONES CON AMALGAMA COMPUESTA (DOS CARAS) 13461,93
OTROS TRATAMIENTOS 0,00
SELLANTES 37736,52
FLUORIZACION 5768,10
TOTAL 216387,76
PROCEDIMIENTOS AMBATILLO TOTALES
GENERAL
CONSULTA ODONTOLOGICA, GENERAL 14396,12
ENDODONCIA 0,00
ENDODONCIA UNIRADICULAR 1198,40
EXODONCIA 0,00
EXODONCIA PIEZA ERUPCIONADA 7916,72
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PERIDONCIA 0,00
PERIDONCIA PROFILAXIS 7507,50
RESTAURACIONES CON RESINA 0,00
RESTAURACIONES CON RESINA SIMPLE (UNA SOLA CARA) 4105,92
RESTAURACIONES CON RESINA COMPUESTA (DOS CARAS) 0,00
RESTAURACIONES CON AMALGAMA 0,00
RESTAURACIONES CON AMALGAMA SIMPLE (UNA SOLA CARA) 3025,60
OTROS TRATAMIENTOS 0,00
SELLANTES 357,96
FLUORIZACION 3894,12
TOTAL 42402,34
PROCEDIMIENTOS SAN JOSE DE ANGAHUANA TOTAL
GENERAL
CONSULTA ODONTOLOGICA, GENERAL 1002,24
CONSULTA ODONTOLOGICA, ESPECIALISTA 1002,24
ENDODONCIA 0,00
ENDODONCIA UNIRADICULAR 224,70
ENDODONCIA BIRADICULAR 49,93
EXODONCIA 0,00
EXODONCIA PIEZA ERUPCIONADA 393,96
PERIDONCIA 0,00
PERIDONCIA PROFILAXIS 420,42
RESTAURACIONES CON RESINA 0,00
RESTAURACIONES CON RESINA SIMPLE (UNA SOLA CARA) 549,12
OTROS TRATAMIENTOS 0,00
SELLANTES 163,28
FLUORIZACION 193,14
TOTAL 3999,03
PROCEDIMIENTOS EXCLUSIVOS DE MONITOREO QUISAPINCHA TOTAL

ADMINISTRACION DE SOLUCIONES INTRAVENOSAS

0,85

CONTROL DE GLUCOSA CON TIRILLA

2,55
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CAMBIO SONDA VESICAL 82,88
RETIRO DE PUNTOS 26,40
RETIRO DE YESO 3,60
NEBULIZACION 10,86
ELECTROCARDIOGRAMA 0,00
71,50
DERECHOS DE SALA PARA CURACIONES, SI HAY ESPACIO ESPECIFICO (PRIMERO, SEGUNDO Y
TERCER NIVEL) 0,00
198,64
PROCEDIMIENTOS EXCLUSIVOS DE MONITOREO AMBATILLO TOTAL
ADMINISTRACION DE SOLUCIONES INTRAVENOSAS 0,85
CONTROL DE GLUCOSA CON TIRILLA 5,95
CAMBIO SONDA VESICAL 103,60
RETIRO DE PUNTOS 24,00
RETIRO DE YESO 3,60
NEBULIZACION 10,86
DERECHOS DE SALA PARA CURACIONES, SI HAY ESPACIO ESPECIFICO (PRIMERO, SEGUNDO Y TERCER
NIVEL) 162,15
311,01
PROCEDIMIENTOS EXCLUSIVOS DE MONITOREO SAN JOSE DE ANGAHUANA TOTAL
98,70
DERECHOS DE SALA PARA CURACIONES, SI HAY ESPACIO ESPECIFICO (PRIMERO, SEGUNDO Y TERCER
NIVEL) 0,00
En Derecho de Sala poner todo lo que se refiere a curaciones, suturas O;OO

TOTAL

98,70




ANEXO 8

Indicadores de monitoreo y evaluacién

BANCO DE INDICADORES DE UNIDADES DE PRIMER NIVEL
INDICADORES DE DISPONIBILIDAD
INDICADOR FORMULA QUE MIDE QUIZAPINCHA | AMBATILLO | SAN JOSE
DE
ANGAHUANA
Razoén horas No horas medico Disponibilidad 0,15 0,31 0,65
medico contratadas/poblacion de horas medico
contratadas al asignada por habitante
afio x habitante
Razén horas No horas odontélogo Disponibilidad 0,15 0,31 0,65
odontélogo contratadas/poblacion de horas
contratadas al asignada odontélogo por
afo por habitante
habitante
INDICADORES DE ACCESIBILIDAD
% de Numero de referencias Capacidad No se cuenta
referencias medicas solicitadas a resolutiva de la con el nimero
solicitadas por | nivel superior/total de unidad de referencias
unidad atenciones medicas a nivel
superior.
INDICADORES DE EXTENSION DE USO
% de consulta | Total de consultas a Uso de servicios | 0,03 0,04 0,04
de prevencion menores de un afio/total de consulta en
en menores de | de consultas neonatos
un afo
% de consultas | Total de consultas a Uso de servicios | 0,04 0,02 0,05
de prevencion menores de 1 a 4 de consulta en
1 a 4 afios afios/total de consultas nifiosde 1 a 4
afios

% de consultas | Total de consultas a Uso de servicios | 0,01 0,02 0,05
de prevencion menoresde 5a9 de consulta a
5 a 10 afios afos/total de consultas escolares
% de consultas | Total de consultas a Uso de servicios | 0,02 0,03 0,03
de prevencion menores de 10 a 19 de consulta en
de 11a 19 afios/total de consultas adolecentes
afios
% de consultas | Total de consultas a Uso de servicios | 0,08 0,07 0,11
de prevencion menores de 20 a 64 de consulta en
20 a 64 afios afos/total de consultas adultos
% de consultas | Total de consultas a Uso de servicios | 0,00 0,00 0,01
de prevencion pacientes mayores a 65 de consulta en
mayores de 65 | afos/total de consultas adultos mayores
afios
% de atencion Total de consultas a Uso de servicios | 0,63 0,62 0,65
a mujeres mujeres /total de de consulta a

consultas mujeres
% de atencion Total de consultas a Uso de servicios | 0,37 0,38 0,35
a hombres hombres /total de de consulta a

consultas hombres
% de consultas | Total de consultas de Comportamiento | 0,19 0,18 0,29
de prevencion prevencion/total de de consultas de

consultas prevencion
% de consultas | Total de consultas de Comportamiento | 0,38 0,51 0,63
de morbilidad/total de de consultas de
recuperacion consultas recuperacion
% de consultas | Total de consultas Comportamiento | 0,09 0,51 0,56
primeras primeras/total de de consultas

consultas primeras.
% de consultas | Total de consultas Comportamiento | 0,10 0,18 0,36
subsecuentes subsecuentes/total de de consultas
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consultas subsecuentes
% de consultas | Total de consultas Cobertura de 0,07 0,86 0,99
en brindadas en atencion en
establecimiento | establecimientos/total de | establecimiento
consultas
% de consultas | Total de consultas Cobertura de 0,00 0,01 0,01
enla brindadas en la atencion en la
comunidad comunidad/total de comunidad
consultas
% de visitas Total de consultas Cobertura de 0,00 0,01 No hay visitas
domiciliarias brindadas en atencion en domiciliarias
domicilio/total de domicilio
consultas
% de consultas | Total de consultas Cobertura de 0,00 0,11 No hay datos
en otros brindadas en otros atencion en
centros centros/total de consultas | centros
% de Total de consultas Cobertura de 0,46 0,66 0,91
atenciones brindadas por atenciones
brindadas por médicos/total de brindadas por
médicos consultas médicos
generales,
especialistas y
rurales
% de Total de consultas Cobertura de 0,46 0,27 0,09
atenciones brindadas por atenciones
brindadas por odontologo/total de brindadas por
odontdlogo consultas odontélogos
% de Total de consultas Cobertura de 0,11 0,07 No cuenta con
atenciones brindadas por atenciones obstetriz
brindadas por obstetriz/total de brindadas por
obstetras consultas obstetriz
INDICADORES DE INTENSIDAD DE USO
Concentracion de | Total de Veces que un 2,23 1,95 2,01
consultas consultas/total paciente acudi6 a
primeras consultas | la unidad por la
misma
enfermedad,
intensidad de uso
de la misma
consulta
Frecuencia de NuUmero de Numero de veces 2,40 2,17 2,01
uso en consulta atenciones/total de | que el paciente
pacientes atendidos | recibe atencion
durante el
semestre
Frecuencia de NUmero de NUmero de 3791 1471 333
uso de consultas pacientes pacientes que
1 consulta acudieron al
establecimiento 1
vez en el semestre
Frecuencia de NUmero de NUmero de 1700 645 651
uso de consulta 2 | pacientes pacientes que
consultas acudieron al
establecimiento 2
vez en el semestre
Frecuencia de Numero de Numero de 885 334 67
uso de consulta 3 | pacientes pacientes que
consultas acudieron al
establecimiento 3
vez en el semestre
Frecuencia de NUmero de NUmero de 1658 472 87
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uso de consulta 4
y mas consultas

pacientes

pacientes que
acudieron al
establecimiento 4 y
mas veces en el

semestre

Promedio de Total recetas N° recetas 1,59 1,09 1,99
recetas en despachadas en recibidas por cada
consulta consulta/no consulta.

consultas
INDICADORES DE PRODUCTIVIDAD Y RENDIMIENTO
Productividad en | N° de consultas Productividad de 0,78 1,34 1,56
consulta por hora | médicas/horas consulta médica
medico contratadas para por hora

consulta medica contratada
Productividad en N° de consultas Productividad de 52,06 40,54 0,68
consulta odontolégicas/horas | consulta
odontoldgica por contratadas para odontoldgica por
hora consulta hora contratada

odontolégicas
Rendimiento hora | Total pacientes N°de atenciones 33,43 9.68 0,6
odontolégico atendidos/total por hora

horas laboradas odontélogo
INDICADORES DE EFICIENCIA
Costo por Gasto total/total de Establece costo 19,36 34,19 47,93
atencion atenciones por atencion en la

unidad

Costo consulta Gastos en Establece costo 23,20 37,90 51,26

consulta/n® de por consulta

consultas medica
Costo atencién Gastos en Establece costo 19,05 31,13 13,79
odontolégico odontologia/N° de por atencion

pacientes atendidos | odontolégico
Costo de visita Gastos visita Establece costo 16,01 57,62 No existen
domiciliaria domiciliaria/N° de por atencion datos

visitas

domiciliaria
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