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RESUMEN

El presente trabajo investigativo aborda el tema Sistematizacion de las actividades
desarrolladas en el proceso de ensefianza aprendizaje en las practicas docentes de la
institucion educativa “Isabel Yanez”, del cantén Mejia, provincia Pichincha - Ecuador, periodo
lectivo 2014 — 2015; el objetivo general, evaluar los resultados de la practica docente a partir
del andlisis de las etapas del procesos didactico, las actividades y los recursos como
elementos del plan de clase para reorientar, fundamentar e innovar su desempefio
profesional. El disefio investigativo es descriptivo, analitico y critico, permite evaluar y discutir
sobre las cinco planificaciones didacticas realizadas en el practicum 3.2. Se concluye que
sistematizar las experiencias de la practica es fundamental para fortalecer la carrera
profesional ya que en ella se visualiza claramente las fortalezas y debilidades encontradas
en la formacion docente, en funcion de acrecentar las capacidades y superar las limitaciones.
Por lo que se recomienda auto-evaluar constantemente el desempefio profesional de los
futuros titulados, con el proposito de mejorar e innovar las capacidades y aptitudes docentes

para brindar un servicio de calidad y calidez permanentemente a la sociedad.

PALABRAS CLAVES: préactica docente, etapas del proceso didactico, actividades, recursos.



ABSTRACT

This research work addresses the issue Systematization of activities in the teaching-learning
process in the teaching practices of the educational institution "Isabel Yanez," Canton Mejia,
Pichincha Province - Ecuador, school period 2014 - 2015; the overall objective, evaluating the
results of teaching practice based on the analysis of the stages of educational processes,
activities and resources as elements of the plan to reorient class, inform and innovate their
professional performance. The research design is descriptive, analytical and critical, it allows
to evaluate and discuss the five educational plans made in the practicum 3.2. It is concluded
that systematize the experiences of practice is essential to strengthen career since her
strengths and weaknesses found in teacher training, according to enhance the capabilities and
overcome the limitations clearly displayed. So self-assessment is strongly recommended that
the professional performance of future graduates, in order to improve and innovate skills and

teaching skills to provide quality service and warmth permanently to society.

KEYWORDS: teaching practice, stages of the learning process, activities, resources



INTRODUCCION

La Modalidad Abierta y a Distancia de la Universidad Técnica Particular de Loja, a través del
Departamento de Ciencias de la Educacién en todas sus menciones, ofrece a los estudiantes
que han culminado su malla curricular como opcién de grado, el trabajo de fin de carrera,
Sistematizaciébn de experiencias, practicas de investigacion o intervencion; previo a la
obtencion del titulo de Licenciado/a en Ciencias de la Educacién, en vista a ello se presenta
el actual trabajo investigativo que recoge y analiza los datos del practicum 3.2, préactica
ejecutada en el 8° ciclo académico de la malla curricular, con la finalidad de evaluar y discutir
los resultados obtenidos en la practica docente a partir de un estudio minucioso sobre las
etapas del proceso didactico, las actividades y los recursos como elementos indispensables
para desarrollar un debido proceso de ensefianza aprendizaje y en base a lo investigado
reorientar, fundamentar e innovar nuestro desempefio profesional para autoevaluar nuestras
capacidades y limitaciones, capacidades que deben ser fortalecidas y limitaciones que deben

ser superadas para brindar un servicio de calidad y calidez a nuestros futuros estudiantes.

El objetivo general del trabajo de sistematizacién es; evaluar los resultados de la practica
docente a partir del andlisis de las etapas del proceso didactico, las actividades y los recursos
como elementos del plan de clase para reorientar, fundamentar e innovar su desempefio
profesional; como objetivos especificos: organizar las actividades y recursos en funcién de las
etapas del proceso de ensefianza aprendizaje contempladas en los planes didacticos de las
practicas docentes; caracterizar las etapas, actividades y recursos en la planificacion de
procesos de ensefianza aprendizaje; e identificar las fortalezas y debilidades en la
planificacion del proceso de ensefianza aprendizaje desde las etapas, actividades, recursos

e innovaciones en la practica docente.

Las practicas docentes, objeto de sistematizacion se realizaron en la institucién educativa
“Isabel Yanez’, ubicada en la ciudad de Machachi, canton Mejia, provincia Pichincha —

Ecuador, durante el periodo lectivo 2014 — 2015.

Para recopilar la informacion se utilizé técnicas de investigacion bibliogréfica como: lecturas,
organizadores gréficos, resumen y elaboracion de fichas de contenido, a través de
informacion extraida de diferentes fuentes bibliograficas como: textos fisicos, libros y
documentos electrénicos. Se sistematizaron cinco practicas docentes, para lo cual se
elaboraron matrices donde se relaciona la organizacion de las actividades de aprendizaje
desarrolladas en la practica docente; se valora (rubrica) las actividades de aprendizaje
desarrolladas en la préactica docente; por Ultimo se detectan las fortalezas y debilidades

adquiridas en la formacion docente.



El primer capitulo aborda el marco teérico donde constan los fundamentos cientificos de los
siguientes temas: destrezas en educaciéon y su debida definiciobn de destreza, habilidad y
destrezas con criterios de desempefio; actividades de aprendizaje con su respectiva
definicion de aprendizaje, actividades para el aprendizaje, tipos de actividades de aprendizaje
cognitivo y procedimental, y la estructura de las actividades de aprendizaje; operaciones
mentales en el aprendizaje con su debida definicion de operaciones mentales, tipos de
operaciones mentales, y el desarrollo de operaciones mentales en el proceso de aprendizaje.
En base a estos temas se analiz0, estructurd y fundamento el trabajo de sistematizacion.

El segundo capitulo trata sobre la metodologia en la que se describe el disefio de
investigacion, las preguntas de investigacion, mas adelante se detallan los métodos, técnicas
e instrumentos utilizados en el trabajo investigativo, posterior a ello se mencionan los
recursos que se han utilizado en la practica docente, siendo estos: materiales (recursos
didacticos y tecnoldgicos); humanos (personas que apoyaron la ejecucion de la practica
docente y la construccion del trabajo de sistematizacién) ; econémicos ( gastos que genero la
practica docente y financiamiento); por ultimo se redacta el procedimiento de la investigacion
de una manera breve y clara sobre como se desarrollo la investigacion bibliogréfica; el trabajo

de campo o elaboracion y evaluacion de matrices; Y la discusién de los resultados obtenidos.

El tercer capitulo describe los resultados y discusion, aqui se detallan los resultados obtenidos
segun los datos recolectados en la matriz de organizacién de las actividades de aprendizaje
desarrolladas en la préactica docente; matriz de valoracion (rabrica) de las actividades de
aprendizaje desarrolladas en la practica docente; finalmente la matriz de fortalezas y
debilidades en la formacién docente; a través de esta informacion se procede a analizar,
autoevaluar y argumentar la discusion sobre los datos obtenidos basandose en los
fundamentos del marco teérico para discutir los siguientes aspectos: las actividades de
aprendizaje como medio dinamizador de las etapas del proceso didactico; los recursos
didacticos como mediadores de aprendizaje; las operaciones mentales como procesos para
el desarrollo de destrezas; y la importancia de sistematizar y escribir la experiencia de la

practica docente.

Después de una discusion profunda se puede concluir que el sistematizar las experiencias
de la practica docente es fundamental para fortalecer la carrera profesional ya que en ella se
visualiza claramente las fortalezas y debilidades encontradas en la formacién docente, en
funcion de acrecentar las capacidades y superar las limitaciones bajo la supervision y guia de
tutores preparados que buscan incorporar a la sociedad profesionales responsables, éticos e
innovadores; otra conclusiéon principal menciona que, la adquisicion de conocimientos sobre

planificacion curricular en la vida estudiantil universitaria se ha convertido en una fortaleza
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para poder realizar las planificaciones didacticas siguiendo los lineamientos bésicos de las
etapas en el proceso educativo, mas el apoyo brindado por la Institucion Educativa de préactica

docente, en la cual se puso a prueba las capacidades adquiridas en estos afios de estudio.

Como recomendaciones se plantea, auto-evaluar constantemente el desempefio profesional
de los futuros titulados en Ciencias de la Educacion de la Universidad Técnica Particular de
Loja, con el proposito de mejorar e innovar las capacidades y aptitudes docentes para brindar
un servicio de calidez y calidad permanentemente a la sociedad.; también se recomienda
inscribirse continuamente en cursos de capacitaciébn docente sobre temas relacionados al
curriculo, planificacién didactica, actividades de aprendizaje, recursos innovadores, etc... a
los futuros egresados de la Universidad Técnica Particular de Loja de la titulacién Ciencias de
la Educacién en todas sus menciones, para seguir fortaleciendo los conocimientos
pedagdgicos y mejorando la labor educativa sobre temas que son fundamentales en el
proceso de ensefianza aprendizaje, mediante cursos que ofertan las entidades publicas y

privadas del pais.

A todos los estudiantes de la Modalidad Abierta y a Distancia de nuestra prestigiosa
Universidad que seleccionen la opcién de sistematizacion de experiencias, practicas de
investigacion o intervencién, o personas afines a la educacion se les invita a leer el presente
trabajo investigativo para valorar la importancia que cumple la practica docente en la
formacion académica de los futuros educadores del pais, por tal razén se sugiere a las
préximas generaciones de estudiantes universitarios elegir esta opcién de grado para
fortalecer sus conocimientos pedagdgicos y superar sus debilidades a través de la auto
reflexién para convertirse en profesionales éticos y comprometidos a brindar un servicio eficaz

a la nifiez y juventud del pais.



CAPITULO |
MARCO TEORICO



1.1. Destrezas en educacion

1.1.1. Definiciones de destreza.
En el campo educativo la palabra destreza ha sido un término muy utilizado por grandes
cientificos y pedagogos por ser un elemento esencial e indispensable en el proceso de
ensefianza - aprendizaje, por dicha razon este término seré siempre motivo de discusion e
investigacion por expertos con la finalidad de mejorar el aprendizajes en los estudiantes y
lograr un desarrollo integral y eficiente de sus habilidades, actitudes y aptitudes. En vista
de la importancia que tiene éste vocablo en el medio educativo, se tomara la referencia de

algunos autores y expertos sobre el tema para profundizar el mismo.

Segun el Diccionario de la Real Académia Espafiola (2014) define a la destreza como “La
habilidad, arte, primor o propiedad con que se hace algo”. La destreza es una habilidad que
el ser humano posee para realizar una actividad con eficiencia, adquirida a través del
aprendizaje y desarrollada mediante el entrenamiento o ensayo para ser perfeccionada cada
vez mas; en la labor de aula se puede observar que cada estudiante es diferente y posee
ciertas habilidades especificas que le permiten ejecutar actividades con mayor facilidad que

otros individuos.

Mientras tanto Singer (1986) define a la destreza como “la habilidad para ejecutar bien un
acto o actividades en cualquier situacién” (p.132). El ser humano a lo largo de su existencia
va desarrollando destrezas, entendidas éstas como habilidades que el sujeto posee para
realizar eficazmente sus tareas, actividades o trabajos encomendados en cualquier momento

o situacion que lo requiera, pues la destreza esté interiorizada en su esquema mental.

Sobre el mismo tema Luperdi (2009) menciona que “la palabra destreza deriva de la palabra:
<<diestro>>. Una persona diestra en el sentido estricto de la palabra es una persona cuyo
dominio reside en el uso de la mano derecha. Se refiere también a toda persona que manipula
objetos con gran habilidad” (p.2). La palabra destreza se relaciona con el término diestro
siendo la habilidad o dominio que tiene el ser humano de utilizar su mano derecha y la
facilidad para manipular objetos o realizar actividades fisicas o0 manuales con pericia. Hoy en
dia se debe respetar el uso de la dominancia lateral del individuo, ya que se ha comprobado
gue no solo las personas diestras son capaces de realizar actividades con destreza sino
también las personas zurdas, dependiendo de las fortalezas del hemisferio cerebral

predominante.



Mineduc (2014) en el Curriculo de Educacion Inicial menciona sobre el término destreza:

Se entiende por destreza para los nifios de 0 a 2 afios a los referentes estimados que evidencian el nivel progresivo
de desarrollo y aprendizaje del nifio, cuya finalidad es establecer un proceso sistematizado de estimulacion que
permitira potencializar al maximo su desarrollo, mientras que para los nifios de 3 a 5 afios la destreza es el conjunto
de habilidades, conocimientos, actitudes y valores que el nifio desarrollara y construira, por medio de un proceso
pedagdgico intencionado (p. 18).

Radica una diferencia sobre el concepto de destreza en los nifios de 0 a 2 afios en relacién
a los de 3 a 5 afios. Destreza para los nifios de 0 a 2 afios son referentes estimados que
permiten evidenciar el nivel de progreso y de aprendizaje que han desarrollado los péarvulos
a través de los estimulos recibidos en su primera infancia; mientras que en los nifios de 3 a
5 afios la destreza son las “habilidades, conocimientos, actitudes y valores” que el nifio
desarrolla mediante un proceso dirigido e intencionado en este caso por el docente, para

lograr un desarrollo integral.

Las destrezas son desarrolladas permanentemente y tienen un avance progresivo, deben ser
planificadas segun la edad y necesidad de los parvulos tomando en cuenta su ritmo de
aprendizaje, estdn siempre destinadas a desarrollar las capacidades y habilidades de los
nifios con un objetivo propuesto, cimentando bases y conocimientos necesarios para enlazar

posteriormente con la educacion general basica.

Después de investigar sobre la definicion de destreza puedo concluir personalmente que
una destreza etimoldégicamente proviene del latin dextra que significa derecha y es una
habilidad, capacidad, conocimiento y dominio que tiene el ser humano para realizar alguna
actividad de una manera eficaz y eficiente, la cual es adquirida desde edades tempranas a
través del aprendizaje, ésta es desarrollada y perfeccionada paulatinamente gracias a los

estimulos, refuerzos y practica de la misma.

Es importante mencionar que la destreza no Unicamente puede ser manual, el ser humano
puede desarrollar varios tipos de destrezas como la intelectual, auditiva, visual, motriz,
lingliistica entre otras, gracias a la capacidad que tiene el sujeto de adquirir
permanentemente conocimientos e ir desarrollandolos progresivamente para alcanzar el

dominio de la destreza.

1.1.2. Definiciones de habilidades.
Las habilidades en el campo educativo estan directamente relacionadas con la destreza, pero
es importante recalcar que habilidad no es lo mismo que destreza, para ello citaremos las
definiciones de algunos expertos sobre el tema para despejar dudas y conocer a ciencia cierta
8



el concepto de habilidad, término que sera muy utilizado en nuestra labor educativa y que por
ética profesional debemos conocerla para aplicarla correctamente en el aula.

Se considera a las habilidades como "Dimension del contenido que muestra
el comportamiento del hombre en una rama del saber propio de la cultura de la humanidad.
Es, desde el punto de vista psicoldgico, el sistema de acciones y operaciones dominado por
el sujeto que responde a un objetivo" (Alvarez, 1997, citado en Nufiez G. 2010). La habilidad
es parte del contenido que el hombre posee para realizar alguna actividad, accidn u operacion
con dominio y lo analiza desde un aspecto psicoldgico el cual responde a un objetivo

propuesto, es decir son las acciones que el sujeto realiza siguiendo un fin determinado.

El Diccionario de la Real Académia Espafiola ( 2014) define a la habilidad como; “La
capacidad y disposicion para hacer algo. Cada una de las cosas que una persona ejecuta con
gracia y destreza”. La habilidad es una capacidad que tiene el ser humano para realizar una
actividad, accion o tarea, la cual es hecha con talento, pericia o aptitud. Las habilidades se
relacionan con las disciplinas del aprendizaje o actividades que se realizan diariamente, por
ejemplo, la habilidad numérica es la habilidad que tienen algunas personas para resolver
facilmente problemas matematicos de una manera rapida y eficiente, otros individuos en
cambio tienen una habilidad linguistica, facilidad de palabra y expresion; asi podriamos hacer

referencia a otras habilidades que el ser humano posee y las demuestra con gran capacidad.

Sobre el mismo tema se menciona que;

La educacién puede contribuir a aportar una diversidad de habilidades que empoderan a los individuos para
enfrentar mejor los desafios de la vida diaria. Habilidades cognitivas como la lectura y los conocimientos basicos de
matematica y ciencias permiten a las personas comprender mejor la informacion, tomar decisiones y resolver
problemas. Habilidades sociales y emocionales como la perseverancia, la estabilidad emocional y la sociabilidad
también son importantes para lograr resultados positivos. Estas habilidades permiten a las personas traducir
intenciones en actos, establecer relaciones positivas con la familia, los amigos y la comunidad y evitar caer en los
estilos de vida poco saludables y comportamientos riesgosos. Las habilidades sociales y emocionales son tan
importantes como las habilidades cognitivas para dar forma a los resultados (Heckman, Stixrud y Urzua, 2006,
citado en Kautz, 2014, p.23).

La escuela es la encargada de desarrollar las habilidades cognitivas, motrices y socio-
afectivas de una forma equilibrada, no seria correcto enfocar el aprendizaje solo en el
desarrollo de las habilidades cognitivas, ya que el individuo es un ser social que requiere una
interrelacioén continua con su medio social, cultural y natural, sin estas habilidades sociales el
ser humano seria como una maquina capaz de procesar informacion y ejecutar acciones

pero incapaz de relacionarse armonicamente con los demas.

Todas las habilidades son indispensables para alcanzar el éxito en la vida, una persona con

grandes habilidades cognitivas pero incapaz de relacionarse con los demas no podra
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alcanzar una satisfaccion personal y sentird frustracion por su incapacidad de no poder
convivir arménicamente en su medio, en ciertos casos esta incapacidad le puede llevar al

fracaso profesional, familiar y personal.

Puedo concluir que Habilidad es una capacidad o aptitud que tiene el ser humano para
realizar ciertas actividades, tareas u oficios con facilidad y dominio. Cada persona es Unica
e irrepetible por tal razén sus habilidades son diferentes a la de los demas, unos desarrollan
mas las habilidades linguisticas, otras las habilidades motrices, otras la l6gica- matematica,
en fin, se puede detectar que hay una variedad de habilidades cognitivas, pero sin duda
alguna deduzco que las habilidades socio - afectivas también son fundamentales y basicas
para alcanzar el éxito en la vida, de ahi la gran importancia de desarrollar integralmente todas

las habilidades que posee el ser humano.

1.1.3. Destrezas con criterios de desempefio.
El Ministerio de Educacion del Ecuador en base al Plan Decenal de Educacion 2006 - 2015
tiene el objetivo de modernizar el sistema educativo para mejorar la calidad de la educacion
en el pais, en vista de esto la Reforma Curricular para la Educacion Bésica para desarrollar
destrezas (1996) es cambiada por La Actualizacion y Fortalecimiento Curricular de la
Educacion General Basica (2010), la cual se basa en los principios de la pedagogia critica y
considera que el estudiante posee un conjunto de potencialidades que deben ser
desarrolladas en base a las destrezas con criterios de desempefio, término que en estos
ultimos afos ha sido de gran relevancia en el campo educativo ecuatoriano, por tal motivo
los docentes y profesionales afines a la educacién requerimos de la apropiacién y
conocimiento claro del mismo, para ello citaremos informacién de fuentes relacionadas con la
labor educativa que permitiran ampliar el conocimiento de éste término “destrezas con
criterios de desempeno” palabras tan utilizadas diariamente por los docentes en el trabajo

de aula.

El Mineduc (2010), en el documento de la Actualizacion y Fortalecimiento Curricular de la

Educacién General Basica vigente en nuestro pais nos explica que:

La destreza es la expresion del “saber hacer” en los estudiantes, que caracteriza el dominio de la accion. En este
documento curricular se ha afiadido los “criterios de desempefio” para orientar y precisar el nivel de complejidad en
el que se debe realizar la accién, segln condicionantes de rigor cientifico-cultural, espaciales, temporales, de
motricidad, entre otros.

Las destrezas con criterios de desempefio constituyen el referente principal para que los docentes elaboren la
planificacion microcurricular de sus clases y las tareas de aprendizaje. Sobre la base de su desarrollo y de su
sistematizacion, se aplicaran de forma progresiva y secuenciada los conocimientos conceptuales e ideas tedricas,
con diversos niveles de integracion y complejidad (p.11).
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Este documento invita a los docentes a desarrollar las destrezas con criterios de desempefio;
cada Afo de Educacion General Basica cuenta con su propia Actualizacion y Fortalecimiento
Curricular, donde las destrezas con criterios de desempefio estan establecidas y ordenadas
por areas, las cuales se dividen en bloques curriculares. Se dice que destreza es el “saber
hacer” en los estudiantes el dominio que estos tienen para ejecutar alguna actividad, pero
afiade también “criterios de desempefio” el cual orienta y precisa el grado de complejidad
con que el estudiante debe realizar la accion o destreza, guiado por condicionantes de rigor

cientifico - cultural, temporal, de motricidad, etc...

Las destrezas con criterios de desempenfio son el referente principal que el docente debe tomar
en cuenta para elaborar su plan de clase; las estrategias metodoldgicas, recursos,
indicadores esenciales de evaluacién e instrumento y técnica de evaluacién deben tener una
relacion directa con la destreza con criterio de desempefio para que esta pueda ser

desarrollada a cabalidad.
Sobre el mismo tema el Mineduc (2010) en el mismo documento indica que:

Las destrezas con criterio de desemperio expresan el saber hacer, con una 0 mas acciones que deben desarrollar
los estudiantes, estableciendo relaciones con un determinado conocimiento tedrico y con diferentes niveles de
complejidad de los criterios de desempefio. Las destrezas se expresan respondiendo a las siguientes interrogantes:

¢ Qué debe saber hacer? Destreza
¢ Qué debe saber? Conocimiento

¢ Con qué grado de complejidad? Precisiones de profundizacion” (pp. 19-20).

Se dice que las destrezas con criterios de desempefio responden a tres preguntas basicas:

¢, Qué debe saber hacer? aqui se refiere directamente a la “destreza”, a lo que el estudiante
es capaz de realizar como por ejemplo: identificar, reconocer, discriminar, interpretar, analizar,
relacionar, etc...; la segunda pregunta es ; Qué debe saber? establece el “conocimiento” que
el nifio debe adquirir en el proceso de ensefianza - aprendizaje y por ultimo ¢ Con qué grado
de complejidad? aqui se establece el “grado de dificultad” y “nivel de profundizacién” con la

gue sera ejecutada la destreza; para entender mejor sobre el tema se presenta un ejemplo:

DCD: “Resolver adiciones y sustracciones con reagrupacion con numeros de hasta tres
cifras” (Mineduc, 2010, p.58).

¢ Qué debe saber hacer? Resolver (destreza)
¢ Qué debe saber? Adiciones y sustracciones con reagrupacioén (conocimiento)

¢,Con qué grado de complejidad? con nimeros de hasta tres cifras (grado de dificultad y

profundizacién).
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En la misma linea investigativa el Mineduc (2014), en una de sus guias didacticas del
docente sefiala que los indicadores esenciales de evaluacién deben estar directamente
relacionados con las destrezas con criterios de desempefio, por tal razén el docente al
momento de planificar debe seleccionar correctamente el indicador esencial de evaluacion
que le permitird medir el dominio que el estudiante alcanz6 a desarrollar en dicha destreza,
los indicadores esenciales de evaluacion al igual que las destrezas con criterios de
desempefio son tomadas de la Actualizacion Curricular. El presente documento sefiala la
importancia que hay entre el indicador esencial de evaluacién con la destreza con criterio de

desempenio:

Se trata de evidencias que permiten medir el nivel de dominio de las destrezas con criterio de desempefio. Es
importante que en el momento de hacer la planificacién, el docente tenga en cuenta que los indicadores de
evaluacion deben estar directamente relacionados con las destrezas con criterio de desempefio ( p. 5).

Para finalizar sobre el tema puedo resumir que, destreza con criterio de desempefio es lo
gue el nifio o joven debe saber hacer con dominio, para lo cual requiere de conocimientos y
de un grado o nivel de complejidad para ser ejecutada, estas permiten medir el nivel del
dominio de las habilidades y conocimientos que va adquiriendo el estudiante en el proceso de

ensefianza- aprendizaje.

Los elementos fundamentales de una destreza con criterio de desempefio son: saber hacer
“destreza”; saber “conocimiento” y grado de dificultad y profundizacion “desempeno”.

Los encargados de planificar las destrezas con criterios de desempefio son los docentes,
quienes deben tomar en cuenta que todos los elementos que intervienen en el plan de clase
estan obligados a tener una relacién directa con la destreza con criterio de desempefio para

que ésta sea consolidada en su totalidad.

1.2. Actividades de aprendizaje

1.2.1 Definiciones de aprendizaje.

En la actualidad los bebés son estimulados desde el vientre con mas razén cuando nacen,
los padres o cuidadores dedican el tiempo propicio para estimular a los infantes, los estimulos
son percibidos por los 6rganos de los sentidos y almacenados en el cerebro del nifio
produciendo asi el aprendizaje que terminara solo con la muerte, ya que el aprendizaje es
un proceso constante por la capacidad que tiene el ser humano de aprender algo nuevo cada
dia, es ahi donde entra la labor docente de guiar y ampliar el aprendizaje que el nifio ha
acumulado en su estructura cognitiva. Para profundizar mas el tema citaremos algunas
definiciones que nos ayudara a entender mejor que es aprendizaje.

El aprendizaje se lo define como:
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un proceso que mediante el cual el sujeto a través de la experiencia, la manipulacion de objetos, la interaccién con
las personas genera o construye conocimiento, modificando en forma activa sus esquemas cognoscitivos del mundo
que lo rodea, mediante el proceso de asimilacién y acomodacion (Piaget, 1968, citado en Bertrand, R., 2014).

Jean Piaget fue psicélogo, bidlogo y epistemélogo, muy reconocido en el medio educativo
hasta la actualidad por su teoria del aprendizaje que ha contribuido con bases tedricas para

fundamentar el modelo constructivista en la educacion.

Este reconocido personaje nos da a entender que el aprendizaje es un proceso que modifica
constantemente la estructura cognitiva del individuo gracias a las experiencias, la
manipulacion de objetos e interaccién que éste tiene con el resto de personas, dando como
resultado el conocimiento, este proceso se basa en tres funciones basicas: asimilacion,
acomodacion y equilibracién; la asimilaciébn ocurre cuando las nuevas experiencias se
incorporan con facilidad a nuestro esquema cognitivo existente; mientras que la acomodacién
ocurre cuando los esquemas se modifican en funcion de la experiencia asimilada o sea que
el conocimiento existente cambia por la integracion del nuevo conocimiento y la equilibracion
es la capacidad del ser humano de reestructurar cognitivamente el aprendizaje gracias a la

asimilacién y acomodacion.

Se dice también que “El aprendizaje engendra un area de desarrollo potencial, estimula y
activa procesos internos, en el marco de las interrelaciones, que se convierten en
adquisiciones internas” (Vygotsky, 1973, citado en Martinez J. 2008). Lev Vygotsky psicélogo
muy reconocido por los aportes que ha hecho a la educaciéon con su teoria de la “Zona de
Desarrollo Proximo”, nos da a entender que el nifio suele lograr aprender mas con la ayuda
de un adulto que solo, es decir, la zona es el area entre el nivel de desempefio que un nifio
puede lograr cuando trabajo solo y el nivel superior de desempefio se logra cuando el nifio
trabaja con la guia u orientacién de un adulto, ya que el conocimiento o0 aprendizaje se
desarrolla primero en un ambiente social y poco a poco se somete al control independiente

del nifio activando en él procesos internos de aprendizaje
Otro reconocido psicologo y pedagogo manifiesta que el aprendizaje es:

Proceso activo en que los alumnos construyen o descubren nuevas ideas o conceptos, basados en el conocimiento
pasado y presente 0 en una estructura cognoscitiva, esquema o modelo mental, por la seleccion, transformacion de
la informacion, construccion de hipédtesis, toma de decisiones, ordenacion de los datos para ir mas alla de ellos
(Bruner, 1961, citado en Larrocha, J., Alvarez, G., Moscoso, A., Gonzélez, F., y Leo, J., 2011).

El psicologo y pedagogo Jerome Bruner aporta a la educacion con su teoria “Aprendizaje por
Descubrimiento” o heuristico, la caracteristica fundamental de esta teoria es que incita al nifio
a construir o descubrir su propio aprendizaje, revolucionando asi la educacion tradicional
donde el docente era el Unico conocedor de todo y el estudiante el receptor de estos

conocimientos. Gracias a su aporte la educacién da un giro radical y permite el ingreso del
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modelo constructivista al trabajo diario de aula, donde el docente se convierte en guia, también
es quien proporciona el material adecuado para estimular el aprendizaje de sus estudiantes,
tomando muy en cuenta que el aprendizaje previo debe conectarse con el aprendizaje nuevo
mediante estrategias de observacion, comparacion, andlisis, entre otras, que le permitira al

nifio o joven pensar por si mismo.

Siguiendo la misma linea investigativa el Mineduc (2010), en el documento de la Actualizacién
y Fortalecimiento Curricular de la Educacion General Basica hace referencia al aprendizaje
productivo y significativo:
Esta proyeccion epistemoldgica tiene sustento tedrico en ciertas visiones de la Pedagogia Critica, que se
fundamenta, en lo esencial, en el incremento del protagonismo de los estudiantes en el proceso educativo, en la
interpretacion y solucién de problemas participando activamente en la transformacion de la sociedad. En esta

perspectiva pedagogica, el aprendizaje debe desarrollarse esencialmente por vias productivas y significativas que
dinamicen la metodologia de estudio, para llegar a la metacognicion (...) (p. 11).

La actualizacion y fortalecimiento curricular vigente en el Ecuador se basa en un aprendizaje
productivo- significativo. El aprendizaje significativo término muy utilizado por el psicélogo y
pedagogo David Ausubel quien logra cambiar el paradigma de un aprendizaje memoristico
por un aprendizaje significativo, basandose en que debe haber una conexién directa entre los
conocimientos previos con los nuevos conocimientos para dar origen asi a este aprendizaje,
la actualizacién curricular también toma en cuenta el aprendizaje productivo, ya que es
importante que el aprendizaje nazca de los conocimientos previos de los estudiantes, pero,

lo méas trascendental es que el nifio ponga en practica estos conocimientos.

En sintesis puedo deducir que el aprendizaje es un proceso activo que se adquiere desde
edades muy tempranas y se modifica constantemente gracias a los estimulos e interacciéon
gue el ser humano tiene con su medio social, cultural y natural. Este se integra al esquema
cognitivo mediante las funciones de asimilacion, acomodacion y equilibracion, cabe
mencionar que los conocimientos previos son fundamentales para integral los conocimientos
nuevos al esquema mental, pero lo fundamental es que el nifio utlice estos nuevos

aprendizajes en su diario vivir.

1.2.2. Definiciones de actividades para el aprendizaje.
Las actividades de aprendizaje son todas las tareas que el estudiante debe realizar para
desarrollar las destrezas con criterios de desempefo, estas actividades deben ser
motivadoras, interesantes, capaces de despertar la curiosidad en los nifios - jévenes y sobre
todo sus ganas de aprender y participar activamente en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
Para ampliar més el tema haremos referencia a la opinion de algunos expertos.
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Se dice que las actividades de aprendizaje “son ejercicios 0 supuestos practicos que
pretenden que el alumno no se limite a memorizar, sino que esté constantemente aplicando
los conocimientos con la finalidad de que los convierta en algo operativo y dinamico”
(Lockwood, 1992, citado en Garcia A. 1998, pp. 237-238). Las actividades de aprendizaje son
“ejercicios o supuestos practicos” que tienen la finalidad de dinamizar el proceso de
ensefianza- aprendizaje para que el estudiante sea participe de este proceso y no un simple
receptor de conocimientos, conocimientos que deben ser aplicados constantemente en su
diario vivir dando como resultado un aprendizaje significativo-productivo, por lo cual el docente
debe generar actividades de aprendizaje que le permitan al estudiante ser participe directo y

constructor de sus propias experiencias y aprendizajes.

Dicho en términos mas sencillos, “una actividad de ensefianza/aprendizaje es un
procedimiento que se realiza en un aula de clase para facilitar el conocimiento en los
estudiantes” (Cooper, 1999, citado en Villalobos J. 2003, p. 171). Las actividades de
aprendizaje son procedimientos que el docente utiliza diariamente en su labor educativa para
facilitar el proceso de ensefianza-aprendizaje, permitiéndole al estudiante construir y asimilar
el conocimiento de una forma mas réapida vy eficiente. Por tal razon las actividades de
aprendizaje deben ser planificadas en base al objetivo propuesto para desarrollar las

destrezas con criterios de desempefio, siendo estas motivadoras, interesantes y practicas.

Sobre el mismo tema la Secretaria de Educacion Publica de México (2011) en el Plan de
Estudios de la Educacion Basica de su pais indica:

La planificacion es un elemento sustancial de la practica docente para potenciar el aprendizaje de los estudiantes
hacia el desarrollo de competencias. Implica organizar actividades de aprendizaje a partir de diferentes formas de
trabajo, como situaciones y secuencias didacticas y proyectos, entre otras las actividades deben representar
desafios intelectuales para los estudiantes con el fin de que formulen alternativas de solucién (p. 27).

El Plan de estudios de México tiene mucha semejanza con el paradigma educativo de la
educacion actual en el Ecuador, ya que indica que la planificacibn es un elemento muy
fundamental en la practica docente e indispensable para organizar las estrategias
metodoldgicas en donde constaran sistematicamente las actividades de aprendizaje, las
cuales estardn encaminadas a desarrollar en nuestro caso las destrezas con criterios de
desempernio; las actividades de aprendizaje deben promover diferentes formas de trabajo,
situaciones, proyectos, secuencias didacticas, entre otras, con la finalidad de formar seres

capaces de pensar, analizar y resolver problemas.

Personalmente concluyo que las actividades de aprendizaje son todas las acciones o
procedimientos que el nifio - joven debe realizar para construir, asimilar e integrar los nuevos

conocimientos a su esquema cognitivo, requieren ser planificadas sistematicamente y tener
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una relacién directa con la destreza con criterio de desempefio. Las actividades de
aprendizaje necesitan ser motivadoras, interesantes, creativas, participativas, légicas, entre
otras caracteristicas que despierten la curiosidad del estudiante y las ganas de interactuar

activamente en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

1.2.3. Tipos de actividades de aprendizaje: cognitivos y procedimentales.
Las personas perciben y aprenden de distintas maneras por tal razén es importante que las
actividades de aprendizaje sean variadas y bien planificadas para desarrollar las
capacidades del ser humano en todas las dimensiones: cognitivas, procedimentales y
actitudinales. Por el momento enfocaremos nuestra atencion en los tipos de actividades de

aprendizaje “cognitivo y procedimental” basandonos en la opinion de algunos expertos.

Un conjunto de Operaciones mentales, cuyo objetivo es que el alumno integre la informacién adquirida a través de
los sentidos, en una estructura de conocimiento que tenga sentido para él, es decir el sujeto no sélo adquiere los
contenidos mismos sino que también aprende el proceso que utilizd para hacerlo. Aprende no solamente lo que
aprendi6 sino como lo aprendi6 (Chadwick y Rivera, citado en Gallego, 2001, p.36).

El aprendizaje cognitivo es un proceso dindmico donde el alumno integra la nueva
informacién a través de los sentidos a su estructura de conocimiento, pero no solo integra el
conocimiento sino también la forma de como asimilé éste conocimiento, todo gracias al
conjunto de operaciones mentales que posee el ser humano que le permite modificar su

estructura cognitiva constantemente.

Por su parte Gallego (2001) considera que "las habilidades cognitivas basicas que los
estudiantes de la educacion secundaria deben desarrollar son las habilidades cognitivas de
percepcion, procesamiento de la informacion, y las habilidades cognitivas critico- reflexivas"
(p. 81). Los estudiantes requieren desarrollar las habilidades cognitivas propias e
indispensables de su edad; aqui haremos referencia a la teoria del desarrollo cognitivo de

Piaget que divide al aprendizaje cognitivo en periodos segun la edad del individuo:

e Periodo Sensomotriz: abarca desde el nacimiento hasta los 2 afios, el aprendizaje se
lleva a cabo a través de los sentidos.

e Periodo Pre-operacional: abarca desde los 2 a7 afios, el nifio puede analizar a través
de los simbolos.

e Periodo de acciones concretas: abarca desde los 7 a los 11 afios, el nifio tiene la
capacidad de razonamiento a través de la légica pero en situaciones presentes y

concretas.
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e Periodo de operaciones formales: abarca desde los 11 hasta los 15 afios, el individuo
empieza a desarrollar la capacidad para realizar tareas mentales como formular

hipotesis, analizar, deducir y resolver problemas de una forma abstracta.

Claramente podemos darnos cuenta que el ser humano segln su edad adquiere nuevas
capacidades por tal razon las actividades de aprendizaje cognitivo deben ser planificadas en
base a la edad y capacidad que tiene el nifio o joven, sin olvidar que hay otros pardmetros

muy importantes que también se deben tomar en cuenta.

Sobre el mismo tema se indica que:

No todos los nifios logran la misma metacognicion, y algunas de estas diferencias se deben a los distintos niveles
de desarrollo de los nifios, ya que conforme ellos crecen, se vuelven mas capaces de controlar las estrategias que
utilizan. Sin embargo, no todas las habilidades metacognitivas estan relacionadas con la edad o la maduracién,
sino por diferencias bioldgicas o por variaciones en las experiencias de aprendizaje (Woolfolk, A., 2006, p. 254).

El ser humano es unico e irrepetible por tal razén seria imposible que todos los nifios alcancen
la misma metacognicioén, cabe mencionar que no todo esta relacionadas a la edad o a la
maduracion sino que intervienen otros aspectos en el aprendizaje cognitivo como las
diferencias biologicas o] las experiencias de aprendizaje.
Es fundamental que los docentes tomen en cuenta los aspectos que intervienen en el
aprendizaje del estudiante como la edad, la maduracién, las diferencias individuales, el ritmo
de aprendizaje, las experiencias acumuladas, etc... aspectos relevantes que influenciaran en

la asimilacion de los nuevos conocimientos.

Segun mi criterio personal puedo aportar que el aprendizaje cognitivo es un proceso dindmico
y permanente que permite al sujeto modificar su estructura cognitiva, en el cual se acomoda
y se entrelaza el nuevo conocimiento al esquema anterior, la informacion es recibida a través
de la percepcion de los sentidos, la memoria, el razonamiento y la comunicacion; también es
importante mencionar que el conocimiento modifica la conducta del ser humano ya que le

permite tomar conciencia de sus actos y reflexionar sobre sus hechos.

Hay aspectos muy esenciales que el docente no debe olvidar al momento de planificar el
aprendizaje cognitivo como la edad cronoldgica, la maduracion psicologica, el ambiente
social-cultural, la estimulacion, las experiencias acumuladas, el ritmo y el tipo de aprendizaje

gue posee el estudiante para asi alcanzar el objetivo propuesto.
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En cuanto al aprendizaje procedimental Gott (1995) los define como:

Un conjunto de acciones ordenadas y orientadas a la consecucidén de una meta. Requieren de reiteracién de
acciones que lleven a los alumnos a dominar la técnica, habilidad o estrategia que el objeto de aprendizaje.
No todos los procedimientos presentan la misma dificultad para lograr adquisicion y dominio. Algunos son mas
sencillos que otros por lo que el tiempo de adquisicion varia.
Hay contenidos procedimentales:

o Generales. Comunes a todas las areas que se pueden agrupar en:

=  Procedimientos para la busqueda de informacion.

»  Procedimientos para procesar la informacion obtenida (andlisis, realizacion de tablas, graficas, clasificaciones
efc.)

»  Procedimientos para la comunicacion de informacién (elaboracion de informes, exposiciones, puestas en
comun, debates etc.)

e Algoritmicos. Indican el orden y el nimero de pasos que han de realizarse para resolver un problema.
Siempre que se realicen los pasos previstos y en el orden adecuado, los resultados seran idénticos (por
ejemplo, copiar, sacar el area de una figura.)

o Heuristicos. Son contextuales, es decir, no aplicables de manera automatica y siempre de la misma forma (a
diferencia de los algoritmicos) a la solucion de un problema. (Ejemplo: la interpretacion de textos)

Los aprendizajes procedimentales son acciones ordenadas encaminadas a cumplir una meta
y deben ser trabajadas permanentemente para que los estudiantes aprendan a dominar la
técnica, habilidad o estrategia; cada procedimiento es distinto algunos son mas sencillos otros
mas complejos por ello el tiempo de adquisicién sera diferente para cada uno, entre los
contenidos procedimentales podemos mencionar a los generales, algoritmicos y heuristicos,
todos tienen sus propias caracteristicas y grados de complejidad, éste aprendizaje le permite

al estudiante ser mas autbnomo y capaz de realizar las actividades encomendadas por si solo.
También se indica sobre los aprendizajes procedimentales lo siguiente:

e Se requiere a un curso de accién, un camino, un proceso, una secuencia, una operacion, o una serie de
operaciones.

e Debe haber un orden determinado que los presida (el curso de accion, el proceso, etc.), de modo que unas
cosas vayan detras de las otras de acuerdo con unos criterios determinados.

e Todo esta en funcidn de obtener un resultado o de conseguir una meta con éxito (Valls, 1992, p. 56).

Los aprendizajes procedimentales requieren de un camino, proceso o0 secuencia ordenada
que siguen unos criterios determinados, criterios que personalmente pienso que deben ser
establecidos por el docente en funcion de desarrollar correctamente éste aprendizaje y asi

cumplir con éxito la meta planificada.
Siguiendo la misma linea investigativa un documento relacionado con la educacién indica que:

Para ensefiar procedimientos pueden sugerirse la imitacion de modelos, ensefiarlos en forma directa (por ejemplo
mostrar en el pizarron como se hace un mapa conceptual, a veces dejando espacios en blanco para que el alumno los

complete, y se vaya familiarizando) reflexionar sobre las acciones, inducir al andlisis, etcétera (Firgernarr, H., 2010).
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Los aprendizajes procedimentales deben ser ensefiados gradualmente respetando la
maduracion y ritmo de aprendizaje de cada estudiante, se debe partir con aprendizajes
sencillos como describir objetos, analizar caracteristicas, deducir, sacar ideas principales,
etc. para luego ir a lo mas complejo que es organizar la informacién en mapas nocionales,
conceptuales, mentefactos, cuadros sinopticos, cuadros de doble entrada, cuadros
comparativos, entre otros, y finalmente tener la capacidad de elaborar informes, proyectos y
tesis.

Definicion personal, el aprendizaje procedimental es el “saber hacer”, son todas las acciones
gue facilitan el logro de una meta propuesta, es la aplicacién o la ejecucion de los aprendizajes
interiorizados, éste aprendizaje debe ser secuencial, sistematico, permanente y debe partir
siempre desde lo méas sencillo a lo mas complejo. Las actividades para desarrollar el
aprendizaje procedimental son fundamentales ya que contribuiran para formar seres

auténomos, capaces de ejecutar trabajos y resolver problemas por si solos.

1.2.4. Estructura de las actividades de aprendizaje.
Las actividades de aprendizaje son un elemento indispensable en la planificacion didactica,
requieren ser estructuradas sistematicamente con una relacion directa a la destreza con
criterio de desempenfo, por ésta razén ha sido tema de discusion e investigacion de algunos
expertos en el campo educativo por la gran importancia y funcién que éstas cumplen en el
proceso de ensefianza -aprendizaje. A continuacion ahondaremos en el tema basandonos en
la opinién de dos grandes pensadores N. Leontiev y Galperin.

La actividad es una unidad molar, no aditiva, de la vida... La funcion real de esta unidad es orientar al sujeto en el

mundo de los objetos..., es un sistema que tiene su propia estructura, sus propias transformaciones internas y su
propio desarrollo (Leontiev, 1989, citado en Neus, J., 1994, p. 272).

La actividad es un proceso en donde la conciencia del individuo es el producto de su actividad
en el mundo de los objetos, la necesidad es algo concreto y dinamico que se vuelve
psicolégico cuando descubre su objeto el cual se convierte en su motivo y este guia la
actividad, para este proceso se requiere de sujeto, objeto, acciones y operaciones; el sujeto
es la persona comprometida con la actividad; el objeto se relaciona con el objetivo motivando
y direccionando la accion que realiza el sujeto; las acciones son todas las tareas que realiza
el sujeto, éstas tienen un aspecto formal y operativo, formal porque se lleva a cabo la accion

y operativo porque son automaticas y requieren de practica continua.

Esta definicién en el campo educativo actual se relacionar con el aprendizaje significativo,
porgque el estudiante es el actor principal del proceso de ensefianza- aprendizaje y tiene una
relacién directa con el medio, materiales o recursos que son utilizados en éste proceso, todo

esto planificado y organizado en las actividades de aprendizaje que el nifio realiza para
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integrar el nuevo conocimiento a su estructura cognitiva con la finalidad de aplicarlos en su

vida diaria.
También se dice que:

Las actividades son especificas, porque responden a Metas o Motivos en condiciones o circunstancias diferentes.
La Meta o Motivo de una actividad se configuran como su componente motivacional y el que actua como el factor
integrador de las acciones que deben ser realizadas para lograrlo (Leontiev, 1990, citado en Escoriza, J., 2003, p.
12).
La actividad es primordialmente un nivel de interaccion entre el sujeto y el objeto,
convirtiéndose el objeto en el motivo ya que el objeto tiene la capacidad de satisfacer alguna
necesidad del sujeto, por tal razén se diria que la actividad queda definida por el motivo; toda
actividad se realiza siguiendo una meta o un fin, el motivo-objeto abrird las puertas a la
necesidad, ésta sera la encargada de despertar la curiosidad del individuo quien buscaré el

objeto preciso para satisfacer sus curiosidades y necesidades.

Galperin (1969) (citado en Cantoral, R., Covian, O., Farfas, R., Lezama, J., y Romo, A., 2015)
aporta que:
La actividad se realiza con mayor 0 menor calidad de acuerdo al grado de adecuacién del objeto, el grado de
generalizacion y las posibilidades del individuo de disponer de todos los recursos cognoscitivos para efectuar una
busqueda independiente y un propio plan de accién (p. 46).
Galperin es conocido como el tedrico de la internalizacién ya que explica el proceso de
formacion de las acciones mentales desde la relacién externa que tiene el individuo con su
medio hasta llegar a la integracion interna del conocimiento a su esquema mental. Las
actividades se realizan segun el grado de adecuacién del objeto, los cuales deben ser
seleccionados con un fin a alcanzar, también se debe tomar en cuenta las posibilidades que

el sujeto posee en su esquema cognitivo para efectuar con éxito la actividad.

Seria ilogico presentar materiales o recursos inapropiados para la edad, por ejemplo los
nifos de primer afio de educacién general basica no podrian utilizar la calculadora para
resolver problemas matematicos porque ellos recién estan integrando la nocién de cantidad,
por lo cual requieren material concreto para desarrollar las operaciones mentales basicas

propias de su edad.

En la teoria de Galperin (1969) citado en Werstch (1985) se especifican los siguientes

estadios en la internalizacion:

“1. Convertir una accién externa en lo mas explicita posible;
2. Transferir su representacién a discurso audible, primero en el plano interpsicologico y luego
en el intrapsicologico.
3. Transferirlo al discurso interno”.
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La teoria de la formacion planificada de las acciones mentales y los procesos psiquicos
hechas por Galperin tuvieron la finalidad de mostrar la formacién de las acciones mentales y
procesos psiquicos, los contenidos psicologicos que se producen de lo externo a lo interno;
las acciones externas deben ser lo més claras posibles realizadas en un plano de relacion
social con su medio es decir “interpsicolégico” para luego transformase en internas
“intrapsicolégico”, las acciones mentales transitan por etapas para formar el concepto,
dandonos a entender que las actividades de aprendizaje requieren seguir un proceso
sistematico de motivacién, construccién y aplicacion del conocimiento conocido como ciclo del

aprendizaje en educacion.

Segun lo investigado puedo explicar que la teoria de la actividad es una teoria basada en los
fundamentos e ideas de Vigotsky sobre cémo se desarrollan las funciones psicoldgicas a partir
de la internalizacion del conocimiento social mediante actividades de aprendizaje o procesos
mediados. Leontiev, Galperin y otros autores deciden seguir con la investigacion de la teoria
de la actividad para comprender como las funciones mentales que comienzan en la relacion
interpsicoldgica o social terminan en el plano intrapsicoldgico mediante la internalizacion. Esta
teoria considera como elemento primordial el nivel de desarrollo psiquico del estudiante que
se da a partir de su relacién con el medio social, cultural y natural, dando como resultado la

internalizacién de los conocimientos y conformacién de sus acciones mentales.

Basandome en esta teoria puedo deducir que la estructura de las actividades de aprendizaje
se dan desde tempranas edades, a partir de que el nifio nace empieza a recibir un sinnimero
de estimulos donde comienza a generar nuevos procesos como la atencién, capacidad que
le servira al nifio para centrar y seleccionar algin estimulo u objeto en especial, aqui se
observa la relacion que el nifio tiene con su medio y claramente se puede notar que también
esta presente la persona que le proporciona los estimulos u objetos con un determinado fin,
convirtiéndose éstos en el motivo ; progresivamente el individuo podré clasificar y organizar
los objetos para alcanzar un proceso mas complejo desde herramientas psicolégicas internas

dando como resultado la internalizacién del conocimiento.

En la actualidad ésta teoria es aplicada en la educacion, ya que el nifio es el eje central del
proceso de ensefianza-aprendizaje y es quien construye el conocimiento a través de la
interrelacién que tiene con su entorno social, cultural y natural. El docente se convierte en
guia del proceso educativo y genera curiosidad en el estudiante para aprender, es quien
motiva y proporciona los estimulos, materiales u objetos necesarios para que el sujeto asimile

el conocimiento y lo integre a su estructura cognitiva alcanzando asi el objetivo propuesto.

El proceso de ensefianza - aprendizaje requiere seguir sistematicamente unas fases , la
primera fase en la  motivacion que sirve para despertar el interés, curiosidad y
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predisposicién del estudiante, seguido del esquema conceptual de partida que toma en
cuenta los aprendizajes previos que posee el nifio en su estructura cognitiva para integrarlos
con los nuevos conocimientos a través de las operaciones mentales en la fase de la
construccién del conocimiento para finalmente ponerlos en practica en la ultima fase del

proceso que es la transferencia.

Actualmente también se utiliza el ciclo del aprendizaje ERCA (experiencia, reflexion,
conceptualizacién y aplicacion), ciclo gque inicia con la experiencia que posee el estudiante
para seguir con una reflexion interna que le permite abrir sus expectativas, curiosidades y
ganas de aprender algo mas sobre el tema, mientras que en la conceptualizacién el nifio a
través de las operaciones mentales integra el nuevo conocimiento a su esquema mental para

luego aplicar este nuevo aprendizaje y asi alcanzar el objetivo propuesto.

1.3. Operaciones mentales en el aprendizaje

1.3.1. Definiciones de operaciones mentales.
El cerebro es el érgano mas misterioso del cuerpo humano, ha generado curiosidad en
grandes investigadores y cientificos por la complejidad que éste guarda en su masa gris. En
el campo educativo también ha sido muy tomado en cuenta ya que en él se desarrollan y se
generan las operaciones mentales que el individuo utiliza para adquirir nuevos conocimientos
de ahi la importancia en la educacion, despertando también varias expectativas en muchos
docentes de como mejorar éste proceso para interiorizar mas operaciones mentales a la
estructura cognitiva del nifio. A continuacién se hace referencia a la opinion de algunos

expertos sobre las operaciones mentales.

Piaget (1932) citado en Herrera J. (2009) define a las operaciones mentales como “la accion
interiorizada que modifica el objeto del conocimiento y que se va construyendo y agrupando
de un modo coherente en el intercambio constante entre pensamiento y accién exterior”. Las
operaciones mentales son las acciones que el ser humano ha interiorizado a su esquema
cognitivo y son ellas las que permiten construir, modificar y agrupar constantemente el objeto
del conocimiento, se las va construyendo poco a poco desde las mas simples a las mas
complejas, de lo concreto a lo abstracto, por ejemplo si el nifio es un buen observador
l6gicamente podra identificar y describir el objeto, todo esto se puede realizar gracias a la

interaccion social y mediacion que el nifio recibe.

Mientras tanto otro autor define a las operaciones mentales como “el conjunto de acciones
interiorizadas, organizadas y coordinadas, en funcién de las cuales llevamos a cabo la
elaboracion de la informacion que recibimos” (Feuerstein, 1980, citado en Herrera J. 2009).
Las operaciones mentales nos permiten elaborar y procesar la informacion recibida de fuentes

externas e internas, estas operaciones estan organizadas sistematicamente y van desde la
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mas elemental hasta la mas compleja, trabajan coordinadamente ya que tienen una relacion
muy estrecha, una puede generar otra 0 una puede necesitar de otra operacion mental para

interiorizar el conocimiento.

Wikipedia (2016) las define como “operaciones que afectan el contenido mental’. La
estructura cognitiva del ser humano tiene la capacidad de ir asimilando informacion y
desarrollando progresivamente las operaciones mentales, estas operaciones facilitan la
integracién de los nuevos conocimientos, modifican el esquema mental anterior y permiten
qgue el estudiante sea capaz de realizar con mayor rapidez y eficacia las actividades

encomendadas en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Segun mi criterio las operaciones mentales son todas las acciones interiorizadas en el
esguema cognitivo de una persona, se desarrollan gracias a los estimulos recibidos y a la
interrelacion que el ser humano tiene con su entorno social, cultural y natural, estas
operaciones mentales permiten asimilar y procesar con mayor facilidad la informacion o

conocimientos que se generan en el proceso educativo.

Estas deben seguir un orden determinado, es decir deben iniciar desde las mas sencillas a
las mas complejas, respetando la edad y maduracion psicolégica del nifio, son desarrolladas
desde edades muy tempranas, en la primera infancia por ejemplo los parvulos necesitan
recibir estimulos que le ayuden a desarrollar procesos mentales como la manipulacion,
observacion, identificacion y descripcion de ciertos objetos, para mas adelante desarrollar
nuevas operaciones mentales como diferenciar, comparar, agrupar, clasificar, entre otras,
para finalmente en edades mas avanzadas poder analizar, deducir, emitir criterios, plantear
hipotesis etc..; éstas tienen que ser planificadas y aplicadas en el proceso de ensefianza-
aprendizaje, especificamente en el proceso didactico en la fase de la construccion del

conocimiento o en la conceptualizacién en el caso del ciclo del aprendizaje ERCA.

1.3.2. Tipos de operaciones mentales.
Como futuros docentes debemaos tener muy en claro que no todos los estudiantes aprenden
de la misma manera, cada uno es un mundo diferente por tal razén no tienen la misma forma
de asimilar el conocimiento, algunos estudiantes aprenden méas rapido que otros debido a
varios factores que hemos ido analizando en ésta investigacion, entre estos factores estan
las operaciones mentales que el nifio posee en su estructura cognitiva. Existe una variedad
de operaciones mentales que van desde las mas simples a las mas complejas, éstas son

adquiridas paulatinamente desde que nacemos y se desarrollan a lo largo de nuestra vida.

Es fundamental conocer que tipos de operaciones mentales existen, como son adquiridas e

interiorizadas al esquema cognitivo y como deben son aplicadas diariamente en el proceso

23



de ensefianza-aprendizaje por los estudiantes, para ello citaremos el aporte de algunos

expertos y conocedores del tema.

Piaget (1932, p. 152) (citado en Wikipedia, 2016) identifica ciertas operaciones mentales del
nivel de operaciones concretas del desarrollo cognitivo.

e  Seriacion - la habilidad de acomodar objetos de acuerdo con forma, tamafio, o cualquier otra caracteristica. Por
ejemplo, si se dan objetos de diferentes tonos, se espera acomodarlos por el gradiente de color.

o Transitividad - la habilidad de reconocer relaciones légicas entre los elementos de un orden seriado y realizar
“inferencias transitivas" (por ejemplo, si A es mas grande que B y B es mas grande que C, entonces A debe
ser mas grande que C).

o  (Clasificacion - es la habilidad de nombrar e identificar series de objetos de acuerdo a su apariencia, tamafio u
otra caracteristica, incluyendo la idea de que un conjunto de objetos puede incluir a otro.

e  Decentrar - Dénde el nifio toma en cuenta numerosos aspectos de un problema para resolverlo. Por ejemplo,
el nifio ya no va a percibir que un vaso extremadamente ancho pero pequefio contiene menos que un vaso con
ancho mediano, mas alto.

o Reversibilidad - el nifio comprende que los niumeros u objetos pueden cambiar o volver a su estado original.
Por esta razon es que el nifio sera capaz de determinar que si 4 + 4 es igual a t, entonces t - 4 serd 4, la
cantidad original.

e  Conservacion - el entender que una cantidad, largo o nimero de elementos no tiene relacion con el arreglo o
apariencia de los objetos o elementos.

Como recordaran las operaciones concretas del desarrollo cognitivo segun Piaget abarcan
desde los 7 a 11 afios de edad, por ende estas operaciones mencionadas por el autor son
adquiridas y aplicadas por nifios de estas edades en el proceso de ensefianza-aprendizaje,
es decir los aprendices tienen la capacidad de realizar ejercicios de seriacion, transitividad,
clasificacién, decentrar, reversibilidad y conservacion, operaciones mentales que son

detalladas y explicadas claramente por Piaget.

Durante los afios de educacién basica elemental el nifio comienza a utilizar las operaciones
mentales y la l6gica para reflexionar sobre los acontecimientos y los objetos de su entorno,
por ejemplo si le pedimos clasificar unas fichas por color el nifio primero observa y compara
mentalmente y luego con la I6gica clasifica correctamente las fichas, esto se debe a que su

pensamiento muestra menor rigidez y mayor flexibilidad en la l6gica.

Por su parte Guilford (1967) citado en Gento S. y Sanchez E. (2010) distingue cinco tipos de
operaciones mentales: “cogniciéon, memoria, produccion divergente, produccion convergente
y evaluacion”. Este autor desarrollé6 un modelo de intelecto basado en el desarrollo de las
habilidades mentales, éste modelo consta de tres dimensiones entre ellas las operaciones
mentales en la cual se nomina a las siguientes operaciones: “cognicion” ésta permite

descubrir, conocer y comprender la informacion recibida; “memoria” es la encargada de
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almacenar la informacion recibida; “produccién divergente” le permite al estudiante ser
creativo y buscar nuevas alternativas l6gicas de solucion; “produccién convergente” consiste
en recuperar de la memoria una idea u objeto que se necesite en ese momento y por ultimo
la “evaluacion” que es la operacién que le permite al individuo decidir o tomar decisiones

en determinadas situaciones.

Sobre el mismo tema una reconocida compafiia de libros en América Latina da su aporte

sobre la clasificacion de las habilidades del pensamiento:

La clasificacion de las habilidades difiere segln los autores; por ejemplo, algunos proponen la siguiente secuencia:
observacion, comparacion, relacion, clasificacion, ordenamiento, clasificacion jerarquica, analisis, sintesis y
evaluacion.

Otra clasificacion propone las siguientes habilidades:

* Observar es dar una direccién intencional a nuestra percepcién e implica subhabilidades como atender, fijarse,
concentrarse, identificar, buscar y encontrar datos, elementos u objetos.

* Analizar significa destacar los elementos basicos de una unidad de informacion e implica subhabilidades como
comparar, destacar, distinguir, resaltar.

* Ordenar es disponer de manera sistematica un conjunto de datos, a partir de un atributo determinado. Ello implica
subhabilidades como reunir, agrupar, listar, seriar.

* Clasificar se refiere al hecho de disponer o agrupar un conjunto de datos segln categorias. Las subhabilidades
que se ponen en juego son, por ejemplo, jerarquizar, sintetizar, esquematizar, categorizar...

* Representar es la recreaciéon de nuevos hechos o situaciones a partir de los existentes. Las subhabilidades
vinculadas con esta habilidad son simular, modelar, dibujar, reproducir...

* Memorizar implica procesos de codificacion, almacenamiento y recuperacion de una serie de datos. Este hecho
supone también retener, conservar, archivar, evocar, recordar...

* Interpretar es atribuir significado personal a los datos contenidos en la informacion recibida. Interpretar implica
subhabilidades como razonar, argumentar, deducir, explicar, anticipar...

* Evaluar consiste en valorar a partir de la comparacion entre un producto, los objetivos y el proceso. Esta habilidad
implica sub-habilidades como examinar, criticar, estimar, juzgar (Santillana , 2012).

Como podemos observar las clasificaciones o tipos de operaciones del pensamiento siguen
una secuencia loégica, muchos expertos sobre el tema tienen un punto de vista muy similar a
ésta clasificacion. En el campo educativo los docentes aplican diariamente operaciones
mentales en el proceso de ensefianza-aprendizaje como: observar, comparar, ordenar,
clasificar, memorizar, entre otras; siguiendo un proceso sistematico, respetando la

maduracion psicoldgica y edad del estudiante para que el nifio primero asimile a su esquema
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cognitivo la operacién mental y luego utilice éstas operaciones en la construccién de su

conocimiento y logre asimilar mas facilmente el aprendizaje.

Finalmente deduzco que los tipos de operaciones mentales son un conjunto de procesos
intelectuales y acciones que el estudiante utiliza para construir su aprendizaje de una manera
mas rapida y eficiente. Estas operaciones mentales se clasifican segun las investigaciones
que hayan hecho los cientificos 0 expertos educativos en base a fundamentos teoricos y
practicos, a mi parecer y basandome en la experiencia docente éstas deben partir desde las

mas simples o0 basicas hasta las mas complejas o superiores como:
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A continuacién describiré tres operaciones mentales con su respectivo proceso y ejemplo:

1.- Observar: es un proceso mental que consiste en fijar la atencién en alguna persona, objeto
o0 situacion con la finalidad de percibir todos sus detalles para identificar sus caracteristicas,
ésta operacién mental es fundamental ya que gracias a ella podemos percibir, integrar y
representar mentalmente un objeto que sera archivado en nuestro esquema cognitivo y
evocado cuando sea necesario.
Proceso:

e Manipular el objeto

¢ Identificar el objeto observado

e Asociar la palabra con el objeto

e Describir las caracteristicas del objeto

e Interiorizar la imagen en nuestro esquema mental
Ejemplo: Observar una pelota, para ello lo primero que debe hacer el nifio es manipular el
objeto, seguidamente debe identificar y asociar la palabra con el objeto y finalmente debe
describir detalladamente todas sus caracteristicas para que éste sea interiorizado a su

esquema mental. (Nifios de 4- 5 afios)

2.-Comparar: es un proceso mental que permite examinar o analizar dos o mas personas,
objetos o hechos para lograr establecer las diferencias y las semejanzas que se mantienen
entre si.
Proceso:

e Estipular los criterios a comparar

e Observar detenidamente los objetos a comparar o evocar del esquema cognitivo las

imagenes solicitadas.

e Identificar las diferencias entre los objetos

e Identificar las semejanzas entre los objetos

e Elaborar un cuadro comparativo
Ejemplo: Comparar las regiones del Ecuador, para ello el nifio debe conocer l6gicamente las
caracteristicas de cada regién, a continuacion a través de un cuadro comparativo se puede
ir describiendo las semejanzas y diferencias entre las regiones del Ecuador. (Nifios de 7-8

afos)

3.- Formular hipoétesis: es un proceso mental o capacidad que tiene la persona para formular

enunciados con la finalidad de proponen posibles solucién a un problema, el enunciado
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relaciona dos o mas variables que son utilizadas para plantear una idea a la que se sometera
a juicio, servird de guia en la investigacion y al final sera negada o afirmada.
Proceso del método cientifico:

e Observacion

e Busqueda de datos

e Formulacion de una hipétesis

o Experimentacion

o Elaboracién de leyes, teorias o conclusiones
Ejemplo: El docente propone una situacién - problema, ¢Podra un huevo flotar? ¢Cémo
podriamos lograr esto? , el nifio analiza la situacion, busca la informacién necesaria para
formular una hipotesis, procede a efectuar el experimento con los materiales necesarios para
afirmar o negar la hipétesis y finalmente elabora un informe sobre el tema. (Nifios de 11-12
afos)

1.3.3. Desarrollo de operaciones mentales en el proceso de aprendizaje.
Uno de los retos del sistema educativo ecuatoriano es formar seres capaces de desenvolverse
en el campo profesional, familiar y personal, basandose en el desarrollo del pensamiento
I6gico, critico y creativo, de ahi el desafio, necesidad y capacidad que requiere el docente
para generar las operaciones mentales en el proceso de ensefianza-aprendizaje, la aplicacion
de éstas operaciones en la labor diaria de aula son indispensables para que el estudiante
alcance el éxito académico y en el futuro demuestre un desempefio eficaz de sus
capacidades. A continuacion citaremos las fuentes bibliograficas de algunos expertos sobre
como desarrollar las operaciones mentales en el proceso de aprendizaje.
Rivera (2010) manifiesta que:
El pensamiento se desarrolla en base a actividades mentales, que van desde actividades simples , las cuales las

tenemos desde el momento en que nacemos, y nos permiten sobrevivir, hasta actividades mentales complejas,
donde podemos emitir juicios y extrapolar conocimientos e informacion.

La capacidad de pensar es propia del ser humano, se va desarrollando paulatinamente desde
gue nacemos gracias a las habilidades mentales y maduracion cerebral que el ser humano va
adquiriendo cuando crece, proceso que inicia con actividades cognitivas muy simples como
manipular y observar, hasta las mas complejas como analizar y sintetizar la informacion; la
escuela es la encargada de direccionar correctamente el desarrollo de las habilidades
mentales para que el estudiante tenga la capacidad de pensar y solucionar los problemas por

si mismo.

Siguiendo la misma linea investigativa se menciona que el aprendizaje cooperativo se define

como "una técnica educativa para mejorar el rendimiento y potenciar las capacidades tanto

intelectuales como sociales de los estudiantes" (Ovejero, 1999, citado en Dutti A. 2011). El
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aprendizaje cooperativo es fundamental en el desarrollo de las operaciones mentales ya que
le permiten al estudiante compartir experiencias y conocimientos con sus pares para construir
grupalmente nuevos aprendizajes respetando el punto de vista de sus compafieros, también
fomenta el desarrollo del pensamiento emocional, l6gico, critico, creativo, analitico, deductivo,
etc... y le provee de espacios para defender o argumentar sus ideas, opiniones y

sentimientos.

Méndez, S. (2016) manifiesta que “el desarrollo cognitivo esté sujeto a las eventualidades que
puedan suceder a lo largo del crecimiento como por ejemplo enfermedades o traumatismos
gue afecten la estructura bioldgica”. En la actualidad se escucha a varios docentes comentar
que el nifio “no aprende”, “no entiende”, “no asimila”, pero mas alla de una percepcidn
personal hay enfermedades cerebrales que puedes afectar el desarrollo de las operaciones
mentales en los estudiantes, como las deficiencias o discapacidades auditivas, visuales,
cognitivas, intelectuales, neurologicas, mentales y motoras, impidiendo que el nifio aprenda
o asimile los conocimientos con facilidad y obstaculizando la capacidad de generar

operaciones mentales en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

El docente por ética profesional debe capacitarse sobre cémo detectar ciertas anomalias o
dificultades en el aprendizaje, con la finalidad de solicitar la ayuda a los expertos
correspondientes, quienes daran el diagndstico, las observaciones y estrategias pertinentes
para que el maestro se guie y aplique las actividades recomendadas en el Diagndstico
Individual de Adaptacion Curricular “DIAC” documento elaborado por el psicélogo institucional
0 particular, con el propdsito de superar paulatinamente el problema o dificultad de

aprendizaje.

Es ahi donde se aplica la “Inclusion Educativa”, el derecho que tienen todos los ecuatorianos
de acceder a una educacion de calidad y calidez sin discriminacion alguna, en la actualidad
el docente debe poseer el dominio de integrar a su planificacion didactica las adaptaciones
curriculares pertinentes a la necesidad educativa del nifio y al grado de dificultad
diagnosticado por el especialista, las actividades de aprendizaje se modificadas segun la

necesidad del caso basandose en las recomendaciones que estipulen los expertos.

Como podemos darnos cuenta para generar las operaciones mentales en el estudiante hay

factores externos que facilitan este proceso, como por ejemplo los estimulos, actividades o

recursos didacticos que el docente provee al nifio para desarrollar las habilidades del

pensamiento, lamentablemente hay factores internos que pueden limitar la posibilidad de

utilizar normalmente las capacidades del individuo, pero la vocacién, sabiduria y creatividad
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con la que cuenta el docente le ayudara a desarrollar al méximo todas las capacidades que

posee el aprendiz e incluso con los nifios con necesidades educativas especiales.

La capacidad e imaginacion que posee el estudiante para generar procesos mentales puede
llegar a ser sorprender por la rapidez y dominio con que él ejecuta ciertas actividades, por
ello el maestro debe capacitarse e investigar constantemente sobre como mejorar 0

acrecentar las capacidades que el aprendiz ha adquirido en el proceso didactico.

A continuacion ejemplificaré como utilizar la clasificacion en el proceso de ensefianza-
aprendizaje; para este proceso pediremos a los estudiantes que arreglen o distribuyan una
variedad de articulos u objetos conforme a una categoria estipulada; por ejemplo clasificar
libros leidos en el transcurso del afio lectivo, para lo cual el nifio podra optar por las siguientes

alternativas:

e Libros que le gustan, libros que no le gustan.
e Libro sobre animales, libros sobre personas.
e Libros cortos de leer, libros largos de leer.

e Libros de aventura, libros de misterio, libros de romance, etc...

Luego de haber clasificado el nifio procedera a argumentar porque catalogé los libros de tal
manera, justificando o refutando su proceder, ésta operacion mental le permite desarrollar su
pensamiento logico, critico y analitico, podemos darnos cuenta una habilidad mental puede
generar 0 necesitar de otra, es decir se interrelacionan en el proceso educativo. (Actividad

que puede ser ejecutada con nifios de 11-12 afios)
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CAPITULO Il
METODOLOGIA



2.1. Disefio de investigacion

El presente trabajo de investigacion tiene un caracter descriptivo, analitico y critico, que
busca sistematizar las actividades desarrolladas en el proceso de ensefianza aprendizaje en
las practicas docentes realizada en la Escuela Fiscal Mixta “Isabel Yanez”, de la ciudad de
Machachi, cantén Mejia, provincia Pichincha - Ecuador, ubicada en las calles Caras Yy
Gonzéalez Suarez, periodo lectivo 2014-2015, con respecto a como fueron elaboradas las
planificaciones didacticas, ejecutadas las actividades de aprendizaje y utilizados los recursos

didacticos en el proceso educativo.

Tiene un caracter descriptivo porque menciona detalladamente todos los aspectos que
intervienen en la planificaciébn de aula, sus etapas, actividades y recursos en base a
referencias bibliograficas consultadas. Analitico porque examina, compara y relaciona todos
los aspectos mencionados anteriormente y critico porque en base a las teorias consultadas
podremos realizar una auto-evaluacién y valoracion personal sobre las planificaciones

didacticas realizadas en la practica docente y sobre nuestro desempefio dentro del aula.

En primer lugar se busc6 una institucién educativa que tenga los diez afios de educacién
basica para realizar las pasantias pre-profesionales y vinculacion con la colectividad
(practicum 3.2), solicitado en el 8° ciclo de la malla curricular, seguidamente se descargo y
llend la solicitud enviada por la Coordinadora de Titulacion de Ciencia de la Educacion de la
Universidad Técnica Particular de Loja para ser entregada y aceptada por la autoridad
correspondiente en ese afio lectivo de la institucion educativa seleccionada, el sefior director
Eduardo de la Cueva. Después de recibir la aprobacién de la solicitud, se inicia la planificacion
y ejecucion de los planes de clase en las respectivas aulas indicadas por la autoridad de la
institucion, recibiendo el apoyo y la ayuda necesaria de todos los docentes de los afios de
basica asignados y cumpliendo asi con éxito las actividades encomendadas por la

Universidad.

Para la respectiva sistematizacion se utilizé las cinco planificaciones realizadas en el
practicum 3.2, se recopil6 la informacion bibliografica propicia y necesaria para fundamentar
el marco teorico, una vez organizadas las planificaciones didacticas se procedié a elaborar
las siguientes matrices: matriz de organizacion de las actividades de aprendizaje
desarrolladas en la practica docente; matriz de valoracién (rabrica) de las actividades de
aprendizaje desarrolladas en la practica docente; matriz de fortalezas y debilidades en la
formacion docente; para realizar un analisis detallado y emitir un resultado y discusion del

mismo. Finalmente se elaboraron las conclusiones y recomendaciones respectivas.
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2.2. Preguntas de investigacion

¢, Qué actividades y recursos se disefiaron en la planificacién didactica de la practica docente?

¢, Cuales son las caracteristicas de las etapas, actividades y recursos en la planificacién de

proceso de ensefianza aprendizaje?

¢ Qué fortalezas y debilidades se identificaron en la planificacion del proceso de ensefianza

aprendizaje desde las etapas, actividades, recursos e innovaciones en la practica docente?

2.3. Métodos, técnicas e instrumentos de investigacion

2.3.1. Métodos.

De entre los métodos de sistematizacibn que se utilizaron en el presente estudio,
describiremos los propuestos por Hernandez (2006):

El método analitico - sintético, facilit6 el estudio de los hechos, partiendo de la
descomposicion del objeto de estudio, en este caso de las planificaciones didacticas
realizadas en la practica docente, separando cada una de sus partes o etapas para analizarlas
en forma individual y explicar la inter-relacion entre sus elementos, asi como también la
integracion de todas sus partes para estudiarlas de manera holistica e integral, asociando
juicios de valor y conceptos que ayudaron a la comprension y conocimiento de la realidad, es
decir a reconocer las caracteristicas de las etapas de un plan de clase, la importancia
trascendental que cumplen las actividades y los recursos en el proceso de ensefianza

aprendizaje.

El método hermenéutico, permitié la recoleccién e interpretacion bibliografica de textos
publicados por autores, expertos y conocedores de los temas abordados, como base para

analizar, fundamentar y argumentar los resultados obtenidos.

El método cientifico, fue de gran ayuda para el desarrollo de este trabajo de investigacion
ya que permitié seguir sistematicamente las fases necesarias para llegar al conocimiento
valido y fundamentado cientificamente, con el apoyo bibliografico de autores y conocedores

de temas educativos que sirvieron de base para realizar la discusién de resultados.

El método inductivo y el deductivo, permitié a través de la observacion de los hechos
registrar los resultados obtenidos en la practica docente, para llegar a una generalizacion,
contrastacion y valoracion de las caracteristicas de las etapas de aprendizaje, actividades y

recursos a partir de las cuales se establecieron las conclusiones.

2.3.2. Técnicas.

Las técnicas que apoyaron el trabajo de sistematizacion fueron las siguientes:
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2.3.2.1. Técnicas de investigacién bibliografica.

Para la recoleccién y andlisis de la informacion tedrica, se utilizé las siguientes técnicas:

La lectura, como proceso fundamental para comprender, analizar y seleccionar los aportes
tedricos, conceptuales y metodoldgicos necesarios sobre las etapas del proceso didactico,

actividades de aprendizaje y recursos.

Los mapas conceptuales y organizadores graficos, como medios para sintetizar y facilitar
la extraccién y comprensién de los significados de los textos que aparecen en las fuentes
bibliograficas para fundamentar con bases teoricas los temas abordados y discutir los

resultados obtenidos.

El resumen o parafrasis, como medio para presentar un texto original, con la finalidad de
explicar abreviadamente las experiencias vividas en la practica docentes caracterizando las
etapas del plan de clase, actividades y recursos en el proceso de ensefianza aprendizaje,

siendo éste claro, comprensible y preciso para quien lo lee.

2.3.2.2. Técnicas de investigacién de campo.

Para la recoleccién y andlisis de datos, se utilizé la siguiente técnica:

La observaciéon, es una técnica muy utilizada en el campo investigativo, permitié la
recoleccién y andlisis de datos obtenidos en la practica docente sobre las etapas del proceso
didactico, actividades y recursos que se utilizan en el campo educativo , segun los hechos

observados se pudo redactar el informe de sistematizacion con informacion fiable y veridica.

2.3.3. Instrumentos.

Para el desarrollo del trabajo de sistematizacién se emplearon los siguientes instrumentos:

e Matriz de organizaciéon de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la practica
docente.

e Matriz de valoracion (rubrica) de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la
practica docente.

e Matriz de fortalezas y debilidades en la formacion docente.
A continuacion se describen cada uno de los instrumentos empleados:

Matriz de organizaciéon de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la

practica docente.

La matriz de sistematizacion para su elaboracion considero las etapas del proceso didactico
y cada una de las destrezas con criterios de desempenio ejecutadas en el practicum 3.2, con

sus respectivas actividades y recursos.
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La finalidad de esta matriz fue organizar sistematicamente las actividades de aprendizaje y
los recursos en funcion de las etapas del proceso de ensefianza aprendizaje contempladas

en los planes didacticos de las practicas docentes realizadas con anterioridad.
La matriz se encuentra estructurada en dos partes:

La primera parte muestra el aspecto informativo, en él se detalla el practicum a sistematizar,
el periodo académico o fechas cuando se efectuaron las planificaciones didacticas vy el

nombre de la institucién educativa donde se ejecuto las practicas docentes.

En la segunda parte se organiz6 detalladamente las cinco planificaciones sistematizadas por
etapas: inicio, desarrollo y evaluacién, donde consta ordenadamente el proceso didactico
efectuado en cada plan de clase con su respectiva evaluacion , las actividades y recursos se

establecen horizontalmente para una mejor comprension.

Matriz de valoracién (rubrica) de las actividades de aprendizaje desarrolladas en
la practica docente.

Para la rubrica se parte de la valoracién de la:

a. Estructura en el planteamiento de las actividades, aqui se considera si se
expreso con claridad el planteamiento de tareas o acciones que el estudiante debe
realizar para construir el aprendizaje, por ello debe responder al ¢qué?, ;,como?,
¢en qué condiciones?, para la valoracién se utilizé dos criterios (si - no).

b. Relacién entre las actividades y recursos, aqui se contempla si se observé una
relacién horizontal y pertinente entre las actividades de aprendizaje y recursos
utilizados. Se considerd dos criterios (si - no).

c. Pertinenciaentre el tipo de actividades y las etapas del proceso didactico, se
considero las caracteristicas de las actividades, y como estas aportan al desarrollo
de cada etapa del proceso de ensefianza aprendizaje. Se consider6 dos criterios
(si - no).

d. Pertinencia entre las operaciones mentales planteadas para el desarrollo de
las destrezas con criterios de desempefio, para valorar este item se observo si
las destrezas con criterios de desemperio fueron desarrolladas con actividades que
implicaron la utilizacién de operaciones mentales, siguiendo un proceso adecuado

para facilitar la construccion del conocimiento. Se consider6 dos criterios (si - no).
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Matriz de fortalezas y debilidades en la formacién docente.

Para identificar las fortalezas y debilidades se emple6 criterios referidos a:

a. Las actividades en relacion a su estructura, se analiz6 la habilidad o limitacion
para plantear y estructurar adecuadamente las actividades de aprendizaje.

b. Las actividades en relacién a los recursos, se determind las fortalezas y
debilidades para relacionar las actividades con sus respectivos recursos y valorar
la importancia que éstos cumplen en el proceso de ensefianza aprendizaje.

c. Pertinenciaentre el tipo de actividades y las etapas del proceso, se determin6
la habilidad o limitacion del docente para considerar las caracteristicas de las
actividades de aprendizaje y la pertinencia de ubicar las actividades adecuadas en
cada etapa del proceso didactico.

d. Pertinencia entre las operaciones mentales planteadas para el desarrollo de
las destrezas con criterios de desempefio, se determiné la fortaleza o debilidad
en la identificacién y utilizacion de operaciones mentales para desarrollar las
destrezas con criterios de desempefio.

e. Innovacién en relacion a la diversidad de actividades, a partir del analisis de
los aspectos anteriores, se identifico las fortalezas y debilidades para plantear

innovaciones didacticas.

2.4. Recursos
Para llevar a cabo el trabajo de sistematizacion se necesit6 la colaboracién de algunas
personas (recursos humanos), utilizacion de recursos didacticos (materiales) y gasto de

ciertos implementos para la ejecucion de la practica docente (recursos econémicos).

2.4.1. Humanos.
Las personas que apoyaron para el desarrollo del trabajo de sistematizacion fueron las

siguientes:

e Directora de tesis

e Docentes de la Universidad Técnica Particular de Loja
o Director de la Escuela Fiscal Mixta “Isabel Yanez”

e Docentes evaluadores de las clases practicas

e Investigadora

2.4.2. Materiales.

Los materiales utilizados para la ejecucién de las clases practicas fueron:

e Laminas

e |Lecturas
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e Mapa del Ecuador

e Carteles
e Trajes
e Plantas

e Television

e DVD
e Videos
e Pizarra

e Marcador de tiza liquida
o Papelotes

e Marcador permanente

e Texto del estudiante

e Periodicos

e Hojas de evaluacién

2.4.3. Econémicos

El desarrollo de la presente investigacion tuvo un costo aproximado de:

Tabla 1. Gastos econémicos

GASTOS CANTIDAD COSTO UNITARIO COSTO TOTAL
Impresiones 35 $0,25 $8,75
Copias 117 $0,05 $5,85
Impresion en plotter | 1 $16 $16
Videos educativos 2 $2,50 $5
Material de escritorio | 5 $0,80 $4
Grabacion en Cd 1 $1 $1
Internet 30 $1 $30
Refrigerio 60 $0,50 $30
Transporte 60 $1,20 $72

TOTAL $172,6

Elaborado por: Ana Charro

Los gastos de investigacion fueron financiados por la autora del presente trabajo.

2.5. Procedimiento
La teoria desempefia un papel fundamental en el presente trabajo de investigacion, por ello
se inicia con la busqueda de informacion confiable y veridica en fuentes bibliograficas de libros

y textos seleccionados del internet, asi como fuentes oficiales publicadas por el Ministerio de
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Educacion del Ecuador; en base a estos fundamentos se realiza el debido andlisis para
profundizar el tema, argumentar y emitir criterios propios sobre los aspectos de estudio

sustentados con conocimientos cientificos y estructurar asi el marco teérico.

Una vez constituida la base tedrica, se procede a realizar el debido andlisis de los resultados
obtenidos de las cinco planificaciones didacticas realizadas en el practicum 3.2 a través de

las siguientes matrices:

e Matriz de organizacién de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la
practica docente, en la que se ubica las actividades y recursos utilizados en las
respectivas etapas del proceso didactico, a continuacién se procede a realizar una
descripcion detallada de un parrafo sobre los principales resultados, identificando
si los planes de clases poseen todas las etapas del proceso didactico y si las
actividades de aprendizaje tienen sus respectivos recursos.

e Matriz de valoracion (rubrica) de las actividades de aprendizaje desarrolladas
en la practica docente, aqui se valoroé las actividades de aprendizaje empleadas
en el proceso educativo tanto en su estructura, su relacién con los recursos, su
pertinencia con las etapas didacticas del plan de clase y la pertinencias de las
operaciones mentales para desarrollar las destrezas con criterios de desempefio,
todos estos aspectos fueron evaluados segun los fundamentos consultados en el
marco tedrico para verificar si existe una relacién horizontal entre todos los
elementos que conforman el plan de clase, se utilizo las opciones ( si - no) para
evaluar los aspectos mencionados y realizar la debida descripcion de un pérrafo
de los datos obtenidos.

e Matriz de fortalezas y debilidades en la formacion docente, para auto-evaluar
las capacidades y limitaciones que se posee para planificar, luego en un parrafo
no mayor a seis lineas se argumenta autocriticamente los resultados obtenidos
sobre las fortalezas y debilidades que se ostenta para plantear actividades de
aprendizaje; relacionar debidamente los recursos con las actividades; ubicar
correctamente las actividades en las etapas del proceso didactico; la capacidad de
generar operaciones mentales en el proceso de ensefianza aprendizaje para
desarrollar las destrezas con criterios de desempefio y la creatividad que se posee

para plantear actividades innovadoras.

Finalmente se procede a elaborar la discusion de los resultados obtenidos, para ello se utiliza
la capacidad analitica, critica e interpretativa, las matrices de resultados vy los referentes
bibliogréficos consultados en el marco tedérico, en base a ello se analiza y discute sobre los

siguientes aspectos: las actividades de aprendizaje como medio dinamizador de las etapas

38



del proceso didactico; los recursos didacticos como mediadores de aprendizaje; las
operaciones mentales como procesos para el desarrollo de destrezas; y la importancia de
sistematizar y escribir la experiencias de la practica docente. De esta manera se profundizo
los temas en estudio y se valor6 los conocimientos adquiridos en nuestra titulacion
universitaria.
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CAPITULO Il
RESULTADOS Y DISCUSION



3.1. Resultados

3.1.1. Matriz de organizacion de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la practica docente.

UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

Practicum a sistematizar: PASANTIAS PREPROFESIONALES Y DE VINCULACION CON LA COLECTIVIDAD - PRACTICUM 3.2

Periodo de practicas a sistematizar: Abril/2015 - Agosto/2015

Centro educativo en el que realiz6 la practica docente: Escuela Fiscal Mixta “Isabel Yanez”

MATRIZ DE ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE DESARROLLADAS EN LA PRACTICA DOCENTE

Planes

Etapas
del
proceso
didactico

Plan didéactico 1

Plan didactico 2

Plan didactico 3

Plan didactico 4

Plan didactico 5

Destreza: Utilizar
adecuadamente el cédigo
alfabético en la escritura
de lista de palabras y
oraciones en situaciones

reales de uso.

Destreza: Demostrar un
sentimiento de pertenencia
hacia su patria, explicando
gue se reconoce y se siente
ecuatoriano 0 ecuatoriana
porque comparte una misma
historia y lazos de

reciprocidad.

Destreza: Comparar

los ciclos de vida que
ocurren en los ecosistemas:
ciclo

de plantas con semilla y
ciclo de vida de los
animales vertebrados
desde la interpretacion de
graficos y documentales
audiovisuales,
jerarquizacion de  sus
etapas vitales y la
contrastacion con el ciclo
vital del ser humano.

Destreza: Reconocer

décimas, centésimas y
milésimas en ndmeros

decimales.

Destreza: Analizar las
modificaciones que se han
dado en la vida de la

gente

con la modernizacion, el
cambio de los habitos
higiénicos y

alimenticios, el incremento
del comercio y el avance

tecnologico
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Actividades | Recursos | Actividades Recursos Actividades Recursos | Actividades Recursos | Actividades Recursos
Experiencia: Experiencia: Experiencia: Experiencia: Experiencia:
Escuchar Papelote, Dialogar Mapa del | Observar la | Plantas en | Anotar  las | Hoja bond, | Dialogar sobre
una pequefia | marcador sobre la gente | Ecuador evolucion proceso de | medidas de | lapiz las historias o
historia de la de su pais. que hatenido | germina- estatura y de anécdotas que
“LLAMA” su planta en | cién. peso de cada sus
Reflexion: el proceso de estudiante. abuelitos/as
Reflexion: JAMO a mi | Laminas germinacion. han vivido en
¢De quién se pais? Reflexion: el Ecuador
trata la cMe  siento Reflexién: ;Todas las durante su
© | historia? parte de éste ¢Las plantas medidas juventud.
G ¢,Quién  ha pais? son seres tomadas son
-— | visto alguna vivos? cantidades Reflexidn:
E vez una SPor qué se enteras? SEl  Ecuador
LLAMA? consideran ;Cémo actual sera
¢Como es la seres vivos? estan igual al
LLAMA? ¢, Qué otros conformadas Ecuador de
. Qué seres  Vivos estas 19607?
podemos hay en el cantidades?
hacer con la planeta
lana de la Tierra?
LLAMA?
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Desarrollo

Conceptuali
zacion:
Observar
imagenes de
la LLAMA.
Reconocer el
sonido inicial

de la palabra
LLAMA.
Identificar la
grafia del
sonido “lI” en
mayuscula y
minudscula.
Nombrar
otras
palabras que
tengan el
sonido /ll/ al
inicio, medio
y final de las
palabras.
Separar los
sonidos de
cada
palabra.

Reconocer el
sonido /Il/ en
las palabras.
Leer
palabras que
tengan el
sonido /ll/

Aplicacion:
Leer la
historia de la

Laminas

Conceptuali
zacion:
Observar
imagenes de
los grupos
étnicos  del
Ecuador.
Identificar 'y
describir los
grupos
étnicos  del
pais.
Identificar sus
diferencias y
semejanzas.
Nombrar
acciones que
demuestren
como ser
buenos
ecuatorianos/
as.

Nombrar las
bellezas
naturales que
tiene nuestro
pais.

Valorar la
riqueza
natural y
diversidad
cultural de su
pais.
Expresar su
sentimiento
del por qué se
siente

Laminas

Conceptuali
zacion:
Observar un
video sobre
el ciclo de
vida de las
plantas y de
los animales.
Identificar
que plantas y
animales
aparecieron
en el video.
Reconocer
las
caracteristi-
cas de los
animales
vertebrados.
Identificar el
ciclo de vida
que cumplen
los seres
Vivos.
Comparar el
ciclo de vida
que cumplen
las plantas y
los animales.
Nombrar las
diferencias y
semejanzas
entre el ciclo
de vida de las
plantas y de
los animales.

Television,
DVD -CD

Pizarra,
marcador
de tiza
liquida.

Cartel

Laminas

Conceptuali
zacion:
Observar
tabla de
datos.
Identificar y
analizar lo
que es una
décima, una
centésima y
una
milésima.
Reconocer la
ubicacion
que utilizan
las décimas,
centésimas y
milésimas.
Proponer
ejercicios
matematicos
donde se
utilicen
décimas,
centésimas y
milésimas
(sumas,
restas,
multiplicacio
nes y
divisiones)

Aplicacion:

Buscar en la
seccion  de
deportes o
finanzas de

Texto del
estudiante
pag. 59

Pizarra,
marcador
permanen-
te

Periédicos

Conceptuali-
zacion:

Observar un
video sobre el
Ecuador de los
afnos 60.

Identificar y
describir

caracteristicas
del  Ecuador
en los afios

60.

Analizar la
situacion
actual del

Ecuador en
hébitos
higiénicos,
alimenticios,
comerciales y
tecnologicos.
Comparar la
situacion  del
Ecuador de los
afios 60 con
los ultimos
afios en los
aspectos:
politico, social
y economico.

Aplicacion:
En grupos de
trabajo
elaborar un
cuadro
comparativo

Television
, DVD-CD

Laminas

Pizarra,
marcador
de tiza
liquida

Papelote,

marcador

permanen
te
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llama y
encerrar los
sonidos /Il
que
encuentren.

orgulloso de
ser
Ecuatoriano/a

Aplicacion:
Dramatizar
actitudes que
demuestren
el orgullo de
ser
ecuatorianos/
as.

Trajes

Valorar los
beneficios

que brindan
las plantas y
los animales

al ser
humano.
Aplicacion:

Elaborar en
grupos un
organizador
grafico sobre
el ciclo de
vida de las
plantas con
semilla y el
ciclo de vida
de los
animales

vertebrados.

Papelotes,
marcador
permanen-
te

periédicos
datos  que
contengan
expresiones
decimales.

del  Ecuador
de los afios 60
con el Ecuador
actual.
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Evaluacion

Indicadores
de
Evaluacion
Utiliza el
cédigo
alfabético en
la escritura
de lista de
palabras vy
oraciones.

Lee textos
articulando
correctament
e las
palabras.

Reconoce y
representa la
grafia de los
sonidos de
las letras en
mayusculas

y
minusculas.

Instrumento
de
Evaluacion
HOJA DE
TRABAJO
Pintar  los
dibujos que
tengan el
sonido /ll/ 'y
escribir  sus
nombres.

Indicadores
de
Evaluacion
Expresa su
sentimiento
de
pertenencia a
un pais,
explicando
por qué se
reconoce
como
ecuatoriano

Instrumento
de
Evaluacion
HOJA DE
TRABAJO
Escribir  por
qué se siente
orgulloso de
ser
ecuatoriano/a

Indicadores
de
Evaluacién
Relaciona los
ciclos de vida
de las plantas
con semilla y

de los
animales
vertebrados
Instrumento
de
Evaluacién
HOJA DE
TRABAJO
Recortar vy
ordenar el
ciclo de vida
de las
plantas.

Indicadores
de
Evaluacién
Reconoce
décimas,
centésimas y
milésimas en
nameros
decimales.

Instrumento
de
Evaluacién
CUADERNO
DE
TRABAJO
pags. 91-92
Resolver los
siguientes
ejercicios
matematicos
utilizando
correctamen
-te las
décimas,
centésimas y
milésimas.

Indicadores
de
Evaluacién
Analiza el
pasado
reciente  del
Ecuador con
las
condiciones
politicas,
econémicas y
sociales de la
actualidad.

Instrumento
de

Evaluacion
Exponer los
cuadros
comparativos.
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Después de haber revisado y analizado detenidamente las cinco planificaciones didacticas se determina que todos los planes de clase siguen
estructuradamente el ciclo del aprendizaje (ERCA), ya que cada tema parte de las “experiencias” o aprendizajes previos que poseen los
estudiantes, seguido de una “reflexion” la cual genera un desequilibrio cognitivo e incita al nifo a querer aprender algo mas sobre el tema, dando
asi inicio a la fase de “conceptualizacién” donde se construye el nuevo conocimiento con bases cientificas y donde claramente se observa la
utilizacion de las operaciones mentales como: observar, identificar, comparar, analizar, etc..., para finalmente llegar a la “aplicacién” donde se
evidencia que el estudiante pone en préactica los nuevos conocimientos. Los indicadores esenciales de evaluacion si tienen una relacién directa
con las destrezas con criterios de desempefio y han sido tomadas de la Actualizacion Curricular correspondiente a los afios de basica donde se
efectuaron las practicas. En cuanto a los recursos es muy notorio que falta utilizar mayor material tecnol6gico y didactico en todos los planes de

clase, también falta detallar las técnicas e instrumentos de evaluacion.
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3.1.2. Matriz de valoracién (rubrica) de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la practica docente.
MATRIZ DE VALORACION (RUBRICA) DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE DESARROLLADAS EN LA PRACTICA DOCENTE

Aspectos Estructura en el | Relacion entre recurso y | Pertinencia entre el tipo de | Pertinencia entre las
planteamiento de | actividad. actividad y las etapas del | operaciones mentales e
actividades. proceso didactico. instrumentales para el

desarrollo de las destrezas
con criterio de desemperfio.
Planes Sl NO SI NO Sl NO SI NO

Plan didactico 1
Plan didactico 2
Plan didactico 3
Plan didactico 4
Plan didactico 5

Total

a| X| X| X| X| X
a| X| X| X| X| X
a| X| X| X| X| X
a| X| X| X| X| X

Tomando en cuenta que las cinco planificaciones realizadas tienen una estructura similar en fondo y forma se puede emitir la siguiente valoracion
horizontal, todos los planes cumplen con las etapas del proceso de ensefianza-aprendizaje “ERCA”; las actividades planificadas tienen
coherencia con cada etapa del proceso didactico; los recursos se relacion con las actividades establecidas; también se evidencia la utilizacion
de operaciones mentales en un orden progresivo; los indicadores esenciales de evaluacion se relacionan directamente con las destrezas con
criterios de desempefio y sirven para medir la consolidacién de las mismas. En cuanto al andlisis vertical se puede notar en los cinco planes de
clase que la fase de Conceptualizacion es la mas extensa y profunda ya que aqui se construye el conocimiento y se generan las operaciones
mentales, mientras que los recursos son minimos y se requiere ampliar la utilizacion de recursos tecnol6gicos y didacticos.
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3.1.3. Matriz de fortalezas y debilidades en la formacion docente.

MATRIZ DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES EN LA FORMACION DOCENTE

Aspectos a evaluar

Fortalezas desde la formacion docente

Debilidades desde la formacion docente

Actividades en relacién a la estructura

en su planteamiento.

Utilizo un formato de planificaciéon bien
estructurado.
Conozco y planifico en base al ciclo del

aprendizaje ERCA.

Recursos en relacion a las actividades.

Establezco recursos que se relacionen con las
actividades planificadas.
Utilizo recursos didacticos adecuados segun el

ano de basica.

Falta utilizar mas recursos tecnoldgicos

(computadora, proyector, internet) en el

proceso de ensefanza-aprendizaje.

Pertinencia entre el tipo de actividades
y las etapas del proceso didactico.

Establezco las actividades segun la etapa o fase

del proceso didactico.

Pertinencia entre las operaciones

mentales e instrumentales para el
de

criterios de desempefio.

desarrollo las destrezas con

Utilizo en la construccién del conocimiento las
operaciones mentales para desarrollar las

destrezas con criterios de desempefio.

Poca utilizaciobn de operaciones mentales

complejas (argumentar, inferir, formular

hipotesis, etc...) en las planificaciones de los

afos superiores de la educacién basica.

Innovacién en relacion a la diversidad

de actividades.

Capacidad para plantear actividades adecuadas
en cada etapa del proceso didactico, tomando
intereses de los

en cuenta la realidad e

estudiantes.

Poca utilizacion de actividades innovadoras

con uso de las TICS.
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En base a lo determinado en el cuadro de fortalezas y debilidades como resultado de mi formacién docente puedo afirmar que los conocimientos
adquiridos en estos valiosos afios de estudio me han servido para enriquecer y cimentar mis bases teoricas y aplicarlas de la mejor manera en
el trabajo diario de aula, sin duda alguna la teoria y la practica son indispensables para la formacion profesional, gracias a ello puedo elaborar
las planificaciones siguiendo todas las etapas necesarias en el proceso de ensefianza-aprendizaje, pero cabe mencionar que hay cosas que
pulir en mi formacién docente como la innovacién y creatividad en el planteamiento de actividades, uso de operaciones mentales mas complejas
como deducir, formular hipotesis, entre otras; también se requiere integrar mas material tecnolégico y didactico en las planificaciones para

lograr un mejor proceso de ensefianza -aprendizaje.
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3.2. Discusion

3.2.1. Las actividades de aprendizaje como medio dinamizador de las etapas del
proceso didactico.
Las actividades de aprendizaje cumplen una funcién dinamizadora en el proceso de construccion
y adquisicion del conocimiento, deben propiciar el desarrollo de habilidades como aprender a
pensar, aprender a hacer y aprender a ser; es laresponsabilidad del docente disefiar estrategias
metodoldgicas que estimulen el progreso de las operaciones mentales, la interrelacién entre
pares, la aplicacién de normas, el trabajo colaborativo e individual, logrando asi abarcar todos

los componentes del ser humano: cognitivo, socio-afectivo y procedimental.

La escuela nueva es un paradigma de renovacion pedagogica que desecha a la educacion
tradicional, pasiva y memoristica donde el docente era el conocedor de todo y el alumno receptor
y acumulador de conocimientos, a finales del siglo XIX la educacion da un giro radical
convirtiendo al estudiante como el actor principal del proceso de ensefianza-aprendizaje,
constructor de su propio conocimiento quien bajo la guia del docente desarrolla sus habilidades,
capacidades, etc..; en la actualidad la mayoria de instituciones educativas se tutelan por el
paradigma de la escuela nueva, el docente es el facilitador quien requiere una capacitacién e
investigacion permanente sobre como disefiar estrategias o actividades para mejorar el
aprendizaje de sus discipulos, por eso concuerdo con lo dicho “Las actividades de aprendizaje
sSon ejercicios 0 supuestos practicos que pretenden que el alumno no se limite a memorizar, sino
gue esté constantemente aplicando los conocimientos con la finalidad de que los convierta en

algo operativo y dinamico” (Lockwood, 1992, citado en Garcia A. 1998, pp. 237-238).

El proceso memoristico quedé en el pasado, hoy las actividades requieren ser dinamicas,
participativas, integradoras, capaces de captar la atencion e interés de todos los estudiantes
incluyendo a los nifios con necesidades educativas especiales, en ciertos casos segun el grado
de discapacidad las actividades de aprendizaje deben ser modificadas acorde a las demandadas

del estudiante para alcanzar los objetivo propuestos.

En este paradigma educativo actual las actividades de aprendizaje estan ligadas profundamente
al aprendizaje significativo, es decir los conocimientos previos condicionan a los nuevos
conocimientos y éstos a su vez modifican y reestructuran a aquellos, para finalmente utilizarlos

y aplicarlos en nuestra vida diaria, dando como resultado un aprendizaje significativo-productivo.

Sobre el mismo tema la Secretaria de Educacién Publica de México (2011) en el Plan de Estudios

de la Educacion Bésica de su pais indica:
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La planificacién es un elemento sustancial de la practica docente para potenciar el aprendizaje de los estudiantes hacia
el desarrollo de competencias. Implica organizar actividades de aprendizaje a partir de diferentes formas de trabajo,
como situaciones y secuencias didacticas y proyectos, entre ofras las actividades deben representar desafios

intelectuales para los estudiantes con el fin de que formulen alternativas de solucién ( p. 27).

Al igual que México nuestro pais considera que la planificacion didactica es un elemento
primordial en la practica docente, porque de ella depende la construcciébn o no del nuevo
conocimiento y es la encargada de organizar las actividades para potenciar integralmente todas
las capacidades del individuo generando en él procesos intelectuales para afrontar los desafios

del mundo actual.

El plan de clase se organiza en una matriz en la que constan todos los elementos basicos y
necesarios para encaminar el proceso de ensefianza-aprendizaje, entre sus elementos se puede
apreciar las actividades o estrategias metodolégicas que siguen un ciclo sistematico,
programado, intencionado y guiado por el docente para alcanzar los objetivos propuestos, lo
recomendable es partir siempre de los aprendizajes acumulados en el esquema cognitivo del
sujeto, seguido de una motivacién o reflexién relacionada con el tema a abordar para
posteriormente construir el conocimiento con la ayuda de las operaciones mentales y asimilar

el conocimiento que sera aplicado en la vida diaria.

En base a lo investigado en el marco teérico puedo determinar que todos los autores concuerdan
con que las actividades de aprendizaje son procedimientos o ejercicios practicos que se realizan
en el aula para facilitar la construccion del conocimiento, éstas deben ser operativas y dinamicas
con la intencién de generar procesos intelectuales que le permitan al estudiante enfrentar retos

del presente y del futuro.

Relacionando el tema con las experiencias vividas en la practica docente, personalmente note
mucho entusiasmo en las docentes jévenes con ideas innovadoras en el proceso de ensefianza-
aprendizaje donde se aplicaban actividades ludicas, motivadoras y planificadas correctamente en
el plan de clase, las actividades de aprendizaje seguian las etapas del proceso didactico
correctamente, se podia ver que todos los elementos de la planificacién se relacionaba entre si,
el objetivo de bloque, las actividades de aprendizaje, los recursos did4cticos, los indicadores
esenciales de evaluacion tenian una relacion directa con las destrezas con criterios de

desempeiio.

Mientras que habia algunos docentes con varios afios de servicio que lamentablemente seguian

con procesos tradicionales, planificaciones didacticas poco motivadoras que eran archivadas de
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afos atras, realmente es una pena ver como aun no cambia la mentalidad de ciertos docentes

ante las exigencias educativas del mundo moderno.

Definitivamente la correcta planificaciéon y aplicacion de las actividades de aprendizaje son
trascendentales ya que aseguran que los objetivos planteados en el proceso de ensefianza-
aprendizaje alcancen su meta fijada y deben percibir la realidad del estudiante, su edad, su

entorno circundante, la situacién socio-econémica, las necesidades individuales y de grupo.

3.2.2. Los recursos didacticos como mediadores de aprendizaje.

La realidad educativa del aula viene condicionada por una serie de requerimientos que exigen al
equipo administrativo y docente disefar una planificacién curricular institucional y de aula, con la
finalidad de conocer la situacion real de la institucién, entre ellas los implementos o recursos con
que cuenta la unidad educativa para la formacién de sus estudiantes. Es responsabilidad del
docente realizar una planificacion anual donde constaran algunos de los materiales que utilizara
en el proceso de ensefianza- aprendizaje a medida que vaya ejecutando el plan correspondiente
se irdn modificando los materiales y recursos segun la necesidad del grupo y del aprendizaje.

La mayoria de especialistas que han estudiado sobre los recursos didacticos coinciden en
definirlos como apoyos, materiales, instrumentos, herramientas que el docente utiliza en el
proceso educativo para hacerlo mas atractivo, interesante y significativo. Es sustancial que el
docente conozca con qué recursos cuenta la institucién educativa donde labora, que materiales
puede obtener del medio e inclusive que situacion socio -econémica tienen los padres de familia
para solicitarles la colaboracion de ciertos materiales, pero mas alld estad la capacidad y
creatividad del docente para seleccionar y elaborar el material propicio que sera de apoyo para

alcanzar la meta propuesta.
El siguiente autor afirma sobre los recursos didacticos:

Llamamos materiales did4cticos a las diferentes herramientas o utensilios que utilizan los profesores y los alumnos en
el proceso de ensefianza/aprendizaje. Unos tienen un carécter globalizador, articulante y orientativo de todo el proceso
(materiales curriculares, libros de texto, por ejemplo) y otros son elementos vicarios de caracter auxiliar (ordenadores,
material de laboratorio, retroproyectores, diapositivas, etc... (Santos, 1991, citado en Uria, E., 2001, p. 107).

No estoy tan de acuerdo con la posicion del autor, pienso que la era digital ha invadido nuestro
mundo por tal razén no se podria hablar de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién
(TIC's) como auxiliares en el proceso de ensefianza-aprendizaje sino mas bien como recursos
primordiales para la adquisicion de nuevos conocimientos, ya que las Tic’s han reemplazado al
tradicional libro por bibliotecas virtuales y fuentes bibliograficas confiables para consultar temas

educativos, hoy en dia la tarea del docente es orientar sobre como utilizar adecuadamente estos
52



recursos para que el estudiante tenga la capacidad de seleccionar o discernir la informacion que

éstas le proveen.

De la misma manera el docente innovador ha cambiado su clasico pizarrdn por las herramientas
tecnoldgicas para disenar su material didactico como diapositivas, videos, exposiciones o utilizar
la web 2.0 “blogs educativos” entre otras, motivando asi el proceso de ensefianza-aprendizaje;
gracias a estas herramientas el docente puede aplicar actividades de aprendizaje atractivas y
lidicas como juegos educativos virtuales y generar procesos intelectuales como la observacion,

clasificacion, analisis, etc...

Desde otro punto de vista con el que si concuerdo “los medios denotan recursos y materiales
gue sirven para instrumentar el desarrollo curricular y con los que se realiza procesos interactivos
entre el profesor, los alumnos y los contenidos en la practica de la ensefianza” (Sevillano, 1990,
p. 76, citado en Uria E. 2001, p. 106). Los recursos didacticos y tecnolégicos son importante en
el desarrollo curricular ya que generan procesos participativos, incluyentes e integradores,
gracias a ellos el docente interactia horizontalmente con el estudiante, incluye e involucra a
todos los nifios en el proceso de ensefianza-aprendizaje e inclusive a los alumnos con
necesidades educativas especiales, éstos se relacionan directamente con los contenidos y

actividades de aprendizaje integrando con éxito el nuevo conocimiento a su esquema mental.

La perspectiva sobre los recursos didacticos varia entre algunos autores segun el afio de
publicacion, comparando la opinién de algunos expertos solo en una década se puede notar que
el docente afios atras utilizaba constantemente recursos didacticos clasicos como la pizarra, tiza,
libro, regla, entre otros, mientras que en la actualidad muchos de éstos recursos han sido
reemplazados por la pizarra digital, ordenadores, libros virtuales y otros materiales innovadores,
cabe recalcar que si el docente no sabe aplicar correctamente los recursos didacticos y
tecnolégicos que el mundo actual le facilita de nada le servira tenerlos dentro del aula, es ahi
donde entra la parte investigativa y creativa del maestro para utilizar adecuadamente los recursos

modernos.

En la practica docente pude constatar que todavia hay instituciones educativas fiscales del pais
gue no cuentan con el servicio de internet, muchos docentes comentaban que tuvieron el servicio
de MINTEL por un afio limitado solo para las autoridades de la institucion, inclusive molestos
exponian que tienen un laboratorio de computacion al cual no le daban uso por la falta de éste
servicio, por medio de la observacién pude notar que la aplicacion de las Tic’'s era muy limitada

por varios docente, muy pocos utilizaban el retroproyector, television, radio y videos educativos;
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la mayoria contaba con recursos didacticos clasicos como la pizarra, carteles, ldminas y libros

dados por el gobierno.

Los docentes que ejercian su profesion hace mas de 20 afios también comentaban que no podian
utilizar la computadora y que temian manipular recursos como el proyector por miedo a dafiarlos,
se pudo notar claramente que falta capacitacién sobre el uso y aplicacién de las Tic’s en el aula

por parte de algunos maestros.

La falta de internet en la institucion educativa limit6 en parte el uso de las Tic’s en el proceso de
ensefianza- aprendizaje, como se puede observar en las planificaciones didacticas realizadas en
el practicum 3.2 no se menciona una computadora 0 un proyector, recursos que requieren de

internet para darles una mejor funcionalidad en el proceso educativo.

Sin duda alguna los aparatos tecnoldgicos han invadido la vida de los estudiantes, éstos son
utilizados diariamente por los nifios y jovenes, el reto que tiene ahora el docente es capacitarse
permanentemente sobre éstos aparatos que seguiran teniendo gran peso en el mundo educativo

por varias generaciones.

3.2.3. Las operaciones mentales como procesos para el desarrollo de destrezas.
La escuela renovada requiere formar seres capaces de pensar l6gicamente y no simples
acumuladores de conocimientos, es decir individuos idoneos de pensar, crear y aplicar
conocimientos para fomentar el crecimiento del pais, estas capacidades indiscutiblemente deben
desarrollarse en el trabajo diario de aula a través de las actividades de aprendizaje que conllevan
al mismo tiempo la aplicacion de las operaciones mentales, dotando asi al individuo de las
habilidades propicias para desenvolverse eficazmente en el mundo moderno, venciendo

obstaculos con ideas progresistas y creativas.

Concuerdo con la definicion que da el siguiente autor sobre las operaciones mentales; “conjunto
de acciones interiorizadas, organizadas y coordinadas, en funcién de las cuales llevamos a cabo
la elaboracion de la informacion que recibimos” (Feuerstein, 1980, citado en Herrera J. 2009).
Las operaciones mentales tienen la finalizada de facilitar el desarrollo de las destrezas con
criterios de desempernio siendo estas las acciones interiorizadas que el individuo posee y que las
aplica para construir sus aprendizajes, son organizas en las etapas del proceso didactico, figadas

con el propésito de desarrollar el pensamiento I6gico, critico y creativo del estudiante.
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También concuerdo con Rivera (2010):

El pensamiento se desarrolla en base a actividades mentales, que van desde actividades simples , las cuales las tenemos
desde el momento en que nacemos, y nos permiten sobrevivir, hasta actividades mentales complejas, donde podemos
emitir juicios y extrapolar conocimientos e informacion.

Las operaciones mentales se desarrollan desde nuestro nacimiento, son ejecutadas diariamente
a través de actividades espontaneas o dirigidas con un propadsito, interiorizadas por medio de los
sentidos, progresivamente segun la edad y maduracion psicoldégica una operacion mental genera
una nueva, son de gran importancia en el proceso de ensefanza-aprendizaje sobre todo en el
desarrollo de las destrezas con criterios de desempefio, por tal razén la escuela es la encargada
de enriquecer las operaciones mentales acumuladas en el esquema cognitivo del estudiante y de

generar nuevas habilidades mentales con mayor complejidad.

De la experiencia vivida en la practica docente pude constatar que algunos docentes no aplicaban
correctamente la planificacion didactica, por ende las operaciones mentales no estaban bien
enfocadas al proceso y no seguian un orden sistematico y progresivo, la mayoria de actividades
se dirigian al uso del texto escolar del estudiante dando como resultado un aprendizaje poco
motivador e interesante, limitando asi la creatividad e imaginacion del aprendiz en el uso de las
operaciones mentales, cabe recalcar que las planificaciones mencionadas son de docentes que
han ejercido su carrera profesional por varios afios y l6gicamente por su edad tan avanzada se

sienten cansados y ansiosos de recibir su merecida jubilacion.

Mientras tanto los docentes que han ingresado recientemente al sistema educativo fiscal se
mostraban muy dinamicos y predispuestos a capacitarse constantemente, con el objetivo de
ofertar una educacioén de calidad y calidez, en ellos se percibié que sus planificaciones cumplian
con todas las etapas del proceso didactico y claramente se evidenciaba la utilizacion de las
operaciones mentales en el proceso de ensefianza-aprendizaje para desarrollar las destrezas
con criterios de desempefio, con vision de formar seres criticos, analiticos, creativos, dinAmicos

y valientes para enfrentar los retos del mundo actual.

En cuanto a mis planificaciones didacticas ejecutadas en la practica docente pude notar que falta
aplicar operaciones mentales complejas o superiores como argumentar, inferir, formular
hipotesis, etc... pero la autoevaluacién realizada me permitira ir superando paulatinamente estas

pequefias limitaciones.

55



3.2.4. Laimportancia de sistematizar y escribir la experiencia de la practica
docente.
El proceso de sistematizacion permite evaluar los resultados obtenidos de las experiencias
vividas en la practica docente, analizando detenidamente todos los puntos claves que intervienen
en el proceso educativo, también sirve para fundamentar y valorar el trabajo que el docente
realiza dia a dia con sus estudiantes, permitiendo detectar las falencias que como seres

humanos cometemos pero gracias a nuestra capacidad innovadora podemos superar.

La sistematizacion permite reflexionar sobre el quehacer pedagdgico y por otro lado nos capacita
para elaborar los documentos del portafolio docente solicitados por las autoridades ministeriales
e institucionales, pero mas alla de esos requerimientos ésta la auto-reflexién del trabajo cumplido
y la constatacién de todos los esfuerzos realizados para que el estudiante asimile con éxito los

aprendizajes.

Freire, P. (2007) considera que “la educacién verdadera es praxis, reflexion y accion del hombre
sobre el mundo para transformarlo” (p. 114). Las instituciones educativas cumplen una funcién
trascendental en la vida del ser humano y en el progreso de la sociedad, por ello para ejercer la
carrera docente se debe cumplir con una serie de requisitos enmarcados en un perfil o
caracteristicas basicas que requiere el individuo para llegar a ser un buen maestro, guia y
facilitador de experiencias, capaz de auto-reflexionar sobre sus hechos y procedimientos
utilizados en el aula, valorando o no su proceder para rectificar y buscar nuevas estrategias
metodoldgicas que le permitan llegar a consolidar los aprendizajes en todos sus estudiantes para
construir asi un mundo mas justo y digno.

La reflexion de la practica docente se ha vista motivada por nuestra visién constructivista del proceso de la praxis

educativa, como génesis de un quehacer dindmico que aumentan las expectativas de los sujetos involucrados sobre el
programa que se cumple (Coll, 2000, citado en Cénovas, C., 2007, p. 2).

La educacion actual se basa en un modelo constructivista, modelo que aplica técnicas y
estrategias dindmicas, participativas e integradoras, capaces de aumentar las expectativas e
intereses de los nifios por aprender cosas nuevas, generando una participacion e interrelacion
permanente entre todos los miembros de la comunidad educativa para fomentar un trabajo

cooperativo, significativo y productivo.

Actualmente presto mis servicios en la Unidad Educativa “Luis Felipe Borja”, en la provincia de
Pichincha, canton Mejia y gracias a la elaboracién del trabajo de grado he podido darme cuenta

de lo importante que es meditar sobre nuestro proceder como docentes y lo fundamental de
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investigar continuamente temas educativos sustentados en fuentes tedricas- cientificas que

permiten argumentar y defender el trabajo diario que se realiza en el aula.

El rol principal del docente es guiar la construccion del conocimientos en todos sus aspectos:
cognitivo, procedimental y socio-afectivo de sus estudiantes incluyendo a los nifios con
necesidades educativas especiales, partiendo de los lineamientos y exigencias que solicita el
Ministerio de Educacion, nivel macro-curricular, donde se fija los parametros establecidos por la
politica gubernamental y quienes elaboran documentos que regiran en toda la nacion como la
Actualizacion y Fortalecimiento Curricular de Educacién Basica, de donde el docente extrae los
objetivos del afio, ejes transversales, estrategias metodoldgicas, destrezas con criterios de

desempefio, indicadores esenciales de evaluacién, para elaborar su planificacién didactica.

Después sigue el nivel meso-curricular, PEI Proyecto Educativo Institucional, el cual se elabora
con todos los integrantes de la comunidad educativa encabezada por las autoridades
institucionales, para reflexionar y evaluar la situacion actual de la institucion a través del FODA
(fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas) y en base a los resultados obtenidos tomar
las medidas necesarias para superar las debilidades y amenazas que afectan el buen
desempefio de la institucion con la ejecucién de Mini-proyectos. El docente preparado y capaz
debe conocer como se elabora el PEI y sobretodo debe ser idoneo para planificar, ejecutar y

evaluar los mini- proyectos.

Finalmente llegamos al nivel micro-curricular, parte medular de la accibn docente, donde se
elaboran las planificaciones didacticas guiadas por los anteriores niveles, dando paso a la
creatividad y ética profesional para plasmar los conocimientos tedricos y experiencias
acumuladas por el docente con la perceptiva de alcanzar los objetivos propuestos, tomando en
cuenta el rol actual y capacidad que tiene el estudiante para asimilar e integrar los conocimientos

a su esquema mental.

El plan de clase debe contener e integrar sistematicamente todas las etapas del proceso
didactico, poniendo mucho hincapié en el desarrollo de habilidades mentales para que el
estudiante se convierta en un ser autbnomo, capaz de tomar decisiones, resolver problemas y

enfrentar retos con inteligencia y valentia.

Realmente todas las préacticas desarrolladas en mi formacion docente me han permitido
involucrarme y conocer a cabalidad la importancia que tiene cada nivel de concrecién, ahora me
siento en la capacidad de poner en practica los conocimientos adquiridos con mayor seguridad y
sustentarlos con bases cientificas.
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Los conocimientos tedricos son fundamentales, pero sin duda alguna la experiencia vivida en la
practica docente me ha permitido constatar mi vocacién profesional, de corazén agradezco a las
autoridades de la Escuela Fiscal Mixta “Isabel Yanez” por abrirme las puertas de su instituciéon
educativa, para enriquecery aplicar mis conocimientos con varios docentes de diferentes afos
de educacion general basica, los cuales me han compartido sus conocimientos y experiencias
pedag0gicas, orientdndome gentiimente para desarrollar con éxito todas las actividades

solicitadas por la Universidad Técnica Particular de Loja.
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CONCLUSIONES

Las actividades de aprendizaje son fundamentales en el proceso del ensefianza -
aprendizaje y requieren ser planificadas segun la edad, necesidad e interés de los
estudiantes para desarrollar al maximo todas sus capacidades, mas el uso adecuado de
recursos didacticos los cuales deben mantener una relacion directa con las actividades
de aprendizaje en funcion de facilitar la construccion y asimilaciéon del nuevo

conocimiento.

El plan didactico de aula se estructura sistematicamente por etapas de aprendizaje, la
responsabilidad de seleccionar, planificar y organizar las actividades de aprendizaje y los
recursos apropiados para desarrollar las destrezas con criterios de desempefio es el
docente, quien toma muy en cuenta los conocimientos previos, necesidades e intereses
de sus estudiantes para planificar y articular coherentemente todas las etapas del proceso
educativo con actividades participativas, motivadora, interesantes, integradoras e
incluyentes, mas el apoyo directo de los recursos didacticos y tecnoldgicos oportunos.

La adquisicion de conocimientos sobre planificacion curricular en la vida estudiantil
universitaria se ha convertido en una fortaleza para poder realizar las planificaciones
didacticas siguiendo los lineamientos basicos de las etapas en el proceso educativo, mas
el apoyo brindado por la Institucion Educativa de practica docente, en la cual se puso a

prueba las capacidades adquiridas en estos afios de estudio.

Es importante desarrollar las operaciones mentales en el proceso de ensefianza -
aprendizaje desde las mas simples a las mas complejas para generar un pensamiento
I6gico, critico y creativo en los estudiantes, deben ser planteadas sistematicamente en

las etapas del proceso didéctico.

La préactica docente es una experiencia enriquecedora que permite profundizar y aplicar
los conocimientos adquiridos por el estudiante de la Universidad Técnica Particular de
Loja, genera unarelacion socia-afectiva directa entre estudiante y futuro pedagogo para

reafirmar la vocacion profesional.
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El sistematizar las experiencias de la practica docente es fundamental para fortalecer la
carrera profesional ya que en ella se visualiza claramente las fortalezas y debilidades
encontradas en la formacién docente, en funcion de acrecentar las capacidades y superar
las limitaciones bajo la supervision y guia de tutores preparados que buscan incorporar
a la sociedad profesionales responsables, éticos e innovadores.

RECOMENDACIONES

Inscribirse continuamente en cursos de capacitacién docente sobre temas relacionados
al curriculo, planificacion didactica, actividades de aprendizaje, recursos innovadores,
etc... a los futuros egresados de la Universidad Técnica Particular de Loja de la titulacion
Ciencias de la Educacién en todas sus menciones, para seguir fortaleciendo los
conocimientos pedagdgicos y mejorando la labor educativa sobre temas que son
fundamentales en el proceso de ensefianza aprendizaje, mediante cursos que ofertan

las entidades publicas y privadas del pais.

Indagar sobre nuevas estrategias metodoldgicas, actividades de aprendizaje y recursos
innovadores a los estudiantes que cursan el Ultimo ciclo académico de la Universidad
Técnica Particular de Loja en la Titulacion de Ciencias de la Educacion para realizar las

planificaciones didacticas con mayor dominio.

Utilizar més recursos didacticos y tecnoldgicos en las futuras planificaciones didacticas
gue realice en mi vida profesional, para que el aprendizaje de los estudiantes sea mas
interesante y significativo, aprovechando la variedad de recursos didacticos que provee

el entorno y el mundo virtual.

Continuar utilizando operaciones mentales en todas las etapas del proceso didactico de
los planes de clase que realice en lo posterior en mi labor docente, para formar seres
criticos, analiticos, l6gicos capaces de construir, argumentar y defender sus posturas e

ideas.
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e Auto-evaluar constantemente el desempefio profesional de los futuros titulados en
Ciencias de la Educacion de la Universidad Técnica Particular de Loja, con el propdsito
de mejorar e innovar las capacidades y aptitudes docentes para brindar un servicio de
calidez y calidad permanentemente a la sociedad.
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ANEXOS



Anexo 1: Planes de clase del practicum 3.2

Se adjuntan los planes guardados en digital ya que los originales enviados a Loja nunca fueron
retirados en su debido momento por mi persona, por lo que en la actualidad ya no reposan en el
Centro Universitario Quito - Villa Flora, como constancia de haber aprobado la practica docente
el centro universitario correspondiente emite la nota del Practicum 3.2 certificada con el sello de

la Universidad, documento que se adjunta la final de las planificaciones didacticas.

UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA
PERIODO ACADEMICO ABRIL-AGOSTO 2015

CENTRO UNIVERSITARIO VILLA FLORA
CIENCIAS DE LA EDUCACION MENCION:
EDUCACION BASICA

PASANTIAS PRE-PROFESIONALES Y VINCULACION CON LA
COLECTIVIDAD (PRACTICUM 3.2)

8 CICLO
PROFESORA MARGOTH IRIARTE SOLANO
ESTUDIANTE: ANA CHARRO

67



DATOS INFORMATIVOS:
PRACTICANTE: Ana Charro

PROFESORA DE AULA: Lic. Mayra Chacha

AREA: Lengua y Literatura

CONOCIMIENTO: Fonema-Grafema /Il/ “II”

DURACION: 1 Periodo (40 minutos)

EJE CURRICULAR INTEGRADOR: Escuchar, hablar, leer y escribir para la interaccién social.

EJE DEL APRENDIZAJE: Texto
OBJETIVO DEL BLOQUE: Comprender y producir instrucciones orales que sean de interés desde los procesos y objetivos
comunicativos especificos, para conseguir la adquisicion del codigo alfabético y el aprendizaje de la Lengua.

ESCUELA DE PRACTICA

ESCUELA FISCAL MIXTA "ISABEL YANEZ"

PLANIFICACION DE AULA

ANO DE BASICA: SEGUNDO “C”
BLOQUE CURRICULAR # 5: Instrucciones

la LLAMA.

e Reconocer el sonido
inicial de la palabra
LLAMA.

DESTREZA CON | CONOCIMIENTO ESTRATEGIA RECURSOS | INDICADORES | INSTRUMENTO
CRITERIO DE METODOLOGICA DE DE
DESEMPENO EVALUACION EVALUACION
Utilizar Cadigo alfabético EXPERIENCIA: Utiliza el codigo | HOJA DE
adecuadamente el Escuchar una pequefa | Papelote, alfabético en la | TRABAJO
cédigo alfabético historia de la “LLAMA” marcador escritura de lista | Pintar los dibujos
en la escritura de REFLEXION: de palabras y |que tengan el
lista de palabras y ¢,De quién se trata la historia? oraciones. sonido /Il 'y
oraciones en ¢ Quién ha visto alguna vez escribir sus
situaciones reales una LLAMA? Lee textos | nombres.
de uso. ¢ Como es la LLAMA? articulando

¢, Qué podemos hacer con la correctamente

lana de la LLAMA? las palabras.

CONCEPTUALIZACION:

e Observar imagenes de | Laminas Reconoce y

representa la
grafia de los
sonidos de las
letras en
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e Identificar la grafia del mayusculas y

sonido “Il” en minusculas.
mayuscula y
minuscula.

e Nombrar otras

palabras que tengan el
sonido /Il al inicio,
medio y final de las
palabras.
e Separar los sonidos de
cada palabra.
e Reconocer el sonido
/il en las palabras.
e Leer palabras que
tengan el sonido /II/
APLICACION:
Leer la historia de la llama y
encerrar los sonidos /ll/ que
encuentren.

BIBLIOGRAFIA: Actualizacion y Fortalecimiento Curricular de la Educacion General Basica 2010 (Segundo Afio de Béasica)

Texto del Estudiante dado por el Ministerio de Educacion Lengua y Literatura 2

Guia del Docente Segundo Afo de Educacion Basica
ttps:/www.google.com/search?g=llama+para+colorear&source=lnms&tbm=isch&sa=X&ei=IXBGVbnjB5LhsAT6woDwCw&ved=0CAc
Q_AU0AQ&biw=1280&bih=639#imgrc=KVxTa7UQ_Y4zqM%253A%3BikkX4tmxCDdNLM%3Bhttp%253A%252F%252Fwww.imagen
esrf.com%252Fimagenes14%252Fllama-para-colorear-2.gif%3Bhttp%253A%252F%252Fwww.imagenesrf.com%252Fimagenes-de-
llama-para-colorear%252F%3B280%3B327

DIRECTOR/E PROFESORA SUPERVISORA PRACTICANTE UTPL
Lic. Eduardo De la Cueva Lic. Mayra Chacha Ana Charro
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CONTENIDO CIENTIFICO

Tomado de la guia docente MINEDUC (2010).

CONCIENCIA FONOLOGICA: Es la habilidad metalingiiistica que implica comprender que las
palabras estan formadas por sonidos (fonemas). Con el desarrollo de la conciencia fonolégica,
se busca que los nifios y nifias tengan conciencia de los sonidos que forman las palabras.

Tomar conciencia de los sonidos que forman las palabras promueve un acercamiento espontaneo
a la escritura significativa porque luego, al encontrar como graficar un sonido y reconocer su
grafia convencional, el estudiante se vuelve autbnomo para escribir otras palabras. En esta etapa,
es importante trabajar nicamente con el sonido del fonema y no con el nombre de la letra, ya
gue esto puede generar confusion en el proceso de produccion de textos.

En este contexto, el desarrollo de la conciencia fonoldgica constituye una herramienta eficaz para
promover la construccion de la hipétesis alfabética del lenguaje escrito, a la vez que facilita la
comprension. Por lo tanto, no se debe olvidar que, simultaneamente al trabajo fonolégico, los
docentes deben ofrecer mdltiples ocasiones de encuentro con diversos textos con sentido
completo.

Se propone alfabetizar a partir de palabras generadoras que recogen todo el repertorio fonolégico
del idioma castellano: mano, dedo, ufia, pie, lobo, ratén, jirafa, queso, leche, galleta/yogur. Estas
palabras sirven como desencadenadoras de dialogos, de reflexiones lingliisticas, y para descubrir
cdémo se puede representar graficamente cada uno de los sonidos que las constituyen. No son
presentadas para enseflar el valor sonoro de las letras, sino para descubrir la posible
representacion grafica de un sonido previamente identificado. Para distinguirlos, representamos
a los fonemas entre barras: /Il /.

GRAFEMA: Un grafema es la unidad minima de la escritura de una lengua. Los grafemas se
corresponden con las letras. Para distinguirlos, representamos a los grafemas entre comillas: “II”.

LECTURA: “La llama Llanu”
Habia una llama llamada Lland, ella tenia una silla y un sillén. Un dia la sefiora gallina fue de
visita a su casa y ensucio el sillén y la llama lloré, pero la gallina le regal6 unas deliciosas galletas

y la llama Llanu la perdoné (pp. 25-26).

NOTA: La filmacion del video de la clase préactica se realizé en éste afio de basica, con la
Licenciada Mayra Chacha.
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http://es.wikipedia.org/wiki/Escritura
http://es.wikipedia.org/wiki/Letra

HOJA DE TRABAJO

Pintar los dibujos que tengan el sonido /ll/ y escribe sus nombres

v
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DATOS INFORMATIVOS:
PRACTICANTE: Ana Charro

PROFESORA DE AULA: Lic. Clara Hernandez
AREA: Entorno Natural y Social
DURACION: 1 Periodo (40 minutos)

ESCUELA DE PRACTI

CA

ESCUELA FISCAL MIXTA "ISABEL YANEZ"
PLANIFICACION DE AULA

ANO DE BASICA: TERCERO “C”

BLOQUE CURRICULAR # 5: Mi Pais

EJE CURRICULAR INTEGRADOR: Comprender el mundo donde vivo y la identidad ecuatoriana.
EJES DEL APRENDIZAJE: Buen vivir, identidad local y nacional, unidad en la diversidad, ciudadania responsable.
OBJETIVO ESPECIFICO: Reconocerse como ecuatoriano o ecuatoriana por vinculos afectivos que parten del participar de un

mismo territorio, de una misma historia, y de una gran diversidad social y cultural de su gente.

ecuatoriano o]
ecuatoriana

porque comparte
una misma
historia y lazos
de reciprocidad.

los grupos étnicos del
Ecuador.

e Identificar y describir
los grupos étnicos del

pais.

e Identificar sus
diferencias y
semejanzas.

DESTREZA CON | CONOCIMIENTO ESTRATEGIA RECURSOS | INDICADORES | INSTRUMENTO
CRITERIO DE METODOLOGICA DE DE
DESEMPENO EVALUACION EVALUACION
Sentimiento de | EXPERIENCIA: Expresa su | HOJA DE
Demostrar  un | pertenencia hacia su | Dialogar sobre la gente de su | Mapa del | sentimiento de | TRABAJO
sentimiento de | patria. pais. Ecuador pertenencia a un | Escribir por qué
pertenencia REFLEXION: pais, explicando | se siente
hacia su patria, ¢Amo a mi pais? por qué se |orgulloso de ser
explicando que ¢Me siento parte de éste pais? reconoce como | ecuatoriano/a.
se reconoce y se CONCEPTUALIZACION: ecuatoriano
siente e Observar imagenes de | Laminas
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Nombrar acciones que
demuestren como ser
buenos
ecuatorianos/as.
Nombrar las bellezas
naturales que tiene
nuestro pais.

Valorar la riqueza
natural y diversidad
cultural de su pais.
Expresar su
sentimiento del por
gué se siente orgulloso
de ser Ecuatoriano/a.

APLICACION:
Dramatizar actitudes que
demuestren el orgullo de ser
ecuatorianos/as.

Trajes

BIBLIOGRAFIA: Actualizacion y Fortalecimiento Curricular de la Educacion General Basica 2010 (Tercer Afio de Béasica)

Texto del Estudiante dado por el Ministerio de Educacion Entorno Natural y Social 3° Afio

Guia del Docente Tercer Ao de Educacion Basica
http://gruposetnicosute2013.blogspot.com/

DIRECTOR/E
Lic. Eduardo De la Cueva

PROFESORA SUPERVISORA

Lic. Clara Hernandez
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CONTENIDO CIENTIFICO

Como indica Robayo (2013) en su blog:

GRUPOS ETNICOS DEL ECUADOR: El Ecuador es una nacion multiétnica y pluricultural.

En sus tres regiones continentales conviven 14 nacionalidades indigenas con tradiciones diversas
y Su propia cosmovision. Las nacionalidades indigenas amazoénicas mas conocidas son:
Huairona, Achurar, Shuar, Cofan, Siona-Secoya, Shiwiar y Zapalo. Los tajeara, parientes de los
huaorani, conforman otro pueblo de la zona pero éste fue declarado como “intangible” por el
Estado, en respeto a su voluntad de vivir alejados de la civilizacion.

En la sierra, en los Cordillera de los Andes y en el austro, estan los quichuas de la sierra con
pueblos como los otavalos, salasacas, cafiaris y sargueros. En la parte norte se encuentra la
comunidad de los awa. En la costa del Pacifico estan los cachis, tachalas y huanca vilcas. En las
ciudades y pueblos viven mestizos, blancos y afro ecuatorianos, aunque también se dan
importantes migraciones del campo a la ciudad.

DIVERSIDAD NATURAL Y CULTURAL: La diversidad étnica hace referencia a la cantidad de
pueblos, nacionalidades o grupos étnicos que viven en una determinada regiébn o pais,
l6gicamente cada uno de ellos tiene implicitos sus tradiciones y cultura; ademas se debe
considerar que la diversidad cultural abarca también la riqueza de costumbres, lenguas,
tradiciones, comidas, etc., de cada uno de los pueblos de un pais. La consideracién y
entendimiento de estos alcances constituye el complemento para comprender y conservar la
diversidad biolégica (Instituto Nacional de Patrimonio Cultural.

La diversidad étnica-cultural, se podria conceptualizar como la herencia ancestral que da cuenta
de la historia natural de la vida, por ejemplo de dénde venimos, quiénes somos, abarcando el
conjunto de creaciones que distingue de los demas pueblos y da identidad a una nacion, los
valores espirituales, simbdlicos, estéticos, tecnoldgicos y los bienes materiales que han aportado
a la historia de la comunidad, estos alcances segun el Instituto Nacional de Patrimonio Cultural,
se denomina patrimonio cultural, porque es propiedad de la nacién llamada Ecuador (Instituto
Nacional de Patrimonio Cultural 2008).

Todo pais tiene una historia, que comprende tradiciones, culturas, leyendas, que son el legado
sobre el cual se ha construido su presente y futuro. Por esta razon mientras mas riqueza cultural-
tradicional exista en un pueblo, son méas sélidas sus bases para su desarrollo e identidad.
Lamentablemente esta riqueza ha sido poco entendida, subvalorada e incluso desvalorizada por
la poblacién.
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http://www.monografias.com/trabajos11/grupo/grupo.shtml
http://www.monografias.com/trabajos13/quentend/quentend.shtml#INTRO
http://www.monografias.com/trabajos910/las-fuentes-escritas/las-fuentes-escritas.shtml
http://www.monografias.com/trabajos14/patrimonio/patrimonio.shtml
http://www.monografias.com/trabajos13/heren/heren.shtml
http://www.monografias.com/Historia/index.shtml
http://www.monografias.com/trabajos14/cambcult/cambcult.shtml
http://www.monografias.com/trabajos901/debate-multicultural-etnia-clase-nacion/debate-multicultural-etnia-clase-nacion.shtml
http://www.monografias.com/trabajos14/nuevmicro/nuevmicro.shtml
http://www.monografias.com/trabajos14/nuevmicro/nuevmicro.shtml
http://www.monografias.com/trabajos16/configuraciones-productivas/configuraciones-productivas.shtml
http://www.monografias.com/trabajos14/propiedadmateriales/propiedadmateriales.shtml
http://www.monografias.com/trabajos13/vida/vida.shtml
http://www.monografias.com/trabajos55/ponencia-patrimonio-cultural/ponencia-patrimonio-cultural.shtml
http://www.monografias.com/trabajos28/propiedad-intelectual-comentarios-tendencias-recientes/propiedad-intelectual-comentarios-tendencias-recientes.shtml
http://www.monografias.com/trabajos14/origenestado/origenestado.shtml
http://www.monografias.com/trabajos36/el-ecuador/el-ecuador.shtml
http://www.monografias.com/trabajos15/leyendas-coloniales/leyendas-coloniales.shtml
http://www.monografias.com/trabajos12/desorgan/desorgan.shtml
http://www.monografias.com/trabajos/explodemo/explodemo.shtml

HOJA DE TRABAJO

Escribir por qué se siente orgulloso de ser ecuatoriano/a.
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DATOS INFORMATIVOS:
PRACTICANTE: Ana Charro

PROFESORA DE AULA: Lic. Marina Cachago

AREA: Ciencias Naturales

y sus cambios

DURACION: 1 Periodo (40 minutos)
EJE CURRICULAR INTEGRADOR: Comprender las interrelaciones del mundo natural y sus cambios.
EJES DEL APRENDIZAJE: Ecosistemas acuatico y terrestre: los individuos interactdan con el medio y conforman la comunidad

biolégica.

ESCUELA DE PRACTICA

ESCUELA FISCAL MIXTA "ISABEL YANEZ"

PLANIFICACION DE AULA

ANO DE BASICA: QUINTO “D’

BLOQUE CURRICULAR # 5: Los ciclos en la naturaleza

OBJETIVO ESPECIFICO: Diferenciar los ciclos que cumplen los seres vivos en la naturaleza mediante la observacion y
comparacion de procesos Yy funciones, para fomentar habitos de cuidado y proteccién del cuerpo.

audiovisuales,

animales.

DESTREZA CON | CONOCIMIENTO ESTRATEGIA RECURSOS | INDICADORES | INSTRUMENTO
CRITERIO DE METODOLOGICA DE DE
DESEMPENO EVALUACION | EVALUACION
Comparar Ciclo de vida de las | EXPERIENCIA: Relaciona  los | HOJA DE
los ciclos de vida | plantas sin semilla y | Observar la evolucién que ha | Plantas en | ciclos de vida de | TRABAJO

gue ocurren en los | ciclo de vida de los | tenido su planta en el proceso | proceso  de | las plantas con | Recortar y
ecosistemas: ciclo | animales de germinacion. germinacion. | semilla y de los | ordenar el ciclo
de plantas con | vertebrados. REFLEXION: animales de vida de las
semilla y ciclo de ¢Las plantas son seres vivos? vertebrados plantas.

vida de los - ¢Por qué?

animales ¢, Qué otros seres vivos hay en

vertebrados el planeta Tierra?

desde la CONCEPTUALIZACION:

interpretacion  de e Observar un video | Television,

graficos y sobre el ciclo de vida | DVD - CD

documentales de las plantas y de los
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jerarquizacion de
sus etapas vitales
y la contrastacion
con el ciclo

vital del ser
humano

e |dentificar que plantas
y animales aparecieron
en el video.

e Reconocer las
caracteristicas de los
animales vertebrados.

e Identificar el ciclo de
vida que cumplen los
seres Vivos.

e Comparar el ciclo de
vida que cumplen las
plantas y los animales.

e Nombrar las
diferencias y
semejanzas entre el
ciclo de vida de las
plantas y de los
animales.

e Valorar los beneficios
gue brindan las plantas
y los animales al ser
humano.

APLICACION:

Elaborar en grupos un
organizador grafico sobre el
ciclo de vida de las plantas con
semillay el ciclo de vida de los
animales vertebrados.

Pizarra,
marcador de
tiza liquida.
Cartel

Laminas

Papelotes,
marcadores
permanentes
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BIBLIOGRAFIA: Actualizacion y Fortalecimiento Curricular de la Educacién General Basica 2010 (Quinto Afio de Educacién Basica)
Texto del Estudiante dado por el Ministerio de Educacion Ciencias Naturales 5

Guia del Docente Quinto Afio de Educacién Basica

http://reservaeleden.org/plantasloc/alumnos/manual/03a_las-plantas.html

DIRECTOR/E PROF. SUPERVISORA PRACTICANTE UTPL
Lic. Eduardo De la Cueva Lic. Marina Cachago Ana Charro
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Hoja de Trabajo

Recortar y ordenar el ciclo de vida de las plantas.

9 3 4 5 6

Bl Ciclo de Vida
de las Plantas

Wi 6&
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CONTENIDO CIENTIFICO

Tomado de un documento de internet de Borjas (2008):

LAS PLANTAS: Las plantas son seres vivos que producen su propio alimento mediante el
proceso de la fotosintesis. Ellas captan la energia de la luz del sol a través de la clorofila y
convierten el diéxido de carbono y el agua en azlcares que utilizan como fuente de energia.

LOS ANIMALES VERTEBRADOS: Son aquellos animales que tienen esqueleto interno con
columna vertebral y craneo, algunos tienen esqueleto externo y sangre roja. Se dividen en cinco
clases: Mamiferos, Aves, Reptiles, Anfibios y Peces.

CICLO DE VIDA DE LOS SERES VIVOS: Todos los seres vivos, incluyendo a los animales y a
las plantas, pasan por diferentes etapas desde el momento en que nacen hasta la hora de morir.
Dichas etapas son mejor conocidas como “ciclos de vida”.
Aungue cada animal y planta tienen su propio ciclo de vida especifico, todos pasan por las mismas
etapas: nacimiento, desarrollo, reproducciéon y muerte.

El nacimiento es la primera etapa de la vida de los animales; después sigue el crecimiento o
desarrollo, y es aqui donde todos aumentan de tamafio ya que de las 4 etapas es en donde se
alimentan mas.
La reproduccion es la etapa mas importante para los animales y las plantas, tomando en cuenta
gue hoy en dia muchas especies estan en peligro de extincién, es fundamental que puedan dar
origen a otros seres vivos como ellos. Al final llega la muerte de los seres vivos.
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ESCUELA DE PRACTICA
ESCUELA FISCAL MIXTA "ISABEL YANEZ"
PLANIFICACION DE AULA

DATOS INFORMATIVOS:

PRACTICANTE: Ana Charro

PROFESORA DE AULA: Lic. Mirian Pacheco
AREA: Matematica

DURACION: 1 Periodo (40 minutos)

EJE CURRICULAR INTEGRADOR: Desarrollar el pensamiento l6gico y critico para interpretar y resolver problemas de la vida diaria.
EJES DEL APRENDIZAJE: El razonamiento, la demostracion, la comunicacion, las conexiones, y/o la representacion.

OBJETIVO ESPECIFICO: Comprender y representar fracciones y decimales con el uso de gréaficos y material concreto para vincularlos
con los aspectos y dimensiones matematicas de sus actividades diarias

ANO DE BASICA: SEXTO “A”
BLOQUE CURRICULAR # 5: Numérico

DESTREZA CON | CONOCIMIENTO ESTRATEGIA RECURSOS | INDICADORES | INSTRUMENTO
CRITERIO DE METODOLOGICA DE DE
DESEMPENO EVALUACION EVALUACION
Reconocer Décimas, centésimas | EXPERIENCIA: Reconoce CUADERNO DE
décimas, y milésimas Anotar las medidas de | Hoja bond, | décimas, TRABAJO pags.
centésimas y estatura y de peso de cada | lapiz centésimas y | 91-92
milésimas en estudiante. milésimas en | Resolver los
nameros REFLEXION: nameros siguientes
decimales. ¢ Todas las medidas tomadas decimales. ejercicios
son cantidades enteras? matematicos
,Como estan conformadas utilizando
estas cantidades? correctamente las
CONCEPTUALIZACION: décimas,
e Observar tabla de | Texto del centésimas y
datos. estudiante milésimas.
e Identificar y analizar lo | pag. 59
que es una décima,
una centésima y una
milésima.
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e Reconocer la
ubicacién que utilizan

las décimas,
centésimas y
milésimas.

e Proponer ejercicios
matematicos donde se

utilicen décimas,

centésimas y

milésimas (sumas,

restas,

multiplicaciones y

divisiones)
TRANSFERENCIA:

Buscar en la seccién de
deportes o finanzas de

periodicos datos que
contengan expresiones
decimales.

Periédicos

BIBLIOGRAFIA: Actualizacion y Fortalecimiento Curricular de la Educacién General Basica 2010 (Sexto de Béasica)
Texto del Estudiante dado por el Ministerio de Educacion Matematica 6
Guia del Docente Sexto Afio de Educacion Basica

http://numerosdecimales.com/

DIRECTOR/E
Lic. Eduardo De la Cueva

PROF. SUPERVISORA

Lic. Mirian Pacheco
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CONTENIDO CIENTIFICO

NUMEROS DECIMALES: Un nimero decimal, por definicién, es la expresion de un namero no
entero, que tiene una parte decimal. Es decir, que cada numero decimal tiene una parte entera 'y
una parte decimal que va separada por una coma, y son una manera particular de escribir las
fracciones como resultado de un cociente inexacto.

La parte decimal de los valores decimales se ubica al lado derecho de la coma y en la recta
numeérica, esta parte estaria ubicada entre el cero y el uno, mientras que la parte entera se la
escribe en la parte derecha. En el caso de que un nimero decimal no posea una parte entera, se
procede a escribir un cero al lado izquierdo o delante de la coma. Aqui varios ejemplos para
ilustrar estos casos:

7,653
En este valor podemos ver que el nUmero entero se encuentra primero es siete o 7, delante de la

coma o a su izquierda, mientras que la parte decimal, que en es te caso contra de tres cifras es
653 y se encuentra a la derecha de la cifra.

Centenas Decenas Unidades Décimasz Centésimaz  Milésimaz

| Vool | | |
1 2 5 ,4 7 9

Parte entera Parte decimal
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ESCUELA DE PRACTICA
ESCUELA FISCAL MIXTA "ISABEL YANEZ"
PLANIFICACION DE AULA

DATOS INFORMATIVOS:

PRACTICANTE: Ana Charro

PROFESOR DE AULA: Lic. Marco Campafia
AREA: ESTUDIOS SOCIALES

DURACION: 1 Periodo (40 minutos)

EJE CURRICULAR INTEGRADOR: Comprender el mundo donde vivo y la identidad ecuatoriana.

EJES DEL APRENDIZAJE: Identidad nacional, unidad en la diversidad, ciudadania responsable.

OBJETIVO ESPECIFICO: Determinar las causas inmediatas de la situacién actual del pais, mediante el estudio detallado de la Gltima
época republicana, con el fin de formar un juicio critico sobre el presente

ANO DE BASICA: SEPTIMO “B”
BLOQUE CURRICULAR # 5: Ecuador contemporaneo

DESTREZA CON | CONOCIMIENTO ESTRATEGIA RECURSOS | INDICADORES | INSTRUMENTO
CRITERIO DE METODOLOGICA DE DE
DESEMPENO EVALUACION EVALUACION
Analizar las Modificaciones que | EXPERIENCIA: Analiza el | Exponer los
modificaciones que | se han dado en la | Dialogar sobre las historias o pasado reciente | cuadros
se han dado en la | vida de la gente. anécdotas que sus del Ecuador con | comparativos.
vida de la abuelitos/as han vivido en el las condiciones
gente Ecuador en su juventud. politicas,
con la REFLEXION: econémicas Yy
modernizacion, el ¢ El Ecuador actual sera igual sociales de la
cambio de los al Ecuador de 19607 actualidad
habitos higiénicos CONCEPTUALIZACION:
y e Observar un video | Television,
alimenticios, el sobre el Ecuador en | DVD-CD
incremento del los afios 60.
comercio y el e Identificar y describir | Laminas
avance tecnolégico caracteristicas del
Ecuador en los afios
60.
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Analizar la situacion
actual del Ecuador en

habitos higiénicos,
alimenticios,
comerciales y

tecnoldgicos.
Comparar la situacion
del Ecuador de los
afos 60 con los ultimos
afios en los aspectos:
politico, social 'y
economico.

APLICACION:

En grupos de trabajo elaborar
un cuadro comparativo del
Ecuador de los afios 60 con el
Ecuador actual.

Pizarra,
marcador de
tiza liquida

Papelote,
marcador
permanente

BIBLIOGRAFIA: Actualizacion y Fortalecimiento Curricular de la Educacién General Basica 2010 (Séptimo de Basica)
Texto del Estudiante dado por el Ministerio de Educacion Estudios Sociales 7

Guia del Docente Séptimo Afio de Educacién Basica

http://es.slideshare.net/RaulinoR/aspecto-social-economico-politico-y-cultural-del-ecuador

DIRECTOR/E
Lic. Eduardo De la Cueva

PROF. SUPERVISOR
Lic. Marco Campafia
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CONTENIDO CIENTIFICO
Tomado de un documento de internet Raulino (2012) :
EL ECUADOR EN LA DECADA DE LOS ANOS 60

Al comenzar la década de los 60 todavia eran visibles en la sierra ecuatoriana las haciendas
tradicionales, organizadas bajo relaciones agricolas de trabajo precario (jornales infimos o
ausencia de salarios). La costa, en cambio, mas dinamica y emprendedora, seguia siendo la base
de nuestro crecimiento agroexportador sustentado en el banano, que, sin embargo,
progresivamente entrd en crisis. En mucho, todavia pesaba la ruralidad del pais, porque la
mayoria de la poblacién se ocupaba en la agricultura, exista un crecimiento urbano reducido a
unas cuantas ciudades y porque la industria y la manufactura eran todavia incipientes, asi como
resultaba escasa la presencia de capitales extranjeros.

Sin embargo, durante las décadas del 60 y 70 aquella realidad del Ecuador se modificd. Durante
la primera, se generalizaron en América Latina las preocupaciones sobre el desarrollo (la de los
60 fue bautizada como década del desarrollo), provenientes del pensamiento econdémico
elaborado por la CEPAL (Comision Econdmica para América Latina), las propuestas del programa
norteamericano "Alianza para el Progreso”, (orientadas a contrarrestar la influencia de la
Revolucion Cubana 1959 en el continente), y las politicas reformistas impulsadas por diversos
gobiernos de la regi6on. En tales circunstancias, también el Ecuador afirmé las politicas
desarrollistas, cuyo esquema basico todavia continua vigente en la década de los 70.

Especificamente con la instauracion de una Junta Militar (1963-66), fue posible iniciar las bases
de un nuevo modelo de politica econdémica, basado en el activo papel que se otorgd al Estado
como principal agente promotor del desarrollo econdmico y de la modernizacién del sistema de
libre empresa. En efecto, la Junta Militar adopté, por primera vez, un Plan de Desarrollo y actué
en favor de tres reformas consideradas imprescindibles: la agraria, la tributaria fiscal y la
administraciéon publica. Junto a la reforma agraria, iniciada en 1964, ante todo se dio prioridad al
crecimiento de la industria sustitutiva de importaciones, a la que se le brindaron recursos,
facilidades o exoneraciones tributarias y leyes de proteccion. El pais alenté la inversion extranjera
y entr6 a participar en el inicial proceso de integracion concretado en la Asociacion
Latinoamericana de Libre Comercio ALALC (1960).

Estas politicas condicionaron la evolucién posterior del pais. Si bien los gobiernos sucesores a la
Junta Militar no continuaron la reforma agraria con la misma voluntad politica, tampoco pudieron
modificar el papel del estado como orientador de la economia. Al finalizar la década de los 60, al
mismo tiempo que habia descendido la participacion y el crecimiento de la agricultura en la
produccion nacional, se habia elevado la contribucion de la industria y de la manufactura y se
habian sentado las bases para la diversificacion econémica empresarial.

Los cambios en la estructura social.

Dinamizada la industrializacion, aparecié un empresario de nuevo tipo. También crecieron nuevos

nucleos empresariales en las otras esferas econdmicas. Incluso el terrateniente tradicional se vio

forzado a la modernizacion. Y empezé a crecer el capital extranjero. De todos modos, no hubo

diferencias tajantes entre distintas fracciones empresariales y predominé la concentracion de sus

intereses en los grupos de mayor poder, expresados en las Camaras de la Produccion, que
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sisteméticamente reaccionaron contra lo que consideraban politicas "estatizantes" y hasta
influidas por el "comunismao”, como suponian era el caso de la reforma agraria.

Se extendi6 aceleradamente la clase media. Su tendencia general fue hacia el reformismo politico
y aun la radicalizacion. Sectores profesionales, intelectuales y tecnoburocraticos cominmente
sustentaron el intervencionismo estatal. Existia receptividad para las consighas transformadoras,
los cuestionamientos al poder oligarquico, las reacciones antiimperialistas y las influencias
socialistas. Estos sectores pudieron expresarse en una obra cultural y literaria renovada y
progresista. Entre los estudiantes, especialmente los universitarios, prendio la creciente influencia
marxista.

Al mismo tiempo crecieron las clases trabajadoras y se activaron su conciencia y sus luchas. Sin
duda, la de los obreros de las nuevas empresas, pero también las de operarios, migrantes y
pobladores urbanos dedicados a empleos y oficios de diverso orden. Se alteré la condicion
campesina y aparecieron nuevas reivindicaciones. Se consolidaron capas de pequefios y
medianos propietarios, jornaleros y comuneros agricolas. En cambio hubo poca comprension de
las necesidades culturales y técnicas de los indigenas, en una sociedad acostumbrada
histéricamente a los prejuicios y marginacion de este sector.

La década de los 60 se caracterizara, en consecuencia, por la complejidad de intereses sociales
en formacion o replanteamiento; y a todo ello contribuira la voragine de los cambios mundiales,
la confrontaciones entre capitalismo y socialismo, las reacciones frente a las influencias de la
Revolucion Cubana, de enorme impacto en toda Latinoamérica durante los afios 60 y los 70, asi
como la renovacioén de la Iglesia Catélica a partir del Concilio Vaticano Il (1962), la Conferencia
del Episcopado Latinoamericano en Medellin (1968) y la difusién de la Teologia de la Liberacion,
que definieron la opcion preferente por los pobres, bajo un clima cuestionador, al régimen
capitalista.

Crisis gubernamental y confrontaciones politicas.

La de los 60 fue una década de transicién entre las tradicionales formas oligarquicas y las
modernas relaciones capitalistas. Una época de debates sobre el "intervencionismo estatal”, las
libertades de la empresa privada, el papel de los militares en la vida del pais y las necesidades
de la justicia social frente al dominio de poderosos grupos minoritarios. Incluso una época de
reflexiones y cuestionamientos a la dependencia del pais, de acercamiento constante a los
postulados y reivindicaciones del Tercer Mundo y de criticas a la presencia arrogante del
"imperialismo norteamericano”. Todo ello fue causa de una profunda inestabilidad social, asi
como de continuas confrontaciones politicas, que despertaron los contrapuestos intereses entre
las distintas clases sociales y se reflejaron, de inmediato, en una persistente inestabilidad
constitucional.

En efecto, entre 1960 y 1972 se sucedieron siete gobiernos, pero sélo dos provinieron de
elecciones populares. Asi, en las elecciones de 1960 triunfo, por cuarta vez en la historia, José
Maria Velasco Ibarra, con una votacion superior a la de sus tres adversarios juntos. El viejo
caudillo populista expresaba asi las esperanzas de masas interesadas en radicales
transformaciones. Y hasta supo despertar un gran sentimiento civico al proclamar la tesis de la
nulidad del Protocolo de Rio de Janeiro, que tanto habia herido la conciencia nacional desde que
fuera suscrito en 1942, a consecuencia de la invasion de tropas peruanas.
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Pero el Velasquismo estuvo ligado a un estrecho circulo de agroexportadores y empresarios
costefios, favorecidos ain mas desde el Estado (por ejemplo a través de la devaluacion
monetaria), mientras se volvia creciente el malestar social contra los desajustes econémicos, la
inflacién, la corrupcion, la ineficacia administrativa. En 1961 a la convulsion politica general se
unié la pugna con el Vicepresidente Carlos Julio Arosemena y los enfrentamientos en el
Congreso, que precipitaron un pronunciamiento militar que finalmente respaldé la salida de
Velasco y la sucesion constitucional en favor de Carlos Julio Arosemena Monroy.

ASPECTO SOCIAL- ECONOMICO -POLITICO Y CULTURAL DEL ECUADOR ACTUAL

ASPECTO SOCIAL: El Ecuador se distingue por ser uno de los paises mas intervencionistas y
donde la generaciéon de riqueza es una de las mas complicadas de Latinoamérica. Existen
diferencias importantes del ingreso donde el 20% de la poblacién mas rica posee el 54.3% de la
riqueza y el 91% de las tierras productivas. Por otro lado, el 20% de la poblacién mas pobre
apenas tiene acceso al4.2% de la rigueza y tiene en propiedad soélo el 0.1% de la tierra. Existe
cierta estabilidad econdmica pero con bases débiles y de forma forzosa. (Esto de manera general
para Latinoamérica, pero es una tendencia para todos los paises latinoamericanos entonces lo
podemos aplicar también para el nuestro)En el informe "Panorama Laboral 2008", la OIT estimé
gue con un crecimiento del Producto Interno Bruto (PIB) del 1.9% en el 2009, la tasa de
desempleo urbano aumentaria a entre 7.9 y 8.3% como promedio anual. La organizacién sefal6
ademas que el desempleo urbano baj6é en el 2008 a un 7.4%, desde un8.1% del afo previo, en
un contexto de crecimiento del 4.6% en la tasa del PIB regional. Segun la OIT, hasta 2.4 millones
de trabajadores podrian perder sus empleos en América Latina en el 2009, elevando la tasa de
desempleo de la regién por primera vez en seis afios. La competitividad no mejorara en el pais
porque la tendencia desde los afios 2001, 2002 y2003 en la relacion del tipo de cambio real con
paises como Colombia es cada vez mas negativa para el Ecuador. Precisamente con Colombia
hemos perdido la capacidad competitiva en el orden del 26%>».Los actuales indicadores del
Ecuador no muestran que la economia nacional esté creciendo, la tendencia mas bien es a la
contraccion y la recesion. Y esto se debe a que desde 1981 se han aplicado un total de 14
programas macroecondmicos y se han firmado 10 Cartas de intencion con el Fondo Monetario
Internacional (FMI), generando en el pais, no desarrollo, sino atraso y dependencia.

ASPECTO POLITICO. La economia de Ecuador es la octava mas grande de América Latina
después de las de Brasil, México, Argentina, Colombia ,Venezuela, Pert y Chile .El Ecuador
realiz6 negociaciones para la firma de un Tratado de Libre Comercio con Estados Unidos, con
una fuerte oposicion de los movimientos sociales ecuatorianos. Con la eleccion del Presidente
Correa, estas negociaciones fueron suspendidas. Se ha logrado la extensién de las Preferencias
Arancelarias Andinas (ATPDEA) hasta febrero del 2008.Ecuador ha negociado tratados
bilaterales con otros paises, ademas de pertenecer a la Comunidad Andina de Naciones, y ser
miembro asociado de Mercosur. También es miembro de la Organizacion Mundial del Comercio
(OMC), ademas del Banco Interamericano de

Desarrollo (BID), Banco Mundial, Fondo Monetario Internacional (FMI), Corporacién Andina de
Fomento (CAF), y otros organismos multilaterales. En noviembre de 2007, Ecuador se convirtio
nuevamente en miembro pleno de la Organizacion de Paises Exportadores de Petréleo (OPEP),
de la cual se habia ausentado por 14 afios. Ese mismo afio se cred la Uniébn de Naciones
Sudamericanas (UNASUR), con sede en Quito, y cuyo primer Secretario General es el ex
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Presidente ecuatoriano Rodrigo Borja Cevallos. También se ha estado negociando la creacion
del Banco del Sur, con seis otras naciones sudamericanas.

ASPECTO ECONOMICO. EIl aspecto econémico es una de las metas de toda sociedad y el
mismo implica un incremento notable de los ingresos, y de la forma de vida de todos los individuos
de una sociedad. Existen muchas maneras o puntos de vista desde los cuales se mide el
crecimiento de una sociedad, se podria tomar como ejes de medicion la inversién, las tasas de
interés, el nivel de consumo, las politicas gubernamentales, o las politicas de fomento al ahorro;
todas estas variables son herramientas que se utilizan para medir este crecimiento. Y este
crecimiento requiere de una medicion para establecer que tan lejos o que tan cerca estamos del
desarrollo. El primer valor que debemos tener en consideracion es frente a quién nos
comparamos, 0 que sociedad tomaremos como punto de referencia de un modelo ideal de
crecimiento y desarrollo. Para esto debemos considerar que el crecimiento no necesariamente
esta ligado al desarrollo, ya que el desarrollo incluye aspectos inmateriales como son la libertad
de pensamiento, de religion, intelectual, cultural, acceso a la informacién y opinién publica. Para
tener una idea mas clara por ejemplo China tiene altos indices de ahorro, ingreso per capitay de
consumo, un excelente acceso a la educacion en todos los niveles, pero su propia constitucion
de 1975 la describe como "Estado socialista de dictadura del proletariado”, por lo que muchas de
las libertades normales en cualquier pais occidental son limitadas o prohibidas para cualquier
ciudadano chino. También para calificar de desarrollada a una nacion debemos incluir aspectos
materiales de acceso a niveles minimos de bienes y servicios de calidad; una medida homogénea
gue captura el bienestar de una nacion al menos en lo relacionado a los aspectos materiales es
el Producto Interno Bruto, que mide el valor de los bienes y servicios finales producidos al interior
de una economia en un afio determinado. En términos per capita, el PIB es considerado como la
medida de desarrollo econdmico, y, por tanto su nivel y tasa de crecimientos son metas por si
mismas. Si bien el PIB per cépita es una medida del desarrollo, hay que tener cuidado en no
interpretarlo como el desarrollo. El desarrollo requiere que el progreso econémico no alcances
s6lo una minoria. La pobreza, desnutricion, salud, esperanza de vida, analfabetismo, corrupcién
deben ser eliminadas para un adecuado desarrollo.

ASPECTO CULTURAL. El Ecuador se presenta como una comunidad histérica duefia de una
gran rigueza cultural. La circunstancia de que nuestros pueblos hayan convivido y desarrollado
en un medio ambiente diverso, como la Costa, la Sierra andina, la Amazonia y Region Insular,
permitié que sus contribuciones sociales, tecnoldgicas, econdémicas y culturales sean variadas y
en sus encuentros y desencuentros fortalezcan sus experiencias como pueblos. La presencia de
nuestros pueblos data ya de hace unos 15,000 afios. En la Costa se registran culturas de
trascendencia como la Valdivia, que evidencia conocimientos amplios en la agricultura, la
ceramica, la pesca y la comunicacion comercial. En Bahia, Jama, y otros centros existio una
organizacion urbana importante. En la Tolita crecieron culturas a base del conocimiento de
técnicas de la metalurgia en platino, cobre y oro. En la Sierra encontramos pueblos con una
compleja organizacién social como los de narrio, tuncahuan, quillasinga y posteriormente la
presencia de otros como los pastos, caranquis, cayambis, otavalos, quitus, panzaleos, puruhaes,
cafaris, etc. Estos pueblos se distinguen por un domino tecnoldgico de los distintos pisos
ecoldgicos y el oportuno aprovechamiento de la riqueza que les brinda su entorno, asi como un
buen conocimiento de la astronomia, que les permitié disefiar un calendario agricola.
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Nota del Practicum 3.2 certificada por el Centro Universitario Quito - Villa Flora
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Anexo 2: Autorizacion por parte de los directivos de la institucion para el ingreso y

realizacion de las practicas
—

UNlVERS]D_AD TECNICA PARTICULAR DE LOJA
) La Universidad Catdlica de Loja
MODALIDAD ABIERTA Y A DISTANCIA
ESCUELA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

Loja, 20 de abril de 2015

Lic. EDUARDO DE LA CUEVA
DIRECTOR DE LA ESCUELA FISCAL MIXTA “ISABEL YANEZ”
En su despacho.-

De mis consideraciones:

La Universidad Técnica Particular de Loja, dentro de su programa de formacién docente,
tiene previsto el desarrollo de la asignatura Practicum 3.2, en la cual los estudiantes de la
titulacién de Ciencias de la Educacion, ponen en evidencia las competencias adquiridas a lo
largo de sus afios de estudio. Para ello es indispensable el apoyo de una institucion
educativa, con las caracteristicas de la que usted regenta, para que realice las actividades
previstas en este proceso. i

Como valor agregado, debo comunicarle, que a través del pensum de estudios, se capacita a
los estudiantes en los temas referentes a: “Legislacién educativa, planes y proyectos
educativos, Actualizacién y Fortalecimiento Curricular 2010 y Bachillerato General
Unificado™, y podra constituirse en un apoyo en la implementacion de esta normativa,
exigida desde el Ministerio de Educacién del Ecuador.

Por lo expuesto, solicito a su Autoridad, se digne permitir a CHARRO SIMBA ANA
MARLENE , legalmente matriculado en la titulacién de ciencias de la educaciéon, mencion
EDUCACION BASICA , para que realice actividades de diagnostico, observacion,
planificacion, clases practicas y proyectos educativos, que sirvan de aporte didactico
pedagégico a la institucion.

Segura de contar con su amable aceptacién, desde ya le expreso la gratitud de nuestra _
universidad. .ﬂec Siliala R0 i 0% = ZafT—

: (v
Cordialmente, A P

B e

Mg. Lucy Andrade, i
COORDINADORA DE TITULACION DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
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Anexo 3: Fotografias de la institucién educativa donde se realizé la practica
ESCUELA FISCAL MIXTA “ISABEL YANEZ”
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FOTOGRAFIAS DE LAS CLASES PRACTICAS

Estudiante de la UTPL con la Lic. Marina Cachago
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Estudiante de la UTPL con el Lic. Marco Campafia
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