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RESUMEN

El presente trabajo de investigacion titulado “Sistematizacion de las actividades desarrolladas
en el proceso de ensefianza aprendizaje en las practicas docentes de la Escuela Particular
“Cristo — Rey” de la parroquia El Quinche, del cantén Quito, provincia Pichincha — Ecuador,
periodo lectivo 2015 — 2016”, tiene como objetivo evaluar los resultados de la préctica docente
a partir de la coherencia y analisis de las etapas del proceso didactico, las actividades y los
recursos como elementos del plan de clase para reorientar, fundamentar e innovar el
desempenio profesional. Para la recopilacion de informacién se utilizo la técnica de revision
documental, extraidas de diferentes fuentes bibliograficas. La metodologia empleada fue
mediante los métodos analitico-sintético, inductivo-deductivo y hermenéutico. Se concluye
gque la importancia de sistematizar y escribir las experiencias de la practica docente, radica en
gue son una fuente real de informacidn que ayuda a evaluar la accién docente, generando un
mejoramiento continuo en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Por lo anterior se
recomienda fortalecer y fomentar la sistematizacion de experiencias como referencia principal
para los docentes, como medio central para conocer la realidad educativa que se vive en el

Ecuador.

PALABRAS CLAVES: sistematizacion, etapas del proceso didactico, desempefio

profesional, aprendizaje.



ABSTRACT

This research paper entitled ‘Systematization of activities in the teaching-learning process in
the teaching practices of the private school "Christ - King" of the parish El Quinche, Canton
Quito, Pichincha province - Ecuador, academic year 2015 — 2016’, aims to assess the results
of teaching practice from consistency and analysis stages of the learning process, activities
and resources as elements of the plan to reorient class, inform and innovate professional
performance. Document review technique, was used to gathering information from
bibliographic sources. The methodology used was using the methods of the analytic-synthetic,
inductive-deductive and hermeneutic. It is concluded that the importance of systematizing and
writing the experiences of teaching practice, is that they are a real source of information to help
evaluate teaching activities generating a continuous improvement in the teaching-learning
process. So it is recommended to strengthen and promote systematization of experiences as
the main reference for teachers, as a central means to know the educational reality that exists
in Ecuador.

KEYWORDS: systematization, stages of teaching and learning, professional development,

learning.



INTRODUCCION

La sistematizacion es un proceso tedrico y metodoldgico que a partir del ordenamiento de
informacion, reflexion critica, evaluacion, retroalimentacion, andlisis e interpretacion de la
experiencia; pretende conceptualizar y formar un nuevo conocimiento para que, a través de
una adecuada comunicacién y explicacién, se puedan orientar otras experiencias para mejorar

las précticas sociales (Carvajal Burbano, 2009).

La sistematizacién de experiencias en la practica docente, en la actualidad, esta viabilizando
la educacioén por bases firmes y bien fundamentadas, pues es un proceso de reflexién donde
se busca organizar y procesar vivencias reales en el ambito de ensefianza-aprendizaje;
orientandose a que el conocimiento generado en este proceso contribuya significativamente
a enriguecer el patrimonio educativo y, a la vez, permita evidenciar las transformaciones
sociales, econémicas y culturales que, de una u otra manera, influyen en la labor educativa

que se realiza dentro y fuera de las aulas.

El presente trabajo tiene como objetivo general evaluar los resultados de la practica docente
a partir del analisis de las etapas del proceso didactico, de las actividades y recursos como
elementos del plan de clase, para reorientar, fundamentar e innovar el desempenio profesional
del docente. A la vez, como objetivos especificos se tiene organizar las actividades y recursos
en funcién de las etapas del proceso de ensefianza aprendizaje que estan contempladas en
los planes did4cticos de las practicas docentes; caracterizar las etapas, actividades y recursos
del proceso de ensefanza-aprendizaje; identificar las debilidades y fortalezas en la
planificacion del proceso de ensefianza-aprendizaje desde las etapas, actividades, recursos

e innovaciones en la practica docente.

La préactica docente objeto de sistematizacion se realizé en la Escuela Particular “Cristo —
Rey”, ubicada en la parroquia El Quinche, del canton Quito, provincia Pichincha (Ecuador),
durante el periodo lectivo 2015 — 2016, con los estudiantes del Séptimo Afio de Educacion

General Basica.



Para el proceso de recopilacién de la informacion se utilizé la técnica de revisiébn documental,
tanto fisica como digital, mediante la elaboracion de fichas de contenido, extraidas de distintas
fuentes bibliogréficas como: textos, articulos, revistas, periédicos, libros electronicos, etc. Se
sistematizaron cinco practicas, para lo cual se elaboraron matrices donde se relacionaron las
etapas del proceso didactico, actividades de aprendizaje, recursos y las operaciones

mentales.

El Primer Capitulo abarca todo lo referente al marco teérico, punto de partida para el presente
trabajo de sistematizacion de experiencias. En él se recopilan definiciones de distintos autores
acerca de los temas destacados que, pedagdgicamente, forman parte del proceso de
ensefianza-aprendizaje. En estas definiciones, que fueron motivo de una ardua investigacion,
se destacan las siguientes: definiciones de destreza, habilidad, destreza con criterio de
desempefo, aprendizaje, actividades de aprendizaje, estructura de actividades de

aprendizaje, operaciones mentales, entre otros.

En el Segundo Capitulo se aborda la metodologia como medio para orientar el trabajo de
sistematizacion. Este apartado conlleva las pautas y formas de obtener informacién para el
disefio de investigacion, preguntas, métodos, técnicas e instrumentos de investigacion; asi
como los recursos, tanto humanos como econémicos, que fueron necesarios durante todo el

proceso de investigacion.

El Tercer Capitulo describe los resultados y discusion. En este apartado se identifican y se
describen los componentes que forman parte en la labor educativa. Primero se recogen los
resultados, los cuales se apoyan de tres matrices: matriz de organizacion de las actividades
de aprendizaje desarrolladas en la practica docente; matriz de valoracion de las actividades
de aprendizaje desarrolladas en la practica docente; y la matriz de fortalezas y debilidades en

la formacién docente. Estas ayudan al andlisis y retroalimentacion de las practicas docentes.

Luego se aborda la discusion, donde se pone de manifiesto la capacidad analitica, critica e
interpretativa de la investigadora; que, unida al fundamento teérico de distintos autores,
permite verificar los aciertos y desaciertos que tuvieron las practicas docentes. Como
categorias analiticas se tienen: las actividades de aprendizaje como medio dinamizador de
las etapas del proceso didactico, los recursos didacticos como mediadores de aprendizaje,
las operaciones mentales como procesos para el desarrollo de destrezas, la importancia de

la sistematizacion y escritura de la experiencia de la practica docente.



Como conclusiones principales se determina que, en cuanto a las fortalezas y debilidades en
la planificacion del proceso de ensefianza aprendizaje, por la inexperiencia al momento de
impartir clases se cometieron desaciertos, los cuales sirvieron para mejorar y tener mayor
experiencia en la planificacion de las clases, asi como para ser mejores personas y sacar
adelante a los futuros profesionales de nuestro pais Ecuador. También la importancia de
sistematizar y escribir las experiencias de la practica docente radica en que son una fuente
real de informacién que ayudan a evaluar la accion docente, generando un mejoramiento
continuo en el proceso de ensefianza-aprendizaje, no solo a nosotros como estudiantes, sino
también a docentes que ya tienen experiencia pero que buscan estrategias para mejorar la

accion educativa.

Como recomendaciones se plantea que los docentes deben investigar y reconocer que las
operaciones mentales son acciones modificadoras para el desarrollo de destrezas, las mismas
que se deben planificar y organizar en funcién de las habilidades y conocimientos que se
pretende desarrollar para abrir la mente de los estudiantes; hacer que ellos construyan su
propio conocimiento interiorizando y asimilando con inteligencia cada una de las actividades
de aprendizaje; fortalecer y fomentar la sistematizacion de experiencias como referencia
practica en la educacion para los docentes como medio central de identificacion de la realidad

educativa que se vive en el Ecuador.

De esta forma, se entiende que para realizar la sistematizacion fue necesario pasar por el
Practicum 3.2, una experiencia enriquecedora, sin duda alguna. Dicho practicum pudo ser
recuperado, re-contextualizado, analizado, re-informado y retroalimentado a partir de la
investigacion realizada y el conocimiento adquirido a lo largo del proceso. Asi pues, la
sistematizacion no significa inicamente la narracion de dicha experiencia sino, mas bien, el

analisis profundo de los elementos que forman parte del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Finalmente, cabe recalcar que para educar hay que tener vocacién, esa voz interna que nos
empuja dia a dia a ser mejores a prepararnos como docentes para llevar al éxito a los
estudiantes que necesitan de nuestra guia y orientacién. Ademas, es muy importante y
necesario el proceso de autoevaluacion y autocritica, para conocer nuestras fortalezas y
nuestras debilidades, pues asi se fomentara una educacion basada en la innovacion, una
educacién que vaya de la mano de la tecnologia para formar jovenes con mentes y corazones
sabios que razonen, que piensen, que amen lo que hacen y que miren a la educacion no como

una obligacién sino como la puerta de la superacion.
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CAPITULO I.

MARCO TEORICO



1.1 Destrezas en educacion

Las destrezas en educacion son entendidas como una capacidad producto del proceso de
aprendizaje, que se forma, desarrolla y perfecciona a lo largo del tiempo y de la vida como un

saber pensar, un saber hacer y un saber actuar.

1.1.1 Definiciones de destrezas

En relacién al &mbito educativo se abordan algunos factores que facilitan el importante y
necesario desarrollo de destrezas que benefician el proceso de ensefianza-aprendizaje en los
estudiantes. Por esta razén, es necesario ampliar nuestros conceptos con algunas
definiciones en relacién al tema dicho, con la finalidad de mejorar la calidad de vida estudiantil

de los jévenes.

Las destrezas deben estar orientadas y aplicadas para el fortalecimiento de los docentes de
las instituciones educativas, con la finalidad de desarrollar y fortalecer los conocimientos de
los profesores; para que como docentes comprometidos investiguen y busquen la manera de
desarrollar destrezas que, acomparfadas del conocimiento, sean compartidas a sus alumnos
(Ministerio de Educacion del Ecuador, 2013).

Por tanto, unido a lo anterior, las destrezas deben estar direccionadas hacia el ambito de
trabajo productivo en la educacién, fomentando la participacion y el trabajo bidireccional de
los docentes-estudiantes; enfocandose a fortalecer los conocimientos, aprendizajes,

ensefanzas y estrategias dirigidas a los estudiantes de las instituciones a nivel nacional.

Padilla (2011) plantea que “el desarrollo de la comprension de las destrezas consiste en la
elaboracion de los conceptos por parte de los propios alumnos a través de cuatro fases que
rigen el aprendizaje” (p.11). Entre ellos se destaca el analisis de los conceptos, la elaboracion
de los mismos, la aplicacion y comprension de los conceptos abstractos y el desarrollo de

varias definiciones en relacion a las estrategias especificas.

Revisada la definicion de varios autores la destreza es definida como la capacidad que tiene
todo ser humano para realizar de la mejor manera algun tipo de trabajo o tarea practica, es
decir, un “saber hacer”. Es importante sefialar que no se nace con esta habilidad, no es algo

innato: la destreza es desarrollada a lo largo de nuestra existencia, desde el nacimiento, y
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como docentes con vocacion es nuestro deber descubrir y fortalecer esta cualidad, para que
nuestros estudiantes la ejecuten con constancia y dedicacion y asi alcancen un aprendizaje

significativo.

1.1.2 Definiciones de habilidades

Cabe recordar que las destrezas conllevan un conjunto de normas, lo cual implica una
habilidad. Por lo cual, esta encierra varios factores que la persona tiene como la capacidad
de realizar una accion correctamente y con facilidad. A continuacion, se parte de los criterios

de algunos autores que definen las habilidades en el campo de la educacion:

Dentro del campo de la ensefianza y las necesidades del desarrollo de las habilidades, tanto
en el &mbito nacional e internacional, se observa que poco o nada se desarrolla algun tipo de
habilidades, ya que todo viene a ser mecanico y repetitivo. En este sentido, se hace necesario
mejorar las propuestas curriculares de calidad, cuyo trabajo debe ser reflejado por los
docentes para que impartan procesos de conocimiento, indagaciones y razonamientos de

trabajos hacia los estudiantes (Ramirez, 2014).

Por su parte, Corcino (2013) indica que la habilidad es una aptitud innata que se desarrolla a
lo largo de la vida y esta, a su vez, con la mejora y practica necesaria, se convierte en un
talento que se desarrolla para llevar con éxito determinada tarea, actividad, trabajo u oficio.
Por tal razén, todos los seres humanos se distinguen por alguna cualidad o tipo de actitud y
aptitud, incluyendo a todos aquellos que poseen algin problema motriz o discapacidad

intelectual, pues ellos por lo general desarrollan alguna habilidad novedosa y util.

La educacion y la ensefianza de las habilidades sociales son eficaces y eficientes cuando las
personas que interactlan, padres-hijos o docentes-alumnos, poseen las destrezas sociales
gque permiten una relacién empatica, cordial y compartida, mitigando la "brecha generacional”
entre los adultos, los nifios y adolescentes actuales. Una verdadera formacion de calidad debe
estar ligada a toda la comunidad educativa, es decir, a docentes, estudiantes y padres de
familia comprometidos en buscar metodologias que desarrollen y potencien al maximo las
habilidades, tanto fisicas como sociales, para desplegar un sinnimero de estrategias para la
resolucion de conflictos socio-personales y de los fundamentos del razonamiento moral
(Doncel, 2011).



o > w0 b

Zarzar (2012) indaga sobre la formacion y las habilidades que transmiten los profesores a sus
estudiantes, es decir, la orientacidn institucional influye en la ensefianza de los estudiantes,
logrando en ellos cambios de personalidad que beneficien su actuacion en los salones de
clase, logrando asi un mayor desempefio escolar, en base a la ejecucion de habilidades
sélidas y claras con destrezas que permitan mejorar el centro de informacion I6gica de la

mente.

Ademdas, Hamilbind (2013) explica que las habilidades del aprendizaje son las destrezas que

dispone una persona para aprender, clasificandolas como:

Habilidades de procesamiento
Habilidades de Manejo de la Informacién
Indicadores de Vision

Habilidades de Lectura

Habilidades Aritmético-Matematicas

Entonces, las habilidades son procesos y capacidades que un individuo puede desarrollar
mediante el proceso de aprendizaje y de comprensién, con el objetivo de que la persona
integre informacion a través de los sentidos para desenvolverse en situaciones practicas
cotidianas, como la resolucién de problemas y las maneras o formas de ejecutar tareas diarias

para la realizacion de cualquier actividad.

1.1.3 Destrezas con criterio de desempefio

Las destrezas con criterio desempefio son las bases metodolégicas que emiten
conocimientos, destrezas y habilidades que son desarrolladas desde el nacimiento y se
fortalecen en la etapa de la escolarizacion para ensefiar y educar a los estudiantes. Su
finalidad es la de que desarrollen sus propias opiniones y puedan desenvolverse de manera

ordenada y concreta con la sociedad.

Mufioz (2011) sefala que las destrezas con criterios de desempefio expresan el saber hacer,
con una o mas acciones que deben desarrollar los estudiantes, estableciendo relaciones con
el conocimiento tedrico y con los distintos niveles de complejidad de los criterios de

desempenio. Estas se expresan respondiendo a las siguientes interrogantes:



* ¢ Qué debe saber hacer? Destreza
* ., Qué debe saber? Conocimiento

¢, Con qué grado de complejidad?  Precisiones de profundizacion

Dominguez & Dominguez (2012) afirman que “el docente tiene la tarea de desarrollar
procesos de formacién, que permitan a los estudiantes asimilar y comprender el conocimiento
adquirido, asi como sistematizar la informacion de forma reflexiva, gracias a los momentos
colaborativos de retroalimentacién y validacién de los productos desarrollados en el espacio
de aula” (p.5). En otras palabras, de la creatividad y empefio que el docente imponga a la hora
de impartir las clases dependera el interés y la actitud que los estudiantes le pongan por
explorar nuevos conocimientos. Por esta razén, es fundamental conocer el contexto del grupo

de estudiantes para relacionar las clases con la vida diaria.

Para complementar, el desarrollo del proceso de aprendizaje implica varios factores como son
las destrezas y los procesos que las personas adquieren dia a dia para desarrollar sus
capacidades, ya sean por experiencias personales como en la vida diaria. Esto conlleva
alcanzar y concretar una accién o una actividad especifica (Ministerio de Educacion del
Ecuador, 2012).

Los desarrollos en el proceso de los criterios de desemperfio expresan el saber y el qué hacer
para construir una interaccion social de los mismos. Por tal razon, la actualizacion de los
curriculos en la educacién y que son dirigidos hacia el estudiantado deben derivarse por el
conocimiento tedrico y, a su vez, medir su grado de complejidad tanto para desarrollar

procesos cientificos-culturales (Ministerio de Educacion del Ecuador, 2013).

Mediante las definiciones expuestas se puede considerar que el criterio de desempefio ayuda
a fortalecer los procesos curriculares para facilitar de mejor manera las destrezas y
habilidades en los estudiantes, aumentando el nivel de conocimientos, y estando encaminado
a un nivel mas complejo en el desarrollo de compresion de conocimientos que les sirvan para

defenderse y desenvolverse personalmente con la sociedad.
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1.2 Actividades del aprendizaje

Las actividades de aprendizaje son ejercicios o supuestos practicos que pretenden que el
alumno no se limite a memorizar, sino que esté constantemente aplicando los conocimientos

con la finalidad de que los asimile y convierta en algo operativo y dinamico.

Mediante las actividades se puede guiar, fortalecer y organizar el aprendizaje para ejercitar,
afianzar y consolidar lo aprendido, repasar los aspectos destacados de la unidad y, de esta

manera, controlar el propio aprender.

1.2.1 Definiciones de aprendizaje

El aprendizaje en el modelo educativo consiste en mejorar las nuevas técnicas de estudio y
compresion para detallar de mejor manera sus procedimientos en la parte de la ensefianza y
productividad. Cabe recalcar que el tema se aborda con la incorporacion de nuevas
tecnologias de comunicacion que actualmente forman parte del desarrollo educativo en

Ecuador.

En este sentido, Cepeda Dovala (2014) expresa que “el aprendizaje es un proceso de
adquisicion cognitiva que fortalece y desarrolla las capacidades y potencialidades del
individuo para comprender y actuar sobre su entorno, con los respectivos niveles de
aprendizaje para su desarrollo” (p.7). Es decir, es una de las principales funciones que
presentan los seres humanos, lo cual implica cambios de comportamiento debido al grado de

madurez y el tipo de informacién que se recepta.

Las acciones comunicacionales en las instituciones educativas deben estar en constante
desarrollo para acaparar la calidad de proceso-ensefianza y resolver las inquietudes que, en
si, se generan en la actualidad. Por tanto, la base fundamental del aprendizaje se va
complementando a través de las experiencias que se adquieren con el transcurso del tiempo.
Actualmente las nuevas tecnologias de informacién forman parte de la cotidianidad de las

personas ampliando su aprendizaje (Gonzéles A. , 2012).

Desde otro punto de vista, el aprendizaje es el cambio de comportamiento que la sociedad
genera a través de los diferentes cambios que se producen desde la parte cognitiva, que les

permite interactuar de una manera especifica con la sociedad (Ribes, 2012).
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El aprendizaje también tiene distintos tipos o formas de captacion. De acuerdo a Conde

(2007), se pueden clasificar de la siguiente manera:

Aprendizaje receptivo: el alumno recibe y recepta el contenido que ha de internalizar, sobre
todo por la explicaciéon manual que da el profesor, como, por ejemplo: el material impreso, la

informacion audiovisual, los ordenadores, etc.

Aprendizaje por descubrimiento: el alumno debe descubrir el material por instinto propio,
es decir, por si mismo, antes de incluirlo a su estructura cognitiva. Este aprendizaje por

descubrimiento puede ser guiado o monitoreado por el profesor.

Aprendizaje memoristico: se da cuando la tarea del aprendizaje consta de asociaciones
puramente arbitrarias 0 cuando el sujeto lo hace memoristicamente. Supone una

memoarizacion de datos, hechos o conceptos con escasa o nula interrelacion entre ellos.

Aprendizaje significativo: se produce cuando las tareas estan interrelacionadas de manera
congruente y la persona, por decision propia, acepta aprender asi. En este caso el alumno es

el propio conductor de su conocimiento, relacionando los conceptos a aprender.

Considerando las diferentes definiciones queda entendido que el aprendizaje se da en todos
los espacios, tanto en la escuela como en la casa, los mismos que estan relacionados con la
educacion y el desarrollo individual de cada uno de nosotros, a través del cual se adquieren
nuevos aprendizajes, habilidades, destrezas, conocimientos y conductas que modifican el
perfil de las personas. Asi, se produce un aprendizaje significativo a base de la experiencia,

la instruccion, el razonamiento y la observacion.

1.2.2 Definiciones de actividades para el aprendizaje

Las actividades o estrategias de aprendizaje hacen referencia a todas aquellas tareas que el
alumno debe realizar para llevar a cabo el proyecto: analizar, investigar, disefiar, construir y
evaluar. De esta manera, la interaccion entre docente-alumno, alumno-actividad o tarea y
alumno-alumno se encuentra mediada por una comunicacion mutua que beneficia y enriquece

la educacién. Estamos, pues, ante una nueva manera de promover el aprendizaje.

Estas actividades deben estar ligadas a aspectos como:
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Los conocimientos previos que provee el estudiante.

Las actividades deben estar sujetas a la viabilidad de las herramientas tecnologicas o
Tics con las que se cuenta, asi como el contexto en el que se pretenden aplicar.
Cumplir una funcién determinada para desarrollar los conocimientos teoricos y
practicos que se pretenden impartir.

Deben responder a las etapas de madurez cognitiva de los alumnos.

Deben realizarse en funcién de los objetivos planteados.

Penzo (2013) sefiala que “las actividades del aprendizaje son, en primer lugar, acciones.
Quien aprende hacer algo que puede ser, en principio cualquier cosa: leer, copiar, subrayar y
repetir...; aun es evidente que hay actividades que facilitan o consolidan mas el aprendizaje
que otras y que, por tanto, son mejores recursos” (p.9). Entonces, las actividades de
aprendizaje son un conjunto de pasos que los estudiantes adquieren y emplean de forma

intencional, lo utilizan como un instrumento variado y flexible para aprender.

Desde otro punto de vista, el aprendizaje es el conjunto de métodos, técnicas y procedimientos
para planificar el desarrollo académico de los estudiantes. Asimismo, la importancia de
adquirir un conocimiento delega un significado y sentido de los procesos que realiza el
alumnado, con la finalidad de mejorar su nivel cognitivo hacia el &mbito social (Gonzales R. ,
2012).

También, las actividades del aprendizaje se pueden denominar como estrategias, ya que
permiten desarrollar como tema principal los mecanismos de ensefianza y el aprendizaje. Los
procesos de aprendizaje docentes-estudiantes abordan informacion para luego ser

discernidas de forma coherente y sistematizada (Barrallo, 2016).

Asi se concluye que mediante las actividades de aprendizaje se puede guiar y organizar el
aprendizaje; ejercitar, afianzar y consolidar lo aprendido, repasar los aspectos destacados de
la unidad y, de esta manera, controlar el propio aprender. Ademas, es posible asimilar nuevas

ideas integrando el conocimiento nuevo a lo ya aprendido.

1.2.3 Tipos de actividades de aprendizaje: cognitivos y procedimentales

En la actualidad, la educacion del Ecuador se ha convertido en un proceso de desarrollo para

las actividades de aprendizaje que contribuyen a la ensefianza de los educandos. Cabe
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recalcar que los autores clasifican en dos tipos de aprendizajes que son: cognitivos

(conocimiento) y procedimentales (proceder-habilidad).

Aprendizaje cognitivo.

Ausubel (1983), citado por Lozano Valenciano (2008), explica que la estructura cognitiva es
el proceso y orientaciébn para la adquisicion de conocimientos, por lo cual es de vital
importancia saber la cantidad y calidad de informacion que poseen los estudiantes para
empatarla con los nuevos aprendizajes; ya que la cognicion esta relacionada a la mente, el

pensamiento, el razonamiento y, por ende, es un comportamiento meta cognitivo.

Schiffman (2013) desarrolla que el aprendizaje es el resultado de repetir varios trabajos que
conllevan a un aprendizaje tanto del pensamiento como a la obtencién de respuestas.
Ademas, el autor sefiala que el proceso y aprendizaje cognitivo esta basado en la actividad
mental que realiza el ser humano a diario. Por tanto, adquiere un aprendizaje caracteristico

para la solucién de sus problemas de la vida cotidiana.

Por otra parte, Pérez (2011) plantea que el proceso cognitivo es aquel que esta relacionado
por la formacién de memorias y esta sujeto por los estimulos que dan lugar a las acciones
complejas que realiza el ser humano en el diario vivir. Ademés, comprende el desarrollo de

las habilidades y estrategias que dan lugar al aprendizaje procedimental.

Garcia & Fabila (2011) sefialan que “el aprendizaje cognitivo también se da en la modalidad
a distancia, formando el clasico binomio ensefianza-aprendizaje se disuelve para dar paso a
dos procesos diferenciados, pero complementarios: la manera en que las personas le dan
significado a los materiales y como los utilizan para entender o transformar su entorno” (p.3).
De acuerdo con las definiciones presentadas, el aprendizaje cognitivo corresponde a los
conocimientos que el individuo adquiere a diario. A lo largo del tiempo, el ser humano va

acumulando experiencias, habitos, costumbres, etc., en su diario vivir.

A continuacién, se recoge un grafico que permite esclarecer de mejor manera el aprendizaje

cognitivo:

14



<

Gréfico 1 Teorias del cognitivismo
Fuente: Desarrollo y comprension del cognitivismo.
Elaborado por: Quiliguango (2016).

En consecuencia, el aprendizaje cognitivo es un proceso abstracto que no se puede observar
directamente, lo cual implica un cambio en la forma de actuar y de responder ante situaciones
gque se presentan a diario. Dichos aprendizajes se basan en estrategias cognitivas como la
resolucion de problemas analisis, organizacion, creatividad, y toma de decisiones, donde es
el sujeto quien construye el conocimiento del mundo externo en funcion de su propia
organizacion cognitiva interna: el sujeto interpreta la realidad, proyectando sobre ella los
significados que va construyendo.

Aprendizaje procedimental.

El aprendizaje procedimental es la relacion entre “el saber y como”. Por tanto, el conocimiento-

aprendizaje se puede interpretar de la siguiente manera: de cémo actuar y la forma de

interpretar.
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Carrillo Mora & Gémez Moya (2011) sefalan que el aprendizaje y la memoria procedimental
comprende la adquisicién, almacenamiento y recuperacion eficaz de la informacién
concerniente a la ejecucion de diversas habilidades y tareas motoras que van desde lo simple
y cotidiano, hasta tareas complejas y trascendentales para la vida del sujeto como son la

marchay la escritura.

Loaiza, Lozano, & Rubén (2012) mencionan que el conocimiento procedimental est&
constituido por “el saber cémo”. Asi, es la parte del entendimiento donde se debe pensar y
actuar para realizar una determinada accién. Cada aprendizaje se recalca que esta constituido

y por ende se obtiene una respuesta.

El proceso del aprendizaje procedimental implica determinar un desarrollo complejo para la
estructura y sus componentes que permite sistematicamente la adquisicién de conocimientos.
Ademas, el procedimiento esta relacionado con las destrezas y las necesidades que implica

el aprendizaje (Arias, Cardenas, & Tarapuez, 2012).

A continuacion, se presenta un grafico que permite conocer de mejor manera el aprendizaje

de contenidos procedimentales:

;COMO SE APRENDEN LOS
CONTENIDOS PROCEDIMENTALES?

El aprendizaje de contenidos procedimentales
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Gréfico 2. Aprendizaje procedimental
Fuente: Alcocer Mayorga (2014).
Elaborado por: Quiliguango (2016).

16



Entonces se entiende que el aprendizaje procedimental se consolida con la préactica, creando
contextos activos de planificacion, experimentacion, elaboracién y construccion de nuevas
metodologias y estrategias que ayuden a cumplir con objetivos y metas planteadas, para
conseguir nuevos aprendizajes que impliguen una completa actuacion e interaccion de los

estudiantes.

1.2.4 Estructura de las actividades de aprendizaje

Nieto (2012) sefiala que la estructura del aprendizaje esta constituida para la construccion de
los conocimientos que, en si, aborda el aprendizaje. Para complementar, esta actividad se

relaciona con la parte cognitiva, motivacional y relaciones sociales.

Ahora bien, segun el criterio de Torre & Coria (2014), la estructura did4ctica tradicional es un
proceso comunicativo y unidireccional, que permite promover la informacion hacia un grupo
social determinado, con un enfoque estratégico para mejorar la calidad de estudios de la

enseflanza.

Por otro lado, Diaz Lucea (2012) aclara que las actividades y tareas que competen a las
habilidades y destrezas deben estar concatenadas por los procesos de desarrollo de
aprendizaje, para elaborar de mejor manera los elementos y ordenar los conocimientos para

la capacitacion de los estudiantes.

Para complementar lo anterior, Suarez (2012) expresa que el aprendizaje aborda un
lineamiento que permite comprender la interaccion de la sociedad educativa, es decir, entre
docentes-estudiantes. Los procesos productivos en la actividad estructural del aprendizaje
deben estar complementados con las bases que imparten los conocimientos los docentes,

desarrollando teorias y practicas para la formacion de los estudiantes.

Por tanto, la estructura de las actividades dentro del campo del aprendizaje corresponde al
conjunto de procedimientos y formacion que permiten organizar, plantear y verificar los
lineamientos de la ensefianza-aprendizaje que emite el docente hacia los educandos, con la
finalidad de proyectar valores y principios para que desarrollen tanto la capacidad personal

como profesional.

Para complementar, Penzo (2013) indica que algunas caracteristicas para la estructura de las

actividades segun el desarrollo del aprendizaje se deben esquematizar de la siguiente forma:
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ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
DE MEMORIZACION DE APLICACION PROBLEMAS
| INFORMACION Especificada Especificada No especificada
| PROCESO Repeticion Aplicacion a un caso

Gréfico 3: Actividades de aprendizaje
Fuente: Guias para la elaboracion de las actividades de aprendizaje.
Elaborado por: Quiliguango (2016).

1.3 Operaciones mentales en el aprendizaje

1.3.1 Definiciones de operaciones mentales

Las operaciones mentales en el campo de la educacion comprenden las actividades con las
gue las personas puedan solventar con eficiencia y eficacia los problemas que estas puedan
suscitarle a futuro, es decir, para estudiar el comportamiento y cambio de actitud de las

personas.

Para el desarrollo del tema, cabe recalcar algunas definiciones de ciertos autores. Piaget
(1979), citado por Herrera Cardoso (2009), define las operaciones mentales como la accién
interiorizada que modifica el objeto del conocimiento que se va construyendo y agrupando de
manera paulatina y coherente en el intercambio constante entre pensamiento y accion
exterior. El nifilo comienza por centrarse en la accion propia sobre los aspectos figurativos de
lo real; para fijarse en la coordinacion y complementacion general de la misma, hasta construir
sistemas operatorios que formalizan la representacion de lo real, permitiendo llegar a las

operaciones complejas.

Segun Diaz Jiménez (2013), las operaciones mentales son aquellas que configuran
constantemente la mente 0 mentalidad de las personas, por tal razén, el cerebro ayuda a ser
convergente abarcando la ldgica racionalista con lo materialismo, sin olvidar que las

operaciones son opuestas a la creatividad.

Desde otro punto de vista, Corradini (2011) menciona que “las operaciones mentales deberan

encontrarse con los diferentes contenidos del saber y esto abre un campo de reflexion muy
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importante, tanto sobre la seleccion de contenidos como sobre su importancia en relacion a
los fines de la calidad y del desarrollo de cada una de las operaciones mentales” (p.16). Es
decir, las operaciones mentales modifican el objeto del conocimiento que unida de manera

coherente dan como resultado una estructura mental que identifica a la persona.

Por otra parte, los procedimientos operacionales de la funcibn mental corresponden a los
diversos puntos de contenidos del saber, es decir, se complementan con varios puntos
importantes de los contenidos tomando en cuenta la calidad y el desarrollo de las operaciones

mentales (Gromi, 2013).

En el sentido analégico se puede considerar la estructura mental como una red por la que
circulan infinidad de relaciones entre los nudos de la misma. Esos nudos serian las
operaciones mentales que unidas de un modo coherente, dan como resultado la estructura

mental de la persona y se van construyendo poco a poco.

1.3.2 Tipos de operaciones mentales

Como se menciond anteriormente, las operaciones mentales se desarrollan mediante las
experiencias y los conocimientos adquiridos para conocer el nivel de comportamiento de las

personas ante un determinado problema.

Cabe recalcar que los tipos de operaciones mentales para fomentar el nivel educativo estan
enfocados en los siguientes puntos que son: analizar, procesar, organizar, etc., para mejorar

los niveles de alcance educacional en la formacion y el desarrollo de los estudiantes.

Feuerstein (1950), citado por Herrera Cardoso (2009), expone que el acto mental debe ser
analizado en funcion de las estrategias que emplea la persona para reproducir informacion.
Dentro de la misma linea propone diferentes tipos de operaciones mentales con la respectiva

actividad y recurso a utilizar en los salones de clase.
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RECURSO DIDACTICO/ACTIVIDAD

OPERACION
MENTAL

Salidas de campo. Observar (gréficas, ilustraciones, objetos,
personas, naturaleza) forma, color, tamafo, peso. Subrayar, sumatr,
llenar crucigramas. Identificar elementos en un conjunto, palabras,
sefialar un rio en un mapa, etc. Registro de datos, informes,

entrevistas, cuestionarios, descripciones...

IDENTIFICACION

Encontrar diferencias entre figuras, objetos, personas. Realizar

mapas conceptuales, cuadros sinopticos, diagramas de flujo.

DIFERENCIACION

Caracteristicas de los seres vivos, inertes. De figuras geométricas.
Realizar mapas conceptuales, cuadros sinopticos, diagramas de

flujo.

REPRESENTACION
MENTAL

Construccion de sélidos geométricos. Elaboracion de conceptos,

definiciones. Realizar composiciones con dibujos, figuras, palabras,

TRANSFORMACION

MENTAL
Mirar una figura y luego dibujarla. Realizar calculos mentales,
resolver operaciones. Concursos. Asociacion de palabras e EVOCACION
imagenes.
Medir, superponer. Encontrar diferenciasy semejanzas entre

figuras, objetos, personas, palabras. Realizar mapas conceptuales,
cuadros sindpticos, diagramas de flujo. Toma de apuntes, tablas,

subrayado, pre lectura, consulta de documentacion, guias.

COMPARACION

Establecer semejanzas, diferencias, pertenencias e inclusiones
entre objetos. Reunir, separar por cualidad, color, forma, tamafo.
Realizar glosarios, resumenes, cuadros sindpticos, carteleras.,
sopa de letras. Gramatica, reinos de la naturaleza, conjuntos

numeéricos, periodos de la historia, linea del tiempo.

CLASIFICACION

Ejercicios de formar parejas (colocar un elemento pequefio y el otro
grande) y trios. Escaleras con objetos, numeros, letras, palabras.
Organizar series ascendente y descendente. Organizar palabras

alfabéticamente, datos y fechas. Construir y graficar tablas de datos.

SERIACION

Reconocimiento de letras, palabras, silabas, Sopa de letras,
crucigramas. Busqueda de palabras en el diccionario. Glosarios de

términos en las disciplinas académicas. Términos de las

CODIFICACION
DESCODIFICACION
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operaciones matematicas, simbolos matematicos, quimicos,

abreviaturas, iconos en programas de las TIC.

Encontrar la palabra desconocida (ahorcado), astucia naval. Toma
de apuntes. Recolectar, organizar y graficar datos. Realizar | ANALISIS-SINTESIS
resimenes, glosarios, mapas conceptuales, mapas mentales,
cuadros sinopticos, carteleras. Consulta de informacion. Lecturas,
preguntas, presentacion de problemas. Buscar detalles.
Construccion de modelos, maquetas, figuras geométricas.

Preparacion de recetas a partir de los ingredientes e indicaciones.

Gréfico 4. Tipos de operaciones mentales.
Fuente: Herrera Cardoso (2009).
Elaborado por: Quiliguango (2016).

Por otra parte, Giry (2012) menciona que las operaciones mentales son la representacion de
los procesos que estén interaccionados en la sociedad, en ellos constituyen: la descripcion,
la definicion, métodos y técnicas, etc. Lo cual ayudan a mejorar las capacidades a los

estudiantes en el &mbito educativo.

Como la I6gica formal es la columna vertebral del conocimiento cientifico y en virtud de que el
concepto es el elemento principal del pensamiento lo podemos definir como el conjunto de
razonamientos, pensamientos o notas que caracterizan al objeto, es decir que se desprenden
dos aspectos del concepto la comprensidén que son las notas distintivas del objeto o esencia
del objeto y la extension que es el nUmero de objetos que caben en el concepto, que es lo
mismo que cierta clase de objetos (Salgado, 2011). Para poder llegar a una descripcién exacta
del concepto debemos de tomar en consideracion tres aspectos que son: la observacion, es
decir, ver fijamente el objeto u objetos a definir; la abstraccién que es el razonamiento sobre
los aspectos del objeto; y la reflexién del entendimiento que son las representaciones que se

adquieren o que ya se tienen adquiridas.

En las operaciones mentales, Berté (2014) plantea que el proceso mental consiste en el
desarrollo de la persona en base a los conocimientos y la dinamica que esta adquiera en la
sociedad para que exista un mayor grado de capacidad y desenvolvimiento de los mismos.
En la misma linea, Berté (2014) menciona los procedimientos que se debe seguir para ampliar

un mayor conocimiento en las operaciones mentales son:
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Comprender

Reflexionar

Formular

hipotesos

Operaciones

Interpretar Mentales.

Experimenta
r

Observar

Gréfico 5: Tipos de operaciones mentales.
Fuente: Berté (2014).
Elaborado por: Quiliguango (2016).

1.3.3 Desarrollo de operaciones mentales en el proceso de aprendizaje

El desarrollo de las operaciones mentales en el proceso de aprendizaje en el modelo
educativo consiste en, instruir o educar a los estudiantes con conocimientos claros de la vida
diaria para que puedan resolver los problemas académicos y sobre todo en la sociedad. Esto

mejora la calidad y el nivel de la capacidad intelectual como una accion determinada.
Para ejemplificar su estudio, las operaciones mentales estdn complementadas por los

siguientes factores: identificacion, decodificacién, mentalidad, como lo sefalan, diversos

autores por lo cual desarrollan los siguientes puntos:

22



Identificacion

Segun Cardozo (2016), la identificacion se da mediante el reconocimiento del contexto en el
cual se desenvuelve el estudiante para determinar los rasgos esenciales de su aprendizaje y

de su interaccién con los otros.

Garcia & Tejedor (2006), por su parte, manifiestan que la identificacion dentro de las
operaciones mentales educativas, corresponde a la capacidad de reconocer las diferentes
caracteristicas que envuelven a un determinada situacion o accion y definirla mediante un

término particular que permita identificarla.

Para Saunder & Bingham (2005) la identificacion se relaciona con la posibilidad que tienen los
estudiantes de comprender el entramado de estructuras complejas que intervienen en el
desarrollo de la realidad social y educativa. Esto con la finalidad de interpretar la
contraposicion de perspectivas que existen sobre un hecho especifico y, asi, construir una

opinion propia dentro de un espacio y un tiempo definidos.

La identificacion dentro del proceso educativo corresponde a la capacidad de los estudiantes
y profesores de identificar las circunstancias que interaccionan en el desarrollo de un hecho
particular dentro de los ambitos sociales y educativos. Hace posible que todos quienes
participan de los procesos de ensefianza-aprendizaje puedan conocer los elementos que

facilitan o dificultan la escolarizacion.

A continuacion, en el siguiente grafico se detalla los planteamientos, estrategias y técnicas

para el desarrollo de la identificacion:

Estrategia o técnica para el desarrollo Ejemplo

v Sensopersepcion

= En & siguiente gréfico dentificar al tipo de
Observacidn =9 g P

v

_ tniangulo de acuerdo a sus |2aos:
v Abencion 9 {
v

Comprension A F
ot

Grafico 6: Ejemplificacion metodolégica de la operacion mental de identificacion
Fuente: Bravo Monsalvo (2010).
Elaborado por: Quiliguango (2016).

23



Decodificacion:

La decodificacion en la parte académica que consta en el desarrollo y el analisis para procesar
de mejor manera los procedimientos del aprendizaje y las destrezas del ser humano. A ello,
se suman algunas definiciones que fomentan el desarrollo el tema determinado, dando énfasis

al tema mencionado.

El proceso de la decodificacién en el &mbito del aprendizaje debe estar relacionado con la
comprension de signos, orientados en la comprension del significado en las oraciones. Por
tanto, la actitud del docente debe ser activa y afectiva con la finalidad de compartir
conocimientos e informacidn para que exista una comunicacion participativa y, sobre todo,

social (Ramos, 2013).

Por otro lado, la comunicacion es un factor importante para el desarrollo mental de la sociedad,
porque permite transmitir mensajes para que el receptor decodifique su contenido. Este
proceso comunicacional permite la interaccion humana entre emisores y receptores para
intercambiar informacién, y, por tanto, se crea un feedback o retroalimentacion para el

desarrollo mental de la sociedad (Cética, 2012).

La decodificacion educativa esté relacionada con la parte Iéxica de las palabras y como esta
puede estar interpretada en las mismas. Segun Gento & Salvador (2011), la parte visual sirve

para reconocer y percibir un significante.

Para ello, la parte auditiva se complementa con los procesos fonéticos que, a su vez,
constituyen con la parte hablada o pronunciada, permitiendo conocer el significado de las

palabras desconocidas para facilitar el desarrollo de un trabajo a corto plazo.

Emocional:

Para el area social y emocional en la educacion, la capacidad de adquiere conocimiento se
desenvuelve en el apego de las relaciones sociales, ya que son parte importante para el
desarrollo del individuo, iniciando con los desarrollos iniciales para alcanzar objetivos

complicados.

Segun Renom (2012), “la capacidad de adquirir autonomia familiar, aumentan las relaciones

sociales y la educacion. La educacion emocional tiene un papel importante, ya que alcanza
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un conocimiento social suficiente para el inicio de las criticas y valoraciones personales”
(p.25). Ademas, dicho autor menciona sobre el desarrollo que debe existir en las expresiones
emocionales para que se emplee en las capacidades de los educandos, permitiendo la
adecuada utilizacion de estrategias emocionales hacia la sociedad. En ello, el lenguaje es un
factor importante que permite identificar y reconocer los sucesos que ocurren en nuestro

alrededor para saber y como interpretar ante alguna manifestacion publica o social.

Para el desarrollo de la operacion emocional, cabe recalcar algunos puntos que Renom (2012)
sefala:

Expresion Corporal.

Interaccion social.

Emociones.

Autoafirmacion.
Por tanto, la educacién emocional consiste en las diferentes habilidades-psicosociales que

realiza la sociedad a base de adquirir experiencia y compresion de las personas, para

interpretar e interactuar con la comunidad.
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CAPITULO II.
METODOLOGIA
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2.1 Disefo de investigacion

La metodologia de investigacion hace referencia a todos los pasos, etapas y procedimientos
por los que se lleva a cabo en una investigacion. Hernandez, Fernandez, & Baptista (2010)
sefialan que “el disefio de investigacion se constituye en el plan o estrategia que se desarrolla
para obtener informacién requerida en una investigacion” (p.56). Un disefio debe responder a

las preguntas de sistematizacion.

A través del disefio se conoce qué, cuando, dénde y bajo qué circunstancias se ha de
sistematizar. La meta de un disefio de sistematizacion sélido es proporcionar resultados que

puedan ser considerados reales y creibles a través de la experiencia.

Por lo tanto, la sistematizaciéon que se propuso para reflexionar sobre las practicas docentes
en la Escuela Particular Cristo Rey, es de tipo descriptivo puesto que se extrajo informacién
de registros escritos, en este caso de las planificaciones didacticas empleadas en las practicas
docentes; y es de tipo explicativo ya que se realizé6 un analisis de la relacion entre

componentes que estructuran la planificacion de la practica docente.

En el siguiente cuadro se describe brevemente el proceso de una sistematizacion:

Gréfico 7: Componentes del proceso de sistematizacion
Fuente: Tapela , Rodriguez, & Lucero (2012).
Elaborado por: Quiliguango (2016).
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2.2 Preguntas de investigacion

Durante el proceso de sistematizacion de la practica docente se proponen una serie de

interrogantes que a continuacion se detallan:

¢, Qué actividades y recursos se disefiaron en la planificacion didactica de la practica
docente?

¢Cudles son las caracteristicas de las etapas, actividades y recursos en la
planificacion del proceso de ensefianza aprendizaje?

¢ Qué fortalezas y debilidades se identificaron en la planificacion del proceso de
ensefianza aprendizaje desde las etapas, actividades, recursos e innovaciones en la

practica docente?

2.3 Métodos, técnicas e instrumentos de sistematizacion

A continuacion, se presentan los métodos, técnicas e instrumentos de investigacion

empleados durante todo el proceso de sistematizacion de la practica docente, incluyendo los

momentos Yy los objetivos por los cuales fueron planteados.

2.3.1. Métodos

De entre los métodos que se utilizaron en la sistematizacion fueron los propuestos por
Hernandez (2006):

/
0.0

Método analitico-sintético, el mismo que facilit6 la decodificacion o
desestructuracién de los componentes que intervienen en el ambito educativo, en
todas sus partes y la explicacion de las relaciones entre destrezas, contenidos,
recursos, evaluaciones, indicadores, asi como también la reconstruccion de las partes
para alcanzar una vision de unidad, asociando juicios de valor, abstracciones,
conceptos que ayudaron al conocimiento y comprensién de la realidad; para asi
determinar aspectos relevantes al momento de ejercer nuestra profesion, pues de este

modo analizamos y reflexionamos sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Método inductivo-deductivo, ayudo a fortalecer el conocimiento y organizar de forma
l6gica los datos empiricos recogidos durante todo el proceso de investigacion, es decir,

permitié trabajar con hechos reales por medio de la observacion y la experiencia para
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interpretar y generalizar teorias significativas relacionadas al contexto educativo, con
el fin de analizar caracteristicas, relaciones, valoraciones a partir de las cuales se

establecieron conclusiones.

Método hermenéutico, permiti6 la investigacion, recoleccion e interpretacion
bibliografica de todos los temas expuestos en la sistematizacion, para reflexionar sobre
criterios que expresan distintos autores como base para el analisis de la informacion y

discusion de resultados.

2.3.2. Técnicas

7
0.0

Las técnicas que apoyaron el proceso de sistematizacion fueron las siguientes:

Técnicas de investigacion bibliografica

Mediante la investigacion bibliografica se inici6 todo el trabajo de sistematizacién, pues
se realiz6 una amplia busqueda de informacién tedrica para luego analizarla y

discutirla. Para ello, se utilizaron las siguientes técnicas:

La lectura, como medio fundamental para conocer, analizar y seleccionar aportes de
distintos autores relacionados al &rea educativa en aspectos tedricos, conceptuales y

metodoldgicos sobre las actividades, recursos y etapas del proceso did4ctico.

Los mapas conceptuales y organizadores graficos, como medios de apoyo que
permiten representar conexiones claras entre lo tedrico-conceptual, para facilitar la

sintesis y comprension mediante graficos que llaman la atencion.

El resumen o paréfrasis, como medio para presentar un texto original de cierto autor
dandole una interpretacion personal haciéndolo sencillo y facil de entender, para

favorecer la comprensién y redactar con exactitud y calidad.

Técnicas de investigacion de campo

Esta se basa en informaciones obtenidas directamente de la realidad cotidiana para
posteriormente analizar e interpretar resultados.

Para la recoleccion y andlisis de datos, se emplearon las siguientes técnicas:
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La observacion, que es una técnica muy utilizada en el campo educativo, pues es un
procedimiento de recopilaciéon de datos donde se utiliza los cinco sentidos, lo cual
ayuda a la sistematizacion mediante la observacion de actividades y etapas del

proceso didctico.

2.3.3. Instrumentos

Para el desarrollo del trabajo de sistematizacion se emplearon varios instrumentos, los

mismos que se detallan a continuacion:

7
0.0

Matriz de organizacion de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la

practica docente

La organizacion de actividades fue elaborada considerando cada una de las etapas
del proceso didactico, haciendo hincapié en las destrezas con criterio de desemperio
planteadas para cada plan de clase, con sus respectivas actividades y recursos.

El objetivo de esta matriz fue organizar y observar las actividades y recursos en funcién
de las etapas del proceso de ensefianza-aprendizaje contempladas en los planes
didacticos de las practicas docentes.

La matriz se encuentra estructurada en dos partes:

La primera que estd compuesta por aspectos informativos, el practicum a sistematizar,

periodo académico y el nombre de la Institucion donde se realizé la practica docente.

La segunda parte que sugiere la forma de ubicar y organizar las etapas del plan de

clase en funcion de los planes trabajados.

Matriz de valoracion (rubrica) de las actividades de aprendizaje desarrolladas en

la practica docente

Nos permite tener una visidn general sobre la pertinencia y concordancia en las
actividades de ensefianza-aprendizaje. De esta manera hacemos una autocritica
constructiva sobre lo que tenemos que mejorar como futuros docentes del Ecuador.

Para la rabrica se parte del analisis y valoracion de los siguientes aspectos:
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Estructura en el planteamiento de las actividades, mediante la cual se expresoé la
claridad en el planteamiento de las tareas que el estudiante debe realizar para
aduefarse del aprendizaje. Por ello debe responder al ¢qué?, ¢como?, ¢en qué

condiciones? Se consideraron dos criterios (si, no).

Relacion entre las actividades y recursos, se observé la relacion horizontal y
pertinente de las actividades y los recursos expuestos en los cinco planes did4cticos

planteados. Se consideraron dos criterios (si, no).

Pertinencia entre el tipo de actividades y las etapas del proceso, se tomaron en
cuenta las caracteristicas de las actividades, y como estas aportan al desarrollo de

cada etapa del proceso de aprendizaje. Se consideraron dos criterios (si, no).

Pertinencia entre las operaciones mentales planteadas y la destreza con criterio
de desempefio, para el desarrollo de una destreza se realizaron varias actividades
que implicaron un proceso y requirieron operaciones mentales. Se evalué si las
operaciones mentales eran pertinentes con las destrezas con criterio de desempefio.

Se consideraron dos criterios (si, no).

% Matriz de fortalezas y debilidades en la formacién docente

Para identificar las fortalezas y debilidades se emplearon criterios que fueron evaluados y
analizados referentes a:

Las actividades en relacidén a su estructura, se exponen la habilidad o limitacion para
formular las actividades de aprendizaje; se incluy6 el andlisis en cuanto a su estructura.

Las actividades en relacion a los recursos, se determinaron las fortalezas y debilidades
para relacionar las actividades con sus respectivos recursos; se incluye la importancia que
este planteamiento tiene para el desarrollo dinAmico de la clase.

Pertinencia entre el tipo de actividades y las etapas del proceso, se determiné la habilidad
del docente para considerar las caracteristicas de las actividades, y cédmo estas aportan al
desarrollo de cada etapa del proceso de aprendizaje.

Pertinencia entre las operaciones mentales planteadas y la destreza con criterio de
desemperio, se determiné la fortaleza o debilidad en la identificacién de las operaciones
mentales implicitas en el proceso de aprendizaje.

Innovacién en relacidn a la diversidad de actividades, a partir del andlisis de los aspectos

anteriores, se identificaron las fortalezas y debilidades para plantear innovaciones did4cticas.
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2.4. Recursos
El presente trabajo de sistematizacion se llevo a cabo gracias a los siguientes recursos:
2.4.1. Recursos Humanos
Dentro de esta categoria se requirié la participacion del siguiente talento humano:
» Mgtr. Diego Allen-Perkins Avendafio, Director de Tesis UTPL.

» Magtr. Verénica Patricia Sanchez Burneo, Docente Tutora del Trabajo de

Sistematizacion de Practicas Docentes.

» Ph.D. Lucy Deyanira Andrade Vargas, Docente Tutora del Practicum 3.2 de practicas
pre-profesionales.

» Hermana Elda Maldonado, Directora de la Escuela Franciscana Cristo Rey.

» Docentes Tutores del Séptimo AEGB, de la Escuela Cristo Rey.

» Estudiantes del Séptimo AEGB.

» Ver6nica Fernanda Quiliguango Lanchimba, Investigadora del trabajo de

Sistematizacion.

2.4.2. Recursos econémicos
Los recursos economicos utilizados durante el desarrollo de las practicas docentes se

detallan a continuacion:

Pizarra -

Marcadores tiza liquida 3,00
Hojas papel bond 5,00
Impresiones 30,00
Internet 21,00
n Lé&piz 7,00
- Hojas a cuadros 2,00
“ Movilizacién 20,00
“ Cartulinas 4,00
Otros 30,00
- Total Gastos 122,00

Elaborado por: Quiliguango (2016).
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Los gastos fueron cubiertos en su totalidad por la investigadora.

2.5. Procedimiento

En primer lugar, para iniciar el trabajo de sistematizacion se realiz6 una ardua investigacion
bibliografica, para lo cual se recopil6 informacion a través de bibliotecas fisicas y virtuales.
Adicional a esto también se buscé en fuentes secundarias como revistas, libros digitales,
articulos, documentos en pdf, web confiable, entre otros. Estos fueron revisados dentro del
area educativa. Posteriormente se aplicé el método analitico-sintético y la lectura comprensiva
para extraer los mejores conceptos y citas de autores de renombre, entendidos en la materia

que dieron realce para comprender cada uno de los temas del marco tedrico.

Para el trabajo referente a la investigacion de campo, se revisoé la informacién registrada en
los planes didacticos del practicum 3.2, los cuales fueron de gran importancia, pues ayudaron
a la elaboracion de las matrices para analizar, criticar, retroalimentar, profundizar, confrontar
y valorar nuestra practica docente, realizando una relacién légica entre todos los elementos

que conformar el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Para la redaccion del andlisis y la discusion de resultados se utilizaron varias técnicas e
instrumentos como subrayados, esquemas, mapas conceptuales, tablas y matrices que
ayudaron a entender y asimilar mejor los contenidos para sintetizarlos y exponerlos de forma
clara y precisa. Posteriormente, para realizar la discusién se tomaron conceptos del marco
tedrico acordes a los temas planteados para ser confrontados y comparados, proporcionando
un andlisis critico y reflexivo sobre lo ejecutado durante las practicas docentes que permiten

la retroalimentacion y el fortalecimiento de saberes que rodean el campo educativo.
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CAPITULO II1.
RESULTADOS Y DISCUSION
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3.1 Resultados

3.1.1 Matriz de organizacién de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la practica docente.

Practicum a sistematizar: 3.2
Periodo de précticas a sistematizar: desde 08-07-2016 al 14-07-2016

Centro Educativo en el que se realizo la practica docente: Escuela Particular Cristo - Rey

UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

Matriz de organizacion de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la practica docente

Planes Plan didactico 1 Plan didactico 2 Plan didactico 3 Plan didactico 4 Plan didactico 5
Destreza: Destreza: Destreza: Destreza: Destreza:
Generar sucesiones con | Resolver y formular | Encontrar el maximo comun Resolver divisiones entre Calcular y aplicar el area de
multiplicaciones y | problemas que involucren divisor (mcd) y minimo ndameros naturales y un circulo en la resolucion
Etapas del divisiones. mas de una operacidon con | comun multiplo (mcm) de decimales y viceversa. de problemas.
proces nameros naturales, un conjunto de numeros.
didactic fracciones, decimales y
viceversa.
Actividades Recursos Actividades Recursos Actividades Recursos Actividades Recursos Actividades Recursos
Inicio Anticipacién Textos Anticipacion Textos Anticipacion Textos Anticipacion Textos Anticipacién Textos
Aplicacion de la Pizarron Aplicacién de Pizarron Organizacion Pizarron Organizacion Pizarron Aplicacion de Pizarron
técnica activa Cuadernos la técnica Cuadernos | de un didlogo Cuadernos de un dialogo Cuadernos la técnica Cuadernos

35




"La Ensalada"
con el fin de
generar ideas
en relacion a las
sucesiones con

multiplicaciones.

Hojas de

trabajo

activa "El
Globo
preguntén” con
el objetivo de
generar ideas
con respecto a

la resolucion

Hojas de
trabajo
Cartel

para evidenciar
los
conocimientos
previos
relacionados
con el maximo

comun divisor

Hojas de
trabajo

Tarjetas

para evidenciar
los
conocimientos
previos
relacionados
con divisiones

entre nUmeros

Hojas de

trabajo

activa "El
cuadro
anticipatorio”
para
determinar lo
que

conocemos y

Hojas de

trabajo

Planteamiento de problemas (mcd) y minimo naturales y queremos
de preguntas y que involucren comun multiplo decimales. conocer el
respuestas para mas de una (mcm). area de un
determinar la operacion con circulo.
informacién que nameros
conocen acerca naturales,
de sucesiones. fracciones,
decimales y
viceversa.
Desarrollo Desarrollo Desarrollo Desarrollo Desarrollo Desarrollo
Resuelve en Analisis de Analisis del Aplicacién de Investigacion
fichas problemas que contenido del la técnica de un hecho o
individuales involucren mas texto sobre el activa "Lectura fenbmeno

problemas de
sucesiones a
partir de

lecturas.

de una
operacion.
Aplicacién de
la técnica

activa "La

maximo comun
divisor (mcd) y
minimo comudn
multiplo (mcm)

de un conjunto

analitica" en el
texto del
estudiante
sobre

divisiones

referente al

area de un
circulo en la
resolucién de

problemas.
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Intercambia
problemas y
deduce

soluciones.

caceria" para
determinar
aciertos y
desaciertos en
cuanto a
problemas que
involucren mas
de una
operacion con
nameros
naturales,
fracciones,
decimales y

viceversa.

de numeros,
CON SU proceso

de resolucion.

entre nUmeros
naturales y

decimales.

Explicacion del
area de un

circulo.

Cierre

Consolidacion
Socializa
estrategias de
solucién
aplicadas en los

problemas.

Consolidacion
Resolucion de
los ejercicios
propuestos en
la hoja de
trabajo
propuesta
relacionada
con problemas

que

Consolidacién
Aplicacién de
una ficha de
trabajo para
consolidar
conocimientos
relacionados a
el maximo
comun divisor
(mcd) y minimo

comun multiplo

Consolidacién
Aplicacién de
una ficha de
trabajo para
consolidar
conocimientos
relacionados a
divisiones
entre numeros
naturales y

decimales.

Consolidacién
Elaboracion de
un trabajo
practico que
evidencie los
conocimientos
alcanzados en
relacion al area

de un circulo.
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Involucren mas
de una
operacion con
nameros
naturales,
fraccionarios,
decimales y

viceversa.

(mcm),
mencionando
las facilidades
y dificultades
encontradas al

resolver

problemas o

ejercicios.

Elaboracion de
un trabajo
practico que
evidencie los
conocimientos
alcanzados en
relacion a
divisiones
entre numeros
naturales y

decimales.

Tabla 1: Matriz de organizacion de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la practica docente.

Fuente: Valarezo & Moncayo (2015).
Elaborado por: Quiliguango (2016).
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De acuerdo a lo observado en la matriz de organizacion de las actividades de aprendizaje
desarrolladas en la practica docente, se puede evidenciar que al ser un plan de refuerzo
académico es mas directo, pues esta direccionado a reforzar los conocimientos de los
estudiantes que al finalizar el quimestre tuvieron alguna dificultad con las destrezas
expresadas en los planes de clase. Los cinco planes de refuerzo académico cuentan con las
tres etapas de aprendizaje: inicio (anticipacion), desarrollo y cierre (consolidacion). Sin
embargo, se visualizan escasos recursos didacticos que ayuden al mejor entendimiento de

los conceptos y conocimientos que se quieren impartir hacia los estudiantes.

39



3.1.2 Matriz de valoracion (rubrica) de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la practica docente

Aspectos Estructura en el Relacién entre recurso Pertinencia entre el Pertinencia entre las
planteamiento de y actividad. tipo de actividad ylas  operaciones mentales e
actividades. etapas del proceso instrumentales para el
didactico. desarrollo de las

destrezas con criterio
de desempefio.
Planes Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO
Plan didactico 1 X
Plan didactico 2 X
Plan didactico 3 X
Plan didactico 4 X
Plan didactico 5 X

Total

a X X X X X
a X X X X X
o X X X X X

Tabla 2: Matriz de valoracidn (rabrica) de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la practica docente.
Fuente: Valarezo & Moncayo (2015).
Elaborado por: Quiliguango (2016).
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Valorando las actividades didacticas empleadas de acuerdo a los criterios establecidos en la matriz de valoracion de rubrica de las actividades
de aprendizaje se obtiene la siguiente tabulacion:

Diagrama de barras valoracion actividades de
aprendizaje

ESTRUCTURA EN EL RELACION ENTRE RECURSO PERTINENCIA ENTRE ELTIPO PERTINENCIA ENTRE LAS

PLANTEAMIENTO DE Y ACTIVIDAD. DE ACTIVIDAD Y LAS ETAPAS OPERACIONES MENTALES E

ACTIVIDADES. DL PROCESO DIDACTICO.  INSTRUMENTALES PARA EL
DESARROLLO DE LAS

DESTREZAS CON CRITERIO

DE DESEMPENO.

®SI ®NO

Diagrama Matriz de valoracién de rubrica de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la practica docente
Elaborado por: Quiliguango (2016).
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Tomando en cuenta que los planes de clase fueron hechos para un refuerzo académico,
realizando la respectiva tabulacion de resultados de la matriz y revisando los criterios con los
cuales fueron evaluados, se puede evidenciar que existen aciertos y desaciertos los mismos

gue se los analizaran a continuacion:

Andlisis horizontal: todos los planes de refuerzo son directos y se aplicaron para

retroalimentar conocimientos por lo que son similares en estructura y forma.

Analisis vertical: los tres primeros aspectos —estructura en el planeamiento, relacion entre
recurso y actividad y pertinencia entre el tipo de actividad y las etapas del proceso didactico—
se cumplen, por lo cual obtienen una puntuacion de (5 cada uno), mientras que la pertinencia
entre las operaciones mentales e instrumentales fallan en todos los planes de refuerzo; por lo
cual se recomienda investigar sobre los tipos de operaciones mentales que nos pueden llevar

al éxito en el desarrollo de las destrezas con criterio de desempenio.
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3.1.3 Matriz de fortalezas y debilidades en la formacién docente.

Aspectos a evaluar

Fortalezas desde la formacion docente

Debilidades desde la formacion docente

Actividades en relacién a la estructura en

su planeamiento.

Claridad del objetivo de la destreza con
criterio de desemperio.

Orden de la planificacion de la clase.

Interés por buscar informacién que ayude a

fortalecer conocimientos.

Poco tiempo para realizar los planes de
refuerzo.
Falta de practica en la realizacién de planes de

refuerzo.

Recursos en relacion a las actividades.

Motivacion didactica.

Sondeo previo para conocer en que fallan los
estudiantes.

Material concreto hecho para retroalimentar

conocimientos.

Falta de tiempo para utilizar mas material
didactico.

Carencia de recursos para elaborar material.

Pertinencia entre el tipo de actividades y

las etapas del proceso didactico.

Elaborar actividades acordes al proceso
didactico.

Disposicion por conocer el proceso didactico.

Actividades muy cortas.
Desconocimiento en el disefio de pruebas de

evaluacion adecuadas en contenido y tiempo.
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Pertinencia entre las operaciones

mentales e instrumentales para el
desarrollo de las destrezas con criterio de

desempefio.

Investigacion sobre la destreza a ser
desarrollada.
Conocer las falencias de los estudiantes para

fortalecer su conocimiento.

No relacionar las operaciones mentales con
actividades diarias.

Planificacion centrada en los contenidos mas
que en el desarrollo de las destrezas con

criterio de desempefio.

Innovacioén en relaciéon a la diversidad de

actividades.

Buscar varias fuentes de informacién sobre
cada tema.

Realizar cada actividad con motivacion.
Actividades en hojas de trabajo acorde al

tema.

Falta de creatividad, para la construccién de
diferentes actividades que favorezcan a la
capacidad de los estudiantes.

Incapacidad para considerar el contexto de los
estudiantes y sus intereses.

Poca colaboracion de las autoridades del
planten pues no permitieron el acceso a su sala

de computacion.

Tabla 3: Matriz de fortalezas y debilidades en la formacién docente.

Fuente: Valarezo & Moncayo (2015).
Elaborado por: Quiliguango (2016).
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La matriz de fortalezas y debilidades en la formacién docente tuvo como propoésito esencial el
motivar a la reflexion y al analisis de nuestra préctica en cada una de las Instituciones
Educativas respectivas, con el fin de palpar directamente la enorme labor que dia a dia realiza
el docente para fortalecer la ensefianza—aprendizaje. Como consecuencia de lo antes
expuesto se puede ver que como todo ser humano se tienen fortalezas que hay que seguir
mejorando y perfeccionando con el tiempo, asi como debilidades de las cuales se debe
aprender para no caer en la monotonia del pasado, para fomentar una ensefianza mas activa
donde el estudiante es el protagonista de su propio aprendizaje, y como docente se debe

apoyar y motivar a los alumnos a explotar todas sus potencialidades.
Me siento muy satisfecha con los resultados de las practicas, pues me han permitido

autoevaluarme a mi misma, a reconocer mis errores y superarlos, a formarme como futura

docente Yy hacerme crecer como persona.
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3.2. Discusion

3.2.1. Las actividades de aprendizaje como medio dinamizador de las etapas del

proceso didactico.

Los procesos comunicacionales en las instituciones educativas deben estar en constante
desarrollo para acaparar la calidad de proceso-ensefianza y resolver las inquietudes que, en
si, generan en la actualidad. Por tanto, la base fundamental del aprendizaje se va
complementando a través de las experiencias que se adquieren con el transcurso del tiempo.
Ahora las nuevas tecnologias de informacién forman parte de la cotidianidad de las personas

ampliando su aprendizaje (Gonzéles A. , 2012).

Dominguez & Dominguez (2012) afirman que “el docente tiene la tarea de desarrollar
procesos de formacion, que permitan a los estudiantes asimilar y comprender el conocimiento
adquirido, asi como sistematizar la informacion de forma reflexiva, gracias a los momentos
colaborativos de retroalimentacién y validacién de los productos desarrollados en el espacio

de aula” (p.5).

En este contexto las actividades de aprendizaje que se realizaron en el practicum 3.2 fueron
experiencias que a manera de juego buscaron conocer un contexto previo del estudiante. En
mi caso estos fueron mis puntos de apoyo por medio de los cuales pude guiarme y cumplir
con cada una de las etapas del proceso didactico. Es por eso que estas actividades llegan a
convertirse en una estrategia de ensefianza, por lo que deberén estar bien planeadas y sujetas
a la viabilidad de las herramientas tecnoldgicas con las que se cuenten, asi como el tiempo
para la realizacion de las mismas, pues dichas actividades son las que contribuirdn a un mayor

desarrollo cognitivo de los estudiantes.

A la luz de esta nocion se admite que el estudiante que actla estratégicamente debe ser, en
alguna medida, consciente de sus propdsitos, y en funcion de estos y de las caracteristicas o
condiciones de la situacion en la que habra de desenvolverse, elige y coordina la aplicacion
de uno o varios procedimientos de aprendizaje realizando acciones de control que conduzcan
al perfeccionamiento de la estrategia. Con las acciones de control durante la solucion, el sujeto
no solo puede cuestionarse acerca de lo inadecuado del instrumento que esta aplicando sino

también, de si mismo como sujeto de la actividad.
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Refiriéndose al refuerzo académico que se realizO como préctica docente y ya
sistematizandolo, se llega a la conclusion de que la labor del docente es muy dificil pero
enriquecedora, pues permitié abrir nuestras mentes y darnos cuenta de que para ensefiar hay
gue tener paciencia y actitud, pues se debe crear un ambiente educativo donde el estudiante
sea el Unico protagonista de su aprendizaje, y que las actividades que se planteen deben ser

acordes a las etapas del proceso didactico.

3.2.2. Los recursos didacticos como mediadores del aprendizaje.

Los Recursos Didacticos son todos aquellos medios empleados por el docente para apoyar,
complementar, acompafar o evaluar el proceso educativo que dirige u orienta (Grisolia,
2010).

Para aclarar con lo anterior, Suarez (2012) menciona que el aprendizaje aborda un
lineamiento que permite comprender la interaccion de la sociedad educativa, es decir, entre
docentes y estudiantes. Los procesos productivos en la actividad estructural del aprendizaje
deben estar complementados con las bases del conocimiento que imparten los docentes,

desarrollando teorias y practicas para la formacion de los estudiantes.

En el caso del practicum 3.2 yo no utilicé variedad de recursos, ya que por falta de tiempo
para impartir las clases de refuerzo no se logré una adecuada busqueda y elaboracion de
material didactico para despertar el interés de los estudiantes, y basicamente profundicé la

resolucion de los ejercicios que los estudiantes no entendian.

Entonces los recursos didacticos son mediadores para el desarrollo y enriquecimiento del
proceso de ensefianza - aprendizaje, que cualifican su dindmica desde las dimensiones
formativa, individual, preventiva, correctiva y compensatoria. Dichos mediadores expresan
interacciones comunicativas concretas para el disefio y diversificacion de la actuacion del
docente y su orientacioén operativa hacia la atencion a la diversidad de alumnos que aprenden,
gque potencian la adecuacion de la respuesta educativa a la situacién de aprendizaje, con el

fin de elevar la calidad y eficiencia de las acciones pedagdgicas.

La diversidad de medios y recursos existentes son necesarios para las diferentes formas de
aprendizaje que tienen los alumnos, es decir, la finalidad de todo es el aprendizaje y a nuestra

forma de entender, los medios y los recursos son instrumentos o el camino para que los
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estudiantes obtengan de la manera més auténoma posible los diferentes aprendizajes que se
necesitan en la vida. El aula esta condicionada por un contexto determinado y caracterizada
por toda una serie de variables que obligan al equipo de profesores a disefiar, investigar e
innovar recursos educativos conforme a las necesidades e intereses de los estudiantes, que

motiven a su formacion integral y desarrollo 6ptimo dentro y fuera de la clase.

3.2.3 Las operaciones mentales como proceso para el desarrollo de destrezas.

Durante los procesos de aprendizaje, los estudiantes en sus actividades realizan multiples
operaciones cognitivas que contribuyen a lograr el desarrollo de sus estructuras mentales y
de sus esquemas de conocimiento. Las actividades de aprendizaje son como un interfaz entre
los estudiantes, los profesores y los recursos que facilitan la retencion de la informacion y la

construccion conjunta del conocimiento.

Desde otro punto de vista Corradini (2011) menciona que “las operaciones mentales deberan
encontrarse con los diferentes contenidos del saber y esto abre un campo de reflexion muy
importante, tanto sobre la seleccion de contenidos como sobre su importancia en relacion a

los fines de la calidad y del desarrollo de cada una de las operaciones mentales” (p.16).

En las operaciones mentales, Berte (2014) plantea que el proceso mental consiste en el
desarrollo de la persona en base a los conocimientos y la dinamica que esta adquiera en la

sociedad, para que exista un mayor grado de capacidad y desenvolvimiento de los mismos.

Tomando como referencia las teorias de autores relevantes y autoevaluando las précticas
realizadas en el practicum 3.2, se puede evidenciar que pocas fueron las operaciones
mentales desarrolladas durante el proceso; pues para que estas sobresalgan se requiere de

tiempo y de un proceso que se puede logar con el dia a dia de los estudiantes.

Tanto en lo tedrico como en lo practico se puede evidenciar que las operaciones mentales
siempre deben estar presentes y que son de suma importancia, ya que se encargan de
gestionar los conocimientos de distinta naturaleza, pues todo esto ocurre dentro de la cabeza

de una persona cuando realiza una tarea o actividad determinada.

Evaluando la practica docente y revisando las planificaciones de refuerzo académico se puede

observar que la inexperiencia en el campo de la educacion me hizo centrarme en los
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contenidos a impartir a los estudiantes y no presté tanta atencidén en buscar estrategias para
qgue fluyeran las operaciones mentales, pues en mis planificaciones no existié la debida
pertinencia entre las operaciones mentales e instrumentales para el desarrollo de las
destrezas con criterio de desempefio, lo cual supone un obsticulo para que los nifios

interioricen las acciones.

3.2.4. La importancia de sistematizar y escribir la experiencia de la practica

docente.

La sistematizacion es una investigacion cualitativa de enfoque critico interpretativo que intenta
describir e interpretar practicas sociales singulares dando un lugar privilegiado al punto de
vista de los actores, a la subjetividad, a la historia local, a la légica y a los sentidos que estan

presentes en las préacticas.

De esta forma, Cifuentes Guil (2011) expresa que la sistematizacion, como proceso de
construccion social y gestion del conocimiento, aporta a comprender, de forma coherente y
contextualizada, nuestra practica y nuestra historia; a confrontarla con conocimientos teéricos,
conceptuales, metodoldgicos entre el poder-hacer, la planificacion y la virtualidad en las

acciones.

Valarezo Marin & Moncayo Guarnizo (2015), citando a Bernechea, Gonzales , & Morgan
(1988), manifiestan que la sistematizacion es un proceso permanente y acumulativo de
creacion de conocimientos a partir de nuestra experiencia de intervencion en una realidad
educativa. En este contexto todo profesional debe desarrollar un proceso de reflexion en la

accion, que los lleve a comprender las situaciones, orientarse a ellas y actuar adecuadamente.

El ejercicio de sistematizar enriguece nuestro desempefio como futuros docentes,
comprometidos con la transformacion educativa. En el proceso evidenciamos relaciones entre
practica y reflexion para construir conocimientos propios, orientar y potenciar adecuadamente
un quehacer socioculturalmente pertinente, transformar las practicas, entendimientos, valores
y estructuras sociales e institucionales, partiendo de los problemas practicos, cotidianos, y de
sus condicionantes. Al sistematizar, vinculamos los procesos sociales a opciones y acciones
para la transformacién; identificamos obstaculos que frustran los logros y aportamos ideas

para superarlos. Esta actividad que genera conocimiento tedrico desde la préctica,
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permitiendo agilizar no solo el proceso de reflexion critica para mejorarlas, sino para

compartirlas con otros docentes.

Por medio de la autoevaluacion y autocritica puedo ver que como futura docente tengo
falencias que deben ser superadas y, de acuerdo a los resultados que he obtenido de la
misma, me ayuden a formarme mejor dia a dia. Es importante mencionar que la
sistematizacion permitié evaluarme, ayudandome a reflexionar sobre lo que se hace en el aula

y a prepararme para los nuevos requerimientos ministeriales.
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CONCLUSIONES

Luego del analisis, organizacion e interpretacion de resultados obtenidos en toda la

investigacion se llega a las siguientes conclusiones:

1. En cuanto a la organizacion de las actividades y recursos didacticos realizados en los
planes de refuerzo de la préactica docente se pudo evidenciar que los dos elementos
estuvieron relacionados, pues las actividades fueron organizadas y planeadas de

acuerdo a las necesidades de los estudiantes para reforzar su aprendizaje.

2. El proceso de ensefianza-aprendizaje de las practicas docentes realizadas en los
cinco planes de refuerzo cumplieron con las etapas del proceso didactico (inicio,
desarrollo, cierre), mismas caracteristicas que son acordes a las actividades y

recursos, para facilitar la construccion de conocimientos significativos.

3. En cuanto a las fortalezas y debilidades en la planificacién del proceso de ensefianza
aprendizaje, se determin6 que por la inexperiencia al momento de impartir clases se
cometieron desaciertos. Estos sirven para mejorar y tener experiencia para planificar
mejor las clases, para ser mejores personas y sacar adelante a los futuros

profesionales de nuestro pais Ecuador.

4. Respecto a las operaciones mentales como acciones modificadoras para el desarrollo
de destrezas, se pudo evidenciar que existen falencias, pues en los planes didacticos
planteados falté explotar ain méas la capacidad de los estudiantes, ya que existen
muchas operaciones mentales que se pueden poner en practica a la hora de

desatrrollar el proceso de aprendizaje de los estudiantes.

5. Laimportancia de sistematizar y escribir las experiencias de la practica docente radica
en que suponen una fuente real de informacion que ayudan a evaluar la accion
docente, generando un mejoramiento continuo en el proceso de ensefianza-
aprendizaje, no solo a nosotros como estudiantes sino también a docentes que ya
tienen experiencia pero que buscan estrategias para mejorar la accion educativa. El

hecho de sistematizar experiencias es una actividad enriquecedora y muy valiosa.

51



RECOMENDACIONES

Luego de haber realizado todo el proceso de investigacion se establecen las siguientes

recomendaciones:

1. Es necesario que los docentes se tomen su tiempo al momento de planificar cada
clase, ya que cada etapa del proceso de aprendizaje debe tener bien centrado su
objetivo, para que las actividades vayan de la mano de las etapas y asi se pueda

realizar una ensefianza significativa.

2. El material o los recursos que se utilizan en el proceso educativo deben ser
adecuados al grado de desarrollo y aprendizaje de los alumnos con quienes se ha
de trabajar, relacionandolos con su contexto, tomando en cuenta que, si el material
es muy dificil de manejar, emplear y comprender, obstaculizard la ensefianza y si
por el contrario es muy facil, demasiado sencillo, no despertara ningun interés entre

los estudiantes.

3. Tomar como referencia las fortalezas y debilidades del proceso de ensefianza-
aprendizaje para manejarlas con actitud madura, comentar sobre su accién
docente con mas colegas para fomentar la union entre profesionales y fortalecer la

educacion en el Ecuador.

4. Los docentes deben investigar y reconocer que las operaciones mentales son
acciones modificadoras para el desarrollo de destrezas, las mismas que se deben
planificar y organizar en funciébn de las habilidades y conocimientos que se
pretende desarrollar, para abrir la mente de los estudiantes, hacer que ellos
construyan su propio conocimiento interiorizando y asimilando con inteligencia

cada una de las actividades de aprendizaje.

5. Fortalecer y fomentar la sistematizacion de experiencias como referencia de
vivencias reales donde se palpe a diario lo que se vive dentro de los salones de
clase, para que los docentes sean mas creativos y busquen innovar sus clases
para dejar atras la monotonia y vivenciar cambios que motiven a los estudiantes a
amar el estudio y sean ellos los protagonistas de la construccién de su propio

conocimiento.
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6. El punto més importante dentro del ambito educativo es que los docentes tengan
vocacion para ejercer su trabajo, pues cuando una persona ama lo que hace se
desenvuelve de la mejor manera y busca la forma de innovar dia a dia para hacer

que el proceso de ensefianza aprendizaje sea un proceso libre y eficaz.
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Anexo 1: Planes de clase del practicum 3.2

ESCUELA PARTICULAR CRISTO REY ANO LECTIVO 2015-2016
PLAN DE REFUERZO ACADEMICO
1.- DATOS INFORMATIVOS
ANO EGB / BGU PARALELO: AREA /| ASGNATURA: | BLOQUE/MODULO
SEPTIMO A MATEMATICAS 1
Nombr e docente: FECHA DE INCIO: FECHA DE
VERONICA QUILIGUANGO 11/06/2016 TERMINACION:
11/07/2016
2.- PROGRAMACION
NOMINA DIFICULTAD DESTREZA ESTRATEGIA RESPONSABLE OBSERVACION
ESTUDIANTES DETECTADA POR Tipo derefuerzo académico Docentedela
ALCANZAR asignatura, Otro

docente dela misma
asignatura.

relacion a

Anticipacion

las  sucesiones

multiplicaciones.

Aplicacion de la técnica activa "La

Ensalada’ con €l fin de generar ideas en

con

Nifia con necesidad

educativa especial
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21 Planteamiento de preguntas y respuestas
para determinar la informacion que
conocen acerca de sucesiones.
Logicamatemética | Generar Desarrollo Acompafiamiento
23 sucesiones con | Resuelve en fichas individuales | pedagdgico
multiplicacionesy | problemas de sucesiones a partir de
divisiones. lecturas.
Intercambia problemas y deduce
soluciones.
Consolidacion
29 Socidiza edtrategias de solucidn
aplicadas en |os problemas.

ELABORADO REVISADO APROBADO
PRACTICANTE UTPL: VERONICA | PROFESOR DE MATEMATICAS. JUAN CARLOS | PROFESOR UTPL: LUCY ANDRADE
QUILIGUANGO BONILLA VARGAS
Firma: Firma: Firma:

Fecha: Fecha: Fecha:

CONTENIDO CIENTIFICO QUE SE TRABAJA (incluir € contenido con € queva adesarrollar lasdestrezasy la dificultad detectada)

Una sucesion es un conjunto de cosas (normalmente nimeros) una detrés de otra, en un cierto orden.
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RECURSOSY MATERIALES PARA EL APRENDIZAJE (incluir fotos delosrecursosy materiales que utilizar& en e refuer zo académico)

TEXTO

PIZARRON
CUADERNO

HOJAS DE TRABAJO
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ESCUELA PARTICULAR CRISTO REY

ANO LECTIVO 2015-2016

PLAN DE REFUERZO ACADEMICO

1.- DATOS INFORMATIVOS

ANO EGB/BGU PARALELO: AREA | ASGNATURA: | BLOQUE/MODULO
SEPTIMO A MATEMATICAS 1
Nombr e Docente: FECHA DE INCIIO: | FECHA D ETERMINACION:
VERONICA QUILIGUANGO 11/07/2016 11/07/2016
2.- PROGRAMACION
NOMINA DIFICULTAD DESTREZA ESTRATEGIA RESPONSABLE OBSERVACION
ESTUDIANTES DETECTADA POR Tipo de refuer zo académico Docentedela
ALCANZAR

asignatura, Otro

Anticipacion
Aplicacion delatécnicaactiva' El Globo
preguntén “con el objetivo de generar
ideas con respecto a la resolucién de

problemas que involucren més de una

docentedela
misma
asignatura.
Nifia con necesidad
educativa especia
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21 operacion con nUumeros naturales,
fracciones, decimalesy viceversa.
Desarrollo
Conversion Resolver y | Andlisis de problemas que involucren | Acompafamiento
23 formular més de una operacion. | pedagogico
problemas que | Aplicacion de la técnica activa "La
involucren mas | cacerid’ para determinar aciertos y
de una operacion | desaciertos en cuanto a problemas que
con nimeros | involucren mas de una operacion con
naturales, numeros natural es, fracciones, decimales
fracciones, y viceversa.
decimales y | Consolidacion
viceversa. Resolucién de los gercicios propuestos
en la hoja de trabgo propuesta
relacionada con problemas que
Involucren més de una operacion con
nimeros  naturales, fraccionarios,
decimalesy viceversa.
29
ELABORADO REVISADO APROBADO
PRACTICANTE UTPL: VERONICA | PROFESOR DE MATEMATICAS. JUAN CARLOS| PROFESOR UTPL: LUCY ANDRADE

QUILIGUANGO

BONILLA

VARGAS
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Firma:

Firma:

Firma:

Fecha:

Fecha:

Fecha:

CONTENIDO CIENTIFICO QUE SE TRABAJA (incluir el contenido con € queva adesarrollar las destrezasy la dificultad detectada)

Llamaremos operaciones combinadas a aquellas en las cuales aparezcan varias operaciones aritméticas para resolver. Para obtener un resultado que

sea el correcto es necesario seguir algunas reglas y tener en cuenta la prioridad entre las operaciones. En primer lugar, se deberan separar los términos

presentes para luego poder resolver cada uno de estos. Luego procederemos a resolver las operaciones que se encuentres entre paréntesis, corchetes y

llaves, debemos tener en cuenta que si un paréntesis va precedido del signo + se va a suprimir y mantendran su signo los términos que contenga, en

cambio si el paréntesis va precedido del signo -, cuando se suprima el paréntesis debemos cambiar el signo a todos los términos que contenga. Para la

realizacion de operaciones combinadas e debe seguir un orden especifico. En primer lugar, potenciacion y radicacion, en segundo lugar, multiplicacion y

division de fracciones en el orden en el cual aparecen. En tercer lugar, sumas y restas, resolviendo las sumas y las restas que separan los términos en el

orden en el cual aparecen.
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RECURSOSY MATERIALES PARA EL APRENDIZAJE (incluir fotos delosrecursosy materiales que utilizara en € refuer zo académico)

TEXTO

PIZARRON
CUADERNO

HOJAS DE TRABAJO
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ESCUELA PARTICULAR CRISTO REY

ANO LECTIVO 2015-2016

PLAN DE REFUERZO ACADEMICO

1.- DATOS INFORMATIVOS

AISIO EGB/BGU PARALELO: AREA I ASGNATURA: | BLOQUE/ MODULO
SEPTIMO A MATEMATICAS 1
Nombre Docente: FECHA DE | FECHA DE TERMINACION:
VERONICA QUILIGUANGO INICIO: 12/07/2016
12/07/2016
2.- PROGRAMACION
NOMINA DIFICULTAD DESTREZA ESTRATEGIA RESPONSABLE OBSERVACION
ESTUDIANTES DETECTADA POR Tipo derefuer zo académico Docentedela
ALCANZAR asignatura, Otro

docentedela

misma asignatura.

Anticipacion

Organizaciéon de un didogo para

evidenciar los conocimientos previos

relacionados con € maximo comun divisor

(mcd) y minimo comun multiplo (mcm).

Nifiacon necesidad educativa

especial
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Desarrollo
21 Andlisis del contenido del texto sobre el

méximo comun divisor (mcd) y minimo

comun multiplo (mcm) de un conjunto de
Conversion Encontrar el | nimeros, con su proceso de resolucion. Profesor de
23 maximo comun | Consolidacion matematicas

divisor (mcd) y | Aplicacion de una ficha de trabgjo para

minimo  comUn | consolidar conocimientos rel acionados a el

multiplo (mcm) de | maximo comuan divisor (mecd) y minimo

un conjunto de | comun maltiplo (mcm), mencionando las

nimeros. facilidades y dificultades encontradas a
29 resolver problemas o gjercicios.
ELABORADO REVISADO APROBADO
PRACTICANTE UTPL: VERONICA | PROFESOR DE MATEMATICAS. JUAN CARLOS|PROFESOR UTPL: LUCY ANDRADE
QUILIGUANGO BONILLA VARGAS
Firma: Firma: Firma:
Fecha: Fecha: Fecha:
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CONTENIDO CIENTIFICO QUE SE TRABAJA (incluir & contenido con el que vaadesarrollar la destrezay |a dificultad detectada)

X , ., Que es un minimo comun
MAXIMO COMUN DIVISOR mtJItipIn?

« El maximo comin divisor {m.c.d.) d2 dos o mds nomeres &5 el mayor da los

G SRR = El minimo comun mltiplo de dos 0 mas nlimeros

naturales es el menor numero natural multiplo de

« Para hallar &l maxima comdn divisor 12| 2 18 2 . todos ellos.
de dos o més numercs, por ejemplo, 6|2 9 3 Ejemplo:
mad. (12, 18], se slquen estos pases: 13 0
| 1 Elm.c.mde 4 y 5 es 20 esle resultado se explica a

1.* Se descompone cada ndmern continuacion.
en producto de faciorss primos.

12=2113 Multiplos de 4= { 4,8,12,16,20,24,........ etc
2" El producto de estos faciores 1B=2¢3 M[]ltiplns de 5= { 5,10,152025,. .. ... 8tc
comunes Alevades al menar
EApanente es el maximo comn med (12,18)=243=6 Es decir el primer multiplo comin entre estos 2
divsor de los numesos dados. numeros es 20

RECURSOSY MATERIALES PARA EL APRENDIZAJE (incluir fotos delosrecursosy materiales que utilizara en € refuerzo académico)

TEXTO

PIZARRON
CUADERNO

HOJAS DE TRABAJO
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Refuema
13 Minimo comin multiplo (m.c.m.)

[mbre Fecha

Il mnimeo comuin maltiplo (m.crm ) de dos o mas ndmeros 25 el menor
mAldpocomi-, cist e de e, d2 cichos ndregos.

1. Rades. Despucs, sentosts.

B M.C.0 v o, en fablas

ik R aT . 1 e : : . = YaMos 3 tepasar o5 coroeatos de MLCD vy mom de dos numsos, 2203 £ 0 debes descompo et o5
%, 7 & g ic 11 42 13 Admarog cog zparacen =0 la primars ¢ cagunda co omna de bz taklz
520 mdlplos e & 4 1iF 1w 17 18 1= 20
YA SABES, PARA CALCULAREL
® jQue wmarcs son milZiplos de 2y = 2 |3 verd M.C.D, DE DOS C MAS NOMERDS SE S, ¥ PARN CALCULAR EL m.cam, TENGD
» JOLE 65 £l M ma somdr il tipis 462y B9 DESCOMPONEN ¥ 5E COGEN LOS QUE DESCOMPONERLDS EM FACTORES
FACTORES COMUNES ELEVADDE A FRIMOS ¥ LUEGD COGER LOS COMUNES
L0% MENORES EXPONENTES, ¥ N COMUMES ELEVADCS A LOS
2. Escribe los B primeros muttiolos d= los & fuienies nimetos MAYZIRLCS [CXPONINTLS.

« Mifiplosd=3

D

® Mumptoz d=4 &

Mdltiploz dzs b

Completa ln table

Mhiliplos d=3 &

X ¥ o M.CD G,

Mitiplos d2 12 #

B Ahora, escribe € minime caran moltlichs de c2da oar de namergs 10 1
s moem (dyE B
14 49
e 4y B) b
o Bye b a0 13

o . (3 12} b

3. Lee y resuelve.

eZa cacad cles y ur getario
ous rege caca S cias,

Aoy Fa rezadc |as das paites
dDem-ode cugnos das volve 4
2 regdr las vos alanias d le wers o o oy ! T P

caros bese ur tlipan que ﬁ'\ e 1 ] ! O S
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_ ESCUELA PARTICULAR CRISTO REY ARIO LECTIVO 2015-2016
= PLAN DE REFUERZO ACADEMICO
1- DATOSINFORMATIVOS

ARO EGB / BGU PARALELO: AREA | ASGNATURA: [ BLOQUE/MODULO
SEPTIMO A MATEMATICAS 1
Nombre Docente: FECHA DE | FECHA DE TERMINACION:
VERONICA QUILIGUANGO INCIO: 13/07/2016
13/07/2016

2.- PROGRAMACION

NOMINA DIFICULTAD DESTREZA ESTRATEGIA RESPONSABLE OBSERVACION
ESTUDIANTES DETECTADA POR Tipo de refuerzo académico Docentedela
ALCANZAR asignatura, Otro

docente dela misma

asignatura.

Nifia con  necesidad
4 Anticipacion educativa especia
Organizaciéon de wun didogo para

evidenciar los conocimientos previos
7 relacionados con divisiones entre nUmeros
naturales y decimales.
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21 Desarrollo
Aplicacion de la técnica activa "Lectura
analitica’ en e texto del estudiante sobre
Incomprension Resolver divisiones entre nimeros naturales y | Acompafiamiento
23 divisiones entre | decimales. pedagogico
ndmeros
naturales y | Consolidacion
decimales y | Aplicacion de una ficha de trabgjo para
viceversa consolidar conocimientos relacionados a
divisiones entre numeros naturales y
decimales.
29 Elaboracion de un trabajo préctico que
evidencie | os conocimientos alcanzados en
relacion a divisiones entre numeros
naturales y decimales.
ELABORADO REVISADO APROBADO
PRACTICANTE UTPL: VERONICA | PROFESOR DE MATEMATICAS: JUAN CARLOS | PROFESOR UTPL: LUCY ANDRADE
QUILIGUANGO BONILLA VARGAS
Firma: Firma: Firma:
Fecha: Fecha: Fecha:

CONTENIDO CIENTIFICO QUE SE TRABAJA (incluir & contenido con € queva adesarrollar la destrezay la dificultad detectada)
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DIVI3ION DL MUACRDA DECimalty SO0 OIVISOR EATENO

- S mribee L OIS 26 ok whCTos, QU
e 20 centdnimos

Cada vestics Hevard 3,15 m de tela.

-‘ lt‘, T2 13 = fﬁlEr’J-d—-.:l.}

Tpara ebeelln in oo dachmal para wno ol raisse divide oormo s,
numeros fueran naturales, pero al bajar 1a cifra de los décimos, se
la coma en el cociente,

nhrhstlﬁ-n de dos numearos decimales

mmwﬁw vara e balia oe 1.7 m de longitud, y debe dividirls en o
n.ﬂ'm, Leudntos troras obtienae?

rl‘ﬂﬂmyﬂh s& hallael cociente de 1,2 + 0,06

- hmum Aiisadn suvalenie, sin secimales o S resuetve e diviedn e p
 enel dedsar Se multiplican e dhedand y el riben
i e unldad Seguide H'uﬁmuem,_ l\I'-‘rvu.'ml“‘:tm:ln:m' et -3
mmw 2
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RECURSOSY MATERIALESPARA EL APRENDIZAJE (incluir fotosde losrecursosy materiales que utilizara en € refuerzo académico)

TEXTO

PIZARRON
CUADERNO

HOJAS DE TRABAJO

1.- Dividir un nimero decimal entre uno natural.

Para dividir un numero decimal entre un numero natural, se hace la division como si
fueran mimeros naturales, v al bagar la primera cifra decimal se pone una coma én ¢l
coCiente,

Caleula,

5-1,[I_"'~|3.""- 32,5 |25 2,4 |12
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ESCUELA PARTICULAR CRISTO REY

ANO LECTIVO 2015-2016

PLAN DE REFUERZO ACADEMICO

1.- DATOS INFORMATIVOS

asignatura, Otro
docentedela
misma asignatura.

ANO EGB/BGU PARALELO: AREA I ASGNATURA: | BLOQUE/ MODULO
SEPTIMO A MATEMATICAS 1
Nombre Docente: FECHA DE | FECHA DE TERMINACION:
VERONICA QUILIGUANGO INCIO: 13/07/2016
13/07/2016
2.- PROGRAMACION
NOMINA DIFICULTAD DESTREZA ESTRATEGIA RESPONSABLE OBSERVACION
ESTUDIANTES DETECTADA POR Tipo de refuerzo académico Docentedela
ALCANZAR

21

Anticipacion

Aplicacion de la técnica activa "El
cuadro anticipatorio” para determinar

lo gue conocemos 'y queremaos conocer

el &readeun circulo.

Desarrollo

Nifia con

educativa especial

74

necesidad




Investigacion de un hecho o fendbmeno
Conversion Cacular y aplicar | referente a area de un circulo en la | Acompafamiento
’3 el éea de un| resolucion de problemas. | pedagdgico
circulo en la| Explicacion del &reade un circulo.
resolucion de | Consolidacion
problemas. Elaboracion de un trabajo préactico que
29 evidencie los conocimientos
alcanzados en relacion a area de un
circulo.
REVISADO APROBADO
ELABORADO
PRACTICANTE UTPL: VERONICA | PROFESOR DE MATEMATICAS: JUAN CARLOS | PROFESOR UTPL: LUCY ANDRADE
QUILIGUANGO BONILLA VARGAS
Firma: Firma: Firma:
Fecha: Fecha: Fecha:
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CONTENIDO CIENTIFICO QUE SE TRABAJA (incluir €l contenido con € queva adesarrollar la destrezay la dificultad detectada)

QUE ES UN CIRCULO? |

% ¢Lomo caleulzmos el
‘area de un circulo, es
decir. su superficie?

. PEra Fabeny 13 CONTRASD 9 enCae. B 'ﬂnﬂwlwhﬂ-w*
1 lonpitu del Dorde et csleubar ol S del cireuly
| FrbdiisnE s fadio o dlrmetrn

I'mﬂmﬁdﬂurﬂﬂu ok 11'51'IE Inuﬂ 1
Se pusde coloular e don formac wll

; - Ty -
El S A ] 1_____-’“* . 5
Lo @03 Tl = 638 om T O A S
IS P T e 107 304 100 = S
L= 2w 10 F 14 = 628 em ~Ares e s ke
Tousl te encuje: 62, 8 % & = 3760 o FNd o TEBE .

COlE nacssta TTRE chi e ercaje Carolina necesits 1884 cint de
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RECURSOSY MATERIALESPARA EL APRENDIZAJE (incluir fotos delosrecursosy materiales que utilizara en e refuer zo académico)
TEXTO

PIZARRON i )
CUADERNO 64 Arca del circulo
HOJAS DE TRABAJO Mk R

[l area ae civclnfs @ pradien Al Flmaee = pee 20 fadie al e adoade
Aces delcivcris = 7 Y

L. Traza ¢ rodle de ozt cleurferoncla y comoleta,

2. [Hbuja £57 0A anmpas una cirsantameacia de 2 ee de sadioy aalewls s 6 ea

L T

2. Lowvaa e ol dres de o8 siguonlos clrcules

Un ciscula de & e de didmeine | Un cirpule da 4 mdie radi

[1
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Anexo 2: Autorizacion por parte de los directivos de la instituciéon para el ingreso y

realizacion de las practicas.

UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA
Ls Univeriidad Catolica de Lejs MODALIDAD
ABIERTA ¥ A DISTANCIA
CARAERA DE OENCIAS DE LA EDUCACION
SOUCTTUD A LA AUTORIDAD DEL CENTRO [DUCATIVO

Loje, 71 de Abrd de 2016

Hermans  Elda Maldonado

Directora de '3 Escuels Particular Cristo Rey
En w despacho.-

D mils consdermcione:

La Universidad Técnka Particular de Loja, dentro de sy programa de formacidn docente, tione previsto of
dedarrolio de a mignature Précticumn scadémico [Pricticum 3.2.1 an ls cual los sstudisntes del octevo ciclo,
ponen 85 evidencia i competenciat sdquirds: 3 b largs de 1ot flos de estudio. Para #iic s nd spenaable
el apoyo de una Instituckdn educativa, con las camcteristics: de i que usted regenta, Pars que 3 traves de
une paaantie teenporal, reslice las actividades previstal en este proceso.

Como valor agregade, debo comunicarts, que 3 travis del pentum do sstudiot, 8 CapacTs & los estudiantes
en o planificacion v organizacidn de los procesos educatives en el auls, 31l como en I utilkeacidn y aplicasidn
de sitrategian didiictto-pedagigicas v de comunicacidn adecuadel; st competencias posiblitan @
actuscidn del future docents en o1 proceros de acompafamiento pedagdgico a trovés del refusmo en i
asignatura de matemitica de 103 extudiantes de sbdplimo grado de E8

Por b expumto, sclicitc 3 su sutodded, s digne permitie 3 Yerdnks Ouiligusngo
. legaiments matricuisds en s Carrers de Cencis de & Educecion, mencion Educacion Bdsica, an &l octavo
cicho, para que realice la pasantia que desarmolars a Trves del Jiguiente proyecto de vinculsciin,

Mﬁ:ﬁ:ﬁ*rﬁmmhwwmrﬂ-mﬁn
matodoiigieat pare ls snsefants y ol sprendizaje.

Thusdo: La UTPL en la eomunidad educative, un apoyo pars crecer junios

Objetivo general Fortalecer el devarrollc intagral de estudisntes de Educscdn Gereral Basca y Bachierats
# travia del scompafiamiento pedegdgico v b aplcacidn de sitrstegien metedokigicas innovadorm gue
priodcen b dgnidad de l perioss on el deisrrolio de los proceios educitived

Obpetived expecificor
I Disgnosticar ol dominic de lx destrezan en los estudiantes que ashisn sl acompalamiento
pecagigics pars SentFicar necssidade: sapecficas de 3pova & brevds de un pre-teat [diogmas o)
1 Duefiare imalementar propusstas metodo idgican 2 partir de principios pedagdghoo innovadore: con
enfoque humaniata que fortalescan ol scompal smiento pedagigico. (infrrvencidn).
3 Ewaluar los resultsdos del proceso de scompaliamiento parm identificar ls eficacls de las estrategias
utilizadas en ol logro de aprend capet y desarollo de destreran, pon-test ftvohacin)
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4. Comunkat los resultadcs de la intervencidn para implemantarios Institucionalmente v en otros
contanios sducativos.

Al mhhnﬁm.mFHMhmh o wiptimos grados
oo £. § y scorcar un cronograrma de trabajo, sdemids & posibilidad de acceder o i notas de los estudiantes
de jos Gismos parciaies y quimestre aprobiado v 2 los planes de blogue de & asignatura de matemdticas; estos
Iraurros permitiedn apontar al disgndstico, intervencidn y evaluacidn del programa y entreger o Informe de
resultados o la institucidn en relacidn a las fortabesas v dificultades del estudiante cuando se enfrents 2 s
tied e resolver problemas matemdticos. Tengo b certers, que b presench y ol scompalamients
scaddenico 3 travds dol refuero pedagdgico que reaiznnt &l sstudiante en referescla, s constituind en un
apoyo para ¢l cumplimiento de los objetheos de su contro.

Segura de contar con su amabie acestacion, desde vi e expreso le gratitud de nuestrs univertidad.

Cordaimente,

£

-~

Lucy Andrade Vargas
COORDINADORA DE LA CARRERA DE CIENCIAS DE LA EDUCADION
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Anexo 3: Fotografias de la Institucién educativa donde se realiz6 la practica.

FOTO 1. FACHADA DE LA ESCUELA CRISTO REY

FOTO 2. ESTUDIANTES A LA HORA DE SALIDA




FOTO 3. INFRAESTRUCTURA DE LA INSTITUCION
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FOTO 5. LICENCIADO JUAN CARLOS BONILLA TUTOR DE SEPTIMO DE BASICA
COLABORANDO AL MOMENTO DEL REFUERZO ACADEMICO
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