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RESUMEN

El presente trabajo de sistematizacion titulado: Sistematizacion de las actividades
desarrolladas en el proceso de ensefianza aprendizaje en las practicas docentes de la
institucion educativa 26 de Febrero, del canton Paute, provincia Azuay, periodo lectivo 2015-
2016, tiene como objetivo la evaluacion de los resultados de la practica docente a partir del
andlisis de las etapas del proceso didactico, las actividades y los recursos como elementos
del plan de clase para reorientar, fundamentar e innovar su desempeiio profesional. Para la
recopilacién de la informacién se utilizd la técnica de revisibn documental, mediante la
elaboracion de fichas de contenido, extraidas de diferentes fuentes bibliograficas. Se concluye
que la sistematizacién de la practica docente es un proceso de reflexion que ayuda al docente
a establecer los mecanismos que utilizara en una clase para que los estudiantes lleguen a un
efectivo desarrollo de una destreza, y a mas de esto el docente puede realizar un autoexamen
de su quehacer educativo, recalcando los aspectos positivos y verificando aquellos en los que
hay que cambiar para beneficio de los educandos. Por lo que se recomienda que las
instituciones deben gestionar capacitaciones permanentes sobre planificacién curricular y
estrategias que el docente debe implementar para que el estudiante, con la ejecucion de
distintas operaciones mentales, sea quien construya su aprendizaje.

PALABRAS CLAVE: Sistematizacion, reflexion, actividades, recursos, referentes teéricos.

ABSTRACT

The present work of systematization entitled: Systematization of the activities developed in the
teaching-learning process in the teaching practices of the educational institution February 26,
Paute city, Azuay province, academic period 2015-2016, aims to evaluate the results of the
teaching practice from the analysis of the stages of the didactic process, the activities and the
resources as elements of the class plan to reorient, to base and to innovate their professional
performance. In order to compile the information, the document review technique was used,
through the elaboration of content sheets, extracted from different bibliographic sources. It is
concluded that the systematization of the teaching practice is a process of reflection that helps
the teacher to establish the mechanisms that will be used in a class so that the students reach
an effective development of a skill, and beyond this the teacher can perform a self-examination
Of their educational work, emphasizing the positive aspects and verifying those in which it is
necessary to change for the benefit of the students. Therefore, it is recommended that
institutions should manage permanent training on curricular planning and strategies that the
teacher must implement in order for the student, through the execution of different mental
operations, to build their learning.

KEY WORDS: Systematization, reflection, activities, resources, theoretical references.
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INTRODUCCION

Hoy en dia los docentes tienen muchas responsabilidades a su cargo lo que ha provocado
que haya una ausencia de reflexion o autocritica acerca de su propia practica educativa y esto
conlleva a que no se mejore en la ejecucion de las clases, ni se busque la innovacion. Y en la
mayoria de los casos se busca conocer sus avances con la aplicacion de evaluaciones a los
estudiantes o en la ejecucion de portafolios; sin embargo, los resultados obtenidos no
demuestran la realidad de su practica como docente. La manera mas eficaz de obtener
informacién que le sirvan de referencia para mejorar a diario en la ejecucion de sus clases es
la sistematizacibn de su experiencia que, no €s MAs que un proceso permanente y
acumulativo donde el docente crea sus conocimientos a partir de su intervenciéon en el
guehacer educativo, es por esto que todo profesor debe desarrollar un proceso de reflexion
de su accionar, que los lleva a comprender las situaciones, orientarse en ellas y actuar
adecuadamente. elementos del plan de clase para reorientar, fundamentar e innovar su
desempefio profesional; como objetivos especificos: organizar las actividades y recursos en
funcion de las etapas del proceso de ensefianza aprendizaje contempladas en los planes
didacticos de las practicas docentes; caracterizar las etapas, actividades y recursos en la
planificacion de proceso de ensefianza aprendizaje e identificar las fortalezas y debilidades
en la planificacion del proceso de enseflanza aprendizaje desde las etapas, actividades,
recursos e innovaciones en la practica docente.

Las practicas docentes, objeto de sistematizacion se realizaron en la institucién educativa: 26
de Febrero, ubicada en el canton Paute de la provincia del Azuay, durante el periodo lectivo
2015-2016.

Para la recopilacién de la informacién se utilizé la técnica de revision documental, mediante
la elaboracién de fichas de contenido, extraidas de diferentes fuentes bibliograficas como:
textos, revistas, periddicos, libros electrénicos, etc. Se sistematizaron cinco practicas, para lo
cual se elaboraron matrices donde se relaciona: las actividades y recursos en funcién de las
etapas del proceso de ensefianza aprendizaje contempladas en los planes didacticos, la
estructura en el planteamiento de las actividades, la pertinencia de la estructura de las
actividades y su relacién con los recursos.

El Primer Capitulo se aborda el marco tedrico donde se puede encontrar las definiciones que
presentan algunos autores sobre qué es destreza, qué es habilidad, qué son las destrezas
con criterio de desempefio, qué son las actividades de aprendizaje y sus tipos, la estructura
de las actividades de aprendizaje, qué son las operaciones mentales y sus tipos.

En el Segundo Capitulo trata sobre la metodologia empleada en el proceso de la
sistematizacion de las practicas docentes describiéndose cada método empleado como el

analitico-sintético que facilitd la desestructuracion del objeto de estudio en todas sus partes y
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las relaciones entre los elementos y el todo, el inductivo y el deductivo que permitieron
configurar el conocimiento y la generalizacion en forma ldgica los datos alcanzados en el
proceso de investigacion, el hermenéutico que permitidé la recoleccién e interpretacion
bibliografica como base para el analisis de la informacion y discusion de resultados. Ademas
se detallan las técnicas aplicadas para la recoleccion de datos como la técnica de
investigacion bibliogréfica y la técnica de investigacion de campo. También se describen los
instrumentos que sirvieron para el andlisis de la informaciébn como son: la matriz de
organizacion de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la practica docente, la matriz
valoracién (rubrica) de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la practica docente y
la matriz de fortalezas y debilidades en la formacion docente.

El Tercer Capitulo describe los resultados de los datos analizados en la matriz de organizacién
de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la practica docente, la matriz de valoracion
(rabrica) de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la practica docente y la matriz de
fortalezas y debilidades en la formacién docente. Ademas se encuentra la discusién de los
resultados obtenidos con los referentes teéricos y mi posicién como autora en funcion de los
siguientes aspectos: las actividades de aprendizaje como medio dinamizador de las etapas
del proceso didactico, los recursos didacticos como mediadores de aprendizaje, las
operaciones mentales como procesos para el desarrollo de destrezas, la importancia de
sistematizar y escribir la experiencia de la practica docente.

Como conclusiones principales se determina que en el planteamiento de actividades todos los
planes de clase siguen una secuencia, cumpliendo con la etapa de motivacion, de elaboracion
de la base orientadora de la accion o de desarrollo y la etapa de fijacion del contenido, sin
embargo, hace falta una correspondencia entre los recursos y las actividades; una de las
fortalezas que se pudo detectar es que se sigue un orden en la planificacion de las clases,
tomando en cuenta todos los datos que se deben incluir en una planificacion didactica, pero
aun existe falencias como la escasez de utilizacion de recursos tecnoldgicos en las etapas del
proceso de ensefianza- aprendizaje que pueden ayudar de manera mas llamativa lo que
despierta el interés del estudiante.

Ademas se plantean algunas recomendaciones como la motivacion que debe dar a los
docentes para que se realice una investigacion bibliogréfica de los recursos didacticos que se
pueden utilizar en el desarrollo del proceso de ensefianza aprendizaje de acuerdo a la
destreza a desarrollar de esta manera se podra evidenciar dichos recursos en cada etapa de
la clase.

En sintesis, en la presente tesis se realiza una revisiéon documental, con el fin de organizar los
productos de investigacion desde varias categorias de andlisis, con instrumentos que verifican

la existencia o ausencia de la aplicacién de la sistematizacién en el trabajo docente. Esta



investigacion, ademas evidencia la poca importancia que los docentes dan a la organizacion
de su trabajo en la planificacion diaria de las clases que imparten, por lo que se hace necesario
gue se realice constantes capacitaciones dentro de las instituciones educativas para que los
docentes no descuiden esta parte tan necesaria para lograr un aprendizaje significativo en los
estudiantes. De esta manera invito a los docentes a continuar planificando las actividades que
van a utilizar para que los estudiantes adquieran sus conocimientos y que tomen en cuenta

los recursos que ayudaran a que ese aprendizaje sea mas comprensible.



CAPITULO 1. MARCO TEORICO



1.1. Destrezas en educacion
A lo largo de la historia se ha tratado de definir las palabras destreza y habilidad, donde los
autores de distintos libros han intentado diferenciar entre estos términos; sin embargo no
existe una unidad de ideas por lo que aun hay cierta discrepancia entre los conceptos. Es por
esto que a continuacion se exponen con mayor claridad cada uno de éstos términos.

1.1.1. Definiciones de destreza.
El Profesor Bartolomé Yankovic Nola de la universidad de Chile, en su portal educativo, afirma
que destreza “es una habilidad especifica que puede usar un aprendiz (alumno), para
aprender, cuyo componente fundamental es cognitivo. Un conjunto de destrezas constituye
una capacidad, o, lo que es lo mismo, una capacidad puede desglosarse en diferentes
destrezas relacionadas” (Nola, 2013). De tal manera que si un estudiante desea obtener algin
aprendizaje en especifico tiene que utilizar las destrezas necesarias 0 su capacidad lo
significa que un nuevo contenido no se adquiere de manera inconsciente.
En este mismo contexto la Real Academia de la Lengua menciona que destreza es la
“habilidad, arte, primor o propiedad con que se hace algo” (Real Academia de la Lengua,
2016). De mencionado se puede sostener que las destrezas son las habilidades que se
adquiere y aplica durante toda la vida de una persona, para lograr adquirirlas es necesario
seguir un proceso en el que las actividades utilizadas para el aprendizaje de la destreza exija
la utilizacién de la misma.
De igual forma, Abad (2013) define la palabra destreza como “la capacidad de hacer o realizar
una determinada cosa, trabajo o actividad. Se lo adquiere a través del proceso de ensefianza-
aprendizaje, y con la practica de muchos afos” (p. 19). Con lo anteriormente expuesto se
puede determinar que toda accién que el ser humano lleve a cabo en su vida va a exigir el
uso de una destreza, sin embargo, esta no aparece de la nada sino que requiere de un
proceso de ensefianza aprendizaje donde se pueda adquirirla pero ademas de esto se la debe

poner en practica durante afios para que se consolide en la persona.

1.1.2. Definiciones de habilidades.

La Enciclopedia Culturalia (2013) menciona que, habilidad es el caracter o conjunto de
condiciones que hacen a un individuo idoneo para realizar una actividad determinada. De esta
manera se puede decir que las personas tienen habilidades para ciertas acciones, sin
embargo, no todas las personas pueden ejecutar una actividad en especifico, esto evidencia
gue la habilidad no se aprende sino que es propia de cada persona.

Continuando bajo la misma tematica, la Real Academia de la Lengua define a la palabra
habilidad como una “capacidad y disposicién para algo, gracia o destreza en ejecutar algo que
sirve de adorno a la persona como bailar, montar a caballo, etc” (Real Academia de la Lengua,

2016). Esta definicion destaca que la habilidad es innata, es decir, que el ser humano puede
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realizar algo gracias a su capacidad, es por esto que las acciones mas sencillas como bailar
se vuelve algo complicado para ciertas personas ya que, a pesar de estar predispuesto a
hacerlo no logra ejecutarlo.

(Rivera, 2011) La define como “capacidad o disposicion para algo. Gracia y destreza para
ejecutar algo que sirve de adorno a la persona, como bailar, montar a caballo, etc. Cada una
de las cosas que una persona ejecuta con gracia y destreza” (pg. 123). De manera que las
personas evidencian la habilidad que tienen al poder realizar algo de manera independiente y
con su propia iniciativa, lo que nos hace pensar que mientras la destreza se la puede adquirir
en algiin momento de la vida de una persona, las habilidades no se las pueden adquirir ya

gue son propias de cada ser humano.

1.1.3. Destrezas con criterio de desempefio.
El Ministerio de Educacién (2010) menciona que las destrezas con criterio de desempefio
“expresan el saber hacer, con una o mas acciones que deben desarrollar los estudiantes,
estableciendo relaciones con un determinado conocimiento tedrico y con diferentes niveles de
complejidad de los criterios de desempefo” (Mineduc, 2010, p. 19). En el proceso de
ensefianza- aprendizaje un docente hace el papel de mediador u orientador en la adquisicién
de nuevos aprendizajes, por lo que el estudiante es quien construye su propio conocimiento,
desarrollando destrezas que le lleven a relacionar ese nuevo conocimiento con los que ya
poseia, lo que les llevara a poder aplicar en su vida cotidiana demostrando el saber hacer.
En este mismo contexto, el Ministerio de Educacion en la Introduccion al Curriculo 2016,
menciona la siguiente definiciébn de destreza con criterio de desempefio:
Son los aprendizajes basicos que se aspira a promover en los estudiantes en un area y un
subnivel determinado de su escolaridad. Las destrezas con criterios de desempefio refieren a
contenidos de aprendizaje en sentido amplio —destrezas o habilidades, procedimientos de
diferente nivel de complejidad, hechos, conceptos, explicaciones, actitudes, valores,
normas— con un énfasis en el saber hacer y en la funcionalidad de lo aprendido (Mineduc,
2016, pag. 19)

Esta definicion hace énfasis en que una destreza con criterio de desempefio engloba tanto los
aprendizajes que un estudiante adquiere en un area como a los procesos que lo llevan a
conseguirlo. Es asi, que para desarrollar estas destrezas en el aula es indispensable que el
docente implemente estrategias adecuadas en la ejecucion de cada clase.

De la misma manera, Abad (2013) define a las destrezas con criterios de desempefio como
“estructuras psicolégicas del pensamiento que permiten asimilar, utilizar y exponer el
pensamiento. Se desarrollan mediante las acciones mentales y se convierten en modos de

actuacién que dan solucién a tareas tedricas y practicas” (p. 20). En esta definicion se destaca
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que para la obtencién de una destreza con criterio de desempefio es necesario que un ser
humano interprete la realidad o el contenido a tratar con la ayuda de sus funciones mentales
y luego de esto es capaz de poner en practica lo aprendido en la solucion de problemas de su
vida.
1.2. Actividades de aprendizaje
En el quehacer docente, las actividades de aprendizaje son primordiales para que el
estudiante pueda adquirir un conocimiento significativo, por lo que considero de gran
importancia conocer las definiciones de lo qué son las actividades de aprendizaje y lo que
conlleva ponerles en practica de manera eficaz en el aula.

1.2.1. Definiciones de aprendizaje.
Para Abad (2013) “El aprendizaje es el proceso a través del cual se adquieren o modifican
habilidades, destrezas, conocimientos, conductas o valores como resultado del estudio, la
experiencia, la instruccion, el razonamiento y la observacion” (p. 34). Las personas estan en
constante aprendizaje, obteniendo nuevas ideas o formas de ver las cosas ya sea con las
experiencias vividas, el proceso de ensefianza recibida en una institucion o por la observacion;

esto hace que vayan modificando sus conocimientos y formas de actuar.

De igual manera, Domjan (citado por Coon y Mitterer, 2010) menciona que “el aprendizaje
significa un cambio de conducta relativamente permanente debido a la experiencia” (p. 219).
Como vemos, todo lo que conocen los seres humanos es producto de sus vivencias lo que
incluye también la asociacion con otras especies. Para que el aprendizaje llegue a formar
parte de un ser, la informacion recibida tienen que seguir procesos mentales complejos y el

reforzamiento de dicha informacion con la aplicacion constante de las misma.
También se puede dar a conocer la definicién de aprendizaje que hace Zapata (2012):

El Aprendizaje es el proceso o conjunto de procesos a través del cual o de los cuales, se
adquieren o se modifican ideas, habilidades, destrezas, conductas o valores, como resultado o
con el concurso del estudio, la experiencia, la instruccion, el razonamiento o la observacién
(Zapata, 2012, p.5).

El aprendizaje de un individuo se estructura de forma gradual, es decir, mediante el contacto
con su entorno social y natural, se da un conjunto de procesos que ayudan a que la
informacion obtenida modifique la estructura mental de la persona, adquiriendo de esta
manera una maduracién mental. Ademas, es importante recalcar que el contexto social influye
en el aprendizaje més que las actitudes y creencias, es por esto que es de vital importancia

gue una persona esté en contacto con la sociedad (familia, escuela, sociedad en general).



1.2.2. Definiciones de actividades para el aprendizaje.

Segun Lockwood (citado por Fonseca, Romero, Medellin y Vasquez, 2014) menciona que las
actividades de aprendizaje “son ejercicios o supuestos practicos que pretenden que el alumno
no se limite a memorizar, sino que esté constantemente aplicando los conocimientos con la
finalidad de que los convierta en algo operativo y dinamico” (p. 59). De ahi que el docente
tienen un papel importante en la eleccion de actividades que lleven a que el estudiante sea
critico, es decir, que pueda descubrir el contenido a trabajar usando su potencialidad y
creatividad, a mas que lo que aprenda le lleve a poder aplicar en distintos problemas que se
presenten a diario.
Bajo esta misma tematica Conole (citado por Marcelo, Yot, Mayor, Sanchez, Murillo,
Rodriguez y Pardo, 2014) plantea que:
Las actividades de aprendizaje estan destinadas a cumplir un conjunto de resultados de
aprendizaje especificados y criterios de evaluacidn, mediante una serie de tareas que emplean
un conjunto de herramientas y recursos. Asi, cada actividad plantea unos determinados
objetivos de aprendizaje para los alumnos y exige, por parte de estos, la realizacion de ciertas
tareas (Marcelo et al., 2014, p. 344).

El conjunto de actividades que un docente aplique dentro del aula deben tener como finalidad
la obtencién de nuevos aprendizajes por parte de los estudiantes, pero estas actividades
deben ir acompafiadas con la eleccidn correcta de recursos. Estas actividades deben seguir
un objetivo, es decir, tomar en cuenta lo que se quiere lograr en el estudiante para que los
resultados sean los esperados.

Para Gamarro las actividades de aprendizaje “son el conjunto de acciones que se planifican
en las unidades de aprendizaje para ser puestas en practica en el aula con la accion directa
de los estudiantes con el acompafiamiento del docente” (p. 28). De esta manera se recalca
que las actividades de aprendizaje son utilizadas como un medio para obtener el aprendizaje
lo que permite que los estudiantes adquieran nuevos conocimientos y que éstos adquieran

significacion y sean funcionales para el medio donde se desarrollan.

1.2.3. Tipos de actividades de aprendizaje.

Cognitivos

Coon y Mitterer sefialan que:
Los seres humanos tienen capacidad para el aprendizaje cognitivo, 0 sea para comprender,
conocer, anticipar o usar de distintas maneras los procesos mentales de orden superior plenos
de informacién. Las formas mas complejas de aprendizaje cognitivo, como aprender del
lenguaje escrito, son singulares de los seres humanos y explican por qué nuestra especie se

llama Homo Sapiens ( Coon y Mitterer, 2010, p. 219).



Los seres humanos tienen la capacidad de usar su mente para realizar acciones como
comparar, comprender, conocer y otras operaciones mentales que le ayudan a obtener y
procesar informacion que le llevan a adquirir un aprendizaje. Esta caracteristica lo distinguen
de otras especies lo que le ayudan a poder tomar decisiones de acuerdo a lo que ha ido
aprendiendo y procesando durante su vida.
Para Wilson et al., 2010 citado por (Ballesteros, 2016) “las actividades cognitivas son aquellas
tareas mas o menos complejas (...) que implique la dedicacién de recursos cognitivos para su
ejecuciéon, como leer el periddico, revistas y libros, hacer crucigramas u otros puzles, visitar
museos”
De ahi que, en el aula se deben aplicar este tipo de actividades porque el estudiante debe
utilizar el razonamiento para la obtencion del nuevo conocimiento, esto es necesario puesto
que al ser construido un aprendizaje con las propias acciones, este perdurara en la memoria
de la persona.
Zabala se refiere al aprendizaje de conceptos como:
Contenidos de aprendizaje de caracter abstracto que exigen la comprension: mamifero,
densidad, impresionismo, funcién, demografia...No se puede afirmar que se ha aprendido un
concepto o principio si no se ha aprendido su significado. Y se han aprendido, no cuando se es
capaz de repetir su definicion, sino cuando se es capaz de utilizarlos para la interpretacion,
comprension o exposicion de un fendmeno o situacion, o bien cuando se es capaz de situar los
hechos, objetos o situaciones concretos en aquel concepto que los incluye (Zabala, 2011, p.
6).

De este modo se puede considerar a los aprendizajes cognitivos como aprendizajes
abstractos que requieren de la utilizacion de las diferentes facultades mentales para que se
pueda comprender un nuevo contenido. Sin embargo, no se puede considerar que una
persona ha comprendido un tema cuando es capaz de repetir cierta definicion, sino cuando

puede replicar lo aprendido en situaciones o contextos distintos.

Procedimentales

El Pilar Académico (2011) menciona que los aprendizajes procedimentales hacen referencia
tanto al aprendizaje de contenidos factuales (datos), como a los contenidos conceptuales
(ideas, conceptos) que los estudiantes deben alcanzar en una determinada etapa de su
formacion académica. Estos aprendizajes deben estar presentes en la ejecucion de una clase
para lograr que los alumnos obtengan un nuevo aprendizaje, mediante la realizacion de
acciones consecutivas que los lleven a la reflexion y ejecucion de actividades especificas con
las que pueden comprender lo expuesto en el aula.

Zabala y Arnau (2014) hacen referencia a los aprendizajes o contenidos procedimentales

como “un conjunto de acciones ordenadas vy finalizadas, es decir, dirigidas a la consecucion
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de un objetivo” (p. 15). La dificultad de muchos estudiantes a la hora de comprender cierto
tema trabajado en clase se da cuando no pueden encontrar la solucién a un problema, esto
debido a que los docentes no aplican distintos procesos para lograr la comprension de lo
estudiado. De ahi la importancia de proponer actividades que lleven a un razonamiento logico
gue lleven a lograr el objetivo planteado en la clase.

Continuando con el mismo tema, Zabala (2016) indica que “los contenidos procedimentales
implican saber hacer, y el conocimiento acerca del dominio de este saber hacer solo se puede
averiguar en situaciones de aplicacion de dichos contenidos” (p. 7). En esta definicion se
recalca la importancia de obtener un aprendizaje con significado, es decir, que los estudiantes
a mas de comprender el contenido tratado deben poder aplicar lo estudiado en situaciones

reales de su vida y entorno.

1.2.4. Estructura de las actividades de aprendizaje.

Leontiev citado por Talizina, Solovieva y Quintanar (2010) considera a la actividad “como un
proceso que mediatiza la relacién activa del hombre con la realidad objetiva, pues en esta
relacion el hombre modifica la realidad y se transforma a si mismo” (p. 5). Toda actividad tiene
siempre un objeto material de la realidad objetiva, este objeto aparece primero independiente
del sujeto cognoscente y luego como su imagen psiquica, la cual es el resultado del
conocimiento logrado durante su actividad. Para Leontiev, la actividad se muestra mediante
dos componentes, uno externo, practico, observable y otro interno, psiquico, conformando
ambos la unidad entre psiquis y actividad. La lectura sobre las concepciones de Leontiev en
diferentes fuentes confirma su consideracion de que toda actividad humana se puede

descomponer en acciones y esta a su vez en operaciones

En la escuela psicologica de Galperin se establece que para la identificar la actividad debe
haber la presencia de un problema. El sistema de acciones que conduce a la solucion de un
problema se determina como actividad correspondiente al problema. “Nosotros llamamos
actividad a cualquier proceso realizado por un sujeto que, de manera sistematica o episddica,
conduce a un resultado determinado”(Galperin, archivo personal no publicado)

Para Guippenreiter (citado por Talizina, Solovieva y Quintanar, 2010) “la actividad es un
proceso realizado por un sujeto, sometida a un motivo, permite diferenciar a los procesos que
constituyen la actividad, como el juego o el aprendizaje y no a aquellos que lo constituyen,
como los reflejos, los movimientos o los procesos automatizados que forman parte de alguna

actividad mas global” (p. 5)

A mas de lo expuesto en la teoria de la actividad de la ensefianza, se recalca el proceso de

asimilacion de nuevos tipos de actividad cognitiva, y consecuentemente, de los conocimientos
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nuevos que la conforman, este incluye cinco etapas béasicas. Sin embargo, antes de organizar
la actividad, el maestro se debe tomar en cuenta los motivos que garantizan que el alumno
acepte los conocimientos y las habilidades que se planean

1. La etapa de la motivacion.

Esta etapa es necesaria cuando los estudiantes no cuentan con una motivacion para la
asimilacién del material planeado. Para el proceso de ensefianza-aprendizaje de cualquier
tipo de actividad nueva, es recomendable iniciarlo con el establecimiento del problema, que
requiere de la actividad dada; en la gran mayoria de los casos, el problema produce el deseo
de encontrar la solucién y conduce a que intenten hacerlo.

En este caso el motivo también puede ser no interno; el alumno puede intentar encontrar la
solucion sobre la base de la llamada motivacion de competencia (verificar propios
conocimientos, competir con los demas).

Sin embargo, el maestro siempre debe tomar en cuenta que la motivacién cognitiva es una
forma muy efectiva de impulsar al individuo al aprendizaje, especialmente si esta motivacion
se correlaciona con la motivacion de manera adecuada.

2. Etapa de elaboracién de la base orientadora de la accién.

En esta etapa los estudiantes conocen la nueva actividad y los conocimientos que se incluyen
en esta. Ademas, se hace una explicacion el proceso que se utilizara para solucionar un
problema determinado.

El maestro mismo puede descubrir el contenido de la actividad: en este caso, los alumnos
obtienen el sistema de la actividad en forma preparada. Sin embargo, es mejor hacerlo con
los alumnos en forma conjunta, lo que hara que los nifios se involucren de manera directa al
descubrir de forma independiente el contenido de la actividad y va a tener un significado
positivo para la motivacion del aprendizaje. Por un lado, el profesor debe identificar todos los
conocimientos necesarios acerca del objeto, con los cuales hay que actuar y todas las
condiciones que hay que considerar.

3. Lafijacién del contenido identificado de la actividad.

A pesar de que se hace la explicacion de la actividad, no siempre significa que los estudiantes
hayan comprendido el contenido por lo que es necesario que se aprenda de manera correcta
aplicar el proceso en nuevas ejemplificaciones. Los alumnos no siempre pueden, de
inmediato, recordar todos los eslabones de los conocimientos introducidos y todas las
acciones que conforman la actividad que se requiere. Es por esto que la explicacion del
maestro se tiene que acompafar por la fijacion externa, concreta, de los conocimientos y de

la actividad que se forma.

1.3. Operaciones mentales en el aprendizaje

12



Desde que nacemos los seres humanos recibimos gran cantidad de informacién derivadas de
fuentes externas e internas por lo que se necesita organizar e inferir esos datos recibidos por
eso se necesita una serie de operaciones mentales que procesen la informacién y una de las
formas como se obtiene informacién es mediante la instruccion escolar. Por esta razon es

necesario determinar con exactitud qué son las operaciones mentales y los tipos que existen.

1.3.1. Definiciones de operaciones mentales.

Para Ferreyra y Pedrazzi:
Las operaciones mentales se examinan a la luz de las estrategias que despliega el sujeto para
llevar a cabo una accion determinada. Pueden ser relativamente simples (recoger, relacionar,
conectar, asociar, identificar, comparar, clasificar, analizar, sintetizar, inferir y elaborar
informacion, etc.) o complejas (pensamiento analdgico, transitivo, Idgico e inferencial, etc.).
Toda accion cognitiva lleva implicito el uso de las acciones mentales (Ferreyra y Pedrazzi,
2007, p. 82).
Todos los seres humanos hacen uso de las operaciones mentales para realizar cualquier
actividad, es decir, continuamente realizamos acciones mentales como relacionar, asociar,
clasificar, comparar, etc. lo que permite la comprension, asimilacion y ejecucion del
aprendizaje en diversos ambientes (psicolégicos, motrices, afectivos, cognitivos,
procedimentales, sociales, etc.), permitiendo de esta manera la interaccién con otras especies
y con el entorno que le rodea.
En el mismo contexto, Tuffanelli define las operaciones mentales como la “capacidad de
comprension de los comportamientos humanos y acrecentamiento de la produccién de
metodologias adecuadas para desarrollar las capacidades especificas de aprendizaje o lo que
actualmente denominamos competencias basicas” (pg. 15). Desde esta perspectiva un
individuo es capaz de comprender a las demas especies y su entorno mediante la ejecucion
de varios procesos mentales, lo que hace que pueda adaptarse a las situaciones a las que se
enfrenta continuamente.
Feuerstein (citado por Cedillo, 2010) define a las operaciones mentales como “un conjunto de
acciones interiorizadas, organizadas y coordinadas, que se elaboran a partir de la informacion
que nos llegan de fuentes externas o internas” (p. 66). Las operaciones mentales son las
encargadas de activar las capacidades de un individuo provocando que se pongan en
funcionamiento las habilidades y potencialidades del sujeto. Esta definicion, aplicada en el
proceso de ensefianza aprendizaje, hace meditar en el trabajo arduo que tiene un docente al
tener que aplicar estrategias que ayuden a que se dinamicen las distintas funciones mentales

del estudiante en la adquisicion de nuevos conocimientos.
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1.3.2. Tipos de operaciones mentales.

Belmonte (citado por Cedillo, 2010) da a conocer las operaciones mentales con sus
estrategias y técnicas de activacion:

Identificacién: Observar, subrayar, enumerar, contar, sumar, describir, preguntar, buscar en
el diccionario.

Comparacion: Medir, superponer, transportar.

Andlisis: Buscar sistematicamente, ver detalles, pros y contras, dividir, descubrir lo relevante,
lo esencial.

Sintesis: Unir partes, seleccionar, abreviar, globalizar.

Clasificacién: Elegir variables, seleccionar principios, esquemas, matrices.

Coadificacion: Usar simbolos, signos, escalas, mapas, reducir.

Decodificacion: Dar significados, usar otras modalidades, sinbnimos, nuevas expresiones.
Proyeccion de relaciones virtuales: Relacionar, descubrir elementos comunes, buscar los
elementos implicitos.

Diferenciacion: Discriminar, enfocar la atencién, comparar, usar varios criterios.
Representacion mental: Abstraer, asociar, interiorizar, imaginar, sustituir imagenes, elaborar,
estructurar.

Transformacion mental: Afiadir o quitar elementos. Proponer nuevas hipotesis, nuevas
modalidades.

Razonamiento divergente: Pensamiento lateral, adoptar posicién, situarse en el puesto de los
otros, cambiar el punto de vista. Dar un trato nuevo o distinto.

Razonamiento hipotético: Nuevas condiciones, imaginar nuevas posibilidades y situaciones.
Tratar de predecir. Cambiar algin elemento.

Buscar nuevas relaciones.

Razonamiento transitivo: Inferir informaciones implicitas. Codificar y representar los datos
ordenados. Extraer nuevas conclusiones. Hacer lectura reversible.

Razonamiento analdgico: Busca la relacion entre los elementos, causa, utilidad, ir de lo
particular a lo general y viceversa. Establecer vinculos al comparar cualidades o variables.
Razonamiento: Asociar, multiplicacion logica, integrar, aportar, nuevo enfoque y aplicacion.
Razonamiento I6gico: Buscar premisas universales y particulares:

Inductivo: de lo particular a lo general.

Deductivo: de lo general a lo particular.

Razonamiento silogistico: Argumentar usando premisas y conclusiones. Representacion
codificada en Diagrama de Venn. Formar conjuntos, subconjuntos, interseccion. Ordenar

proposiciones.
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Razonamiento inferencial: Relacionar y extraer nuevas informaciones con los datos, transferir

y generalizar (p. 68)

En este mismo contexto (Solis, 2012) las clasifica:

Identificacién: reconocimiento de una realidad por sus caracteristicas globales recogidas
en un término que la define.

Comparacion: operacion mental por la que se estudian las semejanzas y diferencias entre
objetos o0 hechos, atendiendo a sus caracteristicas. la percepcion de los objetos necesita
ser clara y estable para poder comparar.

Andlisis - sintesis: formas de percibir la realidad. descomponer un todo en
sus elementos constitutivos y relacionarlos para extraer inferencias. los analisis permiten
la sintesis, como lo muestran tantos descubrimientos cientificos.

Clasificacién: a partir de categorias reunimos grupos de elementos de acuerdo a atributos
definitorios. los criterios de agrupacion son arbitrarios, dependen de la necesidad; seran
criterios naturales o artificiales segun se realicen sobre las cosas o a partir de los criterios
elaborados.

Codificacion — descodificacion: establecer simbolos o interpelarlos, de modo que no dejen
lugar a la ambigledad. esta operacién mental permite dar amplitud a los términos y
simbolos, a medida que aumenta su abstraccion.

Proyeccion de relaciones virtuales: percibimos estimulos externos en forma de unidades
organizadas que luego proyectamos ante estimulos semejantes. proyectamos imagenes,
les hacemos ocupar un lugar en el espacio.

Diferenciacion: reconocimiento de algo por sus caracteristicas, distinguiendo las que son
esenciales de las irrelevantes en cada situacién de la que dependen.

Representacion mental: interiorizacion de caracteristicas de un objeto de un objeto de
conocimiento, sea este concreto o abstracto. no es la fotografia del objeto, sino la
representacion de los rasgos esenciales que permiten definirlo como tal.

Transformacion mental: actividad cognitiva por la cual podemos modificar o combinar
caracteristicas de un objeto o de varios para producir representaciones de mayor grado
de abstraccion o de complejidad.

Pensamiento divergente: el pensamiento divergente se puede hacer equivalente al
pensamiento creativo: la capacidad de establecer nuevas relaciones sobre lo que ya se
conoce, de modo que lleven a productos nuevos en forma de ideas, realizaciones o
fantasias. es flexible y busca original e inusual.

Pensamiento convergente: lleva al dominio riguroso de los datos, a la exactitud al rigor

cientifico.
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Razonamiento transitivo: la transitividad es una propiedad de la l6gica, y las actividades
sobre la transitividad una propiedad del pensamiento légico formal. consiste en ordenar,
comparar y describir una relacion de modo que se llegue a una conclusién. es deductivo,
permite la inferencia de nuevas relaciones a partir de las ya existentes. surgen la
implicaciones (si p implica g, g implica r, entonces p implica r). también surgen
equivalencias: (sip=qyq=r, entonces p =r).

Razonamiento analdgico: lo analogo es equivalente a lo proporcional. como forma de
razonamiento, usa un argumento inductivo dentro de un ambito “tolerablemente extenso”.
es la operacién por la cual, dados tres términos de una proposicion, se determina el cuarto
por deduccién de la semejanza. no vale como argumento demostrativo, pero si como
descubrimiento y muestra de conviccion (sol/naturaleza = hijo/padres).

Razonamiento progresivo: es la busqueda de las reglas y leyes que son la base de ciertos
eventos experimentados a través de sacar las relaciones que existen entre si. el orden y
la aparicién ritmica de estas relaciones se formulan con reglas cuya ayuda uno puede
construir o predecir la secuencia de eventos que seguiran.

Razonamiento logico: es la representacién de una representacion de acciones posibles.
es el arte de pensar bien, es la organizacion del pensamiento que llega a la verdad logica.

Razonamiento silogistico: el silogismo trata de la légica forma preposicional y descansa
sobre estructuras que permiten llegar a la verdad logica, es decir, la que surge de la
construccién sea o no verdad real. esta especie de matematica universal permite el
ejercicio de pensamiento logico y el desarrollo de capacidades como: construir modelos
mentales de la situacion (escenario) ayudarse de leyes para ser mas logicos; suprimir la
palabra imposible ante situaciones que lo parecen, codificar y descodificar los modelos
mentales.

Razonamiento hipotético: es la capacidad mental de realizar inferencias y prediccion de
hechos a partir de los ya conocidos y de las leyes que los relacionan.

Inferencia l6gica: es la capacidad para realizar deducciones y crear nueva informacion a

partir de los datos percibidos. (p. 2)

Marzano y equipo (citado por Valenzuela, 2008) proponen ocho actividades u operaciones

gue estimulan el tipo de razonamiento que se utiliza en la profundizacion y el refinamiento de

los contenidos adquiridos, a saber:

« LA COMPARACION: Identificacion y articulacion de semejanzas y diferencias entre cosas.

« CLASIFICACION: Agrupar objetos en categorias en base a sus atributos.

+ INDUCCION: Inferir generalizaciones o principios a partir de la observacion o del anélisis.

« DEDUCCION: Inferir consecuencias que se desprenden de determinados principios o

generalizaciones.
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« ANALISIS DE ERRORES: Identificar y articular errores en el propio razonamiento o en el de

otros.

« ELABORAR FUNDAMENTOS: Construir un sistema de pruebas que permita sostener

aseveraciones.

* ABSTRAER: Identificar el patrén general o el tema que subyace a la informacion.

* ANALIZAR DIFERENTES PERSPECTIVAS: Identificar y articular el propio punto de vista con

el de los demaés. (p. 4)
Las operaciones mentales ayudan a que un individuo vaya adquiriendo aprendizajes mediante
el ejercicio repetitivo de los actos, hasta llegar a automatizar muchas destrezas y crear habitos
de trabajo intelectual. Entonces, el docente como mediador del aprendizaje es el encargado
de escoger el nivel de complejidad de las distintas operaciones mentales que usara para que
el estudiante adquiera el aprendizaje. A continuacion se destaca tres de las operaciones
mentales Utiles para usar en una clase.
Clasificacién: Esta habilidad se trata de nombrar, identificar y separar objetos de acuerdo a su
apariencia, tamafo u otra caracteristica. Por ejemplo en segundo afio de basica se esti
trabajando en la formacion de conjuntos, se le presenta un conjunto universo con varias frutas
y se les solicita que clasifiguen y encierren las frutas segun su color.
Andlisis: Esta operacién mental sirve para buscar sistematicamente, ver detalles, descubrir lo
esencial de algo. Por ejemplo se presenta el tema “los seres vivos” y con la ayuda de los
estudiantes se va descubriendo las caracteristicas que tienen estos seres vivos e incluyendo
su clasificacion.
Comparacion: Con esta operacién se establecen las semejanzas y diferencias entre cosas y
seres. Por ejemplo se trabaja con el tema de division de fracciones en séptimo afio de basica,
donde la maestra da a conocer los dos métodos que se usan para la resolucion del ejercicio
y los estudiantes establecen diferencias y semejanzas entre cada proceso, lo que servira para

gue puedan determinar el método que mas les sea (til.

1.3.3. Desarrollo de operaciones mentales en el proceso de aprendizaje.

Herrera (2009) da a conocer algunas operaciones mentales con su proceso, a continuacion
se describen dos de ellos:

IDENTIFICACION

Salidas de campo. Observar (graficas, ilustraciones, objetos, personas, naturaleza) forma,
color, tamafio, peso. Subrayar, sumar, llenar crucigramas. Identificar elementos en un
conjunto, palabras, sefialar un rio en un mapa,.. Registro de datos, informes, entrevistas,
cuestionarios, descripciones...

COMPARACION
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Medir, superponer. Encontrar diferencias y semejanzas entre figuras, objetos, personas,
palabras. Realizar mapas conceptuales, cuadros sinépticos, diagramas de flujo. Toma de
apuntes, tablas, subrayado, prelectura, consulta de documentacion, guias.

En esta misma linea, Pérez y Gutiérrez (2012) Indica:

Bingo Matemético

Objetivos:

Aplicar estrategias para el manejo, refuerzo y resolucion de la multiplicacién, en forma
dindmica y agradable con la utilizacion de material concreto.

Desarrollar el trabajo en equipo respetando normas y reglas

Desarrollar la coordinacion viso motora y auditivo

Desarrollar la agilidad mental y el razonamiento logico. (pg. 55).

Asi mismo Tuffanelli (2012) indica:

Operaciones mentales:

e Deducir los morfemas que faltan

e Utilizar el contexto como recurso.

e Distinguir los tipos de concordancia morfologica.

Actividad:

Vinculos morfolégicos: Escribir en los recuadros en blanco las letras que faltan para completar
cada palabra.

A continuacion expongo un ejemplo de operaciones mentales aplicadas en una clase:

Tema: Conjuntos

Observacién de un conjunto universo

Identificacion de caracteristicas de los elementos

Establecer semejanzas y diferencias entre los elementos del conjunto.

Clasificar el conjunto en subconjuntos de acuerdo al color de cada elemento.
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CAPITULO 2. METODOLOGIA
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2.1. Disefio de investigacion.

El disefio de investigacion se constituye en el plan o estrategia que se desarrolla para obtener
informacién requerida en una investigacion (Hernandez. 2006). Un disefio debe responder a
las preguntas de sistematizacion.

A través del disefio se conoce queé, cuando, dénde y bajo qué circunstancia se va a
sistematizar. La meta de un disefio de sistematizacion sélido es proporcionar resultados que
puedan ser considerados creibles.

Por lo tanto, la sistematizacién que se propuso es de tipo descriptivo puesto que se extrajo
informacién de registros escritos, en este caso de las planificaciones didacticas empleadas
en las practicas docentes y es de tipo explicativo ya que se realizé un analisis de la relacién

entre componentes que estructuran la planificacion de la practica docente.

2.2. Preguntas de investigacion

El proceso de sistematizacion de la practica propone una serie de cuestionamientos que a
continuacion se detalla:

¢ Qué actividades y recursos se disefiaron en la planificacion didactica de la practica docente?
¢ Cudles son las caracteristicas de las etapas, actividades y recursos en la planificaciéon de
proceso de ensefianza aprendizaje?

¢ Qué fortalezas y debilidades se identificaron en la planificacion del proceso de ensefianza
aprendizaje desde las etapas, actividades, recursos e innovaciones en la practica docente?

2.3. Métodos, técnicas e instrumentos de investigacion

A continuacién se presentan los métodos, técnicas e instrumentos de investigacion empleados

durante el proceso de sistematizacion:

2.3.1. Métodos.

De entre los métodos de sistematizacion que se utilizaron en el presente estudio, describimos
los propuestos por Hernandez (2006):

El método analitico — sintético, facilité la desestructuracion del objeto de estudio en todas
sus partes y la explicacion de las relaciones entre elementos y el todo, asi como también la
reconstruccion de las partes para alcanzar una vision de unidad, asociando juicios de valor,
abstracciones, conceptos que ayudaron a la comprension y conocimiento de la realidad; es
decir las caracteristicas de las etapas, actividades y recursos en la planificacién de proceso
de ensefianza aprendizaje.

El método inductivo y el deductivo, permitieron configurar el conocimiento y la
generalizacion de forma légica los datos empiricos alcanzados en el proceso de investigacion,
es decir permitié analizar las caracteristicas, relaciones, valoraciones a partir de las cuales se

establecieron las conclusiones.
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El método hermenéutico, permitié la recoleccién e interpretacidn bibliografica como base

para el andlisis de la informacién y discusion de resultados.

2.3.2. Técnicas e instrumentos
Las técnicas que apoyaron el proceso de sistematizacion fueron las siguientes:
3.4.2.1. Técnicas de investigacion bibliogréfica
Para la recoleccién y andlisis de la informacion tedrica, se utilizé las siguientes técnicas:
La lectura, como medio importante para conocer, analizar y seleccionar aportes teoricos,
conceptuales y metodolégicos sobre las actividades, recursos y etapas del proceso didactico.
Los mapas conceptuales y organizadores graficos, como medios para facilitar los procesos de
comprension y sintesis de los apoyos teérico-conceptuales.
El resumen o paréafrasis como medio para presentar un texto original de forma abreviada; éste
permite favorecer la comprension del tema, entender mejor el texto y redactar con exactitud
y calidad.
3.4.2.2. Técnicas de investigacién de campo.
Para la recoleccion y andlisis de datos, se emplearon las siguientes técnicas:
La observacion: que es una técnica muy utilizada en el campo de las ciencias humanas. Desde
el criterio de Anguera, (1998) la observacion se convierte en una técnica que ayuda a la
sistematizacion mediante la observacion de actividades recursos y las etapas del proceso
didactico.
3.4.3. Instrumentos.
Para el desarrollo del trabajo de sistematizacién se emplearon los siguientes instrumentos:
= Matriz de organizacién de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la practica
docente.
= Matriz de valoracion (rdbrica) de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la
practica docente.
= Matriz de fortalezas y debilidades en la formacién docente.
A continuacion se describen cada uno de los instrumentos empleados:
3.4.3. Matriz de organizacién de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la
practica docente.
La Matriz de sistematizacion fue elaborada considerando tanto las etapas del proceso como
las destrezas con criterio de desempefio planteadas para cada plan, con sus respectivas
actividades y recursos.
El objetivo de esta matriz fue organizar las actividades y recursos en funcién de las etapas del
proceso de ensefianza aprendizaje contempladas en los planes didacticos de las practicas
docentes.

La matriz se encuentra estructurada en dos partes:
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En la primera parte el aspecto informativo, en el que se contempla el practicum a sistematizar,
el periodo comprendido (fechas) y los centros educativos en los que realizé la practica
docente.

En la segunda parte se sugiere la forma de organizar las etapas del plan de clase en funcion

de los planes trabajados.

3.4.3. Matriz de valoracion (rabrica) de las actividades de aprendizaje desarrolladas
en la practica docente.
Para la rdbrica se parte de la valoracion de la:
Estructura en el planteamiento de las actividades, en el que se expreso la claridad en el
planteamiento de las tareas que el estudiante debe realizar para apropiarse del aprendizaje,
por ello debe responder al ¢qué?, ¢cémo?, sen qué condiciones? Se consideraron dos
criterios (si, no).
Relacion entre las actividades y recursos, se observo la relacion horizontal y pertinente de las
actividades y los recursos planteados. Se consider6 dos criterios (si, no).
Pertinencia entre el tipo de actividades y las etapas del proceso, se consideré las
caracteristicas de las actividades, y como estas aportan al desarrollo de cada etapa del
proceso de aprendizaje. Se consideré dos criterios (si, no).
Pertinencia entre las operaciones mentales planteadas y la destreza con criterio de
desempefio, para el desarrollo de una destreza se realiz6 varias actividades que implicaron
un proceso y requirieron operaciones mentales, se evalud si las operaciones mentales son

pertinentes con las destrezas con criterio de desempefio. Se consideré dos criterios (si, no).

3.4.4. Matriz de fortalezas y debilidades en la formacion docente.
Para identificar las fortalezas y debilidades se empleo criterios referidos a:
Las actividades en relacion a su estructura, se exponen la habilidad o limitacion para plantear
las actividades de aprendizaje, se incluyé el analisis en cuanto a su estructura.
Las actividades en relacion a los recursos, se determiné las fortalezas y debilidades para
relacionar las actividades con sus respectivos recursos, se incluye la importancia que este
planteamiento tiene para el desarrollo de la clase.
Pertinencia entre el tipo de actividades y las etapas del proceso, se determind la habilidad del
docente para considerar las caracteristicas de las actividades, y como estas aportan al
desarrollo de cada etapa del proceso de aprendizaje. Se considerara dos criterios (si, no).
Pertinencia entre las operaciones mentales planteadas y la destreza con criterio de
desempefio, se determind la fortaleza o debilidad en la identificacion de las operaciones

mentales implicitas en el proceso de aprendizaje.
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Innovacion en relacion a la diversidad de actividades, a partir del andlisis de los aspectos
anteriores, se identifico las fortalezas y debilidades para plantear innovaciones didacticas.

2.4. Recursos.
2.4.1. Humanos
Directora de tesis: Miury Marieliza Placencia Tapia
Docente tutor de tesis: Verdnica Sanchez
Directores de instituciones educativas: Mgs. José Ordbiez, Tnlg. Juan Sinchi

Investigador: Grecia Lopez

2.4.3. Econémicos

Rubros Cantidad Costo
Impresion 240 12,00
Anillado 3 4,50

Internet 20,00
Transporte 12,00
Inversion Total 48,50

Financiamiento: Los gastos de la investigacion seran cubiertos en su totalidad por la autora
de la presente tesis.

2.5. Procedimiento

Para el desarrollo de la investigacion bibliogréfica se inicié con la busqueda de libros, articulos
de revistas, tesis, paginas web relacionados con el tema en estudio; de estos materiales se
hizo una clasificacion de aquellos que contenian informacion mas relevante a cerca de los
temas que se incluyen en el marco tedrico. Todo este proceso se llevé a cabo con el método
hermenéutico que permitié la recoleccion e interpretacion bibliografica que sirvié como base
para el andlisis de la informacién y discusion de resultados.

Luego de contar con la informacion necesaria se llevé a cabo la investigacion de campo
aplicandose la matriz de organizacion de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la
practica docente, misma que sirvid para la organizacién de las actividades y recursos en
funcién de las etapas del proceso de ensefianza aprendizaje contempladas en los planes
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didacticos en estudio; ademas se realizé la matriz de valoraciéon de las actividades de
aprendizaje revisandose la estructura en el planteamientos de las actividades y por Gltimo se
aplico la matriz de fortalezas y debilidades en la formacion docente donde se identificd la
pertinencia de la estructura de las actividades y su relacion con los recursos.

Después de haber obtenido los datos de la investigacion de campo se realizo el andlisis y la
discusion de resultados, en este apartado se expresé el nuevo conocimiento que aporto el
trabajo realizado, expresado en datos y descripciones sobre los componentes relacionados
con la practica docente, ademas se confrontan los resultados obtenidos con los referentes
tedricos y mi posicion como autora en funcion de los siguientes aspectos: las actividades de
aprendizaje como medio dinamizador de las etapas del proceso didactico, los recursos
didacticos como mediadores de aprendizaje, las operaciones mentales como procesos para
el desarrollo de destrezas, la importancia de sistematizar y escribir la experiencia de la practica

docente.
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CAPITULO 3. RESULTADOS Y DISCUSION
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3.1 Resultados

3.1.1 Matriz de organizacion de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la practica docente.
UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

Practicum a sistematizar: PASANTIAS PREPROFESIONALES Y DE VINCULACION CON LA COLECTIVIDAD-PRACTICUM

3.2

Periodo de practicas a sistematizar: octubre/2015 - febrero/2016

Centros educativos en los que se realiz6 la practica docente: Unidad Educativa “26 de Febrero”

Matriz de organizacion de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la practica docente.

Planes

Plan didactico 1

Plan didactico 2

Plan didactico 3

Plan didactico 4

Plan didactico 5

Identificar y describir
las caracteristicas
generales y la
estructura  de la
atmadsfera y
relacionarlas con los
fenbmenos
atmosféricos que
influyen y determinan
el clima, desde la
observacion e
interpretaciones  de

graficos, esquemas,

Destreza: Recolectar,
representar e
interpretar en

diagramas de barras
datos estadisticos de

situaciones cotidianas.

Destreza: |dentificar a

los criollos como
colonizadores
espafioles que se

asentaron en estas
tierras, su
participacion en la
dominacién de los
indigenas y
enfrentamientos con

la corona espafiola.

Destreza: Analiza,
desde la indagacion y
observacion, la

dindmica de los

ecosistemas en
funcién de sus
caracteristicas y
clases, los
mecanismos de

interrelacion con los
seres Vivos, los
procesos de

adaptacion de la

Destreza: Explicar los
inicios historicos de la
Republica, subrayando
del

floreanismo y el

el periodo

esfuerzo organizados

de Rocafuerte.
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Etapas del
Proceso
didactico

videos, lectura de
documentos e
investigaciones en
textos de diferentes

fuentes

diversidad  bioldgica
gue presentan, las
causas y
consecuencias de la
extincion de las
especies, las técnicas
y practicas para el
manejo de desechos,
potenciando el trabajo
colaborativo y
promoviendo medidas
de preservacion vy
cuidado de la
diversidad nativa, en
las Areas Naturales
Protegidas del
Ecuador.

Actividades Recursos

Actividades

Recursos

Actividades

Recursos

Actividades Recursos

Actividades

Recursos

Inicio

- Observar el | Globos
experimento
de globos
llenados con
aire.

- Contestar:

- Saludo vy
presentacion.

Interpretacion de
la retahila “En la
feria de San

Andrés”.

- Cartel
de

retahila
- Audio

Grabadora

-Realizar la
dinamica  “El
Inca
Atahualpa”
-Observar y

analizar el

Proyector
-Tarjetas
de
palabras
-Video

-Presentar la | Carteles

destreza y el | conel
objetivo objetivo y
-Realizar la | destreza

dinamica: La

-Presentar el
objetivo y
destreza de

la clase

Carteles
con el
objetivo y

destreza
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¢Por qué los
globos caen?
¢ Qué hace
que los globos
obtengan un
peso?

- Dialogar
sobre el aire y
la capa de la
Tierra a la que
pertenece
(atmosfera)

- Comentario
sobre la
dinamica
ejecutada.

- Audicion de las
melodias
emitidas por la
guitarra, piano,
trompeta y
tambores.

- Reflexion: De
las melodias
escuchadas,
¢Cual fue la que
mas le agrado?
Presentacion del
objetivo de

clase.

video sobre la
Muerte de
Atahualpa
-Analizar la
pregunta:

¢La muerte de
Atahualpa fue
positiva o]
negativa para
el continente
Americano?

mar estaba
serena
-Mediante una
Lluvia de
ideas.

- Dialogar
sobre los tipos
de
ecosistemas
gue conocen.
-Preguntar
¢;Cudles son
los elementos
que conforman
un ecosistema
terrestre, un
acuatico y un
mixto?

¢ Qué estamos
realizando los
seres
humanos con
estos
ecosistemas?
¢Cémo
podemos

mantenerlos?

-¢Qué
consecuenci
as se podrian
tener la falta
de
autoridad?
-.,Cémo
deberia
organizarse
un pais?

- Qué es
una
constitucion y
guienes la

realizaran?
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Desarrollo

- Observar el
cartel y
descubrir
secuencialmen
te cada capa
atmosférica.

- Enlistar los
elementos
que
encuentran
cada capa.

- Sefalar las
caracteristicas
sobresalientes
de cada capa.
- Deducir las
caracteristicas
esenciales de
cada capa de

la atmosfera.

- Ubicar las
tarjetas  que
indican las

caracteristicas
que
corresponden

a cada capa.

Cartel
Tarjetas

Pizarra

- Determinacion
de los
encuestadores.
- Conocimiento
de la pregunta
para la
recoleccién de
datos (De las
melodias
escuchadas,
cual fue la que
mas te agrado:
la guitarra, la
trompeta, los
tambores o el
piano).

- Aplicacion de la
encuesta a los
estudiantes.

- Contabilizacion
de los resultados
obtenidos.
Registro de la
informaciéon en
la tabla de datos.
- Graficar los

resultados en el

Cartel
Encuesta

Pizarra

- Formar dos
grupos de
debate

-Leer y
analizar las
fichas
informativas

entregadas a
cada grupo de
trabajo
-Escuchar las
indicaciones
del moderador
-Realizar las
argumentacion
es de cada
grupo: a favor
y en contra en
un tiempo de 3
minutos.
-Organizar las
ideas inferidas

en forma
grupal
-Responder

las preguntas
realizadas por
el moderador

-Fichas
Informati
vas
-Texto
del
Estudiant
e

-Observar un
video

-Aplicar la
estrategia
S.D.A

:Qué
Sabemos?
¢Qué
deseamos
aprender?
¢Qué
aprendimos?
:Qué
observamos
en el video?
¢Cémo son los
animales que
capturan a
otros?

¢ Existen
animales que
se disputan un
mismo
alimento o un
mismo

recurso?

TIC.
Recortes
de
laminas.

Peluches

-Observar y
describir las
laminas
-ldentificar
caracteristicas
de la primera
constitucion del
Ecuador en el
organizador

gréfico
presentado.

- Discutir en
parejas  sobre

las ventajas que
tuvo para el pais
las primera

constitucion

-Exponer ideas
en la clase
Observar el
video

https://www.yout
ube.com/watch?

v=5_k9pMSO7
A

-Reconocer
JQuién fue el

primer

Texto del
estudiante.
Cuaderno

de trabajo.

Videos
Laminas
Mapas
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https://www.youtube.com/watch?v=5_k9pMSO7_A
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- Establecer
semejanzas y
diferencias
entre cada
capa de la
atmésfera.

- ldentificar la
importancia de
las capas
atmosféricas
para la vida de
los seres

humanos.

diagrama de
barras.

- Interpretacion
de resultados
del diagrama de

barras.

en un tiempo
de 3 minutos
por
participante de
cada grupo.
-Expresar las
ideas mas
relevantes del
debate
anotadas por

el secretario.

¢ Qué especies
se benefician
mutuamente?
-Explicar sobre
las relaciones
entre los
animales de un
ecosistema:
depredacion,
competencia y
cooperacion.
-Inferir el
significado de
cada una de
estas
relaciones
-Determinar
las
caracteristicas
de estas
relaciones.
-Establecer
diferencias
entre las
caracteristicas
de las
relaciones de

los animales.

presidente de la

republica?

-Recalcar la
importancia de
una de sus
primeras obras
(anexion de las
islas Galapagos)
-Extraer

conclusiones
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Evaluacion - Establecer | Cartel Aplicaciéon de un | Hojas de | - Realizar un | - Tarjetas | -Completar un | Hoja de -Anote en un | Hojade
conclusiones. nuevo problema, | trabajo organizador -Papelote | organizador evaluacion | cyadro evaluacion
- Ubicar los trabajo grafico cognitivo sobre comparativo de
nombres de individual. mediante la las relaciones lo positivo vy
las capas de la utilizacion de entre animales negativo de la
atmésfera  en tarjetas sobre de un primera
el lugar que los aspectos ecosistema. gobernacion de
corresponde positivos y -Sobre la linea Juan José
dentro del negativos de de puntos Flores.
cartel la muerte de complete la
anteriormente Atahualpa. siguiente
analizado. analogia:

El agua es
para las
plantas lo que

la oveja es

Los tres momentos de una planificacion son: inicio, desarrollo y evaluacion; los mismos que se cumplen en los cinco planes
didacticos. Ademas, dentro de cada etapa se enlistan actividades que estan acordes al momento al que pertenecen y de forma
progresiva se desarrollan para lograr la destreza planificada. Y, aunque las actividades contienen diversos recursos que se

utilizaran, a mi parecer es necesario la utilizacion de otros materiales didacticos como el uso de las TICs.
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3.1.2 Matriz de valoracién (rabrica) de las actividades de aprendizaje desarrolladas en la practica docente.

Estructura en el | Relacion entre recurso vy | Pertinencia entre el tipo de | Pertinencia entre las
Aspecto planteamiento de actividades | actividad actividad y las etapas del | operaciones mentales e
proceso didactico instrumentales para el
Planes desarrollo de las destrezas
con criterio de desempefio.
Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO
Plan X X X X
didactico 1
Plan X X X X
didactico 2
Plan X X X X
didactico 3
Plan X X X X
didactico 4
Plan X X X X
didactico 5

En lo que corresponde a la estructura en el planteamiento de actividades, todos planes didacticos analizados cumplen con

este aspecto puesto que las actividades estan enlistadas conforme cada etapa del proceso didactico. Con respecto a la relacion

gue existe entre el recurso y la actividad existe una pequefia deficiencia ya que en dos planes didacticos no se describen

recursos especificos en la etapa del inicio. En cuanto a la pertinencia entre el tipo de actividad y las etapas del proceso didactico
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se observa que todos los planes proponen actividades acordes al proceso didactico. Por ultimo, en lo que respecta a la
pertinencia entre las operaciones mentales e instrumentales para el desarrollo de las destrezas con criterio de desempefio, se

visualiza que en el plan didactico numero 5 no hay una descripcién clara de la operacion mental a utilizar.
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3.1.3 Matriz de fortalezas y debilidades en la formacion docente.

Aspectos a evaluar

Fortalezas desde la formacion docente

Debilidades desde la formacion docente

Actividades en relacién a la estructura en su

planteamiento.

e Disefio de actividades en relacion a la
destreza en estudio.

e Actividades desarrolladas en orden
I6gico.

e Actividades planteadas de acuerdo a
la etapa del proceso didactico al que
pertenece.

e Escasez de actividades de motivacion
al aprendizaje.

e Actividades poco motivadoras para la
edad de los estudiantes en las que se
desarroll6.

e Desconocimiento de estrategias
activas que desarrollen la creatividad
de los estudiantes.

¢ En la etapa de inicio no se considera
el tiempo que se usara en su
ejecucion puesto que hay actividades

gue pueden sobrepasar este limite.

Recursos en relacion a las actividades.

e Responsabilidad en la obtencion de
recursos y materiales didacticos para
lograr un aprendizaje mas efectivo.

e Utilizacion de materiales faciles de
conseguir y del medio.

e Utilizacién de recursos como los
carteles que ayudan a un mejor

entendimiento.

e Escasez de utilizacién de recursos
tecnolégicos en la ejecucion de las
actividades.

e Poca utilizacién de material didactico
en las asignaturas con Estudios
Sociales.

e Falta de alternabilidad en el uso de

recursos.
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Escasez de recursos econémicos
para la obtencion de materiales
didacticos.

Pertinencia entre el tipo de actividades y las

etapas del proceso didactico.

Se presentan actividades que
despiertan el interés de los
estudiantes para inducirlos al nuevo
aprendizaje.

Actividades creativas que llevan a la
participacion activa de los
estudiantes.

Actividades que llevan a una
retroalimentacion de lo aprendido.

Escasez de actividades de
motivacion, como dinamicas,
canciones, juegos.

Falta de actividades que generen la
colaboracién en trabajos grupales.
En la etapa de evaluacion es
necesario determinar mas de una
actividad ya que se trata de
determinar el grado de comprension

de un tema.

Pertinencia entre las operaciones mentales e
instrumentales para el desarrollo de las

destrezas con criterio de desempefio.

Utilizacion de estrategias como la
lluvia de ideas que llevan al analisis
de objetos o temas.

Aplicacién de operaciones mentales
como la comparacién y relacién que
generan un punto de vista critico en
los estudiantes.

Las operaciones mentales usadas

estan planificadas de acuerdo a la

Escasez de aplicacién de mas
operaciones mentales dentro del
desarrollo de una misma destreza.
Las operaciones mentales utilizadas
no son las suficientes para poder
mantener la atencion de los
estudiantes.

Son operaciones mentales que se
utilizan de manera continua y

repetitiva lo que provoca desinterés.
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edad de los estudiantes a quienes
van dirigidas.

Innovacién en relacion a la diversidad de

actividades.

En algunas planificaciones se usan
estrategias como las del pensamiento
critico.

Las actividades realizadas permiten
una analisis, sistesis y reflexion del
tema en estudio.

Utilizacion de organizadores
cognitivos que llevan a que los
estudiantes organicen el arendizaje

obtenido.

Falta de utilizacion de recursos
tecnolégicos como proyector,
investigacion en internet, etc.
Escasez de uso de estrategias de
aprendizaje de trabajo grupal.

Uso de actividades repetitivas lo que
no despierta el interés de los
estudiantes.

La préactica docente permite aplicar todos los conocimientos adquiridos durante toda la carrera estudiada, sin embargo es dificil

poder aplicar los momentos de una planificacion cuando no se tienen un contacto continuo con las aulas y los nifios, ademas

gue no se cuenta con un tutor que haga un acompafamiento durante las clases que se ejecutes para asi poder recibir criticas

que ayuden a la mejora. Pero una ventaja es el hecho de estar laborando desde hace algunos afios como docente de aula, sin

duda alguna no hay mas reconfortante ver el avance que se va teniendo gracias a la experiencia diaria que se tiene al ser un

mediador en el aprendizaje de los estudiantes.
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3.2 Discusion

3.2.1 Las actividades de aprendizaje como medio dinamizador de las etapas del

proceso didactico.
Segun Gamarro las actividades de aprendizaje “son el conjunto de acciones que se planifican
en las unidades de aprendizaje para ser puestas en practica en el aula con la accion directa
de los estudiantes con el acompafiamiento del docente” (p. 28).
Para Guippenreiter (citado por Talizina, Solovieva y Quintanar, 2010):

La actividad es un proceso realizado por un sujeto, sometida a un motivo, permite diferenciar a

los procesos que constituyen la actividad, como el juego o el aprendizaje y no a aquellos que

lo constituyen, como los reflejos, los movimientos o los procesos automatizados que forman

parte de alguna actividad mas global (p. 5)
A mas de lo expuesto en la teoria de la actividad de la ensefianza, se recalca el proceso de
asimilacién de nuevos tipos de actividad cognitiva: la etapa de la motivacion, la etapa de la
elaboracion de la base orientadora de la accion y la fijacién del contenido identificado de la
actividad.
De lo expuesto se puede recalcar que el docente, antes de plantear actividades para el
desarrollo del aprendizaje, primero tiene que tener en cuenta que su papel solo sera de
orientador y que el proceso que sigan estas acciones deberan estar encaminadas a conseguir
la asimilacion del nuevo aprendizaje. Pero a mas de esto, es de suma importancia tener
presente que estas actividades deben seguir un proceso o establecerse dentro de una etapa.
Es asi que se inicia con la etapa de motivacion donde es recomendable establecer el
problema, que requiere de la actividad dada; en la gran mayoria de los casos, el problema
produce el deseo de encontrar la solucién y conduce a que intenten hacerlo; pero también se
deben ejecutar acciones llamativas como una dinamica, una cancién, una adivinanza; que
provoque un interés en el nuevo tema a estudiar. La siguiente etapa a tomar en cuenta es la
de elaboracion de la base orientadora de la accion o de desarrollo donde se realiza el
descubrimiento del nuevo aprendizaje por parte de los estudiantes con la ayuda orientadora
del docente, por eso que en esta etapa se deben aplicar estrategias activas que ayudaran a
una facil comprension. Por ultimo, se aplican actividades de fijacion del contenido y estas son
necesarios porque no siempre los estudiantes comprenden el contenido por lo que es
indispensable que se aprenda de manera correcta aplicar el proceso en nuevas
ejemplificaciones. Los alumnos no siempre pueden, de inmediato, recordar todos los
eslabones de los conocimientos introducidos y todas las acciones que conforman la actividad
gue se requiere. Es por esto que la explicacion del maestro se tiene que acompafar por la
fijacion externa, concreta, de los conocimientos y de la actividad que se forma. Sin embargo,
en esta etapa que describe la teoria de la actividad deberia constar las actividades de
evaluacién del nivel de comprension del contenido tratado.
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3.2.2 Los recursos didacticos como mediadores de aprendizaje.
Como se citd anteriormente Zapata (2012) define de la siguiente manera al aprendizaje:

El Aprendizaje es el proceso o conjunto de procesos a través del cual o de los cuales, se

adquieren o se modifican ideas, habilidades, destrezas, conductas o valores, como resultado o

con el concurso del estudio, la experiencia, la instruccion, el razonamiento o la observacién

(Zapata, 2012, p.5).
En cambio los autores Reyes y Gimeno sostienen que los recursos didacticos constituyen un
aporte material imprescindible en el momento del proceso ensefianza-aprendizaje; ya que son
vehiculos transmisores de conocimientos y generadores de aprendizajes significativos puesto
gue hacen el aprendizaje de nuevos conocimientos mas atractivo e interesante y sobretodo
hace el aprendizaje mas significativo y permanente mediante el empleo activo de profesores
y alumnos, compartiendo experiencias y conocimientos con el mismo.
De esta manera, se puede entender que un aprendizaje al ser un proceso complejo que
requiere de la atencién y el uso de las facultades mentales de un estudiante para que se
pueda dar la modificacion del conocimiento que posee con la obtencién del nuevo
conocimiento. Pero, como ya se dijo, el hecho de que un estudiante pueda repetir
memoristicamente cierta definiciébn o concepto de un tema no significa que hay comprendido
lao trabajado en la clase. Esto indica que un docente tiene que reflexionar en la forma como
esta desarrollando las actividades para el aprendizaje ya que no se trata de llegar a un aula
y presentar conceptos con mera formalidad. El proceso de ensefianza- aprendizaje se trata
de buscar estrategias activas donde el estudiante sea el actor principal y que con la utilizacion
de material didactico preparado por la docente se pueda construir un aprendizaje que tenga
significado. Hay que destacar la importancia que tiene el uso correcto de los recursos
planificados para la clase, puesto que para escogerlos hay que tomar en cuenta no solo el
tema a tratar, sino la edad de los estudiantes con quienes se trabajara. Por ultimo, si sabemos
aprovechar el uso de varios recursos, de seguro el aprendizaje sera significativo y no sera
forzado.

3.2.3 Las operaciones mentales como procesos para el desarrollo de destrezas.
Por un lado, Feuerstein (citado por Cedillo, 2010) define a las operaciones mentales como “un
conjunto de acciones interiorizadas, organizadas y coordinadas, que se elaboran a partir de
la informacion que nos llegan de fuentes externas o internas” (p. 66).
Y Abad (2013) define la palabra destreza como “la capacidad de hacer o realizar una
determinada cosa, trabajo o actividad. Se lo adquiere a través del proceso de ensefianza-
aprendizaje, y con la practica de muchos anos” (p. 19).
De lo citado se puede extraer que, al ser las operaciones mentales las acciones mediante las
cuales un estudiante puede interiorizar, organizar y coordinar la informacién obtenida; estas
deben ser tomadas en cuenta en la elaboracién de toda planificacion didactica puesto que son
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indispensables en el desarrollo de los temas de estudio. Sabemos que los nifios desde su
infancia comienzan a recibir una serie de datos, informacion acerca del mundo que los rodea
pero a veces ellos ain no comprenden. De ahi que, al pasar de los afios va adquiriendo mayor
experiencia es entonces que se puede notar las operaciones mentales que usa. Es por esto,
gue en los afios de escolaridad se intensifica el uso de estos procesos mentales porque los
contenidos que estudia van adquiriendo mayor grado de complejidad y con el proceso de
ensefanza- aprendizaje va adquiriendo las destrezas necesarias para su desarrollo en su vida
diaria.

3.2.4 La importancia de sistematizar y escribir la experiencia de la préactica

docente.
(Bolafios, 2013) expresa que la sistematizacibn de experiencias se constituye en una
estrategia para comprender mas profundamente las practicas de intervencion y accién social,
para recuperar los saberes que alli se producen y para generar conocimientos sistematicos
sobre ellas. En este sentido puede ser entendida, de manera general, como una estrategia de
produccién de conocimientos, a partir de la reflexion critica sobre las practicas de caracter
educativo y social.
Una de las principales preocupaciones de todo educador es conocer autocriticamente la
eficacia y eficiencia de los procesos de ensefianza aprendizaje desarrollados en las aulas de
clase, muchos optan por las evaluaciones de aprendizaje para conocer sus avances, otros
por la construccién de portafolios considerados como un resumen de los puntos fuertes y
mayores logros del docente incluyendo evidencias de trabajo (Valero, 2012)
La préactica docente esta en constante cambio, ya sea por las politicas de estado, por el
contexto donde trabaja, la diversidad del grupo clase al que se enfrenta, las dificultades que
se dan a diario, etc. Es por esto que se debe de realizar una serie de analisis a los procesos
gue aplicamos en las clases lo que ayuda a comprender con mayor profundidad la intervencién
en las aulas y de esta manera se pueda encontrar los momentos donde se estén fallando o
las actividades que no se estan utilizando de manera adecuada. Todo esto lleva a pensar en
lo primordial que es contar con un resumen de lo que se aplica en cada clase para darnos
cuenta lo que utilizamos de forma adecuada y lo que es necesario cambiar.
La sistematizacion de practicas es un proceso significativo, de reflexion; donde se estudia e
interpreta la experiencia educativa en base a conocimientos teéricos y practicos. Es un
proceso en el cual se evidencian las fortalezas y debilidades de nuestro accionar educativo;
brindando la oportunidad de fortalecer nuestras virtudes y corregir nuestros errores. Es asi
gue el compromiso que todos debemos mantener es el de mantener una reflexién constante

acerca de nuestra forma de ensefia porque asi se podra mejorar la practica educativa.
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CONCLUSIONES
En la investigacion realizada se pudo constatar que, aunque en la planificacién de las
actividades de aprendizaje existe secuencia logica, hace falta la implementacion de
estrategias activas que puedan mejorar el interés del estudiante por el tema de estudio.
Ademas que al sefialar los recursos, no se consideran las etapas del proceso de ensefianza-
aprendizaje.
Se pudo constatar que la estructura en el planteamiento de actividades todos los planes de
clase siguen una secuencia, cumpliendo con la etapa de motivacion, de elaboracion de la
base orientadora de la accién o de desarrollo y la etapa de fijacién del contenido. Pero en la
correspondencia entre los recursos Yy las actividades no existen relacion en todos los planes
de clase.
Para la aplicacion de actividades que lleven al estudiante a que sea activo en la construccién
del conocimiento no se toma en cuenta las operaciones mentales que deben desarrollarse
para que los nifios puedan adquirir el nuevo conocimiento, puesto que éstas son
indispensables para el procesamiento y asimilacién de nuevas destrezas.
Una de las fortalezas que se pudo detectar es que se sigue un orden en la planificacién de las
clases, tomando en cuenta todos los datos que se deben incluir en una planificacion didactica,
pero aun existe falencias como la escasez de utilizacion de recursos tecnolégicos en las
etapas del proceso de ensefianza- aprendizaje que pueden ayudar de manera mas llamativa
lo que despierta el interés del estudiante.
Con el analisis de las planificaciones didacticas se puede notar que la sistematizacion de la
practica docente es un proceso de reflexion que ayuda al docente a establecer los
mecanismos que utilizard en una clase para que los estudiantes lleguen a un efectivo
desarrollo de una destreza, y a mas de esto el docente puede realizar un autoexamen de su
gquehacer educativo, recalcando los aspectos positivos y verificando aquellos en los que hay

gue cambiar para beneficio de los educandos.
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RECOMENDACIONES
Es necesario que se trate de mejorar el desempefio del docente en el aula involucrando a
otros docentes en redes de trabajo dentro de las instituciones educativas, para que de esta
manera se pueda socializar estrategias que han aplicado dentro del aula y han llevado a la
participacion activa el estudiante en el proceso de ensefianza- aprendizaje.
Se deberd motivar a los docentes a que se realice una investigacion bibliogréfica de los
recursos didacticos que se pueden utilizar en el desarrollo del proceso de ensefianza
aprendizaje de acuerdo a la destreza a desarrollar de esta manera se podra evidenciar dichos
recursos en cada etapa de la clase.
Las instituciones deberan gestionar capacitaciones permanentes sobre planificacién curricular
y estrategias que el docente debe implementar para que el estudiante, con la ejecucion de
distintas operaciones mentales, sea quien construya su aprendizaje. Estas capacitaciones
seran muy utiles porque constantemente los docentes deben estar actualizdndose porque la
misma sociedad va cambiando por lo que las actividades que anteriormente daban buenos
resultados pueden llegar a provocar un efecto menos eficaz.
Es necesario aprovechar los recursos did4cticos tecnoldgicos de punta. También se necesita
capacitar a los profesores en el buen manejo de dichos recursos y de esta manera se podran
utilizar las técnicas metodoldgicas y el proceso educativo de calidad de acuerdo a las
competencias pedagdgicas que se requiere en la actualidad para aprovecharlos al maximo en
beneficio del proceso de ensefianza- aprendizaje.
Para que la planificacion didactica sea mas efectiva en las instituciones educativas se deberia
implementar, no solo la planificacién por unidades sino también se debe llevar la planificacion
diaria para que las actividades que se tomen en cuenta para la ensefianza sean mas reales a

la hora de ejecutarlas y asi se tendran mas resultados positivos con los estudiantes.
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Anexo 1: Planes de clase del practicum 3.2
PLAN DIDACTICO N° 1

DATOS INFOMATIVOS:

Afio de Bésica: Sexto Periodo: Segundo (08:00-08:45)

Fecha: 2015-10-13

Area: Ciencias Naturales.

Bloque: N° 4, El clima depende de las condiciones atmosféricas.

Eje transversal: La proteccion del medioambiente.

Tema: Caracteristicas Generales y Estructura de la Atmosfera.

Estrategias metodologicas: Método de Observacion: Percepcion, Analisis, Interpretacion, Comparacion y Conclusion.

Objetivo de la clase: Analizar la estructura de la atmésfera y sus caracteristicas a través de la observacion de representaciones

graficas para determinar su influencia en la vida de los seres humanos.

RELACION ENTRE COMPONENTES CURRICULARES:

DESTREZA CON PRESICIONES PARA LA ENSENANZA Y EL APRENDIZAJE EVALUACION
CRITERIO DE _ §
. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS INDICADORES TECNICA E
DESEMPENO. i
DIDACTICOS ESENCIALES DE INSTRUMENTO
EVALUACION

Identificar y describir las | Anticipacion: Cartel, Identifica las | Técnica:
caracteristicas generales y | ¢ Observar el experimento de globos | Copias. caracteristicas de | Prueba escrita
la  estructura de la llenados con aire. Pinturas. las capas que | objetiva.
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atmosfera y relacionarlas
con los fenbmenos
atmosféricos que influyen y
determinan el clima, desde
la observacién e
interpretacion de gréficos,
esquemas, videos, lectura
de documentos e
investigaciones en textos

de diferentes fuentes.

Contestar:

¢ Por qué los globos caen?

¢, Qué hace que los globos obtengan un
peso?

Dialogar sobre el aire y la capa de la Tierra

a la que pertenece (atmosfera).

Construccion del conocimiento:

Percepcioén:

Observar el cartel y  descubrir
secuencialmente cada capa atmosférica.
Andlisis:

Enlistar los elementos que encuentran
cada capa.

Sefialar las caracteristicas sobresalientes
de cada capa.

Interpretacion:

Deducir las caracteristicas esenciales de
cada capa de la atmésfera.

Ubicar las tarjetas que indican las
caracteristicas que corresponden a cada
capa.

Comparacion:

Regla.
Tarjetas.

Impresos.

conforman

atmosfera

Diferencia a

la

las

capas atmosféricas

de acuerdo a
caracteristicas

cada una.

las
de

Instrumentos:

Cuestionario.
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o Establecer semejanzas y diferencias entre
cada capa de la atmésfera.

e Identificar la importancia de las capas
atmosféricas para la vida de los seres
humanos.

Consolidacion:

o Establecer conclusiones.

e Ubicar los nombres de las capas de la
atmosfera en el lugar que corresponde

dentro del cartel anteriormente analizado.

DATOS COMPLEMENTARIOS:

Bibliografia:

e Ministerio de Educacion, Actualizacion y Fortalecimiento Curricular de la Educacién General Basica 2010. Area Ciencias Naturales,

Quito, ME, 20009.

e Ministerio de Educacion, Guia para docentes. Area Ciencias Naturales, Quito, ME, 2009.
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PLAN DIDACTICO N° 2

Datos Informativos:

Afo de Bésica: Cuarto Periodo: Segundo
Area: Matemaética Bloque tematico: Estadistica y probabilidad
Profesora: Tnlg. Grecia Lépez Fecha: 20 de octubre de 2015

Eje integrador: Desarrollar el pensamiento l6gico y critico para interpretar y resolver problemas de la vida.
Bloque Curricular: 2 Relacion arménica con la naturaleza.
Eje transversal: Proteccion del medio ambiente.

Tema: Informacion en diagrama de barras.

Objetivo: Representar e interpretar en diagramas de barras datos estadisticos.

Interpretar, en | ANTICIPACION: + Computador. < Recolecta, < Técnica:
diagrama de barras, | < Saludo y presentacion. « Formato de representa e Andlisis de las
datos estadisticos de | < Interpretacién de la retahila “En la feria de encuestas. interpreta datos producciones de
situaciones cotidianas. San Andreés”. % Papelotes. estadisticos en los alumnos
« Comentario sobre la dinAmica ejecutada. | % Pictogramas. diagramas  de | % Instrumento:
% Audicion de las melodias emitidas por la | % Fichas de barras. Resolucion de
guitarra, piano, trompeta y tambores. evaluacion. ejercicios y
« Reflexion: De las melodias escuchadas, problemas.
¢ Cual fue la que mas le agrado?
« Presentacion del objetivo de clase.
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CONSTRUCCION DEL CONOCIMIENTO:

Determinacion de los encuestadores.
Conocimiento de la pregunta para la
recoleccion de datos (De las melodias
escuchadas, cudl fue la que mas te agrado:
la guitarra, la trompeta, los tambores o el
piano).

Aplicacibn de la encuesta a los
estudiantes.

Contabilizacion de los resultados
obtenidos.

Registro de la informaciéon en la tabla de
datos.

Graficacion de los resultados en el
diagrama de barras.

Interpretacion de resultados del diagrama
de barras.

CONSOLIDACION:

Aplicacion de un nuevo problema, trabajo

individual.

Bibliografia: Texto del Ministerio de Educacion Matematica 4.
Libro Base de la AFC.
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Pagina Web del Ministerio (www.educacion.gov.ec)

Contenido cientifico:
PARTES DEL DIAGRAMA
e Eltitulo se escribe en la parte superior.
e El numero de los objetos se escribe en la recta vertical. A esa recta se la llama eje y.
e Los objetos investigados se colocan en la recta horizontal y se llama eje x.

¢ Un diagrama de barras sirve para registrar todo tipo de datos.
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PLAN DIDACTICO N° 3
UNIDAD EDUCATIVA: 26 de Febrero
FECHA: 27 — 10 - 2015
ANOS DE BASICA: Sexto
AREA: Estudios Sociales
BLOQUE CURRICULAR: N.- 3
TEMA: Secuestro y muerte de Atahualpa
EJE CURRICULAR INTEGRADOR: Comprender el mundo en el que vivo y la identidad ecuatoriana.
EJE DE APRENDIZAJE: Identidad nacional, unidad en la diversidad.

OBJETIVO EDUCATIVO ESPECIFICO: Relacionar las causas y consecuencias de la conquista por medio de su andlisis como una invasion
que trajo consigo la resistencia indigena y el establecimiento de un régimen colonial, con el fin de comprender las instituciones y los modos de

vida que resultaron de su aplicacion

TIEMPO DE DURACION DE LA CLASE: 45 MINUTOS

DESTREZA CON PRECISIONES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE RECURSOS EVALUACION
CRITERIO DE DIDACTICOS
DESEMPERO INDICADORES | INSTRUMENTO
Experiencia -Proyector Identifica 'y Técnica:
-Realizar la dinamica “El Inca Atahualpa” analiza los
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Establecer las
condiciones histéricas
de la irrupcion de los
conquistadores

espanoles en
Andinoamérica
Continental (actual
Ecuador), sus alianzas
y enfrentamientos,
desde el andlisis de la
resistencia indigena a

la conquista.

-Observar y analizar el video sobre la Muerte de
Atahualpa
http://www.youtube.com/watch?v=RoWE6mi_f6M

Reflexion
-Analizar la pregunta:
¢La muerte de Atahualpa fue positiva o negativa para

el continente Americano?

Conceptualizacién

- Formar dos grupos de debate

-Leer y analizar las fichas informativas entregadas a
cada grupo de trabajo

-Escuchar las indicaciones del moderador

-Realizar las argumentaciones de cada grupo: a favor
y en contra en un tiempo de 3 minutos.

-Organizar las ideas inferidas en forma grupal
-Responder las preguntas realizadas por el moderador
en un tiempo de 3 minutos por participante de cada
grupo.

-Expresar las ideas mas relevantes del debate

anotadas por el secretario.

Aplicacion

-Tarjetas de
palabras
-Reloj

-Fichas
Informativas
-Texto del
Estudiante
-Actualizacion
Curricular
-Video

aspectos
positivos y
negativos de la
muerte de

Atahualpa

Analisis de
producciones de

los alumnos

Instrumento:
Ficha de

actividades
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http://www.youtube.com/watch?v=RoWE6mi_f6M

-Realizar un organizador grafico mediante la utilizacion
de tarjetas sobre los aspectos positivos y negativos

de la muerte de Atahualpa.

INFORMACION CIENTIFICA: ver anexo

FUENTES DE CONSULTA:

Texto del estudiante del ministerio de Educacion de Estudios Sociales Sexto de Basica

Actualizacion Curricular de Séptimo de Bésica

Guia Metodoldgica de Estudios Sociales
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PLAN DIDACTICO N° 4

DATOS INFORMATIVOS:

Nombre de la institucion: 26 de Febrero

Area: Ciencias Naturales

Unidad N° 2

Ano de Basica: Séptimo  “A”

Docente: Grecia Lopez
Fecha: 17 de noviembre de 2015

Tema: Relaciones entre animales de un ecosistema.

Eje transversal: Formacién de una ciudadania democratica. (Respeto).

Objetivo educativo: Indagar los ecosistemas, su biodiversidad con sus interrelaciones y adaptaciones, con el fin de valorar la diversidad de

los ecosistemas y de las especies y comprender que Ecuador es un pais megadiverso

CE.CN.3.3. Analiza, desde la indagacion y observacion, la dinamica de los ecosistemas en funcién de sus caracteristicas y clases, los

mecanismos de interrelacion con los seres vivos, los procesos de adaptacion de la diversidad bioldgica que presentan, las causas y

consecuencias de la extincion de las especies, las técnicas y practicas para el manejo de desechos, potenciando el trabajo colaborativo y

promoviendo medidas de preservacion y cuidado de la diversidad nativa, en las Areas Naturales Protegidas del Ecuador.

DESTREZA CON ACTIVIDADES RECURSOS EVALUACION

CRITERIO DE INIDICADORES TECNICA/
DESEMPENO INSTRUMENTO
Indagar en ANTICIPACION: TIC. [.CN.3.3.1.Examina la | Técnica:

diversas fuentes y

describir las

Presentar la destreza y el objetivo

Realizar la dindmica: La mar estaba serena

Recortes de

laminas.

dindmica de los

ecosistemas en

Observacion
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causasy
consecuencias
potenciales de la
extincion de las
especies en un
determinado
ecosistema, y
proponer medidas
de proteccion de la
biodiversidad

amenazada

Mediante una Lluvia de ideas.

Dialogar sobre los tipos de ecosistemas que conocen.
Preguntar

¢, Cudles son los elementos que conforman un
ecosistema terrestre, un acuético y un mixto?

¢, Qué estamos realizando los seres humanos con estos
ecosistemas?

¢, Como podemos mantenerlos?.

CONSTRUCCION DEL CONOCIMIENTO:

-Observar un video

-Aplicar la estrategia S.D.A

,Qué ¢Qué ,Queé
Sabemos? deseamos aprendimos?
aprender?

¢ Qué observamos en el video?

¢,Como son los animales que capturan a otros?

¢ Existen animales que se disputan un mismo alimento o
un Mismo recurso?

¢ Qué especies se benefician mutuamente?

-Explicar sobre las relaciones entre los animales de un

ecosistema: depredacion, competencia y cooperacion.

Peluches.
Hojas de

evaluacion.

funcién de sus
caracteristicas,
clases, diversidad
biologica, adaptacion
de especies y las
interacciones
(interespecificas

e intraespecificas),
gue en ellos se

producen. (J.3.)

-ldentifica las
relaciones entre los
animales de un

ecosistema.

-Determina las
caracteristicas de

estas relaciones.

-Establece las
diferencias de las

caracteristicas delas

Instrumento:
Agrupacion
Cuestionario
-Completar un
organizador
cognitivo sobre las
relaciones entre
animales de un
ecosistema.
-Sobre la linea de
puntos complete la
siguiente analogia:
El agua es para las
plantas lo que la

oveja es para
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-Inferir el significado de cada una de estas relaciones
-Determinar las caracteristicas de estas relaciones.
-Establecer diferencias entre las caracteristicas de las
relaciones de los animales.

CONSOLIDACION:

-Elaborar un organizador cognitivo sobre las relaciones

entre animales de un ecosistema.

relaciones entre
animales de un

ecosistema.
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PLAN DIDACTICO N° 5

1. DATOS INFORMATIVOS:

DOCENTE |Grecia L6pez AREA/ASIGNATURA: ESTUDIOS GRADO/CURSO: SEXTO PARALELO:
SOCIALES “A”

N.° DE| 2 |TITULO DE | OBJETIVOS Analizar la estructura politico administrativa del Ecuador en relacion con la
UNIDAD UNIDAD DE | ESPECIFICOS DE LA [diversidad de la poblacion, los procesos migratorios y la atencion y acceso a
DE PLANIFICACION: |UNIDAD DE | los servicios publicos.
PLANIFIC ECUADOR: PLANIFICACION:
ACION: Primer  Periodo

Republicano

2. PLANIFICACION

DESTREZAS CON CRITERIOS DE DESEMPENO A  SER|INDICADORES ESENCIALES DE EVALUACION:
DESARROLLADAS:

Explicar los inicios histéricos de la Republica, subrayando el periodo del Explica la vinculacion del pais al sistema mundial de
floreanismo vy el esfuerzo organizados de Rocafuerte. produccién, destacando el papel del floreanismo, el esfuerzo
organizador de Rocafuerte, la Revolucién marcista, el

régimen de Garcia Moreno y el auge cacaotero. (1.2.)

EJES La formacion de una PERIODO 1 SEMANA DE INICIO: 10-11-2015
TRANSVE | ciudadania democratica ( S: SEMANA DE FINALIZACION
RSALES: |respeto) 10-11-2015
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Actividades de

Estrategias metodologicas Recursos Indicadores de logro evaluacién/ Técnicas /
instrumentos
ANTICIPACION. Explica la vinculacion del pais al | Técnica:
Texto del sistema mundial de produccion, | Prueba.
* Presentar el objetivo y destreza de la clase estudiante. destacando el papel del
* ESTRATEGIA PREGUNTAS EXPLORATORIAS floreanismo
* ¢ Qué sucederia en el pais de no existir leyes que Cuaderno de Instrumento

le rijan?

* ¢, Qué consecuencias se podrian tener la falta de

autoridad?

* ;,COmo deberia organizarse un pais?

* ¢ Qué es una constitucién y quienes la realizaran?
CONSTRUCCION DEL CONOCIMIENTO.

« ESTRATEGIA LA DISCUSION CRITICA EN EL

AULA

-Observar y describir las laminas

-Identificar caracteristicas de la primera constitucion

del Ecuador en el organizador gréafico presentado.

- Discutir en parejas sobre las ventajas que tuvo

para el pais las primera constitucién

-Exponer ideas en la clase

Observar el video

trabajo.

Videos

Laminas

Mapas

Material
bibliografico

Cuestionario del cuaderno de

trabajo de los estudiantes.
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https://www.youtube.com/watch?v=5 k9pMSO7 A

-Reconocer ¢,Quién fue el primer presidente de la
republica?

-Recalcar la importancia de una de sus primeras
obras (anexion de las islas Galapagos)

-Extraer conclusiones

CONSOLIDACION.

- ESTRATEGIA PNI: LO POSITIVO, LO NEGATIVO
Y LO INTERESANTE del primera presidencia de
Juan José Flores.

-Anote en un cuadro comparativo de lo positivo y
negativo de la primera gobernacion de Juan José

Flores.
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https://www.youtube.com/watch?v=5_k9pMSO7_A

Anexo 2: Autorizacion por parte de los directivos de lainstitucion para el ingreso y

realizacién de las practicas

e

ACCION DE PERSONAL

DIRECCION DISTRITAL 01D06 EL. PAN A
SEVILLA DE ORO — EDUCACION NUMERO: 462-2601d06-RRHH-AP-2015
FECHA: 2015-09-19

RIGE A PARTIR DE: 2015-09-04

EL DIRECTOR DISTRITAL 2 DEL DISTRITO EDUCATIVO INTERCULTUTAL Y BILINGUE 01D06
EN USO DE SUS ATRIBUCIONES .

RESUELVE:
EXPEDIR LA SIGUIENTE ACCION DE PERSONAL POR CAMBIO
A FAVOR DE:
il
LOPEZ LOPEZ GRECIA FERMINIA 0105481501 028-0073
APELLIDOS NOMBRES C.L C. DE VOTACION

Base Legal: ACUERDO MINISTERIAL 020-12, ART. 42

CARACTERISTICAS:
Explicaci()n: SE REALIZA EL CAMBIO DE DENONMINACION DE LA INSTITUCION POR LA RESOLUCION DE FUSION No. 007-FUI-CEZ6-2015.

Referencia: OFICIO No. 0073 DPZ -2015, DE LA DIRECCION DE PLANIFICACION DE EDUCACION ZONAL 6.

CAMBIO DE DENOM!NAC]()N DE LA INSTITUCION

SITUACION PROPUESTA
SITUACION ACTUAL

Puesto: DOCENTE CATEGORIA I

Denominacién de Puesto: PROFESOR(A) DE EDUCACION GENERAL
BASICA 2D0-TMO de AULA

Puesto: DOCENTE CATEGORIA |
Denominacion de Puesto: PROFESOR(A) DE EDUCACION GENERAL

BASICA 2DO-TMO de AULA

El docente laborara en la Institucion Educativa:
Plantel: 26 DE FEBRERO
Ubicacién: Provincia; Azuay, Canton: Paute, Parroquia: Paute, Amie: 01HO1148,

Régimen: Sierra, Zona: Urbana

Plantel: ESCUELA DE EDUCACION BASICA SIMON BOLIVAR
Ubicacién: Provincia: Azuay, Cantén: Paute, Parroquia: Paute, Amie: 01H01156,

Régimen: Sierra, Zona: Urbana

R.M.U; $675.00 Délares Ameritanos

N°Partida: 20]414067]1000026090000020¥HI5|l)l(lS(I(III)UtI(I()E)OO 70 R.M.U: $675.00 Dola, S
e ida; 2015 7 ( 00051010500100000000 - 70
N*Partida 5 \\QHWEW){}*
¥ a-Pay, g
g W
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ECON . ROBERT ANDRES BURNEO AS
JEFE 0 HUMANOR

APROBADO

G-
%

0,
.
K2

o\sTRITo &
<\ Pan £

PAC

c'?::ln(\\o >

DIRECTOR DIS’ FR]TAL 2 DEL DIQTRITO EDUCATIVO INTERCUL
RECURSOS HUMANOS RESPONSABLE DE LA CREACION DE LA ACCION DE
PERSONAL
0105077291
Responsable

N 462-7601d06-RRHH-AP-2015 Fecha: 2015-09-19 10:44:19
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DECLARO: No desempeiiar cargo piiblico, no tener impedimento.legal, no haber recibido indemnizacién alguna |
supresion de partida, compensacién por remuneracién voluntaria de Institucién y Organismo Publico o Entidad qu
financie con fondos publicos y no tener parentesco alguno con la autoridad nominadora y a mi Jefe inmediato supei

PROMETO: Desempeiiar el puesto con dignidad y de acuerdo a lo dispu?s‘to en las Leyes, Reglamentos y Estatutos
: Ministerio. AN

ACCION PERSONAL N° 462-z601d06-RRHH-AP-2015

LUGAR Y FECHA: PAUTE, 21 DE SEPTIEMBRE DEL 2015
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tica

la prac

Anexo 3: Fotografias de la institucién educativa donde se realizé

Escenario de la Unidad Educativa 26 de Febrero

Ingreso a lainstitucion
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Huerto de los estudiantes de bachillerato
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Exposicion del proyecto de reciclaje.
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