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A MODO DE INTRODUCCION
QUIEN LES ENSENA A LOS ESTUDIANTES A ESTUDIAR?

Por. Rosa Maria Torres’

Los padres de familia exigen a los hijos que saquen buenas notas. Los profesores insisten
por su lado. Parientes, amigos y allegados ée suman a esa expectativa. Sistema familiar,
sistema educativo, sistema social: todos coinciden en la misma idea que el que saca malas
notas es porgue no quiere estudiar. A nadie se le ocurre que el problema sea que no sabe
estudiar, que estudiar sea algo que requiere aprenderse. Y sin embargo, asf es: igual que

el educador necesita aprender a educar, el estudiante necesita aprender a estudiar.

APRENDER A APRENDER requiere APRENDER A ESTUDIAR, APRENDER y ESTUDIAR no
son la misma cosa: se puede estudiar sin aprender, y se puede aprender sin estudiar. En
la ensefianza de las habilidades para el estudio radica una clave importante para. fograr un

aprendizaje y una enseflanza mas eficaces.

Ocupado con los problemas de la ensefianza, con cumplir planes y programas de estudio,

con evaluar y calificar, el sistema educativo se ha desentendido de cémo estudian los

alumnos. Ha dado por obvio que el ENSENAR equivale a APRENDER y que ESTUDIAR
equivale a APRENDER, que la capacidad y la habilidad para estudiar vienen “dadas” o se
adquieren a través del propio estudio, o que se desarrollan con la edad. En cualquier
caso, el sistema escolar ha asumido gue la capacidad y la habilidad para estudiar es
asunto del alumno y, mas que nada, de la familia (de la madre, en particular). A los
profesores se les ensefia a manejar y ensefiar su materia, pevro‘ no a ensefiar a sus alumnos

a estudiarla.

Investigaciones hechas con estudiantes de secundaria en varios paises muestran que
estos tiene dificultades generalizadas en el estudio, dificultades que tiene que ver con

cuestiones tales como: pereza, concentracién, dependencia del maestro, motivacién y

e



desorientacién acerca de cémo emprender las tareas. Algunas dificultades especificas
incluyen: tomar apuntes, discriminar y recordar la informacién importante, organizar la
lectura, recordar lo Iéido, relacionar las pruebas con los argumentos, ser critico con lo
escrito, concentrarse en hechos y descripciones, organizar el tiempo de estudio y el
esfuerzo, cumplir los plazos establecidos, superar la pereza, tomar iniciativas

independientes y romper la dependencia con los profesores.

Los propios métodos de ensefanza contribuyen a reforzar estas dificultades. Es mas
reciente el reconocimiento de éstas por parte del sistema educativo y la preocupacion de
buscar una respueste; institucional a las mismas. No obstante, en muchos casos la
“solucién” ha consistido en encargar la ensefianza de las habilidades para el estudio a los
profesores de cada m?teria poco antes de que empiecen los examenes, entendiéndolo de
esta manera como una mera preparaciéon para los examenes, antes que una ayuda para
mejorar el aprendizaje en general, a lo largo de todo el periodo escolar..
i

Cada vez est4 tomandose conciencia del problema de estudio y de la responsabilidad que
tienen frente a este el aparato escolar. Empieza finalmente a aceptarse que la capacidad
para estudiar no es innata y que se puede ensefiar a mejoraria. Paquetes didacticos -
incluyendo impresos, e!tudio y video- para ensefiar algunas habilidades basicas de estudio
empiezan a cobrar auge en los paises desarrollados. A través de video-seminarios que
adquiere el plantel o cada alumno de manera particular se ensefia a los alumnos cosas
gue siempre se han dédo por obvias: cémo tomar notas, cé6mo escribir una composicion,
un ensayo o una monografia; elementos basicos para saber enfrentarse a un test o a los
diferentes de pruebas‘; técnicas para mejorar la memoria y la concentracion, para leer
mejor y sacar provechcb de la lectura, etc. Instituciones educativas, alumnos y padres de
familia que han utilizado estas ayudas aseguran que los resultados pueden verse.

Alumnos que siempre tuvieron problemas en el estudio se sienten con mayor confianza y

motivacién hacia el mismo, mejorando su rendimiento académico.

" TORRES, Rosa Maria: Los achaques de la educacion, Instituto Fronesis, Editorial Libresa, Quito, 1995.



vi
Quienes vienen analizando el problema proponen una solucién mas de fondo y
permanente, integrando el “aprender a estudiar” dentro de todo curriculo escolar. Lo que
se propone concretamente es que: a). La ensefianza de cada &rea o asignatura incluya la
ensefanza de la habilidades para el estudio como contenido expreso, y b). Se establezca
un area especifica a lo largo de toda la ensefianza bésica que incluya al menos cinco
cuestiones fundamentales: la reflexién acerca del aprendizaje, el tomado de notas, la

lectura, la escritura y el repaso.



vii
INTRODUCCION

El periodo de desarrollo cientifico y tecnolégico que estamos viviendo ha determinado el
ritmo de vida que llevamos. Nos encontramos participando de la "Era de la Informacién" y
las ciencias se desarrollan a pasos gigantes, producto de ello, la informacién que
recibimos por cualquier medio es enorme y por supuesto, repercute en el proceso de
ensefanza-aprendizaje de los alumnos. Sin embargo, a la par, se han ido desarrollando
innumerables recursos que han intentado facilitar la realizacién de incontables actividades,
entre ellas, la accién educativa, la misma que se ha enriquecido por la producciéon de una
cantidad enorme de recursos didacticos y técnicos que buscan lograr una ensefianza mas
efectiva, entre estos recursos, (producto de sinnimero de investigaciones que buscan
demostrar en la actualidad la validez de las propuestas de las diferentes corrientes teéricas
de la educacion), se encuentran también aquélloé que quieren lograr un aprendizaje mas

efectivo por parte del alumno.

En la actualidad se sigue estudiando el fenémeno del aprendizaje valiéndose de los
medios cientificos de la Psicologia Experimental, la Medicina y la Pedagogia, la
investigacién ha dado conclusiones dispares en algunos puntos, sin embargo se posee
una teoria muy general aceptada por la gran mayoria de los profesionales al servicio de la
educacion: “El ser humano aprende con todo su organismo y para integrarse mejor en el
medio fisico y social, atendiendo a las necesidades biolégicas, psicolégicas y sociales

que se le presentan en el transcurso de la vida™

El ser humano tiene por naturaleza una serie de capacidades que lo diferencian de los
demas seres vivientes no humanos del universo, en la medida en que su medio se lo
permita. Durante el proceso de su desarrollo bio-psico-social, por fuerza de leyes
naturales, se va diferenciando de los animales, precisamente por el aprendizaje, pero esas
diferencias se van haciendo mas notables, o no, de acuerdo con las condiciones

educativas de su medio bio-psico-social. Sin embargo de ello, independientemente de la



viii
determinante influencia bio-psico-social y de la teoria de la educacion que rija su

formacién, el hombre tiene una forma propia de “llegar al conocimiento”, es decir una

forma propia de aprender.

La psicologia general define el aprendizaje como el proceso mediante el cual un individuo
modifica su conducta como consecuencia de la experiencia o el ejercicio. Este cambio de
conducta le sirve al sujeto para responder de manera eficaz a las exigencias del ambiente
afrontando las situaciones posteriores de modo distinto a como afronté las anteriores. Si
anotamos también que la mayor parte del aprendizajé no ocurre de manera planificada,
entonces, nos preguntamos jcémo es que el ser humano llega a apoderarse del
conocimiento? ;de qué mecanismos, procesos, actitudes o estrategias se vale para

hacerlo de manera mas efectiva?.

Tradicionalmente se ha insistido en la Pedagogia, que es el arte de ensefar, pero se ha
olvidado la otra parte, el arte de recibir o aprender; el binomio ensefanza-aprendizaje no
puede separarse y es necesario abordarlo conjuntamente. Dos de las corrientes
pedagégicas que mas han Influenciado en los sistemas escolares del planeta: el
Conductismo y el Cognoscitivismo, dentro de sus propios procesos de desarrolio y
afirmacién como teorias, han tocado el tema del aprendizaje y el de las estrategias de
aprendizaje por parte del alumno, vamos pues a revisar sus enfogues en este aspecto,
partiendo de un marco conceptual general del aprendizaje y sus propios puntos de vista

sobre el mismo.

En el primer capitulo se hace una conceptualizacién del aprendizaje y el estudio, tratando
de ubicarlos en sus semejanzas y diferencias. Se presentan ademas los enfogques tedricos
que sobre el aprendizaje y las estrategias de estudio plantean, tanto el Conductismo como

el Cognoscitivismo .

t NERIC!, imideo: Hacia una Didactica General Dinamica, Edit. Kapelusz, Buenos Aires, Tercera Edicion, 1987, Pag. 227.



En el segundo capitulo se aborda el problema del estudio y su método, poniends enfasis
en el método de estudio por comprensién como alternativa al memoristico. Se hace un
estudio detallado de las principales técnicas utilizadas para el estudio: escuchar, tomar
apuntes, lectura, etc. Se sefialan los factores basicos para el estudio: motivacion,
concentracién-atencién, memoria-olvido; asi como las condiciones psicolégicas,
fisiolégicas, ambientales y comunicativas. Como parte de este capitulo y de manera
especial se topan los asuntos referidos a la organizacién-planificacién necesarias para el

estudio y la administracién del tiempo y los recursos.

El tercer capitulo hace referencia a la evaluacion del rendimiento escolar e, cuanto a su
definicion, principios, caracteristicas y funciones; y detallando el desarrollo del proceso de
evaluacion. Asi mismo, se anotan las consideraciones acerca del rendimiento escolar en
relacion a la legislacién educativa ecuatoriana, sefialando aspectos que se consideran en

la evaluacién trimestral desde el punto de vista cualitativo y cuantitativo.

El cuarto capitulo contiene la descripcién del trabajo de campo, el disefio metodolégico, el
detalle del procedimiento empleado para la realizacién de la presente investigacion, asi
como el andlisis y discusién de los datos obtenidos; y, se hace constar las conclusiones y

recomendaciones.



CAPITULC |

1. CONCEPTUALIZACION DE APRENDIZAJE Y ESTUDIO

1.7. EL APRENDIZASE

Haciendo un intento por entender el significado psicolégico del aprendizaje de manera
general, es decir, de tal forma que no se evidencie una parcializacién o carga tedrica
especifica en el mismo, recurrimos a la argucia de darnos cuenta lo que éste implica. Asi
tenemos que el aprendizaje no es algo que se encuentra Unicamente en el salén de clase;
ocurre en forma constante en todo el transcurso de nuestra existencia. Por otro lado, no sélo
Compfende lo que se puede considerar “correcto”, asi, si un estudiante escribe una palabra
mal en un examen, no puede decirse que no haya aprendido a escribir bien esa palabra, sino
que aprendié mal su ortografia. De igual forma el aprendizaje no tiene necesariamente que
ser deliberado o consciente. Un estudiante pudo haber aprendido una forma incorrecta de
manejar los instrumentos de dibujo técnico; pero es probable que se haya dado cuenta de
eso sdlo hasta que su profesor se lo hizo notar. Finalmente, el aprendizaje no siempre implica
conocimiento o habilidades, las emociones también pueden ser aprendidas. Por tanto, el
aprendizaje implica siempre un cambio en la persona que esta aprendiendo. EI cambio, para
bien o para mal, puede sér deliberado o no intencional. Para que pueda ser considerado
como aprendizaje, este cambio debe llevarse por la experiencia (por la interaccién de la
persona con su medio). Se hace necesario anotar que los cambios que se dan producto del
proceso natural de maduracién, como cuando un lactante empieza a caminar, no pueden
considerarse realmente como aprendizaje. lgual con los cambios temporales que sufre una
persona por accién de una enfermedad, fatiga o hambre, también estan excluidos de una

definicién general de aprendizaje.

Hasta aqui se han puesto en evidencia dos factores que, a la hora de elaborar un concepto
general de aprendizaje, son sus pilares fundamentales: cambio y experiencia. De tal forma
que podemos concluir que “el aprendizaje es un cambio que ocurre en la persona como

resultado de la experiencia “'.

1 WOOLFOLK, Anita: Hpsicologfa Educativa, Edit. Prentice-Hall Hispanoamericana, México, Tercera Edicién , 1990, Pag. 173.



Por otro lado, una frase tan repetida y utilizada, refleja claramente los dos pilares sobre los
que se asienta el desarrollo del hombre: “El ser humano es un producto de su herenbia y de
su ambiente”. “Por una parte los factores genéticos determinan el ritmo y las caracteristicas
de la evolucién psicol6égica; por otra parte, las condiciones ambiehtales, incidiendo
directamente en la estructura psiquica y neurolégica del sujeto, moldean la personalidad y la
conducta humana™®. Asf pues, el aprendizaje depende tanto del momento evolutivo del sujeto
como de las circunstancias que le rodean. Un nifio de tres afios no puede aprender lo que
son las relaciones matematicas ni establecer comparaciones de a tres, ya que se lo impide su
momento evolutivo neuropsicolégico; si las circunstancias ambientales son totalmente
negativas también pueden liegar a obstruir el desarrollo humano hasta tal punto que impidan
un perfeccionamiento intelectual e incluso fisico (mala alimentacion). Asi pues, el aprendizaje,

tanto espontaneo como provocado, surge de la interrelacién individuo-ambiente.

Todo aprendizaje puede producirse de forma natural, espontanea o experiencial y de forma
intencional, consciente y provocada y para nuestro propésito destacamos éste ultimo. “El
aprendizaje intencional es el resultado de la cuitura humana y de la estructura social a la que
se pertenece™. Existen unas metas u objetivos concretos hacia los gque se programa
determinado aprendizaje, siguiendo unos criterios, valores © esquemas mentales,
establecidos socialmente. Asi, se pretende que los sujetos aprendan determinados
conocimientos, habitos y técnicas que permitan la continuidad de la estructura del grupo
social. También se especifican las conductas erréneas7 corrigiéndolas y modificandolas a

través de estimulos gratificantes para el sujeto.

El aprendizaje intencional cuando es institucional, va claramente orientado a integrar al
individuo a la comunidad social a la que pertenece. Y sin embargo, de cualquier modo, el
hombre aprende; cada unc a su manera?, o de una manera general e individual y por lo

tanto especifica?.

2 KLEIN, Stephen: Aprendizaje. Principios y Aplicaciones, Editorial McGrawHill, Madrid, 1894, pag. 3
3 BIGGE, Morris: Teorias de aprendizaje para maestros, Editorial Trillas, 12ava. Edicion, México,1991, pag. 27.




1.2. EL ESTUDIO
El estudio supone la acciéon de concentrar todos los recursos personales en la captacién,
comprension y asimilacion de datos, relaciones y técnicas, - conducentes al dominio de un

problema o a la adquisicién de alguna parte del conocimiento.

Por su parte el aprender implica el obtener el resultado apetecido en la actitud de estudio.
Asi, se puede estudiar y no aprender (esfuerzo ineficiente), en éste caso, la concentracion
captativa fracasa por multiples y posibles motivos (por ejemplo: no saber como estudiar).
También se puede aprender sin estudiar ( esfuerzo innecesario) y en éste caso, la Capfacién
asimilativa del conocimiento se produce de un modo automatico y espontaneo (aprendizaje

imitativo, aprendizaje inconsciente, etc.).

El objetivo final del estudio es el aprendizaje y la operacién intelectual de estudiar es, por
tanto, inseparable del hecho de aprender. Estudia bien el que aprende aquello que estudia y
estudia mal el que no consigue apropiarse los contenidos de lo que estudia. No es por tanto
exacto calificar de mal estudiante a aquél que no estudia ( que seria en todo caso un
estudiante que no ejerce su profesioén), sino, al que estudia mal. Estudiar no es facil en la
medida en que en cualquier caso exige un esfuerzo, y, vencer la resistencia innata a realizar
tal esfuerzo no es tarea que resulte cémoda para nadie. Estudiar bien y con provecho es
dificil, porque para ello se exigen un conjunto de requisitos, condiciones personales y
circunstancias que no suelen darse de modo concurrente en un mismo individuo. De lo que
se trata , por tanto, no es eliminar un esfuerzo absolutamente imprescindible, sino en todo

caso, de reducirlo o de hacerlo intelectualmente mas rentable.

2. EL APRENDIZAJE: ENFOQUES TEORICOS

Las teorias del aprendizaje del siglo XX pueden clasificarse dentro de dos amplias familias:
las teorias de condicionamiento E-R (estimulo y respuesta), de la familia conductista, y las

teorias cognoscitivas del campo de la gestalt.



2.1. ENFOQUE SEGUN LA ESCUELA CONDUCTISTA

Para los tedricos conductistas o del condicionamiento, el aprendizaje es un cambio
conductual. Se produce por medio de estimulos y respuestas que se relacionan con
principios mecanicos. Asi, implica la formacién de relaciones de algun tipo entre series de
estimulos y respuestas. Los estimulos (causas del aprendizaje) son agentes ambientales que
actuan sobre un organismo, ya sea para lograr que responda o para incrementar las
probabilidades de que emita una respuesta de un tipo dado. Las respuestas (efectos) son las

reacciones fisicas de un organismo a la estimulacién interna o externa.

Los teéricos conductistas o del condicionamiento Estimulo- Respuesta interpretan el
aprendizaje en términos de cambios en la fuerza de variables hipotéticas que se denominan
conexiones E-R, asociaciones, fuerzas del hdbito o tendencias conductuales, en
consecuencia, un maestro conductista, buscara siempre modificar las conductas de sus
alumnos. Un maestro conductista, al ensefiar a leer a los nifios que todavia no saben,
desarrollara primeramente una lista de palabras que querrd que se incluyan en los
vocabularios activos de sus alumnos. Antes de la incorporacién de relaciones especificas
entre las letras y los sonidos, querra probablemente ensefarles a los estudiantes a leer
palabras completas y expresar sus significados. Dentro del proceso de condicionamiento E-
R, se les ensefa a los alumnos utilizando uno de dos procedimientos o alguna combinacion
de ellos: el método de sustitucion de estimulo del condicionamiento cléasico o el método del
condicionamiento instrumental de la modificacion de la respuesta. Cuando el maestro emplee
la sustitucién de estimulos, procurara por todos los medios posibles que los alumnos digan
cada una de las palabras especfificas; a continuacién , les dara el estimulo apropiado en
forma de la palabra escrita, inmediatamente antes de que la digan. En consecuencia , en el
futuro, al ser estimulados por esta palabra, los alumnos la diran. Dentro de la modificacién de
la respuesta o reforzamiento, los estudiantes recibirdn una recompensa (es decir, se reforzara
su conducta), siempre que completen adecuadamente una palabra o incluyan la palabra
apropiada en un espacio en blanco y, se producird una retroalimentacién debida a la

recompensa reforzante, que hara aumentar las probabilidades de que, en ocasiones futuras,



compiletar o incluir en espacios en blanco.

El término conductismo “abarca todas las teorfas de condicionamiento estimulo y respuesta,
entre las que se incluyen el conexionismo o enlace de estimulo respuesta, el conductismo y el
neoconductismo™. Asi podemos utilizar como sinénimas las expresiones conductismo y

teoria de condicionamiento de estimulo y respuesta.

2.2. ENFOQUE SEGUN LA ESCUELA COGNOSCITIVISTA

Para los tetricos del campo de la gestalt o cognoscitivistas, el aprendizaje es un proceso de
obtencién o modificacion de insights, perspectivas o patrones de pensamiento. Al pensar en
los procesos de aprendizaje de los alumnos, dichos tedricos prefieren los términos de
persona a organismo, ambiente psicolégico a medio fisico o biologico, e interaccién a accién
o reaccién. Esas preferencias no son simplemente un capricho sino que tienen la conviccién
de que los conceptos de: persona, ambiente psicol6égico e interaccién resultan muy utiles
para los maestros, con el fin de permitiries describir los procesos de aprendizaje. Le permiten
a un maestro ver inmediatamente a una persona, su ambiente y su interaccién con su medio;

éste es el significado de la palabra campo.

Los tedricos del campo de la gestalt definen el aprendizaje de acuerdo con la organizacién
de sistemas o campos perceptuales o cognoscitivos, en concecuencia, un profesor orientado
al campo de la gestalt aspirara ayudar a .sus discipulos a cambiar el modo en que
comprenden diversos problemas y situaciones importantes. Un maestro orientado al campo
de la gestalt, al ensefiarles a leer a los alumnos que todavia no hayan aprendido, se esforzara
en ayudarles a desarrollar un sentido de las relaciones entre los sonidos y los simbolos. En
esa forma contribuird a que los alumnos capten las ideas que rodean al empleo de las
palabras. De acuerdo con ello, pasard una mayor proporcién del tiempo de ensefnanza
conversando con sus alumnos sobre relaciones verbales importantes. especificamente,
ayudara a sus alumnos a captar las relaciones existentes entre las letras individuales y

sonidos verbales, los sonidos verbales mixtos que representan los agrupamientos de letras,
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etc. Las capacidades verbales de los alumnos tendran la forma de ideas aprendidas con
respecto a ciertos temas, tales como la rima, la reunién de sonidos y la pronunciacién de

palabras encontradas visualmente.

Los psicélogos del campo de la gestalt consideraban que el fenédmeno del aprendizaje estaba
estrechamente relacionado con la percepcién.” En consecuencia, definian el aprendizaje de
acuerdo con la reorganizacion del muhdo perceptual o psicolégico del aprendiz (su campo).
Gestalt es un sustantivo aleman para el QUe no existe una palabra castelléna equivalente; por
ende, ese término se ha incluido en la terminologia psicolégica en espanol. La traduccion
mas cercana del término Gestalt es “configuracion “ o “patrén”, y se podria entender como

“un conjunto organizado en contraste con una coleccién de piezas sueltas™.

3. ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE:

Dentro del aprendizaje existen algunos elementos que intervienen en él, su concepcion y
tratamiento estan también en relacién con la teorfa educativa de donde provengan, entre
estos elementos cabe analizar lo concerniente a: pensamiento filoséfico de las teorias,

ambiente, percepcidn, experiencia y motivacion.

3.1. ENFOOQUE CONDUCTISTA

Esta teorfa, junto con otras que se han ido desarrollando durante el presente siglo tienen
raices gque se extienden a periodos anteriores y se fundamentan sobre una base filosdfica,
puesto que todo sistema psicolégico reposa en un concepto particular de la naturaleza

humana, la psicologia esta implicada profundamente en la filosofia desde el principio.

La teorfa de condicionamiento estimulo-respuesta, es decir, conductista, armoniza con la
posicion filoséfica del antiguo realismo cientifico o el empirismo l6gico contemporaneo. Los
empiristas l6gicos contemporaneos, representantes actuales de realismo cientifico,

consideran que en la misma forma en que el arte de la agricultura se basa en conocimientos

4 BIGGE, Morris: Teorias de aprendizaje para maestros, Editorial Trillas, 12ava. Edicién, México,1991., pag. 125

° Op. cit. pag. 72



cientificos, biolégicos y quimicos, la educacién deberia basarse también en las ciencias
puras, como la biologia y la psicologia. Para un empirista l6gico consistente no puede
asegurarse que nada sea real o significativo, a fnenos que por la observaciéon pueda
someterse a estudios objetivos, utilizando de manera exclusiva datos que se puedan verificar
publicamente. Si existe algo, estara supuestamente en alguna cantidad; si existe en alguna
cantidad, podra medirse. Los empiristas l6gicos y sus correspondientes en la psicologia
conductista siguen pensando en términos de estimulos como causas, y respuestas como
efectos, y en que hay un perfodo que transcurre entre los estimulos fisicos y las respuestas
orgéanicas. De acuerdo con ello, consideran al hombre como una maquina inteligente, basica
y extremadamente bien disefiada, que aprende, mediante la acumulacién de recuerdos, en
un proceso aditivo. Las respuestas humanas son aleatorias, y un ser humano es un
organismo biolégico con un historial de conducta condicionada. Para ésta corriente del
pensamiento educacional, las palabras previsién, finalidad y deseo son términos literarios, no

cientificos.

Para los realistas cientificos (conductistas) todo desarrollo es producto de la maduracién
biolégica y el aprendizaje, y han dado por sentado que el aprendizaje es un condicionamiento
que tiene lugar por medio del efecto del ambiente sobre un individuo, a partir del exterior. Los
tedricos del condicionamiento E-R sostienen que el ambiente psicolégice y el fisico de una
persona son iguales; su ambiente consiste de todo lo fisico y lo social que la rodea. debido a
gue el ambiente se define en términos objetivos, fisicalistas, probablemente todos podemos

ver (u oler, oir, sentir o saborear) el medio en que se desenvuelve otra persona.

Los conductistas definen la percepcion de tal modo que la consideran analoga a la toma de
fotografias. Literalmente, los érganos sensoriales “leen” el ambiente fisico y social de una
persona y registran su “lectura” en el sistema nervioso. Después de tener la sensacion de
algo, una persona puede darle cierto significado, es decir, la sensacién es anterior al
significado y ambas cosas se consideran separadas. Un conductista supone que la
sensacién puede ser indiscriminéda, puesto que una persona tiende aceptar todos los

aspectos del mundo fisico a los que son sensibles su érganos sensoriales y por lo mismo



define la percepcién como un proceso en dos etapas (sensacién y deduccién del
significado), enfocado en objetos particulares del ambiente, sélo hasta donde lo dirija el

condicionamiento previo.

Cuando los conductistas utilizan el término experiencia, lo interpretan en un sentido
mecanicista. Asi, significa el proceso de condicionamiento por medio del cual un organismo
humano aprende nuevas respuestas o cambia otras antiguas, como resultado de los estimulos
que llegan a sus 6rganos sensoriales. Si el nifio toca una plancha caliente y forma un enlace
entre la visién de una plancha y una respuesta de retirada, entonces puede decirse que el
nifio ha tenido una experiencia. Segun esta teorfa, no es preciso que se haya producido

ningln pensamiento, ni que se hayan desarrollado insights.

La motivacién se refiere a las fuentes o las fuerzas instigadoras de la conducta; las personas
actuan de determinada manera debido a la motivacién. Para el conductismo, toda la
motivacion surge directamente de los impulsos organicos o las emociones basicas de una
persona, o de la tendencia a emitir respuestas gue se han establecido mediante el
condicionamiento anterior de los impulsos y las emociones. Los impulsos y.!as emociones
estan grabadas dentro del organismo, de tal modo que éste no puede hacer nada para
oponerse a ellos. Esos reflejos y esas respuestas condicionadas se realizan, mas o menos
automaticamente; una persona las emite porque debe hacerlo. Por ende todas las conductas
estan dirigidas por un estimulo, tanto: si ésté procede del interior del organismo como del
exterior. La motivacién se define como el apremio de actuar, como resultado de un estimulo.
Puesto que la conducta esta dirigida por el estimulo, no tievne relacién con ninguna finalidad

de ninguna especie.

La teoria de motivacién del conductismo tiene importantes implicaciones para la educacién;
de acuerdo con su punto de vista, un nifio no necesita “desear” aprender historia, para
hacerlo. Es preciso persuadirio de que estudie ese tema y repita las respuestas verbales que

asociamos con el conocimiento de historia. Todos podemos estudiar lo que nuestra



capacidad nos permite, tan sélo si dejamos que se nos someta al patrén de actividades

necesarias para que se produzca el condicionamiento.

Asi, un maestro conductista no habla mucho de temas tales como la participacion psicolégica
de ayudar a los estudiantes a que comprendan la finalidad del aprendizaje. En vei de ello,
hace que los alumnos se dediquen a determinadas éctividades y supone que la actividad,
con un condicionamiento apropiado, produce automaticamente un aprendizaje. Un maestro
planea de manera cuidadosamente los aprendizajes (respuestas) que desea que desarrollen
los estudiantes. A continuacion, induce esas respuestas y las condiciones por medio de

estimulos.

Los psicélogos que representan el enfoque conductista (J.B. Watson, E.L. Thorndike , B.F.
Skinner,entre otros) se han dedicado, casi en forma exclusiva, al estudio de las conductas
observables y los cambios conductuales. De hecho, muchos conductistas han evitado
discutir los conceptos de pensamiento y emocion, ya que los mismos no pueden observarse

directamente.

En afios recientes, los psicélogos conductistas conocidos como neoconductistas han
ampliado el enfoque conductista del aprendizaje (R. Gagné), para incluir situaciones internas
no observables como las expectativas, las intenciones, las creencias y los pensamientos. Un
ejemplo sobresaliente de este enfoque‘ conductista ampliado es la Teoria Cognoscitiva Social
de Albert Bandura (1986), que considera el aprendizaje como algo mas que la conducta
observable. Bandura sugiere que la gente puede “saber” mas de lo que su conducta indica.
El aprendizaje se considera como “la adquisicién de conocimiento y la conducta como la
ejecucién observable que se basa en tal conocimiento”.® " Desde esta dptica, tanto el
cognoscitivismo como el conductismo , tienen su propia forma de enfocar el proceso de
aprendizaje y por tanto las estrategias que deberian ser desarrolladas por parte de los

alumnos para “aprender a aprender”.

3

KLEIN, Stephen: Aprendizaje, Principios y Aplicaciones, Editorial McGrawHill, Madrid, 1994, pag. 383
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¢Aprenden los seres humanos, simplemente por medio del condicionamiento etapa por etapa,
bajo la tutela de un maestro, o lo hacen mediante la investigacién de su situaciéon y la
comprension de relaciones? y, en cada uno de los casos jque papel desempefia el alumno y

de qué estrategias se sirve para “aprender”?

Desde la 6ptica conductista todo se reduce a la aplicacién de estimulos para conseguir una
respuesta, por lo tanto, las actividades mas que centrarse en lo gue debe hacer el alumno
(sus operaciones internas), se centra en lo que el maestro debe hacer para estimular al

alumno y lograr la respuesta segun el objetivo que se persigue.

7.1.1. ESTRATEGIAS COGNITIVAS

La escuela tradicional se ha centrado en la “transmisién” de informacién y por su concepcién
del aprendizaje, cree conveniente que el alumno debe manejar, por siy para si, las técnicas
instrumentales basicas como la lectura, la escritura y el calculo, a través de las cuales se
espera que se desarrollen otras habilidades como el aprendizaje de conceptos y reglas,
recurriendo para ello, a la memorizacién. Se dejan de lado, como propuestas efectivas de
trabajo para el alumno, el desarrollo, la sistematizacion y optimizacién de otros procesos

mentales necesarios para el aprendizaje efectivo.

Segun lo plantea Robert Gagné, uno de los teéricos del neoconductismo, estos procesos
mentales requieren de ciertas habilidades intelectuales denominadas estrategias cognitivas
gue las personas almacenan a medida que aprenden y que “desarrollan mecanismos para

mejorar su autoregulacion de los procesos internos asociados con el aprendizaje.

En otras palabras, van aprendiendo cémo aprender , cémo recordar y como efectuar el
razonamiento analitico y reflexivo conducente a un mayor aprendizaje. Es evidente qué,
conforme los individuos siguen aprendiendo aumenta su capacidad autodidactica, o incluso

de lo que podria llamarse aprendizaje independiente. Esto se debe a que las personas van
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adquiriendo estrategias cada vez mas eficaces para regular sus propios procesos internos”’ .
Esta nueva funcién de control sobre los procesos cognitivos internos provee al alumno de una
capacidad intelectual mayor ya que se manejan habilidades para el desarrollo de la atencién,

nemotecnia, uso de conceptos y reglas, analisis y sintesis.

3.2. ENFOQUE COGNOSCITIVISTA.-

La teorfa del campo de la gestalt armoniza con la posicién filoséfica del relativismo positivo
sistematico llamado también pragmatismo, experimentalismo o instrumentalismo. Este surgi¢
como una reaccién contra los modos absolutistas que caracterizan muchas de la facetas del
pensamiento humano a lo largo de la historia. Los relativistas positivos no aseguran ni niegan
la existencia absoluta. En lugar de elio, definen la realidad psicolégica como lo que hacemos
con lo que obtenemos de nuestro ambiente, diferente de cualquier ekistencia ; es lo que

obtienen las personas por medio de sus cinco sentidos.

Una de las ideas centrales del relativismo es que una cosa deriva sus cualidades de sus
relaciones con otras. Una persona puede observar la belleza de una flor, sin embargo en
comparacion con otras més hermosas, ésta se verd fea . Asi, la forma en que percibimos un
objeto o un evento se caracteriza por la situacion total. La filosofia relativista no hace mas que
explorar y relacionar las numerosas ramificaciones e implicaciones de esta idea central . Si
se da por sentado QUe es preciso ocuparse de los objetos en relacién con otros, en lugar de
tomarlos como cosas por si mismos, entonces se requiere un método distintivo de definicion
de la verdad o del conocimiento y un método igualmente claro para llegar a la verdad. Los
relativistas consideran los conocimientos como insights desarrollados y sostenidos por los
seres humanos, utilizando también métodos humanos, por lo tanto el conocimiento es una
cuestion de interpretacion humana y no una descripcién literal de lo que existe al exterior dei
hombre. En el campo de la psicologia, se toman en cuenta todos los datos de la experiencia

humana, incluyendo aquellos que parezcan ser de naturaleza introspectiva.

? GAGNE, Roberto: Las condiciones del Aprendizaje, Edit. Interamericana, México, Cuarta Edicion , 1985, Pag. 139.
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Los relativistas (cognoscitivistas) suponen que un nifio o un joven es lo que es, debido a la
existencia de una interaccién entre él mismo y su cultura. Haciendo incapié en la interaccién,
la responsabilidad del desarrollo no reposa en la persona sola ni eh el ambiente por si solo,
en lugar de ello, es una unién de la persona con su ambiente -en un campo psicolégico-
donde encuentran los psicélogos del campo de la gestalt la clave del desarrollo y el

aprendizaje.

En contraste con los conductistas, los psicélogos cognoscitivistas consideran que el ambiente
de una persona es psicolégico; esto consiste en lo que esa persona hace con lo que le rodea.
El ambiente psicolégico incluye impresiones de partes del ambiente fisico, pero no
necesariamente todas ellas. Se extiende también mas alla de su ambiente fisico, a veces, el
ambiente psicolégico de una persona incluye, en gran parte, esperanzas o recuerdos. En
este caso, apenas tendra conciencia del mundo fisico que la rodea en ese momento, por

consiguiente, estara funcionando en un nivel muy imaginativo.

Los cognoscitivistas no separan la sensacién de un objeto de su significado. En su opinién
una persona rara vez tendra la sensacién de un objeto, a menos que tenga pertinencia para
sus propios fines, es la pertinencia para la finalidad, su cualidad instrumental (sélo si le sirve,
le importa o la necesita, la percibe), lo que constituye el significado de un objeto. La
percepcion es muy selectiva: siempre esta relacionada con las finalidades que tenga una
persona en el momento de la percepcién; a menos que una persona vea cierto significado en
un objeto, le dedicara poca o ninguna atencién. El significado de una sensacién o una
percepcion se relaciona siempre con la situacion total, cualquier evento psicolégico es el
resultado de la interaccién de muchos factores, por consiguiente, implica siempre un
problema . Una cosa se percibe como una relacién dentro de un campo psicolégico que
incluye el objeto, el observador y una base compleja, ademas de las finalidades y la

experiencia previa del observador.

Al tener en cuenta estas nociones, para los cognoscitivistas, los sentidos no reflejan

directamente los objetos fisicos en su ambiente geografico y ven a la percepcion como un



proceso unitario, en el que la sensacién depende
sensacion; ademas considerara que la sensaciéon y la determinacién del significado se

producen simultaneamente.

El cognoscitivismo utiliza ampliamenté el término experiencia, pero lo define en una forma
compatible con una opinién relativista; de acuerdo con ello, consideran a la experiencia como
si estuviera arraigada en una conducta introspecti\)a. Desde este punto de vista, la
experiencia es un evento psicolégico que implica que una persona actue intencionalmente,
anticipando las consecuencias probables o previstas de sus actos; as, experiencia es la

interacciéon de una persona con el ambiente que percibe.

Dentro del marco de referencia de la escuela cognoscitivista, la conducta es una funcién de
una situacién total ( una persona que interactda dentro de un campo de fuerzas psicolégicas
que incluye finalidades y metas, la interpretacion de los eventos y los objetos fisicos
pertinentes, recuerdos y previsiones). De acuerdo con ello, no puede decirse que la
motivacién sea simplemente el impulso de actuar, desencadenado por un estimulo. En lugar
de ello, “surge de una situacién psicolégica dindmica, que se caracteriza por el deseo que
tenga una persona de hacer algo™. Un psicélogo coghoscitivista no paéa por alto el efecto
que produce la experiencia anterior en el espacio vital contemporaneo de una persona; sin
embargo, al explicar las causas de la conducta, enfoca su atencién en la escena presente, tal
como la experimenta la persona dada. por estas razones es conveniente considerar que la
psicologia conductista sigue un método histérico, mientras que la teoria cognoscitivista

incluye un método de situacién para el estudio de la motivacion y la conducta.

Un maestro que acepte los conceptos anteriormente analizados desde el punto de vista
cognoscitivista y otro que actue dentro de una estructura conductista, tendran probabilidades
de abordar la ensefianza en formas fundamentalmente distintas. En primer lugar, un maestro
que tenga orientaciébn cognoscitivista se preocupara siempre por el problema de la

participaciéon personal, o sea, de ayudar a los estudiantes a comprender la necesidad de
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aprender; las metas personales seran también muy importantes. Con frecuencia tratara de
ayudarlos a reflexionar en sus metas y descartaré las que sean triviales y caprichosas. Gran
parte del tiempo, tratard de disponer la situacién de ensefianza-aprendizaje de tal modo que
los estudiantes adopten metas que sean para ellos enteramente nuevas; se bonvenceré que,
a menos que un nifo comprenda la necesidad de aprender algo, no lo hard en absoluto o lo

aprendera tan sélo de una manera provisional y, por tanto, fundamentalmente inutil.

Los psicélogos que representan al enfoque cognoscitivista (J.Piaget, R.Glaser, J.Anderson, J.
Bruner, D. Ausubel, entre otros), sostienén que el aprendizaje mismo es un proceso interno
que no puedeﬂ ser observado directamente. El cambio ocurre en la capacidad de una
persona para responder a una situacion particular. De acuerdo con el punto de vista
cognoscitivista, “el cambio en la conducta que los conductistas estrictos llaman aprendizaje,
es so6lo un reflejo del cambio interno™, por eso, al estudiar el aprendizaje, se interesan en
factores no observables como el conocimiento, el significado, la intencién, el sentimiento, la

creatividad, las expectativas y los pensamientos.

3.2.1. CAPACIDADES METACOGNITIVAS
De igual forma la Escuela Cognoscitivista, trata sobre el conocimiento y observacién de las
estrategias del pensamiento y el aprendizaje denominandolas capacidades metacognitivas.

“La metacognicién comprende al menos dos componentes separados:

1) Estar consciente de las habilidades, estrategias y los recursos que se necesitan para
ejecutar una tarea de manera efectiva - saber qué hacer, y

2) La capacidad de usar mecanismos autoreguladores para asegurar el término con éxito de
la tarea - saber como'y cuando hacer qué cosas.”'® Las estrategias del primer componente,
saber qué hacer, incluyen: La identificaciéon de la idea principal, repaso de la informacion,

formar asociaciones e imagenes, usar mnemoénicos, organizar el material nuevo para que sea

® COOPER, James: Estrategias de Ensefianza, LIMUSA Editores, México 1993, pag. 457.
9 NISBET, J.- SHUCKSMITH, J.: Estrategias de Aprendizaje, Editorial Santillana, Madrid, 1990

1o WOOLFOLK, Anita: Hpsicologia Educativa, Edit. Prentice-Hall Hispanoamericana, México, Tercera Edicion , 1990, Pag. 269.
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mas facil recordarlo, aplicar técnicas para examinar, resumir y tomar notas. Los mecanismos
autoreguladores, saber cémo y cuando hacer qué cosas, incluyen confirmar si se entendio,
predecir resultados, evaluar la efectividad al hacer una tarea, planear la siguiente accién,
probar estrategias, decidir cémo distribuir tiempo y esfuerzo y revisar o cambiar a otras

“estrategias para salvar cualquier dificultad que se haya encontrado.

4. RESUMEN

Hemos definido el aprendizaje como un proceso basado en la experiencia que produce un
cambio relativamente permanente en la conducta, que no se debe a un estado transitorio, a la
maduracién o a tendencias de respuesta innata. Muchos psicélogos han especulado sobre la
naturaleza del proceso de aprendizaje; dos puntos de vista opuestos han caracterizado el
- debate sobre los mecanismos que subyacen a la adquisicién y eliminaciéon de la conducta.
Durante gran parte de este siglo, la mayor parte de los psicélogos defendieron un punto de
vista mecanicista segun el cual el ambiente produce automaticamente la respuesta. Por otro
lado, unos cuantosvpsicélogos defendieron que el aprendizaje refleja un proceso mental en el
que la conducta es flexible y dirigida a una meta. Las teorias actuales del aprendizaje
suponen que al proceso de aprendizaje subyace una compleja interaccién de factores
mecanicos y cognitivos. Durante las dos dltimas décadas muchos psicélogos han
reconocido el importante papel desempefiado por las cogniciones en nuestro
comportamiento. En contra de la teoria mecanicista, segin la cual respondemos
automaticamente ante estimulos ambientales, el enfoque congnitivo supone que tenemos un
papel activo en la determinacién de nuestras respuestas ante las circunstancias ambientales.
Durante gran parte del trabajo hemos venido utilizando el término “estrategias de
aprendizaje”, pero, Qué son estrategias de aprendizaje?. Son los procesos que sirven de
base a la realizacion de las tareas intelectuales. Estas secuencias integradas de
procedimientos que se eligen con un determinado propdsito. Los alumnos que aprenden
satisfactoriamente han desarrollado un amplio repertorio de estrategias entre las que saben
elegir la mas apropiada para una situacién especifica, adaptandola con flexibilidad para
hacer frente a las necesidades de cada caso. Para hacer esto necesitan ser conscientes de

lo que hacen y de su estilo de aprendizaje, asf como controlar su aprendizaje de manera que
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sean capaces de tomar las decisiones idéneas y cambiar su eleccién si ésta resulta ineficaz.
El neoconductismo reconoce la importancia de los procesos internos en el aprendizaje y en
tal virtud llega a determinar aquellos procesos que segun su enfoque son necesarios. El
cognoscitivismo va mucho mas alld a la hora de determinar qué procesos son necesarios
para lograr un aprendizaje efectivo, pues su enfoque del aprendizaje se basa en que éste es

mayoritariamente un proceso interno.

Ensefiados o aprendidos, éstos procedimientos pueden ser improductivos a menos que el
estudiante los integre en un control coherente del proceso de aprendizaje. Aprender a
controlar el proceso de aprendizaje implica darse cuenta de lo que esta haciendo o ser capaz
de someter los propios procesos mentales a un examen consciente y asi poderlos controlar

mas eficazmente.

Nada de lo que aprenden los estudiantes en la escuela de hoy va a servirles tanto como la
habilidad en la vida para echar mano de sus propios recursos. Mafiana nuestra gente joven
trabajara en campos que nunca habfa i'maginado hoy. Su habilidad y su pericia para
localizar de un modo efectivo una determinada informacioén, la capacidad para aprovecharla 'y
aplicarla segun su conveniencia circunstancial, va a ser crucial para su éxito en la vida, por
ello, la tarea del sistema escolar , del docente, de los padres de familia y de todos quienes
estamos involucrados en el proceso de ensefianza-aprendizaje es “aprender a aprender” o,-

al menos, “ensefar a estudiar”.
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CAPITULO 1

1. EL ESTUDIO Y SU METODO

Existen indudablemente, modalidades para estudiar, quizas tantas como tantos estudiantes
puedan haber, porque cada quien se adapta a su situacién emergente al tener que aprobar
las asignaturas del programa escolar. Pero estas modalidades no llegan a ser un método en
el sentido estricto, pues no promueven el logro de los objetivos que de hecho validan
cualquier actividad estudiantil; la comprensién, la capacidad explicativa y el control acerca de
aspectos concretos de la realidad. Es importante comprender que el estudio no se asemeja a
la funcién “esponja absorbente”, sino qué debera ser “elaboracion personal y reflexiva de
conceptos propios. Se rechaza el estudio pasividad y se propone que el alumno conciba vy

practique el estudio como una actividad tanto productiva como critica.

Desde otro punto de vista similar, el método se ha definido como el camino adecuado para
llegar a un fin p'ropuesto;. pero de esta manera su calidad depende, en buena medida, de las
finalidades que se persigan. Si éstas son formalistas e intrascendentes, el método puede ser
una simple actitud rutinaria, viciada de tradicionalismo y fundamentada de manera
equivocada en la posibilidad de realizar el menor esfuerzo. Infortunadamente, situaciones
como éstas suceden con mucha frecuencia en nuestro medio, y entonces, dada la pobreza y
la mezquindad de las finalidades y de los objetivos que se pretenden, se denominan métodos

de estudio a modalidades también intrascendentes.

- En general, estas actitudes se denominan método de estudio memoristico, por cuanto la
memoria, despojada de la comprensién, es el instrumento con el cual, en forma errénea, se
pretende conocer un tema con integridad y la continuidad necesarias ya que “Las estrategias
de memoria son Utiles ante todo para aprender informacién con poca conexién con su
aprendizaje previo™"'

Por el contrario, si los objetivos que se persiguen al estudiar son en esencia constructivos, si
trascienden mas alla de los estrechos limites del memorismo, y si se proyectan a la préctica

idénea de un futuro profesional, el método de estudio serd una estructura de caracter
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cientifico, altamente funcional por si misma y con perspectivas de realizacién 6ptimo. Esto
ultimo se denomina método de estudio por comprensién y representa una alternativa con la
cual se racionaliza y se hace productivo un sistema de aprendizaje que responda con
eficacia a las necesidades del conocimiento de los estudiantes y futuros profesionales en

nuestro medio.

1.1. METODO DE ESTUDIO POR COMPRENSION

Es importante sefalar a manera de premisa, que el estudio como actividad no se reduce a la
gue se produce en el aula y dentro del sistema escolar, para el verdadero estudiante, el
estudio ha de ser una vivencia permanente, de modo que sea una respuesta continuada ante
una necesidad de aprender que se le presenta durante foda la vida. Por esta razén el método
de estudio es fundamental para realizar una vida plena en el campo del desarrollo intelectual,
por tanto, no puede ser cualquier cosa; sino algo importante que en realidad se instrumente

desde el comienzo y potencialice a quienes desean alcanzar el éxito escolar y en la vida.

1.1.1 NATURALEZA Y CARACTERISTICAS

El método de estudio por comprensién es , ante todo, un plan mental, altamente racionalizado,
cuyo propésito es conseguir para quien lo aplique (con la ayuda de las técnicas de estudio),
el conocimiento necesario al programa escolar que desarrolla. En consecuencia, ha de ser el
principio constitutivo de un sistema organizado para pensar de manera cientifica, que como
modelo debe tener la posibilidad de adaptarse a las circunstancias particulares (diversas
clases de asignaturas, por ejemplo), y a las mdltiples caracteristicas individuales

(temperamento, actitudes, tendencias, etc.).

No se trata, pdr tanto, de un esquema cerrado y Unico que hay que seguir a la fuerza. Todo lo
contrario, tiene que ser una pauta flexible, cuyo principal rasgo distintivo se identifique con el
heqho de ser humanizante porque se basa en las formas naturales de la mente y en las
caracteristicas dialécticas de la realidad. Por naturaleza, no puede ser arbitrario, y en vez de

sojuzgar, su funcién es emprender y concretar multiples expectativas motivadoras para la

1t Fenker, Richard: Cémo estudiar, Editorial EDAF S.A., Madrid; 1991.



posible encuentro de la verdad; comprende la formulacién, inordinacién de juicios como

parte de un sistema teéricamente eficaz, y su exposicién racional y adecuada produce el
conocimiento. Se debe recordar que el método sélo planifica lo que se pretende, siendo asf
la parte esencial que da comienzo a la metodologia, pues debe continuarse con la accién

efectiva de las técnicas que concretan y realizan lo que ya se ha planificado.

Siendo el objetivo en este caso adquirir conocimiento por compfensién, como un proceso de
comunicacion de lo que ya es conocido por otros pero no por algunos de nosotros (estudio), o
mediante un avance hacia lo que aun no es conocido pero se presiente como realidad y que
por lo mismo es factible de conocer (investigacién), el método ha de ser, como parte de un
sistema, el comienzo de un aprendizaje permanente. Puede explicarse, en conjunto, como
un esquema mental que impulsa el trabajo sistematizado que ha de ejecutarse mediante
técnicas especiales para luego adquirir un tipo de conocimiento efectivo.

Se le denomina esquema mental porque debe permanecer como tal en el estudiante, para
que éste pueda, en todo momento, ubicar y relacionar las acciones pertinentes. Conduce
ademas a un trabajo sistematizado porque sélo el ordenamiento légico vy valorativo de los
conceptos que representan la realidad puede establecer la comprensién integral que se
desea, y porque tal ordenamiento se lleva a acabo con la correcta aplicacién de técnicas que
permiten actuar de manera controlada. Como rhés adelante se verd, cada uno de estos dos

elementos (método y técnicas), es intrinsecamente necesario al otro para su cabal realizacion.

1.1.2 MEMORIZACION YS. COMPRENSION
Para efectos de tener una mayor claridad, es necesario hacer una relacién comparativa entre
memorizar y comprender, es decir, una distincién entre estudio memoristico y estudio por

comprension.
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El primero se considera, sélo como parte importante pero no fundamental; y el segundo, como
la Unica posibilidad de adquirir un conocimiento integral. El primero como una actividad
pasiva, miope y de horizontes limitados, conduce a lo que podriamos llamar “Profesional de
mantenimiento” (cuya actividad se vera reducida a la repeticion y al modo de pensar
tradicional; y el segundo, como un estudio dinamico que se basa en la informacién, la
indagacién y la critica (y por tanto en la investigacién), de horizontes siempre abierios e
ilimitados, y que conduce a la formacién del “profesional creativo y de transformacién”,
obedeciendo a la tendencia de su mente que le hace buscar siempre el préximo detalle

desconocido para llegar luego a conocerlo y a controlarlo.

El estudio por medio de la memorizacién no puede ser productivo, por cuanto el conocimiento
que asf se adquiere no persiste. La ley psicolégica del olvido es infalible. Ademas el proceso
forzado de memorizacién hace que el estudiante se fije mas en la forma que en la esencia de

los elementos a conocer.

Esto se complementa con la apreciacién de Maddox: “El estudio puramente memoristico
consiste en aprender fragmentos de conocimientos aislados y sin sentido. El estudio

inteligente significa la organizacién de nuevos conocimientos en unidades con sentido”."?

Cuando el estudio se hace en base a la comprensién, es decir, con el tratamiento analitico del
contenido, el olvido no se produce ni ain en los menores detalles, por cuanto el conocimiento
asi adquirido llega a hacer parte de la estructura mental del individuo, de su manera de
pensar y de actuar. Segun esto Ultimo, ademas de las ventajas que se le ha anotado a la
comprension, ésta ayuda también en forma definitiva a la misma memoria, porque desarrolla
al maximo el poder de captacién, procura la explicacién causal y suministra los medios para

impulsar el cambio y desarrollo en todos los 6rdenes.

12 MADDOX, Harry: Como estudiar, OIKOS-TAU ediciones, barcelona, 1973.
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CUADRO N°I. Principales diferencias entre estudio memoristico y estudio por comprension

Es importante observar en este cuadro cc’;mb se contraponen siempre circunstancias
radicalmente opLxestas, sobre todo en los aspectos mas significativos, como: “dogmatismo”
opuesto a "réoionalismo", en cuanto a procedimiento de estudio y actitud del estudiante;
“especulacién” opuesto a “investigacion” en lo que se refiere a una metodologia bésiba para
el estudio; “olvido” opuesto a “pérsistencia”, en relaciéon con las posibilidades futuras para
utilizar el conocimiento; etcétera. Si se refiere y se emplea el método de estudio por
comprensién, tal actitud equivale a forjar un éambio radical -para tomar la via del éxito

estudiantil y profesional.

1.1.7. FASES DEL METODO DE ESTUDIO POR COMPRENSION

El método de estudio por comprensién se traduce en un principio de actividad mental y tiene
su base en el proéedimiento universal que sigue la investigacioén cientifica, y por ello sus fases
obedeceh a las .etapa genéricas que normalmente se siguen cuando se lleva a cab‘o un

proceso racional y sistematico de exploracién sobre algin aspecto de la realidad.

Con base en los elementos relacionados con el estudio productivo, y dedicando el maximo
interés a los detalles QUe. puedan hacerlo posible, se han propuesto las siguientes cuatro
fases que conforman éste método: a) fase de informacién, b) fase de indagacién, c) fase de

organizacién de conocimientos, y, d) fase de aplicacién de conocimientos.
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FASE DE INFORMACION

LLa informacién se produce cuando algin aspecto de la realidad se hace presente en‘ la mente
por medio de conceptos y datos combinados. Por ello, esta primera fase parte de la
identificaciéon y del buen uso de las fuentes de informacién, o sea, de la posibilidad. de
percibir conjuntos indiscriminados de datos y conceptos, luego contintia con el planteamiento
y la ejecucién perrhanente de la actividad necesaria para extraer ( de esas fuentes) lo que se

requiera en cada materia y cada tema de estudio.

La mayoria de nuestros estudiantes se conforman con recibir la informacién proveniente de
una disminuida audicién de clases y de una escasa lectura; sin embargo, hay toda una
informacién complementaria, que llega principalmente por medio de la observacion

sistematica, que es la que fundamenta y hace definitivo el conocimiento.

La informacién se constituye en la fase inicial del método de estudio por comprensién, y debe
ser proporcionada por todos los medios posibles y con os procedimientos que le den valor y
significacién. Sin embargo, el resultado de la informacién es un bajo grado de conocimiento.
Mediante ella sélo se adquiere la identidad de lo que se desea conocer, es decir, la presencia
de los fenémenos como hechos que puedan darse en la realidad, pero sin trascender a las
explicaciones de sus origenes ni a la configuracién de su estructura, ni mucho menos a sus
proyecciones futuras. Por ello el método de estudio por comprensién debe continuar con la

segunda fase: la indagacién.

FASE DE INDAGACION

La indagacién es el momento fundamental en el proceso general del estudio productivo.
Cualquier forma o método de estudio que prescinda de ella, no pasa de ser una pérdida de
tiempo y de energias con apariencié de productividad. Esta segunda fase por tanto,
corresponde a la busqueda y el encuentro de elementos de comprobacién que puedan

respaldar el material y los datos obtenidos durante la fase anterior.
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Cuando esta fase se realiza a plenitud se pone a prueba la comprensién acerca de los
conocimientos que vienen adquiriéndose, y se tiene como resultado adicional la capacidad
explicativa. Esta fase es esencialmente analitica y durante ella deben hacerse los mayores
esfuerzos posibles para mantener el espiritu critico y la objetividad. De hecho, y como
consecuencia natural, esta fase produce una “nueva informacién” al llegar a otros datos y
conceptos que resultan de las comparaciones, de las nuevas ideas y del conjunto de
relaciones que entre todos elementos se descubre, es decir, la informacién anterior sumada a
la nueva informacién configura ain mas nueva informacién o conocimiento acerca del objeto
de estudio. Aqui se indagan las causas y las circunstancias explicativas de lo que se desea
conocer; y en la bisqueda de tales causas y circunstancias debe residir, en buena parte, la

actitud cientifica de! estudiante.

FASE DE ORGANIZACION DE CONOCIMIENTOS

Esta fase es consecuencia de las dos anteriores, por cuanto la informacién y la indagacion
producen datos y conocimientos particulares que deben organizarse para facilitar su posterior
utilizacion. En otras palabras, la finalidad de esta fase es ubicar los datos particulares y [os
conjuntos de conocimientos que van adquiriéndose, mediante un sistema de organizacién
conceptual. Este sistema determina, a la vez, el manejo de fichas y ficheros que constituye

uno de los elementos técnicos de estudio mas importante y efectivos.

De la informacion proceden, por regla general, determinadas cantidades de datos definitivos
que se han captado y comprendido de inmediato, porque aparecen demasiado sencillos y
axiomaticos, o porgue la capacidad mental del estudiante del estudiante que los recibe esta
por encima de lo normal. Este tipo de datos debe ser organizado y Aclasificado de inmediato.
Ademas, los datos que también llegan de al informacién, pero que no se presentan con
suficiente claridad, de igual manera deben organizarse y clasificarse, para hacer con ellos, en
el momento oportuno, las confrontaciones y los analisis necesarios para llegar a
comprenderlos. Esto quiere decir que todos los datos procedentes de la fase inicial deben

organizarse a medida que aparezcan.
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Asi mismo, de la fase de indagacién emergen muchos otros elementos de conocimiento que
resultan, mas que todo, del descubrimiento de relaciones existentes entre datos primarios
béasicos. Estos elementos de conocimiento se refieren, por lo general, a conceptos o ideas
personales que brotan a través de la critica objetiva que se hace sobre la informacién
previamente recibida. El objetivo especifico de esta fase es, ubicar en un sistema de
clasificacién conceptual todos los datos y conocimientos parcialmente adquiridos. Esto hace

posible su utilizaciéon rapida efectiva cuando sea necesario.

FASE DE APLICACION DE CONOCIMIENTOS

En los tiempos actuales no puede considérarse terminada una labor intelectual (de estudio o
de investigacion) si no se culmina en resultados practicos, en soluciones efectivas para
necesidades vigentes. Pero podria pensarse que esta aplicacién (en referencia a los
conocimientos que proceden del estudio) sélo es realizable una vez que se egresa con un
titulo, o sea, cuando se llega a la vida profesional. En realidad, es posible , y necesario, llevar
a cabo de inmediato tal aplicacién, aun desde el comienzo de la vida estudiantil. Prueba de
ello lo encontrara cada quien en el éxito cotidiano de sus labores estudiantiles, éxito que
puede apreciarée y hasta medirse en eventos como la aprobaciéon de las materias que

cursan, la presentacion de los exdmenes, la elaboracion de trabajos précticos, etc.

Todo esto, durante los tiempos de estudio del ciclo diversificado, preuniversitario y
universitario, va desarrollando un cambio de mentalidad que culmina en la adquisicién de un
verdadero espiritu cientifico, arma ésta con la que cualquier profesional en cualquier
circunstancia tiene asegurado el éxito definitivo. En otras palabras, la accién creativa siempre
se desarrolla a partir del conocimiento fundamentado, lo cual puede sintetizarse como pauta
de accién profesional. Esta cuarta fase es la culminacién indispensable del proceso de
estudio cientifico, no realizarla significa ser, en concreto, malos estudiantes en el presente y

profesionales mediocres en el futuro.
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ACTITUDES DE ESTUDIO

Es importante también considerar los requerimientos personales, es decir, las actitudes que
han de poner en practica los estudjantes, mismas que, se relacionan directamente con cada
una de las fases; en un orden légico: actitud receptiva_, actitud crftica, actitud organizativa y

actitud creativa.

ACTITUD RECEPTIVA - La fase de informacién requiere de una actitud receptiva por parte del
estudiante interesado, lo cual significa que en un principio debe tener una mentalidad abierta
y sin restricciones ante lo que se percibe por informacién. No han de tenerse, de antemano,
pautas arbitrarias para rechazar ciertos tipos de informacién y aceptar otros, sélo porque
nuestros sentimientos, nuestras tendencias o nuestra ideologia asi lo determinen. Lo racional
es recibir, con igual agrado y de manera continua, todas las posibilidades de informacion que
lleguen para disponer el material suficiente para el anélisis posterior; sélo este andlisis puede
ayudar a distinguir entre la "buena” y la “mala” informacién, con respecto a la realidad y a los
hechos potencialmente demostrables. Por tanto, hay que estar libres de prejuicios, y asi llevar

hacia adelante esta primera etapa en el proceso de conocimiento.

LA ACTITUD CRITICA.- En la fase de indagacién se requiere una actitud critica e inquisidora
en el sentido mas imparcial que pueda concebirse. La misma que pretende la maxima
aproximacion posible a la realidad que nos interesa como conocimiento. Esta actitud puede
ser alimentada de continuo por una “duda Racional”, es decir, una especie de estado de
inconformidad intelectual debido a la falta o a la limitacién de los conocimientos basicos
acerca de lo que deseamos comprender, duda que desaparecera a medida que aparezcan

las explicaciones y las comprobaciones.

LA ACTITUD ORGANIZATIVA - La fase de organizacién de los conocimientos requiere de una
actitud y un espiritu organizativos, los cuales pueden se conseguiran si se empieza por
estabilizar en la mente un esquema clasificatorio, en el que se ubiguen todos los conceptos
que van haciendo parte del conocimiento. Cualquier persona empefiada en producir algo
nota que sin la organizacion se pierden el tiempo y las energfas, por cuanto los posibles
cantidades de conocimientos a la postre resultan poco productivos. Por lo menos la mitad del

éxito logrado por el hombre en los avances de la ciencia y la tecnologia se debe, con
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exclusividad a la organizacién. Ademas, y en referencia directa al estudiante de todas la
areas se debe manifestar que, como ventaja adicional de gran importancia con la actitud
organizativa, siempre estara a la orden la capacidad de identificacion rapida y de reencuentro

preciso de los conceptos funcionales necesarios.

LA ACTITUD CREATIVA.- Por dltimo, la fase de aplicacién de conocimientos, implica la
.n'ecesidad de una actitud creativa e innovadora, porque los estudiantes deber se aptos para
formular nuevas adecuadas y factibles politicas o modalidades de accién ante la presencia
de problemas crénicos y de situaciones arbitrarias, que son las que a menudo frenan el
progreso. Lo que se pretende con ello, es aprovechar, [0 mejor posible, 1os conocimientos

adquiridos, comprendidos y organizados en las fases anteriores.

1.2. LAS TECNICAS DE ESTUDIO

1.2.1 DEFINICION

El término técnica significa destreza o habilidad para emplear procedimiéntos y recursos
destinados a lograr un objetivo propuesto. Las técnicas de estudio son un conjunto de
estrategias particulares (se podria decir que consiste en el desarrollo del método), que
permiten al estudiante agilizar su trabajo intelectual y adquirir habilidades de estudio que
faciliten el aprendizaje intelectual. Estas habilidades basicas para estudiar, tales como: leer,
escribir, escuchar, tomar notas, resolver pruebas, etc., pueden ser aprendidas por cualquier
estudiante si éste se lo propone y a su vez pueden ser aplicadas a su préactica estudiantil con

el propésito de mejorar su desempefio académico y alcanzar el éxito escolar.

1.3 TECNICAS UTILIZADAS EN EL ESTUDIO

1.5.1. TECNICA PARA ESCUCHAR

En la Era de la Informacion, todo es comunicaciéon; asi es como la informacién se
convierte en Gtil. La comunicacién significa esencialmente hablar y escuchar a otros
seres humanos. Las investigaciones estiman que pasamos las tres cuartas partes del
tiempo‘ gue estamos despiertos en comunicacién verbal. Escuchamos la radio, cintas

magnetofénicas, las voces de la pantalla de televisién y, lo que es mas importante, la
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gente que tenemos cerca, en nuestro hogar y en nuestro entorno escolar especialmente.
Sin embargo, los investigadores también sefialan que de lo que escuchamos sélo
aprovechamos el 25%, lo cual significa que nos perdemos el 75%, a esto debe afiadirse el

porcentaje que no alcanzamos a comprender.

Desgraciadamente, cuando actuamos pasivamente, nuestra escucha es ineficaz.
Poderhos oir las palabras , pero realmente no prestamos toda nuestra atencion
consciente. Nuestras mentes estan en otro lugar, no estan centradas totalmente en la
persona que habla. Las inevitables consecuencias de la atencién pasiva ocasionan
incomprensiones e incomunicaciones, confusion sobre las instrucciones.y pérdida de
informacién quiza vital. Por otro lado, la escucha efectiva es un proceso activo, durante el

cual la mente interactta tanto con el que habla como con la informacién que entra.

Los resultados de “Ultimas investigaciones hacen suponer que.el cerebro humano es
capaz de procesar alrededor de 500 palabras escuchadas por minuto y, el comunicador
oral mas rapido lo hace a una velocidad de 150 palabras por minuto, lo cual, demuestra
que tenemos amplias posibilidades de escuchar efectivamente”™, Entonces, el escuchar
es una habilidad que se aprende y se la desarrolla con practica, es una capacidad del ser
humano que no se limita simplemente a oir emisiones sonoras, sino, captar mensajes e
ideas del interlocutor, ideas que deben ser cuestionadas, evaluadas, criticadas y por lo
mismo, rechazadas o‘aceptadas. Es importante que quien escucha tenga voluntad de
hacerlo, que teniendo como propésito “no hacer nada”, esté en plena disposioién. de

recibir el mensaje.

Para escuchar de manera efectiva se recomienda mantener una gran atencién la misma
que debe estar dirigida a neutralizar los distractores (ruidos, conversaciones, movimientos,
etc.) y, a registrar la informacién que se recibe. Esta actitud incluye el concepto de

colaboracién que conlleva el cumplimiento de reglas de participacién en clase, la misma
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gue debe ser activa, con objetivos constructivos que apoyen el desarrollo positivo de la

clase.

Por medio de investigaciones se ha llegado a descubrir que “Escuchamos a ratos. La
atencion se fija intensamente durante 30 segundos més 0 menos, se va por unos instantes
y luego regresa . De ordinario no nos damos cuenta de que es asi. Oimos lo que nos
'_in_t'eresa oir. Los prejuicios, experiencias pretéritas, expectativas y creencias determinan
lo que hemos de oir, y nos desentendemos de lo gue no nos interesa. No escuchamos
bien cuando hacemos otra cosa. Escuchamos mejor cuando participamos directamente
en el asunto, cuando se escucha para satisfacer un propésito y enterarse de algo que le

interesa vivamente, se escucha mas y mejor™*

Los autores, a la hora de sugerir las técnicas a emplearse para hacer del escuchar una

funcion productiva, consideran especialmente las siguientes estrategias:

1. Mantenerse activo mientras se escucha, interrogandose , interesandose y pensando
en lo que se escucha, visulalizando las palabras que se escuchan (convirtiendo las
palabras en imagenes), solicitando aclaraciones si hay duda y reaccionando facial o
corporalmente al mensaje verbal.

2. Descubrir las ideas principales y secundarias del discurso, sirviéndose de las
palabras sefales y de las sefiales enfaticas y corporales, las mismas que orientan el
desarrollo de la exposicién verbal.

3. Tomar Notas, ademas de ayudar a mantener la actividad y la atencién, es una valiosa
oportunidad de aprender o recoger informacién que pueda servir de provecho méas tarde,

favoreciendo la recordacién o repaso de un hecho preciso o una idea sobre algo.

'3 Mc.cARTY, Michael: Técnicas efectivas de aprendizaje, Intermedio Editores, RobinBook, S.L., Editorial Lerner Lida., Bogota, 1993
™ CARMAN & ADAMS: Habilidad para estudiar, Editorial Limusa, México, 1991.
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1.3.2. TECNICA PARA TOMAR APUNTES

El método de exposicién empleado por los profesores, comunmente es de tipo conferencia,
donde por supuesto prima la exposicién verbal. Esta situacién implica una mayor atencién
por parte del alumno, lo cual a su vez, supone mayor agilidad para anotar las ideas
expuestas; pero dada la dificultad que presentan los estudiantes en la toma de notas, unas
veces fallan porque se atrasan al pretender escribirlo todo, y otras, por tomar los apuntes de

manera incompleta y por tanto incomprensible.

‘Algunos estudiantes que presentan fallas en la toma de notas en clase, justifican su actitud
argumentando que, si se dedican a anotar las ideas, no pueden atender cémodamente y
pierden gran parte de la conferencia. Otros responsabilizan al profesor acusandolo de ser
muy desorganizado en la exposicién del tema; y en casos extremos, se encuentran aquellos
cuya autosuficiencia los lleva a pensar que todo lo saben y por ello creen innecesario tomar

apuntes de sus clases.

Los apuntes tomados en clase constituyen una parte esencial del aprender de todo
estudiante. Tomar apuntes en forma completa y ordenada, constituye el complemento de la
clase, por cuanto ayuda al educando a comprender el tema expuesto, “obliga al estudiante a
un ‘elevado ejercicio de la comprensién y captacién de las ideas fundamentales y a la
expresion sintetizada, pero completa, por escrito, de esos contenidos™® y porque, es la base
del repaso posterior que asegura el rendimiento eficaz en el estudio, reflejado a su vez en los

buenos resultados de los examenes.

En torno al problema de cémo tomar notas, existe un factor importante cual es el de escuchar
correctamente lo que se expone. Pero, saber escuchar es tarea que requiere cierto grado de
esfuerzo y alta dosis de interés por el tema tratado. Se requiere ademas, la actitud de querer,
poder y saber atender, en tanto que se da libertad a la imaginacién que vaya hasta donde el
expositor desee conducirla En otras palabras, es necesario pensar cuidadosamente en todas

y cada una de las ideas a medida que van siendo expresadas por el profesor, y escribir tales
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ideas con palabras propias, breves y organizadas. Es importante destacar también que la
toma de notas haceval alumno mas activo y participativo. El estudiante, a medida que va
tomando notas, encuentra mas facil la comprensién de los conceptos y asimismo asume
posiciones criticas frente a ellos, que siempre deberdn manifestarse con una actitud

c‘onstructiva.

Las notas son indispensables por cuanto suelen ser un buen resumen del tema, incluyen
ideas del profesor que dificilmente se encuentran en los libros, hacen énfasis en las ideas que
el profesor considera mas importantes, e integran los conocimientos sobre el tema, de manera
que puedan servir para un repaso posterior y para preparar las evaluaciones. Las
investigaciones demuestran que los que toman notas hacen mucho mejor las pruebas y los

examenes que aquellos que no las toman’,

Entre e! sinnimero de manuales de técnicas de estudio, encontramos algunas técnicas

propuestas para la Toma de Notas, las mismas que de una u otra forma plantean lo siguiente:

1. Preparacién previa: Antes de la clase es necesario repasar los contenidos de la clase
anterior, de manera que se pueda organizar la audicién o la lectura alrededor'de lo que ya
se sabe o conoce.

2. Seleccién de las ideas principales: Es importante escuchar todo , pero también hacer
una seleccioén, no se debe anotar todo lo que se va oyendo, es necesario entresacar las
ideas importantes, la parte medular del discurso. Escucha atentamente el material que se
te presenta , evalla criticamente su importancia y la evidencia que lo apoya, y entonces
selecciona lo que es importante para tus notas y escribe con tu propio vocabulario.

3. Interrogacion permanente: Los apuntes que se hagan deben centrarse en las
interrogaciones que se vayan haciendo. Es importante mantenerse atento en clase
haciéndose preguntas como si fuera un examen, comparando el contenido de la clase con

el conocimiento previo que tiene cada estudiante, interviniendo en las discusiones en

15 TIERNQ JIMENEZ, Bernabé: Cémo estudiar con éxito, Editorial Printer Latinoamericana, Bogoté, 1991.
16 \MADDOX , Harry: Cémo Estudiar, Oikos-tau, s a.-ediciones, Barcelona,1973, pag.100.
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clase, etc. Para ello es importante concentrarse en la conferencia o el discurso y dejar de
lado las distracciones que pudieran darse.

4. Organizacion de las notas: Al tomar apuntes es determinante disponerlos en forma
esquemadtica. Lo mas interesante de tomar apuntes es hacer que se vea distintamente lo
importante y sus relaciones con las demés partes. El tener organizadas las notas, facilita el
repaso y la posterior utilizacién de las mismas, ya que esta operacion implica hacer una
clasificacion légica de lo que se va captando, esta es la base de! pensamiento analitico.

5. Repaso inmediato de las notas: Luego de haber tomado las notas y tan pronto como sea
posible se debe hacer un repaso de las mismas y corregirlas, complementarlas u
ordenarlas si fuera el caso. Lo importante de este punto reside en hacer las notas

tomadas, mas comprensibles para el autor.

De manera general, se dan ademas una serie de recomendaciones practicas para la toma de

apuntes, entre las cuales podemos citar:

A. Escribir centrado, dejando margenes a cada lado, de esta forma, si fuese necesario, en un
primer repaso se pueden complementar ciertas ideas y los apuntes estaran bien
organizados.

B. En caso de atraso en la toma de notas, dejar espacios en blanco con el fin de anotar las
ideas que se omitieron, al terminar la clase, y continuar con otras ideas.,

C. Mantener los apuntes de cada materia por separado y en forma ordenada, para no dar
lugar a confusiones o a una posible pérdida o extravio de las notas.

D. Escribir en forma resumida procurando interpretar con palabras propias el sentido de la
informacion que se transmite en clase, de manera que los apuntes resulten facilmente
descifrables. Captar las ideas fundamentales y escribirlas con palabras propias.

E. Escribir de manera clara, ya que si los apuntes se toman en forma ilegible, se corre el
riesgo de que no se entienda, o en el peor de los casos, que no provoque ni leerlos.

F. Emplear abreviaturas y procurar escribir con letras de tamafio mediano o pequerio, con el

fin de alcanzar a tomar el mayor nimero de notas.
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G. Procurar incluir dentro de las anotaciones los diagramas y los ejemplos que el profesor
escriba en la pizarra, los cuales serviran de aclaracién en el momento de repasar para
alguna evaluacion. |

H. Resaltar ya sea con mayL’JscuIé o por medio del subrayado, las ideas en las cuales el
profe'sor haga incapié, por considerarlas de mayor importancia.

|. Emplear un tiempo prudencial inmediatamente después de clase, para aclarar ideas y
revisar las notas, de manera gue se pueda corregir lo que haya quedado erréneo, o

completar lo deficiente.

1.3.2.1. ESOUEMAS: SINOPSIS, DIAGRAMAS, MAPAS

Son técnicas de sistematizacion de datos que se utilizan para organizarios, de manera tél que,
sean faciles de comprender, asimilar, relacionar, retener, repasar y utilizar todo el contenido
reduciendo tiempo y esfuerzo. A través de los esquemas se pretende sintetizar un contenido,

con lo esencial, en forma precisa y clara.

El esquema es el resultado de una audicién o de una lectura dindamica, que permite
desmembrar el texto o el discurso en ideas y establecer entre ellas una jerarquia. Para
elaborar un esquema hay que reconocer las ideas principales y las ideas secundarias. El
esquema denota el esqueleto de la informacién y permite de un vistazo identificar lo esencial,

nos muestran modos légicos de ver las cosas enunciadas (Fig.1)

FIGURA N° 1: ESQUEMA-DIAGRAMA-MAPA MENTAL

/1
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La idea principal es el conjunto de palabras y expresiones que contienen la esencia del
tema; si se quita del parrafo, éste aparecera incompleto. La oracién principal es la mas

genérica, amplia y abstracta.

Las ideas secundarias son el conjunto de palabras y expresiones que sirven para ampliar,
sustentar, complementar y ejemplificar lo expresado en la oracién principal. Si se suprime
una idea secundaria varia en pequefia cantidad el contenido, se pierden algunos matices

pero el pensamiento del autor se capta sin dificultad.

La sinopsis y el esquema légico son instrumentos eficientes para ayudar a pensar. El hacer
este tipo de andlisis el estudiante podréa descubrir la légica u organizacién que subyace en lo
esta aprendiendo. Una vez captada la organizacién subyacente, el aprendizaje se vuelve
mas rapido y se recuerdan las cosas mas completa y largamente, pues en vez de

conformarse con aprender de memoria, entendera lo que esté estudiando.

Los esquemas tienen las siguientes particularidades:
o Titulo

e Subdivisiones en orden jerarquico

e Nomencladores

e Palabras enlace (Mapa concéptual)

e Presentacion en forma de gréfico, cuadro sindptico, letras u otros.

Pafa su realizacion es fundamental crear una especie de columna vertebral del tema, a la cual
le iremos afiadiendo todas las ramificaciones n_ecesarias. Asi facilitaremos la comprensién e
incluso la memorizacién en cadena de la linea central, siendo facil el ir anadiendo los detalles
secundarios. Comenzaremos poniendo una palabra que nos represente el titulo del tema.
Abrimos una llave y a continuacion, formando una nueva columna, colocamos una nueva
palabra (s) por cada idea principal. En cada una de ellas abrimos una llave y a continuacion

(en una nueva columna) se anotan las palabras que representan el desarrollo central de la
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idea en cuestion. De cada una de estas palabras podran salir nuevas ramificaciones que

corresponderan a desarrollos particulares ¢ detalies.

El procedimiento explicado arriba para hacer esquemas constituye un proceso lineal, sea
éste, horizontal o vertical (fig.2), es sistematico y comporta un orden determinado. Sin
embargo, parece que “la parte del cerebro relacionada con la memoria y la creatividad no

opera linealmente™’, y ello no por capricho, sino por eficacia; asf, “el cerebro busca
establecer relacioneé y conexiones multiples entre las informaciones que tiene, para obtener
mas y mejores resultados”®.. Esta particularidad del cerebro sugiere la idea de crear mapas
mentales. Estos pretenden plasmar sobre una hoja una estructura fundamental de un tema o
leccién, pero de forma no lineal. Parten de una idea que se sitia en el centro de la hoja,

después se unen con ésta todas las demas ideas mediante lineas, formas, etc., las ideas que

tiene relacioén se enganchan siguiendo lineas.

FIGURA N° 2: CUADRO SINOPTICO
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L7ADAIR, John: El Arte del Pensamiento Creativo, Fondo Editorial LEGIS, Bogota, 1993, p. 15
% Op. Cit. '
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Hay que resaltar que los mapas mentales no sélo sirven para aglutinar los conceptos o ideas
de un tema, pueden también servir como boceto de partida para estructurar trabajos escritos,

presentaciones orales, etc.(fig. 3)

FIGURA N°. 3: MAPA CONCEPTUAL

SUBIDEA RELACIONADA

MAPA
MENTAL -

SUBTEMA

1.3.7. LA LECTURA

La lectura es un proceso mental complejo, por medio del cual interpretamos los signos
escritos en un documento con el objeto de tener conocimiento de su contenido. Es uno de los
procesos mas importantes para el éxito en cualquier tipo de estudio. Junto con la audicién de
clases es una de las modalidades de informacién més conocidas por los estudiantes.
Desafortunadamente, se lee de manera antitécnica, desaprovechando asi las posibilidades

de podrian hacerse efectivas si se tuvieran en cuenta algunas reglas elementales.

Ademas la lectura es una necesidad vital en el mundo contemporaneo, en el cual los multiples
y variados sucesos que a diario se producen urgen a la persona comun a hacer un esfuerzo
en prc;bura de informacién, en las mas diversas areas. Esto indica que la lectura es necesaria
para todos los seres humanos que deseen superarse, pero mas necesaria aun para quienes,
como los estudiantes y los profesionales, han optado por una actividad intelectual

permanente.

La lectura ayuda también a desarrollar el espiritu critico constructivo y racional, pues a través
de ella se establecen las comparaciones y se llega a los juicios de valor, los cuales son

invaluables como creaciones personales debidamente fundamentadas. Ademas si se hace de
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manera continua y con la debida técnica, proporciona la actualizacién permanente y

desarrolla un léxico y una terminologia adecuados a las necesidades de expresién.

En este caso se considera la lectura como un técnica de estudio, es decir, como una
herramienta de trabajo intelectual que le permite al estudiante obtener informacién necesaria

para construir y/o ampliar su conocimiento.

1.3.3.1. PROCESO DE LA LECTURA

Toda lectura representa un doble proceso, uno fisiol6gico y mecanico que consiste en llevar
la vista sobre las lineas escritas de un texto, identificando los simbolos que van apareciendo, y
otro de abstraccién mental, mediante el cual la recepciéon sensitiva del proceso anterior
provoca de inmediato una actividad cerebral que consiste en elaborar el significado de los
simbolos visualizados. En la lectura, entonces, influyen los aspectos fisicos y mentales de los

que dependen la comprensién y la velocidad.

Los aspectos fisicos estan constituidos por la parte externa de la lectura en donde interviene
los ojos, labios, boca, cuerdas bucales, oidos, manos, etc.. Los elementos citados son

basicos en el proceso de percepcion.

El proceso que siguen los nifios en la lectura es:

1:Ver 2:Pronunciar 3:0Oir 4:Comprender

FIGURAN° 4
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La lectura de un adolescente o un adulto debe consistir en:

1:Ver 2:Comprender

FIGURAN® 5

Los aspectos mentales se refieren a la accién del cerebro mientras lee. La lectura es un
trabajo intelectual que se adquiere a través de sensaciones, percepciones e interrelacién del
proceso anterior con los recuerdos que se asocian en la mente. Por consiguiente, leer es
hacer consciente el material impreso; exige que el lector sea sensible a cada rasgo de la
pagina y a cada matiz del pensamiento. La comprensién se facilita si existe un propésito
claro al leer, si el vocabulario del lector es amplio y si se captan las ideas principales de los

parrafos.

En este caso se considera la lectura como una técnica de estudio, es decir, como una
actividad sistematica que debe llegar a ser un factor de desarrollo intelectual y que debe
contribuir en alto grado en la adquisicién de los conocimientos practicos. Puede considerarse
como la fuente principal del conocimiento complementario, porque afianza los elementos
sintéticos aprendidos por medio de otras fuentes y porque aclara los rdetalles que al final
ayudan a establecer las relaciones con precisién. Quien haga una labor mecanica vy
fisiolégica pero no la labor conceptual no realiza la lectura, o por lo menos, no la aprovecha

ya que no podra lograr los objetivos propuestos.

Puede hacerse una distincién entre lectura mecanica y lectura conceptual. La primera es sélo
una parte del proceso y por si sola es incompleta. La segunda es la que provee las ideas, los

conceptos, y los conocimientos en general.
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La lectura conceptual es “un verdadero trabajo mental de exploracion”®, durante ella, la
mente debe éstar de continuo. en una situacién de alerta para registrar lo novedoso,
interpretar los significados de todo lo que aparece ante los ojos, establecer las relaciones
necesarias entre los diversos conceptos, y establecer también la duda que insinde busquedas
posteriores, en consecuencia, es una actividad creadora que se realiza en una permanente
expectativa.

Lamentablemente, la gran mayoria de nuestros estudiantes de nivel medio, leen de forma
mecanica, con las consecuencias que esto frae para su aprovechamiento intelectual. Entre
las razones para esta generalizada forma de lectura en el pais se puede anotar a la
metodologia: el método de lectura “silabico” aun hoy se sigue utilizando para ensenar a leer a
los nifios en contraposicion a nuevos métodos como el de la lectura “globalizada”; vy, la falta
de héabitos de lectura de nuestros jévenes: Estos dos elementos no permiten superar cierta

barreras o defectos que impiden un mejor aprovechamiento de la lectura.

1.3.3.2 DEFECTOS EN LA LECTURA
Los defectos en la lectura estan necesariamente ligados a los elementos que intervienen en la
lectura: la velocidad y la comprension, que a su vez podria ligarse con la facilidad o dificultad

del texto y los propésitos de la lectura..

Podriamos anotar que la lectura lenta disminuye la concentracién porque dificulta la captacion
global del pensamiento; en lugar de leer ideas se perciben palabras cuyo sentido carece de
integracion. Sin embargo, en la lectura de textos nuevos, o en la que el propésito basico es

un andalisis critico del contenido, la velocidad no necesariamente interfiere con la

comprensién.

1.3.7.2.1 PERCEPCION VISUAL INCORRECTA
Cuando se lee, los ojos avanzan a saltos haciendo pequefias detenciones en diversos puntos
de los renglones. A estas breves detenciones de la vista es lo que se llama fijaciones. El ojo,

para transmitir una informacién dtil al cerebro, tiene que hacer una pausa temporal ante la

19 Mc.cARTY, Michael: Técnicas efectivas de aprendizaje, Intermedio Editores, Bogota, 1991.
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fuente de informacién para conseguir una imagen clara. Entre dichas pausa, en realidad el
0jo se mueve, pero nosotros no vemos nada con claridad. Asf pues, el ojo recoge informacion

a pequefos sorbos visuales.

Generalmente encontramos que en cada renglén hay entre 12 y 15 palabras, el nimero
6ptimo de fijaciones debera ser 3 a 4. Si las fijaciones por renglén son excesivas hay que

reducirlas, mediante el entrenamiento, para que el campo visual sea mas amplio.

El siguiente es uno de los ejercicios mas recomendados por los especialistas®, se trata de
leer cada renglén del parrafo, de un solo golpe de vista, teniendo como referencia el puntito

central de cada renglén.

Ahora esta

leyendo para captar

informacién realizando Gnicamente

algunas pausas visuales. Descubrira

gue esta nueva y emocionante técnica

cambia su relacién con la lectura

Al adquirir mas confianza descubrira

gue hace menos pausas visuales

y aprende cada vez mas

sobre el texto escrito

CUADRO N° 2

20 Qp. Cit., pag. 208.
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1.3.3.2.2 REGRESIONES INNECESARIAS

Es la costumbré de retroceder para ver de nuevo lo leido, tal vez por una necesidad interior
de confirmar lo que se leyé. Este hecho repercute negativamente en la comprension y
velocidad del lector porque la regresién va en contra del curso normal del pensamiento.

Las causas para ésta costumbre pueden ser: carencia de concentracion, fallas en la
percepcién visual y deficiencias 6pticas. Se puede practicar para corregir este problema, en
un primer momento es necesario tener conciencia de qué y cémo se produce este defecto, la

conciencia de este hecho permitird poco a poco considerarlo y evitarlo en la practica.

1.3.3.2.7 YOCALIZACION Y SUBYOCALIZACION
La vocalizacién consiste en repetir en voz baja o en forma de susurro lo que se lee. Esto frena

la velocidad de la lectura porque el cerebro es mas agil que los érganos de fonacion.

La subvocalizacién se refiere a la repeticién mental de lo leido, acompafada por pequefos
movimientos de la boca. Sucede asi porque, en ves de vocalizar las palabras de forma
audible, nos limitamos a repetirlas para nuestros adentros. Tanto la vocalizacién (asumimos
.que se trata de un lector que ya super6 esta etapa del procedimiento l6gico y normal de
lectura) y la subvocalizacién son defectos que limitan la comprensién de la lectura. De igual
- forma, la solucién esté en tomar conciencia de ello, y desarrollar lo mecanismos propios de

autocontrol.

1.3.3.2.4 POSICIONES Y MOVIMIENTO CORPORALES INNECESARIOS

Durante la lectura, el cuerpo humano se habitta a ciertos movimiento corporales innecesarios,
que fatigan, tensionan, y menoscaban el rendimiento, tales como:

e marcar el ritmo con las manos y los pies

e mover la cabeza a manera de vaivén, siguiendo las palabras de la lectura

e cruzary balancear la pierna

e masticar chicle, lapiz o algun otro objeto mientras se lee

e mantener una posicion encorvada de la columna vertebral, musculos de la cabeza, 0jos,

tronco y brazos tensos o en extremo relajados.
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Al respecto, E. Carbonell sugiere que la posicién corporal correcta para la lectura es de suma
importancia para la comprensién y el aprovechamiento; ... “Cabe recomendar la del pupitre
de la escuela primaria, pues con ella se evitan posiciones proclives a la formacion de gases y
los consecuentes estados de inquietud provenientes de la opresién de la caja toraxica. El

cuerpo debera permanecer erguido, ligeramente inclinado hacia adelante™'...

FIGURAN° 6

1.3.3.2 FASES DE LA LECTURA

Cuando se trata de la lectura de libros técnicos de estudio, y sobretodo cuando se enfrentan
determinadas materias por primera vez valiéndose de un texto guia, es recomendable
establecer fases en la lectura, que puedeh acercarnos a una mayor comprension de lo que se

lee o estudia. Desde este punto de vista se justifican tres fases principales:

La fase de Prelectura, que consiste en una visién rapida del material por leer con el animo de
obtener un marco de referencia general acerca de los temas, estructurar partes del contenido
y darles un valor interpretativo inicial muy Gtil para el posterior esfuerzo de comprensién. En
esta fase no deben considerarse los detalles, y es adecuada para la elaboracién de cuadros

sindpticos y resimenes generales.

La fase de Lectura propiamente dicha, es una forma de lectura mas detallada, para la cual

se debe gastar y aprovechar el mayor tiempo posible, pues se trata de encontrar, en una

21 CARBONEL, R: Lectura répida para todos, EDAF ediciones, Madrid, 1983.
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especie de busqueda indagativa, los conceptos particulares dispersos en el contenido. Es el
momento del mayor grado de conceptualizacién, y es aqui donde deben hacerse los
-subrayados y las notas al margen si el libro es propio, o las notas en fichas o cuadernos si es
del caso. En esta etapa pueden ir rellenandose y completandose los cuadros sinépticos y los

resimenes generales iniciados en la primera etapa.

La fase de Relectura, consiste en el repaso de los items m&s importantes, en la
reconsideracion de los detalles més significativos y en la reconfirmacién de la estructura
general de los temas leidos. Todo esto conduce a la evaluacién interpretativa y a la aparicién
de las conclusiones practicas. Puede afirmarse que en la etapa anterior se logra el mayor
grado de informacién posible, en ésta, se alcanza el nivel 6ptimo de comprensién.

Una observacién aparte debe hacerse en cuanto a la lectura de articulos cientificos en
revistas especializadas. Estos articulos por lo general son condensaciones que a menudo
impiden que se les lea parcialmente; ademas no son muy extensos, lo cual representa uno de
los mayores incentivos para tratar de conseguir por medio de ellos informacién rapida y

precisa.

1.3.3.7 EL SUBRAYADO

El término subrayar o subrayado, tiene su origen en la industria grafica. Se dice de la letra,
palabra, frase u oracién que en el impreso va con cardcter cursivo o de otro distinto del
empleado. La finalidad del subrayado es llamar la atencién sobre el contenido de lo que se

quiere expresar.

.En el trabajo intelectual corriente, desde la escuela primaria a la universidad utilizamos el
término subrayar. El maestro usualmente dice: “por favor subrayen la palabra”; el alumno
traza una raya por debajo de la palabra que el maestro ha indicado, este subrayado ha sido
préactica den todas las instituciones educativas, sin embargo su empleo mecanico lo lleva a

convertirlo en una préctica inutil.
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Consideramos que el subrayado es util en la lectura, como un complemento en el registro que
de ella se haga y que debe estar basado en una adecuada sefalizacién. Mediante el
subrayado, el contenido del libro se actualiza, o por lo menos facilita que trascienda la

informacién, el contenido. Segun Carvajal “Las ideas que el autor ha expresado cobran

n22

nueva forma y nueva vida, al tiempo que se redescubre su significado

Para una préactica técnica del subrayado pensamos que son necesarias dos condiciones:
Distincién de ideas principales y secundarias y un Cédigo especial y consistente de simbolos.
Consideramos que el propésito del subrayado es ubicar, méas que simples palabras o frases,

Ideas, este es el primer asunto que el lector debe resolver.

Encontramos a menudo estudiantes que , con muy buena intencién, subrayan, pero no hay
conciencia de por qué y para qué se subraya. Es importante también tomar en cuenta que se
deben subrayar primordialmente las ideas principales my cuando se subrayen las ideas

secundarias, se las debe hacer diferenciando éstas de las anteriores.

La utilizacién de un coédigo especial y consistente de simbolos busca identificar las ideas
mediante sefales, cuyo significado no varia. Cabe indicar que esto la imaginacion del lector,
para crear su propio sistema de simbolos, juega un papel decisorio. El alumno-lector utiliza
cualquier sefia para subrayar. Algunas veces una raya por debajo de la linea, otras un
marcador transparente, luego lineas entrecortadas, etc. Esta falta de consistencia y de

simbologia trae como resultado la confusién.

Se puede proponer una simbologia sencilla para diferenciar las| ldeas Principales| de las

Ideas Secundarias. Las primeras pueden encerrarse en un recuadro y las segundas

sefialarse con una linea por debajo. El subrayado técnico resalta los puntos importantes,

economiza tiempo y facilita el repaso; pero, no hay que hacerlo en exceso.

22 CARVAJAL, Lizardo:La lectura: Metodologia y Técnica, Ediciones FAID, Décima edicion, Cali, 1994
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1.3.3.4 ELABORACION DE RESUMENES

Junto a la toma de notas, la elaboracién de restimenes es una técnica que aumenta la
capacidad de recepcién y de organizacién de datos e informaciones tendientes a configurar
conocimientos. Sin embargo, las modalidades y los objetivos del resumen son bastante
diferentes de los de las tomas de notas. Con el resumen se pretende reducir al maximo y con
la mayor precision posible un tema definido y generalmente amplio, del cual necesitamos una
visién global y una comprensién integral. En este sentido el resumen se refiere a la exposicion
ordenada de lo esencial de un tema de estudio. Se pueden considerar dos clases de

resimenes: el esquemdtico y el organico.

El esquemaético es un resumen de estudio inicial cuyo objetivo es llegar a la comprension
global y répida de-un tema. Permite la captacién de la idea general y asigna el puesto que le
corresponde a cada una de sus partes. En esta clase de resumen se prescinde por entero de

las explicaciones y su apariencia es la de un cuadro sinéptico.

El orgénico consiste en la compilacién ordenada de las ideas principales acerca de un tema -
extenso, o relativamente extenso. En él, fuera del esqueleto terminolégico se consignan los
conceptos explicativos minimos con cuya presencia se adquiere la comprensién fundamental
del tema resumido. Se trata de un resumen de caracter cientifico y, por tanto, es el de mayor

interés en nuestro estudio.

Como todo proceso- técnico de elaboracién, en la construccién de un resumen deben

seguirse unos pasos de manera sistematica, sélo asi se crean las condiciones anteriores y se

tiene la seguridad de obtener los resultados que se persiguen. Estos pasos en su orden son:

a)v Lectura completa del texto que va a resumirse. Ademas, esta lectura debe ser detallada y
hacerse con un permanente y alto grado de atencion.

b) Recopilacién de los datos esenciales, proceso particular que debe hacerse durante la
lectura.

c) Estudio, interpretacién y comprensién de los datos obtenidos, con el prop6sito de

valorarlos y de descubrir las relaciones que entre ellos existan.
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d) Redaccién del resumen, .que consiste en consignar por escrito los diversos datos

interpretados, siguiendo el orden que presupone la estructura del texto.

En general siempre debe procurarse que los resimenes sean de caracter organico mas gue

de carécter esquematico, y para ello hay que lograr que sean analiticos e integrativos a la vez

2. FACTORES Y CONDICIONES BASICAS PARA EL ESTUDIO

2.1. FACTORES

2.1.1. MOTIVACION

Es el proceso que provoca ciertos comportamientos, mantiene la actividad o la modifica, “es
un conjunto de fuerzas que impulsan a las personas a alcanzar una meta”®, es una fuente de
energia interior que nos empuja al movimiento. Motivar es predisponer al alumno hacia lo que
se quiere ensefiar,; es llevarlo a participar activamente en los trabéjos escolares, asi, motivar
es conducir al alumno a que se emperfie en aprender. La motivacién consiste en el intento de
proporcionar a los alumnos una situacién que los conduzca a un esfuerzo intencional, a una
actividad orientada hacia determinados resultados queridos y comprendidos, de tal forma
que, motivar es predisponer a los alumnos a que aprendan y, consecuentemente, realicen un

esfuerzo para alcanzar los objetivos previamente establecidos.

Los propésitos de la motivacién consisten en despertar el interés, estimular el deseo de
aprender y dirigir los esfuerzos para alcanzar metas definidas. Es el factor decisivo en el
proceso de éprendizaje, y no podra existir, por parte del profesor, direccién del aprendizaje,
si el alvumn‘ov no estd motivado, si no esta dispuesto a derrochar esfuerzos. De alli la
necesidad de motivar las actitudes escolares, a fin de que haya esfuerzo voluntario por parte

de quien quiere aprender.

La motivacién tiene por objeto, establecer una relacién positiva y favorable entre lo que el
profesor pretende que el alumno realice y los intereses de éste. En el colegio, motivar es

llevar al educando a que se aplique a lo que él necesita aprender. Un alumno esta motivado

2 WOOLFOK, Anita: Psicologia Educativa, Prentice-Hall Hispanoamericana, México, 1390



cuando siente la necesidad de aprender lo que esta siendo tratado; esta necesieh

aplicarse, a esforzarse y a perseverar en el trabajo hasta sentirse satisfecho.

Hay dos modalidades de llevar al alumno a estudiar, induciéndole hacia la aceptacion y
reconocimiento de la necesidad de estudiar, o bien obligandolo mediante la coaccién. Sobre

esta base la motivacién puede ser positiva o negativa.

La motivacién positiva procura llevar al alumno a estudiar, teniendo en cuenta el significado
gue guarda la materia para la vida del alumno. La motivacién positiva es intrinseca cuando el
alumno es llevado a estudiar por el interés que despierta la propia materia o asignatura, “le
gusta la materia”, ésta es la motivacién mas auténtica. La motivacién positiva es extrinseca
cuando el estimulo no guarda relacién directa con la asignatura, no es la materia en si lo que
" lo motiva, es la necesidad de pasar el afo, o la esperanza de alcanzar una recompensa o

premio ofrecido por lo padres, etc.

La motivacién negativa consiste en llevar al alumno a estudiar por medio de amenazas,
represiones y castigos. El estudio se lleva a cabo bajo el imperio de la coaccién. Las
actividades de coercién pueden venir tanto de la familia como de la escuela y pueden

consistir en amenazas.

De lo anterior se desprende que la actitud impositiva, la represién y la coaccién no
necesariamente pueden ofrecer una meta o un objetivo atrayente, es necesario entonces
responder a las necesidades y sentimientos del alumno de tal manera que se logre despertar
en él, impulsos, tendencias e intereses que hagan agradable el esfuerzo realizado; la

motivacién es directamente proporcional a la intensidad y calidad del estimulo.

2.1.2. ATENCION Y CONCENTRACION
La atencién hace relacién a la fijacién de la mente en algo. El estudiante, para estar en

capacidad de asumir responsablemente el cambio de conducta a partir del aprendizaje de
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nuevos contenidos, requiere de una atencién permanente y dinamica a los distintos procesos,

acciones y actividades que se realizan dentro del aula.

Muchos fracasos escolares se deben no a la poca o minima capacidad intelectual del alumno,
sino a la falta de atencién de éste a su quehacer escolar. Dicha falta de atencién puede ser
también una falta de motivacion e interés por el estudio, por la materia o por el tema expuesto,
también se presenta la falta de atencion por causa de deficiencias fisicas, problemas de salud
y conflictos del hogar, etc. Por estas razones, los resultados académicos no son los mejores.
De la disposicion, interés, preocupacioén y atencién, depende cada vez mas el éxito en todas

las labores y mas si se trata de las actividades escolares.

Aprender a fijar la mente es esencial para el desarrolio de cualquier trabajo, pues enriquece
nuestra vida interior. Cuando se logra una verdadera atencién, es posible neutralizar las
circunstancias exteriores que nos pueden distraer, asi, la atencién aparta de nuestra mente el
recuerdo, el pensamiento o la visién de todas las cosas, excepto de aquello que nos interesa
0 es objeto de estudio o andlisis. Por tanto la atencién tiene una doble funcién: por un lado,
coloca en el centro de nuestra visién, de nuestro pensar o quehacer psicolégico, aquello que
nos interesa, y por otro, neutraliza toda la informacién que podria llegar a través de nuestros

sentidos y perturbarla.

La concentracién, al igual que la atencion, es el factor basico que se necesita para un
verdadero aprendizaje, representa el enfoque total que una persona debe poner frente al
trabajo, proceso contenido o tema que esta tratando de aprender. Para adquirir una

concentracién efectiva se necesita una buena motivacion.

La concentracién activa se refiere a cuando aplicamos nuestras potencialidades,
capacidades, habilidades, destrezas y atencién a un sélo objeto, o a una sola idea. Por otra
parte, la concentracién pasiva hace referencia a la posesion de una idea clara a través del

escrito o de la expresién oral.
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El estudiante facilmente se deja impresionar, distraer por elementos y situaciones externas
distintas al proceso de clase; es asi como en muchas oportunidades, hay'alumnos que
fisicamente. estan dentro del aula, pero su pensamiento, atencién, concentracién, estan en
otro lugar (casa, lugares de recreacion, amigos, etc.) lo que lleva a la no asimilacién y
aprendizaje de los contenidos que se exponen en clase. En estas circunstancias, el proceso
de ensefianza-aprendizaje, no puede lograr sus metas y propésitos, pues el educando esta
lejos de escuchar y entender todas las explicaciones, estrategias y metodologias utilizadas en

el desarrollo de los temas y contenidos académicos.

2.1.% MEMORIA Y OLVIDO

Gracias a la facultad de la memoria podemos relacionar actos fisicos y animicos; junto con la
inteligencia, la memoria es una facultad inherente a la naturaleza del individuo por medio de la
cual podemos evocar la informacion almacenada en nuestro sistema de informacién,

voluntaria o involuntariamente.

La memoria es susceptible de mejorar, unos ejercicios constantes y un cuidado pedagégico
en este particular obtienen resultados sorprendentes. Asf, la memoria actua ya sea por la
facultad dada o por la adquirida. Es importante denotar que la memoria esta estrechamente
ligada a los sentidos, de alli que, se diferencien ciertos tipos de memoria: visual, auditiva,
tactil, expresiva, gustativa, olfativa, segin el sentido que “grab¢” tal informacién. Como
elementos que intervienen en el proceso de la memoria podemos anotar la fijacion, la
- retencion y el recuerdo. La fijacién consiste en una serié de pasos que se utilizan para
imprimir o adquirir el conocimiento, es el primer momento de la memoria. Para que se dé

correctamente esta fijacién, la impresion debe ser clara y firme, apoyada por una alta atencion
y concentracion.

La retencién se refiere a la actividad de almacenar la informacién para ser manejada mas
adelante. Para lograr una acertada retencidon, se requiere que la persona utilice una

herramienta valiosa y es la de establecer asociaciones partiendo o utilizando imagenes,
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impresiones, efectos sonoros, etc., artificios que permitiran construir una estructura que de

paso al recuerdo.

El recuerdo consiste en la accién de revivir, presentar el dato o imagen grabada vy
almacenada anteriormente. El verdadero resultado del proceso depende en gran parte de los

dos paso anteriores.

El olvido, por consecuencia, es el fracaéo de recordar algo. El mecanismo de nuestra
memoria se divide en dos diferentes facultades, denominadas memoria a corto plazo y
memoria a largo plazo. La memoria a corto plazo es aquella que actia cuando todas
nuestras entradas funcionan; es Capbaz de retener la informacién de unos segundos a unas
cuantas horas. Por ejemplo, utilizamos la memoria a corto plazo cuando miramos un namero
de teléfono en la guia y lo retenemos en tiempo justo para marcarlo. Si tenemos que volverlo
a marcar, tenemos que mirra el niumero otra vez. Cuando leemos , la memoria a corto plazo
nos permite recordar la primera parte de la frase mientras estamos leyendo el final. Por otra
parte, la memoria a largo plazo constituye nuestra capacidad de almacenamiento mayor.
Agrupa miles de millones de elementos de memoria material en sus redes neuronales. En

cuanto la informacién llega a la memoria a largo plazo, permanece alli indefinidamente.

El paso de la informacion de la memoria a corto plazo a la memoria a largo plazo tiene lugar
por medio de un proceso conocido como consolidacién, que basicamente, consiste en el
repaso permanente de la informacion que se desea recordar. La informacion que se obtiene
a través de los sentidos, y especialmente aquella de los materiales de estudio, se olvida mas
rapido durante el tiempo mas cercano a cuando se la obtuvo (fig. #), por ello la gran
importancia del repaso. Cuando hacemos referencia al repaso, no lo hacemos en el simple
sentido de memorizar por memorizar, sino, del repaso que permite comprender y relacionar

de mejor manera la informacién de tal forma que cada vez mas, cobre mayor significado.

Estudios sobre el tema sostiene que la mayor parte de faltas de memoria se producen

inmediatamente después del aprendizaje;: en el plazo de una hora, se olvida méas de la mitad
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del material original; nueve horas después, se pierde un 60%, en el plazo de un mes, un
80%%*. De todos modos sabemos que si el material es revisado periédicamente, la retencién
casi puede ser perfecta. La revision y el repaso refuerza las redes neuronales creadas al
aprender nuevos temas y, por el proceso de consolidacién, sitia la nueva informacién en la

memoria a largo plazo.

FIGURA N° 7

100—
PROCENTAJE 75
TOTAL

RECORDADO 50

25

\

TIEMPO/DIAS =+

De entre las recomendaciones mas importantes para mejorar la memoria y evitar el olvido

podemos citar:
e Repasar periédicamente lo aprendido
e Poner mucho interés cuando se aprende

e Expresar con palabras propias lo aprendido

2.2. CONDICIONES
El estudio es una actividad pedagégica y metodolégica que exige dedicacion, impone
obligaciones y que requiere del estudiante, ciertas condiciones minimas para la realizacion

de las actividades de comprenden tanto al estudio como al aprendizaje.

24 Citado en Mc.cARTY, Michael: Técnicas efectivas de aprendizaje, Intermedio Editores, Bogota, 1991, pag. 130.
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El se humano aprende a viviry a pehsar a través del estudio y estudiar es la aplicacién de la
mente a algo; aplicar la atencién al objeto que nos interesa exige concentracién, horario,
ambiente, disposicion, materiales, implementos, etc. Todos estos requerimientos tiene que
ver con la satisfaccion min9ma de ciertas condiciones entre las cuales tenemos: psicolégicas,

fisiolégicas, ambientales, de comunicacién.

2.2.1. CONDICIONES PSICOLOGICAS

Hacen relacion al estado animico del estudiante respecto al estudio; es lo que “siente” antes,

durante y después de estudiar.

Tal vez la méas importante de las condiciones psicolégicas sea la de proponerse metas,
objetivos y proyectos definidos, dicha meta tiene que referirse a algo que, en si mismo, sea
mas importante que el propio destino individual. En cuanto al estudio, lo importante es el
comprender que la adquisicion de conocimientos es la herramienta que permitira al
estudiante alcanzar los objetivos propuestos, es importante encontrarle sentido y razén de ser

al estudio, convirtiéndose uno mismo en su propio proyecto de vida.

Para el éxito en el estudio es necesario que el alumno sienta el maximo interés por el estudio,
por el estudio en si, es decir, como proceso mental definido, y por cada una de las materias
que estudia; la potencializacién del interés es el entusiasmo, y este se desarrolla por el gusto
de realizar actividades de aprendizaje que tienen propésitos definidos y superiores. Existe
una estrecha relacién entre interés y buenos resultados, y desinterés y fracaso en los
estudios.

La voluntad es la capacidad de cumplir lo que uno se ha propuesto realizar; es la
determinacién interior que el estudiante debe desarrollar y que le permitira emprender y
culminar sus actividades y jornadas de estudio, resistiendo las mdltiples “tentaciones” que le

acechan: cansancio, suefio, diversiones, amistades, etc.
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La confianza, la serenidad y la satisfaccién son factores psicolégicos que van de la mano de
un estudiante de éxito. La confianza es una certidumbre que proviene de saber que se ha
aprendido lo que se estudi6. La serenidad es el estado de animo generado por ese
convencimiento del deber cumplido y del conocimiento adquirido, lo cual lleva a la
satisfaccién como sintoma de que se esta avanzando, creando y realizando, y como reaccion

que impulsa al estudiante a seguir adelante.

2.2.2. CONDICIONES FISIOLOGICAS
Tienen que ver con ciertas condiciones de salud, alimentacion, suefio, deporte y recreacion,

propias del ser humano.

La salud y alimentacién del estudiante son dos elementos interdependientes; el estudiante
que tiene disminuidas sus capacidades fisicas por causas de salud, se alimenta mal y por otro
lado, los estudiantes con problemas de desnutriciéon o mala alimentacién tienen problemas
de salud. Estos problemas a su vez traen consecuencias en el descanso y la posibilidad de
recreacién y participacion en actividades deportivas del alumno. En este aspecto, es
requisito minimo indispensable asegurar una buena alimentacién al estudiante, que dicho sea
de paso, en las actuales circunstancias sociales y econémicas del pais, una gran mayoria de
nuestros estudiantes de todos los niveles de estudio se subalimentan y sufren de varios
problemas de salud que afectan a su rendimiento. Pero aun a pesar de las condiciones de
vida de nuestros estudiantes y sus familias, lo que se quiere destacar es Ié idea del bienestar
fisico evitando: consumir drogas, fumar, ingerir bebidas alcohdlicas, descansar el tiempo

necesario (8-9 horas de suefio), hacer actividades deportivas.

2.2.3. CONDICIONES AMBIENTALES
Hacer referencia a cuestiones de lugar, espacio y tiempo. Hay ambientes que favorecen o
dificultan la actividad de estudiar y es que cualquier actividad necesita de un ambiente

propicio, que genere bienestar y actitudes positivas de estudio.
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Asi como nuestro estado psicolégico y.fisico inciden sobre nuestra capacidad para el estudio,
del mismo modo el ambiente externo afecta firmemente y en gran medida el rendimiento
intelectual. No obstante, la gran mayoria de los alumnos continta actuando en condiciones
que resultan mas perjudiciales que beneficiosas para su productividad. Los mensajes
conscientes e inconscientes que se reciben del entorno pueden estimular o disminuir la

capacidad de aprendizaje y trabajo.

En la actualidad disponemos de pruebas evidentes que demuestran la importancia de los
entornos agradables y placenteros para los seres humanos, estos estudios ponen de relieve la
importancia del medio ambiente para desarrollar y mantener un alto nivel de agudeza mental

y de inteligencia creativa.

Tanto en el colegio y ain mas en la casa, es posible modificar el entorno con el objeto de
respaldar nuestra actividad intelectual, de la diversidad de sugerencias expuestas por los

especialistas anotaremos las siguientes:

Establecer un Centro de Aprendizaje: escoger un lugar especifico como centro de
aprendizaje. Tener un lugar aparte donde estudiar o trabajar de una manera concentrada
ayuda a educar al cerebro en el habito de abordar la cuestién del procesamiento de la

informaciéon cuando nos encontremos en él.

Maniener el orden en el lugar de estudio: Es importante reunir el material de estudio
necesario y evitar tener en él lo que pueda distraer la atencién. El estudiante antes de
ponerse a estudiar debera reunir sus libros de texto, libros de consulta, diccionario, materiales
para escribir, calculadora de bolsillo, etc. Asf evitara perder tiempo en busquedas
innecesarias. Se debe procurar que la superficie de la mesa o escritorio y el espacio que esté
alrededor del area de estudio, estén exentos de distracciones visuales. Es necesario
prescindir de todo objeto que pueda causar distraccién, como fotografias, revistas,

periédicos, efc.
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Mantener un silencio exterior y sosiego interior: En la mayoria de los caos, para lograr
concentracion en el estudio, ayuda el que haya silencio en el lugar elegido. Pero este silencio
exterior no es el Unico requisito, ni el esencial; se requiere todo el sosiego interior de uno
mismo. Nadie puede estudiar en forma efectiva cuando los ojos estan en el libro pero la

imaginacion divaga.

Hay que evitar sofiar despierto y esforzarse en evitar distracciones, lo cual se logra
adquiriendo el interés y entusiasmo por estudiar y exigiéndose a uno mismo la presencia
activa y plena de los sentidos y facultades espirituales. No se descarta el estudio con “un
fondo musical” (que ayude a mantener un estado de tranquilidad), con bajo volumen que

ayude a eliminar otras distracciones auditivas.

Preparar una iluminacion adecuada: Asegurémonos siempre de tener suficiente luz para
leer. La luz natural o la luz de amplio espectro es mejor para la vista. No obstante, no es
conveniente utilizar demasiada luz, la cual deberia estar difuminada de modo que provenga
de diversas fuentes y no produzca un fulgor deslumbrante sobre la pagina que se lee. Si se
usa luz artificial, la iluminacién indirecta es preferible. Si la luz es deficiente o muy intensa,
después de un tiempo relativamente corto se cansa la vista, disminuye la visién clara y se

dificulta la actividad intelectual.

Mantener un temperatura confortable: En lo posible hay que evitar estudiar en un lugar
demasiado caluroso o demasiado frio. Por lo general el exagerado calor incita al suefioy a la
flojera; el demasiado frio dificulta la concentracién menta. La mejor temperatura para el
cerebro es de aproximadamente 200. Esta es la temperatura que fomentara la maxima

claridad mental.

Mantener una adecuada posiciéon corporal: La posicién corporal para el estudio es
importante pues una mala postura lo dificulta. Una posicién demasiado cémoda, se asocia al
descanso y no al trabajo intelectual. Es preferible estudiar en una silla comoda ante una mesa

o un escritorio . No es conveniente estudiar acostado ni sentado en una cama, porque seria
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facil caer en la asociacién de ideas: cama-pereza-suefio, que son antagénicas al estudio.
Una posicion erguida transmite un mensaje de alerta al cerebro y también permite que la

respiraciéon sea mas plena y completa. (ver también figura 6).

Estudiar el tiempo justo: es importante no recargar el estudio haciéndolo durante un tiempo
muy prolongado. El estudio debe ser una actividad permanente y dosificada, se sugiere

estudiar (en actividades extraclase) una hora diaria por cinco dias que cinco horas en un dia.

2.2.7. CONDICIONES COMUNICATIVAS

Si consideramos el lenguaje como la posibilidad de expresar y comunicar nuestras ideas y
conc.ep'tos, y en general todos nuestros hechos de conciencia, y si ademas nos damos cuenta
gue esa expresion y esa comunicacién se lievan a cabo mediante la palabra hablada y
escrita, debemos considerar la comunicaciéon como una de las condiciones basicas para el
estudio efectivo y a partir de ello, tenemos ya los puntos fundamentales para describir
nuestras fallas y acercarnos a la interpretacién de lo que debe ser el castellano funcional para

nosotros.

Saber escribir y saber hablar son dos condiciones esenciales de un buen estudiante, pues a
diario hay que poner en practica la comunicacién efectiva, sobre todo cuando se trata de
presentar examenes, intervenir en clase o en discusiones y sustentar temas. El estudiante
muchas veces falla en este tipo de labores, no propiamente por falta de conocimientos sino
por fallas de expresién. Esta fallas de expresion tienen que ver con la expresién escrita y la
expresién oral y las mas comunes por la frecuencia con que se presentan son: fallas en la
construccién gramatical, pobreza de vocabulafio, mal uso de términds, distorsion de
conceptos e ideas, estilo rudimentario de expresion, fallas ortogréficas, falta de claridad en la

escritura, fallas en la pronunciacién, nerviosismo manifiesto en la exposicién publica, etc.

Una vez establecidas las principales y mas frecuentes fallas que en mayor o menor grado se
relacionan con el uso del lenguaje por parte del estudiante, se hacen las siguientes

recomendaciones practicas para tratar de corregirlas:
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a) Tomar conciencia de tales fallas: notar que generalmente hablamos y escribimos mal y
visualizar las causas tratando de particularizar en cada una de esas fallas, acudiendo al
diccionario con el fin de enriquecer el vocabulario y conocer el significado preciso de las
palabras de tal forma que puedan ser usadas correctamente en las construcciones
gramaticales.

b) Recurrir a las fuentes de soluciones: existen una gran variedad de libros que pueden
ayudarnos a mejorar nuestra redaccion y estilo, asi como nuestra ortografia y expresion, es
necesario consultar en ellos los aspectos tedricos para conocer las reglas y usos de las:
palabras. El diccionario probablemente es uno de los libros mas generosos y de
invalorable ayuda en este aspecto.

) estudiar lo pertinente en esas fuentes y poner en practica todos esos aspectos hasta lograr

escribir y hablar bien, es decir, comunicarse de la menor manera posible.

Finaimente es necesario dejar en claro que tanto los factores como las condiciones basicas
de estudio, estan estrechamente ligadas a las condiciones socioeconémicas de las familias
de los estudiantes. En nuestro pais, gracias a la politica neoliberal que han implementado los
Gltimos gobiernos, la crisis socioeconémica y familiar han deteriorado las condiciones de vida
de la poblacion v las relaciones familiares, situacién que afecta gravemente el rendimiento de
los alumnos y su dedicacién al estudio, sin embargo y a pesar de ello, creemos que la Unica
manera de romper la dependencia y mejorar las relaciones de la sociedad es la educacién, la
formacién de profesionales que aporten al desarrollo del pafs y a la produccion del

conocimiento cientifico.

2.3. ORGANIZACION Y PLANIFICACION DE LOS ESTUDIOS

Habiamos anotado ya sobre la importancia de tener metas y propésitos de estudio y de vida
definidos, luego de ello, en el mismo orden, es necesario saber cémo llegar a ellas. La
organizacion y planificacién de los estudios implica un manejo adecuado de los recursos, en
funcién de las actividades que se deben realizar, de manera que la conclusién de éstas
conduzca al estudiante al logro de las metas propuestas. La vida del ser humano de nuestro

tiempo, estad marcada por la, hasta cierto punto, obligacién de mantenerse al dia, lo cual
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significa, estudiar permanentemente durante el transcurso de nuestra existencia. Esto nos
lleva directamente a la necesidad de planificar, organizar y controlar nuestras actividades.

Planificar es prever y distribuir s‘obre el papel, de forma ordenada, cuanto hay que hacer cada
dia, asignando a cada actividad su tiempo. La planificacién obliga a contar con un sistema
de recordacién, que sustituya con éxito a la memoria de modo que nada pueda ser olvidado,
para ello se estableceran las actividades que se proponen hacer y los tiempos previstos para

cada tarea o accién.’

La organizaciénv equivale a disponer lo necesario para cada tarea y en su respectivo lugar.
Cuantos inconvenientes evita una buena organizacién, esto permitird contar con los
materiales o Utiles de trabajo minimos en el momento que se los requiera. Organizar es
también acopiar datos, recoger informacién util para el cumplimiento de determinados
trabajos, es asignar un lugar para su ordenado archivo y localizacién, asi como de los demas

materiales de estudio.

El control es la consecuencia necesaria de la planificacién y de la organizacién. Consiste en
la revisién periodica de las actividades efectuadas, a fin de determinar el cumplimiento e
incumplimiento de las mismas. Esta revisién considerara el cumplimiento de las actividades
prevista en el plan, evaluando los incumplimientos, para corregirlos y lograr poco a poco,

progresos apreciables en el estudio y por ende en el rendimiento.

2.3.1. DISTRIBUCI()N Y CONTROL DEL TIEMPO

Con este panorama, no hay mas alternativa que administrar prudente y convenientemente los
récursos necesari‘os y posibles que permiten el estudio efectivo, entre éstos, el tiempo es
quizéa es uno de los recursos mas importantes. Generalmente se tiende a ver el tiempo como
un enemigo contra el que hay que luchar, cuando en la realidad es un recurso natural
personal o renovable, limitado y de uso alternativo. Sin embargo detras de esto se esconde
una gran verdad: el tiempo es lo més dificil de controlar debido a nuestros habitos personales
(y hasta culturales!), tal es el caso de la famosa “hora ecuatoriana”, mal de nuestra cultura

que irrespeta a las personas y a las actividades que se deben realizar.
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Hay una enorme razén en las palabras de Van Dike: “El tiempo es demasiado lento para los
gue esperan, demasiado rapido para quienes temen, exageradamente largo para quienes
sufren, terriblemente corto para quienes gozan, pero para quienes aman, el tiempo no existe”

|

(Henry Van Dike)®

Entre los problemas mas comunes en la administracién del tiempo para el estudio u otras

actividades encontramos las siguientes:

+ Dificultad para iniciar una actividad, el tiempo previsto para su realizacién transcurre como
preparacién para hacerlo, es decir, hay una ausencia de ese impulso inicial que lleva al
movimiento.

* Se pierde el tiempo cuando no de ha definido exactamente la actividad a realizar, en el
caso del estudio, se pasa el tiempo saltando de una materia a otra, sin dedicarle el tiempo
necesario a cada una.

* No se hace la actividad necesaria para el propoésito correcto, en el caso del estudio, no se
estudia el material debido, aquello preciso para la tarea a cumplir.

* La distraccién, por falta de éoncentracién, hace que terminemos haciendo un sinndmero

de cosas y no exactamente lo que debiamos hacer.

2.3.1.1. ELABORACION Y CUMPLIMIENTO DE HORARIOS

La programacion del tiempo es muy importante, ya que es un factor determinante del exito en
el trabajo intelectual, dicha programacion requiere una cuidadosa y sistemética planeacion.
Un horario bien planeado permitira un mejor aprovechamiento del tiempo y sefialara lo que se
debe ﬁacer en forma organizada. El programa a elaborar debe ser realista y practico, o sea,
tiene que ser lo suficientemente flexible como para efectuar cambios necesarios y estar de
acuerdo con los periodos de Vestudio, y actividades complementarias o de descanso y

distraccion.

La elaboracién de horarios de estudio parte del anélisis de las actividades que se estan

realizando al momento, para el efecto se procederd a construir un “horario real”, es decir se

2 Citado en DAVIDSON, Jeff: Témelo con calma, Editorial LEGIS, Bogota, 1993, pag. 3.
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enlistar las actividades que realiza el estudiante en un dia normal de clase. A continuacion,
mediante el andlisis del horario real, se busca responder a las siguientes preguntas:

e Co6mo estoy administrando mi tiempo?

Hay actividades a las que les dedico demasiado tiempo?
e Qué actividades merecen que les dedique mas tiempo?

En que actividades “pierdo” el tiempo?.

A continuacion se debe proceder a la elaboracién del “horario ideal”, para ello es necesario
apoyarse en las respuestas a los siguientes interrogantes:

e Coémo aprovechar mejor mi tiempo?

e De cuél de las actividades que realizo debo tomar tiempo para otras?

¢ A qué actividad debo dedicarle mas tiempo en funciéon de mis intereses y propositos?

La realizacién del “horario ideal”(Cuadro NI 3), obliga a considerar en orden de importancia:

a). Las actividades de horario fijo (obligatorias), clases, tareas, deberes, médico, etc.

b). Las actividades cotidianas (indispensables para vivir), comer, dormir, aseo, etc.

c). Las actividades de repaso o revisién del material de estudio con el objeto de organizar y
comprender mejor los contenidos de estudio.

d). Actividades de distraccién y descanso, bailar, practica de algun deporte, amigos, uno

mismo, la familia, television, etc.

En todo caso es importante considerar todas las actividades que realiza todo ser humano vy,

su orden de importancia, segun su propdsito de vida.

Para el cumplimiento del “horario ideal”, es decir hacerlo real y verdadero, es importante

considerar las siguientes sugerencias:

e Cambiar de actividad (con una que tenga relacién)en caso de fatiga, descansar de 5 a 10 .
minutos por cada hora de estudio.

¢ No dejar para manana lo que se debe hacer hoy
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e Mantener orden en el |ugér y espacio de estudio

e Ser disciplinado en el cumplimiento de las actividades obligatorias

e Tomar en cuenta que trabajar mucho no significa trabajar bien y trabajar bien no significa
trabajar en lo mas importante para los propésitos de estudio.

e Tener siempre presente los propdsitos de estudio.

CUADRO N° 3: HORARIO DE ACTIVIDADES DEL HORARIO REAL E IDEAL

" NOMBRE: FECHA:

HORA LUNES . MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO ‘DOMINGO

6H00

7h00

8H00

9H00

10H00

11HOO

12H00

13H00

14H00

16H00

17HOO

18H00

19H00

20H00

21H00

22H0
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CAPITULO I}

1. EVALUACION DEL RENDIMIENTO ESCOLAR

1.1.EVALUACION EDUCATIVA Y EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Siendo como es la educacién, un gran proceso que compromete a las mas diversas
instancias sociales y cuya direccién general esta confiada al Estado, ella se organiza a través
de niveles interdependientes a un macro sistema. En nuestro medio va haciéndose una

practica comun distinguir los siguientes niveles:

a. Nivel Central, donde se toman las decisiones respecto de la politica educativa y se
administra el sistema educativo nacional. Para el caso de la ensefanza, en este nivel se
elaboran los planes y programas oficiales y constituye una parte vital la evaluacién de los

diversos programas educativos nacionales.

b. Nivel Institucional,‘donde se ejecutan organicamente los programas de ensenanza en
consonancia con una determinada direccién educativa y tomando en cuenta la realidad del
medio social. En este nivel se sitian las respuestas educativas a las necesidades de las
comunidades, consecuentemente, una planificacién, una organizacién y una evaluacion

educativas, en sentido riguroso, son imprescindibles para conseguir un buen servicio.

c. Nivel de Aula, que nos remite al espacio fisico-temporal donde ocurre basicamente el
proceso de ensefianza-aprendizaje. La educacién adopta un rostro concreto en las
situaciones de aprendizaje generadas en la clase, el didlogo incesante entre profesor y
alumnos. La formacién de los educandos recoge experiencias cotidianas de interaprendizaje,
las posibilidades de desarrollo individual y grupal y la gama tan compleja de actividades
suscitadas por los conocimientos que van lograndose, los valores que van poniéndose en
juego, las habilidades que se van consiguiendo. Evidentemente, con mayor razén, el rigor de
una programacion de la ensefanza debe ser condicién basica del proceso, al igual que la

facilitacién de las situaciones de aprendizaje y la misma evaluacién continua.
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Naturalmente, el prop6sito de la distincion de los niveles en la administracion del Sistema
Educativo, nos lleva a entender que por evaluacién educativa se comprenden todas las
acciones tendientes a conocer los estados procesuales del sistema, en todos y cualquiera de
los niveles expresados anteriormente. En cambio la evaluacién del aprendizaje o de los
aprendizajes se refiere, exclusivamente, al conocimiento del desarrollo y situacion del proceso

educativo en el nivel del aula.

1.1.1 DEFINICION
La evaluacién del aprendizaje es un proceso sistematico, continuo e integral, que incluye
tanto al educando como al educador, con el fin de constatar el grado en que se logran los

objetivos educacionales, para el mejoramiento del proceso educativo.

1.1.2 PRINCIPIOS

e La evaluacion es un proceso eminentemente formativo.

e La evaluacién del aprendizaje se desnaturaliza (deja ser tal) fuera del proceso de
ensefianza-aprendizaje.

e La evaluacion del aprendizaje se refiere al rendimiento global del educando (Rendimiento
suficiente y rendimiento satisfactorio).

e Todos los aspectos y momentos del proceso educativo son susceptibles de evaluacion.

e La evaluacién debe utilizar el mayor nimero posible de instrumentos, para minimizar el

margen de error.

1.3.7 CARACTERISITICAS

e La evaluacién es un proceso
o La 'evaluacic’)n es sistematica
e Laevaluacién es continua

e La evaluacién es integral

o La evaluacién es técnica
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1.1.4 FUNCIONES

1.1.4.1 DIRIGIDAS AL ALUMNO

e Ayudar al que aprende a darse cuenta de cémo debe cambiar o desarrollar su
comportamiento (retroalimentacion al que aprende).

e Permitir al que aprende obtener satisfaccién cuando comprueba que esta haciendo algo

~como es debido. Permite darse cuenta de la equivocaciones y profundizar el aprendizaje

de aquellos contenidos en los que el alumno esta inseguro.

e Proveer al que aprende una base para las decisiones subsiguientes sobre lo que aprehde,
sobre los recursos que maneja, sobre las estrategias que dispone, sobre el tratamiento que

necesita como remedio y el trabajo que debe recomendarsele.

1.1.4.2 DIRIGIDAS AL EDUCADOR Y AL PROCESO

Discenir el procedimiento o método que convenga a seguir

Suministrar informacién necesaria para poder revisar la totalidad del programa de estudio.

2. PROCESO DE EVALUACION

Si bien el proceso de evaluacién del aprendizaje lleva al establecimiento de un sinnimero de
acciones., de acuerdo a la clase y tipo de evaluacién que exija determinado caso, es posible
concretar un esquema procesual genérico que contempla cuatro pasos o acciones

fundamentales:

PROCESO DE EVALUACION?

1er. PASO 2do. PASO 3er. PASO 4to. PASO
APLICACION

RETROALIMENTACION

COMPARACION
—
MEDICION CON UNA NORMA TOMA DE DECISIONES
T T INFORMACION
INSTRUMENTO OBJETIVOS DE
CALIFICACION

TECNICO APRENDIZAJE

2 Adaptado de ENCICLOPEDIA DE LA EDUCACION. Director: GARCIA, José, Ediciones Nauta S:A: Barcelona, 1980, pag. 252.
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2.1 MEDICION Y EVALUACION

Para poder evaluar, necesariamente tenemos que partir de la medicién, a fin de contar con
referencias validas que faciliten la extraccién de juicios de valor acertados. La medicion se
concreta en aplicar al estudiante un instrumento evaluativo cualquiera. Es la accién mediante
la cual el grupo de alumnos encuentra frente a si un reactivo que le plantea ofrecer
informacién y conocimientos. El efecto de la medida aplicada permite al grupo detectar
cuanto aprendi6 y cuanto ha quedado en el vacio. La medida tomada en el sentido de una
suma de obstaculos que el estudiante debe vencer es una de las aberraciones que la

evaluacion debe superar.

En realidad la medicién es la puerta que ofrece al profesor la posibilidad de acercarse al
conocimiento de sus alumnos, evitando distorsionar la realidad mediante opiniones,
apreciaciones subjetivas o comentarios generales. El uso de medidas hace posible la
deteccién de datos auténticos que garantizan el mejoramiento del proceso. Por esta razon,
las mediciones en el campo educativo requieren de instrumentos adecuados que respondan
por la objetividad de la informacién generada por los alumnos. Instrumentos de evaluacion
mal elaborados o deficientemente empleados no pueden jamés garantizar la constatacién de

estados de conducta o rendimiento.

Si sélo se tratara de evaluar el aspecto cuantitativo de la educacién, es decir, la instrucciéon o
cantidad de conocimientos que el estudiante posee, no seria problema mayor, ya que este

aspecto es facilmente medible.

El probléma aparece cuando de trata de evaluar el aspecto cualitativo de la educacién, el
grado de perfeccionamiento de las facultades del estudiante, alcanzado durante un mes,
trimestre o afo lectivo. Este aspecto engloba un fenémeno de orden interno al que sélo es
posible llegar a través de la medicién de las manifestaciones externas (cambios en las pautas

de conducta o en los resultados).
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2.2 COMPARACION CON UNA NORMA

No tendrfa sentido alguno conocer la comparacion calérica de la dieta alimenticia de una
madre embarazada, si no se confrontara esos resultados con normas establecidas que la
medicina y la dietética traen para una adecuada gestacion. La ciencia ha dispuesto una serie
de instrumentos de medida para conocer los volimenes caléricos de una dieta, ellos arrojan
una respuesta verdadera y segura. Esas respuestas no nos dirian nada si no procediéramos

a compararlas con normas fijadas técnicamente, en funcién de edad, peso, condicién, etc.

De idéntica manera, los resultados de la aplicacion de instrumentos de medida en el caso
educativo no significan mayor cosa si n se comparan con normas que deben establecerse
previamente, al inicio del proceso de ensefianza y al tanto de las cuales deben estar
profesores y alumnos. En la evaluacién esas normas estan constituidas por los objetivos de

aprendizaje dispuestos en los diversos niveles: generales, programaticos, operacionales.

El instrumento lleva, tanto en forma explicita como implicita, diversas cuestiones que hacen
las veces de medidas para verificar el grado de cumplimiento de una adecuada
programaciéon de la ensefianza y un eficiente desarrollo curricular. En sentido riguroso no
seria posible la accién evaluativa del aprendizaje sin que antes ocurriera la planificacién y el
desarrollo microcurricular del nivel de aula. En suma, no evaluamos otra cosa sino aquello

que previamente ha sido objeto de previsién y realizacion.

Esta por demas decir, obviamente, que se incurren en graves errores cuando el proceso
evaluativo se reduce simplistamente a la medicién, echando por tierra las necesarias normas
comparativas o, también, cuando todos los actos evaluativos se desvinculan de la

programacion y desarrollo de la ensefianza.

2.7 FORMULACION DE UN JUICIO DE VALOR
Como producto de la comparacién entre los resultados de las medidas aplicadas y las
normas establecidas como marco de referencia, el profesor elabora un juicio de valor

respecto del aprendizaje expresado por el alumno, mediante distintas formas: “esta bien”,
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esta muy bien” o estd mal, para poner unos casos. Cuando asi se pronuncia el profesor esta
emitiendo un juicio de valor con relacién al grado de aprovechamiento o interiorizacion de

actitudes o manifestacién de pautas de conducta.

El juicio de valor toma la forma de calificacién con lo que se constituye en la parte mas visible
de la evaluacién y a veces, lamentablemente, en la finalidad que tanto profesor como alumno
conceden al quehacer académico. L a calificacién, sin embargo, no puede ser el efecto
inexorable de haber contestado efectivamente a las proposiciones contenidas en un
instrumento evaluativo o de no haberlas contestado. El razonamiento que podemos hacer al
respecto es muy simple: toda medicién educativa toma al grupo de alumnos en conjunto, la
aplicacién del instrumento no considera diferencias individuales ni estados de rendimiento
heterogéneos. En el caso de los instrumentos que llevan cuestionarios las mismas preguntas
son planteadas para todos, sin excepciones. Consecuentemente, las normas de
comparacion, es decir, los objetivos siguen manteniendo una prevalencia Unica para todos los

integrantes del grupo evaluado.

Si alli concluyera la evaluacién del aprendizaje nada podria hacerse por los alumnos de
capacidades y opciones disimiles. El juicio de valor que el profesor establece da paso a
realizar consideraciones mas reales y justas, no solamente en relacién con los objetivos

propuestos, sino también en referencia con las capacidades de cada estudiante.

La evaluacién no debe desenvolverse Unicamente en el campo del rendimiento suficiente,
sino de una manera especial, en el del rendimiento satisfactorio, pues, si en una prueba de
relativa dificultad se conoce que un alumno ha dado “todo de si”, pero que apenas alcanza 14
puntos sobre 20 una vez revisado el examen, jCudl seria el juicio que podria merecer ese
estudiante?. jCual seria la calificacién justa para su examen?. Otros ejemplos pueden
anotarse que reflejan situaciones similares, opuestas o simplemente distintas a la que
acabamos de exponer. En todos los casos y sin atentar a la objetividad en la evaluacion
podemos convenir que la calificacién como juicio de valor acerca del aprendizaje

manifestado nos remite a un conocimiento exhaustivo de la realidad de los educandos, de sus
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. _
potencialidades y limitaciones muy concretas; conocimiento de los dialogantes del quehacer
educativo que es preciso tomar en cuenta a la hora de la programacioén y facilitaciéon de las
situaciones de interaprendizaje. Tales exigencias llevan al maestro a encarar, probablemente,

nuevos desafios.

2.4 APLICACION

La aplicacion como un momento del proceso evaluatorio consiste en el uso y
aprovechamiento de los datos obtenidos para mejorar las actividades de ensenanza-
aprendizaje. Las calificaciones y los cuadros de rendimiento conducen a los docentes,
alumnos y padres de familia a elaborar respuestas que dinamicen la eficiencia en el

N

cumplimiento de sus respectivos roles.

En el caso especifico de los alumnos, la aplicacién de la informacién obtenida por la
evaluacién, podria permitirles, ademas de un reconocimiento del nivel de conocimientos en
las diferentes asignaturas respecto de los objetivos, reconocer también sus formas de estudio

y determinar las mejores estrategias para desenvolverse mejor en las actividades escolares.

Una sincera aplicacién de los resultados de la evaluacién por parte de todos los implicados
en el proceso, sin duda alguna, puede llevarnos a superar un antiguo y vigente vicio del
sistema escolar: estudiar por y para la nota; consagrar a la calificacién como el principio y el

fin del acontecer educativo.

%. CONSIDERACIONES ACERCA DEL RENDIMIENTO ESCOLAR
Llamamos rendimiento al desarrollo alcanzado y producido por el alumno, en el proceso de
ensefanza-aprendizaje. El rendimiento se determina por puntos de referencia establecidos a
partir de la misma realidad del alumno:

* Mediante indicadores externos u objetivos

e Mediante indicadores internos (posibilidades personales del alumno)
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Dado que el proceso de ensefianza es unitario e integral, que toma a la persona en su
dimensién global, con sus potencialidades y limitaciones, es una exigencia metodolégica y
filosofica partir se esta premisa en el accionar docente. De conformidad con este
presupuesto se vuelve necesaria una programacion que parta de un enfoque de interareas
del aprendizaje, de la realidad del alumno y de los objetivos educacionales propuestos.
Obviamente, a la evaluacién le correspondera similar enfoque, que rebasando el campo de
los objetivos desarrollados y cumplidos, llegue hacia la persona del alumno, esto es, llegue

hacia una concepcién amplia del rendimiento.

Si el rendimiento ocupa él espacio de la constatacién de los objetivos, de modo mas o menos
rigurosos, es decir, se ocupa de conocer el estédo del desarrollo de los objetivos
educacionales en los alumnos, entonces el maestro podra “echar mano” de una serie de
instrumentos que con cierta confiabilidad le podra ofrecer una informacién objetiva. Pero para
conocer el desarrollo global de posibilidades que el alumno ha producido, mas alla de los
objetivos y mas bien de conformidad con sus propias tendencias, el profesor encontrara un
vacio de instrumentos y patrones que constituyan normas generales de rendimiento; por lo
gue se impone una investigaciéon pedagégica que proponga metoedologias apropiadas y

alternativas.

3.1 EL DOBLE RENDIMIENTO ESCOLAR

%.1.1 RENDIMIENTO SUFICIENTE

Es aquel que se establece como producto de la interpretacion de la pruebas y otros
indicadores externos con relacién a los objetivos educacionales.

%.1.2 RENDIMIENTO SATISFACTORIO

Se da cuando el rendimiento esta de acuerdo con las posibilidades y capacidades del

alumno.

Tanto uno como ofro enfoque del rendimiento son resultados del mismo proceso de
ensefianza-aprendizaje facilitado por el profesor, quien en su ejercicio procura ‘la

actualizacion de todas las virtualidades insitas en cada uno de los educandos poniendo en



69

juego todas sus capacidades™. Este seguimiento personalizado del alumno abre muchos
desafios al maestro actual, en tanto que las metas educativas nos llevan a conseguir un
rendimiento suficienté como también un rendimiento satisfactorio. Desde el punto de vista
metodolégico de la evaluacién del aprendizaje, se utilizan, para conocer el rendimiento

satisfactorio, instrumentos como: escalas y registros de observacion.

4. EVALUACION EN LA LEGISLACION EDUCATIVA ECUATORIANA

En el pais, la Ley y Reglamento de Educacién vigente, en su Titulo Sexto del Régimen
Escolar, Capitulo Xill, consigan las disposiciones que norman la evaluacién en el sistema
educativo nacional. El conjunto de articulos se divide en dos partes facilmente identificables:
a). los Articulos reunidos bajo el literal A. NORMAS GENERALES, que se refieren basicamente
a la genuina naturaleza pedagégica y a los amplios objetivos de la evaluacion educativa, y b).
los articu[os correspondientes a los literales B. DE LA EVALUACION DEL APRENDIZAJE DE
LOS ALUMNOS y C. DE LA EVALUACION DE LA DISCIPLINA, que aluden a los aspectos
exclusivos de la medicién como son los examenes, pruebas, calificaciones, puntajes,

promociones, etc.

Los articulos establecidos en la Normas Generales, reflejan las caracteristicas de la
evaluacion: sistematica, cientifica, permanente. Se toca lo relacionado a los objetivos que
debe cumplir la evaluacién educativa y se hace mencién al caracter cualitativo de la

evaluacion, lo que ciertamente refleja su verdadera naturaleza.

Por otro lado, hace referencia también a los procedimientos y técnicas que debe emplear el
maestro para evaluar a sus alumnos, y sugiere que la evaluacién debe recurrir a diversos

recursos que proporciones la mayor informacién posible acerca de los educandos.

Los articulos incluidos en los literales By C de la referida Ley, centran su interés exclusivo en

los aspectos netamente cuantitativos de la evaluacion, y lo que pretende basicamente es -

27 RODRIGUEZ SANMARTIN, Alvaro, Fundamento y estructura de la evaluacion educativa, Editorial Anaya, Madrid, 1978.
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regular la medicibn de la evaluacién, mediante la reglamentacion del sistema de

calificaciones y la promocién.

4.1 ASPECTOS QUE SE CONSIDERAN EN LA EVALUACION TRIMESTRAL

La evaluacién practicada en los centros educativos, es un proceso de control del aprendizaje,
es decir, un proceso dirigido a supervigilar el crecimiento cognoscitivo, afectivo y psicomotor
de los estudiantes, control que es imposible hacerlo, tnicamente a través del conocimiento e
interpretacion de los resultados del aprendizaje, de las dificultades y sus causas. Para ello se
investigara sobre el correcto o incorrecto  manejo de la informacién, sobre las pautas de
conducta y las multiples formas en que los alumnos pueden expresarlas, que evidencian la
expresion de sus experiencias de adquisicién de conocimientos, de valores y destrezas

mentales o fisicas.

Para que esto sea posible, el maestro tiene que recurrir a la aplicacién de una serie de
instrumentos- de observacion y de prueba, con el propésito de conocer los éxitos obtenidos
por los éducandos, sus deficiencias concretas y las razones por las que han caido en ellas,
para poder toma las medidas correctivas que permitan anular o disminuir las dificultades
encontradas, actuando ya sea, sobre el estado motivacional del estudiante, o revisando los
métodos o procedimientos de ensefianza por parte del docente, y los de aprendizaje y

estudio por parte del alumno, los programas y demés instrumentos curriculares.

4.1.1 EVALUACION CUALITATIVA

La esencia de la evaluacion del rendimiento es cualitativa, pretende un conocimiento de la
calidad de los aprendizajes, de la participacién y del esfuerzo‘del alumno en el proceso, del
logro (en términos de calidad) de los objetivos educacionales y de los niveles de su desarrollo
y formacion. En el caso que nos compete, los aspectos que consideramos como evidencia
(pautas de conducta), desde el punto de vista de la calidad del aprendizaje en relaciéon con la
metodologia de estudio, tienen que ver con las manifestaciones externas: puntualidad en los
trabajos, presentacién y calidad, cumplimiento y participacién efectiva de las actividades y

tareas escolares.
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4.1.2 EVALUACION CUANTITATIVA

La evaluacién cuantitativa se asocia directamente con la calificacién que se asigna al
rendimiento del alumnos en términos numéricos. Contrariamente a lo que establece la
reglamentacion respectiva del sistema escolar ecuatoriano y como ya lo sostuvimos
anteriormente, creemos que es muy subjetivo cuantificar el rendimiento del alumno, sin
embargo la calificacién como un reflejo de lo que el alumno ha aprendido, como resultado de
la resolucién de pruebas y exdmenes, es un parametro que consideramos para determinar su

rendimiento general.
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CAPITULO IV

TRABAJO DE CAMPO

La desercién y el fracaso escolar son dos graves problemas que enfrentan nuestras
instituciones educativas en todos los niveles. La falta de interés real por los estudios y de
habitos de estudio adecuados, asi como el desconocimiento no sélo del porqué y el para qué
de los mismos, sino también de técnicas de estudio adecuadas, provocan la ausencia de
motivacién escolar en los estudiantes, con la consiguiente reprobacién y desercién, que
desgraciadamente afectan a una elevada cantidad de ellos. A nuestro juicio, una de las
causas importantes es que los alumnos no estan suficientemente motivados, creemos que no
se sienten capaces de emprender las tareas porque no saben estudiar, se dejan ganar por la
pereza, no tienen voluntad para estudiar y, por lo mismo, carecen de la concentracion
necesaria para retener los conocimientos. Algunos alumnos se esfuerzan; dedican muchas
horas al estudio, pero ocurre que la mayoria no obtiene buenos resultados ni calificaciones

satisfactorias.

Mediante la presente investigacién institucional, no paramétrica y cuasi-experimental, se
buscé encontrar las relaciones entre el rendimiento escolar y la metodologia de estudio
utilizada por los alumnos de los 5tos. Cursos del Colegio “San Felipe Neri”, de la ciudad de
Riobamba, durante los dos primeros trimestres del afio lectivo 95-96; teniendo como
referencia el objetivo general propuesto en el proyecto de investigaciéon: Determinar el grado
de conocimiento y utilizacién de técnicas de estudio por parte de los alumnos y establecer la

influencia que éste hecho tiene sobre el rendimiento escolar .

1. DESCRIPCION DEL EXPERIMENTO

1.1 DISENO METODOLOGICO

El presente trabajo es de tipo cuantitativo-cualitativo:

Cualitativo: Para evaluar aspectos relacionados con la metodologia de estudio utilizada por
los alumnos (motivacion, actitudes de estudio); las técnicas correspondientes a su método de

estudio (atencién y concentracién, toma de notas, lectura, manejo del tiempo, preparacion
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para los examenes) se emplean encuestas y entrevistas individuales a profundidad vy

semiestructuradas.

Cuantitativo: Para el estudio del rendimiento escolar, se utiliza un disefio cuasi-experimental,

de tipo “CENSO PARA LA PRE-EVALUACION Y POST-EVALUACION

Tiempo
GC ——— Grupo para pre-evaluacion Oin X
GC—— > Grupo para post-evaluacion X O

Donde:

GC = Grupo censal

O1a = Grupo asignado para evaluacion pre-evaluacion
X = Intervencion (Curso Técnicas de Estudio)

O1s= Grupo asignado para post-evaluacion

Este tipo de disefio, se emplea frecuentemente en estudios de evaluacién de impacto de
programas de intervencién en las areas sociales a nivel de pais o regién, donde se efectia
una pre-evaluacion sobre una muestra (censo) (O4,) de la poblacién que se va a beneficiar
del programa X y luego, se efectia una post-evaluacion, usando (en este caso) la misrﬁa

muestra (censo) (O,g) tomada de la misma poblacién.

La selecciéﬁ de este disefio corresponde basicamente a criterios éticos y técnicos, gue no
violan los derechos ni la dignidad de las personas, y no niega programas O Servicios
disponibles. Esto no sucede con un disefioc experimental, que requiere una asignacion
aleatoria de los estudiantes para recibir o no un servicio. De la misma manera, no es posible
utiliéar disefios con un grupo de control equivalente o cuasi-equivalente, por cuanto la
decision de implementar o no el Curso de Metodologia de Estudio es propositiva, obedece a
criterios preestablecidos como: Institucién escolar estable académicamente, institucion con
uniformidad de alumnos respecto de la situacion econémica, compromiso de la institucién y la
Comunidad Jesuita, entre otros, que no permiten la posibilidad de contar con grupos de
control equivalentes o cuasi equivalentes no beneficiarios, y que de existirlos estarian
excluidos del servicio del Curso de Metodologia de Estudio, mientras dure el estudio y sélo

con fines de investigacion.
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1.2. AREAS DE ESTUDIO
El estudio se realizé en los quintos cursos, de las diferentes especialidades del Colegio “San

Felipe Neri”, de la ciudad de Riobamba, durante el afo lectivo 1995-1996.

“1.3. UNIVERSO Y MUESTRA

El universo constituyen 128 estudiantes de los quintos cursos del Colegio “San Felipe Neri”,
Riobamba, pertenecientes a los cuatro paralelos de: Sociales, Quimico-Biolégos, Fisico-
Matematicos. El marco muestral constituye la totalidad de los alumnos del los quintos cursos, por
cuanto asi se establecié en el acuerdo de realizacién del presente estudio por parte de la
Comunidad Jesuita y , porque, la poblacién es muy pequefia y se puede manejar el estudio con

toda la poblacion participante..

La seleccién de la institucién educativa se la reélizé ya que El Colegio “San Felipe Neri” de la
ciudad de Riobamba, regentado por la Comunidad Jesuita, es uno de los establecimientos
educativos mas representativos de la ciudad, por su estructuracién, por su ordenamiento
académico y sobretodo por las similes condiciones de los alumnos que alli se educan,
situacién que permite tener controladas las posibles variables intervinientes, basicamente la
relacionada con la administracién escolar (asistencia a clases y cumplimiento de los programas

escolares), y la cierta homogeneidad académica y econémica de los alumnos.

La intervencién consiste en la aplicacion de un cursillo sobre Técnicas de Estudio al universo
de estudio, para establecer de que manera esta variable influye sobre su rendimiento escolar;
el mismo que es trabajado en forma teérica y puesta en practica de acuerdo a las realidades
y necesidades propias del alumno y del desarrollo del programa escolar; ya que “al efectuar
un experimento, se dedica gran atencién a fa manipulacién y control de las variables, lo
mismo que a la observacién y medicién de los resultados. Mediante este método se pueden
obtener las pruebas mas convincentes sobre el efecto que una variable tiene sobre otra"®. El
punto de partida es el promedio de calificaciones obtenido durante el Primer Trimestre, el cual

se correlaciona, mediante el factor de correlacién r de Pearson, con el promedio de
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calificaciones obtenidas en el segundo trimestre, perfodo durante el cual se intervino con el

Cursillo de Metodologia de Estudio.

Dado que es un problema que se vive en la institucién, ha existido la voluntad de la
autoridades del plantel, los docentes, los padres de familiaey los mismos alumnos. Se ha
procurado sensibilizar a todos quienes se hallan involucrados en este asunto, de manera que
se brindaron las facilidades necesarias para la investigacién propuesta, determinar su
situacion y a través del experimento, reconocer la importancia de preparar al alumno para el

estudio.

CUADRO 1: DISTRIBUCION DE LOS ALUMNOS POR ESPECIALIDAD

QUINTO CURSO ESPECIALIDAD NUMERO DE ALUMNOS
SOCIALES 22
FISICO-MATEMATICO “A” 33
FISICO-MATEMATICO “B” 35
QUIMICO-BIOLOGO | 32

TOTAL ALUMNOS 122

FUENTE: Secretaria Colegio “San Felipe Neri” - Riobamba

1.4. VARIABLES

El presente estudio se basa en un modelo de asociacién que parte del andlisis de las variables
Metodologia y Técnicas de Estudio del alumno, consideradas como independientes y/o
determinantes, que actuando sobre y a través de procesos intermedios como son las actividades
escolares intra aula y extra aula, vistos en un contexto de la ensefianza secundaria vy
especificamente los quintos cursos del plantel, pueden determinar o influir en él y en los multiples

aspectos que involucran su andlisis cuantitativo y cualitativo.

8 NARY, D-JACOBS, L.-RAZAVIEH, A, 1990 : Infroduccion a la Investigacién Pedagdgica, Edit. Mc.GrawHill, México, Pag. 234



MODELO DE ASOCIACION ENTRE VARIABLES

QUINTOS CURSOS

CUALITATIVO

T

achian sobre determinan
INDEPENDIENTES INTERMEDIAS DEPENDIENTES
através de
R EDUCACION SECUNDARI | :
] e
—_— RENDIMIENTO ESCOLAR
METODOLOGIA ACTIVIDADES
! ESCOLARES:
TECHICAS | —— | INTRAAULA |
DE ; y :
ESTUDID
— EXTRA AULA CUANTITATIVO | <—»

1.4.1 METODOLOGIA DE ESTUDIO
La metodologia de estudio, como estrategia general de trabajo intelectual del alumno es

importante para establecer posibles diferencias de comportamiento de las variables de

rendimiento, sea del orden cualitativo como cuantitativo.

1.4.2 TECNICAS DE ESTUDIO

Las técnicas de estudio, su conocimiento y utilizacién,

estrategia general del alumno para el estudio, de igual forma a través de ellas podemos
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determinaran en la préactica la

determinar su influencia sobre el rendimiento escolar. Las técnicas de estudio que permiten

una Metodologia de Estudio adecuada para un alto rendimiento, sea este cualitativo como

cuantitativo son las siguientes:
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e Interrogantes sobre el estudio: Porqué, para qué, cuando, cémo, dénde estudiar.
e Factores y condiciones que inciden en el-estudio

¢ Disposicién cerebral para el aprendizaje

e Motivacién para el estudio

e Técnicas para escuchar

e Técnicas para tomar notas

¢ Memoria y olvido

¢ Concentracion y atencién

e Administracién del tiempo y elaboracién de horarios

¢ Técnicas de lectura

e Elaboracién y exposicién de informes

1.4.7 RENDIMIENTO ESCOLAR

Para evaluar el rendimiento escolar se tomaron en consideracién dos parametros:
CUALITATIVO: Se relaciona con la calidéd en y de las actividades intra aula y extra aula:
Cumplimiento de tareas, Responsabilidad en los trabajos escolares, Puntualidad en la
presentacion de las tareas, Orden en los trabajos y cuadernos, Participacion activa y critica en

la clase, Actitudes frente a las actividades en clase.

CUANTITATIVO: Se relaciona con la valoracion cuantitativa que el establecimiento escolar

hace respecto al alumno a través de la asignacién de calificaciones.

2. PROCEDIMIENTO

2.1 DIAGNOSTICO INICIAL

Mediante la aplicacién de la encuesta para “Reconocimiento de formas de estudio de los
alumnos” (Anexo 1), se recogi6 la informacién diagnéstica, la misma que permitié conocer de
cerca la metodologia de la cual se sirven los alumnos para su estudio, en la misma se
destacan siete aspectos:

¢ Manejo del tiempo
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) M.otivacién para el estudio

e Concentracién y atencién

e Toma de notas

e Técnicas de lectura

e Preparacion para los examenes

. Actit_udes de estudio

2.1.1. APLICACION DEL CURSO SOBRE METODOLOGIA DEL ESTUDIO

Tal éomo se habia previsto, a partir del inicio del segundo trimestre y durante este periodo, se
empez6 a dictar el Curso de “Metodologia de Estudio”, a los cuatro paralelos de los quintos
.cursos, durante dos horas por semana. Se trabajé con una metodologia participativa-grupal e
individual, clases expositivas, debates, y, situaciones experienciales. Los temas que se
trataron fueron los siguientes:

» Interrogantes sobre el estudio: Porqué, para qué, cuando, cémo, dénde estudiar.

e Factores y condiciones que inciden en el estudio

o Disposicién cerebral para el aprendizaje

¢ Motivacién

e Técnicas para escuchar

e Técnicas para tomar notas

e Memoria y olvido

e Concentracién y atencién

e Administracién del tiempo y elaboracién de horarios

e Técnicas de lectura

e Elaboracién, presentacion y exposicién de informes

2.2. REGISTRO DE LOS DATOS
2.2.1 RECONOCIMIENTO DE LAS FORMAS DE ESTUDIO DE LOS ALUMNOS

Se evaltan por la frecuencia de realizacion de las actividades y actitudes relacionadas de los
aspectos mencionados. Una vez aplicada la encuesta a los alumnos, se realizé la

codificacion correspondiente utilizando el cédigo numérico de pregunta y respuesta.
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CUADRO 2: NUMERO DE ALUMNOS QUE CONOCEN Y MANEJAN TECNICAS DE ESTUDIO EN PORCENTAJE DE EFECTIVIDAD

MANEJO DE T.E. EN PORCENTAJE NUMERO DE ALUMNOS'
70% O MAS 20 (16.3%)
ENTRE EL 50% AL 69% 39 (31.9%)
MENOS DEL 50% 63 (61.6%)

70
., 60
(=]
= 50
—)
= 40 —
2 30
=20

0 T Ll 1
70% o mas Entre 50% al Menos del
69% 50%

Se evidencia una predominancia de alumnos que no manejan ni una metodologia clara de
estudio asi como las técnicas respectivas. Los alumnos deberian conocer y manejar una
metodologia y las técnicas de estudio adecuadas, al menos en un 70%, para considerarlos
como estudiantes que “saben cémo” estudiar. Sin embargo vemos que estos alumnos en este
caso de estudio, alcanzan solamente alrededor del 16.3 por ciento, es decir, que el 83.5 por
ciento restante no esta preparado para enfrentar sus estudios con relativo éxito. Algo muy
preocupante es el hecho de conocer que mas de la mitad de los alumnos estan lejos de

“saber como” estudiar.

En el siguiente cuadro se aprecia el nimero de alumnos y su comportamiento respecto de los

elementos evaluados:



CUADRO 3: NUMERO DE ALUMNOS QUE MANEJAN (EN %) LOS ASPECTOS EVALUADOS EN LA METODOLOGIA DE ESTUDIO

80

MANEJO EN NUMERO DE ALUMNOS
PORCENTAJE | MANEIO DEL ATENCION Y TOMA DE TECNICAS DE PREPARACION | ACTITUDES DE
MOTIVACION
TIEMPO CONCENTRACION NOTAS LECTURA PARA EXAMENES |  ESTUDIO
70% O MAS 21 70 24 49 15 59 45
0% A69% 32 42 56 59 61 50 64
MR Gk 62 3 35 7 31 6 6
GRAFICO 1: PORCENTAJE DE ALUMNOS QUE MANEJAN EL TIEMPO
I MAS DEL 70%
T ENTREEL 50 Y EL 69%
I MENOS DEL 50%

El manejo del tiempo, y de éste , el tiempo dedicado al estudio, es quiza uno de los problemas

de mayor incidencia entre la poblacién observada. Se nota claramente que mas de la mitad

de los alumnos practicamente “desperdician” su tiempo.

estudiada hace un uso del tiempo de manera desordenada y sélo un pequefio porcentaje de

alumnos, el 18%, organiza y planifica sus actividades de estudio y hacen un uso efectivo del

tiempo.

La cuarta parte de la poblacién



81

GRAFICO 2: PORCENTAJE DE ALUMNOS QUE SE SIENTEN MOTIVADOS PARA EL ESTUDIO

I MAS DEL 70%
I ENTRE EL 50 Y EL 69%
I MENOS DEL 50%

La motivacién como un elemento importante dentro de la actividad estudiantil del grupo
investigado se manifiesta altamente satisfactoria, la gran mayoria de los alumnos se siente
muy motivado o motivado en un buen grado; sin embargo hay un minimo porcentaje de

alumnos cuya motivacion es baja.

GRAFICO 3: PORCENTAJE DE ALUMNOS QUE MANEJAN TECNICAS PARA EL DESARROLLO DE LA ATENCION Y

CONCENTRACION

I MAS DEL 70%
CJ ENTREEL 50 Y EL 69%
I MENOS DEL 50%

La capacidad de atencién y concentracién del alumno le permite identificar los tipos de
distractores psicologicos que interfieren en su actitud de estudio y realizar los actividades
necesarias para anularlos y obtener el maximo provecho del tiempo de estudio. En este
aspecto, s6lo una cuarta parte de la poblacién investigada conocen y usan los recursos
necesarios para el manejo de la atencién y concentracion, cerca de la mitad de los alumnos
hace *“algun intento” por manejar positivamente los elementos que interfieren con su
concentracion vy, la otra cuarta parte se deja llevar por los distractores, lo cual los lleva a

perder concentracion tanto en las actividades en clase como en las extra clase.
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GRAFICO 4: PORCENTAJE DE ALUMNOS QUE TOMAN NOTAS O APUNTES EN CLASE Y EN LA LECTURA

I MAS DEL 70%
[ ENTRE EL 50 Y EL 69%
I MENOS DEL 50%

El mejoramiento de la capacidad de escuchar y tomar notas de calidad en el aula es un
elemento importante en los resultados del estudio, probablemente una de las técnicas que
mejor resultado producen a la hora de aprender, pues como ya se habia explicado en los
capitulos anteriores, el proceso de toma de apuntes requiere de un esfuerzo de comprension
por parte del alumno, de una actitud permanente de interrogacién y critica de la informacion
que recibe o lee. Vemos en este caso, que cerca de la mitad de los alumnos toman apuntes
en clase o cuando leen. Por otro lado, mas de la mitad de alumnos casi no toman notas o lo
hacen de manera irregular y deficiente, y por ultimo, un porcentaje muy pequeno de alumnos,

no toma notas de lo que lee mucho menos apuntes en clase.

GRAFICO 5: PORCENTAJE DE ALUMNOS QUE MANEJAN TECNICAS DE LECTURA

I MAS DEL 70%
[T ENTRE EL 50 Y EL 69%
I MENOS DEL 50%

La lectura es uno de los procesos mas importantes para el éxito en cualquier tipo de estudio,
junto con la audicion de clases, es una de las modalidades de informacién mas conocidas por
los estudiantes. Ademas la lectura es una necesidad vital en el mundo contemporaneo, en el

cual los multiples y variados sucesos que a diario se producen urgen a la persona comun a



hacer un esfuerzo en procura de informacién. Esto indica que la Iectura‘ es necesarla para‘
(f

todos los seres humanos que deseen superarse, pero mas necesaria aun para qu@ﬂesﬂcomo

los estudiantes y los profesionales, han optado por una actividad intelectual permanente.
Lamentablemente, se lee con mezquindad y de manera antitécnica, desaprovechando asi las
posibilidades que podrian hacerse efectivas si se tuvieran en cuenta algunas reglas
elementales. En el estudio realizado tenemos que apenas el 13% de la poblacién tiene una
metodologia clara para leer y se dedica a ello. Un poco mas de la mitad de la poblacién en
estudio lee muy poco y de manera antitécnica, y, un alto porcentaje que corresponde a algo
mas de la tercera parte de la poblacién estudiada no lee o lo hace demasiado poco y
desconoce siquiera las técnicas mas elementales para una lectura correcta, se dedican a
reproducir de manera mecanica los estimulos impresos en un libro y dan la apariencia de

querer terminar lo mas rapido posible, sin interesarse en la comprensién del mismo.

GRAFICO 6: PORCENTAJE DE ALUMNOS QUE SE PREPARAN PARA LOS EXAMENES

I MAS DEL 70%
[ ENTRE EL 50 Y EL 69%
I MENOS DEL 50%

El sistema educativo nacional, basa su evaluacién en un alto porcentaje en los resultados de
los examenes que son aplicados a los estudiantes, de alli, que los alumnos dediquen mucha
importancia a esta parte del estudio, en la gran mayoria de los casos se estudia sélo para los
examenes. El estudio nos ha permitido visualizar que los alumnos en su gran mayoria, esto es
el 82 por ciento, de alguna manera, aunque no tan efectiva dedica espacio y tiempo a la
preparacion de examenes; un porcentaje minimo, el 8 por ciento, conoce y se prepara
adecuadamente para rendir exdmenes; y, un minimo de alumnos, el 10 por ciento, no tiene la

mas remota idea de una preparacién adecuada para rendir pruebas.
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GRAFICO 7: PORCENTAJE DE ALUMNOS QUE MANTIENEN UNA ACTUTD POSITIVA DE ESTUDIO

I MAS DEL 70%
CJ ENTRE EL 50 Y EL 69%
I MENOS DEL 50%

Las actitudes de estudio tienen que ver primordialmente con el crear las condiciones
favorables para el aprendizaje, esto es, que el alumno comprenda la importancia del buen
dormir, alimentarse correctamente y practicar ejercicios fisicos. Significa también reconocer
aquellas conductas incompatibles con sus intenciones de estudio, tales como la
impuntualidad, la irregularidad en la asistencia, el incumplimiento en las tareas, etc. Luego de
ello y concomitantemente es necesario que los alumnos modifiquen sus actitudes ante las
materias de estudio, y, en términos generales, ante la escuela, con el propésito de

incrementar su rendimiento académico.

Nuestros resultados muestran que hay un 39 por ciento de alumnos que mantienen
adecuadas actitudes de estudio, un porcentaje mayor, esto es de 56 por ciento tienen una
actitud que deja mucho que desear para un buen rendimiento, y, un porcentaje muy bajo, del

5 por ciento, tienen una actitud completamente negativa frente al estudio.

A continuacién veremos como se relaciona el conocimiento y la aplicacién de las técnicas de

estudio frente al rendimiento:
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CUADRO 4: MEDIA DEL PROMEDIO DE CALIFICACIONES DE LOS ALUMNOS, SEGUN EL PORCENTAJE DE CONOCIMIENTO Y UTILIZACION

DE LAS TECNICAS DE ESTUDIO.
MANEJO DE ]
NUMERO DE ALUMNOS
TE.en
PORCENTAJE MANEJO DEL ATENCION Y TOMA DE TECNICAS DE PREPARACION ACTITUDES DE
MOTIVACION
TIEMPO CONCENTRACION NOTAS LECTURA PARA EXAMENES ESTUDIO
MENOSDES0% | 1508 | 1570 | 1513 | 15.04 | 15.21 1503 | 15.06
0% A 69% 16.01 16.11 1612 | 1596 | 16.21 16.01 15.96
70% O MAS 1695 | 1624 | 1664 | 1697 | 1656 16.97 | 16.77
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Se puede observar con mucho detalle que los alumnos que mas conocen y utilizan las

técnicas de estudio y por lo tanto una metodologia adecuada de estudio, tienen una media del

promedio de calificaciones mayor en todos los aspectos evaluados.

Hay que destacar sin embargo, que se hace mas evidente en cuanto al Manejo del Tiempo, a

la Toma de Notas, a la Preparacién para los Examenes y a las Actitudes de Estudio, ya que la

diferencia de la media del promedio de calificaciones o puntajes obtenidos por los alumnos,
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aumenta proporcionalmente, segin aumenta el dominio de las técnicas descritas. Es decir se
evidencia una relacién directa entre el conocimiento y utilizacién de las técnicas de estudio y

el rendimiento escolar que presentan los alumnos.

De igual forma se aplicé la encuesta para el reconocimiento de “Estrategias de estudio” de los
alumnos, para conocer cémo realizan sus actividades escolares en relacién con las formas de

estudio propuestas desde un punto de vista técnico.

CUADRO 5:NUMERO DE ALUMNOS QUE CONOCEN Y MANEJAN TECNICAS DE ESTUDIO

CONOCIMENTO Y MANEJO [ oo oo PORCENTAJE DE
DE TECNICAS DE ESTUDIO ALUMNOS

S| 48 (39%)

NO 74 , (61%)
TOTAL ALUMNOS 122 (100%)

La forma cémo los alumnos enfrentan las diferentes tareas que involucran el estudio con el
conocimiento y aplicacion de una adecuada metodologia de estudio, lo cual a su vez implica
una correcta utilizacion de las técnicas de estudio, dejan ver si hay o no conocimiento de los
que los alumnos hacer a la hora de estudiar. Se evidencia que mas de la mitad de los
alumnos participantes (61 por ciento) en el estudio desconocen absolutamente las técnicas

de estudio y menos aun las ponen en practica, lo cual afecta su rendimiento escolar.

Luego de finalizado el Primer Trimestre los alumnos obtuvieron las calificaciones cuyo
promedio fue de 15.37. Al finalizar el Segundo Trimestre los alumnos obtuvieron las

calificaciones, alcanzando el promedio de 16.10 (ANEXO N° 4 )

Una vez finalizado el Curso sobre Técnicas de Estudio”, se aplicé a los docentes de los
quintos cursos, nueve en total, la encuesta respectiva para el “Reconocimiento de cambios en

procedimientos y actitudes de estudio en los alumnos”.
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CUADRO 6: CAMBIOS EN LOS PROCEDIMIENTOS Y ACTITUDES DE ESTUDIO DE LOS ALUMNOS

PROCEDIMIENTOS Y ACTITUDES DE LOS ALUMNOS CAMBIO SIN CAMBIO CAMBIO
: POSITIVO NEGATIVO
Cumplimiento satisfactorio de las tareas 7 ' 2 -
Responsabilidad en los estudios 6 3 -
Facilidad para comprender y asimilar contenidos 2 5 -
Puntualidad en la presentacion de trabajos 8 1 -
Participacion activa y critica en el aula 6 3 -
Honestidad en los examenes 3 6 -
Orden en los cuademos y trabajos 8 1 -
Otros: Mayor disciplina 6 - 3

De las respuestas dadas por los docentes podemos apreciar que, a juicio de los profesores,
en los alumnos se produjo un cambio positivo en las actitudes y procedimientos de estudio.
Se hace mas evidente en cuanto a puntualidad en la presentacién de trabajos y tareas y en el
orden con que éstos son presentados, en el cumplimiento de las tareas y trabajos escolares
encargados a los alumnos. También, aunque en menor grado, se nota un cambio positivo
respecto a la participacion activa y critica de los alumnos en el aula en el aula y a la
responsabilidad con que ellos enfrentan sus estudios. Hay que destacar también que a pesar
de los cambios positivos, hay aspectos como el de la actitud honesta frente a los examenes,

el cual practicamente se mantiene igual.

Un aspecto que merece ser destacado es la opinién de los docentes al cambio percibido
respecto a la disciplina, para una sector mayoritario de docentes, ésta ha cambiado
positivamente, es decir, se nota una mayor disciplina por parte de los alumnos, sin embargo,
otro grupo de docentes opina que en sus alumnos ha habido un cambio negativo en cuanto a
la disciplina; nos atreverfamos a decir que esta percepcion se da por cuanto los alumnos se
demuestran hés participativos y “preguntones”, lo cual puede ser interpretado por algunos

docentes, como indisciplina.
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2.7. ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS

2.3.1. ANALISIS ESTADISTICO

Tal como estaba previsto, con el fin de determinar la relacién existente entre el conocimiento y
utilizacién de la Técnicas de Estudio por parte de los alumnos y el rendimiento alcanzado, se
procedié a relacionar las diferencias entre los promedios obtenidos por los alumnos en el
Primer Trimestre con las del Segundo Trimestre, de tal forma que procesando estas dos
mediciones podamos derivar inferencias respecto a efecto de la variable sobre el rendimiento
académico de los alumnos. Esta relacién se la realizé mediante la determinacion del
coeficiente r de Pearson a partir de las desviaciones tipicas, pafa lo cual fue necesario:
“ordenar los datos en una serie estadistica, obtener las medias aritméticas y calcular las
desviaciones tipicas, de tal manera gue en dependencia del valor del coeficiente r de Pearson
se pueda demostrar la relacién que existe entre las dos variables en estudio”®, segun la

siguiente férmula:

Para continuar con este proceso es necesario:

** En primer lugar, ordenar las calificaciones de tal modo que se puedan obtener los datos

para aplicar férmula (ANEXO N° 5 ):

ALUMNOne | fer. trim| 2do trim. | dx dy dx® dy’ dx. dy

SUMATORIA 1859.4 1947.8 309.11]. 207.93} 211.60

** A continuacién se obtienen las medias aritméticas:

_ XX _

X= X=15.37
N

_ oy _

Y= —— Y =16.10
N

2 | UNA, Galo: Estadistica I, UTPL, Loja, 1983, pag. 48.
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** Luego se calculan las desviaciones tipicas:

¥ dx?
ox = ox =1.6
N
¥ dy’
oy = dy =1.31
. N

** Para finalmente aplicar la férmula correspondiente al factor de correlacién r de Pearson

2 dx.dy 209.59
r= ——mm—— r=
N. dx. &y 121*1.6*1.31

El coeficiente de correlacién es un valor numérico que indica si hay correlacién entre dos
variables y cual es el grado de concomitancia o relatividad. El coeficiente de correlacién que

expresa una correlacion perfecta es igual a 1.

En este caso vemos que el valor de r es igual a 0.83276, lo cual indica que entre el
conocimiento y utilizacién de la técnicas de estudio por parte de los alumnos, por medio de
una metodologia de estudio adecuada, tiene un alto grado de influencia sobre el rendimiento

~alcanzado por el alumno, el mismo que esta expresado en las calificaciones obtenidas.

CONCLUSIONES
El desarrolio del presente trabajo, mediante la aplicacion de los diversos instrumentos, nos
permite concluir que existe una estrecha relacién entre el grado de conocimiento y utilizacién

de la Técnicas de estudio y el rendimiento académico que obtiene el alumno.

Los alumnos que conocen y utilizan las diversas técnicas de estudio, englobadas en una

apropiada metodologia de estudio, alcanzan un mejor rendimiento escolar.

De entre las técnicas de estudio recomendadas, la que menos conocen y aplican los

estudiantes, es la de la Administracién del Tiempo, lo cual trae severos problemas a la hora
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del cumplimiento y la calidad de las tareas escolares intra y extra aula, por falta de una
organizacion debida de los recursos con que cuenta el alumno. Se evidencia una ausencia

casi total de planificacion y organizacién de los estudios.

Los alumnos que empiezan a conocer sobre el uso de las técnicas de estudio y se entrenan
en ello, tienen la gran posibilidad de mejorar su rendimiento académico, de manera

provechosa y con menores dificultades.

Se da como un hecho por demés cierto, por parte de los padres de familia, de los maestros e
incluso por los mismos alumnos, que por ser estudiantes “sabemos cémo estudiar”, nadie se

preocupa por enserfiar las mejores formas de utilizar las herramientas de estudio.

RECOMENDACIONES

Debe tomarse muy en cuenta el préblema de como enfrenta el alumno su estudio y prepara‘rlo
para ello. En este sentido, la institucion tiene la obligacion de ofrecer a los alumnos la
posibilidad del conocimiento y entrenamiento en el manejo de las técnicas de estudio, de tal

forma que cada alumno vaya configurando su apropiada metodologia de estudio.

La tarea previa a la intervencion educativa debe consistir en definir con claridad cuéles son
las estrategias mas adecuadas a las diversas y mas relevantes situaciones de aprendizaje de

los jovenes, con el objeto de explotarlas didacticamente.

Se hace imprescindible que el entrenamiento se extienda a los docentes, ya que con una
buena base de conocimiento es posible ayudar a descubrir las mejores formas de estudio en

los alumnos y de ese modo prestar la asesoria que requiere cada alumno.

Es nuestro caso, ia aplicacion de una curso extracurricular de Metodologia de Estudio, dio un
buen resultado frente al rendimiento obtenido por los alumnos, por ello se hace necesaria una
revision del curriculo, no con el objeto de confeccionar un nuevo curricule o un curriculo

paralelo sobre las habilidades intelectuales o de solucién de problemas para aplicar
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estrategias de aprendizaje; se trata mds bien, de una proposicién préactica y posibilita de
introducir la ensefianza de estrategias de aprendizaje en el contexto del estudio escolar
ordinario, ya que las disciplinas curriculares pueden proporcionar la base para dicha
aplicacién con tal de que sus contenidos se organicen y dispongan de tal forma que faciliten
la transferencia. Si esta posibilidad no se la puede poner en practica, serd necesario al
menos ofrecer seminarios-talleres sobre metodologia de estudio a todos los alumnos del

plantel, durante periodos regulares.
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ANEXOS:

1. ENCUESTA PARA RECONOCIMIENTO DE FORMAS DE ESTUDIO DE LOS ALUMNOS

2. ENCUESTA PARA RECONOCIMIENTO DE ESTRATEGIAS DE ESTUDIO DE LOS ALUMNOS

3 ENTREVISTA A DOCENTES PARA RECONOCIMIENTO DE CAMBIOS EN PROCEDIMIENTOS DE ESTUDIO DE
LOS ALUMNOS

4. REGISTRO DE CALIIFICACIONES TRIMESTRALES Y PROMEDIO GENERAL DE RENDIMIENTO (PRE-TEST)-
(POST-TEST). ‘

5. DATOS PARA CALCULO DEL COEFICIENTE R DE PEARSON
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ANEXO Nro. 1
UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA - MODALIDAD ABIERTA
RECONOCIMIENTO DE LAS FORMAS DE ESTUDIO
Encuesta para ser aplicada a los Alumnos

Objetivo: Reconocer las condiciones y actitudes de estudio de los alumnos, asi como las técnicas de estudio que
utilizan y la organizacion y planificacion de sus estudios.

Datos Informativos:

Nombre: Lugar::
Curso y Paralelo: Fecha:
Encuestador::

INSTRUCCIONES:

o Llene los espacios correspondientes a los datos informativos.
* Lea con detenimiento las preguntas para que nos proporcione las respuestas mas reales y verdaderas.
* Las respuestas que nos dé son confidenciales.

CONTENIDO:

1. ¢ Tomo en cuenta todas mis materias al distribuir mi tiempo libre?
siempre amenudo____ rarasveces nunca

2. ;Culpo a otras personas 0 a las circunstancias de mis fracasos académicos?
siempre_____ amenudo raras veces nunca

3. Hay personas conversando o ruidos que me molestan o distraigan mientras estudio?
siempre amenudo__ rarasveces nunca

4. ; Escribo notas de todas mis clases?
siempre_ amenudo___ rarasveces nunca

5. ¢ Adopto una aclitud critica respecto de lo que leo y obtengo mis propias conclusiones?
siempre__ amenudo______ rarasveces nunca

6. Durante un examen distribuyo mi tiempo de acuerdo con el nimero de preguntas formuladas?
siempre amenudo____ rarasveces nunca

7. ¢ Falto a mis clases?
siempre____amenudo____ rarasveces nunca

8. ; Planifico mis actividades?
siempre_ amenudo____ rarasveces nunca

9. ; Siento satisfaccién al intervenir en actividades relacionadas con el estudio?
siempre_ amenudo__ rarasveces nunca

10. ¢ Interfieren mis problemas personales en mis intenciones de eestudio?
siempre_ amenudo_____ rarasveces nunca

11. ¢ Utilizo abreviaturas para escribir mas rapido?
siempre__ amenudo____  rarasveces nunca
12. ; Subrayo las ideas que me parecen mas importantes durante la lectura?
' siempre amenudo ____ rarasveces nunca
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13. { Sefialo de manera visible las respuestas de un examen?

siempre_ amenudo______ raras veces nunca
14. § Frecuento a compafieros que presentan un bajo rendimiento académico?
siempre __ amenudo__ __ rarasveces nunca
15. ¢ Destino tiempo fuera de clase para mis materias?
siempre a menudo raras veces nunca
16. ¢ Estoy seguro de que el estudio es lo que verdaderamente me gusta hacer?
siempre_ amenudo_____ rarasveces nunca
17. { Mientras estudio me distraigo con asuntos ajenos al tema?
siempre__ amenudo_____ rarasveces nunca
18. ¢ Anoto textualmente las férmulas, las leyes, los principios, las reglas, etc., que expone el maestro en la clase?
siempre amenudo___ rarasveces nunca
19. ¢ Exploro e investigo el contenido general de un libro antes de empezar su lectura sitemética?
siempre__ amenudo______ raras veces nunca
20. ;Durante un examen leo dos veces la misma pregunta antes de contestarla?
siempre ____ amenudo raras veces nunca
21. ;Aclaro mis dudas con el profesor?
siempre___ amenudo raras veces nunca
22. 4 Elaboro un horario de estudios antes de empezar mi periodo de clase?
siempre amenudo ___ rarasveces nunca
23. ;Me siento decepcionado por ser estudiante?
siempre a menudo raras veces nunca
24. ; Cuando estudio tengo cerca distractores visuales tales como: la television, retratos de artistas o carteles?
siempre_ amenudo_____ rarasveces nunca
25. ¢ Me resulta fadil concentrarme en la exposicion del maestro?
siempre_ amenudo____ rarasveces. nunca _
26. ; Repito en voz alta y con el libro cerrado el material que considero més relevante, a fin de asimilario?
siempre__ amenudo______ rarasveces nunca
27. ¢ Tengo confianza en mis conocimientos o capacidades antes de presentar un examen?
siempre_ amenudo__ rarasveces nunca
28. ; Adopto actitudes positivas ante mis comparieros y maestros?
siempre______ amenudo__ rarasveces nunca
29. ;Inicio y concluyo puntuaimenet cada una de mis actividades?
siempre_ amenudo______ rarasveces ' nunca
30. é,Encuentro agradable el ambiente de la institucién en la que estudio?
siempre__ amenudo___ rarasveces nunca
31. ¢ Cuando estudio tengo demasiados objetos sobre la mesa?
siempre_ amenudo raras veces nunca
32. §Cuento con hojas y esfero o lapiz duarnte cada una de mis clases?
siempre__ amenudo_____ rarasveces nunca
33. ¢ Leo cuando me siento fatigado?
siempre amenudo___ rarasveces nunca

34. ; Estoy nervioso antes de presentar un examen?
siempre a menudo raras veces _nunca
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35. { Cumplo con mis tareas o0 actividades extraclase?

siempre _ amenudo____ raras veces nunca
36. ¢ Cuando estudio me concentro periodos corios y dedico més tiempo a fantasear?
siempre__ amenudo__ raras veces nunca
37. ; Dudo cuando tengo que tomar una decision respecto a mis estudios?
siempre_ amenudo__ rarasveces nunca
38. ;Busco apuntes o libros en los momentos en que deberia estar estudiando?
siempre amenudo__ rarasveces nunca
39. ¢ Copio los ejemplos que proporciona el maestro?
siempre amenudo__ rarasveces nunca
40. ; Elaboro cuadros sindptico o diagramas a fin de seleccionar o sintetizar lo que he leido?
siempre_ amenudo____ rarasveces nunca
41. ; Duermo normalmente la noche anteriro al examen?
siempre_____amenudo______ rarasveces nunca
42. ; Investigo por iniciativa propia aspectos relacionados con las diferentes materias de estudio?
siempre__ amenudo__ rarasveces nunca
43. ¢ Reviso a diario el horario elaborado por escrito para saber cual es la actividad planeada para determinadahora?
siempre_ amenudo_______ rarasveces nunca
44. ; Considero que el estudio es tedioso y desagradable?
siempre amenudo___ rarasveces nunca
45. ; Cuento con un area bien ventilada, iluminada y ordenada para estudiar?
siempre_ amenudo_ rarasveces nunca
46. ¢ Pido prestados apuntes de mis compafieros de clase?
siempre ____ amenudo raras veces nunca_
47.  Tengo dificultades para comprender lo que leo?
siempre___ amenudo_____ rarasveces nunca
48. ; Reviso mis respuestas en los examenes antes de entregarlos?
siempre__ amenudo__ rarasveces nunca
49. ; Me quedo con dudas sobre lo expuesto por el profesor?
siempre__ amenudo____ raras veces nunca
50. ¢ Utilizo el mayor tiempo en actividades productivas y significativas?
siempre__ amenudo_____ rarasveces nunca
51. ; Estoy dispuesto y tengo deseos de estudiar en cuaquier momento?
siempre_ amenudo_  rarasveces nunca
52. ; Acudo a bibliotecas o centros de informacién?
siempre______ amenudo____ raras veces nunca
53. {Mis apuntes de clase estan limpios, ordenados y legibles, de tal manera que puedo entenderlos posteriormente?
' siempre_ amenudo____ rarasveces nunca |
54. ; Consulto el diccionario cuando desconozco el significado de una 0 mas palabras?
siempre __ amenudo__ rarasveces nunca
55. ; Escribo legiblemente mis respuestas en los examenes?
siempre amenudo_____ rarasveces nunca

56. ¢ Estudio diariamente en mis apuntes de clase?
siempre a menudo raras veces nunca




57. ¢ Tengo un registro del tiempo que destino al estudio cada dia?

siempre_ amenudo__ raras veces nunca

58. ¢ Me fijo una calificacién minima por obtener en cada una de mis materias de un periodo escolar?
siempre_ ' amenudo____ rarasveces nunca

59. ¢ Escucho musica mientras estudio? .
siempre_ amenudo____ raras veces nunca

60. ; Vuelvo a leer los apuntes de clases anteriores?
siempre amenudo____ rarasveces nunca

61. ; Me formulo preguntas a partir de las lecturas que realizo?
siempre amenudo__ raras veces nunca

62. ; Respondo de manera precisa las preguntas que se me formulan en los examenes?
siempre a menudo raras veces nunca

63. ¢ Durante la clase intercambio con mis comparieros comentarios ajenos a la misma?
siempre_____amenudo__  rarasveces nunca

64. ; Cuento con un programa de activdades diarias?
siempre___ amenudo___ raras veces nunca

65. ¢ Cuento con los materiales necesarios para el estudio: libros, cuadernos, etc.?
siempre__ amenudo____ raras veces nunca

66. ; Cuando tengo que estudiar me encuentro cansado, somnoliento?
siempre _ amenudo____ raras veces nunca

67. ¢ Antes de empzar a estudiar consigo papel, esferos, borrador y demas recursos necesarios?
siempre_ amenudo_____ rarasveces nunca

68. ¢ Utilizo mis propias palabras para redactar los apuntes de clase?
siempre_ amenudo___ rarasveces nunca

69. ¢ Elaboro restimenes empleando mis propias palabras, sobre los temas expuestos en un libro?
siempre _ amenudo raras veces nunca

70. ; Asisto puntualmente a cada una de mis clases?
siempre a menudo raras veces nunca

98
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ANEXO Nro. 2
UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA
 MODALIDAD ABIERTA
RECONOCIMIENTO DE ESTRATEGIAS DE ESTUDIO
Encuesta para ser aplicada a los Alumnos

Objetivo:Reconocer las estrategias de estudio utilizadas por los alumnos.

Datos Informativos:

Nombre: Lugar::
Curso y Paralelo: Fecha:
Encuestador::

INSTRUCCIONES:

* Llene los espacios correspondientes a los datos informativos.
* Lea con detenimiento las preguntas para que nos proporcione las respuestas mas reales y verdaderas.
* Las respuestas que nos dé son confidenciales.

CONTENIDO:
RESPONDE LAS SIGUIENTES PREGUNTAS SOLAMENTE SI HACES LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES
1.- ¢COmo organizas tu tiempo de estudio?
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6. { Co6mo o mediante qué procedimiento llegas a una mejor comprensién de la materia de estudio?
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ANEXO Nro. 3
UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA
MODALIDAD ABIERTA
RECONOCIMIENTO DE CAMBIOS EN PROCEDIMIENTOS Y ACTITUDES DE ESTUDIO EN LOS ALUMNOS
Encuesta para ser aplicada a los Docentes
Objetivo: Reconocer los cambios en los procedimientos y actitudes de estudio en los alumnos luego del
experimento.

Datos Informativos:

Nombre: Lugar::
Curso y Paralelo: Fecha:
Encuestador::

INSTRUCCIONES:

* Llene los espacios correspondientes a los datos informativos.

* Lea con detenimiento las preguntas para que nos proporcione las respuestas mas reales y verdaderas.

* Las respuestas que nos dé son confidenciales.

* Tome en cuenta que los alumnos han sido sometidos a un experimento y que pretende conocer si han habido
cambios entre la situacion anterior al mismo y la presente.

CONTENIDO:
1. ¢Los alumnos cumplen satisfactoriamente las tareas?

masqueantes_ igualquesiempre ______ menosqueantes __
2. jLos alumnos se manifiestan responsables?

masqueantes_ igualquesiempre___ menosqueantes ___
3. ¢ Para los alumnos es facil comprender y asimilar los contenidos de estudio?

mas que antes igualque siempre____ menosqueantes
4. ;Los alumnos presentan los trabajos extraclase con puntualidad?

mas que antes igualquesimpre___ menosqueantes _____
5. ¢Los alumnos participan activa y criticamente en las clases?

masque antes ______ igual que siempre menosque antes

6. ¢ Durante los examenes los alumnos mantienen una actitud de honestidad?

mas que antes igual que siempre menosqueantes ___
7. ¢Los trabajos y cuadernos de los alumnos se presentan ordenados?

mas que antes igual que siempre _____ menosqueantes _____
8. Anote, silos hubiere, otros cambios de actitud de los alumnos en la clase.




ANEXO0 4

CUADRO DE CALIFICACIONES
Ne. NOMBRE Prom.ler Trimestre  |Prom. 2do. Trimestre

1|AGUIRRE MERINO Cristian Paul 15.6 16.4

2|ALBUJA LANDI Angel Fernando 16.6 17.9

3|ALDAZ VISCAINO Fabian Marcelo 13.2 14.5

4|ALVAREZ LOGRONO Angel Santiago 13.3 13.5

5|ALVAREZ TITUANO Vicente Fabricio 16.44 17.56

6|ANDINO VELOZ Wilson Renato 15.78 16.56

7| ANDRADE ZUNIGA Fransisco Guillermo 15.3 16

8|ANDRADE DELGADO David Jesus 18.4 19

9|ARIAS HARO Juan Enrique 15.6 15.7
10/BALDEON RUIZ Victor Manuel 16.4 17.3
11BARRAGAN MEJIA Bolivar Renato 17.3 17.8
12|BARRENO LOZA Carlos Rafael 16 15.9
13|BARRIGA MEDINA Edison Remigio 14.4 14.6
14 BASTIDAS VILLACIS Carlos Patricio 16.7 171
15/BENAVIDES QUISIGUINA Angel Paul 14.3 14.3
16 BENITEZ SANTILLAN Victor Mauricio 14 15.89
17 |BONILLA RIVERA Dennys Javier 13.9 14.4
18/BRAVO CALDERON Francisco Xavier 18 18.3
19|BRITO DEL PINO José Francisco 16.7 16.1
20{CALDERON LINDAOQO Pablo Javier 13.5 15.1
21|CANDO FLORES Juan Carlos 15.2 15.7
22|CARGUA AVALOS Galo Ignacio 15.6 16.8
23|CARRION SAMANIEGO Xavier Armando 14.4 16
24 |CASIGNIA PILLAJO Holger Alberto 15.22 16
25|CASTILLO VILLAGOMES Edmundo Nicolas 10 13.8
26| CEPEDA PADILLA Marcelo fvan 15.6 171
27|COCHA NOBOA Angel Samuel 18.2 18.5
28 CORONEL MATUTE Manuel Eduardo 16.7 17.6
29|CORONEL VELASTEGUI Anibal Ignacio 14,67 15.22
30|COSTALES LARA Mauro Ramiro 146 14.8
31|CHICAIZA CASTILLO Dennis Vinicio 16.8 16.7
32|CHIRIBOGA BUSTOS Diego Francisco 15.7 16.7
33/DAQUI VERDESOTO Jorge Anibal 16.44 15.78
34 DAVALOS GARCIA Byron Fernando 13.9 14.3
35/DAVALOS TRUJILLO Nicolas 15.9 14.5
36{DIAZ VILLACRES Juan Pablo 14.11 15.33
37|ESCUDERO BARRENO Diego Patricio 18.2 18.4
38|FALCONI TELLO Juan Pablo 16.4 17.7
39 |FERNANDEZ LINDAO Carlos Arturo 18.2 18.5
40 [FERNANDEZ MELENDRES José Luis 16 16.6
41|FIERRO LOPEZ Pablo Enrique 15.8 16.8
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CUADRO DE CALIFICACIONES
42|GALLEGOS COSTALES Diego Alejandro 15.89 15.44
43|GARCIA GUANANGA Homero Fidel 14.3 15
44 |GAVILANES SANCHEZ Paul Marcelino 16.44 16.28
45|GAVILANES TAMAYO Rafael Antonio 14.6 14.5
46 | GOMEZ GUADALUPE José Luis 15.5 15.9
47 GONZALES AGUAYO Edgar Rolando 12.1 14.4
48 GRANIZO ULLAURI Jorge Washington 16.5 16.37
49|GUALANCANAY CHIMBO Rubén Jaime 15.4 15.7
50| GUERRA UVIDIA Alberto Xavier 18 17.9
51|GUERRERO GODOQY Rosendo Paul 16.11 15.86
52|GUILLEN HERRERA Leonardo David 14.5 14.6
53|GUTIERREZ CAZCO Luis Antonio 15.1 15.2
54 GUTIERREZ GRANIZO Juan Pablo 16 15.89
55|GUTIERREZ SANCHEZ Jaime Dario 15.22 15.78
56|HERNANDEZ MARTINEZ Santiago David 16.6 17
57 |HERRERA SAMANIEGO Femando Mauricio 17.7 16.8
58 |HIDALGO ZUNIGA Fausto Gustavo 15.2 16
59|JARA OBREGON Julio Enrique 18.2 17.7
60|LARA CALLE Cesar Augusto 15.2 16.4
81|{LARA LOGRONO Ivan Paul 14 13.5
62|LARA MELENA Enrique Javier 15.2 15.1
63|LARA ROMERO Vidal Javier 17 17.2
64 {LASSO BARRIONUEVO Jorge Raul 15.8 17.3
65|LAYEDRA LARREA Guillermo Andrés 14.4 15.6
66 |LOMAS RECALDE Diego Fernando 15 16.3
67|MANCHENO PATINO Nelson Patricio 13.7 16.9
68 MANCHENO SALAS Juan Pablo 15.11 16.33
69| MERINO CISNEROS Fabricio Antonio 12.5 14
70 MOYANO LEMA, Eduardo 16.4 16
71 |MEDINA BENITEZ Edgar Gonzalo 16.1 15.8
72|MIRANDA AYALA Bolivar Javier 15.6 15.7
73 MORENO MONTES Luis Fernando 18.1 19.1
74 NARANJO PEREZ Luis Fernando 14.7 15.6
75|NARVAEZ ZURITA Juan Pablo 13.45 15.7
76 |NAVARRETE PROCEL Miguel Javier 15.67 15.67
77NAVARRETE VELOZ Fidel Augusto 16.3 16
78| NEGER GUERRERO Jorge Mauricio 15.8 16.4
79|NOVILLO AREVALO Fabian Gerardo 12.1 13
80|NUNEZ ALBINO Jorge Enrique 14 15.6
81|NUNEZ LEON Carlos Rolando 16.7 17.2
82|OBREGON GALLEGOS Miguel Angel 15.1 17.3
83|OLALLIA PILCO Diego Patricio 13.9 14.4
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84| ORDONEZ CHECA Fabricio Santiago 14.2 15.9
85/0ORTIZ MATA Nestor Daniel 17 17.3
86PACHECO LOGRONO Diego Alfonso 12.8 14.5
87|PARADA BRITO Antonio Geovanny 14.5 14.8
88|PAZMINO GUARACA Edison Leopoldo 13.6 14.8
- 89|QUILUMBA MERA Juan Pablo 14.8 -15.3
90|QUIROZ AVALOS Renato Wiifrido 15 15.5
91RAMOS MELENA Dennis Stalin 12.45 141
92|REDROBAN CARRASCO Jorge Eduardo 15.5 17.2
93|REINOSO CALDERON Dennis Renato 17.44 17.89}
94 :RIVAS VITERI Rolando Ernesto 141 14.7
95|RIVERA VIZUETA Patricio Javier 11.45 13.5
96 |RIVERA VIZUETA Walter Alexander 13.8 14.4
97 |RODRIGUEZ PEREZ Ernesto Rafaei 17.22 16.67
98 RODRIGUEZ TAPIA Alvaro Javier 15.5 16.2
99|ROJAS BARROCS Nelson Fernando 16.3 16.7
100{ROMERO ALVAREZ Jorge Edwin 17.2 17.5
101 |[ROMERO ORTEGA José Bernabé 14.67 16.33
102|SALAS RUEDA Fabian Eduardo 14.5 14.6
103 |SALAZAR NOBOA Migue! Angel : 13.73 15.6
104 |SANCHEZ CALDERON Diego Rolando ! 17.9 18
105|SANCHEZ OROQZCO Christian Santiago 17 18.56
106|SANTOS POVEDA Juan Lucio 18 17.8
107 SEGURA CHAVEZ Milton Paul 141 15.4
108|TREVINO ARROYO Diego Humberto 16.1 17.5
109 TROYA ALDAZ Pedro Favian 10.82 13.8
110|UDEOS ZABALA Edwin Javier 15.8 16.9
11|USINA PINO IVAN PATRICIO 16.5 16.6
112|VALLEJO VIZUETA Luis Hernan 15.33 16.44
113|VILLACRES HEREDIA Wilmo Daniel 14,3 16.2
114 VILLAGOMEZ SANTOS Carlos Alonso 15.9 16.7
115|VINUEZA MOLINA Ricardo Alberto 17.2 17.7
116 |VINUEZA OQUENDO Carlos Fernando 15.33 18.44
117 | VINAN MURILLO Héctor Paul 14.5 15.8
118 | WALSH DUARTE José Frederick 17 16.7
119|YEPEZ VILLAVICENCIO Andrés Alejandro ; 13.91 16.3
120|ZAQUINAULA TAPIA Marco Tulio i 15.22 16.56
121|ZARATE PRQOCEL Danny Roberio : 14.5 14.74




DATOS PARA CALCULO DE COEFICIENTE R DE PEARSON

ANEXO 5§

ALUMNO  |fer. trim|2do trim.|  dx dy dx? dy?
1 15.6 16.4 0.23 0.30 0.05 0.09
2 16.6 17.9 1.23 1.80 1.52 3.25
3 13.2 14.5 -2.17 -1.60 4.70 2.55
4 13.3 13.5 -2.07 -2.60 427 6.75
5 16.44 17.56 1.07 1.46 1.15 2.14
6 15.78 16.56 0.41 0.46 0.17 0.21
7 15.3 16 -0.07 -0.10 0.00 0.01
8 18.4 19 3.03 2.90 9.20 8.42
9 15.6 15.7 0.23 -0.40 0.05 0.16
10 16.4 17.3 1.03 1.20 1.07 1.45
11 17.3 17.8 1.93 1.70 3.74 2.90
12 16 15.9 0.63 -0.20 0.40 0.04
13 14 .4 14.6 -0.97 -1.50 0.94 2.24
14 16.7 171 1.33 1.00 1.78 1.01
15 14.3 14.3 -1.07 -1.80 1.14 3.23
16 14 15.89 -1.37 -0.21 1.87 0.04
17 13.9 14.4 -1.47 -1.70 2.15 2.88
18 18 18.3 2.63 2.20 6.93 4.85
19 16.7 16.1 1.33 0.00 1.78 0.00
20 13.5 15.1 -1.87 -1.00 3.49 0.99
21 15.2 15.7 -0.17 -0.40 0.03 0.16
22 15.6 16.8 0.23 0.70 0.05 0.49
23 14.4 16 -0.97 -0.10 0.94 0.01
24 15.22 16 -0.15 -0.10 0.02 0.01
25 10 13.8 -5.37 -2.30 28.81 5.28
26 156 17.1 0.23 1.00 0.05 1.01
27 18.2 18.5 2.83 2.40 8.03 5.77
28 16.7 17.6 1.33 1.50 1.78 2.26
29 14.67 15.22 -0.70 -0.88 0.49 0.77
30 14.6 14.8 -0.77 -1.30 0.59 1.68
31 16.8 16.7 1.43 0.60 2.05 0.36
32 15.7 16.7 0.33 0.60 0.11 0.36
33 16.44 15.78 1.07 -0.32 1.15 0.10
34 13.9 14.3 -1.47 -1.80 2.15 3.23
35 15.9 14.5 0.53 -1.60 0.28 2.55
36 14.11 15.33 -1.26 -0.77 1.58 0.59
37 18.2 18.4 2.83 2.30 8.03 5.30
38 16.4 17.7 1.03 1.60 1.07 2.57
39 18.2 18.5 2.83 2.40 8.03 5.77
40 16 16.6 0.63 0.50 0.40 0.25
41 15.8 16.8 0.43 0.70 0.19 0.49
42 15.89 15.44 0.52 -0.66 0.27 0.43
43 14.3 15 -1.07 -1.10 1.14 1.20
44 16.44 16.28 1.07 0.18 1.15 0.03
45 14.6 14.5 -0.77 -1.60 0.59 2.55
46 15.5 15.9 0.13 -0.20 0.02 0.04
47 12.1 14.4 -3.27 -1.70 10.67 2.88
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48 16.5 16.37 1.13 0.27 1.28 0.07 0.31
49 15.4 15.7 0.03 -0.40 0.00 0.16 -0.01
50 18 17.9 2.63 1.80 6.93 3.25 4.75
51 16.11 15.86 0.74 -0.24 0.55 0.06 -0.18
52 14.5 14.6 -0.87 -1.50 0.75 2.24 1.30
53 15.1 15.2 -0.27 -0.90 0.07 0.81 0.24
54 16 15.89 0.63 -0.21 0.40 0.04 -0.13
55 15.22 15.78 -0.15 -0.32 0.02 0.10 0.05
56 16.6 17 1.23 0.90 1.52 0.81 1.11
57 17.7 16.8 2.33 0.70 5.44 0.49 1.64
58 15.2 16 -0.17 -0.10 0.03 0.01 0.02
59 18.2 17.7 2.83 1.60 8.03 2.57 4.54
60 15.2 16.4 -0.17 0.30 0.03 0.09 -0.05
61 14 13.5 -1.37 -2.60 1.87 6.75 3.55
62 15.2 15.1 -0.17 -1.00 0.03 0.99 0.17
63 17 17.2 1.63 1.10 2.67 1.22 1.80
64 15.8 17.3 0.43 1.20 0.19 1.45 0.52
65 14.4 15.6 -0.97 -0.50 0.94 0.25 0.48
66 15 16.3 -0.37 0.20 0.13 0.04 -0.07
67 13.7 16.9 -1.67 0.80 2.78 0.64 -1.34
68 15.11 16.33 -0.26 0.23 0.07 0.05 -0.06
69 12.5 14 -2.87 -2.10 8.22 4.40 6.01
70 16.4 16 1.03 -0.10 1.07 0.01 -0.10
7 16.1 15.8 0.73 -0.30 0.54 0.09 -0.22
72 15.6 15.7 0.23 -0.40 0.05 0.16 -0.09
73 18.1 19.1 2.73 3.00 7.47 9.02 8.21
74 14.7 15.6 -0.67 -0.50 0.45 0.25 0.33
75 13.45 15.7 -1.92 -0.40 3.68 0.16 0.76
76 15.67 15.67 0.30 -0.43 0.09 0.18 -0.13
77 16.3 16 0.93 -0.10 0.87 0.01 -0.09
78 15.8 16.4 0.43 0.30 0.19 0.09 0.13
79 121 13 -3.27 -3.10 10.67 9.59 10.12
80 14 15.6 -1.37 -0.50 1.87 0.25 0.68
81 16.7 17.2 1.33 1.10 1.78 1.22 1.47
82 15.1 17.3 -0.27 1.20 0.07 1.45 -0.32
83 13.9 14.4 -1.47 -1.70 2.15 2.88 2.49
84 14.2 15.9 -1.17 -0.20 - 1.36 0.04 0.23
85 17 17.3 1.63 1.20 2.67 1.45 1.96
86 12.8 14.5 -2.57 -1.60 6.59 2.55 4.10
87 14.5 14.8 -0.87 -1.30 0.75 1.68 1.13
88 13.6 14.8 -1.77 -1.30 3.12 1.68 2.29
89 14.8 15.3 -0.57 -0.80 0.32 0.64 0.45
90 15 15.5 -0.37 -0.60 0.13 0.36 0.22
91 12.45 14.1 -2.92 -2.00 8.51 3.99 5.83
92 15.5 17.2 0.13 1.10 0.02 1.22 0.15
93 17.44 17.89 2.07 1.79 4.30 3.21 3.72
94 14.1 14.7 -1.27 -1.40 1.61 1.95 1.77
95 11.45 13.5 -3.92 -2.60 15.34 6.75 10.17
96 13.8 14.4 -1.57 -1.70 2.46 2.88 2.66
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97 17.22 16.67 1.85 0.57 3.43 0.33 1.06
98 15.5 15.2 0.13 -0.90 0.02 0.81 -0.12
99 16.3 16.7 0.93 0.60 0.87 0.36 0.56
100 17.2 17.5 ~ 1.83 1.40 3.36 1.97 2.57
101 14.67 16.33 -0.70 0.23 0.49 0.05 -0.16
102 14.5 14.6 -0.87 -1.50 0.75 2.24 1.30
103 13.73 15.6 -1.64 -0.50 2.68 0.25 0.81
104 17.9 18 2.53 1.90 6.42 3.62 4.82
105 17 18.56 1.63 2.46 2.67 6.06 4.02
106 18 17.8 2.63 1.70 ' 6.93 2.90 4.48
107 14.1 15.4 -1.27 -0.70 1.61 0.49 0.88
108 16.1 17.5 0.73 1.40 0.54 1.97 1.03

- 109 10.82 13.8 -4.55| -2.30 20.68 5.28 10.45
110 15.8 16.9 0.43 0.80 . 018 0.64 0.35
111 16.5 16.6]  1.13 0.50 1.28 0.25 0.57
112 15.33 16.44 -0.04 0.34 0.00 0.12 -0.01
113 14.3 16.2 -1.07 0.10 1.14 0.01 -0.11
114 15.9 16.7 0.53 0.60 0.28 0.36 0.32
115 17.2 17.7 1.83 1.60 3.36 2.57 2.94
116 15.33 18.44 -0.04 2.34 0.00 - 5.49 -0.09
117 14.5 15.8 -0.87 -0.30 0.75 0.09 0.26
118 17 16.7 1.63 0.60 2.67 0.36 0.98
119 13.91 16.3 -1.46 0.20 212 0.04 -0.30
120 15.22 16.56 -0.15 0.46 0.02 0.21 -0.07
121 14.5 14.74 -0.87 -1.36 0.75 1.84 1.18
SUMATORIA 1859.42) 1947.79 309.11 207.93; 211.60

MEDIA ARITMETICA 15.37 16.10 2.55 1.72
1.6 1.31
PEARSON 0.83462
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