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El carácter informativo de la educación ecuatoriana, en

c:lesmendro de la formación humana propiamente dicha, es un

problema que responde a tos intereses políticos que los

grupos sociales dominantes le imprimen al sistema educativo

nacional Mucha tinta ha corrido sobre este tópico g sin

embargo, poco es lo que en realidad se ha hecho	 Desde

nuestro criterio	 un logro importante al respecto 	 es la

incorporación de las actividades de Asociación de Clase en

tos Currículos de :105 niveles  Frimario y Medio, a raíz de la

Reforma Educativa de los aos sesenta

La Asociación de Clase desde su planificación inicial

tendría como finalidad específica reinsertar a la educación

en su verdadera dimensión, reencarri lar la en su correcto

andarivel	 devolverle su carácter formativo es dec:ir, hacer

de ésta un mecanismo de promociónón humana

Muy a pesar c:Ie ello, un buen número de docentes

autoridades, padres de familia y estudiantes, no han sabido

comprender la im portancia de estas actividades. Comt.tnment.e

la Asociación de Clase es percibida y utilizada como un

"relleno de los horarios de los docentes. Inclusive, en los

establecimientos de educación media es tomada como una carga

adicional para el profesor in qresante como si a través de

esta asignatura se le obligara a papar el Werecha de pi so"

XIII



En este contexto 5E inserta nuestro objetivo de est.uc:Iio

anal 1 zamos las actividades que c:ominmente desarrol 1 a  los

profesores en 1 as horas de cciac:ión de Ci ase en el Ci. ci o

Sásic::o de los sioLkientes Coleciioe Sil .innües de la provincia

de Chimborazo Calancha San Guisel Mariano Va11 a Secao San

José. Hemos procurado hac:er lo con la máxima obi etvidad

pc:sihle uti l zando todos los instrumentos rnetodoióq i cc:s y

1 ecia les pert i. nentes hemos buscado informantes de c:a 1 idad y

referentes i:eóricos que qaran ticen la cientif i cid ad del

presente t.ral:Dai o	 Este informe está estructurado por seis

capí tu : os ubicados en el siqu:ien te orden

GENERALIDADES

LA ASOCIACION DE CLASE EN LOS COLEGIOS BILINGüES

SELECCION DE PROFESORES GUlA

EL COMPORTAMIENTO SOCIAL DEL ALUMNO

IDIONEIDAD DEL DOCENTE

PROPUESTA; PLAN ANUAL DE ACTIVIDADES DE ASOCIACION DE

CLASE

Creemos oportuno	 alin:icio de este informe	 dar a

conocer los objetivos de esta .investiciación	 la muestra

uti 1 izada y otros as pec:tos de la met.c'doloqí.a aplicada.

OBJETIVO GENERAL

•na 1 si zar los princ::i pic::s c:oncepc:iones c:ient.íi j cas. y el O

XIV



tratamiento de las actividades desarrolladas por profesores y

estudiantes, en la asignatura de Asociación de Clase en el

Ciclo Básico de los colegios Mariano Valla, Secan San José

San Eiuisel y Calancha pertenecientes a la jurisdicción de la

Dirección de Educación Intercultural Bilingüe de Chimborazo

Construir una propuesta pedagógica alternativa.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Analizar y comparar las concepciones científicas de la

Asociación de Clase según los p lanes y programas de

educación el plan anual y las unidades didácticas

presentadas por los docentes respectivos en los colegios

a investigarse.

Analizar las actividades ejecutadas en la asignatura de

Asociación de Clase.

Conocer el procedimiento y criterios utilizadosizados. para La

selección de los profesores puia

SePalar la metodología que utilizan 3.c:s docentes en el

tratamiento de la asipnatura

Investigar la situación socio económica de los alumnos.

Elaborar	 una propuesta pedagógica que 	 permita 0:1

XV



c:iesarro]. lo de }. as act.iidades de socarir:n de Clase en

c::s Ccil ec4ios de la Jurisd i. c- c: 	 1 nterc::u 1 tural Bi 1 inpüe

para mejorar las actividades educ:ativas y evitar la

p rd ida de tiempo

DETERMINACION DE LA MUESTRA

La población invest.iqada estuvo compuesta por los sjpuientes

p ru pos

C:uatrc: rec-tores (de los c::uat.ro cole p ios investiciados)

Orce profesores ( todos los profesores de Asociación de

Clase de los c:oleqic:5 investiqados)

C:Lentc. c.incuen La y siete alumnos 	 resul Lado de la

si quiente a p l icac:ión matemática

	

Nl	 FO

	

N * 1 )	 ± PO

Dei de

n = Muestra

N	 Foblac:ión total

Cc::nstan te 0.25

E	 Error máximo admisible 0 05

xv'



= Cons tn te? O 02

FErnrJ1rido

	

257	 025

C) 05

(257	 1)	 ± O25
4

6425
= 15,5

0 41

CUADRO N2.1

TOTAL DE ESTUDIANTES MATRICULADOS EN EL CICLO BASICO DE LOS

COLEGIOS INVESTIGADOS.

CURSOS	 PRIMERO	 SEGUNDO	 TERCERO	 TOTAL
COLEGIOS

--...-.---.-.-----.. -------- . ....................  ....... -.. ............. .---.t..-.*.-....--
	 -.

SECAO SAN JOSE29	 21	 18	 68

MARIANO VAL.L.A	 1210	 26

CAt...ANCHA	 25	 18	 15	
[	

58	 g

SANGUISEL	 52	 33	 20	 LOS

...........	 L._....... .....
	FUENTE: Dirección de Educación Intercultural 	 i€ de Chiborzo, 1996

ELABORACION: E q ui po de i.nvestiqaciór
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CUADRO NQ 2

MUESTRA POR COLEGIOS Y CURSOS

*	 IURSOE 	 F9111ERO SEGIJNDO 	ERURO
COLEGIOS	 1

SEC(IO SA1,1 J0 131--	18	 10	 41

11 MAR ANO 
	

1Ç

II CALANCHA	 15	 11	 10	 36

SAN	 z.	 20	 12	 6

......ZL......................
FUENTE: Direcc:iÓri de Educcián Intercultural Biiin q üe de Chieborazo	 1996
ELABORACION: Equipo de investiqac:ión,

Por otro lado varias fueran técnicas uti 1 .i zadas , la más

lmportante se operac1c:r3al izo a través de la api .cac:ior de

encuestas a los rectores profesores y estudiantes de los

cuatro col ep ios invest .i.q ados,

También uti 1 izamos el Diario de Campo, esta es una

prmjpnta cori cierto sentido intimo recuperado por la

misma palabra diario, que im p i ica la descripción detallada de

acontecimientos y se basa en la observación directa de la

real idad	 por eso se denomina	 de campo" Este fue de pran

utilidad nos acompaPo durante toda la investi g ación donde a

manera de cronol o  i  anotamos una pran can tidad de

información procedente de la realidad observada, inclusive

aspectos pue a parentemente no tenían im portancia pera que

XVIII



ref lej aban fc::' rmas cíe- ser y de pensar de }.os su.j etos del

aprendiz aJ einvest.ipados

Las entrevistas no estructuradas, a las pue les llamamos

conversaciones informales sobre el tema 	 fueron recursos

permanentente a p i icados p rofesores, estudiantes, ex pertos, y

directivos fueron entrevistados	 su información fue tan

valiosa como la qonerada por otros instrumentc:s.

Una actividad inmediata constituyó el vaciado de datos,

a continuación procedimos al tratamiento de la información

como una fase de integración lógica y qnosceolóqica, donde la

realidad observada y ref le.i ada en los datos proporcionados

Por- los diversos instrumentos; de investi qación aplicados,

fueron anal izados e interpretados a la luz del marco teórico.

Es en esta dinámica donde arribamos a conclusiones, las

que ref le.i a  no el carácter acabado del trahai o sino sobre

todo las nuevas inc:ui.etudes qeneradas a partir de este

análisis

Con la informac:ión tabulada y proc:esada, para la

estructurar .ión del informe final fue necesario revisar una

vez más los. ob.j etivos las hi pótesis al sistema de variables

ei ndicadores, y sobre todo al marco teórico, con lo cual se

estructuró el informe que hoy ve la luz del dia

XIX



Dado que nuestra interés no sólo se ].imita a la

comprensión y ex p licación del objeto investigado, sino sobre

todo a la contribución para su mejoramiento a continuación

planteamos una propuesta para mejorar el desarrollo de las

actividades de Asociación de Clase, con lo cual darnos por

concluida esta invest..iqación

Finalmente, con el presente, informe aspiramos haber-

culminado con éxito nuestra investigación, indicando que de

ninguna manera lo presentamos como amo terminado sino en la

perspectiva dialéctica de la cienciag esto es9 el

conocimiento jamas esté hecho de una vez y para siempre sino

que esté haciéndose y nunca terminará de hacerse,

xx



CAPITULO 1

GENERALIDADES

1.1. ASPECTOS BASICOS SOBRE ASOCIACION DE CLASE

1.1.1. CONCEPTOS DE ASOCIACION DE CLASE

Cl es el real sinrificado de la Asociación de Clase?

A continuación exponemos lo que al respecto piensa algunos

connotados maestros nacionales.

El Lcdo Jorge Vil laroel prestigioso educador

imbabureo. profesor de la Universidad Técnica del

Norte, manifiesta "Uno de los medios más valiosos para

la labor formativa de los jóvenes es la Asociación de

Clase, que podría definirse	 como un conjunto	 de



2

contenidos y actividades que buscan crear y desarrollar

ideales, actitudes., hábitos., habilidades, apreciaciones

y generalizaciones favorables al desarrollo iriteqral y

armónico de la personalidad de los adolescentes(

Por su parte, el psicólogo Eduardo Farbara funcionario

del Ministerio de Educación y cultura, manifiesta:

conjunto de actividades destinadas a lograr cambios en

el alumno., al cultivo de valores humanos de- provecho

individual y alcance social	 a la atención de las

diferencias individuales a la formación consciente de'

sus propios valores y al de las demás personas al

conocimiento de sus deberes y derechos como elementos

constitutivo del grupo escolar, de la familia y de la

comunidad, creando para ello, un ambiente positivo en el

cual se integran el estudio, la socialidad el traba j o y

la recreación sobre la base del más amplio respeto al

individuo`

El Dr. Marcelo Ochoa Cevallos, docente de la Universidad

Nacional de Chimborazo., nos indica que "con el nombre de

Asociación de Clase se desi gna al conjunto de

actividades de naturaleza formativa contempladas dentro

1	 VILLAROEL.., Jorge. Temas de Asociación de Clase, Tomo i5

2da.. Edición, s/editorial, Quito, 1961, P..9

2	 FABARA Eduardo Prog rama Desarrollado de Asociación de
Clase., Ciclo Básico., MEC., Quito., s/aPoq p..8..



r.

c:kl plan y programa de estudios ministeriales y de cada

institución educativa ecuatoriana

E]. Dr. Marco Navas expresa: "Con este nombre se designan

al conjunto de actividades de naturaleza formativa

contempladas dentro del currículo escolar del plante04

El Dr. Carlos Dávila indica que "La Asociación de Clase

es un conjunto de actuaciones científicas relacionadas

con el proceso educativo, de naturaleza formativa que

permite la expresión libre y deliberada de la

personalidad y sistemática".

El Lic. Francisco Delgado Santos expresa: "La Asociación

de la Clase es un programa de Actividades coordinadas

con las materias de estudio, que en forma de ensayo se

ha llegado a determinar en el Plan Ecuatoriano de

Educación. Cultiva valores humanos de provecho

individual y de alcance social'. 6

o	 OCHOA, Marcelo. la Función del Profesor Guía, Riobamba,
1989, p7

SEPSE, Simposio de Orientación, U.C.del Ecuador,
Quito, Ecuador, 1976

8	 HERRERA, P Lic., César ArturoAsociación de Clase para
Primaria, Ed	 Pedagógica Freire, Riobamba, Ecuador,
1979.

6	 DELGADO, Santos Francisco, Temas de Asociación de
Clase, 2da, Edn, Imprenta Gómez, Quito, Ecuador, 1977
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De acuerdo al Lcdo. Arturo Herrera "La Asociación de

Clase sc'ri actividades planificadas que permiten metódica

formar la personalidad del educando"

Como se puede advertirse con facilidad la Asociación de

Clase tiene como finalidad exclusiva la formación de la

personalidad del educando, tratando de rescatar la dimensión

humana de la educación claro está, sin descuidar la

instrucción científica del mismo.

Desde nuestro particular punto de vista, la Asociación

de Clase, indudablemente responde a un nuevo concepto de

educación,, libre de características conductistas

tradicionales y con un enfoque enteramente etnocentristas

donde el hombre es el centro de su preocupación para lograr

niveles avanzados en el desarrollo del espíritu y la cultura.

La Asociación de Clase margina totalmente al verbalismo coma

única forma de socialización de conocimientos, de la misma

manera que a los esterotipos que congelan la relación

pedagógica y excluyen al alumno como sujeto del proceso

ensePanza-aprendizaje.

PROGRAMA DE LA CATEDRA DE ORIENTACION EDUCATIVA Y
VOCACIONAL, Cursos 3o y 4to, Prof Martha Erazo y
Francisco Zurita (Foliqrafiado)
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CUADRO No 1

CONCEPCIONES DE LAS AUTORIDADES SOBRE LA ASIGNATURA DE

ASOCIACION DE CLASE.

COLEGIO

CRITERIOS	 C. SECAD	 C. CALANCHA ] C. MARIA NO 	 C. SAN	 TOTAL

SAN JOSE 	 VALLA 	 6UISEL

fJ	 x	 f	 Z	 fj	 f	 X

AREA IMPORTANTE DE APOYO

PARA LA FORMACION DE LOS	 25	 --	 --	 -	 --	 --	 --	 1	 25
ESTUDIANTES.	 1

PERMITE LA INTERACCION EN

TRE PROFESORES Y ALUMNOS 	 -	 -	 1	 --	 --	 --	 -	 1	 25
EN UN AMBIENTE PARLAMEN- 1 -
	 -	

25	 1 -

TARIO.

ES UNA ASIGNATURA MAS

DEL NIVEL MEDIO.	 -	 --	 --	 --	 1	 25	 --	 -	 1	 25

FUNDAMENTAL PARA EL DESA

RROLLO INTELECTUAL DEL -	 --	 --	 --	 --	 --	 --	 1	 25	 1	 25
EST.

TOTAL	 1 1 	25	 1	 25	 1	
1	

25	 1 
1	

25	 4	 100

FUENTE: Encuestas aplicadas los Profesores de Asociación de Clase, 1996

ELABORACION: Equipo de investigación

El cLtaclro nos demuestra las concepciones que sobre

saciación de	 Clase,	 manejan	 los	 rec:tares	 de	 los

establecimientos investigados.

El 25	 la c:oncibe como un área importante para la

formación integral de los estudiantes.
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El 25% afirma que la asignatura en estudio, permite una

verdadera integración entre profesores y alumnos, en un

ambiente democrático y parlamentario

Otro 25% ve en ella un espacio fundamental para el

desarrollo de las facultades intelectuales de los

alumnos.

Finalmente un 25%	 de los rectores no	 le otorga

importancia alguna

1.2 PRINCIPIOS DE LA ASOCIACION DE CLASE

La Asociación de Clase	 entre otros se orienta por las

siguientes principios

Todas las actividades son de libre elección de los

alumnos

Los educandos proponen sus programas de trabajo,

planifican las accionesq e j ecutan las tareas, establecen

relaciones con la comunidad y grupos afines y se

autoevaltan

Su metodología de trabajo es complemente informal el

alumno de acuerdo con su elección labora sin límite de

tiempo ni de materia, según sus intereses y los del

grupo.



Estimula las variaciones individuales, ya que 9 se

desarrollan actividades extracurriculares 4 es decir,

aquellas que no están contempladas con los programas de

estudio

La Asociación de Clase es siempre activa, ya que se basa

en trabajos de grupo, discusiones, debates paneles,

mesas redondas exposiciones demostraciones etc

Promueve el respeto de la personalidad humana, el

desarrollo de valores cívicos, sociales y culturales

Estimula la autoformación del individuo porque le brinda

satisfacciones efectivas favorece su desarrollo

psíquico en el aspecto intelectual y emocional, es

agente socializador, promueve la formación del carácter,

le proporciona oportunidades para lograr respuestas a

sus inquietudes	 impone lealtad hacia las miembros del

grupo y proporciona mejores resultados en el trahajo

Desarrolla los plazos de solidaridad entre los miembros

del qrupoq favorece el concepto del deber y de la

responsabilidad en las tareas y protege la libertad

social

8	 FÇBARAq Eduardo, Op. Cit. pp. 5678
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1.3. FINES Y OBJETIVOS DE LA ASOCIACION DE CLASE

1  estructuración y sistematización de las actividades

deAsociación de Clase en una asicinatura, y su inserción en

E.., l c::urriculum del Sistema educativo ecuatoriano, fue

intencionada y corno expresamos anteriormente, respondió a una

necesidad sentida

Tratando se sintetizar, sus fines y ob j etivos son los

siguientes

CULTIVAR EL ESPIRITU DEMOCRA'TICO

Esto es la participación del alumno en el proceso

educativo en la convivencia escolar, la colaboración, el

respeto a las ideas ajenas y el trabajo en equipo

HACER USO ADECUADO DE LA LIBERTAD, la iniciativa y, el

espíritu de responsabilidad

-

	

	 DESENVOLVER UNA DISCIPLINA CONSCIENTE y la capacidad

para el AUTOGOBIERNO.

Preparar el educando para EL SERVICIO PUBLICO ULTERIOR

Favorecer una ensePanza MAS ACTIVA Y MENOS FORMAL más
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PRACTICA Y de MAYOR RENDIMIENTO'

DESARROLLO INTELECTUAL

Gran parte de la programación de las actividades de

Asociación de Clase busca concientizar en los

estudiantes la importancia de la Cultura s la ciencia '

la	 técnica	 Estimula	 a aprender, a	 estudiar, a

investigar para favorecer el desarrollo de sus

capacidades de razonamiento y creatividad demuestra la

necesidad de una educación permanente Además, a través

de sus actividades sistemáticas, pretende formar hábitos

y habilidades:idades para la lectura

DESARROLLO FISICO - MENTAL

La salud mental es un elemento indispensable para lograr

é>ito en el estudiaq por esta razón esta es tratada como

un tema más de la Asociación de Clase

DESARROLLO ESTETICO

La estética considera como la capacidad que tiene el

hombre para crear belleza para observar con ésta a las

maravillas de la naturaleza y a su misma obra, también

es otro aspecto a tratarse por la Asociación de Clase

MOLINA Gilberto Op Cit. p. 33
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DESARROLLO DE VALORES HUMANISTICOS

Una de las características de la sociedad actual se

relaciona con la pérdida y negación de los valores

propios, esto por incidencia directa de ].a políticas

colonizadoras de las potencias mundiales, situación que

ha ocasionado la pérdida de identidad de los grupos

humanos	 Ante esta realidad, considerarnos	 que la

Asociación de Clase es el espacio adecuado para lograr

rescatar	 a	 los	 valores	 de	 nuestro	 pueblo	 y

reencontrarnos con nuestras raíces culturales.''

Finaimente corno se puede observar, los objetivos que

persigue la Asociación de clase tiene íntima relación

con al gunos de los objetivos que seala la ley de

Educación para el nivel medio

Estos objetivos se logran obtener por la implementación

de tres actividades básicas: La conformación del Consejo

de Curso 1 la disertación de charlas de orientación y la

formación de Clubes o Academias Estudiantiles Cada una

de estas con finalidades específicas.

El Consejo de Curso tiene como propósito fundamental dar

a entender al	 estudiante que la visa	 social se

'°	 VILLAROEL Jclrgeq Op. Ci.t
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desarrolla organizadamente, donde	 cada uno de los

integrantes juegan	 un papel	 fundamental para	 el

crecimiento del grupo y su yo propio

El Consejo de Curso representan el máximo nivel de

organización de un grupo aprendizaje en el colegio, que

tiene como finalidad preparar al estudiante para su

futura vida como ciudadano desarrollar en el valores

democráticos y de tolerancia a sus c:ompaPeros 1 es aquí

donde el alumno debe aprender a respetar al criterio

ajeno y a las individualidades, la cooperación y la

solidaridad entre otros valores.

Las charlas de orientación constituyen un conjunto de

actividades mediante las cuales los alumnos can la

dirección del	 profesor guían	 discute, analizar y

visualizar alternativas de 	 solución a determinados

problemas considerados como de actualidad

Finalmente, la formación de clubes y de otras

agrupaciones j uveniles, persigue como finalidades, entre

potras la desarrollo de determinadas destrezas manuales,

e intelectuales de los educandos A través de los clubes

los adolescentes se reúnen para ejecutar actividades que

pueden ser artísticas o profesionales, que generalmente

no pueden hacerlo en las clases comunes y corrientes de

las asiQnaturas
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(i1 qo que merece destacarse es lo relacionado con la

metodología utilizada para desarrollar cualquiera de las

actividades de ].a Asociación de Clase. De acuerdo a los

principios y objetivos, ésta debe ser ejecutada con

técnicas totalmente c:lesescolarizadas es decir, los

procedimientos tradicionales de dar clase deben ser

marginados totalmente se recomienda utilizar las

técnicas de dinámica del grupos las que posibilitan una

participación activa y abierta de todos los integrantes

de la clase, en un ambiente de libertad y democracia,

donde los derechos individuales son enteramente

respetados por que se comprende que su conculcación

lesiona g ravemente a la integridad grupal

IMPORTANCIA DE LA ASOCIACION DE CLASE

En vista de que la educación a través de los tiempos no

ha cumplido plenamente con los objetivos propuestos, sobre

todo, en lo que se refiere a la formación integral de la

personalidad de los individuos, se vid en la necesidad de

crear una nueva actividad que se preocupe del tratamiento de

aspectos fundamentales en el desarrollo de los nios y

adolescentes.

Era indispensable introducir mecanismos que se encarguen

de contrarrestar la grave crisis social en que las nuevas

generaciones se estaban desarrollando.
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La importancia de la Asociación de Clase 	 podemos

sintetizarla en los siguientes puntos

Contribuye al desarrollo integral del educando

Promueve cambios comportamenta].es	 positivos en los

individuos

Desarrolla	 valores	 afectivos	 éticos,	 cívicos

políticos, sociales m culturales y estéticos.

Descubre y forma	 hábitos	 aptitudesq	 destrezas e

ideales

Contribuye al desarrollo de una consciencia crítica y

democrática en el educando

Orienta y desarrolla actitudes af:ic:iones

Propende al desarrollo de buenas relaciones humanas y la

formación de valores que permite la integración,

comunicación y toma de c:lecisiones

Facilita el autoconcDcimiento del alumno y de su mundo

escolar y social

Estimula la formación de líderes y diriçjentes
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Ayuda a orientar las experiencias y vivencias del alumno

y a solucionar los problemas que se presentan en su

vida

Promueve la utilización adecuada del tiempo libre.

Ayuda a la auto realización del educando

Crea un ambiente de familiaridad.

Difunde la concepción de disciplina como valor humano

Incentivar el trabajo en grupo.

Informa sobre los cambios psicofisicos de las etapas

evolutivas de]. educando

Orienta	 y	 ubica	 al	 estudiante	 en	 determinada

especialización de acuerdo a sus aptitudes e intereses

Ayuda para la utilización de una metodología adecuada de

estudio.

Difunde información sobre la importancia y beneficio que

brindan las distintas instituciones.

Ubica al alumno en los distintos comitesq clubes,
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centros y academias, para desarrollar sus aptitudes e

intereses.

Fomente las buenas relaciones entre maestro y alumno

Adapta al alumno al nuevo medio escolar.



CAPITULO II

LA ASOCIACION DE CLASE EN LOS COLEGIOS BILINGUES DE

LA PROVINCIA DE CHIMBORAZO

2.1, VISION PANORAMICA DE LA PROVINCIA DE CHIMBORAZO

La Provincia de Chimborazo con su capital Riobamba, está

localizada en la región central del país limita al Norte con

la Provincia de Tungurahuaq el Sur con la provincia de Cafar,

al este con Morona Santiago y al Oeste con las provincias de

Guayas y Bolívar.

Tiene una superficie total de 6.. 5693 m2 su altitud

máxima se encuentra en el nevado Chimborazo a 6.310 metros

sobre el nivel del mar y la mínima en la Islaq Cantón

Cumandq a 800 mts sobreci nivel dci par por lo que en esta

provincia encontramos todos los pisos climáticos 	 desde el
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subtropical hasta el gélida, particularmente que favc

desarrollo de la agricultura

Políticamente la provincia está conformada por 10

cantones y 56 parroquias; el más importante es el cantón

Riobambaq donde se ubica la capital provincial, misma que

cuenta con 5 parroquias urbanas y 11 rurales

El indice de natalidad es alto, la población menor a los

20 aos pertenece al sector rural y constituye el 50% de la

totalidad	 La tasa de crecimiento urbano y rural es del

2.04%.

Las principales lagunas son Calta (lago Patos), Calayq

Cocha y entre otros sus atractivos turísticos son

Catedral de Riobamba

Museo del Convento de la Concepción

Museo del Banco Central

Refugio del Chimborazo

Ferias de Riohamha 	 Cajabambaq Buarnoteq Salarán, Alausiq

Cumandá y Fallatanga

Laguna de Ozoqoche

Laguna de Calta

Iglesia de Balbanera

Aguas Termales de Cunug Fugyo

Aguas Termales de Pal itagua
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Aguas Termales de Guayllabamba

Cementerio Paleontológico de Punhn

Fábricas de alfombras de Guano

Balneario los Eleries de Guano

La Provincia de Chimhorazoq de acuerdo al V Censo de

población y IV de Vivienda realizada por el INEC en 1990

tiene una población total de 364.682 habitantes 	 El 67.15%

vive en el área rural y un 32.05% en el área urbana es

decir, aproximadamente las dos terceras partes viven en el

campo a su vez en el sector rural la población mayoritaria

es la inc:Ltgena

Algunos de los indicadores que configuran la realidad

educativa de esta provincia son los siguientes

La provincia de Chimborazo en la actualidad desarrolla

su actividad educativa a través de 92 centros de

educación preescolar, 510	 planteles primarios	 73

planteles de educación media, la Escuela Superior

Politécnica de Chimborazoq la Universidad nacional de

Chimborazo un Paralelo de la Facultad de Comunicación

Social de la Universidad de Guayaquil y los programas de

educación a distancia de la Escuela Politécnica del

Ejército y de la universidad Particular de Lo j a existen

varios	 institutos	 superiores	 que	 funcionan	 con

autorización del Ministerio de Educación a lo que hay
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que aPÇadir una gran cantidad de academias y otros

centros que ofrecen educación formal y no formal.

Los planteles educacionales funcionan con estereototipos

curriculares., impermeables a las cambios que se producen

en otros campos científico, tecnológico, económico y

culturall no tienen autonomía pedagógica y obedecen a

políticas educativas tradicionales..

La Dirección de Educación de Chimborazoq en relación al

aFo escolar 1994, nos ha proporcionado los siguientes

datos

La educación preprimaria no está universalizada en la

provincia. En el caso de los nios del campo, una buena

parte de estos asisten a los llamados cuaquaquasis y una

segunda parte prefieren las tareas cia pastoreo..

La matricula total en el nivel primario., para el aPÇo 94

en la provincia asciende a 72..216 alumnas.. Las tasas de

deserción y rep:.itencia es la siguiente: en la modalidad

hispana el 4.5% y el áY.. respectivamente.. En la modalidad

intercultural bilingüe se observa un 4,5% de deserción y

un 78..5 de repitencia..

La matrícula en al ciclo básico en el sector rural es

:/ pobre, pues en una población de aproximadamente
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1800() habitantes que se encuentran eritre O 13 y 15 aos

de edad asistente solamente 2.504 Jóvenes lo que

representa tan solo Ufl 14Y En el área urbana asisten un

61Y lo que significa que una cuarta parte de esta

población se queda al margen de este nivel educativo.

En	 este contexto	 se	 ubica	 nuestro	 objeto	 de

investigación conformado por cuatro establecimientos de

educación media, todos pertenecientes a la Jurisdicción de la-

Dirección de Educación Intercultural Bilingüe de Chimborazo

Colegio Nacional "Mariano Valla Sagay" creado el 7 de

Mayo de 1996, mediante acuerdo I'i. 10115, pertenece a la

comunidad campesina de San Bartolo Grande, parroquia de

Columbe., del cantón Col ta

Colegio Nacional "Calancha"., 	 fue creado el 11 de

Noviembre de 1989. mediante acuerdo Na 5889, está

ubicado en la comunidad	 del mismo nombre., en la

parroquia de Columbe, perteneciente al cantón Colta

Colegio "Seco San José, creado el 14 de Noviembre de

1991, mediante acuerdo No 1820, ubicado en la comunidad

del mismo nombre, en la parroquia de Columbe,

perteneciente al cantón Col ta.

Colegio "San Guisel ", creado el 1 de Agosto de 1990,
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mediante acuerdo No 3458, ubicado en la comunidad del

mismo nombre, en la parroquia de Calumbe, perteneciente

al cantón Colta

Como puede observarse los colegios estudiados están

ubicados fuera de la ciudad de Riobaml:3a, pertenecen a

comunidades campesinas y en su población estudiantil

predomina la raza indígena, quichua hablante

En relación al número de docentes, la realidad se

refleja en el siguiente cuadro

CUADRO No 3

NUMERO DE DOCENTES EN LOS COLEGIOS INVESTIGADOS

11. MARIANO VALLA	 23	 44

COLEGIOS 	 •f

...	 ___
2 CALANCHÁ  	 9	 18

3 SECAD SAN JOSE	 10	 20

4. SAN GUISEL	 9	 18

TOTAL	 51	 100

FUENTE: Dirección de Educación
ELABORACION: Equipo de Investigación

El total de docentes en los colegios investigados

asciende a 51	 de los cuales,, el 44% pertenece al colegio

Mariano Valla, el 20% al colegio Calancha 	 el 18% al Colegio

Secao José y el 197 al Colegio San Guisel,
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Onsideramos oportuno exponer una información

relacionada can la preparación pedagógica de los docentes.,

misma que de acuerdo a datas proporcionadas por la Dirección

Intercultural Bilingüe de Chimborazo 1 se refleja en los

si guientes porcentajes el 39Y, sari Licenciados en Ciencias de

la Educación, el 24Y son Bachilleres Primarios, el 6'/, sari

Bachilleres Sociales., el 8% son profesares Fre Primarios, el

67. son Bachilleres Físicos, el 47. son profesares Primarias y

finalmente, un 4% son bachlieres técnicos.

CUADRO NQ 4

NUMERO DE ESTUDIANTES EN LOS COLEGIOS INVESTIGADOS

COLEGIOS	 f	 ____ 7.

1..MARIANO VALLA 	 106 	 34

2..CALANCHÁ 	 60	 19

3. SECAO SAN JOSE  	 70	 22

4. SAN GUISE.L	 80	 25

TOTAL	 316	 100

FUENTE:

	

	 Dirección de Educación Intercultural Bilin güe de
Chimborazo.. 1996.

ELABORACION Equipo de Investigación

	

La población	 estudiantil en	 los cuatro	 colegios

investi gados asciende a 316	 alumnos, de éstos el 34%

corresponde al colegio Mariano Valla, el 25% al colegio San
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Gk.isei el 22% al colegio Secao San José y el 197 al Colegio

CalancIa

Considerando la relación número de profesores -- número de

alumnos, tenemos que el promedio de estudiantes por profesor

es de 6,15,cantidad que resulta pedagógicamente adecuada y

propicia para el desarrollo del proceso enseanza

aprendizaie
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PROGRAMA CURRICULAR

2..2..1. EL CURRICULO Y LA REALIDAD PLURICULTURAL

El Ecuador es un país muitilin que y pluricultural

conformado por pueblos mestizas, indígenas y negros. Esta

riqueza étnica no ha encontrado soporte en una educación

planificada con coherencia., fundamentada en el respecto a la

diversidad social, sino que por el contrario,, con criterios

de asimilación indiscriminada y en nombre de una cultura

nacional única, se ha impuesto el paradigma occidental en la

educación de todos los ecuatorianos, dando lugar a la ruptura

de la identidad de nuestros pueblos y al desarrollo de

situaciones de racismo perjudiciales para todo el país

El curriculum adoptado por el sistema educativo nacional

e impuesto a todas las regiones y grupos sociales del

Ecuador, al no tomar en cuenta la realidad de los pueblos

indígenas, a sus características socio culturales, sus

valores, su cosmc'visión., impide el cumplimiento de los

objetivos y metas educativas En este marco., la presencia de

la institución escolar en las comunidades campesinas

indígenas representa s por lo g eneral, un elemento disociador,

en la que se procesan contenidos e informaciones que poco o

nada tienen que ver con sus reales necesidades El maestro

que desconoce por lo general la problemática social de la

comunidad, al igual que su lengua y su cultura., detenta un
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poder adicional que en lu gar de favorecer a la comunidad

representa un factor de división

La falsa creencia de que las lenguas indígenas no pueden

expresar una diversidad de conceptos, as:L como la actitud

negativa que mantiene la sociedad dominante frente a estas

ienguas, contribuye a acentuar ].as dificultades de

aprendizaje, a fomentar una actitud de minusvaloración y a

mantener las condiciones históricas de opresión 	 lo que

obli ga a tomar medidas que contrarreste a esta situación

La práctica de métodos memorísticos y repetitivos, el

material didáctico empleado y la misma organización de los

establecimientos educativos, han impedido el desarrollo de La

creatividad y la participación del indígena en la vida

nacional Los sistemas de evaluación y promoción influye de

manera negativa en la sociedad pues tienden a medir

situaciones sin tener en cuenta lo que sucede en el campo El

parámetro de abandono escolar, por ejemplo, no puede tener

las mismas consideraciones que en la ciudad debido a las

actividades productivas que debe realizar toda la familia

campesina por las condiciones en las que se encuentra.

Finalmente, frente a la hetero geneidad de la población

ecuatoriana, se considera indispensable definir una educación

alternativa, con diseos curriculares que se ajusten y

respondan a la realidad sociocultural de cada uno de los
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pueblos del Ecuador.

222

	

	 LOS OBJETIVOS CURRICULARES V LOS DOMINIOS DEL

APRENDIZAJE

Los planes y programas de estudio elaborados por el

Ministerio de Educación y Cultura en el aPio de 1994 9 sePala

que la asi gnatura de Asociación de Clase persigue los

siguientes objetivos de aprendizaje

PRIMER CURSO

Al fin del aPio el alumno será capaz cIes

Manifestar una actitud positiva frente al ambiente

escolar.

Establecer una relación interpersonal adecuada en el

colegio en el hogar y en la comunidad

Emplear eficientemente su tiempo de 	 trabajo y de

recreación en el colegio, en el hogar y en la comunidad

SEGUNDO CURSO

Al final del aFo 9 el alumno será capaz de

Actuar libre y espontáneamente	 en el	 ambiente

escolar.
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Compartir experiencias de comportamiento social en el

coleg io en el hogar y en la comunidad.

Utilizar su tiempo en actividades que le permitan su

autoformación y mejoramiento personal en el colegio 1 en

el hogar y en la comunidad

TERCER CURSO

Al final del afo el alumno será capaz de'

Participar con seguridad en el medio escolar.

Actuar responsable u críticamente en la	 vida del

coleg io, del hog ar y de la comunidad

Organizar su tiempo de trabajo y recreación de acuerdo

con sus intereses y aptitudes en el colegio, en el hogar

y en la comunidad

Como fácilmente puede deducirseg los dominios del

aprendizaje a los que se refieren los ob j etivos de la

Asociación de Clase, tienen relación con la criticidad,

responsabilidad, desarrolla de las facultades intelectuales

del alumno, con su afectividad y empatia, solidaridad, con el

desarrollo de valores democráticos y de convivenia social

armoniosa, con su autodominio y con el respeto al colegio, al

hogar, la comunidad y la naturaleza Concluyamos diciendo que
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La Asociación de Clase constituye un área de apoyo muy

valiosa, misma que por sus características responde á las

corrientes activas de ].a educación modernas

2.2.3. PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO

En aprentada síntesis diremos que 9 el programa de

Asociación de Clase para el Ciclo Básico, elaborado por el

Ministerio de Educación y Cultura, tiene una estructura

diferente a las demás áreas del plan de estudio, presenta

objetivos de curso, contenidos actividades recomendaciones

metodolóciicas y bibliografía. Los grandes aspectos que se

toman en cuenta, son los siguientes

-	 ADAPTACION AL AMBIENTE ESCOLAR

Aspecto de mucha importancia que el colegio debe tomar

en cuanta como fase previa al tratamiento sistemático de

cualquier asi gnatura este contenido está básicamente

orientado al conocimiento fami 1 iarización e integración del

educando con la vida estudiantil que va a e>perimentar.

-	 EL COMPORTAMIENTO SOCIAL DEL ALUMNO

Se refiere a la actitud que el estudiante debe asumir

frente a ].as diversas situaciones de la vida para la cual el

coleg io debe orienta'-le hacia una convivencia responsable.
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iespetuosa, consciente, en la cual manifieste positivamente

SUS valores éticos sociales y culturales.

EL TRABAJO Y LA RECREAC ION

Esta parte del programa se orienta a que el estudiante

a prenda a utilizar adecuadamente SU tiempo de trabaj o y de

recreación, por lo tanta, el colegio debe propiciar el

desarrollo de actividades que permitan un sana esparcimiento

y realización personal

Es necesaria destacar	 que el	 programa prevé	 la

participación de todos los miembros del plantel desde los

máximos directivos hasta el personal de servicio, compromete

también la participación de padres de familia y miembros de

la comunidad todo esto ba j o la responsabilidad del profesor

guía.

2.3. PLANIFICACION

2.3.1. EL PLAN ANUAL

Entendemos por plan anual, también llamado de curso o de

asignatura, al proyecto o programa que los profesores

preparan para orientar el trabajo de su asignatura durante ci

ao lectivo. Es la primera gran tarea que debe enfrentar un

profesor que planifica	 sus actividades	 académicas. La
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Asociación de Ciase fl al igual que el resto de asignaturas del

pénsum debe ser el resultado de una planificación macro coma

microcurricuiarq en esta perspectiva, a continuación

analizamos los siguientes aspectos.

CUADRO NQ.. 5

EL PLAN ANUAL Y OTROS ASPECTOS DE LA PLANIFICACION DE LAS

ACTIVIDADES DE ASOCIACION DE CLASE.

TT.TiTTTi1TTT
OPCIONES	 ELABORACION DE PLAN	 SOBRE LA FUN	 SOBRE LA ADE	 SOBRE LA

ANUAL DE ASOCIACION 	 DAMENTACION DE LAS	 CUACION DE	 INTEGRACION DE

DE CLASE	 ACT. DE AS. DE CL	 LAS ACTIVIDA	 LA REALIDAD

EN PLANES Y	 1 DES DE AS. DE	 COMUNITARIA

PROGRAMAS MI	 CL. A LAS CIR	 A LAS ACTI-

NISTERIALES.	 CUNSTANCIAS -	 VIDADES DE

INSTITUCIONA -	 ASOCIACION DE

LES.	 CLASE

	

•1 .	 ...-..-..- ..*....*...-	 _________

f	 1	 j	 7	 f	 7	 f	 7

SI	 8	 73	 1	 9	 9	 82	 10	 91

1 1:764218119
TOTAL:	 11	 100	 11	 100	 11	 100	 1	 11 1

FUENTE: Encuesta aplicadas a los estudiantes de los colegios investigados 1996

ELABORACION: Equipo de Investigación

E:l cuadro nos demuestra que

El 73% de los profesores de Asociación de clase elaboran

el pian anual de actividades. El 18% expresan que
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planifican a veces y un dOCEfltCq que representa el 9%

responde que no lo hacen

El 64% de profesores, utilizan a veces los planes y

Programas propuestos por el Ministerio de Educación en

la planificación de los contenidos de Asociación de

Clase	 El	 27	 expresan	 su negatividad	 total	 y

finalmente sólo un profesor, que significa en 9%,

utiliza permanentemente al instrumento curricular en

referencia.

Preguntados los docentes sobre la adecuación de las

actividades de Asociación de Clase a las circunstancias

institucionales y de curso, el 82% responden

afirmativamente, y 5 el 19% lo hacen a veces

El 907 del profesores encuestados 5 afirman que a través

de la Asociación de Clase vinculan a la educación con la

realidad de la comunidad, sólo un maestro, esto es el 9fl/

del total, responde negativamente

Debemos indicar que los cuatro colegios, carecen de un

Departamento de Orientación Vocacional por lo que las

funciones que este le competen, las asume el

Vicerrectorado
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CUADRO NQ 6

CONOCIMIENTO DEL PROGRAMA DE ASOCIACION DE CLASE POR PARTE DE

LOS ESTUDIANTES

CURSOS

CRITERIOS ..	 PRIMERO	 SEGUNDO	 TERCERO

4	
ff	 f 

SI	 68	 48	 97	 35	 100
94

NO	 2	 --	 --

NO CONTESTA	 2	
1

TOTAL	 72	 so	 35	 35	 100

FUENTE:	 Encuesta aplicadas	 a los	 estudiantes de los
colegios investigados, 1996

ELABORACION: Equipo de Investigación

El cuadro nos demuestra que la planificación anual de

las actividades de Asociación de Clase s es puesta a

consideración y discutida al inicia del ao lectivo can los

estudiantes, así lo confirman el 94 97 y 100% de ).os alumnos

de primero, segundo y tercer curso respectivamente

32..3. LAS UNIDADES DIDACTICAS

La Unidad Didáctica es un proyecto microcurricular

tendiente a desarrollar aprendizajes, habilidades y actitudes
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en los educandos Constituye un pian básico que le Rern1'te al

profesor efectivizar su práctica docente Mediante este

recurso didáctica el maestro o la maestra promueve el

aprendizaje de nios y jóvenes, así como ci crecimiento

personal de los mismos

En ).os colegios objeto de este estudio de acuerdo a la

información proporcionada por autoridades y docentes en la

signatura de Asociación de Clase no se elaboran p lanes de

unidad ni p lanes de clase	 Sin embargo, debemos anotar que

dentro del p lan anual consta los siquientes temas de unidad
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CUADRO NQ 7

LAS UNIDADES DIDACTICAS EN LA PLANIFICACION ANUAL DE LAS

ACTIVIDADES DE ASOCIACION DE CLASE

LiNIDPDES

- Lid razqo Comunitario
- Técnicas de Estudio
- Habilidades y destrezas de trabajo

i. n t e :i oc: tu a 1
Participación activa del alumno :' el
int.eraprendizae
Las obl .icac:.iones de los alumnos

-	 prender juqando
Adaptac:ión escolar

- Orientación vocacional y profesional
- Trabajo y recreación
- Comportamiento social del alumno

Respetc: a la c6tedra
No contestan

TOTfL

FUENTE:	 Encuestas api. icacias a ios
coloqios investi q ados i996

ELABORACIÓN:	 Equipo de Investiciaci.ón

.4....
8

11
7	 11

51	 8

/	 11

5
10

7	 11
1 1

1
4	 8

61

ocentes de los

El cuadro nue antecede nos permi te 0:1 siguiente anl isis

estad ist.i co

El 65	 do las unidades did6cticas c:Ie la Pisociacióni de

Clase en los coleoios invest.iqativos se relacionan con

técnicas de estudio trabajo intelectual del alumnoq Sus

obl inaciones su c:omportamientc: soc:ial	 sus necesidades

de orientac::ión vocacional y profesional (1.1% cada una)
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El 16% del total de unidades se relacionan con el

liderazgo comunitario y el intera!:::renc:i:Lzaje cada una

representa el 8/

-- Otras unidades didácticas se centran en el aprendizaje a

través del juego (3%), la adaptación escolar (5%), y el

respecto a la cátedra (37)

Finalmente, indicamos que 4 docentes no contestan a esta

pregunta en la encuesta respectiva



CAPITULO III

SELECCION DE LOS PROFESORES GUlA

3..1 NORMAS LEGALES

El actual Reglamento de la Le y de Educación, en su parte

pertinente no expresa los requisitos que se deben tomar en

cuenta para la selección de los profesores quia en los

colegios lo único que observa en el Art. 11 es que éstos

serán designados al inicio del ao lectivo por el rector del

plantel y durarán en sus funciones hasta el inicio del

próx imc:3 ao Por nuestra parte dada la importancia de la

Asociación de Clase, pensamos que el profesor de esta

asignatura debe poseer una	 gran formación psicolóqica

filosáfica g pedagógica y sociológica.
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CUADRO Ng 7

CRITERIOS QUE SE TOMAN EN CUENTA PARA SER PROFESOR GUlA EN

LOS COLEGIOS ESTUDIADOS.

CRITERIOS

Conocer la vida de la comunidad

- Ser dinámico en el desarrollo de todas
las actividades,

- Ser responsable en el tr-Aba.jo.
Tener experienr..a.
Tener una buena relación con los

estudiantes.
Çdentrarse en los prob Lemas de la

comunidad
Por fa:lta de maestros
Se asiqna a cada maestro en forma
rotativa por un periodo determinado,

- Cualquier persona puede ser profesor

uia.

* Que ten q a cariic:ter, , carisma debe saber
conducir grupos de alumnos.

Que haya sido profesor deAsociación de

Clase.

TOTAL

FUENTE:	 Encuestas ap licadas a los
coleciosinvestigados, 1996.

ELABORACIÓN	 Equipo de Investiqación

1	 7

2	 14

1	 7

1	 7

1	 7

1	 7

2	 14

:1.	 7

1	 7

1	 7

2	 14

1	 .1:.	 ..

ocerites (JE-1 	 los

Del cuadro que antecede se deduce el siguiente anál isis

P) C) 	 t.ua 1

Los 11 maestros enc:uestados exponen un total de 14

criterios respecto a la pregunta sobre las condiciones
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necesarias para ser nombrado profesor quia de los

colegios en estudio.

Los criterios que mayor peso tienen son conocer la vida

de la comunidad (7)	 ser responsable (7Y)	 tener

experierc:ia (7%),	 tener buena	 relación	 con	 los

estudiantes ('7% 'j	 adentrarse en los problemas de la

c:omunidad	 ( 7 )	 saber conducir	 grupos ( 7%)	 y

fina lmente tenemos un criterio pue representa el 77 del

total	 que indic::a que no SE' necesita particularidad

alcjuna para ser profesor de la asíQnatura en anl.isis

32 ASPECTOS DE ASOCIACION DE CLASE

32..1	 CONSEJO DE CURSO

E:l Consejo de Curso en una oroanizacióni c:orrformada por

todos los alumnos de un curso con el fin de atender

necesidades resolver problemas realizar tareas, plantear y

consepuir aspiraciones del individuo, de:I. grupo y del coleqio

dentro de un ambiente de com prensión y democracia y con la

quía del profesor diriqente

El Concejo de Curso es también una manera de orientación

de grupo, pues los alumnos lograrán su adaptación, mejorarán

su	 rendimiento,	 desarrollarán	 sus	 sentimientos	 de

compaFerismo,	 respeto	 solidaridad,	 tolerancia	 etc
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as pectos que	 formarán	 positivamente	 su	 personalidad

individual y soc:ial

OBJETIVOS GENERALES

Analizar una verdadera actitud de responsabilidad

individual y social y una sólida capacitación para sus

desenvolvimiento en la vida ec::co]ar.

- Loqr-ar la participación c:te los alumnos en la

planificación organización y ejecución de actividades

propuestas por el p rado o curso

-	 Conseguir la participación individual y colectiva en la

solución del problema educativos y personales

-. Colaborar para una mejor com prensión y ejecución de las

relaciones .int.erpersonales de los alumnos, propiciando

un clima de comprensión

- Propender de los alumnos a la organización del Consejo

de Curso a fin de pus puedan desarrollar en ellos

conocimientos parlamentarios para la vida práctica.

Dará oportunidades para que el estudiante ponga en

práctica los objetivos de la Asociación de Clase.,
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Realizar programas de actividades que brinden a los

alumnos una eficiente orientación educativa y

vocacional de acuerdo son sus intereses capacidades y

aptitudes.

Ayudar al desarrollo de una	 conciencia critica y

autocrit.ica

- Crear confiabilidad de las actividades a prendidas para

actuar en forma natural y reducir ante el grupo sus

valores y virtudes personales.

OR6ANI ZACION

Los pasos a seguir para organizar e]. Consejo de Curso

deben ser

Elección del Directorio de Curso 	 integrado por el

Presidente, Vicepresidente, Secretario (a)9 Tesorero

(a) y los Vocales, los que desde su elección deben

responsabilizarse de la administración del Consejo de

Curso

Los Vocales son los Presidentes o Coordinadores de cada

comitó

-	 Formación de: Comités, es 	 decir de las	 distintas
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Comisiones de estudiantes que se encargan de la

programación y realización de actividades especificas en

beneficio del curso y del plantel

-	 Determinación de los p lanes de trabajo de los diferentes

comités

TIPOS DE COMITES

De acuerdo con las actividades que se proponga realizar

en el curso, pueden funcionar los siguientes comités

Comité de estudio..

Comité de higiene y ornato.

-	 Comité de asistencia

-	 Comité de ciudadanía.

-	 Comité do recreación y deportes..

Comité de primeros auxilios.

Comité de defensa civil.

-	 Comité de bienestar estudiantil.

-	 Comité de letras..

-	 Comité de cultura

-	 Comité de asuntos sociales..

-	 Comité de relaciones públicas.

-	 Comité de biblioteca..

-	 Comité de publicaciones.
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Para cumplir con los objetivos del Consejo de Curso

éste deber reunirse 1 hora a la semana en Asamblea General

ASAMBLEA GENERAL

"La Asamblea General es el máximo organismo del Consejo

de Curso es la reunión presidida por el Presidente y la Mesa

Directiva con los miembros de los Comités y el asesoramiento

del Profesor Diriciente

En estas reuniones se presentan a consideración todos

los estudiantes del curso informes de los comités problemas

a resolverse, necesidades del curso y otros asuntos de

interés qeneral

L_i.teqc: del análisis y discusión, se toma decisiones sobre

tos procedimientos que se em p learán para solucionar o

corregir alqo

La	 Asamblea	 General deben	 ser planificadas	 con

anterioridad	 pues de ellos depende en gran parte el éxito

de las mismas

En esta p lanificación debe incluirse el ORDEN DEL DIA9

para conocimiento de los alumnos

El Orden del Día consiste en una lista de asuntos que se



tratará en una Sesión	 Generalmente comprende los s

puntos

/	 ' A

ti
Jz

LCU ene s .,jn

-	 L 1 amad a de orden

-	 Apertura de *Al. a sesión

-	 Aprobación del orden del día

-	 Lec::t.ura y aprobación del Acta de la Asamblea anterior

Lectura de comunicaciones

-	 Lectura y aprohac:ión de resoluciones

Debate y adoptación de resoluciones

-.	 Asun tos varios

c :L ausura

FUNCIONES DE LOS DIRECTIVOS DEL CONSEJO DE CURSO

PRESIDENTE

-	 Tener características propias de líder democrático

-	 Ser respetuosoq tolerante y solidario en los demás

Cooperar en todas las actividac:Ies. del curso y del

Colepio

-	 Representar al curso dentro y fuera del plantel

-	 Diripir las Asambleas Generales del curso

-	 Estimu}.ar el trabajo de los c:ompaeros mediante sus

iniciativas y res ponsabi 1 :Ldades

FL.AN Y PROGRAMA DE ESTuDIO PARA EDUCACION PRIMARIA
Ministerio de E:ducación, Pág. 195
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•	 Estar en relación constante con el Profesor Diriqente

Irrforrnar al curso de las actividades' y actuaciones

realizadas como re presentante del mismo

	

-	 Ser capaz de captar ideas, sintetizar y transmitir.

Evaluar las actividades realizadas.

VICEPRESIDENTE

Tener características similares a la del presidente

	

-	 Reemplazar al Presidente en caso de ausencia de éste.

	

-	 Colaborar estrechamente con el Presidente del Curso.

Supervisar :la organización y funcionamiento de los

Comités.

Evaluar los trabajos realizadas por los Comités.

SECRETARIO

	

-	 Ser responsable en el cumplimiento de sus funciones,

	

-	 Tener facilidad de redactar y resumir.

LLevar con pulcritud y	 orden el libro de Actass

Registras, carpetas y comunicaciones

	

-	 Dirigir y recibir la correspondencia

	

-	 Convocar a Asamblea, previa disposición del Presidente

	

-	 Ser	 tolerante	 y	 respetuoso	 de	 las	 variadas

intervenciones de los demás
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TESORERO

Ser digno de confianza y respc:tnsbie de sus funciones

Decstrr honradez en sus actuaciorips.

-	 LL..evar con pi. i. c:rit.iid y orden el registro de c:uentas

6rntizar el incireso y ecireso de los fondos"

Doc::urnentacián del Consej o de Curso

El S:r-E?tario del Consejo :Llevará un libro de Actas

-.	 El presidente o C.00rdinador de cada comité 11 e v a r- á  un

cuaderno para el registro de actividades y novedades.,

-	 El tesorero llevará un Libro de Contabi 1 idad .,12

12	 VIL.LPiROEL. , Jorcie íernas de Asociación de Clase para la
Enseíanza Media n Tomo 1., Quito Pág. 77 78
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CUADRO NQ 8

IMPORTANCIA DE LA FORMACION DEL CONSEJO DE CURSO

	ler Curso	 'do Curso	 1	 3er Curso

CRITERIOS	 r....	 CRITERIOS	 CRITERIOS

_L ............
Por que se	 5	 7	 Por q ue	 20	 40	 Para que el curso	 4	 11

orqa	 coordi-	 se desarrolle.

niza activida	 na las

des sociales.	 1	 activida	 1

	28	 39	 des de curso.	 4	 8	 Coordina activida	 15	 43

Para represen-	 1 des curso.

tar al curso.	 Ayuda a nante-	
1

	

1	 1	 ner el orden.	 10	 20	 Pronueve obras	 2	 6

Por que divi -	 para

te.	 Orqaniza even-	 el curso.

	

1	 1	 tos sociales.	 14	 28	 3	 9

EnseSa bastan-	 1	 1 Controla la disci

te.	 Pronueve el	
1	 -	 1

	24	 33	 con	 1	 2	 plina.	 4	 11

Ayuda a manto-	
i 

paerismo.	
1

ner la disci - 	 1	 Representa al

plina.	
1	 1 

Or q aniza char-	 curso.

	

4 1	 6Ilas.	 1	 1	 2	 1	 3

Ayuda a
obtener	 1 Promueve la jote-

fondos.	 5	 7	 No contesta	 oración.	 3	 9

Ayuda en todas i	 Organiza al curso.	 3

las	 14	 6	 1	 1

actividades	
1

Vela por lares	 5

No contesta.	 res-	 2

ponsabilidad.

No contesta

IDOTOTIAL	 72	 100	 50
................	 ....	 L 	 _L....

tncuestas apizcanas un coinqios invesuqanos, iv.

EIABORACÍÜN:	 Equipo de Investigación.

L.c:'s c:riteriu .. Expuestos en el cuadro que antecedefl

refleja la forma de pensar de 1os estudiantes respecto a 1a
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importancia de la conformación del consejo de Curso

El 39v, de estudiantes del primer aFo ven en el Consejo

de Curso al organismo que los representa el 33% expresa

que éste sirve para mantener la disciplina; finalmente,

un 24 de estudiantes reflejan criterios de menor

concertación, y un 4% de éstos no contestan

El 407,, de estudiantes del segundo ao perciben al

Consejo de Curso como el organismo capaz de coordinar-

las diferentes actividades; el 29% afirman que éste

promueve el cc'rrpaer i smo el 20% ve en él un organismo

que organiza eventos sociales el 87 expresa que a y uda a

mantener el orden el	 de estudiantes afirman que éste

sirve para organizar charlas	 El 2 no contesta

-	 El 43i de estudiantes del tercer ao	 perci ben al

Consejo de Curso como el organismo capaz de coordinar

las diferentes actividades 	 el 11i afirma que éste

promueve el subdesarrol lo el 11% ve en él un organismo

que representa a todo el grupo de estudiantes 	 el 9%.

afirman que el Conse j o de Curso es importante por que

organiza al curso; finalmente 	 el 21 de estudiantes

exponen otros criterios de menor conc:entrac.ión
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3.2.2. ORIENTACION DE GRUPO

"Es una actividad formativa que se realiza con la

participación simui tanea de la totalidad de alumnos del curso

presidida por el Profesor Diriqente

La	 Orientación de Grupo son	 conjuntos de actividades

tond.i.entes a cju.iar . esclarecer investiqar inquietudesq

c:riterios o conocimientos, los mismo que tratados en forma

positiva ayudan a resolver problemas individuales o de qrupo

a fomentar las reacciones interperson&.-11 ti! s  y , sobre todo a

formar :La persona Ii dad del	 individuo, considerando sus

diferentes individual idac:es

OBJETIVOS

Piyudar en la formación de ac:t.itudes positivas que

permi tan conseoui r un clima de relaciones humanas para

el proqreso del curso.

Cc:nsoi 1 car el conoc:imiento acerc:a de las tócnicas de

estudio para mci orar la enseFanza	 aprendi zai e

Facilitar la	 adaptación del	 estuc:Liante al	 medio

educativo y familiar..

SI MFOS 10	 DE	 OR 1 ENTPC ION	 V000 1 ONAL .,	 Ed i 
Universitaria Quito -- Ecuador 1976.
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Propender a]. desarrollo de los intereses vocacionales y

habi 1 idades oara ub:i car al estudiante en una

eípecial ¡dad acorde a sus aptitudes..

Crear una conciencia criti

Motivar el cultivo de valores artísticos	 cí vi. ços.,

c:u :i tura ].es mora :t

nal izar el comportamiento del alumno y del qrupc::' para

orienta rl os opor ti.namen te

-	 Fac:i litar el conocimiento de normas re p las y principios

para mantener un buen estado de salud físico y mental

Pcrecerit.ar	 el	 acervo	 cul tural	 -	 científico de

estud ian te

OR6ANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Consta de cinco Unidades de Orientación

--	 C:onocimient.c personal e interpersonal

-	 La comunicación esc:o lar

-	 Orqanización y funcionamiento de la fsociac::ión de Clase..

-	 Metodoloqia pari el estudio y el trabajo..

-.	 Orqanización y func::ionamiento del Consej o de Curso y

Comi ti.s..
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Dentro de cada Unidad se tratan de supieren temas que

procuran alcanzar los objetivos de la Asociación de Clase.

Las actividades de Asociación de Clase se iniciarán con

el desarrollo de un terna de Orientación que facilitará la

adap tación de los alumnos al nuevo medio esc:olar.

El profesor encargado de esta asignatura puede

seleccionar otros temas que crea conveniente de acuerdo a

las necesidades y circunstancias del cirupo

Para el desarrollo de cada terna y Unidad de Orientación

debe seguir el siguiente esquema

-	 Tema

Contenido científico

-.	 Objetivos

Actividades

-	 Evaluación

-	 Técnicas y procedimientos

Materiales

Para ayuda del profesor, en esta tesis hemos

desarrollado algunos temas que faci 1 itarán la aplicación de

este esquema

En el desarrollo de ciertos temas de Orientación 	 se

requiere de	 la participación	 de	 profesionales	 como
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Orientador, médico traba.j adora social etc

-	 EVLUAC ION

Tema tratado es decir, 	 puede ser una evaluación

inmed.iata	 con a p licación	 de cuestionari os. q	 resúmenes

cuadros sinópticos 	 etc.z o	 mediata, a través de la

observación que le brindará un apreciación cualitativa del

alumno	 del cirupo

L..cDs	 resultados	 serán	 registrados	 en	 fichas

confidenciales durante el ao escolar.

CUADRO NQ 9

TEMAS DE ORIENTACION TRABAJADOS EN LA MATERIA DE ASOCIACION

DE CLASE
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F::.pflp CURSO	 SEGUNDO CURSO	 TERCER CURSO

Normas de compor-	 - Planificación	 - La disciplina
tam.i.ento humano	 familiar	 y

la cultura.,
- La desigualdad	 - Sexualidad..

social.	 -
-- Ecoloq ia	 Responsabilidad

- La Familia,	 en :Los
- Salud	 estudios

Técnicas y reco -
mendaciones de	 - Problemas de
estudio..	 la comunidad..	 - Técnicas y re

Importancia de la	 -- Normas de com- 	 comendaciones
recreac:ión	 portamiento	 para el

estudio
Temas de salud	 - Técnicas y re-1

cOmpri da c ions
Im portancia de la	 de estudio..	 - El respeto y
reflexión .. 	la

consideración
-- Charlas de	 - Sobre eventos	 a

orientación,	 que se desa	 los padres

1	
rrollan en el
plantel

La importancia
El rendimiento	 de la
estudiantil	 participa

ción activa de
los alumnos en
el aula..

- los exámenes..

- El res peto y
la

consideración

la
los profesores
y autoridades..

FUENTE:	 EncL! s  a 17pi icadas a los estudiantes de los
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colegios investigados, 1996

	

ELABORACIÓN:	 E:ci.dpc:t de Investipación

En	 el	 primer	 curso	 se	 desarrollan	 temáticas

relacionadas con el comportamiento humano problemas

socioeconómicos de la población, La recreación • y se

pone énfasis en lastécnicas y recomendaciones de

estudio

En el segundo curso, algo que llama la atención es lo

relacionado con la incursión en ternas relacionados con

la familia y la sexualidad, ademas no .e deja de lado

al terna del com portamiento humano la ecología, los

problemas comunitarios, y también se pone énfasis en el

análisis de los problemas del rendimiento a los alumnos

en técnicas y recomendaciones para el estudio eficiente

En	 el	 tercer	 curso	 se	 tratan tres	 temáticas

fundamentalmente Primera la relacionada con el respeto

y	 la consideración a los padres de familia, los

profesores y las autoridades. Segunda, la cultura.

Tercera, las técnicas y recomendaciones para estudiar

con éxito.
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CUADRO NQ 10

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN ASOCIACION DE CLASE DESDE LA

PERSPECTIVA DE LOS DOCENTES

A CTS VI D A DES

- Orcjaniación de grupos de traba,io

Diálogo con los estudiantes

- Charlas conferencias con
profesionales entendidos sobre el

tema

E> posición de criterios personales y

diecusión.

Técnicas de dinámica de cirupo

- Entrevistas con padres de familia y

con
los profesores del curs..

Entrevista con las autoridades
comun i tarias parrociuia les y

cantonales

Partici pación con los estudiantes en

los trabajos de la comunidad (mingas)

1	 1

2	 19

1	 9

1	 1	 9

2	 18

1	 1	 9

1	 1	 9

1	 9

.1	 1	 9

Aplicación de pruebas y tests
psicológicos

ToTAL.	 1	 11	 1	 100
FLJENTE	 Encuestas a p licadas a los docentes de los

coleg ios investigados 1.996.
ELABORADO:	 Eciu i po de 1 nves ti qación
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Respecto a las actividades que se desarrollan en las

jornadas de Asociación de Clase y desde la perspectiva de los

profesores, el cuadro que antes nos permite el siguiente

análisis porcentual

*

	

	 Las actividades generalizadas se relacionan con la

a p licación de dinámica qrupales (18Y) y del diálogo

informal con los estudiantes (19%).	 Otras de menor

aplicación son organizaciones de grupos de trabajo;

charlas, conferencias con profesionales entendidos sobre

el tema exposición de criterios personales y discusión

entrevistas con padres de 'familia y con los profesores

del curso; entrevistas con las autoridades comunitarias

parroquiales y	 cantonales; participación 	 con	 los

estudiantes en los trabajos de la comunidad (minqas)

aplicación de pruebas y tests psicológicos cada uno de

estos criterios tiene un peso del 97.
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CUADRO NQ 11

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN ASOCIACION DE CLASE, DESDE LA

PERSPECTIVA DE LOS ESTUDIANTES..

-........-...-............-.-..,1.-.-...-.-....--. 	 ...-i..-.--...-..-...-..--..--...--...-.-.-..--.....---.-.----.......---.----

	

ler Curso	 2do Curso	 3er Curso
CRITERIOS	 Lr'	 1	 CRITERIOS	 tT	 CRITERIOS	

-----...-.-

--....-. .....- 
.*.J ------- _.±_____................- .__j 	 -*

Juegos	 11	 15	 Utiliza	 9	 18	 OrQanización de	 3	 9
dináni-	 rifas.

Consejos de	 4	 6	 cae, de grupo.

los	 7	 14	 Reportes	 1	 3
Profesores	 Orqaniza el

	

1	 1	 cur	 Periódicos nurales	 1	 3
Brunas	 so.	 8	 16

	

1	 1	 Bináninas de grupo	 11	 1	 30
Rifas	 Técnicas de es

	

Ii 1	 15	 tudio.	 9	 18	 Jugar y contar - 	 3	 9
motivación	 1	 chistes.
para los	 Rifas, paseos,

estudios.	 16	 22	 bailes.	 8	 16	 Diálogo sobre la a 	 2	 6	
8

nistad, la
Eventos para	 Ayuda a los	 discipli
ob	 28	 39	 con	 ea y el respecto.
tener fondos.	 paleros en	 4	 8	 2	 6

pro-	 Conferencias sobre
Apoyo a los	 hincas.	

1	
fechas Cívicas.

es-	 1	 1	 3
tudiantes con	 Concurso de	 2	 4	 Estudio de otras
problemas.	 lec	 1 ea

1	 tura y recita	 1 tenas.	 14	 11

-	 3	 61	 1

ción.	 Planificación del	 1

p aseo.	 4	 11
Periódicos co-

rales.	 Reflexión sobre

los	 3	 9
Conferencias	 problemas del
so	 curso.

bre fechas

1	 1	 cívi	
{
	 Aplicación de	

1
cas.	 1	 técni	 1

cas de estudio.-......-........ -. ....

	

---..............
100 	 35	 100TOTAL..

	 .±.1.	 .'......	 ,.	 ...........i	 [..1,... ..............	 ...................
FUENTE:	 Encuestas a

p
licadas de coleoios investinados. 1996.
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ELABORÑCION:	 EQuipo do Investiqación.

Respectó a las actividades que se desarrollan en las

jornadas de Asociación de Clase y desde La perspectiva de los

estudiantes, el cuadro que antecede nos permito el siguiente

análisis porcentual

En el primer curso, el 39% de alumnos indican que en las

horas de La asignatura en estudio, se tratan los

problemas que se generan en el ámbito escolar. Los

eventos para obtener fondos ).as actividades recreativas

y la motivación para estudiar más y mejor, ocupan una

buena parte del tiempo, así lo expresan el 227.. el 15% y

el 15% del alumnos enc:uestados respectivamente Otras

actividades que se desarrollan en Asociación de Clases

aunque en menor	 intensidad son, consejos de	 los

profesores (6%), bromas (1%),  y , rifas (M.

- En el sequnc:!CD curso, las actividades de mayor

trascendencia se relacionan con la recreación (18%), con

las dinámicas de grupo (18%), con el tratamiento de

problemas de los estudiantes del curso (16%),  con las

formas y técnicas de estudio (16%), organización del

curso (14%).  Otras actividades que se desarrollan en

Asociación de Clase, aunque en menor :intensidad son

concursos de lectura y recitación (87..)	 conferencias

sobre fechas cívicas (67.) y 	 elaboración de periódicos
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murales

En el tercer cursc: las actividades recreativas son

prioritarias (517) a estas le siguen la planificación y

e.j ec:uc±ón del paseo ( .1.17O y el tratamiento de los

problemas del curso ( 117.) tcas de estudio ( 9)

conferencias sobre fechas civic::as (6) dilo qos sobre

la arnistad la disciplina y el respecto (6X) Otras

actividades LU? Se desarrollan en Asociación de Claseq

aunque en menor .i. n ten sidad son estudio sobre otras

materias (3%.) y., elaboración de periódicos murales

(3X)

CONFORMACION DE CLUBES, CENTROS Y ACADEMIAS

Clubes Centros y Çcademias no difieren substancialmente

en su estructurac:ión

Los Clubes., Centros y A cademias son orqani.zac::ic'nes

estudiantil es	 consti tuidas por- alumnos que 	 se asocian

vol untar i amen te 	 de?	 acuerdo a	 apt. i t u d e s. 	 habi 1 idades

intereses c::omunes para participar en actividades propias del

Club Centro o (cade:'mia respec:t.ivc:'

OBJETIVOS

Permitir al alumno la ex presión y cul t. j. v o de sus
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intereses y aptitudes para facilitar su autoreal ización

Fomentar el cu! tivo de actitudes, hábitos de cooperación

y responsabilidad para lograr una integración armónica

en el prupo

Dar oportunidad para el aprendizaje de hobbies a fin de

que aproveche el tiem po libre

Incentivar el sentimiento de solidaridad en el Qrupoq

para que se manifiesten en momentos oportunos

ORGANI ZAC ION

Cada Club tiene para escoger las actividades que se

realizará dentro de cada uno de ellos, los mismos que se

ajustarán a la realidad local, a los intereses necesarios

recursos humanos y materiales del plantel

Para su organización se debe tomar en cuenta las

siguientes recomendaciones

Los Clubes, Centros y Academias deben agrupar a alumnos

di mismo ciclo sea básico o diversificado

Los alumnos miembros de Asociación de Clase despertará

el interés mediante el desarrollo de la Unidad 	 l....os
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Clubes de mi Colegio".

El profesor de Asociación de Clase a y udará a los alumnos

a ubicarse en un determinado Club, de acuerdo a sus

facultades e intereses.,

Estos Clubes funcionarán simultáneamente en el plantel

durante 1 hora semanal bajo la dirección de un profesor

capacitado en actividades espec.ificas

Los clubes, so púri sus actividades, se agrupan en cuatro

r.:afflcDs

Científicos

Técnicos

Artístico	 Literario

Recreativo - Deportivo

CLUBES DEL AREA CIENTIFICA

Este Club permite realizar actividades de investigación

necesarias para la aplicación de las conocimientos adquiridos

en las diferentes asiqnaturas

Estos clubes  pueden ser de

Matemática
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Ciencias Naturales

Estudios Sociales

IcJ.i.orna Nacional

Idioma Extranjero

Investigación

CLUBES DEL AREA TECNICA

Estos permiten a los alumnos descubrir .desarrollar

aptitudes vocacionales mediante el ejercicio de trabajos

prácticos

Estos Clubes pueden ser de

Dibujo técnico

Trabajos en madera

Trabajos en metal

Trabajos de electricidad

Trabajos de radio

Trabajos en motores a gasolina

Trabajos de foto - grabado

Trabajos de impresión y encuadernación empastado

Trabajos de madera.

CLUBES DEL AREA ARTISTICO - LITERARIO

Estos organizan actividades que permiten la expresión de
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aptitudes y vocac:ianes

Estos c:lubes pueden ser de

De letras

1)5 Declamac:ión

De Arte.-, Dramt±co

De ¡Artes Plásticas

De Artes Musicales

CLUBES DEL AREA DE RECREAC ION Y DEPORTES

Sus programas a y udan al buen desarrollo corporal y a la

recreación

Estos Clubes pueden ser de

De andinismo

De Atletismo

De fótbol

De basket - bail

De vale-,/	 ball

DE...., tenis

De tenis de mesa

De natación

De A-Jedrez
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E:s importante auscultar, cada trimestre • las

experiencias asimiladas par los alumnos, sus sugerencias y su

voluntad de continuar o cambiar de Club.

El profesor dirigente al entra par la libreta de

calificaciones, informará al padre de familia acerca del

dasampec: de sus hijos, a la vez que conocerá situaciones

hocjareas que inciden la adaptación social y escolar de].

mismo; y acordar medidas tendientes a asegurar la adaptación

integral del alumno

FINANCIACION

Para asegurar la estabilidad de los Clubes es

conveniente que los alumnos colaboren al inicio del aío

lectivo, económicamente

Hay establecimiento que organizan festivales artísticos

y de portivos para recabar fondos suficientes para estos

centros

El Estada debe asignar las partidas respectivas a los

colegios fiscales para el funcionamiento de estos centros

PROGRAMAS

L..c:s programas ciaban ser sencillos, fáciles de cumplir,
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con metas a corto plazo realistas y funcionales deben estar

de acuerdo con el Programa General de actividades y estar

aprobado por Las autoridades del plantel

Cada Club debe, periódicamente, demostrar sus logros

públicamente, aprovechando las fiestas del colegio y rendir

trimestralmente un informe sucinto de sus actividades ante

el Rector.

EVALUACION

Se debe evaluar el desem peo cualitativo de los alumnos

Las autoridades del plantel deben solicitar de cada asesor un

informe anual de actividades para evaluar los resultados

obtenidos a través de los Clubes. Tales informes se referirá

a].interés manifestado por los integrantes, a los objetivos

propuestos y las metas alcanzadas,,
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CUADRO NQ 12

EXISTENCIA DE CLUBES EN LOS COLEGIOS ESTUDIADOS

CLUBES
COLEGIOS

CCIA Y	 PRIMEROS	 TOTAL

1 
TEGNOLOGIA

SE:CAO SAN JOSE	 1	 17	 -	 -	 1	 13

SAN OLIISEL	 2	 33	 -	 2	 29

MARIANO VALLA	 1	 17	 1	 100	 2	 1

CALANCH	 C?
_..

TOTAL	 é	 [	 21. i)	 1	 100	 7	 1	 içx-

FUENTE EncE:stas a p i ± cadas a 1 os estudiantes de los col eqios
.investic1adosq 1.996
ELABORACION: Equipc:' de T ...vestiqación

Res pecto a la existencia de	 clubes, sl cuadro que

antecede nos perm:ite el si quisnte análisis estadístico

Del tnt1.	 df.	 cl LtbES	 existentes en los	 coleqios

estudiados el 29X corresponde al c::ole q ios San Gusel

C..3 l :297. al coloq io Mariano Val la, e:i 297 al	 coleq.io

Calancha, y • un 137. al c: c) 	 Secao San José

El 86% de cl ubes son de c:iencia y tecno loq ja y el 14%

son de-

E.]. co:l.e q io Mariano Vallala es el tnico establecimiento que
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tiene un club de Primeros ux.i 1 ios

Los colegios San Guisel yc:lanc:hE disponen del 	 de

ci ubes de Ciencia 'i Tecnolop ía :337. cada uno)

Los coleq i.os Sec:ao San José y Mariano Valla disponen del

:34 dE.? clbes de Ciencia y Tec:noloq ja ( 17 cada uno)

33. METODOLO6IA DE TRABAJO

CUADRO NQ 13

TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS UTILIZADOS PARA DESARROLLAR LAS

ACTIVIDADES DE ASOCIACION DE CLASE.

rEcNIC(s Y PROCEDIMIENTOS

Expositiva	 2	 lB

Gru pa les mesa redonda • 	 7	 73
debate

lluvia de ideas philips 6
rejilla	 1	 9

No c:ontestan

TOTAL. 	 100

FUENTE:

	

	 Encuestas aplicadas a los docentes de los colegios
investi q ados 1996.

ELABORACION: Equipo de Investipación

El c u a d ro nos demuestra que

El 18"/.  de los prc::ifesC::res emp 1 cari las técnica ex pcDsi tíva
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propia de las asignaturas de naturaleza escolarizada

El 737 de profesores, con criterio acertado, para el

desarrollo de las clases de Asociación, aplican t:nicas

de dinámica de grupos, como los debates, lluvia de

ideas, mesa redonda, rejilla etc

Finalmente, un docente, que representa el 9X del total

no contesta a esta prequnta

CUADRO NQ 14

UTILIZACION DEL MATERIAL DIDACTICO

CU(NDC] UTILI ZA EL MATERIAL	 f
DIDÍ-CTIVO

Siem pre	 1	 8

.veces	 6	 56

N u o ca	 4	 :36

TOTAL	 11	 100

FUENTE:	 Encuestas aol icadas a Los docentes de los colealos
investigados, 1996

ELABORACION: Equipo de Investigación

Sobre la utilización del material didáctico en las

ciases de Asociación, el cuadro nos demuestra que

El 56 de docentes Lo utilizan a veces el 36% nunca lo
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ti acen • y • sol amente el B lo utilizan s.iemore

CUADRO NQ 15

TIPO DE MATERIAL DIDACTICO UTILIZADO EN ASOCIACION DE CLASE.,

DESDE LA PERSPECTIVA DE LOS ESTUDIANTES..

PRIMER TRIMESTRE 	 SEGUNI)O CURSO	 TERCER CURSO

Atlas , láminas .,	 Pizarra., tiza
Pizarra., tizas	 rep las	 borrador.

y	 borrador..
Lápiz tablero.,	 Cuadernos.,

F(- ol 1 etos	 pintura y horra	 esferos
dor..	 lápices

Revistas
Franelop raro.,	 uartu.iina

Cuaderno.. este	 periódico mural.. 	 Tijeras..
ros y libros..	 Marcadores..

Grabadora.,
Tableros, etc..	 cassets..	 .. Poemas, cancio-

Rondador
	 nes, cjuitarra.. 	

O

Bandera., recor -
tse., gráficos..

Guitarra,
oarrocha..

La naturaleza
FUENTE:	 Enc:uestas a1icadas a los	 estudiantes de los

colegios investigados, 1996.
ELABORACION: Equipo de Investiqación

En la información proporcionada por los estudiantes,

podemos advertir qUe en las clases de Psociación, a más del

mat.eral comón y corriente utilizado por el los lápices,

esteros, libros, cuadernos, mapas, atlas, recortes gráficos,

t ij eras, cartulinas, marcadores láminas, entre otros., que
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configuran la idea de la permanencia de la clase formal

escolarizada utilizan también materiales que nos indican

algún indicio de informalidad y de vinculación de estas

ciases con el contexto social en el que se desenvuelven las

labores académicas de los colegios objeto de la presente

investigación, entre los más im portantes están quitarr-a

rondador, grabadora, cassettes, etc. Destac:amos un criterio

un estudiante afirma que utilizan a la naturaleza como

material de	 trabajo, en	 él	 encontramos	 concepciones

relacionadas can el paradigma ecológico contextual de

Viqotski • tan recomendado en la actualidad precisamente

porque permite el desarrollo de :Las capacidades intelectuales

del alumno a través de un proceso de enseanza aprendizaje

que vincula muy estrechamente a la escuela con la comunidad,

3.4.. FUNCIONES DEL PROFESOR GUlA

Motivar y guiar la organización y funcionamiento del

Consejo de Curso

Asesorar a la Directiva del curso y a los comités en la

elaboración de los planes de trabajo.

Armonizar	 criterios en	 el	 caso de	 que existan

divergencias entre los estudiantes,

Facilitar.itar la participación de todos los miembros del



70

qrupo

Intervenir con sugerencias oportunas cuando los alumnos

no encuentren soluciones adecuadas

Asistir puntualmente a todas las sesiones del curso

Actuar con actitudes de amistad cordialidad y atención

con todos los estudiantes.

Conocer con anticipación la agencia para las ses.iones

kE'Vis:r periódicamente los Libros de Actas, registros de

cuentas y demás documentos del Consejo de Curso

Llevar un registro de las actividades y participación de

los alumnos en las diversas áreas de la Asociación de

Clase.

Elaborar tr plan anual para el desarrollo de las

Unidades de orientación

Mantenerse en permanente relación con el Orientador, y

los demás Profesores de curso9 para el mejor

cumplimiento de las actividades de Asociación de Clase
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EL

El profesor dirigente llevará 21 Libro dB Vida di curso

dividido en dos partos La primera con anotaciones de hechos

significativos, positivos y negativos del curso en general y

la otra parte, con el mismo contenido 	 pera de manera

individual.

VILL.ROEL.	 Jorge, Temas de Asociación de Clase para
EnseFÇanza Media Tomo 1 9 Quita, 1981 9 Págs. 75 77978



CAPITULO IV

COMPORTAMIENTO SOCIAL DEL ALUMNO

41.. SITUACION SOCIOECONOMICA DEL ALUMNO

:[n.ic.i..emos indicando que la situación socioeconómica de

los c;rupos indice:nas en el Ecu:dor es real mente deplorable

en e]. sector rural de la provincia de Chimborazo la clase

terrateniente ha subordinado al campesino a la calidad de

siervo aparcero o peán apoyado en su poder de control sobre

o rendes extensiones de t:ierra Este orupo dominante ha

implan tado un sistema de discriminaciones sociales, .j uríd.icas

y polit.ic:as res pec::to al campesinadc' indíeria en especial La

heciemon ía practicada a travÓs de los con tros de decisión

pol i ti ca	 ha normado	 parcial rri c.-.! rs te 	 en defensa	 de sus

p r i v i ieqios. Las relaciones de traha . o de siervo y senor

siqnifican una mano de obre prácticamente gratis , que fc'rzada
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a labrar en extensos latifundios ha generado un excedente

económico que les ha permitido acumular enormes sumas de

dinero a los dusos de los medios productivos mismo que

lelos de intervenir en la provincia han transferido sus

capitales si sector industria], y comercial, especialmente al

centro político del país., e:1 indígena continúa pauperizándose

y el bajo nivel tecnológico se ha estanc:ado

En este marco se ubican las comunidades en las que se

asientan los colegios objeto de este estudio • sus carencias y

problemas más importantes se pueden resumir en los

siguientes:

Existencia de una inadecuada estructura de tenencia de

la tierra

Situación precaria de la vivienda

Problemas de electrificación, saneamiento ambiental.,

salud • nutrición y potabi 1 ización del aqua

Falta de diversificación de los cultivos

Débil organización campesina.

Presencia de un sistema educativo estructurado sobre

patrones occidentales
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Falta de fuentes de trabajo, entre otros

En esta información es relativamente fácil inferir la

situación socioeconómica de los alumnos de los colegios

investigados, sin embargo, con la finalidad de ser más

objetivos, a continuación presentarnos un cuadro sobre la

situación laboral de los padres de familia, cuyos datos, a no

dudarlo • nos permitirá una mejor comprensión del terna en

anóiis:is
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CUADRO NQ 16

SITUACION LABORAL DE LOS PADRES DE FAMILIA

SITUACION LABORAL DEL 1.f 1	 1	 SITUACION LABORAL	 f

PADRE DE FAMILIA 	 MADRE DE FAMILIA

• AQricultor	 1	 71 1	 45 1	 00.00	 95	 61

• Comerciante	 39	 25	 Aqricuitura	 31y)

• Profesor	 5	 3	 • Comercio	 18	 11

Jornalero	 7	 4	 • Empleada	 1	 1

Albail	 5	 3	 • Lavandera	 2	 1

• Empleado	 9	 6	 Tejedora	 1	 1

Chofer	 7	 4	 Salonera	 1	 1

• CarQador	 1	 1	 • No contesta	 8	 4

Relojero	 1	 1

• Tejedor	 1	 1

• Enfermero	 1	 1

• Locutor	 1	 1

• Panadero	 1	 1

• No contesta	 8	 4

TOTAL

FUENTE: Encuestas aplicada a los estudiantes de los cole q ios investi qados 1996.

ELABORACION: Equipo de investigación

c: L( 	 c:ue ¿ntec:ede ros permite el siquiente anál :isis

porcentual

El

•	 El 45	 de estudiantes expresan que sus padres son
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agricultores minifundistas

E]. 25% de estudiantes informanorman que sus padres son

penuef-ios comerciantes, actividad que en alguna medida

les permite satisfacer las necesidades del hopar.

Otras actividades desarrolladas por los padres de

familia aunque en menor escala, son 3% de profesores

:3% je al afil es • 5% de jornaleros,, D% de empleados, 5%

de choferes 4% entre cargadores, relojeros, tejedores,

enfermeros iocutores

Finalmente un 5% de estudiantes no contestan a la

pregunta respectiva..

En vista de que la madre juega un papel im portante en la

economía de los hogares campesinos indíqenas., procedimos a

preguntar e los estudiantes de los colegios investigados

sobre la situación labor-al de la madre de familia obtuvimos

los siguientes resultados.

El 81% de madres de familia se dedican a los quehaceres

domésticos y a la agricultura.

El 11% al comercio, el 3% son empleadas domésticas,

lavanderas, tejedoras y sal oneras
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Finalmente un	 de estudiantes no contestan a la

pregunta respectiva.

4.2.. ACTITUDES Y PATRONES CONDUCTUALES

Uno de los ob.i etivos primordiales de la educación,

actualmente reconocido por los educadores del mundo entero,

se relaciona con la formación de la juventud en la

solidaridad humana.. No hay necesidad más imperiosa que la

concordia humana	 dadas las c:ondic.ionos de comprensión y

ex p lc:itacíón im perantes pc:r doquier	 A este objetivo deben

apuntar todas las asignaturas del pénsum de estudios de

cual quier institución de educación en c:ual quiera de los

niveles, sin embargo, la realidad nos demuestra que nuestros

coleg ios., escuelas y universidades orientan a los educandos

precisamente hacia otros intereses, que si bien tienen

rol ación	 con las	 necesidades.	 humanas	 pensamos	 son

secundarías frente a la solidaridad, el a1trL.ismo, el

res pecto a los demás., la disciplina, el trabajo, y tantos

otros valores estrictamente humanos..

En esta perspectiva, la educac:ión y dentro de el las la

asi gnatura deAsociación d c9 Claseq juega un imponderable

papel , esto sin desconocer que la mayoria de variables que

consertan en las relaciones sociales, corresponden a la

estructura misma de nuestra sociedad, en consecuencia, su

cambio está su perditado al cambio que se produzca en esta
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última También dejamos en claro las tremendas dificultades

pite la educación encuentra al tratar de cambiar las conductas

de los estudiantes hacia la verdadera solidaridad social

esta afirmación se evidencia en los esfuerzos diarios de los

maestros para desarrollar en los alumnos la solidaridad

humana, el trabajo  armontoso Cuándo hace la educación por

fomentar el respeto a los demás s por el contrario en el medio

impera el .irre; pet.c, del ma yor al menor, del adinerado al

pobre s del hombre a la mu.j sr q del blanco al indio del patrón

al obrero Cuándo trabaja el maestro por la cooperación y el

trabajo mancomunado pero en la sociedad se enzalsa el

individualismo, la competencia grotesca y el racismo Cuánto

énfasis pone el docente para sensibilizar a sus alumnos por

tos problemas ajenos, o las necesidades de su nación

Dura es la lucha y ese debe ser uno de los retos de los

profesores guía, hacer de la cátedra un espacio de

construcción de actitudes y normas de conducta que permitan

construir un mundo nuevo, más humano y más justo, donde la

solidaridad, la colaboración desinteresada, • el amor y el

respeto a los demás, sean las normas cotidianas para la

convivencia pacífica de los hombres

43 CAMBIOS COMPORTAMENTALES

Siendo el com portamiento un modo de existir, es decir,

aquellas acciones que realizamos para cuidar, mantenernos y
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desarrollar nuestra vida las actividades de Asociación de

c:i.e propenden a modificar dichos comportamientos en los

aspectos cociniti.vo • afectivo psicomotor s de integración y

otros que logren transformar y conducir al individuo a un

nivel superior de desenvolvimiento personal y prupal

4.3.1 CAMBIOS COGNITIVOS

El profesor de Asociación de Clase debe siempre partir-

de la realidad de las ca pacidades de cada uno de sus alumnos

para orientarlos de la forma más adecuada 	 Es importante

tener presente las diferencias individuales pues no todas

las personas llegan al conocimiento de la misma forma al

mismo tiem po ni responden a estos conocimientos de igual

manera

Los cambios de	 comportamiento son transformaciones

graduales que el maestro consigue producir en el pensamiento

en el lenguaje, en el sentimiento y en la acción de sus

alumnos

través de las actividades de Asociación de clase de

p ropende alcanzar dichos cambios en el aspecto coqnitivoq

conocimiento que no se puede lograr a priori y sin

experiencia y con quistados por los caminos de la razón,

porque	 las formas cognoscitivas cambian la estructura

interna de la conducta, se forma dentro y en dependencia de
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las formas de conducta de cada caso y producen por su parte

la transición de una forma de conducta a la otra

De lo ex puesto se debe esperar que al finalizar el

Ciclo Básica, los alumnos ha yan alcanzado conocimientos en

relación a

DESARROLLO Y APLICACION DE LA INTELIGENCIA

Se observará cii el alumno ma y or facilidad para resolver sus

problemas.. Manifestará en el estudio en la p resentación de

sus trabajos en la búsqueda de la investigación, criterios

que denoten el desarrollo de su capacidad y madurez

intelectivas

CONOCIMIENTO DE TECNICAS DE ESTUDIO

Se observará que consulta y busca información en sus trabajos

aplica métodos de estudio adecuados para cada materia

Utiliza convenientemente las funciones mentales como el

razonamiento para Matemática 9 el juicio critico para Ciencias

Sociales • memoria para Idiomas, etc

RuBINSTE:IN	 S. L	 Principios	 de Psicología General
Editorial Grijalbo, S.A. México D.F.197 Pág. 141
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CONOCIMIENTOS DE SI MISMO

be verá al al umnc' reconocerse en cada uno de los

ac:ontec:.irnientos en el que desempea un papel al hacer una

rolac:ión al comprometerse en una acción al aceptar sus

limitaciones, al a provechar al	 máximo sus capacidades

reconocer	 sus errores	 y	 luchar	 por	 superarlos	 A

autocri t...carse	 tomo	 su tem peramento	 y carácter	 para

modificarlos y consecuentemente 	 ce observará una m j o 

interrel aciÓn con los demás

CONOCIMIENTO, ACEPTACION Y VALORACION DE LOS CAMBIOS

PROPIOS DE SU EDAD Y COMPORTAMIENTO ADECUADO EN RELACION

CON SU ROL SEXUAL.

En base al c:onoc:ímiento psico-f is i co-bioló q ico que se

manifiesta en el per:íododeLa adolescencia y pubertad al

alumno se lo verá aceptarlos conscientemente, sin prejuicios,

inhibiciones y, revelará en sus acc.iones, actitudes propias

de identidad con su rol sexual

CONOCIMIENTO DE LAS TECNICAS QUE FACILITAN LAS

RELACIONES HUMANAS.

Se observará al alumno esmerarse por mejorar diariamente

su intercambio con las demás personas y emitará en forma

certera y tinosa,	 siempre con	 miras a	 facilitar el
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crecimiento del grupo •i no su destrucción.

CONOCIMIENTOS DE LAS DIVERSAS MODALIDADES PARA EL CICLO

DIVERSIFICADO

El alumno conocerá las diversas modalidades para el

Ciclo Diversificado y en relación al mercado de trabajo

elegirá, una especialización que va y a de acuerdo a sus

aptitudes, intereses capacidades y alcance económico

CAMBIOS EFECTIVOS

La	 Asociación de Clase	 despierta y	 procura los

siguientes cambios com portamentales en el campo efectivo

MEJORAMIENTO DE LAS RELACIONES HUMANAS

Las actividades libres 	 de la Asociación de Clase

conseguirá una mayor integración del prupo • lo que se

manifestará por el establecimiento de nuevas amistades

identificación con sus pequeos grupos, colaboración en el

trabajo y mejoramiento de relaciones sociales Con estas

actividades se despierta en el alumno ese sentimiento que

atrae y unifica al grupo y transforma al joven reservado en

un ser más confiado y participativo en su accionar social y

responsables en su trabajo de qrupo
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Se observará que determinados alumnos asumen rol es de

puias proporcionando seciuridad a :105 miembros del crupo Su

accionar estará enc:aminado a locirar metas c:omunes para lo

cual pondrá en juego su iniciativa respeto y consideración a

los demás

LEAL

En los estudiantes se observará c::on frecuencia actitudes

valiosas de fidelidad que no les j:erm.ite traicionar sus

ideales y los dis pone a defenderlos inclusive tc:mandc'

posiciones extremas

ALTRUISTA

El	 actuar de	 los	 alumnos estará	 revestido por

sentirnientcx. 1...bres de eqoismo

SENTIMIENTO DE SEGURIDAD

Se manifestará a través del trato sereno y ponderado de

los problemas de los fracasos y éxitos., de las críticas y

elop ios aceptando errores y ac::iert.os con madurez
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4..33.. CAMBIOS PSICOMOTRICES

Toda persona trae consigo cualidades, habilidades etc

congénitas, las mismas que se ven desarrolladas y bien

dirigidas gracias a las actitudes psicc::metric:es es necesario

precisar que aquí existe un alto grado de coordinación mental

con los movimientos por 10 tanto la Asociación de Clase

debe propender a desarrollar y perfeccionar esta relación

PSICOMOTORA con actividades específicas para el efecto

La limitación y la desatención que se han dado a la

Asociación de Clase ha im pedido lograr en el alumno cambios

com portamen tal es psi comotores positivos

De lo expuesta, deducimos que se debe dar trato y

atención especial a estas acciones formativas, a través de

contenidos y metodología que conduzcan a alcanzar

modificaciones conductuales en este campo, las mismas que

permitirán la apreciación cualitativa por parte del maestro,

poniendo es pecial interés en aspectos como rapidez fuerza

p rol i q idad	 exactitud,	 estados posturales	 kinestésicos

incluyendo, también la fase motora visual

Los cambios comportamentales	 psicomotores en	 cada

individuo nos manifiestan de una forma pura, por lo que

pueden darse combinaciones diversas como orden, pro 1 i.ciidad

exactitud, rapidez, armonía y agilidad de movimientos.
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DE [NTE6RACION

Hasta este punto hemos tratado los cambios

com portamentales operados en los educandos por acción de

Asociación de Clase de una manera aislada únicamente de

acuerdo a la clasificación de los fenómenos psíquicos a que

pertenecen. Sin embargo, todas estas modificaciones del

comportamiento se hallan estrechamente relacionadas unas con

otras y en permanente proceso de interacción., dando come)

resultado la formación de un ser único., de una personalidad

propia y distinta a las demás

La personalidad del individuo en términos qenerales

está formada por sus esferas temperamental caracterol óq i ca e

intelectiva	 las	 mismas que	 se	 manifiestan	 mediante

comportamientos más significativosicativc:s	 y complejosos que los

anotados anteriormente y que están dados en dos direcciones

aquel comportamiento público,co exterior, observable por los

demás	 y	 el intimo	 privado	 accesible solamente a la

persona pus piensa	 siente proyecta o tiene la experiencia

de su propia vida..

Si. las actividades de Asociación de clase han logrado

modificar comportamientos cognoscitivos, afectivos y

psic:omotric:es de hecha han conseguido de los alumnos su

carácter, es decir., un alto grado de madurez de su

personalidad, lo que se observa en comportamientos tales
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CC.) mo

-	 ADAPT4CION AL COLEGIO, HOGAR V SOCIEDAD

Los jóvenes que sientan al Ciclo Esico de los colegios,

se hallan atra\'esando una etapa bio psicolóq ica especial la

que conl leva en si problemas de toda indole destacándose los

de desada ptación a la sociedad a la familia y al coleciic'

Si la Asociación de Clase	 tiene muy en cuenta que todo

comportamiento del alumno tiende a buscar la satisfacción de

sus neces.iciades y asequrar	 su existencia, :10 cual se

manifiesta	 en intereses	 afectivos	 Estos	 pueden ser-

(-_i n t r- c) 1. a d c) s 	 intel .iqen temen te 	 y	 orientados	 de	 manera

conveniente poniendo en marcha al proceso de adaptación,

DOMINIO DE LA VOLUNTAD

las actividades de Asociación de Clase, mediante

situaciones estimul ativas , crean y determinan una acción

inter-esada, c:onsci ente:' y decidida de los educandos evitando

aquel obrar impulsivo y estereotipado propio de la edad.

MAYOR CONTROL DE LOS IMPULSOS

El accionar de los Jóvenes está caracterizado por un

debi 1 itami.entc: de la vc:luntad y un predominio de obrar- sin
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deliberación	 reaccionando rá pidamente a los estímulos del

med:i.o

La Asociación de Clase contribuye a que se cambie este

com portamiento, regulando paulatina y permanentemente y

encausando al alumno a la reflexión detenida y experta

-	 BUEN JUICIO

La situaciones planteadas mediante las actividades de

Asociación de Clase, logran en el alumno un acto de querer,

un sentimiento de p lacer, seguridad y certera todos estos

elementos afectivos que con otros intelectivos hacen el buen

juicio que se ve manifiesto en las diversas actitudes que el

adopta al resolver problemas o tratar hechos en los cuales

cumplirá procesos de distinguir, comparar y juzgar.

-	 BUENAS RELACIONES INTERPERSONALES

Si con la a yuda de las actividades de Asociación de

Clase se han conseguido los cambios comportamentales anotados

anteriormente éstos se pondrán justamente, en evidenc:ia

tanto para el maestro de Asociación como para todos los que

se encuentran alternando con el educando • en el mejoramiento

del trato y correspondencia con los demás
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4.34	 OTROS CAMBIOS

más de los	 cambios comportamentales anal izados

brevemen te Y se manifiestan otras normas de comportamiento

COMO.

-	 TRABAJO DEDICADO V CONSCIENTE

Maestros padres de familia y compaeros observarán que

el alumno destine y em p lee el tiem po necesario en hacer sus

tareas se organiza, planifica y ejecute convenientemente las

mismas, lop rando mayores éxitos.

MEJOR RENDIMIENTO ESCOLAR

Si el alumno ha 1 orado modificar positivamente una

buena parte de su com portamiento afectivo	 psicomotriz

cognoscitivos sus nuevas manifestaciones determinarán un

may or rendimiento escolar y se reflej arán c::uantitativamente

DISTRIBUIR CONVENIENTEMENTE EL TIEMPO

Si las charlas y suerencias dadas en Asociación de

Clase, con res pecto a la manera de planificar y utilizar

convenientemente el tiempo, han :lo q rado acoqida en los

alumnos, esto se reflejará, positivamente en su nueva forma

de c::om portamiento, lo que será observable directamente., por
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sus familiares e indirectamente por los maestros

CORREGIR ERRORES

I)E:bicIo a la falta de experiencia y a la presencia de

situaciones completamente para el joven éste suele cometer

muchas equivocacic:nes las mismas que causan desconcierto.

temor e inclusive. ., una grave frustración que les imposibi]. ita

superar pequec:s problemas.,

Con ayuda de las actividades de Asociación de Clase, se puede

detectar- una disposición a enfrentar sus propios errores y

dominarlos correc:tamente

4.4. SENTIMIENTO CIVICO

la Asociac::ión de Clase atiende a las c:onductas

personales inse parables para la convivencia social y cívica

de los adolescentes, al desarrollo de hábitos y actitudes de

honestidad, respecto mutuo, tolerancia, sinceridad y

reconocimiento permanente de los valores individuales y

sociales

Sus contenidos y actividades demuestran al estudiante

las formas democráticas de convivencia social y ayudan a

reconocer los problemas de nuestro país, mediante el análisis

reflexivo de las causas que obstaculizan su proqreso,
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En este marco, el adolescente adquiere conocimientos y

valores que le permiten identificarse no solo con un espacio

geográfico llamado Ecuador, sino con toda una tradición y

formas de pensar que nos particularizan en el concierto de

paises y nacionalidades de todo el mundo por lo que el

análisis y la reflexión de ].as luchas heroicas del ejemplo

de los hombres que llevaron adelante y consideran los

procesos libertarios, de nuestras raíces ancestrales, así

como de los acontecimientos que han originado grandes males

nacionales, es imprescindible en la asignatura en estudio En

esta perspectiva en los colegios investigados, algunos de

los temas que se tratan en las unidades de aprendizaje se

relacionan con las fechas cívicas 24 de febrero Otros temas

de análisis con la democracia, las dictaduras militares, la

solidaridad, etc
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4.5. CAMBIOS COMPORTAMENTALES EN LOS ALUMNOS DE LOS COLEGIOS

INVESTIGADOS.

CUADRO NQ.. 17

CRITERIOS DE LOS DOCENTES

Cambios en el aseo personal y en la 	 18
presentación del aula
Melora la relación social entre los 	 1?

a:lumnos
Estimula el interós por aprender en los 	 9
alumnos a£-sí como el deseo por la
suoeración de la problemática de la
comunidad
Mej ç:ra ostensiblemente la puntualidad
de los alumnos	 18
Me .j ora ostens:Lhlemente la auto estima
esto es en el respeto y la 	 1

	
9

consideración a sí mismos
Ninpuna
	 4	 /

TO1- AL	
-	 -.....	 ......................................................................... L±L ....

FUENTE:	 E:nc::uE!sta a p licadas a los estudiantes de los
col co ios invest.ic!ados 199

ELABORACIÓN:	 Equipo de Investiqación

Respecto al rol que juega la Asociación de Clase en el

camb:i.o de c:omportamiento y ac:ti tudes de los alumnos, la

información que contiene el cuadro anterior nos permite el

siquiente anl J.

El 1.8% de docentes af i rmar que los alumnos mejoran el

aseo personal y :La presentación del aula
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El 18% de docentes afirman que los alumnos mej oran

ostensiblemente la puntualidad a ciases

El 271	 indica que	 otros cambios cc'mportarnentaies

observados en los alumnos! 	 como in cidencia de la

*asignatura en estudio tienen relación con as pectos tan

im portantes como la autoestima, la preocupación por.

problemática c::omunal • el establecimiento de mejores

relaciones entre los alumnos y el estimulo por aprender.

Finalmente, un 3	 de docentes	 no contestan a esta

precsunta

4.6. PARTICIPACION DE LOS ALUMNOS EN ASOCIACION DE CLASE

En el criterio de profesora y estudiantes de los

colegios investigados, la participación de estos últimos en

el desarrollo de las clases de Asociación es mucho más

abierta, activa y significativa, será por que no es evaluada

cuantitativamente? por que en ella desaparece el examen? o

por que los profesores en alguna medida adoptan otra actitud?

lo cierto es que muchos estudiantes pierden el miedo y el

temor y sucede lo que comúnmente se dice, se "destapan''

hablando y participando en estas ciases,.

La relación maestro alumno pierde el carácter vertical y

de dominación	 y pasa a convertirse en un vinculo de
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c::c:operación; el priro acude al aula con el ánimo de formar

ear 8 La más absoluta convivenc:ia democrática 	 mientras

que el alumno ve en la Asociación de Clase una asignatura

diferente a las demás ! donde se aprencie por p lacer y con

pustc	 en un	 ambiente c:ie compaPerismct y	 libertad. A

continuación ofr-ec:e ¡vi os al criterio de los estudiantes

res pecto a la satisfac::ción que sienten por las clases de

asociación

CUADRO NQ 18

GUSTO EN LOS ESTUDIANTES POR LAS JORNADAS DE ASOCIACION DE

CLASE.

1

 FFFr	 SFuUNDO	 1	 1 LER	 -/
CURSOR	 1	 CURSO	 CURSO

SI	 72100	 SI	 50	 100 si	 35	 10
NO	 --	 NO	 -	 .- 1 NO	 -.-	 O

--H----H
TOTAL	 72	 OO	 Tc:ITAL 

1	
o	 loo TOTAL. 

1 
3S	 lo

Fuente

	

	 Encuesta a p licadas a los estudiantes de los
cc:leciios invest.i q adosq 1996

Elaboración	 Equipo de Investiqac.ión

El cuaciro nos indica que al ciento por ciento de

estudiantes les gusta asistir a las ciases de Asociación

sienten satisfac:ción	 por los conten idos	 y formas	 de

relacionarse con sus compaeros y con el profesor.
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fecto al por qué los estudiantes se sienten bien en

estas clases ellos contestan

CUADRO NQ 19

POR QUE SON SATISFACTORIAS PARA LOS ESTUDIANTES LAS JORNADAS

DE ASOCIACION DE CLASE?

PRIMER	 f	 SEGUNDO	 TERCER	 f

CURSO	 CURSOCURSO	 1

Son amenas	 21	 29	 Se realizan	 12	 24	 Ayuda para	 6

eventos sociales	 comprender otras 	 2

Orientan a los	 34	 47	 asignaciones

alumnos	 Nos ensea a ser	 31	 62

más humanos y	 Permite	 45

Son distraídas	 12	 17	 compartir las	 intercambiar	 1

experiencias,	 experiencias	 6

Permiten actuar	 3	 4

activamente	 Nos a y uda a	 7	 14	 No dictan	 1	 9

desarrollarnos

Permiten	 1	 2	 3	 Nos divierte	
1	

17

conocer 	 1	 1	 3

respetar la	 Trata sobre el	 6

ley,	 .	 1	
respeto.

6

Ayuda a ser	 6

responsables.

2

Inculca hacia	 11

la colaboración.

It	 21

II
11

...-.........-..-...----...--..........-.....1
	 ____-.....--.....--..

TOTAL	 72	 100	 50 (
	

10	 3	 100

1	 lO	 15

FUENTE: Encuestas aplicadas a los estudiantes de los colegios investi qados, 1996.

ELABORACION: Equipo de Investigación
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El cuadro nos permite el siguiente análisis estaciist.ico

En el Primer ç:urscD 4 el 47 de estudiantes asisten a las

clases de Asociación porque ven en ella un espacio de

orientación el 29 porque son amenas, el 17% porque con

distraídas y el 7% porque permiten conocer la ley y

participar activamente

En el segundo curso el 2% de estudiantes encuestados

indican que les gusta asistir a las clase de Asociación

porque esta asignatura en se a a ser más humanos y

compartir experiencias un 247, de estudiantes en cambio

dicen que les gusta Asociación de Clase por los eventos

sociales que en ella se llevan a cabo y un 45, indican

que esta asignatura les ayuda a desarrollarse como

personas.

En el tercer curso un 45 de estudiantes nos indican

que la materia en estudio genera satisfacción por cuanto

permite intercambiar experiencias el 17% indica que

esta asignatura es divertida, e]....J•7 en cambio nos dice

que inculca hacia la colaboración. El 97, de estudiantes

expresan su satisfacción por cuanto en ella no hay

dictado. Otros criterios de menor consertación son

ayuda para comprender otras asignaturas 67,., trata sobre

el respecto 67, ayuda a ser responsables é%.



CAPITULO V

IDONEIDAD DEL DOCENTE DE ASOCIACION DE CLASE

5.1 CARACTERISTICAS QUE DEBE REUNIR EL PROFESIONAL ENCARGADO

DE LA ASOCIACION DE CLASE.

Conscientes de lo que significa la Asociación de Clase

de su alcance de las actividades que conlleva, de la

complejidad en el logro de sus objetivos, finalidades y

propósito es menester que nos ocupemos de -la persona

encargada de este importante aspecto educativo

El profesional de Asociación de Clase, ante todo debe-

ser un verdadero educac:Ic'r, un conocedor profundo de técnicas

y procedimientos adecuados, un entendido en Psicoloqia

Sociología y Pedagogía; un maestro, un quia un social izaddr

una persona que tenga características especiales 	 tanto
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físicas, psicológicas, culturales, humanas etc:.

El profesional res ponsable de Asociación de Clase deberá

ser, entonces un Psicólogo, un Orientador Vocacional o una

persona entendida en la materia 	 porque	 solamente el

elemento humano con este perfil cumple los requisitos

indispensables para conseguir la cristalización de los fines

sef'a ladas en esta actividad formadora.

Lini camente q dichas personas, basadas en el conocimiento

de características psicológicas sabrán orqan.izar, dosificar,

aplicar formas de procedimientos que conviertan a las

actividades de Asociación de c:iase en un todo dinámico • que

genero desarrollo de las capacidades en cada uno de sus

alumnos y en el grupo como tal además podrán determinar las

distintas cualidades de los individuos y circunstancias de

grupo se desempearán eficazmente en una acción permanente

de seguimiento sistemático con el propósito de ay udar a los

alumnos y evitar fracasas.

5..1..1 FORMACION PROFESIONAL

El maestro encargado de la Asociación de Clase requiere

de una sólida formación profesional humanística debiendo

poseer títulos a nivel superior en especializaciones como

Psicología y Orientación Vocacional o por :lo menos conocer

profundamente las materias que son fundamentales en dicha
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actividad.

Todo profesor de Asociación de Clase debe especializarse

para ta:i • mediante el conocimiento de dinámicas de prupo

metodolop ías y técnicas de trabajo, sistemas de evaluación

planificación y desarrollo de Unidades de	 Orientación

estudios	 sobre	 Psicología	 Evolutiva	 y	 Educaciorai

Caracterolop ía, Tipología, Sexolo q ia	 Relaciones Humanas

Pedagogía, Didáctica, E3ocinjociia entre otras

'Logrará una mejor formación profesional siguiendo cursos

de liderazgo y de actualización 	 en el campo de	 las

actividades de Asociación de Clase y Metodolo q ías propias.

Lo será muy útil el llegar a ser un ex perto en técnicas de

entrevista, de información de elaboración de cuestionarios,

confección c:ie escalas de valoración c:ls la personalidad en la

aplicación de tests etc

Un profesional de Asociación de Clase requiere estar

informado de la realidad nacional del mundo ocupacional y

profesional para que en base a ello s se puedan realizar

actividades más prácticas y concretas, sin descuidar los

recursos ambientales cercanos y su alcance.

I\lo debe descuidar la adquisición de conocimientos

artísticos, técnicos y científicos básicos y folclóricos que

le servirán para el cultivo de intereses vocacionales del
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educando en este camno

F: cir lo tanto lo e> puesto nos reafirmamos en que el

maestro encarnado de A saciac.i..ón de Clase d e 1:.i P- r á ser un

Fsicáloqo. un Orientador o una persona entendida en la

materia, que haya escogido coma norma de vida profesional la

ay uda y bienestar neneral

5..1..2	 CONDICIONES Y CARACTERISTICAS PSICOFISICAS DEL

PROFESIONAL ENCARGADO DE LA ASOCIACION DE CLASE..

-	 ANIMADOR

El profesic:nal de soc:iac:ión de Clase debe ser capaz de

fornen tary mantener- un alto es p íritu de interés mediante una

actitud alegre, dinámica entusiasta, haciendo derroche de

enerq ja. buscando así una respuesta similar en los alumnos,

la misma que prcc:urará mantenerla durante todo el periodo de

actividades.

-	 VOCAC ION POR LA INVESTIGACION Y DOCENCIA

Considerando que el maestro incide en la formación de la

personalidad de sus- alumnos, se requiere que, a rns de su



preparación ac:adémic:a siente un 1 1 amado , una mclir cici por'

ej erc:er la cioceric::ia • que se verá r e f 1 e .j ¿-(d a. en un conjunto de

predi en, posicic::'nesq prferenciasq actividades e ideaies 	 Estos

deberán estar correlacionados con un profundo interés por la

investi qación científica, como base para el avance y el

pr'ocireso de la ciencia y la cultura

-	 APTITUD MATEMATICA

E!': ' impc:' r'tant.e oue el profesor de Psoci.ac:ión de C].se

tenga una capacidad natural para la matemática 	 Pues, con la

información estadisticaq sistematizada 4 resumida y qra'ficada

lop rará predecir el comportamiento de los alumnos los

fenómenos en términos de probabilidad y las características

de un grupo de casos en estudio y emitir' conclusiones que

sirvan de qu. a a l¿--i buena marcha educ::at,iva

-	 CONTROL, EQUILIBRIO Y MADUREZ EMOCIONAL

Es menester que el profesional de Asociación de Clase

mantenqa una estabilidad emocional en situac:ic'nes imprevistas

Y di fici :ies y un comportamiento ponderado para propiciar al

educando un ambiente de confianza y c:or'c:Iial i.dad * Esto

conduce a una relativa madurez emocional , capaz de mantener

val ores y pr'i.nc,::i pies que es más q ue el buen gobierno de su

personafl
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Ser una persona de c::onc:iencia adulta 	 que demuestre

c::a pac:ic:iad de dependencia o inde pendencia razonable a otras

personas •	 que	 sea	 capaz	 de	 realizar	 un	 traha.j o

ef.icientemente aceptar y respetar- a los demás tal como son

-	 GRAN CAPACIDAD DE EMPATIA

Es indis pensable que el profesional encarp ado de esta

actividad pueda sentir como el otro a fin de 1 le qar a una

buena identificación q lo .inferior-ice y capte sus estados

an:Lmicos mediante el conocimiento efectivo del otro

-	 ATENCION DISTRIBUIDA

Es. esencia], en el maestro ya que es una actividad

característica de la vida mental para estar alerta a todos

1c3s estímulc::is de interés del hombre. Este:, ayudará a detectar

situaciones de agrado o desagrado y dar respuestas precisas y

oportunas.

-	 RESPONSABILIDAD

Es la capacidad que tienen una persona de comprometerse

con un trabajo hasta su finalización propendiendo a los

buenos. resultados,	 Es c3tra de	 las características

primordiales del profesional de sociación de Clase	 Só].o

así cum p l irá a plenitud su misión



-	 FLEXIBILIDAD

E:1 profesor de Asociación de Clase debe tener esta

im portante caracteristica.	 para que haga de él un ser

permisivo	 y tolerante que acceda	 y norme situaciones

imprevistas en las actividades de trabajo.

-	 SINCERIDAD

Toda acción para educar tiene que ser auténtica Por-

esta razón., el profesar tiene que ser coherente y s.incero

sin embargo, no debe olvidar que esta sinceridad debe ser

prudente, fiel y con alto sentido de respeto hacia la

persona y por sobre todo, mantener discreción y confidencia

de muchos resultados de investigaciones realizadas. 	 Debe

sujetarse a un marco de verdad y certeza basándose en

criterios comentarios y contenidas comprobadas

c:ientificamente u obtenidos en la experiencia, con el fin de

que • éstos, no sean deformados y va y an a desnaturalizar las

actividades individuales o del grupo.

-	 CAPACIDAD CONDUCCION

En la acción educacional el profesor se enfrentará en

casos de alumnos desorientados, que sienten la necesidad de

ser socorridos • esclarecidos y orientados. La conducción que

102
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el profesor despliegue debe ser democrática, la que aclare,

anime y estimule al adolescente. Limitada para que el alumno

S2 inde pendice del profesor y a pocos asuma la

responsabilidad de sus propios actos y de su vida

-	 INTERES ESTETICO

El profesor que realmente tiene interés por lo estético

es capaz de cultivar el arte en todas sus manifestacionesfest.aciones y

de inc:eritivar la creatividad por el mismo en sus. alumnos.,

-	 SOCIABLE

Debe ser muy hábil en las relaciones reciprocas con las

personas y grupos. Tender a la compania de sus alumnos para

un mejor conocimiento y orientación y estar 5 siempre abierto

a ampliar el campo soc:ia:1 • tanto de ól como de sus alumnos

-	 MEMORIA

F.:.: necesario ésta y su consiguiente cultivo en el

profesor de Asociación de Clase, pues una buena memoria

orpanizada • asociativa, razonada para conservar, reconocer y

evocar los recuerdos y hechos pasados, le ayudarán a tener

una idea	 global	 de sus	 alumnos	 y	 así 	 guiarlos

convinien temen te	 pues la memoria contribuye un 	 fac:tor
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esencial en todo proceso de ensePanza 	 aprendizaje

-	 PERSEVERANTE

Nadie más que el profesor de Asociación de Clase debe

ser firme y constante en su pensamiento y acción para lograr-

la ejecución de sus propósitos y resoluciones de ánimo

Aptitud que le permitirá el seguimiento de sus alumnos y el

logro de los objetivos que se propusc:i

-	 PACIENTE

El buen carácter del maestro de Asociación de Clase se

evaluará de acuerdo a la dedicación y a su tran quilidad u

sosiego, en la espera de los acontecimientos y advers.idades

que son propias en el quehacer educativo

-	 SIMPATIA

Es importante que	 quien guíe las actividades 	 de

Asociación de	 Clase demuestra	 interés por	 aceptar y

participar de los sentimientos en intereses c:Ie los alumnos.

F'ara así	 lograr establecer relaciones afectivas que los

atraigan entre si
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-	 MORAL

E., ]. (TI €tro de Psociación de Clase como modelo de sus

alumnos debe tener siempre presente en sus actuaciones los

principiosq normas y valores establecidos en el medio social

y analizar con cien temente por

-	 SENCILLEZ

1. maestro debe ser prototipo de la sencillez Sin

sofisticaciones disimulos no nobles; presentando siem p re en

una forma natural sin vanap icria no •i actancia de su posición

como persona y de sus conocimientos y cual .idades como

maestro

-	 SOLIDARIO

Es propio de la personas penerosas	 Cual idad por

excelencia humana	 que debe practicar el	 maestro para

c:cmprender	 sentir y adherirsE! a situac:iones 	 interesesq

c:ausas	 responsabilidades que en el quehacer educativo se

p resen ta cc:t idi anamen te

-	 DESPREJUICIADO

El maestro debe estar 1ibre de prejuicios porque se
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:inhibe en sus manifestaciones, en su decir, hacer y pensar,

limitada sus actitudes personales y sociales.	 No debe

prejuzgar sin fundamento real a sus alumnos ni tampoco

permitir que estas actitudes se conviertan en hábitos de

supervivencia sino al contrario erradicarlos.

-	 PERSPICAZ E INTUITIVO

El maestro de Asociación de Clase requiere de gran

penetración imaginativa, debe decurrir con a qudeza., con

sutileza con sensibilidad y discernimiento los distintos

fenómenos que ocurren en cada individuo y en el qrupo g sin

necesitar que	 dichos comportamientos	 se	 los	 realice

abiertamen te o sean manifestados con claridad Estas

características-le servirá para desenvolverse en el grupo y

presentar ayuda a los educandos que tienen problema.

-	 PLANIFICADOR

i...a improvisación  la rutina son factores que inciden

directamente en la labor educativa y hace que el maestro

actúe en forma dudosa incoherente y aún desesperada., creando

en los alumnos desconfianza desconcierto y • en muchas

ocasiones frustraciones. De ahí que el maestro de Asociación

de Clase deba planificar todas y cada una de sus actividades

curriculares,	 que	 contemplen	 objetivos,	 actividades,

materiales, recursos y evaluación de esta manera lograría
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desenvolverse con	 idoneic:Fad	 hac:iendo	 de su	 quehacer

educativo al p o altamente provechoso.

-	 DEMOCRATICO

El maestro de A soc.iación de Clase, es quizá si elemento

de la educación que más requiere ambiente amplio, libre,

donde se acepten .j uic::ios y criterios de todos y cada uno de

los .ini e p rantes del qrupo donde se 1:: q re La participación

activa y espontánea de los individuos enmarcados en el

respeto y la armonia

-	 ACTITUD DE CAMBIO

E:l maestro de soc:iación de Clase debe actuar en todo

momento en función de conseguir- una transformación positiva

del comportamiento y manera de pensar do él y de sus

educandos con el fin de proyectarse a un futuro mejor

acorde con la ciencia y latec:nc::'loc:ía

-	 ALEGRIA Y BUEN HUMOR

E:l compc::rtamiento riel prof cz, sc:r de Asociaciárs de Clase

debe dirioirse a crear un ambiente aciradable donde primer la

alegoría, y el buen humor sin caer sr la anarquía evitando

que c:ada individuo actúe por si mismo sin mirar los intereses
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del Grupo	 lo q Lt5 5 iie le? c:onducir al cansan cic'	tedio y

aburr.imiento

-	 CONSECUENTE

Es muy importante que el maestro . de sociación de Clase

man ten p a v.i p i lancia acerca de su conducta, la que no debe

sal......se de los principios que tiene y proiesa sobre todo

debe corres ponder a la confianza e intereses que el individuo

y el grupo le ha y an depos:it.ado de lo cc::ntrario seria desleal

consic.jo mismo y con :i os demás , evidenciando antecedentes

neoat.ivos, do su personal i.  c:ad

-	 ESPONTANEO

El maestro de	 sociación de Clase debe actuar-

c) r determinación propia; deseoso, servicial , complaciente

sin necesidad de cc:ac:c::i.ón alquna 	 Su comportamient.o siempre

natural ., nunca forzado	 de esta manera,, el cirupo será

reciprc:c:o c::on él	 y , así • aso E?:L iminarán	 tensiones y

di fi	 :1. tades

-	 SALUD NORMAL

El maestro do Asociación de Clase debe poseer una salud

normal , ya que esta característica le ayudará a desenvolverse

de manera of .ic::az 	 Gue las func:iones or q ánicas y cerebral es
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no obstaculicen su accionar por lesiones o afecciones que le

acareen trastornos y mermen sus facultades. Debe mantenerse

al margen de lesiones y enfermedades contagiosas, ya que

provocará epidemias y afectaría a sus estudiantes

-	 RESISTENCIA A LA FATIGA

Las actividades de Prc:c)rjaçón de Clase demandan gran

energía muscular y nerviosa. Por su labor, está expuesto a

fuertes tensiones	 nerviosas y a	 una actividad física

persistente	 El encargado de Asociación de Clase debe

trabajar a la par de Los adolescentes en tareas dentro y

fuera cid aula. En el salón de clases es uno de los

miembros más activos se mbvil iza entre sus alumnos para

trabajar en equipos investigando, observando, haciendo tareas

manuales formando clubesubes y comités, interviniendo en actos

sociales, etc.

De ahí que sí carece de esta característica, bajará su

rendimiento y la calidad de su trabajo.

-	 PRESENCIA FISICA

Otra de las cualidades físicas que requiere el maestro

de Asociación de Clase son buena presentación hábitos de

higiene, armonía y discreción en los movimientos y una buena

fonática
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El vestuario debe:' ser disc::reto, sencillo, adecuado a la

actividad cue real iza a la estación y a la ç:c:as.ión pero

siembres nitidamente lim p io y arreplado, sin ostentación

Sus	 movimientos	 corporal es	 serán	 armón icos,

convenientes	 no exape:rados ni limitados	 Los ademanes

p estos • m.¡.. r- za d ¿za s la f orma de caminar, ceben ser reposados.

(. dems se repuiere c:}e un buten timbre de' voz y c:orrec::ta

p ronun ciación	 un	 voc:abu 1 ario vasto,	 comprensi b le	 que.

enriquezca y fortalezca	 el éxito de sus	 educandos y

manifieste su culturafl

52 RESPONSABILIDAD PROFESIONAL DEL PROFESOR 6UIA

-	 Hacer conocer el rep amento a sus alumnos y velar por el

cump 1 imien to	 de	 d i s p o s i ciones 	 emanadas	 por	 las

at.toridades del coleqic:

-

	

	 Con c:urrir- a las reuniones de profesores guías cuando el

Rector autoridades competentes lo determinen

-	 Constituir y asesorar el Consejo de Curso, asistir

imperiosamente	 a las actividades, que de desarrollen

dentro del marco soc...a:I. ,	 cLtltLral deportivo,	 cívico,

c::ientifico,
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Estructurar conjuntamente con los estamentos del colegio

un plan anual de actividades, estableciendo puntos de

contactot.o c:on los diversos contenidos programáticos, en

beneficio de los objetivos de la Asociación de

Elaborar un p lan anual de Unidades de Orientación

contando con el asesoriamen Lo	 del Departamento de

C)rientación

--	 Incentivar la organización y el buen funcionamiento del

Consejo de Curso

-- En base a la observación entrevistas y otras técnicas

de exploración realizará el conocimiento individual y

comportamiento grupa l.

En base a la observación entrevista y otras técnicas de

exploración realizará el conocimiento individual y

comportamiento qrupal

Elaborará un expediente de la participación de sus

alumnos, en las diferentes áreas de Asociación de Clase

Controlará el rendimiento de los alumnos del curso, en

las diferentes asignaturas y procurará ayudar en casos

de qúe demande



Realizará,	 r i mEstr ] mcnio 	 reuniones  con	 adro	 de'/7	 L

familia y apoderados, con el fin de infoad la

situación escolar de sus representados. 	 »

Organizará visitas a museos., exposiciones, bibliotecas,

centros históricos etc., con fines educativos..

Rec:avará la atención	 oportuna del Departamento de

Orientación Vocacional para actividades especificas.

Conocerá la agenda de sesiones presentando con

anterioridad por los directivos de los respectivos

comités, para agilitar las mismas.

-

Realizará la evaluación final de actividades propuestas

en el Plan e informará a las autoridades competentes de

los éxitos y fracasos presentados, con el fin de

rep lantear las actividades, en el próximo ao



CAPITULO VI

PROPUESTA:

PLAN ANUAL DE ACTIVIDADES DE ASOCIACION DE CLASE PARA LOS

CURSOS: PRIMERO, SEGUNDO V TERCERO DE LOS COLEGIOS

INVESTIGADOS

E:ri i incas posteriores intentarnos estructurar una

prof ..sta de varias actividades para desarrol larse en las

jornadas de Asociación de Clase en los tres cursos cJJ ciclo

básico	 de	 los coleq ios	 estudiados	 en	 la	 presente

investigación SePalamc:s las unidades pertinentes los

procedimientos, técnicas y materiales a uti 1 izarse para

cada uno de los*. cursos, ct.c

Esta propuesta hemos	 ioqrado estructurar 1 a	 en la

perspectiva de construir una respuesta ¿alternativa a las
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falencias encontradas en el tratamiento de la Asociación de

Clase en los colegios investigados. Constituye nuestro

aporte producto de ia lectura de obras especia.i izds de l

consulta a profesionales entendidos en la materia y sobre

todo • de La experiencia lograda en el trajinar educativo sea

como docentes de Asociación de Clase y de otras asignaturas.
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PRIMER CURSO

UNIDAD PRIMERA:

CONOCIMIENTO PERSONAL E INTERPERSONAL

TEMA:	 1

CONOCETE A TI MISMO Y A TUS COMPAEROS

Para llevar a efecto las actividades format.ivas de

Çsociac:ión de Clase, es indispensable comeri;ar por relacionar-

al grupo entre S.i y hacer- de laAsociac-ión de Clase, un medio

por el cual los alumnos y maestros, a la 	 c:Iue se conc::'cen

actóen resuelvan sus problemas individuales y colectivas

través del conoc:imiento personal e inter personal se

conseuir- un ambien te de conf tan za como base fundamental

para la formación de la personalidad de los alumnos.

Conocerse a si mismo no se refiere, ónicamente, a saber

nuestro nombre edad sexo, antecedentes de nuestra historia

nuestras di ver-sas car-ac:teristicas ya que una par-sana no

puede ser identificada, sim p lemente, con una u otra propiedad

OUC poseefl

El conocimiento de Sí mismo imp lica la participación en

una actividad sacio - psicológico permanente, Es así este

autoconocimiento se va log rando de manera p radual por la

interacc:ión prupal y la influencia del medio.
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El hombre siendo un ser eminentemente social • necesariamente

debe oroponer al conocimiento de los demás individuos con el

1 in de establecer relaciones in ter- personal es coherentes

ordenadas y sistemáticamente desarrol Ladas'1

OBJETIVOS ESPECIFICOS

L..oq rar un buen orado de confianza en sí mismo, Y C0fl sus

compaeros para oue el alumno actúe con naturalidad.

ACTIVIDADES

1	 Descripción

Entrépuele a cada interante del grupo una hoja con las

lis iou ¡en tes cons.ipnas

HAGASE AMIGO

c:::Ufflola las sic,uient.es insc:ripciories

Difla su nombre en alta voz

-	 Dése un abrazo con cinco compaeros

Despinele al despeinado

-	 Cámbiese cualquier- prenda de vestir con su amiqo

FINILOS, José LUSq La Mente Humana, Biblioteca Salvatq
197O Pág. 145
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Acérquese a la persona que usted crea que tiene los ojos

más bonitos y dígale: !Qué bonitos ojos tienes

Hágale reír al c:om pafero más serio.

Estréchele la mano al profesor.

Pídale a un compaero que cante una estrofa de cualquier

canción.

Arréglele el cabello al despeinado.

-	 Levante en sus brazos a un compaero liviano.

*
	 Escoja dos cc'm paÇeros y hágalos bailar al son dé su

canto

Devuélvale la prenda a su duefo

2. Concluido el ejercicio se realizará El comentario

pertinente acerca de las vivencias experimentadas, sobre

las siguientes insinuaciones

-	 Cómo se sintió usted al inicio del ejercicio?

Contento	 ( )	 Indiferente

Preocupado	 ( )	 nervioso

-.	 Su participación fue

a)	 Mayor CL(E la de sus compaeros

h)	 Igual que la de sus compaPeros 	 (

c)	 Menor que la de sus compaeros
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Indique las causas de su participación y la de su no

participación..

-	 Cómo se sintió después de este ejercicio?

Satisfecho	 ( )	 Molesto

Insatisfecho	 ( )	 Indiferente

Anote los nombres de los compaFeros que le brindaron

confianza.

1	 ..	 ..	 ................

4..	 .	 ..

Otros	 .............o

-	 Quó sintió al estrecharse ].a mano al profesor?.

Miedo	 (	 )	 Recelo	 (

Confianza	 Alegría	 ( )	 Nada	 (

3.	 Explicaciones necesarias sobre la importancia de las

relaciones personales e	 interpersonales, ( contenido

cientifico)
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PHILLIPS 66.

Sc:il ic.i t.a c:ue 1 c::s a iumns íorm:n grupos de seis en fc:rma

voluntaria

Fidales que el u en un coordinador en cada cirupo

-.	 Indipueles que tienen é minutos para tratar el tema

Cómo me siento con mis nuevos compeeros?

-	 En los 6 minutos., cada alumno dispone de 1 minuto para

exponer su criterios

E'. coordinador tomará rtot e de lo	 tcj5 para 1 ueqo

darlo a c:onocer a todo el Curso

Mio nt ras durante el ej erc:icio el maestro observará el

prado de confianza del alumno

TECNICAS

I:)inámica de prupo	 Jueqo 'HGSE (MIEiO"

Pb.il:i.tps

PROCEDIMIENTO

El maestro 1 levará boj as mimeocraf iadas con las 12

c:onsiqnas anotadas.

-	 Luepo de su presentación entreq ará el material a cada

alumno y dará una breve explicación sobre el mismo.
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MATERIALES

Maestro

i u m nos.

Hojas n.imeorafiadas.

RECOMENDACIONES METODOLO6 1 CAS

-	 El maestro debe temer, previamente, conocim:iento de esta

t.écnic::a prupa 1

Durante el desarrollo de estas actividades, el maestro

observará el comportamiento y el grado de participación

de los alumnos.

T.iam po de duración total 45 minutos

-	 Tiec3 de duración del ej erc::icio 	 25 minutos

-
	

Comentarios. 14 minutos.

-	 Evaluación	 6 minutos

(l notarse fal las y deficiencias en las relaciones

int.erpersonales habrá c:le insistir con más ejercicios

simi tares para consequir el 10O7 del objetivo propuesto.

TEMA: 2

INTE6RAC ION DEL GRUPO

"La int.eqrac:ión tiene un aspecto psicológico - social

Para estar completamente inteprado en	 la sociedad, el

individuo c::' grupo que fue anteriormente extraPo a de ser
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apreciado y aceptado por los miembros de la misma	 Tal

aceptación no siempre es inmediata

Cuando mayor sea el número de extraoe más difícil será

el problema de la integración del grupo minoritario

La integración es favorecida 	 para la homogeneidad

cultural i tamaPÇo del grupo favorece la integración

directamente debido a que el número de relaciones sociales

es. más limitado o intimo y le da seguridad y afecto".'«'

Inherente al ser humano es el deseo 	 la necesidad de

participar, de realizar algo en función de loj otros de

exponer sus ideas. pensamientos de c::c::'nc:c:er le manera de

pensar- sentir y actuar de los demás con todo esto busca

establecer relaciones oc amistad, a yuda mutua respeto etc.

Si existe la incorporación voluntaria y consciente de

los individuos al grupo si se logra corresponder entre los

miembros del mismo se estarán logrando las grandes metas y

propósitos sociales.

OBJETIVO

Establecer un clima positivo de relaciones humanas, para

17 OGBURN/NIMKOFFi Sociología Pág. 164
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facilitar la adaptación y participación de los alumnos.

ACTIVIDADES

1.	 Ejercicio de inteqrac:ión

"EL CASTILLO"

El maestro dividirá el curso en cinco grupos de seis alumnos

o a su criterio.	 Inmediatamente entregará a cada grupo el

material en forma proporcional Indicará que con dicho

material deben construir- un castillolo con las siguientes

características: EL. MAS ALTO, EL MAS FUERTE Y EL MAS BONITO,

A una sePal del maestro cada grupo empezará las construcción

de su castillo	 El trabajo se realizará en 15 minutos

durante las cuales el profesor observará aspectos como: grado

de participación de los miembros, detectará posibles líderes,

se dará cuenta de la integración operada en cada grupo, etc.

A continuación, se procederá a exponer "los castillos''

construidos por cada uno de los grupos., realizándose. la

"venta" de cada uno de ellos por sus respectivos

constructores, los mismos que tendrán de convencer a los

demás c:ompaeros, relevando las características y cualidades

del producto de su trabajo.

Se escogerá el mejor y se preguntará a la p lenaria qué

se puede hacer con los restantes 	 destruirlos., guardarlos,
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juntarlos Otc

2. Recoger impresiones y experiencias de los alumnos luego

del ejercicio realizado, en base de las siguientes

preguntes

Qué sintió el conformar el grupo?,

Cree que su partici pación en el grupo fue

Bueno	 (	 )	 Regular	 ( )	 Mala

Porqué?

-	 Estuvo conforme en el grupo que participó?

Tuvo deseos de diri g ir al grupo?

-	 Se sintió molesto por el	 trabajo de uno de sus

compaFe ros?

-	 Explicar el	 contenido científico,	 dejando	 a	 la

iniciativa del maestro que lo amplíe.

EVALUACION

le forma	 de evaluación	 será formativa	 y extrinsica

realizándose la misma durante el periodo de trabajo y

detectándose el comportamiento social del alumno
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TECNICAS

Dinámica de cirupo	 Ejercicio "EL CASTILLO"

PROCEDIMIENTO

El curso proveerá de cinco pliecios de cartulina 	 30

vasos descartables, 50 sorbetes y un rollo de maskinq

- El maestro reprt irá en forma eciuitativa a los distintos

qrupos y dará las instrucciones pertinentes para el

ej e r c: .i c  o

MATERIALES

Recursos humanos	 maestro, alumnos.

Cartulina

-	 Sorbetes

-	 Vasos

-	 Mask in

RECOMENDACIONES METODOLOG 1 CAS

-	 Tiempo de:t €j erc:ic:io 	 25 minutos

-
	

Otras Actividades: 20 minutas



TEMAS QUE SE SUGIEREN PARA ESTA UNIDAD

-	 Normas de adaptación del alumna al nuevo media.

-.	 Normas de c:ortesia

-	 Cuidado y presentación personal.

-	 Los amigos.

El grupo familiar, como núcleo de experiencias.

-	 Primeros auxilios.

-	 Cultivo de valores.

Diferencia entre la escuela y el coleciio

Las fiestas escolares,

125
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UNIDAD CUARTA:

METODOLOGIA PARA EL ESTUDIO Y EL TRABAJO

TEMA 1:

"COMO TOMAR APUNTES"

'E1 saber tomar apuntes en clase es una de las

habilidades principales cue todos los estudian tas deben

desarrollar en su vida coleq ial en especial si. desea sacar

mayor provecho de la ensePanza que recibe en las aulas

Profesores y alumnos saben que el mayor tiempo de una

clase se ocur..a en la información verbal que el maestro

desarro]. la ante sus alumnos	 esto es lo que	 comttnmenta

conoc:emos con el nombre de clase expositiva 	 Salvo para

axcepcicines o ciebidc' a cue las materias son eminentemente

prácticas, los alumnos se 1 imitan a escuchar 1 arnas

expl i cac:ic:nes constituyéndose en elementos pasivos de la

enseanza. Otras veces se reducen a copiar los dictados que

el profesor le avisa de la materia que anteriormente había

verbal izado

Las circunstancia anteriormente anotadas son las que

justifican las idea de que los alumnos no vienen a estudiar-

al cc:leqio pues es conoc:ido que el estudio incluye la

participación activa del .3 oven en la ad quisición de nuevos

conocimientos tÉcni cas o habi 1 idades
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La habilidad para tomar notas en clase cepón CStOq

constituirá un paso inicial im portante para devolver 1

actividad dinámica de los estudiantes en el aprendizaje, ya

que se considera que las clases expositivas y pasivas no

desaparecerán de la noche a la maana El tomar notas permite

la acción de proceso mentales como el escuchar, obtener ideas

principales, prequntar, s.j.nt€?tjzar, anotar, etc., que de

hecho constituye una participación diligente del estudiante

lo opuesto a. la pasividad de c» r 	 tener la imaginación en

otra  a d o	 a

OBJETIVO

1 ncentivar en el alumno el uso de formas adecuadas para

tomar apuntes

ACTIVIDADES

:t.	 Ejercicio de atención	 memoria auditiva

El maestro enunciará lo palabras como	 casa, perro,

colegio, tren	 brazo, pelota	 quirófano	 semáforo

cerveza ólcera

2.	 A continuación solicitara 5 alumnos que re pitan las

palabras (escogerá, preferentemente, a los atentos y

18	 VILLAROEL	 Jorge Temas de Asociación de Clase para
Educación Media, Tomo 1, Quito - Ecuador, 1991



desatentos)

Ejercicio de comprensión

a 3

	

	 Hacia escuc:har a ].os alumnos una p rabación sobre las

formas adecuadas para tomar apuntes.-

"SUGERENCIAS PARA TOMAR NOTAS EN MEJOR FORMA"

E> jeten dos formas comunes de tornar notas 	 la primera

es anotar todo lo que va diciendo el profesor y 5 la seciunda

rea:i izar esquemas, obtener ideas principales o resumir Las

doe formas depende también del tipo de materia o de loe

contenidos que se dictan sin embargo, es preferible la

práct.i c:a de la se qunda forma	 ya que la primera requiere

mayor esfuerzo y rapidez en el escribir L.ae notas

esquemáticas tienen ala yc::' r ventaj a porque se orqaniza en me.:j o 

forma y fac:i 1 ita su recordación ., Cuando el estudiante no

escri. be todo el tiem po, puede escuchar de i.n modo más

intel i q ente y pensar sobre lo que está diciendo el profesor

He aqu:.(. al q i.tnas suqerencias que tomadas en c:uenta

permiten cDbtener buenas notas

1	 La carpeta o cuaderno borrador debe incluir cierto

número da páq mas para cada asignatura 	 No es muy

conveniente anotar una tras otro los ternas de un día de
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c:l ase q cada asignatura debe tener una sección

respectiva. El cuaderno a carpeta debería concluir papel

de buen material y del tamaPo apropiado. Es impc:irtante

tambián • La fecha que debe anotarse al tomar apuntes.

2.. Al tomar notas es preferible no co piar palabra por

palabra lo que dice el profesor. Debe a prenderse a

ca ptar las ideas fundamentales de la lección y en lo

posible escribirlas con nuestras propias palabras.

Para descubrir las ideas fundamentales, es conveniente

ir formándose preguntas corno las siguientes: ¿A qué se

refiere el profesor? ¿Cuál es la idea importante de este

punto? ¿Qué está haciendo p dando ideas generales, dando

ejemplos C3 detalles?

Otra forma c:}e captar ideas importante es atender a

determinadas seFales orales del p rofesor. Por ejemplo!,

cuando dice:	 "Esto es	 importante..	 recuérdese

que...""Lo importante es que	 .. " .. " aquí el concepto

básico es que—".. U siqnific:a que debemos estar atentos

pues enseguida dará las ideas principales.

Para indicar una conclusión o resumen dice 	 "Por lo

tanto	 , , .. "	 "en conclusión. , , " ,	 "Corno resultado. .. , U

"en resumen. ..0
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Copiar la mayor parte de diagramas, dibujos y otras

ilustraciones que el profesor haga en el pizarrón para

explicar un tema.

4 Los datos deben ser anotado en forma organizada,

evitando mezclar todo [o que se dice en clase Es

preciso acostumbrarse a subra y ar o usar asteriscos para

identificar	 las palabras o ideas que el profesor

enfatice.

Las notas son de poco valor si se tornan

atropelladamente, sin orden si no se indica como un

tema principal se divide en suht.emas o cuando un tema

termina y se inicia otro Como ya se dijo anteriormente,

si se ca ptan las ideas principales en lugar de todo la

explicación g la	 organización de	 los	 apuntes	 se

facilitará

5.	 Escribir con letra legible. .De nada sirve lo que no se

puede leer despuós

6	 Repasar las notas inmediatamente después de clases Este

hábito permite organizar en mejor forma los apuntes y

favorece la memoria 5 pues indirectamente se está

haciendo un repaso de la clase y se está asegurando

poder entender en si futuro
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Recuérdese que todas estas sugerencias deben practicarse

a menudo con el fin de que se conviertan en h.hitos, Al

comienzo se puede solicitar la ayuda de los profesores

para el asesoramiento de las formas de escuchar

identificar ideas principales esciuemat.izar, resumir.

b)	 Solicite a	 varias alumnos	 que	 expongan	 lo

escuchado,

c )

	

	 Dialogar sobre ).c::' escuchado en base del siguiente

cuestionario

Cuál es la idea principal de esta grabación?

Cuáles son las formas de tomar apuntes?

En qué, toma, usted, apuntes?

Qué debe tomar en cuenta para tomar las ideas

orincipales?.

Por qué es im portante copiar los diagramas que el

profesor utilizar para explicar el tema?

Qué aspectos se deben considerar al tomar apuntes?

Qué debemos hacer con los apuntes tomados en clase?

4.	 el maestro sinterizar'é en un cuadro sinóptico el tema,

V1LLPROEL. Jorge, la Asociación de Clase para Educación
Media. Tomo [ Quito--Ecuador, 1981



EVALUACION

Solicite a los alumnos un resumen escrito

TECNICAS

Auclio	 visuales

RECURSOS HUMANOS

Profesor

Alumnos

MATERIALES

Grabadora

Cassette

Cuadro sinóptico

Medios auxiliares.liares

RECOMENDACIONES METODOLOS 1 CAS

En	 el desarrollo:lo	 del	 cuestionario,	 realice las

explicación del contenido científico.
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TEMA: 2

!! DESARROLLA TU HABILIDAD PARA LA LECTURA"

ioióc:ic:amente leer viene del	 Latín lecere, que

sicln3fica rec:oqer

L.a lectura es el instrumento más valiosos que tiene el

ser humano para la conquista de la ciencia y la cultura Es

una de las aç:tividades más fecundas interesantes y

provec:hosas de todas las oue pueden real izar el hombro

La Lectura contribu ye no sólo a c::omprenderi.o que se lee

sino que sobre todo enriquece nuestra cultura y len quaj e.

La utilidad y el placer pueden mover a leer y c::rear el

hábito de la lectura

Fc::ciernc::s leer ::ara distintas f mal idades para formarnos

distraernos o informarnos,,

Se puede determinar dos ti pc:s de lectura de acuerdo a

SL5 finalidades y de ac:uerdc al sujeto que la práctica

De acuerdo a sus finalidades la lec:tura puede sor
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INFORMATIVA O INSTRUCTIVA

1 la finalidad d51 sujeto 05 iflVE!sticlar, recurrirá a la

utilización de esta lectura que le conlleva a profundizar,

analizar, sintetizar los conocimientos para ap licarlos de

manera adecuada en determinada circunstancia que, así lo

demanda.

En consecuencia el sujeto debe considerar las siguientes

normas en este tipo de :iEc:tura

ELc::r €.:i silencio

Requiere de meditación

Sirnil 1 ará 	 analizará,	 subrayará	 memorizará	 datos

cifras, nombres eideas importantes

Elaborar fichas, cuadros sinópticos práficos

Util izará el	 diccionario para	 investigar términos

nuevos

Se deben tener muy en cuenta normas puesto que c:oidas

a ellas se logrará un trabajo provechoso que se traducirá en

resúmenes conferencias libros, et.c

LECTURA RECREATIVA

Con ésta, el	 sujeto busca descanso • relajamiento,

distracción, además se provee de cierto tipo de información
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cus enr.tcp.i.ec::e su c:u]. tura

Para este tipo de lectura no Sr... requiere mayor esfi.terzo

ni participación de aptitudes intelectivas superiores

Estos doe tinos de 1 ec:tura contribu yen a la formaç:ión de

la personalidad del md ividuo ., por Lo tan te, el material debe

ser c::c::'nvc'n i en terne n-(.-.e se 1 ec: c: ionado

B	 De ac:uerdo al suj sto cius practica la lectura puede ser:

LECTURA ELEMENTAL

or,i.c.. cje los que se inician en esta actividad 	 es

decir, los alumnos de primer orado o adul tos ciue asisten a

c::en tres de educ:ación no formal.

LECTURA CORRIENTE

Fracti. cada por personas que han cursadc: ' el sequrido qradc:;

en adelante

LECTURA EXPRESIVA

Requiere	 de	 c::c:mprensi.ón	 i.dentif icáçci.ón	 con el

contenido, además una buena artcul ación de pal abras y

correcta modulación de las voz para transmitir el sentimiento
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del autor a los oyentes, L.a lectura practican personet:. qi.te

rren condiciones espec:iales	 corno inclinación simpatia

buen orado de iec::t.ura y excelente lectura mecánic:a Todos los

.LndlvidLtos debemos propender a desarrollar este tipo (JE-

£.:!c -t ta r- ¿-.-k

FORMAS DE LECTURA

Existen dos formas de lectura oral y silenciosa

LECTURA ORAL

Contribuye a mejorar la técnica de leer además permite

educar la voz e in:..irectamenl.:.e favorecer el desarrollo del

1 enquaj e hablado.

Se la puede hacer de manera individual o c:c::'ral

convrtiéndose ..n instrumento que reduce el prado de timidez

del alumno y facil i t a su social izac::ión Para real izar est.a

forma de :lec:t.re. se requieren de al qunas caracterist.icas

c:ofilo

C:orrecta articulación

C.lara pronunciación

Debida pun tuación

Entonación con el contenido de la lectura

t)ebe ser lectura c::orr:i.ente inte].ectual y expresiva
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LECTURA SILENCIOSA

f:;a t jpr.. e de c:oncentrac:ián mec:Iitación comprensión del

contenido y sobre todo realizarla en un ambiente c:Ie silencio

lo que evitará distrac:cíones por estímulos extraPos.

Esta forma de lectura se utiliza para desarrol br la

velocidad al leer Se debo evitar seal ar los ren q ].ories con

el dedo y otro ob.j eto

Es roc:c:'menc:Iable para estudiar, ya que se desarrolla

funciones de análisis y síntesis concentra la at.enr .iÓn en el

con ten ido con 11 ovando a]. su.j oto a 	 t ref 1 ex iÓn

OBJETIVOS

Inc:€ .:'ntivar en el alumno la utilización de esta técnica

para facilitar la tarea de consulta

L.c:crar q..te c:om::' renda ret.enqa lo que se le:e

ACTIVIDADES

E:nt.recLo al alumno el siquiente c::i.toot.ionario

1.	 Leer diariamente?

Al leer el tema ca ptar la idea principal?

3	 Te distraess fci lmen te al leer?
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4.	 Para comprender el contenido lees varias veces?

5	 Te haces preguntas durante la lectura?

¿:.	 Si	 encuentras	 términos	 nuevos	 buscas	 su

significado?

7.	 Leer sin descansar una hora más?

S.	 Resumes con tus palabras lo que has leído?

9. Cuando lees solo pronuncias la palabra?

10. Lees rápido?

11	 Recuerdas fácilmente lo que has leído?

12, después de leer, reflexionas sobre el contenida?

13. Subray as las ideas principales cuando lees?

Si tienes 5 Si y 8 No eres mal lector.

Si tienes 7 Si y 6 No eres mediano lector.

Si tienes ....Si :i :3 No eres buen lector.

2.	 Introducción del contenido científico: tipos de lectura.

:3.	 Hágase un comentario sobre el tipo de lectura que

practica.

EVALUACION

En base a un cuadro sinóptico hágase un resumen de los

tipos de lectura
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TECNICAS

De cuestionario

Maqistrer

RECURSOS HUMANOS

Profesor

Alumnos

MATERIALES

Hojas mimeografiadas

Cuadro sinóptico

RECOMENDACIONES METODOLOG 1 CAS

El profesor se ayudará con un cuadro sinóptico al

ex poner La clase
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Normas:

Buscar el . silencio
Informativa o
	

Meditar

instructiva
	

Sumillar

Elaborar fichas

Diccionario

Finalidad

Recreativa
	

No se re quiere la Utilización
de facultades superiores

TIPOS

DE
LECTURA
	

L E: 1 erse:I tal
	

Practicada por personas de
basta segundo prado

Corriente	 Sequndo Orado en ac:le].artte

De acuerdo
al sujeto
que lo	 L Intelec::tiva A simi 1 ación de ideas
practica o comprensiva Centrales

L. Expresiva	 Requiere c:omprensión ¡den
tif.icación con el c(«-inte
do

TEMA 3

"DESARROLLA TU HABILIDAD PARA LA LECTURA (Continuación)

NORMAS PARA UNA BUENA LECTURA

1) E.-, 	 leer diariamente,

Evita el cansancio en	 la lectura., relajándose	 o

cambianc:}o de posición por unos minutos:..

Lee todo el tema y por párrafos para que ca ptes las

ideas principales

Concentra tu atención en lo que lees y evita distraerte
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con estímulos ajenos a esta actividad

Para que comprendas me j or lo que lees debes

Encc'ntrar el significado de los términos nuevos

Distinguir las ideas principales y secundarias

Diferenciar	 y comparar	 ideas entre	 si para

determinar su importancia

Resumir con tus palabras lo que has leído

Acelerar	 01	 ritmo	 de	 la	 lectura	 ampliando

progresivamente, el campo visual

Practica 15 minutos diarios sin moverlos labios para

que aumente tu velocidad

Controla la compresión del tema al finalizar la lectura.

Formúlate preguntas mientras lees.

Si	 no	 comprendes un	 párrafo	 vuelve	 a	 leerlo

detenidamente.

Ejercita tu memoria subrayando ideas princ::ipales

Reduce al mínimo la lectura en voz alta

Si. tienes dificultad en la compresión, no luches por

vencerlo, anota en un papel para comprenderlo

posteriormen te .

OBJETIVOS

1 ncentivar al a]. (AMI 1 CE en 1a aplicación de normas

adecuadas de lectura para crear hábito en él
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ACTIVIDADES

Entrégale una hoja mimeografiada con una lectura • al

criterio del rnaestro

2.	 Solicíteles que lean en silencio durante 5 minutos

3.,	 Aplique el siguiente c:uest.ionario

De Oué trata la lectura?

Cuál es la idea], principal de la lectura?

Cuáles son las ideas secundarias?as?

4.	 Exprese el contenido con sus palabras en forma oral

5	 Pida que lean en voz alta la misma hoja a 3 alumnos

6.	 Realice comentario de acuerdo a estos puntos

Quién utilizó una correcta articulación

Quién utilizóizó una clara puntuación

Quién utilizó una debida puntuación

Quién utilizó	 una entonación	 acorde con	 el

contenido de la lectura..

7..	 Explicación de formas y normas de lectura..

S.	 Evocar	 la clase explicada, en	 base al siguiente



cuestionario

Cuántas formas de lectura existe?

Con qué fin se utiliza cada una de ellas?

Por qué son im portantes estas normas?

EVALUACION

Recomiende leer una obra literaria.

TECNICAS

De cuestionario,

Conferencia

MATERIALES

Recursos Humanos

Profesor-

Alumnas

Hojas mimeoqraf:Lacias
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RECOMENDACIONES METODOLOG 1 CAS

El maestro se ayudará	 con un cuadro sinó ptico al

ex poner la clase
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El retro i :ar un catloqo de ].ectur 	 pr	 cada

Al

so

 t(rmi.no de tres meses será evaluado
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SEGUNDO CURSO

UNIDAD PRIMERA

CONOCIMIENTO PERSONAL E INTERPERSONAL

TEMA 1

CAMBIOS PSICOLOGICÓS DE LA ADOLESCENCIA

çdolesc:encia viene del latín adolecCrE? que significa

crecer, desarrollar	 -

La adol cncia es un eta pa evolutiva en la vida de los

seres humanos pus marca el paso de la niPez a la juventud Se

presenta a partir de los 12 al 4 aFos y se e>tiende hasta los

18 a 20 aos

Esta eta pa se inicia con un periodo llamado pubertad, en

C-? l que	 empiezan a manifestarse cambios en los distintos

órdenes	 debic:Io al aceleramiento func:ional de 1 as ci 1 ándul as

encarp adas de secretar los andróqenos masculino y estróqenos

femeninos	 que influ y en en la presencia de det.ermindas

caracter:Lsticas propias del hmbre y de la mu.j er adultos.

Cambios en el adolescente

(•1i niciar la pubertad	 el muchacho empieza a sufrir
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cambios por acción de	 la hormona testoterona., la que

determina	 el apareamiento	 de los	 caracteres sexuales

secundarios	 masculinos,	 que	 pueden	 ser	 somti c:os

fisiológicos y psiqu:Lcos .. A estos salas puede resumir as:L

Cambios Fisiológicos

Capacidad para la realización del acto sexual

manifestada fundamentalmente., por la erección del pene

-facultando al individuo para la reprc::iducción

Cambios Psíquicos

Decisión, arrojo,	 fuerza 	 vanidad,	 sentimiento de

protección a la mujer; 	 adquisición de la autonomía y

responsabilidad.

Cambios Somáticos en los genitales

Desarrollo de los conductos deferentes de las vesículas

seminales de la prostata , glándulas de Cowper y del pene..

Cambios Somáticos en el resto del cuerpo

Crecimiento de la barba. 1 implantación convenza del

cabello en la frente	 distribución	 del pelo corporal

especialmente en el pubis, que toma la forma romboidal
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engrosamiento de la voz por mayordesarrollo de la laringe

mayor desarrollo óseo cintura escapular más ancha y pelviana

más estrecha; musculatura más desarrollada; tejido celular

subcutáneo menas desarrollado y acumulado en la faz cuelo y

tórax.

Cambios en la adolescente

1...os cambios que se realizan en la mujer se deban a la

acción de la proqest.erona, la que determina el aparecimiento

da los caracteres sexuales secundarios femeninos y puede

ser somáticos, fisiológicas y psíquicos. Estos cambios los

podemos resumir así

Cambios Fisiológicos

Presencia del ciclo menstrual cc:: 'n la pubertad entre los

11 y los 13 aíos Aptitud para concebir.

Cambios Psíquicos

Instinto maternal, deseo de ser protegida, marcada,

emotividad timidez, delicadeza, recelo,

Cambios somáticos en los genitales

Desarrollo de los labios mayores de la vagina y el



tt te ro

Cambios Somáticos en el resto del cuerpo

im p lantac:.ión del c:aba11 o  en forma c:ónc::ava hac:ia abaj o

a nivel de la fr-en tel el pelo pubiano tiene forma t rianqu lar-

de base superior poco desarrollo de la lari.n qe. por lo tanto

1 a voz fina; poco desarrol lo del es queleto por lo tanto

tal la baja; cintura, pelviana ancha y escapular estrecha;

muscular subcutáneo abundante y d.i stribuido en especial en

mamas cadera : y mucl os

OBJETIVOS

Proporcionar in-fc::rmac::ión sobre los cambios somáticos

'fisiolóq .icos y psíquicos de la adolescencia para que el

alumno los tome y acepte con natural idad

ACTIVIDADES PARA EL PRIMER PERIODO

1	 Desarrc::il lar	 un c.impocJ.o	 c:c'n la par t.ic:ipacián de un

méd .i co un p s.i có 1 o q o y un soc:ió 1 ocjo

TECNICAS

Simposio



MATERIAL

Pil cr.iter.io de los dicertantes

Recursos Humanos

cos

F..icóloc]cj.

Soc:ióioco

Pilu ¡Ti nos

RECOMENDACIONES METODOLOG 1 CAS

Para	 desarrol lar	 esta	 actividad	 sunerimos	 1 a

partici pación de todos de los Senundos Cursos.

El maestro de Asociación de Clase debe corisequir de la

institución un lugar- adecuado para la real iacióri del

siJTiÇ)OE:.iO

E:l tiempo de durac:ión de esta actividad será de 45

minutos es decir de un periodo completo.

149
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TEMA: 2

CAMBIOS PSICOFISICOS DE LA ADOLESCENCIA (Continuación del

Tema Anterior).

Afianzar el c:c:'nc::cirniento sobre los c:arnbios o perados en

el adolescente

ACTIVIDADES

1	 Froyec:te una serie cje el ites relacionados con el terna

2..	 Comentar- sobre las ex periencias del simposio y la

proyección.,

E:> ' lic:ar el contenido científico por medio de un cuadro

s.inótico

EVALUAC ION

Apl.ique el siguiente cuestionario

1..	 En quó niveles se	 puede aqrupar los cambios del

adolescente?

2.	 E:nl iste	 los c::aract.eres	 sorntic::os en	 las muj eres

adolescentes..
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lo	 E.:n 1 iste los	 caracteres somáticos 	 en los	 varones

adolescentes.

4	 Qué hormona influye en los cambios operados en los

varones?

5. Cuál es la hormana que ocasiona los cambios en las

mujeres?

6. Cómo se comportan los adolescentes a consecuencia de los

cambios fisiológicas sufridos?

7. Qué conducta seria la más recomendable frente a estos

cambios?

MATERIAL

Recursos Humanos

Maestro

Alumnos

Rotrc::oroyec::tc::,

Slites

Hojas mimecDc raf i ados con el cuestionario

Cuadro sinóptico
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TECNICAS

udividual

Dié).occ:

Conf eren

PROCEDIMIENTOS METODOLO6 i ros

Proy ección 20 minutos

CcDrnen t.ar.io 10 minutos

Explicación 10 minutos

E:valuación 5 minutos

TEMA: 3

LA PERSONALIDAD Y LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES

	'Observando	 en la	 vida	 distintas	 personas	 laxs.

particularidades de su trahai >' lo que cons:iQuen con él 	 es

fáci. 1 ver que se diferencian muc:ho unas de las otras por sus

capacidades El problema de la oriqinalidad de las

c:apacidac}es. c:ie c:ada un c:' c:e 1 c:s miembros de 1 a sociedad tiene

una significación social importante en especial porque en

nuestro país como es sabido 	 se 1 leva a la prÉctica en

todos	 los. casos el principio "de cada uno se qón SUS

c:apac::ic:}acis''

La diferenc:ia de 1 as capac:idades tiene un interés muy
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particular para el maestro en la escuela Cuando el profesor

ex p lica algún tema nuevo o comprueba lo que han a prendido los

alumnos piensa no sólo sobre la preparación y aplicación do-

los mismos	 sino también sobre sus ca pacidades. Se puede

juzgar sobre las capacidades 	 de los escolares por !a

felicidad relativa con que asimilan los conocimientos que

adquieren Las particularidades de las capacidades se

man itiest.a tambión • en los intereses constantes Si. no se

tiene en cuanta estas diferencias no es posiblele consequir un

éxito general en la enseíanza y un desarrollo correcto de

cada alumno

En la escuela, unos alumnos llaman la atención por la

rapidez con que comprenden, otras, por la viveza con que

perciben las obras poéticas, los terceros por su

ingeniosidad técnica, las cuartos, por su destreza en las

prácticas de laboratorio, otros grupos, por su capacidad de

observación con respecto	 a la	 naturaleza viva,	 etc

Naturalmente, muc::hc::' de esto se puede manifestar en un mismo

escolar. Faro no hay un solo estudiante que entre sus

capacidades no tenga algunas cualidades valiosas.

La ejecución de una misma actividad se puede realizar

por	 distintas	 combinaciones	 de	 Las	 capacidades

Psicológicamente, se puede 	 conseguir el éxito	 en una

actividad por distintos caminos.



154

El	 maestro	 de	 escuela	 primaria	 constantemente

encuentra también que el progreso en una misma actividad

está	 condicionado	 por	 la	 combinación	 de	 distintas

ca pacidades. En la práctica escolar se encuentra con

frecuencia casos de sustitución y de com pensación de una

capacidades por otras,, Así por ejemplo, :los estudiantes que

no son capases de representar rápidamente la proy ección de

una figura en el plano, consiguen el resultado necesario de

una manera analítica, por medio de razonamiento El pedagogo

siempre a de tener en cuenta la posibilidad de que los

distintos estudiantes abórden de una manera original la

solución de una misma tarea".''

OBJETIVO

Propender a que cada individuo tome conciencia sobre las

capacidades y limitaciones, propias':! ajenas, para que

las acepte, respecte y desarrollé.

ACTIVIDADES

1	 Presentar una obra de arte abstracto (Ficaseo)

2. Pedir comentarios y el título de la obra a 5 alumnos

3. Establecer diferencia de criterios vertidos por los

alumnos.

20	 sMFcv/L.EoNrIEv	 PE.icolc'aía, Edit. c3rij albo, México,
1960,, Pág. 440 y 441
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4.	 Explicar el contenido c.ientíf.ico

EVALUACION

Aplicar el te.t c:aracteroló q ico c:}e Sheldon

Determinar puntajes obtenidos

Solicitar a 3 alumnos voluntarios para interpretar los

resultados.

TECNICAS

Dinámica de grupo

Expositiva

Cuestionario

MATERIAL

Recursos Humanos

Maestro

Alumnos

Obra de arte abstracta

Test caractero 1 óci .i co de She 1 don

RECOMENDACIONES METODOLOG 1 CAS

La aplicación del test se lo hará de manera natural para

conseguir el éxito deseadc:
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Bunerimos utti. 1 i :ar una hora de arte abstracto con el de

reunir mayor cantidad de criterios e interpretaciones.

Diferenciar- criterios 5 minutos

Ex p i i c::ac:ión del c:or3 ten ido 10 minutos

Aplicación del test 10 minutos

c:Ibt.eric::ic%n de punt.ai es 5 minutos

En terpretar.ión de resultados de 3 alumnos 5 minutos

TEMAS QUE SE SUGIEREN PARA ESTA UNIDAD

Educación sexual

Orientación de los problemas propios del adolescentes!

Intereses y rosponsabi 1 idades del adolescente

Vida al aire libre

Comportamiento consigo mismo

Cómo establecer relaciones con el sexo complementario.

Valores insertados de otros ambientes

Cómo elegir- distracciones

íli. 	 y adolescencia	 dos etapas de crecimiento y

desarrol 1 o

La adole:'sc:enci.a , nuevas responsabilidades

Cómo com portarse en los espectic.ul os públicos
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UNIDAD SEGUNDA

LA COMUNIDAD ESCOLAR

Temas que se sugieren para esta Unidad

Oportunidades vocaciones del Cicloc:' Básico de nuestro

colegio.

Requisitos académicos y aptitudes relacionadas con las

oportunidades relacionadas con el ciclo Básico de

nuestro colegio.

Las organizaciones estudiantiles de nuestro coleqio

Cultivo de relaciones humanas en el aula y el plantel.

UNIDAD TERCERA:

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS ASOCIACION DE CLASE

Nota	 'De acuerdo	 con la flexibilidad	 que ha	 de

caracterizar al Plan de Unidades de Orientación

habrá oportunidad de tratar en el secundo cursc:

Unidades pasadas en el primer curso, a nivel de la

experiencia y reflexión de icis alumnos del segundo

21

21	 SIMPOSIO	 de	 Orientación	 Vocacional	 Edi t
Universitaria Quito-Ecuador,  Fc3 21
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UNIDAD CUARTA:

METODOLO6IA PARA EL ESTUDIO Y EL TRABAJO

TEMA: 1

FORMACION DE UN CLIMA DE GRUPOS QUE FACILITE EL PROCESO DE

ENSEFiANZA - APRENDIZAJE.

El proceso de erePanza aprend:i.za.je en nuestro medio

se viene desarrollando con práct i cas individuales que han

fomentado la com petición y la exaverbado las tendencias

egoístas creando en el alumno sentimientos de incapacidad o

de exaqerado valor personal

I:)e estc:' se desprende la necesidad de uti 1. i za en la

educación prác:ti_cas socializadas, en que el alumno se vuelque

a colaborar no a competir.

Dentro de las prácticas social izadas tenemos los grupos

de estudio, que por sus caracter-isticas , es, en esencia un

prupo primario ya que sus miembros se hall anta en

interacc:ión directa además de que existe:

"Una liqazón definible

Conciencia de grupo

Sentido de par tic::ipación en los mismos propósit.os

Interdependencia en la satisfacción de necesidades,
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Habilidad para actuar de manera unificada' 22

Para que el aprendizaje en prupo se realice

satisfactoriamente el maestro debe atender a los s.. u.ientes

aspectos e>presadosi: por GIBE en su "Manual de Dinámica de

Grupos"

AMBIENTE El ambiente físico debe ser cómodo, de acuerdo al

grupo de trabajo,  que permita la comunicabil idad directa y

fác:i1 entre los miembros.

ATENUACION DE COHERCIONES Las relaciones entre los miembros

del grupo deben	 ser	 amables., francas, de	 aprecio y

colaboración.,	 evitando	 sentimientos	 de	 coerción	 c'

intimidación como temor, inhibición , hostil idad tirnide:z

etc

LIDERAZGO DISTRIBUIDO Cada prupo requiere la acción del

1 iderazcio., sin embar(10 9 esta acción debe ser distribuida

entre los intep rantes del qrupo para su mejor participación

FORMULACION DE OBJETIVOS Al iniciarse un trabajo, el grupo

debe formu 1 arse objetivos c:l aros y que cuenten con la

participación de todos sus miembros 	 de tal suerte que la

22	 NERICI • Imic.ieo	 Hacia una Didáct.ic:a General Dinámica
Fdit	 ape1u	 E (iLrPs - Argentina, Fáqs. 258,2259,`260"
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tarea llegue a sentirse como perteneciente todos.

CONSENSO En el grupo debe existir comunicación libre y

espontánea imperando el diálogo y no la imposición de

c::riterios

EVALUACION PERMANENTE El grupo necesita estar constantemente

enterada acerca	 de	 si	 los objetivos	 y	 actividades

corresponden a las conveniencias e intereses, de los

componentes del mismo g de ahí la necesidad de una evaluación

permanente"

"Según Mc::'rri.s., los grupos de estudio presentan las siguientes

ventajas-

Ayudan	 al	 desenvolvimiento	 persona),	 de	 los

participantes

Incentivar el sentimiento de partici pación mutua

Aumenta los conocimientos y la capacidad profesional

Estimulan el intercambio de ideas, informaciones y

sugestiones

Promueven las iniciativas

Consiguen mayores recursos para la solución de problemas

Estimule la capacidad de asimilación

	

NEREO 1 ., ):nídeo	 Hacia una Didáctica General Dinámica,
Edit, Kapeluz q B. Aires-Arqen tina Págs. 28 259
262
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A yuda a la memorización

lncentiva para "ver" cada problema desde la posición de

otras personas

Desarrollan el sentimiento de "nos" con el

fortalecimiento del espíritu de grupo, atenuado el

egoísmo.

EnsePa	 a escuchar	 de modo	 comprensivo, Lo	 que

contribuirá al diMocio,

Ensela a pensar-

Reemplaza la competición por la cooperación

Estimula la iniciativa y la creatividad

Contribuye avericer temores, inhibiciones, tensiones.

dando oportunidades a que se desenvuelva el sentimiento

de seguridad.

Desenvuelve el espíritu de tolerancia

Conduce a actuar objetiva e impersonalmente

Favorece el aprendizaje`

OBJETIVO

Conformar oruqc:'s de estudio afines, para mejorar el

rendimiento escolar del curso.

24	 I".ERECI ., imídeoi Hacia una Didáctica General Dinámica
Edi t. Kaoeluz. ., B. Aires-Arqentina., Fács.258	 259 260
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Ij
l	 1 b2

ACTIVIDADES

Ej erci.cic: ele rot.i\'eci.án	 'L.os 5 trinCulC)s"	 ( lnda.viduel

y en cirupos)

nál isis c:e les ventaj es y desventaj es del trebej o en

ci ruos

uste 1 os q ru pos c::on formedos

EVALUACION

p 1 .i.qi.te el ej erc:i. c:ic "Le or queste" durante el que debe

observar	 el	 qrupo	 de	 participación	 cohesión

nicietive, 11 d e r- a 7 o o  ec

TECNICAS

t)inrnices de prupo

Expositiva

PROCEDIMIENTO

E:ierc.icio "LOS 5 TRI(NSULOS'

Individual

Reoarte une 1oi e en forma de c::uedrado e cede alumno.
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Pida que doblen la hoja y la recorten formando 2 triángulos.

Háoa]. o usted también, para ser observado y comprendido

correctamente). Uno de los triángulos obtenidos se subdivide

en otros 2. de los cuales tomamos 1 9 que lo volvemos a

subdividir en 2 triángulos más pec:uefc's procediendo de igual

manera con otro de los triángulos resultantes habiéndose

obtenido los 5 triángulos de distintos tamaPÇos

A continuación se solicitará que cada alumno utilizando los

5 triángulos formen un cuadrado. Luego de un tiempo

prudencial y de haber contado cuantos estudiantes pudieron

hacerla, se les pedir que formen esta vez un rectángulo, y

por último un triángulo.

(En grupos)

Pida a los alumnos que formen 5 grupos de ¿:' alumnos y vuel va

a repetir el mismo ejercicio.

Ejercicio "LA ORQUES T A"

A los grupos reajustados, se les solicitarátará que formen una

orquesta, e inter preten una canción popular, lo mejor que

puedan, procurando imitar a una orquesta real Otorgue unos 3

minutos para que puedan prepararse
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MATERIAL

Recurso Humano

Maestro

lumno

HCDj as de papel

Cartulina c::on ventaj a:. y desventajas. del trabajo en

ci r u pos

RECOMENDACIONES, METODOLO6 1 CAS

Ejercicio del Trinqulo 15 minutos

Análisis del contenido 10 minutos

Evaluación 20 minutos

TEMA: 2

ELABORAC ION DE UN HORARIO PERSONAL

L..a necesidad de cumplir con nuestras exicencias y

deberes Droduce en los individuos en una ocasiones

c::orrfusión atolondramiento c:: c:lesesperación por consecuencia

de la rutina e improvisación de nuestros actos en otras, una

sat.isfacc:ión debido a la plan:.i fic::ac::ión y dosificación en el

tiempo y atenc::.ión a las ac:tiv.idades que requieren ser

priori. zacias.

L..c' s	 individuos para	 ej ecutar	 c::uaiquier actividad
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necesitan de organización ' programación adecuadas para que

sus tareas no se vean obstaculizadas y desatendidas. Por ello

es necesario anotar los as pectos más sobresalientes de su

quehacer diario, es decir, determine la hora y el tiem po en

que deben ser tratados

El estudiante, que durante un periodo de 7 horas (clase)

ejerce desgaste de energía y esfuerzo es menester que sepa

utilizar su tiempo para cubrir sus tareas escolares y

familiares ,m y se recupere física  y mentalmente, por lo que

es preciso un horario personal del estudiante esto

contribuirá a ser un hombre de personalidad solvente porque

atender< todas sus obligaciones sin descuidar ninguna de

ellas.

Para conseguirlo sugerimos los siguientes aspectos que deben

ser tomados en cuenta para la elaboración de un horario

personal

Sugerencias

Es conveniente elaborar un horario realista

El tiem po libre debe servir para utilizar en cualquier

actividad que no corresponda al estudio como deportes

ver televisión • asistir a espectáculos públicos.
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Los días Sábados, Domingos y festivos debe dedicar ms

tiempo al estudio.

Déle a conocer el horario a sus padres y familiares;

cara lo ayuden a cumplir las actividades planteadas en

el mismo.

Distribuya las hóras del día en su colegio y en su casa

lo serán necesarios para cada materia

Fije una hora de estudio

Planifique cuidadosamente las horas de esparcimiento

El horario se interrumpirá alguna vez solo por casos

especiales.

Considere la complejidad de la materia para dedicarle

más tiempo..

OBJETIVO

Ayudar al alumno en la elaboración de un horario para

que organice mejor sus actividades
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ACTIVIDADES

1	 Entregue	 a	 los	 alumnos	 las	 siguientes	 hoja

mimeografiada.

2. Anote las actividades realizadas de semana

3. Análisis de unas 5 hojas, con las respuestas

4. Conclusiones de lo analizado

5. Explicación del tema.

EVALUACION

Elaborar con la ayuda del maestro un horario personal de

la distribución de su tiempo en el que conste las horas

de estudio • horas dedic:adas al hobby 5 al descanso y

esparcimiento como también las horas dedicadas al

suePo , aseo personal y alimentación.

TECNICAS

Encuesta

Expositiva

MATERIALES

Recursos Humanas

Maestro

Alumnos
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Hojas m.imeoqrafiadas

Cuadro sinóptico

RECOMENDACIONES METODOLOG 1 CAS

Pera llenar 1 a hoj a 10 minutos

Para el ar1 isis 10 minutos

Para la ex p l icac:ión del tema 10 minutos

Para la elaboración de:1 horario, con la ayude del

maestro 10 minutos

TEMA: 3

COMO APROVECHAR EL TIEMPO LIBRE

Todas las personas en su quehacer desplecie esfuerzo,

atención y por consiciuiente, desgaste de enerciía que

evidencie aciotamient.o y desgana pór el lo es preciso que la

persona después de su trabaj o se acoi a a un descanso

prudencial y c:onsequir ¿:l relajamiento de sus músculos

órganos y cerebro

El alumno también realiza trabaj os no de tipo -f ¡si co,

sino intelectual en el coleqio, al recibir clases E1 alumno

pone en Juego todo su interés, atención e las actividades

escolares, razón por lo que al final de la •i ornada va

demostrando aq otamient.o y cansancio el maestro debe mantener

vicji lancia para provocar- el camb:io de actividad e inducir a
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la recreación para oxigenar la conducta del ind:i.viduo,

Después de	 la jornada escolar	 es menester saber

aprovechar el tiem po libre con el objetivo de elevar e:1 prado

cultural del estudiante con actividades no forzadas no que

exigen la participación de presiones superiores sino que por

el contrario • sean suaves y lleven a informarse al estudiante

y le proporcione satisfacción	 y alivio	 para lo cual

aconsejamos: lecturas	 recreativas	 escuchar música, ver

programas educativos de televisión realizar juegos

educativos y deportivos, practicar juegos do salón practica

la pintura y decoración, excursiones, practica :t.a poesía y

canto, visitar a bibliotecas y museos 	 escuchar conferencias

formativas practicar juegos do ajedrez etc.

OBJETIVO

Propender en el estudiante el aprovechamiento del tiempo

Libre con actividades apropiadas a fin de lograr un

relajamiento, tanto físico c::omc mental.

ACTIVIDADES

Motiva con el siguiente acertijo:

100 ± i:)i(:)

2030 ± 20
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205C 4 30

2080 ± 10

209') ± 10

ES1 estudiante c:ontestar A 	 y la respuesta es %. 100

Explicar el contenida científico

Comentario del contenido

Escuchar mOsica a través de un cassette

EVALUACION

Pedir periódi camen te al estudian te un informe de las

actividades que vienen realizando durante su tiempo

libre

TECNICAS

Acertijo

Expositiva

PROCEDIMIENTO

El profesor escogerá a un estudianteq al que sc:'iicitar

la suma mental de las cantidades mdi cadas en las

mot.ivac:ióri
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MATERIAL

Recurso Humanos

Maestro

Alumnos

Cassettes

RECOMENDACIONES METODOLOG 1 CAS

Ejercicio de motivación 5 minutos

Explicación del contenido científicoi 15 minutos

Comentario del contenido: 15 minutos

Escuchar lagrabación: 10 minutos

TEMAS QUE SE SUBIEREN PARA ESTA UNIDAD

Cómo aprovechar- el tiempo libre?

Higiene mental

Cómo a p rovechar las aptitudes

responsabilidades en los exámenes

La alimentación y el estudio

El hábito de la atención en clase

La participación activa del alumno en clases y manera de

tomar apuntes..

Elaboración de monografía ytrabajos dE.: investigación.



172

UNIDAD QUINTA:

ORSANIZACION y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DE CURSO

TEMA: 1

EL LIDERAZGO EN FUNCION SOCIAL

"El concepto de liderazgo es un atributo derivado de una

posición en una jerarquía de autoridad"

"El 1± cieraz qo constitu ye el conce pto acerca de las

relaciones entre dos tipos de personas el líder que influye

y los seguidores que son influidos, sin seguidores no hay

líder.

Las relaciones entre ambos se crean con el tiempo y se

extraan en un intercambio entre el quia y los seciuidores

según el cual las dos part's dan 	 reciben. El líder rec:ibe

status	 reconocimiento estimación y otros esfuerzos para

contribuirr c:on sus capacidades	 al cumplimiento de los

objetivos del prupo

L..c's seguidores obtiene recursos del líder y  su capacidad

de estructura para lograr metas establecidas por someterle a

su influencia y respa1dc: puesto que tanto el líder como los

seguidores disponen de recursos queel otro necesita.

Al liderazgo se lo define como el influjo exitoso que

ejerce un individuo (líder) sobre los demás miembros del
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orupoq los seguidores a su vez, influyen en aquél

El liderazgo es el proceso sri virtud del c::ual se influye

sobre las actividades de un grupo organizado, con respecto a

la fijaciónación de metas

Ti pos de líder.- Existen dos tipos de líder 	 autocrático y

democrát.ic:o

Autocrático. - El ambiente autocrática es aquel en el cual un

líder elegido por un grupo o designado para el grupo por

alguna autoridad exterior actúa 	 como jefe o toma las

decisiones en nombre	 del grupo, no permite	 al grupo

participar en las mismas,

Democrático,- El líder democrático tiene mayor motivación

hacia el trabajo, ha y menos descontento y menos demostración

de frustraciónyde agresión con los integrantes del grupo.

existe amistad y cooperación.

El 1 ider democrático tiene habilidad de percibid la

dirección en la que se mueve el grupo y moverse en esa

dirección más rápidamente que el grupo en conjunto

OBJETIVOS

Los alumnos determinará sus líderes autocráticos y
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c:1emocrticos para una mEjor orcianización dentro del

curso

El maestro detectará los doe tipos de líderes para

asicinar les fttnciones específicas

ACTIVIDADES

Realice una d:inmica prupal

2.nál isis de los traba.j os real izados y la participación

de loe alumnos en el mismo c----,laborando en el pizarrón un

soc ion rama

3.	 Exr:'l i ç:ación del c:otenido cionti fi c::o

4	 solicitar- verbalmente a cada prupo que el ii a su l.ider

EVALUACION

El c::ureo eleqirá a sus l idereE, autocráticos en forma

nominal

TECNICAS

Dinámica de qrupo

Conferencia
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PROCEDIMIENTO

DINM:[CA GRUF(L

Se íorrciarn 5 grupos de 8 alumnos

En maestro entrepar medio pliego de cartul :ina lápiz,

pintura y rnarc:adores. a cada orupo Dará la siquiente

indicación Dibuje cómo le qustaría su colegio.

El maestro	 no impartirá	 más	 sucierencias en	 la

realización del trabajo de cada grupo.

Mientras y real izan esta ac::t.ivdad • al maestro observará

a los alumnos y detec:tará el orado de participación de

cada uno de al los para determinar los 1 ideras

Despuás de un t.i empo prudencial reco p erá :los trabajos.

MATERIAL

Recurso Humanos

Maestro

1 umnos

C:artul ma

lápiz

Pintura

Marcadores
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):3orr-acicDr?s

RECOMENDACIONES METODOLOG 1 CAS

Elaboración de dibujo: 10 minutos

Análisis del trabajo y soc:iociram	 15 minutos

Explicación del contenido 5 minutos

Nominación de los líderes de cada grupo: 5 minutos

Nominación de líderes autocráticos y democráticos: 5

minutos
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TERCER CURSO

UNIDAD PRIMERA:

CONOCIMIENTO PERSONAL E INTERPERSONAL

TEMA: 1

LAS DROGAS

Las soc- ..edades de muchos paises viven hoy una es pec:ic. de

manía colectiva pro el inadecuado consumo de fármacos y otros

productos industrial es afines Cual qu:iera que sea la

est.rati f icac:ián social de los prupos de un pueblo sus

miembros se ven afectados en mayor o menor p rado de:1 uso de

ástos • siendo más notorio en el mundo juvenili 1

Las drogas desde la ant.iqcedaci fueron utilizadas corno

recursos terapáuti cos más que como medic::s de p l acer Son

embargo, su consumo se ha extendido de manera alarmante, de

allí c.iue se hace necesario el cc(noclmlento de las

consecuencias que provocan, como labor preventiva, tendiente

a orientar en forma acertada y o portuna a la juventud

CLASIFICACION DE LAS DROGAS

E:xisten variedad	 de el las • sin	 embarcio , se debe

manifestar que hay substanciasa las que no se les ha dado el

trato como	 tal es ,	 pero sus	 efectos	 también	 c:aLA an

alter-aciones nerviosas, éstas son e1. alcohol y el tabaco
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NARCOTICOS

Sc:'n substancias	 producen adormecimientc:' de 1 as

s.ns.ibi. 1. .idad	 rela.j ac:ión musc:ular	 y	 embotamiento	 L..a

prirc::i. pal es el opio.

DEPRESIONES

c::tc:asi.onan	 pórci icia de la enerqi a	 vital	 ansiedad

melanc:ol ía falta de ánimo Las principales son la morfina y

la heroina

ESTIMULANTES

Son drooas que activan el sistema nervioso central y

producen excitación corporal mental y afectiva L  principal

es la cc:caina que produc:e inquietud, excitación nerviosa

ansiedad , delirios 	 i 1 u sí. ones 	 alucinaciones aud :i.. ti vas y

visual es e ideas c:Ie persec:ución 	 Produce intensa dependen c:ia

iqui ca

TRANQUILIZANTES

Son droqas que disminuyen la ansiedad peiquica tensión

nerviosa se ut.i.li za c:omo rela.j antes musculares sin provocar

somnolencia, Si el consumidor habitual lo suspende de manera

brusca es víctima de convulsiones por e.i emplo el valium,
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1 .ibrium

ALUCINÓGENOS

Son droqas qt.e provocan la pérdida cft:' la orientación

temporal y espac:ial alucinaciones y desórdenes mentales. Las

principal es son la man. huana y la L .,S, D	 Esta afec:ta el

sistema nervioso c: en tra 1 	 produciendo al teraciones en el

estado cJe ánimo del comportamien tc:'	 en si c:ampo de la

percepción sensorial	 razonamiento. F'roduce 	 dependencia

psíqui c::a • al tsrar.ic:rec. mentales y los sfsctc::'s tóxicos	 a

3. ar p o plazo son desastrosos

SOLVENTES QU 1 MICOS

subst.anc::ias c:lerivadas de hidrocarburos y de otrc:'s

compuesto	 químicos que	 ocasionan	 reqocij o, ap i tación

somnolencia estupo y amnesia, Su abuso deqenera en anemia

lesiones del hi pado m niones	 corazón e	 inclusive muerte

por sofocación ,, son	 la bacerol a • paso 1 ma t.ier	 cola de

c:ar p intenoq e t c_-

CAUSAS DE LA DROSADICCION

C..nios.idad

án de ser aceptados en el grupo amiqos

Deseo de mantener la auto est:i..mac::.ión y la confianza en
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5.1. ma.. smos

I)esequi 1 .ibr-io en el nivel de aspiraciones

Sen ti.rnien ta de so:t edad

Traumas	 y	 f rustr'ac:iones.	 nor	 insatisfac:ci.ón	 de

nec:esidades Evasión de la realidad

Sentimiento de machismca" El c:onsumir ciroqa es cosa de

hombres "muy machos'

Creer equivocadament.e que la drc:qa le brinda creatividad

en pm tura , música ., 1 i tera tu ra

F<ebel d i a c::ontra pac:Ires 	 hermanos	 profesores y , en

ceneral contra el s:iste ¡Ti a mismo

CONSECUENCIAS

B 1 OLOG 1 CAS

Alteración y destrucción de la cc 'mposic::ic5n quimic:a de

las neuronas c:er-ebr-a 1

Dea eneración	 biolóqica	 -	 qen4:tica	 para	 futuras

q eneraci. canes

Dolores musc:ul ares insomni.o

PSICOLOGICAS

Perturbaciones mentales que 1 lecan a la psicosis

Cambio de carácter-. disminución de la voluntad .interás

atención y memoria
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E.:xc:itcc:ián, OL f oria y depresión.

ECONOM 1 CAS

[...a necesidad de prc:veerse de c:troqas lace que el cdi c t o

util. cetodo medio aón ilecial para suadquis.ic:ión

propicióndo .:.e el robc:

El traficante	 se hace cacia vez	 más ricc: y los

consumidc:rec; adictos, cada vez más pobres

El c:onsumidcir decae paulatinamente en su trabajo, en su

vida familiar y en la confianza de sí mismo

SOCIALES

Conf 1 i c:tcDs con autoridades y comeaeros.

Pérdida de valor-es morales y sociales

tenfcdci c. muertes crímenes, víctimas deesta

horrendo  vicio y una sociedad que cada d,a se enferma

más

OBJETIVO

Informar scd::ire los efectos y c::onsecuenc::jas del consumo

de drogas par-a que el alumno sea capaz de ref :ie<ionar-

sobre ;u uso
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ACTIVIDADES

8 .i m p os i. o

EVALUAC 1 OM

Esc:r:ibe tu criterio	 'rscna1 sobre el uso de 1. drc::'cias

TECNICAS

SIMPOSIO

Un eç.:uioc) de ex partos c:esarrol la diferentes aspec:tos de una

terna c: problema en forma sucesiva ante? el orupo

PROCESO DEL SIMPOSIO

El orq an i zadc:r se 1 ecc:iona a 3 ex posi toras z cada uno

deberá enfocar un aspec:tc: de su especial iac:ión

El coordinac:or los presenta ante el ciru po y anuncia el

terna y los puntos a tratarse

Después cede la palabra a los ex posi toras por orden

concediéndoles .inos 10 minutos a cada uno.

Al. final del simposio	 el c:oc:rdinacior hará un breve

resumen de las principales ideas expuestas y dir.i q irá el
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len arioan

MATERIAL

Peç Lt r:o Humanos

Feicolóloqo es pecial izado en el tema

Soc:iólopo

M€c:i i. c::c: Fiquiatra

Coordinador ( pi rofzsor diricient.e

Al Lmnc)ç...

RECOMENDACIONES METODOLOG 1 CAS

• E: 1	 maestro cii r iqen te	 prepara	 c:onven i e n temen te el

ambiente físic:o

Con anterioridad invitará a los espec:iai izados en cada

tema

Suoerirá a los alumnc:)s que tomen nota de lo que diqa

TEMA: 3

LA DEFENSA CIVIL

La Defensa Civil es una actividad de servicio permanente del

Estado en favor cJe la comunidad que se c:umpie a t.ravs del

8stema de Defensa Civil responsable de la plani ficación

c:4roanización y ut.i 1 i.zacic5n de personal • medios y servicios

necesarios para prevenirq evitar	 reducir y reparar los
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efectos de catástrofes de cual quier oriqen

El sistema de Defensa Civil está constituido por el

conjunto de organismos creados en los diferentes niveles de

la división político administrativo para prevenir y

coad yuvar a proteger a la población de los daPos que pudieren

causar los desastres por calamidad

E1 sistema de Defensa Civil para alcanzar sus

finalidades coordinará las actividades de los organismos

fiscales municipales y particulares Utilizará racionalmente

todoslos recursos disponibles y promoverá la participación

consciente de la población dentro de una acción conjunta.

DEL SISTEMA DE DEFENSA CIVIL

1	 Orientación para comportarse responsablemente antes

durante y después de un desastre.

2.	 Adopción de medidas preventivas y de seguridad frente a

los riesgos de desastres y ante los desastres,

3,	 Atención y ayuda oportuna en casos d€ desastre

QUE BUSCA EL SISTEMA DE DEFENSA CIVIL

1	 Proteger la 	 salud y propiedad de la comunidad
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2,	 Su participación activa en la Defensa Civil

La unión de los ecuatorianos para hacer frente a todos

los desastres

FINALIDAD DEL SISTEMA DE DEFENSA CIVIL

a) Prevenir los desastres para reducir o evitar los daPos

b) Planificar la ayuda u organizar la población para-

superar las circunstancia del desastre o calamidad

c) Procurar. la rehabilitación de emergencia de La población

afectada a fin de asegurar la normalización vital y

d Conc-..entizar a la población sobre sus responsabilidades

en materia de Defensa Civil y de su activa participación

en ella,

ORGANISMOS BASICOS DE LA DEFENSA CIVIL

El sistema de Defensa Civil tiene como Organismos

Básicas a la Policía, Cuer po de Bomberos y Cruz Roja

E:cLta.tor-iana • a través de las cuales se ejecutará las

operaciones provistas en las diferentes fases consideradas en

los planes de emerqenc:ia
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LA POLICIA NACIONAL:

La i:ol iç:ia Nacional en los dferent.es niveles de Sistema

de Defensa Civ.i 1 ornan .i zar instruirá sus unidades

aux si 1 iares para estar en c:apacidad de ej ec:utar en sus

respectiva j ur .i sdicci ón	 tareas de v:iqi lancia y alarma

ident.i fi c:ac:i.ón	 orden y senuric:Iad	 control de tránsito

sepu 1 tam .i en t 	 transportes y eva cua ción en si tuac: iones de

omernon c: i a

LOS BOMBEROS:

El c:uerpo de Bomberos en los diferentes niveles del

Sistema de Defensa Civil orqan izará instruirá y entrenará

sus unidaoes auxiliares para estar en capacidad d 	 j ecutar

en su respectiva Jurisdicción a más de su propias misión

tareas de resc::ate de escombro y demo:L icioriEs en situaciones.

de emeroenc:i

CRUZ ROJA:

La Cruz roj a como orqanismo básico con unidades

auxi liares cumpi irá tareas de primeros auxi 1 i.í3 transporte y

evacuac:ión de heridos y enfermos y c:ooperará con el servicio

de atenc:ión de la salud para esto deberá ornan:i.zar instruir

y adiestrar sus unidades auxiliares par estar en condiciones

de concurrir en cualquier momento a la zona de emercjen ci a en
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caso de c:atást.rof e

DESASTRES MAS FRECUENTES

Si smc:?.

Inundaciones

1 ncend ios

De r ru¡vi bes

De?:.1.izarnientos

Ej.idemias

;iaremotos

CLASES DE DESASTRES

NATURALES: Terremotos y temblores.

Maremotos

r.:es Ii. z ami en tos y Dr rumbes

i n un da ci on es

\ 1 uc:les y aluviones

Tempestades elc:tric:as

L.. luvias. torren c::ia 1 es

Nevadas y c ran .i zos

Hurac:anes y tornados

Eru p ciones vol canicas

Olas. tirmi.cas de ca lorv frio

e pide m i as
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ARTIFICIALES (Ocasiones por ci. hombre)

Incendios

Explosiones

Accidentes masivos de transporte

Conmociones sociales

Asonadas

Ciuerrai.

OBJETIVO

Instruir sl alumnado sobre lo que es la Defensa Civil

para que conc.ientíce su participación en casos de

emeroenç:ia

Dar recomendaciones para su auto -- defensa y de 1 os

demás, en casos de desastres

ACTIVIDADES

1 Motive al tema mediante la exposición de afiche con

contendidos de la Defensa Civil en las carteras del

colegio.

2	 Decod i f iquese con los alumnos cada uno de los af i c:hes

reforzando los criterios en base al contenido científico

del tema.
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EVALUAC ION

Hacu:	 c:iue los	 aiumnc..	 real icen una	 prác:tica de

autodefensa. en caso deincendio

TEGNICAS

Dinámica de crupo DECODIF ICiCION DE (F ICHES

Esta técnica consiste en llega¡,- a los contenidos del

terna con la participar ión de los alumnos, quienes

ex oor'tan sus criterios en base a lo observado en los

aTi ches

El facili tador-t.adc:' r irá estructurando los criterios emitidos

por- los alumnos y el contenido científico

MATERIALES

rfiches de Defensa Civil

Periódico

Chamiza ( boj as de euc:al ipto)

Fósforos

Cera c:}e piso

Teléfono

11, ci ua

Co b i .j a



Recursos Humanos

Autoridades del c:oleqio

Profesores del colocilo

Profesor de Asoc:iac:ión de Clase

Bomberos

Alumros

RECOMENDACIONES METODOLOG 1 CAS

Se	 c- c3 i enci a	 por' e 	 1 c:s a f i. c:hes. 	 c:c::n	 3	 cli as de

ant.ic ¡Pa c.ión

De ser cioo.i bi e sol ici ter la pres.enc::ia del Cuerpo de

Bomberos, para la práctica.

Se recomiende cli c:tar estas c:l ases en la Semana de la

Defensa C1\'l

TEMA: 4

LA DEFENSA CIVIL (2* periodo)

OBJETIVO

Plantar a'rboles.. para mej orar el ambiente
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ACTIVIDADES

Solicite p lantas de árboles al Municipio, Ministerio de

pr.icultura o Banco de Fomento

Siembre los árboles en un sector del colep io apto para

e 11 o

:oistribuya por grupos el cuidado de los árboles

EVALUACION

Se observará a lar po p i azc:i enel crecimiento de los

árboles.

TECNICA

Práctica de la siembra

MATERIALES

Recursos humanos

Profesores

Ltçrnc::s

rboles

BarF-

A zadáx

Palas

Reoadera etc
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RECOMENDACIONES METODOLOG 1 CAS

El mae:stro sol ic:itará con la delicia antic:i pación lc's

árboles herramientas y demás imp.L'emen tos necesarios

para que la actividad sea cubierta en 45 minutos (1

periodo)

TEMA 5

EDUCACION SEXUAL: LA MASTURBACION

El tórminci	 maturbac:ión básicamentese refiere a

c:uai.ciui. er t:ipo de auto-est:Lrnu].o que produce una excitación

eróti. ca tanto	 en 3. os	 hcDmbres c::c:mo 	 en las	 m u j eres

presentándose con mayor frecuencia en la adolescencia.  Siendo

c::onsic:ierada en Psi c:ctlo cuí. a y Medicina c::omc:	 una actividad

n a tu r a .1.

Se considera que ha y dos, tipos c:le masturbación	 normal

y patolóciica

MASTURBAC ION NORMAL

Es prac:ticacia como una ViC de esc::ape de., las tensiones

sexuales man.ifestndose antes y despuás del periodo de la

pubertad
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MSTURBACION PATOLOGICA

Es aquella que se practica de una manera tan frecuente

que implica una desadapción hetera sexual, inmadurez social

emocional del individuo. Es importante que se provenga a los

alumnos por la práctica da ésta, por cuanto tos efectos

psi ccii óq i cc::is de las masturbación patológica son ma yores que

los f ísicos	 y considerándose	 que el	 período de	 la

adolescencia es un proceso sucesivo de cambios, tan to físicos

como psíquicos es necesario que se facilite a los alumnos

medios que les permita tener una amplia orientación al

respecto y no se vean inducidos a caer en estas prácticas que

lo desequilibrarían

t::cr lo tanto es necesario que esta orientación sea

dirigida al correcto empleo del tiempo libre al cultivo del

deporte a la práctica de lecturas adecuadas a mirar

películas formativas etc

PROCESO DE MASTURBACION

La excitación sexual :::rovc::ica una tensión psíquica o una

vehemencia física,  que cesan por cierto tiempo después de la

masturbación Tras la masturbación al estado de excitación

física lo sustituye una es pecie de fatiga corporal La

tensión psíquica se transforma en una sensación de tristeza y

vacío interior.	 En estado	 de insatisfacción	 interior
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nermanece de modo vaqoy de presivo mientras subsiste la

•fatic corporal. Cuando ósta es reem p lazada por una nueva

excitación física el vacio interior es sustituido por una

creciente tensión psíquica., que conduce a otra masturbac:iÓn

RIESGOS DE LA MASTURBACION

1., La interru pción del acto de la masturbac:.i.ón momentos

antes que se produzca la e y aculación ., por la fa lea

c::reencia de que se desgasta físicamente al perder el

semen el verdadero riesgo está en el hecho de que al

interrump ir el ac::to	 seocasionan preves trastornos

f isi c:os. psíquicos tal es como desórdenes nerviosos.,

neurastenias

E :t habsi. tuarse a la masturbación conduce a ex perimentar

serias dificultades en Las relaciones heterosexuales

norma les por c:uanto 1. c:'s mec:anismos físicos nerviosos y

ref le.j os que ....ii:ervieneri en el acto sexual q han

conducido a ii-seni. festarse de forma diferente que le

relación normal, impidiendo la reacción natural durante

el coito

OBJETIVO

Informar a los alumnos sc::' bre los espec:tos normal es y

enorme les de la masturbación para ev:L ter que produzcan
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trastornos física	 mentales

ACTIVIDADES

Conferencia sobre la masturbación

Solicitar a los alumnos inquietudes sobre el tema en

forma escrita sin identificación

Respuesta a las incu:ietudes

EVALUACION

Realización conjunta de un cuadro sinóptico

Solicitartar que cada uno elabore un resumen • en base al

cuadro sinóptico.

TECNICAS

Conferencia

Cuestionario

MATERIALES

Recursos Humanos

Orientador

Profesor de Asociación de Clase

Recursos Auxiliares

RECOMENDACIONES METODOLOG 1 CAS

1	 De ser posible invitar a otro profesional para la

conferencia

Conferencia: 15 minutos.

Para preguntas	 25 minutos

Para evaluación: 5 minutos



CAPITULO VII

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

7.1 CONCLUSIONES

Las autc3r1ctdes de los colegios investigados, mantienen

que la asignatura de Asociación de Clase contribu ye a la

promoción c:le la personalidad, el desarrollo de las

capacidades intelectuales y el cultivo de los valores

democráticos

Los objetivos que los profesores lo otorgan a la

Asociación de la Clase • se orientan al cultivo de la

personalidad del educando en sus diversas

expresiones aptitudes de liderazgo 9liderazgo valores como la
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amistad y la cooperación, a provechamiento adecuado del

tiempo 11. bre destrezas y habilidades para el estudia

eficiente y corrsponsabi. lidad en el desarrollo de la

comunidad.dad

Los estudiantes de	 los primeros consideran a 	 la

Asociación de Clase corno una as.icjnatura de carácter

recreativo y formativa Los estudiantes de los

segundos cursos tienen la misma percepr .ión • en camI:io

los que se ubican en los terceros cursos, ven en ella un

espacio para el desarrolloo de la personal...dad • para

cultivar la amistad y para resolver los problemas del

curso.

Es bajo el nivel académico y profesional de los docentes

encargados de la asignatura en estudio

La rravc:r parte de docentes elaboran el plan anual de las

actividades de Asociación de Clases al inicia  del ao

lectivo, rnismc:' que es entregado al Vicerrector del

Plantel

La totalidad de colegios investigados, carecen de un

Departamento de	 Orientación Vocacional y Bienestar-

Estudiantil, pc::fr 1b que las funciones que éste le
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competen g las asume ci Vicerrector.

Los padres de fami 1 ja desconocen el pian anual c:Ie

Asociación de Clase,, lo que se refleja la poca

importancia que los dc::c:entes de esta asignatura les

otorgan.

F: .:c:ç:._ son los programas de Asociacióncc :1 ón Cft? Clase

estructurados conforme a las exigencias técnicas de la

Fedacooia moderna, en su mayoría adolecen de serias

deficiencias metodolóqicas

No existen una coordinación adecuada entre ic:'s

profesores de Asociación de Clase peor atan entre éstos

y los docentes de otras asicnaturas

Los docentes utilizanzan parcial mente	 al programa de

estudio de Asociación 	 de Clase elaborado	 por el

Ministerio de Educación y Cultura

Los docentes 5 en su mayor parte adecuan las

actividades de asociación de Clase a las circunstancias

insti t.uciona es y de curso
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Los docentes:., en su mayor parte, vinculan las

actividades de Asociación de Clase con la realidad de la

c:omunidad

La planificación anual de las actividades de Asociación

de Clase es puesta, a consideración los estudiantes y

discutida conjuntamente con los profesores de la

as.icinatura

Los profesores en su totalidad, no elabora planes de

unidad ni de clase en la Asignatura de Asociación de

Clase

Los profesores en su mayoria • manejan concepciones y

met.odolop ias desesc:ol ar:izadas sobre :ta asignatura de

Asociación de Clase esto es la conciben como un

mecanismo que permite no solo la instrucción sino la

formación de la personalidad de los estudiantes y para

su	 desarrollo	 aplican	 procedimientos	 y técni cas

didácticas diferentes a los utilizados por el resto de

as.ipnaturas

Los docentes ponen énfasis en los temas que permiten la

participación activa del alumno la recreación y el

comportamiento social Además se prepara a los alumnos

para el ejercicio del liderazgo comunitario
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La vinculación de la comunidad al Colegio, a través de

la asignatura en estudio se hace por medio del análisis

de ternas que son de interés comunitario, mismos que bajo

la modalidad de charlas y conferencias son procesados

suficientemente con los alumnos Estos temas enfocan

as pectos muy importantes para la vida de la comunidad

].a solidaridad y l a unión la organización social el

1 ideraz q oq el analfabetismo, la salud., la destrucción

del medio ambiente, etc

Los profesares, en su mayoría, para el desarrollo de las

actividades de Asociación de Clase utilizan técnicas de

dinámica de grupos como los debates, lluvias de ideas

mesa redonda etc

Los profesores	 de Asociación	 de	 Clase	 utilizan

procedimientos diferentes a los aplicados en el

desarrollo de las clases de otras asignaturas, asisten

con ánimo para el diálogo  y la conversación

En las clases de Asociación, aparte del 	 material

tradicional,:i ,, se utiliza: guitarra, rondador, cjrabadora

cassettes. etc

Destacamos un criterio,	 un estudiante	 afirmar'ma que

utilizan a la naturaleza coma material de trabajo
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Las autoridades no colaboran adecuadamente para el

desarrollo de las actividades de Asociación, debido a

las insuficientes recursos económicos que disponen los

planteles estudiados

La Asociación de Clase juega un rol importante para el

cambio de comportamiento y actitudes de los alumnos

mejoran ostensiblemente en su puntualidad a clases, en

el aseo personal y en la presentación del aula Otros

cambios c:omport.amenta les observados tienen relación con

la autoestima, la preocupación por la problemática

comunal • el establecimiento de mejores relaciones entre

los alumnos y el estimulo por aprender.

7.2 RECOMENDACIONES

Es indispensable la conformación del Departamento de

Orientación Vocacional y bienestar Estudiantil, en los

cuatro colegios investigados, como condición básica para

mejorar el desarrollo de las actividades de Asociación

de Clase

11 Be debe capacitar a los docentes responsables de esta

asignatura, en nuevas metodoloq ias y técnicas	 del

aprendizajee activo	 además de otros temas importantes

para la formación de los educandos
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Las autoridades deben hacer el esfuerzo necesario a fin

de adquirir material didáctico adecuado y otorgar todas

las facilidades al docente para el c:abal cumplimiento de

las actividades prapramadas

Los docentes de Asociación de Clase, deben elaborar

tanto el p lan de unidad didáctica como el plan de c:lase

Es necesario aumentar la carga horaria de la asignatura

de asociación de Clase toda vez que una sala hora es

prácticamente insufic:iente

El profesor de Asociación de Clase debe promover-

reuniones con los padres c:Ie familia con la finalidad de

informarles el alcance y contenida de esta asignatura

CCi como el rol que ellos debe jugar para el exitoso

cumplimiento de estas actividades

Las autoridades de los p lanteles investigados deben

organizar	 2	 implementar	 talleres	 sobra	 diseo

curricular, que les permita a los docentes de

Asociación de Clase capacitarse y elaborar correctamente

la p lanificación microcurricu lar

Para el tratamiento de algunas unidades y temas de

Asociación de Clase se recomienda la asistencia de

personal especializado o. en su lugar, la preparación
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adecuada y responsable del maestro en dichos cont.eriidos

Se requiere que los profesores de Asociación de Clase

establezcan vínculos eficientes con los profesores de-

otras asignaturas, que superen la clásica petición de

puntos u oportunidades para los alumnos perdidos el aío

y permita la planificación conjunta de actividades

formativas

A fin de promover y lograr la cooperación en el

desarrollo de las actividades de Asociación de Clase,

los profesores de esta asignatura deben llevar a cabo

reuniones trimestrales con sus respectivas autoridades

en las que se expondrá dificultades, logros y

necesidades y se discutirá para encontrar adecuadas

alternativas de solución

El Ministerio de Educación debe establecer un mecanismo

c:le evaluación de las actividades de Asociación de

Clases que sea periódica y técnicamente elaborada para

verificar claramente los logros obtenidos en dicha área

Con la finalidad de tener claro los cambios

comport.amental es en los estudiantes., como resultado de

la incidencia de la Asociación de Clase g es necesario

ap]. ic:ar al comienzo y al final del aPio lectivo a todos

los alumnos del ciclo básico	 y test que permita
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evidenciar diCIOS Ca(flbiOS

Finalmente, recomendamos a los prcDiESOreS de Asociación

de Clase 0 la ap licación de la propuesta elaborada en

este trabajo mtrabajo misma que constitu ye una respuesta a

muchas de las falencias encontradas a lo largo de

nuestra ±nvs'stioación



205

BIBLIOt3RAFIA

ANDINO, Patricio, Investigación Socia]., Teoría s Métodos

:v Técnicas, Quito, 1988 p163

2.	 DICCIONARIO General Ilustrado de la Lengua E:spac'ia

Edit Biblioteca S.A.

3	 DE.LIADC] S. Francisco: Temas de Asociación de Clases

EditO Fray J. R.ike Quita -- Ecuador. 1974.

4, I:)EL..GADO, Santos Francisco Temas de Asociación de Clase,

d. E:d	 Imprenta Gómez Quito Ecuador, 1977,

5, DELGADO. Francisco, Temas. de Asociación de Clase 	 Ed,

Imprenta Gómez Quito -- Ecuador l 1977 Págs, 114 y 115,

.	 FOLLETO	 INACAFEDRUBINSTEIN	 S. L.	 Principios	 de

Psicología General Editorial Gri.jalbo 	 S.A. México D.F.

1967 Páq , 1411

7,	 FABARRA Eduardo, O p Cit. pp. 56-7--8

S.	 FABARRA • Eduardo Asociación de Clase s Quito	 Ecuador

1976 5 p,2

9.	 FAE<ARRA , Eduardo Frogarma Desarrollado de Asociación de



206

Clase l Ciclo Básico g MEC, QUITO, s/ao p8

lo. HERRE:RP • (.'4rturc:'. Asociación de Clase para Primaria

Edit Pedagógica Freire Riobamba	 Ecuadorg 1978

ji	 HE.RRE:R • Arturo, Asociación de Case para Primaria

Ed.it0 Pedagógica Freire Riohamba -'- Ecuador, 1978 	 Pán

20

HERRERA,P. Lic. César Arturo: (sc::' c:iacic'.:' r3 de Clase para

Primaria, Ed.it Pedagógica Freire 	 Riobarnba , Ecuador,

1978

13, ILICH • VI ad.imir 	 Materialismo y Enciclopedismo, sin

referencias, p 41,

14	 MOLINA, EiilL:'ertc:' Op Ci.t, p.33

15. OCHOA,, Mar-celo • la Función del Profesor Liu:La Riobariba

1989 p,7,

16, OGSLJRN/NIMKOFF Socio locía Pág. 164,

18, OCHOA Marcelo, La Función del Profesor Guía, R.i.obamba

198$ p 7,

PINILLOS, José Luis La Mente Humana, Biblioteca Salvar,



207

1970 1 Páo, 145.

20	 F...AN Y PROGRAMA DE ESTUDIO PARA EDUCAC ION PRIMARIA,

Ministerio de Educación	 195

21	 poLIE:RAFIADc:I,De:çrrc)l lo de los valores psicoafectivos

del .individuo. México, 1960, Pácis,440 y 441,

22. PROGRAMA DE	 CATEDRA DE	 ORIENTACION EDUCATIVA Y

VOCACIONAL	 Curas 3	 y	 4*, Prof	 Martha Erao y

Francisco Zurita ( Pc.iqrfiadc:

24	 SEPSE Simposio de Orientación, U C::: del Ecuador, Quito

E:cuçdor, 1976,

25. SANTOL.;AL.L_A S. Irene! ANTOL..ONEZ B. Eusebio Educación

Sexual para Jóvenes. edit, Anca, Lima	 Perú., Ed.

Didáctica, Bogotá	 Colombia Ed 1 z ca 11 í México, 1974

págs. :38 y 39.

26. SIMPOSIO DE ORIE:NTACION VOCACIONAL..., Edit. Universitaria

Quito	 Ec:uador, 1976.

27. SEPSE, Simposio de Orientación, U. C del Ecuador, Quito

Ecuador, :1976

28. TORRES, María Rosa, Aula Abierta N*6,



208

29	 VILL..F<OE:L, Jorge,Temas de Asociación de Clase para

Educación Media, Tomo 1	 Quito	 Ecuador, 1981,  Pág. 11

y 12

31	 VIL.LPROEL., Jorge,Temas de asociación de Clase para

Ens&anza Media • Tomo 1 Quito, 1981 Págs. 75 77 78

32	 VIL.LROEL., Jorge, O p Cita p6

v:[LL(r-oEL. , Jorge, Op C.it

34, VIL.LJROE:L, Jorge,Temas de Asociación de Clase Tc:'rno 1

Edición, s/editorial Quito 1981 p.9.

35. ZRZAR CH • Carlos • Teoría General de Grupos 	 Documento

Mineooraf iadc' , CE:FOSTG--u N L..



INSTRUMENTO N° 1

UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA

MODALIDAD ABIERTA

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

ENCUESTA DIRIGIDA A AUTORIDADES.

SEORES: RECTOR, VICERRECTOR. ORIENTADOR VOCACIONAL

TEMA: FUNDAMENTOS BASICOS DE LA ASOCIACION DE CLASE

OBJETIVO: Le presentr.€ encueste tiene la final icd de conocer

cómo se rea:i .iza el tratamiento de las activiciades

de Asoc::iac:ión de C].ase en su est.abiec:imicntoasí

como	 estructurar	 une	 propuesta	 que permita

fr¡ ej orar las sustancial mente en tal vi rtud y

c:onociendo su sito espín tu de colaborac:ióri le

sol :ic::i.t.amos dar c:onstestac::ión a Est.e cuestionario

con la sinceridad que a Usted le caracteriza

CUESTIONARIO

1.	 Cuál es su concepto de Asoc:iac.ión de Clase?,

2	 De quémanera la	 soc::iac,:1ón de Clase mf lu ye en la

formación de 1os estudiantes?,



3. En su colegio, en el ciclo Básico, se dicte Asociación

de Clase?

SI	 (	 )	 NO	 (

En caso de que la respuesta sea negativa, explique las

razones más importantes para que no se dicte este

materia,

4. Cu ál es son los criterios que se toman en cuenta para la

selección de los profesores quia en su colegio?

5. Los profesores de Asociación de Clase entregan el Flan

Anual de ictivsLc:Iedes?

SI	 (	 )	 NO

6. Considera Lid que los programas entregados son

Los mismos qúe constan en los guías programáticas (

Elaborados con la quia anterior, pero adecuada a

las circunstancias institucionales



Diferentes a los p lanteados por el Ministerio de

E:ducación	 (

7.	 Cree Ud que las programaciones desarrolladas cumplen

con los ohj etivos de la Asociación de Clase?

SI	 ( )	 Medianamente ( )	 NO

S.	 Hay eficiencia y responsabilidad en el ejercicio de las

Ac...ividades de Asociación de Clase?

SI	 ( )	 NO

Por qué?

9,	 Cree Ud que mejora el comportamiento de los al umnc:s.

por acción directa de la Asociación de Clases?

Totalmente	 ( )	 Parcialmente ( )	 NO

10	 Considera que la función de la Asociación de Clase en

los Coleoios Sil in qües es

Muy importante ( )Poco importante ( )Sin importancia ( )

Por qué?

GRACIAS POR SU COLABORACION



INSTRUMENTO N° 2

UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE

LOJA

MODALIDAD ABIERTA

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

ENCUESTA DIRIGIDA A DOCENTES

TEMA: FUNDAMENTOS BASICOS DE LA ASOCIACION DE CLASE

OBJETIVOS:	 t...a presente encuesta se aplicará para realizar

un análisis objetivo de las actividades

desarrolladas en la asignatura de Asociación

de Clase, en los Colegios de la Dirección de

Educación Intercultural Bilingüe.in qüe de

Chimborazo, con la finalidad de construir una

propuesta pedagógica que permita mejorarlas.

INSTRUCCIONES: Estimado c:ompaero Conociendo su alto

espíritu de colaboración solicitamos se digne

ciar contestación al presente cuestionario con

la Sinceridad que	 a Ud, le caracteriza.

Gracias por su gentil colaboración,

DATOS INFORMATIVOS:

Nombre del colegio:

Ubicación

Tipo de Colegio	 Masculino ( ) Femenino ( ) Mixto

N* de estudiantes:

Curso en el que trabaja con Asociación de Clase



CARACTER 1 ST 1 CAS PROFESIONALES:

Títulos:

a.)

b)

ci

Cursos de Capacitación Docente ( B'eFale lo rnts importante)

a.)

b)

c::)

Ha realizado cursos sobre Asociación de Clase

SI ( )	 NO

os de experiencia dicente

Nivel primario	 aos

Nivel Medio	 , ,	 ,	 amos,

Otros	 ,,,,,,,,,,,,, a.os

Tiempo de servicio en su colegio	 amos

CUESTIONARIO

1. Ud p lanifica las actividades a desarrollar en horas de

soc: de Clase?.

SI ( )	 NO	 A VECES

2. Para planificar las actividades de Asociación de Clases

se fundamenta en los Planes y Programas Ministeriales?,

SI ( )	 NO ( )	 A VECES

3. Las actividades de Asociación de Clase las adecua a las

circunstancias institucionales y de curso?,



¿4

Toma en	 cuenta la	 realidad comunitari	 BniT .i as

actividades de Asociación de Liase?,,

E31 ( )	 NI	 A vEc:;Es

5,,	 t::c:c:rciira su	 programación con	 el Departamento	 de

Orientación?

SI ( )	 NO	 A VECES

6. Qué objetivos se planteó Ud,, en la Planificación anual

de las actividades de Asociación de Clase?,,

7. Exponga los títulos de cada una de las Unidades de

Orientación Voc::ac:ic:'nal • seal ados en el plan analítico

de esta asignatura, elaborado pro Usted

S.	 Out actividades desarrolla o va a desarrollar para el

cumplimiento de las Unidades de Orientación, (escriba

las actividades para cada una c:Ie las Unidades de

Orientación),,



9,	 Utilizaiza material didáctico en las horas de Asociación de

ClaSe?

SIEMPRE ( )	 A VECES	 )	 NUNCA

10. SeFale las técnicas y procedimientos que utiliza con

mayor frecuencia en el desarrollo de ].as actividades de

Asociación de Clase?

11 Cl es la colaboración de las autoridades riel

establecimiento para el desarrollo de las actividades de

Asociación de Clase?.

12. OLtó cambios r:omportamente les he detectado en sus alumnos

por la influencia de la Asociación de Clase?

13. Considera que la función de Asociación de Clase en los

Colegios es

Muy importante ( ) Poco im portante ( ) sin importancia



14, Qué recomendaciones daría para mejorar Is Asociación de

Clase en su Cole g io?.,

15, Cómo podría vincular los problemas de la comunidad con

las actividades de Asociación de Clase?.

Qué problemas específicas de la comunidad se podrían

tratar en la Asociación de Clase?

17	 Está Ud de acuerda con el horario para esa asiqnat.ura?

SI	 :	 no

Por qué?



18. Ers sus	 ciases de	 sociación	 de Clase	 cont.empl a

actividades formativas?

SI	 (	 NO (

ser	 osi t..iva	 la	 respuesta	 CuÉies - son esas

actividades?

19. c:u.l es la situación socioeconómica de sus alumnos?,

Buena ( )	 Mediana ( )	 Mal a

Por c:1uó?

20	 Cuáles son los criterios que se toman en cuenta para la

selección de los profesores quías en el coleqio?

GRACIAS POR SU COLABORACION



INSTRUMENTO N* 3

UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE

LOJA

MODALIDAD ABIERTA

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

ENCUESTA DIRIGIDA A ESTUDIANTES

TEMA: FUNDAMENTOS BASICOS DE LA ASOCIACION DE CLASE

OBJETIVO: Rr:'a].ic.:ar 	 i.n	 an.l isis del	 tratamiento de	 ]. a

asociación do Clase en los Colegios Interculturales

1. inces de Chimborazo,

INSTRUCCIONES: SeFc' r estudi ante	 con teste con sin cori dad a

las prequn tas que ..an tinuación se presen tan

no se preocupe esta encuesto no es examen

calificado y sus resultados servirán para

real izar el ob.) etivo arriba seno lado

DATOS INFORMATIVOS:

Nombre del Cole q i o

ío en el que cursa-,

INFORMACION SOCIOECONOMICA

En que traba.:i a su Papá

A ouó se dedica su Mamá ,,,,,,,,,,, 	 , , ,

Cuántos hermanos tiene ,,,,,,,,,,,,,,



qué se dedica Usted en tiempo libre

Quién le paca los gastos por uniformes útiles, alimentación

y vestuario

CUESTIONARIO

1	 Los profesores de Asociación de Clase hacen conocer el

programa de esta asignatura al inicio del AFÇo?

SI ( )	 NO	 ( )

2.	 Qué actividades han	 desarrollado en	 la hora	 de

Asociación de Clase

3	 Cómo se desarrolla el profesor las actividades de Asocl

de Clase?

4	 Qué materiales utiliza en estas clases?



5.	 Crees tú que las actividades de Asoc de Clase son

importantes?.

Si	 ( )	 NO (

F: r ) r_ cJUt?	 o	 o

Por qué es importante la formación de le directiva de

C U r so?

7.	 OUó charlas de Orientación ha dictado tú profesor de

Asociación de Clase?.,

S.	 Hay club en tú Colegio?.

SI	 ( )	 N

O

CUies?	 =0=000= =0=0=0=0	 00 000 = 0 0 = 0 0 = 0 0



P.

9
	

Qué luacc.9 la di. rec:tiva de]. curso? 	 - m

10, Te ciue. ta asistir	 1&is hors de Asoc::i&c.ión de Ci ese?

Si ( )	 N

Por qué?	 , ,1-1--, , , , , , , ,-,,,, , , ,,

GRACIAS POR SU COLABORAC ION
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