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1. RESUMEN

La presente investigacion identifica los fundamentos Tedrico-Conceptuales
sobre los que se basan la practica docente complementandolos con una
investigacibn de campo mediante encuestas a docentes y estudiantes de la
Escuela Fiscal La Paz ubicada en el canton Nabdn; y, el Colegio Técnico
Salesiano del canton Cuenca. A continuacion se realiza un analisis y discusion
de los resultados por medio de tablas para distinguir aspectos negativos y
positivos de los modelos pedagdgicos y la practica docente. Los hallazgos mas
significativos se relacionan con una tendencia de cambio hacia el modelo
constructivista en lugar del modelo tradicional o conductista. Sin embargo, la
falta de recursos de La Escuela La Paz no le permite acceder completamente
a las didacticas contemporaneas que se evidencian en el Colegio Técnico

Salesiano.

Finalmente se plantea una propuesta para fortalecer la didactica del plan de
clase en base a la Actualizacién Curricular en las areas de Mateméticas y
Lengua y Literatura en la Escuela La Paz en el afio lectivo 2011-2012.



2. INTRODUCCION

La Actualizacion Curricular del afio 2010 planteada como una renovacion de la
Reforma Curricular del afio 1996 se considera como uno de los cambios mas
apremiantes de la Realidad y la Practica Pedagdgica del Ecuador. A este
cambio se suman las politicas que compone el Plan Decenal de Educacion.
Estos dos eventos son los mas destacables de la gestion educativa de los
altimos afios impulsada desde el Estado. Sin embargo, el hecho de que se
hayan delineado cambios desde la perspectiva de estado, no significa que la
realidad haya correspondido por completo a las aspiraciones de gobierno. Es
asi que la presente investigacion pretende discernir si la realidad educativa se

corresponde con el curriculo disefiado.

Le antecede a este estudio otras investigaciones como son el informe de
McKinsey de la Agencia para la Cooperacion y Desarrollo Econdémico, la cual,
mediante las pruebas PISA misma que determind que el éxito del estudiantes
depende de los docentes con un alto grado de desempefo. A este estudio se
suman otros relacionados con la investigacion dentro del campo pedagogico de
la misma UTPL que, por mas de una ocasion, ha realizado investigaciones
orientadas a determinar la realidad de la practica pedagdgica que vive el pais a
nivel nacional, relacionandola con diversos aspectos como son la familia, la
sociedad, los medios de comunicacion, entre otros. Sin embargo, no existe
hasta el momento indicadores fehacientes relacionados a la realidad
pedagogica y la incidencia del curriculo planteado a nivel nacional en las aulas
de clase. De ahi la importancia de realizar un estudio que satisfaga con
indicadores cuéles son las caracteristicas mas sobresalientes de la realidad

pedagdgica.

En este contexto, la presente investigacion se propone como objetivo general

conocer las diferentes practicas pedagdgicas que se dan en la educacion



béasica y el bachillerato en la Escuela Fiscal La Paz del canton Nabon y el
Colegio T écnico Salesiano del canton Cuenca.

Como obijetivos especificos, se plantea:

e Determinar el modelo pedagdgico preponderante en la practica de los
docentes de los centros educativos investigados.

¢ Identificar los fundamentos Tedrico-Conceptuales sobre los cuales los
maestros basan su préactica docente y su relacion con sus estudiantes.

¢ Relacionar el modelo pedagdgico establecido por la Escuela Fiscal La Paz del
canton Nabon y el Colegio Técnico Salesianos del Canton Cuenca, y el modelo
pedagogico de practica docente y establecer aspectos positivos y negativos de
esta relacion.

¢ Disefar una propuesta para llevar a la practica los postulados propuestos por
el Ministerio de Educacion y los establecidos en los Centros Educativos,
enriqueciéndose con elementos que ayuden a todos los componentes de la

comunidad educativa a un crecimiento personal, profesional y social.

Para el logro de objetivos, el estudio realizado se centra en analizar los
modelos pedagdgicos de dos instituciones educativas como son la Escuela
Fiscal La Paz ubicada en el Sector La Paz del canton Nabdn y el Colegio

Técnico Salesiano del cantdon Cuenca.

Para una mejor comprension del tema investigado el trabajo tiene cuatro

grandes componentes.

El primero es un estudio tedrico de algunos conceptos y tematicas que giran en
torno a la investigaciéon; el mismo, se subdivide en tres partes: la primera
estudia todo lo relacionado a la Pedagogia, esto es, concepciones, modelos
pedagogicos, modelos didacticos, paradigmas psicolégicos el proceso
ensefianza y aprendizaje y el rol del docente, alumno, metodologia, recursos y

evaluacion; la segunda, se ocupa de analizar todo lo referente al Curriculo, es



decir, concepciéon, funciones, importancia, definiciones y los modelos
curriculares; la tercera y ultima parte del marco tedrico investiga la pedagogia

contemporanea y su practica.

El segundo componente estudia la metodologia que ha sido utilizada, ademas
se describe la técnica de investigacién implementada para recoger informacion

que se obtuvo a lo largo del presente estudio.

El tercero, trata acerca de la obtencién de resultados de la investigacion; por
medio de la presentacion de tablas con porcentajes se intenta analizar y
describir de manera detallada la situacion de los docentes y de los educandos
en torno al o a los modelos pedagdgicos que implementan los docentes en sus

aulas.

En el cuarto componente se procede a realizar una triangulacién de la
informacion tedrica conceptual, los resultados obtenidos y los aportes propios
de la investigadora. Esta fusion de elementos permite realizar un analisis
profundo de la informacion recogida de la realidad, lo cual permite llegar a
interesantes conclusiones respecto a la realidad educativa que viven estas dos

instituciones.

Finalmente, se realiza una propuesta fortalecer la didactica del plan de clase en
base a la Actualizacion Curricular en las areas de Matematica y Lengua y
Literatura en La Escuela La Paz del Cantén Nabon, en el afio lectivo 2011 -
2012. Misma que consta de cuatro etapas que va desde la gestion del proyecto

hasta la evaluacién de los resultados obtenidos.

Los analisis realizados y los aportes vertidos en el proceso de investigacion
constituyen el hilo conductor del mejoramiento curricular de los
establecimientos sefalados por lo que se invita al lector a compartir la

experiencia de esta investigacibn mediante su juicio critico de la misma.



3. MARCO TEORICO

CAPITULO |

1. PEDAGOGIA

La educacion se ha transformado en una situacion problematica desde su
concepcion y practicidad. EI rompimiento con esquemas tradicionales y el
surgimiento de las herramientas tecnologicas han provocado en la actualidad el
encuentro con una paradoja circunstancial: renunciar a los esquemas en los
que la humanidad era la base sobre la que sustentaba cualquier tipo de
procesos de ensefianza-aprendizaje y establecer cualquier punto de partida en
la tecnologia en si o retomar la humanidad en aquellos procesos y sacrificar la

actualizacion con el resto del mundo.

Se ha vuelto casi una obsesién alcanzar las tecnologias de los paises
desarrollados tecnolégicamente, descuidando muchas veces que el factor
humano todavia sigue siendo realmente el elemento que constituye el
fundamento de la estructura educativa. En este sentido, la pedagogia no debe
descuidar que el fenémeno educativo siempre debe mantener en la mira que el
fin mismo de la educacién es el desarrollo de las facultades humanas para el

desarrollo de mejores condiciones de vida.

Al respecto, es rescatable la posicion de Calzadilla, quien afirma que la
pedagogia es la ciencia que “...con principios humanistas (es arte, pasion,
educabilidad, praxis, pensamiento tedérico y practico) fundamentados en la
ética de la convivencia y formacion del caracter de la persona moral desde las
instituciones educativas” (Calzadilla, 2004). La ética y la formacion moral para
mejorar la convivencia desde todo punto de vista, es el origen esencial de esta
perspectiva. En este sentido, la pedagogia deja de establecerse como un
analisis meramente conceptual estatico y pasa a convertirse en una

herramienta dinamica que examina la practicidad educativa. En definitiva, “La
5



pedagogia es tedrica y practica, tedrica en la medida que caracteriza la cultura,
identifica problemas y necesidades culturales que pueden ser solucionadas con
cambios por via educativa y estudia la experiencia educativa y practica porque

parte de su saber se construye en la practica educativa” (Luzuriaga, 2000).

De esta manera, el objeto primordial de la educacidén ocurre en si misma, es
decir, la estudia a través de la observacién, la experimentacién, la
comprension, la interpretacion, de la realidad educativa. Se insiste, que la
pedagogia tiene su objeto peculiar, la educacion que le corresponde
exclusivamente a ella; con sus propios métodos: observacion, experimentacion,

comprension, interpretacion, etc. de la realidad educativa.

1.1.CONCEPCIONES

Desde que se presentd la educacion como institucion en la época antigua, fue
comun que se reflexione sobre ella. Pensadores como Platén y Aristételes ya
habian establecido documentos importantes sobre la mejor manera de formar a
los jovenes para servir al Estado. En otras palabras, “La pedagogia hace su
aparicion en la escena educativa en el momento de refinar técnicas y métodos
para transmitir un conocimiento, asi como teorizar sobre los hechos educativos
que se presentan en cada momento histérico”. Disponible en:

http:/www.pedagogia.mx (Consultado 10 de Junio de 2011).

Cada momento histérico es singular en la elaboracion de nuevas teorias sobre
practicas educativas y cada sistema educativo se analiza a través de las
circunstancias especialisimas en las que se desenvuelve. Hay que tomar en
cuenta que, como en todas las ciencias, lo primero que se desarrollé fue la
practica para que posteriormente nazcan las nociones cientificas sobre este
tema, con el objetivo esencial de analizarla de tal modo que, al convertirse en

fendmeno de estudio, siente las bases epistemoldgicas de una nueva ciencia



dentro de la rama de las ciencias sociales lo que ha dado origen y evolucion a

la pedagogia.

Ya de manera netamente cientifica, la pedagogia se transforma en un saber
sistematico, metodico, util, y fundamentado que analiza el fenédmeno educativo
en sus distintas manifestaciones, considerando ademas categorias, causas y
efectos, y su penetracién en la sociedad. Igualmente, la pedagogia desarrolla
teorias que ayudan a solucionar problemas que se desarrollan en la practica
misma ademas de tener la capacidad de contrastar criterios criticamente en

beneficio de la educacion misma.

En suma, sin la educacion la pedagogia seria inexistente, y en la actualidad, la
educacion sin la pedagogia tampoco seria capaz de sostenerse. A tal punto
llega el vinculo que en muchas ocasiones se pierden los limites y los conceptos

se confunden, mas aun cuando se relacionan con otras ciencias.

La pedagogia no puede existir sin educacion, ni la educacion sin pedagogia, a
veces se tiende a confundir los términos o no tener claros los limites entre uno
y otro. Los docentes ecuatorianos todavia siguen sin tener claro estos limites y
muchas de las veces se crean errores conceptuales que no se manejan en el
aula de clase. La pedagogia es aplicada sin un estudio de la realidad
circunstancial de la unidad educativa ni del entorno, en los que la educacion

toma tintes realmente originales.

1.2. MODELOS PEDAGOGICOS

Se han construido modelos varios pedagégicos que fueron cambiando de
acuerdo a las etapas histéricas y las necesidades educativas. Dependen en
gran medida de las demandas sociales, el avance de los procesos
tecnoldgicos, el régimen de poder en el que se desenvuelve el campo

educativo, entre otros. A esto se debe sumar que es mucho mas facil resolver
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los problemas de las ciencias facticas mediante leyes y teorias que los
problemas de la educacion puesto que el fundamento cientifico de la labor
docente se basa en una diversidad que se encuentra siempre en
transformacion. Tomando en cuenta estos factores preliminares, y de acuerdo
a los componentes curriculares es posible determinar cinco modelos

pedagodgicos que son los siguientes:

Tradicional (transmision de conocimientos.)

e Pedagogia activa (contacto directo con el objeto.)

e Conductista (propugna la norma positivista y constructivista de
extender los métodos de la psicologia animal a la psicologia humana.)

e Cognitivas (énfasis en como el alumno aprende a aprender, curriculo
abierto y flexible).

e Contextual (va mas alla de los procesos individuales o interindividuales
para centrarse en la experiencia y en los contextos).

e Constructivismo (el alumno es el encargado de construir el
conocimiento a partir de los recursos proporcionados por el profesor)

e Pedagogia Social (enfatizan el aprendizaje significativo con respaldo en

la critica de la realidad circundante).

En base a estos modelos, se puede afirmar que un modelo es un recurso que
facilita el desarrollo técnico y estratégico de la ensefianza de modo cientifico.
Dependiendo del modelo, asi podemos comprender la realidad de la
enseflanza y establecer su normativa. “Existe una variedad de modelos:
tradicional, psicoldgico, estructural, procesal, ecoldgico, etc., pero ninguno
comprende toda la realidad, y por eso a veces se usan varios modelos afines
al mismo tiempo.” (Picado, 2006, pags. 115 - 116) No obstante, todos definen
la teoria en que se fundamentan, los componentes mas relevantes y las formas
de interrelacionar la accién de ensefiar. Aun cuando pueden existir similitudes
entre estos modelos respecto a sus elementos, cada modelo es diferente, por

lo tanto, define un tipo de educacién también diferente con efectos distintos.

8



Los lineamientos sobre los que se establecen los procesos de ensefianza-
aprendizaje siempre irdn de la mano con los modelos, ademés de los mismos
se elaboraran los fines y objetivos de la educacion, asi como contenidos,
metodologias, recursos, evaluacion y demas, es decir, todos los elementos que
componen el sistema educativo. Cualquier docente debe tener en cuenta el
modelo educativo que mejor se adapte a su realidad educativa y su interés
como profesional. Justamente ese ha sido un error por parte de los docentes
que tiene que ver con lo que se menciond anteriormente respecto a la
constante confusion entre ciencia y objeto, entre pedagogia y educacion. Se
creia que si es que toda la docencia se regia por cierta pedagogia
seguramente todo el sistema funcionaria adecuadamente, cuando hasta cierto

punto es un proceso individual.

Respecto a las teorias fundamentales que configuran un modelo pedagdgico
es necesario manifestar que es dificil situar limites exactos en los que se
configuran cada uno de los modelos pedagogicos debido a que al momento de
ser puestas en practica cada una aporta significativamente al desarrollo de la
educacién siempre y cuando se las aplique correctamente. A continuacion, en
sistematizaciones y analisis de este documento se procedera a configurar los
rasgos esenciales de cada una de las teorias que constituyen los modelos

pedagdgicos.

1.2.1. MODELOS DIDACTICOS

El "modelo didactico” se transforma en un fundamento intelectual que
finalmente sirve para poder analizar y criticar los problemas cotidianos que
suceden en el aula de clase, mediante la relacion existente entre lo tedrico y la
practica. Ademas sirve para que los distintos componentes tedéricos logren

sostener las actividades docentes y las soluciones a sus problematicas.



1.2.1.1. Modelo tradicional (basado en el profesor)

Lo tradicional se transforma en una especie de lugar al que no se debe volver
para los modelos actuales. Generalmente, buscaba la constante memorizacion
y posterior reproduccion de la cultura y las reglas de la sociedad en la que se
desarrolla. Tiene la caracteristica de acumular informacion, el magistro-
centrismo del que se hablaba anteriormente, métodos de ensefianza basados

en las palabras, homogeneizacion, entre otros.

Durante largos afios, el modelo tradicional se convirtio en la Unica manera
establecida de educacién. Poco a poco el modelo se fue deteriorando debido a
su rigidez y estatismo, y terminé haciendo mucho dafio a la educacién, pues
sus practicas no favorecian la constante innovacion. Muchos de los conceptos
todavia se encuentran plasmados en los modelos pedagogicos actuales. No es
extrafio que un profesor dicte toda una hora de clase o establezca

memorizaciones sin reflexion para los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Por su parte, el modelo tradicional toma en cuenta con algunos preceptos, lo

gue, en palabras de Gomez (2009), tendria:

e Mente- depdsito: el conocimiento se adquiere y almacena a través de la
informacion y el esfuerzo.

e De las facultades: la mente ya posee todas las facultades, y la
educacién debe despertarlas y ejecutarlas.

e Sensual empirista: va desde afuera del individuo hacia adentro, se
adquiere prioritariamente por medio de los sentidos. El nifio es una tabla
rasa, su objetivo transmitir conocimientos acumulados, relacion vertical,
los contenidos curriculares estan constituidos por normas. (Gomez,
Carlos, 2009)

10



1.2.1.2. Modelo activista o escuela nueva (basado en el alumno)

Este modelo se basa esencialmente en la actividad como fuente principal de
conocimiento. La mejor fuente de aprendizaje es hacer las cosas,
experimentar, utilizar los sentidos, de acuerdo a los aspectos técnicos,
concretando los aprendizajes tedricos. Estos valores propugnan precisamente
la libertad y el individualismo en si mismo, mediante la movilidad fisica e

intelectual, determinando necesidades, normas de trabajo e indicaciones.

En este sentido lo esencial es que el estudiante aprenda por todos los medios a
realizar cosas practicas, por lo que se intensificaban los trabajos manuales, asi
como el juego. Todos los programas van de acuerdo a las necesidades de
cada uno de los nifios como seres con sus propias particularidades. Los
principales mentores de esta escuela fueron: Decroly, Montessori, Dewey,

Freinet, Claparéde.

Al respecto, es importante sefialar que el activismo experimental ocurre a
través de la experiencia y segun la teoria maduracionista la educacion es un
proceso de desarrollo espontaneo y singular de las potencialidades de cada
sujeto. Estas teorias definen al hombre como una unidad bio-psico-social y al
nifio con sus especificidades, aqui los intereses y necesidades del nifio es lo

mas importante.

La tarea educativa esta vinculada a los fen6menos siquicos, estudian la
inteligencia, la herencia vy la influencia del medio ambiente y se apoya en la

cooperacion y la solidaridad.

Teoria del aprendizaje por insight: La Gestalt y la Teoria de campo Max
Wertheimer, Wolfang Koler y KurtKoffka: Rechazan la teoria “ensayo- error”,
que parte de las ideas de Popper. De acuerdo a los gestaltistas no existe el
aprendizaje gradual sino un proceso o llamado insight (discernimiento), que es

un cambio subito en el campo perceptual. Al final del proceso el estudiante se

11



caracterizar4 por la transicion de incapacidad a destreza, la rapidez vy la
suavidad del desempeiio cuando se ha captado el principio correcto, la buena
retencion, la transferencia inmediata de la solucion a otras situaciones

similares.
1.2.1.3. Modelo conductista o tecnicista

La educacién tiende cada vez mas de establecer procesos educativos en los
qgue se dan aprendizajes casi sin reflexion, en los que interesa la mecanizacion
de labores que a su vez produzcan resultados determinados. Eficiencia y
eficacia se transforman en el marco sobre los que se construye la educacion,
es decir, realizar una actividad de manera que no se produzcan errores.
Precisamente el conductismo intenta dar importancia primordial al entorno, que
a la vez modifica las conductas. Mediante la observacion de estas conductas
se pueden establecer ciertas normativas para guiar la educacion. En suma,
“Ya que la conducta humana es algo que puede observarse, medirse y
condicionarse, es posible predecirla, controlarla y manipularla” (Avila, 2011).
Cualquier modificacion conductual debe ser medida y procesada para poder
cambiar las variables, los estimulos, las condiciones, el mismo entorno, entre

otras cosas.

En definitiva, lo interesante es la manera como el conductismo considera la
relacion entre el individuo y el entorno, y la manera en la que se adquieren
nuevos conocimientos a partir de estas interacciones. Las criticas a esta teoria
se basaban elementalmente en que no se puede establecer principios rigidos
de conducta, puesto que existen procesos internos como las emociones
humanas que entran en conflicto con el entorno por lo que es imposible
delimitar hasta qué punto lo cuantitativo es lo que realmente puede identificar lo
que conoce o no el estudiante, es decir, “el modelo linear causa- efecto,
estimulo - respuesta, no siempre funcionan para el analisis de la conducta

humana, pues ésta es muy compleja” (Avila, 2011); Sin embargo, este modelo

12



produjo un cambio en la valoraciéon del entorno que antes estaba totalmente

descartado de los procesos de ensefianza aprendizaje.

Existen algunas teorias que sustentan el modelo conductista, asi por ejemplo
se tiene el modelo ensayo-error, la teoria del reflejo condicionado, el esfuerzo y

el modelo sistémico que se resume a continuacion.

La teoria de aprendizaje del ensayo—error, desarrollada por Edward Thorndike,
aport6 al modelo conductista por las experimentaciones que este autor realizd
en animales en el laboratorio, los cuales, dieron el soporte necesario para la
construccion del conductismo. Los habitos se aprenden cuando conducen al

placer y la satisfaccion. En este sentido:

Los experimentos de Edward Thorndike con gatos encerrados en jaulas
permitieron identificar esta forma de lograr el aprendizaje. Con sus
observaciones identific6 que al colocar en una situacién experimental a un
gato ignorante de ella, el animal comenzaba por golpear diferentes partes
de la jaula, tratando de escapar y asi alcanzar la comida que se
encontraba fuera de ella. En sus intentos, el gato accionaba de manera
accidental el dispositivo que mantenia cerrada la puerta de la jaula y

conseguia acceso a la comida... (Zepeda, 2003, pag. 166)

Es decir, con base en los ensayos y las respuestas, se recibié reforzamiento
en las que liberaban al animal, quien, cometia errores. Asi por ejemplo, los
gatos aprendian la forma de accionar el mecanismo para poder salir de su

cautiverio y alcanzar el alimento.

Para John Broadus Watson el estimulo significa cualquier objeto del medio
ambiente en general. Este cientifico plante6 que el modelo del reflejo
condicionado que mucho aporté al modelo conductista pues generd algunos

principios como son el estudio de la conducta, en la que la conciencia no es

13



considerada. Los métodos del conductismo fueron el método objetivo, de la
psicologia, la observaciéon cientifica; el método por excelencia es el reflejo
condicionado perfeccionado por Pavlov. El aprendizaje es un cambio de

conducta.

Frederic Skinner, por su parte aporté al conductismo con sus afirmaciones que
sostenian que el refuerzo es lo mas importante, saber disponer la situacién de
aprendizaje de manera que las respuestas dadas por el sujeto sean reforzadas
para que aumente la probabilidad de ocurrencia. Skinner se diferencia de no
solo por aceptar la existencia de sucesos internos, sino también por reconocer
gue estos pueden tener alguna relacion con el comportamiento externo es mas
“cognitivista”, Skinner diferencia el refuerzo positivo, negativo y punicién, llamo

la atencion sobre el papel de la retroalimentacion.

La presentacion de estimulos para el aprendizaje en Skinner, se sintetizan en
un campo de conceptos que se conoce como instruccion programada (IP) es
una estrategia para hacer mas efectivos los refuerzos el modelaje vy el

mantenimiento de comportamientos.

Roberth Gagné fue el promotor del enfoque sistémico del aprendizaje que
mucho contribuyd al conductismo pues sostenia que el aprendizaje es un
proceso que permite a los organismos vivos modificar sus comportamientos de
manera suficientemente rapida y permanente para que dicha modificacion no

tenga que repetirse en cada nueva situacion.

Gagné aplica el enfoque sistémico al aprendizaje, dando importancia a:
condiciones antecedentes, procesos internos y productos resultantes de la
situacion de aprendizaje, para €l las condiciones para el aprendizaje
comprende “factores externos (contiglidad, repeticion, refuerzo) como los
internos  (informacion relevante, habilidades intelectuales, estrategias

evaluacion de los dominios de aprendizaje, calidad versus cantidad, medidas
14



directas, muestreo de items,...)"”. Disponible en: http:// www.slideshare.net
(consultado 11 de Agosto de 2011).

1.2.1.4. Modelo cognitivo

El aprendizaje se torn6 cada vez mas un tema mas complejo de realizar en el
que las estructuras mentales intercambian constantemente funciones,
informacion, experiencias, actitudes, ideas, entre otros elementos, de manera
que las organiza de acuerdo a ciertos parametros. A esto se lo conoce como el
modelo cognitivo, ya que el aprendizaje no es otra cosa que la constante
transformacion y organizaciéon de la informacién recibida para relacionarla con

aprendizajes pasados, y originar nuevo conocimiento.

Fueron vitales las investigaciones sobre el cerebro y su capacidad de
administrar y entrelazar los conocimientos. La inteligencia es un proceso
dinamico que no se encuentra necesariamente regido a cualquier estado
exterior como el aula de clases, el profesor o el entorno, por lo que el modelo
se preocupa por aquellos procesos que se desenvuelven cuando la persona se
encuentra aprendiendo. Cuando se transforman los esquemas mentales se le
otorga al alumno la responsabilidad de ir utilizando todas y cada una de sus
capacidades como el discernimiento, la reflexién, la abstraccién, entre otras. El
profesor se convierte en la guia del estudiante promueve el desarrollo de
capacidades intelectivas, afectivas, motoras, etc., en sus estudiantes para que

posteriormente puedan ser miembros proactivos en la sociedad.

Los autores principales de este tipo de modelo fueron Piaget, Bruner, Novak,
Feuerstein y fomentaron lo que hoy se conoce como contenidos conceptuales,
procedimentales, actitudinales. Las etapas se dividen en tres, durante la
primera se realiza la preparacion al alumno a través de la busqueda de saberes
previos que podrian propiciar u obstaculizar el aprendizaje, la segunda, la de

activar los conocimientos previos al presentar los contenidos y, finalmente,
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estimular la integracién y la transferencia en virtud de la nueva informacién

adquirida.

Entre las teorias que sustentan este modelo, se encuentran la teoria del
aprendizaje social, desarrollo de la inteligencia, por descubrimiento, el

aprendizaje significativo, el constructivismo y el aprendizaje mediado.

El aporte para el modelo cognitivo de parte de la teoria del aprendizaje social
(aprendizaje modelo) se plantea desde un enfoque eclético desarrollado por
Albert Bandura, quien combinaba ideas y conceptos del conductismo pero pone
acento en la mediacion cognitiva esta teoria es compatible con muchos
enfoques y en particular con los enfoques humanisticos que hacen referencia al
aprendizaje de valores y de la moral, se habla de un determinismo reciproco
donde los factores comportamentales y ambientales operan como factores
determinantes entre, este determinismo da a lugar disefiar un curriculo
interdisciplinario continuo entre el comportamiento personal y determinismo del

medio ambiente.

Los procesos de atencion son estimulos caracteristicos de los valores, lo
fundamental es observar y practicar las dimensiones significativas del
comportamiento; su propuesta marca el inicio de wuna concepcion
constructivista del aprendizaje que se entiende como un proceso de

construccion interno, activo e individual. Al respecto:

La teoria del aprendizaje cognoscitivo social destaca la idea de que
buena parte del aprendizaje humano se da en el medio social. Al
observar a los otros, la gente adquiere conocimientos, reglas,
habilidades, estrategias, creencias y actitudes. También aprende acerca
de la utilidad de diversos comportamientos fijandose en modelos y en
las consecuencias de su proceder, y actia de acuerdo con lo que cree
gue debe esperar como resultado de sus actos... Bandura formulé una

teoria general de aprendizaje por observaciébn que se ha extendido
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gradualmente hasta cubrir la adquisicion y la ejecucion de diversas

habilidades, estrategias y comportamientos... (Schunk, 1998, pag. 102)

El modelo de desarrollo de la inteligencia es un aporte al modelo cognitivo por
sentar las bases de creadas por Jean Piaget, el mismo que establece los
estadios de desarrollo cognitivo: sensorio motor (nace hasta 18/24 meses),
operacionales concretas: pensamiento pre-operacional (2 a 7 afos),
pensamiento operacional concreto (7 a 11), operaciones formales (de 11/12
hasta 14/15) el desarrollo de la inteligencia se compone de dos partes béasicas;
la adaptacion que es el proceso por el cual los nifios adquieren un equilibrio

entre asimilaciéon y acomodacion:

En esta etapa se sientan las bases para el desarrollo de la inteligencia a
través de la construccion de estructuras cognoscitivas que tienen origen
sensorial y motor. Las funciones cognoscitivas no son todavia ni simbolicas
ni abstractas, sino concretas. Esto es, la inteligencia del infante es la
inteligencia de la accién; el bebé no puede conocer aquello que no puede

ver, oler, gustar, escuchar o tocar... (Molina, 2001, pag. 5)

El Aprendizaje por descubrimiento, sostenido por Jeromé Bruner, genera
aportes para el modelo cognitivo por sefialar, que el aprendizaje ocurre por
descubrimiento (el descubrimiento favorece el desarrollo mental), en el cual es
preciso se presente una situacion ambiental como un desafio constante a la
inteligencia del aprendiz impulsandole a resolver y mas aun a conseguir la
transferencia del conocimiento. Para Bruner el aprendizaje es la actividad
mental de ordenar y transformar, de forma que el alumno tenga la oportunidad
de interpretar la informacion el profesor realiza las funciones de mediador,
conduciendo al alumno a descubrir sus aciertos y errores a través de una serie
de preguntas que iluminan el camino del aprendizaje. EI ambiente debe
proporcionar alternativas que den lugar a la percepcion por parte del alumno de

relaciones y similitudes entre los contenidos presentados. En este sentido:
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El trabajo de Bruner resaltd la importancia de la comprension de la
estructura del tema que se estudia, la necesidad de un aprendizaje activo
como base para la verdadera comprension y el valor del razonamiento
inductivo en el aprendizaje... Para captar la estructura de la informacion,
Bruner cree que los estudiantes deben ser activos: que deben identificar
principios claves por si mismos, en vez de tan soOlo aceptar las

explicaciones de los maestros... (Woolfolk, 2006, pag. 280)

David Ausubel y se teoria del aprendizaje significativo, aportan al modelo
cognitivo en la medida en la que sefalan la importancia de los conocimientos
previos del alumno en la adquisicion de nuevas informaciones. La
significatividad solo es posible si se relacionan los nuevos conocimientos con
los que ya posee el sujeto, el aprendizaje significativo requiere dos condiciones
la disposicion del sujeto para aprender significativamente y que el material
tenga sentido l6gico en si mismo. David Ausubel elaboré la teoria del
aprendizaje significativo como una forma de aprendizaje escolar contraria al
aprendizaje memoristico por repeticion. “Desde este punto de vista, el nifio
aprende cuando es capaz de darle sentido y significado a su aprendizaje. El
nifio da significado al aprendizaje cuando establece relaciones entre lo que ya
sabe y lo que esta aprendiendo o, dicho de otra forma, entre sus conocimientos
previos y los nuevos.” (Requena & Sainz, 2009, pag. 101). En este sentido,
podemos decir que el aprendizaje significativo integra, mejora y completa los

conocimientos anteriores.

Joseph Novak sefialaba que el aprendizaje es una construccidén y se produce
partir de desequilibrios que modifican los esquemas de conocimiento del
sujeto. Por ello es que, para el modelo cognitivo, el constructivismo realiza un
aporte muy significativo en relacién al eclecticismo racional dado que no cree
en las verdades absolutas, es una propuesta para promover el aprendizaje en
los sujetos, un modo en que la cultura le ofrece a los educandos para aprender

en los contextos educativos y fuera de ellos.
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Novak (1977), quien sostiene que la teoria es una articulacion de
conceptos. Es decir, las teorias nos explican y aclaran las distintas formas
de relacion entre los elementos de un cuerpo de conocimientos. Una teoria
del aprendizaje sirve como modelo explicativo de lo que ocurre cuando
aprendemos, nos da cuenta de los factores que inciden en el aprendizaje,
nos indica caminos a seguir y nos permite  entender por qué algunos

estudiantes no aprenden... (Vargas, 1997, pag. 102)

Finalmente, otra teoria que sustenta al modelo cognitivo es la planteada por
Feurstein sefiald que durante el aprendizaje significativo y funcional el alumno
a mas de disponer de las fuentes provenientes de la naturaleza, bibliografia,
compafieros, cuenta con la mediacion del maestro quien tiene el deber de
problematizar situaciones de aprendizaje, asi como dar pistas para resolver
problemas. Estas estrategias provocan desequilibrio en el estudiante lo que a
su vez genera la necesidad de pensar, reflexionar, discutir, es decir mejora su
estructura cognitiva. “El aprendizaje mediado se logra cuando se adquiere por
parte de quien aprende comportamientos apropiados y estructuras operatorias
a través de las cuales se modifica la estructura cognitiva de quien aprende,
proceso que se expresa cuando el aprendiz realiza un excelente
funcionamiento cognitivo.” (Lafrancesco, 2005, pag. 85) Es decir, mientras mas
experiencias de aprendizaje mediado tengan una persona, mayor capaz de
modificacion cognitiva tiene. Piaget expresaba que el desarrollo limitaba el
aprendizaje; por el contrario, Feuerstein anuncid que el aprendizaje puede
producirse en cualquier momento de la vida de una persona ayudado por la

mediacion.

1.2.1.5. Modelo contextual

En la opinién del investigador, este es uno de los principales modelos para el

posterior andlisis de las instituciones educativas objeto de la presente

investigacion puesto que estas se desarrollan basicamente en ambientes en el
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que el contexto es muy importante. EI modelo pone énfasis en el contexto
histérico, geografico, ecoldgico, cultural, social, econémico, familiar, escolar del

aula, en el proceso educativo y en el aprendizaje en particular.

El sujeto procesa la informacion que llega a su cerebro y construye nuevos
esquemas de conocimiento, pero no como una accion individual, sino en
condiciones de orientacion e interaccion social. Este modelo pone en el centro
de aprendizaje al sujeto activo consciente orientado a un objetivo, pero dentro
de un contexto socio histdrico determinado. El alumno que aprende en la
escuela no solo tiene que descubrir el significado de los conocimientos y
utilitarios para adaptarse mejor a la sociedad y mejorarla, sino también tiene
que consolidar sus conocimientos ya adquiridos para integrarse en una

comunidad que busca su utilidad y el desarrollo permanente de los mismos.

Esta conocido que la ensefianza ha prestado escasa atencién a los factores
del entorno y a las condiciones individuales de los alumnos, a lo sumo se ha
limitado a quejarse de aquellas barreras que obstaculizan el logro de los
objetivos de la educacion. EI modelo de aprendizaje esta centrado en la viday
en el contexto, hace énfasis en el clima de confianza que crea el profesor
para favorecer la comunicacion espontanea, el trabajo grupal, la realizacion de
proyectos que enriquecen la experiencia de los alumnos y puedan desarrollar

sus habilidades.

El sujeto procesa la informacién que le llega a su cerebro y construye nuevos
esquemas de conocimiento en condiciones de orientacion e interaccion
social, pone en el centro del aprendizaje al sujeto activo, consciente, orientado

hacia un objetivo, pero dentro del contexto socio-historico.

Este modelo esta sostenido por varias teorias que lo sustentan, entre las

cuales se destacan los planteamientos freudianos y vigotskianos.

La primera teoria es la de la psicologia social relacionada con la conducta y el

aprendizaje, la cual tuvo una perspectiva de Freud quien consideraba que, en
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la psicologia social el aprendizaje se define como una institucion centrada en
el aprendizaje y fundamentada en un esquema conceptual, referencial y
operativo algunas caracteristicas son: se inscribe como una critica de la vida
cotidiana, su campo de accion es el grupo promueve un aprendizaje cerrado
en la comprension de los fendmenos de interaccion y el andlisis del proceso

social.

Por otro lado, Lev Vygotsky plante6 que la zona de desarrollo proximo potencial
se basa principalmente en el aprendizaje sociocultural de cada individuo y por
lo tanto en el medio en el cual se desarrolla, sefiala que el desarrollo intelectual
del individuo no puede entenderse como independiente del medio social en el
que estd inmersa la persona y el desarrollo de las funciones psicologicas
superiores se da primero en el plano social y después en el nivel individual
(Pepe, 2007); en efecto, €l considera al aprendizaje como uno de los

mecanismos fundamentales del desarrollo. .

En el modelo de aprendizaje que aporta, el contexto ocupa un lugar central, la
interaccion social se convierte en el motor del desarrollo. “Vygotsky introduce el
concepto de zona de desarrollo proximo que es la distancia entre el nivel real
de desarrollo y el nivel de desarrollo potencial.” Disponible en: http://

www.psicopedagogia.com (Consultado 10 de Septiembre de 2011).

1.2.1.6. Modelo constructivista

Por su parte, el modelo constructivista estd centrado en la persona, en sus
experiencias previas de las que realiza nuevas construcciones mentales,
considera que la construccion se produce cuando el sujeto interactua con el
objeto del conocimiento, cuando esto lo realiza en interaccion con otros cuando
es significativo para el sujeto. En otras palabras es elemental que el

aprendizaje se transforme en aquel proceso en el que “el estudiante construye
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activamente nuevas ideas o0 conceptos basados en conocimientos presentes y
pasados; en otras palabras, el aprendizaje se forma construyendo nuestros
propios conocimientos desde nuestras propias experiencias” (Sanhueza, 2011).
Por lo tanto, el constructivismo se constituye en una elaboracion del
conocimiento por parte del estudiante tomando en cuenta las consideraciones
tanto de Piaget, Vigotsky y Ausubel, en cuanto a los esquemas mentales,

relaciones interpersonales y aprendizajes significativos.

Los estudiantes estan en capacidad de establecer su propio conocimiento pues
el mundo se presenta ante cada uno de nosotros en forma distinta, por lo que
el constructivismo propone las siguientes caracteristicas esenciales de los
procesos de ensefianza-aprendizaje: 1.- todo conocimiento es una construccion
humana; 2.- el hombre es un ser activo que construye conocimientos; 3.-
existen estructuras previas, a partir de las cuales se construye el conocimiento;
4.- la construccion del conocimiento tiene un valor personal, los conocimientos

no son verdaderos o falsos, sino simplemente viables (Ramos, 2003).

1.2.1.7. Modelo pedagdgico social

Este modelo se basa en el desarrollo de las habilidades de resolucion de
problemas sociales. Los aprendizajes no son meros objetos que se pueden
interiorizar mediante esquemas mentales frios ni contextos socio-historicos
inertes. Para que un estudiante pueda aprender primero debe tener
solucionadas sus necesidades elementales de seguridad, afectividad,
alimentacion, etc. En base a esto, los profesores deben preocuparse por
mostrarles la realidad social tal y como se presenta en sus circunstancias y
pensando siempre en la superacion de las desigualdades sociales y

econdmicas.

Se da especial relevancia a los procesos sociales productivos que siempre se

ligan a la educacion en general. Se estimula siempre la critica constante a los
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conocimientos adquiridos, las discusiones y la solidaridad, con el fin de

solucionar los problemas comunitarios.

Siguiendo esta linea, también se considera importante que cualquier problema
se tome exclusivamente de la realidad, involucrando siempre a la comunidad,
aprovechando siempre la accién de todos los compaferos, y en un sistema de

evaluacion siempre dinamico y participativo (Flores Ochoa, 2005).

Es realmente importante sefialar los aportes de las pedagogias sociales puesto
que caracteriza la educacion como un sistema vivo, sin embargo, su aplicacion
dependera en gran medida de la recepcion de las ideas por las que se lucha
por parte de la comunidad por lo que se traslada nuevamente al ambito de lo

contextual.

1.2.2. PARADIGMAS PSICOLOGICOS DEL PROCESO ENSENANZA
APRENDIZAJE

Un paradigma es una perspectiva, esquema o cuadro mental que se mantiene
mientras esta comprometido en una indagacion cientifica. Es el conjunto de
ideas y convicciones que comparten los miembros de la comunidad cientifica

sobre una determinada parcela del saber.

El paradigma funciona al modo de una teoria que nos ayuda a comprender la
realidad de ahi que diferentes paradigmas ofrezcan diferentes interpretaciones
de la realidad. Desde este punto de vista un paradigma puede favorecer y
perjudicar; favorecer en cuanto suministra un esquema con el que pueda
organizar los estimulos de manera significativa, perjudicar en cuanto que limita

y condiciona la visién que podamos tener de las cosas. (Orozco, 2005)
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1.2.2.1. Paradigma tradicional

La filosofia de la escuela tradicional, considera que la mejor forma de preparar
al nifo para la vida es formar su inteligencia, su capacidad de resolver
problemas, sus posibilidades de atencion y de esfuerzo. Se le da gran
importancia a la transmision de la cultura y de los conocimientos, en tanto que
se les considera de gran utilidad para ayudar al nifio en el progreso de su

personalidad, formar el caracter del individuo. (Morales, 2011)

1.2.2.1. Paradigma activista

Esta orientado hacia una critica de la escuela tradicional autoritaria e inflexible,

en contra del enciclopedismo pasivo asignado al alumno.

Su esencia se fundamenta en resaltar el papel activo que debe tener el
estudiante, consciente de lo que desea aprender, se tiene en cuenta sus
necesidades tratando de ajustar el proceso educativo a éstas. El interés
principal de la educacién es el nifio, por lo tanto el punto de partida de ella debe
estar dado por los intereses de los alumnos, por sus fuerzas interiores;
subestima el papel de la direccién en el proceso de ensefianza- aprendizaje,

caracterizandose el mismo por una excesiva espontaneidad.

1.2.2.2. Paradigma conductista

Este paradigma viene a influenciar fuertemente la forma como se entiende el
aprendizaje humano, desde una perspectiva conductista el estudio del
aprendizaje debe enfocarse en fendémenos observables y medibles, sus
fundamentos hablan de un aprendizaje producto de una relacion estimulo -
respuesta. El aprendizaje Unicamente ocurre cuando se observa un cambio en
el comportamiento, si no hay cambio observable no hay aprendizaje. Los

principios de las ideas conductistas pueden aplicarse con éxito en la
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adquisicién de conocimientos memoristicos, que suponen niveles primarios de
comprension, como por ejemplo el aprendizaje de las capitales del mundo o las
tablas de multiplicar, sin embargo, esto presenta una limitacion importante: que
la repeticibn no garantiza asimilacion de la nueva conducta, sino sélo su
ejecucion, esto indica que la situacion aprendida no es facilmente traspasable a

otras situaciones.

1.2.2.3. Paradigma cognitivo

La conformacién de este paradigma fue enriquecido por diferentes
investigadores tales como: Piaget y la psicologia genética, Ausubel y el
aprendizaje significativo, la teoria de la Gestalt, Bruner y el aprendizaje por
descubrimiento. Las ideas de estos autores tienen en comun el haberse
enfocado en una o mas de las dimensiones de lo cognitivo aunque también

subraya que existen diferencias importantes entre ellos.

La teoria cognitiva muestra una nueva vision del ser humano, al considerarlo
como un organismo que realiza una actividad basada fundamentalmente en el
procesamiento de la informacion, muy diferente a la vision reactiva y simplista
que hasta entonces habia defendido y divulgado el conductismo. Reconoce la
importancia de como las personas organizan, filtran, codifican, categorizan, y
evalian la informacién y la forma en que estas herramientas, estructuras o
esquemas mentales que son empleadas para acceder e interpretar la realidad.
Considera que cada individuo tendra diferentes representaciones del mundo,
las que dependerdn de sus propios esquemas y de su interaccién con la

realidad, e irAn cambiando y seran cada vez mas sofisticadas.

Para los cognitivistas lo mas importante es el pleno desarrollo del individuo, no
se basan simplemente en lo empirico, aunque no dejan de lado esta parte sino
consideran que el desarrollo del pensamiento de la persona debe partir de los

procesos cognitivos.
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1.2.2.3. Paradigma contextual

Por su parte se preocupa por el escenario natural y social que influye y
condiciona la conducta escolar. La educacion vista desde este paradigma es
una actividad que esencialmente hace posible que los miembros de la especie
humana se desarrollen como personas, formando parte del grupo social; no
implica sélo un acto de apropiacion personal del conocimiento, sino también la

integracion social y el conocimiento compartido.

Se concibe el aprendizaje no solo como un proceso de realizacion individual,
sino también como una actividad social, como un proceso de construccion y
reconstruccién por parte del sujeto, que se apropia de conocimientos,

habilidades, actitudes, afectos, valores y sus formas de expresion.

Este paradigma estudia las situaciones de aula y los modos como responden a
ella los alumnos; para asi tratar de interpretar las relaciones entre el
comportamiento Yy el entorno. Para este fin se recurre a la técnica etnogréfica
gue permite comprender de manera global y real, los diferentes sucesos y las
multiples relaciones que acarreen durante el proceso de inter-aprendizaje
como: las relaciones alumno-maestro entre los principales discipulos, el
contexto fisico y emocional del aula, las caracteristicas socioeconomicas y
culturales que trae cada persona, los conocimientos y experiencias que traen
los miembros de la clase. La enseflanza no es tan solo situacional como

sugiere la teoria cognitiva sino también personal y psicosocial.

1.2.2.3. Paradigma constructivista

El constructivismo es un paradigma para muchas teorias pedagdgicas
contemporaneas pues explica que el ser humano construye esquemas de
aspectos cognoscitivos, sociales y afectivos dia a dia como resultado de su

relacion con el medio que le rodea. “No hay que pasar por alto que antes de
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planificar o programar las actividades curriculares, se debe conocer y tomar en
cuenta los conocimientos previos que el alumno posee, en qué nivel de
desarrollo intelectual se encuentra y el contexto social en que se desarrollara el

proceso de ensefianza-aprendizaje.” (Ramos, Ena, 2007).

1.2.2.3. Paradigma social

Es un paradigma que pone énfasis en el desarrollo de la criticidad ante la
realidad que enfrenta y construye esquemas en los que la sociedad productiva
es el medio esencial para la construccion del conocimiento. Las planificaciones
deben mantener los pardmetros necesarios para desarrollar destrezas sin dejar
de lado su fundamento social. Por lo tanto, desde sus inicios este paradigma
sostendria que lo mas importante dentro de la formacién de los alumnos es la
que justamente evoca al contexto social como responsable directo de la

construccion del conocimiento.

1.2.3. ROL DEL DOCENTE, ALUMNO, METODOLOGIA, RECURSOS Y
EVALUACION

A continuacién se expone el rol del docente, la actitud del alumno, la principal
metodologia utilizada por el docente, asi como los recursos y evaluacion
utilizados por cada uno de los modelos pedagogicos anteriormente estudiados
como son el modelo tradicional, el modelo activista, el modelo conductista, el
modelo cognitivo, el modelo contextual, el modelo constructivista y el modelo

social.

Segun el Centro de Investigacién Educativa en su Diccionario Enciclopédico de
Ciencias de la Educacion del Salvador (2004) en cuanto a los modelos
pedagoégicos y los roles de docentes, alumnos, metodologia, recursos y

evaluacion, sefiala lo siguiente:
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1.2.3.1. Modelo tradicional

e En este modelo se debe destacar al rol del docente como expositor, él tiene
la razén, es el centro del proceso de ensefianza, es un transmisor de
informacion, da poca oportunidad para que los escolares elaboren y trabajen
mentalmente, severo, exigente, rigido y autoritario.

e Por su parte el rol del alumno es el de un sujeto pasivo, receptivo,
memoristico, atento, reproductor del conocimiento, de poca iniciativa,
inseguro y con escaso interés personal, heterbnomo, considerado una tabla
rasa.

e La metodologia utilizada esta basada en el memorismo, con un programa
curricular idéntico para todos, relacion vertical profesor —alumno, utiliza el
método verbalista.

e Los recursos utilizados a propoésito son los textos, la palabras del docente,
cuadernos.

e Finalmente la evaluacidon es Unicamente cuantitativa.

1.2.3.2. Modelo activista

e Es menester considerar que el rol del docente es autoestructurante, facilita y
moviliza la actividad natural del nifio tanto fisico como intelectual.

e El rol del alumno es autoestructurante, tiene un rol principal, es el eje sobre
cual gira el proceso educativo, es un constructor de su propio conocimiento,
el activismo da primacia al sujeto y a su experimentacion.

e La metodologia se realiza por descubrimiento, observacion sistematica,
utiliza el juego, trabajos manuales.

e Los recursos son cotidianos, de la vida misma, utiles disefiados por los
estudiantes.

e Respecto a la evaluacion predomina la autoevaluacion. (Centro de

Investigacion Educativa, 2004)
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1.2.3.3. Modelo conductista

e El docente cumple el papel de planificador excesivo del proceso de inter-
aprendizaje.

e Elrol del alumno recepta y opera de acuerdo a lo que le piden.

e La metodologia esta relacionada con un curriculo cerrado y obligatorio,
ensefianza aprendizaje centrado en el producto; tiende a sistematizar, medir,
manipular, prever, evaluar, clasificar y proyectar como se va a comportar el
alumno después de la instruccién ,las estrategias de ensefianza parten de
objetivos, los contenidos se imparten empleando un método, ensefiar es
producir estimulos y refuerzos que conduzcan a un cambios observable de
conducta

e Los recursos utilizados son planes, guias y experimentos

e La evaluacion es de caracter memoristica y cuantitativa, de evaluacion de
resultados, se realiza a lo largo del proceso de ensefianza y se controla
permanentemente en funcién del cumplimiento de los objetivos

instruccionales.

1.2.3.4. Modelo cognitivo

e El rol del docente posee competencia cognitiva para aprender y solucionar
problemas, inter-estructural, participativo, se constituye en un ente que
favorece y facilita que los alumnos puedan procesar y asimilar la informacion
gue reciben, es el experto que propone experiencias, contenidos, materiales
adecuadamente planificados para que el nifio aprenda, el docente actla
como profesional reflexivo y critico, lo cual le permite desempefiarse de
manera inteligente  frente a numerosas contingencias  didacticas y

educativas que se le presentan en su diaria labor.
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e El rol del alumno es participativo, es el quien construye nuevos
aprendizajes.

¢ La metodologia mantiene un curriculo abierto y flexible, la cognicion dirige la
conducta.

e Los recursos utilizados son mapas conceptuales, mapas cognitivos.

e La evaluacion es de procesos y resultados programacién por objetivos

terminales, hace énfasis en el cdmo aprender a aprender.

1.2.3.5. Modelo contextual

e Elrol del docente es crear un ambiente afectivo, considera el contexto.

e Elrol del alumno juega un papel esencial en el proceso de aprendizaje.

e Con esta metodologia el alumno aprende por mediaciéon de los padres,
educadores, y la sociedad en conjunto, en la que los medios de
comunicacién desempefian un rol primordial, lo que los alumnos puedan
hacer con la ayuda de otros puede ser, en cierto sentido, mas importante, en
su desarrollo mental que lo puedan hacer por si solos.

e Los recursos utilizados son herramientas culturales heredadas del
patrimonio social y de generaciones antecesoras. Proceso de mediacion
cultural. Los programas, contenidos y disciplinas referidas como
experiencias que interrelacionan la realidad.

¢ Finalmente la evaluacion es cualitativa y formativa.

1.2.3.6. Modelo constructivista

e Segun este modelo, el rol del docente es un facilitador que contribuye al
desarrollo de capacidades de los estudiantes para pensar, idear, crear y
reflexionar, es moderador, coordinador, facilitador, mediador y también un

participante mas. El profesor, reduce su autoridad para que el estudiante no
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se supedite solo a lo que él dice, cuando intente aprender o conocer algun
contenido escolar y no fomente en él la dependencia.

e Por su parte el alumno es considerado, como un constructor activo de su
propio conocimiento, favoreciendo en el aula las actividades de tipo
autoiniciadas por el propio alumno las que pueden ser de naturaleza
autoestructurante, se vincula positivamente con el conocimiento y por sobre
todo con su proceso de adquisicion. (Centro de Investigacién Educativa,
2004)

e Respecto a la metodologia, esta ocurre mediante un aprendizaje por
descubrimiento, didacticas basadas en la experimentacion, en la
problematizacion, en la conceptualizacion.

e Los recursos pedagdgicos son muy cotidianos.

e La evaluacion es de corte cualitativa y se enfatiza en la evaluacion de

procesos.

1.2.3.7. Modelo social

e En este modelo, el rol del docente se transforma en una especie de guia
para llegar a la problematizacion de la realidad. Va estableciendo poco a
poco preguntas en las que el estudiante comienza a construir su propio
aprendizaje y en el que desarrolla la reflexion.

e El papel del alumno ya no solamente forma parte activa del conocimiento ni
llega a ser capaz de construirlo, sino que en la medida que realiza ambas
actividades, va logrando capacidades que le garantizan su correcta
introduccién a la sociedad con una panoramica clara de lo que es la realidad.

e Respecto a la metodologia, esta se relaciona a un aprendizaje por
problematizacion, reflexion, y abstracciones de la realidad concreta.

e Los recursos pedagdégicos son tomados de la realidad concreta.

e La evaluacion es cualitativa y pone especial atencion en el desarrollo de la
reflexion y capacidad critica.
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CAPITULO I

2. CURRICULO

En el Ecuador el curriculo se volvié un tema de dificil caracterizacion, debido a
las tan distintas concepciones que se habian mantenido sobre este, y la escasa
preparacion de los docentes para interiorizarla de manera practica para su
posterior desarrollo en las aulas de clase. ElI hecho de fusionar la teoria
planteada en la Actualizacién Curricular con la practica no encontraba su
asidero real por lo que los docentes en muchas ocasiones preferian utilizar una

pedagogia conductista en lugar de la constructivista.

La esencia misma del curriculo es la planificacion, tratando siempre de prever
todos los aspectos de la educacion, desde la base misma de la macro-
planificacién hasta aquellas planificaciones en las que se establecen las clases
en las aulas mismas. En este capitulo, mediante un andlisis se buscara definir

y problematizar el curriculo en todas sus dimensiones.

2.1 CONCEPCION, FUNCIONES, IMPORTANCIA
2.1.1. Definiciones de curriculo

Se ha definido el curriculo tomando en cuenta diversas concepciones. Por
ejemplo, Casweel y Campbell consideran que se define como el conjunto de
experiencia que los alumnos llevan a cabo bajo la orientacion escolar. Otros
toman en cuenta mas bien los procesos educativos en cuando a fines,
objetivos, metas, recursos y logros. Alcazar Gamarra, por su parte, entiende
que el curriculo abarca algo mucho mas amplio, desde el proyecto educativo

del pais hasta simples planes de estudio.
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Estas concepciones pasaron a segundo plano cuando la UNESCO incluy6 en
su definicion a los procesos que parecian estar fuera de lo netamente
académico tradicional, definiéndolo como “Todas las experiencias, actividades,
materiales, métodos de ensefianza, y otros medios empleados por el profesor obtenidos en
cuenta por él, con el objeto de alcanzar los fines de la educacién” (UNESCO, 2011). Esta
definicion no es del todo acertada pues se logra establecer una dimensién que
solamente abarca al docente, sin considerar los aportes mismos del estudiante
para su propio desarrollo que también deberian ser considerados por formar
parte del proceso de ensefianza-aprendizaje y porque con la guia del profesor
se ajustan a los fines de la educacion.

El curriculo es importante, porque es una herramienta que permite trabajar
todos los elementos del diamante curricular de forma éptima y pedagdgica,
logrando asi buenos resultados con los estudiantes pero también mejorando la

calidad de la educacion y la practica educativa diaria.

El curriculo es un instrumento que permite organizar la educacion de acuerdo
con las exigencias sociales del momento y que pueden ser sintetizadas en

dos funciones:

e Hacer implicitas las intenciones educativas.
e Organizar el desarrollo educativo y consecuentemente la labor del maestro

(practica pedagogica) en funcion del alumno

Las funciones se agrupan de acuerdo al disefio de objetivos y perfiles; la
consecucion de perfiles y objetivos estos se unen en areas Yy asignaturas; la
ordenacion logica y secuencial de los contenidos; los contenidos en los
diferentes afios de estudio; la metodologia de acuerdo con las teorias de
aprendizaje y con los objetivos y contenidos; y, finalmente, criterios de

evaluacion, momentos (inicial, formativa y final) metodologia y técnicas.
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Cada una de las funciones del curriculo debe formarse de acuerdo a la
dinAmica de las précticas. El disefio curricular tiene que dar un margen para la
libertad docente, es decir, establecer ciertas responsabilidades y objetivos a
cumplirse, ademas como elementos observables pero jamas debe determinar
la practica misma a partir de normativas rigidas, puesto que los contextos y
circunstancias de cada realidad educativa tienen sus rasgos propios.
Disponible en: http:// www.scribd.com (Consultado 21 de Septiembre de 2011)

2.2. MODELOS CURRICULARES

Los diversos modelos curriculares se han ido implantando de acuerdo con las
necesidades educativas de la realidad ecuatoriana. Estructuraron la practica y
funcionaron como grandes contenedores cuyos limites forjaban finalidades,

metodologias y demas, teniendo en cuenta ciertos patrones que “parten de
supuestos filoséficos, pedagoégicos, psicoldgicos, sociales y politicos que sefialan explicita o

implicitamente no solo los procesos, sino también la dinamica entre los componentes del

mismo” (Palladino, 2010). En los préximos parrafos se configuraran los modelos

curriculares mas importantes que se impregnaron en la educacién ecuatoriana.

2.2.1 MODELOS CURRICULARES EXITOSOS

La experiencia ha dejado imagenes realmente impactantes, como reflexionar
gue muchos de los modelos curriculares que se catalogaron como exitosos en
realidad nunca se establecieron como tales, puesto que muchas veces fueron

implantandose de acuerdo a intereses de poder e ideoldgicos.

Los modelos en general buscaban la innovacion de las estructuras curriculares
y las practicas educativas. Los curriculos que fueron mas utilizados de acuerdo
a las diversas circunstancias son: el curriculo flexible o flexibilidad curricular;

aprendizaje por competencias; el curriculo centrado en el aprendizaje del
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alumno sustentado en los principios constructivistas y las teorias cognitivas del
aprendizaje; la tutoria académica; el aprendizaje situado en contextos reales y
por medio de la formacion en la practica o el servicio en la comunidad, los
enfoques experienciales de aprendizaje por proyectos, problemas y casos, la
incorporacion de tecnologias de la informaciéon y comunicacién (TIC); los ejes o
temas transversales, etc. (F. Diaz-Barriga y Lugo, 2003; F. Diaz-Barriga, 2005).

A continuacién se mencionaran los mas importantes.

2.2.1.1. Aprendizaje por competencias

El modelo curricular basado en competencias pretende enfocar los problemas
gue abordaran los profesionales como eje para el disefio. Se caracteriza por:
utilizar recursos que simulan la vida real, ofrecer una gran variedad de recursos
para que los estudiantes analicen y resuelvan problemas, enfatizan el trabajo
cooperativo apoyado por un tutor y abordan de manera integral un problema

cada vez.

Los individuos formados en el modelo de competencias profesionales reciben
una preparacion que les permite responder de forma integral a los problemas
que se les presenten con la capacidad de incorporarse mas facilmente a
procesos permanentes de actualizacion, independientemente del lugar en
donde se desempefien. Otro aspecto importante con relacion a este modelo
estriba en el desarrollo de las capacidades de pensamiento y reflexién, para la
identificacién asi como la toma de decisiones en situaciones problematicas no

contempladas durante la formacién. (Segredo, 2010)

2.2.1.2. Educacion centrada en el aprendizaje

En la actualidad parece estar emergiendo un nuevo modelo cuya unidad de

andlisis no son las acciones del profesor, sino las acciones del estudiante.
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Es un modelo que ha cambiado sustancialmente el centro de gravedad y en
lugar de estar centrado en el profesor y en la ensefianza, esta centrada en el
aprendizaje y en la persona que aprende. Los supuestos centrales de este
modelo ,al contrario que en los casos anteriores ,llevan a acentuar los procesos
internos a la persona que aprende ,y no a los factores externos al proceso de
aprender como son los recursos, los materiales, el tiempo disponible, el

curriculo suministrado o la informacién permitida.

Un modelo centrado en el aprendizaje pone la atencién en los procesos
cognitivos, en el rol de los profesores y alumnos, y suministra cambios

educativos imposibles dentro de los modelos actuales.

El nuevo modelo educativo, centrado en el aprendizaje, puede marcar
acertadamente la direccién por donde puedan ir las innovaciones educativas
con garantias de éxito, ya que en el modelo educativo centrado en el
aprendizaje ejerce funciones directivas, orientadoras respecto al cambio

educativo.

2.2.1.3. Nuevo modelo psicoldgico: El aprendizaje significativo

No basta saber que la educacion debe estar centrada en el aprendizaje .Es
mas importante aun conocer la verdadera naturaleza del aprendizaje y para
ello, nada mejor acudir a la Psicologia vy tratar de identificar el modelo
actualmente vigente que permita conocer las tendencias actuales y los

principios basicos sobre lo que se llama aprendizaje humano.

De los tres modelos de interpretacion de aprendizaje actualmente existentes:
el aprendizaje como adquisicion de respuestas ,el aprendizaje como
adquisicion de contenidos y el aprendizaje como construccion de significados,
los expertos se inclinar por el dltimo ,y en la realidad es el que esta influyendo

realmente en la investigacion y la practica educativa actual. (Beltrdn ,1993)
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Los rasgos de un profesor en una perspectiva constructivista son:

e Promueve la autonomia y la iniciativa del estudiante.

e Disefia tareas relacionadas con la construccion del conocimiento como
clasificar, analizar, predecir y crear.

e Las respuestas del estudiante son las que dirigen el contenido de las
lecciones, cambian las estrategias instruccionales y alteran el contenido
de las clases.

e Indaga sobre la comprension de los estudiantes antes de compartir sus
propias comprensiones de esos conceptos.

e Estimula la curiosidad del estudiante planteando preguntas inteligentes
abiertas y animando a los estudiantes a generar nuevos conocimientos.

e En este sentido, asi como el paradigma educativo sefialaba la direccion
acertada ( la del estudiante),ejerciendo funciones de direccién, el
paradigma psicolégico identifica los procesos y los fendmenos en los que
consiste aprender, ejerciendo de esta manera importantes funciones
formales. Disponible en: http://www.slideshare.com (Consultado 21 de
Septiembre de 2011)

2.2.1.4. Nuevo modelo social: La calidad total

La educacion y el aprendizaje no pueden estar al margen de la sociedad en la
qgue viven los que ensefian y aprenden. Seria, por tanto, ilusorio disefiar una
innovacion educativa al margen de las creencias, valores y expectativas de la
sociedad sobre la accion humana en este momento concreto de la historia
humana. Si se busca el rasgo que caracteriza hoy a todas las empresas,
instituciones y organismos, publicos y privados, nacionales e internacionales,
es el de la calidad total. Y si este denominador comun ha convertido en una
exigencia colectiva la hora de disefiar cualquier tipo de innovacién educativa.
Disponible en: http://www.slideshare.com (Consultado 22 de Septiembre de

2011)
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De esta forma, si se quiere proceder con rigor a la hora de encontrar los
nuevos rumbos de la educacion para el proximo milenio, se tendra que tener en
cuenta los tres modelos: la funcién directiva del modelo educativo (la
educacidén centrada en el estudiante que aprende), la funcion formal del
modelo psicologico (el aprendizaje como construccidon de significado) y la
funcion axiologica del modelo social (el aprendizaje de calidad). La interaccién
de estos tres enfoques permitirA disefiar con garantias de éxito nuevas

direcciones para la educacion del siglo XXI. (Orozco, 2005).

2.2.1.5. Modelo tecnoldgico: La tecnologia como instrumento cognitivo

Hoy no es posible pensar en la sociedad moderna o en el fendmeno educativo
sin apelar a las nuevas tecnologias de la informacion. Pero el sentido vy la
revolucién de las nuevas tecnologias dificilmente se entiende si se considera
que son meros instrumentos de reproduccién. Una interpretacion de esta
naturaleza se queda en la superficie de este fenomeno de nuestra civilizacion.
Pero, en realidad, las tecnologias son el instrumento adecuado para redisefar
los procesos de estructura informativa y asi de lograr una reingenieria de la
propia educacion superior. Las tecnologias instruccionales se pueden poner al
servicio de una pedagogia de la reproduccion o de la pedagogia del

desarrollo de la inteligencia, es decir, del cambio educativo (Beltran 2001).

2.2.2. TENDENCIAS CURRICULARES

Las teorias curriculares son las que finalmente sustentan el curriculo en si
mismo, es decir, constituyen las cosmovisiones o filosofias que son las
encargadas de abarcar las teorias educativas. Inclusive es realmente
productivo que existan diversas visiones para poder establecer formas de
trabajo en los que se enfatice la discusion pues beneficia la construccién de un

curriculo mucho mas productivo.
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2.2.2.1. Latendencia de la generacién

La generacidn de teoria curricular que sustente la practica educativa tanto en la
gestién del conocimiento como en la perspectiva critica del curriculo, la
construccion de curriculos integrados a través de procesos de cooperacion,
cogestion, enfoque por competencias y planeacion estratégica; el curriculo
segun esta orientacion se construye a partir del consenso de diferentes
sectores, escenarios y manifestaciones del saber que incluyen la cooperacion y
participacion de actores diversos, para arribar a troncos comunes curriculares
consensuados. Disponible en: http:// www.slideshare.net (Consultado 27 de
Septiembre de 2011)

2.2.2.1. Laflexibilizacion curricular

Significa asumir la flexibilidad curricular en toda su amplitud tedrico/conceptual,
politica e instrumental, significa debilitar las regulaciones con que opera la
administracion curricular, reconstruir los ambitos de libertad, responsabilidad,
confianza y autonomia con que se funciona. En sintesis, implica modificar y
mejorar la distribucion y formas de ejercicio del poder y las relaciones entre

instituciones.
2.2.2.1. Cambio e innovacion

El curriculo siempre cambia, toda innovacién en materia de curriculo implica
una afectacién de las premisas del comportamiento de los individuos, sus
marcos de referencia, su concepcion del espacio institucional, la configuracion
de los actores en una estructura. Implica ademas un proceso sistematico de

sensibilizacion y convencimiento de sus actores.

Cambiar o transformar un curriculo requiere de una dinamica institucional que
ofrezca un sustrato te6rico al cambio y que provea mecanismos eficaces de
obtencion de consensos basicos, asi como conocimiento, conciencia y de ser

posible, experiencias en estos procesos. (Nieto & Diaz, 2005)
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2.2.2.1. Hibridacion o convergencia de especialidades

Significa que la evolucion de los campos del conocimiento promueve el
solapamiento de segmentos de las disciplinas, la recombinacion del
conocimiento en nuevos campos especializados, conformacion de nuevas
disciplinas. Es decir el curriculo se fusiona dependiendo de las necesidades y

exigencias de la sociedad contemporanea.
2.2.2.1. Profundizacién en las herramientas intelectuales

Se sustenta en nociones de meta-curriculum y meta- aprendizaje, formacion de
estudiantes en estrategias de aprendizaje de alto nivel, desarrollo de
capacidades de pensamiento y habilidades complejas, estrategias de

cooperacion, autogestion del aprendizaje y practica de la reflexion.

Habilidades para la toma de decisiones y la solucion de problemas con
relevancia interdisciplinar, fortalecimiento en lo intelectual, humano y social,
proyectos y programas sociales, aprendizaje situado en escenarios reales,

aprendizaje experiencial, servicio comunitario, entre otros.
2.2.2.1. Asuncién de visiones inter, multi y transdisciplinares

Dentro de las tendencias curriculares significa mucho pues es parte de la
planificaciéon y administraciéon del curriculo, a ella se suma la existencia de
varias tendencias en esta tematica que han permitido fusionar los curriculos de
diversas areas, en ocasiones consideradas contrapuestas como son las

Ciencias Sociales y las Mateméticas.
2.2.2.1. Adopciényusodelas TIC

Significa en los curriculos contemporaneos aceptar el avance tecnoldgico, las
TICs son una herramienta primordial en el avance tecnoldgico ofrecen un

nuevo modo de relacién con el entorno, en sus dos universos: exterior e

40



interior, promueve nuevos tipos de formacion y nuevas formas de aprender,
ofrece otras maneras de concebir el curriculo y en consecuencia la ensefianza,

el aprendizaje, la evaluacion y los procesos formativos en general.

2.2.2.1. Promocion del desarrollo humano y fortalecimiento de la

dimensioén ética

Implica la formacién en valores desde la educacién inicial, desarrollo de
habilidades para pensar, crear, planificar e interactuar, obtener, usar, producir y
difundir informacion, habilidades para el desempefio exitoso, uso adecuado del
ocio, conservacion de la salud, fortalecimiento de los saberes fundamentales

para convivir y construir.

Nivel ético-moral que responda al contrato moral deseable ético- para un
profesional cuya labor se desarrollara con personas. Desarrollo de valores:
responsabilidad, idoneidad, veracidad, modestia, uso del criterio de neutralidad
cuando éste sea pertinente, valoracion de la divergencia, autenticidad,
promocion de la identidad, vivir en la diferencia, consideracion de la escuela
plural, participacion civica y social, reflexividad, conviccién, consideracién de la

condicion humana y su evolucién, entre otros.

2.2.2.1. Reformas inclusivas a través de la formacion para el compromiso

social y la pedagogia por proyectos

Se sustenta en la formacion de docentes para la atencion a sectores
poblacionales excluidos del sistema, preparacion de docentes para su
desempefio a través de modalidades no convencionales, formacion de
profesionales capacitados para intervenir en comunidades y lograr cambios
sustantivos en la conciencia ciudadana y a nivel escolar, hacer de los proyectos
construcciones colectivas, de caracter inacabado, articuladores de la teoria y la

practica, promover proyectos que fortalezcan la visién ética .
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2.2.2.1. Incorporacion de manifestaciones del curriculo oculto al curriculo

en accion

Por su parte implica una suerte de aprovechamiento de experiencias
educativas no previstas, utilizaciéon de los procesos de investigacion educativa,
bajo modalidades que ofrezcan mas participacion, para hacer evidente lo
oculto, incorporacion de la generacion de ideas y propuestas alternativas que
emerjan de la cotidianidad a la solucién de problemas académicos, siempre
que éstas se encuentren consustanciadas con la identidad y realidad
institucional, aceptacion de la complejidad curricular tanto prescriptiva como en
la accion y del trayecto entre ambas que es donde emerge el curriculo oculto,
reconocer la existencia del curriculo oculto. Disponible en: http://
www.slideshare.net (Consultado 27 de Septiembre de 2011)
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CAPITULO Il

3. PEDAGOGIA CONTEMPORANEA Y SU PRACTICA (EDUCACION EN EL
SIGLO XXI)

En las tendencias pedagdgicas se plantean, y son objeto de andlisis, sus bases
filosoficas y psicolégicas, se normalizan las formas del trabajo que se ha de
desarrollar en el proceso de ensefianza. Asi por ejemplo no han dejado de
nutrir varias escuelas a la pedagogia contemporanea cuyos aportes podemos

revisar rapidamente.

La pedagogia tradicional resultaba insuficiente y deficiente en el plano tedrico
cognitivo y de la praxis del ser humano por cuanto ve en éste Uultimo a un
simple receptor de informacion, sin preocuparse de forma profunda y esencial
de los procesos que intervienen en la asimilacion del conocimiento, la retencion
de la informacién se alcanza en base de una repeticibn mecanica de ejercicios

sisteméaticos de manera esquematica y enciclopedista.

Es asi como la escuela nueva nace como tendencia pedagodgica que enfatiza la
importancia que tiene que el educando asuma un papel activo, consciente de lo
gue desea aprender, en consecuencia con sus posibilidades e intereses, lo que
trae aparejado un cambio importante de las funciones que entonces debe
realizar el profesor en el desarrollo del proceso ensefianza-aprendizaje que
posibilite alcanzar realmente, de forma medible, los objetivos propuestos.

La Escuela Nueva como tendencia pedagdgica es aprenderlo todo, haciéndolo,
en un intento de subordinar a la experiencia practica concreta los aspectos

tedricos contenidos en los libros.

Ha sido importante integrar la tecnologia educativa como tendencia
pedagogica, en un marco de contemporaneidad, no es mas que la
consecuencia de la busqueda incesante por encontrarle al proceso de la

enseflanza-aprendizaje una base de sustentacion mas cientifica que posibilite
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el punto de partida de la utilizacion de recursos técnico materiales idéneos el

aprendizaje, en relacion con el cual siempre se encuentra.

El sistema de instruccion personalizada surge como un intento de dar una
solucién concreta a los problemas propios de la direccién y la retencién, en los
Centros de Ensefianza de los educandos, o lo que es lo mismo, su
implementacion y desarrollo practico tiene como objetivo incrementar la
eficiencia del proceso ensefianza-aprendizaje en base de la flexibilizacién de
los contenidos curriculares siempre que ello fuere necesario, incluso
contemplando la posibilidad de arreglos, en el momento preciso, para tornar la

instruccion personalizada.

Respecto a la pedagogia liberadora se hace una convocatoria a la busqueda,
mediante la reflexién, del cambio en las relaciones que deben establecerse de
forma ldgica, entre el individuo, la naturaleza y la sociedad; ella propugna,
como objetivo esencial de la educacion, lograr la mas plena liberacién de la
persona, sin uniformarla y, mucho menos someterla, a través de los sistemas
de instruccion oficiales. Concibe la concientizacion, no en el sentido de lo
cotidiano o politico, sino en el de la transformacion de las estructuras o
engramas mentales para que la conciencia se torne dinamica, agil en un
redimensionamiento dialéctico que haga posible su influencia en accién
transformadora de las condiciones sociales existentes y del propio individuo,

hacia su mejoramiento y perfeccionamiento sostenido.

Otro aporte pedagdgico contemporaneo es la perspectiva cognoscitiva la cual
presenta al ser humano como un sistema dotado de medios que le permiten
captar informacion acerca de los cambios producidos en su entorno,
dispositivos funcionales capaces de actuar sobre la informacion de entrada,
procesarla y transformarla con estados intermedios y sucesivos donde se
representan y expresan los resultados de tales procesamientos, conjuntamente

con mecanismos de salida a través del individuo interactiia con su ambiente,
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actuando sobre él y retroalimentdndose para los ajustes adaptativos

necesarios.

La esencia de la tendencia pedagodgica centrada en Vygotsky nos da un aporte
esencial desde la perspectiva historica cultural pues es una concepcion dirigida
en lo fundamental a la ensefianza, facilitadora de un aprendizaje desarrollador,
en dindmica interaccién entre el sujeto cognoscente y su entorno social, de
manera tal que se establece y desarrolla una accion sinérgica entre ambos,
promotora del cambio cuanti-cualitativo del sujeto que aprende a punto de
partida de la situacion histérico cultural concreta del ambiente social donde se
desenvuelve. No obstante ello, es un hecho casi consensual para los
especializados en esta tematica que se trata de una teoria inacabada que
precisa de un mayor grado de profundizacion para la identificacion e
integracion adecuada de posibles factores necesarios en la determinacion de

gue la misma surja y se establezca como un cuerpo integral de ideas.

Las instituciones educativas el siglo XXI deben seleccionar correctamente la
tendencia pedagodgica de acuerdo a la educacion que desean ofrecer y ser
organizaciones inteligentes en las que la clave sea ayudar a la maduracion de
los alumnos basandose en los procesos Yy el equipo docente ,profesionales
inteligentes que sepan manejar las herramientas de colaboraciéon y las
competencias clave para la motivacion innovadora. Al respecto se debe

insistir en tres aspectos.

La eficacia del conocimiento es la primera que ocurre mediante la
identificacion, codificacién y almacenamiento del conocimiento existente en el
centro educativo; conseguir independizar los conocimientos de las personas,

quien sabe qué y donde encontrarlo.

La segunda se refiere a la conectividad del conocimiento por un proceso de

gestionar el conocimiento para que “influya” con facilidad por todos los
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departamentos docentes vy todos los profesores. Identificando las “mejores
practicas”. Una base de datos con ejemplos compartidos de las mejores

clases.

Y, la tercera, esta relacionada con la innovacion del conocimiento que ocurre
sobre la base de conocimientos  anteriores se construye nuevos
conocimientos innovadores. La apertura del exterior, la interconexién con
otros centros educativos y otros profesores, contribuye a innovacion del

conocimiento.

3.1. BUENAS PRACTICAS PEDAGOGICAS

Dentro de las buenas practicas pedagodgicas es menester involucrar
indicadores de la potencialidad educativa. Hoy en dia es casi imprescindible los
recursos tecnoldgicos pues con independencia del posible uso de recursos
multimedia, no todas las buenas practicas tienen la misma potencialidad
didactica y educativa. Entre los multiples factores que se disponen dentro de
las préacticas pedagodgicas se encuentran algunos planteados por Marquez

(2010) que los resumimos a continuacion.

e Significacion para los estudiantes: Los contenidos y las actividades tienen
relacion con cuestiones y problemas significativos para los alumnos.

e Implicacién del alumnado: Las actividades implican a los alumnos en sus
aprendizajes, hacen que se sientan responsables y motivados; participan
expresando sus ideas.

e Tratamiento de la diversidad, tanto en los contenidos que se presentan
como en las estrategias de actuacién que implican.

e Participacién social: Propician el desarrollo de habilidades sociales, y en
concreto promueven la participacion en de los estudiantes en los procesos

educativos.
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e Trabajo colaborativo: Tienen en cuenta las interrelaciones entre los
estudiantes, la reflexién en grupo y el trabajo en equipo.

e Autoaprendizaje: Promueven la autonomia y el desarrollo de estrategias de
autoaprendizaje en los estudiantes (autoevaluacion, busqueda selectiva de
informacion, reflexiéon individual...). Disponen a los alumnos para la
realizacion de futuros aprendizajes de manera autbnoma.

e Creatividad: Tienen un cardcter creativo; promueven el pensamiento
divergente.

e Evaluacién continua: Contemplan la evaluacion continua y la adaptacion
estratégica de las actuaciones docentes y discentes.

e Integracion. Las actividades estan integradas en el contexto educativo, no
constituyen una actuacion aislada.

¢ Interdisciplinariedad: Tienen un caracter globalizador y transversal; tal vez
Intervienen diversos profesores.

e Nuevos roles: Suponen cambios de rol en las actuaciones de los
profesores y los estudiantes, que se ven implicados en el desarrollo de
nuevas funciones.

e Utilizacion de las nuevas tecnologias: Suponen un uso integrado de las
TICs como instrumento para realizar diversos trabajos: busqueda de
informacion, proceso de datos como uso del correo electrénico, paginas

web, entre otras. (Marquez, 2010)

Como se puede observar todos estos indicadores encierran aportes de las
teorias anteriores pues permiten observar en cada uno de ellos ciertos factores
que contribuyeron las teorias desde un principio. Por ende, no se puede negar
que las teorias pedagdgicas contemporaneas en sus buenas practicas no son
del todo nuevas sino que han renovado y adaptado a las circunstancias de hoy

en dia varios aportes, asi como han renegado de otros.
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Paralelamente a los indicadores es necesario sefalar que existen varios
factores que facilitan la realizacion de las buenas practicas pedagdgicas como

se sefialan en el siguiente subcapitulo.

3.1.1. Factores que facilitan la realizacién de buenas practicas

Las buenas practicas se realizan siempre en un contexto determinado en el
gue pueden estar mas o menos presentes determinados factores catalizadores

de las energias de los estudiantes y profesores.

Algunos de estos factores tienen responsabilidad especifica en los actores
educativos. Asi, un factor es aquel que esta relacionado con los estudiantes
guienes generan un grado de homogeneidad de los alumnos por sus

caracteristicas, intereses, conocimientos previos.

Por otro lado, también se tiene algunos factores relacionados con el
profesorado los cuales son cinco aspectos de la pedagogia contemporanea

como se puede observar:

e Habilidad del profesorado en el uso de las TICs.

e Habilidad didactica del profesorado en el disefio y gestion de
intervenciones formativas.

e Conocimiento de los recursos disponibles

e Motivacion por su trabajo.

e Actitud investigadora e innovadora en el aula.

Asimismo existen algunos factores relacionados con el centro educativo y la
gestion del mismo. Asi por ejemplo se tienen algunos elementos que se

enlistan a continuacion:

¢ Infraestructuras fisicas del centro aceptables.
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e Existencia de salas de estudio para los estudiantes (mejor si tienen
ordenadores y accesos a Internet)

e Biblioteca - mediateca en funcionamiento.

e Aulas de informatica suficientes.

e Disponibilidad de "pizarra electronica" (ordenador multimedia con conexion
a Internet y cafién de proyeccion) en algunas aulas de clase.

e Adecuada dotacion de recursos educativos: programas de uso general,
software especifico, videos, libros...

e Presencia de las TICs en el Proyecto Educativo de Centro (PEC)

e Sistema agil y eficaz de mantenimiento de los recursos.

3.1.2. Buenas préacticas y TICs.

La aparicion de la Generacion Interactiva ha dejado ver que los estudiantes han
tomado partida por la constante exposicion a las pantallas, y que la abstraccion
critica se esta perdiendo poco a poco. Sin embargo, al mismo tiempo las
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) se han transformado en
elemento importantisimos para el desarrollo de la educacion en todos sus
ambitos, puesto que el conocimiento y los recursos estan al alcance de las

manaos.

Ahora bien, no todos pueden acceder y entre los que acceden unos tienen mas
ventajas que otros, por lo que las medidas que se implementen para equiparar
las oportunidades mejorara significativamente la educacion y las practicas

educativas mismas, es decir, “no basta con poner ordenadores y programas en las aulas
0 en los centros docentes para que las cosas mejoren, es necesario saber utilizarlos y hacerlo
adecuadamente en las actividades formativas” Disponible en: http:// www.slideshare.net
(Consultado 29 de Septiembre de 2011)
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3.1.3. Buenas practicas y pedagogias efectivas

La pedagogia efectiva en si misma no puede ser precisada de manera
perfecta, pero si es posible integrar ciertos criterios que pueden mejorar
significativamente la practica docente y que son adaptables a cualquier

pedagogia y son claves en el cumplimiento de los fines curriculares.

e Disposicién al trabajo riguroso y compromiso profesional.- El profesor
reflexiona sobre su préactica, construye relaciones profesionales y de equipo
con sus colegas y asume responsabilidades en la orientacidbn de sus
alumnos.

e Altas expectativas sobre sus alumnos.- El profesor establece un clima de
respeto, aceptacion y confianza; manifiesta altas expectativas sobre la
posibilidad de aprendizaje y desarrollo de todos sus alumnos.

e Foco en el aprendizaje.- Clases exigentes en lo académico, procuran que
los estudiantes tengan la oportunidad de aprender todo lo que el curriculo
define como minimo.

e Trabajo en equipo.- No trabajan solos, muestran su trabajo y comparten las
buenas ideas con sus colegas; cuando surgen problemas, se apoyan
mutuamente con datos, materiales didacticos y sugerencias.

e Nada al azar.- Planificar bien las clases, manteniendo un ritmo de trabajo
constante, no improvisar, logran una buena implementacion curricular.

e Estructuracion de las clases.- Los objetivos de aprendizaje son claramente
explicados al inicio de cada una y esta se relaciona con las anteriores, se
aprovecha muy bien el tiempo evaluando, supervisando y retroalimentando
a los alumnos.

e Variedad de metodologia y recursos.- El profesor domina la didactica de la
disciplina que ensefia, conoce estrategias de enseflanza para generar
aprendizajes significativos, selecciona recursos de aprendizaje congruentes

con la complejidad de los contenidos y las caracteristicas de los alumnos.
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e Buen manejo de la diversidad.- Realizan seguimiento de los avances y
problemas de cada alumno, desarrollan estrategias y brindan apoyo
especial a los alumnos con ritmos de aprendizaje distinto.

e Buen manejo de la disciplina.- Existen normas claras de convivencia en el
aula, se establece un ambiente organizado de trabajo.

e Evaluaciébn permanente.- Evallan constantemente el logro de los
aprendizajes que se han planteado, utilizan estrategias de evaluacién
coherentes con los objetivos de aprendizaje, la disciplina que ensefia y el
marco curricular.

e Motivar a los estudiantes.- Los docentes tienen elevadas expectativas
respecto a sus alumnos, dan a conocer los objetivos de las clases, explican
la importancia de lo aprendido, estimulan a los alumnos a participar en
clase, los docentes transmiten entusiasmo con su labor.

e Buen uso del tiempo.- Se deben aprovechar las clases al maximo.

e Aprendizajes activos.- Los docentes deben alternar entre la teoria y la
practica, los alumnos tienen una relacion activa con el conocimiento que
deben adquirir.

e Refuerzo permanente a los estudiantes.- Constantemente responder

inquietudes.

Si es que se realiza una analogia de estos factores con los indicadores de la
pedagogia contemporanea, se podra distinguir que casi no existe diferencia
pues las buenas practicas pedagodgicas y las pedagogias efectivas tienen gran
coincidencia de lo uno con lo otro. En este sentido, los centros educativos de
vanguardia deben disponer de recursos tecnolégicos educativos de punta, asi
como personal capacitado. Lo cual, en el Ecuador, generalmente ocurre en los

establecimientos educativos privados, no asi en el los fiscales.
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3.2. POLITICAS EDUCATIVAS ECUATORIANAS

Las politicas del gobierno nacional, se sustentan en objetivos nacionales
permanentes de la economia y en los principios generales de la Constitucion
Politica. Establecen politicas generales del estado y los lineamientos de las

politicas a corto, mediano, y largo plazo.

Se evidencia que en los actuales momentos existen planteles escolares
especialmente en la zona rural que son uni-docentes y pluri-docentes que
incide de gran manera en el proceso ensefianza — aprendizaje, varias de estas
instituciones carecen de material didactico y tecnologias activas que favorecen
el aprendizaje. En el marco de la Actualizacion Curricular las instituciones del
sector rural se ven relegadas debido a la falta de servicios tecnologicos que les
permita estar enterados de cuando existe un curso y poder inscribirse
inmediatamente sin perder el limitado cupo de capacitacion profesional que
oferta el Ministerio de Educacion. Paraddjicamente existe una exigencia de
parte de la educacion estatal a los docentes cuando no brinda todas las
posibilidades de acceso al fortalecimiento del perfil profesional de los docentes.
De ahi que se haya diagnosticado que en el Ecuador existe un marco curricular
obsoleto hasta el afio 2010, un marco de talento humano poco actualizado y
mal remunerado, asi como un marco legal y reglamentario poco propicio y

desactualizado.

Es asi como urge tener en cuenta varios de los postulados partiendo desde la
perspectiva constitucional misma que en su Art. 344 de la Constitucion de la
Republica, sefiala que el sistema de educacion comprendera las instituciones,
programas, politicas, recursos y actores del proceso educativo, asi como
acciones en los niveles de educacion inicial, basica y bachillerato, y estara

articulado con el sistema de educacion superior.
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Del mismo modo, la misma Constitucion Politica sefiala en su Art. 347 de la
Constitucion de la Republica, algunas responsabilidades del estado que son
muy semejantes a las politicas establecidas en Plan Decenal de Educacion y
gue convenientemente coinciden como se vera mas adelante. Estas

responsabilidades son las siguientes:

1. Fortalecer la educacion publica y la coeducacion; asegurar el mejoramiento
permanente de la calidad, la ampliacion de la cobertura, la infraestructura
fisica y el equipamiento necesario de las instituciones educativas publicas.

2. Garantizar que los centros educativos sean espacios democraticos de
ejercicio de derechos y convivencia pacifica. Los centros educativos seran
espacios de deteccion temprana de requerimientos especiales.

3. Garantizar modalidades formales y no formales de educacion.

4. Asegurar que todas las entidades educativas impartan una educacion en
ciudadania, sexualidad y ambiente, desde el enfoque de derechos.

5. Garantizar el respeto del desarrollo psicoevolutivo de los nifios, nifias y
adolescentes, en todo el proceso educativo.

6. Erradicar todas las formas de violencia en el sistema educativo y velar por la
integridad fisica, psicologica y sexual de las estudiantes y los estudiantes.

7. Erradicar el analfabetismo puro, funcional y digital, y apoyar los procesos de
post alfabetizacion y educacién permanente para personas adultas, y la
superacioén del rezago educativo.

8. Incorporar las tecnologias de la informacion y comunicacion en el proceso
educativo y propiciar el enlace de la ensefianza con las actividades
productivas o sociales.

9. Garantizar el sistema de educacion intercultural bilingle, en el cual se
utilizara como lengua principal de educacion la de la nacionalidad respectiva
y el castellano como idioma de relacién intercultural, bajo la rectoria de las
politicas publicas del Estado y con total respeto a los derechos de las

comunidades, pueblos y nacionalidades.
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10. Asegurar que se incluya en los curriculos de estudio, de manera
progresiva, la ensefianza de al menos una lengua ancestral.

11. Garantizar la participacion activa de estudiantes, familias y docentes en los
procesos educativos.

12. Garantizar, bajo los principios de equidad social, territorial y regional que
todas las personas tengan acceso a la educacion publica.

De hecho la garantia de que estas responsabilidades se cumplan deben
responder a un proceso de planificacion de ejecucion de estos mandatos, por
ello es que el Plan Decenal de Educacion, vigente desde el afio 2006, sigue en
vigencia pues tiene destinado un financiamiento oportuno, regular y, al parecer,

suficiente.

3.2.1. Politicas del plan decenal

Las politicas trazadas por el Plan Decenal son el hilo conductor de los cambios
gue se pretenden realizar sobre la educacién a partir del afio 2006 y son
plenamente compatibles con las obligaciones que en el Art. 347 se le imputa al
estado desde la Constitucién. Las politicas son parte de dicho plan cuya
ejecucion esta prevista realizarse entre los afios 2006 y 2015 y cuyo
responsable directo es el Ministerio de Educacion del Ecuador, quien ha
recibido, en la consulta popular del 26 de noviembre de 2008, el mandato del
pueblo ecuatoriano por la aprobacién de este plan contenido en ocho politicas

que a continuacion se las va a ir comentando una por una.

Politica 1: Universalizacion de la Educacion Infantil de 0 a 5 afios de edad.
Esta politica es importante debido a que existe un limitado acceso a la
educacion, asi como la falta de equidad debido a las diferencias sociales y los
costos que supone la educacién de los nifios que generalmente han
permanecido en el hogar con el cuidado de uno de sus padres y en ocasiones

solos. Es asi que el estado se propone cumplir con el objetivo de esta politica
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el cual es “Brindar educacion infantil para nifias y nifios menores de 5 afios,
equitativa y de calidad que respete sus derechos, la diversidad, el ritmo natural
de crecimiento y aprendizaje y fomente valores fundamentales, incorporandolos
a la familia y a la comunidad.” Esta politica por otro lado coincide con el literal a
del Art. 2 de la Ley de Educacion Intercultural del Ecuador, misma que sefala
que la educacion es un derecho humano fundamental y es deber ineludible de
parte del Estado.

Politica 2: Universalizacion de la Educacién General Basica de primero a
décimo afio. Algo similar a la politica nimero uno, sin embargo, aqui se refiere
a la educacion considerada como formal y primaria que dota de estrategias
para el buen vivir ciudadano. Su objetivo es “Brindar educacion de calidad,
inclusiva y con equidad, a todos los nifios y nifias, para que desarrollen sus
competencias de manera integral y se conviertan en ciudadanos positivos
activos capaces de preservar el medio natural y cultural, linguistico, sentirse
orgullosos de su identidad pluricultural y multiétnica con enfoque de derechos.”
Sdlo con el cumplimiento de este objetivo se puede garantizar una solida base
que asegure el Buen Vivir de los ecuatorianos pues habran cursado su
formacion elemental la cual es un derecho de los ciudadanos y una obligaciéon
por parte del estado. El mismo Art. 2 en su literal a sefiala que el Estado es el
encargado de garantizar el acceso, permanencia y calidad de la educacion

para toda la poblaciéon sin ningun tipo de discriminacion.

Politica 3: Incremento de la Matricula en el Bachillerato hasta alcanzar al
menos el 75% de la poblacién en la edad correspondiente. La mayoria de
ecuatorianos histéricamente no ha tenido acceso a la educacion en
bachillerato. Es asi como esta politica tiene por objetivo “Formar a los jévenes
con competencias que le posibiliten continuar con los estudios superiores e

incorporarse a la vida productiva, acordes con el desarrollo cientifico,
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tecnoldgico y las necesidades del desarrollo del pais y del desarrollo humano.”
La formacién en el bachillerato debe formar al ciudadano para una mejor
convivencia, para ejercer un trabajo y/o para acceder a la Universidad si fuera
el caso. El literal g del Art. 2 de la Ley de Educacion Intercultural del Ecuador,
es mas, habla de la motivacion para el esfuerzo personal en el aprendizaje, asi

como el reconocimiento y valoracion de la labor educativa.

Politica 4: Erradicacion del Analfabetismo y Fortalecimiento de la Educacién
Alternativa. Su objetivo es “Garantizar el acceso, permanencia, continuacion y
conclusién efectiva de los estudios de la poblacién con rezago educativo, a
través de los programas nacionales de educacién alternativa, considerando a la
alfabetizacion como su punto de partida, en el marco de la atencién a la
diversidad, la inclusién educativa, el desarrollo y difusion cultural, la equidad
de género, la identidad pluricultural y multiétnica y la conservacion de la
naturaleza ,el manejo sustentable de los recursos naturales y la energia.” No se
puede hablar de desarrollo en un pais donde todavia existe analfabetismo por
la falta de oportunidades. Por lo tanto solo la dotacién de alfabetizacion puede
proveer de herramientas criticas, participativas, solidarias que aseguren la

madurez democratica que requiere el Ecuador.

Politica 5: Mejoramiento de la Infraestructura Fisica y el Equipamiento de las
Instituciones Educativas. Se propone como objetivo “Aportar al mejoramiento
de la calidad de los servicios educativos, con adecuados recursos fisicos y
tecnoldgicos; complementar, adecuar y rehabilitar la infraestructura educativa
para cumplir con las condiciones minimas de confort; dotar de mobiliario y
apoyos tecnoldgicos; establecer un sistema de acreditacién del recurso fisico.”
Como se vera mas adelante, las realidades distintas que vive un centro
educativo fiscal frente a un fiscomisional ,0 privado son dos polos opuestos por
lo que, para la mayoria de ecuatorianos, la educacion fiscal es considerada con
poca valia por lo que, apenas disponen de ciertos recursos, los ecuatorianos
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optan por matricular a sus hijos en planteles privados, fiscomisionales donde
puedan garantizar el acceso a recursos tecnologicos y de infraestructura que
amerita el dinero. De ejecutarse esta politica se estaria garantizando el acceso
de la mayoria de ecuatorianos a la educacion del siglo XXI con una fuerte

aplicacién de las nuevas tecnologias de la informacion y comunicacion.

Politica 6: Mejoramiento de Calidad y Equidad de la Educacién e
Implementacion del Sistema Nacional de Evaluacion. Su objetivo es “Ofrecer a
los ciudadanos igualdad efectiva de oportunidades, para compensar las
desigualdades sociales, culturales, linglisticas y educativas, a través de
educacion de calidad y calidez. Implementar un sistema nacional de evaluacién
y rendicién de cuentas.” De lo que se ha visto en las politicas estudiadas, la
mas afin a la realidad de la préactica pedagogica y curricular ecuatoriana en los
centros educativos de basica y bachillerato del pais tiene que ver directamente
con esta politica, pues en ella, al parecer, se conjuga toda la potencialidad del
manejo curricular que hasta antes del afio 2010 se podia ver la poca

pertinencia y aplicabilidad de la Reforma Curricular del afio 1996.

La calidad por lo tanto esta estrechamente relacionada con el sistema nacional
de evaluacién y rendicién de cuentas. Y una investigacion sobre la realidad de
la préctica pedagdgica contribuye al diagndéstico correcto de la realidad que
vive la educacion en sus particulares circunstancias dentro de las areas rurales
0 urbanas, fiscales o privadas. En ello es muy reciproca la ley de Educacion
Intercultural del Ecuador, misma que promueve en su literal r del Art. 2 la
evaluacion integral como un proceso permanente y participativo del Sistema

Educativo Nacional.

Politica 7: Revalorizacion de la Profesion Docente, Desarrollo Profesional,
Condiciones de Trabajo y Calidad de Vida, como objetivo tiene “Estimular el

ingreso a la carrera docente de las jévenes generaciones garantizar el acceso,
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promocion horizontal y vertical, a través de la formacién inicial el desarrollo
profesional permanente, e impulsar un proceso ordenado de retiro y jubilacién.”
En tal sentido es importante distinguir que existe finalmente una politica dirigida
a revalorizar la labor de la docencia, misma que ha sido blanco de criticas de
todos los sectores que han visto como una educacién de mala calidad en el
pais. Por ello se debe garantizar al docente ecuatoriano, en todos los niveles y
modalidades, estabilidad, actualizacion, formacion continua y mejoramiento
pedagogico y académico. De cumplir con sus obligaciones como docente, éste
podria acceder con derecho a una remuneracion justa, de acuerdo a la

profesionalizacién, desempefio y métodos académicos.

Politica 8: Aumento del 0.5% anual en la participacion del sector educativo en
el PIB hasta alcanzar al menos el 6%. Su objetivo es “Garantizar los recursos
financieros necesarios para el desarrollo del sistema educativo a largo plazo.”
El logro de este objetivo permitira generar estrategias de financiamiento y
mejoramiento de la calidad de gasto para que la inversion en la educacion

empiece a rendir resultados que garanticen el desarrollo del pais.

Es importante que, el cumplimiento de estas politicas tengan un proceso de
evaluacion que garantice que realmente la distribucion de recursos destinados
a la educacion se rige por criterios de equidad social, poblacional y territorial,
pues la diversidad geografica y cultural presenta distintas necesidades en cada
sector de la poblacién. De hecho el mismo estado se ha comprometido en
apoyar financieramente a la educacion fiscomisional, artesanal y comunitaria.
Ello implica, por supuesto el cumplimiento de la gratuidad, obligatoriedad e
igualdad de oportunidades. Sin embargo, como se ha observado anteriormente,
algunos establecimientos reniegan de este apoyo a fin de convertir la
educacion en un negocio evitando rendir cuentas de los recursos publicos que

poco lucrativos han sido dentro del campo educativo.
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Si estas son las politicas ecuatorianas en cuanto a educacién, es menester que
los objetivos principales estén dentro del marco financiero pues para el logro de
cada una de las propuestas se requiere un incremento progresivo y emergente

del presupuesto destinado a la educacion en el Ecuador.

3.3. TRANSFORMACION EDUCATIVA ECUATORIANA

Para un logro adecuado de una planificacibn macro y micro curricular, es
necesario plantear varias estrategias que apunten al mejoramiento continuo de
la educacién en el Ecuador. Estas estrategias deben de tener una solvencia
econdmica para su ejecucion y deben girar en torno a las politicas planteadas y
la Actualizacion Curricular cuyo eje transversal es el Buen Vivir, uno de los
conceptos mas importantes contemplados en la Constitucion. El sistema
educativo en sus etapas inicial, basica, bachillerato y superior, debe ser un
instrumento que ayude a formar la futura ciudadania con personalidad propia,
autonomia, capacidad de explicar y criticar el complejo y cambiante mundo que

le rodea.

En este sentido, el sistema educativo debe estar regido por una legislaciéon, que
permita la adecuacion a cada contexto y a cada época, cambiante e impedir
que el sistema educativo y el centro educativo sirvan para potenciar la
desigualdad, la imposicién, o su uso en un interés privado por encima del

publico.

Al respecto es necesario construir un proyecto educativo para el pais, en el
contexto de un proyecto de nacién, que considere el funcionamiento de un
sistema educativo de calidad suficiente para apoyar, sostener e impulsar la
cohesiéon social, la convivencia democratica, asi como el crecimiento y

desarrollo econémico en el Ecuador.
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La educacion es la transformacion de los pueblos y un pueblo sin educacion no
progresa por ello se hace necesario que todos los docentes se comprometan a
aportar al desarrollo de las politicas planteadas por gobierno actual; para
cambiar la educacion estancada que han dejado gobiernos anteriores y

alcanzar una educacion de calidad y de calidez. (Consejo Educativo, 2010).

En tal sentido una transformacion revolucionaria de la educacién en el Ecuador,
requiere primordialmente de una transformacién revolucionaria en lo que hasta
ahora se ha invertido econdémicamente dentro de la formacion de nifos,
adolescentes, hombres y mujeres de toda edad. Al ser el Estado el organismo
rector de impulsar el Plan Decenal de Educacion que regula y controla las
actividades relacionadas con la educacién, asi como el funcionamiento de las
entidades de este sistema. Por ello es que debe asignar en forma oportuna y
permanente, segun lo dicta el Art. 342 de la constitucion, los recursos para la

educacion que son considerados prioritarios y equitativos.

Por lo tanto las garantias que da el Estado para la transformacién de la
educacion en el Ecuador deben unir fuerzas con los actores educativos como
son docentes, padres de familia, autoridades y educandos en forma integral,
coeducativa, desde una visiéon transversal y con enfoque en los derechos de
cada miembro. Sélo asi, la practica pedagdgica y curricular tendra efectividad
pues existiria un curriculo Unico tanto para instituciones publicas, municipales,
privadas y fiscomisionales, las cuales en sus diversos niveles (inicial, basico,
bachillerato); modalidades; diversidad cultural, etc. Este curriculo a pesar de
que puede ser adaptado a las culturas y peculiaridades de las diversas
instituciones educativas, al tener propositos comunes, no debe propender mas

que a la calidad en todas sus formas de ensefianza.

Si bien la transformacion de la educacion en el Ecuador ha dado pasos
importantes, existen todavia vacios e inequidades graves, pues si es que por

un lado se encuentran implementandose escuelas del milenio por otro lado
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existen aun escuelas que no pueden iniciar clases porque las aulas no tienen

techos o no existen bancas suficientes.

Algo parecido sucede con las TICs, puesto que de nada sirve que se propugne
una educacion moderna y basada en la tecnologia si es que las inequidades
son abismales en cuanto a recursos de este tipo y preparacion docente. El
curriculo y la planificacién a nivel macro tienen como fuente de apoyo de los
textos de la Actualizacion y Fortalecimiento Curricular de Educacion Basica. No
obstante, existe un descuido ministerial en cuanto a una propuesta clara de

disefio micro-curricular o de planificacion de aula.
Finalmente hace falta tomar en cuenta la realidad de cada institucién educativa

en las que prevalece la identidad comunitaria como es el caso de las entidades

educativas objetos de esta investigacion.
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4. METODOLOGIA

En la presente investigacion se expone la practica educativa que ejercen dos
centros educativos, uno de bésica y otro de bachillerato de la provincia del
Azuay. Para la realizacion del presente trabajo se aplica la investigacion
descriptivo-interpretativo-explicativa, asi como también se aplica una encuesta
a docentes y a estudiantes en donde se les dispuso un tema, con una

delimitaciéon en funcién del contexto educativo actual.

Fragmentada esta investigacion en su parte central, estd constituida por los
fundamentos tedricos-conceptuales, en el que también se realiz6 una
descripcion del contexto geografico como aspectos socio- cultural y econémico.
Por otra parte la discusion de la informacién recolectada es a base de
instrumentos, objetivos y, la interpretacion y presentacion de la informacién de
la investigacion de campo; se la hace de manera descriptiva como lo indica el
modelo estadistico cuantitativo de donde se extrajo a partir del analisis las
conclusiones, recomendaciones y el planteamiento de una nueva propuesta a

la realidad encontrada.

La informacion obtenida mediante la técnica de la encuesta, como se ha
mencionado anteriormente, para el efecto se aplicé a los docentes que se
tomaron como muestra de la investigacion, para la interpretacion cientifica de
la informacién recolectada se aplicé el método inductivo-deductivo, bajo el
criterio cuantitativo. Ademas la investigacion fue realizada con el método
hipotético-deductivo que ayudd en la confrontaciébn de supuestos que se
formularon a los maestrantes y a la realidad encontrada en la investigacion de

campo educativo practico.
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A. Participantes

Se delimité a la poblacion como un conjunto de personas que tienen entre si
caracteristicas comunes, que los distinguen entre si a nivel individual y a nivel
grupal, de los demas grupos humanos, a este conjunto de individuos se
designé un instrumento de investigacion, previamente elaborado cuyas sus

respuestas seran posteriormente analizadas.

Se contd con una muestra que no esta sujeta al calculo mediante férmulas, ya
que los sectores a investigarse son muy amplios desde el punto de vista
demogréfico y a la poblacién se la estratifico en relacion al nivel de escolaridad,
al tipo de establecimiento, el acuerdo al régimen escolar y al sexo de los
investigados, la muestra también se estableci6 mediante los siguientes

criterios:

1. Las encuestas se aplicaron a 10 docentes de educacion basica y 10
docentes de bachillerato, pertenecientes a un establecimiento fiscal y un
fiscomisional, la muestra es equivalente respecto al sexo, ademas se
observaron clases demostrativas a docentes encuestados.

2. Se aplicaron las encuestas a 20 estudiantes de educacion basica
seleccionados de la siguiente manera: 4 estudiantes de 6to, 7mo y 8vo, en
total 12 estudiantes pertenecientes a la Escuela La Paz y 4 estudiantes de
9no y 10mo, en total 8 estudiantes del Colegio Técnico Salesiano.

3. Respecto a los 20 estudiantes de bachillerato, éstos fueron seleccionados
unicamente del Colegio Técnico Salesiano.

4. Se realizé una entrevista al vicerrector académico del Colegio Técnico
Salesiano Lic. Omar Alvarez y al director de la escuela La Paz Lic. Stalin
Aleman.

5. En partes igualmente proporcionales la muestra fue tomada de las unidades

educativas tanto de basica como de bachillerato.
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6. Ademas la investigacién se desarrollé en forma proporcional tomando en
cuenta los diferentes afios de educacion basica y de bachillerato, es decir el
mismo numero de docentes respectivamente.

7. La investigacion de campo se la trabajé en dos establecimientos: uno de

tipo fiscal y otro de tipo fiscomisional.

B. Métodos y técnicas

De los métodos utilizados para el desarrollo de esta investigacion se contd

con:

El método Inductivo, se utilizé para obtener juicios de caracter general, tales
como conclusiones, partiendo de hechos particulares aceptados como validos.
Se cont6 con el Método Deductivo que permitié formular criterios particulares
basandose en hechos de caracter general y asi como Método Analitico-
Sintético el cual permitid el estudio un hecho o fenomeno dividiéndole en partes
para analizar por separado para el final construir un nuevo juicio sobre el hecho

estudiado.

Entre las técnicas utilizadas estan la técnica documental que ayudo6 con el
acopio bibliografico para establecer el marco tedrico; la observacion, que
permitié la captacion caracteristicas fundamentales del proceso investigativo y

gue ayudaran a formular la discusion.

La entrevista no estructurada, es una técnica que ayudd a contactar con las

personas que iban a ser investigadas.

C. Instrumentos de Investigacion.
La encuesta contribuyd en la recopilacion de informacidon directamente de la
fuente en este caso a los docentes y a los estudiantes. La encuesta se disefid

para obtener informacion objetiva, concreta y argumentativa, es decir items con
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alternativas mdltiples la misma que también facilité la obtenciéon segura de la
informacion y se consiguio la construccion y argumentaciéon del apartado de la

discusion.

Por otra parte las encuestas para los maestros estdn estructuradas para
examinar las dimensiones de la identificacion, la planificacién pedagoégica del
centro educativo, la practica pedagogica del docente, y relacion entre educador

y padres de familia.

En cambio las encuestas de los estudiantes estan estructuradas para examinar
la planificacién de las clases, la practica pedagdgica del docente, la relacion
entre el docente y los estudiantes y la relacion de este con los padres de

familia.

El empleo de una entrevista semiestructurada aplicada a los directivos de la
institucion educativa esta relacionado con las preguntas que se realizaron a los

docentes.

Finalmente para triangular la informacion se conté con una ficha de

observacion destinada a las clases demostrativas.
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5. RESULTADOS OBTENIDOS

A. IDENTIFICACION

NUMERO DE DOCENTES ENCUESTADOS

Tabla 1
ITEM f %
MAESTROS (BASICA) 10 50
MAESTROS (BACHILLERATO) 10 50
TOTAL 20 100

Grafico 1

MAESTROS
(BACHILLERATO)
50%

FUENTE: Encuesta directa
ELABORACION: Autora

Se seleccion6 equitativamente el niumero de diez docentes de Educacién
General Béasica y diez de Bachillerato. Se realiz6 la investigacion ocho
docentes de aula de segundo a octavo de bésica de la escuela “La Paz’ del
canton Nabdén de la provincia del Azuay y a 12 docentes de 9no, 10mo y
bachillerato del colegio Técnico Salesiano del cantdon Cuenca perteneciente a
la misma provincia.
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1.-TIPO DE CENTRO EDUCATIVO

_ Tabla 2
ITEM f %
FISCAL 8 40
FISCOMISIONAL 12 60
TOTAL 20 100
Gréfico 2

FUENTE: Encuesta directa
ELABORACION: Autora

En cuanto al tipo de institucion educativa elegidas para el estudio se puede
notar que el 40 % de los docentes pertenecen a la institucion educativa “La
Paz” que es de tipo fiscal, mientras que el resto de docentes, el 60%, son del

colegio Técnico Salesiano que es de tipo fiscomisional.

2.-UBICACION
Tabla 3
ITEM f %
URBANO 12 60
RURAL 8 40
TOTAL 20 100
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Grafico 3

= URBANO RURAL

FUENTE: Encuesta directa
ELABORACION: Autora

La calidad de una investigacion esta directamente ligada con la diversidad de la
muestra, que se tomd en consideracion. Como se puede analizar, el 60% son
docentes del sector urbano y el 40 % de un establecimiento rural. Este corte
permitira establecer las diferencias significativas entre las practicas docentes
gue se dan en uno Yy otro sector debido esencialmente a la manera centralista
en la que se condujo la educacion a partir del anterior siglo y cuyas

consecuencias todavia perviven en la actualidad.

3.- INFORMACION DOCENTE

Tabla 4
SEXO F %
Masculino 10 50
Femenino 10 50
TOTAL 20 100
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Grafico 4

® Masculino ™ Femenino

FUENTE: Encuesta directa
ELABORACION: Autora

Dando cumplimiento a lo requerido por las reformas legales que propugnan la
equidad de género, se ha seleccionado la muestra paritariamente, es decir, que
del total de docentes seleccionados para el estudio el 50 % femenino y el otro
50% es masculino, 8 docentes de la Escuela La Paz son: 3 varones y 5

mujeres, y del Colegio Técnico Salesiano son 12: 7 varones y 5 mujeres.

Tabla 5

EDAD f %

25 -30 afios 1 5
31 — 40 afos 10 50
41 -50 afios 7 35
+ 50 afios 2 10
TOTAL 20 100
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Grafico 5

W25 -30afios ®31-40 afios = 41 -50 afios + 50 afos

5%

FUENTE: Encuesta directa
ELABORACION: Autora

El grupo de docentes investigados es muy heterogéneo referente a la edad. El
50 % de los docentes encuestados estan en una edad promedio entre los 31y
40 afios de edad y un 35 % de docentes estan en una edad de entre 41 y 50
afos lo que significa que la mayoria tiene experiencia de algunos afios en la
labor educativa. Sin embargo, al mismo tiempo, se puede considerar que es
una poblacién relativamente joven que puede estar involucrada en la practica

alrededor de quince o veinte afios mas.

Tabla 6
ANTIGUEDAD F %
1-5 1 5
6- 10 5 25
11-20 9 45
mas de 25 5 25
TOTAL 20 100
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Grafico 6

[ ] 1-5 u 6-10 m 11-20 mas de 25

5%

FUENTE: Encuesta directa
ELABORACION: Autora

Siguiendo lo anterior, el 45% de docentes tiene ya cierta experiencia en el
campo educacional puesto que han trabajado entre 11 y 20 afios. Apenas cinco
docentes tienen ya mas de 25 afios de labor y otros cinco se encuentran
comenzando su carrera docente al contar con entre 6 y 10 afios de experiencia.
Como se menciond, una gran mayoria de docentes son relativamente jévenes y
seguramente seran los que lleven a la practica los cambios implementados en
el Plan Decenal por el Ministerio de Educacion; ademas el cambio se produce
no soélo por las reformas al curriculo sino cuando existe un cambio de

paradigmas de los docentes hacia una educacion de calidad.

4. PREPARACION ACADEMICA

Tabla 7
ITEM f %
Titulo de tercer nivel 15 75
Titulo posgrado 4 20
Sin titulo universitario 1 5
TOTAL 20 | 100
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Grafico 7

B Titulo de tercer nivel Titulo posgrado

Sin titulo universitario

5%

FUENTE: Encuesta directa

ELABORACION: Autora

El 75% de docentes poseen un titulo de tercer nivel y el 20 % de docentes
poseen un titulo de post grado. Con las exigencias planteadas por el Ministerio
de Educacion y las exigencias educativas de los ultimos afios, junto a la
apertura brindada por organismos de educacion superior y financiamiento
educativo, no es extrafio que el panorama de preparacion académica haya
variado considerablemente. Hace algunos afios era normal encontrar que
muchos de los docentes tenian formacion de un colegio normal superior o de
otra institucion, por lo que no tenian un titulo a nivel superior. Los datos
muestran claramente que existe cierta tendencia a que escuelas y colegios
tengan en su cuerpo de profesores personas con titulos universitarios. Ademas,
los docentes con titulo en postgrado pertenecen al Colegio Técnico Salesiano

lo que demuestra un perfil académico de excelencia.
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6. ROL DENTRO DE LA INSTITUCION

Tabla 8
ITEM f %
Docente titular 14 70
Docente a contrato 5 25
Docente — Administrativo 1 5
TOTAL 20 100

Grafico 8

W Docente titular ™ Docente a contrato Docente — Administrativo

5%

FUENTE: Encuesta directa
ELABORACION: Autora

Un 70% de la poblacion de docentes encuestados dice que tienen titularidad
dentro de la institucién educativa mientras que un 25% solamente tienen
contrato. La seguridad que tienen los profesores para laborar dentro del
establecimiento siempre colabora en el desempefio de los maestros. Estos
docentes se encuentran mas comprometidos con los cambios propuestos por el

ministerio debido a los estimulos complementarios a su titularidad.
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B. PLANIFICACION PEDAGOGICA Y ACTUALIZACION DEL CENTRO
EDUCATIVO (PEI)
¢.Conoce el PEl de su institucion?

Tabla 9
ITEM f %
Si 20 100
NO 0 0
TOTAL 20 100
Grafico 9
ES|I mNO

0%

FUENTE: Encuesta directa
ELABORACION: Autora

Absolutamente todos los encuestados dijeron ser conocedores del PEI de la
institucion. Se trata de un instrumento que guia el proceder académico de la
institucion educativa en el que se ven reflejados la mision, vision y objetivos.
Como se habia sefialado en los capitulos teodricos, se trata de un
procedimiento sisteméatico, continuo y complejo que se incluye en el proceso
de ensefianza aprendizaje. Las ventajas de que se conozca el PEI en las dos
instituciones educativas que se estan estudiando es que existe una

organizacion de los contenidos que se aprenden en las aulas de clase, asi
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como una actitud docente que posibilita la construccion de conocimientos
adecuada a las necesidades de los estudiantes. El Plan de Educativo
Institucional permite por lo tanto en estos establecimientos del sector rural y
urbano, tomar conciencia de las dificultades y encontrar formas para
superarlas. Dicho plan actia como una herramienta para evaluar los logros
del docente confrontando sus intervenciones (entre lo previsto y logrado) para
ratificarlas o rectificarlas. Asimismo se puede observar los vinculos
establecidos entre alumnos y profesores y se pretende llegar a la
autoevaluacion, la coevaluaciéon y la metaevaluacion de los procesos

educativos en la educacién ecuatoriana.

¢ Participa en la Planificacion Curricular de su centro?

Tabla 10
ITEMS f %
Sl 19 95
NO 1 5
TOTAL 20 100
Grafico 10
mS| mNO

5%

FUENTE: Encuesta Directa

ELABORACION: Autora
75



Una de las claves para que se pueda lograr cambios realmente profundos es la
participacion de los docentes dentro de la planificacion curricular. Un 95% de
los docentes mencionaron haberse involucrado en el proceso realizado en su
centro educativo. Las directrices enviadas desde el Ministerio de Educacion
deben ser desarrolladas en la practica a través de las metodologias utilizadas

por el profesor o profesora.

¢Emplea estrategias parael desarrollo de sus clases?

Tabla 11
ITEM f %
Sl 20 100
NO 0 0
TOTAL 20 100
Grafico 11
mSlI = NO

0%

FUENTE: Encuesta directa
ELABORACION: Autora

El 100% de docentes emplean estrategias activas entre ellas el trabajo en
equipo, la utilizacion de las TICs. Esto significa que los docentes de educacion
bésica, por ejemplo, aplican la observacion directa aprovechando el entorno,
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manipulacion de materiales concretos, rueda de tributos opcion multiple,

resolucién de problemas etc.

Sin embargo, esta realidad no necesariamente ha sido corroborada por la
observaciéon, pues en ella no se pudo verificar la utilizacion de suficientes
recursos didacticos. Los profesores de bachillerato optan mas bien por el
dialogo dirigido, organizadores graficos, mapas conceptuales, el debate, el
simposio, investigacion, experimentacion, foros, andlisis de hechos, etc., todo
lo cual fomenta el aprendizaje cognitivo y desarrolla el pensamiento conceptual
gue no deja de ser positivo. Por el contrario en la Escuela La Paz se avizoré el
afan del docente por desarrollar una clase basada en elementos
constructivistas sin embargo ha sido evidente que los limitados recursos no le

permitian desarrollar la pedagogia que aspiraba el docente.

¢,Con qué Modelo Pedagogico identifica su practica docente?

’ Tabla 12

ITEMS f %
Conductismo 0 0
Constructivismo 10 50
Pedagogia critica o / Socio critica 10 50
Otros (sefale cuales) 0 0
TOTAL 20 100
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Grafico 12

E Conductismo W Constructivismo

Pedagogia critica o / Socio critica M Otros (sefiale cuales)

0%\0%

FUENTE: Encuesta directa
ELABORACION: Autora

El 50 % de docentes encuestados utilizan el constructivismo y el 50% de
docentes aplican la pedagogia critica. Esto significa dos cosas. Por un lado, los
esquemas educativos que se formaron a partir de la llegada de los esquemas
de Piaget y las pedagogias activas, las teorias de Ausubel y Vigotsky, fueron
creando un marco en el que los paradigmas dejaron de ser los tradicionales, a
pesar de que el proceso resultd demasiado paulatino, especialmente en el
campo. Por otro lado, la pedagogia social, en la que tuvo gran influencia Paulo
Freire, permitié a los estudiantes establecer criterios probleméaticos sobre los

conocimientos que se van aprehendiendo poco a poco.

Para los docentes de educacion basica, el constructivismo permite que el
estudiante construya su propio aprendizaje, haciéndolos significativos. El
estudiante es el gestor y responsable de elaborar su conocimiento, mientras
qgue el docente se convierte en una especie de facilitador o guia del

aprendizaje.

Por su parte, en el Bachillerato los docentes creen en la necesidad de que los

estudiantes sean criticos de su realidad transformandose en los responsables
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de realizar un andlisis profundo de situaciones probleméaticas provenientes de

la sociedad en la que conviven.

Por otro lado, la pedagogia critica y la constructivista hacen una buena pareja y
sus resultados realmente contribuyen a la formacién de estudiantes criticos

dotados de destrezas y habilidades para desenvolverse en la vida.

¢, Se proporciona actualizacion pedagdgica hacia los docentes por parte

de las autoridades del Centro?

Tabla 13
ITEMS f %
Sl 17 85
NO 3 15
TOTAL 20 100
Grafico 13
mSl = NO

FUENTE: Encuesta directa
ELABORACION: Autora

El 85% de la poblacion de docentes encuestados dijo recibir actualizacion
pedagogica por parte de las autoridades del plantel en el que laboran.

Capacitacion fundamentalmente relacionada con la Actualizacién Curricular en
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la que se destaca las Destrezas con Criterio de Desempefio. Sin embargo, es
preocupante que existan tres profesores que contestaron que no la reciben, ya
gue si a nivel nacional se presentan porcentajes similares, significaria que el
trabajo por realizar para mantener una formacion permanente sigue siendo

largo.

¢Han gestionado por parte de la Planta Docente, la capacitacion

respectiva?

Tabla 14
ITEMS f %
Sli 17 85
NO 3 15
TOTAL 20 100
Grafico 14
EmSI mNO

FUENTE: Encuesta directa
ELABORACION: Autora

Es importante también que exista la voluntad por parte de los docentes de

realizar la gestion necesaria para lograr la capacitacién respectiva. Un 85% de
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los encuestados dijo haber intentado que se facilite los cursos y talleres
necesarios para la actualizacion y fortalecimiento curricular. Este porcentaje

muestra interés y predisposicion en la actualizacidén continua para el cambio.

¢Para su mejoramiento pedagdgico se capacita por cuenta propia?

Tabla 15
ITEMS f %
Sl 17 85
NO 3 15
TOTAL 20 100
Grafico 15
mS| mNO

FUENTE: Encuesta directa
ELABORACION: Autora

En este mismo camino, el mismo 85% de las personas encuestadas dijo
capacitarse por su propia cuenta. La predisposicion de los docentes objeto de
investigacién podria ser un factor que influya en el deseo por mejorar su labor
docente, mucho mas aun con las facilidades educativas de hoy en dia. La
capacitacion depende mucho del contexto donde se desenvuelven, en este
sentido el colegio urbano tiene mas oportunidades que la escuela rural

respecto a la formacion continua.
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¢, Su capacitacion pedagodgica larealiza en la linea del Centro Educativo?

Tabla 16
ITEMS f %
Sl 17 85
NO 3 15
TOTAL 20 100
Grafico 16
ESI mNO

FUENTE: Encuesta directa

ELABORACION: Autora

El 85% se capacita en la misma linea del centro educativo debido
posiblemente a que consideran que cada institucién tiene sus propias
necesidades e intereses, pero que se encuentre fundamentado en los
regimenes de calidad propuestos desde el Ministerio de Educacion. Ademas
las distintas instituciones educativas condicionan su labor a que es necesario
mantener un trabajo mancomunado y fundamentado en la vision y misién de la
institucion. En todo caso del Colegio Técnico Salesiano, por ejemplo, continla
la linea comenzada por la labor salesiana en la que se propugna esencialmente

la pedagogia preventiva. Es decir, una enseflanza basada en la razon, la
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religion y el amor. Por su parte los docentes fiscales responden a los

lineamientos ministeriales.

¢, Su actividad pedagogica, como profesional, se encamina a los objetivos

pedagdgicos — curriculares del centro educativo?

Tabla 17
ITEMS f %
S 20 100
TOTAL 20 100
Grafico 17
mS

FUENTE: Encuesta directa
ELABORACION: Autora

Los docentes encuestados en su totalidad respondieron que siguen los
lineamientos del centro educativo para plantear su labor pedagogica. Esto
significa que existe una planificacion por objetivos previa para pasar del
conocimiento a la practica pedagdgica. Entiéndase a objetivo pedagdgico
como llevar a cabo una accién, una condicion de ejecucion y un criterio de

evaluacion dentro de la practica educativa.
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C.- PRACTICA PEDAGOGICA DEL DOCENTE

La relacién con los estudiantes posee los siguientes componentes:

Tabla 18
ITEMS f %
Afectivo 16 80
Académico 19 95
Activo 11 55
TOTAL 46 57,5
Grafico 18

Afectivo Académico Activo

FUENTE: Encuesta directa

ELABORACION: Autora

Existe una tendencia clara por parte de los docentes del medio a establecer
cierto lazo afectivo con los estudiantes que en muchas de las ocasiones va
mas alla del nivel profesional y se intrinca con los problemas que mantienen los
nifos y jovenes. De alli que un 80% de los docentes menciond que existe una
relacion afectiva ademas del vinculo académico. El 95% tiene una orientacién
plenamente académica. En la respuesta tienen que ver mucho dos
circunstancias especiales. Las comunidades rurales son mas propensas a
entablar este tipo de relaciones afectivas, tal es el caso de la escuela “La Paz”.
En otro sentido, la comunidad salesiana también tiene entre sus fundamentos

el religioso, que también establece la afectividad como parte importante del
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aprendizaje. Los docentes investigados sostienen, en este sentido, que el
estudiante se debe desarrollar tanto en la parte cognitiva, cuanto en la parte
actitudinal.

Es interesante también que un 55% de los docentes haya mencionado que
mantiene una relacion activa con los estudiantes, producto precisamente de las
pedagogias constructivistas y criticas que propenden a la constante actividad
por parte de profesores y alumnos.

Las sesiones de clase, las planifica:

Tabla 19

ITEMS f %
Usted 16 80
En equipo 17 85
El Centro Educativo 6 30
El Ministerio 6 30
Otro 0 0
TOTAL 29 36,25

Grafico 19

Usted En equipo  El Centro El Otro
Educativo  Ministerio

FUENTE: Encuesta directa
ELABORACION: Autora
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Existe una especie de convergencia por parte de los maestros y maestras
encuestadas en que existen varias areas desde las que se realizan las
planificaciones. Un 80% dice que las planificaciones las realiza individualmente
y al mismo tiempo un 85% menciona que las realiza en equipo. Normalmente,
los profesores se reunen y verifican los conocimientos y metodologias en
grupo, tratando de seguir lo lineamientos institucionales y ministeriales, y
posteriormente aplican sus propias practicas, conocimiento y textos al

momento de configurar las sesiones de clase.

Emplea usted la didactica al impartir sus clases, mediante:

Tabla 20

ITEMS F %
Recursos 15 75
Proceso 16 80
Actividades 11 55
Contenidos 12 60
TOTAL 54 67,5

Grafico 20

Recursos Proceso Actividades Contenidos

FUENTE: Encuesta directa
ELABORACION: Autora
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Es interesante que la didactica empleada por los docentes todavia tenga
realmente una gran base en los contenidos. Un 60% de los encuestados los
emplea como indispensable, un 80%, considere didacticas procesuales que
posiblemente sigan ciertos pasos que vayan de acuerdo con las destrezas con
criterios de desempefio. Ademas se debe considerar que, por lo general, los
docentes de educacion basica consideran que los recursos son indispensables
en la practica educativa, mientras que para los docentes de bachillerato es el

proceso lo necesario.

¢Sus estudiantes han demostrado una elevacion del nivel académico y
afectivo por las practicas docentes que practican, independientemente

de si es 0 no el modelo que presenta el centro educativo?

Tabla 21
ITEMS f %
S 20 100
NO 0 0
TOTAL 20 100
Grafico 21
E S| ENO

0%

FUENTE: Encuesta directa
ELABORACION: Autora
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Todos los docentes respondieron afirmativamente considerando que sus
practicas han afectado positivamente en el desarrollo de su nivel académico y

afectivo.

Considera que el modelo pedagdgico que emplea, es apropiado para el

desarrollo de la educacion de los nifios y jovenes

Tabla 22
ITEMS f %
SI 20 100
NO 0 0
TOTAL 20 100
Grafico 22
mSI mNO

0%

FUENTE: Encuesta directa
ELABORACION: Autora

El 100% de docentes considera que el modelo pedagdgico que emplea es
apropiado. La realidad de las dos instituciones educativa analizadas describe
procesos de ensefianza-aprendizaje que se apoya en métodos tales como el
heuristico, holistico sistémico y procesual utilizado principalmente por los
docentes del Colegio Técnico Salesiano ademas se toman en cuenta las
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inteligencias multiples, el modelo de Piaget que respeta la estructura evolutiva
y el pensamiento de cada persona, la pedagogia liberadora, el modelo

cognitivo, entre otras.

¢Ha verificado que el modelo pedagdgico empleado ha sido asimilado
por sus estudiantes, mediante las demostraciones de sus relaciones

interpersonales?

) Tabla 23
ITEMS f %
Si 20 100
NO 0 0
TOTAL 20 100
Grafico 23
ES|I B NO

0%

FUENTE: Encuesta directa
ELABORACION: Autora

La totalidad de docentes dicen haber verificado que el modelo pedagdgico que
se empled fue asimilado por los estudiantes. Es interesante que se haya
contestado afirmativamente a esta pregunta pues no se establecia que se
hayan realizado evaluaciones formales sino procesos de interaccion personal

entre el docente y el estudiante.
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Luego de un periodo considerable (una semana, un mes, etc.), sus

estudiantes:

’ Tabla 24

ITEMS F %
Imita sus actitudes 11 55
No reproducen buenas conductas 0
Les molesta su actitud 0
Les reprochan sus actos 0 0
Solicitan mejoras 9 45
TOTAL 20 100

Grafico 24
B Imita sus actitudes B No reproducen buenas conductas
Les molesta su actitud M Les reprochan sus actos

m Solicitan mejoras

0% 0%

FUENTE: Encuesta directa
ELABORACION: Autora

Siguiendo este diagnostico es también importante que los docentes, en un
45%, hayan contestado que sus estudiantes solicitan mejoras tras un periodo
de tiempo, posiblemente debido a que en la actualidad resulta mucho mas
factible que sean los alumnos quienes evallen a los maestros. No obstante, un
55% mas bien dice que los estudiantes imitan sus actitudes, lo que significaria
que los procesos de aprendizaje empleados producen buenos resultados

desde la visidon docente.
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Cuando detecta problemas en sus estudiantes:

Tabla 25

ITEMS f %
Aborda el problema con ellos 14 70
Los remite al DOBE 4 20
Dialoga con los involucrados 11 55
Actla como mediador 12 60
TOTAL 41| 51,25

Grafico 25
70 - 60
=~ B
Aborda el Los remiteal Dialoga con  Actlacomo
problema con DOBE los mediador
ellos involucrados

FUENTE: Encuesta directa

ELABORACION: Autora
Finalmente, los docentes respondieron mayoritariamente, un 70%, que ello son
los que abordan los inconvenientes con los estudiantes, mientras que un 55%
dijo que dialoga y un 60% que actia como mediador. Posiblemente los
docentes se consideran el primer filtro antes de remitirse a organismos

encargados especificamente de solucionar aquellos problemas como el DOBE.

Si es que el asunto los rebasa posiblemente buscaran ayuda pero
generalmente se mantiene la practica de establecer un vinculo paternal o

maternal con el alumno producto precisamente de la identidad comunitaria de
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las instituciones involucradas. Particularmente en la Escuela La Paz no cuenta
con el DOBE. En vista de ello el docente juega un doble rol: el de docente y

psicologo educativo.

D. RELACION ENTRE EDUCADOR Y PADRES DE FAMILIA

Cuando detecta problemas conductuales en los estudiantes:

Tabla 26
ITEMS fl %
Llama al padre/ madre de familia 15 75
Dialoga con el estudiante 18| 90
Lo remite directamente al DOBE 6| 30
Propone trabajos extras 2| 10
TOTAL 41]51,25

Grafico 26

Llama al Dialoga con el Lo remite Propone
padre/ madre estudiante  directamente trabajos
de familia al DOBE extras

FUENTE: Encuesta directa

ELABORACION: Autora

La relacién entre padres de familia y profesores ha tenido ciertos giros a partir

de las ultimas dos décadas. Con la caida paulatina de los enfoques magistro-

céntricos, los padres de familia y los estudiantes mismos tomaron mucho mas

protagonismo, participando activamente en la solucion de diversos problemas.
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A pesar de esto, se puede divisar que la gran mayoria de docentes
encuestados, un 90%, prefiere dialogar primeramente con los estudiante,

mientras que un 75% conversa con los padres de familia al respecto.

De lo estudiado anteriormente todavia persiste, en muchas ocasiones, que si
es que un profesor no es capaz de salvar el obstaculo con el estudiante su
credibilidad profesional se deteriora. Sin embargo, el profesor también puede
franquear sus funciones para plantear alternativas a los conflictos conductuales
lo cual no le quita ninguna credibilidad profesional. Es por ello que los
profesionales de la educacion deben también disponer de una educacion
dentro de la psicologia de la educacion que no desmerezca su condicién

docente.

¢cConsidera que el padre de familia es quien puede proporcionarle

informacion que le ayude a solucionar los problemas de los estudiantes?

Tabla 27
ITEMS f %
SI 17 85
NO 3 15
TOTAL 20 100
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Grafico 27

No: 15%

FUENTE: Encuesta directa
ELABORACION: Autora

Asimismo, se puede constatar que los profesores consideran que la mayoria de
problemas se originan en el hogar puesto un 85% de ellos dijo que la
informacion para solucionarlos saldr4d de lo que mencionen los padres de
familia. Sin embargo, esta respuesta nos permite interpretar aspectos muy
positivos que puede tener el involucramiento de los padres de familia dentro de
la solucién de problemas en la Escuela Fiscal La Paz, asi como el Colegio
Técnico Salesiano. Los padres de familia, desde el enfoque docente, juegan un
rol importante dentro del éxito o fracaso de sus hijos dentro del aprendizaje
pues esto ocurre cuando existe sinergia ente la escuela y/o colegio y el hogar.
Si es que cuando los padres de familia se involucran, los estudiantes muestran
mayor interés en sus estudios, lo mismo ocurrira frente a los problemas de la
escuela: si el padre de familia se interesa por los problemas de sus hijo(a) con
mayor facilidad el educando podra superar el mismo. Al respecto el programa
Psykhe, manifiesta que se “...puede aumentar las competencias parentales de
manera de generar una alianza mas efectiva con el sistema escolar en pro de
un mejor desarrollo del nifio en el ambito social, emocional y cognitivo.”
(Psykhe, 2005) Por lo tanto los profesores encuestados abogan por una suerte

de conciliacion entre familia y escuela pues el divorcio de estas dos
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instituciones sociales puede ser

motivo

mayores

establecimiento ocasionado por los propios dicentes.

Las frecuencias con la que ve a los padres de familia dependen de:

Tabla 28

conflictos

ITEMS fl%
Las conductas del estudiante 10|50
Las que establece el Centro Educativo 3|15
El rendimiento académico estudiantil 14|70
TOTAL 27|45

Grafico 28
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FUENTE: Encuesta directa
ELABORACION: Autora

en

el

Parece ser ademas que las instituciones objeto de la investigacion no

necesariamente estdn acostumbrados a tener un contacto permanente con los

padres de familia y mas bien se ha convertido en una condicionante que su

llamado sea ocasionado por mal rendimiento o por indisciplina, el primer caso

lo mencionan el 50% de los docentes y el segundo un 70% de ello.
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¢Considera que el padre de familia no es el Unico informante sobre la

realidad de la vida estudiantil? ¢A quiénes acudiria?

Tabla 29

ITEMS f %
Compaifieros profesores 16 80
Compaiieros del estudiante 10 50
Autoridades 6 30
Amigo 10 50
Otro 0 0

TOTAL 42 32,5

Grafico 29
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FUENTE: Encuesta directa
ELABORACION: Autora

Por otro lado, un 80% de los encuestados cree que si es que la familia no
funciona como informante la salida seria dirigirse a otro compariero para pedir
consejo. Un 50% piensa que es conveniente acceder a la informacion mediante
comparieros del estudiante o amigos para conocer el punto de vista de otros

profesionales y qué puntos de vista se puede adoptar.
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¢,Cree usted que el docente debe intervenir en casos de problemas

familiares por diferentes momentos?

Tabla 30
ITEMS f %
S 13 65
NO 7 35
TOTAL 20 100

Grafico 30

S| NO

FUENTE: Encuesta directa
ELABORACION: Autora

Quizas esta es una de las preguntas mas interesantes al discutir sobre los
limites de la actuacion docente, mas aun cuando se recalca la definicion de
funciones del DOBE que se debate con una historica posicion del docente
como segundo padre o madre para el estudiante. Un 65% dijo que debia
intervenir en casos en los que se den problemas familiares, lo que sigue siendo
un porcentaje alto considerando la implementacion de politicas y autoridades
destinadas exclusivamente al manejo de estos problemas. No existe una
distincién clara sobre el limite al que debe llegar el docente al momento de

ayudar a solucionar problemas del estudiante fuera de lo académico.
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ENCUESTA A ESTUDIANTES

A.-PLANIFICACION PEDAGOGICA Y ACTUALIZACION (PEI)

¢, Tus profesores o profesoras te han hablado del PEI de tu Centro

Educativo?
Tabla 31
ITEMS f %
S 28 70
NO 12 30
TOTAL 40 100
Grafico 31
mSI mNO

FUENTE: Encuesta directa
ELABORACION: Autora

La particular manera de observar a los profesores por parte de los estudiantes,
ha ayudado en gran medida para establecer sus necesidades. Ademas durante
varios anos los estudiantes eran ignorantes del Proyecto Educativo Institucional
(PEI), es decir, no tenia idea para lo que se estaban formando. Si bien la

situacion ha cambiado tampoco se puede afirmar que existe una conciencia
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total de lo que sucede en cuanto al PEI. Los estudiantes urbanos conocen el
PEI pues les proporcionan una agenda académica de lo que va a suceder en
su establecimiento. En el caso de la Escuela La Paz en la poblacion estudiantil

existe un total desconocimiento del término.

¢, Tus maestros te dan a conocer los contenidos que debes abordar en la

asignatura, al inicio del afio escolar, del trimestre, quinquemestre o

semestre?
Tabla 32
ITEMS f %
Sl 40 100
NO 0 0
TOTAL 40 100
Grafico 32
ESI mNO

0%

FUENTE: Encuesta directa
ELABORACION: Autora

Respecto a la entrega del silabo que se utilizara en el afio lectivo, todos los
estudiantes manifiestan que los docentes entregan periodicamente. Este factor

es un buen indicador de que los docentes si planifican y estan pendientes de
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darles a conocer las mallas curriculares a sus alumnos. Por otro lado, existe
seguridad por parte de los alumnos en el avance de sus conocimientos
respecto a lo que estan aprendiendo. Existe una programacion académica mas
explicita en el Colegio Técnico Salesiano mientras que la Escuela La Paz

mantiene un programa implicito mediante el avance del texto escolar.

¢, Tus maestros se preparan mediante cursos y seminarios que tu Centro

ofrece?
Tabla 33
ITEMS f %

Sli 38 95

NO 2 5
TOTAL 40 100

Grafico 33
mSI WNO

5%

FUENTE: Encuesta directa
ELABORACION: Autora

Por otro lado, los estudiantes encuestados en un 95% consideran que los
maestros estdn constantemente preparandose en cursos y seminarios.

Generalmente, se ponen al tanto de esto cuando se suspenden clases debido a
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esta situacion o cuando los mismos docentes comentan de los cursos y

seminarios en clase.

¢ Tus maestros hablan de estar capacitandose en docencia, fuera del

centro educativo?

Tabla 34
ITEMS f %
Sl 28 70
NO 12 30
TOTAL 40 100
Grafico 34
mS|I mNO

FUENTE: Encuesta directa
ELABORACION: Autora

Ademas, existe un 70% de estudiantes que respondid que los maestros se
capacitan fuera del centro educativo probablemente porque nombran alguna

maestria, diplomado o curso que se encuentran cursando.
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¢, Su practica educativa la pone al servicio de ustedes como estudiantes?

Tabla 35
ITEMS f %
Sl 40 100
NO 0 0
TOTAL 40 100
Grafico 35
mSlI = NO

0%

FUENTE: Encuesta directa
ELABORACION: Autora

La totalidad de estudiantes consideran que los maestros ponen todo su
conocimiento y habilidad al servicio de los estudiantes. De una u otra manera
consideran que existe el compromiso por parte de estos para realizar su labor
educativa de la forma mas responsable y de acuerdo a las necesidades

estudiantiles.
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¢, Tus maestros planifican las sesiones de clase?

Tabla 36

ITEMS F %
Con anticipacion 31 77,5
El profesor improvisa ese momento 0 0
Tiene un libro de apuntes de afios anteriores 1 2,5
Emplea el computador 8 20
TOTAL 40 25

Grafico 36

Con El profesor Tieneunlibro  Emplea el
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momento afos
anteriores

FUENTE: Encuesta directa
ELABORACION: Autora

Un 77,5% de los estudiantes consideran que los docentes planifican sus clases
con anticipacion, lo que significa que debe notarse la preparacion del material
asi como la puesta en practica de los recursos a utilizar. Algo notable también
es que existe un 20% respondid que existen docentes que utilizan el
computador lo que puede significar que preparan sus clases y usa el

computador como recurso como libro-ayuda.
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B.-PRACTICA PEDAGOGICA DEL DOCENTE

¢, Qué forma de dar la clase tiene tu profesor o profesora?

Tabla 37
ITEMS f %
Memoristica 2 S
Emplea el razonamiento en el desarrollo de la clase 20 50
Le gusta la practica 15 37,5
Desarrolla actividades de comprension 21 52,5
TOTAL 58 36,25

Grafico 37
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FUENTE: Encuesta directa
ELABORACION: Autora

En cuanto a la practica docente, un 52,5% respondié que al docente le gusta
desarrollar actividades de comprension mientras que un 50% que su profesor
prefiere el razonamiento, lo que implica en parte que las clases contindan en
cierto modo la linea magistro-céntrica aunque tratando de guiar al alumnado a
la resolucion de problemas. Cabe de todas maneras mencionar que existe un
37,5% que utiliza actividades practicas en el desarrollo de sus clases, lo que en
parte evidencia el cambio hacia otro tipo de clases mas participativas y activas.

Ello implica que hoy en dia la tendencia pedagogica se oriente mas hacia la
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resolucién de problemas cotidianos, mas todavia tratdndose de un Colegio

Técnico.
La relacion que mantienen tus maestros contigo y tus compafieros es:

Tabla 38

ITEMS F %
Afectiva 14 35
Académica 7 17,5
Activa 22 55
Pasiva 4 10
TOTAL 47 29,375

Grafico 38

Afectiva Académica Activa Pasiva TOTAL

FUENTE: Encuesta directa
ELABORACION: Autora

Como ya se habia comprobado en la encuesta a los docentes, existe un
porcentaje bastante alto de afectividad (35%) y actividad (55%) propio de las
comunidades educativas en las que se desarrollan, es decir, por un lado lo rural

y por otro la identidad salesiana como Colegio Técnico Salesiano.
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¢, Qué recursos emplea tu docente?

La mayor parte de los estudiantes del Colegio Técnico Salesiano sostienen que
sus docentes utilizan principalmente videos con la ayuda de un proyector
multimedia, la computadora y peliculas educativas, lo que habla a las claras de
una introduccion de los profesores en el universo de las TIC’s para ayudar a su
practica pedagdgica dejando de lado, en parte, al pizarrén y los marcadores;
por otro lado, los estudiantes de la Escuela La Paz manifestaron que los
recursos de los docentes siguen siendo algo tradicionales. A pesar de esto
existe todavia un buen numero de estudiantes que contesté que el libro
continda siendo una parte importante de su actividad educativa. La evolucién
de la Generacion Interactiva ha hecho que las TIC’s sean imprescindibles en la
educacion, pero se debe tomar muy en cuenta que sin el andlisis critico

elemental, cualquier intento de involucrar estas herramientas seria inutil.

Sin embargo, ademas de estos recursos mencionados anteriormente los

docentes pueden recurrir a los siguientes:

Juegos.

Dinamicas.

Visitas de Campo.

Material didactico.

¢, Tus maestros emplean técnicas que les ayuden a comprender la

asignatura?

En cuanto a técnicas para comprender la asignatura, parece ser que los
estudiantes respondieron entre otras cosas que utilizan didlogos, dinamicas,
juegos, ejercicios, preguntas y respuestas. Los estudiantes de bachillerato, a
mas de las técnicas anteriormente sefaladas, emplean mas mapas

conceptuales, cuadros sinopticos, trabajo en equipo, sustentaciones.
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¢, Tu maestro durante la clase conversa con ustedes o se dedica

anicamente a la asignatura?

Tabla 39
ITEMS f %
S| 35 87,5
NO 5 12,5
TOTAL 40 100
Grafico 39
mS| mNO

FUENTE: Encuesta directa
ELABORACION: Autora

El didlogo con el estudiante es parte primordial en la superacion de esquemas
magistro-céntricos que acompafien la construccion de conocimientos por parte
del estudiante y la critica de la realidad que lo circunda. El 87,5% de los
estudiantes contestd que los maestros si conversan con ellos en el aula de
clase. Los resultados por lo tanto son alentadores debido a que fomentan el
didlogo promueven una relacion horizontal y reducen el trato vertical que existe

en establecimientos donde prevalece el modelo conductista.
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¢Has mejorado tu nivel académico por la buena forma de exponer tus

maestros los contenidos de asignatura?

Tabla 40
ITEMS f %
S| 38 95
NO 2 5
TOTAL 40 100
Grafico 40
mSlI = NO

FUENTE: Encuesta directa
ELABORACION: Autora

La mayoria de estudiantes, un 95% consider6 que mejoré su nivel académico
debido a que el profesor utilizé adecuadamente las diferentes metodologias y
técnicas pedagogicas, por lo que se puede establecer que los estudiantes se
encuentran conforme con el tipo de clases que reciben en el aula. Al cumplir las
expectativas de los estudiantes se dispone de un buen resultado que mide

indicadores de satisfaccion.
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¢ Consideras que laforma de dar clase, de tus profesores, es apropiada
para aprender?

Tabla 41
ITEMS f %
Sl 38 95
NO 2 5
TOTAL 40 100
Grafico 41
mS| mNO

FUENTE: Encuesta directa
ELABORACION: Autora

Igualmente, un 95% de los estudiantes piensan que la manera en la que el
profesor utiliza los recursos y las técnicas que posee, son adecuadas para
desarrollar el conocimiento tedrico practico. Es importante sefalar que si los
estudiantes no conocen otros recursos y/o técnicas no podrian comparar para

saber si son o no buenos los recursos de su docente.

109



¢, Qué te gustaria que hicieran de novedoso tus maestros?

Al respecto se han encontrado algunas respuestas de interés dentro de la
encuesta que la investigadora se permite reproducir para realizar un andlisis al

respecto:

Educacion Basica:

1. Todo lo hace bien, que siga enseflando como ahora.

2. Que nos repitan lo que no entendemos las veces que sean necesarias.
3. Que hagan juegos nuevos o cosas llamativas.

4. Que hagan chistes.

5. Que pongan musica en clase.

6. Que nos lleven al aire libre.

Bachillerato:

1. Salir de paseo o excursion a otros lugares.

2. Que conversen mas con nosotros y nos entiendan.

3. Que no sean tan serios, que sean mas alegres.

4. Cada clase que sea distinta a la anterior.

5. Uso de mas tecnologia.

6. Que usen el Facebook para avisarnos cualquier novedad.
7. No muchos trabajos investigativos.

Realmente resulta dificultoso establecer las preferencias de los estudiantes
respecto a una clase bien ejecutada por parte del profesor, lo que a la vez
contrasta con las respuestas positivas alrededor de la practica docente actual.
La variedad de respuestas a estas preguntas deja ver a las claras que existen
actividades que podrian ser introducidas para que la clase sea mas
entretenida. Muchos estudiantes redundaron en el uso de la TIC’s pese a que

dijeron en una pregunta anterior que los profesores ya las utilizan normalmente.
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Ademas algunos prefieren actividades que no se desarrollen exclusivamente en

el aula de clases por lo que enumeran excursiones o salidas de campo.

De tu maestro o maestra te gusta:

Tabla 42
ITEMS F %
Sus actitudes 30 75
Sus buenas conductas 11 27,5
Su preocupacion por ti 12 30
TOTAL 53 44,17

Grafico 42

Sus actitudes Sus buenas Su preocupacién
conductas por ti

FUENTE: Encuesta directa
ELABORACION: Autora

Un 75% respondio que los docentes tienen buenas actitudes hacia ellos, es
decir, que logran ejemplificar valores como la responsabilidad y la
perseverancia dentro del aula de clases, lo que a la vez es asumido por el
alumnado. Ademas un 30% del estudiantado precisdé que existe preocupacion
por parte del profesor lo que recalca nuevamente el espiritu comunitario de la
educacion en ambos planteles.
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Cuando tienes problemas:

Tabla 43
ITEMS f %
Tu profesor/a te ayuda 16 40
Te remite al DOBE 3 7,5
Dialoga contigo 21 52,5
TOTAL 40 100
Grafico 43

Tu profesor/ate Teremite al DOBE  Dialoga contigo
ayuda

FUENTE: Encuesta directa
ELABORACION: Autora

Ademas se comprueba la persistencia de la figura paterna-materna de los
docentes a los estudiantes, pues un valorable 40% respondié que cuando
surgen dificultades los profesores ayudan directamente y un 50% dialoga con
ellos. Muy pocos ciertamente son remitidos al DOBE. En la presente
investigacion es realmente repetitivo que la division de funciones entre el
cuerpo docente y el asistencial es todavia muy difuso y que, a pesar de que el
trabajo deberia ser mancomunado, todavia no se llega al grado de
profesionalismo con el que se tienen que manejar las situaciones conflictivas

del alumnado.
112



¢, Qué te gustaria que haga tu maestro por ti cuando estas en apuros?

Sin embargo, esto ultimo esta relacionado a la actitud de apego hacia el
profesor por parte de los estudiantes, puesto que varios de ellos desearian que
los docentes les aconsejen y apoyen. Realmente es dificultoso que estas
practicas desaparezcan y hasta cabria preguntarse si es que realmente
deberian desvanecerse puesto que son efectivos en el desarrollo de la

inteligencia emocional.

C. RELACION ENTRE EDUCADOR Y FAMILIA

Cuando tus maestros detectan malas conductas en ti:

Tabla 44
ITEMS f %
Llaman a tu padre/madre 9 22,5
Dialogan contigo 24 60
Te remiten directamente al DOBE 4 10
Te proponen trabajos extras 3 7,5
TOTAL 40 100

Grafico 44

Llaman a tu Dialogan Te remiten  Te proponen
padre/madre contigo directamente trabajos
al DOBE extras

FUENTE: Encuesta directa
ELABORACION: Autora
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Por dltimo, se analiz6 la panordmica que tienen los estudiantes de la relacion
de los docentes con su familia, Un 60% consideré que los docentes prefieren
solucionar los problemas directamente con el estudiante mientras que apenas
un 22,5% se comunica con el padre de familia. Al respecto es importante
considerar que los estudiantes, en la etapa de bachillerato, al encontrarse en
una etapa de descubrimiento como es la adolescencia, es importante que se
sientan el apoyo mutuo de parte de sus profesores y padres de familia quienes,
a su vez, deben tener un criterio de consensos para mediar en los conflictos

estudiantiles sin afectar su autonomia.

¢ Consideras que el maestro es quien puede ayudarte en tus problemas en

el colegio?
Tabla 45
ITEMS f %
Sl 34 85
NO 6 15
TOTAL 40 100
Grafico 45
mSI I NO

FUENTE: Encuesta directa
ELABORACION: Autora
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Se mantiene el esquema comunitario y los paradigmas parentales puesto que
el 85% de los estudiantes consultados esta de acuerdo con que el docente es
capaz de ayudarle con los problemas en el colegio, a pesar de que muchas
veces es el mismo profesor el encargado de ocasionarlos. Sin embargo, en el

contexto de las dos instituciones el respeto por el profesor se mantiene intacto.

Tus maestros se comunican con tus padres 0 representantes

Tabla 46

ITEMS f %
Cada mes 4 10
Cada trimestre 9 22,5
Cada quinquemestre 1 2,5
Cada semestre 0 0
Cuando tienes problemas personales 5 12,5
Cuando tienes problemas académicos 21 52,5
TOTAL 40 100

Grafico 46
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FUENTE: Encuesta directa
ELABORACION: Autora
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Generalmente, los estudiantes consideran que sus padres son llamados por
problemas académicos (52,5%). El 22,5 % que contestd que se los llama cada
trimestre, debe ser posiblemente por las reuniones de padres de familia que se

dan para entrega de calificaciones.

¢, Crees que tus maestros deben intervenir cuando se presentan

problemas familiares?

Tabla 47
ITEMS f %
SI 21 52,5
NO 19 47,5
TOTAL 40 100
Grafico 47
m Sl NO

FUENTE: Encuesta directa
ELABORACION: Autora

Por ultimo, es notable que exista un 52,5% que crea que el docente debe
intervenir en problemas familiares, es decir, que existen problemas que pueden
ser graves y que se salen de la comprension del estudiante por lo que requiere

ayuda exterior o al menos piensa que su familia necesita aquella ayuda.
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En suma, a lo largo del andlisis se han logrado establecer tres ideas
esenciales. Por un lado, la transformacion de las actividades consideradas
cotidianas en el aula de clase ha sido un elemento clave de los grupos
estudiados puesto que en las encuestas respondieron que las tecnologias han
pasado a primer plano asi como la ansiedad por contar con estos elementos.
Por otro lado, se ha podido notar una identidad comunitaria en las instituciones
estudiadas que se fundamenta esencialmente en los contextos en los que
conviven, es decir, las comunidades rurales tradicionales y la comunidad
religiosa salesiana, o que provoca que se mantengan elementos paternalistas
entre el docente y el estudiante, que a la vez implican una pérdida de limites
entre la docencia y el departamento especializado en resolver problemas que

tienen que ver con la dimension psico-social de los alumnos, el DOBE.
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7. DISCUSION

De los datos obtenidos de la presente investigacion se ha detectado que los
modelos pedagodgicos mas utilizados en los docentes encuestados, son el
constructivista y el critico. También se ha podido verificar que los profesores
encuestados basan su préactica docente en fundamentos tedérico-conceptuales
relacionados al constructivismo y a la pedagogia critica; ademas, la relacion
que existe entre profesores y alumnos se da de manera “horizontal”, esto
significa, que la concepcion tradicional de profesor como “maestro” ha sido
cambiada completamente como “formador y guia”’. Ademas, de la encuesta
realizada la totalidad de los docentes considera que el modelo constructivista
estda acorde tanto para la educacion basica como para el bachillerato; cabe
indicar que a este nivel se utiliza la pedagogia critica; sin embargo, las
instituciones educativas a las que pertenecen se apoyan en otros modelos
pedagogicos, tales como, heuristico, holistico y procesual, que se encuentran
relacionadas con el constructivismo de alguna manera. Finalmente, la mayoria
de docentes ha implementado en su practica pedagdgica técnicas y estrategias
de la nueva pedagogia que contribuyen a mejorar la calidad de la educacion en
los centros educativos donde laboran y al sistema educativo ecuatoriano en
general. Sin embargo, en la Escuela Fiscal La Paz del canton Nabén, en la
observacion se percibe la falta de material didactico que se complemente con

esta tendencia.

Los docentes exploran los saberes previos, esto demuestra que un alto
porcentaje de profesores se apega a las nuevas teorias y modelos de
aprendizaje, tales como, Ausubel con su “aprendizaje significativo” que
consider6 que el alumno obtiene conocimientos nuevos a partir de los

anteriores.

Se verificod que realizan un manejo ordenado de los contenidos permitiendo una
asimilacién, una vez mas, se identifica un interés mayoritario por los nuevos

modelos pedagdgicos, como es el constructivismo, el mismo que se enfoca en
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la construccion del aprendizaje del educando mediante una secuencia logica y
articulada. Los profesores tienen una vision de formadores, puesto que, se

preocupan por guiar y corregir a los estudiantes dentro del aspecto académico.

La mayoria de docentes consideran que el aprendizaje que reciben los
estudiantes en clase tiene que ser aplicado en distintas situaciones de la
realidad. Los docentes se apegan por las nuevas pedagogias que ayudan a

desarrollar el lado cognitivo del alumno, tales como, Ausubel:

David Ausubel (1976) concibe al estudiante como un procesador activo de
informacion y afirma que el aprendizaje es un fenémeno complejo que requiere
sistematizacién y organizacion, para no caer en una simple asociacién
memoristica. Pone especial acento en la interaccion que se establece entre las
estructuras presentes en el sujeto y la nueva informacion... (Varela, Avila, &
Fortoul, 2005, pag. 53)

Respecto a esta manifestacion de caracter cognitivo, se percibe una tendencia
bastante marcada especialmente en los docentes de bachillerato respecto al
desarrollo de clases con un apego mucho mas relacionado al campo
conceptual que a la manipulacion de objetos, cosa ultima que ocurre mucho en

la educacion basica.

Los docentes entran en dialogo con los estudiantes generando interés y
conexion con el tema, esto nos muestra, que los profesores a través del dialogo
despiertan el interés del estudiante acerca de los temas que son expuestos de
la clase, con ello, logran que la clase sea mas activa y que el educando tenga

un papel importante dentro de su aprendizaje.

Se ha podido verificar que profundizan lo temas tratados en clase, esto indica
que, el profesor se preocupa por dar explicaciones de manera mas detenida
acerca de los temas que son abordados en clase. Ademas, toma en cuenta las

opiniones de sus estudiantes como muy importantes para la toma de
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decisiones dentro del aula. Ello permite observar nuevamente que los docentes
entrevistados priorizan el papel del estudiante y lo consideran como un
elemento prioritario en el proceso de ensefianza y aprendizaje, lo que lleva a
considerar que, la nueva pedagogia centrada en el estudiante es una constante

fuente de inspiracion de los docentes observados.

Los docentes hacen énfasis en el desarrollo del pensamiento critico

incentivando en los estudiantes una educacion critica y reflexiva.

Los docentes relacionan los contenidos tratados en clase con experiencias del
entorno socio-cultural y educativo, esto indica que, las clases no se centran ni
se “encierran” en contenidos netamente intelectuales, sino que, el profesor trae
a la clase ejemplos o experiencias personales que se encuentran vinculados

con los temas abordados en clase.

Por otro lado, los docentes promueven la discusion y el analisis de los
contenidos presentados generando el debate con sus estudiantes, esta
situacion resulta positiva. Ello significa que los docentes promueven y propician
la reflexién y el andlisis critico de los contenidos que se imparten en clases. En
otro aspecto, el 70% de los docentes promueve una comunicacion asertiva a
pesar de las desigualdades sociales y econOmicas este aspecto ha sido
bastante similar en los dos establecimientos observados, al respecto “La
pedagogia critica tiene como objetivo principal combatir las desigualdades a
través de teorias y practicas educativas transformadoras. Por eso, en este
momento, todas las personas implicadas en el ambito de la educacion que nos
inscribimos en la pedagogia critica nos planteamos como conseguir una
educacion de calidad para todos y todas...” (Aubert, Duque, Fisas, & Valls ,
2006, pag. 25). Situacién que ha sido corroborada en alguna medida por el

docente que se desenvuelve especialmente en los espacios rurales.

Por dltimo, en los docentes se observa que el clima ha sido distendido, esto se

debe, a que a la mayor parte de docentes considera al alumno como centro del
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aprendizaje y los modelos pedagdgicos utilizados no son de tipo verticalista,
sino que, se encuentra presente la nueva pedagogia, la misma, que se
caracteriza por ser una educacion horizontal y equitativa. Con los resultados de
la encuesta analizados, se puede decir que, la mayoria de docentes se inclina
por una pedagogia reflexiva y critica. Con ello se evidencia que los docentes
buscan nuevos modelos pedagoégicos para mejorar la calidad de la educacion y

cambiar la perspectiva del proceso de ensefianza y aprendizaje.

Como ya se habia evidenciado en el analisis anterior, los docentes tiene un
trato horizontal con los estudiantes, esto demuestra que, si bien existen
vestigios de la educacion tradicional en muchos docentes encuestados, no hay
duda que, el concepto de horizontalidad en la educacion es tomado en cuenta
por la mayor parte de los profesores, con esto, poco a poco se deja el modelo
verticalista-tradicional y se empieza a hacer énfasis en los docentes la

horizontalidad con los estudiantes.

Sobre la horizontalidad de la accion pedagodgica vale decir, ademas, que
estamos profundamente imbricados en una relacion reciproca de aprendizaje.
Una relacién bipolarmente dialéctica, donde no hay sélo que ensefiar ni so6lo
que aprender..., esto significa renunciar cada vez mas al papel del profesor
depositarios de conocimiento en funcién del profesor que... asume realmente el

exigente y radical ejercicio de la democracia... (Saul, 2002, pag. 66)

La mayoria de docentes se encuentran a favor de una educaciéon horizontal, lo
que permite tener a los estudiantes una educacion comunicativa, respetuosa y

democratica.

En relacion al aspecto de la evaluacion, se observd que se evaliua los
conocimientos impartidos al finalizar la clase. Esto indica que, los docentes
empiezan a aplicar nuevas metodologias de evaluacion que salen de lo
tradicional, es decir, que la mayoria de profesores encuestados consideran que

las “famosas” pruebas mensuales o examenes trimestrales, no son los Unicos
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modos de evaluacion cuantitativa, sino que, en base a la nueva pedagogia
implementan evaluaciones permanentes que sirven para mejorar el nivel de
aprendizaje de los alumnos. En tal sentido, la evaluacion ya no es vista como
un calificador cuantitativo del alumno, sino que contribuye a encontrar las
debilidades e incomprensiones de los alumnos, con el Unico objetivo de mejorar

su calidad de educacion, al respecto:

Las actividades de evaluacién se planifican de modo que reflejen los objetivos
pedagodgicos que los docentes pretenden lograr..., permiten identificar areas
débiles para que los nuevos conocimientos encuentren una base mas sdlida
donde arraigar e identificar fortalezas que contribuyen a facilitar el acceso a
nuevos aprendizajes. La evaluacion no es para calificar a los alumnos...
(UNICEF, 2009, péag. 27)

Al respecto el mismo magisterio no tiene un programa de capacitacion sobre
evaluacion que responda a la realidad concreta que vive el educador en sus

distintos aspectos.
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8. CONCLUSIONES

Se ha determinado que los modelos pedagdgicos mas utilizados en los
docentes encuestados, tanto del Colegio Técnico Salesiano como la
Escuela La Paz, se fundamentan en el constructivismo y a la pedagogia
critica. No obstante, en la observacion, se ha podido detectar que aun
permanecen ciertos rasgos conductistas en las précticas didacticas.

Se percibe la existencia de una relacion cooperativa entre docentes y
estudiantes, lo cual disminuye el trato vertical y jerarquico entre
docentes y estudiantes. En tal sentido el docente cumple sus funciones
con la pedagogia contemporanea que busca un rol de facilitador y guia
en el docente.

Las realidades de la practica pedagdgica y curricular en las instituciones
estudiadas son muy distintas debido a la situacion geografica y el
manejo de distinto financiamiento, ello genera distanciamiento entre una

y otra entidad.

Los docentes utilizan técnicas y estrategias de la nueva pedagogia, la
misma que contribuye a mejorar la calidad de la educacién en los
centros educativos donde laboran. Sin embargo, en la Escuela Fiscal La
Paz del canton Nabon, segun los resultados de la observacion, se
percibe la falta recursos respecto al material didactico, lo cual le impide

en cierta manera la compatibilidad total con la nueva pedagogia.
La mayoria de resultados de los estudiantes son favorables a la

pedagogia del profesor por lo que existe satisfaccion de expectativas por

parte de los estudiantes.
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9. RECOMENDACIONES

Se recomienda a los docentes a seqguir profundizando en mas modelos
pedagogicos nuevos, ya que, implicitamente siguen teniendo al modelo

tradicional en algun grado de importancia en sus practicas docentes.

Los docentes deberian tener una capacitacion profesional que debe partir
del propio Ministerio de Educacidén con respecto a los nuevos modelos
pedagogicos, especialmente, en el constructivismo y el critico para
fortalecer su perfil de guia y facilitador. Con relacion a la horizontalidad
gue existe en los docentes encuestados, se debe mantener ese equilibrio
entre el docente y el alumno para mejorar la comunicacién entre los

actores del proceso de la ensefianza y el aprendizaje.

La escuela La Paz debe continuar gestionando para conseguir recursos

adecuados a sus necesidades para fortalecer su practica pedagogica.

Las instituciones educativas deben realizar un estudio mas profundo y un
seguimiento acerca de los modelos y las técnicas pedagdgicas que
utilizan sus docentes, ya que, muchos docentes si bien se basan en
modelos pedagdgicos nuevos no siempre tienen acceso a los recursos
para un desenvolvimiento adecuado. La escuela La Paz requiere al
respecto materiales didacticos que coadyuven al mejoramiento de la
calidad de educacion.

Se recomienda una evaluacion continua de estudiantes a docentes para
fomentar una cultura de evaluacion que permita desplegar un seguimiento
a la realidad de la practica docente de estos dos establecimientos a fin de

establecer a futuro nuevas similitudes o diferencias.
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10. PROPUESTA

1. Nombre de la Propuesta

"Proyecto de fortalecimiento didactico del plan de clase en base a la
Actualizacion Curricular en las Areas de Matematicas y Lengua y Literatura, en
la Escuela Fiscal La Paz del cantdn Nabon, en el afio lectivo 2011-2012".

2. Introduccioén

En los Ultimos afios el sistema educativo ecuatoriano ha tenido cambios muy
significativos dentro de su estructura; las nuevas politicas relacionadas a la
educacioén, y nuevos proyectos, a partir de la Plan Decenal de Educacion como
son la Actualizacion y Fortalecimiento Curricular de la Educacion General
Basica iniciado en el afio 2010 intentan que la calidad educativa en el pais
alcance mejores niveles por lo que ha emprendido varios cursos de
capacitacion desde la Direccion Nacional de Desarrollo Profesional Educativo
y el programa S| PROFE. Razon por la cual se podria afirmar que existe una
renovacion en el campo de la capacitacion a lo que se suma la evaluaciéon de

los docentes y las autoevaluaciones institucionales.

Es importante considerar que en el marco de la innovacion curricular han
surgido varias interrogantes acerca de la aplicabilidad de objetivos, contenidos,
destrezas, estrategias metodoldgicas y criterios de evaluacion. Por lo que en
torno a la politica 6 del Plan Decenal de Educaciéon en la que se sefala que
debe haber un mejoramiento de la calidad y equidad de la educacion e
implementacion del Sistema Nacional de Educacion (Ministerio de Educacion,
2006). Ello significa que debe existir un sistema nacional de evaluacion y

rendicién de cuentas en base a estandares e indicadores de calidad.
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Del mismo modo a la fecha se cuenta con una Ley de Educacién que ya se
encuentra aplicandose, asi como un reglamento de educacion en ejecucion.
Estos elementos le brindan un marco legal Unico que facilita el manejo de
mandatos a los involucrados en el campo de la educacion como son los actores
politicos, sociales y la comunidad quienes cuentan con un marco juridico que

cumplir.

En este aspecto, resulta sumamente importante que el docente empiece a
aplicar metodologias e instrumentos que permitan alcanzar la calidad educativa
desde una perspectiva innovadora que se salga del canon tradicional y se
aproxime a los lineamientos actuales planteados por las nuevas didacticas y las
exigencias del mundo contemporaneo; y, sobre todo, para que el educando

mejore su nivel académico y su aprendizaje sea mas significativo.

En tal virtud, la innovacién debe partir de la realizacion de la planificacion de
clases sin que esta sea un simple documento para presentarla a los
supervisores de educaciéon como tradicionalmente lo ha sido. La planificacion
microcurricular, se constituye, por lo tanto, en un instrumento fundamental para
el docente, ya que, organiza y conduce los procesos del aprendizaje para
conseguir los objetivos educativos planteados, y ademas, permite observar las

capacidades y las limitaciones de los educandos.

El fortalecimiento didactico constituye una herramienta practica motivadora
gue convierte a lo abstracto del conocimiento en algo concreto y, por ende,
capaz de llenar los espacios que pudieron quedar vacios en el alumno en el
transcurso de una clase magistral. Este proyecto de fortalecimiento didactico,
por lo tanto, pretende integrar varias alternativas para entusiasmar al
estudiante por las actividades escolares pues se crearia un ambiente de
aprendizaje ludico e interactivo entre los actores del proceso de ensefanza-

aprendizaje.
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De acuerdo a los nuevos modelos educativos, lograr impartir una clase de
interés y generar un aprendizaje significativo en los educandos requiere de
docentes dinamicos que rompan los esquemas de la educacion tradicional,
apliguen nuevas metodologias y estrategias didacticas. Esto permitiria crear
expectativas en los alumnos, incorporar técnicas y materiales eficaces para

reforzar el proceso de ensefianza-aprendizaje.

En consecuencia, la presente propuesta intenta atender las &areas débiles
sefialadas en el Andlisis de Resultados enfocados particularmente en la
Escuela Fiscal La Paz. Asimismo, busca fomentar la realizacion de un proceso
integral de planeacidn estratégica participativa sobre la didactica mas efectiva
en las aulas de clase. La realizacion de este proyecto permite mejorar la
capacidad académica de la institucibn mediante el uso eficiente y compartido

de recursos y actividades orientadas a la practica docente de calidad.

Justificacion

La investigacion ha sido realizada paralelamente en dos entidades educativas
con realidades extremadamente distintas. Por un lado se encuentra el Colegio
Técnico Salesiano ubicado en la zona urbana de la ciudad de Cuenca cuyo
financiamiento es fiscomisional y goza de mas recursos econémicos que les
permite acceder a los mejores recursos tecnolégicos de la ciudad y disponer de
una planta docente completa. Por otro lado tenemos a la Escuela Fiscal La paz
ubicada en la Comunidad La Paz en la zona rural del canton Nabén cuyo
financiamiento no le permiten acceder a los recursos ni servicios de
infraestructura y material didactico suficiente, asi como tampoco a disponer de
una planta docente completa. Frente a estas dos realidades diferentes, es
menester considerar a la segunda opcion como la mas necesitada de un

proyecto de mejoramiento dentro del campo didactico y curricular.
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La comunidad de La Paz, en conjunto con la escuela, a pesar de los esfuerzos
particulares de los docentes, estudiantes y padres de familia, carece de
recursos suficientes para generar una educacion basada en estandares de
calidad en todas sus areas. Asi por ejemplo, dos areas fundamentales como
son Matemédtica y Lengua y Literatura no disponen de suficientes recursos
didacticos alternativos por lo que en ocasiones los docentes se limitan a
desarrollar lo que sefiala el libro de clases sin recurrir a otros materiales mas

que éste.

Resulta un poco alarmante esta situacion, ya que, ambas areas educativas
requieren de una planificacidon que se oriente a que el estudiante reciba un
aprendizaje significativo debido a las diversas concepciones y abstracciones
que se encuentran tanto en el area de Mateméticas como de Lengua y
Literatura, también es necesaria la implementacion de algun recurso didactico

para el refuerzo de las mismas.

Dicha situacion ha sido corroborada por los mismos docentes quienes en la
tabla 20 sefalan que so6lo un 75% utiliza recursos para impartir sus clases,
cuando deberian hacerlo todos, del mismo modo que 55% de docentes afirman
emplear actividades para realizar sus clases. De ahi la necesidad de plantear
un proyecto educativo que fortalezca la practica pedagodgica en las aulas
tomando en cuenta la necesidad de recursos metodoldgicos y las actividades

gue se pueden realizar para mejorar la dinamica de la clase.

A ello se suma el limitado acceso que tienen los docentes de la Escuela La Paz
a los cursos impartidos por el Ministerio de Educacién. Situacién que se debe a
la deficiente sefial de internet en la zona, lo que afecta al momento de
inscribirse en estos cursos, asi como la lejania que presentan las sedes de los

Cursos.

Frente a la escases de informatica, internet y telecomunicaciones en el medio,

es de suma importancia implementar un proyecto de mejoramiento didactico
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que involucre la implementacion de actividades innovadoras dentro del plan de
clase, asi como material didactico que despierte las habilidades relacionadas al
manejo de las Tecnologias de la Informacién y Comunicacién. Mas todavia
cuando se trata de dos areas cuyos ejes curriculares relacionados con la
interaccién social como es el area de Lengua y Literatura y la solucion de

problemas de la vida como es el area de Matematica.

En vista de que no todos los docentes han podido acceder a las capacitaciones
del ministerio del ramo educativo el cual se encuentra implementando cursos
relacionados con la didactica en las escuelas rurales, el presente se constituye
como un elemento de fortalecimiento del proceso que podria ayudar a
implementar alternativas que aprovechen recursos del medio y la capacidad
creativa de los propios docentes con el apoyo del Ministerio de Educacion.

En definitiva, este proyecto de fortalecimiento didactico del plan de clase
integrara varias alternativas para entusiasmar al estudiante por las actividades
escolares pues; posibilita al maestro organizar las actividades y los tiempos de
su planificacion logrando dar cumplimiento a las destrezas con criterio de

desemperio planteadas por la Actualizacion Curricular.

Objetivos de la propuesta

41. General

Disefiar un proyecto de fortalecimiento didactico del plan de clase en base a la
Actualizacion Curricular en las areas de Matematicas y Lengua y Literatura en

La Escuela La Paz del Canton Nabén, en el afio lectivo 2011 - 2012”.
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4.2. Especificos

e Gestionar la realizacion de un taller de capacitacion en el manejo
didactico de las precisiones para la ensefianza aprendizaje de la
Actualizacion Curricular en Matematicas y Lengua y Literatura.

e Capacitar a los docentes sobre manejo didactico de acuerdo a las
precisiones para la enseflanza aprendizaje.

¢ Realizar un seguimiento a la aplicacion de las estrategias didacticas en
las aulas posterior al taller.

e Evaluar los resultados del proyecto a mediano plazo.

Metodologia

La metodologia utilizada para esta propuesta es de caracter cualitativo pues
realiza una propuesta orientada al mejoramiento de la calidad de la educacion,
basada en pardmetros fundamentalmente cualitativos como son: los
estandares de aprendizaje (habilidades y actitudes del estudiante), estandares
de desempefio profesional (conocimientos, habilidades y actitudes del docente)

y estandares de gestion escolar (procesos y practicas institucionales).

Se orienta por el método inductivo y deductivo, pues parte del conocimiento de
la realidad mediante la observacién realizada hacia a los docentes en sus aulas
para plantear una solucion general al problema, asi como se sirve de una

propuesta general para acercarse a dar una solucién de un problema concreto.

La propuesta en ejecucion tiene una etapa que comprende la gestion de avales
y recursos para el desarrollo del mismo. Y otra etapa que comprende el
desarrollo de un taller el cual se encuentra dividido en dos etapas la una esta
orientada hacia el desarrollo de técnicas de ensefianza dentro del aula de clase

de mateméticas y la otra versa sobre la Lengua y Literatura. Una vez que se
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logra realizar planes de clase sobre estos temas se evalla el proceso.
Asimismo, la propuesta se complementa con el monitoreo y seguimiento de la

aplicacion de lo desarrollado en el taller.

Sustento tedérico

El fortalecimiento didactico es considerado como un factor importante dentro de
la educacion actual pues permiten generar mayor interés en los estudiantes en
las areas educativas y desarrollar en el educando un aprendizaje mas dinamico
y significativo. Situacion que se pretende desarrollar para cumplir con los ejes
curriculares integradores planteados por la Actualizacion Curricular como es la

interaccion social y la solucion de problemas de la vida.

Respecto a las precisiones para la ensefianza y el aprendizaje del area de
Lengua y Literatura, la Actualizacion Curricular plantea varias precisiones para
la seleccion de textos, para escuchar, hablar, leer, escribir y para fomentar
una reflexién de los elementos de la lengua en los cuales se realiza una breve
descripcion del uso y evaluacidbn de los procesos y estrategias que se
desarrollan con las destrezas con criterio de desempefio. Del mismo modo la
Actualizacion Curricular plantea en las precisiones para la ensefianza
aprendizaje el uso de Relaciones y funciones, bloque numérico, bloque
geométrico, medidas, asi como estadisticas y probabilidad (Ministerio de
Educacion, 2010) sin entrar en detalles. La propuesta curricular en sus
precisiones para la ensefianza aprendizaje no especifica el uso de didactica

pues esto esta mas relacionado con la propuesta ministerial de capacitacion.

No obstante la didactica es un tema ampliamente desarrollado que requiere de
actividades del maestro en su desempefio profesional en el cual se ven
envueltos un sinnimero de elementos como el bagaje cultural del docente y la

mediacion que éste hace mediante el uso del curriculo.
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El mejoramiento didactico entonces se torna un elemento esencial para el
docente actual, ya que, le ayuda a reforzar y a desarrollar en los educandos el
aprendizaje significativo, por consiguiente, logra que el nivel aprehensivo y

comprehensivo del alumno se optimice de una mayor manera.

Como alternativa al aprendizaje mecénico y repetitivo que se ha venido
practicando a causa de la educacion tradicional por muchos afios, emerge la
preocupacion de muchos pensadores acerca del aprendizaje, ya que, el
aprendizaje constituye un elemento esencial dentro del proceso educativo, por
lo que, se buscan alternativas para el desarrollo de un aprendizaje que no sea
de corto plazo, como es el caracteristico de la escuela tradicional, sino que se
caractericen por internarse de una manera mas sustancial en la cognicion del
estudiante; en este sentido, el significado, para muchos pensadores como
Ausubel, sera esencial para desarrollar otro tipo de aprendizaje, respecto a
esto se debe considerar que al igual que las Destrezas con Criterio de
Desempefio propuestas por la Actualizacion Curricular, la competencia es una
caracteristica esencial pues pretende potenciar al maximo el aprendizaje de los
estudiantes a la vez que mejora la capacidad para desenvolverse en la vida

cotidiana.

De esta manera, el significado toma un rol importante dentro de la educacion y
Ausubel lo relaciona directamente con el aprendizaje; la doctrina del
aprendizaje significativo de Ausubel, generalmente se caracteriza por
centralizarse en el proceso de construccion de significados. En tal virtud las
técnicas y estrategias que se pretenden impartir en el taller de mejoramiento
didactico del plan de clases, no pueden centrarse en la recepcién repetitiva de
informacion factual o declarativa, sino que requieren experiencias de
aprendizaje significativas, que permitan no solo adquirir informacion valiosa,
sino que incidan realmente en el comportamiento de los estudiantes, “...en la
manifestacion del afecto o emocion moral, en su capacidad de comprension

critica de la realidad que los circunda, en el desarrollo de habilidades concretas
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para el didlogo y la autodireccion, la participacion activa, la cooperacion o la
tolerancia” (Barriga Acero & Hernandez Rojas, 2008).

Asi por ejemplo existen multiples sugerencias para el desarrollo de una clase
en educacion basica para las areas de Matematicas y Lengua y Literatura, lo
cual contribuye a la activacion del conocimiento, el desarrollo del pensamiento
y la construccion y aplicacion de los nuevos conocimientos a lo que se suman

las actividades de evaluacion.

Dentro del desarrollo de matematicas el “Manual de estrategias pedagdgicas”
plantea el uso de material concreto en los que se puede distinguir materiales
didacticos como “Los bloques logicos, El dbaco, Material Base 10, Los juegos
de numeros, el Geoplano, El metro, La balanza y los Juegos de probabilidad”
(Grupo Santillana S.A., 2011, pag. 20).

Del mismo modo en dicho manual se plantean varias sugerencias para trabajar
el area de Lengua y Literatura en las cuales uno de los elementos mas
importantes es el proceso de lectura y escritura en los nifios, asi plantea
actividades como “La planificacién de lo escrito, La escritura del borrador, La
revision del borrador, La correccion del escrito, Pasar a limpio, La publicacién”
(Grupo Santillana S.A., 2011, pag. 64). A estas actividades se pueden agregar
otras como son La lectura en voz alta, La identificacion del vocabulario, La
escritura creativa, La técnica del RAFT (Rol, audiencia, formato, tema), el

Aprendizaje basado en proyectos, entre otros.
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7. Actividades

Actividad

Responsable

Gestion del proyecto (Obj. 1)

Indicadores
de
evaluacion

Documento
o Planificacion con el director de la Lcda. Alexandra de respaldo
02/03/2012
escuelay el docente a cargo de Juca y Director de | institucional a
la comisién pedagdgica. Escuela la gestion
Aval
» o Lcda. Alexandra L
Gestion en el Ministerio de _ ministerial y
05/03/2012 y Juca y Director de
Educacion. apoyo
Escuela o
econémico
Disefio del taller para 10 horas.
Tema # 1 Sugerencias didacticas
para mejorar el plan de clase de | Lcda. Alexandra Aval
institucional
Tema # 2 Sugerencias didacticas Escuela
para el uso de material concreto
para las clases de Matematica.
_ . Lcda. Alexandra .
Convocatoria a comparieros del _ Convocatoria
12/03/2012 _ Juca y Director de )
trabajo en la Escuela La Paz. escrita

Escuela
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Taller de sugerencias didacticas para mejorar el plan de clase de Lenguay
Literatura (Obj. 2)

‘ Indicadores
Actividad Tiempo Responsable de

evaluacion

Lcda. Alexandra

Interés de los

20/04/2012 | La seleccion de 60 mins Juca y facilitador o
participantes
textos, de taller
Actividades y
materiales para
desarrollar la Lcda. Alexandra
) . Participaciones
20/04/2012 | destreza de | 60 mins Jucay facilitador | = |
_ individuales
escuchar  (musica, de taller
discursos, poesia,
videos)
Actividades y
recursos para hablar )
Lcda. Alexandra Interés y

(la declamacion, la _ - o
20/04/2012 60 mins Juca y facilitador | participacion
lectura en voz alta,

. de taller colectiva
el locutor, el politico,
el teatro).
Actividades y

Lcda. Alexandra _
recursos para leer _ N Trabajo
20/04/2012 60 mins Juca y facilitador S

(cuentos, carteles, individual

_ de taller
karaoke, cine mudo,

etc.)
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20/04/2012

Actividades para
escribir 'y  para
fomentar una

reflexion de los
elementos de la
lengua. (la escritura
creativa, el borrador,
la correccion, pasar
a limpio y Ila
publicacion en
carteleras u otros

espacios).

60 mins

Lcda. Alexandra
Juca y facilitador

de taller

Trabajo
grupal

Taller de sugerencias didacticas para el uso de material concreto para las

clases de matematica (Obj. 2)

Actividad

Tiempo

Responsable

Indicadores
de
evaluacioén

Actividades y

recursos para el uso

) Lcda. Alexandra Aporte
de Relaciones vy _ - )
21/04/2012 ) 75 mins | Jucay facilitador colectivo
funciones (Bloques
o de taller sobre el tema
l6gicos y las
funciones en la vida
cotidiana)
Actividades y
Lcda. Alexandra )
recursos para _ - Trabajo
21/04/2012 - 75 mins | Jucay facilitador o
bloque numeérico (el individual

abaco, el material

base 10 y los juegos

de taller
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numéricos)

Actividades y
recursos para
bloque geométrico, Lcda. Alexandra _
_ . _ - Trabajo
21/04/2012 | medidas (materiales | 75 mins | Jucay facilitador I
grupa
concretos como el de taller
metro, la balanza, el
geoplano).
Actividades y
recursos para uso
de estadisticas y ]
. Lcda. Alexandra | Involucramie
probabilidades _ -
21/04/2012 75 mins | Jucay facilitador ntoy

de

probabilidad como el

(juegos

dado, cara o sello,

etc.)

de taller

socializaciéon

Seguimiento de aplicaciones en las aulas de clase (Obj. 3)

Lcda. Alexandra

L, . Informes de
21/05/2012 | Presentacion de informe del uso | juca y Director de
. docentes
de estrategias de Lengua y Escuela
Literatura en el Aula
Lcda. Alexandra Informes de
21/06/2012 g _ _
Presentacién de informe del uso | Juca y Director de docentes
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de estrategias Mateméticas

Escuela

Evaluacion de proyecto de mejoramiento educativo (Obj. 4)

Indicadores
Actividad Responsable )
evaluacion
) N Lcda. Alexandra | Instrumentos
Encuesta a involucrados: ninos, _
21/04/2012 - Juca y Director de de
docentes y padres de familia o
Escuela diagnéstico
Lcda. Alexandra
» ] Datos
21/04/2012 | Presentacion de resultados Juca y Director de

Escuela

estadisticos
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12. ANEXOS

llustracion 1 Docentes encuestados del Colegio Técnico Salesiano
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llustracion 3: Docentes del Colegio Técnico Salesiano
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llustracion 5: Instalaciones del Colegio Técnico Salesiano

llustracion 6: Estudiantes del Colegio Técnico Salesiano
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llustracion 7: Docente observado del Colegio Técnico Salesiano

llustracion 8: Docente observado de la Escuela La Paz




llustracion 9: Estudiantes encuestados de la Escuela La Paz
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llustracion 11: Docentes encuestados en la Escuela La Paz
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