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1. RESUMEN

El modelo pedagdgico de la Institucion y de la practica de los docentes es el
Constructivismo segun el PEI y las respuestas de directivos y docentes; pero
en la realidad no coincide con la verdadera practica la misma que se
fundamenta en la experiencia en el aula, con los estudiantes los mismos que

solicitan ayuda, dialogo, trabajos de recuperacion, etc.

A pesar de que Directivos como los docentes se actualizan y se capacitan
hace falta que conozcan la concepcidén integral del ser humano, los
fundamentos de los modelos psicolégicos, teorias del aprendizaje y la didactica

por disciplinas.

En el centro educativo investigado se puede palpar la vigencia actividades
habituales donde se aplica las destrezas con criterio de desempefio, la
diversidad de estrategias, procesos y recursos. Por ello propongo una
capacitacion a los docentes en el Uso de las TIC y la manera como
introducirlos en los diferentes procesos metodologicos para el proceso de
ensefianza- aprendizaje, que coadyuve directamente a una buena practica

pedagogica.



2. INTRODUCCION

Este documento de investigacibn es un aporte al proceso de ensefianza

aprendizaje, cuyo problema titula asi:

“Realidad de la Practica Pedagdgica y Curricular en Basica y Bachillerato
del Colegio Nacional Experimental Internacional “Capitan Edmundo
Chiriboga” Riobamba, en el afio 2010-2011”

En la investigacion de la planificacion pedagdgica y actualizacion del centro
educativo, se explica que los docentes conocen el PEIL , debido a que
participan en la planificacién curricular del mismo que presenta el Modelo
Pedagdgico Cognitivo Constructivista y la practica docente se identifica con el
Constructivismo, los docentes emplean estrategias para el desarrollo de sus
clases. Las autoridades del centro proporcionan actualizacion pedagégica en
linea del centro por cuenta propia y también por gestién de la planta docente y

la actividad pedagdgica.

En lo que se refiere a la practica pedagodgica del docente, la relacion del
docente con el estudiante es de forma afectiva, con participacion de los
alumnos en la planificacion, emplean en las clases recursos como mapas, la
explicacion, el razonamiento y dindmica siendo esta forma apropiada para
aprender. El modelo constructivista orienta las practicas educativas, con él o
sin él los estudiantes elevan el nivel académico. Cuando detectan problemas
en los estudiantes los docentes envian al DOBE, y otros abordan el problema
con ellos mediante el dialogo. EI modelo psicologico es desconocido por los

docentes.

En lo que se refiere a las relaciones entre educadores y padres de familia, los
estudiantes juzgan que los padres de familia no pueden proporcionarle
informacion que le ayuden a los docentes soluciona sus problemas. A parte de
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que el docente ve al padre de familia para darle el informe del rendimiento
académico, los comparfieros docentes si pueden informar. Los estudiantes
indican que los docentes no tienen que intervenir en los problemas familiares;

pero si ayudar en los problemas del colegio.

El tema realidad de la préactica pedagogica y curricular en la educacion
ecuatoriana en los centros educativos de basica y bachillerato del pais es muy
trascendental, pero de la investigacion realizada no hay persona alguna que
haya realizado algun estudio a nivel nacional o local y muy particularmente en
esta institucion, personalmente lo realicé para obtener la Maestria en
Pedagogia y conocer la situacion de la practica pedagdgica curricular de la
institucion y de los docentes. Ademas es una contribucion a la educacion de
calidad del Colegio Capitan Edmundo Chiriboga”, que busca optimizar las
practicas docentes a las necesidades sociales y requerimientos trabajo.

Los objetivos de la realizacibn de la investigacion se han cumplido
determinando el modelo pedagdgico que mas preponderancia ha tenido en la
practica de los docentes y del centro investigado, mediante la recolecciéon
cuantitativa de informacién. Los fundamentos tedricos- conceptuales sobre los
cuales los maestros basan su practica docente se ha concretado con la
investigacion bibliografica y con el analisis de las respuestas de las encuestas.
El de relacionar el curriculo formalmente establecido, para la béasica y
bachillerato, por el Ministerio de Educacion y el modelo pedagdégico de préactica
docente con la investigacion bibliografica y el andlisis subjetivo personal. He

Disefiado una propuesta de capacitacion a los docentes en el uso de las Tics
para el proceso de ensefianza aprendizaje, que coadyuve a las practicas
pedagogicas. Los medios que utilicé para el desarrollo del trabajo son:
contexto, métodos, técnicas, instrumentos, participantes, procedimientos y
recursos y las experiencias necesarias que he vivido en la realizacion de este
trabajo investigativo, me compromete a renovarme permanentemente en las
nuevas estrategias metodoldgicas, procesos y recursos e innovar la practica

3



pedagdgica de la institucibn en donde laboro aplicando los modelos
pedagdgicos, psicologicos y teorias del aprendizaje, junto con la metodologia

del nuevo disefio curricular ecuatoriano.



3. MARCO TEORICO

3.1. CONCEPCION Y DEFINICIONES DEL CONCEPTO PEDAGOGIA

3.1.1. Definiciones

El concepto de Pedagogia se define como teoria de la ensefianza, que se
aplicé a partir del siglo XIX como ciencia de la educacion o didactica
experimental, y que actualmente estudia las condiciones de recepcion de los
conocimientos, los contenidos y su evaluacion, el papel del educador y del
alumno en el proceso educativo y los objetivos de este aprendizaje. (Gualpa,
2008)

Tiene como objetivo proporcionar guias para planificar, ejecutar y evaluar
procesos de enseflanza y aprendizaje, aprovechando las aportaciones e
influencias de diversas ciencias, como la psicologia (del desarrollo,
personalidad, supeditacion educativa y social), la sociologia, la antropologia, la
filosofia, la historia y la medicina, entre otras. Luego, el pedagogo es el experto
en educacion formal y no formal que investiga la manera de organizar mejor
sistemas y programas educativos, con el objeto de favorecer al maximo el
desarrollo de las personas y las sociedades. Estudia la educacion en todas sus
vertientes: escolar, familiar, laboral y social.

Cabe mencionar también que la educacion presenta oportunidades de
desarrollo y superacion personal.en tal efecto que gente asimila una amplia
variedad de perspectivas y experiencias que estimulan el desarrollo intelectual,
la creatividad y el avance de los medios verbales y artisticos de expresion
personal.

De tal forma la educacién proporciona un ambiente donde los seres humanos
podemos, mejorar la calidad de nuestra vida mediante experiencias, adquiridas

dentro del ceno familiar asi como también expiriencias adquididas en el aula.



3.1.2. Concepciones e Historia

Desde siempre el hombre se ha dedicado a las tareas educativas; al principio
de un modo asistematico, aunque afortunado muchas veces (arte de educar);
luego, con la introduccién de técnicas y métodos educativos, este arte alcanza
la categoria de ciencia de la Educacion. La Historia de la Pedagogia hace
referencia en su contenido a este largo desarrollo, fijando su atencion
preferentemente en el hecho pedagodgico en si y en la evolucion que el mismo
ha tenido a lo largo de los siglos. El conocimiento de este proceso puede tener
un alto valor orientador para la escuela y para el teorico de la educacion, para
la labor cotidiana frente a un grupo de alumnos y para el callado trabajo del

investigador de la ciencia educativa.

3.1.3. Semejanzas y diferencias entre la Pedagogia y la Educacién

La pedagogia no puede existir sin educacion, ni la educacién sin pedagogia. A
veces se tiende a confundir los términos o no tener claros los limites entre uno
y otro, por eso, se considera necesario delimitar las semejanzas y diferencias

entre unay otra.

1. EDUCACION

-Accion de transmitir y recibir conocimientos

-Es practica

-Hecho pedagdgico: educacion intencional, cientifica y sisteméatica
Campos:

- Arte educativo

- Filosofia educativa

-Didactica o metodologia de la educacion

2. PEDAGOGIA

-Disciplina que se ocupa del estudio del hecho educativo



-Es teoria
-Hecho educativo: estar inmerso en el proceso educativo consciente ,

inconscientemente, intencionada o inintencionadamente.

Etapas sucesivas:
- Como hecho real de caracter natural-social-humano
-Como reflexion filosoéfica

- Como actividad tecnologica (Néstor Bravo, 2005)
La diferencia entre la historia de la educacion y la pedagogia, radica en que la
primera aparecié como accién espontanea y natural, surgiendo después el
caracter intencional y sistematico que le da la pedagogia a la educacion.

Historia del Proceso Pedagdgico-Educativo

1. Etapas de la Historia

Edad Antigua Edad Media
Fin de la prehistoria hasta la caida Siglo V hasta la toma de
del imperio Romano Constantinopla por los Turcos
Siglo V Ao 1453 Siglo XV
Edad Moderna Edad Contemporanea
Dese el siglo XV hasta la Siglo XVIII hasta nuestros dias
Revolucion Francesa
Siglo XVII

Fuente: Historia de la Pedagogia (Néstor Bravo, 2006)

Elaborado por: Néstor Bravo

La historia del proceso pedagogico- educativo nace desde las primeras
civilizaciones y se cristaliza con aquellas que han dejado sus estelas
filosoficas, teoldgicas, praxioldgicas, cientificas, humanistas, sociales, entre
otras. (Gualpa, 2010).



3.1.4.1.La educacion en la Antigliedad

La educacion en la antigua China se centraba en la filosofia, la poesia y la
religion, de acuerdo con las ensefianzas de Confucio, Lao-Tse y otros
fildsofos. El sistema chino de un examen civil, iniciado en ese pais hace mas
de 2.000 afios, se ha mantenido hasta el presente siglo, pues, en teoria,
permite la seleccidon de los mejores estudiantes para los puestos importantes
del gobierno. Los métodos de entrenamiento fisico que predominaron en
Persia y fueron ensalzados por varios escritores griegos, llegaron a convertirse
en el modelo de los sistemas de educacién de la antigua Grecia, que
valoraban tanto la gimnasia como las matematicas y la muasica. La Biblia y el
Talmud son las fuentes basicas de la educacién entre los judios antiguos. Se
les ensefiaba a los judios conocimientos profesionales especificos, natacion y
una lengua extranjera. En la actualidad la religion sienta las bases educativas
en la casa, la sinagoga y la escuela. La Tora sigue siendo la base de la

educacion judia.

3.1.4.2. Los Procesos Educativos de la Grecia Clasica

Los sistemas de educacién en los paises occidentales se basaban en la
tradicion religiosa de los judios y del cristianismo. Una segunda tradicion
derivaba de la educacion de la Antigua Grecia, donde Sdcrates, Platon,
Aristoteles e IsOcrates fueron los pensadores gue influyeron en su concepcion
educativa. En los siglos posteriores, los conceptos griegos sirvieron para el
desarrollo de las artes, la ensefianza de todas las ramas de la filosofia, el

cultivo de la estética ideal y la promocion del entrenamiento gimnastico

En la historia educativa, los antiguos griegos contribuyeron con marcas

caracteristicas tales como:

e Descubrimiento del valor humano.



¢ Reconocimiento de la raz6n autbnoma.

e Creacion del orden, la ley y reconocimiento en la naturaleza y en la
humanidad.

¢ Invencion de la vida ciudadana, del estado y de la organizacion politica.

e Creacion de la libertad individual y politica

¢ Invencion de la poesia épica, de la historia, de la literatura dramatica, de la
filosofia y de las ciencias fisicas.

e Reconocimiento del valor decisivo de la educacion en la vida social e

individual.

3.1.4.3. La Educacion en la Roma de los Césares

La cultura romana tiene como fondo, igual que la griega, una civilizacion
anterior, que alcanz6 un gran desarrollo y que ha influido grandemente en
aguella, sobre todo en su arte y su religion, y se sospecha que también en su
educacion, aunque carecemos de datos suficientes para demostrar.
Prescindiendo de la época monarquica, de cuya educacion no tenemos
noticias, la educacién de la primera época de la republica tenia como ésta
misma un caracter eminentemente aristocratico; se dirigia a los nobles, que a la
vez eran guerreros y terratenientes: los patricios, que poseian todos los
derechos civiles y politicos. Solo mas tarde entraron a participar en ellos los
plebeyos, y nunca los esclavos, procedentes en su mayor parte de los pueblos
sometidos. (Rojas, 2007). La discriminacién para educarse y para profesar la

vida religiosa se daba hasta hace unos sesenta afios en nuestro pais.

3.1.4.4. Las Concepciones sobre Educacién en la Era Cristiana y

las Aportaciones de los Padres de la Iglesia.

Se difunde el pensamiento cristiano de la Persona y de la ensefianza de
Cristo como piedra angular de la nueva civilizacion fraternal se apoya en El.

Cuando El muere sus discipulos extenderan su mensaje que tendra una fuerza
9



avasalladora y unas pretensiones absolutas. En estos momentos la sabiduria

de la ensefianza de Jesucristo es infinitamente superior a la ensefianza griega.

El Patristico es una fase de la Filosofia y la Pedagogia Cristiana. Recibe ese
nombre por los Santos Padres de la Iglesia. Se desarrolla desde el siglo | al V.
Sus teorias defienden la racionalidad del cristianismo frente a la filosofia
pagana y pretende fijar la doctrina cristiana oficial frente a los movimientos
heréticos. Pero mas que sistemas completos abordan la solucion de los
problemas diarios de los creyentes. La ensefianza recaia en un solo maestro y
se basaban en los principios de la especializacion y graduacion de la
ensefianza. La concepcion enciclopédica de la cultura es preferible cuando
logra agrupar sistematicamente las fundamentales y grandes areas del saber.

El maestro tenia grandes dificultades para llegar a los saberes enciclopédicos.

El libro de Tito Flavio Clemente “El pedagogo” nos demuestra que el mejor
educador es Cristo a través de Jesucristo como maestro nos da las bases de
un buen educador, que siempre tiene que estar dispuesto a guiar y a escuchar,

evitando el miedo.

San Agustin es el representante mas alto de la Patristica. Ensefid retdrica pero
su pensamiento pedagogo fue muy importante al describir las relaciones entre
el maestro y el discipulo en su obra “De Magistro”. Hace algunas afirmaciones
consecuentes con sus teorias de la iluminacion que podian desconcertar a
muchos educadores. Los Jesuitas, como se conoce a los miembros de la
congregacion, promovieron un sistema de escuelas que ha tenido un papel
preponderante en el desarrollo de la educacion catdlica en muchos paises
desde el siglo XVI. Las iglesias protestantes surgidas de la Reforma promovida
por Martin Lutero en el inicio del siglo XVI establecieron escuelas en las que se
ensefiaba a leer, escribir, nociones basicas de aritmética, el catecismo en un
grado elemental y cultura clasica, hebreo, matematicas y ciencias, en lo que
podriamos denominar ensefianza secundaria. A lo largo de la historia siempre
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los religiosos han organizado la educacién y han fijado la doctrina oficial

cristiana.

3.2. LAS TEORIAS PSICOLOGICAS COMO BASE DE LAS PRACTICAS
EDUCATIVAS

Al finalizar el siglo XIX, los avances en las ciencias experimentales produjeron
un cambio en la concepcion de una de las disciplinas humanista, la Psicologia
paso a ciencia experimental independiente, para fundamentar la vida de

relacién del ser humano.

Las Teorias Psicolégicas procuran que la inteligencia, la afectividad, la
voluntad, los talentos, las habilidades y actitudes tengan especial significado
para el desarrollo de la personalidad. Lo importante es ensefar a pensatr,

desarrollar la inteligencia, la voluntad, el caracter y la efectividad.

3.2.1. La Pedagogia Moderna

La pedagogia moderna es la destinada a romper con los rigidos esquemas de
la pedagogia tradicional, surgiendo esta nueva concepcion, junto a los cambios
de mentalidad de la época, a mediados del siglo XIX, aunque su relevancia se
adquirio recién en el siglo XX, sin que la anterior desaparezca. Uno de los
principales retos de la nueva educacion, es enfrentar a los individuos al analisis

de simbolos, entre otras.

Fue Rousseau (1712-1778) quien considera que el mejor aprendizaje que
puede hacer un nifio es mediante el contacto con la naturaleza. Piaget
descubre las etapas evolutivas en la maduracién del ser humano, dejando el

nifio de ser un adulto pequefio, para poseer caracteristicas propias.
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Acompafiando a la evolucién historica, la pedagogia no fue ajena al proceso de
la Revolucion Industrial, donde se intentd la formacion técnica, transfiriéndose

la dimension de eficacia, de la fabrica, al ambito escolar.

Uno de los pedagogos mas caracteristicos de la corriente llamada moderna es
el suizo Juan Enrique Pestalozzi, que vivid entre 1746 y 1827, propone un
aprendizaje gradual que partiera de la experiencia, que comprendiera la moral,
la sociabilidad, la actividad fisica y la religion, para ambos sexos, integrando al
estudio, las tareas agricolas, aprendiendo en contacto con la naturaleza y en
libertad.

La Pedagogia Moderna se ayuda de la TICs y de las nuevas concepciones
para el uso de las telecomunicaciones y otras desarrolladas con el avance de la
tecnologia. Asi Ird surgiendo un nuevo concepto de educacién, educacién para
la vida en libertad, con un profesor que acompafa al alumno a descubrir el
mundo que lo rodea, que lo estimula a crear, a imaginar a repensar los
conceptos establecidos, poniéndolo al alumno como centro pensante y critico
del proceso, sin repeticiones memoristicas, sino formando convicciones, a

través del analisis y la fundamentacién. (Hilda Fingermann, 2010).

3.2.2. Las Concepciones Educativas Originadas con la Psicologia

Pura.

Desde las concepciones de la Psicologia Pura, la pedagogia concibe a la
educaciéon como un proceso pasivo, en el cual el profesor es quien posee el
conocimiento y lo imparte a los estudiantes quienes lo toman como lo transmite

el maestro, sin hacer cuestionamientos al mismo.

Quien considerd a la psicologia como una ciencia experimental y pura, sin

objetivos aplicables o practicos, fue el psicologo estadounidense Edwar
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Titcher, por lo tanto la pedagogia que nacia desde esta corriente psicolégica

era pasiva y personal ( Gualpa, 2011)

3.2.3. La Pedagogia desde los Principios de la Escuela Nueva

La Tendencia Pedagdgica conocida con el nombre de la Escuela Nueva,
puede decirse que surgio con el fildsofo y pedagogo norteamericano John
Dewey (1859-1952), quien plante6 desde un principio que el propésito principal
de la educacion, de las distintas tareas o aspectos del proceso de ensefianza-
aprendizaje debe estar dado por los intereses de los propios alumnos, es decir,
por las fuerzas interiores que llevan a estos a la busqueda de la informacion
educativa y al desarrollo de las habilidades y destrezas. En esta tendencia
pedagdgica alcanzaron un mayor auge los intentos por dirigir a los educandos
hacia las acciones practicas concretas, que hacia los ejercicios tedricos,
situacion esta que ya se habia iniciado hacia finales del siglo XIX con una
mayor propagacion en las primeras décadas de este siglo y en cuya esencia
todo se dirigia, a una critica profunda de los procedimientos autoritarios e
inflexibles condicionados por la Tendencia Pedagogica Tradicional.

La Escuela Nueva, como Tendencia Pedagdgica, enfatiza la importancia que
tiene que el educando asuma un papel activo, consciente de lo que desea
aprender, en consecuencia con sus posibilidades e intereses. Lo que dispone
un cambio importante de las funciones que entonces debe realizar el profesor
en el desarrollo del proceso ensefianza-aprendizaje que posibilite alcanzar

realmente, de forma medible, los objetivos propuestos...

La Escuela Nueva persigue, en sus concepciones tedricas y proyecciones
practicas, garantizar el logro de una mayor participacion con un grado mas
elevado de compromiso de todo ciudadano con el sistema econdmico-social
imperante, en base de la consideracion, no del todo correcta, de que la
satisfaccion de las aspiraciones del ser humano, como individuo y como ser
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social, contribuiria de manera sustancial a lograr cierto tipo de equilibrio en la
sociedad, a punto de partida, sobre todo de la suavizacion o eliminacion de las

contradicciones entre las clases y dentro de las clases mismas.

En las ideas de Dewey aflora con meridiana claridad que la escuela es una
real institucion social en la cual se deben concentrar todos los medios
disponibles que contribuyan y posibiliten que el individuo exprese, con la
mayor fuerza y alcance, las potencialidades biolégicas y cognitivas que posee,
0 lo que es lo mismo, que el individuo llegue a desarrollar al maximo sus
capacidades para luego proyectarlas en la sociedad de manera tal que
contribuya a su desarrollo ulterior y al suyo propio. "EI hombre se forma para
vivir dentro de su medio social" decia este filésofo y pedagogo norteamericano,
como si la escuela fuera en la practica una comunidad en miniatura, con un
fuerte sentido democratico favorecedor de la colaboracion y ayuda mutua entre
los ciudadanos; a ella resulta necesario llevar el avance industrial de todo tipo
alcanzado hasta ese momento para poner asi en contacto al individuo con lo
ya logrado y promover en él la necesidad de alcanzar otros nuevos y

superiores.

La divisa de la Escuela Nueva como tendencia pedagogica es aprenderlo todo,
haciéndolo, en un intento de subordinar a la experiencia practica concreta los

aspectos tedricos contenidos en los libros.

En resumen, a la Tendencia Pedagogica desarrollada y que se sustenta
esencialmente en las ideas de Dewey se le puede considerar como una
pedagogia que ademas de tener una esencia genética resulta, al mismo
tiempo, funcional y social. Lo genético esta en correspondencia con el hecho
de que la educacion no es mas que la apariencia fenoménica de la expresiéon
de determinadas potencialidades biolégicas determinantes a su vez de
capacidades cognitivas en el individuo. Es también funcional porque en
definitiva persigue desarrollar las referidas potencialidades bioldgicas
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cognitivas en el camino de la busqueda y consecucion de los procesos
mentales que resulten Utiles tanto para la accion presente como para la futura,
es decir, considera a los procesos y actividades de naturaleza psiquica. Como
los instrumentos capaces de proporcionarle al individuo el mantenimiento de
su propia vida. El aspecto social se basa en la concepcién de que siendo el ser
humano una parte o elemento necesario de la sociedad es imprescindible
educarlo de manera tal que en su practica resulte util para la misma y

contribuya a su desarrollo progresivo.

3.2.4. La Pedagogia Conductista

La Pedagogia conductista, mecanicista o0 por objetivos procura producir
aprendizajes, retenerlos y transferirlo bajo un método que fija resultados
predefinidos por objetivos medibles, precisos, breves, ldgicos y exactos. El
maestro guia al estudiante hacia el logro de un objetivo instruccional. El plan
de ensefianza esta configurado por los objetivos educativos, las experiencias

educativas, su organizacion y su evaluacion.

Una relacién dialéctica encontrara graves problemas en el control de variables
relacionadas con la interaccion humana en ambientes externos al laboratorio,
de manera que su control del comportamiento de los “organismos” sera
restringido o nulo. En puntos como este el planteamiento Skinneriano pasa de
la simplicidad al reduccionismo. Skinner formula su propuesta tecnolégica de la
ensefianza como respuesta a la ineficacia de la educacion en su época y los

modelos pedagodgicos dominantes.

Desde la simplicidad se propone la creacién e implementacién de maquinas
de ensefianza; instruccidbn programada, siguiendo la légica de las
contingencias configuradoras del escenario educativo. Desarrollos posteriores
en la investigacion psicolégica discrepan fuertemente con el pensamiento de
Skinner con respecto al control de la voluntad, hecho visible en la aplicacion de
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tales ciencias en ramas como la psicologia clinica o la educacién misma, en
torno a modelos que pretenden anular la dicotomia dominador/dominado,

proponiendo alternativas de aprendizaje y desarrollo a través de la interaccion.

Teorias educativas de este modelo son: ensayo- error (los habitos se aprenden
cuando conducen al placer y a la satisfaccion), el reflejo condicionado (estudio
de la conducta, el aprendizaje como cambio de conducta), del refuerzo (el ser
humano es una combinacion de su herencia genética y de las experiencias
que adquiere en la interaccion con su ambiente), aplicacion del enfoque
sistémico al aprendizaje (procesos internos que modifican los

comportamientos)

3.2.5. Las Formas Educar luego de la Revolucién Rusa.

Luego de la Revolucion Rusa de Octubre de 1917, se incrementa el estudio de
las corrientes filoséficas, metodolégicas y pedagodgicas para partir de los
experimentos de los fisiblogos y llegar a la formulacibn de teorias
psicopedagdgicas, de la mano de las corrientes marxistas del pensamiento.

Lenin consideraba que constituye una condicion importantisima y necesaria de
las transformaciones socialistas y comunistas asegurar a cada miembro de la
sociedad las mismas posibilidades de utilizar todos los resultados de la ciencia
y de la cultura, asegurar el desarrollo libre e integral de cada trabajador.
Formulé los principios de la revolucién cultural socialista, en el transcurso de la

cual el saber se convierte en patrimonio de las amplias masas trabajadoras.

La Academia de Ciencias de Rusia fue formada durante el zarismo en el siglo
XIX, contando entre sus miembros a notables cientificos reconocidos por sus
pares europeos. Al advenimiento de la revolucion muchos académicos, fieles

al Zar, salieron de Rusia, en tanto los que se quedaron permanecieron un tanto
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confundidos pues no se sabia qué destino tendria la Academia y la actividad

cientifica que se desarrollaba en las universidades e institutos de investigacion.

Los dirigentes de la revolucién, conscientes de la importancia de la cienciay la
técnica, hacen un llamado a los cientificos y técnicos para que se sumen a las
tareas para la construccion del socialismo, ofreciéndoles el apoyo necesario
para el desarrollo de su trabajo, reorganizando la Academia —ahora Academia
de Ciencias de la Union de Republicas Soviéticas Socialistas (URSS) e
incorporandolos a las actividades de planeacién y organizacién de las mismas
actividades cientificas y educativas.

3.2.5.1. La Psicopedagogia Marxista de Lev Vigotsky

Si bien se observa una interaccién, una relacion dialéctica con el entorno, el
individuo es fruto del proceso histérico y del ambiente cultural y social. El
individuo adquiere su plena capacidad con el desarrollo de lo que Vygotsky
llama las funciones mentales superiores, en las que el ser se impregna del
ambiente social que le rodea y le despega de las inferiores o biol6gicas de
partida. El desarrollo de las funciones mentales superiores se hace a partir de
los nutrientes culturales y de su “digestion dialéctica”. La sintesis del proceso
es la asimilacién, que viene a resultar una especie de regulacion interpretativa
de lo adquirido en el plano interpsicolégico, esto es, en el ambiente social y

cultural.

El espacio en el que se produce la interaccion es, pues, determinante y, en
funcién de la riqueza cultural que albergue, permitira que el aprendizaje del
individuo y su proyeccion psicolégica sean también mas o menos
evolucionados. Este espacio publico o espacio social de interaccion es lo que

Vygotsky llama ‘zona de desarrollo proxima’ (ZDP).
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Para que la interaccion ambiente-individuo se produzca es necesario un
proceso de mediacion a través de instrumentos de comunicacién como la
lengua, los simbolos y otras extensiones comunicativas 0 instrumentos
conectivos de una sociedad dada con el individuo que accede a ella. Vygotsky
habla de los instrumentos de mediacion, del conjunto de las manifestaciones
culturales: como herramientas psicologicas, armadas mediante los signos que
la hacen comprensible y asequible. La cultura es el medio fundamental para la

formacioén del conocimiento.

A través de estas instancias de socializacion, el individuo pasa del plano de las
funciones mentales inferiores o bioldgicas a las superiores o0 sociales, esto es,
del desarrollo biologico al socio-histérico y cultural, a través de un proceso que
Vygotsky describe como la ley genética general del desarrollo cultural, en el
que se produce la interiorizacién del plano social, el desarrollo de las funciones

mentales superiores.

3.2.5.2. La Teoria Biolégica del Desarrollo de Jean Piaget

Piaget desarroll6 la teoria de la psicologia genética, entendiendo que a partir
de la herencia genética el individuo construye su propia evolucion patente en
la interaccion con el medio donde va desarrollando sus capacidades basicas

para la subsistencia: la adaptacion y la organizacion.

Adaptacion: Estado de equilibrio entre la asimilacién y la acomodacion, es
decir, entre la adecuacion del ambiente al individuo, y la adecuacion del
individuo a la influencia ambiental, respectivamente. Cuanto mas equilibrio
exista entre asimilacion y acomodacion, tanto mejor adaptado estara el
individuo. La adaptacion es, junto a la organizacion una de las dos invariantes
funcionales. Piaget distingue una adaptacion organica y una adaptacion
funcional, constituyendo la adaptacion inteligente el ejemplo mas evolucionado
ésta ultima.
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Organizacion: La organizacion es el proceso en virtud del cual la inteligencia
como un todo se relaciona internamente con sus partes (esquemas) y estas a
su vez se combinan mediante asimilacion reciproca. La organizacion es junto a

la adaptacion, una de las dos invariantes funcionales.

La adaptacién es un concepto propio de la biologia. En el origen de todo
proceso adaptativo siempre hay algun cambio, y lo que Piaget sostendra,
siguiendo los lineamientos tedricos de la biologia, es que tales cambios
ocurren siempre en el organismo y en el ambiente: si se produce una
alteraciéon ambiental, el organismo debera también cambiar para adaptarse a
dicha alteraciébn (esto ultimo se llama acomodacion), y viceversa, una
alteracion en el organismo se compensara con un cambio ambiental (esto
altimo se llama asimilacion). De aqui que acomodacién y asimilacion sean los
dos procesos inseparables que constituyen el mecanismo adaptativo, pudiendo

predominar uno u otro segun cada situacion particular.

Asi mismo Piaget, descubrié las etapas evolutivas de la maduracion del ser

humano.

Sensoriomotriz (0-2 afios): Estructura espacio-tiempo y causal de las acciones.
Inteligencia practica basada en las acciones, se trata de un periodo en el cual
el niflo aprende Unicamente desde la informacion que le permiten obtener los

organos de los sentidos y motores.
Preoperatorio (2-7 afios): Inteligencia simbolica o representativa. Razonamiento
por intuiciones, no légico, siendo una etapa en la cual el nifio puede iniciar a

manipular los objetos fisicos y los abstratos.

Operaciones concretas (7-12 afos): Primeras operaciones, aplicables a

situaciones concretas, reales. Razonamiento logico, es una etapa en la cual el
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nifio puede realizar todo tipo de operaciones especificas, tanto en lo

manipulativo como en las operaciones cognitivas.

Operaciones formales (adolescencia): Desligamiento de lo concreto.
Razonamiento, es una etapa en la que el adolescente ya tiende a comprender
y representar abstractamente el mundo objetivo que lo rodea.

3.2.5.3. Ausubel y el Aprendizaje Significativo.

Ausubel, sefiala el papel que juegan los conocimientos previos del alumno en
la adquisicion de nuevas informaciones. La significatividad solo es posible si se
relacionan los nuevos conocimientos con los que ya posee el sujeto. Estima
que aprender significa comprender y para ello es condicion indispensable tener

en cuenta lo que el alumno ya sabe sobre aquello que se le quiere enseiiar.

Dimensiones del aprendizaje:

Aprendizaje por recepcion.- El alumno recibe ya elaborados los contenidos
que tiene que aprender. El profesor supone que el reconocimiento a sus
alumnos y a su trabajo esta en funcién de cuanto aprenden. Algunos de estos
profesores se hacen exitosos por afiadir temas a los programas de los cursos
para que sus alumnos salgan mejor preparados.

Aprendizaje por descubrimiento.- El alumno tiene que descubrir y elaborar el

material antes de ser incorporado a su estructura cognitiva.

Aprendizaje memoristico o repetitivo.-Se produce cuando los contenidos

estan relacionados entre si de modo arbitrario.

Aprendizaje significativo: Ocurre cuando el material que se presenta tiene un
significado para el alumno.
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Frida Diaz Barriga (1998) dice: “que la funcion del trabajo docente no puede
reducirse ni a la de simple transmisor de la informacion, ni a la de facilitador
del aprendizaje. Antes bien, el docente se constituye en un mediador en el
encuentro del alumno con el conocimiento. En esta mediacion el profesor
orienta y guia la actividad mental constructiva de sus alumnos, a quienes

proporciona ayuda pedagogica ajustada a su competencia”.

Esta afirmacion nos lleva a una reflexion sobre la profesionalizacion del trabajo
docente. Pareciera que el maestro es el Unico profesional que no siente
obligacion de rendir cuentas de sus resultados ante nadie. ¢ Qué pensariamos
de un vendedor, que responsablemente se presente todos los dias a trabajar,
gue sea amable y respetuoso con la clientela, pero que no logre vender nada o
muy poco? ¢Por cuanto tiempo conservara su trabajo? El maestro no tiene
este problema. Puede terminar el curso reprobando a gran cantidad de
alumnos y, encima, sentirse orgulloso. Ademas, las instituciones educativas
generalmente ponen mas atencion en lo que hace el maestro (si es puntual,
responsable, usa material didactico, etc.), que en los aprendizajes obtenidos

por sus alumnos.

La mayoria de los idearios 0 proyectos escolares, persiguen un alumno con
caracteristicas proactivas, a saber: ".desarrollar arménicamente todas las
facultades del ser humano y fomentar en él, a la vez, el amor a la Patria, la
conciencia de la solidaridad internacional, en la independencia y en la justicia;
sera democrético, serd nacional, atendera a la comprensién de nuestros
problemas, al aprovechamiento de nuestros recursos..., contribuira a la mejor
convivencia humana.” etc. ¢Estaremos propiciando su formacion con
actividades de pensamiento y accion de tipo reactivo? (Art. 3: Constitucion
Ecuatoriana 2011)
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3.3. EL CURRICULO DENTRO DE LA EDUCACION

3.3.1. Definicion
“Etimologicamente curriculo proviene del latin “currus”, “curriculus” y significa
carrera, trayectoria. El concepto de curriculo varia desde una concepcion tan
amplia que incluye todos los elementos de un proyecto educativo hasta
concepciones tan restringidas que lo identifican con el plan de estudios” (Alzar,
2009)

En primer lugar es necesario definir el término paradigma, como un esquema
de interpretacion basico que abarca supues-tos tedricos generales, leyes y
técnicas que adoptan una comunidad concreta de cientificos (Kuhn, 1962).
Este esquema se convierte en un modelo de accién que comprende: la teoria,
la teoria y practica y la practica educativa. Como tal modelo, influye
directamente en el concepto de curriculo y su puesta en practica. A lo largo de
este Ultimo siglo podemos distinguir tres paradigmas fundamentales relativos al
campo de la psicologia y la educacién. Son el paradigma conductual, el
cognitivo y el ecoldgico-contextual. Estos dos ultimos estan resurgiendo en la

actualidad, mientras que el conductual se encuentra en crisis.

La UNESCO, citado por Walter Pefialoza (1995, p.14) sefiala, “Actividades,
experiencias, materiales, métodos de ensefianza otros medios que emplea o

toma en consideracion el docente para alcanzar los fines de la educacion”
Segun la Reforma Curricular, conjunto de objetivos, destrezas, contenidos,

metodologia y evaluacién directamente relacionaos entre si, que orienta la

accion pedagogica.
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3.3.2 El curriculo como un Mecanismo de Orientacion de la

Practica Educativa

Siendo el curriculo una determinacibn de varios aspectos Didactico-
Pedagdgicos para una acertada toma de decisiones, que hagan mas eficiente
la practica educativa y especialmente su aplicacién en el aula y en la labor
cotidiana profesional, para la elaboracion de un curriculo se debe tomar en
cuenta los siguientes aspectos: objetivos de la educacién, caracteristicas de la
sociedad, qué vamos a desarrollar en los estudiantes, como aprenden y como
lograr resultados, la experiencias y vivencias adquiridas, los descubrimientos
técnicos y tecnoldgicos, el modelo pedagdgico, la secuencia y pertinencia, la

relevancia y la utilidad de los aprendizajes, desarrollo integral del educando.

El centro del curriculo es la destreza, que significa el saber pensar, hacer y
actuar cuando se requiere y en forma autbnoma, la mismas que se clasifican
en: cognitiva, afectiva, procedimental, de inicio, proceso y dominio; destrezas

generales o capacidades especificas o saberes.

La préactica educativa de una institucién debe estar guiada por los lineamientos
de un plan curricular que se denomina PEI. El Proyecto Educativo Institucional
constituye el referente técnico administrativo que permite identificar las
caracteristicas de un servicio educativo que permite identificar las
caracteristicas de un servicio educativo permanente a las necesidades locales
en el contexto nacional y la organizacion que sume el plantel para el desarrollo

en la reforma prevista.

El proyecto educativo institucional tiene que ser elaborado por autoridades,
docentes, padres de familia, representantes de las instituciones
gubernamentales del sector, lideres comunitarios, para la cual es necesario
organizar un equipo de gestion y determinar equipos de gestion y de planes
de accién a corto plazo.
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En el marco del proyecto educativo se elaboran los proyectos curriculares para
implementar los diferentes nivelas que ofrecen los planteles particularmente

aguellos que constituyen Unidades Educativas.

Las instituciones educativas deberan optimizar las capacidades y
conocimientos de los docentes y demas personal a fin de integrar, ya sea en

la elaboracién o en la ejecucién al personal disponible (Jara, 2010)

Importancia del curriculo

A lo largo del tiempo, la educacién se ha tenido que enfrentar a varios retos,
siendo el principal reto, cumplir y llevar a cabo un buen proceso de ensefianza
aprendizaje, con el fin de mejorar las necesidades de la sociedad, es por ello
que el curriculum, ha sido una herramienta esencial en varios contextos, pero
ha sido de mucha ayuda principalmente en el contexto educativo. Es de suma
importancia ya que permite planear adecuadamente todos los aspectos que
implican o intervienen en el proceso de ensefianza aprendizaje, con el fin de
mejorar dicho proceso pues cada accion es elegida y realizada en razon de
gue venga 0 pueda ser justificada, por su coherencia con los principios de

procedimiento.

La importancia del curriculum no solo se basa en mostrar una posible
respuesta de lo que uno quiere lograr en el ambito educativo, sino que también
ayuda a crear un ambiente libre, sencillo y sobre todo de apoyo para quienes
lo llevan a cabo, es decir, es aplicable tanto para los maestros como para los
alumnos, debido a que es una guia que apoya a tener una vision de las

perspectivas a lograr (objetivos).

Asi mismo hay que destacar que es importante que para que este proceso se
dé de manera satisfactoria es necesario tomar en cuenta que el curriculo
cuenta con cuatro aspectos muy importantes, que servirdn para ayudar a
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fortalecer el proceso de ensefianza aprendizaje; estos aspectos son: elaborar,

y instrumentar, aplicar y evaluar.

Cada uno de estos aspectos son importantes, puesto que si alguno falta, el
curriculo ya no llevara su esencial importancia, que es verificar, guiar, prever,
organizar, procurar que el proceso de ensefianza aprendizaje se esté dando
de la manera mas satisfactoria tanto para los docentes como para los alumnos,
y asi mismo ir moldeando paso a paso todos aquellos aspectos que no
encajan de manera adecuada, o a su vez tendrd que ir armando un

rompecabezas hasta saber cual es la pieza que encaja de la mejor manera.

Por tal motivo el Curriculum es importante para la practica docente, porque
ayuda al docente a manejar de manera mas correcta el papel de guia de la
ensefianza dentro o fuera de un salén de clases, para que asi se pueda
manejar un proceso bidireccional que permita al educando crecer de una
manera integral, es decir que cubra todos los aspectos importantes de su

desarrollo.

3.3.3. Modelos curriculares que han guiado la Educacién

Durante las ultimas tres décadas, la problemética del curriculum ha inspirado
una enorme produccion dificil de abarcar asi como una amplia gama de
teorizaciones. Lo que preocupa inicialmente de la teoria del curriculum es, tal
como sefiala Domingo Contreras, mostrar cual es el conjunto de decisiones
globales que deben tomarse junto a su fundamento para  organizar una
propuesta de ensefianza consistente y realizable. Los modelos curriculares
gue han guiado la educacion de los seres humanos, han estado mediados por
diferentes factores, entre los que podemos citar: la cultura, el desarrollo
econdémico, las tradiciones, las nuevas teorias, los avances tecnoldgicos y
cientificos entre otros. El curriculo nacional, consiste en una relacion de temas

prescritos para cada nivel y grado de ensefianza, como un ajustado numero de
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horas por semana y afio. Se recomienda objetivos para los distintos niveles,
asi como los fines y contenidos para cada asignatura (Jara, 2010)

El primer nivel de planificaciéon curricular le correspondié al Ministerio de
Educacién y Cultura, a través de las Comisiones Pedagogicas, la elaboracion
de Disefios Curriculares, para la pre-basica, educacion basica y media.

Estos programas contienen las tematicas de estudio, también orientaciones

metodoldgicas-didacticas y de evaluacion.

El Segundo nivel de planificacion curricular le corresponde al establecimiento
educativo, al Consejo Directivo o Comisiones elaborar el PEI, PCI, POA, etc
propios de la calidad y de la institucion, para guiarse durante el periodo lectivo

de las labores escolares.

El Tercer nivel de planificacion curricular le corresponde al docente y consiste
en la elaboracion de las planificaciones didactica por bloques o por médulos

dependiendo de la materia para seis semanas y planificacion diaria.

3.3.3.1. Perspectiva Humanista Clasica

Tiene que ver con las diferentes propuestas que a lo largo de la historia social
hasta los comienzos del capitalismo configuraron la idea de formacion,
independiente del ideal o propésitos educativos que acompafié cada una.
Corresponderia a lo que Lundgren ha llamado el cédigo curricular clasico. El
curriculum desde esta perspectiva tiene importancia por cuanto combinaba las
diferentes dimensiones de la formacion: lo cognoscitivo, lo afectivo y las
habilidades y destrezas. La idea de un ser humano integral tomaba mas

sentido en esta propuesta.
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3.3.3.2. Perspectiva Doctrinal

Es la sistematizacion de las experiencias que se adquieren como resultado de
las acciones educativas que se dan en la interaccion del binomio maestro

alumno; prescribe modelo curricular y formula politicas curriculares.

3.3.3.3. Perspectiva Cientifica Conductual

Son representantes de esta linea teérica Gagné, Bloom, Mager y Popham, en
ellos se advierte la intencion de definir claramente los objetivos conductuales
de manera tal que la ensefianza se transforme en un entrenamiento que
permitiera ejercitar dichas conductas y sus resultados pudieran ser verificados
y medidos. Entonces, el aprendizaje se podia explicar independientemente del
contexto, de los sujetos y de los contenidos, lo importante era una adecuada
planificacion y ejecucion que aseguraria los logros. Este marcado tecnicismo
acabd postergando problematicas centrales de la teoria curricular como los
contenidos o los principios de seleccién, haciendo de los aspectos
instrumentales (formulacién y evaluacion de objetivos) la Unica dimensién

desarrollada.

3.3.3.4. Perspectiva Humanista Moderna

Las diferentes propuestas generadas por este enfoque, poseen un curriculum
gue no se refiere solamente al plan o programa pedagdgico sino que incluye
formas alternativas de organizacion escolar tanto dentro de sus espacios
(cocina, talleres, huertas, aulas, etc.) como en sus materiales (recursos,
material didactico, muebles escolares) y tiempos (segun se tratara de
internados, doble turnos, etc.). Asi el curriculum experiencial entiende por tal a
todas las experiencias de aprendizaje que proporciona la escuela, o el
conjunto de experiencias planificadas por la escuela para ayudar a los alumnos

a obtener en el mejor grado los objetivos prescriptos. Entonces, dentro de esta
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concepcion, resulta significativa la deliberaciéon de los docentes e implica cierta

perspectiva de participacion activa en la investigacion educativa.

3.3.3.5. Perspectiva Cognitiva

Concede importancia tanto a los contenidos como a los procesos
cognoscitivos. Esta posicion se centra en el analisis de como la persona llega
a conocer y qué es lo que conoce. Este enfoque, dirigido hacia el desarrollo
de estrategias cognitivas define a la inteligencia como la capacidad que tiene
la persona de dominar un medio, de dominar sistemas de simbolos asociados

con este medio e interpretar y usar éstas en beneficio suyo y de la sociedad.

El cognoscitivismo se preocupa de:

a.- Que lo critico del aprendizaje no es el cambio de conducta visible sino el

cambio de estructuras internas.

b.- El aprendizaje debe incluir estrategias y tacticas mentales especificas para

mejorar la capacidad de aprender contenidos.

3.3.4. Nuevos Modelos Curriculares

3.3.4.1. Pedagogia Conceptual

La Pedagogia Conceptual elimina la pasividad y falta de motivacion en el
estudiante, garantiza la comprension, no solo facilita el conocimiento, privilegia
el trabajo intelectual, desarrolla en los estudiantes herramientas para la

comprension.

Los docentes tenemos la tarea de establecer cuales los instrumentos de
conocimiento que deben aprender los estudiantes segun su edad y cual es la
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mejor forma de ensefiar esos instrumentos de conocimiento y como evaluar la
comprension en tareas de gran complejidad. Lo importante es desarrollar

habilidad para adquirir, analizar y producir el conocimiento.

Aprender en pedagogia conceptual significa no simplemente aprender algo,
aprender un concepto 0 una actitud, sino aprender unas competencias
integralmente basados en las teorias neuropsicoldgicas del aprendizaje.
Derivamos que la mente humana funciona a través de tres grandes sistemas:

el afectivo (querer), el cognitivo (saber) y el expresivo (saber hacer)

3.3.4.2. Nuevo Diseio Curricular Ecuatoriano

La Actualizacion y Fortalecimiento Curricular de la Educacién Bésicas 2010, se
sustenta en diversas concepciones teoricas y metodoldgicas del quehacer
educativo; en especial, se han considerado los fundamentos de la Pedagogia
Critica que ubica al estudiantado como protagonista principal en busca de los
nuevos conocimientos, del saber hacer y el desarrollo humano, dentro de
variadas estructuras metodoldgicas del aprendizaje, con predominio de las vias
cognitivistas y constructivistas. Estos referentes de orden teorico se integran de

la siguiente forma:

El Desarrollo de la Condicion Humana y la Preparacién para la Comprension:

El proceso de actualizacion y fortalecimiento curricular de la Educacién Béasica
se ha proyectado sobre la base de promover ante todo la condicion humana y
la preparacion para la comprension, para lo cual el accionar educativo se
orienta a la formacién de ciudadanos y ciudadanas con un sistema de valores
gue les permiten interactuar con la sociedad con respeto, responsabilidad,

honestidad y solidaridad, dentro de los principios del buen vivir.
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El desarrollo de la condicion humana se concreta de diversas formas, entre
ellas: en la comprension entre todos y con la naturaleza. En general la
condicion humana se expresa a través de las destrezas y conocimientos a
desarrollar en las diferentes areas y aflos de estudio; las cuales se concretan
en las clases y procesos de aulas y en el sistema de tareas de aprendizaje, con
diversas estrategias metodologicas y de evaluacién. El desarrollo de la
condicion humana y la ensefianza para la comprension Jerarquizacion de la
formacion humana en articulacion con la: Preparacion cientifica y cultural,
respeto, solidaridad, honestidad, interculturalidad, la comprension entre los

seres humanos, inclusion, plurinacionalidad.

Proceso Epistemologico: Un Pensamiento y Modo de Actuar Ldgico, Critico y

Creativo:

La dimension epistemologica del disefio curricular; es decir, el proceso de
construccion de conocimiento se orienta al desarrollo de un pensamiento y
modo de actuar logico, critico y creativo, en la concrecion de los objetivos
educativos con su sistema de destrezas y conocimientos, a través del
enfrentamiento a situaciones y problemas reales de la vida y de métodos
participativos de aprendizaje, para conducir al estudiantado a alcanzar los
logros de desempefio que demanda el perfil de salida de la Educacién Basica.
Esto implica: Observar, analizar, comparar, ordenar, entramar y graficar las
ideas esenciales y secundarias interrelacionadas entre si, buscando aspectos
comunes, relaciones légicas y generalizaciones de las ideas; Reflexionar,
valorar, criticar y argumentar sobre conceptos, hechos y procesos de estudio;
Indagar, elaborar, generar, producir soluciones novedosas, nuevas alternativas

desde variadas légicas de pensamiento y formas de actuar.

Una vision critica de la pedagogia: un aprendizaje productivo y significativo:
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Esta proyeccion epistemologica tiene el sustento tedrico en las diferentes
visiones de la Pedagogia Critica, que se fundamenta, en lo esencial, en el
incremento del protagonismo de las estudiantes y los estudiantes en el proceso
educativo, con la interpretacion y solucion de problemas, participando
activamente en la transformacion de la sociedad. En esta perspectiva
pedagdgica, la actividad de aprendizaje debe desarrollarse esencialmente por
vias productivas y significativas que dinamicen la actividad de estudio, para

llegar a la “meta cognicion”, por procesos tales como:

a) El Desarrollo de Destrezas con Criterios de Desempefio:

La destreza es la expresion del saber hacer en las estudiantes y los
estudiantes. Caracteriza el “dominio de la accion”; y en el concepto curricular
realizado se le ha afadido criterios de desempefio, los que orientan y
precisan el nivel de complejidad sobre la accion: pueden ser condicionantes de
rigor cientifico - cultural, espaciales, temporales, de motricidad y otros. Las
destrezas con criterios de desempeiio constituyen el referente principal para
que el profesorado elabore la planificaciébn micro curricular con el sistema de
clases y tareas de aprendizaje. Sobre la base de su desarrollo y de su
sistematizacién, se graduaran de forma progresiva y secuenciada los
conocimientos conceptuales e ideas tedricas, con diversos niveles de

integracion y complejidad.

b) EI Empleo de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacioén:

Otro referente de alta significacion de la proyeccion curricular es el empleo de
las TICs (tecnologias de la informacion y la comunicacion), dentro del proceso
educativo; es decir, de videos, television, computadoras, internet, aulas
virtuales, simuladores y otras alternativas, para apoyar la ensefianza y el

aprendizaje, en procesos tales como:
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1)

2)
3)

4)
5)

Visualizar lugares, hechos y procesos para darle mayor objetividad al contenido
de estudio;

Simulacion de procesos o situaciones de la realidad;

Participacion en juegos didacticos que contribuyen de forma lddica a
profundizar en el aprendizaje;

Blsqueda de informacion con inmediatez;

Evaluacion de los resultados del aprendizaje.

En las precisiones de la ensefianza y el aprendizaje, dentro de la estructura
curricular desarrollada, se hacen sugerencias sobre los momentos y las
condicionantes para el empleo de las TICs, pero las docentes y los docentes
las aplicaran en los momentos que consideren necesario y siempre y cuando

dispongan de lo indispensable para hacerlo.

d) La Evaluacion Integradora de los Resultados del Aprendizaje:

La evaluacion del aprendizaje constituye el componente de mayor complejidad
dentro del proceso educativo, ya que es necesario valorar el desarrollo y
cumplimiento de los objetivos a través de la sistematizacion de las destrezas
con criterios de desempefio. Se requiere de una evaluacién diagnéstica y
continua que detecte a tiempo las insuficiencias y limitaciones de las
estudiantes y los estudiantes, a fin de adoptar las medidas correctivas que

requieran la ensefianza y el aprendizaje.

Las docentes y los docentes deben evaluar de forma sistematica el desempefio
(resultados concretos del aprendizaje) del estudiantado a través de diferentes
técnicas que permitan determinar en qué medida hay avances en el dominio de
la destreza; para ello es muy importante ir planteando, de forma progresiva,
situaciones que incrementen el nivel de complejidad y la integracién de los

conocimientos que se van logrando.
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Es de alta trascendencia, al seleccionar las técnicas evaluativas, combinar la
produccion escrita de las estudiantes y los estudiantes articulada con la
argumentacion, para ver cOmo piensan, cOmo expresan sus ideas, como
interpretan lo estudiado, cdmo son capaces de ir generalizando en la diversidad
de situaciones de aprendizaje, que deben proyectarse a partir de los
indicadores esenciales de evaluacion planteados para cada afio de estudio.

Como parte esencial de los criterios de desempefio de las destrezas estan las
expresiones de desarrollo humano (valores) que deben lograrse en el
estudiantado, las que deben ser evaluadas en el quehacer practico cotidiano y
en el comportamiento del estudiantado ante diversas situaciones del

aprendizaje.

Entre las principales técnicas de evaluacion deben considerarse de forma

prioritaria:

La observacion directa del desempefio de las estudiantes y los estudiantes
para valorar el desarrollo de las destrezas con criterios de desempefio, a través
de la realizacion de las tareas curriculares del aprendizaje; asi como, en el

deporte, la cultura y actividades.

comunitarias; La defensa de ideas, con el planteamiento de variados puntos de
vistas al argumentar sobre conceptos, ideas tedricas y procesos realizados; asi
como para emitir juicios de valor; La solucion de problemas con diversos
niveles de complejidad, haciendo énfasis en la integracion de conocimientos y

la formacion humana;

La produccion escrita que reflejen ideas propias de las estudiantes y los

estudiantes;

33



El planteamiento y aplicacibn de nuevas alternativas, nuevas ideas en la
reconstrucciéon y solucién de problemas; La realizacion de pruebas sobre el

desarrollo de procesos y al cierre de etapas o parciales académicos.

Se concibe que en todo momento se aplique una evaluacion integradora de la
formacidn cognitiva (destrezas y conocimientos asociados) con la formacion de
valores humanos, lo que debe expresarse en las “calificaciones o resultados”
qgue se registran oficialmente y se dan a conocer a las estudiantes y los

estudiantes.

La estructura curricular: sistema de conceptos empleados

El nuevo referente curricular de la Educacién Basica se ha estructurado sobre

la base del sistema conceptual siguiente:

a) Perfil de salida: expresion del desempefio que debe demostrar el
estudiantado al concluir el décimo afio de estudio, con un grado de
generalizacion de las destrezas y conocimientos especificados en el curriculo
de Educacion Basica. Este desempefio debe reflejarse a través de las
destrezas de mayor generalizacion (saber hacer), de los conocimientos (saber)

y de los valores humanos (ser).

b) Objetivos educativos del area: orientan el alcance del desempefio integral
gue deben alcanzar las estudiantes y los estudiantes en el area de estudio

durante todo el proceso de la Educacion Basica.
c) Objetivos educativos del afio: expresan las maximas aspiraciones a lograr en

el proceso educativo dentro de cada afio de estudio. Tienen la misma

estructura que los objetivos del area.
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d) Mapa de conocimientos: esquema general que distribuye, por afios de
estudio, con una logica ascendente en nivel cientifico y complejidad, los
conocimientos esenciales (nucleares) que deben saber las estudiantes y los
estudiantes, desde el lero. hasta el 10mo. Afo, conformando un sistema

coherente.

e) Eje curricular integrador del area: idea de mayor grado de generalizacion del
contenido de estudio que articula todo el disefio curricular, con proyecciéon
interdisciplinaria. A partir de él se generan las destrezas, los conocimientos y
las expresiones de desarrollo humano, constituyendo la guia principal del

proceso educativo dentro de cada area.

Los ejes curriculares maximos, correspondientes a cada area son los

siguientes:

e Lenguaje: escuchar, hablar, leer y escribir para la interaccion social

e Matemética: desarrollar el pensamiento logico y critico para interpretar y
solucionar problemas de la vida

e Sociales: el mundo donde vivo y la identidad ecuatoriana

e Naturales: interrelaciones del mundo natural y sus variaciones

f) Ejes del aprendizaje: componente integrador del quehacer educativo; se
derivan del eje curricular méximo en cada area de estudio; sirven de base para

articular los blogues curriculares y estan presentes en uno o en varios afios.

g) Bloques curriculares: componente de la proyeccion curricular que articula e
integra un conjunto de destrezas con criterios de desempefio alrededor de un

tema central siguiendo una determinada logica de ciencia.

h) Destrezas con criterios de desempefio: expresan el “saber hacer”, con una o

mas acciones que deben desarrollar las estudiantes y los estudiantes,
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asociados a un determinado conocimiento tedrico; y dimensionadas por niveles

de complejidad que caracterizan los criterios de desempefio.

i) Precisiones para la ensefianza y aprendizaje: constituyen orientaciones
metodoldgicas y didacticas para ampliar la informacion que expresan las
destrezas con los conocimientos asociados a éstas; a la vez, se ofrecen
sugerencias para desarrollar diversos métodos y técnicas para conducir el

desarrollo de las mismas dentro del sistema de clases y fuera de él.

j) Indicadores esenciales de evaluacion:
Son evidencias concretas de los resultados del aprendizaje, precisando el

desemperio esencial que debe demostrar el estudiantado.

El perfil de salida de las estudiantes y los estudiantes de la educacién

basica:

La Educacion Basica en el Ecuador abarca 10 niveles de estudio, desde la
formacidn inicial, conocida como pre-basica o primero de basica, con nifias y
nifios de 5 afios de edad hasta completar el 10° afio con jévenes preparados
para continuar los estudios de bachillerato y preparados para participar en la
vida politica-social, conscientes de su rol histérico como ciudadanas o
ciudadanos ecuatorianos. Este subsistema educativo ofrece los fundamentos
cientificos y culturales que permiten al estudiantado interpretar, producir y

resolver problemas de la comunicacion, la vida natural y social.

Las jovenes y los jovenes que concluyen los estudios de la Educacion Basica
seran ciudadanos y ciudadanas capaces de:
e Expresarse liboremente como individuos orgullosos de ser ecuatorianas y
ecuatorianos,
e De convivir y participar activamente en una sociedad intercultural y
plurinacional.
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Valorar la identidad -cultural nacional, los simbolos y valores que
caracterizan a la sociedad ecuatoriana.

Demostrar un pensamiento logico, critico y creativo en el andlisis y
resolucion eficaz de problemas de la realidad cotidiana

Valorar y proteger la salud humana en los componentes fisicos,
psicoldgicos y sexuales.

Hacer buen uso del tiempo libre, con actividades culturales, deportivas,
artisticas y recreativas que lo lleven a relacionarse con los deméas y su
entorno, como seres humanos responsables, solidarios y proactivos.
Disfrutar y comprender la lectura, desde una perspectiva critica y creativa.
Valorar, solucionar problemas y producir textos que reflejan la realidad
sobre la base de fundamentos cientificos y practicos en las dimensiones
lingUisticas, literarias y l6gica matematica; asi como de la integracion y
evolucion del mundo natural y social.

Aplicar las tecnologias de la informacién y la comunicacién en la solucion
de problemas practicos.

Interpretar y aplicar a un nivel basico un idioma extranjero en situaciones
comunes de comunicacion.

Demostrar sensibilidad y comprension de obras artisticas de diferentes
estilos y técnicas, potenciando el gusto estético.

Los ejes transversales dentro del proceso educativo

Los ejes transversales constituyen grandes tematicas de proyeccion macro que

deben ser atendidos en toda la proyeccion curricular, con actividades concretas

integradas al desarrollo de las destrezas y conocimientos de cada area de

estudio. En una perspectiva integradora, entre los ejes transversales de

Educacion General Basica, estaran:

1. Laformacién ciudadana y para la democracia.

2. La proteccion del medio ambiente.
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3. El correcto desarrollo de la salud y la recreacién de los estudiantes.

4. La educacién sexual en la nifiez y la adolescencia.

Estos ejes, en sentido general, abarcan tematicas tales como:

e Formacion ciudadana y para la democracia: el desarrollo de valores
humanos universales, la identidad ecuatoriana, los deberes y derechos
de todo ciudadano, la convivencia dentro de una sociedad intercultural y
plurinacional, el respeto a los simbolos patrios, el respeto a las ideas de
los demas y a las decisiones de la mayoria, la significacion de vivir en
paz por un proyecto comun.

e Proteccion del medio ambiente: interpretacion de los problemas
ambientales y sus implicaciones en la supervivencia de las especies, la
interrelacion del ser humano con la naturaleza, estrategias de
conservacion y proteccion.

e El correcto desarrollo de la salud y la recreacion de las estudiantes y los
estudiantes: el desarrollo biolégico y psicolégico acorde con las edades
y el entorno socioecoldgico, los habitos alimenticios y de higiene, el uso
indebido de sustancias téxicas, el empleo del tiempo libre.

e La educacion sexual en las jévenes y los jovenes: el conocimiento y
respeto de su propio cuerpo, el desarrollo y estructuracion de la
identidad y madurez sexual, los impactos psicologicos y sociales, la

responsabilidad de la paternidad y maternidad.

La atencion a estas tematicas sera planificada y ejecutada por las docentes y
los docentes al desarrollar el sistema de clases y las diversas tareas de
aprendizaje, con el apoyo de actividades extraescolares de proyeccion

institucional.
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3.3.4.3. Un nuevo modelo de bachillerato

El proyecto del Nuevo Bachillerato Ecuatoriano pretende acabar con el exceso
de especializaciones, con la carencia de minimos basicos de conocimientos
que impedian a los estudiantes cambiarse de colegio; propone que ahora el
estudiante de Bachillerato tenga una formacion general, que no se limite a
llenarlo de contenidos, sino que sustente su proceso de ensefianza y
aprendizaje a partir del manejo de destrezas con criterios de desempefio,
pretendiendo fomentar en ellos la visién interdisciplinaria del mundo,
desarrollado sus destrezas de pensamiento complejo que mucha falta nos ha

hecho.

Con este nuevo disefio educativo, se busca la construccion de un ciudadano
mas integral, capaz de comprender los procesos de pensamiento y de
abstraccion de las ciencias, sin tener que especializarlos en ciertos
conocimientos que quizas podrian aprender en el ambito productivo o en la
universidad. La idea es que esta propuesta curricular forme ciudadanos que
sepan cOmo encontrar respuestas a las preguntas cada vez mas inagotables
de un mundo cada vez mas cambiante, formar jovenes poseedores de valores
humanos, inspirados en el Buen Vivir, capaces de funcionar como ciudadanos
criticos, de cumplir con sus responsabilidades y de ejercer sus derechos
individuales y colectivos en el entorno comunitario, académico y del trabajo. De
manera general se puede visualizar a este modelo como un proceso de
reestructuracion curricular que si bien es cierto propone algunos principios
pedagogicos, pero aun no es lo suficiente, pero si un gran paso para
contrarrestar los modelos educativos obsoletos y nefastos que han sido

aplicados en el Ecuador. (Ministerio de Educacion del Ecuador, 2010-2011)
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3.4. LA PEDAGOGIA CONTEMPORANEA Y SU PRACTICA

Se pretende dar una visibn muy general y sintética de las esencialidades
acerca de las tendencias pedagdgicas contemporaneas relacionadas con sus
fundamentos filoséficos, psicolégicos, maneras de abordar el trabajo en el
desarrollo del proceso de ensefanza y, de manera particularmente importante
en lo concerniente al papel que debe desempenfiar tanto el sujeto cognoscente
(alumno) como el promotor del conocimiento (profesor). Asi mismo, son
planteadas las repercusiones mas sobresalientes que cada una de ellas ha
tenido en la practica pedagogica que ha trascendido hasta nuestros dias.

3.4.1 Concepciones Pedagbgicas Contemporaneas

En su devenir evolutivo, histérico y concreto, la Pedagogia ha estado influida
por condiciones economicas, politicas, culturales y sociales, las cuales han
intervenido, con mayor o menor fuerza, en el desarrollo del nuevo conocimiento
pedagdgico, o lo que es igual, en el surgimiento y aplicacion de los
procedimientos dirigidos a favorecer el hecho de la apropiacion, por parte del
hombre, de la informacién requerida para el enfrentamiento exitoso de las
situaciones cambiantes de su entorno material y social, en consecuencia con

sus propios intereses y en correspondencia con el beneficio de los demas.

Las tendencias pedagogicas, desde el punto de vista de sus aplicaciones en la
practica, han de favorecer, en la misma medida en que éstas sean correctas, la
apropiacion, con la mayor aproximacion posible, del conocimiento verdadero,
objetivo, en definitiva, del conocimiento cientifico el cual se sustenta en las
teorias-nucleos, teorias, leyes, tendencias y regularidades determinantes de los
cambios y transformaciones, continuos e indetenibles, del mundo material, la
sociedad y del propio ser humano, como personalidad, espiritualidad e
individualidad.
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Las tendencias pedagdgicas, de ser ldgicas, deben recorrer el camino
conducente a la toma de una plena conciencia de la relacion obligada entre la
unidad didactica y la interaccion del contenido de la ciencia con las condiciones
sociales, economicas, culturales, histéricas y de los factores personales, sobre
los cuales ejerce su influencia determinante la practica historico-social en el

desarrollo de tal relacion.

La Pedagogia como ciencia y sus tendencias estan en relacién dialéctica con
otras ciencias particulares de la contemporaneidad entre las cuales se
encuentra, de manera particularmente importante, la Psicologia, relacionada
esta ultima directamente con la percepcion, por el individuo, del reflejo del
mundo material y social en su cerebro y del propio Yo subjetivo, decir, lo
pedagodgico habrd de alcanzar sus objetivos en la misma medida en que lo
subyacente psicolégico lo posibiliten y viceversa, y sobre esta base se esta
obligado a trabajar en el camino hacia una educacién y capacitacion mejorada

0 de excelencia.

En las tendencias pedagodgicas estan contenidas y ellas en si mismas,
expresan las concepciones e ideas que en, correspondencia con acciones
adecuadas, por su sistematizacion, determinan, con sus multiples variantes y
alternativas de organizacion, que el proceso de ensefianza resulte mas efectivo

y, por ende facilitan el proceso de aprendizaje.

En las tendencias pedagdgicas se plantean, y son objeto de andlisis, sus bases
filosoficas y psicologicas, se normalizan las formas del trabajo que se ha de
desarrollar en el proceso de ensefianza facilitador de un aprendizaje eficiente,
el papel que se le asigna tanto al educando como al educador y se plantean asi
mismo las repercusiones que éstas hayan podido tener en la préactica
pedagogica desde el mismo momento en que fueron presentados hasta los
momentos actuales. En ellas, consideradas como sistema, se encuentran las
esencialidades practicas necesarias para la superacion de las deficiencias
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conocidas y catalogadas, de la pedagogia tradicional conformada desde el
siglo XIX, y que ha transcendido hasta nuestros dias. Asi se resaltan el
caracter activo del sujeto en la apropiacion del conocimiento acerca de la
realidad objetiva del entorno material y social en el cual se mueve, espacio
temporalmente, de manera existencial; la importancia transcendental que
tienen la practica de la individualizacion y del grupo en la educacion; el empleo
consecuente, en cantidad y calidad de los medios de ensefianza en las
diferentes posibilidades que brindan; el papel, también con alto grado de
transcendencia, del complicado pero necesario, proceso de la autogestion en la
consecucion de una educacion integral, plena y eficiente; la importancia
categorica de la investigacion y la concientizacion del papel transformador que
tiene, de manera obligada, el propio sujeto en el proceso de aprendizaje (

Monografias, com S.A.)

3.4.1.1. Lalglesiay la Educacion

La pedagogia eclesiastica, en particular la de los Jesuitas, fundada por la
pedagogia tradicional comienza a gestarse en el siglo XVIII, con el surgimiento
de las escuelas publicas en Europa y América Latina en el siglo XIX, por la
practica pedagogica y el desarrollo que alcanza al liberalismo, esta tendencia
pedagdgica alcanza al esplendor que le permite considerarla un enfoque

pedagdgico como tal.

Los reformadores consideraron la escuela el mas adecuado medio institucional
para la constitucion de la Nacion y para el renacimiento moral y social, a partir
de esta concepcion de escuela, que educa al hombre a partir de los objetivos
que persigue el estado, la pedagogia tradicional, adquiere su caracter de
tendencia pedagdgica. Por sus principios y métodos utilizados, la pedagogia

tradicional es llamada enciclopedista e intelectualista.
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Incorporo avances e influencias de los postulados del modelo psicolégico del
conductismo que surge y se desarrolla en el siglo XX. La mayoria de paises de
la Regién viene desarrollando procesos de reforma o modernizacion de sus
sistemas educativos desde hace diez o mas afios. En esta ola de reformas
educativas han influido, sin duda, el proceso abierto con la Conferencia
Mundial de Educacion para Todos (EPT) y el posterior seguimiento de los
compromisos realizado por las agencias socias de Jomtien:
UNESCO,UNICEF, PNUD y el Banco Mundial. La Declaracién Mundial de
Educacién para Todos, como antes lo fue el Proyecto Principal de Educacién
de América Latina y el Caribe, fue un claro llamado a realizar esfuerzos
nacionales por ampliar el acceso de todos los nifios, nifias, jovenes y personas
adultas a la educacion bésica. Pero también fue un llamado acometer una
tarea mas compleja: la de centrar la atencion de las politicas educativas en los

aprendizajes y, consiguientemente, en la calidad de los procesos pedagdégicos.

El mejoramiento de la calidad de la educacion empieza a entenderse como el
mejoramiento de los resultados de aprendizaje, y los pais se aprestan a definir
las necesidades basicas de aprendizaje de sus poblaciones, encarar la
adecuacion de los contenidos educativos a esas necesidades y promover la
transformacién de las practicas pedagdgicas tradicionales de los diversos

agentes educativos responsables de la educacion bésica.

3.4.1.2. La Educacion desde la Concepcion Marxista

Un estudio de la historia de la pedagogia realizado conforme a las leyes del
materialismo historico, tal como lo ha realizado el eminente polaco, Bogdan
Suchodolskide muestra que, en la evolucion de las teorias educativas que
desarrolld la burguesia se distinguen, netamente, dos etapas: primeramente,
una pedagogia de lucha contra el orden feudal y luego una pedagogia

propia, que suele calificarse de “pedagogia de victoria”.
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Las caracteristicas de cada una de estas fases son las siguientes:

En los primeros tiempos, es decir, aquéllos en que la burguesia no tenia el
poder, las divisas enarboladas por su pedagogia eran las de “libertad y
armonia con la naturaleza”. Estas ideas fueron expuestas por los
educadores del Renacimiento, por (JanKomensky, 2009), Juan Jacobo
Rousseau y otros idedlogos. Ellas correspondian a una etapa ascensional
de la clase que, entonces, criticaba acerbamente la ensefianza escolastica,
verbal y formalista; el autoritarismo, la “austeridad” y las costumbres de la
vida caballeresca, todo ello vinculado a la religiéon. Frente ala concepcion
aristocratica y religiosa proclamo la necesidad de desarrollar las llamadas

“propiedades innatas del espiritu humano”.

En la fase en que la burguesia asume el poder pleno o comparte el poder,
conciliadoramente, con remanentes feudales, mientras que en su seno se
va desarrollando el proletariado, los educadores de la clase van
sustituyendo las divisas de la pedagogia de la libertad, por las del orden

adecuado ala naturaleza y la razon.

Cuando la burguesia esta luchando contra el orden feudal, sus
concepciones educativas presentan elementos revolucionarios que pueden
detectarse en ciertas corrientes, tales como las de las sectas puritanas y
arrianas en Inglaterra, o en Bellers, a quien cita Carlos Marx en El Capital ,

asi como también en (Thomas Moroy T. Campanella, 2006).

En Francia el siglo XVIII marco o sefiald6 un ascenso del pensamiento
filosofico y pedagégico de la burguesia que aun no se habia podido
imponer sobre los rezagos feudales. Sus idedlogos desarrollaron
concepciones  educativas fundadas en la tesis de que el hombre es

formado por el ambiente y por la educacion. Estas teorias pedagodgicas
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se basaron en la filosofia empirista y sensualista y sus expositores mas
sefalados fueron: La Mettrie, Condilac y particularmente, Helvecio y Diderot.

Pero alli donde se produjo un compromiso entre la burguesia ascendente
y ciertas capas de la nobleza que se unieron a la nueva clase, como
ocurri6 en Inglaterra, después de 1688, se produjo una conciliacién, cuyo
maximo exponente fue John Locke . Entonces los idedlogos de la
educaciéon recomendaron una vida laboriosa y ahorrativa, pero respetando y
estimulando las concepciones morales de la nobleza vy el estilo de vida

aristocratica.

Méas tarde esta concepcion se bifurc6 en sus dos elementos, es decir, una
educacion para el provecho, y una educacién para el prestigio, lo que vino a
ser como una especie de divisién del trabajo en el seno de la burguesia.

La consigna de la primera fue (y sigue siendo) “el provecho vy la utilidad”.
Se vale del saber inmediato y elabora méximas adecuadas para la vida
practica. Desarrolla capacidades parala creacion de bienes materiales, y
para el desempefio de los oficios, especialmente aquéllos que producen
dinero. La segunda, la educacién para el prestigio, se llamoé (y se llama)
humanista, porque “busca al margen de la vida practica, los ideales
eternos de perfeccion”. Ajena a la realidad (porque sus educandos tienen
resuelto el problema material) le da caracter de élite a la educacion y cultiva

los “bienes espirituales” para brillar en los salones.

Esta segunda concepcion de la burguesia en el poder expresa sus
aspiraciones ideales o0 sentimentales, pero encubre sus intereses reales de
clase explotadora. Le permite a sus idedlogos desarrollar una ficticia
apologia de su propia mision de cultura y crear un programa educativo
basado en los topicos de personalidad y de cultura, donde quedan atrapados
muchos incautos. En los circulos intelectuales de estas capas se hace
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énfasis en el conocimiento y el manejo del clasicismo, es decir, de todo lo
relacionado con el saber y la cultura de Grecia, Roma, el Renacimiento, etc.,
etc., se fundamenta en el neo humanismo. Mientras tanto, la pedagogia para
el provecho expresa, las corrientes combativas, directas, de la burguesia;
sus capacidades organizativas, industriales y comerciales; su culto a la
ciencia, como instrumento para dominar la naturaleza y los hombres, el
espiritu de empresa; y la libertad individual. Se fundamenta en el

utilitarismo

3.4.2. La Préactica Pedagogica en Ameérica Latina

La practica pedagogica se da en la apertura y valoracion de formas de
conocimiento que trascienden la racionalidad instrumental, la libertad como
construccion de la autonomia de la persona y de su sentido de responsabilidad,
el trabajo como medio de realizacion personal, la busqueda del otro en la

construccioén de un nosotros.

En el campo del curriculo: programacion curricular, formacion docente en
desarrollo curricular, monitoreo del curriculo y de su aplicacion; servicios de
asesoramiento para los maestros en asuntos relacionados con el curriculo,
evaluacién continua de la implementacion del mismo, entrega de materiales de
ensefianza organizados segun las necesidades de cada grado; un taller anual
sobre relaciones humanas y autoestima para los profesores , un taller anual
para ayudar a los profesores a mejorar las capacidades o habilidades sociales
de sus alumnos, su autoestima y la solucion de conflictos y disciplina en el

aula.

3.4.2.1 Modelos Pedagdgicos presentes en el Proceso Educativo en

Latinoamérica

1. Modelo Tradicional:
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La finalidad de la educacién: Desarrollar al hombre para que trascienda hacia
el ser supremo y sirva a los demas, aprendizaje de conocimientos generales,

valores y habilidades estéticas, trasmitir herencia Cultural.

Contenidos: Saberes cultos y clasicos para comunicarse con los demas.
Habilidades basicas: lectura, escritura y calculo

Metodologia: Academicista, verbalista, escolastica, clases, dictadas en

régimen de disciplina regida (Ruiz, 2010)

Relacién Profesor- Alumno:

Vertical y excluyente, docente trasmisor y alumno receptor. EIl maestro es la
base y condicion del éxito de la educacion. A él le corresponde organizar el
conocimiento, aislar y elaborar la materia que ha de ser aprendida, trazar el
camino y llevar por él a sus alumnos. El maestro es el modelo y el guia, al que
se debe imitar y obedecer. La disciplina y el castigo se consideran
fundamentales, la disciplina y los ejercicios escolares son suficientes para
desarrollar las virtudes humanas en los alumnos. El castigo ya sea en forma de

reproches o de castigo fisico estimula constantemente el progreso del alumno.

2. Modelo Conductista (pragmatista, desarrollista, tecnicista y por objetivos)

Finalidad de la Educacion: Instrumentos para el desarrollo econémico.
Condicionar las conductas juveniles para integrarse sin problemas a la
produccion.

Contenidos: Conocimientos practicos y Utiles para adiestrar a las nuevas

generaciones en la estructura productiva.

Metodologia: Formulacion de objetivos; ejercitacion del comportamiento;
refuerzo; comprobacion de resultados; fijaciébn de nueva conducta.
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Relacion profesor- Alumno

El maestro:

El topico del aprendizaje ha sido una de las categorias mas investigadas
por los conductistas. De hecho para ellos, gran parte de la conducta de los
seres humanos es aprendida, como producto de las contingencias
ambientales. El aprendizaje es entendido de manera descriptiva como un
"cambio estable en la conducta" o como diria el propio Skinner (1976) "un
cambio en la probabilidad de la respuesta” (p. 22). De donde se sigue, que Si
es de nuestro interés lograr que un alumno adquiera o incremente (aprenda)
un  repertorio conductual, es necesario uilizar los principios y/o

procedimientos, dentro de los cuales el mas importante es el reforzamiento.

De acuerdo con el punto de vista conductista, cualquier conducta puede ser
aprendida, ya que considera la influencia del nivel de desarrollo psicoldgico y
de las diferencias  individuales es minima (v. Pozo, 1989). Lo
verdaderamente necesario y casi siempre suficiente, es identificar
adecuadamente los determinantes de las conductas que se desean enseniar,
el uso eficaz de técnicas o procedimienos conductuales y la programacion de

situaciones que conduzcan al objetivo final (la conducta terminal).

El aulumno:

A pesar de enfatizar que el sujeto de la instruccibn que los conductistas
conciben y desean promover es un alumno activo, de acuerdo con el
concepto de instruccién que ellos aceptan entender, resulta obvio que el
nivel de actividad del sujeto se ve fuertemente restringida por los arreglos
contingenciales del profesor-programador, que se establecen incluso antes

de la situacién instruccional. La participacion del alumno, por tanto esta
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condicionada por las caracteristicas prefijadas del programa por donde tiene
que transitar para aprender.

El alumno es visto entonces, como un sujeto cuyo desempefio Yy
aprendizaje escolar pueden ser arreglados o rearreglados desde el exterior (la
situacién instruccional, los métodos, los contenidos, etc.), siempre y cuando
se realicen los ajustes ambientales y curriculares necesarios. Basta entonces
con programar adecuadamente los insumos educativos, para que el

aprendizaje de conductas académicas deseables sea logrado.

Durante cierto tiempo y de manera particular en la gran mayoria de las
intervenciones realizadas por los conductistas en las aulas escolares, se
habian orientado a fomentar en los alumnos la docilidad, el respeto a la
disciplina impuesta y por ende la pasividad (Winett y Winkler, 1972).
Implicitamente se privilegiaba la concepcion de un alumno "bien portado” en
los salones escolares, que simplemente adquiria hébitos socialmente
aceptables, los cuales en la mayoria de las veces no estaban precisamente
asociados con las verdaderas conductas académicas. Posteriormente, en
fechas mas recientes, el mismo enfoque fue autocritico y reorientd sus
practicas, procedimientos y programas dando mayor apertura al desarrollo de
intervenciones que fomentasen comportamientos verdaderamente académicos

como el estudio, la creatividad, etc.

Teodrias que la sustentan:

William James, John Dewey, Skinner, Bloom, Gagne.

3. Modelo Progresista o Cognitivo (Constructivismo), Escuela Nueva,

Aprendizaje Significativo)
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Finalidad de la Educacion: Qué el educando comprenda al mundo para
integrarse al de manera dinamica y constructiva, desarrollar las

potencialidades del educando.

Contenidos: Son importantes en la medida que contribuyen al desarrollo de
destrezas cognitivas, procedimentales, y actitudinales.

Comprension esencial de conceptos, principios, leyes, teorias.

Metodologia: Presta méas atencién a los procesos que a los resultados.
Utiliza técnicas como: descubrimiento, redescubrimiento, investigacion,

talleres, desestabilizacién cognitiva.

Relacién Profesor —Alumno.

Alumno:

El alumno es visto como un constructor activo de su propio conocimiento.
Para los piagetianos el alumno debe actuar en todo momento en el aula
escolar. De manera particular, se considera que el tipo de actividades que se
debe fomentar en los alumnos son aquellas de tipo auto iniciadas (que
emerjan del alumno libremente) las cuales en la mayoria de las ocasiones
pueden resultar de naturaleza autoestructurante (produzcan consecuencias

estructuradoras en sus esquemas y estructuras a corto o largo plazo).

De acuerdo con Kamii (1982) debemos partir de la accion del alumno
cuando aprende distintos tipos de conocimientos (fisico, l6gico-matematico y
social). Pero debemos distinguir cada uno de ellos (cuando se deseen
ensefiar) y entonces utilizar estrategias distintas. El alumno debe ser
animado a conocer los eventos fisicos (descubrirlos), l6gico-matematico
(reconstruirlos) y sociales de tipo convencional (aprenderlos) y no
convencional (apropiarlos y/o reconstruirlos) por sus propios medios. Por otro
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lado el alumno siempre debe ser visto como un sujeto que posee un
determinado nivel de desarrollo cognitivo. Como un aprendiz que posee un
determinado  cuerpo de conocimientos  (estructuras y esquemas:
competencia cognoscitiva) las cuales determinan sus acciones Yy actitudes.
Es por lo tanto necesario conocer en qué periodos de desarrollo intelectual
se encuentran los alumnos y tomar esta informacion como basica, aungque no
suficiente, para programar las actividades curriculares. No todo puede ser
ensefiado a todos los nifios, existen ciertas diferencias estructurales
que hacen dificil la ensefianza, aunque igualmente hay que tener cuidado en
no caer en el pesimismo estructuralista y dejar todo para etapas de desarrollo
posteriores (Duckworth, 1989; Marro, 1983).

Profesor:

De acuerdo con la aproximacion psicogenética el maestro es un promotor
del desarrollo y de la autonomia de los educandos. Debe conocer a
profundidad los problemas y caracteristicas del aprendizaje operatorio de
los alumnos y las etapas y estadios del desarrollo cognoscitivo general. Su
papel fundamental consiste en promover una atmosfera de reciprocidad, de
respeto y auto confianza para el nifio, dando oportunidad para el
aprendizaje autoestructurante de los educandos, principalmente a través de la
"ensefianza indirecta” y del planteamiento de problemas vy conflictos

cognoscitivos.

El maestro debe reducir su nivel de autoridad en la medida de lo posible,
para que el alumno no se sienta supeditado a lo que él dice, cuando intente
aprender o conocer algun contenido escolar y no se fomente en él la
dependencia y la heteronomia moral e intelectual. En este sentido, el
profesor debe respetar los errores (los cuales siempre tienen algo de la
respuesta correcta) y estrategias de conocimiento propias de los nifios y no
exigir la emisién simple que la "respuesta correcta”. Debe evitar el uso de la
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recompensa y el castigo (sanciones expiatorias) y promover que los nifos
construyan sus propios valores morales y so6lo en aquellas ocasiones
cuando sea necesario hacer uso mas bien, de lo que Piaget llamd sanciones
por reciprocidad, siempre en un contexto de respeto mutuo. De acuerdo con
los escritos de Piaget (1985) existen dos tipos de sanciones: las sanciones
expiatorias y las sanciones por reciprocidad. Las sanciones por expiacion,
son aquellas donde no existe una relacién légica entre la accidbn a ser
sancionada y la sancion; esto es, el vinculo es totalmente arbitrario e
impuesto por una persona con autoridad. Estas sanciones, obviamente estan
asociadas con el fomento de una moral heterébnoma en el nifio. En cambio
las sanciones por reciprocidad, son aquellas que estan directamente
relacionadas con el acto a sancionar y su efecto es ayudar a contruir reglas de
conducta mediante la coordinacibn de puntos de vista (finalmente esta
coordinacion, es la fuente de la autonomia tanto moral como intelectual). Las
sanciones de este tipo estan basadas en la "regla de oro" (no hagas a otro lo
gue no quieras que te sea hecho) y deben ser utilizadas s6lo en casos
necesarios y siempre en un ambiente de mutuo respeto entre el maestroy el

alumno.

Tedricos que la sustentan:

Piaget, Bruner, Ausubel, Novack, Coll

4. Socio- Critico (Contextual)

Finalidad de la educacion: Desarrollo pleno de las potencialidades del
hombre para alcanzar su libertad e identidad, y con ellas, convertirse en
constructor de la nueva sociedad.

Contenidos: Contenidos como experiencia que contextualiza y relaciona con

la realidad colectiva, dinamica y creativa.
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Actividades reflexivas y criticas: Utiliza la investigacion como técnica didactica

basica que lleva a los educandos a una posicién de cuestionamiento.

Relacion Profesor Alumno:
Eminentemente democratica y participativa, donde el docente pide el concenso
de los estudiantes y mediante acuerdos con los alumnos se llega a

aprendizajes aplicables mas a la realidad de la escuela.

Tedricos que la sustentan:

P. Freire, Habermas, Carlos Lerena, Zea, Ussel...

3.4.3Politicas Educativas Ecuatorianas.

En esta perspectiva, el Consejo Nacional de Educacién, dentro del Plan

Decenal 2006-2015, acordé las siguientes politicas:

Universalizacion de la Educacion Infanti de 0 a 5 afios de edad.
Universalizacion de la Educacion General Basica de primero a décimo afos.
Incremento de la Matricula en el Bachillerato hasta alcanzar al menos el 75%
de la poblacion en la edad correspondiente. Erradicacion del Analfabetismo y

Fortalecimiento de la Educaciéon Alternativa

Mejoramiento de la Infraestructura Fisica y el Equipamiento de las Instituciones
Educativas. Mejoramiento de Calidad y Equidad de la Educacion e
Implementacién del Sistema Nacional de Evaluacion. Revalorizacion de la
Profesién Docente, Desarrollo Profesional, Condiciones de Trabajo y Calidad
de Vida. Aumento del 0.5% anual en la participacion del sector educativo en el

PIB hasta alcanzar al menos el 6%.
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Luego de haber realizado una sintesis de la problematica educacional de
nuestro pais, me permito realizar las siguientes puntuaciones que considero

pueden ayudar a mejorar la calidad educativa:

El sistema educativo en sus etapas inicial, basico, bachillerato y superior, debe

ser un instrumento que ayude a:

Formar a la sociedad: con personalidad propia, autonomia, capacidad de

explicar y criticar el complejo y cambiante mundo que le rodea.

Este sistema educativo debe estar regido por una legislacion, que permita la
adecuacion a cada contexto y a cada época, cambiante e impedir que el
sistema educativo y el centro educativo sirvan para potenciar la desigualdad, la

imposicién, o su uso en un interés privado por encima del publico.

Es necesario construir un proyecto educativo para nuestro pais, en el contexto
de un proyecto de nacion, que considere el funcionamiento de un sistema
educativo de calidad suficiente para apoyar, sostener e impulsar la cohesién
social, la convivencia democratica, asi como el crecimiento y desarrollo

econdmico en el Ecuador.

A pesar de establecer nuevas politicas de Estado, el marco regulatorio para la
educacibn se mantiene con la Ley de Educacién aprobada en 2008.
Actualmente, el Ministerio de educacion es la méaxima autoridad del sistema
educativo ecuatoriano. Este, a su vez ejerce su rectoria sobre el sistema de
educacion bésica el cual comprende dos subsistemas: el escolarizado y el no

escolarizado.

Uno de los temas mas recurrentes en el actual gobierno de nuestro pais es el
discurso educacional donde se hace énfasis en temas como calidad de la

educacién, educacién para todos y un sin numero de propuestas tipicos en el
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ambito de la politica ecuatoriana donde se halla en la innovacién y reflexion de

la educacion.

Ya en la época moderna, la politica es vista como participacion social, como un
hecho aceptado practicamente en todo el mundo occidental, en donde este se
ve y aprecia como una condicién en la cual los ciudadanos ejercen sus
derechos en igualdad de condiciones dentro del Estado. Asi las politicas
educativas en la regibn estdn marcadas por el plano democratico y

participativo.
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4. METODOLOGIA

4.1. CONTEXTO: La investigacion se realizo en el Ecuador, en Riobamba, en
sector urbano a estudiantes de diversa clase social, a docentes y directivos
que trabajan en Educacion Basica y Bachillerato del Colegio Experimental

Internacional “Capitan Edmundo Chiriboga”.

Esta institucion fue creada mediante acuerdo ministerial N° 769 del 11 de
Noviembre de 1970, como Plantel de Ciclo Basico, iniciando sus actividades de
acuerdo a los lineamientos del reglamento y la Ley de Educacion vigente con
un pensum gque incluia las Opciones practicas, naciendo asi las actividades de
Salud publica, Electricidad, Mecanica automotriz, Carpinteria, Sastreria,

Artesania artistica, dirigidas por eficientes maestros.

El 21 de abril de 1974 mediante acuerdo ministerial 1191 se autoriza el
funcionamiento del Ciclo Diversificado en Humanidades Modernas, con las

modalidades de Biologia y Quimica, Fisico Matematico y Ciencias Sociales.

En el afio 1991 mediante acuerdo ministerial 1121 del 20 de marzo se ratica la
condicion de Colegio Experimental, con la aprobacion del proyecto
experimental denominado “La Promocion Flexible como estrategia de
motivacion Pedagdgica”. Su primer Rector y fundador del Plantel fue el Dr.

Victor Lobato Vinueza; y el colegio se inicié apenas con 80 alumnos.

El presente afio lectivo se inauguroé el lunes 6 de septiembre del 2010 para las
secciones diurna y nocturna y culmina el 8 de julio del 2011 con las
incorporaciones de los neo bachilleres, cumpliendo los 200 dias laborados, en
este afio se ha trabajado con normalidad, excepto dos semanas del mes de
noviembre (del 8 al 19) en que se capacitaron a los docentes y estudiantes que
sirvieron en calidad de coordinadores y brigadistas para la ejecucion del VI
censo de poblacion y el VI censo de vivienda.
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El Acuerdo Ministerial N0.0212-10 del 8 de marzo de 2010 faculta a los
colegios con Bachilerato Internacional iniciar las labores académicas con los
alumnos de este programa hasta con 15 dias de anticipacion, para ellos el afio
lectivo empez6 el lunes 30 de agosto del 2010 y se trabajo sin interrupciones
durante las dos semanas de capacitacion a los docentes y estudiantes para la
actividad censal que se ejecuto el 28 de noviembre.

En este afio se labord con la presencia de 2.250 estudiantes distribuidos 1.512
en la seccion diurna y 738 en la seccion nocturna. Actualmente si bien es cierto
numéricamente es superior, hemos logrado bajar el nUmero de estudiantes en
la seccion diurna y al contrario en la seccidn vespertina-nocturna hemos
incrementado. Esto ha permitido, en primer lugar, atender los requerimientos
de los docentes de trabajar con un menor nimero de estudiantes por paralelos
y en segundo lugar permite mejorar la calidad educativa, ya que facilita un
mejor desenvolvimiento para ios docentes y mayores oportunidades de

participacion de los educandos.

Al culminar el presente afio, la comision de distribucion de trabajo aumento el
namero de paralelos (7) y se bajo el nimero de estudiantes por paralelo, de tal
manera que para el afio lectivo 2011-12 se aumentan de 40 a 47 paralelos, se
evitard en lo posible incrementar mas matriculas para dicho afio. Las
autoridades cumpliran con el objetivo de trabajar en lo posible con un niumero
de 35 estudiantes por paralelo, esto nos permitira facilitar de mejor manera la
aplicacion de la filosofia del nuevo proyecto experimental donde la participacion
activa del alumno y el docente promueve la adquisicion de conocimientos

significativos.

Este afo lectivo entregaron a la sociedad la TRIGESIMA QUINTA
PROMOCION DE BACHILLERES EN CIENCIAS CON SUS TRES
ESPECIALIDADES: Fisico-Matematicos, Quimicos-Bidlogos y Ciencias
Sociales; la QUINTA PROMOCION de Bachilleres Técnicos en Proyectos de
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Construcciones Civiles y a la SEGUNDA PROMOCION DEL BACHILLERATO
INTERNACIONAL.

A través de colecturia siguen canalizando los recursos estatales de ocho
establecimientos educativos entre jardines y escuelas respectivamente tanto
para servicios basicos como para la adquisicion de mobiliario en una cantidad
de $20.551,03. Los Centros Educativos que dependen de la Unidad Ejecutora
son: Blanca Julia Roman; Cap. Edmundo Chiriboga; Ciudad de Riobamba;
Delfin Trevifio; Dr. Gonzalo Davalos Valdivieso; Fausto Molina; Francisco de
Orellana; Garcia Moreno; José Maria Banderas y La Primavera.

La institucion afio tras afio, a través de sus docentes, personal administrativo,
de servicio y de sus autoridades, cumple a cabalidad con su sagrada mision de
formar jovenes habidos de inquietudes y conocimientos, alcanzando objetivos y
metas que redundan en beneficio de los educandos, de esta comunidad
educativa, de la provincia y del pais, han mantenido siempre en alto el nombre

y prestigio bien ganado, con el trabajo fecundo de todos sus involucrados.

4.2. METODOS

Los métodos que se utilizaron en esta investigacion son:

4.2.1. Cientifico

Puede decirse que el método cientifico es aplicable en especial en las ciencias
puras, entre ellas la Biologia, la Quimica, la Fisica y otras. Actualmente se
aplica en casi toda ciencia que tenga como insumo la investigacion,
encontrandose entre ellas las ciencias sociales como, la Sociologia, la
Administracion, etcétera. De por si, no se concibe una investigacion cientifica si
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no se aplica en esta una serie de pasos metddicos que guien la misma, he aqui
donde entra en juego el método cientifico. Durante afios, el método cientifico
no se consideraba, por muchos, aplicable para las ciencias sociales, hoy es
una herramienta elemental para la investigacion social la cual se utilizdé en el

presente trabajo.

4.2.2. Metodo Hermenedutico

Fue el método empleado por los padres de la Iglesia para interpretar los textos
biblicos, pues éstos contienen simbolos e imagenes que necesitan de una
explicacion. Y, siendo la hermenéutica una disciplina que se ocupa de la
interpretacion. Asi, es resultado del simbolismo, y el simbolismo es un
condicionante que no se puede suprimir al conocimiento humano; es por ello
que si el mundo humano es simbdlico, sélo cabe la interpretacion, ya que el
procedimiento hermenéutico se produce implicitamente en toda comprension.

El presente estudio se utilizé en gran parte este metodo.

4.2.4. Deductivo

Se utilizoé para el andlisis subjetivo, individual, interpretativo, referido a cada
item de las encuestas.
4.2.5. Inductivo

Se utiliz6 este método al momento de aplicar las encuestas a los directivos,
docentes y estudiantes, de tratar individualmente sus respuestas y formular

conclusiones de valor general.

4.2.6. Logico

Se utilizé este método en todo el desarrollo del trabajo considerando que debe
tener un orden preestablecido de lo general a lo particular o viceversa

dependiendo de la informacion que se obtuvo para el ordenamiento del
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contenido cientifico y las conclusiones que se obtuvieron del tratamiento de la

informacion manipulada con la aplicacion de los diferentes instrumentos.

4.2.7 Analitico:

Este procedimiento se utilizd conjuntamente con los métodos anotados
anteriormente donde se verific6 cada una de las practicas pedagoégicas y
curriculares referente a los que afectan a educacion de los estudiantes, para
la determinacion de sus posibles causas y la elaboracion de la propuesta
alternativa que pretende dar solucion al problema planteado.

4.2.8 Sintético:

Se aplicé al momento que se determiné las causa del problema planteado para
englobar la problemética en un aspecto general como es la disfuncién familiar,

gue aporta a la sustentacion del trabajo investigativo.

4.2 .9. El Estadistico:

Se empled para la recoleccion cuantitativa de informacion de frecuencias de la
investigacion a directivos, maestros y estudiantes y sometida a recuento,
revision, clasificacion y analisis obteniendo asi los resultados de la
investigacion.

4.3 TECNICAS

Entre las técnicas que se empleo para este trabajo investigativo son:

4.3.1. Fichaje
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Se empleo para abtener informacién documental y de diferentes medios de
informacion directa e indirecta. Mas que todo para poseer sustento tedrico
para fundamentar la investigacion realizada
4.3.2. Diario de Campo

Fue un instrumento utilizado para registrar aquellos hechos que son
susceptibles de ser interpretados. En este sentido, el diario de campo fue una
herramienta que permite sistematizar las experiencias para luego analizar los
resultados.

4.3.3. Muestreo

Mediante este procedimeinto seleccionamos una muestra representativa de la

poblacién objeto de estudio.

4.3.4. Investigacion Documental:
Es una herramienta que se ha sido ya disefiada con preguntas cerradas y
algunas abiertas que se aplicd a estudiantes, docentes y autoridades, tanto de
educacion general basica como del bachillerato en orden proporcional.

4.3.5. Observacion:

Constituyo el proceso de atencion, recopilacion y registro de informacion para
el desarrollo de la tesis.

4.3.6. Entrevista.

Se utilizo en todo el proceso de la evaluacion
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4.4. INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

El instrumento de investigacibn como consta en los anexos es un cuestionario
de encuesta, que ayudo a la recopilacion de informacion directamente de la

fuente que son los docentes, estudiantes, directivos.

Para los directivos tenemos 3 items que permitieron conocer el modelo
educativo pedagogico de la Institucion y el modelo pedagogico que utilizan los

docentes, la misma que es reafirmada con la entrevista realizada.

Para los docentes esta estructurado por 28 reactivos que permitieron auscultar
cuatro dimensiones: identificacion, cinco items; conocimiento de la planificacion
pedagdgica del centro educativo (PEI), diez items; practica pedagdgica del
docente, diez items; relacion entre educador y padres de familia, cinco items.

Para los estudiantes los items se reducen en un 30%, estando estructurado el
instrumento de investigacion para estudiantes por 20 reactivos de varios tipos:
respuestas objetivas, una o varias por reactivo y una aclaracion, o

argumentacion de parte del informante, cuando asi sea requerido.
Los reactivos del instrumento para los estudiantes solamente auscultaron la
planificacion de las clases, la practica pedagogica del docente, la relacion entre

docente y los estudiantes y la relacion de éste con los padres de familia.

Los reactivos de los padres de familia solamente se rigen a la relacion entre

educador y padres de familia, con cinco items.

4.5. PARTICIPANTES:
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La poblacion que se trabajo en el presente estudio para la aplicacion de los
instrumentos para la recoleccion de informacion esta distribuida de la siguiente

manera:

1. 20 profesionales de los cuales 10 corresponden a la educacion béasica y 10
al bachillerato.

2. 20 estudiantes de los cuales 10 pertenecen a la educaciéon basica y 10 al
bachillerato

3. 3 directivos de la institucion.

Dando un total de 43 personas entre profesionales de la educacion,

estudiantes, y directivos.

4.6. PROCEDIMIENTO

El procedimiento utilizado para la realizacién de la investigacion se fundamenta
en la aplicaciéon de los métodos l6gicos con sus respectivos procesos partiendo

de la observacion, comparacion y conclusion o presentacion de resultados.

4.7. RECURSOS

Humanos: Estudiantes, maestros, directivos, autoridades investigadas e
investigadora.

Institucionales. Aulas, oficinas, patio

Materiales: Encuesta, cAmara fotogréfica, libreta de apuntes materiales de
escritorio, computadora, papel bon.

Economico: 200 dolares
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5. RESULTADOS OBTENIDOS

ENCUESTA A LOS DIRECTIVOS

1.- INFORMACION DEL DIRECTIVO

1.1. Sexo

Respecto al sexo de los directivos

TABLA N° 1: SEXO

ITEM f %
Masculino 1 33
Femenino 2 67

TOTAL 3 100
GRAFICA N°1

W Masculino

B Femenino

FUENTE: Encuesta dirigida a los Directivos
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

Segun los resultados el 67 % de docentes pertenecen al género femenino.
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1.2. Edad

Respecto a la edad de los directivos

TABLA N° 2: EDAD

ITEM F %

De 25 - 30 1 34

De 31 - 40 0 0

De 41 - 50 1 33

De mas de50 1 33

TOTAL 3 100
GRAFICA N°2

HDe 25-30
HDe31-40
mDedl-50

B De mas deb0

B TOTAL

FUENTE: Encuesta dirigida a los Directivos
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

En cuanto a la informacion el porcentaje es equivalente a la edad de 25 a 30,

de 41-50, y de méas de 50, por lo tanto varones como mujeres cumplen la

funcion de directivos.
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1.3. Antiguiedad (afios)

Respecto a la antigliedad de los directivos

TABLA N° 3: ANTIGUEDAD

ITEM f %
De 1 a5 afos 1 34
De 6 a 10 afnos 0 0
De 11 a 20 afos 1 33
mas de 25 1 33
TOTAL 3 100
GRAFICA N°3

HmDelabanos
WM De6a l0anos

Della20anos

0;0% Hmasde 25

FUENTE: Encuesta dirigida a los Directivos
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

En relacion a la antigiiedad el porcentaje es casi equivalente para los casos de
lab,de11a12y masde 25.
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B. PLANIFICACION PEDAGOGICA Y ACTUALIZACION DEL CENTRO
EDUCATIVO (PEI)

1. Indique el modelo educativo — pedagdgico que presta el centro en el
cual labora.

Respecto al modelo pedagdgico que presta el centro educativo en el cual

labora

TABLA N° 4: MODELO PEDAGOGICO

ITEM f %
Constructivismo 3 100
Critico — Socio critico 0 0
TOTAL 3 100
GRAFICA N°4

0; 0%

B Constructivismo

m Critico— Socio
critico

FUENTE: Encuesta dirigida a los Directivos
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

Modelo Pedagdgico es un esquema o patrén representativo de una teoria
educativa, se centra mas en aspectos curriculares de la educacion. EI modelo
pedagogico que presenta el centro es el constructivismo con el 100%, el mismo
que desarrolla las potencialidades del educando con el desarrollo de destrezas
cognitivas, procedimentales y actitudinales, mediante la atencién a procesos,
utiliza técnicas de descubrimiento, redescubrimiento, investigacion, talleres,
desestabilizacion cognitiva
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2. ¢Con qué modelo Pedagodgico identifica su practica docente de la
Institucion?

Al averiguar el modelo pedagogico con el que se identifica la institucion el

resultado fue el siguiente:

TABLA N° 5: MODELO PEDAGOGICO DE LA PRACTICA DOCENTE

ITEM f %
Conductismo 0 0
Constructivismo 3 100

Critico — Socio
" 0
critico 0
TOTAL 03 100
GRAFICA N°5

0; 0%

W Conductismo

M Constructivismo

Critico— Socio
critico

FUENTE: Encuesta dirigida a los Directivos
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

La reforma educacional tiene como base el constructivismo, representando el
100% en la investigacion, sus acciones tienden a lograr que los alumnos
construyan su propio aprendizaje logrando ensefianza significativa para ello el

maestro debe ser una guia, facilitador y mediador del conocimiento.
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3.- ¢ Se proporciona actualizacién pedagodgica hacia los docentes por parte de
las autoridades del centro?

Respecto a la actualizacion pedagdgica de los docentes tenemos:

TABLA N° 6: ACTUALIZACION

ITEM f %

Si 3 100

No 0 0

TOTAL 3 100
GRAFICA N°6
0; 0%

W Si
HmNo

FUENTE: Encuesta dirigida a los Directivos
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

Las autoridades proporcionan capacitacion pedagdgica a los docentes en un
100% Actualmente las instituciones educativas han apostado, a una mayor
medida de actualizaciones donde los directivos contratan personas
especializadas para dar una capacitacion adecuada a los docentes para que

tenga un mayor desempefio en las diferentes areas de trabajo.
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ENCUESTA A LOS DOCENTES

A. IDENTIFICACION
Respecto al tipo de Centro Educativo:

IDENTIFICACION

1.- TIPO DE CENTRO EDUCATIVO f

%

Fiscal 20

100

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

TABLA N°7: UBICACION

Al centro educativo se identifica como:

2.- UBICACION

Urbano

20

100

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez
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3.- INFORMACION DOCENTE

3.1 Respecto alainformacion sobre el sexo:

TABLA N°8: INFORMACION DOCENTE

Sexo f %
Masculino 7 35
Femenino 13 65
TOTAL 20 100
GRAFICA N°8
® Masculino
B Femenino

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

En lo que se refiere a la informacion obtenida son 7 varones de los cuales 3 de

basica y 4 de bachillerato; de las 13 mujeres son de béasica 7 y 6 de

bachillerato.
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3.2. Antigiedad (afios)
En lo que se refiere a la edad de los docentes:

TABLA N°9: EDAD

Edad f %
De 25-30 6 30
De 31 -40 4 20
De 41 - 50 4 20
De mas 50 6 30
TOTAL 20 100
GRAFICA N°9

m De25-30

mDe31-40

4;20% De41-50

‘ m De mds 50

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

De los datos obtenemos 3 varones y tres mujeres de educacién basica; de 25-
30 afios 1 vardn y tres mujeres de la basica; de 41 a 50, son 3 varones y una

mujer de bachillerato. Y, de mayor de 50 afios 6 mujeres de bachillerato.
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3.2. Antiguedad (afios)

En lo que se refiere a los afios de antigiiedad en el trabajo

TABLA N°10: ANTIGUEDAD

3.3. Antigledad (afios) f %
De 1 a5 afios 5 25
De 6 a 10 afios 4 20
De 11 a 20 afos 5 25
mas de 25 6 30

TOTAL 20 100

GRAFICO N°10

mDelabanos

WM Deb6allanos

‘ 5;25%

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

Della20anos

m masde 25

Corresponden en un porcentaje equivalente entre los diferentes afios de edad
con respecto a su antigiiedad. De 1 a 5 afios dos varones y tres mujeres, de 6
a 10 aflos dos varones y dos mujeres, de 11 a 20 afios dos varones y tres

mujeres, de mas de 25 seis mujeres.
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3. PREPARACION ACADEMICA

En lo que se refiere a la preparacion académica de los docentes:

TABLA N°11: PREPARACION ACADEMICA

4. PREPARACION ACADEMICA i %
4.1. Titulo de Pregrado 10 50
4.2. Titulo de postgrado 9 45
4.3. Sin titulo académico 1 5
TOTAL 20 100

GRAFICA N° 11

1;5%

\

m4.1. Titulo de
Pregrado

W 4.2 . Titulo de
postgrado

4.3.Sin titulo
académico

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

Son 5 hombres y 5 mujeres con titulo de pregrado, representando el 50 %.

Titulo de postgrado 8 mujeres y 1 varon. Y, sin titulo 1 varén.
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5.- ROL DENTRO DE LA INSTITUCION

En lo que se refiere al rol de los docentes dentro de la Institucion:

TABLA N°12: ROL DENTRO DE LA INSTITUCION

ALTERNATIVAS f %
5.1. Docente Titular 6 30
5.2. Docente a Contrato 11 55
5.3. Profesor Especial 0 0
5.4. Docente — Administrativo 3 15
5.5. Autoridad del Centro 0 0
TOTAL 20 100

GRAFICA N°12

0; 0%

m 5.1. Docente Titular

W 5.2. Docente a contrato

5.3. Profesor Especial

B 5.4 . Docente —
Administrativo

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

De acuerdo al andlisis del cuadro el mayor porcentaje de docentes son
contratados que un 55%, que no cumplen ningun rol de directivo, ni dirigentes
de curso; el que le sigue es un 30% que son los maestros titulares que tienen el
rol de ser guias de curso, el 15% tienen un el rol de vicerrector e inspectores

del establecimiento.
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B. PLANIFICACION PEDAGOGICA Y ACTUALIZACION DEL CENTRO
EDUCATIVO (PEI)

1. En lo que se refiere al conocimiento del PEI por parte de los docentes
tenemos la siguiente explicacion:

TABLA N°13: ACTUALIZACION

ALTERNATIVAS f %
Si 17 85
No 3 15

TOTAL 20 100

GRAFICA N°13

HSi

H No

17;85%

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

De acuerdo a la encuesta el 85% de los docentes conocen el esquema y
contenidos del PEI, el mismo que recuerda el compromiso contindo de los
miembros de la comunidad educativa en el desarrollo del modelo pedagdgico,

perfiles, mision, vision, objetivos, metodologias, recursos, evaluacion y otros.
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1. Indique el modelo educativo — pedagdgico que presta el centro en el

cual labora.

TABLA N°14: MODELO PEDAGOGICO DEL CENTRO

ITEM f %
Cognitivo (Constructivista) 17 85
Cognitivo (Significativo) 3 15

TOTAL 20 100

GRAFICA N°14

B Cognitivo (Constructivista)

B Cognitivo (Significativo))

ELABORACIQN: FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

El andlisis del modelo con que se labora en la institucion por los docentes es el
Constructivismo ponen en préactica el 85% .Este modelo Pedagdgico afirma
gue el conocimiento de todas las cosas es un proceso mental de la persona,
que se desarrolla de manera interna conforme, interactia con su entorno. El
maestro es un facilitador, un estimular de experiencias vitales contribuyendo al

desarrollo de sus capacidades de pensar y reflexionar del estudiante.
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3.- Participa en la Planificacién Curricular de su centro.

TABLA N°15: PARTICIPACION EN LA PLANIFICACION CURRICULAR.

ITEM f %

Si 20 100

No 0 0
TOTAL 20 100

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

GRAFICA N°15

0; 0%

mSi

ENo

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

Planificacion curricular institucional es la representacion simbdlica y
simplificada del proceso curricular o de una parte de él, que responde a
objetivos definidos y que tiene como objetivo fundamental, el desarrollo de
destrezas a partir de situaciones significativas y de contextos reales del

estudiante. Los maestros participan en un 100% en esta programacion.
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4. ¢ Emplea estrategias para el desarrollo de sus clases?

TABLA N° 16: ESTRATEGIAS PARA EL DESARROLLO DE CLASES

ITEM f %

Si 20 100

No 0 0
TOTAL 20 100

GRAFICA N°16

0; 0%

mSi

ENo

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

La creatividad es un proceso de presentar un problema a la mente con claridad
(ya sea imaginandolo, visualizandolo, suponiéndolo, meditando, contemplando,
etc.) y luego originar o inventar una idea, concepto, nociéon o esquema segun
lineas nuevas o no convencionales. Supone estudio y reflexion mas que
accion. (Paredes, 2011). El Porcentaje 100% indica que los maestros en sus
clases emplean una secuencia de acciones, actividades o procedimientos que
permiten que los estudiantes atraviesen por experiencias significativas

indispensables para generar aprendizajes.
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5. ¢Con qué modelo Pedagogico identifica su practica docente?

TABLA N°17: MODELO

PEDAGOGICO DE LA PRACTICA %

DOCENTEITEM f

Conductismo 0 0

Constructivismo 19 95

Critico — Socio critico 1 5
TOTAL 20 100

GRAFICA N°17

1;5%

W Conductismo
B Constructivismo

Critico— Socio critico

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

En la préactica docentes utilizan el constructivismo en un 95%, la propuesta de
ensefianza Constructivista y la propuesta de la Escuela Activa comparten los
mismos criterios pedagdgicas, con la salvedad de que para el constructivismo
los estudiantes y maestros son investigadores cientificos que crean y hacen
ciencia en el aula, la propuesta de la Escuela Activa no tuvo tan altas

pretensiones.
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6.- ¢ Se proporciona actualizacién pedagdgica hacia los docentes por

parte de las autoridades del centro?

TABLA N°18: ACTUALIZACION EN LOS CENTROS

ITEM f %

Si 16 80

No 4 20
TOTAL| 20 100

GRAFICA N°18

4;20%

mSi

ENo

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

Las autoridades del centro educativo proporcionan actualizacion a sus
docentes en un 80%. Debido a la disposicién del Ministerio de Educacién que
todos los maestros se capaciten en las diferentes areas de estudio logrando la
competitividad con el resto de docentes y asi poder dar una ensefianza de

calidad los estudiantes.
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7.- ¢Han gestionado por parte de la Planta docente, la capacitacion
respectiva?

TABLA N°19: GESTION DE LA CAPACITACION

ITEM f %

Si 19 95

No 1 5
TOTAL 20 100

GRAFICA N°19

1;5%

mSi

ENo

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

El 95 % de docentes se preocupan de informarse sobre los cursos que imparte
el Ministerio de Educacién y de otras entidades y participar de sus
instrucciones, pero la capacitacion docente no es simplemente actualizar y
usar conocimientos. La manera coémo los conocimientos son impartidos y
utilizados en la clase y en el mundo real es primordial para el proceso de

ensefianza- aprendizaje.
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8. ¢Para su mejoramiento pedagdgico se capacita por cuenta propia?

TABLA N°20: CAPACITACION POR CUENTA PROPIA.

ITEM f %

Si 16 80

No 4 20
TOTAL 20 100

GRAFICA N°20

mSi

ENo

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

Un 80% de los docentes si se capacitan en las areas que ellos desempefian
siguiendo licenciaturas, doctorados, maestrias y diplomados mientras que un
20% no se capacita aduciendo que no es necesarios la capacitacion del

docente.
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9.- ¢Su capacitacion pedagodgica la realiza en la linea del centro
Educativo?

TABLA N°21: CAPACITACION PEDAGOGICA LA REALIZA EN LA LINEA
DEL CENTRO EDUCATIVO

ITEM f %
Si 16 80
No 4 20

TOTAL 20 100

GRAFICA N°21

mSi

mNo

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

Un 80% si se capacitan de acuerdo a las politicas del establecimiento. La
educacién actual, requiere de docentes capaces de afrontar la tarea educativa
con capacidad de reflexion sobre sus propias practicas y realidad, que le
permitan teorizar y tener conciencia de los supuestos subyacentes, los

fundamentos tedricos y huellas que marcan su quehacer en el aula.
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10.- Su actividad pedagogica, como profesional, se encamina a los

objetivos pedagdégicos — curriculares del centro educativo?

TABLA N°22: ACTIVIDAD PEDAGOGICA, COMO PROFESIONAL

ITEM f %

Si 19 95

No 1 5
TOTAL 20 100

GRAFICA N°22

1;5%

mSi

ENo

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

El 95 % de docentes responden que la actividad pedagdgica como profesional
se encaminan a los objetivos pedagdgicos curriculares del centro educativo que
es mejorar la calidad de la educacién, evaluando sistematicamente los

procesos curriculares, pedagdgicos y administrativos
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C. PRACTICA PEDAGOGICA DEL DOCENTE

1. Larelacion con los estudiantes posee los siguientes componentes:

TABLA N°23: RELACION CON LOS ESTUDIANTES

ITEM f %
Afectivo 15 75
Académico 1 S
Activo 2 10
Pasivo 2 10
TOTAL 20 100

GRAFICA N°23

2;10%
2;10% m Afectivo
1;5% B Académico
Activo
15;75% W Pasivo

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

La ternura entre docentes y alumnos es una expresion profunda, intima de
aceptacion de otra persona cercana con la cual interactuamos, de sus actos, de
sus sentimientos, de sus valores, de sus creaciones. La ternura es un bello
puente, una magica llave para abrir e interactuar el dialogo con los demas y
crear lazos de respecto y convivencia (Maya, 2008). El 75% de maestros
indican que las buenas relaciones con afectividad siempre son beneficiosas,
ya sea para el docente, quien puede desenvolverse como profesional con la
satisfaccion de haber realizado un buen trabajo, para el alumno quien recibe

una educacién de calidad y calidez.
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2. La sesiones de clase la planifica:

TABLA N°24: SESIONES DE CLASE

ITEM f %
Usted 17 85
El centro Educativo 2 10
El Ministerio 0 0
Otro 1 5
TOTAL 20 100

GRAFICA N°24

2. 10% 9% 1;5%

W Usted
B E| centro Educativo
El Ministerio

m Otro

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

El 85 % de docentes del centro organizan sus sesiones de clase, articulando el
conjunto de contenidos, opciones metodoldgicas, estrategias educativas, textos

y materiales para secuenciar las actividades que han de realizar.
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3. Emplea usted la Didactica al impartir sus clases, mediante:

TABLA N°25: DIDACTICA AL IMPARTIR SUS CLASES

ITEM f %
Recursos 12 60
Procesos 4 20
Actividades 2 10
Contenidos 2 10
TOTAL 20 100

GRAFICA N°25

2;10%

M Recursos
M Procesos
Actividades

W Contenidos

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

Los docentes utilizan los recursos en un 60%. Los recursos pueden ser de
distinta naturaleza: bibliograficos (bien para el profesorado o para el alumnado),
audiovisuales, informaticos, visitas de diferentes personas al aula, salidas del

centro, etc.

El 20% de maestros manejan procesos, que son las fases con que van a

desarrollar y problema para darle solucion.

El 10% de profesores emplean actividades que trabajan en los tres tipos de
contenidos: conceptuales, procedimentales y actitudinales. Las actividades son

acordes con proceso de motivacién, diagnéstico, sintesis y refuerzo.
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4.- Su interés por la labor educativa se encuentra en los postulados de

algunateoria o modelo pedagdgicos? ¢En qué modelo se centra?

TABLA N°26: ENCUENTRA EN LOS POSTULADOS DE ALGUNA TEORIA O
MODELO PEDAGOGICOS

ITEM f %

Constructivista 19 95

Critico socio critico 1 5
TOTAL 20 100

GRAFICA N°26

B Constructivista

B Critico socio critico

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

El interés por la labor educativa de los docentes se centra en el Modelo

Pedagdgico Constructivista en un 95%

El problema fundamental de la educacién es responder a la interrogante de qué
tipo de hombre y de sociedad se pretende formar. Ello supone que en el
devenir histérico de la humanidad todas las teorias pedagdgicas han
pretendido dar respuesta a este planteamiento, por lo que se puede afirmar que
no existen pedagogias neutras. Toda concepcion, a su vez, exige abordar y
comprender al ser humano en toda su multidimensionalidad e integridad, sin
embargo no siempre cada teoria lo ha abordado de esta manera, y muchas
veces solo han tenido en cuenta alguno o algunos de los aspectos de su
formacion, pero aun asi, en la forma de hacerlo, subyace una postura sobre el

hombre como individuo y como ser social y cultural.
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5.- Sus estudiantes han demostrado una elevacion del nivel académico y
afectivo por las practicas docentes que practican, independientemente de

si es 0 no el modelo que presenta el centro educativo.

TABLA N°27: UNA ELEVACION DEL NIVEL ACADEMICO Y AFECTIVO

ITEM f %

Si 19 95

No 1 5
TOTAL| 20 100

GRAFICA N°27

BSi

HNo

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

Los estudiantes han demostrado una elevacion del nivel académico y afectivo
por las practicas docentes que practican, independientemente de si es 0 no el

modelo que presenta el centro educativo en un 95 %

En el Rendimiento Académico intervienen ademéas del nivel intelectual,
variables de personalidad (extroversion, introversion, ansiedad...) vy
motivacionales, cuya relacion con el Rendimiento Académico no siempre es
lineal, sino que esta modulada por factores como nivel de escolaridad, sexo,
aptitud. (Cortez, Maria 2010).
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6.- Considera que el modelo pedagdgico que emplea, es apropiado para el
desarrollo de la educacion de los nifios o jovenes.

TABLA N°28: MODELO PEDAGOGICO QUE EMPLEA.

ITEM f %

Si 20 100

No 0 0
TOTAL 20 100

GRAFICA N°28

0; 0%

W Si

ENo

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

El modelo pedagdgico que emplea, en un 100% es apropiado para el desarrollo
de la educacion de los nifios o jovenes, porque al interactuar con los alumnos
en el desarrollo de la clase para construir, crear, facilitar, liberar, preguntar,
criticar y reflexionar sobre la comprension de las estructuras profundas del
conocimiento. EI modelo pretende la formacion de personas como sujetos
activos, capaces de tomar decisiones y emitir juicios de valor, lo que implica la

participacion activa.
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7.- ¢Ha verificado que el modelo pedagogico empleado ha sido asimilado por
sus estudiantes, mediante las demostraciones de sus relaciones

interpersonales?

TABLA N°29: MODELO PEDAGOGICO EMPLEADO HA SIDO ASIMILADO
POR SUS ESTUDIANTES

ITEM f %
Si 17 85
No 3 15

TOTAL 20 100

GRAFICA N°29

mSi

B No

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

El modelo pedagdgico empleado ha sido asimilado por sus estudiantes,
mediante las demostraciones de sus relaciones interpersonales en un 85%,
creando espacios distintos de intercambio entre los estudiantes y de estos con

los docentes.

Entre dos o mas sujetos generalmente existe siempre algin contenido
constructivo, desarrollador que se comparte, aun cuando lo propios sujetos no
lo han percibido, encontrarlo y potencializar la unidad del grupo y las relaciones
interpersonales es vital para lograr el desarrollo integral de los sujetos desde la
educacion.

92


http://www.monografias.com/trabajos28/docentes-evaluacion/docentes-evaluacion.shtml

8.- Luego de un periodo considerable (una semana, un mes, etc.), sus

estudiantes:

TABLA N°30: ACTITUD DE LOS ESTUDIANTES

ITEM f %
Imitan sus actitudes 10 50
No reproducen buenas conductas 0 0
Les molesta su actitud 0 0
Le reprochan sus actos 0 0
Solicitan mejoras 10 50
TOTAL 20 100

GRAFICA N°30

MW Imitan sus actitudes

B Noreproducen buenas
conductas

Les molesta su actitud

0% 0% 0%
FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

Luego de un periodo considerable (una semana, un mes, etc.), los estudiantes

en un 50% imitan las actitudes de los maestros y el 50% piden mejoras.

No hay la menor duda de que ciertas actitudes de los profesores motivan a los
alumnos poniéndoles en situacion de aprendizaje. De igual forma hay actitudes
de los profesores que provocan en los alumnos el desinterés y la
desmotivaciéon por la materia, y en general por los aprendizajes. Definiendo a la
actitud como una “disposicion interna de tono emocional sea de aceptacion, de
rechazo o de indiferencia. Disposicion dirigida hacia uno mismo, los demas, los

objetos, las instituciones” (Maya, 2008)
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9. Cuando detecta problemas en sus estudiantes

TABLA N°31: DETECTA PROBLEMAS EN SUS ESTUDIANTES

ITEM f %
Aborda el problema con ellos 6 30
Los remite al DOBE 12 60
Dialoga con los involucrados 2 10
Actua como mediador 0 0
TOTAL 20 100

GRAFICA N°31

2;10% r_0; 0% 6: 30% m Aborda el problema con
r oV ellos

N B

M Los remite al DOBE

Dialoga con los

12;60% involucrados

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

El 60% de maestros investigados cuando detectan problemas en los
estudiantes los envian al DOBE, evaden la responsabilidad de promover su
desarrollo cognitivo y personal mediante la acogida, dialogo, la confianza y la
orientacion. Un paradigma favorece cuando puede emplear un maestro un

estimulo como refuerzo positivo.
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10.- ¢Qué modelo psicoldgico cree que es el mejor para trabajar con los
estudiantes de hoy en dia? ¢Por qué?

TABLA N°32: MODELO PSICOLOGICO QUE ES EL MEJOR PARA
TRABAJAR CON LOS ESTUDIANTES

ITEM f %
No contestan 16 80
Neuropsicologia 4 20

TOTAL| 20 100

GRAFICA N°32

B no contestan

M neuropsicologia

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

Las recientes investigaciones en Neurociencias y particularmente en
Neuropsicologia ofrecen aportaciones de gran interés para la educacion. El
cerebro es la conquista evolutiva que hace posibles los aprendizajes y
ensefianza. Una conquista clave en el proceso de hominizacién fue la
capacidad mentalista, que resulta esencial en los procesos de aprendizaje-

ensefanza.
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D. RELACIONES ENTRE EDUCADOR Y PADRES DE FAMILIA CINCO
ITEMS

1.- Cuando detecta problemas conductuales en los estudiantes:

TABLA N°33: ACTUACION DEL DOCENTE FRENTE AL ESTUDIANTE

ITEM f %
Llama al padre/madre de familia | 6 30
Dialoga con el estudiante 4 20

Lo remite directamente al DOBE | 10 50

Propone trabajos extras 0 0
TOTAL| 20 100

GRAFICA N°33

- }o.
0;,0% 6;30%

10;50% H Llamaal
padre/madre de
familia

4;20%

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

Cuando detectan problemas conductuales en los estudiantes los maestros
envian a los estudiantes al DOBE en un 50% omitiendo el dialogo con el

estudiante para investigar la causa y realizar el seguimiento respectivo.
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2.- ¢Considera que el padre de familia es quien puede proporcionarle

informacion que le ayuden a solucionar

estudiantes?

los problemas de

TABLA N°34
ITEM f %
Si 6 30
No 14 70
TOTAL| 20 100
GRAFICA N°34
6;30%
W Si
HmNo
14;70%

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

los

La investigacion informa que el 70 % de padres de familia no proporcionan

informacion a los maestros para ayudar a solucionar los problemas de los

estudiantes, debido a que ellos son consientes de que de la influencia familiar,

dependen muchos de los rasgos distintivos del caracter y de la personalidad de

los hijos, como son: disciplina, laboriosidad,, responsabilidad, don de gentes,

honestidad, inteligencia y todo lo demas que constituye la vida afectiva, como

las emociones, los sentimientos, la ternura, etc. o todo lo contrario.
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3.- Lafrecuencia con la que ve a los padres de familia depende de:

TABLA N°35: FRECUENCIA CON LA QUE VE A LOS PADRES DE FAMILIA

ITEM f %
Las conductas del estudiante 6 30
Las que establece el Centro 20
Educativo 4
El rendimiento académico 50
estudiantil 10
Programaciones planificadas 0 0

TOTAL 20 100

GRAFICA N°35
0; 0%
W Las conductas del
estudiante
10; 50%

B Las que establece el
Centro Educativo

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

La frecuencia con la que ve el maestro a los padres de familia depende del

rendimiento académico estudiantil en un 50%, padres de familia que estan

atentos a lo que ocurre en el establecimiento con sus hijos para poder realizar

diferentes reclamos con la actitud del maestro y de sus hijos en el desempefio

de las labores educativas.

98



4.- Considera que el padre de familia no es el Gnico informante sobre la

realidad de la vida estudiantil? ¢A quiénes acudiria?

TABLA N°36: EL PADRE DE FAMILIA NO ES EL UNICO INFORMANTE

ITEM f %
Compairieros profesores 20 100
Compafieros estudiantes 0 0
Autoridades 0 0
Amigos 0 0
Otros 0 0
TOTAL 20 100

GRAFICA N°36

0; 0% B Companeros
profesores

B Companeros
estudiantes

Autoridades

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

El 100% indica que el padre de familia no es el Unico informante sobre la
realidad de la vida estudiantii y que hay que acudir a los compafieros
profesores, porgue ellos describen con mayor efectividad e interpretan dandole

referencia concreta a la ensefianza.
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5. Cree usted que el docente debe intervenir en casos de problemas

familiares por diferentes motivos

TABLA N°37: INTERVENCION DEL DOCENTE EN PROBLEMAS

FAMILIARES.
ITEM f %
Si 6 30
No 14 70
TOTAL| 20 100

GRAFICA N°37

mSi

H No

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

La maestra se interpuso cuando aparentemente la mujer iba a golpear al nifio,

y logré retirarla del aula. Una vez afuera, la madre habria lanzado una

amenaza en contra de la docente, tras lo cual se fue.

Pero el incidente no

concluyd alli, ya que a los pocos minutos aparecié otro menor, que resulté ser

hermano del primer chico. Esta vez se produjo un forcejeo entre ambos nifios, y

fue entonces que la maestra resulté con alguna lesién en sus brazos, debido a

gue se interpuso para frenar la pelea.
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RESULTADOS DE LAS ENCUESTA REALIZADA A LOS ESTUDIANTES

1.- ¢ Tus profesores o profesoras te han hablado del PEI de tu Centro
Educativo?

TABLA N°38: CONOCIMIENTO DEL PEI

ITEM f %

Sl 12 60
NO 8 40
TOTAL 20 100

GRAFICA N°38

S|

mNO

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

Los docentes han hablado del PEI del Centro Educativo a los estudiantes en un
60%, para dar a conocer los perfiles, la mision, la vision y todas las estrategias

gue se plantean para una ensefianza —aprendizaje de calidad.
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2.- ¢ Tus maestros te dan a conocer los contenidos que debes abordar en
la asignatura, al inicio del afio, del trimestre, quinquimestre o semestre?

TABLA N°39: CONOCIMIENTO DE LOS CONTENIDOS

ITEM f %
Sl 18 90
NO 2 10
TOTAL 20 100

GRAFICA N°39

ms|

ENO

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

Tus maestros dan a conocer los contenidos que deben abordar en la
asignatura, al inicio del afio, del trimestre, quinquimestre o semestre a los
estudiantes en un 90%, tomando en cuenta que el concepto de saberes previos

nos conduce al aprendizaje significativo.
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3.- ¢Tus maestros se preparan mediante cursos o seminarios que tu

Centro ofrece?

TABLA N°40: PREPARACION DE LOS MAESTROS

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

ITEM f %
Sl 16 80
NO 4 20
TOTAL 20 100
GRAFICA N°40
mSsl
ENO

Los maestros se preparan mediante cursos o seminarios que el Centro ofrece

en un 80%

En este sentido, es importante que los docentes que laboran en las

instituciones educativas, realicen una juiciosa reflexion acerca de si sus

capacidades puedan o no responder a las expectativas de las demandas de un

sector heterogéneo y critico que requiere de respuestas para describir y

explicar la complejidad de esta nueva sociedad donde lo constante es el

cambio.
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4.- Tus maestros hablan de estar capacitdndose en docencia, fuera del

centro educativo

TABLA N°41: HABLAN LOS MAESTROS DE ESTAR CAPACITANDOSE.

ITEM f %
Sl 14 70
NO 6 30
TOTAL 20 100

GRAFICA N°41

m S|

mNO

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

Los maestros hablan de estar capacitandose en docencia, fuera del centro
educativo, los estudiantes dicen que si en un 70%. En aprendizaje con
entendimiento es un constante buscar de estrategias y métodos usados por el
maestro para que el educando pueda alcanzar los mas altos niveles de
pensamiento, no solo en la parte cognoscitiva sino en la parte afectiva como

emocional.
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5.- ¢Su préactica educativa la pone al servicio de ustedes como

estudiantes?

TABLA N°42: PRACTICA EDUCATIVA

ITEM F %
Sl 16 80
NO 4 20
TOTAL 20 100

GRAFICA N°42

ms|

ENO

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes

ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez
Los profesores ponen al servicio de los estudiantes en un 80% la préactica
educativa, porque son capaces, de alguna manera, de interrogarse sobre lo
que hacen, pero también ven mas alla del horizonte de lo posible. Reconocen
gque no se puede ser un intelectual publico fuera de la politica de
representacion. Una vez que reconocen actian sugiriendo diversas formas de
practica pedagogica en las que los alumnos aprendan a tomar postura, debatir

y esforzarse colectivamente para convertirse en sujetos de la historia.
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6.- Tus maestros planifican las sesiones de clase:

TABLA N°43: PLANIFICACION DE CLASES

ITEM F %
Con participacion 12 60
El profesor improvisa ese momento 2 10
Tiene un libro de apuntes de afios 1
anteriores 5
Emplea el computador 5 25
TOTAL 20 100
GRAFICA N°43
5;25% H Con

1;
5%

2;10%

participacion

M El profesor
improvisa ese
momento

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes

ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

Los maestros planifican las sesiones de clase con participacion el 12 %. Al

realizar una planificacion de clase toman en cuenta la participacion de los

estudiantes. Los docentes organizan su practica educativa, articulando el

conjunto de contenidos, opciones metodoldgicas, estrategias educativas, textos

y materiales para secuenciar las actividades que han de realizar.
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B. PRACTICA PEDAGOGICA DEL DOCENTE

7.- ¢Qué forma de dar clase tiene tus profesores o profesoras?

TABLA N°44: FORMA DE DAR CLASES

ITEM f %
Memoristica 1 5
Emplea el razonamiento en el desarrollo

65

de la clase 13
Le gusta la practica 1 5
Desarrolla actividades de comprensién 5 25
TOTAL 20 100

GRAFICA N°44

1;5%

5;25% B Memoristica

- Lo,
1;5% HEmplea el
razonamiento en el

desarrollo de la clase

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

El 65 % de profesores emplean el razonamiento en desarrollo de la clase.

Para presentarse frente a una clase se deben lograr manejar una serie de
recursos para mantener la atencion del grupo y que se capte el contenido a
facilitar, sin olvidar que previo a esto se debe abordar el contenido a través de

la investigacion.

Puntualmente, los recursos, son el medio a utilizar por el orador para reforzar el
mensaje transmitido, facilitando asi su comprensién; es recomendable emplear
s6lo aquellos que realmente contribuyan a la claridad del mensaje. (Delfina,
2008)
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8.- Larelacion que mantienen tus maestros contigo y tus compafieros es:

TABLA N°45: RELACION MAESTRO - ALUMNO

ITEM f %
Afectiva 5 25
Académica 8 40
Activa 6 30
Pasiva 1 5
TOTAL 20 100

GRAFICA N°45
1;5%
| Afectiva

B Acadéemica

S

Afectiva

M Pasiva

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

La reciprocidad entre docentes y alumnos siempre va a ser beneficiosa, ya sea
para el docente, quien puede desenvolverse como profesional con la
satisfaccion de haber realizado un buen trabajo, y para el alumno quien recibio
una educacion de calidad que le puede servir para desarrollarse en la vida y

aumentar su capital cultural.

En una educacion de calidad el docente aprende de sus alumnos y los alumnos
de los docentes. La relacion que llevan en esta institucion es Académica con el
40%.
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9.- ¢Emplea tu maestro mapas u otros recursos en tu centro educativo

para el aprendizaje?

TABLA N°46: EMPLEO DE RECURSOS

ITEM f %
Sl 17 85
NO 3 15
TOTAL 20 100

GRAFICA N°46

m S|

ENO

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

En la ensefianza- aprendizaje se utiliza el conjunto de procedimientos que
pueden ser recursos materiales o procesos cognitivos que permiten realizar un
aprendizaje significativo y las estrategias puestas en funcionamiento permiten
elaborar cadenas secuenciales, como por ejemplo los mapas conceptuales
gue son una estrategia de aprendizaje dentro del constructivismo que produce
aprendizajes significativos al relacionar los conceptos. Se caracteriza por su
simplificacion, jerarquizacion e impacto visual. El empleo de recursos en este

centro educativo es del 85 %

109



10.- ¢Coémo tu maestro te ensefia a comprender la asignatura?

TABLA N°47: COMPRENSION

ITEM f %
Con ejemplos 4 20
Con practicas 1 5
Explicando 8 40
Participando los estudiantes 2 10
Razonamiento 4 20
Trabajos grupales 1 5
TOTAL 20 100
GRAFICA N°47
1;5% | Con ejemplos
‘ 1;5% m Con practicas
2;10% m Explicando
M Participandolos
estudiantes

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez
El 40% de estudiantes indican que el maestro ensefia a comprender la

asignatura explicando.

Hasta hace algunos afos atras, se pensaba que lo que ensefiaban los
docentes era so6lo aquello que estaba escrito en sus cuadernos; pero poco a
poco, esta idea fue cayendo a tierra cuando se comenz6 a hablar sobre la
existencia de diferentes tipos de curriculos; y sobre todo de aquellos que el
docente no tenia consciencia de estarlos impartiendo. Se entendidé que la

ensefianza era mucho mas de lo que se suponia.
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11.- Laclase que dan tus maestros son:

TABLA N°48: LAS CLASES DE LOS MAESTROS

ITEM F %
Expositivas y frias 3 15
Dinamica que promueven el dialogo 17 85
TOTAL 20 100

GRAFICA N°48

3;15%

W Expositivasy frias

W Dinamica que promueven el
didlogo

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes

ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez
Las clases que dan los docentes en este centro son dinAmicas y promueven el
dialogo en un 85 %. Los profesores deben buscar una manera de combinar los
intereses de los adolescentes con las asignaturas o temas que desarrollan en
su Cétedra. A los adolescentes hay que facilitarle las herramientas esenciales
para que ellos desarrollen sus habilidades y destrezas, tomando en cuenta las
diferencias individuales. Los intereses de los adolescentes no es estar en un
salon de clases toda un jornada oyendo a los profesores a ellos les interesa
.mas escuchar musica, navegar en internet, chatear. Tomemos esos intereses

y llévemelos al salon de clases.
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12.- Has mejorado en tu nivel académico por la buena forma de exponer

tus maestros los contenidos de la asignatura?

TABLA N°49: MEJORAMIENTO DEL NIVEL ACADEMICO

ITEM f %
Sl 17 85
NO 3 15
TOTAL 20 100

GRAFICA N°49

3;15%

ms|

ENO

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

Los estudiantes han mejorado en el nivel académico en un 85 % por la buena

forma de los maestros de exponer los contenidos de la asignatura.

El método es el proceso dinAmico que da cuenta de la organizacién interna de la
clase, de las variadas formas en que se realiza la clase, sus procedimientos, es la
construccion propia e intima que se establece entre saber-maestro-estudiante. El
contenido es lo que va a ser ensefado, lo que necesita dominar el estudiante para
poder alcanzar el objetivo tanto del saber que se ensefa aquello que le ayuda a su
formacion humana; en el contenido habitan tanto las habilidades como los
conocimientos que el estudiante asimilara en su proceso de aprendizaje. (Alvarez y
Gonzélez, 2002: 49).
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13.- ¢Consideras que la forma de dar clase de tus profesores, es
apropiada para aprender?

TABLA N°50: CLASES APROPIADAS

ITEM f %
Sl 17 85
NO 3 15
TOTAL 20 100

GRAFICA N°50

3;15%

mS|

ENO

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes

ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez
La forma de dar clase de los profesores, es apropiada para aprender en un
85%

Los estudiantes gastan mucha energia tratando de imaginar cual es la
intencionalidad del maestro. Debido a que los alumnos vienen de hogares,
escuelas previas, maestros anteriores donde las habilidades de pensamientos
no se valoraban, éstos se sienten exhaustos y ofrecen resistencia a las
invitaciones que el maestro hace para que piensen. Los modelos utilizados
deben dejar la impresion de que la meta de la ensefianza es el pensar, que la
responsabilidad de pensar es de los estudiantes, que es deseable el presentar
varias soluciones a las tareas escolares, que es lo util y recomendable el
planear cuando se tiene tiempo y que las respuestas pueden cambiarse con

informacion adicional.
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14.- De tu maestro o maestra te gusta:

TABLA N°51: LO QUE LE GUSTA DE LA MAESTRA

ITEM F %
Sus actitudes 8 40
Sus buenas conductas 7 35
Su preocupacion por ti 5 25
TOTAL 20 100

GRAFICA N°51

5;25%
8;40%

B Sus actitudes
m Sus buenas conductas

Su preocupacion por ti

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez
A los estudiantes les agradan las actitudes en un 40% y las buenas conductas

en un 35% de los docentes.

El maestro en su quehacer pedagdgico, y bajo la condicion de humano que lo
caracteriza se ve enfrentado a diferentes sucesos y circunstancias que le
hacen adoptar diferentes posturas y/o actitudes, las cuales seran negativas o
positivas Dependiendo del como afecten al desarrollo de la clase, a los
estudiantes o a los demas miembros de la comunidad educativa. Generalmente
las actitudes asumidas por el maestro dependen o van acompafadas del
modelo pedagdgico en que esta identificado. La relacion existente entre
profesor alumno no la determina la edad del profesor; ya que es usual
encontrar maestros jovenes centrados en los modelos netamente conductistas,
en el cual el profesor da un manejo vertical de la autoridad y es el poseedor de

la verdad.
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15.- ¢ Cuando tienes problemas? Tu profesor/a te ayuda

TABLA N°52: AYUDAN LOS MAESTROS

ITEM F %
Sl 18 90
NO 2 10
TOTAL 20 100

GRAFICA N°52

2;10%

LI

ENO

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

Cuando tienen problemas los estudiantes, los maestros les ayudan en un
90% interactuando con sus jovenes dandoles la confianza necesaria para que
expresen sus ideas, opiniones y dudas. También mantiene el respeto mutuo;
favoreciendo asi la creacién de un ambiente adecuado que mejore el proceso
de ensefianza-aprendizaje. Al mismo tiempo, el docente tendra un buen
dominio de los contenidos programaticos y ha de ser un perspicaz observador

e investigador.
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16.- ¢ Qué te gustaria que tu maestro haga por ti cuando estas en apuros?

TABLA N°53: LO QUE DESEAN QUE HAGAN LOS MAESTROS

ITEM F %
Me ayude 10 50
Me comprenda 1 5
Trabajos de recuperacion 8 40
Explique 1 5
TOTAL 20 100

GRAFICA N°53

1;5% ® Me ayude

8;40% ‘

m Me comprenda

Trabajos de
recuperacion

H Explique

1;5%

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

El alumno desea que su maestro le ayude en un 50%.Dificilmente es
concebible la accion educativa sin un docente y un alumno, por eso considero
necesario revisar las relaciones que se establecen entre ellos, no solo el

vinculo educativo, sino también el comunicativo.
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C. RELACION ENTRE EDUCADOR Y FAMILIA

17.- ;Cuando tus maestros detectan malas conductas en ti:

TABLA N°54: LO QUE HACEN LOS MAESTROS FRENTE A LAS MALAS

CONDUCTAS.
ITEM F %
Llaman a tu padre/madre 5 25
Dialogan contigo 11 55
Te remiten directamente al DOBE 4 20
Te proponen trabajos extras 0 0
TOTAL 20 100

GRAFICA N°54

0; 0%

4;20% B Llamanatu

padre/madre

H Dialogan contigo

Te remiten
directamente al DOBE

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

Los maestros frente a la mala conducta de los estudiantes dialogan en un 55%
Dentro de las tareas del desarrollo del nifio en edad escolar estan las de
adecuar su conducta y su ritmo de aprendizaje a las exigencias del sistema
escolar, logrando asi interactuar socialmente en forma adecuada con diferentes
personas, con la familia y con el grupo de comparferos. Pero, existe un grupo
relativamente importante de la poblacion estudiantil en que este desarrollo
armonico no se da, lo que determina estilos cognitivos y conductuales

diferentes.
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18.- ¢Consideras que el

problemas en el colegio?

maestro es quien puede ayudarte en tus

TABLA N°55: EL MAESTRO PUEDE AYUDAR EN LOS PROBLEMAS DEL

16; 80%

COLEGIO
ITEM = %
Sl 16 80
NO 4 20
TOTAL 20 100
GRAFICA N°55
4;20%
m S|
mNO

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes

ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

El estudiante esta convencido en un que el maestro puede ayudar

en el

colegio en sus problemas en un 95%.La escuela es uno de los lugares donde

los nifios, nifias y adolescentes pasan la mayor parte del tiempo. Por dicha

razén, los maestros tienen un papel importante en su formacion y en la

prevencion de una serie de situaciones. En ese sentido, la comunicacién con

sus estudiantes juega un rol de suma importancia, ésta debe ser clara,

horizontal y afectiva.
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19.- Tus maestros se comunican con tus padres o representantes:

TABLA N°56: COMUNICACION ENTRE MAESTROS Y PADRES.

ITEM F %
Cada mes 4 20
Cada trimestre 5 25
Cada quinquemestre 2 10
Cada semestre 0 0
Cuando tienes problemas personales 0 0
Cuando tienes problemas académicos 9 45
TOTAL 20 100

GRAFICA N°56
B Cada mes

B Cada trimestre

m Cada quinquemestre

B Cada semestre

0;0% 0;0%

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez
Los maestros se comunican con los padres de familia cuando sus estudiantes

tienen problemas académicos en un 45 %

Hay diferentes maneras en que los padres y maestros pueden comunicarse el
uno con el otro, en lugar de seguir el calendario de conferencias entre padres y
maestros programadas por la escuela. Una comunicacion cercana entre padres
y maestros puede ayudar a los nifios. Los padres que participan en actividades
y acontecimientos de la escuela tendrdn mas oportunidades de comunicarse

con los maestros.
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20.- ¢ Crees que tus maestros deben intervenir cuando se presentan
problemas familiares?

TABLA N°57: INTERVENCION DE LOS MAESTROS

ITEM F %
Sl 8 40
NO 12 60
TOTAL 20 100

GRAFICA N°57

mS|

mNO

FUENTE: Encuesta dirigida a los docentes
ELABORACION: Maria Rosa Sanchez Sanchez

Los estudiantes en un 60% creen que los maestros no deben intervenir cuando

se presentan problemas familiares.

Los padres que participan en actividades y acontecimientos de la escuela

tendran més oportunidades de comunicarse con los maestros.
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6.- DISCUSION

Respecto a los resultados obtenidos de la Pedagogia es la “Realidad de la
Practica Pedagogica y Curricular en la Educacion Ecuatoriana en el Colegio
Experimental Internacional Capitdn Edmundo Chiriboga del canton Riobamba,
provincia de Chimborazo, en el afio 2010-2011, los resultados obtenidos
reflejan que los docentes en realidad utilizan en el aula diferentes modelos
pedagdgicos que se utilizan para la obtencibn de aprendizajes mas
significativos, pese a que los estudiantes no les gusta que intervengan los
docentes en problemas tanto académicos como familiares, sin embargo saben
los docentes que si se desea obtener informacion deben conversar entre ellos
que son quienes tiene una vision del curso y de los muchachos, a la vez entre
ellos conversan para llegar a un acuerdo en actividades de capacitacion, y mas
alla de los resultados se obtuvo que los docentes requieren de una
capacitacién en el manejo de los nuevos recursos tecnolégicos implementados
en la institucién para lo cual son actividades que les gustaria gestionar. La
realidad de la practica curricular y pedagdégica se centra en realidad en cada
uno de los docentes, en sus conocimientos y ante todo su practica que engloba

muchos procesos que tienen que ver con distintos modelos educativos.

La articulacion de las funciones de la institucién es un proceso integral holistico
gue tiene entradas, procesos y salidas o productos-resultado, que se concreta
a través de un conjunto de préacticas vinculantes que realizan directivos,
docentes, estudiantes y comunidad, en el desarrollo de la asignatura, modulo,
evento académico o cualquier otra categoria curricular, destinada a impulsar la
formacion profesional, a través de practicas que investigan la realidad para
transformarla y, en ese contexto, transformar la racionalidad cientifico-técnica y

humanista del educando.
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Ademas, es necesario superar la vigencia de paradigmas tradicionalistas y
conductistas, modelos pedagdgicos cuyo accionar se centra en las cuatro
paredes del aula y estrategias metodologicas y que no posibilitan la articulacion
de las funciones de la institucion en aras de aportar al desarrollo; pues, en la
institucién  estatal este propésito s6lo se queda en intenciones y buenos
deseos; por tanto, la informacién que se ha obtenido respecto a que la
vinculacion se da en la determinacion de problematicas, en la construccion de
proyectos, en los emprendimientos y servicios y, en la transferencia de
tecnologia, resulta utdpico, por decir lo menos, aunque pueden darse

excepcionalmente en algunos centros de educacién superior.

Pero, si observamos muy atentamente en las tablas de los resultados
obtenidos nos damos cuenta que es importante reconocer la presencia de
ciertos sectores que, aunque minoritarios, luchan por un pensamiento critico,
democratico, transformador e innovador; que construyen modelos pedagogicos
y proyectos politico-educativos, en donde lo sustantivo del curriculo son las
funciones de la institucion, en el loable proposito de plantear propuestas de
desarrollo como transformacion, para mejorar las condiciones y calidad de vida
de los ecuatorianos y, hacer que las profesiones cumplan realmente con la

funcién social a la que estan llamadas.

La profesionalizacion y perfeccionamiento continuo, se entiende como la
configuracion de nuevas préacticas profesionales (cientificas y pedagdgicas) a
las que el docente accede, mediante el estudio de pre y postgrado, que a la
postre le conducen a la obtencion de un titulo y/o grado académico, que lo
habilita para el ejercicio de la docencia como una practica social y cientifica.

La premisa anterior no es considerada por las instituciones estatales, en las
cuales el interés por la profesionalizacion docente no es muy marcado, lo que
constituye una de las falencias; pues, son pocos los docentes que han recibido

ayuda institucional para profesionalizarse en postgrado. Ademas, se constata la
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presencia de un considerable grupo de docentes que no han recibido
financiamiento alguno para profesionalizarse en lo cientifico y técnico, en razén
de lo cual se ejerce la docencia al margen del componente cientifico-técnico y
pedagogico que se requiere para que esta actividad cumpla con su propadsito
central: la generacion de aprendizajes significativos en los estudiantes. Por otro
lado, el proceso de actualizacién y perfeccionamiento continuo del docente es
modesto, una pequefia poblacion sale favorecida de la ayuda institucional; el
resto de docentes no han tenido la misma oportunidad para actualizarse y
perfeccionarse con ayuda universitaria, lo que ha conllevado a que tengan que
atender estos procesos con Sus propios recursos e iniciativa personal, o que
simplemente no accedan a ello, desmejorando la calidad de su desempefio. La
situacion es compleja porque no hay un sistema de actualizacion vy
perfeccionamiento continuo y permanente. En definitiva un nudo critico
significativo en la universidad es la carencia de formadores, lo que repercute en

la calidad de la educacién media.

La formacion pedagdgica del docente es un campo inter y transdisciplinar en
donde confluyen las teorias y practicas cientificas sobre el objeto educativo,
gue en conjunto constituyen las ciencias pedagogicas; su ausencia dard como
resultado una docencia superficial, basada en la retérica, improvisacion, rutina
expositiva y transmision de conocimientos de otras realidades. En estas
circunstancias, es dificil que se den las condiciones basicas: querer, saber y
poder, para que un profesor llegue a concebir el curriculo como una
experimentacion, como indagacion, para que se interrogue constantemente por
el sentido y la naturaleza de la practica. Tampoco el docente estara en
condiciones de cumplir, de manera eficiente, con las actividades propias de su
funcidén, esto es: la elaboracién de la programacién curricular; la ejecucién del
curriculo; el desarrollo de la investigacibn como escenario y método de

ensefanza-aprendizaje; y la evaluacion del curriculo.
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De ahi que esta problematica se encuentra dentro del contexto del sistema
educativo a nivel Ministerial, de las Direcciones de Educacion e Instituciones
educativas en general.
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7. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

7.1. CONCLUSIONES

Concluyo gue los fundamentos tedricos en que los docentes basan su practica
en la realidad muy pocos, la verdadera practica docente se fundamenta en la
experiencia en el aula, con los estudiantes y el grado de exigencia de la

institucion educativa.

Manifiesto que a los maestros les hace falta conocer y aplicar nuevas
estrategias metodoldgicas, en la ensefianza- aprendizaje para obtener mejores
resultados académicos.

Considero que los docentes casi en su mayoria tienen una concepcion
reduccionista de la educacion y del ser humano mas no una concepcion

integral.

Indico que los docentes desconocen los fundamentos psicopedagogicos y de

comunicacién que son las bases fundamentales para la labor educativa.
Sefalo que el curriculo establecido en la institucion educativa provee al

docente de una guia para su aplicaciéon en el aula; sin embargo no existen

instrumentos para la evaluacién de su aplicacion.
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7.2. RECOMENDACIONES

Recomiendo a la institucion socializar los mecanismos para la aplicacion del

modelo institucional en el aula para que se aplique en toda su magnitud.

Sugiero a las autoridades del centro proveer a los docentes del PEI para
obtener una informacion clara de los aspectos institucionales, para que

conozcan mas a fondo sobre la mision, vision, metas institucionales, etc.

Propongo a los docentes una permanente adaptacion a los cambios
tecnolégicos y secuencias de aplicacidon en las destrezas con criterio de

desemperio.

Propongo a la institucion implementar todos los mecanismos adecuados para
gue se evalle cada uno de los procesos puede ser a través de la elaboracion
de un marco légico, o elementos metodoldgicos que se deba implementar que
consten en los registros del aula y que se sefale la manera como se han

aplicado.

Sugiero a la Institucion aplicar la propuesta para maximizar los recursos

tecnoldgicos que posee la institucion y obtener aprendizaje mas significativo.
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8. PROPUESTA

8.1. TEMA

Proyecto de capacitacion a los docentes en procesos metodologicos para el
uso y aplicacion de las TICs en el proceso de Ensefianza-Aprendizaje”, que

coadyuve a las practicas pedagogicas.

8.2. INTRODUCCION

El presente proyecto surge a partir de una investigacion seria con la utilizacion
de diferentes instrumentos que nos facilitaron la adquisicion de informacion asi
se pretende capacitar a los docentes en procesos metodologicos para el uso de
las Tics para el proceso de Ensefianza - Aprendizaje, a fin de potenciar el

trabajo en las institucional.

A partir del analisis de los resultados obtenidos se propone este proyecto
tendiente a analizar la realidad de las Instituciones Educativas y permitir con
ello, revisar sus concepciones y sus practicas, potenciando estrategias de

ensefianza mediante el uso de recursos tecnoldgicos.

Se ha optado por aplicar una modalidad semipresencial, con cuatro encuentros
definidos, a fin de ir paulatinamente generando una cultura virtual de
aprendizaje. Esta modalidad permite que en los encuentros presenciales se
discutan las problematicas en el uso de las Tics y permitir el debate sobre su

realidad escolar.

8.3. JUSTIFICACION

La institucidn cuenta con cuatro salas de audiovisuales y una sala que presta el

servicio de internet para los docentes y estudiantes por lo que es imperante
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destacar que el uso de las TICs favorecen el trabajo colaborativo con los
iguales, el trabajo en grupo, no solamente por el hecho de tener que compartir
ordenador con un compafiero o compafiera, sino por la necesidad de contar
con los demas en la consecucion exitosa de las tareas encomendadas por el

profesorado.

La experiencia demuestra dia a dia que los medios informaticos de que se
dispone en las aulas favorecen actitudes como ayudar a los compafieros,
intercambiar informacion relevante encontrada en Internet, resolver problemas
a los que los tienen. Estimula a los componentes de los grupos a intercambiar

ideas, a discutir y decidir en comun, a razonar el porqué de tal opinién.

8.4. OBJETIVOS

8.4.1. GENERAL

Capacitar a los docentes en procesos metodologicos para el uso y aplicacién
de las TICs en el proceso de Ensefianza-Aprendizaje”, que coadyuve a las

practicas pedagdgicas.

8.4.2. ESPECIFICOS

= Descubrir los beneficios y desventajas de la utilizacion de las TICs en el
aula.

» Relacionar los procesos de ensefianza de cada area de conocimiento
gue compete a cada uno de los docentes con los procesos
metodolégicos del uso de las TICs para la practica pedagodgica

frecuente.
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8.5. METODOLOGIA

e Taller practico y dinamico basado en las necesidades docentes
e Ejercicios practicos individuales y grupales
e Plenarias y conclusiones

e Autoevaluaciones.

8.6. SUSTENTO TEORICO

El uso de Internet también esta logrando que se redefina el quehacer en cuanto
a los conceptos de distancia, virtualidad e interconexion. La internet dejé de ser
un instrumento especializado de la comunidad cientifica para transformarse en
una red de facil uso, modificando las pautas de interaccion social,
convirtiéndose en el instrumento de comunicacién mas rapido en crecimiento.
Las transformaciones telematicas que propician nuevas formas de ensefianza
como el e-learning (educaciéon a distancia a través de las plataformas

disponibles en la red).

Las nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacion

Tradicionalmente se pensaba que las relaciones que establece el alumnado
dentro del aula, perjudicaban el rendimiento escolar, por lo que eran
indeseables y se consideraba que la interaccion profesorado-alumnado, era la

Unica forma para alcanzar los objetivos educativos.

Este pensamiento ha sido reemplazado en la actualidad y se habla méas bien de
la aplicacion de una nueva metodologia educativa, el mismo que aumenta la
interaccion entre el alumnado y entre el profesorado, considerandose desde

siempre una clave educativa para la renovacion pedagdgica.
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En los primeros setenta afios de este siglo, la produccion intelectual estaba en
posesion de una élite formada en el devenir del tiempo para la publicacion,
difusién y conservacion del conocimiento por medio del libro. En la década de
los ochenta se acentué la diversificacion y la especializacion de las
publicaciones y se democratizaron nuevas vias para la reproduccion de

documentos.

Las facilidades que brindan las nuevas tecnologias de la informacion y la
telemética para la reproduccién y difusion de documentos, aceleraron la
hipercirculacion de éstos y permitieron la creacion de un volumen apreciable de
informacion paralela a la de la industria editorial tradicional y de los servicios
bibliotecarios, que se transformaron en productos estructurados comerciales de
acuerdo a procesos, sistemas y conocimientos derivados de las tecnologias de

la informacién

Los cambios obsoletizaron rapidamente equipos y sistemas a velocidades
increibles. La computacion dio la magia del ambito virtual, para reemplazar

atomos por bits. Ha sido el cambio mas violento desde la época de Gutemberg.

La educacion, en opinion de Alfonso Orantes (1997), "Tiene tres retos: un reto

tecnoldgico, un reto pedagdgico y un reto social.

Varias son las definiciones que se han dado respecto a este tema de los cuales

se enuncia algunos:

Gonzalez, Gisbert et al., (1996, pag. 413), determina como "nuevas tecnologias
de la informacion y la comunicaciéon" el conjunto de procesos y productos
derivados de las nuevas herramientas (hardware y software), soportes de la
informacion y canales de comunicacion relacionados con el almacenamiento,

procesamiento y transmision digitalizados de la informacion.
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Las TICs se conciben como “el universo de dos conjuntos, representados por
las tradicionales Tecnologias de la Comunicacién (TC) - constituidas
principalmente por la radio, la television y la telefonia convencional - y por las
Tecnologias de la informacion (TI) caracterizadas por la digitalizacion de las
tecnologias de registros de contenidos (informatica, de las comunicaciones,

telematica y de las interfaces)”.

Las TICs “son herramientas tedrico conceptuales, soportes y canales que
procesan, almacenan, sintetizan, recuperan y presentan informacion de la
forma mas variada. Su uso representa una variacion notable en la sociedad y a
la larga un cambio en la educacion, en las relaciones interpersonales y en la

forma de difundir y generar conocimientos”

Es comdn también comprender las TICs en relacién a su magnitud (Internet)
Las Tic tienen por objeto aportar claridad para conceptos alin mas abstractos
como la sociedad del conocimiento. El surgimiento, especialmente Internet esta
transformando las posibilidades de acceso a la informacién en el mundo entero,
cambiando nuestra manera de comunicar y también las rutinas diarias en los

ambitos de trabajo.

Las tecnologias de la informacion y la comunicacién (TICs) son un conjunto de
servicios, redes, software y dispositivos que tienen como fin la mejora de la
calidad de vida de las personas dentro de un entorno, y que se integran a un
sistema de informacion interconectado y complementario. Esta innovacién

servird para romper las barreras que existen entre cada uno de ellos.

Tomando en consideracion las anteriores definiciones dadas por eminentes
autores considero que hay que rescatar diferentes elementos que estructuran
las anteriores definiciones, asi las TICs son: Medios informaticos para

almacenar, procesar y difundir todo tipo de informacion
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Las nuevas tecnologias de la informacion y de la comunicacion, implican un
cambio en las formas de ensefiar y aprender y quiza debamos replantearnos

muchos aspectos de la practica docente.

Podemos pues, modificar la forma de ensefiar y de aprender generando
espacios propicios para el aprendizaje cooperativo. Y en este sentido, es en el
que deberiamos aprovechas las posibilidades que nos brindan las nuevas

tecnologias de la informacion y la comunicacion.

Ensefar y aprender, en este momento, exige una mayor flexibilidad espacio-
temporal, personal y grupal, menos contenidos fijos y procesos mas abiertos de

investigacién y de comunicacion.

. Herramientas Educativas

La ciencia informatica se encarga del estudio, desarrollo, implementacion,
almacenamiento y distribucion de la informacion mediante la utilizacion de
hardware y software como recursos de los sistemas informaticos. Mas de lo

anterior no se encargan las tecnologias como tal.

A diferencia de la NTIC, las Tl (Tecnologias de Informética) se encargan del
disefio, desarrollo, fomento, mantenimiento y administracién de la informacién

por medio de sistemas informéaticos, para informacién, comunicacion o ambos.

Esto incluye todos los sistemas informaticos no solamente las computadoras,
éstas son s6lo un medio mas, el mas versatil, pero no el Unico; también las
redes de telecomunicaciones, telematica, los teléfonos celulares, la television,
la radio, los periddicos digitales, faxes, dispositivos portatiles, etc.

Todas esas herramientas electronicas de primera mano son de caracter
determinante en la vida de todo profesional, sobre todo en el docente pues es
él, el que se encargara de difundir la importancia de esta nueva tecnologia.
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Clases de herramientas educativas

Muchas actividades se pueden realizar alli, pero por la

Internet TICS, informacion actualizada y un medio de comunicacién
agil y rapida.
Correo Es un medio facil y efectivo para comunicarse y para
electrénico obtener informacion.
Listas de Es una opcién de Internet que permite, mediante el correo
correo electrénico, poner en contacto varias personas.
electrénico
Un Foro temético en linea es aquel en el que los
Grupos de participantes plantean temas relacionados con sus intereses
discusion particulares. Cualquier miembro del foro puede expresar
(Foros) sus opiniones en respuesta a esos temas o formular sus
propios temas de discusion.
Salén de | Servicio de conversacion en tiempo real dedicado a un tema

conversacion
(Chat room):

particular.

Los “Weblogs”
o “Blogs”

Ofrecen un espacio para escribir que se caracteriza por la
mezcla de un diario personal en linea y una herramienta de

discusion.

Presentaciones
con

diapositivas:

Programas como PowerPoint permiten la presentacion de
diapositivas y ofrecen una forma sencilla para incorporar
texto, imagen, sonido y animacién en las presentaciones

realizadas
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Manejo de | Preparacion y presentacion de estadisticas. Se requiere de

datos: un Software sencillo para manejo de datos, permite
procesar informacidbn y presentarla graficamente en
diferentes formatos.

Fotografia Es un medio muy util y efectivo para recoger y presentar

digital: informacion “visual” (comunicacion visual).

Software Son programas informaticos que apoyan el aprendizaje por

educativo ejemplo: Ejercitacion, tutorial, Juegos educativos, material

de referencia, historias y cuentos

Ejercitacion

Se refiere a programas que intentan reforzar hechos y
conocimientos que han sido analizados en una clase
expositiva o de laboratorio. En este tipo de aplicaciones el
usuario debe resolver algun problema y al analizar puede
tener una recompensa que motiva al usuario a completar la
tarea o actividad propuesta. Un uso inteligente de este no
s6lo involucra practica, sino que incorpora un feedback que
indica al aprendiz cuando un ejercicio ha sido resuelto en
forma correcta e incorrecta.

De este modo, utilizando el computador para ejercitacion,
los aprendices pueden obtener una abundante diversidad de

ejercicios y el feedback adecuado.

Tutoriales

Esencialmente presentan informacion que se plasma en un
dialogo entre el aprendiz y el computador. Un software de
tipo tutorial comienza con una introduccion, que
generalmente incluye el titulo, prerrequisitos, objetivos e
instrucciones para la utilizacion del software. Luego, se

repite constantemente un ciclo de presentaciones de
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informacion, contestacion de una o0 mas preguntas o
solucion de un problema. Esto se hace para que la
informacion, contestacion de una 0 mas preguntas de
informacion presentada motive y estimule al alumno a
comprometerse en alguna accién relacionada con la

informacion.

Simulacioén

Son principalmente modelos de algunos eventos y procesos
de la vida real, que provee al aprendiz de medios ambientes
fluidos, creativos y manipulativos. Normalmente, las
simulaciones son utilizadas para examinar sistemas que no
pueden ser estudiados a través de experimentacion natural,
debido a que involucra largos periodos, grandes
poblaciones, aparatos de alto costo o materiales con un
cierto peligro en su manipulacion. Las simulaciones
modelan algun dominio en especial para lograr la ilusion de
interactuar con un sistema determinado.

La ventaja de las simulaciones recae no solo en su habilidad
para imitar la realidad, sino también en su habilidad para
simplificarla, lo que facilita la comprensién y el control por

parte de los aprendices.

Juegos

Interactivos

Es muy similar a las simulaciones, la diferencia radica en
gue incorpora un nuevo componente: la accion de un
competidor, el que puede ser real o virtual. Cuando dos o
mas aprendices juegan, deben realizar turnos o cada uno
puede comprometerse en algun objetivo.

La ventaja de los juegos interactivos es que permite al
aprendiz comprometerse mas que en otras formas de
ensefianza, razon por la cual este tipo de software es mas

aceptado por los aprendices. Sin embargo, el factor critico
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que determina cuanto aprende el usuario cuando utilizan un
juego (ganar), y el objetivo educativo (que supone que el

alumno desarrollara alguna destreza o habilidad intelectual

Referencia

Multimedia

Usualmente presentado como enciclopedias interactivas. La
finalidad de estas aplicaciones reside en proporcionar el
material de referencia e incluyen tradicionalmente estructura
hipermedial con clips de video, sonido, imagenes, etc.
Como ejemplo de este tipo de software estan las

enciclopedias Grolier y Encarta.

Historias

cuentos

y

Son aplicaciones que presentan al usuario una historia
multimedia, la cual se enriquece con un valor educativo. Por
ejemplo, las palabras que se van pronunciando
acusticamente son marcadas sobre el texto escrito,
permitiendo al nifio asociar el texto escrito al sonido.
Aunque estas aplicaciones no remplazan a los libros

impresos, adicionan un nuevo curso educativo.

Fuente: Nelly Furtado 2010

Elaboracion: Maria Rosa Sanchez 2010

Algunas consideraciones de las nuevas tecnologias

Los medios electrénicos e impresos han producido una auténtica explosion en

la cantidad de informacion que nos llega a las personas. Un fenbmeno que no

es nuevo pero que en las ultimas décadas esta tornandose mas acusado Si
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cabe. Cualquier profesional que quiera mantenerse al dia sobre el desarrollo
de su disciplina sabe las horas que debe dedicar al estudio y a la actualizacion.

Hoy tenemos mucha informacion (o pseudoinformacion) , pero, ¢ estamos mejor
informados? EIl problema ya no es conseguir informacion, sino seleccionar la
relevante entre la inmensa cantidad que nos bombardea y evitar la saturacion y
la consiguiente sobrecarga cognitiva. Algunos autores han sugerido que los
medios electronicos de masas han transformado nuestra forma de percibir la

realidad.

Nuevos roles para docentes y discentes

Los nuevos entornos de ensefianza/aprendizaje exigen nuevos roles en
profesores y estudiantes. La perspectiva tradicional en educacion, por ejemplo,
del profesor como Unica fuente de informacion y sabiduria y de los estudiantes
como receptores pasivos debe dar paso a papeles bastante diferentes. La
informacion y el conocimiento que se puede conseguir en las redes
informaticas en la actualidad son ingentes. Cualquier estudiante, utilizando la
Internet, puede conseguir informacion de la que su profesor tardara meses en

disponer por los canales tradicionales.

La misién del profesor en entornos ricos en informacion es la de facilitador, la
de guia y consejero sobre fuentes apropiadas de informacion, la de creador de
habitos y destrezas en la busqueda, seleccion y tratamiento de la informacion.
En estos entornos, la experiencia, la meta-informacion, los "trucos del oficio",
etc. son mas importantes que la propia informacion, accesible por otros medios

mas eficientes.

Los estudiantes, por su parte, deben adoptar un papel mucho mas importante

en su formacion, no sélo como meros receptores pasivos de lo generado por el
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profesor, sino como agentes activos en la blsqueda, seleccidn, procesamiento

y asimilacion de la informacion.

Sin embargo, las formas tradicionales de ensefanza (la "lectio") han resistido
perfectamente los embates de la imprenta y la fotocopiadora. No seria extrafio
que resistieran también a las redes informéticas y los multimedia. No se trata
ahora de condenar completamente una metodologia de ensefianza que tiene
sus virtualidades, se trata de ampliar el tipo de experiencias formativas de los
estudiantes utilizando medios que van a encontrar por todas partes en su vida

profesional y que forman parte de la cultura tecnolégica que lo impregna todo.

8.7. Localizaciéon y Cobertura Espacial

La presente propuesta es aplicable al Colegio Capitdn Edmundo Chiriboga de
la ciudad de Riobamba, provincia de Chimborazo, actualmente se encuentra
responsable en el rectorado el Dr. Angel Silva, el colegio posee un total de

estudiantes entre la diurna y la noctura dos mil doscientos cincuenta.

Esta autoridad, en cumplimiento de la Constitucion de la Republica vigente, y
especificamente a lo dispuesto en sus articulos: 83 numeral 11 y 100 numeral 4
que hace referencia a la rendicion de cuentas, pone en consideracion de la
Junta General de Directivos y Profesores, y la Direccion Provincial de
Educacion Hispana de Chimborazo el informe correspondiente a mi quinto afio

de gestion, aplicado en el periodo lectivo 2010-2011.

El presente afio lectivo se inauguré el lunes 6 de septiembre del 2010 para las
secciones diurna y nocturna y culmina el 8 de julio del 2011 con las
incorporaciones de los neo bachilleres, cumpliendo los 200 dias laborados, en
este afo se ha trabajado con normalidad, excepto dos semanas del mes de

noviembre (del 8 al 19) de en que se capacitaron a los docentes y estudiantes
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que sirvieron en calidad de coordinadores y brigadistas para la ejecucion del Vil
censo de poblacién y el VI censo de vivienda.

El Acuerdo Ministerial N0.0212-10 del 8 de marzo de 2010 faculta a los
colegios con Bachiilerato Internacional iniciar las labores académicas con los
alumnos de este programa hasta con 15 dias de anticipacion, para ellos el afio
lectivo empez6 el lunes 30 de agosto del 2010 y se trabajo sin interrupciones
durante las dos semanas de capacitacion a los docentes y estudiantes para la

actividad censal que se ejecuto el 28 de noviembre.

En este afio se labora con 2.250 estudiantes distribuidos 1.512 en la seccion
diurna y 738 en la seccion nocturna. Actualmente si bien es cierto
numéricamente es superior, ha logrado bajar el nUmero de estudiantes en la
seccion diurna y al contrario en la seccidon vespertina-nocturna hemos
incrementado. Esto ha permitido, en primer lugar, atender los requerimientos
de los docentes de trabajar con un menor nimero de estudiantes por paralelos
y en segundo lugar permite mejorar la calidad educativa, ya que facilita un
mejor desenvolvimiento para ios docentes y mayores oportunidades de

participacion de los educandos.

Al culminar el presente afio, la comisién de distribucion de trabajo aumento el
namero de paralelos (7) y se bajé el nimero de estudiantes por paralelo, de tal
manera que para el afio lectivo 2011-12 se aumentan de 40 a 47 paralelos, se
evitard en lo posible incrementar mas matriculas para dicho afio. Las
autoridades cumpliran con el objetivo de trabajar en lo posible con un niamero
de 35 estudiantes por paralelo, esto nos permitira facilitar de mejor manera la
aplicacioén de la filosofia del nuevo proyecto experimental donde la participacion
activa del alumno y el docente promueve la adquisicion de conocimientos

significativos.
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Este afio lectivo entregaran a la sociedad la TRIGESIMA QUINTA
PROMOCION DE BACHILLERES EN CIENCIAS CON SUS TRES
ESPECIALIDADES: Fisico-Matematicos, Quimicos-Bidlogos y Ciencias
Sociales; la QUINTA PROMOCION de Bachilleres Técnicos en Proyectos de
Construcciones Civiles y a la SEGUNDA PROMOCION DEL BACHILLERATO
INTERNACIONAL.

A través de colecturia se siguen canalizando los recursos estatales de ocho
establecimientos educativos entre jardines y escuelas respectivamente tanto
para servicios basicos como para la adquisicion de mobiliario en una cantidad
de $20.551,03. Los Centros Educativos que dependen de la Unidad Ejecutora
son: Blanca Julia Roman; Cap. Edmundo Chiriboga; Ciudad de Riobamba;
Delfin Trevifio; Dr. Gonzalo Davalos Valdivieso; Fausto Molina; Francisco de
Orellana; Garcia Moreno; José Maria Banderas y La Primavera.

La institucion afio tras afio, a través de sus docentes, personal administrativo,
de servicio y de sus autoridades, cumple a cabalidad con su sagrada mision de
formar jovenes habidos de inquietudes y conocimientos, alcanzando objetivos y
metas que redundan en beneficio de los educandos, de esta comunidad
educativa, de la provincia y del pais, han mantenido siempre en alto el nombre

y prestigio bien ganado, con el trabajo fecundo de todos sus involucrados.

8.8. Beneficiarios

Los beneficiarios directos son los docentes de la Institucion.

Los beneficiarios indirectos son alrededor de 2.250 estudiantes distribuidos

1.512 en la seccién diurna y 738 en la seccidén nocturna.
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8.9. ACTIVIDADES

OBJETIVOS DEL

BLOQUE CONTENIDOS =STRATEGIAS RECURSOS RESPONSABLES | TIEMPO
METODOLOGICAS
BLOQUE 1:
Descubrir los |La Internet y educacion en | Presentacion de la | Humanos Rector 10 horas
beneficios y | el Nivel Basico: la| actividad -Rector Inspector semanales
desventajas de la | educacion en contextos de | Organizacion de los | - Docentes General
utilizacion de las TICs | cambio. grupos - Facilitador Facilitador
en el aula Trabajo en los grupos Materiales
Puesta en comun o | Grabadora
Determinar Conceptos béasicos sobre | plenario Tijeras, goma papel
conceptos  bésicos | el uso de la red internet Sistematizacion de las | crepe varios colores
sobre el uso de la red respuestas de los | y cartulinas
internet. participantes (Plenario) Computadora

Evaluacién

Infocus, Internet.
Econdmicos
Autofinanciado por

las estudiantes de la
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instituciéon
BLOQUE 2
Determinar el uso as TICs en el aula. Presentacion de la | Humanos Inspector 10 horas
seguro de Internet |royectos aulicos con | actividad -Rector General semanales
incorporacion de TICs. Organizacion de los | - Docentes Facilitador
grupos - Facilitador
Seleccionar la | Seleccion de informacion | Trabajo en los grupos
busqueda de | para trabajar en ambientes | Puesta en comdn o | Materiales
informacion de | educativos plenario Hojas impresas
manera eficiente para Sistematizacion de las | Equipo completo de
el area de respuestas de los | infocus,
conocimiento que participantes (Plenario) computadores
compete a cada uno. Evaluacion Econdmicos
Autogestion
BLOQUE 3
Socializar Planificacion y gestion de | Presentacion de la 10 horas
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herramientas para la
realizacion de

presentaciones, sitios

web, blogs como
medios de
comunicacion y
publicacion

la implementacion de las
TICs en

educativos.

contextos

Disefio de aplicacion de
recursos para llevarle al

aula

actividad

Organizacion de los
grupos

Trabajo en los grupos
Puesta en comun o
plenario

Sistematizacion de las
respuestas de los
participantes (Plenario)
Evaluacion

Humanos:

-Rector

- Docentes

- Facilitador
Materiales:

Laminas

cuentos, historietas,
poesias, tarjetas con
gréficos, colores,
papel y lapiz, equipo
de Infocus,

computadora, internet
Econdémicos:

Autofinanciamiento

Inspector
General

Facilitador

semanales

143



Establecer procesos
y estrategias de
ensefianza de cada
area de
conocimiento que

compete a cada uno

de los docentes
utiizando las TICs
para la  practica

educativa diaria.

BLOQUE 4
Planificacion de procesos
y estrategias utilizando las
TICs en

educativa diaria.

en la practica

Presentacion de la
actividad

Organizacion de los
grupos

Trabajo en los grupos
Puesta en comun o
plenario

Sistematizacion de las
respuestas de los

participantes (Plenario)

Evaluacién

Humanos:

-Rector

- Docentes
- Facilitador
Materiales:

Laminas

cuentos, historietas,

poesias, tarjetas
con gréficos,
colores, papel vy
lapiz, equipo de
Infocus,
computadora,
internet

Econdmicos:

Autofinanciamiento

Inspector
General

Facilitador

10 horas

semanales
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9. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES.

Actividades

Mes
de

marzo

Inicio de la capacitacion

Desarrollo del programa

Evaluacion de la capacitacion

Fin de la capacitacién
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10. ESTIMACION DE COSTOS (PRESUPUESTO ESTIMADO)

Ne° Rubro Valor Unitario Valor Total
500 Copias 0,02 10,00
25 Eferos 0,25 6,25
15 Anillados 1,25 18,75
63 Lapices 0,30 18,90
42 Marcadores permanentes | 0,60 25,20
10 Marcadores de pizarron | 0,75 7,50
250 Fichas de observacion 0,10 25,00
1 Memoria 2Gb 16,00 16,00
150 Horas Internet 0,60 90,00
50 Impresién de Fotografias | 0,50 25,00
1.100 Impresiones entre color y | 0,10 110,00
Blanco y negro
4 Encuadernados 8,00 32,00
1 Instructor 800.00 800.00
Total 1120.1

10.1. INGRESOS.
$ 1120.1 (mil ciento veinte ddlares con diez centavos)

10.2. EGRESOS

$1120.1 (mil ciento veinte d6lares con diez centavos)

Todos gastos que demanda para la ralizacion de la presente tesis son finciados por la

autora.
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12. 1 Solicitud al Rector

UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA

La Universidad Catdlica de Loja
MODALIDAD ABIERTA Y A DISTANCIA 0

Barios de Agua Santa, 11 de Enero del 2011

Sefior Dr.
Angel Silva

RECTOR DEL COLEGIO EXPERIMENTAL INTERNACIONAL
“CAPITAN EDMUNDO CHIRIBOGA".

Riobamba.-

De mi consideracion:

Sefior Rector reciba mi atento y cordial saludo, por medio de esta, de la manera mas
comedida me permito solicitar se digne autorizar a mi persona, estudiante en la
Universidad Técnica Particular de Loja de Modalidad Abierta y a Distancia, la
realizacion de una investigacion a las autoridades, docentes, estudiantes y padres de
familia en la Institucion que esta bajo su acertada direccion. Cabe indicar que
desplegaré un trabajo investigativo sobre “Realidad de Ila practica pedagdgica y
curricular en la educacién ecuatoriana en los centros educativos de basica y

1bacBifferate dedpais durante el ano 2010-2011”, actividad que tendra la garantia y
seriedad que exige la universidad.

Segura de contar con su aceptacion, expreso mis sentimientos de respeto y
consideracion.

Atentamente,

Maria Rosa Sa
ESTUDIANTE EN LA UTPL
MAESTRIA EN PEDADGOGIA
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COLEGIO NACIONAL EXPERIMENTAL “CAP. EDMUNDO CHIRIBOGA™

RIOBAMBA - ECUADOR

Telefax: 03-2963 461 ~ = “07
e

Riobamba, a 19 de enero del 2011.

Hna.

Maria Rosa Sanchez S.

ESTUDIANTE DE LA UTPL DE LA MAESTRIA EN PEDAGOGIA
Presente.-

De mis consideraciones:

En calidad de Rector del Colegio Experimental Inteacional “Cap. Edmundo
Chiriboga”, conocedor de la seriedad con que se realizan los trabajos de esta
prestigiosa Universidad y como institucion educativa comparte el mismo interés que
la Universidad Técnica particular de Loja, en el desarrollo y ejecucion de proyectos
que permitan mejorar el nivel académico y fortalecer el desarrollo institucional, razén
por la que sus objetivos y estrategias complementarias deben articularse en beneficio
de un fin comun, confirmo AUTORIZAR SU PETICION, dando paso a los siguientes
aspectos:

1. Que la investigacién que se realice sea referente al problema serfialado sobre
“Realidad de la practica pedagégica y curricular en al educacion
ecuatoriana en los centros educativos de basica y bachillerato del pais,
durante el ano 2010 - 2011”

2. Que se apliquen las encuestas a 20 estudiantes del Basico y 20 del
Bachillerato.

3. Que se aplique las encuestas voluntariamente a los docentes y directivos que
desee colaborar con su trabajo investigativo.

Me despido de Ud.
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12. 3 Encuesta a los Directivos

. @<
UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA f!“‘%
La Universidad Catiliea de /a/'a %1

MODALIDAD ABIERTA Y A DISTANCIA

ENCUESTA DIRIGIDA A LOS DIRECTIVOS

Estimado Led@:

El propésito de esta investigacién es obtener informacién sobre “LA REALIDAD DE LA PRACTICA
PEDAGOGICA Y CURRICULAR EN LA EDUCACION ECUATORIANA EN LOS CENTROS
EDUCATIVOS DE BASICA Y BACHILLERATO DEL PAIS, DURANTE EL ANO 2010 — 20117, por lo tanto
es importante que sus respuestas y opiniones sean sinceras y veraces para lograr el objetivo propuesto. Los datos

solicitados son confidenciales y de exclusivo interés para este estudio, en tal virtud no es necesario que usted se
identifique.

L. INSTRUCCIONES:
1. Lea detenidamente cada pregunta.

2. En las preguntas cerradas seifiale su respuesta con una X y en las preguntas abiertas utilice letra
legible.

3. Antes de entregar la encuesta, revise que todas las preguntas hayan sido contestadas.

A. IDENTIFICACION
1.- INFORMACION DEL DIRECTIVO
1.1. Sexo

Masculino( ) Femenino( )

1.2. Edad
25-30( ) 31-40 () 41-50 ( ) +50( )

1.3. Antigiiedad (afios)
1-5(¢ ) 6-10( ) 11-20( ) +25( )

B. PLANIFICACION PEDAGOGICA Y ACTUALIZACION DEL CENTRO EDUCATIVO (PEI)

1. Indique el modelo educativo — pedagogico que presta el centro en el cual labora.

2. ;Con qué modelo Pedagégico identifica su prictica docente de la Institucién?
Conductismo « )

Constructivismo « )

Critico — Socio critico ()

Indique el fundamento de su respuesta:

3.- ;Se proporciona actualizacion pedagogica hacia los docentes por parte de las autoridades del
centro?
SIC ) NO( )

GRACIAS POR SU COLABORACION
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12.4 Encuesta a los Docentes

) g\SCOPﬂ
"2 SO,
- UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA {5, —2

-
La Universidad Catitica de /a/a

MODALIDAD ABIERTA Y A DISTANCIA

CONF
[Ty

ENCUESTA DIRIGIDA A LOS DOCENTES

Estimado Docente:

El propdsito de esta investigacion es obtener informacién sobre “LA REALIDAD DE LA PRACTICA
PEDAGOGICA Y CURRICULAR EN LA EDUCACION ECUATORIANA EN LOS CENTROS
EDUCATIVOS DE BASICA Y BACHILLERATO DEL PAIS, DURANTE EL ANO 2010 — 201 17, por lo tanto
es importante que sus respuestas y opiniones sean sinceras y veraces para lograr el objetivo propuesto. Los datos

solicitados son confidenciales y de exclusivo interés para este estudio, en tal virtud no es necesario que usted se
identifique.

I. INSTRUCCIONES:
1. Lea detenidamente cada pregunta.

2. En las preguntas cerradas sefiale su respuesta con una X y en las preguntas abiertas utilice letra
legible.

3. Antes de entregar la encuesta, revise que todas las preguntas hayan sido contestadas.

A. IDENTIFICACION

1.- TIPO DE CENTRO EDUCATIVO

1.1. Fiscal

1.2. Fisco misional

1.3. Particular Laico
1.4. Particular Religioso

o~~~ o~
N N N N

2.- UBICACION

2.1. Urbano o
2.2. Rural « )

3.- INFORMACION DOCENTE
3.1. Sexo

Masculino () Femenino ()

3.2. Edad
25-30( ) 31-40 () 41-50 ( ) +50( )

3.3. Antigiiedad (afios)
1-5( ) 6-10( ) 11-20( ) +25( )

4. PREPARACION ACADEMICA

4.1. Titulo de Pregrado « )
4.2. Titulo de postgrado « )
4.3. Sin titulo académico « )

5.- ROL DENTRO DE LA INSTITUCION
5.1. Docente Titular (
5.2. Docente a contrato (
5.3. Profesor Especial (
5.4. Docente — Administrativo  (
5.5. Autoridad del Centro (

N N N N N
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B. PLANIFICACION PEDAGOGICA Y ACTUALIZACION DEL CENTRO EDUCATIVO (PEI)

1. Conoce usted el PEI de su institucion?
SI(C ) NO(C )

2. Indique el modelo educativo — pedagogico que presta el centro en el cual labora.

3.- Participa en la Planificaciéon Curricular de su centro?
SI( ) NO( )

JPor qué?

4. ;Emplea estrategias para el desarrollo de sus clases?
SI( ) NO( )

Describa alguna:

5. ;{Con qué modelo Pedagogico identifica su practica docente?
Conductismo « )

Constructivismo « )
Critico — Socio critico  ( )

Indique el fundamento de su respuesta:

6.- ;Se proporciona actualizacion pedagégica hacia los docentes por parte de las autoridades del
centro?

SI( ) NO( )

7.- ;Han gestionado por parte de la Planta docente, la capacitacién respectiva?
SI¢ ) NO(C )

8. ;Para su mejoramiento pedagégico se capacita por cuenta propia?

SI( ) NO( )

9.- ;Su capacitacion pedagdégica la realiza en la linea del centro Educativo?
SI( ) NO( )

JPor qué?
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10.- Su actividad pedagégica, como profesional, se encamina a los objetivos pedagoégicos —
curriculares del centro educativo?
SI( ) NO ( )

C.PRACTICA PEDAGOGICA DEL DOCENTE
1. La relacién con los estudiantes posee los siguientes componentes:

Afectivo ( )
Académico « )
Activo C )
Pasivo ( )

2.- Las sesiones de clase la planifica:
Usted ( )

El centro Educativo ( )

El Ministerio ( )

Otro ( )
Especifique « )

3. Emplea usted la Didactica al impartir sus clases, mediante:
Recursos ( )
Procesos ( )
Actividades ( )
Contenidos ( )

JPor qué?

4.- Su interés por la labor educativa se encuentra en los postulados de alguna teoria o modelo
pedagogicos? ;En qué modelo se centra?

5.- Sus estudiantes han demostrado una elevacion del nivel académico y afectivo por las practicas

docentes que practican, independientemente de si es o no el modelo que presenta el centro
educativo?

SI( ) NO( )

6.- Considera que el modelo pedagégico que emplea, es apropiado para el desarrollo de la
educacion de los nifios o jovenes?

SI( ) NO(C )

7.- Ha verificado que el modelo pedagogico empleado ha sido asimilado por sus estudiantes,
mediante las demostraciones de sus relaciones interpersonales?
SI(C ) NO( )

8.- Luego de un periodo considerable (una semana, un mes, etc.), sus estudiantes:
Imitan sus actitudes

No reproducen buenas conductas
Les molesta su actitud

Le reprochan sus actos

Solicitan mejoras

o~~~ o~ ~
N N N N N

9. Cuando detecta problemas en sus estudiantes:
Aborda el problema con ellos « )
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Los remite al DOBE « )
Dialoga con los involucrados ( )
Actia como mediador « )

10.- ;Qué modelo psicolégico cree que es el mejor para trabajar con los estudiantes de hoy en dia?
(Por qué?
(4

D. RELACIONES ENTRE EDUCADOR Y PADRES DE FAMILIA CINCO ITEMS

1.- Cuando detecta problemas conductuales en los estudiantes:

Llama al padre/madre de familia « )
Dialoga con el estudiante « )
Lo remite directamente al DOBE « )
Propone trabajos extras ()

2.- ;Considera que el padre de familia es quien puede proporcionarle informacién que le ayuden a
solucionar los problemas de los estudiantes?

SIC ) NO(C )

3.- La frecuencia con la que ve a los padres de familia depende de:
Las conductas del estudiante « )
Las que establece el Centro Educativo )
El rendimiento académico estudiantil « )
Programaciones planificadas C )

4.- Considera que el padre de familia no es el Winico informante sobre la realidad de la vida
estudiantil? ;A quiénes acudiria?

Compaiieros profesores ()
Compaiieros estudiantes « )
Autoridades ( )
Amigos « )
Otros « )
Especifique:

5. Cree usted que el docente debe intervenir en casos de problemas familiares por diferentes
motivos?

SI( ) NO( )

GRACIAS POR SU COLABORACION
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12.5 Encuesta a los estudiantes

e\SCOP,q ¢

UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA 5‘2“!%%
La Universidad Catotioa de Loja 1“"5

MODALIDAD ABIERTA Y A DISTANCIA

CON! Fi

ENCUESTA DIRIGIDA A LOS ESTUDIANTES

Estimad@ Estudiante:

El propésito de esta investigacién es obtener informacién sobre “LA REALIDAD DE LA PRACTICA
PEDAGOGICA Y CURRICULAR EN LA EDUCACION ECUATORIANA EN LOS CENTROS
EDUCATIVOS DE BASICA Y BACHILLERATO DEL PAIS, DURANTE EL ANO 2010 - 20117, por lo tanto
es importante que sus respuestas y opiniones sean sinceras y veraces para lograr el objetivo propuesto. Los datos

solicitados son confidenciales y de exclusivo interés para este estudio, en tal virtud no es necesario que usted se
identifique.

I. INSTRUCCIONES:
1. Lea detenidamente cada pregunta.

2. En las preguntas cerradas sefiale su respuesta con una X y en las preguntas abiertas utilice letra
legible.

3. Antes de entregar la encuesta, revise que todas las preguntas hayan sido contestadas.

A. PLANIFICACION PEDAGOGICA Y ACTUALIZACION (PEI)

1.- ;Tus profesores o profesoras te han hablado del PEI de tu Centro Educativo?
SI( ) NO( )

2.- ; Tus maestros te dan a conocer los contenidos que debes abordar en la asignatura, al inicio del
aio, del trimestre, quimestre o semestre?

SIC ) NO( )

3.- { Tus maestros se preparan mediante cursos o seminarios que tu Centro ofrece?
SI( ) NO( )

JPor qué?

4.- Tus maestros hablan de estar capacitandose en docencia, fuera del centro educativo?
SI( ) NO( )

5.- {Su practica educativa la pone al servicio de ustedes como estudiantes?
SI( ) NO( )

6.- Tus maestros planifican las sesiones de clase:
Con participacion
El profesor improvisa ese momento
Tiene un libro de apuntes de afios anteriores
Emplea el computador

—~ o~~~
N N N
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B.PRACTICA PEDAGOGICA DEL DOCENTE
7.- ¢ Qué forma de dar clase tiene tus profesores o profesoras?

Memoristica

Emplea el razonamiento en el desarrollo de la clase
Le gusta la practica

Desarrolla actividades de comprension

8.- La relaciéon que mantienen tus maestros contigo y tus compafieros es:

Afectiva
Académica
Activa
Pasiva

9. ;Emplea tu maestro mapas u otros recursos en tu centro educativo para el aprendizaje?
SI ( ) NO ( )

10.- ;Cémo tu maestro te ensefia a comprender la asignatura?

11.- La clase que dan tus maestros son:
Expositivas y frias « )
Dinamica que promueven el dialogo Gas)

12.- Has mejorado en tu nivel académico por la buena forma de exponer tus maestros los
contenidos de la asignatura?

SI( ) NO(C )

13.- ;Consideras que la forma de dar clase de tus profesores, es apropiada para aprender?
SI(C ) NO(C )

.Qué te gustaria que hicieran de novedoso tus maestros?

14.- De tu maestro o maestra te gusta:
Sus actitudes

Sus buenas conductas

Su preocupacion por ti

JPor qué?

15.- ;Cuando tienes problemas?
Tu profesor/a te ayuda ( )

16.- ;Qué te gustaria que tu maestro haga por ti cuando estis en apuros?
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C. RELACION ENTRE EDUCADOR Y FAMILIA

17.- ;Cuando tus maestros detectan malas conductas en ti:

Llaman a tu padre/madre ( )
Dialogan contigo ( )
Te remiten directamente al DOBE ( )
Te proponen trabajos extras «C )

18.- ;Consideras que el maestro es quien puede ayudarte en tus problemas en el colegio?
SI( ) NO( )

JPor qué?

19.- Tus maestros se comunican con tus padres o representantes:
Cada mes

Cada trimestre

Cada quimestre

Cada semestre

Cuando tienes problemas personales
Cuando tienes problemas académicos

——p—— o~~~
N N N N N N’

20.- ;Crees que tus maestros deben intervenir cuando se presentan problemas familiares?
SI( ) NO( )

(Por qué?

GRACIAS POR SU COLABORACION
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12.6 Encuesta a Directivos
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12.7 Encuesta a Docentes
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12.8 Encuesta a estudiantes
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