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. RESUMEN

La migracién en el Ecuador se ha constituido en un tema de estudio particular por su
vertiginoso crecimiento, tanto en magnitud como en frecuencia y se ha tratado de
entender las causas que lo provoca y también la incidencia que tiene sobre los pueblos,
provocando transformaciones en el ambito econdmico, politico, social, cultural y
especialmente en la familia, es por eso el motivo de esta investigacién, cuyo tema es:
“Estudio sobre las familias migrantes y la incidencia en las relaciones escolares y

familiares de los hijos”

Dos escuelas fueron las que colaboraron en este estudio; La escuela fiscal mixta Teodoro
Wolf # 72 ubicada en el &rea rural, en la parroquia San Lorenzo del canton Manta,
provincia de Manabi; en la que particip6é su Director, el profesor de séptimo afio bésico
con 6 alumnos de su clase de los cuales: 3 nifios con padres migrantes y 3 nifios con

padres no migrantes, los representantes de cada uno de los nifios.

Y la escuela cristiana particular mixta “Estrella de Belén” ubicada en el area urbana en la
parroquia Tarqui del canton Manta de la provincia de Manabi en la cual participo la
Directora, la profesora de séptimo afio con 6 estudiantes: asi mismo como la anterior, 3
alumnos de padres migrantes y 3 con padres no migrantes y sus respectivos
representantes. En estos dos centros se facilitdé realizar la entrevista a los Directores,
realizar el desarrollo de los cuestionarios por parte de los maestros, nifios/as y de los
padres o representantes de cada nifio/a. Y este primer trabajo constituye en el diagndstico
experimental que ayuda a tener una idea mas clara de la realidad sobre nuestro tema de

estudio.

Seguidamente se da inicio al estudio con la construccion del marco teérico que permitié
fundamentar la investigacion y todos los cuestionarios y entrevistas analizadas usando el

FODA para observar los puntos relevantes de este estudio.

En el presente estudio se plantearon algunos objetivos que para mi punto de vista si se

cumplieron con éxito porque se permitid analizar comparativamente las relaciones



escolares y familiares de los estudiantes, hijos de padres migrantes y no migrantes que se
encuentran en algunas instituciones educativas del Ecuador, también se pudo identificar
mas de cerca los comportamientos que tienen los estudiantes en sus relaciones
interpersonales con la familia y la escuela, que en si es de lo que se trata en esta

presente investigacion.

Después de todo el analisis se puede concluir que en los dos centros educativos en los
cuales pude realizar la investigacion existen varios nifios que han quedado bajo la
responsabilidad de familiares por causa de la migracién, y es relevante notar que es muy
importante la presencia de los padres en el desarrollo de los nifios/as y que nadie puede
remplazar este inmenso honor de formar cuidadosamente la mente y corazén del futuro
gran hombre o mujer, los hijos. Y es muy dura la tarea de modelar a los nifios/as que ha
sido encomendada generalmente a abuelas, que en la zona rural la mayoria son
analfabetas y estan sumergidas en su trabajo de campo al que le dan mucha importancia,

y las que estén en la ciudad a pesar de saber leer y escribir, no hacen la diferencia.

Desde esta conclusiébn se puede proponer para estas dos escuelas que se tome
conciencia de la problemética que ocasiona la migracion dentro de la familia y la escuela y
se busque la mejor estrategia para concientizar a los padres que estan en el exterior y a
los familiares presentes para buscar soluciones alcanzables y fomentar una mejor relacion

entre los padres e hijos. Y aun evitar que nuevos problemas surjan.

Esperamos que las dos escuelas mencionadas escojan las mejores propuestas, porque
solo se encontrara una solucién al problema cuando primero se determina ser parte activa
de la solucién y luego se actiia con mucha responsabilidad para conseguir lo deseado y
en este caso es: mejorar el ambiente familiar, relacionAndose mejor entre ellos vy

formando mejores ciudadanos para nuestro pais.



Il INTRODUCCION

La migracién en el Ecuador ha aumentado notablemente durante las dos ultimas décadas,
Segun la Organizacién Internacional para las Migraciones en Ecuador, sefiala que la
pobreza y la escases de puestos de trabajo son las principales razones de la migracion de

gran escala en nuestro pais.

En el Ecuador ha existido dos flujos migratorios: entre el 1990 a 2000 el destino de los
migrantes era en Estados Unidos y a partir del 2001 después del suceso del 11 de
Septiembre en Estados Unidos, aumentando el control para los inmigrantes, los
ecuatorianos tomaron otros rumbos como es Espafia e Italia. El Banco Central del

Ecuador estima que existen mas de dos millones de ecuatorianos en el extranjero.

En la provincia de Manabi los ultimos afos se la ha considerado como un epicentro de la
migracion ilegal, ya que muchos ecuatorianos han salido del Ecuador desde este lugar sin
documentacion, usando embarcaciones, pero actualmente se ha visto frenada la
migracion ilegal porque muchos intentos han fracasado al ser descubiertos por la policia

de migracion, quienes dicen que existen en Manabi entre 20 a 30 puntos de salida.

La migracién para muchos ha sido considerada como buena porque ayuda a resolver
problemas econémicos y a realizar suefios como: tener su casa propia, tener un carro
altimo modelo, etc.; pero no se puede cerrar los ojos ante la realidad, que si
profundizamos el tema y llegamos ante los hogares de estas personas que han migrado,
siempre encontraremos nifios/as que viven con otras personas o familiares como
abuelitos y en el caso de emigrar solo el padre, su madre los cuida, y muchos de ellos ya
no ven a sus padres mucho tiempo y la vida de ellos es diferente, se cambié la estructura
que tenia la familia nuclear a familias monoparentales o familias extensas, se cambio la
rutina de su vida a un contexto transnacional y todos estos cambios producen cambios en
la vida emocional de los/as nifios/as, es decir los mas afectados dentro de la familia son
los hijos.(UNICEF, DNI, & INFA, 2009)



Segun el Art. 96 del Codigo de la Nifiez y la Adolescencia del Ecuador con respecto a la
familia afirma: “La familia es el nacleo basico de la formacion social, necesaria para el
desarrollo integral de sus miembros, principalmente de los nifios, nifias y adolescentes”,
vemos que es muy importante estudiar la situacion concreta de los hijos y de su

interaccion social con su entorno familiar y escolar.

Por este motivo la presente investigacion presenta un analisis profundo sobre el
comportamiento y sentimientos de los hijos de padres migrantes principalmente dentro del
contexto de relacion familiar y también escolar, puesto que el segundo lugar donde los
nifos pasan la mayor parte del tiempo es en la escuela bajo el cuidado de profesores que

llegan a conocer su comportamiento.

Toda la investigacion se respalda y se basa en datos tomados mediante cuestionarios a
estudiantes, a sus padres o representantes, a sus profesores, entrevistas a los Directores
y también se tomaron datos a un grupo de estudiantes que no tienen padres migrantes a
los cuales los llamamos grupo de control que es el que nos ha sido util para el andlisis

comparativo y tener mayor claridad en esta investigacion.

Este tema no es reciente, nace en el 2000-1 desde la UNED, cuando se inici6 una
investigacion sobre comunicacion y colaboracion entre familias y escuelas. Financiada por
la agencia Espafiola Cooperacion Internacional (AECI). Su principal objetivo consistio en
determinar los factores que inciden positivamente en las relaciones entre familia y
escuela. Para ello se elaboraron instrumentos de diagndstico del clima de relacién familia-
escuela (F-E), asi como materiales de formacién de profesorado en este campo (CC

Educacion, Diplomatura Ed. Social).

La UNED fue la universidad que financié esta primera fase de investigacion; ya que se
consider6 prioritario formar el profesorado de niveles no universitarios por medio de
elementos de reflexion e indignacién que permitan desarrollar recursos y estrategias para

una relacion y colaboracién con las familias. El proyecto también pretendié desarrollar



competencias de reconocimiento y atencién a la diversidad de grupos familiares (étnica,

social, cultural, necesidades educativas especiales y migrantes).

En el 2004 la Universidad Técnica Particular de Loja, con sus estudiantes de modalidad a
distancia, realizé una investigacion sobre el hecho migratorio en el Ecuador y su influencia
en el aspecto Econémico y socio-educativo, su objetivo principal consistié en analizar el
impacto social y econémico que ha traido la migracién en las familias ecuatorianas. La
poblacién fueron estudiantes con padres, madres o hermanos emigrantes de las
cabeceras cantonales mas representativas a nivel nacional, la muestra fue 2500
encuestas. Las cuales fueron aplicadas por estudiantes egresados de la carrera de

Ciencias de la Educacion Modalidad Abierta y a Distancia.

Otro proyecto que ha permitido conocer de cerca la realidad, de algunos hijos de
emigrantes en Ecuador, desde la escuela; es el “Programa de apoyo al migrante y su
familia, Espafa-Ecuador” presentado en el 2007 por Save the Children, que es una
Organizacion No Gubernamental (ONG) que trabaja para la defensa y promocién de los
derechos de la infancia, en el marco de la Convencion sobre los Derechos del Nino de
Naciones Unidas. Y la Red Migracion Loja, en la que participan varias Instituciones de la
provincia de Loja, entre ellas la Universidad Técnica Particular de Loja (ILFAM), el
ayuntamiento de Madrid. Con este estudio se desarrollo estrategias de intervencion
adaptadas a la realidad que vive la poblacién migrante, tanto en la Provincia de Loja como
en la ciudad de Madrid, a través de la articulacion de acciones interinstitucionales entre

las organizaciones locales.

Estas investigaciones ya realizadas concluyen muy generalmente, que la escuela esta
pasando por una realidad diferente, al tener tanta diversidad en las estructuras de las
familias de sus estudiantes, entre ellos el de la migracién. Se ha encontrado pocas
investigaciones que profundicen el tema, de las relaciones familiares y escolares de los
hijos de emigrantes y su estudio comparativo con los hijos de padres no migrantes; este
hecho anima a hacer la presente investigacion y personalmente es de mucho interés

conocer mas profundamente esta problematica ya que como lo dice la Universidad de la



Familia que: “La familia es el ADN de la sociedad” y si podemaos encontrar soluciones a
las diferentes situaciones negativas que se viven en las familias de padres migrantes,

sera un logro productivo hacerlo.

El instrumento usado en esta investigacion ha sido de alta calidad y muy facil de manejar,
pero a pesar de esto en la poblaciéon a la cual investigué, mas del 50 % de padres o
representantes no sabian leer ni escribir y al principio no entendian mucho lo que se les
queria preguntar y sentian temor ser entrevistados porque relacionaban el cuestionario
como de interés para el gobierno para quitarles el Bono de Dignidad, pero después de

comprender el objetivo de la investigacion se mostraron muy colaboradores.

Finalmente podemos concluir que se cumplié con los objetivos propuestos, que los nifios
de padres migrantes muestran un comportamiento diferente a los nifios que tienen a su
padres presentes, no siendo exclusivamente la indisciplina y agresividad o absentismo
escolar; sino la introversion, la desmotivacion y solo en algunos casos el bajo
rendimiento, también resalta el sentimiento de tristeza que sus rostros reflejan cuando
estdn en su casa 0 en la escuela ; se destaca que: la buena comunicacién entre los
miembros de la familia es muy importante para el desarrollo emocional del nifio/a y como
resultado de todo esto, se presenta una propuesta para ayudar a las familias que se

puede implementar en las escuelas.

1. MARCO TEORICO

1.1. MIGRACION

La presente investigacion es el resultado del acercamiento a las familias y escuelas
donde se encuentran nifios con padres migrantes y que con la participacién de los
representantes, directores y maestros poder conocer la realidad que viven dentro del

hogar y la escuela.



A continuacion voy a presenta el marco tedrico donde se fundamenta los conceptos de
interés en esta investigacion y asi ir entendiendo la magnitud de incidencia que tiene la
migracion con las relaciones de los nifios/as con sus familias y con las escuelas donde

estudian.

1.1.1. CONCEPTUALIZACION DE MIGRACION, EMIGRACION, Y EMIGRANTE

Segun la definicion del diccionario: “ La migracion es el cambio de residencia de una o
varias personas de manera temporal o definitiva, generalmente con la intencién de

mejorar su desarrollo personal y familiar”

Emigrante cuando una persona deja el municipio, el Estado o el Pais donde reside para
irse a vivir a otro lugar, pero al llegar a establecerse a un nuevo municipio, el estado o el

pais, esa misma persona pasa a ser un inmigrante.

Otros diccionarios dicen que emigrante es el adjetivo que se emplea para referir a aquel

individuo que emigra.

Entonces podemos decir que la Migracion la podemos ver desde dos puntos de vista: Si
éste lo tratamos desde el pais que salen las personas, hablamos de Emigracion y si la
migracion la vemos desde el pais que llegan las personas nos referimos a Inmigracion,
también se puede entender que el mismo emigrante se convierte en un inmigrante al
llegar al pais donde estara el tiempo que decida lejos de su familia. En esta investigacion
nos interesa estudiar la migracién desde el punto de vista de Emigracion enfocandonos

en los hijos que quedan separados de sus padres quienes han emigrado.

1.1.2. TIPOS DE MIGRACION

Segun la Corporacion Andina CAN' de donde Ecuador es miembro, existen dos tipos de

Migraciones:

L CAN ( Corporacion Andina)



Migracion Intracomunitaria Que sus habitantes pueden circular libremente en la
Subregion ya sea cuando lo hagan por razones de turismo, de trabajo, o fines que
impliquen cambio de residencia habitual. La migracion Intracomunitaria puede ser

Migracién Temporal o de corta duracién y Migracién permanente o de larga duracion.

Migracién Extracomunitaria Es la accion comunitaria en materia de
migraciones hacia terceros paises. Esto da una idea mas clara en poder ubicar esta
investigacion, segin la CAN como una migracién extracomunitaria 0 podemos también

llamarla internacional.

La palabra internacional nos dirige a pensar que la migraciéon no es un problema interno
de un pais, sino que es un tema de estudio mundial, y lo podemos encontrar en las
noticias de radio, television, en periédicos, con diferentes perspectivas, positivas y

también negativas, asi como:

Noticias Positivas

Tenemos que muchos periddicos difunden la noticia que son las mujeres que mas migran
en relacion con los varones o jovenes, y esto da a entender que hay mayor oportunidad
de trabajo para las mujeres.

Otra noticia que se puede decir positiva es segun lo que la radio de Inglaterra manifest6
que la migracién es beneficiosa porque ayuda a mejorar la economia de los pueblos, es

decir refiriéndose al dinero que los migrantes envian a sus familiares.

Noticias Negativas

Entre las noticias negativas podemos destacar lo que decia el periddico telégrafo del
7 de enero del 2010 que “En Espafia crecio el desempleo”.

Segun la Agencia Andes, el 28 de Abril difundi6 la noticia que “La Ley antiinmigracion en
Arizona puede generar un efecto en cadena”; En donde la Secretaria del Migrante, Lorena

Escudero, expresé su desacuerdo con la ley SB 1070 aprobada en el Estado de



Arizona de Estados Unidos, considerandola como una Ley atentatoria a Los Derechos

Humanos basicos, a la dignidad e integridad de los Ciudadanos en movilidad.

Y asi encontramos muchas noticias en los medios de comunicacién al nivel mundial y
también local de las cuales podemos concluir que el problema de la migracién cada dia va
creciendo y mas familias se ven involucradas, y si para una gran cantidad de personas es

beneficiosa, esto no quiere decir que lo sea para las familias en general.

También podemos ver:

La Migracion desde una perspectiva, diferente en cuanto a la cantidad de personas que

migran, es decir apreciar la magnitud de este problema al nivel mundial:

Siendo Europa el Primer Continente de mayor Indice de Inmigracién, seguido por
Asia y América del Norte y por ultimo Africa, América Latina-Caribe y Oceania, Sumando
un total mundial de mas de 18 millones de Inmigrantes, segun nos indica el Informe de
Movilidad y Desarrollo Humano (2005-2010)

Asi también podemos destacar especificamente los tres paises al nivel mundial con
mayor indice de inmigracion: siendo el primero Estados Unidos, seguido por
Federacion Rusia y Alemania, de acuerdo al Informe de Movilidad y Desarrollo Humano,
quienes también difunden varios videos de diferentes lugares o puntos de inmigrantes al
nivel mundial y se destaca a simple vista, como esta situacidon genera cambios en la vida

normal de las familias migrantes.

Si vemos la Migracién desde una perspectiva Econdmica dentro de la CAN?  (2010)
qguien Esta formada por 4 paises de América latina que son: Colombia, Venezuela,
Ecuador y Bolivia, con el Objetivo de: “Alcanzar un desarrollo mas acelerado, mas
equilibrado y autbnomo, mediante la Integracion Andina, suramericana 'y

latinoamericana.”

? CAN (Comunidad Andina)



10

Remesas Recibidas por los paises de la Comunidad Andina:

Una razén muy importante por la cual podemos analizar un poco sobre las remesas es
porque, segun la CAN (2010) es un instrumento de desarrollo econdémico en la region, ya
que es un Ingreso que tiene como destino final a los hogares, donde se encuentran las
familias y en esta investigacion, éste es un tema de mucho interés. Y ademas es en las
remesas donde se ve una de las razones principales por el cual uno o dos miembros de
las familias se separan, porque ninguna persona, especialmente madre o padre dejaria

solos a sus hijos si no tuvieran en mente una mejor paga que justifique la salida de ellos.

CUADRON° 01
REMESAS RECIBIDAS POR LOS PAISES DE LA COMUNIDAD ANDINA
(Millones de délares)
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

CAN 3705 4298 4683 5685 6 303 7511 9224 10733 11198 10001
Bolivia 92 109 92 138 178 303 569 1020 1097 1024
Colombia 1578 2021 2454 3 060 3170 3314 3890 4493 4842 4143
Ecuador 1317 1415 1432 1627 1832 2 453 2928 3088 2822 2495
Pert 718 753 705 860 1123 1441 1837 2131 2 437 2339

Fuente:Bancos Centrales de los Paises Miembros.

Elaboraci6n: Secretaria General de la Comunidad Andina. Estadistica

En el cuadro anterior que también expone la Secretaria General de la CAN se puede
notar que el pais con mayores remesas dentro de la comunidad Andina durante los
ultimos 10 afios ha sido Colombia, seguido por Ecuador que ha ocupado el segundo_lugar

durante los ultimos 9 afios, seguido por Perl y en ultimo lugar Bolivia. (CAN, OEI, 2010)

GRAFICON°01
Remesas recibidas por los Paises de la Comunidad Andina
(Millones de ddlares)
2000-2009
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Actualmente de acuerdo al uUltimo Informe estadistico de la CAN, en la Cartilla de

Remesas del Primer Trimestre de este afio 2010 tenemos que:

“El flujo de remesas que ingresaron a los paises de la Comunidad Andina, durante el
primer Trimestre de 2010 fue de 2264 millones de Ddlares, cifra que registro una
reduccién de 6,4%, con respecto al mismo trimestre del afio 2009; sin embargo en Peru
crecieron 9%, en Ecuador se mantuvieron casi iguales y en Bolivia y Colombia
disminuyeron el 18% y 5% respectivamente.” (CAN, OEIl, 2010)

Entonces podemos decir que durante el primer trimestre del 2010 Ecuador ocupo el tercer
lugar después de Pera.

| Tri. 2010
. ‘ B Colombia
M Peru
Ecuador
M Bolivia
Fuente: Secretaria General De La Comunidad Andina. Elaboracion: Graciela Palma Macias

Asi podemos dar paso a centrar la Migracion dentro de nuestro pais, Ecuador.

Como se vio en los cuadros anteriores, el Ecuador por mas de 9 afios ha ocupado el
segundo lugar con mayor porcentaje de remesas dentro de la Comunidad Andina y esto
aclara un poco sobre las razones de muchos jefes de hogar o madres que estan
trabajando fuera de su pais y sus hijos estan ya algunos afios separados de ellos y

recibiendo como retribucioén el dinero extra que sus padres les envian, o sea las remesas.
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1.1.3. LA MIGRACION EN EL ECUADOR

Segun la OIM (2010) (Organizacion Internacional para las Migraciones)

Tenemos algunos datos importantes del Ecuador para interés de esta investigacion:

Ecuador mim

Hechos y cifras

La OIM Estado miembro de desde 1959

Capital: Quito COLOMBIA
Poblacion (2010 ) : 13,8 millones

Zona: 272.045 kilémetros cuadrados

Los principales idiomas : Lenguas espafiolas , it

indigenas

Moneda: EE.UU. dolar ( uUsD )
PIB per PPA capita (2007 ) : USD 7.449
Clasificacion segun el IDH (2007 ) : 80 de 182
Las remesas (2008 ) : USD 3.200 millones
Tasa de migracion neta (2005-2010) : -5.2

ECUADOR

migrantes / 1.000 habitantes
Los inmigrantes (2010 ) : 2,9%
Mujeres como porcentaje de inmigrantes (2010
) : 48,4%
Poblacion de 15 afios ( 2010) : 30,7% Maps sed mith parmisaie |

Prevalencia del VIH (2007 ) : 0,3%

Fuente: OIM de Ecuador
Elaboracion: Graciela Palma

Ecuador como pais de Emigrantes

Segun la revista “Mi opinién si cuenta”, (2009), por INFA®: La emigracion en Ecuador en
la Gltima mitad del siglo XX y la primera década del siglo XXI es un proceso muy complejo

que incorpora variables de orden econémico, social, cultural y psicolégico.

Se distinguen dos etapas o flujos migratorios: antes de 1998 y después de este afio.
El primer flujo migratorio sobre todo, del Azuay con destino a los Estados Unidos; el

segundo, en cambio, se dirige a Europa, especialmente Espafia e Italia”.

*INFA (Instituto de la nifiez y la familia)
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Asi mismo la OIM* (2010) sefiala que: “La pobreza y la escasez de puestos de trabajo
han sido las principales razones de la migracién a gran escala en el pais durante la Gltima
década; el Banco Central del Ecuador estima que aproximadamente dos millones de
Ecuatorianos viven en la actualidad en el extranjero.” Y segun la misma fuente el estricto
control que empezo6 a realizar los Estados Unidos con respecto a los inmigrantes tras el
11 de Septiembre del 2001, provocé que los ecuatorianos tomaran nuevos destinos para
emigrar, y entre los afios 2000 y 2008, mas de un millbn de ecuatorianos migraron a

Europa.

Por informacion expuesta de la Fundacion José Peralta (Vazquez, 2010) vemos que en
Espafia el niumero de residentes es de 390.000 ecuatorianos, siendo la comunidad de
extranjeros mas importante y se destaca que el nimero de mujeres se ha multiplicado por
5 entre 1996 y el 2003, siendo la nacionalidad mas numerosa por sexo femenino, la
ecuatoriana. También es interesante resaltar que la edad de las personas que salen del
pais, va desde los 25 a 50 afios, dandonos a comprender que los que migran, en su
mayoria son jefes de hogares, y que actualmente este fenébmeno abarca ya a todas las
regiones del pais, la gran mayoria son de la region del Austro: Azuay, Cafiar y Loja donde

segun la misma fuente 6 de 10 habitantes tienen familiares viviendo en el exterior.

Asi mismo la Fundacion José Peralta (2010) reconoce la importancia de las remesas en el
Ecuador, ya que se ha mantenido en un promedio de un mil millones de délares anuales,
convirtiéndose los emigrantes en un engranaje mas de las cadenas de produccién de las
agencias de viajes como: coyoteros, café internet, empresas de telefonia, bancos y

compafiias de transferencia del dinero.

“La Industria de las remesas es muy lucrativa, se retienen entre el 8 y 14 por ciento del

monto enviado.” (Vazquez, 2010)

Entonces por lo expuesto anteriormente, se entiende que para la economia del Ecuador la
migracién ha sido de beneficio, aunque los que no hemos experimentado esta situacion

no tenemos la menor idea de cuanto han sufrido los migrantes para poder encontrar un

4 . .z . . .
OIM (Organizacién Internacional para las Migraciones)
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trabajo en el exterior, solo se sabe por medios de comunicacién, que muchos
ecuatorianos antes de estar trabajando, pasaron por humillaciones y otros han terminado

muertos por el racismo.

El gobierno de la republica del Ecuador, por medio del SENAMI°, hizo una cordial
invitacion a todos los Ecuatorianos a unirse a la campafia “todos somos migrante”, a favor
del respeto al derecho de las personas migrantes y de interculturalidad, ya que se trata de
concientizar a todo el mundo donde existen migrantes, que se los mire con respeto
porque son seres humanos, con diferentes culturas, pero con el mismo derecho de vivir

dignamente.

Segun informacién del SENAMI (2010) el presidente de la republica del Ecuador, Eco.
Rafael Correa, en mayo 2010 se reunié por cuarta vez en Espafia con muchos
ecuatorianos, para escucharlos y hacerles sentir su apoyo y preocupacion, y él ante la ley

contra la migracioén, la califica como: “Un insulto a la dignidad humana”.

Otro problema real en Ecuador es la Inmigracioén:

Ecuador como pais de Inmigrantes

Somos testigos que verdaderamente nuestro pais tiene inmigrantes, es decir personas
extranjeras que llegan a residir en nuestro pais, personalmente conozco muchos
colombianos en mi ciudad y unos pocos peruanos Yy asi lo ratifica la Fundacion José
Peralta (2010) donde nos dice las razones de muchos colombianos en nuestro pais: “Por
el largo conflicto armado que vive ese pais, en donde estan involucrados varios actores:
Las Fuerzas Armadas colombianas, la guerrilla, en especial las FARC, los paramilitares y
hoy la injerencia directa en el conflicto de los militares norteamericanos, ademas de otros
sectores como los narcotraficantes, la delincuencia comun y el sicariato.” (Vazquez,
2010). También es un tema de preocupacion ya que en los medios de comunicacion se
nos revela cuanta delincuencia extranjera esta afectando nuestro pais y éste puede ser un

tema que se tome en proximas investigaciones.

> SENAMI (Secretaria Nacional del Migrante
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1.1.4. CAUSAS Y CONSECUENCIAS DE LA MIGRACION

En el resumen del encuentro Internacional de Economia organizado y realizado por el
grupo de investigadores de la UMA® (2004) sefialaron, hablando de la migracién que: “Su
efecto esta siendo extraordinario sobre la economia y la sociedad de todas las zonas

afectadas, emisoras y receptoras”.

El Fondo de las naciones Unidas para la poblacidn cita las siguientes causas que motivan

la migracion:

La busqueda de una vida mejor para uno mismo y su familia.

- Las disparidades de ingreso entre distintas regiones y dentro de una misma region.

- Las politicas laborales y migratorias de los paises de origen y de destino.

- Los conflictos politicos que impulsan la migracion transfronteriza, asi como los

desplazamientos dentro de un mismo pais.

- La degradacion del medio ambiente, inclusive la perdida de tierras de cultivo,
bosques y pastizales (los “refugiados del medio ambiente”, en su mayoria , acuden a

las ciudades en lugar de emigrar al extranjero).

- El “éxodo de profesionales”, o migracién de los jovenes mas educados de paises en
desarrollo para llenar las lagunas en la fuerza laboral de los paises industrializados. “
(Malaga), 2004).

Enfocando que en nuestro pais, la principal causa de migracién segun la encuesta
realizada en 2009 y expuesta en la Revista “Mi opinion si cuenta” es la mala situacion

econdmica en que se encuentran muchas familias.

® UMA (Universidad de Mélaga)
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Consecuencias generales

Segun “Papeles de poblacion N# 55" de la Universidad de Buenos Aires (2008): “Los
flujos migratorios producen una series de consecuencias relacionadas con el pais de

origen y con el pais receptor. Asi tenemos:

- En el pais de origen se podria disminuir el conflicto social y politico cuando un

porcentaje importante de la poblacién productiva decide emigrar.

- Disminuirian los niveles de desocupacion y de descontento, ya que se crearian
posibilidades aparentes, productos de este movimiento de personas hacia otras
regiones, la mano de obra que se queda puede tener una mayor posibilidad de

ingreso al mercado de trabajo, porque ha disminuido la competencia.

- Por el contrario otra visidn sobre el tema es aquella que plantea que con la perdida
poblacional surge una disminucion de las posibilidades del consumo en economia
cuyo potencial de desarrollo se basa, parcialmente, en la activaciéon a su mercado

interno.

- Una tercera postura plantea que con la emigracion puede aumentar la capacidad de
consumo de aquellos que se quedan y tener un grado de parentesco con quien se
fue; siempre y cuando el emigrante se haya integrado a la sociedad receptora, de
manera que esté en condiciones de enviar a su familia una parte del dinero

excedente que genera en el pais receptor.” (Aruj, 2008)

A continuacién se describe “algunos efectos de la Migraciéon que recaen exclusivamente

sobre los nifios:

1 Impacto afectivo y emocional;
2 Estigmatismo Social;

3 Autocontrol y madurez;



17

4 Asuncion de responsabilidades y roles maternos y/o paternos de manera forzada y
prematura,;

5 Incidencia en construccion de identidades y proyectos de vida;
Mayor vulnerabilidad, abuso y violencia. (Camacho y Hernandez, 2008)” (UNICEF-
DNI--INFA, 2009)

Concluyendo en cuanto a las consecuencias que los principales afectados en la migracién
son los hijos que guedan ya que toda su vida es transformada, empezando con los
cambios del cuidado que son pasados a otras personas y generalmente a familias

cercanas.

1.1.5. MIGRACION EN MANABI

Por la Informacion del periédico EL UNIVERSO, (2004) de Guayaquil con la noticia:
“Manabi, epicentro de la migracion ilegal por mar”

Entendemos que al hablar de la migracibn en Manabi es hablar de Migracion
lo demuestra lo sucedido en el 2004, entre Enero y Agosto 1007 personas intentaron

emigrar por mar.

El dia martes 24 de septiembre del afio 2004 en el diario el Universo salié otra noticia

similar “30 sitios de embargue tienen los emigrantes hacia EE.UU.”
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SITIOS DE SALIDA DE EMIGRANTES

Numerosas entrantes y salientes, algunas tan
pequenas y solo conocidas por los pescadores,

son utilizadas por los coyotes como lugares
clandestinos de salida de emigrantes, la ESMERALDAS
mayoria ubicadas en Manabi.
Cojimies ®
JPedemales

La Cabulla o " Punta Pedernales
Cabuyal .. Punta Blanca

Punta Cabuyal ¢ *® PuntaVenado
L ]
Cabo Pasados *72on2l
® Canoa

®
e 5anVicente

Muyuyal

Boca de Bricefio

MANABI

San Mateo ;
Santa Marianita S Jasmgd
San Lorenzo
San José
Salaite

Punta Canoa
Canta Gallo

Boca de Cayo '

Los Frailes: La Playi

La Entrada oy

Ayampe ® Salango
Playa Bruja _
Libertador ;

Bolivar gd.i;‘!t:

GUAYAS
< Guayaquil

Fuente: Habitantes y Policia de Migracién de Manabi - ELUNIVERSO

En el gréfico anterior podemos ver lo que el Jefe de la Policia de Migracion de Manabi
dice: “Son entre 20 y 30 puntos de salida, que son aprovechados por los coyotes para
trasladar a los indocumentados hasta alta mar, en donde se encuentra el barco
pesquero.”
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Segun El Universo (2004) varios barcos pesqueros se prestaron para llevar emigrantes

pero nunca lograron su objetivo porque fueron intersecados, citaremos algunos:

Barcos: “Vanny Mirelly” con 107 migrantes; “Johanna” con 115 migrantes; “Marilin
Margarita” con 147 migrantes; “Doffy” con 128 migrantes y otros; pero el dltimo caso
registrado el 28 Agosto 2004 fue la nave “El poder de Dios” con 101 ecuatorianos, que fue

interceptada a 320 millas de la costa de Manta.

En lo que va del afio 10 de las 16 embarcaciones cargados de migrantes que intentaron
salir del pais y seguir la aventura hacia E.E.U.U. partieron de Manabi, Ecuador. Y segun
Investigaciones de la Policia de Migracién, a través de las versiones que rinden los
migrantes antes de ser liberados y por la Capitania de Manta, los denominados
Coyoteros operan en una extension de 70 Km. A lo largo de la costa y algunos nativos
son contratados para pasar a los migrantes hasta los buques en el mar, en pangas o

fibras de vidrio.

¢ Por qué lo hacen? podriamos preguntarnos, si es muy peligroso y se corren demasiados
riesgos, aun la muerte, pero vuelven a intentarlo, algunos varias veces, ¢Qué los motiva a
hacerlo?, sera tanta necesidad econdmica, serd la curiosidad de descubrir qué tal le va,
sera la inmadurez en no medir riesgos, sera la desesperacién de tener tan lejos a su
familia que migro primero y querer reunirse con ella a toda costa; tantas posibilidades y

cada persona puede tener una diferente.

Esto no quiere decir que el 100% de los migrantes salen de Manabi solo como ilegales
porque también hay manabitas que lo hacen de forma legal. Pero ya sea de la manera
que lo hagan tienen algo en comdn y es que las FAMILIAS sufren de una separacion y

queremos analizar este tema de diferente Gptica.
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1.2. LA FAMILIA

1.2.1. DEFINICIONES Y TIPOS DE FAMILIA
DEFINICION DE FAMILIA:

Segun el Instituto Internacional del Nifio (iin”): “Es un conjunto de personas que viven bajo
el mismo techo, organizadas en roles fijos (padre, madre, hermanos, etc.) con vinculos
sanguineos o no, con un modo de existencia econémico y social comunes, con
sentimientos afectivos que los unen y aglutina. Naturalmente pasa por el nacimiento,
luego crecimiento, multiplicacion, decadencia y trascendencia. A este proceso se le
denomina ciclo vital de vida familiar. Tiene ademas una finalidad: generar nuevos

individuos a la sociedad.”

La Universidad Pontificia Comillas-Madrid (Vela, 2006) define a la familia desde una
perspectiva diferente, haciendo diferencia entre hogar y familia; “Hogar: Conjunto de
personas que residen en la misma vivienda destinada a habitacion familiar, excluyendo
por lo tanto el caso de las viviendas colectivas. Mientras que Familia es el conjunto de
personas vinculadas por lazos de parentesco que residen en el mismo hogar sea este
parentesco de sangre o politico, independientemente de su grado o de si comparte zonas
comunes o los gastos de mantenimiento que ésta origina.” También se destaca que una

persona puede formar un hogar pero no una familia.

Entonces vemos que la familia es algo mucho mas complejo que tan solo un grupo de
personas viviendo juntas y es lo que la Universidad De La Familia (Familia, 2010) Tiene

como concepto, dicho por los Directores al nivel del Ecuador:

“Familia es algo mas que personas emparentadas viviendo bajo el mismo techo, Familia
es el Génesis de la Sociedad, es su ADN. Es una semilla que se debe cuidar y regar para

que de buenos frutos y esos buenos frutos son los buenos hijos/as, buenos esposos/as,

71IN (Instituto Internacional del Nifio)
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buenos padres o madres, buenos ciudadanos/as, buenos trabajadores, buenos jefes,
buenos lideres politicos, buenos representantes de la sociedad en fin seran bueno
frutos.” (Granda, 2010)

También podemos ver el concepto de Familia desde el punto de vista de desarrollo
humano: “Es un escenario sociocultural y el filtro a través del cual llegan a los nifios
muchas de las actividades y herramientas que son tipicas de esa cultura, y a través de las
cuales la mente infantil se puebla de contenidos y procedimiento que llevan en su interior

la impronta de la cultura en que han surgido.” (Palacios, 2009)

Desde el punto de vista del Vaticano (1981) tiene su concepto de familia:

“Pero sobre todo hay que reconocer el puesto singular que, en este campo, corresponde a
los esposos y a las familias cristianas, en virtud de la gracia recibida en el sacramento. Su
mision debe ponerse al servicio de la edificacion de la Iglesia y de la construccion del
Reino de Dios en la historia. Esto es una exigencia de obediencia décil a Cristo Sefior. El,
en efecto, en virtud del matrimonio de los bautizados elevado a sacramento confiere a los
esposos cristianos una peculiar mision de apdstoles, enviandolos como obreros a su vifia,
y, de manera especial, a este campo de la familia. En esta actividad ellos actian en
comunion y colaboracion con los restantes miembros de la Iglesia, que también trabajan
en favor de la familia, poniendo a disposicion sus dones y ministerios. Este apostolado se
desarrollara sobre todo dentro de la propia familia, con el testimonio de la vida vivida
conforme a la ley divina en todos sus aspectos, con la formacién cristiana de los hijos, con
la ayuda dada para su maduracién en la fe, con la educacion en la castidad, con la
preparacion a la vida, con la vigilancia para preservarles de los peligros ideolégicos y

morales”.

OBJETIVOS DE LA FAMILIA (Segun el Instituto Internacional del Nifio)
“La finalidad por excelencia estando determinada por la especie, es la multiplicacién, o

sea generar nuevos individuos a la sociedad.
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Para alcanzar esta finalidad debe cumplir con una serie de objetivos intermedios:

Dar a todos y cada uno de sus miembros seguridad afectiva.

o Dar atodos y cada uno de sus miembros seguridad econémica.

e Proporcionar a la pareja pleno goce de sus funciones sexuales, dar a los hijos la
nocién firme y vivenciada del modelo sexual que les permita identificaciones claras y

adecuadas.

o Ensefiar respuestas adaptativas a sus miembros para la interaccién social.” (iin I. I.,
2010)

Es muy importante ver a la familia como escenario de construccion de valores:

Segun el libro “Familia y desarrollo humano”, “la familia es el primer contexto de
aprendizaje de las reglas sociales, y por tanto, el primer agente socializador de los
valores que adquieren sus miembros. Ademas tiene unas cualidades uUnicas que la
diferencian de otros contexto, dado que el aprendizaje de valores se suele realizar en un
ambiente de proximidad, comunicacion, afecto y cooperacién, que lo hace especialmente

eficaz y duradero”. (Palacios, 2009)

“La funcién socializadora de la familia consiste en algo mas que la mera transmisién
intencional y explicita de normas y valores. Desde la familia se le dan al nifio las claves
para que construya sus representaciones globales acerca del funcionamiento de la
realidad social. Entre estas claves, envueltas en el clima afectivo familiar, estan las
propias representaciones de los padres, los modelos de interaccion familiar, las
expectativas y demandas sociales que pesan sobre el nifio, la definicion de las tareas
evolutivas a la que deben enfrentarse, etc. (Molpeceres, Musitu y Lila, 1994).” (Palacios,
2009)
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Entre los valores que los padres desean transmitir a sus hijos tenemos:

Todos los padres desean que sus hijos adquieran una estructura de valores asumidos que
les faciliten el desenvolvimiento en el mundo “exterior” que les permita acceder al mundo
escolar o laboral, que les ayude a relacionarse armoniosamente con sus iguales o a
enfrentarse con existo a las amenazas actuales (drogadiccion, sectas, fracaso escolar,

etc.)

- Valores que faciliten el desarrollo personal: independencia, autonomia, libertad,

autorrealizacion personal.

- Valores que faciliten las relaciones interpersonales: cortesia, respeto a los demas,

honradez, tolerancia.

- Valores que faciliten su aprovechamiento escolar o laboral: gusto por el trabajo,

perseverancia.

Entonces se puede decir que los protagonistas del escenario familiar en la construccion
de valores son los padres, gran responsabilidad ante Dios y ante la sociedad; si son los
padres los llamados de trasmitirle los valores principales a su hijo ¢Quién lo hara cuando

ellos no estan?

El disefio original de familia es algo bueno, y algo bueno debe tener productos buenos,
pero ¢ Qué ha pasado?, ¢Dbénde se inicio el problema de los antisociales? ¢ De qué familia
surgieron?, ¢Quién fall6?, ¢El modelo original de familia sigue siendo el mismo, o ha
cambiado? tantas preguntas mas, que podemos hacernos, entonces veamos gue se dice

de los tipos de familia en la actualidad.

TIPOS DE FAMILIA

Enfocandonos en las familias occidentales se puede decir segun “Familia y desarrollo

humano” (Palacios, 2009) que el modelo estereotipado de familia tradicional es la familia
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Nuclear, quienes estan compuesta por un hombre y una mujer, unidos en matrimonio,

mas los hijos tenidos en comun, todos bajo el mismo techo.

Pero existe una realidad en nuestra sociedad donde muchas familias por diferentes
circunstancias han decidido comenzar su vida dentro de una familia nuclear, es decir
primero vivian como hijos solteros y cuando se comprometieron con su pareja se

gquedaron viviendo con sus padres y de aqui proviene las familias Extensas, que estan

formadas por abuelos, tios, primos, y ademas puede abarcar hijos adoptivo.

También tenemos el caso en donde uno de los progenitores puede faltar, por diversas
circunstancias como por muerte, por divorcio, por madres solteras o0 por emigracion,
quedandose entonces el otro solo con el o los hijos; tal es el caso de las familias

monoparentales.

Otro caso proviene de las familias monoparentales cuando la pareja que esta sola con su
o sus hijos decide formar una nueva familia, comprometiéndose, o casdndose con una
pareja sola o a veces que también tienen hijos y tenemos el resultado una_familia

Reconstituida.

En el tema de la Migracion surge una estructura nueva de familia , llamada familia
Transnacional, que es posible gracias a las facilidades que, para mantenerse en contacto,
brindan a sus miembros las tecnologias de comunicacion y la existencia de las familias
extendidas, y tiene una caracteristica que la diferencia de las demas, que la toma de
decisiones, en las soluciones de problemas y en general en la vida cotidiana, toman parte

activa, los padres, hijos, abuelos, tios e inclusive compadres del individuo.

Entonces concluyendo lo anterior sobre los tipos de familia se entiende, que el modelo
original de familia era Nuclear, pero por muchas circunstancias que recae sobre ella,
afectandola y sometiéndola a un proceso de deconstruccion y asi han surgido otros tipos

de familia como la transnacional.
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1.2.2. LA SEPARACION FAMILIAR POR MIGRACION Y LAS FAMILIAS
TRANSNACIONALES

En cuanto a la separacién familiar, podemos resaltar el hecho de que si los hijos
estuvieron de acuerdo con esta decisibn o no, comentando sobre la encuesta que se
realizo INFA en el aflo 2009 a 923 adolescentes pertenecientes a diversos grupos étnicos:
“Preguntados sobre si habian estado de acuerdo con que sus papas salieran del pais,
mas de la mitad de los encuestados (58,2%) sefialé que “NO” y algo semejante ocurrio en
el caso de la salida de las mamas: (56,3%), cabe notar que en el caso de los chicos cuyos
dos progenitores han emigrado, la mayoria (56,7%) sefialan no haber sido consultados
por sus madres y padres acerca de que si estaban de acuerdo con que salieran del pais.”
(UNICEF, DNI, & INFA, 2009)

Podemos observar que en la toma de decisiones de los adultos la opinion de los menores
es muy baja y segun lo comentado en el parrafo anterior, Es probable que la reducida
participacién de ellos en la decision de migrar obedezca a la permanencia de ciertos
esquemas culturales y mentales, segun los cuales los nifios y las nifias no deben
participar en decisiones propias del mundo adulto, aun cuando estas decisiones afecten

de manera directa su forma de vida y su estado afectivo y emocional.

Como ya se menciond en los tipos de familia que en el proceso de migracién se destruye
0 desaparece la familia nuclear, para dar paso a un nuevo sistema, llamado familia
transnacional, donde especialmente los hijos deben acostumbrarse a nuevos tutores, a
veces nuevas costumbres sin previo entrenamiento, donde su nueva vida comienza
desde el momento que vieron partir a sus padres y en algunos casos no los vieron, solo
no los encontraron cuando despertaron ; Podemos preguntarnos ¢Gana mas una familia
saliendo del pais o quedandose?, ¢ Vale la pena separar a la familia Nuclear?, ¢ Ayuda la

migracion en la formacion psicoldgica de los hijos?.

Segun el MIES (UNICEF-DNI--INFA, 2009), la migracion afecta a 284.027 nifios, nifas y

adolescentes en el pais, me pregunto ¢Hay garantias para un buen cuidado con las
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personas con quien se quedan? Si se ha dicho que la familia es la base de la sociedad, y

que es el lugar donde se ensefan las buenas costumbres.

La Universidad de la Familia, sostiene que la familia disefiada por Dios, tiene padres e
hijos y no debe ser desintegrada por ningun motivo; el rol de la familia se desarrolla en la
fuerza de la unidad, especialmente cuando los hijos estan pequefios, en la etapa de
desarrollo integral, necesitan la seguridad de sus padres, para que cuando les toque
independizarse sean estables y seguros en tomar sus propias decisiones; entonces
cuando las familias se separan por migracion se salen del disefio de Dios, se destruye,
comenzando por las relaciones entre los miembro y después por el futuro de sus hijos,
segun lo comentado por los Directores de Ecuador de Universidad para la Familia, Ramiro

y Vicky Granda.

Segun la Revista: Mi opinién si cuenta, “La familia transnacional no siempre funciona de
manera adecuada. “Tiene dificultades en garantizar el cumplimiento de sus objetivos
sociales que son, por un lado el formar a nifios y a jovenes...No hay que desestimar el
papel de la emigracion en la actual crisis de valores familiares, reflejada en el aumento de
la drogadiccion, el aparecimiento de pandillas juveniles... En efecto, muchos nifios y
jovenes se quedan sin direccion paterna...” (UNICEF, DNI, & INFA, 2009)

1.2.3. LA COMUNICACION COMO MEDIO DE VINCULACION Y
FORTALECIMIENTO FAMILIAR

“Una familia saludable se evidencia porque puede comunicarse entre sus integrantes,
expresa sus sentimientos apropiadamente, enfrenta desacuerdos, crisis y conflictos en
forma respetuosa, vive una organizacion y distribucion del poder que no es rigida, siente
lealtad y apego emocional hacia sus miembros, acepta que cada nifio o nifia son Unicos y
los trata de esa manera; la relacion entre los esposos es fluida y ambos asumen su labor
de padres, y todos en la familia se afirman mutuamente e intentan amar y perdonar como

Dios lo hizo con ellos.” (Pinto, 2003)
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“La familia tiene una caracteristica a su favor que la convierte en educadora privilegiada
de valores. En primer lugar, en una familia prima el carifio y las relaciones afectivas y, en
este sentido, el afecto es, fundamentalmente, lo que inicia o bloquea la adquisicién de un
valor. En segundo lugar una buena parte del tiempo cuantitativo y cualitativo que se
comparten con los hijos esta destinado de manera mas o menos consciente a inculcar
valores. En tercer lugar, la familia es el Unico contexto que permanece constante, como
un apoyo a lo largo de la vida. Y en cuarto lugar, la familia se encuentra preocupada por
el desarrollo integral de sus miembros, por lo que desea potenciar sus habilidades para

lograrlo.” (Palacios, 2009)

Segun el libro Familia y desarrollo humano, los hijos se comunican o dialogan mas con
sus progenitores que décadas atras, ya que la educaciéon familiar actual parece ser mas
flexible y también se comenta que temas como religion y sexualidad no se dialoga dentro

del seno familiar y esto demuestra que hay superficialidad en la relacion padres e hijos.

En el programa radial BBN “Las perseveradoras “ con Lenin Deyanon y su esposa Nelly
Deyanon , el dia 28 de Agosto del 2010 trataron el tema de Familia y expresaron que : “

Tiempo de calidad va de la mano con tiempo de cantidad”.

Un dicho popular cuando los padres no pueden tener mucho tiempo con sus hijos se les
dice que: lo importante no es la cantidad sino la calidad de tiempo que se les dé, muy
lejos de lo expuesto primero; ya que para que alguien fomente amistad con otra persona
necesita de tiempo, cualquier relacidbn que se quiera conseguir confianza, necesita de
tiempo; una pareja para casarse necesita primero tiempo para conocerse y confiar y asi
mismo debe ser la relacién padres e hijos que no es menos importante; si un padre de
adolescentes espera que su hijo lo considere como un amigo y esté dispuesto a contarle
lo bueno y sus problemas, necesitara de tiempo para pasar con él sembrando confianza.

Entonces tiempo y calidad, ambos son importantes.

“Las relaciones interpersonales es uno de los rasgos esenciales de la familia. Este se

plasma en el apego que nifios y nifias desarrollan hacia sus padres y que tienen la funcion
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esencial de permitirles desarrollar un sentimiento basico de confianza y seguridad en su
relacion... ese sentimiento de confianza, desarrollado en el primer afio de la existencia de
la vida del nifio... y finalmente una vez interiorizado esa seguridad y convertida en modelo
mental permanente, nifios y nifias podrdn hacer frente con éxito a las separaciones
breves que les impondran las rutinas de la vida cotidiana, el ingreso en algun contexto

extra familiar de crianza y educacion, etc.” (Palacios, 2009)

Entonces: ¢ Se podra reemplazar el tiempo con otra cosa para obtener confianza? Si hay
tiempo para estar juntos de seguro que va a ver dialogo, un didlogo afectivo, un dialogo
que puede terminar en una sonrisa, una palmada, un apretén de manos y aun un fuerte
abrazo que llene de energia el corazén para enfrentar cualquier problema. ¢Se podra
hacer lo mismo con la misma efectividad una relacién o diadlogo a través de un teléfono o
del Internet? Esta pregunta la podrian responder todos aquellos nifios/as y adolescentes

que la unica forma de comunicarse con sus padres es en ésta forma indirecta.

e TICS Yy relaciones padres-hijos de la Revista “Mi opinion si cuenta” (2009)

“El teléfono celular y convencional son los medios que con mayor frecuencia utilizan los
adolescentes para comunicarse con sus progenitores. El 66,2% de encuestados utiliza el
teléfono convencional para comunicarse con sus mamas, y el 59,7% lo usan para
comunicarse con sus papas. Por medio del celular, el 56,2% de encuestados se comunica
con sus papas y, el 50,4% con sus mamas. Cuando han migrado el padre y la madre, los
dos medios mas usados son, en primer lugar el teléfono convencional (67,6%) y, en
segundo lugar, el celular (41,3%). A estos medios le sigue el internet, cuya utilizacién
destaca entre los adolescentes de la Amazonia, los que estudian en colegios fisco
misional y los adolescentes indios.

La comunicacion entre los progenitores y sus hijos es, mayoritariamente semanal. El
58,6% de encuestados se comunica con su mama semanalmente, y el 47,2% hace lo
mismo con su papa. La frecuencia de comunicacion es semejante tanto en el caso del
padre como el caso de la madre. El 18,4% de encuestados se comunica diariamente con

su mam4, y el 17,1% con su papa... Los datos entregados por los adolescentes revelan
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que la comunicacion con sus progenitores se da en una frecuencia que permite el
mantenimiento y renovacion del vinculo familiar. Sin embargo entre un 20% y 30% de
adolescentes se comunican con sus progenitores cada mes o de vez en cuando. En estos
casos, el espacio que media entre un momento de comunicacion y otro es muy amplio y
las posibilidades de comunicacién se tifien de incertidumbre. No es posible, en tales

circunstancias mantener una relacion padres-hijos regular.

La generalizacion de las tecnologias de comunicacién en el pais ha contribuido a
mantener el dialogo entre los emigrantes y sus hijos. Sin embargo el contacto directo
entre padres e hijos es muy limitado, al punto que la mitad de ellos no ha recibido nunca
una visita de sus padres y solo un niumero muy reducido de adolescentes ha tenido la

oportunidad de visitar a sus progenitores en los paises de destino.”

Entonces se puede decir que el medio de comunicacion mas usual en Ecuador para las
familias migrantes es el teléfono celular, y la frecuencia con que los nifios y adolescentes

se comunican varia, siendo la comunicacién semanal la mas frecuente.

1.3. LA NINEZ

“Herencia de Dios son los Hijos y de gran estima el fruto del vientre.”(Biblia). Para Dios los

nifios son muy preciados y para nosotros también debe serlo.

En el cbédigo de la nifiez y la adolescencia, Articulo 22 declara: “Derecho a tener una
familia y a la convivencia familiar.- Los nifios, nifias y adolescentes tienen derecho a vivir
y desarrollarse en su familia biolégica. El Estado, la sociedad y la familia deben adoptar

prioritariamente medidas apropiadas que permitan su permanencia en dicha familia.”

La ley ampara a la nifiez y adolescencia, porque sabe que del buen cuidado que les dé
su familia depende un buen desarrollo emocional y social del nifio y en el futuro seran

buenos ciudadanos/as de la patria.
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1.3.1. DESARROLLO EMOCIONAL Y SOCIAL DEL NINO

De acuerdo a APA® 2010 “Tendemos a idealizar a la nifiez como una época sin problema,
pero la tierna edad de por si sola no ofrece ninguna proteccion contra los dafios
emocionales y los traumas que pueden enfrentar los nifios. Se les puede pedir a los nifios
que enfrenten problemas, como adaptarse a una nueva clase, ser intimidados por sus
compafieros, o incluso al abuso en el hogar. Si sumamos a eso la incertidumbre que
forma parte del crecimiento, la Infancia puede ser cualquier cosa menos una época sin

problemas.”

Si pensamos el problema que tiene que enfrentar un nifio en la separacion de sus padres,
0 en este caso particular en la migracién donde uno o los dos progenitores lo dejan y a
veces no se entiende las reacciones que un nifio tiene ante diversas circunstancias, es
por eso que nos detendremos un poco sobre el desarrollo de los nifios/as y cuéles son

sus necesidades béasicas que deben ser suplidas por sus padres.

Guillermo Goff (1985) en su libro “El matrimonio y la familia en la vida cristiana”, nos
detalla 5 puntos en la formacion de un nifio y anima a los padres que a mas de que
tengan la autoridad sobre sus hijos, también deben conocer o comprender lo que esta
pasando en los cuerpo, mente y espiritu de sus retofios, para poderlos guiar en sus vidas.

“La formacion de los nifios:

1.- La Formacion Fisica.- Es el primer determinante de lo que los nifios aprendan

a hacer. A medida que crecen y desarrollan sus huesos y musculos, el nifio es
capaz de realizar diferentes formas de actividad. La rapidez con que los nifios
aprenden pericias con sus cuerpos, manos y pies, depende no solamente de su
desarrollo fisico sino también de la motivacion y la oportunidad de participar y
funcionar. Por consiguiente es indispensable que los nifios tomen parte, tan pronto

como sea posible, en el cuidado personal, los quehaceres y las tareas comunes de

® APA (American Psychological Association) Centro de apoyo
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la vida familiar. No se debe hacer por ellos lo que pueden hacer por si mismos. El
nifio responde a su tamafo y forma, y esta reaccion es de alta importancia. Si se
siente que es diferente porque es bajo de estatura o un poco gordo, puede
volverse timido, al contrario, ser agresivo, travieso y destructivo. El burlarse de un
nifio porque es “diferente” puede resultar en crear en él una imagen de inferioridad
o peculiaridad. Debemos valorizar al nifio tal como es para que el sepa aceptarse

a si mismo.

2.- La formacién Social.- Es a través de los padres que el nifio concibe el

mundo. Desde los dias de la cuna, el nifio esta creando en si una imagen de cémo
relacionarse. Erick Erickson describe una serie de crisis en la formacion de la
personalidad en los hijos. Primeramente, el infante sufre la crisis de confianza. El
confia naturalmente en la madre por el sostén, el carifio, el calor y la atencion.
iFijese en la inseguridad que se crearia en el infante que no encuentra estos
elementos bésicos en la madre o en la persona que le cuida! Pero si gana
confianza debido a la Proteccion y cuidado que recibe, se formara una libertad en

él para desarrollar sentidos de seguridad hacia otros y hacia Dios.

La tercera crisis en los nifios de cuatro afos es de la iniciativa. Esto quiere decir
gue el nifio se goza jugando y experimentando los objetos de su rededor, pero
encuentra que a menudo hace cosas del desagrado de los padres. El quiere
agradarlos, pero no comprende el sistema de valores de los padres y todo esto

resulta para el nifio en unos sentimientos de culpabilidad.

El vuelve a tomar la iniciativa para aprender nuevas cosas cuando gana confianza

y entiende los limites puestos por los padres sobre sus acciones.

La crisis sicosocial de los nifios de seis a once afos se encuentra en el concepto

de competencia o diligencia contra sentidos de inferioridad.
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Por los contactos en la escuela, el nifio se encuentra rapidamente en los modales
aceptables, la capacidad en el aprendizaje y los habitos de trabajo. El nivel de de
competencia o rivalidad es de suma importancia en el desarrollo de la confianza

gue el nifio necesita en el mundo.

Ademads, la competencia se ve en “la buena educacién” que esta inculcada en los
nifos: los buenos modales, el respeto, la cortesia, etc. Al experimentar las buenas
relaciones que se forman por saber como expresarse hacia los demas, crea la

capacidad de superar los sentidos de inferioridad.

3.- La Formacién Mental.- o (intelectual).- Los nifios no piensan como los adultos.

Durante la infancia aprenden por los sentidos del tacto, gusto y olfato. No
aprenden tanto por nuestras palabras, sino de los dos anos hasta los siete afios,
su aprendizaje viene directamente de su contacto con los objetos, personas, etc.
Ademas, en este lapso lo que vale en su propia percepcion de las cosas.

La necesidad del de la experimentacion en el aprendizaje sigue hasta
aproximadamente los once afios, aunque cada vez mas el nifio agrega y balancea
la experimentacion con conceptos logicos y concretos. En los primeros afios de
escuela, el nifio tiene dificultad en percibir abstracciones o dimensiones mas alla

de la superficie de los datos y los conceptos.

4.- La Formacién Sicoldgica (Emocional).- Indudablemente el factor de la

formacion de los nifios que menos entendemos como padres, y que mas
necesitamos entender, es el sicolégico y emocional. Lo cierto es que nuestra
propia imagen es la que proyectamos hacia los hijos. Si los padres se sienten
incapaces e inseguros, si tienden siempre a defenderse y justificarse, también
tenderan a atacar al nifio con su mismo sentido de inferioridad y culpabilidad, A
estos padres suele escucharseles gritar a sus hijos: “Ta eres un bruto”, “Tu eres un
inatil, o “Tu eres malo”, etc. Tales insultos traen al nifio los pensamientos de que él

es malo y que no merece ni el aprecio ni el amor. Algunos nifios responden a este
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trato brusco e insensible siendo cohibidos y timidos, mientras otros se rebelan

para la manifestarles a los padres que son tan malos como ellos les dicen.

James Dobson, del programa radial enfoque a la familia y otros sicdlogos creen
gue la imagen personal, o el sentido de autoestima, es la clave a la adaptacién y el
desarrollo del nifio. EI comportamiento del nifio es la expresién de la imagen
interna que lleva. Podemos ayudar al nifio al demostrarle amor, aceptarle con sus
peculiaridades (las heredo de nosotros de todos modos), alabarle y tomarle
encuentra. La tendencia es corregir al nifio por todos sus errores, sean pequefos 0
grandes, pero faltamos en felicitarle cuando hacen bien. Es acertada la pregunta
de un seminarista: Si los padres trataran a sus amigos como tratan a sus hijos,
¢, Cémo podrian conservar las amistades? Si los padres desean ser respetados por
sus hijos, hay que tratarles de igual manera. Suena muy parecido a la regla de oro

de la Biblia o no?

5.- La Formacion Moral.- Los valores también se aprenden en el contexto familiar y

en el medio que rodean al nifio. Todos tenemos un sistema de valores que
estamos construyendo desde los primeros dias de la vida. Desde el principio los
nifos aprenden valores morales, experimentando lo que les causa placer o dolor.
Es decir lo que sea permitido y agradable, lo adaptaran y lo que les traiga castigo,
sancion y dolor, dejaran sus huellas negativas en las conciencias de los
impresionantes nifios... Ademas los padres deben a ayudar a sus hijos a sentir un
placer moral no solamente por aprobar sus proezas o darles presentes, sino
también por guiarles a sentir la satisfaccion, gozo y paz que viene al vivir en amor,
justicia y honestidad”. (Goff, 1985)

Si viéramos por un momento la vida como un escenario donde los protagonistas son los
padres y los hijos, entenderiamos un poco mas sobre sus necesidades basicas, a

continuacion se cita algunas funciones basicas del escenario familiar:
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“Una de las finalidades del escenario familiar es promover el desarrollo 6ptimo de los
hijos, teniendo en cuenta que estos son organismos en desarrollo con necesidades
cambiantes. Segun Bradley (1995) este objetivo supone que el escenario educativo debe
realizar las funciones de mantenimiento, estimulacion, apoyo, estructuracién y control. Las
tres primeras promueven, respectivamente, la actividad biologica/fisica, la
cognitiva/atencional y la social/emocional del organismo en desarrollo. Las dos ultimas,
estructuracion y control, tienen una funcién reguladora sobre las anteriores, ya que se
aseguran que el sostenimiento, la estimulacion y el apoyo se produzcan en el momento
apropiado, en cantidades apropiadas y organizadas de modo conveniente para el
desarrollo... En su funciébn de Apoyo, el escenario actla contingentemente a las
necesidades sociales y emocionales del organismo. Asi el ambiente debe ser reforzarte y
responsivo, 1o que va unido a la calidez de las relaciones. El apoyo proporciona al
organismo en desarrollo un buen ajuste psicoldgico, un sentido de bienestar personal,

confianza en el mundo y competencia en las relaciones con otros.

La funcibn de estructuraciobn permite presentar al organismo en desarrollo una
organizacién optima de objetivos, sucesos, encuentros con los otros, actividades, etc.
Articulados en el tiempo y el espacio. Asi por ejemplo los ambientes familiares predecibles
y ordenados donde los hijos pueden establecer rutinas, les ayudardn a aprender el
significado y la funcién de las cosas, a saber nombrarlas, a memorizar mejor sus
localizaciones, a resolver pequefios problemas.

El desarrollo cognitivo de los hijos depende no solo de la cantidad y calidad de estimulos

que recibe, sino de como estdn organizados éstos en el espacio y en el tiempo. Asi
mismo un ambiente estructurado es también importante para el funcionamiento

socioemocional de los hijos. Cuando las circunstancia se evaldan como incontrolables y

en continuo cambio generan unas altas dosis de ansiedad y depresion.

La funcién de control requiere el seguimiento y supervisiébn de las actividades del
organismo en desarrollo en su relaciéon con las circunstancias ambientales. No solo
estamos hablando de una supervision para la prevencion de riesgos fisicos, sino también

una supervision sobre la deteccién de posibles problemas sociales, emocionales o de
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rendimiento. Asi mismo debe darse un nivel de supervision acorde con las competencias

cognitivas y socio-emocionales del organismo.

A todas las edades, los hijos necesitan que el escenario educativo familiar cumpla las

funciones que acabamos de sefalar. Por tanto, no pensemos exclusivamente en los

bebes cuando planteamos el tema de la calidad del ambiente familiar. Los jovenes
también necesitan un ambiente que les proteja de riesgos para su organismo, que les
proporcione suficiente estimulo y experiencias de aprendizaje, que les apoye en su
desarrollo socio-emocional, que les marque unas pautas organizadas y predecibles en su
vida cotidiana y que les supervise en su grado de ajuste a las circunstancias ambientales.
(Palacios, 2009)

2. 0ué sucede cuando en el escenario familiar hace falta uno de los padres o ambos?

Segun los mismos autores del concepto de escenario familiar:

“¢Por qué algunos escenarios familiares cumplen las funciones que acabamos de sefalar
de modo 6ptimo para los hijos mientras que otros lo hacen de modo tan precario? La
respuesta esta en los padres. Puesto que depende de ellos, ellos son los responsables

del camino que tome su familia.

Entonces si los responsables de llevar un buen escenario familiar son los padres de los
nifos, ¢Qué tipo de escenario se construira en un ambiente donde uno de los padres o
ambos han partido recientemente y quedan los hijos a cargo de los abuelitos, quienes

pueden estar bien mayores y enfermos?

También se dice que entre el nifio y los padres se desarrolla un apego emocional”
(Palacios, 2009) .

Si pensamos en el primer dia de separacion de los hijos por la migracion de sus padres,

podemos imaginarnos que este paso se convierte en un duelo.
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1.3.2. EL DUELO MIGRATORIO EN LA NINEZ

En la revista “Mi opinion si cuenta” (2009) la cual se hizo con 923 adolescente entre 12 y
17 afos, aborda este tema desde el punto de la Pérdida, ya que la mayor parte de los

encuestados pasaron por esta etapa desde la nifiez.

“La ausencia de los padres generan en los adolescentes ciertos sentimientos de pérdidas.
Los adolescentes cuyos padres han migrado sefalan que lo que mas extrafian de ellos
son las muestras fisicas de afecto, el dialogo y la confianza: el 39,9% de encuestados se

pronuncia en este sentido y el 25,1% no respondio.

Los adolescentes cuyas mamas han migrado sefialan que lo que mas extrafian son las

muestras fisicas de afecto (besos, abrazos) y su presencia: 55,4%.

Entre los sentimientos mas frecuentes.- La tristeza es el sentimiento que la ausencia de

los padres generan con mayor frecuencia en los adolescentes y en menor proporcion

enojo y resentimiento y una minima cantidad expreso sentimientos de libertad.

Uno de los abanderados de la escuela “Teodoro Wolf de San Lorenzo —Manabi al
preguntarle que regalo le gustaria que le dieran, con sus ojos llorosos dijo: “Un abrazo de
mi mama y que vuelvan y se queden aqui”. (Calderon, 2010)

Cuan importante es la presencia de los padres en la vida de sus hijos, para suplir las
necesidades esenciales del desarrollo humano, porque sus necesidades basicas de
comida, techo, ropa limpia, los estudios, pueden ser suplidas por las personas con quien
se quedan y aqui en la costa la mayor parte de los nifios con padres migrantes quedan al

cuidado de sus abuelitos.

Segun la revista “Mi opinion si cuenta” (2009)

Grafico de la pregunta:
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¢Qué es lo que mas extrafia de la relacion con tu papa y/o mama antes de que

emigraran?

Nada

Paseos, reuniones familiares

Juegos en casa y juegos
afuera

Apoyo moral/ consejos

Comunicacion/ didlogo
confianza PADREY MADRE

| ]

Carino, besos, abrazos SOLO MADRE

m SOLO PADRE

Presencia/ estar juntos

No responde

T T T

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00%

Fuente: Revista “Mi opinién si cuenta”. Elaboracién: Graciela Palma Macias

La mayoria de estos nifios/as y adolescentes entrevistados expresa que lo que mas
extrafian de sus padres es carifio, besos, abrazos, la presencia de sus padres, estar junto

a ellos. Un minimo responde nada, o los paseos juntos.

Cada niflo y adolescente que respondié a esta encuesta en la revista “Mi opinion si
cuenta” (2009), estan representando a todos los nifios ecuatorianos y al nivel del mundo
gue no le han preguntado nada ¢ Cémo se siente? o ¢ Qué extrafias mas de tus padres?, y

estos nifios son la voz de los que no han hablado y de los que nunca hablaran. Cuan
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valioso y sin precio calculable es un abrazo, un beso, una mirada, solo eso desean estos

nifos, y cuan importante e irreemplazable es la presencia de una madre.

1.3.3 RELACIONES INTERPERSONALES DEL NINO/A CON LA FAMILIA Y
ESCUELA

“Hoy dia tiene una gran aceptacion la idea de que familia y escuela comparten
responsabilidades en la educacion de la infancia. Esto resulta bastante evidente con
respecto a muchos aprendizajes. En algunos aspectos, la responsabilidad mayor cae del
lado de la familia. Por ejemplo, cuando se trata de adquisiciones que se realizan durante
los primeros afos de vida, como podria ser el caso de la identidad sexual y de género, el
lenguaje oral, el control de las emociones o del propio cuerpo. Aunque la escuela juega en
ellas también un papel muy importante, la familia desempefia un rol fundamental en el
desarrollo del auto concepto, las habilidades sociales, el desarrollo moral, la
psicomotricidad, la creatividad y determinadas habilidades cognitivas como la resolucién

de problemas. Sin embargo, los educadores también juegan un papel muy importante en

estas adquisiciones.

Por dltimo, la escuela tendria una mayor responsabilidad en la transmisién de
conocimientos mas académicos, como cuando se trata de ciencias sociales y naturales,
humanidades, lenguaje escrito y matematicas. La transmisién de estos contenidos precisa
de una formaciéon y conocimientos del que no disponen la mayoria de las familias, sobre

todo a medida que avanza la escolaridad.

Teniendo en cuenta estas influencias entrelazadas de familia y escuela, y las
consecuencias negativas que parecen derivarse de la excesiva discontinuidad entre
ambos contextos, la colaboracion entre padres y maestros se revela como de una
importancia fundamental para garantizar la adaptacion escolar del nifio. Algunos autores
han llegado a proponer una mayor comunicacion entre padres y maestros como una
posible solucion al fracaso escolar. También los educadores conceden una gran

importancia a las relaciones con la familia.” (Palacios, 2009)
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Entonces se puede observar que la interrelacion entre padres y maestro es muy
importante, ya que después del hogar el lugar que pasan los nifios cada dia es en la
escuela y asi como los hijos son beneficiados por la comunicacion padres-maestros,

también la falta de comunicacion afecta en el desarrollo del nifio.

En el caso de los nifios que tienen sus padres en el exterior, la comunicacion dificulta
porque las personas con quien se quedan los nifios, generalmente, los abuelos, son
personas mayores Yy por su escasa educacioén no quieren intervenir mucho en la escuela,
o si lo hacen, se sienten incobmodos por no entender mucho, a veces por su falta de

educacién especialmente si es en el area rural.

1.4 ESCUELA

“Nadie educa a nadie, nadie se educa asi mismo; los hombres se educan entre si,

mediatizados por el mundo”, Paulo Freire

1.4.1.- LA ESCUELA COMO AGENTE INTEGRADOR DE LAS FAMILIAS

“El autor reserva el concepto mesosistema a la relacion existente entre dos o mas
sistemas que tienen estrecha influencia en la persona. El ejemplo més claro de la relacion
a nivel de mesosistema lo constituye la relacion entre familia y escuela. En general
justamente a la hora de elegir el centro educativo para los hijos, uno de los aspectos a

tener en cuenta es la compatibilidad de los valores asumidos por ambas” (Picazzo, 2009)

Segun la Revista Iberoamericana de Educacion. Principal OEl:

“Las sociedades sostienen las escuelas por razones que se encuentran entre dos
extremos: por una parte, porque contribuyen a reproducir el orden social; por otra parte,
por la esperanza de que pueden contribuir a mejorar ese orden. Las escuelas caminan

orientadas asi entre el pasado y el futuro. Su tarea no es solo preservar el pasado, sino
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construir el futuro. En la escuela se aprende de los maestros, de los compaferos de
clases, de los libros de los ejemplos de los adultos, en la forma como se organiza y lleva a
cabo, la tarea escolar, de muchas cosas, se aprende una relacién con el conocimiento y
con la realidad a la que ese conocimiento se refiere y sobre la que se permite actuar. Se
aprenden formas de relaciones con otras personas. Se aprenden ideas sobre uno mismo,
sobre nuestro lugar en la estructura social, en la vida y en el mundo, se desarrollan

esperanzas y expectativas, se adquieren habilidades.” (Luca, 2009)

Maria José Rodrigo y JesuUs Palacios en el libro “Familia y desarrollo humano” nos

muestran los tipos de colaboracién entre padres y educadores:

“La colaboracion entre padres y educadores es un fenbmeno muy rico que puede tener
distintas manifestaciones. Pero con independencia del tipo de colaboracion que tenga
lugar, un aspecto esencial de la relacion entre familia y escuela debe ser el sentido
bidireccional de la comunicacion entre ambos contextos. No se trata solo de que los
educadores se esfuercen en transmitir a los padres de sus alumnos informacion sobre el
objetivo, métodos y contenidos del curriculum escolar, y sobre qué es lo que ellos pueden

hacer en casa para apoyar la marcha escolar del nifio.

La comunicacion debe fluir en el sentido contrario, y los padres pueden informar de cuales
son las actividades cotidianas del nifio, sus gustos y preferencias, o0 sus necesidades.
Pueden plantear también al educador cuales son sus valores 0 sus expectativas con
respecto a la escuela. De esta forma, el maestro puede integrar esta informacién en la
planificacion de sus actividades, tratando de ajustarlas a los intereses y necesidades de

sus alumnos. Este modelo destaca la oportunidad que padres y maestros tienen de

intercambiar_informacién y aprender unos de otros, y define la relacion entre familia y

escuela como un fuerte compromiso a largo plazo que supone un respeto mutuo, una
asuncién conjunta de responsabilidades, y una amplia implicacibn de unos y otros en

distintas actividades. Entre los tipos de colaboracién tenemos cuatro:

- Participacién de los padres en 6rganos de gestion escolar.
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- Apoyo en casa a las tareas escolares: los padres como maestros de sus hijos.
- Participacién en actividades escolares o0 extraescolares.

- Conocimiento mutuo de padres y profesores.

Entre los beneficios que se obtienen de la colaboracion entre padres y educadores

tenemos:

Aquellos padres que muestran una mayor participacién en distintas actividades de
colaboracién organizadas por la escuela, suelen mostrar un incremento en su interés por
la educacion de sus hijos, conocen mejor el programa educativo que siguen presentan
una mayor capacidad para tomar las decisiones relacionadas con la escuela a través de
su participacion en comités y asociaciones de padres, y se implican con mas frecuencia
en actividades en casa con sus hijos como tareas escolares, lectura de libros, juegos o
actividades informales. Esto puede servir para reducir la discontinuidad entre el hogar vy el

aula, facilitando la adaptacién escolar del nifio. También se resalta que la participacion de

los padres, resulto ser la variable fundamental para el éxito de un programa.” (Palacios,
2009)

Con respecto a lo anterior se puede ver que el actor principal del desarrollo de sus hijos
son los padres, ellos son los responsables de criar, educar, guiar, corregir, instruir en toda
verdad, los padres son los mayordomos de sus hijos. Un dia Dios se los dio, Dios confid
en sus manos un ser muy pequefio pero muy importante, un ser, sangre de su sangre,
para que lo proteja hasta que él lo pueda hacer por si mismo, puso una semilla en sus
manos para que la cuide, la riegue, la pode y la vea crecer y dar frutos; Dios confié en los
padres, él no se equivoco, solo confid, porque él sabe que cada padre tiene la capacidad
de ser un buen padre o madre cuando asume su responsabilidad, cuando cree que es
capaz de enfrentar un problema; las leonas defienden con sus dientes a sus hijos, no los
abandonan, los protegen con su vida, y que pasa con una madre o un padre , que ante un
problema econdmico, lo primero que hace es huir, deja su familia desprotegida, les envia
su dinero pero no les puede dar el calor, la seguridad, piensan que la bendicion esta alla
,muy lejos, lejos de la familia, cuando Dios que es perfecto, creé la familia para estar

unida, juntos pasar la tormenta, juntos levantarse y salir adelante, pero que ha pasado, la
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busqueda de soluciones ha desencadenado mas problemas; si no fuera un problema
social la migracion , los resultados de la misma serian buenos, pero no es asi; es un
problema que ahora como sociedad nos toca afrontar, cada uno haciendo lo que mejor
pueda y como hemos visto existe un gran potencial en la relacion familia —escuela, es la
escuela ahora la indicada de buscar nuevas estrategias para entrelazar los hilos rotos

entre las familias migrantes.

Tiempo de escuela, donde los padres se preocupan por darles lo mejor en educacion,
investigan sobre costos, reputacion de la escuela, tratan de conocer los maestros y sin
darse cuenta se encuentran envuelto en un nuevo circulo de amistades, donde es
probable que el nifio se quede todos los afios escolares y esta amistad se hace mas
fuerte al pasar los afios y auln existen familias que se siguen comunicando con sus

maestros de escuela.

Muchas escuelas aprovechan cada reunion para socializar con las familias y poder
entender el buen o mal comportamiento, también muchos comentaristas hablan de los
fracasos escolares y se los acreditan a la falta de comunicacion con los padres, porque al
no tener contacto con ellos no pueden ayudar al mejoramiento del rendimiento en los

ninos que presentan problemas de conducta y aprovechamiento.

1.4.2.- LOS MAESTROS ECUATORIANOS FRENTE A LA MIGRACION

Los maestros en la escuela son como los padres en la casa, son ellos los llamados a

ensefiar la importancia de la familia;

Una madre de familia de la Escuela “Talentos” en Manta comento que le da mucha alegria
por el programa de “Escuela para padres” que tiene su instituciéon, donde han aprendido a

valorar la familia.
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La Escuela “Estrella de Belén” comento su Directora Sra. Jésica Delgado: “En la escuela
que dirijo tenemos charlas programadas para padres, donde se aborda temas

relacionados a la buena relacion entre padres e hijos.”

La Srta. Maria Cristina Murillo, representante de INFA en la parroquia rural Santa
Marianita expresoé: “Los nifios necesitan de sus padres para poder desarrollarse mejor, un
nifo que recién empieza su etapa escolar requiere de la ayuda directa de sus padres, y
tenemos charlas en casas donde concientizamos a las familias sobre la importancia que

tienen los nifios y es un derecho de crecer junto a sus padres”.

El Director de la Escuela “Teodoro Wolf” Sr Alberto Mendoza dijo que mantiene
comunicacion con algunos padres migrantes y que ellos son muy colaboradores con la
escuela, cuando él les ha pedido una colaboracion, ellos muy alegremente la han enviado,

aun los que viven en el exterior.

Algunas escuelas de Manta estan pidiendo la colaboracion de los materiales que tiene

disponible la Universidad de la Familia, para los padres.

También es real que muchas escuelas que enfrentan esta situacidon de tener nifios con
padres migrantes, no tienen los medios de comunicacion necesarios para poder
relacionarse con los padres y el problema se dificulta mas cuando es el area rural, donde
no se cuenta con Internet o cabinas telefénicas y ain mas cuando no hay sefial de
teléfonos moviles por no haber antena; siendo la Unica oportunidad de comunicarse salir
al pueblo hasta una cabina o hasta tener sefial para usar el teléfono movil personal.

Necesitamos despertar, no calificar de bueno algo que econdémicamente parece

productivo, pero estd matando a la Sociedad futura.

La migracion esta cambiando el disefio del original concepto de Familia, el cual nacié en
el corazén de Dios, cuando le dijo a Adan en Gen 2:24 (Biblia) “Por tanto dejara el

hombre a su padre y a su madre, se unird a su mujer y seran una sola carne.
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Y Jesus dijo sobre el matrimonio: “Lo que Dios ha unido no lo separe el hombre”.

En la union esta la fuerza, también se dice que cordén de 2 hilos no se rompe facilmente;
si comparamos que la mayor fuerza que una familia puede experimentar es cuando esta
unida; pero separada, esta débil, sin guardia, cualquier problema la puede derrumbar y en
este caso, los problemas econdmicos que impulsaron a separar la familia, produjo mas
problemas, porque la solucion no es dividirse, es unirse y luchar, luchar por una verdadera

e integra felicidad y asi recuperar el valor de la familia que es la célula de la sociedad.

Todos podemos hacer algo para ayudar a mejora la situacion de las familias migrantes.

¢, Qué harias tu?

2. PROCESO DE LA INVESTIGACION

2.1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

En nuestro pais la migracién ha afectado a muchos hogares, modificando su estructura, y
los miembros tratan de adaptarse a los cambios y de esto ha surgido nuevos tipos de
familia que aun en nuestro pais no se han estudiado a profundidad, es decir han sido

poco investigadas.

Los que mas han sentido estos cambios son los hijos/as de estos padres; los nifios/as que
les ha tocado quedarse sin la presencia fisica de uno de sus padres y/o ambos, en

algunos casos se les ha hecho dificil o complicado enfrentar esta realidad.

La visibn que se tiene al pensar en este tema es relacionarla con abandono, con
destruccién del hogar y todo esto se liga a pensar que es una causa de los problemas
actuales que presenta nuestra sociedad, como pandillas juveniles, jovenes que se

comprometen en una relacibn de parejas siendo menores de edad, drogadiccién,
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prostitucion juvenil y muchas otras situaciones donde se encuentran involucrados alguno

hijos de padres emigrantes.

Otro ambito que afecta estd dirigido a las escuelas donde se tiene la idea que la
emigracion de los padres ocasiona la indisciplina, la disertacion de los estudiantes, los
cambios de actitud de los alumnos como el retraimiento o poca comunicacién con los que

lo rodean, la baja en rendimiento académico, perdida de afios escolares.

Todo esto conlleva a que la escuela se concientice sobre la problematica y decida poner
planes en accién para mejorar o enfrentar la realidad; ya que en Ecuador, son pocas las
investigaciones que verifican y estudian desde un trabajo riguroso estos aspectos
encontrados en la geografia ecuatoriana, mas aun, no se ha realizado ninguna
investigacion nacional que se enfoque en una poblacion estudiantil tan concreta, y
pretenda describir el fenébmeno desde el aula de clases e involucrar a los profesores y
representantes de los estudiantes. Estos aspectos es lo que nos ha motivado a presentar

este tema de investigacion nacional.

Teniendo en cuenta todo lo planteado anteriormente, se considero necesario realizar una
investigacion profunda sobre la realidad de los/as nifios/as de padres migrantes, para

romper estigmas y acercarnos a la verdad.

Esta investigacion pretende profundizar, describir, analizar, un aspecto importante de
todo lo que se puede conocer, sobre los nifios/as, concretamente la influencia del tiempo
de separacién por migracion de los padres en las relaciones escolares y familiares de los
hijos. Se estudian causas, consecuencias, comportamientos y actitudes de los hijos de

padres emigrantes.
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2.2. PREGUNTAS DE INVESTIGACION
Entre las preguntas de investigacion tenemos:

1. ¢La separacién familiar por migracion afecta las relaciones escolares y familiares de
los nifios?

2. ¢Los niflos fueron parte en la toma de decision de los padres migrar y de con quien
se quedarian?

3. ¢Los comportamientos inadecuados como agresividad, soledad, introversion son
consecuentes a la ausencia del padre o de la madre de los estudiantes?

4. ¢El cuidado de los abuelos es diferente al de los propios padres?
5. ¢La decision de quedarse los nifios al cuidado de los abuelos fue tomada
gustosamente por los abuelos o fue porque no tenian mas alternativas aunque no se

sientan capaces de hacerlo?

6. ¢Cudl es el sentimiento que mas aflora en los nifios de padres emigrantes frente a la
falta de ellos?

7. ¢Los estudiantes de padres migrantes se relacionan mejor que los estudiantes que
viven con sus padres?

8. ¢Los hijos de padres emigrantes son muy responsables?

9. ¢La escuela que rol debe cumplir, frente al hecho de la emigracion de los padres que
tienen a sus hijos en su plantel educativo?

10. ¢ El sistema educativo responde al fenomeno de la migracion familiar?
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2.3. METODOLOGIA

2.3.1. DISENO DE LA INVESTIGACION

En esta investigacion se ha utilizado un enfoque mixto, puesto que se recolecto, analizo y
vinculo los datos cualitativos y cuantitativos en un mismo estudio, para responder al
planteamiento del problema. Es decir mediante cuestionarios y entrevistas se exploro el
campo del cual se recolectaron los datos cuantitativos y cualitativos para después
analizarlos descriptivamente, entonces se puede decir que esta presente investigacion es
de cardcter exploratorio ya que se pudo explicar el fenbmeno y el estudio de sus
relaciones para conocer sus estructuras y factores que intervienen; después se pretendio
descubrir las causas que provocan el fendmeno de la migracién y las relaciones entre los
nifios, la familia y la escuela, apoyandose con el fundamento teérico y el analisis de los
datos recogidos para llegar a establecer generalidades y después hacer propuestas

aplicables a la solucion del problema o fenémeno de estudio.

2.3.2. CONTEXTO DE LA POBLACION

La investigacion se realizo en dos escuelas:

1. La escuela Teodoro Wolf # 72, es una escuela Fiscal mixta que esta formada por El
Director, 9 maestros y un conserje; la edad del personal docente esta entre los 30 a
55 anos cuenta con 223 alumnos tienen de primero a séptimo ano basico, los
alumnos reciben a mas de las materias basicas tienen cultura fisica, inglés y
computacion. No tienen departamento DOBE; la escuela se encuentra en la zona
rural en la parroquia San Lorenzo a una hora del cantbn Manta a quien pertenece y
es la Unica escuela de esta parroquia. Esta zona es turistica, ya que esta a la orilla de
la playa, la mayoria de los varones son pescadores y otros tienen negocios como

restaurantes y unos pocos hostales.



Datos de la Escuela Teodoro Wolf # 72

Nombre Director Ciudad | Provincia | Direccién |Teléfono
Jorge Alberto San 2615912-
Mendoza Manta | Manabi Lorenzo 91053871

Fuente: Entrevista del Director de la escuela Teodoro Wolf # 72

Elaboracion; Graciela Palma Macias
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En el presente estudio participaron de la investigacion, en esta escuela: el Director de la

escuela de 52 afos de edad de sexo masculino, con 27 afios de experiencia y el Profesor

de séptimo afio basico.

2. La segunda escuela fue la escuela particular mixta cristiana “Estrella de Belén” que

tiene afos de funcionamiento, conformada por la Directora y 10 maestros, quienes

tienen desde el primer afio hasta el séptimo y tienen maestros para Cultura Fisica,

Inglés y computacion; cuenta con 87 alumnos, tienen cupos limitados para cada aula

para poder tener una educacién mas personalizada, (entre 10 a 15 alumnos maximo

por aula), la edad de los maestro esta entre los 25 a 55 afios con una preparacion

académica de tercer nivel. La escuela estd ubicada en la zona urbana, en la

parroquia Eloy Alfaro del canton Manta.

Datos de la Escuela "Cristiana Estrella de Belén"

Nombre de Directora | Ciudad | Provincia | Direccion Teléfono
Jessica Delgado Av. 4 de noviembre y Calle 319
Centeno Manta | Manabi |y 320 91456473

Fuente: Entrevista de la Directora de la escuela Estrella de Belén

Elaboracion: Graciela Palma Macias

En esta escuela participaron en la investigacion: La Directora, quien tiene 35 afios de

edad y 15 afios de experiencia y la profesora de séptimo afio basico.



CUESTIONARIO DE DOCENTES

1. DATOS DE IDENTIFICACION
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PREGUNTAS ESCUELA: ESCUELA CRISTIANA
TEODORO WOLF #72 “ESTRELLA DE BELEN”"
Respuestas Respuestas
1. Genero Masculino Femenino
2. Edad 39 afos 35 afios
3. Titulo Universitario Pos Grado Pregrado
4. ¢En qué tipo de
Centro Educativo | Fiscal Particular
trabaja usted?
5. Nombre de la Escuela | “Teodoro Wolf # 72" Cristiana “Estrella de Belén”
6. El sector de la Escuela | Rural Urbano
7. En qué lugar se | “Ecuador — Manabi “Ecuador — Manabi
encuentra la Escuela Manta” Manta”
8. Numero de | 36 nifios/as 12 nifios/as
estudiantes
9. Usted es el tutor del | Si Si
curso
10. ¢(Qué materia imparte | Matematicas — lenguaje - | Solo materias generales.
usted? ciencias sociales - estudios | Matematicas, lenguaje, ciencias
sociales (materias generales y | sociales, ciencias naturales.
cultura fisica).

Fuente: Entrevista a Directores de las escuelas.
Elaboracién: Graciela Palma

Los profesores de estas 2 escuelas son los que imparten la mayor parte de las materias y
se puede decir que ellos pasan bastante tiempo con los/as nifios/as y son los indicados en

opinar cdmo es su conducta dentro de la escuela.

2. ORGANIZACION FAMILIAR

PREGUNTAS ESCUELA: ESCUELA CRISTIANA “ESTRELLA DE
TEODORO WOLF #72 BELEN”
¢Cual A. Familia Nuclear A. Familia Nuclear

B. Familia Troncal

c. Familia Extensa

D. Familia Monoparentales

E. Familia con padres emigrantes

B. Familia Troncal

es la situacion | c. Familia Extensa

mas frecuente | D. Familia Monoparentales
ensuescuela? [ 'E- Familia con padres
emigrantes

Fuente: Entrevista a Directores de las 2 escuelas.

considera que

QR |IW|IN|F-
QN | |W|F-

Elaboracién: Graciela Palma

Segun el punto de vista de los profesores, la escuela donde ellos laboran generalmente
estd formada por familias nucleares, pero como lo expone la segunda escuela que en

segundo lugar tienen familias Monoparentales, después familias troncales, extensa y
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familias con padres emigrantes; dentro de las cuales se encuentran los nifios/as que se

han encuestado en esta investigacion.

Participaron también los alumnos de Séptimo afio Basico:

CUESTIONARIO DE ESTUDIANTES

1. DATOS DE IDENTIFICACION

PREGUNTAS DE PADRES MIGRANTES PREGUNTAS DE PADRES NO
MIGRANTES
1. Sexo Masculino | % Femenino | % | Masculino | % Femenino | %
6 100 4 67 | 2 33
2. Edad que | 10 afios % 11 afios % | 10 afios % | 11 afos %
tiene 3 50 3 50 | 1 17 | 8 83

Fuente: Cuestionario de estudiantes de estudiantes de la escuela Teodoro Wolf y escuela Estrella de Belén
Elaboracion: Graciela Palma

En los dos cuadros anteriores se puede ver que en estas dos escuelas escogidas, a pesar

de ser mixta, son exclusivamente varones los nifios que tienen sus padres en el exterior y

estadn en una edad entre 10 y 11 afios de edad.

3. Lugar

nacimiento

de | Ecuador % Otros % Ecuador Manabi % Otros %
Manabi paises Manta paises
Manta Venezuel
a
5 83 1 17 6 100

Fuente: Cuestionario a estudiantes de la escuela Teodoro Wolf y escuela Estrella de Belén
Elaboracién: Graciela Palma

El 83% de los nifios encuestados han nacido en la ciudad de Manta, provincia de Manabi-

Ecuador, y solo el 17% nacio fuera del Ecuador.

4.,Nombre de
escuela

la | Teodoro % Cristiana % | Teodoro % Cristiana %
Wolf “Estrella de Wolf “Estrella de
Belén” Belén”
3 50 | 3 50 | 3 50 3 50

Fuente: Cuestionario de estudiantes de la escuela Teodoro Wolf y escuela Estrella de Belén
Elaboracién: Graciela Palma
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El 50% de los nifios asisten a una escuela Rural “Teodoro Wolf”" y el otro 50% asisten a la

escuela del area Urbana “Cristiana Belén”

2. ORGANIZACION FAMILIAR

PREGUNTAS PADRES MIGRANTES PADRES NO MIGRANTES

5- ¢ Quién es tu | RESPUESTA No. % RESPUESTA No. | %
representante en la | Madre 3 50 Madre 6 100
escuela? Abuela 3 50

Fuente: Cuestionario de estudiantes de las escuelas Teodoro Wolf y Estrella de Belén
Elaboracién: Graciela Palma Macias

En cuanto a la persona que los representa en la escuela tienen igual porcentaje, (50%) es
la madre y (50%) es la abuela del nifio/a, esto se debe a que solo el 50%, quedo con su

madre, y el otro 50% de los nifios estdn bajo el cuidado de los abuelos.

PREGUNTAS PADRES MIGRANTES PADRES NO MIGRANTES

6- ¢, Con quién vives? RESPUESTA No. % RESPUESTA No. (%
Madre 3 50 Mamé 2 33
Abuelos 3 50 Mama y papa 4 67

Fuente: Cuestionario de estudiantes de las escuelas Teodoro Wolf y Estrella de Belén
Elaboracién: Graciela Palma Macias

Los nifios si viven con sus representantes, en este caso, madre o abuela.

PREGUNTAS PADRES MIGRANTES PADRES NO MIGRANTES

7- Sivives con uno de tus | RESPUESTA No. % RESPUESTA No. | %

padres sefiala el motivo Migracion 6 100 | Separacién 2 33
No contesto 4 67

Fuente: Cuestionario de estudiantes de las escuelas: Teodoro Wolf y Estrella de Belén
Elaboracién: Graciela Palma Macias

El motivo principal por el cual los nifios quedaron viviendo con uno o sin ninguno de sus

padres es 100% Migracion, De la cual se hablara mas delante de su impacto.

También participaron los padres y representantes de los nifios encuestados:
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En las siguientes preguntas de identificacion se explica en un cuadro los dos tipos de

padres: padres migrantes, y padres no migrantes, la situacién de organizacién familiar, es

decir con quien vive el nifio.

1- DATOS DE IDENTIFICACION

PREGUNTAS PADRES MIGRANTES PADRES NO MIGRANTES
4- Parentesco con el | RESPUESTA f % RESPUESTA f %
estudiante Madre 3 50 Madre 6 100
Abuela 3 50 abuela 0 0
2- el hijo vive con usted Si 6 100 | si 6 100
No 0 0 No 0 0
3- Lugar donde vive con su | Ecuador 6 100 | Ecuador 6 100
familia Manabi-Manta Manabi-Manta
4- Con cuantas personas | Promedio de 7 Promedio de 5 personas 6 | 100
vive en su casa personas
5- En qué lugar se | Ecuador 6 100 | Ecuador 6 100
encuentra la escuela Manabi-Manta Manabi-Manta
6- Nombre de la | Teodoro Wolf 3 50 Teodoro Wolf 3 50
escuela/as Cristiana 3 50 Cristiana  “Estrella  de | 3 50
“Estrella de Belén”
Belén”
7- Considera que el nivel | Bajo 3 50 Bajo 1 17
Socio-Econémico de su | Medio 3 50 Medio 3 50
familia es: Alto Alto 2 |33
8- Méaximo Nivel | Sin estudios 1 17 Primaria 3 50
académico alcanzado en | Primaria 2 33 secundaria 1 17
sus estudios: Secundaria 2 33 | Titulo de grado Medio 1 |17
Titulo de grado | 1 17 Titulo universitario 1 17
medio
9- ¢ Cual es su ocupacion? | Tareas 5 83 Tareas domesticas 4 | 67
domesticas
Profesora 1 17
No tiene trabajo 1 17 No contesto 1 17

Fuente: Cuestionario de padres y representantes de los nifios/as encuestados

2- ORGANIZACION FAMILIAR

Elaboracién: Graciela Palma Macias

PREGUNTAS

PADRES MIGRANTES

PADRES NO MIGRANTES

10- En lo que se refiere a

RESPUESTA f

%

RESPUESTA

%

organizaciéon y relaciones | organizada 2 33 Organizada 1 |17
personales. ¢Coémo | Unida 5 83 Unida a pesar de |4 |67
percibe su familia? dificultades
Afectada por la | 1 17 En la medida 1 17
migracion
11- Estados de los Matrimonio religioso 2 (33
miembros de las parejas Matrimonio civil 4 67 Matrimonio civil 2 33
Union libre 2 33 Union libre 1 17
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| | | | Separacién [1 [17 |
Fuente: Cuestionario de padres y representantes de los nifios/as encuestados Elaboracién: Graciela Palma Macias

Entonces se puede ver por los cuadros anteriores que los nifios/as aqui encuestados,
viven con personas adultas o pareja que mantienen una relacion de matrimonios con
mayor indice civiles, menor cantidad de matrimonios religiosos y algunos de unién libre,
también encontramos un nifio que su padre no es migrante pero esta separado de la
madre

2.3.3. INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

Para realizar esta investigacion se utilizaron los siguientes instrumentos de investigacion:

a. 12 cuestionario ad hoc, dirigido a estudiantes de 10 a 11 afios

(6to y 7mo ano de Educacion general Basica) de las 2 escuelas respectivamente.

b. 12 cuestionario ad hoc, dirigido a los padres y madres de los estudiantes y/o su

representantes de las escuelas respectivamente.

c. 2 cuestionario ad hoc, dirigido a los profesores tutores de 6to y 7mo ano de

Educacion General Basica de las 2 escuelas respectivamente.

d. 2 entrevistas semiestructuradas para los directores de los 2 Centros Educativos, (No
se realizo la entrevista al DOBE (Departamento de Orientacibn y Bienestar

Estudiantil) por no tener ninguna de las 2 escuelas investigadas.

2.3.4. PROCEDIMIENTO Y APLICACION DE LOS CUESTIONARIOS

Los cuestionarios fueron aplicados en la forma sugerida por los Directores de tesis,
primeramente se hizo el contacto con los Directores en este caso 2 por ser dos escuelas,

después de que ellos firmaran la autorizacion, se coordino las fechas para que se pudiera
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realizar cada cuestionario con los tres grupos diferentes: alumno, profesores, padres o
representantes y la entrevista con el Director/a. A continuacion se explica detalladamente

el proceso en la Bitacora de experiencia:

BITACORA DE LA EXPERIENCIA DE TRABAJO DE INVESTIGACION

Para mi es un placer poder contar mi experiencia ya que ha sido un tiempo enriquecedor

para mi vida personal y profesional.

Yo realice el trabajo en 2 Escuelas diferentes, vivo en la zona Rural de Manta, en la
Comuna Pacoche donde aun no hay sefial telefénica ni Internet, cerca tengo varias
Escuelas y averigte el teléfono de los Directores que viven fuera de esta zona y al
comunicarme con ellos me entere que solamente en una de ellas habian varios nifios/as
con padres migrantes pero de 10 y 11 anos solo encontré 3; Los otros 3 nifios/as debi
buscar en otro lugar y decidi hacerlo en la zona Urbana en una Escuela Particular de la

ciudad.

En la primera Escuela Fiscal Mixta “TEODORO WOLF # 72"; Después de la Video
Conferencia en el Centro de Manta donde recibi instrucciones para hacer la Investigacion,
procedi el dia domingo 9 de mayo a llamar al Director de la Escuela para coordinar el dia
que podia atenderme y presentarle la carta enviada por la Universidad; ElI muy
cordialmente dijo que el dia Lunes a primera hora podia recibirme; entonces eso hice el
dia 10 de Mayo inicie con la primera parte de investigacion, el Director procedio a
Presentarme al Profesor de Séptimo ano basico quien tenia a 3 nifios con padres
migrantes y vivian con sus abuelos, me siento muy agradecida porque ese dia pudimos
escoger el grupo de 3 nifios/as, que seria el grupo de control y también coordinar las
fechas que me reuniria con los padres y representantes de los nifios seleccionados para
explicarles el motivo de la Investigacion y que desarrollen el cuestionario; el profesor me
sugirio que el dia sea el siguiente a las 4 de la tarde porque esa era una buena hora para

los padres, y asi el envié una citacion convocando a la reunién.
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El dia martes 11 de Mayo estuve puntual esperando un poco a los padres que fueron
llegando uno por uno y les fui explicando a medida que iban llegando; los padres
representantes estaban tranquilos pero las abuelitas representantes tenian temor no
entendian mucho de que se trataba una investigacién y ademas tenian temor en que ese
cuestionario tuviera relacién con el bono que ellas reciben es decir temor a que se los
quitaran me comentaron; Yo trate de explicarles lo mas sencillo posible ya que son
ancianitas que saben leer ni escribir y luego accedieron a dejarse ayudar a contestar el
cuestionario, el tiempo se nos fue rapido, pero muy bueno pudieron compartir sus buenas
y malas experiencias con sus nietos, después nos retiramos pero una abuelita no llego a

la cita y pensé hablar con el profesor para citarla en otra oportunidad.

El dia 14 de Mayo fue un dia muy extenso para mi, llegue muy temprano y me permitié
hacerle la Entrevista a él solamente, puesto que no tienen departamento DOBE. El mismo
dia viernes me sugiri6 que era un buen dia para reunirme con los nifios después del
recreo y llegado el momento tuve el tiempo con ellos, les expligue’ y muy gustosos y
alegres recibieron su cuestionario y les ayude a satisfacer sus dudas, terminado el trabajo

el obsequie el lapiz que usaron y me despedi de ellos.

En la salida pude reunirme con el profesor quien vive en Portoviejo pero tenia que
quedarse unas horas mas esperando a las madres de los nifios abanderados a una
reunion y me sugirié que esperara para contestar el cuestionario y en esa reunion llegaria
la abuelita que faltaba para las preguntas y asi lo hice, tenia Hambre pero era una buena
oportunidad para hacerlo, llegada la hora determinada converse con la abuelita del nifio
que me faltaba y me sorprendié saber que él era un abanderado, que bueno también
pude conversar algunas cosas del comportamiento del nifio con ella, bueno asi poder
culminar el 50% de mi trabajo de campo y algo chistoso que me paso ese mismo dia fue:
como nos quedamos conversando con la abuelita a solas, la sefiora portera pensé que ya
no habia nadie en la Escuela y nos cerro las puerta, lo bueno que las puertas son de rejas
y nos pudo ver una nifia quien conocia la casa de la sefiora y nos ayudo avisandole y
después de uno 15 minutos estuvimos fuera y yo muy contenta me despedi y pensando

en llegar rapido a mi casa para comer.
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El 25 de mayo, después de un bue tiempo en Loja, llegue directamente a llamar a la
Directora de la segunda Escuela Particular Mixta “Estrella de Belén” y ella me dijo que
podia visitarla cuando gustara y tome su palabra y al dia siguiente estaba en su oficina
conversando con ella y de la misma forma que la Escuela anterior hubo acogida para la

Investigacion.

Lo Unico diferente al campo fue que por ser la ciudad, las madres, abuelas o
representantes trabajan y me sugirié la maestra que les enviara los cuestionarios a sus
casas y asi lo hice y después de que los padres llamaran a la directora y profesora para
despejar cualquier duda ellos enviaron los cuestionarios resueltos en la siguiente semana,
y el dia miércoles 22 de mayo fui a recogerlos y ese dia pude tener tiempo con los
nifios/as para desarrollar el cuestionario y la maestra me sugirié que al dia siguiente ella

me podria ayudar con el suyo y el dia jueves 3 de Junio trabaje’ con la profesora.

Con la Directora me puse de acuerdo para reunirme en la casa de ella para mas
tranquilidad y menos ruido, a quien le agradeci por su amabilidad y comprensién, Esta

Escuela no tiene departamento DOBE, por esto solo tengo la entrevista de la Directora.

Al dia siguiente regrese a la oficina de la Direccién de la Escuela para que pusiera el

sello sobre cada cuestionario y Entrevista y me despedi de ella muy agradecida.

Por fin pude respirar tranquila y terminar con la Investigacion de Campo el dia 8 de Junio
del 2010 y ahora solo pensar solamente en pasarla al programa SINAC.

Agradezco a Dios por la oportunidad de participar en este programa, ha enriquecido mi
Vida.

EXPERIENCIAS POSITIVAS

Entre las experiencias positivas puedo destacar:

_Poder hablar con la gente, conocer lo que piensa y siente sobre las experiencias de

tener familias migrantes.
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_Conocer un poco mas el ambiente de las Escuelas, e interactuar con Directores y

Maestros.

_Conocer un poquito de las vivencias de los hijos con padres migrantes, lo que piensan

de sus padres y como se sienten al pensar en ellos.

EXPERIENCIAS NEGATIVAS

_Que no todas las personas estan dispuestas a compartir lo que esta pasando en su

familia.

_Existe desconfianza de la gente especialmente en el area rural, creen que toda encuesta
gue se les haga es para quitarles el bono solidario del gobierno, por tener familiares en el

extranjero.

_El analfabetismo en el &rea rural y ayudarles a hacer el cuestionario de padres uno por
uno y también que no entendian muchas palabras y se las explique con las palabras mas

sencillas.

LO QUE MAS ME IMPACTO:
_El mejor alumno en aprovechamiento y conducta de la primera Escuela encuestada es

un niflo de padres migrantes.
_La Directora de la segunda Escuela encuestada también desde muy pequefia su madre
viajo a Espafa a trabajar hasta el dia de hoy no ha vivido junto a ella sino con sus

abuelos hasta que se caso.

Sin mas que contar termine la primera etapa de esta investigacion.
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2.4. ANALISIS, INTERPRETACION Y DISCUSION DE LOS DATOS
RECOGIDOS

2.4.1 SELECCION DE LOS AMBITOS RELEVANTES POR TIPOS DE
CUESTIONARIOS

(FODA considerando los objetivos generales y especificos de la investigacion).

En esta investigacion donde se ha involucrado a estudiantes, profesores, Directores y
padres o representantes, se ha tomado los temas mas relevantes como es: La relacion
familiar dentro del hogar, La comunicacion entre los miembros de la familia, La
comunicacion con los profesores, El comportamiento o conducta de los nifios/as dentro
del hogar y la conducta observada por el profesor en la escuela; enfocando sobre todo el

clima Familiar y las consecuencias de la Migracion.



FODA.

FORTALEZA. (+)

1. Los nifios dentro del hogar donde viven
Tienen el cuidado de adultos responsables
como es la madre o abuelos.

2. Sus padres desde el exterior estan
apoyando a sus hijos y a la familia que los
cuida econémicamente. (Alimento, ropa,
salud, educacién.)

3. Los nifios no han abandonados sus
estudios y la mayoria han mantenido buenas
calificaciones.

4.Sus padres se comunican
esporadicamente, una vez a la semana,
Una vez al mes, o una vez al afio, y en un
Caso especial, una vez cada dia con sus
hijos.

5. Existe de vez en cuando comunicacion
breve entre profesores, directores con los
padres migrantes.

OPORTUNIDADES (+)

1.Los representantes de los nifios/as
Busquen ayuda inmediata cuando no sepan
resolver un problema con sus hijos/a o
representado.

2.La escuela integre a su personal
profesionales capacitados para enfrentar
problemas emocionales de los nifios (DOBE)
3. Promover la comunicacion entre padres-
hijos: facilitando los medios los medios de
comunicacion existentes en la comunidad.

4. Aceptar las ayudas de charlas que
ministerios Cristianos ofrecen para padres
dentro de la escuela.

5. Implementar dentro de la biblioteca
materiales de apoyo como videos familiares y
libros con temas de familia.

6. La escuela se provea de un plan de
charlas mensuales como Escuela para
padres, para concientizar sobre la
importancia de la familia y la comunicacion.

DEBILIDADES (-)

1. La comunicacién que existe con los
adultos que cuidan al nifio no es
suficientemente profunda como para suplir
las necesidades emocionales del nifio/a.

2. Los abuelos y madres reconocen que sus
hijos/as pasan tristes pero no saben qué
hacer.

3. Los maestros reconocen que algunos de
los nifios que estaban en la escuela y sus
padres emigraron, el rendimiento bajo o
cambio su comportamiento de muy
emprendedor o desmotivado, pero no saben
cémo ayudarlos.

4. Sus padres en el exterior no pueden suplir

las necesidades emaocionales de sus hijos/as.

5. No es suficiente las llamadas de 1 vez a la
semana.

6. No los visitan continuamente y a algunos
no los han visto visitando nunca.

7. No tienen DOBE en sus escuelas.

AMENAZAS (-)

1. El deterioro en la relacién y comunicacién
familiar (padres- hijos/as)

2. Poca influencia positiva de los padres por
medios telefonicos.

3. Dificultad para relacionarse con sus
padres en la posible reintegracion familiar o
en las visitas.

4. Que los niflos aumenten sus problemas
emocionales y no se les brinda la ayuda
inmediata y necesaria.

5. Que dificulte la ayuda a los nifios con
problemas emocionales por sus cambios de
adolescencia, es decir se nieguen a recibir
ayuda.

6. Que la escuela no le tome importancia al
problema y se lo deje a un lado sin buscar
soluciones.
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2.4.2. PRESENTACION Y ANALISIS DE DATOS

Esta presente Investigacidon tiende a inclinarse a analizar mas el clima familiar de los

hijos/as, entonces seguimos con la relacion familiar.

RELACION FAMILIAR

En las siguientes preguntas, 26 y 27 se observa la relacion que los/as nifios/as tienen con

sus padres o personas que los cuidan, primero con el varon y después con la mujer que

cuida de ellos:

26- Relacién con mi padre o representante varén que me cuida.

26-a
Intento comprender a mi padre
70% 4
60% 1
L 50%
3]
€ 40%
O
8 30% 1 33%
a
20% 1
10%
0% - A

B Nunca

B Pocas Veces
Muchas Veces
Siempre

M No Contesto

Rango

El 67% de los nifios expresaron intentar entender a sus padres pocas veces, es decir que

para la mayoria no es de mucho interés comprenderlos, y a un 33% si estan interesados.
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26-b
Me trata de la mejor manera que puede
50%
2 40%
S B Nunca
g 30% W Pocas Veces
g W Muchas Veces
a 20% Siempre
B No Contesto
10%
0%

Rango

El 50% expreso pocas veces son tratados de la mejor manera y un 33% afirmo que

siempre sus padres o abuelos con quien viven los tratan bien.

26-c
Se interesa por mis problemas
50%
o 40%
'5‘ ® Nunca
5 30% W Pocas Veces
g W Muchas Veces
a 20% Siempre
B No Contesto
10%
0%

Rango
Pocas veces tiene el mayor porcentaje a esta pregunta, quienes respondieron asi viven
con los abuelos, quienes estan bien mayores y en la zona rural, no saben leer ni escribir.
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26-d
r
Me escucha cuando hablo con el
S50%
o 40%
'35" W Nunca
5 30% W Pocas Veces
g W Muchas Veces
a 20% Siempre
B No Contesto

[
32
o

Q
=

Rango

Se puede resaltar que un 50% son escuchados por sus padres o abuelos y un 17% nunca
son escuchados vy la situacién para estos ultimos empeora cuando sus progenitores que

estan en el extranjero no se comunican con ellos.

26-e
iMi padre me comprende!

S50%

40%
B Nunca

W Pocas Veces
W Muchas Veces

Porcentaje
w
o
&

20% Siempre
B No Contesto
10%
0%

Rango
50% de niflos sienten que sus padres o0 abuelos los comprenden, pero otro grupo

pequefio de 17% expreso nunca ser entendidos, recordando que los nifios/as que viven

con los abuelos existe entre ellos una diferencia de edad muy considerable.
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26-f

Escucho a mi padre cuando me habla

35%
30%

I
)
&

W Nunca
W Pocas Veces
W Muchas Veces

Porcentaje
8]
o
&

15%
Siempre
10% B No Contestd
5%
0%

Rango

En igual proporcién 33% sienten o piensan que escuchan a su padre o abuelo: pocas

veces, muchas veces, y siempre, demostrando que existe un respeto hacia ellos.

26-g
Me gusta su forma de pensar
70%
60%
(2]
'5‘ 0% ® Nunca
g 40% W Pocas Veces
g 30% W Muchas Veces
a Siempre
20% ® No Contestd
10%
0%

Rango

El 67% manifestaron que pocas veces les gusta la forma de pensar de su padre o abuelo
con quien vive, especialmente cuando son de edad muy avanzada y no tienen afinidad en

los gustos y un 17% si les gusta porque se sienten consentidos.
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26-h

Me gusta conversar con él

35%
30%

I
)
&

W Nunca
W Pocas Veces
W Muchas Veces

Porcentaje
8]
o
&

15%
Siempre
10% B No Contestd
5%
0%

Rango

La mitad de los nifios expresaron que nunca y pocas veces les gusta conversar con su
padre o abuelo, puede ocasionarse por lo sefialado antes que son pocos los que les gusta
su forma de pensar. Y la otra mitad dijeron que muchas veces y siempre.
26-i

Prefiero estar con mi padre

70%

60%
)
'§‘ S B Nunca
5 40% W Pocas Veces
g 30% W Muchas Veces
a Siempre

20% W No Contestd

10%

0%

Rango

A pesar que la mayor parte no les gusta su forma de pensar, pero demuestran un 67%
que les gustarian o preferirian vivir con sus padres, expresando asi la necesidad de tener

un padre cerca, especialmente por ser varones y querer tener un modelo que seguir.
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26-]
Respeta mis ideas y gustos aunque no esté de acuerdo
con é€l

50%

S
<
N

B Nunca
W Pocas Veces
W Muchas Veces

Porcentaje
&
B3

20% Siempre
10% M No Contestd
0%

Rango
El 50% expreso sentir que su padre pocas veces respeta sus ideas y un Minimo dijo que

siempre, demostrando que hay mejor comunicacion y comprension entre estos ultimos.

26-k
Estoy muy bien con mi padre

B Nunca
W Pocas Veces
W Muchas Veces

Porcentaje
IJ
o
S

15%
Siempre
10% M No Contestd
5%

Rango

33% expresaron no estar bien con su padre o abuelo con quien viven, ya que algunos de
ellos casi no conversan y ademas relacionaron esta pregunta con su padre que esta en el
extranjero y ellos no los visitan desde que se fueron y el contacto telefénico no es

suficiente.
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26-]
El valora positivamente las cosas que hago
70%
60%
2]
o B Nunca
5 40% W Pocas Veces
g 30% W Muchas Veces
o Siempre
20% M No Contesté
10%
0%

Rango

Asi mismo la mayoria 67% manifestdé que pocas veces su padre valora las cosas que
hace, como por ejemplo el esfuerzo de estudiar y sacar buenas notas.

26-m
- r -
Intento que mi padre esté contento conmigo
70%
60%
[
'5‘ S0% ® Nunca
5 40% W Pocas Veces
§ 30% W Muchas Veces
Siempre
20% W No Contestd
10%

0%

Rango

Asombroso como los nifios desean agradar a sus padres o abuelos, aqui el 67% intenta
siempre hacerlo, y también por los que tienen a su padre en el exterior también quieren
agradar a ellos también con un profundo interés de que ellos haga algo bueno por ellos,

como venir y visitarlos o venir y quedarse.
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27- Relacién con mi madre o representante mujer que me cuida.

27-a

Intento comprender a mi madre

35%
30%

)
)
&

B Nunca
W Pocas Veces
W Muchas Veces

Porcentaje
B
=S

15%
Siempre
10% ® No Contestd
5%
0%

Rango
En este caso hay algunos nifios que si viven con su madre y otros con su abuelita y en
igual proporcion tienen que intentan entender a su madre pocas veces, muchas veces y

siempre, es decir no es muy complicada la relacion con ellas.

27-b
Me trata de la mejor manera que puede
70%
60%
-]
o ® Nunca
5 40% W Pocas Veces
g 30% W Muchas Veces
a Siempre
20% ® No Contestd
10%
0%

Rango
Sienten la mayor parte que muchas veces son tratados de la mejor manera, por su madre

o por su abuelita, quien los consienten, quienes piensan que es lo mejor para sus nietos.
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27-c
Se interesa por mis problemas
.
60%
-]
E‘ S0% ® Nunca
5 40% W Pocas Veces
§ 230% ™ Muchas Veces
Siempre
20% ® No Contestd
10%
0%

Rango

La mayoria muestra sentirse que es muy importante, puesto que su madre o abuela con
quien viven, esta pendiente de cada problema, que ellos pueden tener.

27-d
Me escucha cuando hablo con ella
70%
60% -
QU
"s" Sk ® Nunca
5 40% W Pocas Veces
§ 30% W Muchas Veces
Siempre
20% W No Contestd
10%
0% =

Este gran porcentaje en muchas veces me escucha cuando hablo indica que la

comunicacion con la parte femenina es buena, que se podria mejorar.
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27-e
iMi madre me comprende!
70%
60%
2]
i) S ® Nunca
S 40% W Pocas Veces
g 30% - W Muchas Veces
a Siempre
20% M No Contesté
10%
0%

Rango
Hasta aqui la relacién con la madre o la abuela ha sido Buena, es decir sefialan que la

mayoria siente que son escuchados y comprendidos por ellas.

27-f
Escucho a mi madre cuando me habla
70%
60%
Qv
:tg" S0% M Nunca
S 40% W Pocas Veces
g 30% | ® Muchas Veces
a Slernpre
20% W No Contestd
10%
0%

Aqui vario un poco, existe un pequefio porcentaje, que pocas veces escucha a su madre

0 abuela cuando habla.
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27-9
Me gusta su forma de pensar
35%
30%
2]
i) = W Nunca
g 20% W Pocas Veces
g 15% W Muchas Veces
o Siempre
10% ® No Contesté
5%
0%

Rango

Aqui se explica un poco mas sobre la respuesta al cuadro anterior un porcentaje de 33%
pocas veces le gusta la forma de pensar de su madre o abuela y esa puede ser la razén

de no quererla escuchar.

27-h
Me gusta conversar con ella
o — —
80%
70%
B 60%
) B Nunca
5 50% W Pocas Veces
g 40% ™ Muchas Veces
8 30% Siempre
20% B No Contestd
10%
0%

Rango

Un gran porcentaje (83%) dicen que les gusta conversar con ella, porgue son escuchados
pero también un pequefio porcentaje (17%) dice que pocas veces porque Su

comunicacion no es muy buena.
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27i-

Prefiero estar con mi madre

50%
2 40%
<] B Nunca
5 30% W Pocas Veces
g W Muchas Veces
a 20% Siempre
M No Contesto
10%
0%

El 50% demuestra preferir vivir con su madre o abuela, el 17% que no contesto son

aquellos que no mantienen una buena comunicacién con ella.

27-]
- - r
Respeta mis ideas y gustos aunque no este de acuerdo
con ella
70%
60%
B 50%
S B Nunca
5 40% M Pocas Veces
g 30% W Muchas Veces
e 20% Siempre '
B No Contesto
10%
0%

Rango

El 67% siente que ella con quien vive respeta sus ideas, es decir se sienten complacidos
en lo que pidan, especialmente los que viven con las abuelas y el otro grupo que siente lo

mismo pero en menos cantidad son los que viven solo con la madre.
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27-k
Estoy muy bien con mi madre
. — —
80%
70%
(-]
@ 60% ® Nunca
g 50% W Pocas Veces
ol P ikt
S o | T — B R B | semre
| e — BN (o Contestc
10%
0%

Rango

Estos resultados dan a entender que con la persona o mujer que los cuida, la mayoria, se
estd esmerando en suplir las necesidades basicas de los nifios o los estan consintiendo

mucho.
27-1
Ella valora positivamente las cosas que hago
50%
.2‘ 40%
s B Nunca
5 30% W Pocas Veces
g W Muchas Veces
a 20% Siempre
M No Contesto
10%
0%

Rango

El 50% de los nifios/as sienten que su madre o abuela valora positivamente las cosas que

haga, pero existe un minimo 17% que expreso que nunca su madre valora lo que hace.
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27-m
tenta conmigo
o —
80%
70%
Q
:‘E‘ 60% B Nunca
5 50% W Pocas Veces
g 40% ¥ Muchas Veces
a 309 Siempre
20% M No Contesto
10%
0%

Rango

Por lo general la mayoria intenta estar siempre bien con su madre o abuela, ya que por lo

general es la que més pasa con ellos en la casa.
CONDUCTA OBSERVABLES EN EL NINO/NINA EN EL HOGAR

Entre las principales conductas que observan en sus representados las madres que viven
con sus hijos o las representantes que son las abuelitas en el caso que ambos

progenitores del nifio este en el extranjero tenemos:

20-a
Introversion

S50%

-~
o
B

B Nunca

W Pocas Veces

W Muchas Veces
Siempre

M No Contesto

Porcentaje
=]
>

1
=1
ES

10%

0%
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El 50% afirma que pocas veces lo ven introvertido o poco expresivo y el 33% expresa que
muchas veces ven a su hijo/a introvertido, y un minimo que nunca lo ven asi, mas bien
dicen que expresa con facilidad sus sentimientos o es lo que ellos creen. Podemos

entender que si existen niflos que toman esta actitud.

20-b
Timidez
50%
o 40%
:‘5-' B Nunca
5 30% W Pocas Veces
g ™ Muchas Veces
a 20% Siempre
B No Contesto
10%
0%
Rango
La mitad de los nifios muestran segun sus padres pocas veces timidez y la otra

mitad muestran muchas veces actuar con timidez, y los que son mas timidos son los que

viven con los abuelos.

20-c
Retraimiento

50%
2 40%
S B Nunca
5 30% W Pocas Veces
g W Muchas Veces
a 20% Siempre

B No Contesto

10%

0%
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Aqui tenemos que el 50%, es decir la mitad de los nifios segun los que cuidan de ellos lo

ven muchas veces retraidos.

20-d
Agresividad

50%
o 40%
'5‘ o Nunca
5 30% M Pocas Veces
g W Muchas Veces
a 20% Siempre

® No Contesto
10%

Rango

Muy sorprendente pero estos nifios encuestados demuestran, que pocas veces actdan
con agresividad y un pequefio grupo afirma que si y uno de los que contesto que muchas
veces vive solo con su madre y el otro que contesto que siempre vive con su abuelita,

quien dijo que no sabe qué hacer con su mala actitud y siempre lo ha castigado por esto.

20-e
Descuido en los estudios

50%
2 40%
) B Nunca
5 30% W Pocas Veces
g W Muchas Veces
a 20% Siempre

M No Contesto
10%

0%

Rango



76

El 50% de los nifios/as demuestran que poco han descuidado sus estudios y un minimo

afirma que si y exclusivamente es un nifio que tenia buen rendimiento pero a partir de que

su padre se fue al extranjero el bajo su rendimiento.

20-f
50%
o 40%
:@ ® Nunca
5 30% W Pocas Veces
g W Muchas Veces
a 20% Siempre
0% B No Contesto
0%

Rango

La mayoria muestra ser alegre y hay un pequefio grupo, manifestar que pocas veces los

nifos/as estan contentos/as.

20-g
Indisciplina

50%
2 40%
© ® Nunca
5 30% W Pocas Veces
g W Muchas Veces
a 20% Siempre

B No Contesto
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Un minimo demuestra tener problema de indisciplina, es decir que el resto tiene un buen

comportamiento y especificamente son los nifios que muestran un poco de agresividad.

20-h
- -
Desmotivacion

35%

30%
L o
E 5 ® Nunca
S 20% W Pocas Veces
g 15% W Muchas Veces
a Siempre

10% M No Contesto

S%

Rango

En igual proporcion de 33% algunos nifios estdn Desmotivados pocas veces, muchas
veces y otros nunca se sienten asi, estos Ultimos mantienen una comunicacion mas

continta con sus padres del exterior.

Emprendimiento

B Nunca
W Pocas Veces
W Muchas Veces

Porcentaje
W
o
S

20% Siempre
B No Contesto
10%
0%

Rango

Aqui en este aspecto el 50% se muestra poco emprendedor, es decir necesita de que
alguien este de tras de él/ella motivandolo a seguir, si es el caso de los que viven con sus
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abuelos, ellos no saben cémo incentivarlos a estudiar porque muchos de ellos no han ido
nunca a estudiar a una escuela y un minimo afirma siempre ser emprendedor y aqui

sobresale el nifio que es abanderado.

20-]

Colaboracion en las tareas de casa

S50%

-~
o
B

B Nunca
W Pocas Veces
W Muchas Veces

Porcentaje
=]
>

20% Siempre
B No Contesto
10%
0%

Rango

El 50% colabora pocas veces en la casa y solo un pequefio grupo lo hace siempre,
hablando de las tares domesticas y los que poco colaboran son los que estan con los

abuelitos.
20-k
Responsabilidad
70%
60%
Q
'E‘ ¥ ® Nunca
g 40% W Pocas Veces
£ 30% W Muchas Veces
g Siempre
20% W No Contestd
10%
0%
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La mayoria de estos niflos/as muestran muchas veces responsabilidad, en sus estudios y
en el cuidado de sus cosas, se han acostumbrado muchos de ellos no depender de nadie,

especialmente los que tienen ambos padres fuera.

20-1

Distraccion

50%

40%

B Nunca
W Pocas Veces
W Muchas Veces

Porcentaje
W
(=]
>

20% Siempre
B No Contesto
10%
0%

Rango

El 50% se muestran muchas veces ser distraidos, no ponen mucha atencién a lo que se

les dice en la casa y un pequefio grupo muestra nunca estar distraidos.

20-m
Atencion a las cosas

S50%

40%

® Nunca

W Pocas Veces

W Muchas Veces
Siempre

M No Contesto

Porcentaje
w
o
&

10%

0%

Rango £l

50% muestra pocas veces estar atento a las cosa, por el mismo hecho de ser nifios, no
toman en serio todo lo que los adultos les dicen. Y un pequefio grupo se muestra muy
responsable en poner mucho atencion en las cosas que pasan a su alrededor.



20-n

Buena comunicacion con el resto de la familia

50% 4

40%

30% 1 33%

Porcentaje

20% 1

10%

0% -

50%

B Nunca

W Pocas Veces
Muchas Veces
Siempre

B No Contesto

Rango
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La mayor parte de estos nifios/as que viven con sus abuelos se han adaptado a su nueva

familia y tratan a sus tios/as como si fuesen hermanos/as, se debe también al largo

tiempo que ya tienen compartiendo juntos.

RELACION INTERPERSONAL CON LA FAMILIA

En las siguientes preguntas se analizaran como perciben los padres o representantes de

los/as nifios/as su relacion interpersonal y también se analizara la comunicacion que

existe entre ellos:

21- En su entorno actual las relaciones entre usted y su hijo/a se caracteriza por ser:
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21-a
Positivas, sin problemas
S50%
2 40%
) B Nunca
5 30% M Pocas Veces
g W Muchas Veces
& 20% Siempre
B No Contesto
10%
0%

Rango

El 50% de los padres o representantes considera que la relacion es pocas veces positiva
y sin problema y un 17% la considera que nunca hay una relacion positiva con sus hijos o

representados, considerando que hay un 33% que piensan que es positiva.

21-b
Especialmente buenas en casi todos los aspectos

35%

30%

)
)
&

B Nunca
W Pocas Veces
W Muchas Veces

Porcentaje
1J
o
S

15%
Siempre
10% W No Contestd
5%
0%

Rango

En esta pregunta en igual proporcién de 33% contestaron los padres o representantes

considerar la relacién con sus hijos/as: que pocas veces, muchas veces y siempre es

buena en casi todos los aspectos.
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21-c

Buenas en general, aunque algunos aspectos, han podido
influirle de forma negativa

35%
30% {| [ RS 5370 S
O || e S . W S
'E 25% M Nunca
$ 20% W Pocas Veces
£ 15% ® Muchas Veces
Q 10% ...... - - e L E—— sle‘mle
............ M No Contesto
5%

Rango

Los padres o representantes 33% considera que si es buena su relacion pero han podido
influir cosas negativas, como es la poca o mala comunicacion con los hijos/as o
representados/as. También un minimo expreso que considera su relacion que nunca es

buena.

21-d
Conflictivas, quizas por diferencias de trato con respeto a
sus hermanos/as

70%

60%
7]
E S0% ® Nunca
5 40% W Pocas Veces
g 30% ® Muchas Veces
a 0% Siempre

M No Contesto
10%

Rango

67% de los padres o representantes consideran que pocas veces es conflictiva la relaciéon

familiar y un 33% considera que nunca es conflictiva ya que algunos de estos nifios no
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tienen hermanitos y otros son los menores entre varios hermanos y no hay preferencias

para ninguno de ellos, puesto que son tratados igual.

21-
Conflictivas, debido al escaso tiempo que se esta con
el/ella

70%
60%
(-]
E S0% ® Nunca
$ 40% W Pocas Veces
g 30% ¥ Muchas Veces
a 0% Siempre
® No Contesto
10%
0%

Rango

La mayoria no considera que su familia sea conflictiva y menos por el escaso tiempo de
estar juntos, puesto que quienes viven con su madre pasan mucho tiempo con ella y los
que viven con sus abuelos también pasan juntos, donde ellos van siempre llevan con

ellos a los nifios/as.

21-f
Nommales, las relaciones entre los miembros de la familia
no han cambiado

75%

B Nunca

W Pocas Veces

W Muchas Veces
Siempre

M No Contesto

Porcentaje
w
(=]
B3

I
)
&

0%

Rango
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Para los representantes o padres sienten que si han cambiado las cosas, no son como
antes y una minoria piensa que nunca ya son normales, especialmente a partir de que se

fueron los padres del nifio/s y no han regresado a visitarlos.

a- COMUNICACION FAMILIAR

Este es un tema muy importante a tratar y analizar, puesto que hace falta una buena
comunicacion entre los miembros de la familia con quienes vive el nifio/a y aun con el/los

padre/es en el extranjero.

22- ¢ Como es la comunicacién en el hogar con respecto a la educacion de su hijo/a?

22-a
Dialoga con el hijo/a cuando se comporta mal en la
escuela
S50%
QL 40% 1
§ M Nunca
S 30% 33% W Pocas Veces
- Muchas Veces
O 20% o
o Siempre
10% M No Contestd
0% - -
Rango

La gran mayoria de padres o representantes opina que pocas veces se comunica con el
hijo/a o representado cuando ha tenido algun problema en la escuela, a veces ni se

enteran cuando tienen los problemas.
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22-b

Considera que el ambiente familiar, influye positivamente
en la capacidad de comunicacion del hijo/a,
concretamente con sus companeros de clase

70%
60% 67%
S0% ® Nunca
40% W Pocas Veces
30% Muchas Veces
20% ' Siempre
10% M No Contestd
J > 4 v

0%

Porcentaje

Rango

La mayoria esta de acuerdo que el ambiente familiar influye mucho en la capacidad de
comunicacion con sus compafieros en la escuela, es decir si se tiene un buen ambiente
familiar el nifio se mostrara muy espontaneo y alegre con sus compafieros, pero si no

sucede esto es porque el ambiente dentro de la familia esta tenso o negativo.

22-c
Considera que el ambiente familiar, influye positivamente
en la capacidad de comunicacion del hijo/a,
concretamente con el profesorado

35%

v 20% A 33% 33%
'§ 25% 1 ® Nunca
S 20% W Pocas Veces
g 15% Muchas Veces
Q 10% Siempre

5% M No Contesto

0% S v

Rango

En igual proporcién de 33% a favor de pocas veces, muchas veces y siempre que el

ambiente familiar influye en la capacidad de el nifio/a para relacionarse bien con el
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profesor, al igual que el caso anterior, la manera como el nifio/a se relacione con sus

maestros reflejara como esté el ambiente dentro de la familia.

22-

En la educacion de su hijo/a, ha optado por imponer
medidas de disciplina rigidas y exige obediencia inmediata

70%
60%
v .
§ S50% 1 B Nunca
5 40% 1 M Pocas Veces
E 30% Muchas Veces
a 0% Siempre
U0 F
10% | 17% 17% M No Contesto
0% - -
Rango

La mayoria 67% afirmaron no optar medidas de disciplina rigidas u exigir obediencia
inmediata, ya que en el caso de las madres solas, si son varones sus hijos piensan que es
el padre el encargado y ante cualquier mal comportamiento optan por que sea el padre
por teléfono que los corrija; en el caso de los abuelitos, consideran que son muy mayores
para pasar coraje y optan por consentirlos que no les ayuda mucho, esto comento el

Director en no estar de acuerdo ante esta situacion.
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22-e
El hijo/a presenta justificaciones de inasistencia a clases

35%
30%
L o
'§ = M Nunca
5 20% W Pocas Veces
g 15% W Muchas Veces
o Siempre
10% W No Contestd
5%
0%

Rango En

este grupo de nifilos no es muy comudn la inasistencia a clases, a ellos les gusta ir y
cuando no lo han hecho sus madres o abuelitas los acompafian y directamente hablan

con su profesor/a.

22-f
Considera que el hijo/a debe ser independiente y
responsabilizarse de su conducta
70%
60%
(]
:rg“ S0% ® Nunca
$ 40% W Pocas Veces
g 30% W Muchas Veces
a 0% Siempre '
B No Contesto
10%
0%

Rango

La mayoria piensa que su hijo/a o representado muchas veces puede ser independiente y

responsabilizarse en su conducta.
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22-g
Dialoga con su hijo/a siempre, tanto en situaciones
positivas como negativas

70%
60%
1]
:@ S0% M Nunca
$ 40% W Pocas Veces
g 30% ¥ Muchas Veces
a 0% Siempre '
W No Contesto
10%
0%

Rango

El 67% de los padres o representantes piensan que tienen un buen dialogo con su hijo/a o
representado al estar enterado de cualquier actividad de la escuela y muchos piensan
que todo va bien, pero a veces no se enteran de todo lo que esta pasando dentro de la

mente del nifio y de sus sentimientos, puesto que sus didlogos son muy superficiales.

RELACION FAMILIA- ESCUELA

Especificamente se analiza la relacion familia escuela en el contexto de comunicacion:

23-
El hijo/a se comunica bien con
5 4
@ 4 W Profesores
T B Companieros
5 3 u Rector
§ Psicologo educativo
21 W Orientador educativo
" Otros
1 © No Contesto
0 4

Rango
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De acuerdo al punto de vista de los padres o representantes piensan que los/as nifios/as

se comunican bien con los profesores y comparieros.

W Profesol

M Orientador familiar

Psicologo

Orientador escolar

® Familiares
Otros
No Contesto

24-
<¢En algunas ocasiones ha necesitado ayuda de
profesionales u otras personas para la educacion del
hijo/a?
3 4
2 2
1]
¥
S5 -
g1
O~
0/ A
Rango

La mayor parte de los padres o representantes cuando tienen problemas con su hijo/a, es

mas comun acercarse al profesor si es un problema de la escuela, ya que en ninguna de

las dos escuelas entrevistadas existe DOBE, y si es un problema de tipo familiar ellos

como familia lo resuelven.
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29-
é¢Qué tipos de ayuda profesional le gustaria recibir para
mejorar sus relaciones con el hijo/a?

M Psicologica
W Orientacion familiar
w Profesor del hijo/a
Orientacion escolar
M No necesito este tipo de ayuda
®Otra
“ No Contestd

5 I (8 ]

Porcentaje
M

o O =

Rango
La mayor parte de los padres ante un problema con sus hijos/as prefieren que la ayuda

sea de orientacion familiar, para aprender a mejorar la relacion con sus hijos/as o

representados.

30-
Que tipos de ayuda personal le gustaria recibir para mejorar
sus relaciones con el hijo/a?

W De mi pareja

M Familiares

W Amistades
Religiosa

M Ninguna

¥ Otra

 No Contesto

Porcentaje
O 0O O = =W

Rango

Algunos contestaron que el tipo de ayuda sea religiosa, otros pensaron que no

necesitaban ningun tipo de ayuda.



31-

El centro educativo cuenta con orientadores que
ayuden al hijo/a

75%

Porcentaje
[9)]
(=]
&

25%

0% - =

mSi
HNo
W No Contesto
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El 83% contesto que la escuela si cuenta con esta ayuda, puesto que cuando ellos han

solicitado ayuda siempre encuentran a alguien que se las facilite.

32-
é¢Quiénes son estos profesionales?

5
@ 4 M Psicologos
= M Profesores
53 » Orientado escolar
g Rector
a 2] ® El coordinador de disciplina

¥ Otra
1 “ No Contestd
0 J1

Rango

Todos opinaron que la persona que siempre les ayuda es su profesor de aula, y también

lo hacen la Directora o Director de la escuela.
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33-

¢Tiene la escuela medios de comunicacion para
propiciar el encuentro de los ninos/as con sus
padres emigrantes y/o inmigrantes?

70%

o 60%

E S50%

$ 40% mSi

g 30% mNo

o 20% No Contestd

10%
0%

Rango

La mayoria contesto que no, pero los 33% que dijeron que si son los que han tenido la
oportunidad de hablar por teléfono con sus padres desde la escuela.

33-a
¢Tiene la escuela medios de comunicacion para propiciar
el encuentro de los nihos/as con sus padres emigrantes
y/o inmigrantes?

IJ

B Internet

W Telefono publico
Video conferencia
Ninguno

M Otros
No Contestd

Porcentaje

Rango

Todos estuvieron de acuerdo en responder que la escuela cuenta con un teléfono publico
convencional don de algunos nifios han podido hablar con sus padres que estan en el

extranjero.



93

CONDUCTA OBSERVABLE EN EL NINO EN LA ESCUELA

Segun el cuestionario realizado al/a profesor/a tenemos las conductas que ellos han

observado.

12. ¢ Qué caracteristicas muestran los estudiantes de su grado?

. Padres migrantes Padres no Migrantes
Caracteristicas - -
Frecuencia Frecuencia
1. Introversién 1 0
2. Timidez 0 0
3. Retraimiento 0 0
4, Creatividad 1 1
5. Agresividad 0 0
6. Falta mucho a clase 0 0
7. Autonomia, independencia 1 1
8. Alegria 1 1
9. Indisciplina 0 0
10. Desmotivacién 1 0
11. Emprendimiento 1 2
12. Alto-rendimiento 1 2
13. Fracaso escolar 0 0
14. Tristeza 1 0
15. Bajo rendimiento 1 0
16. Responsabilidad 1 2
17. Rechazo a estar en su casa 0 0
18. Rechazo en estar en la escuela | 0 0

Fuente: Cuestionario de profesores de las escuelas: Teodoro Wolf y Estrella de Belén
Elaboracién; Graciela Palma Macias

En el cuadro anterior expuesto se detallan 18 caracteristicas probables que el profesor de
aula puede identificar en sus alumnos, hay 6 caracteristicas positivas y también 12
negativas y aqui el profesor ha identificado las mas sobresalientes de sus alumnos tanto

de los que viven con sus padres como los que sus padres son emigrantes.

25. Los padres de los estudiantes, asisten a las actividades programadas por la escuela

para ellos

Escuela Zona A veces Siempre
Teodoro Wolf Rural v

Cristiana Belén Urbana v

Fuente: Cuestionario de profesores de las escuelas: Teodoro Wolf y Estrella de Belén
Elaboracién: Graciela Palma Macias
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La escuela Teodoro Wolf realiza programas como “Dia del padre”, “Dia de la madre” y las
reuniones trimestrales para la entrega de libretas, donde los representantes asisten

puntualmente.
La escuela Cristiana Estrella de Belén realiza cada ano mafanas deportivas donde
participan los padres jugando contra los maestros, realizan Dia del nifio, donde los padres

se disfrazan o realizan algin ndimero especial para sus hijos, también trimestralmente

realiza charla para padres, que son obligatorias, y referentes a temas de familia.

2.3.2. ANALISIS COMPARATIVO DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS

Como el Aspecto mas relevante para mi es la relacion Familiar; la comunicacion y la
conducta dentro del hogar vy la escuela; esto lo analizare comparativamente en cada

cuestionario:

CUESTIONARIO DE ESTUDIANTES

RELACION FAMILIAR

A. Padre
. Padres No Migrantes

» | CUESTIONES Padres Migrantes
6 Papé/Representant Nunc Eoca o | Mucha | o | Siempr ?:ntest o | Nunc SDCa o | Mucha | . | Siempr ch?ntest .

e a veces S veces e a a veces s veces e a
a. Intento comprender a mi
papa 4 2 2 2 2
b. Me trata de la mejor
manera que puede 3 1 2 2 4
c. Se interesa por mis
problemas 3 1 2 2 1 3
d. Me escucha cuando
hablo con él 1 2 3 3 3
e. iMi papa me comprende! |1 2 3 2 1 3
f. Escucho a mi papa
cuando me habla 2 2 2 2 4
g. Me gusta su forma de
pensar 4 1 1 3 1 2
h. Me gusta conversar con
él 1 2 2 1 1 5
i. Prefiero estar con mi papa | 1 1 4 1 3 2
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j. Respeta mis ideas vy

gustos aunque yo no esté 3 2 1 1 1
de acuerdo con él

k. Estoy muy bien con mi

papé 2 1 1 1

I. El valora positivamente 4

las cosas que hago

m. Intento que mi papéa esté

feliz conmigo 1 4 6

Fuente: Cuestionario de Estudiantes de la Escuela Teodoro Wolf y escuela Estrella de Belén

Elaboracién: Graciela Palma Macias

En las 3 primeras preguntas Los nifios con padres migrantes, la mayoria tiende a sentir

gue pocas veces es tratado bien, y que sus problemas no son de interés para su padre o

representante; siendo lo opuesto que ocurre con los nifios que tienen a su padre presente,

ya que la mayoria respondio, ser tratado siempre de la mejor manera y que sus

problemas si son importantes.

También podemos resaltar que en las Ultimas preguntas los nifios que tienen sus padres

en el extranjero a pesar de no tener una buena comunicacion con su padre desea en lo

mas profundo estar con él, es decir muestra la necesidad que tiene de la direccion y

modelo de padre que todo nifio necesita, aun mas cuando se trata de varones, ellos viven

con su madre o abuela y no desean seguir el modelo de ella opuesto a los nifios que

viven con su padre, no muestran esa necesidad porque en ellos si es suplida.

B. MADRE
CUESTIONES Padres Migrantes Padres No Migrantes
2 M é_/R t Poca Mucha . No Poca Mucha . No
7 am epresen an | nunc |s % | s % Siempr contest | % Nunc | s % | s % Siempr contest | %
te a \S/ece veces e a a Zece veces € a
a. Intento comprender a mi
mama 2 2 2 6
b. Me trata de la mejor
manera gque puede 4 2 2 4
C. se interesa por mis
problemas 4 2 1 5
d. Me escucha cuando
hablo con ella 4 2 1 5
e. iMi mama me
comprende! 4 2 6
f. Escucho a mi mama
cuando me habla 1 4 1 6
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g. Me gusta su forma de

pensar 2 2 2 6
h. Me gusta conversar con
ella 1 5 1 5
i. Prefiero estar con mi
madre 2 3 1 1 1 4
j. Respeta mis ideas y
gustos aunque yo no esté 2 4 1 2 3

de acuerdo con ella

k. Estoy muy bien con mi
mama 1 5 1 5

I. Ella valora positivamente
las cosas que hago

m. Intento que mi mama

. - 1 5 6
este contenta conmigo

Fuente: Cuestionario de estudiantes de la escuela Teodoro Wolf y escuela Estrella de Belén
Elaboracién: Graciela Palma Macias

La mayor parte de los nifios de padres migrantes, tienen una buena relaciéon con su madre
0 abuela, puesto que se comunican con ella un poco mas y demuestran que no prefieren
eso, enfatizando el cuadro anterior que a quien prefieren es al padre o a la figura varonil y
aclarando que los 6 nifios de padres migrantes encuestados son varones; en cambio los
nifios de padres no migrantes tienen una muy buena relacién con la madre, mas que con
el padre, recalcando que si se llevan bien con el padre pero ellos prefieren estar con su

madre. Esto muestra mayor seguridad en los nifios que tienen a sus padres presentes.




CUESTIONARIOS

DE
Conductas observadas en el nifio/fia

PADRES

IMADRES

Y

20| CUESTIONES

Padres Migrantes

Padres Migrantes

Nunca

Pocas
veces

% Muchas %

Siempre
veces

No
contesta

%

Nunca

% Muchas %
veces

Pocas

Siempre
veces

No
contesta

a. Introversion

w

N

2

h. Timidez

¢. Retraimiento

d. Agresividad

e. Descuido en los estudios

[S2 I NSO R B | S )

Ll =l [\ S B [ 5]

f. Alegria

g. Indisciplina

[ =Y

N

h. Desmotivacion

i. Emprendimiento

j- Colaboracion en las tareas de
casa

W ([~ (N

k. Responsabilidad

|. Distraccion

W [~ |~ |-

[E=Y

m. Atencion a las cosas

W ([P P (W NP W w N (W

NN I I P W (P ww

w W | (o w [
=N e e

n. Buena comunicacion con el
resto de la familia

Fuente: Cuestionario de padres y representantes de las escuelas Teodoro Wolf y Estrella de Belén
Elaboracion: Graciela Palma Macias

Entre las conductas observadas en los nifios/as por la opinion de los padres tenemos:
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REPRESENTANTES.

En este cuadro queremos resaltar los puntos de conducta mas relevantes en los nifios de

padres migrantes que son: timidez, retraimiento, alegria, desmotivacion, responsabilidad,

distraccion, buena comunicacién con el resto de la familia; entonces se puede entender

que en la mayor parte de estos nifilos que presentan conductas negativas como lo es el

retraimiento y la timidez que son producto de la falta de confianza en expresar sus

sentimientos con la persona que vive y no todo es negativo, ya que presentan un bajo

indice de agresividad e indisciplina, quiere decir que no todos los nifios a falta de sus
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padres son necesariamente agresivos y aun quiero enfocar que aqui se demuestra que Si

son responsables. Cabe reiterar que uno de estos niflos es abanderado de la escuela.

Comparandolos con los nifios que tienen a sus padres presentes, se ve diferencia, ellos
presentan mayor indice en alegria y menos en introversion y timidez, puesto que la
seguridad que reflejan proviene del amor expresado de sus padres de sus padres y de los
valores que ellos les ensefien. También es lo que dice Guillermo Goff que nuestros hijos

son la imagen que nosotros le proyectamos.

25 ¢ Qué actitud presenta si hijo /a frente a los estudios?

Padres Migrantes Padres no Migrantes
N
0
25 | CUESTIONES F;OSC Mucha Sie No Nun Paosc ’\r?;; Sie g
Nunca | % % S % | mpr | % | cont | % % % % | mpr | % %
vec veces e esta ca vec vec e nt
es es es e
st
a
a. Quiereirala
escuela 4 2 1 5
b. No asiste a clases 2 4 2 1 3
c. Le encantaira
clases 4 2 3 3
d. Es indisciplinado 2 2 1 1 2 4
e. Presenta malas
calificaciones 1 4 1 3 3
f. Le felicitan en la
escuela por su
comportamiento 2 2 1 1 3 2 1

Fuente: Cuestionario de padres y representantes de los nifios/as encuestados
Elaboracién; Graciela Palma Macias

Aqui podemaos ver mas claro su comportamiento ante los estudios, no es mejor que los
nifios que tienen a sus padres, quienes tienen mayor indice en querer ir a la escuela, pero
la mayor parte indica que los nifios que no tienen a sus padres presentes si les gusta y se

esfuerzan por tener un alto rendimiento académico.
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26. ¢Si el/la hijo/a ha logrado buenos resultados académicos. Considera que ha podido

influir sobre todo:

Padres Migrantes Padres no Migrantes

26 | CUESTIONES Poca Mucha . No Poca Mucha . No
Nunc | s %l s o | SIEMPr | test | % Nunc | s % | s % Siempr cont | %
a :ece veces € a a ;ece veces € esta

a. La capacidad e interés por

estudiar 1 3 2 2 4

b. El estimulo y apoyo

recibido por parte de la

madre 1 3 2 1 5

c. El estimulo y apoyo

recibido por parte del padre 4 1 1 4 2

d. El estimulo y apoyo

recibido por parte del

profesorado 4 2 2 4

e. El estimulo y apoyo

recibido de otra/s persona/s

significativas para el hijo/a 3 2 1 2 2 2

f. El esfuerzo personal del

hijo/a 1 4 1 1 5

g. El centro escolar cuenta

con buenos recursos

personales y materiales. 4 2 3 3

h. Sus compafieros, son

colaboradores y de gran

ayuda en todo momento. 3 2 1 5 1

i. Su capacidad para

relacionarse con el profesor 2 2 2 2 4

j- Su capacidad para

relacionarse con sus iguales 2 3 1 2 3 1

k. Su motivacion. Le gusta

aprender y disfrutar con las

actividades escolares 1 3 2 2 4

Fuente: Cuestionario de padres y representantes de los nifios/as encuestados

Elaboracién: Graciela Palma Macias
Padres Migrantes Padres no Migrantes

27 | CUESTIONES Poca Mucha . No Poca Mucha " No
Nunc | % |s % Siempr contest | % Nunc | s %|s % Stempr contest | %
a vece veces e a a vece veces e a

S S

a. La falta de capacidad para

estudiar 2 3 1 4 2

b. La falta de estimulo y

apoyo por parte de la madre 2 4 4 2

c. La falta de estimulo y

apoyo por parte del padre 2 4 2 4 2




d. La falta de estimulo y
apoyo por parte  del
profesorado

e. Tiene que estudiar y
trabajar a la vez

f. La falta de interés por los
estudios

g. El centro escolar no
cuenta con buenos recursos
personales ni materiales

h. No esta bien integrado con
sus comparieros

i. No se relaciona bien con el
profesor

j- No se encuentra bien
fisicamente

3

100

k. Su madre esta en otro pais

3

|. Su padre esté en otro pais

1

5

4
4 2
6
6

Fuente: Cuestionario de padres y representantes de los nifios/as encuestados
Elaboracién: Graciela Palma Macias

Padres Migrantes

Padres no Migrantes

28 | CUESTIONES

a

Nunc

Poca
s
veces

Mucha
S veces

Siempr
e

No
contest
a

Nunc :oca Mucha

a S veces
veces

_n
-

Siempr
e

No
conte
sta

a. Econ6micas; debe
ayudar materialmente a la | 4
familia

2

b. Familiares; necesita
atender la casa, ya que su
madre o padre no puede
hacerlo

(o Porque las
remesas(dinero) que 4
envian sus padres no son
suficientes

d. Porque piensa que no
le damos suficiente
estimulo para estudiar
(ejem .hacerle regalos...)

e. Porque quiere que sus
padres  regresen  del
exterior 4

f. No se concentra bien en
los estudios, porelloirala | 4
escuela le causa rechazo

g. No se comunica bien 4
con los profesores

h. No se relaciona bien

con sus compafieros 4

2

6

Fuente: Cuestionario de padres y representantes de los nifios/as encuestados
Elaboracién: Graciela Palma Macias
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RELACION FAMILIAR

En las tres preguntas anteriores de ¢a quién se debe el buen o mal rendimiento de el/la
hijo/a o su abandono de la escuela?, se puede ver que los nifios de padres migrantes
piensan que su buen rendimiento mayormente se debe a su capacidad, al apoyo de su
madre, o abuelos y maestros, pero no sienten el apoyo del padre, quien como lo dice la
Universidad de la Familia que el disefiador de la familia es Dios y no puede funcionar bien
si se separan uno de sus miembros, puesto que el nifio necesita de una madre y también

de su padre.

No solo por no tener padres presentes existe un pequefio indice de bajo rendimiento,
puesto que también en los nifios con padres no migrantes se ve que tienen poca
capacidad de estudio o aun teniendo a sus padres a veces no les apoyan mucho,
especialmente en el campo donde los nifios ayudan frecuentemente a sus padres o
abuelos a trabajar, como en el caso de esta investigacion en San Lorenzo que esta a las
orilla de la playa y si el padre es pescador sus hijos ayudan en los dias que sus padres

llegan de la pesca y ponen en segundo lugar su responsabilidad con la escuela.

21.-En su entorno familia actual las relaciones entre usted y su hijo/a se caracteriza por
ser:

Padres Migrantes Padres no Migrantes
C U eStl 0 n Nunc Soca Mucha Siem No Poca Mucha " No
% % s % pr % contest Nunc % N % s F Siempr F conte
a \SISCS veces € a a \S/ece veces e sta

" . 1 5 3 6 3
a. Positiva, sin problema 1 7 3 0 2 3 4 7 2 3
b. Especialmente buena 2 3 2 3 2 3 a 6 2 3
en casi todos los aspectos 3 3 3 7 3
c. Buena en general,
aunque algunos aspectos, 1 1 3 3 1 6 1
han podido inferirle de 1 7 1 7 2 3 2 3 1 7 4 1 7
forma negativa
d. Conflictiva, quizas por
diferencia de trato con 2 3 4 6 2 3 3 5 1 1
respecto a sus hermanos 3 7 3 0 7
y hermanas
e. Conflictiva, debido al
escaso tiempo que se esta 3 6 3 6
con él/ella 2 3 |4 7 2 3 |4 7
f. Normales las relaciones
?ntrg los miembros Qe la 1 8 1 6 1
amilia no han cambiado, | 1 5 1 4 1

N 7 3 7 7 7

aunque haya  habido
cambios en la familia

Fuente: Cuestionario de padres y representantes de los nifios/as encuestados Elaboracién: Graciela Palma Macias
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En el cuadro anterior, los padres o representantes califican a la relacién de familia, asi, los
representantes de nifios con padres migrantes consideran que su familia es buena,
aunqgue algunos aspectos como la migracion han inferido negativamente. Mientras que las
madres quienes son los representantes de sus hijos/as en la escuela y su padre vive con

ellos piensan que su familia es positiva, 0 buena en casi todos los aspectos.

LA COMUNICACION EN EL HOGAR

22.- ¢, Como es la comunicacion en el hogar con respecto a la educacion de su hijo/a?

L, Padres Migrantes Padres no Migrantes

C U eStl O n Poca Mucha " No Poca Mucha " No
Nunc % | s % | s % Siempr % | contest Nunc % |'s % | s % Siempr % | cont
a veces veces € a a veces veces e esta %

a. dialoga con el hijo/a

cuando se comporta mal en | 1 3 2 1 3 2

la escuela

b. Considera que el

ambiente familiar, influye

positivamente en la

capacidad de comunicacion 2 4 2 2 2

del hijo/a, concretamente
con sus compaferos de
clase

c. Considera que el
ambiente familiar, influye
positivamente en la 2 P 2
capacidad de comunicacion
del hijo/a, concretamente
con el profesorado

d. En la educaciéon de su
hijo/a ha optado por
imponer medidas de 4 1 1 2 3 1
disciplina regidas y exige
obediencia inmediata

e. El hijo/la presenta
justificaciones de
inasistencias a clases 2 2 2 3 1 1 1
f. Considera que el hijo
debe ser independiente y

responsabilizarse de su 1 4 1 2 1 3
conducta

g. Dialogue con su hijo/a

siempre, tanto en a 2 3 3
situaciones positivas como

negativas

Fuente: Cuestionario de padres y representantes de los nifios/as encuestados
Elaboracién: Graciela Palma Macias

La comunicacién en la familia es vital y aqui se ve muy claramente en la cuestion si se
dialoga o no con el nifio/a, cuando se porta mal en la escuela y las abuelas principalmente

fueron quienes contestaron que pocas veces, frente al caso de los nifios/as de padres no
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migrantes sus madres respondieron mayormente que Si se comunican con sus hijos
diariamente, preguntandoles a ellos como les fue su dia y siempre estan enteradas de
cdmo estan y algunas dijeron también que con su rostro pueden ver que algo paso en la

escuela.

Entonces qué importante es que la madre especialmente que es quien conoce mas a su
hijo/a este pendiente de todo lo que pasa a su alrededor especialmente cuando son cosas
negativas, para poder ayudarle a resolver sus problemas a tiempo o ensefarle a tomar

buenas decisiones.

CUESTIONARIO DE DOCENTES

Los maestros son los que mejor pueden orientar en como es el comportamiento del

nifio/a dentro de la escuela.

CONDUCTA OBSERVABLE EN EL NINO/A

12. ¢ Qué caracteristicas muestran los estudiantes de su grado?

. Padres migrantes Padres no Migrantes
Caracteristicas - -
Frecuencia Frecuencia
1. Introversion 1 0
2. Timidez 0 0
3. Retraimiento 0 0
4, Creatividad 1 1
5. Agresividad 0 0
6. Falta mucho a clase 0 0
7. Autonomia, independencia 1 1
8. Alegria 1 1
9. Indisciplina 0 0
10. Desmotivacion 1 0
11. Emprendimiento 1 2
12. Alto-rendimiento 1 2
13. Fracaso escolar 0 0
14. Tristeza 1 0
15. Bajo rendimiento 1 0
16. Responsabilidad 1 2
17. Rechazo a estar en su casa 0 0
18. Rechazo en estar en la escuela | 0 0

Fuente: Cuestionario de profesores de las escuelas Teodoro Wolf y Estrella de Belén
Elaboracién: Graciela Palma Macias
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Entre lo negativo se ve que los nifios de padres migrantes muestran: introversion,
desmotivacion, tristeza, y bajo rendimiento, que no se ve en general en los nifios/as de
padres no migrantes. Pero también resalta aspectos positivos en ambos casos de
nifos/as como: creatividad, independencia, alegria, emprendimiento, alto rendimiento y
responsabilidad, que como ya vimos muchos de los logros en los estudios lo acreditan a

su propio esfuerzo o al apoyo de su madre o abuela que continuamente los animan.

RELACION FAMILIA ESCUELA

25. Los padres de los estudiantes, asisten a las actividades programadas por la escuela

para ellos

Escuela Zona A veces Siempre
Teodoro Wolf Rural v

Cristiana Belén Urbana v

Fuente: Cuestionario de Profesores de las escuelas Teodoro Wolf y Estrella de Belén
Elaboracién: Graciela Palma Macias

Aqui se ve el interés que segun los maestros los padres o representantes muestran ante
sus hijos, como lo comento los directores de las escuelas encuestadas que: “La
educacioén es de tres, participan los niflos/as, los padres, y los maestros, si uno de ellos
no colabora, el sistema no funciona bien.” Asi que se puede decir que es muy importante
la presencia de los padres en la escuela, participando de todo cuanto se le solicite, en
este caso la escuela “Cristiana Estrella de Belén “es la que tiene mayor colaboracion

comparada con la otra escuela.



2.4.4. IMPACTO DE LA MIGRACION

Si solo vives con UNO de tus padres, o con ninguno de los

dos, senala el motivo

100%

75%

S50%

Porcentaje

25%

0%

Rango

B Migracion

M Fallecimiento
Separacion
Otro

B No Contesto
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El principal motivo por el cual los nifios encuestados viven con uno de sus padres 0 sin

ninguno es a causa de la migracion.

En la pregunta 8 hecha a los nifios se ve que sus padres ya tienen en el extranjero entre

3 a9 aflos de separacion, entonces cuando los padres viajaron algunos de ellos estaban

muy pequefios, y no recuerdan bien el momento de separacion.

8.- Tiempo de migraciéon de los padres

Pregunta 3 afios |4 afios 5 afios 6 aflos | 8afios |9 afios No
contesta
a) ¢Qué tiempo que viajo tu mama? % |1 |17% |2 |33% % % % |3 %
b) ¢ Qué tiempo que viajo tu papa? 1 |17 |1 |17 1 |17 |2 |33 |1 |17
Fuente: Cuestionario de estudiantes de las Escuelas: Teodoro Wolf y Estrella de Belén
Elaboracion: Graciela Palma Macias
9.- ¢En qué pais y ciudad del exterior se encuentran tus padres?
~ Estados
Espaina % . % | No Contesta |%
Unidos

a.- Papa 6 100 %
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b.- Mama 1 \50 \ | \3 \50 \
Fuente: Cuestionario de estudiantes de las escuelas: Teodoro Wolf y Estrella de Belén
Elaboracién: Graciela Palma Macias

En la pregunta 9 muestra que el pais mas concurrido por este sector de Manabi es
Espania.

Por lo general quien viaja primero es el padre, y después la madre, quedando los nifios/as
con sus abuelos, otros casos donde solo el padre ha viajado, los nifios/as queda bajo el
cuidado de su madre.

En cuanto a los padres el trabajo mas comun que encuentran es en construccion;
Segun el cuestionario de los maestros en la pregunta 22:

éQuiénes migran con mayor frecuencia?

100%

-] 0,

..5, 75%

5 W Padre

g 50% W Madre

o No Contesto
25%

0%

Rango

Aqui vemos que segun los profesores consideran que quien migra primero es el padre, y
los nifios y representantes o madres lo confirmaron que en el caso personal de ellos el
primero en emigrar fue el padre y después de uno o varios afios después emigro la

madre, en el caso de los nifios que tienen a sus dos progenitores en el extranjero.
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Trabaja en la construccion

70% 1
60% 1

% S0% 1

40% 1 W Padie
W Made

® No Contestd

30% 1

20% 1

Porcent

10% 1

0% ‘=

Les ha sido dificil conseguir trabajo, a veces por su escaso conocimiento en muchos
trabajos, y los que contestaron a la pregunta de qué ocupacion tiene en el extranjero

expresaron que en lo que pueden acceder es a la albafiileria o construccion de casas.

CONSECUENCIAS DE LA MIGRACION

Aqui se presentan algunos aspectos sobre lo que ha producido la migracion en su vida
econdmica y familiar.
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19-a

Ha mejorado la situacion economica

'% HNo
'
5 W Poco
g » Suficiente
() Mucho
M No Contestd

Para muchos poco les ha mejorado la situacion econémica.

19-b
Ha deteriorado la comunicacion entre los miembros de la
familia

70%
60%
QU
:@ S50% ® No
$ 40% W Poco
£ 30% ® Suficiente
& 20% Mucho
- M No Contestd
10%
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Es muy alto el indice de suficiente se ha deteriorado la comunicacion entre los miembros
de la familia, y es este aspecto tan relevante que ha provocado una cadena de problemas

dentro de la familia.

19-d
- -g=-
Ha aumentado la union familiar

70% 1|

60% 1
h] 0
E 50% B No
5 40% A m Poco
E 30% 1 SUﬁliientE'
a Mucho

20% 1 M No Contestd

10% 17%

0% - 7
Rango

Poco la Migracion ha producido unién familiar, pues lo opuesto es lo que se muestra que

ocurre es decir la familia en muchos casos se aleja o se desintegra.

A. MIGRACION Y COMUNICACION

10.- ¢, Te comunicas con tus padres que estan fuera del Ecuador?

Una Una Una
Diariamente |% |vez ala|% |vez al|% |vez al|% |Nunca |%
semana mes afio
b.- Mama 2 33 4 67

Fuente: Cuestionario de estudiantes de las escuelas: Teodoro Wolf y Estrella de Belén
Elaboracion: Graciela Palma Macias
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Los nifios/as se comunican algunos diariamente, otros una vez a la semana y una vez al
mes, especialmente con su papa, menos proporcién con la mama, es notorio que varios
nifios/as sefialaron que nunca se comunican con su madre y estos fueron los nifios que
han perdido contacto con su madre, posiblemente se haya comprometido, pero no estan

juntos la pareja.

11.- ;Qué medios utilizas para conversar con tus padres?

Tglefono Celular No

Fijo contesta
a.-Papa |4 2
b.- Mama |2 2 4

Fuente: Cuestionario de estudiantes de las escuelas: Teodoro Wolf y Estrella de Belén
Elaboracién: Graciela Palma Macias

El medio de comunicacién mas usual es el teléfono celular y teléfono fijo.

12.- ;Desde donde te comunica por internet desde tu casa?

Casa No contesto
a.- Papa 2 4
b.- Mama 6

Fuente: Cuestionario de estudiantes de las escuelas: Teodoro Wolf y Estrella de Belén
Elaboracién: Graciela Palma Macias

B. MIGRACION Y LA RELACION FAMILIAR

El Programa de las Naciones Unidas de Desarrollo (PNUD), lanzo un informe en Octubre
de 2009, donde se concluye que la migracion es positiva, porque ayuda a reducir la
pobreza en el mundo. Pero no se muestra la otra cara o sencillamente el rostro de los

muchos nifios que son dejados desde muy pequefios, evadiendo la responsabilidad de
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padres que Dios le dio en sus manos y se los encarga a otras personas, que tal vez por la
edad no hacen el trabajo de instruir al nifio con eficacia.

En la siguiente pregunta se puede ver que la mayor parte de estos nifios/as se siente mal
al no tener a sus padres cerca cuando los necesitan y tienen la esperanza de que

regresen pronto.

20. ¢ Cbémo te sientes por el hecho de que tu papa, mama estén en otro pais?

Pocas Muchas No

Cuestiones Nunca | % % % | Siempre | % %
veces veces constante

a.- Me siento mal porque no

estdn conmigo cuando los

necesito 3 50 3 50

b.-Tengo la esperanza de

gue regrese/n pronto 1 17 5 83

c.-Triste porque no puedo 1 17 1 17 67

abrazarle/a

d.-Me siento solo/a 2 33 |2 33 1 17)1 12

e.-Me siento bien, porque al
menos, mi  mama esti
conmigo 3 50 1 17|12 33
f.-Me siento bien, porque al
menos, mi papa esta
conmigo 6 100
g.-Me siento triste cuando
veo a otros nifios/as con sus
padres cerca 2 33 1 173 50
h.-Me siento feliz, porque
envian dinero y ayudan a la
familia 2 33 |1 1 1712 33

Fuente: Cuestionario de estudiantes de las escuelas: Teodoro Wolf y Estrella de Belén
Elaboracién: Graciela Palma Macias

A continuacion en la pregunta 16 de los estudiantes se ve el deseo que tienen los
nifos/as de que sus padres regresen y no viajen mas, esto demuestra que para el
pensamiento de los nifios no les ha ayudado mucho la migracién, mas bien les ha quitado

el derecho de tener a sus padres cerca de ellos.
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é¢Queé te gustaria que hiciera/n tu/s padre/s para que te sientas bien?

W Que mi papa vuelva

w

W Que mi mama vuelva

Que me diga gue me quiere

MNada, siempre me hace sentir bien
W Estar juntos

Que siga siendo como es

Que no viaje mas, para estar unidos
1 I W Que me visite mas a menudo
W Viajar yc al otro pais
L . ) |®Que me llame a menudo

M No Contesto

W

Porcentaje

Rango

Aqui en la siguiente pregunta los/as nifios/as manifiestan lo que si hacen sus padres para

gue se sientan bien sus hijos/as

21. ¢Qué hacen tus padres desde otro pais para que tu te sientas bien?

Pocas Muchas No
Cuestiones Nunca | % |veces |% |veces |% |Siempre|% |constante|%
a.- Me hacen promesas 2 33 |1 17 |3 50
b.-Hablan conmigo 1 17 |1 17 |1 17 |3 50
c-Me animan a seguir 1 17 1 17 |a 67
adelante
d.-Me dan consejos 1 17 2 33 |3 50
e.-Me dan confianza 1 17 1 17 |4 67
f.-Me envian regalos 2 33 |2 33 |2 33
g.-Me dan carifio 1 17 |2 33 3 50
h.-Consentirme un ratito por 67
teléfono 4 1 17 |1 17
i.-Me llaman y me preguntan 1 17
como estoy 1 17 3 50 |1 17
j.-Cumplen sus promesas 1 17 |1 17 |2 33 |2 33

Fuente: Cuestionario de estudiantes de las escuelas: Teodoro Wolf y Estrella de Belén
Elaboracion: Graciela Palma Macias

La mayor parte de estos nifios/as reconocen el animo que sus padres les da, y ellos lo
valoran, pero es muy frio si ve la distancia que los separa, siendo su contacto mas
cercano un teléfono que suena diariamente por unos minutos y en otros casos tienen que
esperar una semana, un mes, un anos o ya varios afios que no saben nada y ni un beso

por teléfono han recibido, me pregunto que pensaran los nifios/as en este Ultimo caso.
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Los nifilos/as como forma de hacer bien a sus padres y también para recibir un premio,
tratan de hacer muchas cosas buenas, como por ejemplo sacar excelentes calificaciones,
uno de ellos comento, que su padre le habia dicho que si saca buenas notas vendria a
visitarlo, y asi fue, su padre vino después de 2 afios sin verlo y estuvo en el juramento de

bandera de su hijo.

Asi lo demuestra la siguiente pregunta.

17. ¢ Qué haces tu para que tus padres se sienta bien a pesar de estén lejos de ti?

Cuestion Frecuencia

Sacar buenas notas

Le digo que le quiero mucho

Me comporto bien

Le llamo, y le pregunto cdmo esta

Le apoyo en algun problema

Le digo que le extrafio

Le mando un besito

Envié fotos, cartas, regalos

OIWIN|IWIN|A~ ||~ |O

Otros

Fuente: Cuestionario de estudiantes de las escuelas: Teodoro Wolf y Estrella de Belén
Elaboracién: Graciela Palma Macias

Entre las razones que los nifios expresan de querer estar en su casa tenemos que es
mayormente porque tienen a sus abuelos con quien viven la mayoria de los nifios con

padres migrantes.

18. ¢ Razones por lo que te sientes bien en la casa?

Cuestion Frecuencia

No estoy con mis compafieros

Estoy con mi familia

Estoy con mis abuelos

En mi familia me demuestran carifio

Me comprenden

No me castigan (Como en la escuela)

NIRININ|MMO

Puedo hablar con mi papd/maméa

Fuente: Cuestionario de estudiantes de las escuelas: Teodoro Wolf y Estrella de Belén
Elaboracién: Graciela Palma Macias
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Con todo lo anterior expuesto se demuestra que la presién del impacto de la migraciéon

recae sobre la familia, siendo los mas vulnerables los niflos/as.
LA ESCUELA FRENTE A LA MIGRACION

¢Tiene programas de capacitacion especificos
para padres de familia, sobre migracion?

100% 1

75% 1

m Si
H No
No Contesto

50% 1

Porcentaje

25% 1

0% -

Rango

Las escuelas encuestadas no cuentan o no estan capacitadas para enfrentar el problema

de la migracion es lo que expresaron los dos profesores entrevistados.

3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES.

3.1. CONCLUSIONES

Después del estudio realizado en las dos escuelas: “Teodoro Wolf #72" y “Cristiana

Estrella de Belén”, nos permite concluir:

v/ La migracion no les ha mejorado mucho la economia a los padres que salieron al
extranjero ellos se fueron con la idea de estar unos 2 afios y ya han pasado entre 3 a
9 afos y no han regresado para quedarse, solo han hecho unos pocos viajes para

visitar a sus hijos/as y en algunos casos no los han vuelto a ver desde que se fueron,
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algunos de estos nifios estaban pequefios cuando sus padres emigraron y no los

recuerdan bien.

Por el mismo hecho del extenso tiempo de separacién no se ha mantenido una
saludable relacion entre padres e hijos, pero en cuanto a las relaciones de los nifios
que viven con sus abuelos, se llevan bien, ellos los cuidan, los alimentan y los
consienten en todo lo que quieran, pero los nifio/as no sienten la suficiente confianza
para contar sus sentimientos de tristeza por sus padres a sus abuelitos, quienes se
han limitado solo a cuidarlos. Y los nifios/as que viven bajo el cuidado solo de la
madre, y a pesar de que sea buena la relacion con ella, ellos desean vivir con sus
padres que estan en el exterior, aunque no los entiendan y pocos los visiten, sienten

la necesidad de la presencia paterna en sus vidas.

La mayor parte de los nifios entrevistados se sienten tristes por no tener a sus padres
junto a ellos cuando mas los necesitan y su mayor anhelo es reunirse definitivamente
con su familia nuclear y no separarse mas; en cuanto a su conducta en la escuela
observada por el profesor/a en la mayor parte de estos nifios es la introversion,
desmotivacion, tristeza y bajo rendimiento para con sus estudios, no en todos los

casos Yy no piensan abandonar sus estudios.

La consecuencia mas notable en la relacién entre los nifios con su/s padre/s en el
exterior ha sido el deterioro de la comunicacion de calidad; a pesar de que se
comuniquen con ellos diaria, semanalmente o0 mensualmente por medios telefénicos,
especificamente por celular en la mayoria de los casos, esto no ha sido suficiente
para que los nifios expresen todos sus sentimientos, ya que las conversaciones son

cortas y se limitan en saludos y sus peticiones personales.

Los niflos/as de padres no migrante en comparacién con los nifios de padres
migrantes presentan mayor motivacion y alegria dentro del hogar y la escuela y

aungue la relacién con la familia sea mejor en los primeros, en igual manera todos los
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nifos/as necesitan mejorar la comunicacion de calidad con sus padres en el

extranjero y con su madre o abuelos que los cuidan en su casa.

Las Unicas personas con quienes las madres solas o abuelitas acuden cuando tiene
un problema que ellas sepan en la escuela o en la casa es con el/la profesor/a y
director/a, que los atienden de inmediato y en sus posibilidades tratan de buscar

soluciones.

Las dos escuelas: Teodoro Wolf # 72 y Estrella de Belén no cuentan con el DOBE, ni
existen dentro del personal, profesionales capacitados para los diferentes problemas

gue se presenten en la escuela.

Las dos escuelas antes mencionadas, no cuentan con internet, para la facilitacion de

la comunicacién de los nifios/as que tienen a sus padres en el extranjero.

3.2. RECOMENDACIONES

Que los familiares de los padres que estan en el extranjero junto con la ayuda de
maestros o directores, les hagan tomar conciencia de la importancia e influencia
positiva que tiene la visita a sus hijos/as mas seguida o que piensen en el retorno

definitivo a su pais.

Implementar en la escuela programas o talleres mensuales o trimestrales con
personal capacitado para tratar temas como la buena comunicacién entre padres e
hijos 0 escuela para padres y llamar la atencién a las abuelitas que puedan tener
mas cuidado en no consentir demasiado a sus nietos, explicandoles claramente el

porqué.
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Animar a los padres que estan en el exterior que puedan comunicarse mas seguido y
gue motiven a sus hijos a estudiar, y en la escuela que el Director o maestro apoyen

mas de cerca a estos nifilos que han bajado su rendimiento académico.

Que los profesores dentro de la clase implementen e incentiven a usar otro medio de
comunicacion como es la carta y dentro de un programa mensual o trimestral
planificado el Director se comprometa a enviar estas cartas a los padres en el exterior
y asi los nifios con ayuda del profesor/a pueda comunicar realmente sus sentimientos

a sus padres.

Que el Director/a solicite a las autoridades de la zona o a instituciones capacitadas
con el tema de la Migracion para tener programas donde se motiven a las familias a
mejorar las relaciones interpersonales y tomar conciencia del valor y fuerza que tiene

una familia unida.

Implementar dentro de las dos escuelas el departamento DOBE, con personal
capacitado y se pueda atender los casos de los niflos/as que requieran ayuda

inmediata, para buscar soluciones alcanzables.

Pedir colaboracion a las autoridades para implementar en las dos escuelas Internet
para facilitar la comunicacion de correo electronico entre padres e hijos, incentivando
gue los nifios y padres se capaciten donde estén para darle un buen uso a este

medio de comunicacion.



118

3.2.1. ALTERNATIVAS DE SOLUCION

Entre las alternativas de solucién esta;

Hacer contacto con el Programa de capacitacion que ofrece La Universidad para la

familia “Padres para toda la vida”.

univifamg@andinanet.net

www.2EQUAL1.COM

Hacer contactos con los programas que ofrece Enfoque a la familia sobre diferentes de

temas de interés.

www.enfoquealafamilia.com

Hacer contacto con el INFA si pueden ayudar con el tema de la Migracion.

Hablar con personal del Municipio de la Ciudad, para pedir ayuda con los talleres de

Migracion.

3.2.2. ESTRATEGIAS DE TRABAJO PARA LA INTERVENCION ESCOLAR Y
FAMILIAR

La principal estrategia es que los profesores de cada aula visiten los hogares de los nifios
y se enteren mas profundamente sobre la realidad que cada familia vive y después en
conjunto con los Directores armar un plan de trabajo o se escoja un comité entre los
profesores para la planificacion de los diferentes programas que se puedan realizar con
los temas de interés como lo es: La familia, La comunicacién entre los miembros de la
familia, La migracion y sus consecuencias, El desarrollo de los nifios y muchos otros
temas a tratar, e inmediatamente buscar los recursos econdémicos y humanos para

desarrollar este plan dentro del afio en curso.
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RESUMEN

Esta presentacion tiene como objetivo mostrar el andlisis de una serie de datos sobre las
familias migrantes y la incidencia que esta tiene sobre las relaciones familiares vy
escolares de los hijos/as. Estos fueron producidos en el marco de un programa de
investigacion a través del Instituto Latinoamericano para la Familia (ILFAM); de la
Direccion General de Misiones Universitarias con la participacion de los estudiantes
egresados de la Modalidad Abierta y a Distancia de la Escuela de Ciencias de la
Educacion de la Universidad técnica Particular de Loja en el afio 2010. Interesa conocer
y acercarnos a la realidad que viven los hijos/as de padres migrantes, la conducta mas
comun que presentan en el hogar y en la escuela; identificar como se sienten con relaciéon
a no tener a sus padres cerca y la comunicacion de calidad que ha sido deteriorada por
la migracién y es esta la que se debe reestructurar para mejorar la situacion actual de los

hijos/as.

1. PALABRAS CLAVES:

Familias migrantes, incidencia, relaciones familiares y escolares, hijos de familias

migrantes, comunicacion.

2. INTRODUCCION

La familia es el ADN de la sociedad, fue disefiado por Dios para que en su seno saludable
sea originaria de nuevos individuos, que deben ser entrenados e instruidos para
desarrollar bien su vida dentro de una sociedad cambiante. “La familia es un conjunto de
personas que viven bajo el mismo techo, organizadas en roles fijos (padre, madre,
hermanos, etc.) con vinculos sanguineos o0 no con un modo de existencia econémico y
social comunes, con sentimientos afectivos que los unen y aglutinan. Naturalmente pasa
por el nacimiento, luego crecimiento, multiplicacion, decadencia y trascendencia. A este
proceso se le denomina ciclo vital de vida familiar. Tiene ademas una finalidad: generar

nuevos individuos a la sociedad.” (iin, 2010). También podemos enfocar que la familia es
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el primer contexto de aprendizaje de las reglas sociales convirtiendose asi en un
escenario de construccion de valores, dandoles asi las claves para que construyan sus
representaciones globales acerca del funcionamiento de la realidad social y quien mas
sino son los padres los llamados a ser junto a sus hijos los actores principales de este
escenario. Actualmente la familia se encuentra amenazada por diferentes circunstancias
sociales que no le permiten cumplir sus funciones con eficacia y entre estos factores de
riesgo esta el problema de la Migracion, cuya influencia abarca todo el Ecuador, cada
provincia dentro de la cual esta Manabi, provincia hermosa, bafada por el Océano
Pacifico y que por los ultimos afios segun los medios de comunicacion del pais ha sido
utilizadas sus costas como puntos de salida ilegal de muchos ecuatorianos, de estos
muchos han fracasado en el intento, se ha visto frustrado el suefio de salir de pais hacia

nuevos horizontes.

Los que han logrado el suefio de salir del pais han dejado atrds hijos, pequefios e
indefensos en las manos de familiares cercanos, capaces o no de enfrentar el nuevo rol
encomendado, los familiares hacen frente para solucionar los problemas; aparentemente
todo esta solucionado, pero no se sabe cuan bien atendidos realmente estan los nifios
que han quedado, solo ellos conocen su mundo interior, deteriorando asi la comunicacién
dentro de los miembros de la familia, encontrandonos con un gran problema ya que “una
familia saludable se evidencia porque puede comunicarse entre sus integrantes” (Pinto,
2003); y estos niflos/as pocas veces comparten sus sentimientos con otras personas,
como su profesor/a con quienes pasan buen tiempo en el dia y verdaderamente los han
observado y pueden emitir su criterio del comportamiento de los alumnos; es por esto que
en la investigacion sobre: “Estudio sobre las familias migrantes y la incidencia en las
relaciones escolares y familiares de los hijos” colaboraron dos escuelas de la ciudad
de Manta, provincia de Manabi y son de mucha importancia los datos obtenidos de los
cuestionarios que se aplicaron a los estudiantes de padres migrantes, a sus madres o
representantes, a sus profesores/as y el criterio de los Directores sobre este tema dados
en una entrevista personal, todo esto formo parte de los instrumentos utilizados para el
analisis critico sobre este tema y ademas se tomo datos de un grupo de control que eran
unos niflos/as cuyo padres vivian con ellos y esta informacién fue util para el analisis

comparativo que ayudo a identificar realmente la diferencia entre estos dos grupos de
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nifios/as y encontrar cual es la mayor dificultad y necesidad emocionales que los nifios/as

de padres migrantes tienen.

En el Ecuador la migracion ya tiene algunas décadas atras, se identificaron dos
corrientes, “La primera tuvo lugar en la década de los 50, desde la provincia del Azuay y
Canar, como resultado de una crisis en la exportacion de sombreros de paja toquilla
conocidos como “Panama”, principal actividad econémica en esta region; la gran mayoria
de estos migrantes se dirigieron a Estados Unidos y la otra corriente que a partir del
2001 hasta la actualidad se dirige hacia Espafia e ltalia” (OIM, 2010) y segun el Banco
Central del Ecuador en la actualidad mas de dos millones de ecuatorianos estan en el
extranjero siendo esta la causa de la desintegracion de muchas familias nucleares y
dando origen a nuevas estructuras de familias como las Monoparentales cuando los nifios
se quedan con uno de los progenitores, familias extensas cuando los nifios forman parte
de la familia de los abuelos, tios, adoptando nuevas rutinas cotidianas como es el
contexto transnacional, donde los miembro de la familia que esta en el extranjero se
comunican mediante teléfono o correos electrénicos, siendo los mas afectados dentro de
estos cambios los nifios, quienes deberian ser protegidos integramente para su buen
desarrollo, les toca vivir situaciones nuevas y dificiles sin poder ellos opinar, que de
seguro si lo hicieran seria para decir que no desean tener a sus padres lejos, y es aqui
nuestro interés de conocer como se sienten los nifios en que les ha afectado mas la

migracion.

3. ANTECEDENTES

Este tema no es reciente, nace en el 2000-1 desde la UNED, cuando se inicio una
investigacion sobre comunicacion y colaboracion entre familias y escuelas. Financiada por
la agencia Espafiola Cooperacion Internacional (AECI). Su principal objetivo consistio en
determinar los factores que inciden positivamente en las relaciones entre familia y
escuela. Para ello se elaboraron instrumentos de diagnostico del clima de relacién familia-
escuela (F-E), asi como materiales de formacién de profesorado en este campo (CC

Educacion, Diplomatura Ed. Social).
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La UNED fue la universidad que financio esta primera fase de investigacion; ya que se
considero prioritario formar el profesorado de niveles no universitarios por medio de
elementos de reflexion e indignacion que permitan desarrollar recursos y estrategias para
una relacion y colaboraciéon con las familias. El proyecto también pretendié desarrollar
competencias de reconocimiento y atencién a la diversidad de grupos familiares (étnica,
social, cultural, necesidades educativas especiales y migrantes).

En el 2004 la Universidad Técnica Particular de Loja, con sus estudiantes de modalidad a
distancia realizo una investigacion sobre el hecho migratorio en el Ecuador y su influencia
en el aspecto Econémico y socio-educativo, su objetivo principal consistié en analizar el
impacto social y econémico que ha traido la migracién en las familias ecuatorianas. La
poblacién fueron estudiantes con padres, madres o hermanos emigrantes de las
cabeceras cantonales mas representativas a nivel nacional, la muestra fue 2500
encuestas. Las cuales fueron aplicadas por estudiantes egresados de la carrera de

Ciencias de la Educacion Modalidad Abierta y a Distancia.

Otro proyecto que ha permitido conocer de cerca la realidad, de algunos hijos de
emigrantes en Ecuador, desde la escuela; es el “Programa de apoyo al migrante y su
familia, Espafia-Ecuador” presentado en el 2007 por Save the Children, que es una
Organizaciéon No Gubernamental (ONG) que trabaja para la defensa y promocion de los
derechos de la infancia, en el marco de la Convencion sobre los Derechos del Nino de
Naciones Unidas. Y la Red Migracion Loja, en la que participan varias Instituciones de la
provincia de Loja, entre ellas la Universidad Técnica Particular de Loja (ILFAM), el
ayuntamiento de Madrid. Con este estudio se desarrollo estrategias de intervencion
adaptadas a la realidad que vive la poblacién migrante, tanto en la Provincia de Loja como
en la ciudad de Madrid, a través de la articulacion de acciones interinstitucionales entre

las organizaciones locales.

Estas investigaciones ya realizadas concluyen muy generalmente, que la escuela esta
pasando por una realidad diferente, al tener tanta diversidad en las estructuras de las
familias de sus estudiantes, entre ellos el de la migracién. Se ha encontrado pocas

investigaciones que profundicen el tema, de las relaciones familiares y escolares de los
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hijos de emigrantes y su estudio comparativo con los hijos de padres no migrantes; este
hecho anima a hacer la presente investigacion y personalmente es de mucho interés
conocer mas profundamente esta problematica ya que como lo dice la Universidad de la
Familia que: “La familia es el ADN de la sociedad” y si podemaos encontrar soluciones a
las diferentes situaciones negativas que se viven en las familias de padres migrantes,

sera un logro productivo hacerlo.

4. METODOLOGIA

En esta investigacion se ha utilizado un enfoque mixto, puesto que se recolecto, analizo y
vinculo los datos cualitativos y cuantitativos en un mismo estudio, para responder al
planteamiento del problema. Es decir mediante cuestionarios y entrevistas se exploro el
campo del cual se recolectaron los datos cuantitativos y cualitativos para después
analizarlos descriptivamente, entonces se puede decir que esta presente investigacion es
de cardcter exploratorio ya que se pudo explicar el fenbmeno y el estudio de sus
relaciones para conocer sus estructuras y factores que intervienen; después se pretendio
descubrir las causas que provocan el fendmeno de la migracién y las relaciones entre los
nifos, la familia y la escuela, apoyandose con el fundamento teérico y el analisis de los
datos recogidos para llegar a establecer generalidades y después hacer propuestas

aplicables a la solucion del problema o fenémeno de estudio.

En esta investigacién después de haber seleccionado las escuelas se procedi6 a usar los
instrumentos que fueron muy utiles, puesto que eran cuestionarios con preguntas claras y
faciles de llenar y asi participaron 6 niflos de padres migrantes, sus 6 representantes
(algunas mamas y abuelas), 6 niflos de padres no migrantes y sus 6 representantes que
en este caso eran solo madres de los nifios/as; también 2 profesores de séptimo ano
basico y los Directores de las dos escuelas participantes. Todos colaboraron y estos datos

fueron la base para el andlisis critico de la Investigacion.
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5. ANALISIS Y RESULTADO DEL ESTUDIO

En cuanto a la conducta dentro del hogar que observaron los familiares o
representantes de los nifios que no viven con sus padres por encontrarse en el exterior
tenemos que el 33% muchas veces se muestran introvertidos, el 50% que muchas veces
timido, 50% muchas veces retraido, 33% desmotivado, 50% poco colaborador en la casa,
50% poco emprendimiento, 67% mucha responsabilidad en sus estudios o cuidado de sus
cosas personales, 50% muchas veces distraido, 50% pocas veces pone atencién a las
cosas, 50% siempre mantiene buena comunicaciéon con el resto de la familia, también
tenemos que el 50% pocas veces agresivo, un 17% indisciplinado, 50% muchas veces
alegre; es decir los nifios que tienen a su/s padres en el exterior presentan conductas no
normales pero no es exclusivamente la agresividad e indisciplina, ya que hemos

comprobado que estos dos aspectos son minimos en los nifios.

A lo referente a como considera que el representante que es su relacion entre su
representado y usted, tenemos: 50% pocas veces positiva, sin problemas, 33% siempre
buena, aunque en algunos aspectos han podido influir en forma negativa, 67% pocas
veces conflictiva por el trato diferente entre los hermanos y por el poco tiempo que pasa
con el/la, 83% considera que pocas veces han sido normales las cosas entre los
miembros de la familia, es decir que la migracion les ha cambiado o deteriorado la

relacion entre la familia.

La respuesta de los profesores en cuanto a la conducta que observan en los nifios con
padre migrantes dentro de la escuela fue: Introversion, Desmotivacion, tristeza, bajo
rendimiento (que los consideramos aspectos negativos) que se la puede atribuir como
consecuencia de la migracion de los padres, donde los nifios/as reflejan la necesidad
imperativa de la presencia de sus progenitores en su hogar, pero también se observa
conductas positivas como: creatividad, autonomia, alegria, emprendimiento, alto
rendimiento, responsabilidad; se puede decir que a pesar de mostrar ciertas conductas

desfavorables, resaltan también ,los aspectos positivos adquiridos por estos nifios que no
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tienen a sus padres presentes, como es la responsabilidad, es decir han aprendido solos
a enfrentar algunos problemas que se les presentan en su vida.

Sobre larelacion entre la familia y la escuela, el/la profesora respondieron:

En una escuela rural se obtuvo que el 50% a veces asisten a las reuniones que los
maestros convocan y en la escuela urbana el 50% que expresaron que siempre los
padres asisten, esta diferencia se debe que en el area rural aun se encuentran personas
con analfabetismo que no le dan mayor importancia a los estudios y en el area urbana,

donde se considera que el estudio asegura un buen trabajo o futuro.

Los nifios ante la pregunta de cémo te sientes por el hecho de que tu papa y/o mama
estén en otro pais, la mayoria respondid: 50% siempre triste porque no estan conmigo
cuando los necesito, 83% siempre tengo esperanza de que regrese/n pronto, 67%
siempre triste porque no puedo abrazarle/a, 50% siempre triste cuando veo a otros
nifilos/as con sus padres cerca. Todo esto indica que a quienes mas les ha afectado la
migracion dentro de la familia ha sido a los hijos, quienes muestran el deseo de tener a

sus padres junto a ellos.

En cuanto a lo que los niflos/as respondieron a la pregunta de qué te gustaria que

hiciera/n tu/s padre/s para que te sientas bien:

Las respuestas mas relevantes fueron: Estar juntos, Que no viajen mas, para estar

unidos; Que mi papa vuelva, Que mi mama vuelva; Que me digan que me quieren.

Referente a sila migracién ha deteriorado la comunicacién entre los miembros de la
familia, los representantes de los nifios/as respondieron: 67% suficiente se ha deteriorado
la comunicacién entre los miembros de las familias, se puede considerar a esta situacion
como una consecuencia de la migracién, afectando de manera directa a los nifios/as,
quienes para su saludable desarrollo necesitan tener una buena comunicacién con su

familia.



127

Frente a todo esto los representantes cuando en algunas ocasiones ha necesitado
ayuda de profesionales u otras personas para la educacion del hijo/a quienes
respondieron que acuden: al profesor o a familiares.

En cuanto si la escuela cuenta con orientadores que ayuden al hijo/a respondieron
que si, pero son los profesores o el/a director/a que se encargan inmediatamente de
solucionar cualquier situacion que los representantes requieran ya que no tienen

departamento DOBE en ninguno de los dos centros educativos estudiados.

Finalmente los representantes ante la pregunta si tiene la escuela medios de
comunicacion para propiciar el encuentro de los nifios/as con sus padres
emigrantes y/o inmigrantes respondieron el 67% que no la escuela no cuenta con

internet, tan solo teléfono convencional pero lo utilizan pocas veces.

6. CONCLUSIONES

Después del estudio realizado en las dos escuelas: “Teodoro Wolf #72” y “Cristiana

Estrella de Belén”, nos permite concluir:

La migraciéon no les ha mejorado mucho la economia a los padres que salieron al
extranjero ellos se fueron con la idea de estar unos 2 afos y ya han pasado entre 3 a 9
afnos y no han regresado para quedarse, solo han hecho unos pocos viajes para visitar a
sus hijos/as y en algunos casos no los han vuelto a ver desde que se fueron, algunos de

estos nifios estaban pequefos cuando sus padres emigraron y no los recuerdan bien.

Por el mismo hecho del extenso tiempo de separacién no se ha mantenido una saludable
relacién entre padres e hijos, pero en cuanto a las relaciones de los nifios que viven con
sus abuelos, se llevan bien, ellos los cuidan, los alimentan y los consienten en todo lo
que quieran, pero los nifio/as no sienten la suficiente confianza para contar sus
sentimientos de tristeza por sus padres a sus abuelitos, quienes se han limitado solo a
cuidarlos. Y los nifios/as que viven bajo el cuidado solo de la madre, y a pesar de que sea

buena la relaciéon con ella, ellos desean vivir con sus padres que estan en el exterior,
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aunqgue no los entiendan y pocos los visiten, sienten la necesidad de la presencia paterna

en sus vidas.

La mayor parte de los nifios entrevistados se sienten tristes por no tener a sus padres
junto a ellos cuando mas los necesitan y su mayor anhelo es reunirse definitivamente con
su familia nuclear y no separarse mas; en cuanto a su conducta en la escuela observada
por el profesor/a en la mayor parte de estos nifios es la introversion, desmotivacion,
tristeza y bajo rendimiento para con sus estudios, no en todos los casos y no piensan

abandonar sus estudios.

La consecuencia mas notable en la relacion entre los nifios con su/s padre/s en el exterior
ha sido el deterioro de la comunicacion de calidad; a pesar de que se comuniquen con
ellos diaria, semanalmente o mensualmente por medios telefonicos, especificamente por
celular en la mayoria de los casos, esto no ha sido suficiente para que los nifios expresen
todos sus sentimientos, ya que las conversaciones son cortas y se limitan en saludos y

sus peticiones personales.

Los nifios/as de padres no migrante en comparacion con los nifios de padres migrantes
presentan mayor motivacion y alegria dentro del hogar y la escuela y aunque la relacion
con la familia sea mejor en los primeros, en igual manera todos los nifios/as necesitan
mejorar la comunicacion de calidad con sus padres en el extranjero y con su madre o

abuelos que los cuidan en su casa.

Las Unicas personas con quienes las madres solas o abuelitas acuden cuando tiene un
problema que ellas sepan en la escuela o en la casa es con el/la profesor/a y director/a,

que los atienden de inmediato y en sus posibilidades tratan de buscar soluciones.

Las dos escuelas: Teodoro Wolf # 72 y Estrella de Belén no cuentan con el DOBE, ni
existen dentro del personal, profesionales capacitados para los diferentes problemas que

se presenten en la escuela.

Las dos escuelas antes mencionadas, no cuentan con internet, para la facilitacion de la

comunicacion de los nifios/as que tienen a sus padres en el extranjero.
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6. ANEXOS



FODA.

FORTALEZA. ()

1. Los nifios dentro del hogar donde viven
Tienen el cuidado de adultos responsables
como es la madre o abuelos.

2. Sus padres desde el exterior estan
apoyando a sus hijos y a la familia que los
cuida econémicamente. (Alimento, ropa,
salud, educacion.)

3. Los nifios no han abandonados sus
estudios y la mayoria han mantenido buenas
calificaciones.

4.Sus padres se comunican
esporadicamente, una vez a la semana,
Una vez al mes, o una vez al afio, y en un
Caso especial, una vez cada dia con sus
hijos.

5. Existe de vez en cuando comunicacion
breve entre profesores, directores con los
padres migrantes.

OPORTUNIDADES (+)

1.Los representantes de los nifios/as
Busquen ayuda inmediata cuando no sepan
resolver un problema con sus hijos/a o
representado.

2.La escuela integre a su personal
profesionales capacitados para enfrentar
problemas emocionales de los nifios (DOBE)
3. Promover la comunicacién entre padres-
hijos: facilitando los medios los medios de
comunicacion existentes en la comunidad.

4. Aceptar las ayudas de charlas que
ministerios Cristianos ofrecen para padres
dentro de la escuela.

5. Implementar dentro de la biblioteca
materiales de apoyo como videos familiares y
libros con temas de familia.

6. La escuela se provea de un plan de
charlas mensuales como Escuela para
padres, para concientizar sobre la
importancia de la familia y la comunicacion.

DEBILIDADES (-)

1. La comunicacién que existe con los
adultos que cuidan al nifio no es
suficientemente profunda como para suplir
las necesidades emocionales del nifio/a.

2. Los abuelos y madres reconocen que sus
hijos/as pasan tristes pero no saben qué
hacer.

3. Los maestros reconocen que algunos de
los nifios que estaban en la escuela y sus
padres emigraron, el rendimiento bajo o
cambio su comportamiento de muy
emprendedor o desmotivado, pero no saben
cémo ayudarlos.

4. Sus padres en el exterior no pueden suplir

las necesidades emocionales de sus hijos/as.

5. No es suficiente las llamadas de 1 vez a la
semana.

6. No los visitan continuamente y a algunos
no los han visto visitando nunca.

7. No tienen DOBE en sus escuelas.

AMENAZAS (-)

1. El deterioro en la relacién y comunicacion
familiar (padres- hijos/as)

2. Poca influencia positiva de los padres por
medios telefonicos.

3. Dificultad para relacionarse con sus
padres en la posible reintegracion familiar o
en las visitas.

4. Que los nifios aumenten sus problemas
emocionales y no se les brinda la ayuda
inmediata y necesaria.

5. Que dificulte la ayuda a los nifios con
problemas emocionales por sus cambios de
adolescencia, es decir se nieguen a recibir
ayuda.

6. Que la escuela no le tome importancia al
problemay se lo deje a un lado sin buscar
soluciones.
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