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1. RESUMEN

La Universidad Técnica Particular de Loja, Modalidad Abierta a través de la
Escuela de Ciencias de la Educacion, nos hizo participes de la presente
propuesta de investigacion para los maestrantes con el tema: “ANALISIS DEL
MODELO DE DISENO CURRICULAR VIGENTE EN LA UNIDAD EDUCATIVA
“LA PORCIUNCULA” DEL CANTON LOJA, PROVINCIA DE LOJA Y SU
REDISENO CON TENDENCIAS CONSTRUCTIVISTAS DURANTE EL ANO
2010”,la misma que enfoca el modelo pedagdgico del curriculo vigente en la

institucion investigada, la Unidad Educativa “La Porciuncula”.

La investigacion se realizé en la Unidad Educativa Particular “La Porciuncula” del
canton y provincia de Loja, la institucion educativa se ubica en la ciudad del
mismo nombre y para el desarrollo de esta tarea se cont6 con la participacion de
44 docentes mas 2 directivos, de los cuales se recibi6 la oportuna colaboracion

en todo cuanto estuvo a su alcance.

La investigacion se realizé siguiendo los lineamientos proporcionados por la
coordinacion del programa de maestria en pedagogia, lo que incluye
cuestionarios para recoger informacion, asi como las fichas para organizar la
misma, textos de apoyo proporcionados y sugeridos por quienes tuvieron a su
cargo la coordinacion de los estudios, se utiliz6 también los instrumentos
curriculares que proporciond la institucion en la que se desarrollé este trabajo

investigativo.

Como resultado de esta tarea investigativa, se llegd a determinar que en la
institucion hace falta profundizar en el conocimiento respecto a los modelos
curriculares de tendencias actuales, ademas que al momento se viene
trabajando con un modelo de tendencia cognitivista con alguna influencia del

modelo conductista.
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El redisefio curricular propuesto estd enfocado con una tendencia de tipo
constructivista orientado a la formacion de estudiantes con competencias que les
permitan encarar los retos del tercer milenio y de insertarse en la sociedad como
personas que activen de manera positiva por el engrandecimiento personal y

colectivo.
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2. INTRODUCCION

“La letra con sangre entra”, es un conocido adagio que se mencionaba hasta el
tercer cuarto del siglo anterior para destacar la importancia que tenia la disciplina
dentro del proceso de ensefianza; es quiza en esta linea que actuaron la
mayoria de establecimientos educativos y de manera especial aquellos de
financiamiento fiscomisional o particular, no podemos negar la importancia de la
aplicacion de medidas disciplinarias en la formacion de los alumnos tanto en el
aspecto cognitivo, como en lo conductual. La Unidad Educativa Particular “La
Porciuncula” motivo de esta investigacion, desde sus inicios se ha orientado por
Su espiritu cristiano, en consecuencia ha buscado siempre para sus estudiantes
la formacion en valores humanos junto a la adquisicibn de conocimientos
cientificos, es sabido que en una institucion educativa en la que se pondera este
tipo de formacion, se guia por un modelo educativo Conductista combinado con
algunas caracteristicas del modelo Cognitivista, en la actualidad y dados los
avances que ha experimentado la Ciencia de la Educacién y se han propuesto
modelos centrados principalmente en el alumno, en la institucion UEPLP se han
adoptado algunos principios de otros modelos educativos como el
Constructivista pero que no son suficientes para asegurar que se aplica dicho

modelo.

No es ningun secreto lo que se sostiene en las diferentes esferas de la sociedad
ecuatoriana cuando se afirma que los problemas que enfrenta la poblacion, son
los problemas que tiene la educacion en el Ecuador, en este sentido y con miras
a atenuar de alguna forma la problematica, en el Registro Oficial N° 400 del 29
de Agosto del 2001, se publica el Decreto Ejecutivo 1786 en el que se propone
la normativa para la reforma del bachillerato. Con estos antecedentes en los
establecimientos de nivel medio en todo el pais se elaboraron propuestas de

reforma a los bachilleratos, en las mismas debia considerarse el modelo
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educativo que se aplicaria en cada institucion, sin embargo quiza por la falta de
capacitacion en cuanto al conocimiento de los diferentes modelos educativos y
sus caracteristicas han provocado que en varios planteles su personal no
conozca el modelo que se aplica y si lo conocen (de nhombre) no tienen claro
cuales son los fundamentos del mismo por lo tanto a la hora de desarrollar el
proceso de inter-aprendizaje los resultados referidos al perfil de los egresados

no son los que se esperaba.

Debemos entonces por lo expuesto considerar que en la UEPLP es de suma
importancia la realizacion de esta investigacion, la que nos permitira tener una
idea clara respecto a su realidad educativa para proponer una alternativa de
redisefio curricular que permita a sus docentes capacitarse en el manejo y
aplicacibn de nuevas tecnologias y sus estudiantes prepararlos para que
asuman los retos que la modernidad plantea y se proyecten hacia la
consecucion de logros en su desarrollo personal de acuerdo a las propuestas
educativas de los tiempos modernos.

Al tener una relacion directa con la UEPLP, es altamente motivante el poder
realizar esta actividad de investigacion, ello permitirA aportar con criterios
respecto a las alternativas que permitan avanzar en el proceso de formacion a
nuestra estudiantes desde la visién de formar una sociedad que esté dispuesta
al cambio que la modernidad exige. Durante el desarrollo de este trabajo debe
destacarse la apertura que ha existido por parte de las autoridades
institucionales en la facilitacion de documentos para su andlisis, como del
personal docente en la consignacion de informacion en los cuestionarios
correspondientes. Si alguna informacion falté (plan de clase), no se debe a que
no la hayan querido facilitar, sino mas bien a que no existe este documento en la
institucién. Es comun que en todo el pais, no se elabore el Plan de Aula en el

Bachillerato.
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Para realizar esta investigacion se partio de lo planteado por la coordinacion de
la carrera en lo que tiene que ver con los objetivos e hipétesis, los mismos que

estan elaborados de la siguiente manera:

1. “Estudiar detenidamente los modelos o paradigmas curriculares
propuestos por los pedagogos y psicologos contemporaneos en la

bibliografia sugerida”

Debe destacarse la importancia de la lectura de los textos de apoyo que se nos
han proporcionado asi como adecuada seleccion de los mismos, esto permitié
gue se conozca de la tematica referida a los modelos curriculares lo que
posibilité que se pueda intervenir en la institucion, con ideas claras al momento
de solicitar la informacion que se requeria. Se hace notar que la Unica forma de
introducirse en el apasionante mundo de los modelos o paradigmas curriculares,
es posible Unicamente con una buena dosis de voluntad para la basqueda del
conocimiento, traducido en tiempo dedicado a la lectura de los textos

recomendados.

2. “ldentificar y analizar los modelos de disenos curriculares vigentes en la
institucién educativa de nivel medio del colegio en una determinada area

pedagdgica”.

Una vez asumido el compromiso de realizar este trabajo de investigacién fue
necesaria la preparaciéon a través del acercamiento al objeto mismo de la tarea,
para lo cual se hizo indispensable la preparacion en el campo del conocimiento
respecto de los modelos curriculares. A partir de esto se procedié a recoger la
informacion necesaria aplicando los diferentes instrumentos previstos para el
caso, tanto a autoridades del plantel como a su personal docente. Para esta
actividad se decidi6 trabajar con el area de Ciencias Experimentales, debiendo
indicarse que se contd con la apertura necesaria para realizar esta labor

investigativa.
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3. “Proponer redisefos curriculares con modelos constructivistas acorde a

las nuevas tendencias del aprendizaje para una educacién del siglo XXI”.

Apoyados siempre en los documentos de estudio sugeridos por el programa, en
informacion relativa al tema y en lo que propone el decreto ejecutivo 1786
referente a la Reforma al Bachillerato, se procedié a estructurar un Redisefio
Curricular alternativo para el Area de Ciencias Experimentales de la UEPLP.

Las hipotesis tuvieron su verificacion luego de realizado el proceso investigativo,

de acurdo a como se transcriben a continuacion.

VERIFICACION DE LA HIPOTESIS UNO

H.: (HIPOTESIS VERDADERA) LOS DISENOS CURRICULARES

TRADICIONALISTAS CONDUCTISTAS Y COGNITIVISTAS
PREDOMINAN SOBRE LOS MODELOS O PARADIGMAS
CONCEPTUAL Y CONSTRUCTIVISTA EN LA UNIDAD EDUCATIVA
PARTICULAR “LA PORCIUNCULA”.

Ho: (HIPOTESIS NULA) LOS DISENOS CURRICULARES

TRADICIONALISTAS CONDUCTISTAS Y COGNITIVISTAS NO
PREDOMINAN SOBRE LOS MODELOS O PARADIGMAS
CONCEPTUAL Y CONSTRUCTIVISTA EN LA UNIDAD EDUCATIVA
PARTICULAR “LA PORCIUNCULA”".

Se verifica la hipotesis Hy, apoyada en la observacion de los disefios curriculares
facilitados por la institucién y en las entrevistas a autoridades y docentes del

Area de Ciencias Experimentales de la UEPLP.

En consecuencia de lo anterior, no se acepta la hip6tesis nula.
VERIFICACION DE_LA HIPOTESIS 2
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H.: (HIPOTESIS VERDADERA) LA MAYORIA DE LOS DOCENTES

DESCONOCEN EL MODELO DE DISENO CURRICULAR VIGENTE EN
LA UNIDAD EDUCATIVA PARTICULAR “LA PORCIUNCULA” DE
NIVEL MEDIO.

Ho: (HIPOTESIS NULA) LA MAYORIA DE LOS DOCENTES SI CONOCEN EL

MODELO DE DISENO CURRICULAR VIGENTE EN LA UNIDAD
EDUCATIVA PARTICULAR “LA PORCIUNCULA” DE NIVEL MEDIO.

De los resultados obtenidos en las encuestas aplicadas a los docentes se
evidencia que la mayoria de estos si conocen el modelo de disefio curricular
gue se encuentra vigente en la institucién, con lo que no se acepta la Hipétesis

uno (H,), y en su lugar se acepta la Hipétesis Nula Hp, que textualmente dice:

<<LA MAYORIA DE LOS DOCENTES SI CONOCEN EL MODELO DE DISENO
CURRICULAR VIGENTE EN LA UNIDAD EDUCATIVA PARTICULAR “LA
PORCIUNCULA” DE NIVEL MEDIO">>,

Finalmente, se destacan las conclusiones a las que permitié arribar el estudio
detallado de la informacién obtenida, constituyéndose en la base para
estructurar los caminos que permiten resolver los problemas detectados y
orientar a la institucion hacia el mejoramiento del proceso educativo en cuanto
se refiere al redisefio curricular de Area, Asignatura y Plan de Aula en el Area de

Ciencias Experimentales.
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3. MARCO TEORICO
3.1. CURRICULO?!

El término curriculo es un latinismo aceptado por la Real Academia, curriculo es
una expresion espafolizada, con sus plurales curriculos, se utiliza para
establecer las experiencias que logra el estudiante, que es el centro, el agente
del curriculo y quien elabora su propio conocimiento. El docente es el facilitador
del aprendizaje y el entorno social el medio que permite la interaccién de estos

dos elementos como fuente, estimulo y recurso.

El término curriculo se refiere al conjunto de competencias basicas, objetivos,
contenidos, criterios metodolégicos y de evaluacion que los estudiantes deben
alcanzar en un determinado nivel educativo. De modo general, el curriculum
responde a las preguntas ¢qué ensefar?, ¢,coOmo ensefar?, ¢cuando ensefiar?
y ¢qué, como y cuando evaluar? El curriculo, en el sentido educativo, es el
disefio que permite planificar las actividades académicas. Mediante la
construccién curricular, la institucién plasma su concepcién de educacion. De
esta manera, el curriculo permite la prevision de las cosas que hemos de hacer
para posibilitar la formacion de los educandos. El concepto curriculo o curriculum
(término del latin, con acento por estar aceptado en espafiol) en la actualidad ya
no se refiere soélo a la estructura formal de los planes y programas de estudio,

sino a todo aquello que esta en juego tanto en el aula como en la escuela.

El curriculo para organizar la practica educativa se convierte en curriculum
formal. Los maestros y planeadores educativos deben tomar partido en las

siguientes disyuntivas:

! Cfr. SANCHEZ QUIROZ, Mario: Médulo de curriculo, Universidad Estatal de Bolivar,
pag. 5.
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» ¢El curriculo es lo que se debe ensefar o lo que los alumnos deben aprender,
es decir, lo importante son los conceptos que se quieren transmitir o las

estrategias y destrezas que se pretende que adquieran?.

» ¢El curriculo es lo que se debe ensefiar y aprender o lo que realmente se

ensefa y aprende, es lo ideal o es lo real, es la teoria o es la practica?.

¢ El curriculo es lo que se debe ensefiar y aprender o incluye también el como,

es decir, las estrategias, métodos y procesos de ensefianza?

* ¢ El curriculo es algo especificado, delimitado y acabado o es algo abierto, que
se delimita y configura en su forma definitiva en su propio proceso de

aplicacién?

Cualquier intento de definir el curriculo deberia optar entre las alternativas
anteriormente expuestas: de donde se esté situado en cada una de ellas

dependera la concepcidon que se tenga de este concepto.

El curriculo escolar es un proyecto que determina los objetivos de la educacion
escolar, es decir, los aspectos del desarrollo personal y de la cultura que la
escuela trata de promover, y un plan de accién adecuado para la consecucién
de los objetivo. Pretende, relacionar eficazmente las intenciones educativas y la
practica pedagdgica. Se define como el conjunto de objetivos, contenidos,
métodos pedagogicos y criterios de evaluacion de cada uno de los niveles,
etapas, ciclos, grados y modalidades del sistema educativo que regula la

practica docente.

En consecuencia el curriculo. Segun Mario Sanchez Quiroz (pag. 5), es el
conjunto integrado de experiencias, actividades y medios del proceso de
interaprendizaje, en el que participan: estudiantes, maestros, instituciones y

comunidad para alcanzar los objetivos de la educacion.
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3.2. CONCEPCIONES DEL CURRICULO

Hay diversas definiciones de curriculo, como autores lo han estudiado.

Para Taba (1976. Pag. 10) el curriculo comprende:

...una declaracién de finalidades y objetivos especificos, una seleccion y
organizacion de contenidos, ciertas normas de ensefianza y aprendizaje y un
programa de evaluacion de los resultados.

Para Arnaz, (1981 pég. 9) Sefiala que el curriculo es:

..el plan que norma y conduce explicitamente un proceso concreto y
determinante de ensefianza — aprendizaje que se desarrolla en una institucion
educativa (...) Es un conjunto interrelacionado de conceptos, proposiciones y
normas, estructurado en forma anticipada a acciones que se quiere organizar;
en otras palabras, es una construccion conceptual destinada a conducir
acciones. Para Arnaz, del curriculo se desprende cuatro elementos: objetivos
curriculares, plan de estudios, cartas descriptivas y sistemas de evaluacion.
Johnson (1970). Considera:

El curriculo es mas que el conjunto de experiencias de aprendizaje; se refiere al
aprendizaje terminal del alumno como resultado de la ensefianza, especifica los
resultados que se desean obtener del aprendizaje, los cuales deben estar
estructurados previamente; de esta manera hace referencia a los fines como
resultado del aprendizaje y sostiene que el curriculo no establece los medios,
sino los fines.

Arredondo (1981 b. pag. 374) afirma que curriculo es:

...el resultado de: analisis y reflexion sobre las caracteristicas del contexto, del
educando y de los recursos, definiciébn de los fines y los objetivos educativos,
especificaciéon de los medios y los procedimientos propuestos para asignar
racionalmente los recursos humanos, materiales informativos, recursos
financieros, temporales y organizativos de manera que se logre los fines

propuestos.
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Glasman y De Ibarrola (1978, pag. 28). Sostiene:

...el conjunto de objetivos de aprendizaje, operacionalizados, convenientemente
agrupados en unidades funcionales y estructurales de tal manera que
conduzcan a los estudiantes a alcanzar un nivel universitario de dominio de una
profesion, que normen eficientemente la ensefianza aprendizaje, que se realiza
bajo la direccion de las instituciones responsables y permiten la evaluacion de

todo el proceso de ensefianza.

3.3. ESTRUCTURA CURRICULAR

Cada etapa educativa tiene su propio curriculo. Asi hay que distinguir entre el
curriculo de la Educacion Infantil o Inicial, el de la educacion Bésica, etc. Cada
curriculo consta de aspectos fundamentales: el disefio curricular, que es la
propuesta curricular concreta de los objetivos y contenidos a conseguir, y el
desarrollo curricular que es el proceso de aplicaciéon, evaluacién y remodelacion
del propio curriculo (la puesta en préactica del disefio curricular).

La opcion tomada en la mayoria de los actuales sistemas educativos avanzados
contempla unos minimos prescriptivos en el curriculo de cada etapa o periodo
educativo (competencias de la administracion educativa), y deja un margen de
flexibilidad para el desarrollo curricular que corresponde a los profesores. Es
pues un curriculo abierto. Esto presta la doble ventaja de garantizar el respeto a
los distintos contextos de planificacidon y de aplicacion, asi como de implicar
creativamente al profesor; en contra partida resulta dificil conseguir una relativa
homogeneidad en el curriculo para toda la poblacién escolar, y exige a los
profesores un esfuerzo a un nivel de formacion muy superior, porque les reserva
la tarea de elaborar sus propios proyectos. De ahi que los minimos prescriptibles
del curriculo intentan asegurar los aprendizajes basicos exigibles a toda la
poblacién escolar. Estos minimos son:

» ¢Qué ensefar?

- Los Objetivos
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- Los Contenidos
» ¢ Como ensefar?
» ¢ Cuando ensefar?

» ¢ Qué, como y cuando evaluar?

3.3.1. ¢ QUE ENSENAR?, en este aspecto lo que vamos a considerar en

primer lugar son los objetivos y su formacion teniendo en cuenta los fines
educativos que se persigue.

La diferencia entre finalidades y objetivos consiste en que las finalidades
establecen los resultados ultimos que se espera que los alumnos alcancen y
describan expectativas generales y se identifiguen con las intenciones
educativas, mientras que los objetivos se refieren a resultados o procesos mas
concretos.

La primera concrecion de las intenciones educativas son los objetivos generales
de etapa. Estan formulados en forma de capacidades interrelacionadas, no
como conductas mensurables, y no indican el grado de desarrollo que sera
distinto en cada alumno. No son directamente evaluables, aunque inspiran los

procesos de evaluacién para que permitan analizar el avance global.

Los contenidos generales de los objetivos generales de area son aquellos que
corresponde a las distintas areas de ensefianza y sirven para conseguir los

objetivos generales de etapa.

3.3.1.1. OBJETIVOS

e OBJETIVOS TERMINALES.

La primera fragmentaciéon de los objetivos generales de area, origina los

objetivos terminales o globales, que manifiestan las capacidades o conductas
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gue se espera obtener una vez adquiridos ciertos conocimientos, destrezas y
valores. Se establecen con la confianza de conseguir en determinados periodos

de tiempo, inferiores a los de etapa.

e OBJETIVOS CONCRETOS O DIDACTICOS

Los objetivos concretos son parte de los terminales. Normalmente se refieren a
una unidad didactica y, al ser concretos tienen un bajo nivel de abstraccion.
Cada uno de ellos corresponde a una de las dimensiones del contenido.
Pueden ser operativos o abiertos.

e OBJETIVOS OPERATIVOS

Son aquellos objetivos que identifican, definen o describen el acto observable

gue se aceptara como prueba que el estudiante ha adquirido un aprendizaje.
Todo objetivo operativo consta de:

» Operatividad, se refiere a una conducta observable, en la medida en que
todo aprendizaje lo es.
» Condiciones, se refiere a las circunstancias en las cuales se ha de

realizar el acto observable o resultado.

» Criterio evaluador, indica el nivel que ha de alcanzar el estudiante,

cumplido el cual ha de considerarse cubierto suficientemente el objetivo.

Hay que tomar en cuenta que todo objetivo ha de ser educativamente

significativo e importante. La actividad es un medio, el objetivo es un fin proximo.

e OBJETIVOS ABIERTOS

Constituyen un planteamiento complementario al modelo de objetivos

operativos. Los objetivos cerrados indican operaciones fijas, siempre las mismas
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y el mismo orden, mientras que los objetivos abiertos se refieren a tareas cuyas
acciones varian y comportan resultados distintos y singulares.
A los objetivos abiertos podemos atribuirles las siguientes peculiaridades:

» Procesos iniciales.

» Proyecto de trabajo.

» Son mas orientativos que prescriptivos.

e OBJETIVOS COMUNES E INDIVIDUALES.

Los objetivos comunes son aquellos cuyo logro es necesario para todos los
estudiantes y los objetivos individuales son aquellos que marcan distintas
posibilidades en base a las diferencias de los estudiantes, se exigen en funcion
de las capacidades e intereses, sirven para ampliar conocimientos, como para

encausar determinadas aptitudes o aficiones.

3.3.1.2. LOS CONTENIDOS CURRICULARES

Las nuevas propuestas curriculares, basadndose en investigaciones
psicopedagdgicas y las necesidades sociales, proponen tres tipos de contenidos
gue responden a; ¢qué hay que aprender? y ¢como hay que aprender?. Estos
contenidos son:

» Conceptuales.

» Procedimentales.

» Actitudinales.

CONTENIDOS CONCEPTUALES.- Responden a lo que hasta ahora se ha

entendido como objeto fundamental del conocimiento en areas y materias del

curriculo y pueden ser de tres tipos:
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» Conocimiento de conceptos, que corresponde a una idea formada en el
entendimiento a partir de la percepcion de los rasgos comunes de un

conjunto de hechos, seres o0 simbolos.
» Conocimiento de hechos, se refiere a sucesos o acontecimientos.

» Conocimiento de principios, se refiere a enunciados que describen

alguna relacion.

CONTENIDOS PROCEDIMENTALES.

Constituye el conjunto de actividades que permiten aprender un contenido. Si
luego de adquirir el conocimiento se realiza una actividad de reflexion que
permita la aplicacion de lo aprendido, entonces se construyen procesos de

metacognicion.

Para lograr un aprendizaje eficaz es necesario tener en cuenta tres importantes
aspectos; estos son: que se pueda aprender, requiere una capacidad suficiente
del alumno en forma de inteligencia, aptitudes especificas para los estudios y
adecuada adaptacion a la institucién educativa; que se quiera aprender, lleva
implicita la motivacién y los niveles de autoestima que tenga el alumno. El
aprendizaje no se produce por el mero hecho de que se asista a la escuela y se
realice determinadas acciones, sino que estd intimamente relacionado con
factores actitudinales y de la voluntad; que se sepa aprender, aqui la tarea
docente puede influir mas, el estudio es una forma de trabajo y todo trabajo
puede y debe realizarse por métodos que faciliten su mayor eficacia. Es a través
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del uso adecuado de estrategias de aprendizaje como se consigue alcanzar el

maximo rendimiento con menos esfuerzo y mas satisfaccion personal.

Un estudiante que sabe qué y cémo aprender, que conoce el esfuerzo que
requiere una tarea y utliza los recursos adecuados para realizarla, tiene
conciencia de que el esfuerzo le lleva a un rendimiento superior, si esta

motivado, mayor sera su aprendizaje.

Por otra parte la metacognicion se refiere al conocimiento de la propia mente

adquirido por autoobservacion. El uso metacognitivo de estrategias incluye:

» Saber lo que hay que saber.
» Saber hacer.
» Controlar mientras se hace.
o Reflexién consciente.
o Planificacion.
o Realizacion.

o Evaluacion.

CONTENIDOS ACTITUDINALES

Como consecuencia de la crisis social que padecemos y que tiene sus
manifestaciones en la inseguridad ciudadana que se pone de manifiesto en la
subversion de valores. El hombre de hoy necesita volver a reorientarse, necesita
volver a ser persona y eso tiene mucho que ver la educacién. Los contextos
configurados de actitudes y valores son: familiar, escolar y sociocultural.
Como valores tenemos:

» Valores bioldgico vitales.

» Valores de la inteligencia.

» Valores de la voluntad.

» Valores estéticos.
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> Valores morales

» Valores religiosos.

3.3.2. ;:COMO ENSENAR? Comprende la informacion sobre la forma de
organizar las actividades de ensefianza — aprendizaje con el fin de conseguir los
objetivos propuestos, consiste fundamentalmente en el disefio y construccion de
las condiciones méas apropiadas para el desarrollo del proceso de ensefianza
con la finalidad de conseguir aprendizajes significativos en los estudiantes;
incluye las orientaciones didacticas y los criterios metodoldgicos

correspondientes a cada una de las areas y/o asignaturas.

3.3.3. (; CUANDO ENSENAR? Se refiere a la tarea que tiene el maestro
para tomar la decisién acerca del momento en el que deba realizar la labor de
ensefianza; para ello debemos considerar basicamente el nivel de madurez del
estudiante a fin de que la informacion que se le suministre sea la mas adecuada
y en el tiempo oportuno, conviene resaltar que la informacion transferida

mediante un proceso apropiado adquiere el caracter de ensefianza.

3.3.4. (;QUE, COMO Y CUANDO EVALUAR? Aplica la informacion

sobre el proceso de evaluacién que se aplicara.

> ¢QUE EVALUAMOS?

Evaluamos el proceso de aprendizaje-ensefianza, con todos los componentes
gue intervienen, las destrezas y las competencias, los contenidos de ensefanza,
las actividades, los recursos y la metodologia teniendo en cuenta todos los

intercambios que se efecttan en el proceso didactico.

Como agente principal de su propia formacion, evaluamos las dificultades vy

progresos dentro del proceso de aprendizaje-ensefianza del estudiante.
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» ¢COMO ES LA EVALUACION?

Formativa: busca la formacién del estudiante mas que su calificacion; mira a la
superacion de cada estudiante teniendo en cuenta sus caracteristicas

individuales;

Cualitativa: valora en su justa medida todos los elementos que componen la

personalidad del estudiante;

Diagnostica: para detectar los progresos y las dificultades en el momento en

que se producen;

Orientadora: dirigida a la adquisicion de los objetivos sefialados;
Evaluamos mediante un proceso continuo de recoleccion de informacién
relacionada con el logro de destrezas y/o competencias.
La evaluacion conduce a la toma de decisiones para el mejoramiento de los y
las estudiantes.

> ¢CUANDO SE EVALUA?

Evaluacion Inicial o de Diagnostico.- Se aplica con la finalidad de determinar
el grado de conocimiento, destrezas, competencias, valores y actitudes que el
alumno posee y que se convertiran en los prerrequisitos para dar inicio al afio
lectivo, clase o unidad didactica.

Sirve para establecer una enseflanza constructiva basada en las ideas y
capacidades previas de cada alumno, sobre las cuales se disefian las
estrategias de aprendizaje de forma genérica.

Evaluacion formativa u orientadora.- Esta forma de evaluacion se aplica
durante el desarrollo del proceso de aprendizaje-ensefianza con la finalidad de
conocer el nivel de desarrollo de las capacidades individuales y/o grupales asi
como de las competencias para el trabajo en equipo; de esta forma se obtiene

informacion amplia, veraz y oportuna de los aprendizajes significativos que
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adquiere el estudiante, lo que permite tomar correctivos sobre la marcha del

proceso.

Para que se pueda dar una autorregulacion del aprendizaje es requisito

necesario:

» Que los y las estudiantes tengan una idea clara de los logros a
conseguir, de manera que puedan relacionarlos con los contenidos
necesarios a dominar.

» Que los y las estudiantes conozcan y asuman los criterios de evaluacion
especificos para esta tarea y su aplicacion durante la realizacion de la
misma, para adecuar lo que se estad obteniendo a los propésitos del

proceso en su conjunto.

3.4. FACTORES QUE DETERMINAN EL CURRICULO?.

Los factores o fuentes que determinan el curriculo son:
3.4.1. EL FACTOR SOCIOLOGICO, que permite determinar cuales son

aquellos conocimientos, habilidades, normas, valores, etc. que es preciso poner
al alcance de los estudiantes para que los hagan suyos en su momento y se
conviertan en miembros activos y responsables de la sociedad a la que
pertenecen.

Hay que orientar al estudiante hacia el cumplimiento de un programa integro e
individual de existencia, en el marco de una sociedad pluralista en cuyo ambito
se hace cada dia mas requerible el respeto a los demas y la convivencia
pacifica, democratica y la colaboracion en la construccion de proyectos de vida
mas amplios y universales. Este factor ayuda a seleccionar los elementos
culturales mas relevantes y significativos que hay que incorporar en el curriculo

de cada una de las etapas educativas.

2 cfr. CARRASCO, Bernardo: Hacia una ensefianza eficaz, pag. 15
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3.4.2. FACTOR PSICOLOGICO, que ayuda a determinar los elementos
basicos del proceso ensefilanza — aprendizaje. Las aportaciones que la
psicologia puede hacer al curriculo son de un valor extraordinario, ya que
permiten responder a interrogantes como los siguientes: ¢(Como aprende el
alumno? ¢Qué tipo de aprendizaje debemos fomentar? ¢Qué conlleva el
aprendizaje significativo? ¢Como podemos motivar a los alumnos? ¢Cdémo

descubrir sus intereses y capacidades?

3.4.3. FACTOR EPISTEMOLOGICO, referido al conocimiento humano,

gue ayuda a discernir y separar los contenidos esenciales de los secundarios, a

descubrir las relaciones que existen entre las distintas areas de ensefianza.

3.4.4. FACTOR PEDAGOGICO, que ayuda a seleccionar los elementos

basicos del curriculo, dando respuesta a la siguiente pregunta: ¢Qué vale la

pena aprender y de qué forma?

Luego de haber realizado un ligero enfoque respecto de los factores que
determinan el curriculo, se hace necesario, analizar aunque a breves rasgos los
aspectos que encierran algunos de los conceptos mas importantes que estan
intimamente ligados a la labor educativa; estos conceptos son:

Paradigma, enfoque, modelo, corrientes y tendencias pedagdgicas,

3.5. PARADIGMA, ENFOQUE, MODELOS, CORRIENTES Y
TENDENCIAS PEDAGOGICAS®.

3.5.1. PARADIGMA:

% Cfr. CONFEDEC, Programa de Mejoramiento de la Calidad de Vida, pag. 29.
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Es una visibn del mundo, de la vida, una perspectiva general, un modo de
desmenuzar la complejidad del mundo real. Es una filosofia de la educacion. Un
paradigma puede dar lugar a varios modelos y cada modelo diferentes métodos

o estilos de ensefanza.

Segun Tomas S. Kuhn, un paradigma es “una constelacion global de
convicciones, valores y comportamientos compartidos por los miembros de una
determinada comunidad” que se convierte poco a poco en un sistema de
creencias o de “reglas y reglamentos” aceptados como verdaderos, que dirigen
el pensamiento o acciéon de individuos y grupos a modo de referentes histéricos,
culturales y sociales. Un paradigma alcanza su madurez cuando se incorpora en
el cerebro de muchas personas o se vuelve un “inconsciente colectivo” en un

amplio sector de la poblacion.
CARACTERISTICAS DE LOS PARADIGMAS CURRICULARES.

Es una idea o comportamiento aceptado a priori como verdaderos.
Lo comparte una comunidad con un nimero elevado de miembros.
Se forma generalmente en un periodo considerable de tiempo.
No es facil cambiar por otro debido a la resistencia que genera.

YV V. V V V

Puede tener un sustento tedrico o ideoldgico.

3.5.2. ENFOQUE.

Es una manera de concebir, organizar y realizar la educacion y el aprendizaje
que puede dar origen o fundamento a distintas corrientes o modelos
pedagdgicos. Los enfoques provienen normalmente de teorias construidas por
psicologos, socidlogos o investigadores educativos, a partir de los cuales se ha
interpretado y formulan criterios, lineamientos, politicas y estrategias
pedagdgicas. Son por principios concepciones abiertas, flexibles e hipotéticas de

la realidad educativa, que permiten ajustes, adaptaciones e integraciones de
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distintas ciencias y de diferentes experiencias pedagodgicas, conservando

siempre una perspectiva idiosincratica en el analisis del fenbmeno educativo.
CARACTERISTICAS DEL ENFOQUE PEDAGOGICO CURRICULAR.

» Se fundamenta en una teoria cientifica, casi siempre psicologica.

» Es una propuesta singular, con distintos grados de amplitud sobre la forma
como se debe educar al ser humano, que incluye: concepciones, principios,
politicas y estrategias para el disefio y la administracion del curriculo.

» Es una perspectiva abierta, flexible e hipotética, que permite reformulaciones
y reajustes sobre la marcha.

» Da origen a modelos y corrientes pedagogicas independientes.

3.5.3. MODELOS

Es un esquema o patron representativo de una teoria psicolégica o educativa.
Los modelos educativos son entonces formas histérico — culturales de

concrecion o materializaciéon de un enfoque o paradigma.

Los modelos se centran mas en los aspectos curriculares de la educacién dando

especial relieve a una dimension del aprendizaje en torno al cual se hace girar.

Modelo de ensefianza: es una representacion de la realidad que supone estilos

o0 métodos de ensefianza aprendizaje.

Modelo: Se manifiesta en la educacién mediante las estrategias que adoptan los

profesores y estudiantes en el proceso de interaccion.
CARACTERISTICAS DEL MODELO PEDAGOGICO:

» Es mas concreto y cerrado que un enfoque.
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» Se deriva normalmente de un enfoque pedagogico, también puede proceder
de una corriente o de una tendencia pedagogica.

» Esta mas orientado a la propuesta curricular que a la concepcién educativa.

> Pierde vigencia con mayor rapidez, a menos que se transforme en un
paradigma o se sustente en un enfoque de gran fortaleza cientifica.

» Se resiste a la integracion con un modelo diferente.

3.5.4. CORRIENTES.

Es una linea de pensamiento pedagdgico, con caracter innovador, que se
encuentra en proceso de investigacion, sistematizacion y validacion. Las
corrientes son tendencias fuertes en educacion, que no tienen todavia la
estructuraciéon de un modelo, ni de la fundamentacion de un enfoque, ni la
amplitud de un paradigma, pero ganan adeptos entre los educadores y creando

escuela propia.
TIPOS DE CORRIENTES PEDAGOGICAS:

» Radicales, cuando proponen cambios profundos en el sistema educativo
curricular.

» Moderadas, cuando pretenden solamente mejorar un aspecto particular
de la concepcion.

» Innovadoras, cuando ofrecen nuevas alternativas en la educacion.
CARACTERISTICAS DE LA CORRIENTE PEDAGOGICA:

» No tiene estructura curricular bien definida.
» Esta en proceso de experimentacion.
» Atrae seguidores, sobre todo entre los intelectuales.

» Sirve de base a algunos modelos pedagégicos.
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Es més coyuntural que estructural mientras deviene en modelo o enfoque.
3.6. PARADIGMAS EDUCATIVOS.

Segun Tomas Kuhn, es un esquema de interpretacion basico, que comprende
supuestos teodricos generales, leyes y técnicas que adopta una comunidad
concreta de cientificos. La aparicion de un determinado paradigma afecta la
estructura de un grupo que practica un campo cientifico concreto. En la
actualidad nos encontramos con una fuerte crisis del paradigma de la conducta y

un importante resurgir de los paradigmas cognitivo y ecoldgico.

El paradigma actia aceptando incluso leyes, teorias, aplicaciones e

instrumentaciones de una realidad pedagogica y educativa.

3.6.1. PARADIGMAS EN NUESTRO PAIS.

Dentro de lo que significa la actividad educativa en nuestro pais, creemos que se
manejan varios paradigmas, lamentablemente algunos de ellos tienen un
enfoque negativo tanto para el sistema en su conjunto como involucrados en el

proceso.

“La educacion es de baja calidad en el Ecuador” es una forma de ver la
realidad educativa desde gran parte de padres de familia, los mismos que
responsabilizan el fracaso escolar de sus hijos o representados a los docentes
sin considerar que todo el sistema educativo no esta Unicamente integrado por el
maestro sino que entre sus actores estan también los padres de familia quienes

se constituyen directamente en los maestros de sus hijos al interior del hogar.

Junto a este criterio lamentablemente grupos de maestros han optado por

aceptar esta afirmacion como una realidad, de ahi que algunos maestros se
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hayan propuesto justificar esta afirmacién hecha por padres de familia con la no
menos preocupante afirmacion, “los maestros somos mal pagados y poco

reconocidos por la sociedad”

Un gran numero de profesores de diferentes niveles educativos trabajan sin
tener un modelo alguno. Utilizando una gran variedad de estrategias, técnicas,
actividades y recursos, cuya justificacion radique en la ensefianza recibida. Sin
embargo todos sienten la necesidad de trasladar y convertir sus conocimientos

en acciones, su teoria en préactica. Llevan implicito un modelo didactico.

3.6.2. PARADIGMA DE LA UNIDAD EDUCATIVA “LA
PORCIUNCULA”

Educar personas con sensibilidad social y politica, insertadas en la comunidad
de cuyo interior la constituyen y renuevan; vinculadas a su propia cultura y
abiertas a otras culturas capacitadas para insertarse en la sociedad, como
elementos eficaces de una transformacién para promover una sociedad basada
en la persona justa, libre, participativa, solidaria y fraterna, que tenga como meta
la comunién social, el bien comdn y como camino para luchar por una sociedad

mas justa y solidaria®.

Los centros educativos franciscanos reparadores consideran la educacion como
un proceso formativo de continuo crecimiento y conversion que compromete
toda la vida de la persona, llamada a desarrollar la propia dimension humana
cristiana y franciscana. Rescata lo mas valioso de la persona, sus aptitudes
creativas e innovadoras que favoreceran los procesos de humanizacion:
personalizacién y socializacion. La formacion es un concepto clave, eje vy

principio de la pedagogia franciscana.

4 Cfr. Proyecto Educativo Institucional, pag. 7.
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3.7. MODELOS CURRICULARES

3.7.1. MODELO CONDUCTISTA.

3.7.1.1. FUNDAMENTACION.

El conductismo se manifiesta a favor de una mirada que desvincula el saber de
la subjetividad, pues cree en la posibilidad de conocimiento “puro”. Asi, los
alumnos y alumnas siguen aprendiendo de forma memoristica y reiterativa, a lo
gue se agrega la nocién de aprendizaje a través del refuerzo y de la logica
estimulo-respuesta.

El estudiante debe aprender a responder siempre lo mismo frente a un mismo
estimulo. De esta concepcion de la educacion vienen las preguntas de opcién
multiple, los 'verdadero o falso’, los 'términos pareados’, etc.

Dentro de este modelo, no hay cabida para la planificacion, pues el docente no
es considerado un sujeto activo y propositivo, sino simplemente un ejecutor de
los Programas o de los Textos de Estudio. Basta, entonces, con que tenga el
Programa a mano y vaya marcando aquellos conceptos que ya revisé y
automatizé en los alumnos y alumnas o que planifigue en un nivel muy basico,
eligiendo los conceptos del Programa que trabajara dentro de una unidad. “Su

mas prestigioso exponente es Skinner’”.

PRINCIPIOS BASICOS:
Este modelo pedagdgico sostiene que el contenido mas importante del
desarrollo del nifio es lo que procede de su interior, y por consiguiente el centro,

el eje de la educacion es ese interior del nifio.

® Cfr. JARA REINOSO, Alida: Guia Didéctica de Investigacién para el postgrado de
Maestria en Pedagogia, pag. 11.
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Los tedricos conductistas brindaron en su época y su momento valiosos aportes
a la educacion mediante el estudio de la conducta y el comportamiento. Ellos se
preocuparon por la conducta del hombre y como influye en el aprendizaje,

consideraron el entorno como un conjunto de estimulo- respuesta.

Su objetivo fue descubrir las leyes basicas del aprendizaje, fue estudiado

fuertemente bajo condiciones de laboratorio desde los afios 0910 hasta 1970.

Entre los principios basicos de los conductistas se considera también el hecho

de:

» Investigar las leyes de la conducta utilizando animales en sus experimentos.

» Construir una nueva ciencia basada en la conducta.

> Estudiar al ser humano como una totalidad orgénica viviente que reacciona a
la totalidad de su medio natural sea este fisico o social.

> ldentificar las leyes generales que pueden aplicarse al hombre.

» Programar la norma positiva y constructiva de extender los métodos de la
psicologia animal a la psicologia humana.

» Se preocupa de las conductas observables y medibles.

» Los principales representantes de esta escuela son: Watson, Thorndike y

Pavlov.

3.7.1.2. POSTULADOS TEORICOS DE LOS CONDUCTISTAS.

El conductismo es un movimiento de la psicologia que se fundamenta en
procedimientos estrictamente experimentales para la observacion de conductas,
con relacion al ambiente. Es un paradigma dominante que sirvié de base a un
largo periodo de la vida. Su objetivo es el estudio de la conducta, los

movimientos en el tiempo y en el espacio.
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Los psicélogos conductistas se dedican a estudiar las leyes de la conducta
utilizando animales en su experimento, dicen que hay construir una nueva
ciencia basada en la conducta. Identifican las leyes generales que puedan
aplicarse al hombre. Predicen regular la conducta. Se preocupa de las
conductas observables y medibles. Destacan grandemente el valor del refuerzo.

Se propusieron estudiar al ser humano como una totalidad organica viviente que

reacciona a la totalidad de su medio natural.

El conductismo se desarrolla en los principios del siglo XX por el psicélogo
americano Watson. En ese entonces la psicologia era considerada
predominantemente como el estudio de las experiencias internas o sentimientos
a través de métodos subjetivos o introspectivos. Watson no negaba la existencia
de experiencias internas 0 emociones, pero insistia que estas experiencias no

podian ser estudiadas porque eran imposibles de observar.

La sociologia no solo posee una historia, sino incluso una historia “oficial”, por la
gue el siglo XX estaria divido casi en dos mitades iguales: una primera del

dominio del conductismo, y una segunda del dominio de la sociologia cognitiva.

El conductismo se consolida a partir de 1930 entrando en un periodo de ciencia,
caracterizada por la aplicacibn de su paradigma objetivista, basado en el
aprendizaje mediante condicionamientos, que consideran innecesario el estudio
de los procesos mentales superiores para la comprensién de la conducta

humana.

Hablar de conductismo implica recordar a Watson, quien proponia hacer una
psicologia objetiva y antimentalista, cuyo objetivo debia ser la conducta
observable controlada por el ambiente. Su propuesta fue ampliamente aceptada.
Watson, carece de elementos teoricos para desarrollarla, recurre a los trabajos

de Pavlov sobre Ilos reflejos condicionados, estableciendo asi el
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condicionamiento como paradigma experimental del conductismo, generando asi

la primera desviacion del genuino programa conductista.

Segun MACKENZIE (1977), lo Gnico que tiene en comudn las diversas formas
desarrolladas antes, durante y después del neo conductismo es una
determinada concepcion de la ciencia y su metodologia, careciendo de su
nucleo teérico comun: “El conductismo fue el Unico o al menos el mas detallado,
intransigente y sofisticado — intento serio que nunca se habia hecho para

desarrollar una ciencia sobre principios metodologicos”

A mediados del siglo XX otro psic6logo americano Skiner desarrollé una posicién
conocida como Conductismo Radical o Conductismo Base. El estaba de acuerdo
con la posicion de Watson de que la psicologia es el estudio de conductas
observables en individuos interactuando con el ambiente. Aungque sostenia que
los procesos internos, como los sentimientos, debian ser estudiados a través de
los procesos cientificos usuales, con un énfasis en particular en los instrumentos

controlados utilizando animales y humanos.

Desde 1950 los psicélogos conductistas han producido una impresionante
cantidad de estudios dirigidos;

COMO SE PRODUCE Y MANTIENE LOS DIFERENTES TIPOS DE
CONDUCTAS:

e Las interacciones que producen una conducta como los procesos
preceptuales y el periodo de atencion que brinde el individuo.

e Cambios en la conducta en si, como la afirmacion de habilidades.

e Interaccién que se produce a partir de la conducta como los efectos de los
premios y castigos.

e Condiciones que prevalecen a través de los eventos, como el estrés

emocional.
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Los estudios realizados utilizando los principios conductistas han arrojado
principalmente conocimientos sobre la modificacion de la conducta, o analisis
aplicado a la conducta, Utiles en especial para la terapia de la conducta, modelos

de ensefianza y entrenamiento y los efectos de las drogas en las conductas.

Resumiendo, podemos sefialar como postulados tedricos los siguientes:
Metéfora béasica: la maquina.

Paradigma de investigacion: proceso-producto.

Modelo de profesor: competencial.

Programacidn: por objetivos operativos.

Curriculum: cerrado y obligatorio.

Técnicas: de modificacion de conducta.

Evaluacién: de resultados.

YV V. V V V V V V

Interaprendizaje: centrado en productos-resultado; S-O-R (S: estimulo, R:
respuesta, O: Organismo), basados en investigaciones sobre el

comportamiento animal.

RASGOS DEL CONDUCTISMQ®

Un rasgo central del conductismo como corriente asociacionista, es su anti

constructivismo, teoria estimulo — respuesta.

Suelen considerarse definitorio del conductismo su ambientalismo. El

aprendizaje siempre es iniciado y controlado por el ambiente.

Se atribuye con frecuencia al conductismo la potencialidad. Segun esta idea, las
leyes del aprendizaje son igualmente aplicables a todos los ambientes, especies
e individuos. Por lo que se afirma que solo existe una unica forma de aprender:

la asociacion.

® Cfr. www.clinicapsi.com/conductismo.html
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Dado que el principal objetivo del conductismo es la conducta humana se debe
asumir que el aprendizaje es un proceso general, ya que de lo contrario, no
podra generalizar las simples situaciones artificiales del condicionamiento de las

ratas con la conducta humana compleja.

Es indudable que el conductismo ha despreciado habitualmente las diferencias
individuales. No podia ser menos: Todas las tablas rasas se parecen una vez
mas, el asociacionismo conductual niega un valor funcional al organismo, como

especie o0 como individuo, en el proceso de aprendizaje.

Las posibles consecuencias de esta pedagogia serian:

A NIVEL INDIVIDUAL

Absorber solo informacion de profesores o textos.
Habitos de tomar notas y memorizar.

Pasividad del alumno y falta de actitud critica.
Distancia entre teoria y practica.

Tendencia al racionalismo radical.

Preferencia por especulacion teorica.

YV V.V V V V V

Falta de “problematizacion” de la realidad.

A NIVEL SOCIAL

» Transferencia inadecuada de la informacion cientifica y tecnoldgica de

otras realidades.
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» Adopcion indiscriminada de los modelos de pensamiento elaborados en
otras regiones (desadaptacion cultural).

» Conformismo.

> Individualismo, falta de participacién y cooperacion.

> Falta de conocimiento de la propia realidad y consecuentemente imitacion
de los patrones intelectuales, artisticos e institucionales, extranjeros.

» Sumisién a la dominacion y al colonialismo.

» Mantenimiento de la division de las clases sociales (“status Quo”).

Parece evidente que la pedagogia de la transmision no coincide con las
aspiraciones de un desarrollo orientado a la transformacion de las estructuras, al
crecimiento pleno de las personas y su participacién activa en el proceso de

cambio y evolucion.

EL CONDUCTISMO EN LA ACTUALIDAD

Aunque se ha llegado, en algunos casos a certificar la muerte del conductismo,
lo cierto es que hay algunos signos de vida e incluso de vitalidad en el
conductismo. Desde luego, como dice el profesor Seoane, si el conductismo esta
muerto, entonces es un “muerto viviente”. De entre los zombis conductistas sin
duda el mas perseverante y tenaz es SKINNER, criticando y despreciando al
mismo tiempo a la psicologia cognitiva, su obra sigue fiel a si misma y en
constante crecimiento. Si resulta dificil compartir sus ideas, es justo reconocer la
coherencia con que siempre las ha mantenido. Su conductismo consecuente,
mas que radical, constituye sin duda una de las aportaciones mas relevantes

para la psicologia cientifica.

Aungue existen muchos autores que se siguen reconociendo a si mismos como

conductistas, tal vez la mayor continuacion del conductismo se produzca fuera
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de su propio territorio o al menos en las lineas del mismo. Existen numerosos
autores que desde sus posiciones claramente conductistas han ido acercandose
a los presupuestos cognitivos, encontrando que ambos supuestos no son
necesariamente incompatibles. Todo depende del tipo de conductismo vy
cognitivismo que se asuma. Entre los proyectos “mixtos” cabria citar la teoria del
aprendizaje social de Bandura (1977) y su mas reciente teoria de la autoeficacia
(1986) o Rosenthal y Zimmerman (1978), o la teoria de la instruccion de Gane
(1975 - 1985) si bien es cierto que la mayor parte de estos proyectos van
variando cada vez mas hacia posiciones de procesamiento de informacion, sigue
habiendo una influencia conductista en todos ellos, una influencia no solo
metodoldgica, sino también tedrica, que posiblemente ha hecho mas facil su

acercamiento al proceso de informacion.

Pero donde mas vivo sigue el conductismo es alli donde siempre se preocup6
por estar. Si la posicion académica del conductismo, se tambalea gravemente,
su posicion fuera de la academia resulta mas holgada, en especial a su
aplicacion a la modificacién de la conducta. Si bien es cierto el trabajo en este
campo tiende a un eclecticismo creciente, una nueva mistura de conductismo y
cognitivismo, es justo reconocer que la mayor aportacién tedrica ha provenido de
posiciones conductistas: Aunque las teorias conductistas del aprendizaje sean
insuficientes para dar respuesta a mas de un problema relevante en la
modificacién de conducta, la supervivencia del conductismo en éste y en otros
campos depende en gran medida de la aparicion de teorias o programas
alternativos mas potentes, con un exceso de contenido empirico con respecto a
lo ofrecido en el conductismo. En el estado actual de la psicologia, mas alla de
alternativas practicas como las terapias cognitivas, equivale a afirmar que los
dias de vida del conductismo dependen de la capacidad de la psicologia
cognitiva, y mas especificamente del procesamiento de informacion, para
proponer una teoria de aprendizaje tedrica y practica mas progresiva que el

conductismo y sus continuaciones actuales.
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PRINCIPALES REPRESENTANTES DEL CONDUCTISMO

Entre los principales defensores del conductismo, no podemos dejar de

mencionar a:
Jhon Broadus Watson

En 1903, La Universidad de Chicago le concedi6é el titulo de Doctor en

Psicologia.

“‘Es el creador del conductismo. Cred un laboratorio experimental que le

proporciond los primeros conceptos”.

Propuso convertir el estudio de la Psicologia en ciencia utilizando solo
procedimientos objetivos, como experimentos de laboratorio disefiados para
producir resultados estadisticos significativos. Este estudio conductista lo hizo
formular una teoria conocida como estimulo — respuesta. En esta teoria todas
las formas complejas de conducta, tales como emociones y habitos, son
estudiadas como compuestas de cambios musculares y glandulares simples,

gue pueden ser observados y medidos.

Reconocié varios métodos objetivos: la observacion cientifica, los test
psicoldgicos. Examiné los métodos de la psicologia aplicada, de la ecuacién y de
la industria. Se interesa por tres tipos de estructuras humanas: los receptores,
organos de los sentidos, mediante los cuales el organismo recibe todos los
estimulos; los efectores; masculos u érganos de las respuestas y el sistema

nervioso a través del cual se establecen todas las conexiones.

Concluy6 que la organizacion emocional ésta sujeta en las mismas leyes que los

otros habitos.
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Concluye que las conexiones estimulo — respuesta se establecen mas facilmente
cuanto mas frecuente o reciente haya sido su enlace E — R para que se

produzca el aprendizaje.

Edgard Thorndike

“Elaboré una teoria de aprendizaje llamado “ensayo - error’, de estos estudios
propuso su teoria “ley del efecto”, segun la cual los habitos se aprenden cuando

conducen al placer y la satisfaccion”.

Concibié al aprendizaje como un proceso de dos elementos: contigiidad y

efecto, igual a E-R.

Formulé la ley del ejercicio, se le reconoce como “conexionista” porque existe un
vinculo entre las impresiones que captan nuestros sentidos y los impulsos que

llevan a la respuesta.

Concibié el aprendizaje como un proceso de formacion de enlace entre

neuronas.
Ilvan Pavlov

Se doctor6 como médico en la facultad de Ciencias de San Petersburgo, mostro
preferencia por la fisiologia. Su labor cientifica fue premiada con el Novel de
fisiologia en 1904. Su investigacion la hizo sobre la salivacion de los perros, lo
llevé al famoso descubrimiento del proceso del condicionamiento de los reflejos.

Descubri6 el condicionamiento clasico.

Habla de reflejos condicionados que son aprendidos y los incondicionados que

son innatos.
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En el condicionamiento clasico es fundamental determinar con precision, la
respuesta condicionada como indice del aprendizaje. Aqui el refuerzo se debe

dar antes que el sujeto emita la respuesta.

El Neoconductismo

El interés de los neo conductistas radica en los analisis de la conducta misma.

Se preocupa por la forma en que se analizan los estimulos con las respuestas.

Han mostrado la tendencia en enfocar la atencion tanto en la modificacion de las
respuestas como en la totalidad de los estimulos. Intentan explicar las conductas

gue parecen ser intencionales.

LOS PRINCIPALES REPRESENTANTES SON:

Skinner

Parece estar de acuerdo con esta apreciacién cuando afirma tajantemente que
el “conductismo, con acento en la ultima silaba, no es el estudio cientifico de la
conducta, sino una filosofia de la ciencia dedicada al objeto y a los métodos de

psicologia”.

El ndcleo central del conductismo esta constituido por su concepcién
asociacionista del conocimiento y del aprendizaje. Situado en la tradicion del
asociacionismo que hace en Aristoteles, el conductismo comparte la teoria del
conocimiento del empirismo inglés, cuyo exponente es Humo, quien dice que el
conocimiento humano esta constituido exclusivamente de impresiones e ideas.
Las impresiones serian los datos primitivos recibidos a través de los sentidos,

mientras que las ideas serian copias que recogen la mente de esas mismas
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impresiones que perdurarian una vez desvanecidas estas. Por tanto, el origen
del conocimiento serian las sensaciones hasta el punto de que ninguna idea
podria contener informaciones que hubiese sido recogida previamente por los
sentidos. Pero las ideas no tienen valor en si mismo. El conocimiento se alcanza
mediante la asociacion de las ideas segun los principios de semejanzas,
especial y temporal y causalidad, estos son los principios basicos del

pensamiento y el aprendizaje en el empirismo humano.

Estos principios de la asociacion seran, a su vez, el nucleo central de la teoria
fisiologica y psicolégica del conductismo. Con diversas variantes, todos los
conductistas las adoptan como elemento fundamental para la descripcién o en
su caso, explicaciéon de la conducta animal y humana. Dado que inicialmente
somos una tabla rasa y todo lo adquirimos del medio por mecanismos
asociativos, es logico que el conductismo tomara como area fundamental de
estudio de aprendizaje: la estructura de la conducta; seria una copia isomorfica

de las contingencias o con variaciones ambientales.

Para estudiar como establece esas asociaciones, nada mejor gue un organismo
simple en una situacién simple: la rata o la paloma en una caja truncada o en

laberinto.

El asociacionismo es el ndcleo central del programa de investigacion
conductista. En sus diversas variantes del conductismo asume las ideas

asociacionistas como base de su experimentacion y teorizacion.

Uno de los rasgos que con mas frecuencia suelen considerarse como
constitutivos del programa conductista es el reduccionismo antimentalista, es
decir, la negacion de los estados y procesos mentales. Sin embargo no creemos
que el antimentalismo sea un rasgo necesario del conductismo, aunque
obviamente haya muchos conductistas que son antimentalistas. Lo que si es un

rasgo constitutivo del conductismo es la idea de que cualquier variable
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mediacional o interviniente que se defina ha de ser con las variables
observables. En otras palabras la mente de existir es hecesariamente una copia
de la realidad. Un reflejo de ésta y no al revés. Este es el principio de
correspondencia que, segun algunos autores, constituye uno de los rasgos
nucleares del conductismo y que se deriva directamente del asociacionismo. Al
asumir este principio, es obligado, desde el conductismo, negar la eficacia
casual de los estados mentales, por lo que el control de la conducta sigue en

cualquier caso residiendo en el medio.

Es el representante del condicionamiento instrumental u operante, porque cree
gue la mayor parte de la conducta humana es operante. El aprendizaje operante

es el aprendizaje de respuestas.

Su aporte consisti6 en distinguir entre conducta respondiente y operante,

recalcando si no hay estimulo no hay respuesta.

Propuso un programa de esfuerzo ya que ayuda al estudiante a aprender y esto
es lo mas importante. Existe dos tipos de refuerzo: positivo y negativo. El

positivo es una recompensa y el negativo es no deseado.

Ha dedicado parte de sus trabajos a la aplicacion practica de sus esquemas

psicoldgicos sobre el aprendizaje.

Sus teorias de aprendizaje suponen una concepcion del hombre que expone

claramente en ir mas alla de la libertad y la dignidad.

“Fue uno de los preconizadores del uso de los objetivos comportamentales para
la instruccion, a los que considera requisitos basicos para la elaboracion de

cualquier programa”.

Spence
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Dio por sentado que las cosas que se percibian en el entorno eran reales y que

era posible investigarlas por medio de la observacion. Se identifica como

cientifico realista 0 empirista logico.

La conducta tiene suficiente orden y seguridad como para poder describirla por

medio de leyes.

La conducta es una funcién de las fuerzas que se ejercen sobre los organismos.

3.7.1.3. DISENO CURRICULAR CONDUCTISTA
MODELO DOCENTE ESTUDIANTE METODO- CONTE- OBJETI- EVALUA-
TEORICO LOGIA NIDOS VoS CION
ENSENANZA -
APRENDIZAJE
Condicionamien- | Maneja Debe Expositivo Informacién | Indica Centrada en
to clasico u ope- | conocimientos | almacenar los | y/o para cambios de | lo
rante. y estrategias | contenidos. experimental. | almacenar o | conducta. observable,
apropiadas Técnicas reproducir. medible,
Parte de una | nara alumnos | ES cuantitativas. Son cuantificable,
concepcion competentes eminentemente operativos. Esta
mecanicista de pasivo centrada en
la realidad. Son el producto
observables. s busca
Curriculo rigido. medir los
objetivos

FUENTE: Guia didactica Maestria en Pedagogia UTPL.

Sus representantes principales son Thorndike, Pavlov, Watson y Skinner. Su

concepcion de la realidad es mecanicista. Se basan en la creencia de que un

método adecuado de ensefianza proporcionara un buen aprendizaje. El alumno

sblo se limitara a recibir los conceptos, y la evaluacion de éste serd por tanto

medible, cuantificable y centrada en el producto. En este paradigma la base de
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la programacion es el objetivo operativo, el curriculo es cerrado y obligatorio

para todos los alumnos.

Los modelos tedricos que subyacen a este paradigma son la teoria de condicio-
namiento clasico (estimulo-respuesta) de Pavlov y la teoria del condicionamiento
operante de Skinner (estimulo-organismo-respuesta). De aqui deriva una
ensefianza consistente en el adiestramiento y condicionamiento para aprender y
almacenar la informacion. La programacion cerrada es un buen método para

este adiestramiento.

La investigacibn se apoya en el modelo proceso-producto, orientado a la
consecuciéon de un buen producto de aprendizaje competitivo, medible y

evaluable.

Gimeno Sacristan (1982) critica este modelo por considerar al alumno como una
maguina adaptativa, y ho como un ser creador, porgue insiste mas en la pasivi-
dad que en la actividad humana estimulando el sometimiento y la homogeneiza-
cion; por centrarse en destrezas Utiles y olvidar la formacion de un pensamiento
comprensivo. Segun Gimeno la escuela es un elemento de reproduccién y no de
cambio, y el modelo conductual lo asemeja desde esta perspectiva a las

modalidades empresariales de produccién y gestion industrial.
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Aprendizaje en el Condicionamiento
Clasico y Operante.

Condicionamiento Clasico

El aprendizaje se centra en la
atencion al estimulo que causa la
respuesta.

El educando es un ser pasivo, no
haciéndolo responsable de su
aprendizaje. La responsabilidad se
encuentra en el educador en vez
del aprendiz.

S

Condicionamiento Operante

La atencidn esta puesta en la
consecuencia que sigue a una respuesta
determinada y la probabilidad que ese
evento suceda en el futuro.

]

El educando es mas activo en el proceso de
ensefianza por los estimulos a los cuales es
sometido.

ELABORACION: Hna. Bélgica Sanchez
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3.7.2. MODELO COGNITIVISTA’

3.7.2.1. FUNDAMENTACION:

El modelo cognitivo explica el aprendizaje en funcion de la informacion,
experiencias, actitudes e ideas de una persona y de la forma como ésta las
integra organiza y reorganiza, es decir el aprendizaje es un cambio permanente
de los conocimientos o de la comprension, debido tanto a la reorganizacion de

experiencias pasadas cuanto a la informacion nueva que se va adquiriendo.

Sus fundamentos tedricos los basa en los estudios sobre la inteligencia humana
como proceso dinamico, parte de la idea de que el aprendizaje humano es
diferente al del animal porque su mente es potencialmente superior, ya que
posee atributos de discernir y crear, como sugiere su misma denominacion, este
enfoque estd preocupado por dilucidar los procesos mentales que ocurren,
cuando una persona aprende, desde luego que esto no es nada facil pero se
han dado avances significativos en la comprension de este asunto capital para la

ensefanza.

Una cosa es clara, cuando un alumno aprende, se producen cambios
sustanciales en sus esquemas mentales y no se trata solo de una reaccién

condicionada (inconsciente) ante un estimulo.

Lo que identifica a las diferentes teorias cognitivas es que consideran al alumno
como un agente activo de su propio aprendizaje. En términos mas técnicos, el
alumno es quien construye nuevos aprendizajes, no es el profesor quien
proporciona aprendizajes. Construir aprendizajes significa, en palabras de Coll

“‘modificar, diversificar y coordinar esquemas de conocimiento, estableciendo de

" Cfr. www.elprisma.com/.../conductismocognitivismo
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este modo, redes de significado que enriqguecen el conocimiento del mundo
fisico y social y potencian el crecimiento personal’.

La concepcion de que el alumno es el Unico responsable de la construcciéon de
sus aprendizajes, no exime de responsabilidades al profesor, este se constituye
en el valiosisimo ente que favorece y facilita que los alumnos puedan procesar y

asimilar la informacién que reciben.

Las actuaciones de los maestros como mediadores entre los contenidos y el
alumno son del todo importantes, porque es el profesional experto que propone
experiencias, contenidos, materiales, adecuadamente planificados, para

contribuir a que el alumno aprenda.

Segun esto, el profesor actla con proposiciones reflexivas y criticas, lo cual le
permite desempefarse de manera inteligente frente a numerosas contingencias

didacticas y educativas que se le presentan en su diaria labor.

El objetivo béasico es conseguir que los alumnos logren aprendizajes
significativos de los diferentes contenidos y experiencias, con el fin de que
alcancen un mayor desarrollo de sus capacidades intelectivas, afectivas y

motoras y asi puedan integrarse madura, critica y creativamente a la sociedad.

Ante la inoperancia en el aula del paradigma conductual, en la década de los
setenta numerosos didactas y psicélogos se dedicaron a la busqueda de un

paradigma alternativo.

Frente al modelo estatico de la inteligencia se postula un modelo dinamico, con
la pretension fundamental de mejorar la velocidad de asimilacion de los sujetos y

elevar asi la competencia intelectual y el pensamiento.

Estos pensamientos impulsan el crecimiento de este paradigma en el campo de

la didactica y disefio curricular.
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» Aprender por captacion. Captar la estructura de la situacion. Las
relaciones causa-efecto se constituyen en la mente.

» Proponer la teoria de sistemas. Estudiar los procesos de lenguaje,
percepcién, memoria, razonamiento y resolucion de problemas.

» Concebir al sujeto como un procesador activo de los estimulos.

» Dar importancia a la metacognicion.

Afirma que el aprendizaje es el resultado de nuestros intentos de darle sentido al
mundo, por ello se usan todas las herramientas mentales que estan a nuestro

alcance.

La cognicion es una capacidad humana, que no debe interpretarse en términos
procedimentales de la informacién y de los modelos de ordenamiento de datos

en el cerebro humano.

Existe varias teorias de aprendizaje cognitivo, la que podemos considerarla
como dominante es la teoria del procesamiento de la informacion y otras como:

la Gestal.

Los Gestalticos piensan que se aprende por captacion; en el acto de captar la
estructura de la situacion, cuando de pronto percibimos la solucion de un
problema. Para estos psicologos el organismo humano responde en todo
momento como totalidad y no por partes, como todo el organismo es el que
aprende por lo mismo todo el organismo es el que cambia.

Los cognitivos proponen un modelo mas complejo de aprendizaje, ya no por
simple conexion de estimulos sino mas bien a través de procesos internos de

reflexiones organizadas y secuenciales.

En la psicologia actual, el analisis de los procesos mentales es central, ya que

estos son los que cambian principalmente con el aprendizaje. Las conductas son
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los productos de los cambios de las estructuras de conocimiento. Segun los
cognitivos el comprender requiere: pensar, atender y procesar la informacion. El
conocimiento necesita pausas de pensamiento reflexivo, critico, selectivo. En
este sentido el aprendiz es un ente activo intelectualmente, trata de comprender
todo el entorno, a través de los sentidos, las operaciones en las estructuras
mentales, siempre partiendo de los conocimientos previos para obtener un

conocimiento nuevo y reproductivo.

3.7.2.2. POSTULADOS TEORICOS DEL COGNITIVISMO:

Los postulados teoricos sobre los que se fundamenta el cognitivismo, pueden

resumirse en los siguientes:

> Explica el aprendizaje en funcion de las experiencias y la forma como las
integra.

» Sus fundamentos tedricos los basa en la inteligencia humana como proceso

dinamico.

Y

Considera al alumno como un agente de su propio aprendizaje.

Y

El objetivo basico es conseguir que los alumnos logren aprendizajes
significativos.

Metéafora béasica: el ordenador (procesamiento de la informacion).

Paradigma de investigacién: mediacional, centrado en el profesor- el alumno.
Modelo de profesor: reflexivo (pensamientos del profesor).

Programacion por objetivos terminales.

Modelo de curriculum: abierto y flexible.

La cognicion dirige la conducta.

Vv vV VvV V V VvV

Evaluacion de procesos y resultados.
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PRINCIPALES REPRESENTANTES:
Jean Piaget.

Es el representante mas importante de la psicologia evolutiva, famoso psicélogo
Suizo, cuya formacion inicial fue la biologia, estudido a los nifios por mas de
cincuenta afios y escribi6 decenas de libros y un centenar de articulos, se
centra en el desarrollo de los nifios, en los aspectos relacionados con el

aprendizaje y proceso de cognicion.

Su enfoque basico recibe el nombre de epistemologia genética: el estudio de
como se llega a conocer el mundo externo a través de los propios sentidos; para

el mundo real y la concepcion causa-efecto se constituye en la mente.

Para Piaget hay dos formas de aprendizaje: la primera, el desarrollo de la
inteligencia, que es un proceso espontaneo y continuo que incluye maduracion,
experiencia, transmision social y desarrollo del equilibrio; la segunda forma de

aprendizaje se limita a la adquisicién de nuevas respuestas.

Cree importante tres aspectos: factores biolégicos, la transmision educacional —

cultural, y las acciones de las personas.
Utiliza un lenguaje propio de la légica y la razoén.

Distingue tres estadios de desarrollo cognitivo cualitativamente diferente entre si

y que se subdivide en sub-estadios:
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ESTADIOS Y SUB-ESTADIOS CARACTERISTICAS

Estado pre linguistico, comienza a

utilizar la imitacion, la memoria y el

Sensoriomotriz 0 a 2 afios .
pensamiento.

Pasa de las acciones reflejas a la

actividad dirigida.

Operaciones concretas: Desarrollo gradual del lenguaje. Inicio

de las funciones simbdlicas: imagenes

Pensamiento preoperacional 2 — 7 o .
mentales, gestos simbdlicos, juegos

anos . - . . . L
simbdlicos, invenciones imaginativas.

Pensamiento operacional concreto 7 — .
Capacidad para resolver problemas

11 anos concretos en una forma logica.
Inicio de clasificacion, seriacion,
agrupamiento, comprension.
Operaciones formales: Capacidad para resolver problemas
abstractos en wuna forma logica.
11 - 15 afios

Raciocinio hipotético — educativo.

Pensamiento mas cientifico.
Desarrolla intereses de caracter social
e identidad.

FUENTE: Guia didactica Maestria en Pedagogia UTPL.

Actualmente las operaciones mentales en los nifios y adolescentes han
cambiado, ya que existe un alto porcentaje de estudiantes que con las nuevas
tecnologias de aprendizaje y de la comunicacién, los nifios a temprana edad ya

estan en capacidad de desarrollar operaciones mentales con sentido l6gico.
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Las sugerencias didacticas de Piaget son:

> Diagnosticar el desarrollo intelectual del estudiante.
» Organizar el ambiente e interaccién social.

» Adoptar un papel orientativo y no directivo.
LA GESTALT O TEORIA DE CAMPO

Los principales representante son: Max Wertheimer, Kofka, Koohler, Wherler y
Lewin. Surgié en Europa, concretamente en Alemania. Gestalt es palabra

alemana que significa “Forma o configuracion”.

Suponen una reaccion contra la orientacibn mecanica y atomista del
asociacionismo conductista, consideran que la conducta es una totalidad
organizada: El todo es algo distinto a la suma de las partes. El todo tiene
propiedades y leyes que le conciernen, tendencias que lo caracterizan; el todo
determina las partes. Los elementos aparecen como partes y fendmenos totales,

gue se podrian asumir en estos dos enunciados:

El todo domina las partes y constituye la realidad primaria, el dato primario de la

psicologia.

El todo no es la suma ni el producto, ni una simple funcién de las partes, sino un

campo, cuyo caracter depende principalmente de si mismo.

Consideran el aprendizaje como donacion de sentido, de significado, a las
situaciones a las que se encuentra el individuo. Exploraron y demostraron la
importancia de la organizacion perceptual. La percepcidon es un proceso cerebral
holistico e intrinsecamente organizado. Piensa que la percepcion es mas que la
suma de las partes. Destacan un grupo de leyes de organizacién perceptual.
También proponen otra manera comun de organizar las sensaciones,

dividiéndola en figura y fondo.
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Bruner

Propone la teoria de aprendizaje por descubrimiento. Este autor piensa que la
solucién de muchas acciones depende de que una situacion ambiental se
presente como un desafio constante a la inteligencia del aprendiz, impulsandolo
a conseguir el fin ultimo de la instruccién, es decir la transferencia del

aprendizaje.

Se preocupa por las relaciones entre el desarrollo, la ensefianza y el
aprendizaje. Estd convencido que cualquier materia puede ser ensefiada a
cualquier nifio de cualquier edad de forma honesta y eficaz. Aclara como se

realiza la precepcion cognitiva del aprendizaje.

Se preocupa por el desarrollo del pensamiento y los modelos de representacion

del mundo, cree que el pensamiento pasa por tres etapas:

1. La etapa ejecutora, los nifios aprenden a concebir los objetos actuando
sobre ellos.

2. La etapa icdnica, los nifios comienzan a tomar imagenes para representar
lo que sucede en el mundo.

3. La etapa simbdlica, los nifios son capaces de representar el mundo por

medio de simbolos.
CARACTERISTICAS DEL DESARROLLO COGNITIVO:

» Creciente independencia de las respuestas.

» Internacionalizacion de estimulos que se conservan en un sistema de
almacenamiento.

» Capacidad creciente de decidir ante uno mismo y a los demas.

» Interaccion sistemética y contingente entre maestro y alumno.

» El lenguaje como medio de intercambio.
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Ausubel
La teoria de Ausubel se preocupa del aprendizaje de conocimientos de manera
“significativa”.

Propone el modelo de ensefianza por exposicion, para promover el aprendizaje
significativo. En este método de exposicion los materiales tienen gran

importancia y la organizacion es secuencial y terminal.
Caracteristicas principales:

Requiere gran interaccion entre el maestro y los estudiantes.
La ensefianza por exposicion es con ejemplos.

La ensefanza es deductiva.

YV V VYV V

La ensefanza es secuencial.

Ausubel estd convencido que en el aprendizaje es necesario construir en los
alumnos una estructura cognitiva jerarquizada, organizada para que puedan

entender y guardar informacion.

Ausubel y sus colegas conciben la estructura cognitiva como una piramide cuya
cuspide esta formada por proposiciones generales, el nivel medio esta
compuesto por los subconceptos y la base por la informacion especifica y los

hechos concretos.

La mejor manera de adquirir la informacion es asimilarla dentro de dicha

estructura cognitiva, mediante un proceso denominado subsuncion.

La subsuncion o inclusién puede realizarse de varias maneras:

» La subsuncién directa, ocurre cuando el material incorporado es solo un

ejemplo.
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> La subsuncién correlativa, ocurre si el nuevo material es una extension,
elaboracion o modificacion de ideas ya aprendidas.
» La subsuncidon combinatoria, ocurre cuando no existe una relacion con

una proposicion.
Ausubel tiene dos principios para la estructura del curriculum:

1. La diferenciacién progresiva, consiste en presentar las ideas generales
de las disciplinas.
2. La reconciliacion integradora, significa que las nuevas ideas deben

referirse a contenidos aprendidos.

El aprendizaje significativo se produce cuando hay una conexion entre los

esquemas mentales del estudiante y el material de estudio.
Los organizadores previos pueden tener tres propdsitos:

> Dirigir la atencion a lo que es importante dentro del plan de estudio.
> Resaltar las relaciones entre las ideas que seran estudiadas.

> Activar la relacion relevante que ya posee.

Existen dos clases de organizadores previos:

Los expositivos, proporcionan un modelo, son especialmente Utiles.

Los comparativos, utilizan material conocido, se utilizan para la seleccion.
Lev Vygoski

Segun Vygoski, el aprendizaje siempre esta relacionado con el desarrollo
humano. Uno de los aspectos tienen que ver con la relacion entre pensamiento y

lenguaje, punto central de la psicologia cognitiva.
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Determina que a medida que el nifio crece se puede distinguir tres etapas:

1. El pensamiento y el habla no estan relacionados.
El pensamiento y habla se conecta. Se desarrolla el habla egocéntrica.
3. Se relacionan el pensamiento y el lenguaje, pueden hacer uso del medio

linglistico.

Sugiere que el desarrollo cognitivo depende mas de la persona a su alrededor,
el desarrollo cognitivo tiene lugar mediante la interaccion del nifio con los
adultos. Los nifios necesitan de ciertas ayudas para seguir adelante. En algunos

casos el mejor maestro es otro estudiante.
Rober Gagne

Esta convencido que en el aprendizaje intervienen factores internos y externos.
Su modelo descansa en los postulados del pensamiento de la informacion. El
aprendizaje se encuentra inmerso en un ambiente que produce estimulos o
informacién que es captada por los sentidos y transformada de energia fisica a

energia nerviosa.

A mas de los sistemas de almacenamiento de informacién, existen tres

conceptos claves:

1. Las estructuras funcionales, estan dentro del aprendizaje. Se distingue las
expectativas y el control ejecutivo.
2. Los procesos vienen determinados por los eventos externos e internos.

3. Los resultados del aprendizaje, son la parte visible.
Destaca cinco Categorias:

1. Informacion verbal.

2. Las actitudes verbales.
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3. Las estrategias cognitivas.
4. Las actitudes.

5. Las habilidades motrices.

Considera que hay ocho tipos de aprendizaje:

Aprendizaje de sefiales.
Conexion E-R
Encadenamiento.
Asociaciones verbales.
Discriminacién mdltiple.
Aprendizaje de conceptos.
Aprendizaje de reglas.

© N o g s> w D PE

Resolucién de problemas.

3.7.2.3. DISENO CURRICULAR COGNITIVISTA.

Las principales teorias correspondientes a este paradigma son: las teorias del
procesamiento de la informacién, desde el campo de la psicologia y el re
conceptualismo desde la teoria del curriculo. Los conceptos basicos de este

paradigma son: inteligencia, creatividad, pensamiento reflexivo, critico, etc.

El modelo de ensefianza-aprendizaje se centra en el proceso y en el sujeto
como procesador de la informacion. Cobran especial relevancia las teorias del
aprendizaje significativo (Ausubel), el constructivismo (Piaget) y el aprendizaje
mediado (Feuestein).

El modelo curricular que subyace a este paradigma es abierto y flexible. Los

objetivos terminales son los que orientan la accion pedagogica.
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Podemos concluir diciendo que el modelo ensefianza-aprendizaje segun este

paradigma se centra en los procesos del sujeto que aprende. Son importantes

las habilidades y estrategias basicas que el alumno domina y los modelos

conceptuales que posee.

MODELO DOCENT ESTU- METODO | CONTENI- | OBJETI- | EVALUA-
APRENDIZAJ E DIANTE -LOGIA DOS VOS CION
E

ENSENANZA
Centrado en | Mediador | Es el pro- | Esta Medios Indican Cuantitativ
los procesos | del apren- | tagonista del | centrado | para cambios de | a y
mentales  del | dizaje. proceso. Es | en desarrollar | conducta. | cualitativa.
individuo. critico y | procesos. | capacidade
Curriculum Ensefianz creador. sy valores Son
flexible a 3| Activismo y operafivos.

aprender. comprensio

Son

Facilta el | " observable

desarrollo S.

de capa-

cidades.

FUENTE: Guia didactica Maestria en Pedagogia UTPL.
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3.7.3. MODELO CONSTRUCTIVISTA®

3.7.3.1. FUNDAMENTACION

El Modelo Constructivista esta centrado en la persona, en sus experiencias
previas con las que realiza nuevas construcciones mentales, pero considera que
la construccién se produce cuando, segun Piaget, el sujeto interactia con el
objeto del conocimiento; cuando esto se realiza en interaccion con otros, segun

Vygotsky; y cuando es significativo para el sujeto, dice Ausubel.

Una estrategia para llevar a la practica este modelo es “El método de
proyectos”, el que permite interactuar en situaciones concretas y significativas y
estimula lo conceptual, lo procedimental y lo actitudinal, en otras palabras. El

“saber - saber”, el “saber - hacer” y el “saber - ser”.

También cambia el papel del docente, pues ahora es moderador, coordinador,
facilitador, mediador y un participante mas. El constructivismo crea un clima
afectivo, armoénico, de mutua confianza, ayudando a que los estudiantes se
vinculen positivamente con el conocimiento y por sobre todo con su proceso de

adquisicion.

El profesor como mediador del aprendizaje debe conocer los intereses y
diferencias individuales de los estudiantes (Inteligencias Mdltiples), asi como
conocer los estimulos de sus contextos: familiares, comunitarios, educativos y

otros, ademas de contextualizar las actividades.

8 Cfr. www.monografias.com
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3.7.3.2. POSTULADOS TEORICOS DEL CONSTRUCTIVISMO
(CONCEPCIONES):

CONCEPCION PSICOLOGICA DEL CONSTRUCTIVISMO.

El constructivismo tiene como fin que el alumno construya su propio
aprendizaje, por lo tanto, el profesor en su papel de mediador debe apoyar al

alumno para:

1.- Ensefarle a pensar: Desarrollar en el alumno un conjunto de habilidades

cognitivas que les permitan optimizar sus procesos de razonamiento.

2.- Ensefarle sobre el pensar: Animar a los alumnos a tomar conciencia de sus
propios procesos Yy estrategias mentales (meta cognicion) para poder
controlarlos y modificarlos (autonomia), mejorando el rendimiento y la
eficacia en el aprendizaje.

3.- Ensefarle sobre la base del pensar: Quiere decir incorporar objetivos de
aprendizaje relativos a las habilidades cognitivas, dentro del curriculo

escolar.
En el alumno se debe favorecer el proceso de meta cognicion.

Entre las principales caracteristicas que orientan el modelo constructivista

tenemos:

Explica el aprendizaje a través de los procesos intelectuales.
Garantiza la comprension y el desarrollo del pensamiento.
Favorece la capacidad critica y de analisis.

Procesa concepciones alternativas.

Hace hincapié en que se construye la comprension.

YV V V V VYV V

Esta presente en todos los modelos de las propuestas educativas.
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» El alumno aprende durante el proceso de construccion del conocimiento.
> El papel del maestro es proporcionar los instrumentos para que el alumno

construya.

Son considerados como constructivistas: Piaget, Vygoski, Bruner y Ausubel,

Novak con los mapas conceptuales.

Basicamente puede decirse que el constructivismo es el modelo que sostiene
gue una persona, tanto en los aspectos cognitivos, sociales y afectivos del
comportamiento, no es un mero producto del ambiente ni un simple resultado de
sus disposiciones internas, sino una construccion propia que se va produciendo
dia a dia como resultado de la interaccion de estos factores. Segun la posicion
constructivista, el conocimiento no es una copia de la realidad, sino una
construccion del ser humano, esta construccion se realiza con los esquemas que
la persona ya posee (conocimientos previos) o sea con los conocimientos que ya

construyé en el medio que lo rodea.

Esta construccion que se realiza todos los dias y en casi todos los contextos de

la vida, depende sobre todo de dos aspectos:

» De la representacion inicial que se tiene de la nueva informacion vy,

» De la actividad externa o interna que se desarrolla al respecto.

En definitiva, todo aprendizaje constructivo supone una construccién que se
realiza a través de un proceso mental que conlleva a la adquisicion de un
conocimiento nuevo. En este proceso no es solo el conocimiento que se ha
adquirido, sino sobre todo la posibilidad de construirlo y adquirir una nueva
competencia que le permitird generalizar, es decir, aplicar lo ya conocido a una

situacion nueva.

140



CONCEPCION SOCIAL DEL CONSTRUCTIVISMO.

La contribucién de Vygotski ha significado que ya el aprendizaje no se considere
como una actividad individual, sino més bien social. Se valora la importancia de
la interaccidén social en el aprendizaje. Se ha comprobado que el estudiante

aprende mas eficazmente cuando lo hace en forma cooperativa.

La ensefianza debe individualizarse en el sentido de permitir a cada alumno
trabajar con independencia y a su propio ritmo, es necesario promover la
colaboracion y el trabajo grupal, ya que se establecen mejores relaciones con
los demas, aprende mas, se sienten mas motivados, aumentan su autoestima y

aprenden habilidades sociales mas efectivas.
CONCEPCION PSICOLOGICA DEL CONSTRUCTIVISMO.

El constructivismo tiene como fin que el alumno construya su propio aprendizaje,

por lo tanto, segun TAMA (1986) el profesor tiene un rol de mediador.

En el estudiante se debe favorecer el procesos de metacognicién, tomando esto
como base, es importante que se revise el libro “aprender a pensar y pensar
para aprender” de TORRE-PUENTE (1992). Donde se refleja visualmente como

favorecer en el alumno esta metacognicion.
CARACTERISTICAS DE UN PROFESOR CONSTRUCTIVISTA

> Acepta e impulsa la autonomia e iniciativa del alumno.

» Usa materia prima y fuentes primarias en conjunto con materiales fisicos e
interactivos y manipulables.

» Usa terminologia cognitiva tal como: clasificar, analizar, predecir, crear,

inferir, deducir, estimar, elaborar, pensar.
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> Investiga a cerca de la comprensibn de conceptos que tienen los
estudiantes, antes de compartir con ellos su propia comprension de estos
conceptos.

> Desafia la indagacion haciendo preguntas que necesitan respuestas muy
bien reflexionadas y desafia también a que se hagan preguntas entre

estudiantes.

Luego de realizado este andlisis sobre el constructivismo podemos afirmar que:

» La reforma educativa tiene como base el constructivismo, ya que todas
sus acciones tienden a lograr que los alumnos construyan su propio
aprendizaje logrando aprendizajes significativos.

» Las experiencias y conocimientos previos del alumno son claves para
lograr mejores aprendizajes.

» Para que los docentes hagan suya esta corriente y la vivan realmente en
el dia a dia, deben conocer muy bien sus principios y conocer el punto de
vista de quienes son precursores en el constructivismo, pues solo de esta
forma tendran una base sélida para su implementacion.

» Cuando hablamos de “construccion de los aprendizajes”, nos referimos a
gue el alumno para aprender realiza diferentes conexiones cognitivas que
le permite operaciones mentales y con la utilizacién de sus conocimientos
previos pueden ir armando nuevos aprendizajes.

» El profesor tiene un rol de mediador en el aprendizaje, debe hacer que el
alumno investigue, descubra, compare y comparta sus ideas.

» Para una accion efectiva desde el punto de vista del constructivismo, el
profesor debe partir del nivel de desarrollo del alumno, considerando
siempre sus experiencias previas.

» EIl constructivismo es la corriente de moda aplicada actualmente a la
educacion, pero de acuerdo a lo leido y a la experiencia personal, en la

practica es dificil ser totalmente constructivista, ya que la realidad en las
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escuelas son varias y hay muchos factores que influyen para adscribirse

totalmente a esta corriente.

3.7.3.3. DISENO CURRICULAR CONSTRUCTIVISTA
MODELO DOCENTE | ESTU- METO- CONTE- | OBJE- EVA-
APRENDIZAJE DIANTE DOLOGI | NIDOS TIVOS LUACIO
- ENSENANZA A N
Centrado en los | Mediador Es el | Esta Medios Indican Cuantitati
procesos del protagonist | centrada | para cambios | va y
mentales  del | aprendizaje | a del | en desarrolla | de cualitativa
individuo. proceso €s | procesos. | r conducta.
critico 'y capacidad
Curriculo Ensefia a Son
creador, es y
flexible aprender o operativos
activismo y valores
facilita el .,
comprensio
desarrollo
n Son
de
capacidade observabl
s es

FUENTE: Guia didactica Maestria en Pedagogia UTPL.

El constructivismo surge como una respuesta para los educadores de cualquier

nivel escolar del siglo XX, y que encontraron en la historia de la humanidad

circunstancias nunca antes vividas:

» La vertiginosidad del desarrollo tecnoldgico.

» La multiplicacion incontrolable de la informacion.

» La explosion demogréfica.
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> Las diferencias crecientes entre los paises desarrollados y aquellos en
vias de desarrollo.

» La democratizacion de la educacion.

» Elinicio de la globalizacion.

» La cantidad de informacion con la que llegan los educandos a las aulas.

Todas estas circunstancias obligaron a los expertos educadores a revisar el
modelo educativo tradicional que habia funcionado bien bajo circunstancias muy
diferentes a las actuales.

A continuacion se muestra algunas diferencias entre el constructivismo y el
sistema tradicional y seguidamente el como utilizar esta teoria en cada uno de

los elementos del proyecto.

ELEMENTOS SISTEMA CONSTRUCTIVISMO
TRADICIONAL
Planificacion, ensefianza | Son procesos aislados Es un solo proceso
y evaluacion integrado
Valores Se estudian como clase | Se asimilan y reflejan

como actitudes

Estudiantes Se parte de que no | Se parte de que sabeny

saben y pueden aportar | tienen teorias incipientes

poco. sobre la realidad
Maestro Unica autoridad; es|La autoridad se
incuestionable comparte; todo es

cuestionable.

Conocimientos Son fijos y parten de un | Cubren un programa

programa rigido con flexibilidad
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Fuentes del

conocimiento

El maestro y los libros

de texto

Todo a su alrededor

Planeacion

Cada maestro planea

independientemente

Se planea en equipo y
de manera integrada en

todo el colegio

Preparacion de material

Se supone un solo nivel

Se parte de hay diversos

de conocimiento en | niveles de conocimiento
grupo
Enfoque del programa | Da mayor importancia a | Importa la adquisicion
académico la adquisicion de | de conocimientos y el
conocimientos desarrollo de
habilidades y actitudes
Areas del programa Hay algunas muy | Todas las éareas tienen

importante 'y otra de

el mismo peso formativo

relleno. en el desarrollo integral
Métodos de ensefianza | Los alumnos son | Los alumnos participan
receptores pasivos Yy | activamente en  su
repetidores. propio  desarrollo vy
autoevaluacion.
Conocimientos Enciclopedias y | Especificos, relevantes y
efimeros significativos
Estrategias de | El maestro de clase El maestro guia; los
ensefianza alumnos investigan vy
descubren
Estrategias de | Se da mayor | Trabajo en clase, en
evaluacion importancia a los | grupo, presentaciones,
examenes memoristicos | discusiones, tareas,
viajes, etc.
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FUENTE: Guia didactica Maestria en Pedagogia UTPL.

Planificacion, ensefianza y evaluacién; son los tres elementos basicos
imprescindibles en todo proyecto educativo, porque alli es donde vamos a
describir como se va a desarrollar el proceso de ensefianza-aprendizaje del

estudiante.

146



3.7.4. MODELO CONCEPTUAL

3.7.4.1. FUNDAMENTACION:

El modelo curricular conceptual es un modelo pedagdgico orientado al desarrollo

de la inteligencia en todas sus manifestaciones.

Presenta como propésito fundamental formar seres humanos amorosos éticos,
talentosos, creadores, competentes expresivamente, es decir analistas
simbdlicos. Privilegia la apropiaciéon de instrumentos de conocimiento en los
procesos educativos para asegurar una interpretacion de la realidad, acorde con
el momento histoérico, de tal manera que el producto de esa interpretacion sea el

conocimiento tal como lo establece la cultura.

Este modelo pone mucho énfasis en el desarrollo de la inteligencia humana en

tres lineas:
» Cognitiva: Operaciones mentales.
» Procedimentales: Destrezas para estudiar.
» Afectiva: Inteligencia intra e interpersonal.

3.7.4.2. POSTULADOS TEORICOS DEL MODELO
CONCEPTUAL.

Sobre la formacién ética el modelo pedagdgico conceptual, pone especial
enfasis, en la construccion social de la personalidad como un contenido basico

de la felicidad de los seres humanos.

Para afrontar los retos y exigencias de la sociedad del conocimiento, la
pedagogia conceptual propone, integralmente, con la formacién ética, un trabajo

sostenido en lectura y en desarrollo del pensamiento.
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El modelo pedagdgico conceptual se estructura en tres ejes:

» Programa de lectura comprensiva.
» Programa de formacion ética.

» Programa de desarrollo del pensamiento.

El modelo conceptual garantiza un aprendizaje significativo mediante los
mentefactos nocionales, proposicionales, conceptuales, formales,

precategoriales y categoriales.

El modelo curricular conceptual esta basado en seis preguntas que son: ¢ Para
gué ensefar?, (propdsito), ¢Qué ensefar? (ensefianzas, contenidos de
aprendizaje), ¢Como evaluar? (evaluacion), ¢Cuando ensefar?, (secuencia),
¢,Como ensefar?, (estrategias metodolégicas), y con ¢Qué ensefiar?,

(recursos).

LOS PROPOSITOS

Son los que le otorgan sentido al quehacer pedagdgico, constituyen el para qué

a los actos de ensefiar proyectados; prefiguran el punto de llegada.

Son los fines y propésitos, no los medios didacticos los que otorgan sentido y

direccionalidad al quehacer educativo.

Al disefiar responsablemente su area, el pedagogo debe verificar que las
ensefianzas que elige efectivamente, nutren los propdésitos y que las areas y

asignaturas representen los medios para alcanzar fines formativos superiores.
LAS ENSENANZAS, LOS CONTENIDOS

Representan el que enseiar. Siempre estan ligados al lenguaje. Segun esta
subteoria solo se deben ensefiar instrumentos del conocimiento (nociones,

proposiciones, enramados proposicionales...) destrezas y afectos.

148



Al ensefiar se debe aspirar a la comprension, a la autoincorporacion, al dominio,

al aprendizaje por parte de los estudiantes, no al memorismo.
LA EVALUACION

Precisa y operacionaliza los propositos y contenidos. Delimita el nivel de logros

propone evaluar aprenhendizajes y aprendizajes de informaciones, instrumentos

del conocimiento, afectos y destrezas.

LAS SECUENCIAS

Consiste en la elaboracion de un mapa de ensefianzas considerando su
complejidad, el cuando; caracteristica del conocimiento, habilidad o afecto

previo, y caracterizar evolutivamente cada ensefanza.
ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Constituye el cémo ensefiar y el como se aprende, son las didacticas. La

motivacion es fundamental en la ensefianza y en el aprendizaje.

Las didacticas nunca deben olvidar lo fundamental que resultan en el proceso, la
atencién y la percepcion. Las didacticas son las fuentes que permiten la

comprension.

Existen didacticas: cognitivas dentro de ellas, las activas y mente factuales;
didacticas expresivas intelectuales, linguisticas, psicomotrices y conductuales; y
didacticas afectivas emocionales, sentimientos, actitudinales, valorativas y de

principios.

Al ensefiar y al aprender, las representaciones y el lenguaje reemplazan a los

hechos y acciones reales.
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Los recursos se clasifican en eidéticos y materiales. Ellos deben responder a

toda la concepcion de los cinco componentes anteriores.

3.7.4.3. DISENO CURRICULAR CONCEPTUAL

Estrategias

Propositos Ensefianza Evaluacion , > Recursos
. - Secuencias Metodolégica )

Contenidos. JNivel de e .Con

;, Para qué? , El qué? logro? ¢Cuando? S qué?

¢ ' ¢ ’ ' ¢$Coémo? '

Puntos de Cogniti- Nivel de | Caracteriza Motivacion: Hechos vy

llegada. VOS: logros. evolutivamente Atencion y | acciones

. cada ensefianza. | percepcion reales

Operativos,

intelectuales e
instrumentos
de conoci-
miento.
Procedimenta
les: procesos
que involucran
destrezas en
el manejo de
objetos

materiales

Afectivos:
Instrumento
S y
operaciones
interpersona
les y hacia

si mismo

FUENTE: Guia didactica Maestria en Pedagogia UTPL.
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4. METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

4.1. PARTICIPANTES

Los participantes del presente trabajo de investigacion son los docentes del nivel
medio de la Unidad Educativa “La Porciuncula”. A continuacion realizamos una

breve descripcion:

La Unidad Educativa “La Porciuncula” se encuentra ubicada en la Parroquia el
Sagrario del canton y Provincia de Loja, N° teléfono: 2570511, FAX: 2570511,

correo electrénico: uelap@hotmail.com.

El centro educativo particular “La Porciuncula” fue creado el 20 de enero de
1924, con jornada matutina y con Acuerdo Ministerial 03 DPEL por las Hermanas
Franciscanas Misioneras de la Inmaculada, con la misibn de Evangelizar y

educar a las nifias y jévenes a la luz del Evangelio.

“La Porciuncula” en 1942 se cre6 como una Escuela Primaria y se mantiene
hasta 1958 cuando se crea la seccion secundaria con la especialidad de
Comercio y Administracion, Fisico — Matematica y Quimico — Bioldgicas y en

1978 se incrementa la seccién Pre — Primaria.

En el afio 2002. El Ministerio de Educacion emite el acuerdo definitivo en el que
se eleva a la categoria de Unidad Educativa “La Porciuncula”, en razén que se
ofrece educacion Basica y Bachillerato acorde con las nuevas exigencias

pedagdgicas y cientificas.

En la actualidad, se encuentran matriculadas 750 estudiantes, distribuidas de la
siguiente manera: Pre béasica: 31 estudiantes; Basica 585 estudiantes; y
Bachillerato: 128 estudiantes, de igual manera cuenta con 54 maestros, 5

administrativos y 3 auxiliares.
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Los disefios curriculares por areas se planifican para dos afios lectivos, los
contenidos de las asignaturas estan bajo los lineamientos del Ministerio de
Educacion y Cultura, los planes de Unidad Didactica se los realiza

trimestralmente, con periodos de clase de 45 minutos.

La Unidad Educativa “La Porciuncula” tiene como vision formar a las alumnas de
manera integral, fortaleciendo los principios del saber, conocer, hacer, ser,
compartir y emprender, para lograr el equilibrio personal, familiar y social, con
liderazgo ético y participativo. Hoy en dia cuenta con una infraestructura fisica
moderna; laboratorios de fisica, quimica y computacion debidamente equipado y
acordes a las nuevas exigencias pedagogicas. La vivencia y la formacion se
orientan hacia el desarrollo humano y de los valores franciscanos y de PAZ y
BIEN, AMOR, ALEGRIA, RESPETO, SINCERIDAD, HONESTIDAD, LIBERTAD,
RESPONSABILIDAD, JUSTICIA, GRATITUD Y CREATIVIDAD con el animo de

lograr un Ecuador mejor.

Ficha N° 1: DATOS DE LA UNIDAD EDUCATIVA “LA PORCIUNCULA”

UNIDAD EDUCATIVA

NOMBRE DEL PLANTEL .
‘LA PORCIUNCULA”

UBICACION PROVINCIA CANTON PARROQUIA
Loja Loja El Sagrario
TELEFONO FAX
2570511 2570511
CORREO _ .
| uelap@hotmail.com PAGINA WEB
ELECTRONICO
CLASE DE
Particular Femenino Diurno Urbano

PLANTEL
CREACION: Acuerdo Ministerial N° 03 DPEL
NIVEL Pre-Primario Primario Secundario
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N° DE

Pre-Basica Basica Secundaria
ESTUDIANTES , ' .
31 estudiantes 585 estudiantes 128 estudiantes
2009- 2010
N° DE Docentes: Administrativos: Servicio:
PERSONAL 54 5 3
Fisico Matematico

OFERTA o Quimico- Bi6logo

Especialidades: _
EDUCATIVA Comercio y

Administracion

ORGANIZACION

DEL ANO Trimestre
ESCOLAR
PLAN DE . :
Areas Asignaturas
ESTUDIOS

ORGANIZACION
DE CONTENIDOS

Por unidades

Por Lecciones

DE

APRENDIZAJE

PERIODOS Semanas Dias

HORARIOS 40 periodos semanales

MATRIZ ELABORADA:

FUENTE:
ELABORACION:

Dra. Alida Jara R.

Encuesta directa UELP
Hna. Bélgica Narcisa Sanchez

En la Unidad educativa “La Porciuncula”, seccion Bachillerato trabajan 44

profesionales de la educacion, destacandose el trabajo profesional de 31

docentes mujeres con vasta experiencia pedagogica y didactica, matizando la

convivencia institucional con la presencia de 13 docentes varones. Poseen

Titulos de Tercero y Cuarto Nivel y algunos docentes deseosos de contribuir con




la educacion se encuentran capacitandose en otras areas del saber. El promedio
de labor docente dentro del establecimiento educativo es de 15 afos. En la
distribucion de trabajo del personal, ademas de su carga horaria estan
organizados en area y comisiones, bajo la direccion del Vicerrector académico.
Como un sentido de pertenencia se idéntica con el carisma y filosofia de la
Unidad Educativa.

Ficha N° 2: DATOS DEL PERSONAL DOCENTE DE LA UNIDAD
EDUCATIVA “LA PORCIUNCULA?”

N° de Titulo de De Afos de .
] ) Funciones
docentes Pregrado Postgrado experiencia D
Rector
F: (31) 20 5 2-31 Vicerrector
Inspector
Jefe de
M: (13) 15 4 2-29 Area.
Docentes
Guia de
curso
MATRIZ ELABORADA: Dra. Alida Jara R.
FUENTE: Encuesta directa UELP
ELABORACION: Hna. Bélgica Narcisa Sanchez

El area de Ciencias Experimentales estd dotada de una gama de excelentes
maestros en las diferentes especialidades, se rigen bajo la normativa legal del
Ministerio de Educacion, el Proyecto Educativo Institucional y Proyecto Curricular
Institucional; se reinen ocasionalmente para planificar actividades en mejora
del area y cada dos afios hacen la respectiva revision y los reajustes del disefio

curricular.
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Ficha N° 3

N° de Titulo de De Afos de o
o Publicaciones
docentes Pregrado Postgrado | experiencia D
F: (7) 4 3 2-29 XX
M: (5) 3 2 8-15 XX

MATRIZ ELABORADA:
FUENTE:
ELABORACION:

Dra. Alida Jara R.
Encuesta directa UELP
Hna. Bélgica Narcisa Sanchez

4.2. MATERIALES

En el desarrollo del presente trabajo de investigacion se utilizaron los siguientes

materiales:

Las técnicas e instrumentos de investigacion de campo y en el sustento

teorico fueron las siguientes:

La guia de investigacion, elaborada técnicamente por la UTPL, por cuanto

contiene los pasos a seguir en el proyecto de investigacion.

Técnica bibliografica documental, que permiti6 la adquisicion de la
informacion a través de textos e internet con contenidos referentes a la
tematica, elaborar fichas, resimenes y otros, para la fundamentacién teorica

del trabajo de investigacion.

La encuesta, se aplicé la disefiada por la universidad, con preguntas
relacionadas con el tema de investigacion la misma que permitio al

encuestado sentirse libre y contestar con el tiempo suficiente.

La entrevista, estuvo estructurada con preguntas previamente elaboradas de

caracter abierto, orientadas a recoger la informacion necesaria sobre disefio
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curricular de &rea, asignatura y plan de aula; dirigidas a las autoridades y

docentes del area de Ciencias Experimentales.

e Ficha de observacion, aqui se recogié la informacién de las caracteristicas
mas sobresalientes de los instrumentos pedagogicos; facilitd el andlisis de

los disefios curriculares del area de Ciencias Experimentales.

e Disefios curriculares del area y FODA, facilitados por la institucion donde se

llevé a cabo la investigacion.

e Disefios curriculares de asignatura y de aula, contienen los pasos de la meso

y micro planificacion curricular.

e Los medios tecnoldgicos, como son: camara fotografica, computador y otros,

absolutamente necesario para la presente investigacion.

4.3. DISENO Y PROCEDIMIENTO

El presente trabajo corresponde a un tipo de investigacion descriptiva, por
cuanto se hace una explicacién del objeto de investigacidon, en nuestro caso esta
constituido por el modelo del disefio curricular en la Unidad Educativa “La
Porciuncula”. El disefio de investigacién es cuantitativo por cuanto recabamos
informacion que se presenta numéricamente, y sobre esa base tabulamos la
informacion que permite acceder a conclusiones y es cualitativa ya que
accedemos a datos donde se consideran criterios, opiniones que poseen los
involucrados en el trabajo de investigacion. Es analitica ya que nos permite
abordar los resultados obtenidos en la investigacion a efectos de realizar un
analisis sobre la realidad en la que se desarrolla el objeto de investigacion.
Deductiva e inductiva ya que también nos valemos de un analisis para realizar

deducciones respecto a lo que acontece alrededor del objeto investigado, al
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tiempo de posibilitarnos hacer generalizaciones basadas en el paradigma de
analisis critico. Para su elaboracibn hemos considerado las etapas que

contempla esta forma de investigacion.

Durante el mes de enero se recibio la capacitacion relacionada al proyecto de
investigacion, mediante asesoria virtual. Seguidamente se realiz6 un estudio de
tipo bibliogréafico donde se pudo obtener informacioén relacionada al tema en
textos, internet, guias; lo que me permiti6 adquirir una vision mas clara en

relacion a la tematica para establecer el marco tedrico conceptual.

Se procedio luego a estructurar el marco tedérico de la investigacion procurando
hacer un enfoque desde lo mas elemental del curriculo; se considero los
diferentes modelos curriculares para establecer la fundamentacién de cada uno

de ellos.

Posteriormente se realizd la entrevista con la Hna. Rectora de la Unidad
Educativa “La Porciuncula” con el fin de solicitar la autorizacion para efectuar el
presente trabajo investigativo; obteniendo una acogida favorable, por partes de
autoridades y docentes, que gustosamente colaboraron con la informacion

respectiva.

Realizada la preparacion del material correspondiente para la investigacion de
campo como son: encuestas, entrevistas, fichas de observacién, medios
tecnolégicos, y otros, se procede a su aplicacion, la que se desarrollo
aprovechando los espacios de tiempo que los docentes tienen durante el
desarrollo de la jornada estudiantil, posteriormente se procedid con la
organizacion de la informacion, tabulacion e interpretacion de los datos
obtenidos, para culminar con la redaccion del informe. Cabe sefialar que este
proceso de recolecciéon de informacién, organizacién, tabulacion y analisis de los

datos obtenidos se cumpli6 en el tiempo de seis meses.
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5. ANALISIS DEL DISENO CURRICULAR VIGENTE EN LA
UNIDAD EDUCATIVA PARTICULAR “LA PORCIUNCULA”

5.1. ANALISIS DEL DISENO CURRICULAR DEL AREA DE
CIENCIAS EXPERIMENTALES Y DEL FODA

INTRODUCCION

Para la realizacion del presente trabajo de investigacion se consider6 el Area de

Ciencias Experimentales de la Unidad Educativa Particular “La Porciuncula”.

Antes de proceder con el analisis del instrumento curricular es conveniente que
demos una mirada en forma breve a los componentes del disefio curricular que

la institucion ha facilitado para la realizacion de este trabajo.

COMPONENTES DEL DISENO CURRICULAR DEL AREA DE CIENCIAS
EXPERIMENTALES VIGENTE EN LA INSTITUCION:

Datos informativos.

Presentacion.

Diagnostico.

Objetivos.

Destrezas y competencias para la Educacion Basica y Bachillerato.
Perfil de la Bachiller en el Area.

Contenidos minimos obligatorios por afio y por linea curricular.

Estrategias de evaluacion.

YV V.V V V V V V V

Bibliografia Basica.

Por lo que puede notarse en la presentacion del disefio curricular se detecta que
este sigue un modelo de tipo Cognitivista ya que se pone mucho énfasis en la
adquisicién de conocimientos, considerando esta accidon como la mas importante

dentro del proceso de aprendizaje, cabe notar también que en algunos pasajes
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del disefio se deja entrever una tendencia hacia el modelo Conductista por
cuanto apunta a la transformacién en la conducta y comportamiento de las
estudiantes, que es precisamente lo que fundamenta a este modelo educativo.

El modelo asi planteado no difiere mayormente de los modelos que se utilizan
en la mayoria de los establecimientos de educacion media del pais, lo que lo
convierte en un modelo de corte tradicionalista. Sin embargo es esperanzador
escuchar a sus docentes hablar de la necesidad de adoptar un modelo

educativo orientado hacia el Constructivismo.

En lo que tiene que ver con el andlisis de la matriz FODA debe observarse que
ésta estd construida Unicamente para hacer conocer algunas de las fortalezas,
las debilidades estan planteadas en forma clara, pero en lo que tiene que ver
con las oportunidades y las amenazas no hay claridad en sus componentes por
lo que se consideran como amenazas algunos aspectos que por ser de caracter
interno deben ser considerados como debilidades, algo parecido sucede con
algunas oportunidades que de acuerdo a como se redactan mas se ajustan a la

caracteristica de fortalezas.

Es importante destacar que en el Modelo Curricular del Area se hace constar el
curriculo correspondiente a la Educacién Béasica y no Unicamente lo que
corresponde al bachillerato, por lo que los objetivos asi como los contenidos y
destrezas en primera instancia son los tomados de la Reforma Curricular

Consensuada para la Educacion Basica ecuatoriana, vigente desde 1996.

En objetivo General referido al Bachillerato, no hay claridad (no esta definido),
hace énfasis en la transformacion de la conducta de las estudiantes a traves del
desarrollo de una mentalidad critica y la adquisicion de habitos de orden y
exactitud, entre otros, a partir del aprendizaje de contenidos cientificos.

En la presentacibn del area se deduce claramente que las ciencias
experimentales esta formada por varias ciencias dedicadas al estudio de

fendmenos naturales particularmente en la que se refiere la materia y energia
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bases fundamentales del universo. Se inician en el apasionante mundo de la
investigacion, observacion y experimentacion, ademas nos ayudan a conocer la
formacion integral de los seres vivos e inertes y su constante interrelacion con el
entorno natural.

El diagnéstico corresponde al analisis situacional del area, se ha utilizado la
matriz FODA, sin embargo como esta elaborada no refleja la realidad que se

puede percibir tanto en el area como en la institucién.

En lo que respecta a la estructura del Disefio Curricular se observa que es
bastante completo, pues incluye los elementos que se requieren para que este
sea claro, sin embargo la observacién que se realiz6 anteriormente respecto al
andlisis de la matriz FODA permite visualizar alguna dificultad en cuanto a la

comprensién de los conceptos que integran dicha matriz.

Es importante resaltar que en el instrumento curricular se incluye el Perfil del
Bachiller en el que se considera las caracteristicas que se pretenden alcanzar en

las estudiantes graduadas.

El Disefio Curricular esta elaborado partiendo o teniendo como base el primer
nivel de concrecion que estd dado por el Ministerio de Educacion,
especificamente lo que concierne a la Educacion Basica, para el Bachillerato no
se hace referencia a este nivel sin embargo se entiende que los planes de

contenidos son tomados de la propuesta que se maneja a nivel nacional.

CONCLUSION:

De lo analizado se puede concluir que el Disefio Curricular del Area de Ciencias

Experimentales de la Unidad Educativa Particular “La Porciuncula” se orienta por
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un Modelo Educativo de corte Cognitivista-Conductista, que lo caracteriza como
tradicionalista. Sin embargo de lo que se puede apreciar al mantener contacto
con los docentes y demas personal de la institucidn, los criterios que priman son
de caracter constructivista, por lo que se cree necesaria la reestructuracion del
Disefio Curricular para que este guarde una relacion directa con lo que acontece
en la realidad educativa institucional.

RESULTADOS OBTENIDOS DE LA ENTREVISTA

A LAS AUTORIDADES Y PROFESORES DEL AREA

PREGUNTAS RESPUESTAS F %
¢El &rea se orienta por | Estd  orientada por una
una planificaciéon o disefio | planificacion institucional.
curricular 'y quienes lo | Principios y orientaciones del 2 100%
elaboran? MEC
Elaboran autoridades del
plantel:  Rector, Vicerrector,
Director de Planeacion y Jefe de
Area
¢, Qué tiempo se mantiene | Plan Curricular Institucional 2
el mismo disefio de | afos.
planificacion del —area? Plan de Unidad didactica por 2 100%
trimestre
¢Han recibido algin | De manera permanente se
seminario  taller para | busca lineamientos para la
elaborar el disefo | planificacién y ejecucién de la 2 100%
curricular de area? clase.
Se  han  establecido | Trimestralmente revisa el jefe
comisiones para que | de area y sugiere cambios el 2 100%
revisen la planificacion del | vicerrector y supervisor
area?
.Se elabora anualmente | Si se elabora y sirve para
el FODA y que utilidad | determinar y detectar
tiene? dificultades que se presentan en 2 100%
el interior del area
No se aplica la matriz FODA en
su totalidad en el transcurso del
afo.

MATRIZ ELABORADA: Dra. Alida Jara R
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FUENTE: Unidad Educativa “La Porciuncula”
INVESTIGADORA: Hna. Bélgica Narcisa Sanchez

PREGUNTA NO. 1: ¢EL AREA SE ORIENTA POR UNA PLANIFICACION O
DISENO CURRICULAR Y QUIENES LO ELABORAN?

Planificar es pensar antes de actuar, definir intenciones para guiar esa accion,
organizar los componentes y fases de la tarea y seleccionar los medios para
realizarla. La planificacibn puede entenderse como el resultado de una

articulacién entre el conocimiento y la accion.

La programacion y el disefio no es, en la practica, un producto estéatico. La
planificacion, puede pensarse como un proceso continuo que sirva para conducir
acciones, pero revisando y adecuando las actividades a tiempo real. Asi, se
produce un desplazamiento, de la légica de produccion normativa, hacia légicas

mas agiles y realistas.

La planificacion de un proyecto curricular de estas caracteristicas supone un

proceso que tiende a:

» Otorgar grados de libertad a los actores.

> Articular redes de trabajo.

» Elegir un disefio de organizacion y de accion que dé respuesta a las
necesidades de un contexto educacional dado.

» Aumentar los compromisos de accién de una propuesta.

Para llevar a cabo la planificacion curricular institucional en sus diferentes

etapas hay que conocer la filosofia del plantel educativo.

El disefo curricular por areas de la Unidad Educativa “La Porciuncula”, esta

orientada por una planificacion institucional, tomando en cuenta los Principios y
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Orientaciones del Ministerio de Educacion y Cultura para la elaboracion de los

disefios y las Mallas Curriculares.

Segun la encuesta aplicada se llega a determinar que el 100% de los
encuestados afirman que la elaboracion de los disefios curriculares por areas
estd bajo la responsabilidad del Director de Planeacion y Jefe de Area,
supervisado por el Vicerrector, lo que se pudo corroborar con la documentacion

existente.

PREGUNTA NO. 2 ¢(QUE TIEMPO SE MANTIENE EL MISMO DISENO DE
PLANIFICACION DEL AREA?

Los disefios curriculares estan orientados hacia el desarrollo de las verdaderas
aptitudes y habilidades del alumno, en términos del ser, saber, saber hacer,
desarrollar una postura critica ante situaciones relacionadas con la realidad
social; en fin, se trata de formar alumnos con capacidades investigativas que
permitan la construccion de la soberania cognitiva base de la autonomia
personal y politico-social, igualmente que sean cooperativos y solidarios. Esto
implica la aplicacion de estrategias metodolégicas, ludicas y préacticas, en las
cuales se globalicen todas las areas curriculares en correspondencia con las
necesidades cognitivas, socioculturales, afectivas y fisicas de los alumnos.
Desde esta perspectiva entonces la adquisicion de conocimientos, desarrollo de
habilidades y destrezas como también la construcciéon de valores humanos en
las estudiantes obedece a todo un proceso sistematicamente organizado que no
permite ni debe permitir improvisaciones que alteren la planificacién al corto
plazo. Esto no quiere decir que el Disefio Curricular de Area sea de caracter
cerrado e inflexible sino que su aplicacion tiene un minimo de tiempo de
vigencia.

En la unidad Educativa “La Porciuncula” el 100% de los encuestados afirman

que el tiempo que se mantiene vigente el disefio de Planificacion del Area es de
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dos afios y las Unidades Didéacticas se planifican por trimestre, como se puede
contrastar con la documentacion existente en la institucion.

Una buena planificacion curricular a mas de servir de orientacion es un
instrumento que respalda el quehacer pedagdgico. Los dos afios para ejecutarla
los veo moderados, siempre que haya seguimiento y espacios para evaluar el
avance de dicho documento. En cuanto a la planificacion de unidades didacticas
me parece que el tiempo para desarrollar la planificacion es muy extenso, por
cuanto no existe plan de aula y el maestro a menudo tiene que estar

investigando, renovando, creando, etc.

PREGUNTA NO. 3 ¢(HAN RECIBIDO ALGUN SEMINARIO TALLER PARA
ELABORAR EL DISENO CURRICULAR DE AREA?

Los seminarios conllevan una serie de actividades de formacion enfocadas a la
reflexion y discusién de temas que son relevantes a las instituciones educativas,
bajo el formato de seminarios de corta duracion o de talleres especializados en
competencias de gestién educativa.

Los Seminarios ofrecen la oportunidad de discutir temas pertinentes sobre la
educacion, incorporando las corrientes de pensamiento, evolucion tecnolégica y

probleméticas.

Tienen como finalidad la actualizacibn o adquisicion de competencias y
habilidades administrativas que correspondan a las normas mas recientes de la
gestion de las organizaciones. Esto incluye, entre otros, el dominio de nuevos

meétodos de planificacion.

Respecto a las capacitaciones, el total de los encuestados asegura que de
manera permanente se busca lineamientos para la planificaciéon, lo cual nos
indica que si se dan talleres de capacitacion para la elaboracion del disefio

curricular del area, sin embargo no debe olvidarse lo que se indica en el
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diagndstico con la matriz FODA en donde textualmente se dice; <No se ha

tenido una capacitacion directa para los integrantes de nuestra area>.

PREGUNTA NO. 4 ¢(SE HAN ESTABLECIDO COMISIONES PARA QUE
REVISEN LA PLANIFICACION DEL AREA?

La planificacion del Area es fundamental en el desarrollo del proceso didactico,
por lo que su revisién en forma permanente es de suma importancia ya que esta
actividad permitira que se tomen los correctivos necesarios de manera oportuna,
sin que esto signifique que se esté alterando el tiempo de vigencia del disefio de
planificacion del area sino todo lo contrario, con la revision permanente de la
planificacion se garantiza la efectividad y validez del disefio durante el tiempo de
vigencia.

En la Unidad Educativa de forma permanente se capacita al personal docente, a
fin de estar al dia en la nueva pedagogia, esto lo afirman los encuestados en un
100%.

Sin embargo no se han establecido comisiones para que revisen la planificacion
del area, quedando esta bajo la responsabilidad del Director del area quien

informa y sugiere cambios metodologicos al Vicerrector.
PREGUNTA NO. 5 ¢ SE ELABORA ANUALMENTE LA MATRIZ FODA Y QUE
UTILIDAD TIENE?

El FODA es una herramienta de analisis estratégico, que permite analizar

elementos internos o externos del area curricular.

El FODA se representa a través de una matriz de doble entrada, llamada matriz
FODA, en la que el nivel horizontal se analiza los factores positivos y los

negativos.
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En la lectura vertical se analizan los factores internos y por tanto controlables del

area curricular y los factores externos, considerados no controlables.

Las FORTALEZAS son todos aquellos elementos internos y positivos que

diferencian al area curricular de otras areas de igual clase.

Las OPORTUNIDADES son aquellas situaciones externas, positivas, que se

generan en el entorno y que una vez identificadas pueden ser aprovechadas.

Las DEBILIDADES son problemas internos, que una vez identificados deben ser

desarrollados con una adecuada estrategia, pueden y deben eliminarse.

Las AMENAZAS son situaciones negativas, externas al area curricular, que
pueden atentar contra ésta, por lo que llegado al caso, puede ser necesario

disefiar una estrategia adecuada para poder sortearla.

En sintesis:
» las fortalezas deben utilizarse.
> las oportunidades deben aprovecharse
> las debilidades deben eliminarse y
» las amenazas deben sortearse

En la Unidad Educativa “La Porciuncula” La matriz FODA se elabora junto con el
area, es decir cada dos afos, asi lo afirman el 100% de los encuestados, sirve
para tomar correcciones. Indican que no se termina de aplicar toda la técnica,
es decir el trabajo concluye con el listado de Fortalezas, Oportunidades,
Debilidades y Amenazas y no se plantean estrategias que permitan atender

cada uno de los componentes de la matriz.
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5.2. DISENO CURRICULAR DE ASIGNATURA.
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1. DATOS INFORMATIVOS
1.1. NOMBRES Y APELLIDOS
1.3. UNIDAD

UNIDAD EDUCATIVA LA PORCIUNCULA
PLAN DE UNIDAD DIDACTICA

: LIC. PATRICIA HERNANDEZ
: ENLACES QUIMICOS

1.2. ASIGNATURA: QUIMICA
1.4. ANO LECTIVO: 2009-2010
1.6. CURSO Y PARALELO: PRIMERO DE BACHILLERATO

1.5. TRIMESTRE : TERCERO
1.7. ESPECIALIDAD : CIENCIAS
OBJETIVO: Conocer el comportamiento de los electrones de valencia cuando forman parte de un compuesto quimico.
CONTENIDOS DESTREZAS ESTRATEGIAS RECURSOS ASPECTO EVALUACION
MET. ACTITUDINAL
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INTRODUCCION

Se ha tomado para el analisis el disefio curricular correspondiente a la
asignatura de Quimica por pertenecer al grupo de asignaturas que se ubican
dentro del &rea de Ciencias Experimentales, en este instrumento curricular se
evidencia también la orientacion hacia la adquisicibn de conocimientos y el
desarrollo de destrezas con lo que la tendencia continta siendo de un modelo

Cognitivo-Conductista.

Los contenidos procedimentales estan en funcién del desarrollo de destrezas,

las estudiantes logran, saber — hacer.

El disefio curricular de asignatura es un instrumento mas puntual dentro del
area ya que esté referido especificamente a una asignatura. Con la elaboracion
de este instrumento es posible desarrollar la actividad docente de una manera
ordenada y sistemética con lo que el proceso educativo se ve beneficiado

desde el punto de vista del modelo cognitivista.
CONCLUSION

Es importante destacar que los docentes que integran el area de Ciencias
Experimentales son profesionales de Quimica, Biologia y otros, ejercen la
docencia con muchas cualidades didactico metodoldgicas, lo que constituye
una fortaleza dentro del area, sin embargo esa fortaleza deberia reorientarse
con un modelo educativo de tendencia Constructivista que permita que las
estudiantes construyan sus conocimientos a partir de su interaccién con el
entorno y con la guia adecuada del maestro; por este motivo es necesario

proponer un nuevo modelo educativo, el Modelo Constructivista.



RESULTADOS OBTENIDOS DE LA ENTREVISTA

A LAS AUTORIDADES Y PROFESORES DEL ASIGNATURA

PREGUNTAS RESPUESTAS F %
cLos datos de | Si
identificacion son | Estamos capacitados 12 100%
completos?
¢, Qué elementos | Datos informativos.
. Sistema de habilidades.
contienen los | =. ;
Sistema de contenidos.
planes? Sistema de actitudes.
Recurso.
Evaluacion.
Destreza.
Contenidos.
Actitudes.
Actividades. 4 25%
Recursos.
Evaluacion.
Contiene estrategias metodoldgicas,
contenidos, destrezas, eje transversal
¢ Existe Si.
coherencia en los | Existe coherencia, tiene secuencia. 9 75%
elementos?
¢Claridad en los | Si.
objetivos? Objetivos como propésitos y logros en 12 100%
clase.
¢Las  preguntas | Si.
de las | Tienden al aprendizaje significativo y al 12 100%

evaluaciones son

memoristicas?

desarrollo del pensamiento logico.

MATRIZ ELABORADA: Dra. Alida Jara R

FUENTE:

INVESTIGADORA:

Unidad Educativa “La Porciuncula”
Hna. Bélgica Narcisa Sanchez
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El andlisis de este instrumento curricular, esta apoyado por las siguientes
interrogantes planteadas a los docentes que trabajan en el area de Ciencias
Exactas de la UEPLP.

PREGUNTA NO. 1 ;LOS DATOS DE IDENTIFICACION, SON COMPLETOS,
SON NECESARIOS?

Cuando consideramos los datos de identificacion en una planificacion, estamos

dando la posibilidad de que quien observe o revise la misma, podra sin lugar a

dudas darse cuenta de los pormenores de dicha planificacion.

En el instrumento que nos ocupa constan los datos de identificacion de una
manera clara y precisa lo que permitira a la autoridad encargada de su revision
poder realizar las observaciones necesarias en caso de requerirse, pero
también permite que se pueda determinar la pertinencia de los contenidos
tomando en cuenta el curso, asignatura y especialidad de la cual se trate.

Consultados los docentes en relacion con los datos de identificacion, el 100%
de ellos manifiestan que los datos que se utiliza como identificacion en las

planificaciones son completos.
PREGUNTA NO. 2 (QUE ELEMENTOS CONTIENEN LOS PLANES?

Basicamente los elementos que contienen los planes son: Datos informativos,
Contenidos, destrezas, estrategias metodolégicas, recursos, evaluacion y es
importante la inclusiébn de un elemento en los planes denominado Aspecto
Actitudinal, bajo esta denominacién se hace constar precisamente aquellos
aspectos relacionados con el desarrollo de valores, lo que permite a las
estudiantes, una vez fuera del plantel interactuar con la sociedad de manera
positiva.

Lamentablemente los docentes que sostienen que estos elementos constan en
los planes son solamente el 25% de los que conforman el cuerpo docente del

area respectiva. Sin embargo se puede comprobar que existen las
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planificaciones de los maestros y que practicamente el 100% de ellos elaboran
este documento curricular, siendo por lo tanto quizd una confusién en la

respuesta como lo han hecho el porcentaje antes indicado.

PREGUNTA NO. 3 ¢ EXISTE COHERENCIA EN LOS ELEMENTOS?
Asi como esta elaborado el instrumento curricular, se observa que si existe

coherencia entre los diferentes elementos que lo conforman, esto significa que
el criterio técnico con el que se construye este documento, estd pensado y
elaborado con un criterio técnico acorde a las necesidades de acuerdo al area,
asignatura y afio de estudios del cual se trata.

Aqui nuevamente se presenta un dato curioso en el que apenas el 75% de los
docentes del area afirma que existe coherencia entre los diferentes elementos
que constituyen el plan de asignatura.

El hecho de que exista coherencia entre los elementos que conforman el plan
garantiza que las diferentes actividades que se realizan a lo largo del proceso
educativo guardan estrecha relacion entre ellas, es decir, que las estrategias
metodoldgicas estan pensadas y se ejecutan en funcién de los logros que se
pretende alcanzar con los estudiantes teniendo como fundamento teorico los
contenidos cientificos que se consideran para el afio correspondiente de

estudio.

PREGUNTA NO. 4 (EXISTE CLARIDAD EN LOS OBJETIVOS?
Los objetivos tienen la finalidad de actuar a manera de hilos conductores del

proceso de enseflanza-aprendizaje por lo que estos deben ser elaborados con
el maximo de claridad si se pretende tener un apoyo para el desarrollo de la
actividad docente. Creo que con cualquier modelo educativo que se desarrolle
la actividad docente no puede prescindirse de los objetivos ya que sin estos
estariamos realizando una labor que por bien desarrollada que sea, si no nos
fijamos la meta al corto, mediano o largo plazo, no sabriamos cuando o cuanto

hemos alcanzado de aquello que nos habiamos propuesto. El planteamiento de
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los objetivos en forma clara, puede resumirse en aquella frase muy bien
elaborada que dice “bienaventurados los que saben adonde van, porque

seran los unicos que sabran cuando han llegado”

PREGUNTA NO. 5 ¢(LAS PREGUNTAS DE LAS EVALUACIONES SON
MEMORISTICAS?

El aprendizaje significativo se considera como aquel aprendizaje que permite al
estudiante partiendo de los conocimientos adquiridos, aplicarlos en situaciones
propias de su entorno o del entorno en el cual temporalmente esta
interactuando, quiza yendo un poco mas all4 diriamos que el aprendizaje
significativo permite al estudiante mediante actividades de profunda reflexion
desarrollar procesos de metacognicion, es decir que pueda estar consciente de
lo que ha aprendido, en que lo puede utilizar, como lo puede transferir o aplicar
a situaciones fuera del salén de clases y de qué manera el conocimiento o
aprendizaje adquirido le sirve para su crecimiento (desarrollo) personal.

El pensamiento l6gico es aquel que se desarrolla a partir de profundas
reflexiones teniendo como punto fundamental de apoyo los saberes adquiridos
con anterioridad a la actividad de reflexion. En este sentido creo que tratar de
desarrollar en los estudiantes el memorismo a través de las actividades de
evaluacion, no creo que sea la mejor forma de pretender alcanzar aprendizajes

significativos, menos aun desarrollar el pensamiento logico.
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5.3. DISENO CURRICULAR DE AULA.

En el dia a dia de la labor docente, se convierte en una necesidad de gran
importancia que los docentes acostumbremos a planificar la actividad que
vamos a desarrollar dentro del aula, aunque en muchas ocasiones no sé con
qué intencién solemos decir que “las cosas nunca salen como se las
planifica” o dicho de otra forma “las cosas que no se planifican salen
mejor”, estd claro que estas expresiones no aplican a la labor educativa
aunque en otros campos del convivir humano diario puedan darse estas
manifestaciones de éxito no planificado, pero en lo que a proceso didactico se
refiere por experiencias propias y cercanas es seguro que esto no acontece
asi; de ahi que sea de vital importancia que el maestro tenga por costumbre
planificar (preparar) su clase si pretende lograr en sus alumnos la adquisicion
de aprendizajes significativos. Lamentablemente un gran porcentaje de
docentes no han incorporado esta actividad a su practica docente, quiz4 esa
también sea la razon por la que en la UEPLP, centro educativo en el cual se
estd desarrollando este trabajo de investigacion no se haya facilitado este
instrumento curricular, sin embargo los aportes que realizan los docentes a la
hora de responder a las interrogantes planteadas dan cuenta de que de alguna
manera se realiza esta planificacion aunque no sea en una forma estricta.
CONCLUSION.

Alrededor de la no planificacion diaria de las actividades docentes debe
obedecer a varios factores y entre ellos me permito creer que uno esta
relacionado con la falta de capacitacion a los maestros en este aspecto, siendo
por lo tanto una necesidad de los docentes el desarrollar la cultura de la
autopreparacion a través de la lectura, reuniones de trabajo con compafieros a
fin de consensuar los elementos que deberian incluirse en el plan diario de

clase.
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Se hace entonces necesario construir en la institucion educativa una propuesta

curricular motivante que induzca a sus docentes a desarrollar primero el deseo,

luego el gusto por la planificacion diaria de las labores docentes.

RESULTADOS OBTENIDOS DE LA

ENTREVISTA A LOS PROFESORES DEL AULA

PREGUNTAS RESPUESTAS F %
.Se utiliza el
disefio curricular | Diariamente. 9 75%
de aula, diaria u | Ocasionalmente. 3 25%
ocasionalmente?
¢Qué elementos | Contenidos, destreza, estrategias
contiene el plan | metodologicas, recursos, indicador de
de aula? desempeiio.
Tema, eje transversal, habilidades. 12 100%
Contenido cientifico y evaluacion.
Datos informativos, recursos
didacticos.
¢Existe claridad
en los objetivos? | Si 12 100%
6 50%
3 25%
¢Las preguntas | Aprendizaje interesante hacen del
de la evaluacion | estudio una fuente del saber.
son 12 100%
memoristicas?
¢, Qué modelo de | Conductistas 9 75%
disefio curricular | Cognitivistas 3 25%
se observa? Constructivista 9 75%

MATRIZ ELABORADA: Dra. Alida Jara R

FUENTE:
INVESTIGADORA:

Unidad Educativa “La Porciuncula”
Hna. Bélgica Narcisa Sanchez
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Para el analisis de este documento curricular debemos dejar claro que no fue
entregado por la institucion, remitiéndonos Unicamente a las respuestas en
forma tedrica entregadas por los docentes al aplicarles la encuesta

correspondiente.

PREGUNTA NO. 1 ¢SE UTILIZA EL DISENO CURRICULAR DE AULA,
DIARIA U OCASIONALMENTE?

Quiz& por costumbre o porque falta capacitacion al respecto o por razones que
se escapan al conocimiento, pero la situaciébn es que un gran porcentaje de
docentes no realiza la planificacion diaria de las actividades pedagdgicas, quiza
por esta razon en el tema de investigacion que nos ocupa los docentes del area
de ciencias experimentales presentan criterios divididos al respecto, siendo un
75% de docentes los que afirman que a diario realizan la planificacién de las
actividades docentes mientras que el 25% manifiestan que lo hacen
ocasionalmente.

Pero la labor docente, el contacto directo entre maestro y estudiante no es
ocasional sino a diario y en forma permanente por lo que la tarea de planificar
debe también realizarse permanentemente (a diario) para evitar la
improvisacion, luego entonces cabe preguntarnos cual es la razén por la que
los docentes en un gran porcentaje no realiza la planificacion diaria de sus
actividades. En este punto podemos entonces recordar lo que los docentes del
area plantean como una debilidad al realizar el diagndstico con la matriz FODA.
En donde dicen que no han recibido talleres de capacitacion y debemos asumir
que efectivamente hacen falta cursos y talleres de capacitacion principalmente

en lo que a planificacion se refiere.

PREGUNTA NO. 2 ;QUE ELEMENTOS CONTIENE EL PLAN DE AULA?
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El Plan de Aula esté disefiado para servir de guia al proceso diario de la labor
docente, sin embargo no es un secreto que en forma mayoritaria el docente no
realiza esta actividad.

El Plan de Aula béasicamente debe incluir las destrezas y capacidades a
desarrollar en los estudiantes, las estrategias metodologicas que se van a
utilizar para tal fin, los contenidos conceptuales que van a servir como base
tedrica de la actividad educativa, ademas debe incluirse también las
actividades de evaluaciéon y lo que se indicé con anterioridad que no puede
faltar el planteamiento en forma clara del objetivo a alcanzar.

Al respecto el 100% de los docentes manifiestan conocimientos acerca de los
componentes del plan de aula, lo cual constituye un factor positivo en el

proceso educativo en el area.

PREGUNTA NO. 3 ¢EXISTE COHERENCIA EN LOS ELEMENTOS DEL
PLAN DE AULA?

El plan de aula es el instrumento curricular que guia el proceso didactico en el

dia a dia por lo tanto debe estar elaborado de una forma tal que exista estricta

coherencia entre los elementos que lo conforman. Lamentablemente este

documento no fue proporcionado en la institucion por lo que no se puede

realizar andlisis alguno respecto a esta planificacion.

PREGUNTA NO. 4 ;(EXISTE CLARIDAD EN LOS OBJETIVOS?
Como en cualquier momento del proceso didactico los objetivos deben ser los

ejes rectores de la actividad docente, pues ellos nos ayudan a ajustar nuestras
actividades para su consecucion, entonces estos deben estar planteados de
forma clara de manera que al término de la actividad podamos evaluar si se
consiguieron o no. En este aspecto tampoco es posible realizar analisis alguno
al no poseer el documento para el caso.

PREGUNTA NO. 5 ¢(LAS PREGUNTAS DE LAS EVALUACIONES SON
MEMORISTICAS?
No se puede realizar analisis por no poseer el documento.
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PREGUNTA NO. 6 ¢QUE MODELO DE DISENO CURRICULAR SE
EMPLEA?
Por lo que se ha podido apreciar y como ya se dijo anteriormente el modelo

predominante en la Institucién educativa es de caracteristica que se ajusta con
el modelo Cognitivista- Conductista y como se indicé también se vislumbran
actividades que se identifican con el modelo Constructivista; esto se corrobora

con los resultados de la encuesta realizada al personal del area de estudios.

VERIFICACION DE HIPOTESIS.

Hi: (HIPOTESIS VERDADERA) LOS DISENOS CURRICULARES

TRADICIONALISTAS CONDUCTISTAS Y COGNITIVISTAS
PREDOMINAN SOBRE LOS MODELOS O PARADIGMAS
CONCEPTUAL Y CONSTRUCTIVISTA EN LA UNIDAD EDUCATIVA
PARTICULAR “LA PORCIUNCULA”.

Ho: (HIPOTESIS NULA) LOS DISENOS  CURRICULARES

TRADICIONALISTAS CONDUCTISTAS Y COGNITIVISTAS NO
PREDOMINAN SOBRE LOS MODELOS O PARADIGMAS
CONCEPTUAL Y CONSTRUCTIVISTA EN LA UNIDAD EDUCATIVA
PARTICULAR “LA PORCIUNCULA”.
Con la finalidad de tomar una decision respecto a la verificacion de una u otra
Hipotesis es conveniente citar parte del analisis que se realizé al Disefio
Curricular de Area que proporciond la institucion a través del organismo que
tiene a su cargo la direccion académica.
<<Por lo que puede notarse en la presentacion del disefio curricular se detecta

gue este sigue un modelo de tipo Cognitivista ya que se pone mucho énfasis

en la adquisicion de conocimientos, considerando esta accion como la mas
importante dentro del proceso de aprendizaje, cabe notar también que en

algunos pasajes del disefio se deja entrever una tendencia hacia el modelo
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Conductista por cuanto apunta a la transformacién en la conducta y

comportamiento de las estudiantes, que es precisamente lo que fundamenta a

Pregunta N° 1 Sl No Porcentaje

este modelo educativo.
El modelo asi planteado no difiere mayormente de los modelos que se utilizan
en la mayoria de los establecimientos de educacion media del pais, lo que lo

convierte en un modelo de corte tradicionalista>>

Por lo tanto:
Se verifica la Hipétesis uno (H1) con la observacion de los disefios curriculares,

la misma que dice asi;
“LOS DISENOS CURRICULARES TRADICIONALISTAS CONDUCTISTAS Y
COGNITIVISTAS PREDOMINAN SOBRE LOS MODELOS O PARADIGMAS

CONCEPTUAL Y CONSTRUCTIVISTA EN LA UNIDAD EDUCATIVA
PARTICULAR “LA PORCIUNCULA”.

5.4. ANALISIS DE RESULTADOS DE LOS DOCENTES
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¢ Conoce los modelos de 100% 0% 100%
disefios curriculares (44) (0) (44)
establecidos para la
planificacion educativa de la
Unidad Educativa?

TOTAL 100% 0% 100%

FUENTE: 3 Encuesta directa UELP
ELABORACION: Hna. Bélgica Narcisa Sanchez

0,
100@\

100% -
80% -
60% -

20% - 0% NO
20% -
0% -
¢ Conoce los modelos de disefios curriculares establecidos
para la planificacién educativa de la Unidad Educativa?

mSsl

FUENTE: . Encuesta directa UELP

ELABORACION: Hna. Bélgica Narcisa Sanchez

Los docentes de la Unidad Educativa “La Porciuncula” manifiestan conocer los
modelos del disefio curriculares del establecimiento, en un 100%, resultado que
para la institucion es excelente. Sin embargo se cree que los docentes se
refieren a un conocimiento meramente tedrico por cuanto el mismo no se
evidencia en la practica de su labor docente, en razén de que existen muchas
falencias en el desarrollo mismo de la planificacion y al momento de la
evaluacion de los objetivos planteados.

No Porcentaje

(o]
PreguntaN° 2 St No CONTESTA |  TOTAL

¢Cree Ud. Que los
disefios 97.7% 0.00% 2.3% 100%
curriculares (43) (0) (1) (44)
establecidos en la
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Unidad Educativa
son flexibles?.

TOTAL 97.7% 0.00% 2.3% 100%

FUENTE: 3 Encuesta directa UELP
ELABORACION: Hna. Bélgica Narcisa Sanchez

100,00% -
90,00% -
80,00% -
70,00% -
60,00% -
50,00% -
40,00% -
30,00% -
20,00% -
10,00% -

0,00% 1
¢ Cree ud. Que los disefios curriculares establecidos en la
Unidad Educativa son flexibles?

LN

mNO

NO CONTESTA

FUENTE: 3 Encuesta directa UELP

ELABORACION: Hna. Bélgica Narcisa Sanchez

Aproximadamente el 98% de los docentes encuestados creen que los disefios
curriculares que se aplican en la institucion UELP son flexibles, es decir, que
estos se pueden reajustar a las necesidades pedagodgicas tanto de docentes
como de estudiantes. Debe tenerse presente que por principio los disefios
curriculares no son rigidos, sino por el contrario son de caracter flexible,

reajustable, para adaptarse a las necesidades de las comunidades educativas.

Pregunta N° 3 Sl No No contesta Porcentaje TOTAL
¢ Ha recibido
'”forr;“(‘;"ggl’g del | 9550 2.3% 2.2% 100.00%
curricular (42) 1) (1) (44)
conductista?
TOTAL 95.5% 2.3% 2.2% 100.00%
FUENTE: Encuesta directa UELP

ELABORACION: Hna. Bélgica Narcisa Sanchez
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95,5%
I

100,00% -
90,00% -
80,00% -
70,00% -
60,00% -
50,00% -
40,00% -
30,00% -
20,00% -
10,00% -

0,00% f
¢Ha recibido informacion del modelo curricular
conductista?

m Sl

mNO

NO CONTESTA

2,2%

FUENTE: Encuesta directa UELP

ELABORACION: Hna. Bélgica Narcisa Sanchez

Algo méas del 95% de los docentes encuestados afirman haber recibido
informacion acerca del modelo curricular Conductista, lo que se ve corroborado

con el disefio curricular que presenta la institucién, tanto de area como de

asignatura.
Si No No Porcentaje TOTAL
Pregunta N° 4 Contesta
¢Se preocupa
Unicamente de las
conductas 34.1% 59.1% 6.8% 100%
observables y (15) (26) (3) (44)
medibles?
TOTAL 34.1% 59.1% 6.8% 100%
FUENTE: Encuesta directa UELP

ELABORACION: Hna. Bélgica Narcisa Sanchez
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59,1%
A

60,00%

50,00%

40,00%

30,00%

20,00%

10,00%

6,8%

0,00%

éSe preocupa Unicamente de las conductas
observables y medibles?

m Sl
mNO
NO CONTESTA

FUENTE: Encuesta directa UELP

ELABORACION: Hna. Bélgica Narcisa Sanchez

El 34% de docentes se preocupa de las conductas que se pueden observar y

medir, el 59% afirma no preocuparse y el 7% no contesta. Esto ratifica lo que

se ha detectado sobre la tendencia a los modelos Cognitivista-Conductista que

aplican la mayoria de los docentes en la UELP.

Pregunta N° 5 Si No Porcentaje
¢Ha recibido informacion
acerca del modelo 90.9% 9.1% 100%
curricular cognitivista? (40) (4) (44)
TOTAL 90.9% 9.1% 100%

FUENTE: Encuesta directa UELP

ELABORACION: Hna. Bélgica Narcisa Sanchez
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100,00% -
90,00% -
80,00% -
70,00% -
60,00% -
50,00% -
40,00% -
30,00% -
20,00% -
10,00% -

m Sl

mNO

0,00%

é¢Ha recibido informacidn acerca del modelo curricular

cognitivista?

FUENTE: i Encuesta directa UELP
ELABORACION: Hna. Bélgica Narcisa Sanchez

El 91% de los docentes afirman haber recibido informacion respecto al modelo

educativo Cognitivista, lo que como ya se ratifica en el disefio curricular que el

area maneja.

Pregunta N° 6 Si No No CONTESTA Porcentaje
¢Se  planifica
tomando en
cuenta los
estadios del 93.2% 4.6% 2.2% 100%
desarrollo (42) (2) (1) (44)
cognitivo del
estudiante?
TOTAL 93.2% 4.6% 2.2% 100%
FUENTE: Encuesta directa UELP

ELABORACION: Hna. Bélgica Narcisa Sanchez
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93,2%

100,00% -~

80,00% -
m Sl

60,00% -
mNO

40,00% NO CONTESTA

20,00% - 4,5% 2,3%

0,00% 1
¢Se planifica tomando en cuenta los estadios del
desarrollo cognitivo del estudiante?

FUENTE: 3 Encuesta directa UELP
ELABORACION: Hna. Bélgica Narcisa Sanchez

Con respecto a este cuestionamiento los profesionales de la educacion
contestan en un 93% que si se planifica tomando en cuenta los estadios del
desarrollo cognitivo del estudiante.

Los maestros que contestan que toman en cuenta en su planificacion los

estadios del desarrollo cognitivo del estudiante, estdn haciendo una afirmacién
no apegada a la realidad, ya que al analizar su planificaciébn encontramos
objetivos, contenidos y actividades de planes y programas preestablecidos,
estandarizados que no toman en cuenta el nivel de desarrollo cognitivo de los

estudiantes.

Pregunta N° 7 Si No Porcentaje
SHa recibido 97.7% 2.3% 100%
informacion acerca (43) (2) (44)
del modelo
curricular
constructivista?

TOTAL 97.7% 2.3% 100%
FUENTE: Encuesta directa UELP

ELABORACION: Hna. Bélgica Narcisa Sanchez
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100,00% -
80,00% -
60,00% -
40,00% -

20,00% -

2,3%

0,00%

é¢Ha recibido informacién acerca del modelo curricular

constructivista?

LR
mNO

FUENTE: Encuesta directa UELP

ELABORACION: Hna. Bélgica Narcisa Sanchez

El porcentaje de docentes que manifiestan haber recibido informacion sobre el

modelo educativo Constructivista es excelente, sin embargo esta informacion

en cuanto al modelo debe reforzarse con la capacitacion en lo que a

planificacion se refiere, para que en la institucion se pueda evolucionar a un

modelo educativo de orientacion Conceptual-Constructivista.

El modelo Constructivista estad centrado en la persona, sus experiencias

previas, al igual que en las modelos anteriores, manifiestan que lo conocen y

en el quehacer educativo también se ha observado que lo ponen en practica,

aunque en forma muy limitada ya que les cuesta mucho abandonar los viejos

paradigmas y adaptarse a los cambios actuales.

Pregunta N° 8 Si No Porcentaje
,Se esta tomando
en cuente en la
planificacion :a 93.2% 6.8% 100%
comprension, a
investigaciéon y la (41) (3) (44)
construccion del
conocimiento?

TOTAL 93.2% 6.8% 100%
FUENTE: Encuesta directa UELP

ELABORACION: Hna. Bélgica Narcisa Sanchez




100,00% -
90,00% -
80,00% -
70,00% -
60,00% -
50,00% -
40,00% -
30,00% -
20,00% -
10,00% -

0,00% f
¢Se estad tomando en cuente en la planificacion la
comprensidn, la investigacion y la construccion del
conocimiento?

m Sl

mNO

FUENTE: Encuesta directa UELP

ELABORACION: Hna. Bélgica Narcisa Sanchez

El 93% de docentes que responde de manera positiva a esta interrogante debe
considerarsela como esperanzadora ya que actividades como estas van
abriendo la senda para adentrarnos a una nueva corriente educativa que en

nuestro caso deberia ser Conceptual-Constructivista.

Pregunta N° 9 Si No No CONTESTA Porcentaje
SHa recibido
informacion
acerca del 88.6% 9.1% 2.3% 100%
modelo (39) 4) (1) (44)
curricular
conceptual?
TOTAL 88.6% 9.1% 2.3% 100%
FUENTE: Encuesta directa UELP

ELABORACION: Hna. Bélgica Narcisa Sanchez
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80,00% -
70,00% -
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40,00% -
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0,00% T
¢Ha recibido informacion acerca del modelo
curricular conceptual?

m Sl

mNO

NO CONTESTA

FUENTE: i Encuesta directa UELP

ELABORACION: Hna. Bélgica Narcisa Sanchez

Altamente significativo es el hecho de que los docentes en un elevado
porcentaje manifiesten que conocen acerca del modelo curricular conceptual,
guedando entonces por hacer actividades de capacitacion sobre la planificacién
con esta nueva tendencia ya que una cosa es conocer 0 tener el sustento
teérico y otra muy diferente contar con los recursos estratégicos y
metodoldgicos para plasmar en la realidad la aplicacién del modelo.

Pregunta N° 10 Si No Porcentaje
¢ Se planifica
tomando en cuenta
la inteligencia 95.5% 4.5% 100%
humana: cognitiva, (42) (2) (44)
procedimental y
afectiva?
TOTAL 95.5% 4.5% 100%
FUENTE: Encuesta directa UELP

ELABORACION: Hna. Bélgica Narcisa Sanchez

clxxxix




100,00% -
90,00% -
80,00% -
70,00% -
60,00% -
50,00% -
40,00% -
30,00% -
20,00% -
10,00% -

0,00% f

¢Se planifica tomando en cuenta la inteligencia humana:
cognitiva, procedimental y afectiva?

LN

mNO

FUENTE: 3 Encuesta directa UELP
ELABORACION: Hna. Bélgica Narcisa Sanchez

Por lo que responden los docentes se puede determinar que al momento de
planificar los maestros estan poniendo mayor énfasis en la parte cognitiva, pero
debe tratarse que las estudiantes a mas de conocimientos cientificos deben
desarrollar habilidades y destrezas junto con valores humanos lo que a la

postre se traduciran en competencias.

Preg ligta N° Conductista Cognitivista Constructivista Conceptual Porcentaje
¢Qué
modelo 9.1% 20.1% 52.3% 18.2% 99.7%
curricular 4) (9) (23) (8) (44)
estd vigente
en la Unidad
Educativa?

TOTAL 9.1% 20.1% 52.3% 18.2% 99.7%

FUENTE: Encuesta directa UELP

ELABORACION: Hna. Bélgica Narcisa Sanchez
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60,00% -
52,8% |

I\

50,00% - / / \
40,00%

B Conductista

B Cognitivista

30,00% -
’ 20,8% Constructivista
16,1%
20,00% - B Conceptual
8,3%
10,00% -
0,00% f
¢Qué modelo curricular esta vigente en la Unidad
Educativa?
FUENTE: Encuesta directa UELP

ELABORACION: Hna. Bélgica Narcisa Sanchez

De los porcentajes referidos a los modelos educativos que en la institucion se
aplican, podemos darnos cuenta que no se ajustan a la realidad ya que la
lectura del disefio curricular claramente ubica al modelo en la tendencia
Cognitivo-Conductista, por lo que afirman aproximadamente el 53% de los
docentes que en la institucion se aplica el modelo constructivista, no es real,
ademas sitian en un 16% la vigencia del modelo conceptual, cuando en la
realidad en ningdn momento aparece este dentro de las actividades

académicas de la institucién de acuerdo al Disefio Curricular.

Pregunta N° 12 Excelente | Muy /Buena Bueno Regular Porcentaje
¢.Cree que el
modelo 4.5% 63.7% 22.7% 9.1% 100%
curricular (2) (28) (20) (4) (44)
vigente es?
TOTAL 4.5% 63.7% 22.7% 9.1% 100.00%
FUENTE: Encuesta directa UELP

ELABORACION: Hna. Bélgica Narcisa Sanchez
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70,00% -

60,00% -

50,00% -

40,00% -

30,00% -

20,00% -

10,00% A

63,7%

0,00%

éCree que el modelo curricular vigente es?

M Excelente
® Muy /Buena
Bueno

H Regular

FUENTE:

Encuesta directa UELP

ELABORACION: Hna. Bélgica Narcisa Sanchez

Si el modelo curricular que esta calificado como muy bueno es el Constructivista

de acuerdo a la pregunta anterior, entonces debe redisefiarse el curriculo

institucional para que se adopte de una manera definida el modelo en cuestion,

porque del documento lo que se dice es que el modelo que se aplica es otro y

ahi tenemos una contradiccion que puede clarificarse con el redisefio curricular.

Pregunta N° 13 Conductista | Cognitivista | Constructivista | Conceptual Mixto Porc:ntaj
.Cree que la

Unidad

Educativa 9,1% 4,5% 25,00% 6,8% 54,6 100%
puede 4) (2) (11) (3) % (44)
proyectarse (24)

con otro

modelo acorde

a las

tendencias del

aprendizaje del

siglo XXI?

TOTAL 9,1% 4,5% 25,00% 6,8% 54,6 100%
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| % |

FUENTE: Encuesta directa UELP
ELABORACION: Hna. Bélgica Narcisa Sanchez
0,
60,00% - 54.6‘A)
50,00% -
/ B Conductista
40,00% -
25 0% M Cognitivista
30,00% - = .
/ \ Constructivista
20,00% 9,1% ® Conceptual
0,
10,00% - 4.2% = Mixto
0,00% f
éCree que la Unidad Educativa puede proyectarse con
otro modelo acorde a las tendencias del aprendizaje
del siglo XXI?
FUENTE: Encuesta directa UELP

ELABORACION: Hna. Bélgica Narcisa Sanchez

Alrededor del 55% de los docentes creen que en la institucion educativa puede
proyectarse con otro modelo educativo, concretamente uno de caracter mixto,
pero sin definir cuéles serian esos modelos que se combinarian, por otro lado
dejan con un porcentaje muy bajo al modelo constructivista que anteriormente
se situé en un nivel elevado. En conclusién respecto a esta interrogante, los
docentes tienen cierta confusion a la hora de definir los modelos educativos y

principalmente el que se aplica en la institucién.

Pregunta N° 14 Excelente Muy /Buena | Bueno | Regular No Contesta Porcentaje
¢ Estarian

dispuestos a

participar en el

disefio 0

curricular? De la 70,5% 6,8% 6,8% | 11,4% 4,5% 100 %
Unidad (31) @ | | 6 2 (44)
Educativa, del

area y del aula?

TOTAL 70,5% 6,8% 6,8% | 11,4% 4,6% 100.00%
FUENTE: Encuesta directa UELP

ELABORACION: Hna. Bélgica Narcisa Sanchez
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80,00% - 70,5%

70,00% -

60,00% -

50,00% - M Excelente
40,00% - B Muy /Buena
30,00% - Bueno
20,00% - 11,49 M Regular

()
6,8% 6,8% 4,5%
10,00% - “ m No Contesta

0,00% f
¢Estarian dispuestos a participar en el disefio
curricular? De la Unidad Educativa, del drea y del
aula.

FUENTE: i Encuesta directa UELP
ELABORACION: Hna. Bélgica Narcisa Sanchez

Es importante el porcentaje de docentes que esta dispuesto a participar en el
proceso de construccion del Disefio Curricular Institucional, del Area y de Aula,
sin embargo aln queda la preocupacion por cuanto se aspiraria a que sea el
100% de los docentes los que participen en esta actividad, ademas el redisefio
curricular pondria en la decision de todo el personal la adopcion de un nuevo
modelo educativo acorde a las nuevas tendencias y politicas educativas
institucionales.

VERIFICACION DE LA HIPOTESIS 2

Hi: (HIPOTESIS VERDADERA) LA MAYORIA DE LOS DOCENTES

DESCONOCEN EL MODELO DE DISENO CURRICULAR VIGENTE EN
LA UNIDAD EDUCATIVA PARTICULAR “LA PORCIUNCULA” DE
NIVEL MEDIO.

Ho: (HIPOTESIS NULA) LA MAYORIA DE LOS DOCENTES SI CONOCEN

EL MODELO DE DISENO CURRICULAR VIGENTE EN LA UNIDAD
EDUCATIVA PARTICULAR “LA PORCIUNCULA” DE NIVEL MEDIO.
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De los resultados obtenidos en las encuestas aplicadas a los docentes se
evidencia que la mayoria de estos si conocen el modelo de disefio curricular
gue se encuentra vigente en la institucion, con lo que no se acepta la Hipétesis
uno (Hj), y en su lugar se acepta la Hipétesis Nula Ho que textualmente dice:
<<LA MAYORIA DE LOS DOCENTES SI CONOCEN EL MODELO DE
DISENO CURRICULAR VIGENTE EN LA UNIDAD EDUCATIVA
PARTICULAR “LA PORCIUNCULA” DE NIVEL MEDIO”.>>

Sin embargo de este resultado es necesario retomar algunas de las
observaciones que se realizaron a los resultados obtenidos en algunas de las
preguntas planteadas:

PREGUNTA 1.- ¢Conoce los modelos de disefios curriculares establecidos
para la planificacién educativa de la Institucion?

OBSERVACION: Se cree que los docentes se refieren a un conocimiento
meramente tedrico por cuanto el mismo no se evidencia en la practica de su
labor docente, en razdn de que existen muchas falencias en el desarrollo
mismo de la planificacion y al momento de la evaluacién de los objetivos
planteados.

PREGUNTA 2.- (Cree Ud. que los disefios curriculares establecidos en la
Unidad Educativa son flexibles?.

OBSERVACION: Debe tenerse presente que por principio los disefios
curriculares no son rigidos, sino por el contrario son de caracter flexible,
reajustable, para adaptarse a las necesidades de las comunidades educativas.
Si ademas consideramos la pregunta 11.-. referente a ¢qué modelo curricular
esta vigente en el colegio?, nos damos cuenta que apenas el 52,8% coinciden
en sefialar un mismo modelo curricular como el vigente en la institucion,
dejando en claro que un gran namero de docentes no tienen claro cual es el

modelo curricular que se viene aplicando en el plantel.
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5.5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES:
5.5.1 CONCLUSIONES:

> No hay claridad en cuanto a la estructuracion del Disefio Curricular del Area

por parte de quienes tienen bajo su responsabilidad esta actividad.

» Falta determinar el Objetivo General, o que no permite conocer hacia donde

se dirige el Area de Ciencias Experimentales.

» El diagndstico mediante la utilizacion de la matriz FODA, no refleja en forma
clara la realidad institucional y del area en particular, no estd disefiado

técnicamente.

» Las competencias para el bachillerato en Ciencias Experimentales no estan

bien definidas, lo que impide el desarrollo del perfil del bachiller.

» En el disefio curricular del area de Ciencias Experimentales para el
bachillerato, se han incluido los contenidos correspondientes a la educacién

basica en lugar de sélo aquellos que se trabajan en el bachillerato.

» El sistema de evaluacion debe ser definido convenientemente con mejores

criterios, no existen los parametros claros de evaluacion.

» Las unidades didacticas se planifican para periodos de tiempo muy extensos
(trimestralmente) lo que no permite realizar reajustes en forma permanente

en caso de requerirse.

» No se ha conformado una comisibn que se encargue de la revision,
correccion y aprobacion de las planificaciones tanto de unidad como de aula.
El Departamento de Planificacion solo se encarga de la recepcién de las

planificaciones de los docentes.
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5.5.2. RECOMENDACIONES:

» Las autoridades del establecimiento deben planificar y ejecutar talleres de

capacitacion para todo el personal en estructuracion de disefio curricular.

» Toda planificacion debe partir de un propdsito, al momento de elaborar el
Disefio Curricular de Area, se debe clarificar qué es lo que pretendemos
alcanzar (Objetivo General) a nivel de Area con esta planificacion,
aplicando modelos educativos para que se puedan ejecutar aquellos que

estan relacionados con los retos y requerimientos de la modernidad.

» Elaborar el diagnéstico institucional de tal forma que se refleje la realidad
institucional, para adoptar medidas que permitan reforzar aquello que es

positivo para la comunidad y tomar los correctivos necesarios.

» Organizar talleres de capacitacion en conocimiento, comprension y definicion

de competencias para las estudiantes del bachillerato.

» Realizar reuniones de trabajo para definir el perfil del bachiller que queremos
formar en la instituciébn que enfrente nuevos escenarios, retos y desafios a

nivel econémico, social, politico y legal.

» El pensum de estudios en el disefio curricular debe incluir anicamente los

que corresponden al bachillerato.

» Se debe consensuar en un modelo de evaluacién que permita corregir y
mejorar teniendo como base los errores cometidos en lugar de buscar

sanciones como ocurre tradicionalmente.

» Las unidades didacticas deben planificarse para un tiempo aproximado de
un mes, lo cual permitira re direccionar la actividad docente en caso de que

asi se requiera.
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» La institucion debe crear y reestructurar el Departamento de Planeamiento
gue se encargue de la revision, correccion y aprobacion de los trabajos de

disefio y planificacién curricular.
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