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RESUMEN EJECUTIVO

El presente trabajo de investigacién con el tema: Valores y estilo de vida en Nifios/as y
Adolescentes del Ecuador, se realizé a nifias y nifios de ocho a diez afios, estudiantes del
cuarto y quinto afio de Educacién Basica de la Escuela “Gonzalo Zaldumbide” de la
Parroquia de Lita;. Los nifios/as de la Escuela, son de la cultura Awa, que tiene
caracteristicas particulares y sus propios codigos culturales. Durante la investigacién se
evidencid, que los nifios y nifias desconocen algunas normativas y valores que se deben
practicar dentro y fuera de la familia; esto por el hecho que el nivel educativo de sus padres,
es limitado y en su gran mayoria, son analfabetos; esta circunstancia resulta desfavorable
para la préactica de los valores dentro de los hogares donde se desenvuelven los nifios

Para la realizacion de la investigacion, se ha utilizado los siguientes instrumentos:
cuestionarios, entrevistas, consultas en internet, solicitud previa al permiso para la institucion
a investigar, observacién, explicacion oportuna para aplicacion de encuestas, hojas lapices,

borradores.

Dada la situacion socioeconémica y cultural de la comunidad; se hace imperativo cultivar los

valores en la nifiez, para lo cual la escuela debe jugar un rol protagénico.

PALABRRAS CLAVE:

Valores convivencia nifios / nilas  comunidad rural educacién basica



ABSTRACT

The present research on the theme and lifestyle Values in Children / Adolescent girls and
Ecuador, was performed at children from eight to ten years, students in the fourth and fifth
years of Basic Education School "Gonzalo Zaldumbide "of the Parish of Lita,. Children / as
School, are Awa culture, which has its own particular characteristics and cultural codes.
During the investigation showed that children know certain rules and values to practice inside
and outside the family, that the fact that the educational level of their parents, is limited and
the vast majority are illiterate; this circumstance is unfavorable to the practice of values within

households where children unfold

To carry out the investigation, we used the following instruments: questionnaires, interviews,
online consultations, pre-permit application for the institution to research, observation,
explanation timely implementation of  surveys, leaves pencils, erasers.
Given the socio-economic and cultural development of the community, it is imperative to

cultivate the wvalues in childhood, for which the school must play a role.

KEYWORDS:
Coexistence Values childrens girls  rural basic education

community



INTRODUCCION

“Desarrolla tus valores y reconoce tus cualidades
creceran y desplazaran tus defectos”

Anbénimo

La sociedad actual asiste a un proceso cada vez mas acelerado de pérdida de valores;
situacion que se expresa en el incremento de violencia generalizada en todos los espacios;
en tal sentido, el presente trabajo se plantea como objeto “Conocer los valores mas
relevantes en relacion con los primeros agentes de socializacién y personalizacion (familia,
escuela, grupo de amigos y televisién) asi como también los entornos que rodean a los
nifios y adolescentes en el Ecuador”.

Esta crisis de valores se produce y reproduce con mayor facilidad en los hogares, donde los
nifios y nifias absorben y aprenden de lo que ven de los adultos, y en el caso de la
comunidad donde se realiza el estudio donde la mayor parte de su poblacion es analfabeta,
la practica de los valores y la transmision a los nifios, se pone en alto riesgo; de ahi la
necesidad de impulsar desde la escuela un proceso sostenido de cultivo de valores en las
nifias y nifios del cuarto y quinto afio de la Escuela, y a partir de este trabajo mejorar las
relaciones familiares y comunitarias de forma pacifica y armoniosa; este proceso involucra
en forma activa la participacion de los estudiantes, padres y madres de familia, profesores,

autoridades de la institucion y la comunidad.
No se registran investigaciones similares anteriores sobre el tema en la comunidad.

La identificacién de la ausencia o carencia de valores en los nifios y nifias, es un indicador
de cémo estan los hogares y que tipo de educacién estan recibiendo ellos en su nucleo
familiar; lo que permitird disefiar espacios y estrategias de ayuda y asistencia encaminados
a fortalecer positivamente la vivencia de los valores basicos dentro de la sociedad y del

entorno que rodea a estos grupos humanos.
Los objetivos en los cudles se enmarca la presente investigacion, son los siguientes:
Objetivo general.

Conocer los valores mas relevantes en relacion con los principales agentes de socializacion
y personalizacion (familia, escuela, grupo de amigos y television) asi como el estilo de vida

en los entornos que rodean nifios, nifias y adolescentes en el Ecuador.
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Objetivos especificos.
1. Establecer los tipos de familia que existen actualmente en el Ecuador;
2. Caracterizar a la familia en la construccion de valores morales;

3. Describir a la escuela como espacio de aprendizaje en la educacion en valores y el

encuentro con sus pares;

4. Determinar la importancia que tiene para el nifio/a y el adolescente el grupo de

amigos como ambito de juego y amistad;

5. ldentificar las tecnologias mas utilizadas por los nifios y adolescentes en su estilo de

vida
6. Jerarquizar los valores que tienen actualmente los nifios y adolescentes.

El cumplimiento de estos objetivos planteados, dependen en gran medida de la voluntad de
las autoridades y planta docente de la Institucion Educativa y de toda la comunidad
educativa en general; puesto que se requiere un cambio de actitudes para inculcar con
fuerza los valores en los nifios y nifias, frente a la casi nula posibilidad de que los vivencien
en sus hogares. Frente a esta realidad, el presente estudio representa todo un desafio ya
gue va mas alla de las paredes de la Escuela, para llegar a las familias; y esto implica otros

niveles de trabajo y coordinacion con otros actores locales para que sea efectivo.

La existencia de talento humano en la Escuela Gonzalo Zaldumbide que incluye a la autora
de la Tesis, directora, docentes y estudiantes del cuarto y quinto afio de Educacién Basica,

son elementos claves que permitiran la factibilidad de la presente investigacion.

La Investigacion se encontré con limitaciones leves, relacionadas al poco tiempo disponible
para una correcta aplicacion y sistematizacion de los Cuestionarios, y estos eran muy
extensos si se considera el grupo de edad establecido para las encuestas y que la
comprension lectora de los mismos es muy limitada, lo que conllevé a utilizar un mayor

tiempo en la aplicacion de cada una.

Es importante sefialar que durante todo el proceso del trabajo de investigacion, se ha podido
notar la gran predisposicion de los directivos, docentes, y los escolares, quienes con gran

entusiasmo brindaron todo su tiempo para que este trabajo llegue a feliz término.



FUNDAMENTACION TEORICA



1. NOCIONES BASICAS DE LOS VALORES



‘La palabra valor viene del latin valor, valere (fuerza, salud, estar sano, ser fuerte). Cuando
decimos que algo tiene valor afirmamos que es bueno, digno de aprecio y estimacion. En el
campo de la ética y la moral, los valores son cualidades que podemos encontrar en el
mundo que nos rodea. En un paisaje (un paisaje hermoso), en una persona (una persona
honesta), en una sociedad (una sociedad tolerante), en un sistema politico (un sistema
politico justo), en una accién realizada por alguien (una accion buena), en una empresa
(organizacion responsable), y asi sucesivamente.” Lic. Rolando Chipana (Etica Moral y

Profesional)

En el sitio web www.buenastareas.com/ensayos/Los-Valores/4268387.html, Calcalabra
define que “la nocién de valor fue tomada de la economia. Desde tiempos muy antiguos el
término ha sido utilizado para indicar la utilidad o precio de los bienes materiales. De los
valores depende que llevemos una vida grata, alegre, en armonia con nosotros mismo y con
los deméds, una vida que valga la pena de ser vivida y en la que podamos desarrollarnos

plenamente como personas.

Desde un punto de vista socio-educativo, los valores son considerados referentes, pautas o
abstracciones que orientan el comportamiento humano hacia la transformacion social y la
realizacion de la persona. Son guias que dan determinada orientacién a la conducta y a la

vida de cada individuo y de cada grupo social.

Los valores, son inculcados por los padres, maestros, religiosos y por la sociedad. Estos
valores no se cuestionan, pues forman parte de la esencia misma del criterio y de la

conciencia individual. (2011, 07). Valores y Antivalores Humanos.

Los valores son convicciones profundas de los seres humanos que determinan su manera
de ser y orientan su conducta. La solidaridad frente a la indiferencia, la justicia frente al
abuso, el amor frente al odio; involucran también nuestros sentimientos y emociones.
(Schmill, 2010); son también el resultado del desarrollo histérico natural de la humanidad;
productos de los cambios y transformaciones continuas y permanentes a lo largo de la
historia, que son construidos colectivamente y que guian el rumbo de las sociedades,
arraigados en la antigiedad en sus costumbres culturales o principios religiosos, a los
cuales se suman los valores modernos que rigen nuestra sociedad actual; por otra parte,
corresponden también a las propiedades y cualidades que presentan los hechos,
manifestaciones, concepciones, planteadas por los hombres y mujeres en su cotidianidad, y

se expresan en las actuaciones individuales o colectivas. (Ramos Callis, 2005)


http://www.buenastareas.com/ensayos/Los-Valores/4268387.html

Para Jiménez Morella, el mundo de los valores es amplio, complejo y esta en permanente
transformacion. En cada época aparecen nuevos valores o los viejos valores cambian de
nombre. Todos somos libres ademas de escoger nuestros valores y darles el orden y la
importancia que consideremos correctos de acuerdo a nuestra manera de ser y de pensar.
Sin embargo, hay valores que no cambian, que se conservan de generacion en generacion,
siempre y en todas partes. Valores universales, que exigiriamos a cualquier persona. A ellos
pertenece la seleccion que hemos hecho para la presente coleccion. (Jiménez, Morelia
2009)

Los valores son creencias o convicciones de que algo es preferible y digno de aprecio;
involucran todos nuestros sentimientos y emociones, que son al final los que determinan
nuestras acciones; entonces, valores, actitudes y conducta estan interrelacionados. Una
actitud es una disposicion a actuar de acuerdo a determinadas creencias, sentimientos y
valores; a su vez, se expresan en comportamientos y opiniones que se manifiestan de

manera espontanea. (Schmill, 2010)

Existen varias corrientes y perspectivas sobre la teoria de valores, mismas que vienen
desde la antigliedad, han sido alimentadas en cada periodo especifico hasta la actualidad, y
con seguridad seguiremos aportando nuevos elementos, fruto de la realidad en la que
vivimos actualmente. La mayoria de estas corrientes, concuerdan en un sentido esencial de
gue los valores tienen una fuerte orientacion o determinacion por el ser humano; lo que se
podria llamar como el ‘sentido humanista’ de los valores, que podria entenderse de que es
el valor lo que hace que un hombre o una mujer sea tal; sin esta condicién elemental,

perderia su humanidad o una buena parte de ella.

Entendiendo entonces, los valores como aquellos principios fundamentales que determinan
nuestra condicion humana, debemos tomar en cuenta todos los aspectos posibles a la hora
de actuar, sin afectar o interferir en la vida de nuestros semejantes. La cultura ecuatoriana
por ejemplo, con una fuerte influencia religiosa, sobretodo catélica, tiene muy arraigados
valores que dan cuenta de esta realidad; sin embargo, la misma logica de la sociedad
actual, también infunde antivalores que distorsionan nuestra sociedad y crean una

problematica conflictiva en todos los estratos sociales.

Teniendo en cuenta lo anterior, y tal como lo afirma Maribel Elena Morales de Casas en su
ensayo ‘Valores’, “...desde un punto de vista socio-educativo, los valores son considerados
referentes, pautas o abstracciones que orientan el comportamiento humano hacia la
transformaciéon social y la realizacion de la persona. Son guias que dan determinada

orientacion a la conducta y a la vida de cada individuo y de cada grupo social’. Todos los
8



seres tienen su propio valor; en sintesis, las diversas posturas conducen a inferir dos teorias

basicas acerca de los valores: el objetivismo y el subjetivismo;

Para el caso del presente trabajo, me centraré en esta vision objetivista, muy bien
sustentada por Fulgencio Ramos, que a partir de “la actividad humana se va transformando
el mundo de acuerdo a sus necesidades e intereses sociales en su conjunto, de toda la
sociedad, de ahi que todo proceso social de la humanidad, no es méas que el resultado de la
objetivacion de las leyes que rigen su desarrollo hist6rico”; bajo esta premisa, toda actividad

humana transforma al medio que lo rodea a través de su funcién cognoscitiva y valorativa.

Por su parte, Ramon Callis sefiala que como aquella parte de la filosofia consagrada a la
doctrina de los valores y que por lo general se entiende por valor; la capacidad que poseen
determinados objetos y fendmenos de la realidad objetiva de satisfacer alguna necesidad
humana; o que también podemos reflejarla como determinacion social de los objetos y
fendbmenos, que se emplean en su funcion de ser utilizado en la actividad practica de los
hombres. Como podemos observar entre valor y valoracion hay una relacién intima vy
estrecha, ya que llegan a tener raices etimoldgicas comunes, pero no son iguales en todo

los sentidos.

Continta Callis: por valoracion entendemos el proceso mediante el cual el hombre interpreta
las propiedades y cualidades de los objetos y fenébmenos de la realidad, incluyendo sus
necesidades e intereses; de ahi que toda actividad valorativa no es mas que la objetivacion

— subjetivaciéon con que el hombre enfrenta la realidad.

Si bien es cierto que el valor es s6lo una forma que expresa de una manera clara y definida
la funcién positiva y progresista en el desarrollo social; como propiedades que tienen los
objetos en si en su significacién social y de ahi su existencia real como tal; también es
correcto definir a la valoracion como positiva y negativa ya que es un reflejo subjetivo de la
significacion social, en ello radica su gran diferencia y al mismo tiempo su similitud. Por ello
concluimos que los valores s6lo pueden ser positivos ya que fuera de las relaciones

sociales, ni de la sociedad y del hombre; no existen. (Ramos Callis, 2005)

De ahi que me identifico con la opinién de Dr. C.F. José Ramon Fabelo Corso cuando afirma
gue: “el valor es, por lo tanto, un concepto que, por un lado, expresa las necesidades
cambiantes del hombre y por el otro, fija la significacion social positiva de los fenébmenos

naturales y sociales para la existencia y el desarrollo progresivo de la sociedad”



Siguiendo a Callis manifiesta que los valores existen y se manifiestan de esta manera, no
porque sean objeto del reflejo cognoscitivo o valorativo; sino porque son producto de la
actividad practica de los hombres y de la sociedad en su conjunto. Con esta concepcion
salvamos la diferencia que tenemos con algunos filésofos que afirman que los valores

constituyen la unidad de lo objetivo y lo subjetivo.

Si afirmamos que las necesidades e intereses del hombre desempefian un papel
determinante en el surgimiento de los valores, tenemos que tener en cuenta que los objetos
introducidos en la esfera de las relaciones sociales por lo general son un producto del
trabajo humano. (Ramos Callis, 2005); esto reafirma lo anteriormente sefialado en cuanto a

la vision humanista de los valores.

El valor es, entonces, una propiedad de las cosas o de las personas. Todo lo que es, por el
simple hecho de existir, vale. Un mismo objeto (persona o cosa) puede poseer varios tipos
de valores, por ejemplo, un coche puede ser Gtil ademas de bello. El valor es pues captado

como un bien, ya que se le identifica con lo bueno, con lo perfecto o con lo valioso.

Por otro lado, existen también factores que influyen para diferenciar los valores;
encontrandose una amplia gama de clasificaciones, caracteristicas, jerarquias que seran

desarrollados mas adelante.

Schmill, define a los valores de la siguiente manera:

1. Los valores son convicciones profundas de los seres humanos que determinan su manera
de ser y orientan su conducta. La solidaridad frente a la indiferencia, la justicia frente al

abuso, el amor frente al odio.

2. Los valores involucran nuestros sentimientos y emociones. Cuando valoramos la paz, nos
molesta y nos hiere la guerra. Cuando valoramos la libertad nos enoja y lacera la esclavitud.

Cuando valoramos el amor y lastima el odio.

3. Valores, actitudes y conducta estan relacionados. Los valores son creencias o
convicciones de que algo es preferible y digno de aprecio. Una actitud es una disposicién a
actuar de acuerdo a determinadas creencias, sentimientos y valores. A su vez las actitudes

se expresan en comportamientos y opiniones que se manifiestan de manera espontanea.

Valores.- Valoro la justicia, me duele el abuso. Se relaciona con:

Actitudes.- Doy las mismas oportunidades a todos mis alumnos Se relaciona con:
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Conducta.- Establezco y respeto los mismos plazos a los alumnos para que entreguen sus

tareas.”

Por ejemplo, la virtud y la felicidad son valores; pero no podriamos ensefiar a las personas
del mundo actual a ser virtuosas segun la concepcién que tuvieron los griegos de la
antigiiedad. Es precisamente el significado social que se atribuye a los valores uno de los
factores que influye para diferenciar los valores tradicionales, aquellos que guiaron a la
sociedad en el pasado, generalmente referidos a costumbres culturales o principios
religiosos, y los valores modernos, los que comparten las personas de la sociedad actual.

Entendido el valor como una forma que expresa de manera clara y definida la funcién
positiva y progresista en el desarrollo de la humanidad; como propiedades que tienen los
objetos en si en su significacion social y de ahi su existencia real como tal. También es
correcto definir a la valoracion como positiva y negativa ya que es un reflejo subjetivo de la
significacion social, en ello radica su gran diferencia y al mismo tiempo su similitud. Por ello
concluimos que los valores s6lo pueden ser positivos ya que fuera de las relaciones

sociales, ni de la sociedad y del hombre; no existen.

1.1. Definiciones de valor moral.

Se considera que la moral establece las hormas de conducta y reglas que se imponen a los
hombres en su relacidbn con sus congéneres, las cuales no actlan como leyes sociales
rigidas ni decretada por nadie en absoluto; sino que regulan la actividad humana en la
esfera de la conciencia social por lo que su significacion esta en el vinculo sujeto — sujeto

social.

De ahi un primer aporte a la definicibn de valor moral puede ser entendido como “aquellos
aspectos, propiedades y cualidades positivas que juegan un papel decisivo en la vida
espiritual de los hombres; hasta conformar su conviccion del mundo que le rodea y que en
su materializacion logra transformarlo”. (Ramos, Callis, 2005)

Se hace una interpretacion especial de en qué consiste el importante papel de la valoraciéon
moral con la correspondencia exacta de la palabra con los hechos, de la teoria con la
practica, como forma de alcanzar la verdad. Es decir que los valores estan contenidos en la

realidad que vivimos; en la verdad.

Existe una amplia gama de valores, de entre los cuales los mas primordiales son los valores

morales, ya que estos les dan significado a nuestra vida. Estos llevan a la persona a
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valorarse a si misma y a los demas, crecer en dignidad y tener una cultura humanista y

trascendente.

El valor moral perfecciona a la persona, llevandolo a vivir en armonia, haciéndolo mas
humano, con mayor calidad como persona; se refiere también a una excelencia o a una

perfeccion.

Por ejemplo, se considera un valor decir la verdad y ser honesto; ser sincero en vez de ser
falso; es mas valioso trabajar que robar; de poco nos sirve tener muy buena salud, ser muy
creyente o muy inteligente o vivir rodeado de comodidades y lujos si no se es justo; y que
nuestro bienestar sea construido a costa del perjuicio a otras personas, 0 si no ayudamos al
bienestar de los demas; por lo tanto,el valor es captado como el bien, ya que se le identifica
con lo bueno, con lo perfecto o con lo valioso; por otro lado, evidenciamos como hoy en dia
los valores se han ido perdiendo y como consecuencia tenemos a personas carentes de
valores y normas, la cuales se dice que actian de acuerdo a los antivalores; que para ellos
tienen valor y significado, convirtiéndolos asi en malas personas, elementos dafiinos para la

armonia de la sociedad, con quién la convivencia es muy dificil.

Los valores morales comienzan y se cultivan primordialmente en el seno familiar, y ayudan a
insertarnos eficaz y arménicamente en la vida social; de este modo la familia contribuye a
lanzar personas valiosas para el bien de la sociedad; pero por otro lado la sociedad de
nuestros tiempos vive sumergida en una cultura donde las apariencias cuentan mucho,
asignandole mas valor y significado a los bienes materiales y superficiales. Como se vera
mas adelante, los medios de comunicacion (sobre todo la televisién) ejercen una gran

influencia y son determinantes a la hora de imponer modas, crear necesidades y habitos.

1.2. Caracteristicas generales de los valores.

La humanidad ha adoptado criterios a partir de los cuales se establece la categoria o la

jerarquia de los valores.

De acuerdo con la mayoria de los autores, se presenta a continuacion una serie de

caracteristicas generales propias del valor:

e Durabilidad.- los valores se reflejan en el curso de la vida. Hay valores que son mas

permanentes en el tiempo que otros.

e Integralidad.- cada valor es una abstraccion integra en si mismo, no es divisible.
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Flexibilidad.- los valores cambian con las necesidades y experiencias de las

personas.
Satisfaccion.- los valores generan satisfaccion en las personas que los practican.

Polaridad.- todo valor se presenta en sentido positivo y negativo; todo valor conlleva

un contravalor.

Jerarquia.- hay valores que son considerados superiores (dignidad, libertad) y otros

como inferiores (los relacionados con las necesidades basicas o vitales).

Trascendencia.- los valores trascienden el plano concreto; dan sentido y significado

a la vida humana y a la sociedad.
Dinamismo.- los valores se transforman con las épocas.

Aplicabilidad.- los valores se aplican en las diversas situaciones de la vida; entrafian

acciones practicas que reflejan los principios valorativos de la persona.

Complejidad.- los valores obedecen a causas diversas, requieren complicados

juicios y decisiones.

Apetibilidad.- los valores son atractivos para las personas, a diferencia de, por

ejemplo, las necesidades, que son obligatorias.

Sistema.- no estan desconectados entre ellos, sino que forman parte de un conjunto

de relaciones.

Referencia_a un sujeto.- el valor es siempre valor 'para alguien'...; supone una

referencia a un ser inteligente y sensible que lo capta.

Carécter relacional sujeto-objeto.- La valoracibn no es mera espontaneidad
subjetiva, sino que se funda en las propiedades del objeto. No hay valor sin un
interés personal, ni hay interés sin unas necesidades subjetivas que lo generen. Y se
engendra cuando un sujeto estima un objeto por encima de que pueda satisfacer
unas necesidades suyas. Si ese objeto no es conocido o apetecido, se queda en un
simple bien potencial, en un conjunto de meras cualidades objetivas, pero sin valor.

Para que haya valor ha de haber una preferencia humana.
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1.3. Clasificacion y jerarquizacion de los valores morales.

Como ya se dijo, los valores morales nos ayudan a construirnos como seres humanos, pero
eso solo podra lograrse si decides alcanzar dichos valores mediante el esfuerzo y siendo
perseverante; sin embargo, una jerarquizacion especifica de los valores morales, se
encuentra con un analisis hecho por Schmill, en el sentido de que ‘los valores y su
jerarquizaciéon pueden cambiar a lo largo de la vida.’; entonces, ‘los valores estan
relacionados con los intereses y necesidades de las personas a lo largo de su desarrollo.
Los valores de los nifios pequefos estan definidos en buena medida por sus necesidades
de subsistencia y por la basqueda de aprobacion de sus padres: sustento biolégico, amor
filial. Los adolescentes guian sus valores personales por su necesidad de experimentacion y
autonomia: amistad, libertad. Mientras que en la edad adulta se plantean nuevas
prioridades: salud, éxito profesional, responsabilidad. Algunos valores permanecen a lo largo

de la vida de las personas.’ (Schmill, 2010)

Aunque son complejos y de varias clases, todos los valores coinciden en que tienen como
fin dltimo mejorar la calidad de nuestra vida. Se han hecho diferentes clasificaciones de los
valores, sin embargo la mayoria de éstas incluye la categoria de valores éticos y valores
morales. Jiménez, Morelia nos presenta una amplia lista de su clasificacion vy

caracteristicas principales:

Tabla 1 Clasificacién general de los valores

CLASIFICACION CARACTERISTICA

Morales. Perfeccionan al hombre en si mismo, en su esencia como

persona. Por ejemplo: justicia, templanza, fortaleza,

prudencia.
Eticos. Son medios adecuados para conseguir nuestra finalidad.
Religiosos. Nos permiten alcanzar la dimension de lo sagrado.
Sociales. Perfeccionan al hombre en su relacion con los demas. Por

ejemplo: amabilidad, honestidad, servicio, solidaridad,

patriotismo.

Intelectuales. Perfeccionan al hombre en su aspecto, razén, intelecto,
memoria. Aqui podemos mencionar los relacionados con el

arte. Nos hacen apreciar la verdad y el conocimiento.

Técnicos. Perfeccionan al hombre ayudando a tener mejores
condiciones de vida. Por ejemplo: estudio, organizacion,

trabajo, creatividad.
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Infrahumanos.

Son aquellos que si perfeccionan al hombre, pero en
aspectos mas inferiores que comparte con otros seres como
los animales, por ejemplo. el placer, la fuerza, la agilidad,
la salud.

Instrumentales.

Son comportamientos mediante los cuales conseguimos los

fines deseados.

Autora: Margoth Congo

Fuente: www.mas.ec/inteligencia/interesante/acerca-de-los-valores (la Pagina de Morella
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Jiménez)


http://www.buscador.com.mx/salud.htm
http://www.mas.ec/inteligencia/interesante/acerca-de-los-valores

La siguiente tabla presenta una clasificacion alfabética de los principales valores morales y su descripcion:

Tabla 2. Clasificacién y descripcion de los valores morales

VALOR

DESCRIPCION

Alegria

La fuente mas comun, mas profunda y mas grande de la alegria es el amor. La alegria es algo simple, pero no
sencillo. Es simple apreciar si una persona es alegre o no, y la forma en la que ilumina a los demas, sin embargo

tratar de ser una persona asi no es sencillo. La alegria es un gozo del espiritu.

Autodominio

Formar un caracter capaz de dominar la comodidad y los impulsos propios de su forma de ser para hacer la vida mas
amable a los demas. Es el valor que nos ayuda a controlar los impulsos de nuestro cardcter y la tendencia a la

comodidad mediante la voluntad.

Amistad

Los elementos que forjan amistades para toda la vida. La amistad es un valor universal. Esta claro que dificiimente
podemos sobrevivir en la soledad y el aislamiento. Necesitamos a alguien en quien confiar, a quién llamar cuando las

cosas se ponen dificiles, y también con quien compartir una buena pelicula.

Bondad

Es una inclinacién natural a hacer el bien, con una profunda comprension de las personas y sus necesidades, siempre

paciente y con animo equilibrado.

Coherencia

Es el valor que nos hace ser personas de una pieza, actuando siempre de acuerdo a nuestros principios. Coherencia
es la correcta conducta que debemos mantener en todo momento, basada en los principios familiares, sociales y

religiosos aprendidos a lo largo de nuestra vida.

Compasién

La compasién se enfoca en descubrir a las personas, sus necesidades y padecimientos, con una actitud permanente
de servicio. Parece ser que la compasion sélo puede tenerse en algunos momentos de nuestra vida, con aquellos que
han caido en desgracia y los desvalidos. La capacidad de conmovernos ante las circunstancias que afectan a los

demas se pierde dia a dia, recuperar esa sensibilidad requiere acciones urgentes para lograr una mejor calidad de
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vida en nuestra sociedad.

Compromiso

Comprometerse va mas alla de cumplir con una obligacién, es poner en juego nuestras capacidades para sacar
adelante todo aquello que se nos ha confiado. Una persona comprometida es aquella que cumple con sus
obligaciones haciendo un poco mas de lo esperado al grado de sorprendernos, porque vive, piensa y suefia con sacar

adelante a su familia, su trabajo, su estudio y todo aquello en lo que ha empefiado su palabra.

Confianza

Tenemos seguridad en una persona porgue sabemos que en sus palabras no existe el doble sentido o el
rebuscamiento; jamas hace un juicio a la ligera sobre las actitudes de los demés; trabaja con intensidad, procurando
terminar la tarea encomendada cuidando hasta el mas minimo detalle; llegar4 puntual si asi se ha acordado o

guardard el secreto que le hemos confiado.

Empatia

Es el esfuerzo que realizamos para reconocer y comprender los sentimientos y actitudes de las personas, asi como
las circunstancias que los afectan en un momento determinado.

Felicidad

El ser feliz no es un estado de animo, es una actitud constante... Como muchos de los temas mas profundos de
nuestras vidas, todos tenemos una nocién interna sobre qué es la felicidad, pero nos parece muy dificil explicarla.

Ocurre lo mismo al pensar en conceptos como "Justicia" o "Solidaridad".

Fidelidad

Vivir la fidelidad se traduce en la alegria de compartir con alguien la propia vida, procurando la felicidad y la mejora
personal de la pareja. La fidelidad es un valor fundamental. Ya hemos escrito antes del valor de la lealtad que se
aplica muy directamente con amigos, amistades, familiares y compafieros de trabajo. Sin embargo la fidelidad como
valor se aplica mas directamente a las relaciones de pareja entre novios y entre esposos, y hoy hemos querido
profundizar en este tema, porque no es necesario sufrir la infidelidad de la pareja para entender que este es un valor

fundamental.

Generosidad

Dar sin esperar nada a cambio, entregar la vida, volcarse a los demas, ayudar a los que nos necesitan, dar consuelo a
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los que sufren, eso es generosidad. Y no es un valor pasado de moda. La generosidad es la puerta de la amistad, el
cimiento del amor, la estrella de la sociedad. Y lo mejor de todo es que nosotros podemaos ser generosos muy

facilmente

Gratitud

De personas bien nacidas es ser agradecidas. ¢Como vivir mejor este valor? Dicen que de todos los sentimientos
humanos la gratitud es el mas efimero de todos. Y no deja de haber algo de cierto en ello. El saber agradecer es un

valor en el gue pocas veces se piensa. Ya nuestras abuelas nos lo decian "de gente bien nacida es ser agradecida

Honestidad

Es una forma de vivir congruente entre lo que se piensa y la conducta que se observa hacia el préjimo, que junto a la

justicia, exige en dar a cada quien lo que le es debido

Humildad

Son considerados, humanistas, respetuosos, serviciales, compasivos, solidarios.

Justicia

Son buenos, honestos, estrictos, responsables, agradecidos, tolerantes, humanos, compasivos

Lealtad

Es un corresponder, una obligacién que se tiene al haber obtenido algo provechoso. Es un compromiso a defender lo
que creemos y en quien creemos. Por eso el concepto de la lealtad se da en temas como la Patria, el trabajo, la

familia o la amistad. Cuando algo o alguien nos ha dado algo bueno, le debemos mucho mas que agradecimiento.

Libertad

Un valor que todos reconocemos, pero que pocos sabemos defender, o del cual podemos abusar. La libertad es un

derecho natural de la persona, sin importar la edad, sexo o cualquier otra diferencia de cualquier indole. Gracias a la
libertad podemos realizar aspiraciones: un mejor nivel de vida, formar a los hijos para que aprendan a tomar mejores
decisiones, buscar un lugar adecuado para vivir, participar de manera activa en beneficio de la sociedad, llevar una
vida congruente con la moral y la ética en todo el quehacer profesional, buscar una educacion de calidad... pero estos

son los efectos de la libertad, no la libertad misma.

Paz

Un valor fundamental para las personas, las familias y las naciones ¢ Como puede cultivarse este valor desde nuestro
interior? Vivir la fraternidad y la armonia entre los seres humanos son los ideales de paz que méas se predican, en

contraposicion al desastre, la guerra y a todo género de conflictos. Pero la paz no comienza desde fuera, sino desde

18




dentro. No depende de las decisiones de altos funcionarios sino de lo que llevamos en interior.

Respeto

Hablar de respeto es hablar de los demés. Es establecer hasta donde llegan mis posibilidades de hacer o no hacer, y
donde comienzan las posibilidades de los demas. El respeto es la base de toda convivencia en sociedad.

Responsabilidad

Es asumir las consecuencias de nuestras acciones y decisiones. Ser responsable también es tratar de que todos
nuestros actos sean realizados de acuerdo con una nocién de justicia y de cumplimiento del deber en todos los

sentidos. Ser comprometidos, puntuales, respetuosos, trabajadores, solidario, cumplidor, fiel, sensato, maduro, recto.

Sacrificio

El valor del sacrificio es aquel esfuerzo extraordinario para alcanzar un beneficio mayor, venciendo los propios gustos,

intereses y comodidad Compromiso, perseverancia, optimismo, superacion y servicio, son algunos de los valores que
se perfeccionan a un mismo tiempo, por eso, el sacrificio no es un valor que sugiere sufrimiento y castigo, sino una
fuente de crecimiento personal. Siempre es posible hacer un esfuerzo extra para alcanzar una meta ¢ Por qué no

hacerlo para servir mejor a los demas?

Sensibilidad

Es el valor que nos hace despertar hacia la realidad, descubriendo todo aquello que afecta en mayor o menor grado al
desarrollo personal, familiar y social. Antes de hablar de sensibilidad hay que distinguirla de la “sensibleria” que casi

siempre es sindbnimo de cursileria, superficialidad o debilidad.

Solidaridad

Es la actitud entusiasta y sincera por la que se toman como propias las necesidades de los demas y se pone empefio
en conseguir el bien comdn con la misma intensidad con que se buscaria el propio. Un valor que nos ayuda a ser una

mejor sociedad y que no solamente debe vivirse en casos de desastre y emergencia

Tolerancia

Son respetuosos, pacientes, comprensivos, indulgentes, amables, amistosos, compasivos, serenos.

Autora: Margot Congo

Fuente: varias paginas de Internet, citados en la Bibliografia
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1.4. Ladignidad de la persona.

La palabra dignidad deriva de la voz latina dignitas-atis, que es una abstraccion
del adjetivo decnus o dignus, que viene a su vez del sanscrito dec y del verbo
decet y sus derivados (decus, decor). Significa excelencia, realce, decoro,
gravedad. El Diccionario de la Lengua Espafiola la define como la «gravedad y
decoro de las personas en la manera de comportarse». Es decir, nuestra lengua
asimila la dignidad humana a la accién personal y al comportamiento praxico, asi
como al rol social que se ocupa. Por eso también significa «cargo o empleo
honorifico y de autoridad». Pero, ¢podremos acaso afirmar que unas personas
son mas dignas poénticamente que otras? En el origen etimolégico del hombre
como /persona se aplico este concepto a aquel por ser un ser digno. No es que el
hombre sea digno por el hecho de ser persona, sino que se aplicod este término al
hombre en tanto que era un concepto que expresaba su dignidad. Parece que la
expresion dignidad humana aparecié por vez primera en la pluma de San Agustin

1. (Vota, Vidal 2008)

La dignidad propia del hombre es un valor singular que facilmente puede reconocerse.
Lo podemos descubrir en nosotros o podemos verlo en los demas. Pero ni podemos
otorgarlo ni esta en nuestra mano retirdrselo a alguien. Es algo que nos viene dado. Es
anterior a nuestra voluntad y reclama de nosotros una actitud proporcionada,
adecuada: reconocerlo y aceptarlo como un valor supremo (actitud de respeto) o bien

ignorarlo o rechazarlo.

Este valor singular que es la dignidad humana se nos presenta como una llamada al
respeto incondicionado y absoluto. Un respeto que, como se ha dicho, debe
extenderse a todos los que lo poseen: a todos los seres humanos. Por eso mismo, aldn
en el caso de que toda la sociedad decidiera por consenso dejar de respetar la
dignidad humana, ésta seguiria siendo una realidad presente en cada ciudadano. Aun
cuando algunos fueran relegados a un trato indigno, perseguidos, encerrados en
campos de concentraciéon o eliminados, este desprecio no cambiaria en nada su valor

inconmensurable en tanto que seres humanos.

Por su misma naturaleza, por la misma fuerza de pertenecer a la especie humana, por

su particular potencial genético - que la enfermedad s6lo es capaz de esconder pero
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que resurgira de nuevo si el individuo recibe la terapéutica oportuna- todo ser humano

es en si mismo digno y merecedor de respeto.

La primera actitud que sugiere la consideracion de la dignidad de todo ser humano es
la de respeto y rechazo de toda manipulacion: frente a él no podemos comportarnos
como nos conducimos ante un objeto, como si se tratara de una "cosa", como un

medio para lograr nuestros fines personales.

En un articulo Boom sefiala que «En toda accién e intencion, en todo fin y en todo
medio, trata siempre a cada uno - a ti mismo y a los demas- con el respeto que le
corresponde por su dignidad y valor como persona». Todo ser humano tiene dignidad
y valor inherentes, solo por su condicion basica de ser humano. El valor de los seres
humanos difiere del que poseen los objetos que usamos. Las cosas tienen un valor de
intercambio. Son reemplazables. Los seres humanos, en cambio, tienen valor ilimitado
puesto que, como sujetos dotados de identidad y capaces de elegir, son Unicos e
irreemplazables. Un criterio facil que puede usarse para determinar si uno esta
tratando a alguien con respeto consiste en considerar si la accién que va a realizar es
reversible. Es decir: ¢querrias que alguien te hiciera a ti la misma cosa que tu vas a
hacer a otro? Esta es la idea fundamental contenida en la Regla de Oro: «trata a los

otros tal como querrias que ellos te trataran a ti» (Boom, Nanny. 2011)
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2. LAFAMILIAY LA CONSTRUCCION DE VALORES
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Todos los valores contribuyen positivamente al enriquecimiento personal. Por ello es
necesario que los padres se conciencien de la importancia de una educacién en
valores para sus hijos y que conozcan como transmitirlos de modo que no existan

contradicciones entre lo transmitido y lo vivido.

No se puede transmitir algo que no se tiene. Por consiguiente, es muy importante que
los padres se refuercen en valores para poder educar a sus hijos en esos objetivos y
que transmitan aquello que ellos intentan vivir. Sabemos que una forma de aprender
es por imitacion de modelos, por ello es muy importante que los padres sean los

modelos principales para los nifios.

No imponer los valores a la fuerza. Los padres pueden orientar o sugerir, pero no

obligar a adoptar los valores que ellos no quieren.

Este modo de proceder de los padres requiere de mucha paciencia y constancia. Por
ello es aconsejable que los padres empiecen a darles responsabilidades a los hijos
desde que estos son muy pequenos.

Aunque en un principio estas responsabilidades sean insignificantes, se les esta
haciendo un gran bien a los pequefios. De esta forma, los nifios se van dando cuenta
de sus pequefios progresos, y van aprendiendo que con esfuerzo se pueden obtener

muchos avances.

La formacion de valores, por tanto, consiste en establecer en el estudiante un vinculo
intimo entre el reflejo cognitivo del valor y una carga afectiva que lo convierta en un
motivo.

Para esto es imprescindible tanto la ensefianza, la informacion, la fundamentacion
l6gica e intelectual de los valores como el despertar vivencias afectivas y acciones

volitivas en relacién con los valores.

2.1. Familiay valores: conceptos basicos.

La familia constituye —como comuUnmente se dice- la célula fundamental de la
sociedad; es un espacio clave donde se vive y se recrea en pequefio lo que es una

comunidad, un barrio 0 un pais. Se dice también que la familia es la primera escuela,
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y desde todo punto de vista lo es, pues es aqui que aprendemos todo lo esencial para

Ser personas, ya que en su seno se desarrolla el proceso de socializacion del hombre.

Alli se tejen los lazos afectivos primarios, los modos de expresar el afecto, la vivencia
del tiempo vy, del espacio, las distancias corporales, el lenguaje, la historia de la familia
grande, extensa, que comprende a las distintas generaciones que nos precedieron; es
decir, todas las dimensiones humanas mas significativas se plasman y transmiten en
la cotidianeidad de la vida en familia. Esta es por excelencia el campo de las
relaciones afectivas mas profundas y constituye, por lo tanto, uno de los pilares dela
identidad de una persona.

La familia va mas alla de las relaciones entre padres e hijos/as o entre hermanos y
hermanas; ya que al ser la primera escuela, se aprende de forma natural las
comprensiones y concepciones de temas claves como la relacion de los géneros, los
niflos aprenden a conocerse y conocen también a las nifias, y entre nifios y nifias de
edades similares, se van tejiendo lazos y relaciones mas fuertes que perduran para

toda la vida.

Considerada como un sistema, no ya como la sumatoria de personas que la
componen, es un sistema abierto que tiene multiples intercambios con otros sistemas
y con el contexto amplio en que se inserta; es decir que recibe y acusa impactos

sociales, politicos, econémicos, culturales y religiosos.

Toda familia, al igual que todo sistema, tiene un conjunto de reglas interactivas que
muy a menudo son implicitas, pero suelen hacerse visibles cuando comienzan a

tornarse disfuncionales. Cada regla instaura un sistema de derechos y obligaciones.

Estas reglas proveen un contexto relativamente estable, predictible, indican cuales son
las expectativas reciprocas, cémo anticipar condiciones o situaciones y cémo
interpretar las comunicaciones y comportamientos de sus miembros. (J., Henri,
Bouché Peris; Hidalgo, Francisco L. en: Mediacion y orientacion familiar. Area de

orientacion)

2.2. Familia como escenario de construccidn de valores.

La familia es el lugar donde se inculcan los valores, los padres son modelos de

comportamientos a seguir de sus hijos, es por eso y muchas razones mas que los
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padres debemos vivir y practicar los valores para que sean asimilados y se conviertan

en pautas y habitos de comportamiento de nuestros hijos.

Segun el P. Jorge Loring, «La misién de la familia ante un mundo en permanente
cambio es proporcionar a los hijos sentimientos de arraigo y seguridad, elevar su
autoestima y sentimiento de competencia, ofrecerles ejemplos y modelos dignos de
imitar, ser una escuela de aprendizaje en el amor, la comprension, el esfuerzo y la
solidaridad donde cada miembro sepa aceptar y acoger las diversidades de los demas,
desarrollar convenientemente su singularidad e integrarse en un sociedad plural»

(Tierno, Bernabé)

«La misién de la familia, ante un mundo en permanente cambio, es proporcionar a los
hijos sentimientos de arraigo y seguridad, elevar su autoestima y sentimiento de
competencia, ofrecerles ejemplos y modelos validos, dignos de imitar, ser una escuela
de aprendizaje en el amor, la comprension, el esfuerzo y la solidaridad, donde cada
miembro sepa aceptar y acoger las diversidades de los demas, desarrollar

convenientemente su singularidad e integrarse en una sociedad plural».

«Los niflos necesitan aprender en el seno familiar las normas elementales de
convivencia, las reglas morales imprescindibles para su ulterior desenvolvimiento
social». El miedo de ciertos padres actuales a aparecer frente a sus hijos como
autoritarios les hace prescindir de cualquier inculcacion de reglas, de normas de
comportamiento doméstico, incluso de aquellas normas indispensables de civilidad,
llamadas de urbanidad». Esta incapacidad de ciertos padres para hacer uso de una
legitima autoridad en la trasmision de los valores esenciales, constituye uno de los
dramas fundamentales de la sociedad actual» La familia es la institucion natural
establecida universalmente en el tiempo y en el espacio. Donde tiene origen la vida

humana, el recinto de la educacion y el vinculo de la transmision normativa.

La responsabilidad de la sociedad del futuro recae en gran medida en la familia, y mas
directamente en los padres; nuestros hijos son como una esponja que absorbe lo que
ve y vive en su entorno mas intimo, y esta comprobado por ejemplo que de una familia
donde los padres gritan y discuten todo el tiempo, con seguridad sus hijos van a
replicar esto con sus hermanos o amigos y amigas en la calle o la escuela; hogares
con padres dialdgicos, armoniosos, sin duda se veran nifios y niflas de iguales o

mejores caracteristicas.
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2.3. Educacion familiar y desarrollo de valores.

La familia esta llamada por naturaleza hacer la primera formadora de valores en sus
hijos. En la familia se dan los primeros pasos de la solidaridad, la vida en familia
necesita de dialogo y la comprensién, cuando los padres viven estos valores, los hijos
aprenden a escuchar y a conversar... (Instituto latinoamericano de liderazgo,

desarrollo humano y organizacional.)

Antes se ha dicho que la ensefianza de los valores esta asociada a la experiencia de
los mismos. Se trata, por tanto, de ofrecer a los hijos ambientes o climas en los que
puedan tener habitualmente experiencias del valor; y que sea la realidad cotidiana de
la vida familiar la que se convierta en referente principal, no exclusivo, de los valores
para los hijos. Cada familia escoge para si y sus hijos los valores que considera mas
coherentes o prioritarios con una determinada concepcion del hombre y del mundo. La
familia es la célula basica de la sociedad y factor imprescindible de la organizacion
social, siendo segmento esencial del orden social desde que los vinculos libremente

elegidos son necesarios para la existencia de la sociedad.

La familia clasica integrada por los conyuges y unos pocos hijos, cuya estructura se
ajustaba a una sociedad con valores y estilos ampliamente compartidos, se convirtié

en el modelo clasico, universal y socialmente aprobado.

La internalizacién del casamiento en la conciencia colectiva la institucionalizé y la
convirti6 en modelo al interpretar y canalizar la costumbre vital de su tiempo,
contributiva y contribuyente de la constelacion de valores, virtudes y estilos de su

época, entre muchos otros elementos en interaccion.

Cada época presenta una constelacion de valores, virtudes, estilos, proyectos y
contenidos vitales, comportamientos, lenguajes, conceptos cientificos, sistemas
econémicos, modelos sociales que conecta con la vida, el trabajo, la cultura y el

Estado que sintetiza el macro paradigma, con sus paradigmas y micro modelos.

Muchas fuerzas mutuamente causales, que importan innovaciones puntuales del
pasado rompen el equilibrio mas o menos estable, al limite de que la situacién en

sentido global no puede continuar, operandose el cambio epocal.
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La familia natural constituye un universo humano, ambito donde el hombre nace, vive,
ama y muere, que se identifica con la vida misma. La familia clasica fundada en el
matrimonio es ademas ambito intimo y doméstico para la vivencia y la praxis de lo
conyugal, lo paterno, lo materno, lo filial y lo fraterno, amparada por la ley y prohijada
por la moral. No obstante la variacién histérica operada en la familia clasica y las
muchas formas que proliferaron, la misma no ha perdido su ancestral prestigio,

aunque el panorama sea otro.

En el Ecuador actual y reciente, esta conformacion de la familia tradicional (padre,
madres, hijos e hijas), ha tenido variaciones interesantes, acentuadas a raiz de la
crisis econdmica de finales de los afios 90’ que expulsé a millones de compatriotas
(sobre todo del sur de pais) hacia Europa y Estados Unidos principalmente, en busca
de nuevas oportunidades, lo que como ya sabemos generd procesos alarmantes de
desintegracion familiar, y donde la responsabilidad de la crianza y el cultivo de valores
en los nifios y nifias, quedd —en el mejor de los casos- solo en manos de las madres, y
cuando migraron los dos, a cargo de abuelos, tios o vecinos. Ese espacio clave de la
familia, fue descompuesto, pero como no hay espacios vacios, este fue suplantado por
concesiones, regalos y derroche de los recursos que los padres envian a sus hijos sin

ninguna orientacion.

Hace poco escuchaba en las noticias de que los divorcios habian crecido de manera
alarmante en el pais, esta es otra situacion que merece la pena ser profundizada, ya
que cuando esto sucede, los hijos e hijas por lo general se quedan con las madres y
es otro caso practico de desintegracion familiar, no son muchos los casos en los
cuales la madre se hace de una nueva pareja y que este acepte a los hijos como
suyos y se de este proceso de recomposicion y de seguridad para el normal desarrollo
de los nifios; se ha visto que la mayoria de las veces esto es mas perjudicial para
ellos, ya que en los momentos de crisis, siempre estan en el medio generalmente

desprotegidos.

Con todas las combinaciones de tipos de familia existentes en la actualidad y las del
futuro, se debe asegurar siempre que en cualquier circunstancia, existan las garantias
necesarias para que no se pierda ese rol y responsabilidad de transmitir los valores

necesarios para garantizar una buena sociedad para el futuro.
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2.4. Valores y desarrollo social.

El desarrollo social tiene implicaciones diferentes segun la condicion de la persona: su
procedencia, si es del campo o la ciudad; la conformacién de su familia, origen étnico,
género, generacional; entre otras, y los valores se construyen también en funcién de

estas realidades objetivas del individuo

Es conveniente enfatizar la validez y vigencia de los valores para el desarrollo
personal y social, pues ello implica el interés de desarrollar simultaneamente a cada
persona y al conjunto de las mismas, sin que plantee implicitamente separacion entre
ambos entidades, ya que tal posicidon oculta exacerbado individualismo uno, de una
parte, opresion de la segunda que facilmente puede conducir al torpe intervencionismo

del Estado se cuida de preservar el YO individual y el YO social.

Es mas, la mejor manera de desarrollar el YO y el NOSOTROS es logrando que haya
encadenamiento armoénico de las personas con sinergias positivas entre ellas y no
permitir y menos promover la exaltacion de "YOES" sin unién y colaboracién entre

ellos.

Los valores ayudan al desarrollo personal por que impulsan, promueven y facilitan la
superacion personal segun el pensamiento de Mounier que exalta a la persona, sin

"codificarla" ni hacerla que se pierda en la "masa" informe.

Los valores asi mismo dan sentido genérico a la preservacion y superacion de la
especie humana en la tierra, diferenciandola del resto de animales. Esto contribuye
precisamente el resultado de la necesaria cooperacion, pues de lo contrario, el fracaso
de la especie significa la desaparicion de los individuos. (Importancia De Los Valores

Para El Desarrollo Social Y Organizacional) articulo tv.

Las personas se desarrollan a partir de lo que son al nacer y en relacion con factores
del ambiente formado por la familia, la escuela, los amigos/as, los medios de
comunicacion y la sociedad en general. En la adolescencia, los amigos y las amigas
tienen gran importancia mientras que se desea mas independencia de la familia.
Muchas veces hay sentido de justicia y se expresan ideales y conductas que muestran

compromiso con el bienestar de otras personas.
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En la infancia el desarrollo social se vive en gran parte a través de las madres y
padres, en un ambiente idealmente seguro, donde se cumplen érdenes y normas y se
es dependiente del grupo familiar. Pero durante la adolescencia existe una revision
critica de los valores aprendidos en la familia o la escuela, por lo que a veces esto
produce rechazo y distanciamiento.

En esta etapa el grupo de amigos y amigas es muy importante, aparece la necesidad
del amigo intimo/a, casi siempre del mismo sexo, un par que se transforma en la Unica
persona que para él o la joven es capaz de entenderlo/a y de escucharlo/a, es donde
se desarrolla al mé&ximo el valor de la confianza, ese amigo/a es lo maximo y mas
seguro que pueda existir después de la familia, con quien puedes contar y sabes que
siempre esta ahi para jalarte o empujarte, que le dispones tu hombro para llorar y
sabes que tienes el suyo; pero, si ese vinculo fuerte se ve interrumpido por cualquier
circunstancia, genera perturbaciones que se pueden extender a lo largo de la vida,
poniendo a los adolescentes —en este caso- en una situacion de desconfianza total de

todo su entorno.

Mientras se va madurando existe la inquietud de participar en grupos de pares con
similares deseos, ya sea de tipo religioso, cultural, deportivo u otros. Sin embargo,
tanto la familia como el grupo de pares son fundamentales para el desarrollo de las y
los jovenes y no deberia existir competencia entre ellos. El desarrollo social durante la
adolescencia significa pasar de un estado de total dependencia socioeconémica hacia
una relativa independencia. En las distintas culturas en las que se vive esta etapa es
muy variable y se ha ido extendiendo paulatinamente, en la medida que las personas

se mantienen estudiando, pues se sigue dependiendo de los padres y madres.

2.5. Los valores en nifios y adolescentes.

Los nifios y niflas mas pequefios sostienen un universo de valores muy cercano a lo
gue sus mayores les transmiten, especialmente sus padres y profesores. Aln no han
iniciado la etapa de separacion del pensamiento de sus mayores para tratar de
elaborar su propio discurso ante la vida. Ello significa que utilizan la mochila de los

valores prestada por padres, madres y por sus profesores.

La formacién de valores es una tarea pedagdgica que debe asumir la familia y la
escuela principalmente, pero también involucra a otras instituciones, que deben

orientar su accion para que esos valores sean vividos con plenitud y para el bienestar
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personal, de las familias y de toda la sociedad; los valores deben ser para crear
hombres y mujeres libres en todo el sentido de la palabra, con capacidad de albedrio y

de responsabilidad al mismo tiempo.

Una posible via para la formacién de valores es el conocimiento de la vida de
personalidades histéricas que pueden servir de paradigmas a seguir por los
estudiantes. Se ha podido constatar que la conducta de los jovenes puede verse
peligrosamente afectada por el debilitamiento de los valores morales; de ahi la
necesidad de atender a la formacion, fortalecimiento y desarrollo de los valores en las

nuevas generaciones.

Es el aprendizaje el que condiciona lo que piensan. Respecto a agentes de
socializacion, resulta novedoso que sitlen al profesorado en primer lugar como fuente
en la que alimentarse y orientarse para la vida, incluso por encima de sus padres y

madres, si bien a muy poca distancia.
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3. LAESCUELAY LA EDUCACION EN VALORES.
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3.1 Necesidad de educar en valores en la escuela.

La educacion de los valores en la escuela constituye un tema de gran actualidad y
trascendencia en la formacion de los hombres que necesita la sociedad. Su caracter
complejo, multifacético y contradictorio exige del claustro de profesores una especial
preparacion teodrica y metodolégica en el campo psicopedagdgico para Su
investigacion y en la labor docente - educativa.

Una propuesta de educacion en valores no consiste Unicamente en proponer qué
valores queremos ensefiar; consiste fundamentalmente en proponer qué condiciones
debe reunir la institucién educativa, escuela, colegio o instituto, para que sea un lugar
optimo en el que la infancia, la adolescencia y la juventud que en ella aprenden
puedan desarrollar todas las dimensiones humanas que les permitan apreciar, valorar,

estimar, aceptar y construir valores. (http://www.grao.com/revistas/aula).

No debemos olvidar las premisas que los valores se los inculca y se practica dentro
del hogar, desde edades tempranas, es asi que los nifios/as en el nivel inicial ya
poseen un bagaje de experiencias y habitos de comportamiento tanto positivos como
negativos; la tarea de los maestros en la escuela es de soporte para apoyar
profesionalmente el trabajo —0 su ausencia- que en materia de creacién de valores
debe darse en las familias; de ahi la importancia de encontrar cada vez mas
mecanismos de dialogo y comunicacion permanente con los padres y madres de
familia; los maestros deben conocer a las familias de sus alumnos y trabajar también
con ellos, esto implica una mistica diferente y recuperar el rol del verdadero maestro,

que esta mas alla de las paredes de la institucién educativa o de los horarios de clase.

Maria Lourdes Majdalani, (www.fundacionmajdalani.org), explica cémo padres vy

docentes pueden fortalecer el desarrollo moral de los nifios.

- Es muy importante el trabajo de los adultos (padres, educadores o cuidadores), que
interactian en la cotidianidad de la vida del nifio. Para que el nifio desarrolle valores
debemos lograr que conozca el bien, ame el bien y haga el bien. O sea que entienda
los valores, que adhiera afectiva y emocionalmente a los mismos y que

fundamentalmente los manifieste en acciones. El secreto es que los adultos fomenten
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habitos operativos buenos en los nifios, lo cual ayudard a que adhieran afectivamente

al valor.

- Es importante tener en cuenta que el nifio generalmente comienza por hacer
pequefias acciones en favor de los demas. Solo cuando su pensamiento madure

entenderd el concepto que encierra cada valor moral.

¢ La familia es la primera escuela de valores?- Si, y la consigna es vivir los valores que
se promulgan. Es importante que el hijo vea que los adultos hacen lo que dicen. Si en
casa llaman al padre por teléfono y él le dice a su hijo que conteste que no esta, eso
marca una conducta ambivalente. Si el padre dice la verdad, trata con respeto a todo
el mundo, desde el barrendero al presidente, no tira papeles en la calle, es respetuoso
de las leyes, es mas sencillo que el hijo entienda el mensaje.

¢, Qué aspectos debemos tener en claro en el dia a dia? Tanto en la escuela como en
la casa, las reglas deben tener un sentido, y detras de cada regla debe haber un valor
que la haga consistente. Es muy diferente pedirle a un hijo que ordene su cuarto
porque va a ser mas facil encontrar los juguetes, a dar la orden sin explicaciones. El
nifio asimilara el valor del orden porque la regla tiene algo que la sostiene. Prima asi
un orden social independientemente de lo que cada uno desee. A esto se le llama

disciplina moral, que se traduce en reglas determinadas.

¢,Cuales son los errores por revertir en la educacién de hoy?- Nunca debemos rotular
a la persona, la conducta es mejorable, la persona no. ¢El verbo ser tiene mucho

peso? ¢Por qué no cambiamos el "qué egoista que sos"? por "¢podrias ser mas
generosa?", tratando de rescatar el valor. Si toda la persona es mala, ¢qué espacio se
le da para reparar? Esto sucede mucho en la escuela, cuando se etiqueta a los nifios
con mala conducta. EI mensaje deberia ser: "Vos valés igual, podéis cambiar esta

accion".

Por otro lado, cuando emitimos juicios sobre el comportamiento de los nifios, debemos
hacerlo siempre basados en la intencion y no en el resultado de los actos. Muchas
veces los nifios juzgan por los resultados concretos, por eso es importante hacerles

ver la intencion.
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Asimismo, las penitencias deberian ser la consecuencia de la accién del hijo y no la
consecuencia del enojo del padre. Si el nifio rompe algo, debe colaborar en la

reparacion y no quedarse un mes sin tele. Asi se educa en la autonomia moral.

3.2. Laeducacion en valores en los procesos educativos actuales.

Todavia hoy se sigue confiando en que la escuela resuelva los problemas que la
sociedad actual esta generando. Drogas, violencia, consumismo, contaminacion
ambiental, etc. constituyen nuevas exigencias o contenidos curriculares que deben
incorporarse a los programas escolares en el convencimiento de que la institucion
escolar es el marco idoneo, cuando no suficiente, para abordar estos problemas. Tal
pretensién empieza a ser desmentida por los hechos. Las actitudes y creencias que
apoyan las conductas dependen mas del clima social y familiar que de la actuacion del
medio escolar. Este actia como refuerzo o elemento corrector de las influencias
permanentes que el nifio recibe en el medio socio-familiar, pero en ningin caso lo
sustituye adecuadamente. Ambas instituciones se entienden como necesariamente
complementarias e indispensables en el proceso de adaptacion social y construcciéon
de la personalidad del nifio. Ni siquiera en los llamados aprendizajes cognitivos, que
podrian entenderse como de exclusiva competencia de la escuela, ésta es
autosuficiente. Hoy ya nadie duda que el mundo de los saberes o conocimientos que
los alumnos deben adquirir en la sociedad de la informacién, desborde ampliamente
los limites estrechos del recinto escolar. No es tanto la informacion que la escuela
transmite lo que ahora se valora, sino su funcion facilitadora y orientadora en la
busqueda de informacion y en el uso que se hace de la misma. (Familia y transmisién

de valores)

El trabajo en el aula basado en las denominadas tematicas transversales, suponen un
acercamiento a la realidad de forma global e integrado en el marco curricular de la
Educacion en valores. Es precisamente el &mbito de conocimiento y experiencia al que
se ha denominado Educacién en materia de Comunicacién, la que aporta la escala de
valores de la actualidad social que debe ser analizada en el desarrollo curricular de la

planificacion del aula.

Los Proyectos curriculares de los centros han de contemplar los objetivos, contenidos,
estrategias metodologicas y criterios de evaluacion de las distintas tematicas

transversales, asi como de la Educacién en materia de Comunicacion donde se
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incluyen los contenidos de la cultura social, y las estrategias y procedimiento de

analisis de esa realidad mediada.

Los diferentes modelos de analisis critico de los medios de comunicacion se
fundamentan en las diferencias expresas que existen entre los distintos medios y los
posicionamientos ideoldgicos, culturales o pedagdgicos del profesorado (o de las
editoriales de moda).

Resulta fundamental que el profesorado reflexionara sobre sus propios sistemas de
valores y posicionamientos ideolédgicos a la hora de afrontar cualquier tipo de analisis
critico de la realidad.

Se requiere una educacién donde el profesorado adquiera un compromiso social y
ético que colabore con los alumnos y alumnas para facilitarles el desarrollo y
formacion de capacidades que intervienen en el juicio y accion moral, facilitando la
formacion de actitudes, integracion, aplicacion y valoracion critica de las normas que
rigen en una sociedad. Un profesorado que cambie su rol de docente instructor y
transmisor de conocimientos, por el fomento y la construccion de valores en sus

alumnos y alumnas.

La educacion de una persona debe tratar todos los aspectos y dimensiones que
conforman al ser humano, de manera integral, por tanto, los valores forman parte de la
educacion. Un modelo de educacién en valores minimos permite desarrollar las
dimensiones de los educandos, haciendo posible que éstos puedan vivir en

sociedades donde existen las opciones de maximos valéricos.
Vias para el fortalecimiento de los valores.

Reactiva o situacional:

Esta relacionada con la exigencia externa, la presion, la amenaza de sancion o la
promesa de estimulo, las cuales evocan el cumplimiento de un determinado valor en

forma reactiva y situacional, solo bajo la inmediata y directa presion externa.

Mediante esta via se intenta fortalecer valores que regulan la actividad sélo ante la

presion externa o ante una determinada situacion que compulsa al estudiante.

Adaptativa o acomodativa:
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Debido a estos estimulos y sanciones, una vez que son apreciados por el estudiante,
una vez que éste comprende que el cumplimiento con el valor le permite obtener
estimulos o evitar sanciones, conduce a que él se plantee la intencion, la meta mas o

menos estable de cumplir con dicho valor.

Sin embargo, este valor acomodativo se convierte en una sefial, en un conocimiento,
en un medio para llegar a fin, en la via aprendida y eficiente para lograr un estimulo y

evitar una sancion.

Autébnoma o auténtica:

Esta via consiste en que el estudiante elabore activamente la meta de cumplir con los
valores independientemente de los estimulos y sanciones, o sea, basado en las
necesidades y metas propias, que partan de él.

Sobre la base personal de la elaboracién del valor, éste puede permanecer,
fundamentalmente, como un medio hacia un fin, seglin sea la jerarquia de
necesidades del estudiante, pero se favorece que el valor se convierta en un valor por

si mismo, en una necesidad por si mismo.

El valor auténtico se expresa en una meta asumida plenamente por el estudiante, que
es elaborada personalmente por éste y no responde a estimulos o sanciones

procedentes del mundo externo. Estos valores son los mas duraderos y estables.

Los valores situacionales y acomodativos dependen principalmente del mundo
externo, o0 sea, si empleamos solamente estimulos y sanciones el valor puede
permanecer simplemente como un aprendizaje cognitivo, como una meta instrumental,

y No surgir como una necesidad en si mismo.

¢En qué consiste este proceso interno?- Consiste en que una necesidad del
estudiante encuentre su objeto cumpliendo con el valor. Es decir, cuando por el
contrario, se aplican estimulos o sanciones, las necesidades actian sobre los valores

como un medio hacia un fin.

A los estimulos y sanciones les llamamos influencias extrinsecas, porque conducen a

cumplir con el valor como un medio hacia el fin.
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Las influencias intrinsecas son aquellas que promueven la iniciativa del estudiante
para cumplir el valor por si mismo y no para buscar un estimulo o evitar una sancion.
No deben formarse valores s6lo como conocimientos, como metas instrumentales,
como medios hacia un fin, sino como necesidades personales; valores estables y auto

sustentados, a través del empleo armonizado de las influencias intrinsecas.

El fortalecimiento de los valores de los estudiantes no puede lograrse mediante los
esfuerzos de un solo profesor, sino que se requieren acciones coordinadas de todo el

colectivo pedagégico de la escuela.

El fortalecimiento de los valores incluso atafie a todas las fuerzas sociales de la
sociedad: ademas de las entidades productivas y las escuelas, las organizaciones

juveniles, politicas y de masas, la familia, la comunidad, etc.

Esta es una tarea de caracter social general que rebasa los limites de las instituciones
educativas. El estudiante debe ser considerado sujeto del proceso de aprendizaje; de
manera que él esté consciente del papel que debe jugar en su propio aprendizaje y
educacion y de la necesidad que tiene de fortalecer sus valores.

Si el estudiante no esta implicado en algun grado en la materia, en el proceso de
aprendizaje, en la especialidad que estudia, que ésta tenga algun sentido para él,

dificilmente se puedan fortalecer sus valores.

El estudiante deber estar implicado en la actividad concreta, productiva, econdmica,
financiera, para que desarrolle sus valores. Cuando se hace algo por el gusto propio,
por placer, porque se estd motivado, entonces se obtendrd un comportamiento
adecuado, pero si se le da una dimensidn externa, entonces puede afectar la

conducta.

De ahi que sea importante trazar estrategias metodoldgicas que motiven al estudiante,
que lo impliquen en el proceso, profesor de hoy debe formar habitos y practicar
técnicas que lleven al descubrimiento, a la investigacion y al estudio. Las técnicas de
investigacion son las que preparan para la autoeducacion. Esto implica que el profesor
debe ser capaz de adentrarse junto a sus alumnos por caminos desconocidos también

para él.
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El docente no debe ser autoritario ni asumir una posicion de poder; por el contrario,
debe manifestar amplitud de criterios, ser flexible, aceptar las ideas de los alumnos,
aun cuando éstos piensen diferente a él; no imponer su criterio y permitir la libre
expresion de ideas, luchar por eliminar o atenuar los obstaculos y resistencias que

surjan en el grupo o en algun estudiante.

3.3.  El curriculo ecuatoriano y la educacién en valores.

La educacion es accién que implica correccidon y permanente crecimiento de cada uno.
Paulo Freire expresa- No se crece sin correccion, sin el desarrollo dela curiosidad y la
creatividad-. En estas condiciones, sin subestimar el sorprendente avance tecnolégico
y cientifico, nuestra practica educativa debe seguir creando, pensando y reflexionando
sobre la realidad y la vida mediante la investigacioén educativa.

El principal cambio que demanda nuestro sistema educativo es rebasar la ensefianza
tradicional de transmitir los conocimientos por un proceso constructivista del

aprendizaje. Con la puesta en vigencia desde 1996 de la

Reforma Curricular para la Educacion Basica se pretende cambiar el enciclopedismo
por el desarrollo de la inteligencia; el memorismo por la comprension; la férrea
disciplina por la autonomia y la creatividad; la falta de la moral individual y social, por
una educacion en valores; en fin, los referentes mas significativos de la presente
reforma educativa seran analizados criticamente en la parte inicial del presente estudio

modular.

Conforme a las afirmaciones del Ministerio de Educacion, la educaciéon abarca dos
campos fundamentales: la formacién de la personalidad del educando y la formacién
de sus capacidades. Asimismo, dos son los cambios necesarios: en el contenido y en

la metodologia de la educacion.

Una alternativa coherente constituye ir de la practica a la teoria en el proceso del

conocimiento, es decir, invertir el orden de los factores en el proceso del aprendizaje.

De esta manera se puede reorientar el quehacer del discente, la familia la sociedad.
Los fundamentos del desarrollo cognitivo, psicomotriz y socio emocional del nifio de la

primera y segunda infancias posibilitaran al futuro docente implementar la practica
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educativa de manera consciente y efectiva, pues saben que el cerebro izquierdo

comanda la inteligencia racional y, el derecho el pensamiento emocional.

Potenciar estas capacidades es fundamental para alcanzar el desarrollo integral del

nifo.

Estudios mas recientes, (Fundacion Este Pais, 2005: 10), evidencian que los valores
mas estimados por el magisterio y padres familia de educacién basica son; la
honestidad, el respeto por los demas, el aprecio por la verdad, la tolerancia a ideas
distintas a los propias, la solidaridad, el didlogo, y el respeto a la ley.

3.4. Lamoral ylos valores vistos por los nifios y adolescentes.

Cada persona es una unién substancial de cuerpo material, organico y de alma
espiritual, un ser individual de naturaleza racional, esto quiere decir que existe en si
mismo y no es propiedad de otro, y la individualidad es algo muy bueno, es
indispensable para el desarrollo de las personas, no confundir individual con

individualidad.

La persona es un sujeto de derechos y de obligaciones, y cuando su entendimiento
distingue el bien del mal y hace juicios éticos se le llama conciencia moral, ademas la
educacion de los valores es fundamental para la convivencia, la cooperacion, para vivir
en la realidad del bien comin y, sobre todo para hacer mas facil la traduccion en

conducta de la verdad conocida por la inteligencia.

En efecto, hay un reto dificil en la vida humana, formar en valores individuos capaces
de mantener y desarrollar la responsabilidad personal y la cooperacién, sin
despersonalizarse en la relacion con los demas, en que se busque el bien comdn del

grupo, pero sin caer en excesos de identidad masificadora.

Cada persona es un ser temporal histérico, pero también esta abierto a la
trascendencia, toda persona merece respeto, eso vale aqui y ahora vale en cualquier

momento y en cualquier lugar.

En este sentido otro reto muy importante del rescate de valores, es la correcta relacion

entre lo histérico y lo que permanece y tiene valor transcendente.
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Todo ello ofrece una opcién constante en el ejercicio de la libertad, las personas son
seres con voluntad libre y voluntad en el doble sentido de la palabra, como capacidad
de tendencia al bien, sin limite y como capacidad de autodeterminacion, y éste es el
reto de formacion moral, ética por excelencia, educar para la libertad, pero la libertad
bien entendida, como posibilidad de realizar responsablemente el bien.

De tal manera, existe una articulacién entre la verdad, el bien y la libertad y ésta es la
conciencia, la facultad que se encarga de orientar y de juzgar el uso personal de la
libertad y también el uso de las libertades ajenas. Un modelo de educacion en valores
minimos permite desarrollar las dimensiones de los educandos, haciendo posible que

éstos puedan vivir en sociedades donde existen las opciones de maximos valores.

Los valores son una realidad personal. No se trata de ensefiar un determinado sistema
de valores, sino de facilitar procesos personales de valoracién. Cada alumno y alumna
debe reflexionar y discernir aquellos valores que desea hacer propios, mediante un

proceso eminentemente personal.

Se requiere una educacién donde el profesorado adquiera un compromiso social y
ético que colabore con los alumnos y alumnas para facilitarles el desarrollo y
formacion de capacidades que intervienen en el juicio y accion moral, facilitando la
formacion de actitudes, integracion, aplicacion y valoracion critica de las normas que
rigen en una sociedad. Un profesorado que cambie su rol de docente instructor y
transmisor de conocimientos, por el fomento y la construccion de valores en sus

alumnos y alumnas.

La educacion de una persona debe tratar todos los aspectos y dimensiones que
conforman al ser humano, de manera integral, por tanto, los valores forman parte de la

educacion.

Finalmente, en las escuelas y colegios, en la familia y en la sociedad, la educacién
debe ser integral, no solamente debe educarse la inteligencia y la conducta, sino

también el corazon y la conciencia.
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4. LOS MEDIOS DE COMUNICACION Y LOS VALORES.
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4.1. Los medios de comunicacion como agentes de socializacion.

En los medios, se juegan muchos de los valores que una sociedad establece como
fundamento de convivencia. Por eso la prensa, la radio y la TV, su buen o mal
funcionamiento, no pueden dejarnos indiferentes. Y en eso, todos los ciudadanos y
ciudadanas tenemos también una palabra que decir y muchas cosas que hacer.

“Hace poco leia un estudio en el que se afirmaba la contradiccion entre los valores que
se trata de trasmitir en la Universidad oficialmente, a saber: solidaridad, esfuerzo,
autorrealizacion, raciocinio, valoracion del trabajo, tolerancia, solucion pacifica de
conflictos... y los que se difunden a través de los medios de comunicacion:
individualismo, consumismo, identificar la realizacion personal con el éxito y el dinero,

competitividad, exaltacion de la violencia como espectaculo, cultura de la pereza...”

Las teorias clasicas sobre los medios, basadas en estudios empiricos, sefialan que las
funciones esenciales de los medios de comunicaciéon son las de informar, formar y
entretener. Asi se ha entendido desde que comenzdé a fraguarse a través de los
medios la sociedad de masas en el siglo XIX y sobre todo en el XX y asi lo es en la
actual sociedad- red- global, como la ha llamado el profesor y cientifico social de

nuestro tiempo. Castells.

En la préactica, la transmisibn de valores a través de la actividad comunicativa
(mensajes que contienen informacion, ideas e imagenes) se produce todavia en gran
medida sobre la base de los medios escritos, azotados en estos momentos por una
crisis brutal que los penetra con una doble trayectoria: la digitalizacion y la crisis
econdmica generalizada. La radio tiene también su importancia pero sobresale en esta
funcién la televisibn y las mdltiples, modernas y cambiantes herramientas y

aplicaciones del mundo de Internet.

Los medios de comunicacion juegan un papel importante en nuestra sociedad ya sea
en forma positiva y negativa, los nifios tienen libre acceso a ellos en donde observan
modelos de conducta impuestos por la moda del momento, la mayoria de los padres
ha relegado funciones de entretenimiento para sus hijos, sin darse cuenta que estos

ejercen mucha influencia que repercute en la forma de comportamiento.
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Considero que es muy alto el impacto de los medios de comunicacion social en la
actualidad, ya que se han convertido en uno de los agentes educativos, junto con la
familia, la escuela y los demés espacios de relacionamiento social y de la vida de las
personas; estos contribuyen a configurar su forma de pensar y actuar; pero en la
mayoria de los casos, responden a intereses econdmicos y politicos de los
propietarios o directores, mas que al desarrollo mismo de valores utiles para la
sociedad.

Porque en esos medios, se juegan muchos de los valores que una sociedad establece
como fundamento de convivencia. Por eso la prensa, la radio y la TV, su buen o mal
funcionamiento, no pueden dejarnos indiferentes. Teniendo claro esto, ho se puede
delegar la labor de la formacién de valores de los nifios a los medios de comunicacion,
como ya se ha sefialado anteriormente, es una tarea que compete principalmente a la
familia y a la escuela como elemento de apoyo; de ahi que los padres y madres,
deben controlar el contenido y cantidad de tiempo que pasan sus hijos en la television;
para esto, el portal www.facemama.com nos da algunas pautas que los padres deben

tener frente al modo en que sus hijos ven television:

» Controlar los elementos que rodean la conducta de ver TV. Si sus hijos tienen

menos de dos afios, que en lo posible no vean television.

» Que el aparato no esté en la pieza de los nifios y menos que hagan las tareas

cuando esté prendido.

» Controlar que el tiempo maximo de exposicién nunca sobrepase las dos horas

diarias.

» Jamas se debe utilizar la TV como herramienta para que los nifios se queden

dormidos.

» Es importante que los padres seleccionen el tipo de programas que veran sus
hijos. De la misma forma, es fundamental que los papas estén presentes al
momento de ver la TV, para que asi puedan comentar los contenidos y las

dudas.

» Deben incentivar otras actividades de entretencion, como juegos, deporte,

lectura, entre otras.
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4.2. Lainfluencia de latelevision sobre el desarrollo socio moral en nifios y
adolescentes.

La television ejerce influencia directa en los nifios y nifias, y mucho mas si estos pasan
largas horas mirdndola; el sitio web www.facemama.com, sefiala que “Generalmente
los menores ven mucha television y hasta muy tarde. Lo que no saben ellos y los
padres es el dafio que esto les puede provocar. Si bien con ella se puede aprender,

los progenitores deben saber qué contenidos estan viendo sus hijos.

Cuando los nifios pasan mucho tiempo frente a la pantalla, les puede traer problemas,
sefiala el psicologo. “Mirar televisidn excesivamente les quita espacios de aprendizaje
y tiempo para poder interactuar. En ocasiones, dependiendo de los contenidos, puede
generar ansiedad, temores e incluso depresiéon. De la misma forma, puede alterar los

habitos del suefio y favorecer el sedentarismo y la obesidad”.

En edad preescolar y escolar, los nifios se ven bastante modelados por el tipo de
contenido y programas que ven en la pantalla. Es por eso, que se recomienda que un
preescolar no vea mas de una hora de televisién, mientras que los nifios mas grandes,

como maximo dos horas.

Hoy los medios nos venden un producto o servicio, y a partir de él, es que se dan los
diferentes contenidos (aguas — programas de deportes, preservativos — programas de
sexo). Nos hacen reir y llorar, pero alguna marca auspicia la risa y el llanto. Los
valores que nos expresan ya no son la familia, la compafia y cordialidad, mas son la
familia feliz porque tiene tal objeto. Compafila a cambio de que obtenga tal o cual
servicio y la cordialidad pero hacia el que pauta comercialmente, no hacia el que
especta, ni siquiera al colega. Hoy dan noticias, pero no se informa. Hoy es noticia lo
que antes eran valores y lo que hoy son “valores” antes hubiera sido noticia. Si hoy
alguien encuentra dinero y lo devuelve es noticia, antes era un valor. Y en algun punto
se repite el momento histérico de 1920. Reescribo: “El suceso, lo masivo era tan

imponente que el contenido poco importaba.

Lo urgente era una primicia tan grande que la primicia era lo urgente y no el contenido.
Lo explosivo era tan expansivo que poco importaba el objeto que explotaba.
“Evidentemente no es posible, por lo menos a corto plazo, que los temas con valores
importantes sean “vendibles” y marketineros, pero tal vez la respuesta sea la

responsabilidad y la formacion de los nuevos trabajadores del medio.
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El medio estd muy adecuado a la forma de creatividad, y ésta es inmensa a la hora de
vender productos y servicios. La cultura del producto “llame ya”. Sin sentido, sin
tiempo de andlisis. El ya es la urgencia, el no pensar, el apelar a lo instintivo, lo basico,
el deseo. Debiéramos pensar en formar profesionales que den este salto creativo para
poder incluir a los valores dentro de los parametros del medio. Lograr que amalgamen
los valores en los programas. Son bien conocidas del medio.

En la publicacion “Experiencias y Propuestas en la Construccion del Estilo Pedagdgico
en Disefio y comunicacién” pags. 306 a 308, Sebastian Sorlino escribe el articulo
titulado “Los Valores y los Medios de Comunicacion” donde hace un excelente analisis
sobre este tema, y cédmo lidiar con los medios y mantener niveles de valores pese a la
forma como estos operan y los intereses que responden:

“Ahora bien se sabe que este es el primer paso para romper las reglas,
conocerlas. Hay que formar jovenes que se animen a romper las reglas, a
fuerza de conviccidn de valores y creatividad para adaptarlas a los formatos.
Jovenes que vayan a la profundidad y no a la extension. Para que el medio
comience a correr por los carriles de la profundidad. El desafio es pensar en
productores, directores, conductores, trabajadores en general de los medios
que generen programas con contenidos, con valores y que estos sean
rentables. No solo generar programas rentables. Y son los profesionales los
gue generan los programas, ahi hay que apuntar.” (Sorlino, 2007)

Debido a los avances tecnolégicos de los medios, éstos van siendo cada vez mas

atractivos y manipuladores de las personas.

El papel que juegan hoy en dia los medios de comunicacién en los diferentes procesos
de aprendizaje es enorme, Yy su tendencia es claramente ascendente.
Tradicionalmente se ha considerado que los medios de comunicacién son uno de los

agentes de socializacion mas importantes.

Los medios de comunicacion nos informan de los sucesos, crean opinion, transmiten
valores -a través de los articulos publicados, la publicidad, los diferentes programas de
televisién- nos hacemos una idea de lo que la sociedad en su conjunto tiene como
valores. Todos tenemos contacto con los medios de comunicacion: prensa, radio,
television, cine, Internet, etc., por lo que todos somos influenciados por ellos. Los

medios de comunicacién no son obligatorios, por lo que podemos escoger qué
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periddico leer, qué programas de television ver, aunque estamos sometidos a una

importante presion social para seguir tal o cual programa, o leer tal o cual revista.

Ademas, los medios de comunicacion transmiten valores que pueden ser contrarios a
los que se intenta transmitir a través de los otros agentes de socializacion. Pongamos
un ejemplo reciente. A través de las revistas, el cine, la prensa... etc. se esta
transmitiendo un canon de belleza femenino que atenta contra cualquier norma basica
de salud. Los disefiadores de ropa utilizan en sus desfiles modelos extremadamente
delgadas, por lo que interpretamos que para ser bella, hay que ser extremadamente
delgada, llegando, en algunos casos a favorecer la apariencia enfermiza como
elemento positivo. Las revistas de adolescentes publicitan dietas maravillosas. Se
crean chats por Internet favoreciendo las carreras de hambre; consecuencia:
aumentan los casos de anorexia, tanto en las adolescentes como en las modelos

profesionales.

4.3. Aspectos positivos y negativos de la programacién televisivay de
publicidad en el Ecuador.

Sin embargo, no todo es negativo en lo que respecta a los medios de comunicacién y
la transmision de valores o de informacién. Internet ha significado una auténtica
revolucién que algunas instituciones han sabido utilizar en beneficio de la sociedad en
general. No hace demasiados afios, Amnistia Internacional pudo recoger, en pocos
meses, a través de Internet, mas de tres millones de firmas, para evitar la ejecucion de
una mujer nigeriana, que habia sido condenada a morir apedreada por haber tenido un

hijo fuera del matrimonio. Entre todos los que firmamos esa peticion, salvamos su vida.

Por la Red hay de todo: ONG’ s que muestran sus valores y sus obras, periédicos que
informan de lo que sucede en la otra parte del mundo, empresas que intentan
publicitar sus productos u ofrecer sus servicios, piratas que intentan copiar todo tipo de
productos multimedia (peliculas, mausica...) redes de pederastas que comparten

fotografias, subastas de todo tipo de productos...

El Internet es un medio que puede cambiar nuestra vida, o la forma de percibirla. Un
ejemplo bien claro lo podemos encontrar en la evolucién que ha sufrido la Educacion
a Distancia (la enorme diferencia entre un curso en la UNED o en la UOC seria un
ejemplo) La educacion online, supera dificultades antes imposibles de superar, como

la distancia, o la asincronia entre profesor, alumno o el resto de compafieros de curso.
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La educacion online es ya una alternativa importante, especialmente en el terreno de
la Formacion Permanente o en el estudio de Postgrados o Masters. Sin embargo hay
que tener en cuenta que posee caracteristicas propias que determinan ciertas
especificidades que no posee la educacion presencial (la soledad del alumno, las
enormes posibilidades horarias, la necesidad de tutorias especificas...) y que, por lo

tanto, su estructura debe disefiarse de forma diferente, como hecho diferencial que es.

Un elemento que ha contribuido a aumentar el nivel de comunicacion, y la rapidez de
ésta ha sido el correo electrénico, del cual todos tenemos la sensacién de disfrutar de
él desde toda la vida, y, no hace ni diez afios que entr6 en nuestra vida. El futuro se
nos muestra inimaginable. Si no hace tantos afios parecia increible hablar por teléfono
sin cable, ahora podemos recibir programas de televisiébn en nuestro teléfono maovil de
tltima generacién. ¢Qué sera lo siguiente? Sera mejor no especular si no queremos
que dentro de pocos afios hagamos el ridiculo mas espantoso por lo ingenuo de

nuestras predicciones.

La television ejerce influencias positivas y negativas, de acuerdo con el tipo de
programas que los nifios vean. Los programas educativos destinados a nifios mayores
de 3 afios han demostrado mejorar 4reas como el vocabulario y los conocimientos en
general. También, pueden promover conductas sociales positivas como el altruismo, la
solidaridad, etc. Sin embargo, existen efectos negativos que provienen de la
exposicion a conductas agresivas, de violencia, a situaciones vinculadas al sexo y al
uso de alcohol, tabaco y drogas. Cabe sefialar que muchos de estos contenidos no
favorables aparecen en el horario de “proteccion al menor”. La comunicacién en la
familia es esencial para una recepcion activa de los programas televisivos. Es
fundamental dialogar y discutir sobre los programas vistos vy, si alguno se prohibe, hay

que dar razones. La censura no produce efectos positivos.

Mirar la television contribuye a la obesidad, ya que se gasta muy poca energia,
ademas, se aumenta el consumo de alimentos, ya sea mientras se esta frente al
televisor o como resultado de las propagandas que se emiten. Es bueno recordar que
el tiempo que se invierte viendo la television, es tiempo que se le resta al deporte, al

juego, a la lectura o a otra actividad recreativa.

Creo que esa difusion de contra-valores se hace méas a través de la programacion

general, especialmente peliculas y los programas de entretenimiento, que a través de
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los informativos; aunque nos corresponda una responsabilidad, creo que, en ese
capitulo, los informativos han hecho y siguen haciendo una aportacién positiva: han
popularizado temas como la lucha contra los malos tratos, la proteccién de la infancia,
la importancia de las ONG, la cooperacion al desarrollo, y un largo etc. que incluye
numerosos apartados de defensa de los derechos humanos, de proteccion del medio

ambiente y de desarrollo de iniciativas sociales.
Influencia de la television en los niiios.

El mirar television es uno de los pasatiempos mas importantes y de mayor influencia
en la vida de nifios y adolescentes. Los nifios miran la television durante un promedio

de 22 a 25 horas semanales.

En los preescolares esa cifra llega a un promedio de 54 horas por semana, lo que
significa de 7 a 8 horas diarias. Para el momento en que se graduan del colegio

habran pasado mas tiempo mirando televisién que en la sala de clase.

Mientras la television puede entretener, informar y acompafar a los nifios, también
puede influenciarlos de manera indeseable. Los nifios recurren a la TV para satisfacer
sus necesidades de distraccion, reducir las tensiones y como medio para obtener

informacion.

Este medio de comunicacion es el instrumento que mejor adapta su funcién a la
formacion de valores, de modos de vida, de estereotipos, etc., que al medio le

convienen.

La TV transmite y forma estereotipos sociales en los cuales se presentan directa o
indirectamente, mensajes que conforman una actitud, siendo esta influencia mayor en
los nifios quienes son moldeados en muchos aspectos por estos mensajes de

television.

La existencia o carencia de valores determinan en gran medida la forma de vida de
una sociedad, y como ya se ha mencionado anteriormente, es en la nifiez donde se
forjan y aprenden en gran medida en la nifiez, de ahi que es de cuidar de este tesoro.
Los medios de comunicacion en general no aportan positivamente en la formacién de
valores, mas bien, promueven antivalores que la causa principal de los males de la

sociedad y desafortunadamente, los medios van tomando cada vez mas terreno.
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Desde que nacemos estamos totalmente expuestos a estimulos entre ellos olfativos,
sensoriales, sonoros pero sobretodo visuales que entran por el I6bulo ocular de
nuestro ojo y llegan a nuestro cerebro en cuestion de segundos, creando en nosotros,
nuevas ideas, conceptos, imagenes, creencias, deseos, conocimientos, llenado
nuestra mente de informacion, formando parte de nuestros recuerdos y futuras
actitudes, que indistintamente e inconscientemente llegan a ser parte muy importante y
preponderante de nuestras vidas, estos estimulos visuales que yacen aparentemente
inertes en nuestro pensamiento, en gran mayoria dependen de los medios externos
que son totalmente responsables de su emision, uno de ellos, el televisor y tal vez el
mas influyente receptor de la sociedad que comparte con él largas horas de
interrelacién, en su mayoria nifios y jovenes los cuales son los mas influenciados por
lo presentado en cada canal de televisidn, que los convierte en esponjas adquisitivas
de una pantalla que dia a dia es su ejemplo de vida, causando grandes consecuencias
claramente definidas en una sociedad, que comienza a cambiar desde el primer
contacto con el televisor que usualmente sucede en nuestra nifiez, la edad de
formacion humana, en la cual vamos adquiriendo la personalidad, pero no solo los
nifios de cortas edades que mantienen extensas e incansables horas frente al televisor
como una forma de entretenimiento y hasta de compafiia, sino también personas
adultas que se distraen de los problemas de esa manera como amas de casa,
empresarios, jornaleros, o cualquier persona a indistinta edad pero estamos claros que
los mas propensos a su mensaje y contenido ajeno a una realidad que en su mayoria
no es instructiva y llega plenamente al joven, quien absorbe todo lo que ve y lo
trastorna formandolo asi para la mayor parte de su vida, es verdad aunque sea dificil
de creer que la television dejé de ser un simple distractor a un transmutador cultural de
masas, como lo son la mayoria de medios de comunicacion, que son y seran parte de
nuestras vidas, que nos llevaran en su marea de informacion, controlaran nuestras
ideas, acciones, formaran nuestra esencia y crearan nuestra cultura en la sociedad.

(Isabel, Lily, 2009) http://latvdelecuador.blogspot.com/

Pese a estas y otras rigurosas criticas de fondo y forma nadie duda a estas alturas, de
la importancia de los medios, hasta el punto de que en los ultimos afios existe un
clamor desde la perspectiva de los cientificos sociales y de algunas instituciones
publicas para que la educacion en materia de comunicacion se incorpore a todos los
niveles de la ensefianza, comenzando por los méas bésicos. Muchos paises ya han
dado este paso adoptando la formacién en comunicacion como tema transversal en la

educacion.
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5. LA COMUNIDAD EN LA GENERACION DE VALORES.
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El entorno social en el que se desenvuelve el nifio o0 nifia, es determinante también
para su formacion en valores; ya que como veremos en el analisis de los resultados de
la evaluacion, una comunidad con determinadas caracteristicas (urbana, rural,
indigena o afrodescendiente), tiene en si una carga de valores —incluso ancestrales-

que han sido cultivados y pasados generacion tras generacion.

Es importante y lo dejo como recomendacién para que la UTPL incorpore en sus
préximas investigaciones, este elemento que es clave y que al fin y al cabo se
convierte en determinante cuando queremos conocer que valores son los que estan
recibiendo los nifios y niflas ecuatorianas; que permita posteriormente impulsar planes
y acciones para desarrollarlos o potenciarlos; sin embargo, al mismo tiempo es
necesario trabajar en tener una mirada clara de como esta el entorno inmediato
después de la familia, escuela y grupo de amigos: la comunidad; y que valores el nifio
y nifia esté recibiendo de este espacio.
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6. MARCO METODOLOGICO
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6.1. Disefio de la investigacion

El disefio de la investigacién constituye “El plan o estrategia que se desarrolla para
obtener informacion que se requiere en una investigacion”. (Herndndez. 2006). Para
el caso del presente trabajo investigativo, se ha utilizado con el Cuestionario: Valores y
estilos de vida de nifios/as y adolescentes, proporcionado por la Universidad Técnica
Particular de Loja —UTPL, y su posterior tabulacién y sistematizacién, mediante el
Sistema Nacional de Aplicacién de Cuestionarios (SINAC).

La investigacion se realizd en la Escuela Gonzalo Zaldumbide de la parroquia Lita,
canton Ibarra, Imbabura; donde la Autora del presente trabajo se desempefiaba como
docente, hecho que facilit6 mucho el didlogo y acuerdos con la Directora y profesores
del cuarto y quinto grado que se utiliz6 como muestra para el desarrollo de la

investigacion.

La parte formal fue mediante una solicitud escrita para realizar la investigacién y una

aceptacion verbal por parte de la Directora.

De los elementos antes sefialados, claramente se deduce que la investigacion es No
experimental; ya que su disefio, ejecucion y orientacion desde la UTPL, est4 enfocada
a “acercarse a la realidad que se esté viviendo en nuestro pais (y en la regién donde

se realizé la investigacion) con respecto a la familia y sus valores’.

La revisién bibliografica consultada, -principalmente electrénica (sitios web, blogs)-; las
referencias dadas por la UTPL; y los aportes propios de la Autora, fruto de su
experiencia como profesora y conocedora de la zona de estudio, constituyen parte
esencial que permiti6 establecer la plataforma sobre la cual se asientan los

fundamentos tedricos de la investigacion.

El trabajo de campo se basé en la aplicacion de los cuestionarios a 58 nifias y nifilos
del cuarto y quinto Afio de Educacién Basica centro investigado; asi como dialogos y

apoyos especificos —sobretodo logisticos- con la Directora y maestros.

6.2. Métodos, técnicas e instrumentos de investigacion

En base a las orientaciones y herramientas entregadas por la UTPL, el trabajo de
investigacion tenia como tema central: FAMILIA-ESCUELA: VALORES Y ESTILO DE
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VIDA EN NINOS Y ADOLESCENTES; teniendo como aspiracion mayor, una
comprension de cdmo se construyen, cultivan y vivencian los valores (en especial los
valores morales) en los nifios y nifias de la Escuela Gonzalo Zaldumbide de la
parroquia Lita, en la provincia de Imbabura, y que esto a su vez permita tener una
mirada general de cémo se encuentra y desarrolla la comunidad en materia de
valores. Adicionalmente, permite palpar la realidad socioeconémica, productiva y
cultural de la zona donde se realiz6 el estudio, y que merece profundizarse para que el
plan de Intervencion que se plantea, abarque a todos los actores que coexisten en la
comunidad, a fin de lograr una convivencia armoniosa con base en los valores; donde

padres y madres de familia, maestros y comunidad en general estén involucrados.

Los métodos, técnicas e instrumentos aplicados a la presente investigacion han sido:
a) descriptivo, b) analitico, c¢) sintético y d) estadistico. A continuacion se describe
brevemente cada uno de ellos y los diversos momentos en los que se han aplicado en

el desarrollo de esta investigacion.

a) Método Descriptivo, el objetivo de este método consiste en llegar a conocer las

situaciones, costumbres y actitudes predominantes a través de la descripcién exacta
de las actividades, objetos, procesos y personas. Describen los datos y este debe
tener un impacto en las vidas de la gente que le rodea; para el caso de la presente
investigacion, buscamos tener una comprension de la vivencia y cultivo de los valores
en los nifios y niflas de la Escuela Gonzalo Zaldumbide de la parroquia de Lita; cuyo
trabajo consistio en la que es descrito ampliamente y comparado con la bibliografia
consultada. El estudio de la presente investigacion, servira como una herramienta
valida para trabajar desde la Escuela, y las familias en la promocion de los valores en

los nifios y nifas.

b) Método Analitico.- Analizar significa desintegrar, descomponer un todo en sus

partes para estudiar en forma intensiva cada uno de sus elementos, asi como las
relaciones entre si y con el todo; por tanto, el método analitico consiste en la
desmembracién de un todo, descomponiéndolo en sus partes o elementos para
observar las causas, la naturaleza y los efectos. Es necesario conocer la naturaleza
del fenbmeno y objeto que se estudia para comprender su esencia. Este método nos
permite conocer mas del objeto de estudio, con lo cual se puede: explicar, hacer
analogias, comprender mejor su comportamiento y establecer nuevas teorias. La

utilizacion de este método, nos permite comprender desde diversos aspectos, como
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viven los valores los nifios y nifias de la comunidad estudiada, para a partir de ahi
tener una idea general que nos permiten relacionar con otros aspectos de la realidad
local.

El analisis va de lo concreto a lo abstracto ya que mantiene el recurso de la
abstraccion; puede separarse las partes (aislarse) del todo asi como sus relaciones

bésicas que interesan para su estudio intensivo.

A partir de esta comprension, y una vez sistematizada la informacién, se ha procedido
a analizar la informacién en forma detallada en cada uno de sus elementos donde se
desarrollan los valores en los nifios y nifias, a la luz de la informacién obtenida de la

investigacion.

c) Método Sintético.- la sintesis significa reconstruir, volver a integrar las partes del

todo; pero esta operacion implica una superacion respecto de la operacion analitica,
ya que no representa sélo la reconstruccion mecdanica del todo, pues esto no permitira
avanzar en el conocimiento; implica llegar a comprender la esencia del mismo,
conocer sus aspectos y relaciones basicas en una perspectiva de totalidades. El
método sintético trata en consecuencia de hacer una explosion metédica y breve, en
resumen. En otras palabras, es un procedimiento mental que tiene como meta la
comprension cabal de la esencia de lo que ya conocemos en todas sus partes y

particularidades.

La sintesis va de lo abstracto a lo concreto, 0 sea, al reconstruir el todo en sus
aspectos y relaciones esenciales permite una mayor comprension de los elementos
constituyentes; significa que los elementos aislados se relinen y se obtiene un todo
concreto real (por ejemplo, el agua) o un todo concreto de pensamiento (una hipétesis
o ley). En otros términos, el analisis y la sintesis se contraponen en cierto momento del
proceso, pero en otro se complementan, se enriquecen; uno sin el otro no puede

existir ya que ambos se encuentran articulados en todo el proceso de conocimiento.

La aplicacion de este método en la presente investigacion corresponde al momento de
elaboracion més articulada de las ideas iniciales, que se traducen en la representacion

sintética de los datos reflejados en la encuesta.

d) Método Estadistico.- consiste en una secuencia de procedimientos para el manejo

de los datos cuantitativos y cualitativos de la investigacion; dicho manejo de datos
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tiene por propésito la comprobacién, en un parte de la realidad, de una o varias

consecuencias verificables deducidas de la hipétesis general de la investigacion.

1. Recoleccion (medicion).- se recoge la informacion cualitativa y cuantitativa

sefialada en el disefio de la investigacion; en este caso, la aplicacion del
cuestionario proporcionado por la UTPL. La calidad técnica de esta etapa
es fundamental ya que de ella depende que se disponga de datos exactos y
confiables en los cuales se fundamenten las conclusiones de toda la

investigacion; para lo cual.

2. Recuento (computo).- la informacion recogida es sometida a revision,

clasificacion y computo numérico. EI SINAC ha sido el programa utilizado
para el computo de la informacién, mismo que autométicamente expresa
dicha informacion y tablas y graficas que facilitan su inspeccion visual
rapida e interpretacion de la informacion; casi siempre y en funciéon del
tamafo y complejidad, a cada cuadro con datos le puede corresponder una
grafica pertinente que represente la misma informacién; esto permite
obtener una clara idea de la distribucion de las frecuencias de las

caracteristicas estudiadas.

3. Presentacion.- para el caso, y como ya se explicd en el parrafo anterior,
esta etapa se junta con la de cémputo, gracias al programa sefialado.

4. Sintesis.- la informacién es resumida en forma de medidas (llamadas de
resumes) que permiten expresar de manera sintética las principales
propiedades numéricas de grandes series 0 agrupamientos de datos, que
tiene como propdsito facilitar la comprensién global de las caracteristicas

fundamentales delos agrupamientos de datos preponderantes.

Con esta comprensiéon y siguiendo las orientaciones de la UTPL, se ha

realizado una sintesis de las tablas y gréficas.

5. Analisis.- se efectia la comparacion de las medidas de resumen

propiamente calculadas.

En cuanto a las técnicas utilizadas para este trabajo investigativo, se implementaron

las siguientes:

a) Documental.- ha tenido como base, soporte bibliografico inicial proporcionado
por la Universidad, asi como la busqueda y estudio de documentacion de

soporte electronico en internet, se ha procedido la fundamentacion tedrica de la
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b)

investigacion; y cuando ha existido opiniones divergentes sobre un mismo
elemento, se ha desarrollado la teoria en base a criterios propios de la autora,

en funcion de su experiencia y conocimiento de la realidad local.

Observacién directa del contexto.- Como ya se explicé antes, el desarrollo de la

investigacion contd con un elemento importante a favor, y es el hecho que la
Autora, es de la region y ademéas ex-maestra de la institucion educativa donde
se realiz6 la investigacion; este hecho, sumado a la experiencia previa como

docente, permitié una buena aplicacion de esta técnica.

La encuesta con el cuestionario.- La encuesta fue aplicada a 58 estudiantes (31

ninas, y 27 niinos) en edades comprendidas entre 8 y 10 afios de la Escuela
Gonzalo Zaldumbide, parroquia Lita, canton Ibarra en la provincia de Imbabura.

El cuestionario fue proporcionado por la UTPL, estructurado de forma tal que permita

conocer de los nifios y nifias encuestados, sus percepciones, puntos de vista y

comprension de los valores desde diversos escenarios; consta de bloques de

preguntas organizadas en los siguientes grandes temas:

Identificacién de la institucién y ubicacién geogréfica
Datos informativos generales de los encuestados
Importancia de la familia en la construccién de valores morales

La escuela como espacio de aprendizaje en la educaciéon en valores y el

encuentro con sus pares
Importancia del grupo de amigos como ambito de juego y amistad

Nuevas tecnologias mas utilizadas por los nifios/as y adolescentes en su estilo

de vida

Jerarquia de los valores que manifiestan actualmente los nifios/as vy

adolescentes
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6.3. Preguntas de investigacion

6.3.1. ¢Cual es lajerarquia de valores que manifiestan actualmente los nifios

y adolescentes?.

De los resultados de la investigacion, se identifica que la jerarquia de valores
(personales, sociales, universales) principales para los nifios y nifilas encuestadas es

la siguiente:

Tabla 3 Jerarquia de valores y antivalores

PERSONALES SOCIALES UNIVERSALES | ANTIVALORES
Responsabilidad | Comparfierismo Naturaleza Consumismo
Respeto Confianza familiar | Colaboracién Rebeldia
Amistad Autoafirmacion Obediencia Ostentacion
Generosidad Altruismo Materialismo

Autora: Margot Congo
Fuente: “Cuestionario Valores y estilo de vida en nifios”
6.3.2. ¢Cbomo es el estilo de vida de los nifios y adolescentes en la
comunidad de Lita?.

Los nifios y adolescentes de la comunidad, mantienen un estilo de vida sencillo y
humilde, acorde a la realidad socio cultural y productiva donde viven; asi, la mayoria
del tiempo lo dedican al estudio, luego de lo cual un porcentaje alto de ellos apoyan a

sus padres en las labores productivas y domésticas.

6.3.3. ¢Cual es el modelo actual de la familia ecuatoriana?.

La predominancia de la familia en la comunidad nuclear con un 79%, tal como se ve
en el cuadro siguiente; lo que a simple vista deberia ser un punto a favor; sin embargo,
debido al bajo nivel de instruccién y analfabetismo elevado de las familias, estas no

cumplen a cabalidad su rol de transmisor de valores a los nifios.
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Modelos de familia
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Grafica 1: Modelos de familia

Fuente: “Cuestionario Valores y estilo de vida en nifios”
Autora: Margot Congo

6.3.4. ¢Qué importanciatiene la familia para los nifios/as y adolescentes?.

Los nifios le dan mucha importancia a sus familias; es interesante destacar a la luz de
la investigacion, es que tal vez y pese a la influencia que ejercen los medios de
comunicacion y el grupo mas cercano de amigos/as, el 64% los nifias y nifios
encuestados expresan que es el seno del hogar y con la familia donde el mejor lugar
donde hablar de cosas importantes para ellos, seguido del colegio por un 10%,; esta
situacion puede tener su explicacion logica por el hecho de ser una comunidad rural; y
donde los valores aun se mantienen mas vivos y fuertes que en los espacios urbanos;

y tal vez a que la mayoria provienen de familias nucleares.

6.3.5. ¢Cuales son las relaciones de los nifios/as y los adolescentes en el

grupo de amigos como ambito de juego y amistad?.

Para los nifios y nifias, las relaciones en el grupo de amigos es muy importante, ya
que valoran mucho la amistad y la profundidad que esta puede desarrollarse en esta
etapa; tanto para apoyarse mutuamente en momentos dificiles para ellos, asi como
disfrutar juntos los buenos momentos. Por otro lado un porcentaje considerable se

expresa en el sentido que los animales son mejores amigos que las personas.
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6.3.6. ¢Qué significado tiene la escuela como espacio de aprendizaje y

encuentro con sus pares?.

La escuela constituye un espacio de referencia para los niflos y nifias; el 55,2% de
ellos identifican que es el lugar para hacer buenos amigos y de hecho es aqui donde
se tejen grandes amistades que perduran para toda la vida y que se convierten un
mutuo apoyo y acompafiamiento en diferentes etapas y mas aun cuando la familia no
proporciona el ambiente ideal de confianza y seguridad; tal vez por esta razén y con

coherencia, el 44,8 manifiestan que les gusta mucho empezar un nuevo afno de clases.

6.4. Contexto

La investigacion se realizo en la Escuela “Gonzalo Zaldumbide” de la comunidad Lita,
gue es la cabecera parroquial de la parroquia rural del mismo nombre que pertenece al
canton lbarra, Imbabura; su poblacién es de 2500 habitantes aproximadamente; de los
cuales los nifios y nifias representan el 40%; en la comunidad existe un alto grado de

desnutricion, analfabetismo e infecciones de vias urinarias en la poblacion

La institucién educativa es fiscal pluri-docente y cuenta con 360 estudiantes,
provenientes de estrato social bajo, quienes son hijos de padres y madres que se
dedican a la ganaderia y agricultura en menos grado, sobretodo relacionado a la
produccién de frutales de ciclo largo y otros, para satisfacer la alimentacion de las
familias. Es importante destacar la predominancia de la Nacionalidad Awa en el grupo
de estudiantes. La planta de profesores es de 12, de los cuales 6 son hombres y 6

mujeres; adicionalmente, la institucién cuenta con 5 practicantes de la rural.

Un 10% de los alumnos de la escuela, son provenientes de comunidades de la
provincia de Esmeraldas (cantén San Lorenzo), que hacen frontera con Imbabura,
también existe un namero alto de estudiantes hijos de familias colombianas migrantes
del vecino pais, que se gquedan trabajando en la zona, muchos de ellos de forma

irregular.

6.5. Poblacién y muestra

La poblacion que particip6 en la muestra corresponde a 58 nifios y nifias
comprendidos en edades de entre ocho y diez afios de edad, estudiantes del cuarto y

quinto afio de educacion basica de la Escuela Zaldumbide; de los cuales, tal como se
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aprecia en la grafica 2, el 52% son mujeres y 48% hombres; y en la grafica 3 se
aprecia la edad predominante de los mismos.

¢Cual es tu sexo?

& aron
® Mujer

Grafica 2: Sexo de los encuestados

Fuente: “Cuestionario Valores y estilo de vida en nifios”
Autora: Margot Congo

Cual es tu edad
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Grafica 3: Edad de los encuestados

Fuente: “Cuestionario Valores y estilo de vida en nifios”
Autora: Margot Congo
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6.6. Recursos

6.6.1. Humanos.

La investigacién fue dirigida en forma directa por la autora, quien se desempefa como
docente de planta de la Escuela Gonzalo Zaldumbide y cont6 con apoyo directo de la
Directora y profesores del cuarto y quinto grado de la institucion.

6.6.2. Institucionales.

La institucion puso a disposicion de la presente investigacion toda su logistica interna;

asi como los permisos necesarios para poder organizarla y aplicarla de principio a fin.

6.6.3. Materiales.

Los materiales bésicos utilizados para el desarrollo de la investigacion fueron:

- No6mina de estudiantes,
- Fichas de cuestionarios,
- Computadora,

- Fotocopias,

- Lapices,

- Borradores

Para la realizacién de la investigacion, se ha utilizado los siguientes instrumentos:
cuestionarios, entrevistas, consultas en internet, solicitud previa al permiso para la
institucion a investigar, observacion, explicacion oportuna para aplicaciéon de

encuestas, hojas lapices, borradores.

6.6.4. Econdmicos.

En vista de que la autora hace parte del cuerpo docente de la institucion, los recursos
econémicos han sido minimos, limitandose a gastos de movilizacion y dulces para
estimular la participacion de los estudiantes; asi como los costos de fotocopias,
internet y todo el proceso de sistematizacion. Los costos totales no superaron los USD
100,00.
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6.7. Procedimiento parala aplicacién de los instrumentos

Para la aplicacion del cuestionario se planificé6 previamente los momentos y tiempos
con los profesores asignados al cuarto y quinto afio respectivamente; habiéndose

acordado una hora en cada uno.

Ya en la practica, el tiempo inicialmente previsto resultd poco; ya que debido a la
complejidad de preguntas sumado al bajo nivel de comprensién lectora de los nifios,
habia que releer varias veces las preguntas para asegurarse que ellos tengan una
correcta comprensién y sus respuestas sean coherentes; debido a esta razén y
contando con la comprensién y colaboracién de los profesores, se pudo completar el

cuestionario en otro momento.

Para los nifios y nifias encuestadas, la encuesta fue como una novedad y desperté
mucho interés en algunos temas especificos, tales como sus comportamientos, la

relacién con su familia y pares, la amistad, hobbies, entre otros.

Algunas preguntas no les identificaba mucho, asi como algunos términos utilizados en
el cuestionario; por lo que se veian limitados para responder objetivamente, tales

como:
133. La disposicién para trabajar por los demas
126. Las cosas ocurren igual por mucho que queramos evitarlo
176. Decir la verdad aunque pueda perder a un amigo
120. Para sentirse bien como persona, hay que conocer a otra gente

123. Cada persona tiene lo que se merece
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7. ANALISIS Y DISCUSION DE LOS RESULTADOS

64



Todas las gréficas y tablas que a continuacion se presentan, provienen del
Cuestionario: Valores y estilos de vida de nifios, nifias y adolescentes, proporcionado
por la UTPL; y han sido aplicados por la Autora a 58 estudiantes de la Escuela
Gonzalo Zaldumbide; la elaboracion de las mismas ha sido mediante el Sistema

Nacional de Aplicacién de Cuestionarios —SINAC..

7.1. Tipos de familia

Modelos de familia
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Grafica 4: modelos de familia

Fuente: “Cuestionario Valores y estilo de vida en nifios”
Autora: Margot Congo

La gran mayoria de las familias de procedencia de los nifios y nifias son tradicionales
o familias nucleares conformadas por padre, madres e hijos, que representa un 79%
del total; y solo un 10% de las familias es monoparental. Esta constatacion puede ser
muy positiva a la hora de emprender en acciones de creacion y fortalecimiento de
valores en los nifios y nifias, ya que la base de la familia sera un soporte clave en este

proceso.
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7.2. La familia en la construccién de valores morales

Tabla 4: Importanciade la familia

NO
NADA P BASTANTE M .
REGUNTAS 0OCO S UCHO CONTESTO TOTAL
f % f % f % f % f % f %
Me gusta celebrar mi cumpleafios con 4 6,9% 31 53,4% 13 22,4% 10,3% 4 6,9% 58 100%
amigos
Tener hermanos 3 5,2% 10 17,2% 10 17,2% 27 46,6% 8 13,8% 58 100%
Que alguno de mis hermanos o 20 34,5% 16 27,6% 12 20,7% 7 12,1% 3 5,2% 58 100%
amigos tenga un problema
Ver triste a mi padre o a mi madre 23 39,7% 17 29,3% 9 15,5% 4 6,9% 5 8,6% 58 100%
Estar con mis padres los fines de 5 8,6% 6 10,3% 15 25,9% 30 51,7% 2 3,4% 58 100%
semana
La familia ayuda 7 12,1% 12 20,7% 14 24,1% 20 34,5% 5 8,6% 58 100%
Cuando las cosas van mal, mi familia 3 5,2% 15 25,9% 20 34,5% 12 20,7% 8 13,8% 58 100%
siempre me apoya
Cuando hago algo bien mis padres lo 5 8,6% 21 36,2% 20 34,5% 8 13,8% 4 6,9% 58 100%
notan y estan satisfechos
En la familia se puede confiar 2 3,4% 9 15,5% 25 43,1% 16 27,6% 6 10,3% 58 100%
Confio en mis hermanos o0 amigos 5 8,6% 30 51,7% 11 19% 5 8,6% 7 12,1% 58 100%
cuando tengo problemas
Mis padres nos tratan por igual a los 15 25,9% 16 27,6% 14 24,1% 8 13,8% 5 8,6% 58 100%
hermanos
PROMEDIO 8,36 14,4% 16,64 28,7% 14,82 25,5% 13 22,4% 5,18 8,9% 58 100%

Autora: Margot Congo

Fuente: “Cuestionario Valores y estilo de vida en nifios”

Tal como manifiesta el Instituto latinoamericano de liderazgo, desarrollo humano y organizacional, la familia esta llamada por naturaleza

a ser la primera formadora de valores en sus hijos; en la familia se dan los primeros pasos de la solidaridad; la vida en familia necesita de

dialogo y la comprensién, cuando los padres viven estos valores, los hijos aprenden a escuchar y a conversar; en concordancia con esta
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afirmacion, un 51,7% de los nifios y niflas de la escuela Gonzalo Zaldumbide consideran muy importante el estar con sus padres los
fines de semana; y un 34,5% el hecho de que ‘la familia ayuda’.

Tabla 5: Donde se dicen las cosas importantes

¢En donde se dicen las cosas mas importantes de la vida? | Frecuencia | Porcentaje
En casa, con la familia 37 64%

Entre los amigos/as 1 2%

En los medios de comunicacion (periédicos, TV, radio, etc.) 1 2%

En el colegio (los profesores) 6 10%

En la Iglesia 0 0%

En ningun sitio 0 0%

En otro sitio 0 0%

No Contest6 13 22%

Fuente: “Cuestionario Valores y estilo de vida en nifios”

Autora: Margot Congo

A la luz de la investigacion, es que tal vez y pese a la influencia que ejercen los medios de comunicacion y el grupo mas cercano de
amigos/as, el 64% los nifias y niflos encuestados expresan que es el seno del hogar y con la familia donde el mejor lugar donde hablar
de cosas importantes para ellos, seguido del colegio por un 10%; esta situacion puede tener su explicacién légica por el hecho de ser

una comunidad rural; y donde los valores aiin se mantienen mas vivos y fuertes que en los espacios urbanos.
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Tabla 6: La disciplina familiar

NADA POCO BASTANTE MUCHO NO .
PREGUNTAS CONTESTO e
f % f % f % f % f % f %
Los padres castigan a los hijos 9 15,5% 28 | 48,3% 14| 24,1% 2 3,4% 5 8,6% | 58| 100%
Mis padres me castigan sin motivo 22 37,9% 13 | 22,4% 11 19% 7 12,1% 5 8,6% | 58| 100%
Hacer lo que dicen mis padres 4 6,9% 15| 25,9% 21| 36,2% 10 17,2% 8| 13,8% | 58| 100%
Que me castiguen en casa por algo que hice 9 15,5% 32 | 55,2% 8| 13,8% 5 8,6% 4 6,9% | 58| 100%
mal
Mi madre siempre tiene razon 3 5,2% 9| 15,5% 28 48,3% 11 19% 7| 12,1% 58 100%
Mi padre siempre tiene razén 7 12,1% 20 | 34,5% 22 37,9% 3 5,2% 6| 10,3% 58 100%
Mis padres me tratan bien 0 0% 8| 13,8% 28 | 48,3% 17 29,3% 5 8,6% | 58| 100%
Me da miedo hablar con mis padres 4 6,9% 35| 60,3% 5 8,6% 9 15,5% 5 8,6% | 58| 100%
Mis padres respetan mis opiniones 5 8,6% 19 | 32,8% 20 34,5% 7 12,1% 7| 12,1% | 58| 100%
A mis padres les cuesta darme dinero 2 3,4% 27 | 46,6% 19| 32,8% 4 6,9% 6| 10,3% | 58| 100%
Mis padres me regalan algo cuando saco 1 1,7% 19 | 32,8% 22 | 37,9% 8 13,8% 8| 13,8% | 58| 100%
buenas notas
Mis padres me regafian o castigan cuando lo 3 5,2% 24 | 41,4% 18 31% 6 10,3% 7| 12,1% | 58| 100%
merezco
Mis padres son duros conmigo 12 20,7% 30| 51,7% 6| 10,3% 2 3,4% 8| 13,8% | 58| 100%
PROMEDIO 6,23 10,7% | 21,46 37% | 17,08 | 29,4% 7 12,1% | 6,23 | 10,7% | 58| 100%

Fuente: “Cuestionario Valores y estilo de vida en nifios”

Autora: Margot Congo

Las estadisticas nos muestran que el 60% manifiesta que un poco le da miedo hablar con sus padres, un promedio de un 48 % segun

los resultados refleja que tanto en poco y bastante sale

padres me tratan bien; y un 46% afirma que a los padres les cuesta darles dinero.
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Tabla 7: Actitud de los jévenes ante los estereotipos familiares

NO
DREGUNTAS NADA POCO BASTANTE MUCHO CONTESTO TOTAL
f % f % f % f % f % f %

Que mis padres jueguen conmigo 4 6,9% 10 17,2% | 21 36,2% | 20 34,5% 3 5,2% 58 | 100%
Hablar un rato con mis padres en algun 10 |172% |8 138% |15 | 259% |20 |345% |5 8,6% |58 |100%
momento del dia
Me gusta ir de compras con mis padres 4 6,9% 14 241% | 18 31% 16 27,6% 6 10,3% | 58 100%
]E:rf“{i'ges de semana hay que salir con la 12 207% | 14 241% | 21 362% |8 |13.8% |3 52% |58 | 100%
Es més divertido estar en la calle que en casa 10 17,2% 16 27,6% | 17 29,3% 8 13,8% 7 12,1% | 58 100%
Me gusta ayudar en las tareas de casa 5 8,6% 20 34,5% | 22 37,9% 7 12,1% 4 6,9% 58 100%
Mientras como veo la television 6 10,3% 17 29,3% | 23 39,7% 5 8,6% 7 12,1% | 58 100%
rMnE%”rsit;‘OTas estar con mis padres que con | 520 |14 24,1% | 21 36,2% |10 |172% |10 |17,2% |58 | 100%
Estoy mejor en casa que en el colegio 19 32,8% 14 24,1% | 18 31% 2 3,4% 5 8,6% 58 100%
Las reuniones familiares son un aburrimiento | 10 17,2% 27 46,6% | 12 20,7% 3 5,2% 6 10,3% | 58 100%
Prefiero ver la television que conversar 17 | 293% |17 203% |10 |172% |6 |103% |8 13,8% |58 | 100%
durante la comida o la cena
Los mayores van a lo suyo 16 27,6% 25 43,1% | 9 155% |4 6,9% 4 6,9% 58 | 100%
Los mayores no entienden nada 26 44,8% 12 20,7% | 6 10,3% 7 12,1% 7 12,1% | 58 100%
Erf melor comer en una hamburgueseriaque | 5, | 37905 | g 155% |10 | 17.2% |9 |155% |8 13,8% |58 | 100%

Fuente: “Cuestionario Valores y estilo de vida en nifios”
Autora: Margot Congo

Segun los resultados de la investigacion, un 34,5% le dan mucha importancia a que sus padres jueguen con ellos, casi el 57% en promedio le
dan poca o ninguna importancia a que es mejor estar en la casa que en el Colegio; es decir, se sienten mucho mejor en el colegio que en la
casa; es importante sefialar el rol que tiene la familia en superar estereotipos que alejan a los nifios y nifias de la convivencia y el compartir
familiar, y establecer con claridad las actividades que pueden ser desarrolladas con normalidad en el entorno familiar, mismas que son

generadoras de buen animo y confianza de los nifios hacia la familia; sin que esto afecte la cotidianidad con sus pares y acorde a su edad.
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Tabla 8: Actividades compartidas por la familia

NO

NADA POCO BASTANTE MUCHO CONTESTO TOTAL
PREGUNTAS
f % f % f % % f % f %
Prefiero ir al colegio que estar en casa 10 17,2% |17 [29,3% |19 | 32,8% 13,8% |4 6,9% |58 | 100%
Me gusta ir a comer a una pizzeria 29 50% 11 | 19% 7 12,1% 6,9% 7 12,1% | 58 | 100%
PROMEDIO 195 |33,6% |14 |24,1% |13 | 22,4% 10,3% |55 |95% |58 |100%

Fuente: “Cuestionario Valores y estilo de vida en nifios”

Autora: Margot Congo

La responsabilidad de la sociedad del futuro recae en gran medida en la familia, y mas directamente en los padres; nuestros hijos son
como una esponja que absorbe lo que ve y vive en su entorno mas intimo, y estd comprobado por ejemplo que de una familia donde los
padres gritan y discuten todo el tiempo, con seguridad sus hijos van a replicar esto con sus hermanos o amigos y amigas en la calle o la
escuela; y a su vez, seran potenciales padres/madres gritones cuando tengan sus propios hijos; hogares con padres dialégicos,

armoniosos, sin duda se veran nifios y nifias de iguales o mejores caracteristicas.

Del cuadro anterior identificamos porcentajes casi parejos de quienes prefieren ir al colegio que estar en casa; se evidencia aqui la
necesidad de crear entornos mas favorables en la familia para que los nifios/as se sientan a gusto en este espacio; por otro lado, vemos

gue al 50% de los encuestados no les genera ninguna reaccion el ir a comer a una pizzeria, esto debido a la zona rural donde se realizé

la escuela, donde no existen este tipo de servicios.
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Tabla 9: Percepcion de los roles familiares

NO
NADA POCO BASTANTE MUCHO CONTESTO TOTAL
PREGUNTAS
% % % f % f % f %
Ir al trabajo es cosa de hombres 24 41,4% | 13 22,4% | 11 19% 6 10,3% | 4 6,9% |58 | 100%
Cocinar es cosa de mujeres 29 50% 9 155% | 11 19% 3 5,2% 6 10,3% | 58 | 100%
hﬁoe:enc'a' para una mujer es que tener | ¢ 138% |16 |27.6% |16 |27.6% |13 |22.4% |5 8,6% |58 | 100%

Fuente: “Cuestionario Valores y estilo de vida en nifios”
Autora: Margot Congo

Segun J. Henri Bouché, toda familia, al igual que todo sistema, tiene un conjunto de reglas interactivas que muy a menudo son implicitas,

pero suelen hacerse visibles cuando comienzan a tornarse disfuncionales. Cada regla instaura un sistema de derechos y obligaciones.

De la investigacion realizada, es satisfactorio ver el grado percepciones positivas que tienen los nifios y nifias sobre los roles familiares,

de ahi que el 41% de ellos manifiesta que no esta nada de acuerdo que ir al trabajo es cosa de hombres; y el 50% no cree que cocinar

es cosa de mujeres; esto es muy importante ya que se genera el valor de la igualdad y equidad en las relaciones de género; pese a la

presion social existente, que determina roles especificos para hombres y para mujeres.
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Tabla 10: Valoracién de las cosas materiales

NADA POCO BASTANTE MUCHO CONNFESTO TOTAL

PREGUNTAS f % f % f % f % f % f %
é:nrt‘i’r‘;:edrig;:rmas conocidas hace 7 121% |22 |37,9% |17 |293% |8 |138% |4 |69% |58 |100%
Tener dinero para gastar 2 3,4% 13 22,4% | 10 172% |26 |448% |7 12,1% | 58 | 100%
Tener dinero para ahorrar 9 15,5% 14 241% | 9 155% (22 |379% |4 6,9% 58 | 100%
E";‘izil?:zl ;;‘;T;t:]eo”gaeiesgdo X1 129 |s0% |12 |207% |8 138% |4 |69% |5 8,6% |58 |100%
Tener los discos de moda en mi casa 4 6,9% 11 19% 23 397% |16 |276% |4 6,9% |58 | 100%
Llevar ropa de moda 9 155% |14 24,1% | 23 39,7% |6 10,3% |6 10,3% | 58 | 100%
Que mis padres tengan un auto caro 10 17,2% 19 32,8% | 14 241% |9 15,5% 6 10,3% | 58 | 100%
Usar ropa de marcas conocidas y caras 8 13,8% | 22 37,9% | 19 328% |7 121% |2 3,4% |58 | 100%
Tener muchas cosas aungue no las use 15 25,9% 14 241% | 14 241% |10 |172% |5 8,6% |58 | 100%
Los ricos lo consiguen todo 10 172% | 12 20,7% | 25 43,1% |5 8,6% 6 10,3% | 58 | 100%
El dinero es lo mas importante del mundo | 15 259% |25 43,1% | 11 19% 3 5,2% 4 6,9% |58 | 100%
No hay felicidad sin dinero 19 32,8% 19 32,8% | 10 172% |1 1,7% 9 15,5% | 58 | 100%
PROMEDIO 11,42 | 19,7% | 16,42 | 28,3% | 15,25 | 26,3% 2’7 16,8% |517 |8,9% |58 | 100%

Fuente: “Cuestionario Valores y estilo de vida en nifios”
Autora: Margot Congo
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Los nifios y nifias dan mucha importancia a las cosas materiales, sobre todo lo relacionado al dinero, ya que el 45% de los encuestados
dan la mayor puntuacion al hecho de tener de dinero para gastar; por otro lado el 43% le dan poca importancia al dinero. Es de destacar
gue el 38% de los nifios/as manifiestan que es muy importante para ellos tener dinero para ahorrar; esto puede asumirse como el valor
de la prevision que ellos aprenden de las familias, para disponer de recursos ahorrados en momentos de crisis. Estas cifras son
contradictorias entre si, que se puede atribuir al rango de edad de los encuestados, sin embargo nos da ideas de lo que piensan los

nifios/as respecto a las cosas materiales
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7.3. Laescuelacomo espacio de aprendizaje en la educacion en valores y el encuentro con sus pares

Tabla 11: Valoraciéon del mundo escolar

NO
REGUNTAS NADA POCO BASTANTE MUCHO CONTESTO TOTAL
f % f % f % f % f % f %
Sacar buenas notas 2 34% |8 13,8% | 17 29,3% |27 |46,6% | 4 6,9% |58 | 100%
Sacar buenas notas porque es mi 3 |52% |8 13,8% |23 | 39,7% |16 |27,6% |8 |13,8% |58 | 100%
obligacion
Estudiar para saber muchas cosas 8 13,8% | 7 12,1% | 18 31% 23 [ 39,7% | 2 3,4% |58 | 100%
Estudiar para aprobar 0 0% 13 22,4% | 21 36,2% |19 |32,8% |5 8,6% |58 | 100%
Err:“zlo?'eg'o se pueden hacerbuenos |, |4 0 | g 155% |32 [552% |11 |19% |5 |86% |58 |100%
Estudiar para saber 7 12,1% | 9 15,5% | 23 39,7% |16 | 27,6% | 3 52% |58 | 100%
Trabajar en clase 5 86% |9 15,5% | 23 39,7% |16 | 27,6% |5 8,6% |58 | 100%
Que mi profesor sea simpéatico 7 12,1% | 12 20,7% | 21 36,2% |15 |25,9% | 3 52% |58 |100%
Me gusta el colegio 4 6,9% 13 22,4% | 21 36,2% |15 | 259% |5 8,6% |58 | 100%
Me gusta empezar un nuevo curso 4 6,9% |14 24,1% | 26 44.8% |8 13,8% | 6 10,3% | 58 | 100%
Me aburro cuando no estoy en el colegio | 5 8,6% |26 448% | 9 155% |12 | 20,7% | 6 10,3% | 58 | 100%
Mis comparieros respetan mis opiniones | 10 17,2% | 22 37,9% | 15 259% |5 8,6% |6 10,3% | 58 | 100%
En clase se puede trabajar bien 5 8,6% |17 29,3% | 20 345% |8 13,8% | 8 13,8% | 58 | 100%
Estudiar primero y luego ver la televisién | 5 8,6% |21 36,2% | 17 29,3% |9 15,5% | 6 10,3% | 58 | 100%
PROMEDIO 4,71 [ 8,1% |13,43 |23,2% | 20,43 | 35,2% ;g 24,6% | 5,14 | 8,9% |58 | 100%

Fuente: “Cuestionario Valores y estilo de vida en nifios”

Autora: Margot Congo
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La escuela constituye un espacio de referencia para los nifios y nifias; el 55,2% de ellos identifican que es el lugar para hacer buenos

amigos y de hecho es aqui donde se tejen grandes amistades que perduran para toda la vida y que se convierten un mutuo apoyo y

acompafamiento en diferentes etapas y mas aun cuando la familia no proporciona el ambiente ideal de confianza y seguridad; tal vez por

esta razén y con coherencia, el 44,8 manifiestan que les gusta mucho empezar un nuevo afo de clases.

El valor de la responsabilidad también es resaltado en el andlisis de la encuesta, ya que como veremos en la siguiente tabla, valoran

mucho mas el estudiar para saber muchas cosas y sacar buenas notas que el hecho de que el estudiar sea una obligacion.

Tabla 12: Valoracion del estudio

NO
NADA POCO BASTANTE MUCHO CONTESTO TOTAL
PREGUNTAS
f % f % f % f % f % f %
Quedarse a supletorio en alguna asignatura | 13 22,4% | 18 31% 12 20,7% | 10 17,2% | 5 8,6% 58 100%
i | lase h
Cuando no se entiende algo en clase hay 8 13,8% | 11 19% | 23 39.7% | 12 20,7% | 4 69% |58 |100%
que preguntarlo siempre
ien triunfa y tiene éxit h
Quien triunfa y tiene exito es porque ha 4 69% |8 13.8% | 19 32.8% |21 36,2% |6 103% | 58 | 100%
trabajado duro
PROMEDIO 833 |14,4% |12,33 |21,3% | 18 31% 1433 | 24,7% |5 86% |58 | 100%

Fuente: “Cuestionario Valores y estilo de vida en nifios”

Autora: Margot Congo

El lograr metas en la vida, es un valor muy importante que esta latente en las familias de la comunidad, y esto se refleja en los resultados

de la investigacion; pues para los padres es muy significativo que sus hijos alcancen buenas notas en la escuela y ocupen los primeros

lugares en rendimiento; esto es captado por los nifios y nifias ya que el estudio tiene una alta valoracién, y reconocen el valor del trabajo
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y esfuerzo para alcanzar tales metas y logros personales; el 69% de coinciden en esta mirada; esto se afirma, si por otro lado miramos

gue el 53,4% le dan un ponderacién entre nada y poco al hecho de quedarse a supletorios.

Tabla 13: Valoraciéon de las normas y el comportamiento personal

NO
NADA POCO BASTANTE MUCHO CONTESTO TOTAL
PREGUNTAS

f % f % f % f % f % f %
lf)”;zgg hago algo bien, mis profesoresme | ¢ 10,3% | 21 36,2% | 16 276% |10 |17,2% |5 8,6% |58 | 100%
En la escuela hay demasiadas normas 12 20,7% | 18 31% 13 22,4% 8 13,8% | 7 12,1% | 58 100%
La fuerza es lo mas importante 19 32,8% | 24 41,4% |7 12,1% 1 1,7% 7 12,1% | 58 100%
Quien pega primero pega mejor 19 32,8% |11 19% 19 328% |3 5,2% 6 10,3% | 58 100%
PROMEDIO 14 241% | 18,5 31,9% | 13,75 | 23,7% |55 | 9,5% 6,25 | 10,8% | 58 100%

Fuente: “Cuestionario Valores y estilo de vida en nifios”

Autora: Margot Congo

El cultivo de los valores en los nifios/as depende en buena forma de los estimulos que estos reciban para practicarlos, esto no quiere
decir que se deba caer en errores comunes de los padres de “chantajear a los hijos/as para que se porten bien”, sino procesos reflexivos
con ellos sobre el bien y el mal; reconocer sus aciertos y reprender pedagogicamente sus errores, que les permita aprender y seguir

adelante. Es preocupante que el 36% de los nifios/as expresan que sus profesores casi no les reconocen cuando hacen las cosas bien.
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Tabla 14: Valoracion del buen comportamiento en clase

NO
NADA POCO BASTANTE MUCHO | .o\resre | TOTAL
PREGUNTAS
f % f % f % f % f % f %
Ser correcto, portarse bien en clase 3 52% |10 17,2% | 19 32,8% | 20 345% | 6 10,3% | 58 | 100%
Los profesores prefieren a los que se 5 8.6% |22 37.9% |16 | 27.6% |8 13.8% | 7 | 12.1% |58 | 100%
portan bien
| prof i | mal
Que el profesor se enoje por el ma 11 | 19% |12 20,7% |16 | 27.6% | 15 25.9% |4 | 6,9% |58 |100%
Comportamlento en clase
Promedio 633 | 10,9% | 14.67 | 253% | 17 |29.3% | 1433 | 24.7% | 567 | 9.8% |58 | 100%

Fuente: “Cuestionario Valores y estilo de vida en nifios”

Autora: Margot Congo

Las actitudes y comportamientos que los nifios y nifias expresan en clase, son el reflejo de como actian en sus hogares; y ya sea por la

realidad cultural predominante en la comunidad, que prioriza el buen comportamiento y el respeto mutuo inculcado desde sus padres,

como forma de convivencia; es de destacar que el 67,3% de los nifios y nifias, le dan mucha importancia al buen comportamiento en

clase; ya que como se dijo, su buena actitud les hace merecedores a la vez del reconocimiento y aprecio de los otros.
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Tabla 15: Valoracion de las relaciones interpersonales

NO
NADA POCO BASTANTE MUCHO CONTESTO TOTAL
PREGUNTAS
f % f % f % f % f % f %
Ha e ayudar a las personas que lo
yque ayu P qu 5 86% |10 |17.2% |12 20,7% | 25 431% | 6 103% |58 | 100%
necesitan
Hacer trabajos en grupo en el colegio 4 6,9% 11 19% 25 43,1% 15 259% | 3 5,2% 58 100%
Hacer cosas que ayuden a los demas 1 1,7% 13 22,4% | 33 56,9% 8 13,8% | 3 5,2% 58 100%
H i ' |
d:%g:e estar dispuesto a trabajar por los 6 103% |23  [397% |9 155% | 14 241% | 6 10,3% |58 | 100%
Prestar mis deberes, apuntes o esquemas 24 41,4% | 26 448% | 2 3,4% 2 3,4% 4 6,9% 58 100%
Ser mejor en los deportes que en los 17 20,3% | 12 20,7% | 19 32,8% |6 10,3% | 4 6,9% |58 | 100%
estudios
ir |
Conseguirlo que me propongo, aunque sea |, o 31% |18 |31% |14 241% |5 86% |3 520 |58 |100%
haciendo trampas
Promedio 1071 | 185% | 16,14 | 27,8% | 16,29 | 281% | 10,71 | 185% |414 | 71% |58 | 100%

Fuente: “Cuestionario Valores y estilo de vida en nifios”

Autora: Margot Congo

Al ser seres sociales, entre otros factores los valores se desarrollan segun interactuamos con otras personas; de ahi que en la valoraciéon

de las relaciones interpersonales de los nifios y nifias de la Escuela Gonzalo Zaldumbide, es importante destacar que el 56,9% de los

niflos y nifias manifiesta en estar bastante de acuerdo en hacer cosas que ayuden a los demas; por otro lado, un 69% valoran mucho el

poder realizar trabajos en grupo en la escuela; destacandose este tema porque mediante estas acciones se desarrollan valores de

solidaridad y compafierismo
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7.4. Importancia para el nifio/a y el adolescente el grupo de amigos como ambito de juego y amistad

Tabla 16: Importanciadel grupo de iguales

NO
REGUNTAS NADA POCO BASTANTE MUCHO CONTESTO TOTAL
f % % f % f % f % f %

Merendar con los amigos fuera de casa 25| 43,1% 91| 15,5% 13| 22,4% 7112,1% 4| 6,9% | 58| 100%
Disfrutar con mis amigos 3| 52% 12 | 20,7% 15| 25,9% | 24 | 41,4% 4| 6,9% | 58| 100%
Darle animos a un amigo triste 1| 1,7% 14 | 24,1% 30| 51,7% 9| 15,5% 4| 6,9% | 58| 100%
;en':ge; alguien que sea mi mejor amigo o 5 8,6% 6|103% | 14| 241%| 30|51,7%| 3| 52%| 58| 100%
Conocer nuevos amigos 3| 52% 9| 15,5% 23| 39,7% | 18 31% 5| 86% | 58| 100%
Compartir mis juguetes con mis amigos 7112,1% 22 | 37,9% 20 | 34,5% 7112,1% 2| 3,4% | 58| 100%
Hablar antes que pelearme para 4| 6.9% 15| 259% | 18| 31%| 19 |32,8%| 2| 3.4%| 58| 100%
solucionar un problema
ggi mis amigos me pidan consejo por 4| 6.9% 18| 31%| 22| 37.9%| 10|17,2%| 4| 69% | 58| 100%
Tener una pandilla 30 | 51,7% 14 | 24,1% 5 8,6% 6| 10,3% 3| 52% | 58| 100%
Me aburro mucho cuando no estoy con 5| 8,6% 28| 483% | 17| 293%| 3| 52%| 5| 86%| 58| 100%
mis amigos
Me gusta ir de compras con mis amigos 5| 8,6% 24 | 41,4% 13| 22,4% | 11 19% 5| 86% | 58| 100%
Ser como los demas 22 | 37,9% 10 | 17,2% 15| 25,9% 8| 13,8% 3 52% | 58| 100%
3 o . .

0S animales son mejores amigos que 18| 31% 19| 32,8%| 12| 20,7%| 6|103%| 3| 52%| 58| 100%
las personas
Pelear con alguien si es necesario 10 | 17,2% 20 | 34,5% 15| 25,9% 9| 15,5% 4| 6,9% | 58| 100%

Fuente: “Cuestionario Valores y estilo de vida en nifios”

Autora: Margot Congo
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Para los nifios y nifias encuestadas, el grupo de amigos es muy importante como espacio de juego y amistad; el 51,7% ratifican esta
aseveracion, y un porcentaje similar se manifiestan en el sentido de que los amigos son para apoyarse mutuamente y darse animos. Por
otro lado, en consecuencia de lo anterior, el 51,7% los nifios y nifias no le ven ninguna importancia el tener una pandilla, ya que estas
son vistas como algo malo para la sociedad. Otro elemento importante que podemos observar, es que si bien el grupo de amigos es
importante, la familia sigue siendo el mejor espacio para compartir, y sumado a la edad de los encuestados y que habitan en una

comunidad rural, el 43,1% no le dan ninguna importancia al merendar con sus amigos fuera de casa.

Tabla 17: Espacio de interaccion social

REGUNTAS NADA POCO BASTANTE | MUCHO | ONNTESTO TOTAL

f % f % f % | f ] % | f | % | f| %
ifg::q?:goesnﬁr;'ifilse‘;”era decasa(en |, |60 |16 27.6% | 26 | 448% |8 |138% |4 |69% |58 |100%
Jugar con los amigos en mi casa 29 50% 11 19% 7 12,1% | 4 6,9% |7 12,1% | 58 | 100%
Promedio 16,5 | 284% | 135 | 23,3% | 16,5 |284% |6 |10,3% |55 |9,5% |58 | 100%

Fuente: “Cuestionario Valores y estilo de vida en nifios”
Autora: Margot Congo

Siguiendo la linea de andlisis del cuadro anterior, el 44,8% de los nifios y nifias manifiestan que es bastante importante el jugar con sus
amigos en el parque o en la calle; en contraposicién, como es de entenderse, para el 50% de ellos y ellas, no les atrae nada la idea de

jugar con sus amigos en la casa, ya que prefieren jugar en la calle.
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Tabla 18: Los Intercambios sociales

NO
NADA POCO BASTANTE MUCHO CONTESTO TOTAL
PREGUNTAS
f % f % f % f % f % f %
Ayudar a alguien a encontrar amigos 2 34% |34 58,6% | 14 241% | 3 52% |5 8,6% |58 | 100%
Prestar mis juguetes a los demas 8 13,8% | 30 51,7% | 10 17,2% |5 86% |5 8,6% |58 | 100%
PROMEDIO 5 8,6% |32 55,2% | 12 20,7% | 4 6,9% |5 8,6% |58 | 100%

Fuente: “Cuestionario Valores y estilo de vida en nifios”
Autora: Margot Congo

Para una correcta interpretacion de los resultados de esta, tabla habria recordar el estrato social y ubicacién geogréfica de los nifios y
nifias encuestadas, una comunidad rural pequefia, donde todos se conocen y la mayoria son pobres; por esta razén 58,6% manifiestan
que es poco importante el ayudar a alguien a encontrar amigos; igualmente el 51,7% en lo que se refiere a prestar sus juguetes a los

demas, puesto que dichos juguetes son muy escasos 0 inexistentes, quiere decir que no se debe al egoismo de compartir.
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Tabla 19: Actividades preferidas

NO

NADA POCO BASTANTE MUCHO CONTESTO TOTAL
PREGUNTAS
f % f % f % f % f % f %
Hacer gimnasia, deporte, etc. 7 12,1% | 14 24,1% | 21 36,2% 12 20,7% | 4 6,9% 58 100%
Leer libros de entretenimiento en algun
6 10,3% | 19 32,8% | 22 379% |7 12,1% | 4 6,9% 58 100%

momento de la semana
Estar en el parque o en la calle jugando 8 13,8% | 16 27,6% | 17 29,3% 14 241% | 3 5,2% 58 100%
Ir a algln espectaculo deportivo 4 6,9% 9 15,5% | 20 34,5% 18 31% 7 12,1% | 58 100%
Participar en las actividades de la parroquia | 5 8,6% 11 19% 16 27,6% | 21 36,2% |5 8,6% 58 100%
M " .

€ gusta participar en competiciones 1 17% | 24 414% |19 |328% |9 |155% |5 |86% |58 |100%
deportivas
El cine es una de las cosas que prefieres 36 62,1% | 13 224% | 2 3,4% 2 3,4% 5 8,6% 58 100%
Es mejor gastar en libros que en otras cosas | 3 5,2% 32 552% | 14 241% |5 8,6% 4 6,9% 58 100%
PROMEDIO 8,75 | 15,1% | 17,25 29,7% | 16,38 | 282% |11 | 19% 4,62 | 8% 58 100%

Fuente: “Cuestionario Valores y estilo de vida en nifios”

Autora: Margot Congo

A diferencia de otros ejemplos en los cuales las cosas que los nifios no conocen bien, las que no tienen acceso, son las que mas llaman
su atencion, en este caso, el 62,1% de ellos no le ven dan ninguna importancia a ir al cine; por otro lado, por la situacion ya explicada de
la comunidad, los el 36,2% le dan mucha importancia a participar en las actividades que se desarrollan en la parroquia, entendida como

la unidad geogréfica en la que habitan. El 37,9% le dan una relevancia importante al leer libros de entretenimiento en algin momento de

la semana.
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7.5. Nuevas tecnologias mas utilizadas por nifios/as y adolescentes en su

estilo de vida

7.5.1.Las nuevas tecnologias

éCuales de las siguientes cosas utilizas de forma habitual, aunque no sean

tuyas?

-2 40
5 =0
3 20
£ 19
- 11y 4

0

Rango

B Televisor en tu habitacion M Telefono celular, ™ Videojuegos,  Camara de fotos, M Reproductor de DVD. © Camara de video,
Computadora personal, ™ Computadora portatil, ™ Internet, M TV via satélite/canal digital. ™ Equipo de musica, ™ MP3, M Tablet,
M Bicicleta. M Otro M No Contestd

Gréfica 5 Cosas utilizadas habitualmente

Fuente: “Cuestionario Valores y estilo de vida en nifios”
Autora: Margot Congo

El equipo de musica encabeza la lista de cosas mas utilizadas por los nifios y nifias,
seguido del teléfono celular y la bicicleta; puesto que a diferencia de los otros estos tres

se encuentran en la mayoria de los hogares.
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7.5.2. Latelevision

¢Ves la television?

® 5l
L B[
& Mo Contestd

Grafica 6 ¢VeslaTV?

Fuente: “Cuestionario Valores y estilo de vida en nifios”

Autora: Margot Congo

El 57% expresan que miran la television, y apenas un 21% dicen que no; esto puede
contrastar con otras realidades y lo desarrollado en el propio Marco Teoérico de esta
investigacion; la explicacién l6gica seria que en su comunidad no llega la sefal abierta de
TV, por lo que solo unas pocas familias pueden acceder a television pagada, y en su
mayoria se limitan a mirar peliculas en reproductores DVD.
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Si has contestado si, éCuanto tiempo dedicas al

dia a ver television?

15 4
151

Frecuencia

I N o

B Mas de 5 horas al dia

W Entre 3 v 4 horas al dia
Entre 1 v 2 horas al dia
Menos de 1 hora al dia

B Mo Contestd

: Il

Rango

[

Grafica 7 Tiempo dedicado aver TV

Fuente: “Cuestionario Valores y estilo de vida en nifios”
Autora: Margot Congo
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éQué canal de television ves mas a menudo?

= B Telearmazonas

g 207 W Telerama
= RTS
% 15 Wideo,/DVD
o M Ecuaviza
i 107 Garmavisicn

5 | TV cable

B Otro
ol B Mo Contestd

Rango
Grafica 8: Canales de TV mas vistos

Fuente: “Cuestionario Valores y estilo de vida en nifios”
Autora: Margot Congo

Aqui podemos constatar lo sefialado en la Gréfica 7, el 25% ven pelicula en DVD, el 14%
tienen acceso a TV cable y el 24% no contestd, asumiendo que no tienen acceso a

ninguno de los dos medios.
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Elige el tipo de programa de television que mas te gusta.

301
o5 B Deportivos
.5 - B Moticias (Telediario)
E = W Peliculas o series
2 15 Dibujos animacdos
E W La publicidad
101 I Concursos
5 S Otro
. W o Contestd

Rango
Grafica 9: Programacion de TV

Fuente: “Cuestionario Valores y estilo de vida en nifios”
Autora: Margot Congo

Los programas deportivos son los preferidos por los nifios y nifias en un 22%, seguido de
los dibujos animados en un 14%; y la tendencia de no contesta se incrementa al 29% en
relacion a la grafica anterior.
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7.5.3. Laradio

¢Escuchas la radio?

# 5]
L 0
& Mo Contestd

Gréfica 10: ¢Escuchas laradio?

Fuente: “Cuestionario Valores y estilo de vida en nifios”
Autora: Margot Congo
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Si has contestado si, éCual es tu espacio o
programa favorito?

18 1
151
2 12 :
=] B Deportivos
L 107 W Musicales
o B Noticias
| .
Y 7 Otro
5 ) - ﬂ B Mo Contestd
0 =

Rango

Grafica 11: Programas favoritos de radio

Fuente: “Cuestionario Valores y estilo de vida en nifios”
Autora: Margot Congo

Al igual que en los programas favoritos de TV, para el 16% de los nifios y nifias que

escuchan la radio, los programas deportivos son sus favoritos, seguidos por las noticias.
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7.6. Jerarquia de valores que manifiestan actualmente los nifios/as y

adolecentes

7.6.1. Valores personales

Valores personales

Promedio
a 0,5 1 15 2 2,5 3

Amistad

Responsabilidad

Respeto

Higiene v cuidado personal
Esfuerzo

Generosidad

Colaboracidn

Valores

Espiritu de ahorro
Desarrollo fisico-deportivo
Correccion

Prudencia

Trabajo duro

Serenidad

Grafica 12 Jerarquia de Valores Personales

Fuente: “Cuestionario Valores y estilo de vida en nifios”

Autora: Margot Congo

Segun la grafica, la responsabilidad, el respeto y la amistad, encabezan en su orden la
jerarquia de valores personales establecida por los nifios y nifias de la Escuela Gonzalo
Zaldumbide; valores estos que podriamos relacionar con el hecho de que la mayoria de
hogares de donde proceden son nucleares, y estos son valores basicos que se inculcan
en toda familia. Por otro lado, la higiene y cuidado personal ocupa el Ultimo escalén de

este bloque.
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7.6.2. Valores sociales

Valores sociales

Promedio
0 025 05 0,75 1 1,25 1,5 1,75 2 225 25 2,75 3

Compafierismo

Autoafimacidn

Valores

Confianza familiar

Grafica 13 Jerarquia de Valores Sociales

Fuente: “Cuestionario Valores y estilo de vida en nifios”
Autora: Margot Congo

La familia como espacio de confianza y cuidado para su desarrollo, asi como el grupo de

amigos, son los valores principales jerarquizados por los nifios y nifas.
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7.6.3. Valores universales

Valores universales

Promedio
0 025 05 0,75 1 1,25 1,5 1,75 2 2,25 25 2,75 3

Colaboracicdn

Obediencia

Orden

Valores

Maturaleza

Altruismo

Gréfica 14 Jerarquia de Valores Universales

Fuente: “Cuestionario Valores y estilo de vida en nifios”
Autora: Margot Congo

En cuanto a este grupo de valores, el cuidado y respeto por la naturaleza ocupa el primer
lugar de jerarquia, seguido por la colaboracion y la obediencia.
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7.6.4. Antivalores

Antivalores

Promedio
] 025 05 0,75 1 1,25 15 1,75 2 225 25 2,75 3

Consumismo
Competitividad
Materialismo
Rebeldia

Ostentacidn

Valores

Irnpulsividad
Egoismo

Agresividad

Gréfica 15: Jerarquiade Antivalores

Fuente: “Cuestionario Valores y estilo de vida en nifios”
Autora: Margot Congo

Se evidencia la existencia de antivalores en los nifios y nifias y la predominancia de ellos,
destacandose el consumismo como el principal; y si miramos con detenimiento y
profundizamos, encontraremos que los medios de comunicacion (TV sobretodo) tienen
gran responsabilidad con este comportamiento; en segundo lugar se ubica la rebeldia,
gue podria entenderse en parte por la edad de los encuestados, que estan entrando en la
etapa adolescente y todos sabemos los conflictos y contrastes que ello conlleva.
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CONCLUSIONES

1. En el Ecuador la mayoria de las familias son de tipo nuclear, aunque existe un
incremento de familias monoparentales, segin datos del INEC (2010). Los
resultados de la investigacion, guardan estrecha relacion con la tendencia
nacional, ya que se evidencia la predominancia de familias tradicionales o
nucleares, conformadas por padre, madres e hijos en un 79% del total de
nifios/as encuestadas; y solo un 10% de las familias es monoparental; siendo
estas Ultimas conformadas en su mayoria por mujeres jefas de hogar (madres
solteras y viudas) y un porcentaje menor corresponde a padres que se quedan
al cuidado de sus hijos, frente al abandono de las esposas.

2. La familia esta llamada por naturaleza a ser la primera formadora de valores
en sus hijos; en la familia se dan los primeros pasos de la solidaridad; la vida
en familia necesita de dialogo y la comprension, cuando los padres viven
estos valores, los hijos aprenden a escuchar y a conversar; asi lo afirma el
Instituto latinoamericano de liderazgo, desarrollo humano y organizacional; los
datos obtenidos en la investigacibn nos permite evidenciar la enorme
importancia que tiene la familia para los niflos y niflas encuestadas de la
escuela Gonzalo Zaldumbide; pues un 51,7% de ellos consideran muy
importante el estar con sus padres los fines de semana; asi mismo,
encontramos gue un 46,6% le valoran mucho el hecho de tener hermanos, ya

que con ellos pueden compartir y jugar acorde a su edad.

La familia en general es el referente natural de construccion, vivencia y
transmision de valores para los nifios y nifias; el 43,1% expresan que se
sientes seguros en familia; y en esta misma linea, el 64% de los encuestados
ven a la familia como el primer lugar para el didlogo y donde se dicen las

cosas mas importantes de la vida (ver Tabla 6).

Frente a una sociedad marcada por desigualdades e inequidades, es de
destacar que para el 65% de los nifios/as encuestadas (Tabla 10), le dan poca

0 ninguna importancia al hecho que cocinar sea solo cosa de mujeres;
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existiendo asi una comprension sobre el valor de la igualdad y equidad en las

relaciones de género.

Mientras que la familia es el lugar por excelencia para la generacion y
transmisién de valores, la escuela también juega un rol fundamental que
complementa la accion de la familia; ademas porque el encuentro e
intercambio con sus pares, les permite hacer amistades, se cultivan y
fortalecen aqui otros valores, principalmente: solidaridad, tolerancia,
confianza. Los datos de la investigacion nos arrojan que el 55,2% de los nifios
encuestados ven a la escuela como el espacio de referencia para hacer
buenos amigos; y de hecho, es aqui donde se tejen grandes amistades que
perduran para toda la vida y que se convierten en mutuo apoyo Yy

acompafiamiento en diferentes etapas.

Para los nifios/as de la Escuela Gonzalo Zaldumbide, los valores aprendidos
en la casa, se hacen evidentes en el aula de clase y en su comportamiento
con sus comparferos y maestros; pues el 67,3% (Tabla 15) le dan mucha
importancia al buen comportamiento en clase; ya que como se dijo, su buena
actitud les hace merecedores a la vez del reconocimiento y aprecio de los

otros.

En los ultimos afios ha existido un crecimiento sostenido del acceso a las
TIC's (Tecnologia de Informacion y Comunicacion), y la parroquia de Lita
donde se ubica la Escuela Gonzalo Zaldumbide, dispone de algunas de estas
tecnologias; sin embargo por las limitaciones econdmicas de las familias,
estas (principalmente Internet) no estan al alcance de todos y todas; por tanto,
las TIC’s no tienen mayor incidencia en el estilo de vida de los nifios y nifias
encuestadas; pues como podemos observar en la Grafica 6, lo que mas

utilizan es equipo de sonido; teléfono celular y reproductor de DVD.

Para los nifios y nifias de la escuela Gonzalo Zaldumbide, la responsabilidad,

el respeto y la amistad, son valores principales que encabezan la lista de
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jerarquizacion (Grafica 13), mientras que aquellos valores al final de la lista, se

ubican la higiene y cuidado personal, desarrollo fisico deportivo y la prudencia.

Es notorio que unos valores son mas preponderantes en unas realidades que
en otras. Los nifios y nifias en el campo, valoran mucho mas unas cosas que
en la ciudad ni siquiera se las tiene en cuenta y viceversa; en la costa son mas
importantes otros valores que para la sierra; de ahi que un nivel de
jerarquizacion de valores para nuestra realidad, debe tener en cuenta estos
aspectos. Esta condicién no hace mas ni menos a unos que otros, sino que
son las condiciones sociales, ambientales, histéricas que determinan que las

cosas sean asi, y fundamentalmente porque somos diversos.
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RECOMENDACIONES

1. Siendo en la nifiez la etapa en la cual se cimentan los principales valores morales;
se recomienda que las instituciones donde se promueven y socializan (familia,
escuela, comunidad), fortalezcan en forma coordinada su accionar para afianzar
dichos valores en los nifios y niflas; promoviendo actividades ya sea sectoriales o
conjuntas que permitan cumplir este fin; la Propuesta de Intervencion planteada

busca esta interaccion.

2. La investigacion arroja que existe una valoracion muy positiva sobre la familia,
escuela y grupo de amigos, como espacios idéneos para el desarrollo y
transmision de valores por parte de los nifios y nifias de la escuela Gonzalo
Zaldumbide; para mantener y fortalecer los valores jerarquizados de
responsabilidad, respeto y amistad, se recomienda que la Escuela Gonzalo
Zaldumbide, convoque a los demas involucrados para implementar la Propuesta
de Intervencion en su totalidad, donde se plantean una serie de actividades, que
trabajando en conjunto: familia, escuela y comunidad, logren ademas potenciar

otros valores.

3. Los nifios y nifias ven a la Escuela ademas de espacio de aprendizaje, como el
mejor lugar donde se cultivan buenas amistades, y es en el grupo de amigos
donde también se desarrollan valores; se recomienda aprovechar esta realidad
para potenciar aquellos valores que aparecen al final de la lista de jerarquia de
valores (higiene y cuidado personal, desarrollo fisico deportivo y la prudencia),
mediante la generacion de incentivos simbdlicos para aquellos nifios y nifias que

pongan mayor atencion en su higiene y cuidado personal.

4. En la linea de la recomendacion precedente, realizar periddicamente jornadas
deportivas que involucren a todos los nifios y nifias de la escuela; de esta forma se
motiva para desarrollar habitos deportivos, y otros valores que se evidencian en
estas actividades, tales como: cooperacion, participacion, confianza, esfuerzo; y

sobre todo, el comparfierismo.
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5. Dadas las caracteristicas de la comunidad de Lita, y a la luz de los resultados de la
investigacion, se recomienda prestar especial atencion al rol que tiene la
comunidad en el desarrollo de valores en los nifios y nifias; el Plan de Intervencion
establece actividades de acercamiento y coordinacion entre la escuela y la
comunidad, a fin de cumplir con este fin; y lograr que todas las instituciones hagan
su aporte en pro de lograr una vivencia de los valores en los nifios y nifias de la

Escuela Gonzalo Zaldumbide; y por ende en sus respectivas familias.

6. La orientacion de trabajos de investigacion de este tipo, que tienen varias
particularidades y realidades, requieren un cierto nivel de especificidad que den
cuenta de estas diferencias (sociales, culturales) méas alla de la generalidad; pues
la aplicacion del cuestionario que ademas de ser extremadamente extenso para
nifios de educacion basica, se suma el hechos que fue realizado en una escuela
rural; de ahi que preguntas relacionadas con supermercados, cines, etc., no tienen

nada que ver con la realidad, y dificulta en algin grado el trabajo de investigacion.
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8. PROPUESTA DE INTERVENCION
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8.1. Datos informativos

8.1.1. Titulo.

Desarrollo de valores en los alumnos de la Escuela Gonzalo Zaldumbide

8.1.2. Tipo de propuesta.

Socio educativa.

8.1.3. Institucién responsable.

Escuela Fiscal Mixta “Gonzalo Zaldumbide”

8.1.4. Cobertura poblacional.

La propuesta esta encaminada a beneficiar en forma directa a 60 alumnos y alumnas de
la Escuela Gonzalo Zaldumbide e indirectamente abarcard a toda la comunidad
educativa, especialmente a las madres y padres de familia, y mas ampliamente a la

Parroquia de Lita donde se encuentra dicha escuela.

8.1.5. Cobertura territorial:

Se desarrollara en el sector de Lita ubicada en la parroquia de Lita canton lbarra,
perteneciente a la provincia de Imbabura —Ecuador. Su poblacién es de dos mil
habitantes aproximadamente, siendo la produccion agricola la principal actividad

productiva de la misma.

8.1.6. Fechade inicio:

La puesta en marcha de la presente propuesta tiene previsto iniciar el lunes 17 de

diciembre.

8.1.7. Fechafinal:

Se pretende concluir con este proceso el 19 de abril
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8.1.8. Fuente de financiamiento:

Los principales financiadores seran: padres y madres de familia, Margot Congo Suarez,

8.1.9. Presupuesto:

Son USD 583,00 (quinientos ochenta y tres ddlares).

8.1.10. Participantes de la propuesta:
La responsabilidad principal de la implementacion de la propuesta serd de la profesora
Margot Congo Suéarez, e incorporard en diferentes niveles a los demas profesores y

autoridades de la institucion educativa.

8.2. Antecedentes

La poblacién estudiantil de la escuela fiscal mixta Gonzalo Zaldumbide, de la parroquia de
Lita es de la Nacionalidad Awa misma que tiene su propia cultura y caracteristicas, por
cuanto se pudo evidenciar en la investigaciéon efectuada, que los nifios y nifias
desconocen de algunas normativas y valores que se debe practicar dentro y fuera de la
familia, esto debido a que sus padres no tienen una amplia educaciéon, en su mayoria los
padres son analfabetos y esta circunstancia resulta desfavorable para la practica de los

valores dentro de los hogares donde se desenvuelven los nifios

La realidad social de la comunidad, esta caracterizada por familias en las cuales sus
padres salen gran parte del tiempo a trabajar en otros lugares y regresan solo los fines de
semana, por los cual el cuidado queda solo a cargo de las madres; esto ocasiona que los
nifios y nifias no tengan mayores referentes que les inculguen los valores necesarios para
su vida cotidiana y futura. Por otro lado, existen muchas madres solteras que también
tienen que realizar otros trabajos a mas de los quehaceres domésticos y no le dedican

tiempo de calidad a sus hijos e hijas.

Existen algunas normativas y orientaciones generales en la legislacion educativa para la
formacion en valores en las instituciones educativas; sin embargo no existe una estrategia

bien desarrollada y consensuada para hacerlo.
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8.3. Justificacion:

La carencia de valores en las familias y por ende en los nifios y nifias que estudian en la
escuela, repercute negativamente en la convivencia comunitaria, pues no permite

mantener una armonia en las relaciones en todos los niveles.

Es necesario plantearse estrategias y acciones que permitan recomponer la matriz
principal de los valores desde las familias; inculcandolos en la nifiez, para que a partir de
los cambios positivos que se identifiqguen en los nifios, se inicie un proceso a mayor
escala que abarque a toda la comunidad. La escuela es la llamada a liderar este proceso,
considerando principalmente que es el lugar donde mayor tiempo activo pasan los nifios y
nifias todos los dias.

Al ser un tema de beneficio colectivo, se considerara la participaciéon activa de los padres
y madres de familia en el proceso; asi como de otras instituciones locales y regionales

civiles, politicas, religiosas, comunitarias, etc.
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8.4. Plan de accioén

Objetivo General

Mejorar las relaciones de convivencia arménica de la comunidad de Lita mediante el desarrollo sistematico de valores en los nifios y

nifias de la Escuela “Gon

zalo Zaldumbide”

OBJETIVOS ACTIVIDADES FECHA RECURSOS RESPONSABLE EVALUACION
ESPECIFICOS
1. Desarrollar acciones | Realizar 4 talleres sobre Marcadores y pizarra Janeth Congo Test de
de construccion y valores con nifios y nifias evaluacion
desarrollo de valores de la escuela Fotocopias
morales en los nifios y
nifias de la escuela Retroproyector
XXX Elaborar material Papel, tijeras, colores, | Profesores Test de
pedagogico de apoyo madera Alumnos evaluacion
2. Estimular en los| Realizar un concurso Materiales de pintura | Janeth Congo
alumnos y alumnas de | estudiantii de cuento y (brochas, pinceles,
la escuela el cultivo| pintura (murales) sobre pintura) Director de la
permanente de los| valores Escuela
valores Premios
Realizar un festival Amplificacién Comunidad
cultural estudiantil por los Invitaciones educativa
valores
3. Comprometer el| Realizar 2 reuniones de Marcadores y pizarra Janeth Congo Conversatorio
apoyo de la | trabajo con el profesorado
comunidad educativa| y autoridades de la Fotocopias Director de la
y de instituciones| escuela Escuela
locales en la Retroproyector
construccion y | Realizar 4 sesiones de Marcadores y pizarra Janeth Congo Entrevistas
practica de valores trabajo con padres y
madres de familia Fotocopias Director de la
Escuela
Retroproyector
Realizar 2 reuniones de Marcadores y pizarra Janeth Congo Conversatorio
trabajo con autoridades e Fotocopias Director de la
instituciones .. Retroproyector Escuela
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8.5. Metodologia:

La metodologia general para el cumplimiento de las actividades sera la realizacion de
charlas, talleres y reuniones de trabajo con los nifios y nifias, padres y madres de familia,

profesores y autoridades del plantel educativo; y autoridades locales.

8.6. Presupuesto general

El presupuesto general para desarrollar las actividades es de USD 583,00 délares;

algunos rubros son comunes para mas de un objetivo especifico, por esta razén no se

hace un detalle de presupuesto para cada uno.

Presupuesto desglosado por rubros.

RUBRO CANTIDAD | COSTO UNITARIO [COSTO TOTAL
Psic6logo 6 horas $ 20,00 $ 120,00
Lapices 50 $0,30 $ 15,00
Cuadernos 50 $ 0,55 $ 27,50
Retroproyector 12 $ 15,00 $ 180,00
Marcadores de tiza liquida |15 $0,70 $ 10,50
Marcadores permanentes |20 $ 0,50 $ 10,00
Papelotes 50 $0,20 $ 10,00
Pintura, brochas y pinceles | global $ 80,00 $ 80,00
Papel bond 2 resmas $5,00 $ 10,00
Fotocopias 300 $0,10 $ 30,00
Amplificacion 4 horas $ 15,00 $ 60,00
Movilizacién y gestion global $ 30,00 $ 30,00
TOTAL $ 583,00
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8.7.  ANEXOS

8.7.1. Cronograma general
La duracién de la propuesta serd de 4 meses, asi que el alcance del cronograma se lo

organiza por semanas

MES 1 MES 2 MES 3 MES 4

TNEMPOT1T2T73T412]3]4l12l213]4|1]2[3]4

ACTIVIDADES

Presentar la propuesta a
profesores y autoridades
de la Escuela

Realizar 4 talleres sobre
valores con nifios y nifias
de la escuela

Elaborar material
pedagogico de apoyo

Realizar un  concurso
estudiantii de cuento vy
pintura (murales) sobre
valores

Realizar un festival
cultural estudiantil por los
valores

Realizar 2 reuniones de
trabajo con el profesorado
y autoridades de la
escuela

Realizar 4 sesiones de
trabajo con padres Yy
madres de familia

Realizar 2 reuniones de
trabajo con autoridades e
instituciones

Elaboracion de informe .I
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8.7.2. Cronograma detallado por semanas y dias:

Mes 1. Enero 2013

TIEMPO
ACTIVIDADES

SEMANA 1

SEMANA 2

SEMANA 3

SEMANA 4

2|13|4

81910

11

14

15116 | 17

18

21

22

23

24

25

Presentar la propuesta a
profesores y autoridades de la
Escuela

Realizar 4 talleres sobre valores
con niflos y nifias de la escuela

Elaborar material pedagdégico de
apoyo

Realizar un concurso estudiantil
de cuento y pintura (murales)
sobre valores

Realizar un festival cultural
estudiantil por los valores

Realizar 2 reuniones de trabajo
con el profesorado y
autoridades de la escuela

Realizar 4 sesiones de trabajo
con padres y madres de familia

Realizar 2 reuniones de trabajo
con autoridades e instituciones

Elaboracion de informe
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Mes 2. Febrero 2013

TIEMPO

ACTIVIDADES

SEMANA 1

SEMANA 2

SEMANA 3

SEMANA 4

11

12 1 13

14

15

18

19

20

21

22

Presentar la propuesta a profesores
y autoridades de la Escuela

Realizar 4 talleres sobre valores
con nifios y nifas de la escuela

Elaborar material pedagogico de
apoyo

Realizar un concurso estudiantil de
cuento y pintura (murales) sobre
valores

Realizar un festival cultural

estudiantil por los valores

Realizar 2 reuniones de trabajo con
el profesorado y autoridades de la
escuela

Realizar 4 sesiones de trabajo con
padres y madres de familia

Realizar 2 reuniones de trabajo con
autoridades e instituciones

Elaboracion de informe
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Mes 3. Marzo 2013

TIEMPO
ACTIVIDADES

SEMANA 1

SEMANA 2

SEMANA 3

SEMANA 4

11

12

13

14

15

18

19

20

21

22

Presentar la propuesta a
profesores y autoridades de la
Escuela

Realizar 4 talleres sobre valores
con nifos y nifias de la escuela

Elaborar material pedagdégico de
apoyo

Realizar un concurso estudiantil de
cuento y pintura (murales) sobre
valores

Realizar un festival cultural

estudiantil por los valores

Realizar 2 reuniones de trabajo
con el profesorado y autoridades
de la escuela

Realizar 4 sesiones de trabajo con
padres y madres de familia

Realizar 2 reuniones de trabajo
con autoridades e instituciones

Elaboracion de informe
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Mes 4. Abril 2013

TIEMPO
ACTIVIDADE

SEMANA 1

SEMANA 2

SEMANA 3

SEMANA 4

911011

12

15

16

17

18

19

22

23

24

25

26

Presentar la propuesta a
profesores y autoridades de la
Escuela

Realizar 4 talleres sobre valores
con nifios y nifas de la escuela

Elaborar material pedagogico de
apoyo

Realizar un concurso estudiantil
de cuento y pintura (murales)
sobre valores

Realizar un festival cultural
estudiantil por los valores

Realizar 2 reuniones de trabajo
con el profesorado y
autoridades de la escuela

Realizar 4 sesiones de trabajo
con padres y madres de familia

Realizar 2 reuniones de trabajo
con autoridades e instituciones

Elaboracion de informe
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10.1. Cuestionario aplicado para la investigacién
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10.2. Fotografias del proceso de investigacion
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Momento de la aplicacion de la encuesta a los estudiantes del cuarto afio de
educacion basica
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Docente del cuarto afio de basica, en el medio directora de la institucion
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10.3. Listado de estudiantes participantes por grado

8.3.1. Nominade nifios y nifias del quinto afio de educacioén basica de la

Escuela “Gonzalo Zaldumbide”

HOMBRES

MUJERES

.10.

A1

12,

.13.

Cantincus Casaluzan Brayan José

Cantincus Caicedo Juan Andrés
Duque Pascal Anderson

Marin Pai Rhony

Mendoza Arias Brayan

Mufios Guanga Dario David
Nastacuas Guanga Jhon
Rodriguez Cuasaluzan Jeferson
Pascal Pascal Anderson

Vera Pasmifio Antone

1. Andrade Cantincus Luisa
2. Fuertes Pasuy Alejandra

3. LoOpez Pabon Madelene

4. Marin Pai Maria Eugenia
5. Mora Nastacuas Doménica
6. Nastacuas Cantincus Rosa
7. Nastacuas Ortiz Jessica

8. Pasuy Ibadango Nathaly

9. Pascal Pascal Anela

10. Rodriguez Pai Kimberly

11. Taicus Pascal Mariana Eliza
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8.3.2. Nominade nifios y nifias del quinto afio de educacién basica de la

Escuela “Gonzalo Zaldumbide”

HOMBRES MUJERES
1. Aguirre Sebastian 1. Ajila Lady
2. Arias Hugo 2. Andrade Belén
3. Caicedo Jeferson 3. Cantincus Viviana
4. Collo Huazo Cristian 4. Guanga Diana
5. Guanga Arley 5. Hernandez Dina
6. Guanga Deivi 6. Herrera Lorena
7. Guanga Diana 7. Mena Samira
8. Guerrero Carlos 8. Revelo Anahi
9. Macias Brayan 9. Taicus Mayuri
10. Minda Ariel 10. Urbina Andrea
11. Padilla Gustavo 11. Urbina Daniela
12. Pasuy David
13. Pay Edwin
14. Rodriguez Jonatan
15. Rodriguez Lenin
16. Taicus Jhon
17. Taicus Gabriel
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