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1. RESUMEN.

En los ultimos afios hemos leido, con precaucion y angustia, las noticias alarmantes
sobre las vicisitudes que padecen nuestros compatriotas quienes, llevados de ilusion y
esperanza de dias mejores en otros lugares, arriesgan todo para cumplir con sus

suenos.

Se desorganiza su hogar y su familia; se da el abandono de los hijos 0 esposas; los
nifios son los que mas sufren: se afectan psicolégicamente y por ende su rendimiento

en la escuela es bajo.

Son mudltiples las causas para haber llegado a esta situacion. Entre ellas,
especialmente en los Ultimos afios, estdn el empobrecimiento, la miseria o
desocupacion de buena parte de los ecuatorianos. La realidad del pais vino agravarse
con el congelamiento de fondos y otros fenbmenos, como consecuencia de las
politicas macroeconoémicas, la globalizaciéon, la dolarizacién y la inestabilidad

econdmica, social y politica.

Por cuanto en el fenbmeno de la migracion no todo es negativo, me permito presentar
junto a los riesgos y a las situaciones negativas, que son mas palpables y dolorosas,
también un listado aproximado de oportunidades, que si bien no logra agotar el tema,

es un acercamiento a la realidad que vivimos.

Riesgos para la familia: Desorganizacién y desintegracién familiar. Infidelidad
matrimonial de hombres y mujeres. Abandono de los hijos. Falta de carifio paternal.
Descuido de obligaciones familiares. Descuido de la labor educativa en los hogares.
Nuevas uniones ilegales. Intentos de suicidio de algunos hijos que se quedan en el
pais. Jévenes que se quedan y reciben mucho dinero que malgastan en drogas,
alcohol, articulos suntuarios. Complejo de superioridad basada en el mundo, dinero

facil y otros riesgos.

La investigacion realizada trata del estudio comparativo entre las familias Migrantes y
No Migrantes y la incidencia en las relaciones escolares y familiares de los hijos,

realizado en el Sexto afo de educacién General Basica, paralelos “A” y “B”, de la



Unidad Educativa Militar “Abdén Calderén” de la Ciudad de Cuenca provincia del

Azuay durante el afio lectivo 2009 — 2010.

Para la realizacion de esta investigacion se conté con la colaboracién del director, el
psicélogo, los maestros tutores de los sextos afios; seis hijos de padres migrantes y

seis de no migrantes con sus respectivos representantes de la Unidad Educativa

La investigacibn que realizamos es de caracter socioeducativo basado en el
paradigma de andlisis critico, reflexivo y de acciéon porque como investigadoras hemos
orientado nuestro trabajo hacia un buen camino en el que se pretende conocer la

realidad que viven los hijos de los migrantes y no migrantes.

Luego de recolectar los datos procedimos a ingresar los mismos en el SINAC (Sistema
Nacional de Cuestionarios), informacién que fue organizada y tabulada en las
frecuencias y realidades propias que surgen en el ser humano por el factor migratorio.
Donde se verificaron perfiles positivos y negativos que afectan directamente en la vida
emocional del estudiante, permitiéndonos enlistar necesidades mas urgentes que

deben ser tratadas y en lo posible darse solucion.

Por consiguiente, apoyemos las iniciativas de los organismos que se ocupan de los
migrantes. Los mismos que van emprendiendo en proyectos especiales en beneficios
de la atencién a los hermanos que han dejado el pais y mas aun a quienes resultan

victimas de esa situacion.

No podemos quedar indiferentes ante el fendbmeno de la migracién. Todos,
gobernantes, iglesia, organizaciéon y demas estamentos de la sociedad estamos
llamados a arrimar el hombro y realizar todos los esfuerzos para que se evite los
riesgos y se aprovechen las oportunidades que presentan la realidad migratoria de
nuestro pais, para que este fendmeno y realidad aseguren un futuro sustentable a

nuestros migrantes y a la patria.



2. INTRODUCCION.

Durante la ultima década el Ecuador ha atravesado una grave crisis econémica, la
misma que fue enfatizada por el fendmeno de la dolarizacion, que provoc6 que el
sucre se devaluara, provocando su desaparicion y que el pais adoptara como moneda

valida al délar.

Esta medida afect6 directamente a la clase mas desposeida de la sociedad
Ecuatoriana, incitando el crecimiento de los niveles de pobreza e indigencia en el pais,
disminuyendo a niveles minimos su poder adquisitivo, presentandose ademas una
serie de fendmenos econdmicos que contrajeron la economia a nivel nacional,
incrementando el desempleo en el pais, ocasionando que el ingreso familiar no pueda

cubrir el estudio de sus hijos ni la canasta basica.

Bajo este panorama desalentador, gran parte de los ecuatorianos al no tener un
ingreso fijo que les permita satisfacer sus necesidades basicas, optaron por ofertar su
fuerza laboral en el extranjero, puesto que en ciertos paises se alcanzaban niveles de
remuneracion sensiblemente mas elevados que los que se podria obtener en el
Ecuador, por esta causa varios paises de Europa y los EEUU, comenzaron a atraer
personal para realizar trabajos pesados, pero que representaban una esperanza para
guienes atravesaban problemas econdmicos, por lo tanto pese a representar muchos
esfuerzos e inclusive ingresar como ilegales a otros paises, se endeudaron para viajar
y arriesgaron lo poco que tenian con la finalidad de alcanzar mejores ingresos
econdémicos que les permita cubrir las necesidades basicas de su familia, pero sobre
todo con el afdn de obtener una remuneracion mas digna, para mejorar su nivel de

vida y el de sus hijos.

De este hecho ha dado como resultado que muchos de nuestros compatriotas sean
explotados y tratados de manera infrahumana, sufriendo abusos pero sobre todo

afrontar la soledad y la separacion de su familia, esposos e hijos.

Este fendbmeno denominado migracion, ha provocado que se desintegre el ndcleo
familiar, que es la base de toda sociedad, ya que nifios y adolescentes estan al
cuidado de sus abuelos, tios y otros familiares, quienes no les pueden brindar el

carifo, afecto y sobre la educacion y guia que necesitan, muchos de ellos
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entregandose a las drogas, el alcohol o integrandose a pandillas o refugiandose en

otros vicios.

Pese a que la migracion ha aportando ingresos considerables a la economia del pais,
por el ingreso de divisas, mejorando la calidad de vida de muchos ecuatorianos, esto
ha provocado un fendbmeno social que requiere de la intervencién de la escuela, con la
finalidad de inculcar en los nifios y jovenes valores de ética y moral, que en la
sociedad actual se estan desvaneciendo, justamente por la falta de guias y el ejemplo

gue debe impartirse en el nucleo familiar.

También es importante el rol del estado ya que éste debe implementar nuevas fuentes
de ingreso, que permitan a los ecuatorianos invertir su esfuerzo y tiempo en su pais,
ya que el mismo cuenta con un sin nimero de riquezas que pueden ser explotadas,
pero sobre todo permitan a los ecuatorianos mejorar sus habilidades innatas, con el
afan de crear y desarrollar unidades productivas que les permita generar ingresos
propios, para satisfacer sus necesidades y las de sus familias sin tener que optar por
la migracion que genera la desintegracion y la pérdida del nlcleo de la sociedad que

es la familia.

También es necesario implementar reformas curriculares a nivel de primaria y
secundaria que incluya las catedras de moral y civica, para incentivar en la nifiez y la
juventud el respeto a las normas de moral y buenas costumbres que al momento se
estan pasando por alto y que provocan el incremento de la delincuencia y las pandillas
en varios sectores de la sociedad, generando la inseguridad y sobre todo la pérdida de

jévenes y niflos que son el futuro de la patria.

Esta labor nos involucra a todos, puesto que requiere de la presencia de toda la
sociedad civil, para exigir a los gobiernos de turno, la atencién necesaria a este
problema. entregando soluciones en el corto plazo, ya que caso contrario, mucha de
nuestra fuerza de trabajo, seguira buscando en otros paises lo que no pueden obtener
en el suyo, perdiendo nuestro pais la posibilidad de crecer y salir del subdesarrollo en
el que no han sumergido las potencias econdmicas mundiales, las cuales se
aprovechan de estos problemas para obtener beneficios propios, como es la mano de

obra barata y explotada.
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Debemos luchar porque esta realidad cambie y aportar un granito de arena para

buscar soluciones que permitan al Ecuador salir de la crisis.

Nuestro trabajo estard basado en investigaciones realizadas en libros, internet y
revistas, también tendr& mucho de lo que hemos leido y escuchado acerca de la
migracion de los ecuatorianos hacia EEUU y Europa.

La presente tesis busca precisar algunos efectos de la migracion que afectan a las

familias y su incidencia escolar.

Estudio comparativo entre las familias Migrantes y No Migrantes y la incidencia en las
relaciones escolares y familiares de los hijos, realizado en el Sexto afio de educacion
General Basica, paralelos “A” y “B”, de la Unidad Educativa Militar “Abdén Calderén”

de la Ciudad de Cuenca provincia del Azuay durante el afio lectivo 2009 — 2010.

Posiblemente a mas de las huelgas y protestas, ningun otro hecho ha servido como
indicador de la frustracion de los ecuatorianos en tiempo de crisis, como son las olas
masivas de migracion, en los ultimos dos afios, las redes de migracion tradicional que
unian al Ecuador y a los Estados Unidos (particularmente en el area metropolitana de
las ciudades de New York y Chicago) se han intensificado, mientras los ciudadanos
han forjado nuevos lazos con Espafa y otros paises de Europa. En el sur del Ecuador,
en las provincias de Azuay y Cafiar, en donde la migracion ha sido una parte del
paisaje social, econdmico y politico desde finales de los 60, el nUmero de detenciones
de emigrantes que trataban de llegar a los Estados Unidos ilegalmente aumenté

significativamente, mientras la crisis amenazaba mas vidas.

La migracion laboral como una estrategia de supervivencia en tiempos de crisis
financiera a menudo no toma la forma deseada por aquellos que se involucran en ella.
Para las familias campesinas de la sierra, la migracion frecuentemente forma parte de
una estrategia para generar multiples ingresos que pueden incluir la produccion
agricola y artesanias, adicionalmente a la migracién laboral interna e internacional. De
aqui que, la migracion frecuentemente vincula la separacién de los miembros de la
familia en la medida en que algunos de ellos viajan hacia fuentes de trabajo fuera de
los dominios familiares, mientras otros deciden quedarse, para desarrollar otro tipo de

trabajo cerca de sus hogares. Cualquiera que sea la configuracion de las ganancias
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econOmicas de esta estrategia, usualmente genera costos emocionales y sociales

para los miembros de la familia involucrados.

A pesar de que las corrientes de emigrantes fuera de Azuay y de Cafiar, se facilitan
por las rutas clandestinas usando la economia informal de prestamistas o "chulqueros"
y coyotes, éstos no han podido escapar al escrutinio de los periodistas y los
investigadores sociales locales, varios reportajes, tesis, articulos publicados y libros,
han prestado considerable atencién a los efectos sociales de la migracién en las
comunidades de la region Azuay — Cafar. Particular interés ha concentrado las
presunciones sobre los efectos que la migracion tiene en la vida de las mujeres y nifios
que han sido abandonados cuando los esposos migran. Respecto a los nifios;
profesores, trabajadores de salud publica y los representantes de las iglesias locales
han reportado un marcado decrecimiento en el desempefio de las escuelas mas
pobres y un incremento en el uso de drogas y alcohol, casos de depresion y violencia.
Con una pequefia variacion, los investigadores han basado su explicacion a estos
problemas en la destruccidn de las familias, la célula de la sociedad, precipitada por la

migracion.

En las comunidades emigrantes, los problemas con los nifios forman parte de un
discurso recurrente sobre la migracion, en nuestra sociedad las madres en particular
marcaban su preocupacion hablando sobre un pronunciado incremento de un grupo de
nuevos desérdenes en los nifios, que se manifiestan en una pena extrema, ira
explosiva, actos de maldad y violencia, rendimiento escolar sumados a un rechazo
general al llevar a cabo las actividades diarias. Casos de nervios el término mas
comunmente utilizado por la gente para referirse a la totalidad de comportamientos
individuales se manifiestan en los nifios cuando son separados de sus padres por
largos periodos de tiempo, casi siempre en casos en los que el padre ha migrado a los
EEUU. Compartiendo una serie de sintomas comunes con la depresion euro
americana, los nervios empiezan con una profunda tristeza y desesperacion
expresadas en el dolor de corazén por la pérdida, pero pronto transformadas en
expresiones abiertas de ira; si esto no se controla, conduce a las victimas a agredir su

cuerpo y en el peor de los casos a intentos de suicidio.

En nuestra investigacion, nos referimos a las discusiones sobre esta realidad centrada

especialmente en los nifilos, con mayor frecuencia en los varones, cuyos sintomas se
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atribuyen al haber sido abandonados por sus padres, o generalmente al sufrimiento

consecuencia de la negligencia familiar.

En el tiempo de nuestra investigaciéon nos hemos dado cuenta de las secuelas que
trae la migracion y como afecta en los estudiantes en su estado psicoldgico y social.
Por lo cual se crea la necesidad de indagar las verdaderas consecuencias y acertar las

alternativas de solucioén que nos ayuden a afrontar la situacion problematica planteada.

El “Estudio: Familia, Escuela y Migracién” es factible ya que existe la colaboracién de:

Unidad Educativa Militar “Abdén Calderén”, Coronel Manuel Rivadeneira, Director de
la Escuela Dr. Carlos Guevara, Psicologo Bernardo Lima, Tutor de tesis Dr. Gonzalo
Morales, La predisposicion incondicional de las maestras de los sextos afios: “A” y “B,

Padres de Familia, Estudiantes, Universidad Técnica Particular de Loja.

Los objetivos alcanzados son los siguientes:

OBJETIVO GENERAL.:

e Conocer la realidad que viven los hijos de padres migrantes y no migrantes
mediante encuestas, entrevistas y cuestionarios, para determinar las causas y

consecuencias de la migracién en la sociedad ecuatoriana.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Establecer los porcentajes de estudiantes que se ven afectados emocionalmente
por el efecto migratorio.

¢ Determinar las causas sociales por la que una persona migre al exterior.

e Conocer los problemas afectivos que presentan los estudiantes de edad escolar
debido a la ausencia de sus padres.

e Conocer los medios de comunicaciéon que utilizan frecuentemente las familias de

migrantes de ecuatorianos para mantener las relaciones interpersonales.



1. MARCO TEORICO

1.1. FAMILIA

1.1.1 CONCEPTOS.

Todos nosotros nacimos de alguna forma dentro de una estructura social, grande o
pequefia, la misma se conoce con el nombre de familia; es muy probable que lo
primero que hayamos visto cuando abrimos nuestros ojos en el hospital haya sido el
rostro de nuestra madre y luego el de el resto de nuestros familiares. De acuerdo a la
definicion de familia, decimos que es este el grupo que nos cria, nos forma como
personas estableciendo nuestros valores morales y el que nos orientara a lo largo de
nuestro desarrollo como seres humanos, en especial durante los primeros pasos.
Existe una definicibn de familia un poco mas técnica; se entiende por ella como un
grupo social basico creado por vinculos de parentesco o matrimonio, el mismo se hace
presente en absolutamente todas las sociedades. La familia debe, moralmente,
proporcionar a sus miembros aspectos como seguridad, proteccidn, socializacion vy

compafia.

La definicion de familia asegura que tanto la estructura como el papel de cada una de
ellas varia segun la sociedad; el modelo mas conocido de esta estructura es la
denominada “familia nuclear” la cual estd compuesta por dos adultos con sus
respectivos hijos. En otras familias, dicho nucleo se encuentra comandado por una
abuelos y otros familiares; también tenemos a la familia monoparental, aqui los hijos
viven solo con el padre o con la madre en situacion de solteria, divorcio o viudez. La
familia no siempre se ha visto como lo es actualmente, diversos antropélogos y
sociblogos desarrollaron diferentes teorias que hacen referencia a la evolucién de las

estructuras familiares como de sus funciones.

Se cree que las sociedades o civilizaciones antiguas contaban con dos o tres ndcleos
familiares, muchas veces éstos estaban unidos por parentesco y se dispersaban
Unicamente cuando debian buscar alimentos en épocas extremas. La familia, hasta el
dia de hoy, siempre fue una unidad econémica: los hombres se dedicaban a cazar

mientras que las mujeres se encargaban de cuidar a los nifios, realizar tareas internas



del hogar y preparar la comida; la Unica diferencia que se establece entre épocas
antiguas y actuales es el infanticidio: se expulsaba del nucleo familiar a los enfermos
gue no podian trabajar. Cuando el cristianismo penetrd en los seres humanos, varios
conceptos cambiaron: el matrimonio y la maternidad se convirtieron casi en

obligaciones.

Existe una definiciéon juridica de la familia, que involucra a las personas en vinculos
juridicos, que surgen del matrimonio y la filiacién legitima, ilegitima y adoptiva. Hay
elementos de sujecion entre los miembros de la misma; la convivencia es parte
fundamental de la definicién; el parentesco puede ser de consanguineidad, juridico o
de afinidad; la filiacién, es la relacion de paternidad vinculada al matrimonio,

consanguineidad, o adopcion.

Pero lo que es comun a todas estas definiciones, es que la familia es una institucion

social.

1.1.2 ORGANIZACION
Organizacién patriarcal de la familia

Tipo de familia patriarcal

La familia patriarcal es una etapa o tipo de organizacién familiar en la historia de la
cultura humana, que se distingue por determinadas caracteristicas de otros tipos de
familia que la precedieron y sucedieron, en el transcurso del tiempo, hasta la

actualidad y que aun se mantiene vigente, en algunas regiones del mundo.

Detallamos a continuacion las principales caracteristicas de la familia patriarcal:

e Lo que determina el tipo de familia patriarcal es la trasmision patrilineal
del parentesco.

e La autoridad maxima es el padre.

o Puede ser autoridad también el hijo o ascendiente varbn mayor de
edad.

e En la antigiedad, la practicaban los romanos, los palestinos y los

griegos.
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Hay teorias que sefialan el origen del patriarcado en el matriarcado. Se sefialan luchas
entre la sociedad matriarcal y la patriarcal en las cuales vencen las Ultimas
Un ejemplo de familia patriarcal bien determinada es en la Roma republicana donde
este tipo de familia era:

e Una unidad religiosa, legal y econémica.

e Rigidamente estructurada.

o Al “paterfamiliar” se le daban atribuciones religiosas como sacerdote de
culto de antepasados.

e Contaba con todos los derechos legales ya que era la Unica persona
reconocida por la ley.

o El padre era quien podia tener todos los bienes familiares.

Historia de la familia

La familia no es la misma en nuestros dias de lo que fue hace siglos atras, su forma y
estructura fue cambiando asi como los tipos de organizacion familiar. Estos tipos de
familia que se han sucedido a lo largo de la historia, determinan las diferentes etapas.

Que caracterizan la evolucion de la institucion familiar.

Los grupos familiares comenzaron a existir en tiempos primitivos de la cultura humana,
es decir, en la prehistoria. Alli los miembros de lo que podria llamarse familia, se
alternaban parejas, sin criterios como los que rigen hoy en dia. Esta fase en la historia
de la familia podria llamarse como la de “promiscuidad”, en virtud que no imperaba

ningun tipo de ley, como la que rige hoy en relacion al incesto.

A partir de que el hombre aparece en la tierra y luego de la etapa de la promiscuidad

estan las siguientes etapas en la historia de la familia:

e Etapa de la comunidad primitiva: Aparece cuando el hombre como tal surge en
el planeta y se va a desarrollar segin diversas formas de organizacién social.

e FEtapa de la horda: Fue una forma simple de organizacion social, se
caracterizaba por ser un grupo reducido, no habia distincion de paternidad y

eran nbmadas.
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e Etapa del clan: Obedecian a un jefe y estaban conformados por un grupo o una
comunidad de personas que tenian una audiencia comun. En este tipo de

familia tenian gran importancia los lazos familiares.

Luego de estas etapas en la historia de la familia surgieron nuevas etapas de
organizacion familiar que y tienen una documentacion histérica mas precisa y

cronoldgica:

e Etapa de la familia consanguinea: Es considerada la primera fase de la familia.
Se clasifican los grupos conyugales por generaciones.

e Etapa de la familia PunalGia: Se considera un tipo de organizacion familiar en el
que hay un progreso.

e Etapa de la familia Sindiasmica: En la historia de la familia aparece este tipo
gue esta entre el salvajismo y la barbarie.

e Etapa de la familia Monogamica: Surge en la historia de la familia durante la
transicion entre el estado medio y superior de la barbarie. Es un signo de lo
gue luego fue la civilizacion.

e Etapa de la familia Poligamica: En este tipo de organizacion familiar habia una
pluralidad de Coényugues y tres tipos de poligamia: matrimonio grupal,
poliandria, poliginia.

e Etapa del Matriarcado: Se conformaba con la madre y sus hijos.

e Etapa de la familia patriarcal: Se trasmite de forma patrilineal el parentesco y
asi se establece el tipo de familia patriarcal. La autoridad maxima es el padre o

el varén ascendiente de mas edad.

La familia matriarcal

Organizacién matriarcal de la familia

En la historia de la familia, hay una forma de organizacién familiar denominada
matriarcado que se constituyd por mucho tiempo, como la hegeménica en la cultura
humana conocida. La familia matriarcal posee determinadas caracteristicas en cuanto
a su organizacion, su origen y sus formas, que la distinguen de otros tipos de

organizacion familiar.
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El matriarcado estaba formado por la madre y los hijos; ésta es sin duda su principal
cualidad. Otras caracteristicas de la familia matriarcal eran las siguientes:

e La influencia femenina era muy grande en la sociedad, ya que la mujer
desempefiaba el rol principal en lo econdmico, ejercia el poder y regia la
estructura social. Esto quiere decir que ejercia el poder politico, religioso y
econdmico.

e Este tipo de familia u organizacion familiar se desarrollé en la prehistoria y en
ciertas regiones del planeta, aun en los inicios de los tiempos histéricos, habia
sociedades matriarcales pacificas o denominadas “virginales” en las cuales lo
femenino era lo que primaba en las relaciones sociales. Las mujeres ejercian el
poder sobre los descendientes matrilineales que se reunian en tribus
independientes.

e Esta familia matriarcal conformaba una unidad econdmica autosuficiente, ya
que la madre era quien brindaba los alimentos vegetales y los hijos los
productos derivados de la caza y la pesca.

e Existen relatos de estudios que describen a sociedades pacificas de tipo
matriarcal en las que no existian guerras ya que la autoridad la ejercia de
forma legitima descendientes matrilineales de la llamada “Madre Ancestral” o

“Diosa” que le habia dado el origen al pueblo.
Sociologia de la familia
El origen de la familia en la sociedad moderna

La familia es algo muy importante para una sociedad ya que conforma el nacleo en el
cual se desarrolla y reproduce la misma. La familia no es algo natural o dado, sino que
es parte de un proceso de construccidn social, que tiene un origen y un fin en la

sociedad. Esto es lo que aborda la sociologia de la familia.

El origen de la familia no es natural ni divino sino que es parte de un proceso de
construccion social. La sociedad se sirve de las familias que la componen para

reproducir sus valores y por lo tanto, mantenerse y perpetuarse en el tiempo.
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Se sitta el origen de la familia enlazado con la aparicion de la propiedad privada en las
culturas y sociedades humanas. La familia, en este aspecto, sirve para que la
propiedad privada pueda trasmitirse de generacién en generacion.

Ademas, la familia trasmite los valores, la ideologia, cultura, etc., de la sociedad
hegemonica en una determinada época y con ello se logra reproducir y perpetuar el
sistema social que impera.

Por supuesto que cada familia va a tener cierto grado de libertad para poder trasmitir
sus propios valores culturales y sociales pero la familia no escapa a la influencia de
otros agentes de la sociedad que sirven para reproducir y perpetuar los valores de la

sociedad hegemonica o predominante. Por ejemplo:

e Las instituciones educativas,

e Los medios de comunicacion y

e Los diversos “productores de subjetividad”. Con productores de subjetividad me
refiero a lo que produce y genera formas de sentir, de pensar y de actuar en el

mundo.
La familia monogamica

Si bien hay una tendencia en los estudios antropoldgicos que sefialan a la poligamia
como origen o precedente de la monogamia no existe un consenso total sobre esta
teoria. La familia monogamica es una etapa o tipo de organizacion familiar en la
historia del ser humano, con determinadas caracteristicas que la diferencian de otros

tipos de familia.

La familia monogamica habria surgido de la familia sindiasmica, durante la etapa de
transicion entre el estado medio y superior de la barbarie. Se dice que es uno de los

signos del origen de la civilizacién.

A continuacion detallamos las principales caracteristicas de la familia monogamica:

e Se funda en el predominio del hombre.
e Su objetivo es procrear hijos, cuya paternidad sea indiscutida, ya que luego

ellos serén los herederos de las riqguezas del padre.
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e Los lazos conyugales solamente podian ser quebrados por el hombre.
e Ambos conyugues comparten los afectos y cuidados hacia los hijos.
e Forma una unidad social con mayor firmeza y mas coherente.

e La mujer tiene mayor proteccién y una posicion de dignidad y jerarquia.

Familia consanguinea

Significado de familia consanguinea

La familia consanguinea es un tipo de organizacion familiar que se considera como
una de las primeras etapas en lo que ha sido la historia de la familia. Las principales
caracteristicas de este tipo de familia se relacionan con los lazos de sangre que unen

a sus integrantes.

La familia consanguinea es la que se basa en una relacién bioldgica. Es un tipo de

familia formada por parientes de sangre que son la base principal del parentesco.

A continuacion te detallo una serie de caracteristicas importantes de la familia

consanguinea, considerada como la primera fase de la familia en su historia:

e Los grupos conyugales se van a clasificar por generaciones en esta etapa de la
familia

e Es una familia unilineal ya que se consideran parientes solamente a los
descendientes de un antepasado comun. Esto quiere decir que los parientes
son los que tienen la misma sangre.

e La totalidad de los abuelos y las abuelas en los limites de la familia son
maridos entre ellos.

e Esto mismo sucede también con los hijos.

e Ademas, en este tipo de familia los descendientes y ascendientes, padres e
hijos son los Gnicos que luego de estar lejanos estan excluidos de los deberes

gue implica el matrimonio.
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1.1.3 MIEMBROS QUE CONFORMAN LA FAMILIA
DIAGRAMA # 1
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www.google.com > ARTOLA A. PIEZZI RAMON (2000). La familia en la sociedad

pluralista. Buenos Aires, Argentina: Ediciones Espacio.

Relaciones de parentesco en espafiol. Los sistemas terminoldgicos de parentesco

pueden ser completamente diferentes de una sociedad a otra.

1.1.4 TIPOS DE FAMILIA

La familia es inherente a lo humano, es el &mbito primario de socializacién, donde se

transmiten los valores, la historia social.

Estos tipos de familia pueden cambiar con el tiempo, lo cual hace que no se pueda
encuadrar la situaciéon de los nifios, por falta de parametros fijos. Los cambios en la
familia son de varios tipos, en la adjudicacion de los roles, en las pautas de

comunicacion, en la sexualidad.
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Existen varias formas de organizacion familiar y de parentesco, entre ellas se han

distinguido cuatro tipos de familias:

a) La familia nuclear o elemental: es la unidad familiar basica que se compone de
esposo (padre), esposa (madre) e hijos. Estos ultimos pueden ser la descendencia
biolégica de la pareja o miembros adoptados por la familia.

b) La familia extensa o consanguinea: se compone de mas de una unidad nuclear,
se extiende mas alla de dos generaciones y esta basada en los vinculos de sangre de
una gran cantidad de personas, incluyendo a los padres, nifios, abuelos, tios, tias,
sobrinos, primos y demas; por ejemplo, la familia de triple generacién incluye a los

padres, a sus hijos casados o solteros, a los hijos politicos y a los nietos.

c) La familia monoparental: es aquella familia que se constituye por uno de los
padres y sus hijos. Esta puede tener diversos origenes. Ya sea porque los padres se
han divorciado y los hijos quedan viviendo con uno de los padres, por lo general la
madre; por un embarazo precoz donde se configura otro tipo de familia dentro de la
mencionada, la familia de madre soltera; por ultimo da origen a una familia

monoparental el fallecimiento de uno de los cényuges.

d) La familia de madre soltera: Familia en la que la madre desde un inicio asume
sola la crianza de sus hijos/as. Generalmente, es la mujer quien la mayoria de las
veces asume este rol, pues el hombre se distancia y no reconoce su paternidad por
diversos motivos. En este tipo de familia se debe tener presente que hay distinciones

pues no es lo mismo ser madre soltera adolescente, joven o adulta.

e) La familia de padres separados: Familia en la que los padres se encuentran
separados. Se niegan a vivir juntos; no son pareja pero deben seguir cumpliendo su rol
de padres ante los hijos por muy distantes que estos se encuentren. Por el bien de los

hijos/as se niegan a la relacion de pareja pero no a la paternidad y maternidad.

La familia es la mas compleja de todas las instituciones, aunque en nuestra sociedad
muchas de sus actividades tradicionales hayan pasado parcialmente a otras, todavia
guedan sociedades en las que la familia continua ejerciendo las funciones educativas,

religiosas protectoras, recreativas y productivas.
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No falta quien la acuse de incapacidad para la misibn encomendada, de que no
cumple con su deber, sea por negligencia deliberada o por torpeza moral, pero,
evidentemente, esas recriminaciones son absurdas, porque la familia no es una
persona ni una cosa, sino un comunidad. Ahora bien, algo de esto hay de cierto al
reconocer que no siempre los adultos, en especifico los padres, cuentan con todos los
elementos que les permitan educar de manera correcta a sus hijos. No es lejana la
realidad de la violencia intrafamiliar, abusos sexuales, abandonos de los hijos,
problemas de comunicacion y comprension que llevan a los mas débiles de la familia,
los hijos, a ser vulnerables a un sin fin de riesgos como las drogas, la violencia, y otros

delitos contra la sociedad.

1.1.5 DINAMICA FAMILIAR

1.1.5.1 EL ROL DE LOS PADRES

"Si reunimos a todas las familias existentes tenemos la sociedad. Cualquier clase de
entrenamiento ocurrido dentro de la familia individual, quedara reflejado en la clase de
sociedad conformada por estas familias y las instituciones como escuelas, iglesias,
negocios y gobierno son, en todo sentido, extensiones de las formas familiares a las

no familiares".

Esta cita no cabe duda que nos permite entender la gran responsabilidad que le cabe
a la familia en la construccion de la sociedad. En especifico, me planteo la gran
responsabilidad que le cabe a los padres en la educacion de los hijos pues en gran
parte como es la familia es como son los padres, 0 sea, son ellos quienes moldean,

facilitan o bloquean muchos aspectos de la vida familiar.

En este caso por ejemplo, al interior de la realidad familiar la mujer tiene un rol
determinado y el hombre otro distinto; ambos son complementarios dado que uno
necesita del otro para ser realmente si mismo y poder cumplir una de las funciones

basicas de la pareja, como es la maternidad-paternidad y la educacién de los hijos.

Los hijos aprenden en funcion de lo que hacen sus padres y basandose en su
experiencia dentro de la casa, estableceran relaciones fuera de ella. Los mayores

somos el espejo en el que ellos se miran para descubrir el mundo y en la mayoria de
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los casos adquieren la personalidad, las costumbres vitales, el modo de comunicarse y

de actuar que observan en sus relaciones familiares

Por ultimo sefalar que la familia es considerada como una unidad o sistema vivo que
nace, crece, se desarrolla, se reproduce y muere. En ella hay un ciclo vital donde se
presentan etapas definidas: noviazgo, matrimonio, el primer hijo, la edad escolar, la
adolescencia, la juventud, la partida de los hijos y el reencuentro de la pareja al quedar

el nido vacio

La pareja sufre una gran prueba cuando los hijos se van, pues si estaban unidos por el
amor, se consolidaran el uno con el otro; en contraste, si el vinculo eran los hijos, la

unién se rompe o entra en serios conflictos.

Por ello, intentaremos definir algunas de las acciones que padre y madre desarrollan

en relacion a sus hijos/as como una manera de ser responsable con su rol.

1.1.5.2 EL ROL DE LA MADRE.

No es facil hablar de esto cuando estamos en una época de cambios tan bruscos que

no nos permite hablar con facilidad de qué madre pretendemos hablar.

El ideal a la cual toda mujer aspiraba, ser madre, se ha sustituido actualmente por
multiples ideales diferentes en cada capa social, en cada ambiente y muy
frecuentemente en pugna con la maternidad. Antes las niflas leian novelas que
terminaban con un casamiento y todas sus fantasias se concentraban solo en la futura

vida matrimonial y la educacién de los hijos.

Comprendemos cémo principalmente la mujer de hoy esta exigida a tomar decisiones
bastante radicales, como por ejemplo: vivir en su rol clasico dependiendo
absolutamente del hombre o, elegir la carrera profesional adecuada. Ya no se
presume como al principio de nuestro siglo, que una profesion implique para la mujer
la renuncia al casamiento y a la posibilidad de fundar una familia, por el contrario, la
mujer ha sido capaz de demostrar que puede asumir todos estos roles, pagando a

veces eso si, costos muy altos.
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Pero el amor maternal es un sentimiento, y como tal es fragil y variable. Por eso, para
ser buena madre se requiere de formacion, de compartir sus experiencias con otras
madres que le permita emprender y desarrollar su capacidad de crecer intelectual y

emocionalmente, realidades que no se contraponen mas bien hoy se complementan.

El rol de ser madre tiene como funcién basica alimentar fisica y psicolégicamente a
sus hijos/as brindandoles protecciéon y a la vez estimularlos a crecer. Es una tarea
conjunta con el padre por ello supone organizacion y previos acuerdos como pareja
para saber como y de qué manera se va a criar a os hijos/as, con qué valores, formas

de vida, habitos, costumbres, etc.

No podemos desconocer que ser madre acarrea una serie de responsabilidades, ya
gue, tener un hijo quita a muchas mujeres el espacio deseado quitando la alegria de la
maternidad, y transformando la relacion con la pareja en una continua tension. Al
mismo tiempo, el miedo al futuro, los riesgos que se corren al asumir este rol impiden

a muchas mujeres gozar el momento.

Es la madre quien primero satisface las necesidades basicas del hijo a través de la
alimentacion, el afecto, el contacto piel a piel y la estimulacién intelectual y sensorial.
Su presencia en el hogar crea las bases afectivas necesarias para que los demas
miembros crezcan con estabilidad emocional, seguros de si mismos y con valores que
les permitan ser mas autbnomos y transparentes en sus relaciones humanas. En este
sentido se dice que la relacion madre-hijo de algin modo es la base sobre la cual se

organiza la relacion con otras personas.

Si la ausencia de la madre ha sido prolongada y no cuenta con un reemplazo afectivo
adecuado, los hijos sufriran un trastorno en su desarrollo afectivo que le dificultara

posteriormente establecer relaciones sociales normales.

No es superficial lo manifestado anteriormente. Es clave entender entonces como el
rol de ser madre tiene, por un lado, un impacto inmenso en la realidad personal de los
hijos/as y, por otro lado, en la sociedad para la cual éste se esta formando. Es en la
familia, en el contacto afectivo con sus padres como los hijos/as van aprendiendo a
valorar y dar sentido a sus vidas, con mayor razén cuando hablamos de la familia de

madre soltera 0 monoparental, realidades muy comunes hoy en nuestra sociedad.
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Por ello, en términos generales, podriamos resumir las funciones de la madre en tres

areas basicas:

a) Relacién afectiva: El nifio trae al nacer la expectativa de qué tipo de madre le
vendra al encuentro. Si se combina ese hijo que necesita madre con una madre
dispuesta a entregarse se da la gozosa experiencia de una maternidad feliz. Una
maternidad 6ptima permite a o los hijos superar gran parte de las dificultades

inherentes al desarrollo.

La madre desde que sus hijos nacen debe saber responder intuitivamente a todas sus
necesidades y en los primeros meses de vida halla toda su seguridad en la actitud
sostenida por su madre. La relacion afectiva que una madre guarda con los hijos/as es

clave para el desarrollo integral de estos.

Todo ira bien mientras la actitud afectiva de la madre, sea una actitud materna normal;
gue satisface tanto al nifio como a la madre. La relacion afectiva entre madre e hijos al
interior del hogar marcan y son el origen de todas las futuras relaciones
interpersonales. Gracias a la adquisicion de esta capacidad de dirigir sus afectos el ser

humano se capacita para formar todas las relaciones sociales ulteriores.

b) Exigencias y reglas: A medida que los hijos crecen van conociendo este nuevo
aspecto del adulto, y en este caso de la madre la cual dicta exigencias y prohibiciones
e incluso sanciona. La idea central es que la madre aprende a corregir y por medio de
ello ensefia a sus hijos para que logren su propia valoracién. Si son amables sera
porque tienen un modelo de amabilidad bueno, si se muestran frios y brutales sera

porque el modelo que observan en su madre o padre es malo y sin valor.

1.1.5.3 EL ROL DEL PADRE.

Lo mismo ocurre con la paternidad, porque con la misma intensidad con que los hijos
necesitan una madre al nacer, precisaran del padre, cuando progresivamente se vaya
separando de la madre y en especial de la relacion Unica con ella. Encontrar al padre
no solo significard poder separarse bien de la madre, sino también hallar una fuente de

identificacion masculina imprescindible tanto para la nifia como para el varon, porque
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la condicion bisexual del hombre hace necesaria la pareja padre-madre para que se
logre un desarrollo arménico de la personalidad.

A lo largo de la historia, el padre ha sido visto como la figura fuerte y protectora, el
guia, la autoridad y como el proveedor de la familia. Pero al mismo tiempo, como una
persona mas bien ausente, y un poco lejana, temida y respetada, dando la imagen de
gue la ternura y cercania no son parte de su papel. Que los hombres no lloran ni son
sensibles son expresiones caracteristicas. A medida que la sociedad ha ido
cambiando, las familias se han hecho mas chicas, y el rol de hombres y mujeres se ha
transformado, ha variado este papel de "el fuerte”, el cual es una labor exigente; nadie
puede ser fuerte y protector todo al tiempo; cada uno tiene sus debilidades, y cuando
se pretende no tenerlas es a costa de un empobrecimiento de muchas experiencias
dignas de vivirse. Por otra parte, a medida que las parejas jovenes buscan
independencia, quieren vivir solas, 0 se van a otra ciudad, por lo que hay menos
abuelos, tias y otros familiares participando en el diario vivir, lo que ha llevado al
hombre a incorporarse cada vez mas a la rutina doméstica y a compartir con su mujer
ciertas actividades que antes no compartia. Los padres han ido colaborando poco a

poco dentro de la casa y el cuidado de los nifios.

Por ello, en términos generales, podriamos manifestar que el rol de ser padre se

desarrolla en tres areas basicas:

El padre como apoyo afectivo y proteccion: Tradicionalmente, es el padre quien da
proteccion en el sentido de techo, comida, vestuario y educacién, siendo el proveedor
econdmico de la familia. Es el que tiene que salir a trabajar para satisfacer las

necesidades basicas y dar seguridad a los que dependen de él.

Muchas veces, esta exigencia los sobrepasa, se sienten sobrecargados y exigidos por
un medio ambiente que les pide mas de lo que se sienten capaces de dar. Otros
padres se sobre-exigen pensando que su papel fundamental es dar seguridad
econdmica y que su familia debe tener de todo. Asi el trabajo y lo econémico pasan a
ser lo central, su razén de ser y a lo que dedican toda su energia y no les queda
tiempo ni animo para estar con los miembros de la familia para conversar, salir, jugar,
etc. Al mismo tiempo se piensa que el papel mas importante del hombre en el hogar es

el de ser figura de autoridad y que debe poner orden, disciplina y tomar decisiones.
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Pues si bien, esto tiene su valor pero una de las responsabilidades mayores de los
padres es educar; ésta accion debe ser compartida con la madre y otros miembros de
la familia. El establecer limites, reglas y las exigencias de cumplirla es una labor
conjunta y compartida por la pareja.

Aunque la proteccién economica y la disciplina son aspectos importantes para la
seguridad de los hijos/as, hay otro tipo de seguridad que es mas basica y primaria, y
gque es la necesidad de ser aceptado, querido, respetado, entendido. Para esto no es
preciso estar de acuerdo con el otro, pero si hay una palabra clave para entender esto,
es respeto. Es muy probable que no siempre nos guste los que otros hacen a veces
nos gustaria que los nifios fueran distintos a como son: que fueran mas tranquilos,
mas responsables, mas respetuosos; sin embargo hay que mirar a cada nifio como un
individuo aparte, con sus propias caracteristicas, como una persona con Sus
necesidades e intereses y forma de ser personal, como alguien en camino de
crecimiento y que puede equivocarse ya que tiene mucho que aprender. Dar apoyo al
niRo en su ser persona MAas que a estar constantemente castigandolo. Educar es
ayudar a crecer y no corregir continuamente. Al padre le concierne orientar y apoyar
mas que criticar y castigar. En este sentido, alguien que siempre es corregido y
criticado va a tener mucho menos posibilidades de sentirse seguro de si mismo en el
futuro. Un papa debe apoyar, guiar, orientar, ensefiar y querer mas que corregir,

criticar y retar a sus hijos.

Un papa cercano, abierto al diadlogo, afectuoso, va a dar una imagen positiva del
mundo, entregandole al nifio una sensacién de proteccion durante los afios en que es
muy importante tenerla. Por el contrario, un padre castigador, lejano y autoritario
produce miedo e inseguridad, y en el futuro el nifio enfrentara la vida mas cargado de

ansiedad, mas temeroso y con una mayor probabilidad de fracaso.

Otro punto importante se refiere a las caricias fisicas. Es agradable un padre que
acurruca, que haga sentar a su hijo en la falda, de acuerdo a la etapa evolutiva. Las
caricias nunca sobran. Sin embargo, hay una serie de mitos en relaciéon con las
expresiones afectivas de los hombres. Se piensa que un padre puede ser carifioso
mientras el nifio es muy pequefio, pero también lo puede ser cuando los nifios son

mas grandes. Mas bien, se plantea que quienes brindan carifio son las mujeres. Hay
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gue aprender el contacto fisico, dar un abrazo a tiempo, una caricia, sentar a un nifio

en la falda sin importar su limite de edad.

El padre como puerta al mundo: Una vez mas la tradicibn nos muestra a la madre
como la que da afecto y cuidados y la que permanece en la casa. Al padre se lo
sefiala como el que se enfrenta al mundo; pero hay una tendencia a que las mujeres
asuman otras responsabilidades y también salgan a trabajar. A pesar de ello, el papa
es una figura muy importante en cuanto a conectar a los hijos/as con el mundo
exterior, el mundo del trabajo, del estudio, la politica, los deportes, etc. aunque su

papel va cambiando a medida que los hijos crecen.

Un padre que muda al nifio, que le canta, lo regalonea, que se levanta en las noches a
atenderlo o lo alimenta de vez en cuando, probablemente serd sentido por su hijo
desde muy temprana edad como alguien cercano y conocido. Es, sin embargo, un
poco mas tarde cuando el papa pasa a ser alguien central en la educacion de los nifios
y es cuando el nifio ya camina. Alrededor del afio de edad, el papa empieza a ser un
intermediario y aliviana los lazos tan fuertes que el nifio tiene con su mama. Con
mayor razoén en la adolescencia la figura del padre es un respaldo central en todos los

proyectos que los hijos se plantean.

El padre como gran apoyo al rendimiento escolar: El papa puede aportar mucho al
rendimiento escolar a través de una preocupacion sistematica, un apoyo cercano y
célido en relacién con el mundo de las tareas y del colegio. En general los padres
tienden a controlar, exigir y a dejar las tareas y las reuniones escolares a cargo de las
madres. Son pocos los que conocen los nombres de los profesores o la materia en la
gue les esta hiendo bien o mal y en qué necesitan ayuda. Mas bien reciben la libreta

de notas al final del semestre y hacen los comentarios pertinentes.

¢, Cudles seran las tareas de un papa? Supervisar las tareas, ver si el nifio lo esta
haciendo bien, que tipo de ayuda requiere; ensefiarle a buscar informacion, a pensar,

desarrollar en ellos el espiritu de investigar, buscar para responder.

Es en la edad escolar donde el rol paterno es dramaticamente importante. Cuando el
nifio entra al colegio, el papa pasa a ser una figura de apoyo y motivacion. Se ha visto

gue los nifios con un padre ausente, ya sea porque no lo tiene o porque pasan muy
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poco tiempo con ellos, tienen peor rendimiento escolar. Mas adelante con la pubertad,

los hijos necesitan mas su cercania y apoyo que nunca.

La idea es seguir de cerca, apoyar y estimular el rendimiento del nifio, mas que
controlar o castigar, ya que se ha visto que los padres indiferentes tienden a generar

hijos poco creativos y mas dependientes en cuanto al rendimiento escolar.

EN RESUMEN

1. La realidad actual nos exige reconocer que cuando hablamos de familia no nos
referimos solo a un sistema nuclear, sino mas bien, a un conjunto de maneras de

concebir a la familia desde nuevas estructuras.

2. Hoy mas que nunca se descubre la mutua necesidad educativa que existe entre el
nexo familia y escuela. Esta alianza posibilita una nueva mirada de la educacién de los

hijos/as

3. Si bien, la presencia de ambos padres en la educacion de los hijos es vital, sin
embargo, los nuevos tipos de familia como la monoparental, se ve enfrentada a

desarrollar esta tarea con reales desafios no menos importantes para la sociedad.

4. Los modelos rigidos de educacion por parte de los padres se ven cada vez mas
cuestionados ante la mirada cuestionadora de los/as hijos/as que, sin duda alguna, no
participan de estructuras familiares autoritarias, por el contrario, son participes de
espacios democraticos intrafamiliares que los hace crecer y madurar armoénicamente

COMo personas.

1.1.6 RELACIONES INTERFAMILIARES

Uno de los temas que nunca pasa de moda, quiza porque la familia es, aunque no
aceptada por todos, la primera interaccién con el mundo que la mayoria de los
seres humanos tenemos en nuestra vida, son las relaciones interfamiliares,

especialmente la relacion que los hijos e hijas llevan con los padres.
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Es importante tener en cuenta estas relaciones, pues ellas condicionan de alguna
forma las decisiones que los hijos e hijas toman como fue expuesto anteriormente en

este folleto en el tema de las decisiones.

UNA RELACION UN TANTO EXTRANA

Sin querer entrar demasiado en aspectos psicolégicos, porque no soy experto en la
materia, sino un simple observador, en muchas ocasiones la relacion entre los padres

e hijos es un tanto extrafia.

Son las personas que nos dieron la vida, con quienes de alguna forma nos
relacionamos primero, y a veces son las personas con quienes mas dificultades de
relacion tenemos. Son quienes nos ensefian gran parte de los valores que tenemos, y

son con quienes, en mucha ocasiones, no los aplicamos.

Y no estoy hablando de las veces en las que la relacién es desde el principio bastante
dificil, o que nunca la ha habido, porque eso seria entrar en otra cuestion, sino que

estoy hablando de la relacién que se da de forma natural, y en una situacién normal.

La relacion con los papas es dificil porque anteponemos muchos conceptos e ideas
gue la sociedad nos va inculcando, que nos hacen perder de vista el enfoque de la

relacion y la llenamos de prejuicios que obstaculizan una relaciébn mas o menos sana.

UNA SOCIEDAD QUE HA CAMBIADO LA IDEA DE LA FAMILIA

Crecimos con un modelo de familia compuesto de papa, mama, hijos e hijas, quienes
formaban una “célula que era la base de la sociedad.” Si en este tiempo preguntamos
a los nifios y nifias el modelo de familia que conocen, seguramente no todos
contestaran asi. Hoy se habla de familias con solamente papa o solamente mama, con
padres adoptivos, mamas muy jovenes, papas muy jovenes; hijos e hijas criados por
los abuelos u otros familiares a causa de la migracién. En fin, lo que antes se conocia
como familias disfuncionales o desintegradas es una realidad mas actual y que se

repite con mayor frecuencia en nuestras sociedades.

Otro factor es que si uno observa los programas de TV, la idea de la familia que antes

era presentada ha cambiado. La idea de las familias como en la serie “Dallas” en la
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gue vivian todos juntos aun después de casados en el mismo lugar (la casa de los
abuelos) ha sido sustituida por la idea de un grupo de amigos a los que no une nada
mas que la amistad, o el romance y el sexo de la serie “Friends” que es un modelo de
rivalidad.

Una serie de programas en los que los personajes parecen no tener familia y que al
estilo biblico de Melquisedec, aparecen solitarios y asi desaparecen. Las dificultades
familiares ventiladas a través de los “reality shows” que fueron motivo de un tema en
un folleto pasado constituyen la idea familiar que normalmente vemos y que sirve de
modelo para las futuras generaciones. Y sin querer sonar demasiado escrupuloso, no
se necesita de gran ciencia para saber que este tipo de modelos familiares construyen

en muchas personas anti valores familiares.
Sin autor- sin fecha-Educacion Secundaria/Misién-disponible en:

http://mww.sepbcs.gov.emx/Educacion%20Basica/Secundarias%20Generales/Mision.h

tm

ES MUY DIFICIL COMBINAR LAS EDADES Y FORMAS DE PENSAR

Ha habido en muchos casos, una idea preconcebida de que la edad es un factor
determinante en las relaciones humanas, y aunque personas, que tienen amistad o
relaciones amorosas con personas de edades muy diferentes, dicen que la edad no
importa cuando existe el amor, son las mismas personas que después tienen dificultad
para integrar la brecha generacional que existe en la familia. Cuando existe el amor, la
edad no es un obstaculo. A veces a la idea preconcebida de que la diferencia de
edades entre los padres e hijos acarrea problemas, es lo que destruye al amor. Pero

seamos realistas, es imposible que los papas tengan la misma edad de los hijos.

Tampoco se puede pretender que la amistad que se da entre padres e hijos sea la
misma amistad que se da entre personas de una misma edad. Es amistad, si, sin lugar
a dudas; pero es una amistad diferente en la medida de que hay otro tipo de relacién

gue esta ahi.

Escuchaba hace tiempo a una madre decir que no tenia ningun problema pues ella

antes que ser madre era amiga de su hija adolescente, es mas, la mejor amiga y


http://www.sepbcs.gov.emx/Educacion%20Basica/Secundarias%20Generales/Mision.htm
http://www.sepbcs.gov.emx/Educacion%20Basica/Secundarias%20Generales/Mision.htm
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compafiera de aventuras. Platicando con la hija, ella sentia un gran carifio y un gran
respeto por su mama a la que consideraba una excelente amiga; pero al mismo tiempo
me compartia que también le gustaria que su mama de vez en cuando tomara el papel

de mama y mantuviera esa distancia saludable madre-hija que también es importante.

CAMINANTES DE SENDEROS AFINES

Cierto es que hay una dificultad para expresar la experiencia que se ha adquirido en la
vida, y que a veces no sabemos transmitir ensefianzas, pues no todas las personas
tenemos el don de la ensefianza. Esto genera muchas tensiones, pues los papas por
un lado se quejan de que los hijos no prestamos atencién a las experiencias que los
papas vivieron y que quieren transmitirnos para que no cometamos los mismos
errores; pero también hay que reconocer que aunque las experiencias son afines, no

son las mismas.

Los jovenes hoy viven unas situaciones que, aungque anteriormente han estado ahi, no
son percibidas ni vividas de la misma manera hoy que hace veinte afios. Se puede ver
en los hijos de las familias actuales, la forma como ha crecido, los juguetes gue tiene,
los medios electronicos que hay a su alcance, la tecnologia que le ha tocado y los
envidio porque sé que ha experimentado muchas cosas en sus pocos afios que yo no
experimenté en muchos afios. Esto claro que afectara la forma como percibe y se
relaciona con el mundo, y yo no puedo pretender que con la poca experiencia que
tengo, pueda explicarle exactamente qué hacer en las situaciones que enfrente en su

vida.

El secreto es que los hijos sientan el apoyo de los padres, y que los padres perciban
gue aunque en situaciones diferentes, los hijos valoran los consejos y tratan de sacar

el mejor jugo de ellos para su vida.

No importa cual sea el modelo que la sociedad nos presenta de familia o nos haya
tocado vivir: el amor, el respeto, la comprension y la cercania que la otra persona
puede infundirnos y nosotros podemos demostrar, no cambian con el paso del tiempo,

al contrario, se mantienen y mantienen la relacién sana entre padres e hijos.
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1.2. ESCUELA

1.2.1 CONCEPTOS.

El término escuela deriva del latin schola y se refiere al establecimiento donde se da
cualquier género de instruccién. También permite nombrar a la ensefianza que se da o
gque se adquiere, al conjunto de profesores y alumnos de una misma ensefianza, al
método, estilo o gusto peculiar de cada maestro para ensefiar, y a la doctrina,

principios y sistema de un autor.

En el arte, la escuela define al conjunto de discipulos, seguidores o imitadores de una
persona o de su doctrina. El concepto permite distinguir a las obras de una época o

region (por ejemplo, escuela romantica).

El Estado debe garantizar la educacién de su pueblo. Por eso, su funcién es
inspeccionar y supervisar las escuelas para que funcionen de forma correcta y brinden

el mejor servicio educativo a sus estudiantes.

De acuerdo a las distintas concepciones de la ensefianza, pueden mencionarse
diferentes modelos de escuela: la escuela selectiva (que considera que hay una
cultura dominante cuyos valores son los que se deben transmitir), la escuela
compensatoria (los valores de la cultura dominante son los “normales” e intenta
compensar los déficit para alcanzarlos), la escuela comprensiva (destaca los valores
positivos y negativos de cada cultura), la escuela inclusiva (parte de las capacidades
de cada persona para transformar el entorno y acaba con la desigualdad) y la escuela

moderna (que busca educar de una manera racionalista, secular y no coercitiva).

En la actualidad, las escuelas se dividen entre publicas y privadas. Mientras que las
primeras se encuentran bajo control del Estado y son gratuitas, las escuelas privadas
son administradas por particulares 0 empresas que cobran una cuota por los servicios

educativos que brindan.

Se denomina escuela a cada uno de los centros de ensefianza, donde de manera
formal, se imparte un curriculo. En sentido mas amplio, todo aquello que brinda
ensefianza buena o mala, puede llamarse escuela. Asi se dice que la familia es la

primera escuela, se habla de escuela de la vida, o escuela de la calle, etcétera.


http://definicion.de/ense%C3%B1anza/
http://definicion.de/metodo/
http://definicion.de/sistema
http://definicion.de/arte
http://definicion.de/persona
http://definicion.de/estado
http://definicion.de/educacion/
http://definicion.de/pueblo/
http://definicion.de/estudiante/
http://definicion.de/cultura
http://deconceptos.com/ciencias-sociales/ensenanza
http://deconceptos.com/ciencias-sociales/familia
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En la Edad Media eran los centros destinados a estudios teoldgicos.

Escuela confesional es la que se fundamenta en el estudio y practica de determinada

religion.

Escuelas experimentales o modelos, son las que utlizan nuevos métodos de
ensefianza para renovar y ajustar la educacién a los nuevos tiempos, a modo de

prueba, antes de implementarlas en todo el sistema educativo.

También se denomina escuela al conjunto de personas que comparten una doctrina,

por ejemplo, la escuela aristotélica.

Tomando el vocablo escuela como institucion escolar, donde se imparten
conocimientos de forma organizada, progresiva y sistematica, con una estructura
jerarquizada, podemos decir que ella monopoliza la ensefianza de los saberes mas
complejos: el saber cientifico se aprende en la escuela. En la escuela actual,
participan el docente que ensefia, los alumnos que aprenden, los directivos que dirigen
y coordinan, los auxiliares que limpian, los preceptores que cuidan la disciplina, y los
padres que acompafian el proceso educacional de sus hijos, cuando se trata de

escuela de nifios, ya que hay ademas, escuelas para adultos.

Hoy las escuelas, centran su atencion en educar para la democracia, para formar
ciudadanos comprometidos y criticos con sus conciudadanos y con el pais en el que
viven y con sus instituciones de gobierno. Pasé de ser un centro de transmision de
informacién a ser un centro de formacion del alumno en su integralidad, cultural, moral,

social y politica.

El comunismo realiz6 una aguda critica a la institucién escolar como reproductora de
la ideologia de la clase dominante (la burguesia). Propone una escuela sin ideologia,

gue imparta solo conocimientos Utiles y necesarios a los hombres.

1.2.2 FINES DE LA ESCUELA

Las misiones y los fines de las escuelas tiene que ver su razén de ser, propadsito, tipo

de persona que desean formar, sentido de su labor y compromiso social.


http://deconceptos.com/ciencias-sociales/edad-media
http://deconceptos.com/general/metodo
http://deconceptos.com/ciencias-sociales/educacion
http://deconceptos.com/matematica/conjunto
http://deconceptos.com/general/estructura
http://deconceptos.com/ciencias-sociales/nino
http://deconceptos.com/general/informacion
http://deconceptos.com/ciencias-sociales/ideologia
http://deconceptos.com/ciencias-sociales/ideologia
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Garantizar el derecho a la educacion con criterios de equidad, calidad y efectividad,
gue forme ciudadanos honestos, competentes, responsables y capaces de construir
una sociedad feliz, equitativa, productiva competitiva, solidaria y orgullosa de si

misma.

La educaciéon secundaria, debe promover, una educacion de calidad con equidad,
centrada en el desarrollo de habilidades y competencias necesarias para aprender y
continuar aprendiendo a lo largo de todo la vida, asi como el logro de los propésitos

educativos.
Plantea:

e Recuperar la unidad dialéctica entre ensefianza y aprendizaje devolviendo al

aprendizaje su centralidad como objetivo fundamental.

e Restituir al alumno el lugar prioritario que le corresponde dentro del sistema

educativo.

e Recuperar el saber como elemento clave del proceso educativo, con una visién

integral entre el saber comun y el saber elaborado.

e Volver la mirada hacia los aspectos pedagdgicos curriculares de la teoria y la

practica educativa.
e Revalorizar la educacién y el aprendizaje permanente.
e Reconocer la diversidad.
¢ Vincular los procesos sociales y educativos.

e Fomentar el desarrollo de valores universales.

1.2.3 RENDIMIENTO ESCOLAR

El rendimiento académico hace referencia a la evaluacién del conocimiento adquirido
en el ambito escolar, terciario o universitario. Un estudiante con buen rendimiento
académico es aquel que obtiene calificaciones positivas en los examenes que debe

rendir a lo largo de una cursada.


http://definicion.de/evaluacion/
http://definicion.de/conocimiento/
http://definicion.de/estudiante/
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En otras palabras, el rendimiento académico es una medida de las capacidades del
alumno, que expresa lo que éste ha aprendido a lo largo del proceso formativo.
También supone la capacidad del alumno para responder a los estimulos educativos.
En este sentido, el rendimiento académico esta vinculado a la aptitud.

Existen distintos factores que inciden en el rendimiento académico. Desde la dificultad
propia de algunas asignaturas, hasta la gran cantidad de examenes que pueden
coincidir en una fecha, pasando por la amplia extensién de ciertos programas
educativos, son muchos los motivos que pueden llevar a un alumno a mostrar un

pobre rendimiento académico.

Otras cuestiones estan directamente relacionadas al factor psicolégico, como la poca
motivacion, el desinterés o las distracciones en clase, que dificultan la comprensién de
los conocimientos impartidos por el docente y termina afectando al rendimiento

académico a la hora de las evaluaciones.

Por otra parte, el rendimiento académico puede estar asociado a la subjetividad del
docente cuando corrige. Ciertas materias, en especial aquellas que pertenecen a las
ciencias sociales, pueden generar distintas interpretaciones o explicaciones, que el
profesor debe saber analizar en la correccion para determinar si el estudiante ha

comprendido o no los conceptos.

En todos los casos, los especialistas recomiendan la adopcién de habitos de estudio
saludables (por ejemplo, no estudiar muchas horas seguidas en la noche previa al
examen, sino repartir el tiempo dedicado al estudio) para mejorar el rendimiento

escolar.

EL BAJO RENDIMIENTO ESCOLAR.

Lo que si nos preguntamos en este momento, ante la muy clara asociacion del
concepto de “rendimiento” con los puntajes obtenidos, y de los puntajes obtenidos con
la apropiacion de conocimiento por parte de los nifios y nifias, es: ¢sera necesario
avanzar hacia una reconceptualizacion, hacia una nueva y mas amplia forma de
entender el concepto de rendimiento? ¢(No serd que la asociacidbn Unica

rendimiento/puntaje/conocimientos, es una asociacion limitada y demasiado restringida


http://definicion.de/psicologia
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para las multiples formas en las que un nifio o una nifia concreta los aprendizajes
logrados? Nos quedamos, por ahora, con la pregunta.

El bajo rendimiento escolar es, efectivamente, un problema y un problema de
dimensiones alarmantes. Quizas por eso, como dijimos lineas mas arriba, muchos se
han preocupado de encontrar sus causas, de explicarlo desde distintos enfoques, de
descubrir los factores que dan origen a ese problema. Vale la pena, aunque sea

brevemente, hacer un recorrido por algunas de las respuestas que se han encontrado.

FACTORES QUE SE RELACIONAN CON EL BAJO RENDIMIENTO ESCOLAR

A riesgo de significar la diversidad de aspectos y explicaciones que se han

encontrado, anotamos y agrupamos los siguientes:

e Un porcentaje considerable del total de los nifios y nifias que asisten a escuelas y
colegios fiscales, estan incorporados a la poblacion econdmicamente activa, es
decir, se trata de nifios y niflas trabajadores que van a la escuela. Sus situaciones
de vida son complejas y tienen serios problemas que pueden ir desde
enfermedades hasta malos habitos, que les dificultan su buen rendimiento y/o
permanencia en la escuela.

e Las familias de los nifios y nifias son desestructuradas, desorganizadas e
inestables. No hay un control familiar al nifio/a ni un interés de su familia para que
el nifio o la nifia rinda bien en la escuela.

e El deterioro de las condiciones econémicas hace que los padres decidan no enviar
al nifio/a a la escuela, o que el nifio/a no tenga tiempo de hacer deberes o estudiar,
porque tiene que ayudar en la casa.

¢ El bajo nivel educativo de los padres.

e Un alto porcentaje de los nifios/as tiene problemas de desnutricion, en muchos
casos. Son agresivos, fastidiosos, indisciplinados, carecen de afecto y tienen baja
autoestima.

¢ El medio en el que el nifio/a vive tiene una influencia negativa. Sus amigos vy la
vida en familias y barrios hacen que los nifios tengan problemas de disciplina y

adaptacion, por eso no rinden.
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e E| presupuesto del Estado ecuatoriano para el sector educativo ha ido
disminuyendo.

e Las escuelas no cuentan con infraestructura y materiales adecuados y suficientes.

e Cuatro de cada cinco escuelas rurales son incompletas y una de cada tres es
unidocente.

e Los bajos ingresos de los maestros/as deterioran su autoestima y disminuyen el
valor social de la profesion.

La validez o no de estos factores, no esta en cuestion aqui. Queremos destacar, eso

si, que ninguna de ellas es atribuible a la escuela misma. Si usted observa bien, se

trata de un conjunto de efectos externos, de condiciones “objetivas”, de situaciones y

problemas de los nifios/as o de sus familias...De un problema cuyas causas estan

fuera de la escuela, no dentro de ella.

Asi, con enorme frecuencia, se habla de los nifios hiperactivos, de nifios apaticos, de

nifos agresivos, de nifios que no tienen interés por aprender. Una de las soluciones es

derivar la “atencién” de estos nifos hacia especialistas ubicados en los departamentos

de bienestar estudiantil, cuando los hay, o si no, demandar a las familias para que

busquen soluciones a los problemas de sus hijos.

¢ Es posible que los altos indices de abandono y repitencia, nos estén hablando de
una profunda falta de articulacion entre la escuela y la vida de los nifios y nifias

e Es posible que, el alarmante indice de repitencia en el primer grado, nos esté
hablando de que los nifios y nifias que ingresan a la escuela sufren un “choque”
gue les repele

e Es posible que, aulas cerradas e inmovilizadoras para un nifio que quiere y
necesita moverse, provoquen comportamientos que se califican de hiperactividad y
apatia

e Es posible que curriculos que no dicen nada a la vida cotidiana de los nifios que no
toman en cuenta lo que él ya sabe como punto de partida para nuevos
aprendizajes, provogquen reacciones que pueden ser leidas como falta de interés

e Es posible que el autoritarismo e irrespeto, muchas veces presentes en la relacién
educativa, provoquen comportamientos que son clasificados como agresivos,

irrespetuosos 0, mas genéricamente, como problemas de conducta
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e Es posible que sustentar los aprendizajes en deberes y memoria, provoque que
ninos que viven situaciones de trabajo infantil, de imposibilidad de los padres para
ayudarlos porque los dos trabajan o porque ellos mismos no tienen niveles de
instruccion en las asignaturas escolares, incumplan las tareas y obtengan bajas

calificaciones

1.2.3.1 TAREAS Y DEBERES

e Los deberes son un recurso que si bien permiten que los nifios puedan finalizar en
casa lo que no han podido terminar en el colegio, posibilitando a la vez la iniciacién
del héabito de estudio, pueden sin embargo resultar una situacién que provoque

emociones negativas y conflictos en la relacion padres-hijos.

e Para ayudar a que esta relacién sea arménica y que a la vez el nifio se beneficie
de los aspectos positivos de las tareas para casa, ademas de los consejos dados
en la primera parte, se proponen las siguientes orientaciones:

e En cuanto a la ayuda que se le presta, no hay que olvidar que los padres no han
de ejercer de profesores sino de padres. Su funcion seria ayudarles a organizarse,
controlar el ambiente, animarles, ayudarles en algin momento mas dificil y
hacerles ver que si no son capaces de hacer algo pueden recurrir a la ayuda del
profesor al dia siguiente.

e Si el niflo necesitara ayuda para organizar los deberes podemos ayudarle a
dividirle la tarea en partes. Igualmente ayudarle a planificar el tiempo en momentos
de examenes o0 en tareas en las que se da un plazo mas o menos largo de
entrega.

e En los primeros afios el adulto puede estar en el mismo lugar donde el nifio hace
los deberes, aunque haciendo otra cosa, con la idea de ayudarle en algin
momento a centrar su atencién. Pero con paso del tiempo se le debe dar mayor
autonomia.

¢ No es conveniente darle la solucion a las preguntas o problemas planteados; es
mejor proponerle preguntas y/o pistas que le acerquen a la respuesta correcta,

pero debe ser él el que llegue a la solucion.


http://www.psicologoescolar.com/ORIENTACIONES_GRATIS/6_los_deberes_escolares.htm
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En ocasiones, se le puede ayudar algo al inicio de la actividad para dejar que él
continde sdlo.

La hora de revisar los deberes es un momento importante para mostrar interés por
el nifio y para resaltarle lo que esta bien hecho. Si el nifio lo pide podremos
corregirle algin aspecto concreto, pero lo importante es que la tarea esté
realizada ya que su correccion seria mas adecuado que se realizara al dia
siguiente en clase.

Mantener una actitud positiva ante su esfuerzo, resaltando sus logros aunque sean
pequefios, elogiando su actitud aunque los resultados no sean totalmente
satisfactorios. Si valoramos de manera positiva el esfuerzo que le supone y los
pequefios logros que vaya alcanzando estimularemos también su interés y
esfuerzo hacia las tareas.

Si el niflo no fuera capaz de hacer los deberes s6lo, entonces deberiamos hablar
con su tutor, por si necesitara algin apoyo en el colegio.

Si aun asi el nifio necesitara ayuda, aunque algunos padres tienen tiempo y
paciencia suficientes para prestarles un apoyo adecuado, en general seria
preferible la ayuda de un profesor, a ser posible especialista en pedagogia,
psicologia o psicopedagogia.

No criticar el resultado de lo que el nifio haya hecho, ya que eso perjudicaria la
relacion con el nifio y podria desmotivarle. Es mejor centrarse en lo positivo, sin
olvidar que es el maestro el que tiene que valorar lo realizado y que los deberes no
tienen por qué llegar perfectos.

Si algun dia el nifio se negara a realizar los deberes hay que ser consistentes en
aplicar las consecuencias acordadas previamente con él.

Recordar al nifio que debe anotar los deberes todos los dias y llevar a casa el
material que necesite para hacerlos.

Animarle a llamar a algin compafiero cuando tenga dudas sobre qué deberes hay
gue llevar al dia siguiente.

El nifio debe disponer de tiempo a lo largo de la tarde para jugar, para el ocio y
para la convivencia con padres y hermanos, por lo que como ha indicado, los

deberes sélo deben ocupar una parte (pequefia) de la tarde.
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e Por el contrario, si los deberes llegaran a ocupar mucho tiempo el nifio podria
llegar a odiarlos, con lo que se perderian en gran medida los efectos beneficiosos
de las tareas para casa.

e También le ayudamos si somos un modelo de conducta para ellos: también los

adultos tienen sus tareas en casa, dedican su tiempo a la lectura, etc.

1.2.4 DISCIPLINA

La Disciplina es la capacidad de actuar ordenada y perseverantemente para conseguir
un bien. Exige un orden y unos lineamientos para poder lograr mas rapidamente los
objetivos deseados, soportando las molestias que esto ocasiona. La principal
necesidad para adquirir este valor es la autoexigencia; es decir, la capacidad de
pedirnos a nosotros mismos un esfuerzo "extra" para ir haciendo las cosas de la mejor
manera. El que se sabe exigir a si mismo se hace comprensivo con los demas y
aprende a trabajar y a darle sentido a todo lo que hace. La disciplina es indispensable
para que optemos con persistencia por el mejor de los caminos; es decir, por el que
nos va dictando una conciencia bien formada que sabe reconocer los deberes propios

y se pone en marcha para actuar.

Este valor es fundamental y basico para poder desarrollar muchas otras virtudes, sin la
disciplina es practicamente imposible tener fortaleza y templanza ante las

adversidades que se presentan dia a dia.

Siempre debemos estar conscientes del objetivo que queremos lograr y proponernos
alcanzarlo; eso, es eficacia. Ser eficaz es la capacidad de producir resultados; no
solamente se debe dar en las areas en que producimos cosas, sino también debemos
dar resultados como alumnos, padres, hijos, hermanos y como ciudadanos. Todo esto
se ve reflejado cuando entregamos una tarea o un trabajo o cuando alguien espera
algo mas de nosotros; es decir, un determinado resultado. Lo que tenemos que dar es
ese resultado y no podemos quedarnos en el esfuerzo ni en las buenas intenciones.

Eso, es ser eficaz.

La disciplina es el valor de la armonia, porque todo guarda su lugar y su proporcion.

Los seres humanos debemos tender a nuestra propia armonia de ser, pensando, y


http://www.monografias.com/trabajos14/disciplina/disciplina.shtml
http://www.monografias.com/trabajos35/el-poder/el-poder.shtml
http://www.monografias.com/trabajos16/objetivos-educacion/objetivos-educacion.shtml
http://www.monografias.com/trabajos14/nuevmicro/nuevmicro.shtml
http://ads.us.e-planning.net/ei/3/29e9/cfa010f10016a577?rnd=0.06141505369514677&pb=a28b0eafc928681b&fi=c477c1cdf9e50367&kw=decir
http://www.monografias.com/trabajos11/estacon/estacon.shtml
http://ads.us.e-planning.net/ei/3/29e9/cfa010f10016a577?rnd=0.5050178190008779&pb=b9684c1b5beedb26&fi=c477c1cdf9e50367&kw=valor
http://www.monografias.com/trabajos16/objetivos-educacion/objetivos-educacion.shtml
http://www.monografias.com/trabajos11/veref/veref.shtml
http://ads.us.e-planning.net/ei/3/29e9/cfa010f10016a577?rnd=0.8118336690486373&pb=57b7fd5dc3b6657c&fi=c477c1cdf9e50367&kw=debe
http://www.monografias.com/trabajos34/el-trabajo/el-trabajo.shtml
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actuando siempre en relacion a un buen fin. Para conquistar este valor hay que
empezar por aprovechar nuestra necesidad de orden en las casas y para ello hay que
tenerles un lugar a cada cosa y mantenérselo por medio de la disciplina, poner
siempre alli esas cosas. También hay que practicar el orden en el hablar, en el vestir y

en nuestras pertenencias.

"Quien hace lo que quiere, no hace lo que debe"

LA DISCIPLINA EN LA EDUCACION

"Hay varias formas de disciplina pero por lo general la disciplina es un comportamiento
humano, el cual es un comportamiento como una cierta libertad que se rige a ciertas

leyes o reglas en cierta forma."

"En una institucion educativa la disciplina puede ser expresada como un
comportamiento en el cual el alumno se rige a las leyes del respeto hacia el profesor y

con y para los compafieros del aula."

Si tomamos en cuenta lo antes expresado en los textos tenemos, como resumen que
la disciplina en el curso es la forma por la cual el estudiante en cierta forma "entrega”
respeto al profesor y los compafieros, aunque mas se da el caso hacia el profesor ya
gue la disciplina la hace el curso entero y por lo tanto tenemos que la indisciplina es la
falta de disciplina por la cual se lleva a la violacién de la regla de oro que es dar

respeto y atencion al educador en la institucion.

La disciplina se da por diferentes factores como lo son el medio ambiente y la presion
gue sufren los educados y es asi como la disciplina e indisciplina son propiedades
exclusivas de los educados ya que se supone que la disciplina y la indisciplina es un

hecho que "favorece" al educador.

Una persona puede carecer de disciplina cuando se encuentra bajo una cierta forma
de libertinaje; tomemos en cuenta que la libertad de uno acaba cuando comienza la
del otro y es por eso que tanto el educador y el educado se merecen respeto y por eso
es que hay a veces indisciplina porque a veces el educador sofoca la libertad del
educando o hay casos en que el educando abusa de su libertad ocasionando una

violacién a la libertad del educador.


http://ads.us.e-planning.net/ei/3/29e9/cfa010f10016a577?rnd=0.14344746489903726&pb=91968e5236f92fc5&fi=c477c1cdf9e50367&kw=hablar
http://www.monografias.com/trabajos16/comportamiento-humano/comportamiento-humano.shtml
http://www.monografias.com/trabajos14/la-libertad/la-libertad.shtml
http://www.monografias.com/trabajos4/leyes/leyes.shtml
http://www.monografias.com/trabajos5/biore/biore.shtml#auto
http://www.monografias.com/trabajos27/profesor-novel/profesor-novel.shtml
http://ads.us.e-planning.net/ei/3/29e9/cfa010f10016a577?rnd=0.7435544281247202&pb=01dabdaa3039faea&fi=c477c1cdf9e50367&kw=cuenta
http://ads.us.e-planning.net/ei/3/29e9/cfa010f10016a577?rnd=0.03327421777832584&pb=4defc36f427b5d64&fi=c477c1cdf9e50367&kw=respeto
http://www.monografias.com/trabajos35/oferta-demanda-oro/oferta-demanda-oro.shtml
http://www.monografias.com/trabajos14/deficitsuperavit/deficitsuperavit.shtml
http://www.monografias.com/trabajos15/medio-ambiente-venezuela/medio-ambiente-venezuela.shtml
http://www.monografias.com/trabajos11/presi/presi.shtml
http://www.monografias.com/trabajos7/perde/perde.shtml
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Por lo tanto el educador como el educando se merecen respeto, que en este caso

pasaria a ser disciplina.

"La disciplina es la entrega de lealtad a ciertas condiciones impuestas por algo o

alguien, la indisciplina es la deslealtad o irrespeto a esas condiciones".

En conclusion para que haya disciplina en una institucion educativa (que en este caso

pasaria a ser el aula de un curso) tanto el educador como el educando deben respetar

la libertad del otro y por lo tanto entre los dos debe haber un mutuo respeto.

LO QUE CAUSA LA INDISCIPLINA EN EL CURSO

10.

Que los alumnos regresan de tener varias horas libres y por lo tanto tener una
conducta alterada y llegan y hay una clase super aburrida.

Que los profesores causan la risa en el curso haciendo un chiste y cuando los
alumnos se rien no saben en que momento parar.

Que el profesor tiene como método para ensefiar la tipica clase entonces se va a
la monotonia haciendo que el alumno se sienta aburrido y haga lo posible por
alejarse del aburrimiento.

Que los profesores lleguen bravos y nos intenten ensefiar en una hora cosas que
aprenderemos en un mes.

Que después de venir de los recreos lleguemos a una clase donde vamos a tener
ademas del desgaste fisico del recreo un desgaste intelectual ocasionando que la
siguiente hora de clase tengamos ganas de descansar.

Que los profesores nos den de corrido a veces dos horas sin descansar.

Que a la salida cuando los alumnos ya quieren irse a las casas haya una clase
aburrida y larguisima donde lo Unico que hacen los alumnos es intentar aprender o
intentar esperar la salida.

Que los profesores lleguen tarde a la clase ocasionando que los alumnos hagan lo
gue quieran hasta que llegue el profesor.

Que cuando los profesores estan entregando notas dejen que los alumnos hagan
lo que les da la gana.

Que los profesores den la clase muy rapido ocasionando que el alumno se canse,

se pierda de la parte donde estaba y que después intente igualarse después.


http://www.monografias.com/trabajos/conducta/conducta.shtml
http://www.monografias.com/trabajos901/debate-multicultural-etnia-clase-nacion/debate-multicultural-etnia-clase-nacion.shtml
http://www.monografias.com/trabajos11/metods/metods.shtml
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11. Se ocasiona mucha indisciplina cuando los alumnos estan haciendo cualquier cosa
y el profesor no hace nada para que se calmen.

12. Que los profesores al llegar a la clase no digan a los alumnos si sentarse o
guedarse parados ocasionando que algunos se sienten y otros se paren.

13. Se ocasiona indisciplina cuando los alumnos abusan de la confianza del profesor
inclinandose hacia estar haciendo cualquier cosa mientras los profesores dan la

clase.

1.2.5 EDUCACION

La educacion, (del latin educere "guiar, conducir* o educare "formar, instruir) puede

definirse como:

e El proceso multidireccional mediante el cual se transmiten conocimientos, valores,
costumbres y formas de actuar. La educacién no sélo se produce a través de la
palabra: esta presente en todas nuestras acciones, sentimientos y actitudes.

e EIl proceso de vinculacion y concienciacion cultural, moral y conductual. Asi, a
través de la educacion, las nuevas generaciones asimilan y aprenden los
conocimientos, normas de conducta, modos de ser y formas de ver el mundo de
generaciones anteriores, creando ademas otros nuevos.

e Proceso de socializacion formal de los individuos de una sociedad.

e Laeducacion se comparte entre las personas por medio de nuestras ideas, cultura,
conocimientos, etc. respetando siempre a los deméas. Esta no siempre se da en el

aula.

Existen tres tipos de educacién: la formal, la no formal y la informal. La educacién
formal hace referencia a los ambitos de las escuelas, institutos, universidades,
modulos. Mientras que la no formal se refiere a los cursos, academias, etc. Y la
educacion informal es aquella que abarca la formal y no formal, pues es la educacién

gue se adquiere a lo largo de la vida.


http://es.wikipedia.org/wiki/Lat%C3%ADn
http://es.wikipedia.org/wiki/Conocimiento
http://es.wikipedia.org/wiki/Valores
http://es.wikipedia.org/wiki/Costumbre
http://es.wikipedia.org/wiki/Palabra
http://es.wikipedia.org/wiki/Conciencia
http://es.wikipedia.org/wiki/Cultura
http://es.wikipedia.org/wiki/Moral
http://es.wikipedia.org/wiki/Conducta
http://es.wikipedia.org/wiki/Socializaci%C3%B3n
http://es.wikipedia.org/wiki/Sociedad
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LA EDUCACION BASICA

Preescolar, educacién primaria y secundaria es la etapa de formacion de los individuos
en la que se desarrollan las habilidades del pensamiento y las competencias basicas
para favorecer el aprendizaje sistematico y continuo, asi como las disposiciones y
actitudes que regiran su vida. Lograr que todos los nifios, las nifias y adolescentes del
pais tengan las mismas oportunidades de cursar y concluir con éxito la educacién
basica y que logren los aprendizajes que se establecen para cada grado y nivel son

factores fundamentales para sostener el desarrollo de la nacion.

En una educacion basica de buena calidad el desarrollo de las competencias basicas y
el logro de los aprendizajes de los alumnos son los propésitos centrales, son las metas

a las cuales los profesores, la escuela y el sistema dirigen sus esfuerzos.

Permiten valorar los procesos personales de construccion individual de conocimiento
por lo que, en esta perspectiva, son poco importantes los aprendizajes basados en el
procesamiento superficial de la informacion y aquellos orientados a la recuperacion de

informacioén en el corto plazo.

Una de las definiciones mas interesantes nos la propone uno de los mas grandes
pensadores, Aristételes: "La educacién consiste en dirigir los sentimientos de placer y

dolor hacia el orden ético."

También se denomina educacion al resultado de este proceso, que se materializa en
la serie de habilidades, conocimientos, actitudes y valores adquiridos, produciendo
cambios de caracter social, intelectual, emocional, etc. en la persona que,
dependiendo del grado de concienciacidn, sera para toda su vida o por un periodo

determinado, pasando a formar parte del recuerdo en el Ultimo de los casos.

El objetivo de la educacion es

e Incentivar el proceso de estructuracion del pensamiento, de la imaginacion
creadora, las formas de expresion personal y de comunicacion verbal y gréfica.

e [Favorecer el proceso de maduraciébn de los nifios en lo sensorio-motor, la
manifestacion ladica y estética, la iniciacion deportiva y artistica, el crecimiento

socio afectivo, y los valores éticos.
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e Estimular habitos de integracion social, de convivencia grupal, de solidaridad y
cooperacion y de conservacion del medio ambiente.

e Desarrollar la creatividad del individuo.

e Fortalecer la vinculacion entre la institucion educativa y la familia.

e Prevenir y atender las desigualdades fisicas, psiquicas y sociales originadas en
diferencias de orden bioldgico, nutricional, familiar y ambiental mediante programas

especiales y acciones articuladas con otras instituciones comunitarias.

La educacion es un proceso de socializacion y culturacion de las personas a través del
cual se desarrollan capacidades fisicas e intelectuales, habilidades, destrezas,
técnicas de estudio y formas de comportamiento ordenadas con un fin social (valores,
moderaciéon del didlogo-debate, jerarquia, trabajo en equipo, regulacion fisioldgica,

cuidado de la imagen, etc.).

En muchos paises occidentales la educacién escolar o reglada es gratuita para todos
los estudiantes. Sin embargo, debido a la escasez de escuelas publicas, también

existen muchas escuelas privadas y parroquiales.

La funcién de la educacion es ayudar y orientar al educando para conservar y utilizar
los valores de la cultura que se le imparte, fortaleciendo la identidad nacional. Pero el
término educacion se refiere sobre todo a la influencia ordenada ejercida sobre una
persona para formarla y desarrollarla a varios niveles complementarios; en la mayoria
de las culturas es la accién ejercida por la generacién adulta sobre la joven para
transmitir y conservar su existencia colectiva. Es un ingrediente fundamental en la vida
del ser humano y la sociedad y se remonta a los origenes mismos del ser humano. La

educacion es lo que transmite la cultura, permitiendo su evolucion.

Educacion alo largo de la vida

Existen diversos conceptos que intentan analizar el fenbmeno educativo, en relacion al
discurrir temporal en las personas. Asi, conceptos como educacion permanente,
educacién continua, Andrologia o educacién de adultos tienen aspectos comunes pero

también matices importantes que los diferencian y los enriquecen.

Segun estudios, los nifios de ocho afios aprenden mejor premiando su desarrollo y no

atienden a los castigos mientras los de doce, al contrario, aprenden méas al reaccionar


http://es.wikipedia.org/wiki/Creatividad
http://es.wikipedia.org/wiki/Endoculturaci%C3%B3n
http://es.wikipedia.org/wiki/Andragog%C3%ADa
http://es.wikipedia.org/wiki/Condicionamiento_operante
http://es.wikipedia.org/wiki/Castigo_%28psicolog%C3%ADa%29
http://es.wikipedia.org/wiki/Entrenamiento_de_omisi%C3%B3n
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de forma negativa ante sus errores. Los adultos también siguen esta norma general y
observan més sus fallos aunque de forma mas eficiente. Esto es porque los adultos
aprenden mas por conviccion e incluso por necesidad ya que pueden requerir los
conocimientos para su trabajo, o para alguna actividad en especifico por ello es que
aprenden mas eficientemente de sus errores, y saben perfectamente que el
aprendizaje es responsabilidad suya. A diferencia de lo que pasa con los nifios y
jovenes, mismos que en muchas ocasiones acuden a la escuela porque sus papas los
envian y no tanto por conviccion propia o porque tengan la necesidad de ciertos
conocimientos. Todo esto lleva a que existan dos corrientes educativas segun el tipo

de estudiantes, la pedagogia para los nifios y jovenes y la andragogia para los adultos.

1.2.5.1 RELACIONES ENTRE LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA

El Centro se configura como una Comunidad Educativa integrada por el conjunto de
personas que, relacionadas entre si e implicadas en la accién educativa, comparten y
enriquecen los objetivos del Centro. Es Comunidad Educativa porque su accion es
educativa, una accion educativa que se articula en torno al Ideario del Colegio y al
resto de normas que configuran el Caracter Propio del Centro, asi como la legislacién
aplicable, las caracteristicas de sus agentes y destinatarios, los recursos del Centro y
el entorno en el que nos encontramos.

Los miembros de la Comunidad Educativa son los protagonistas de la accién
educativa, cada uno segun las funciones y responsabilidades diferenciadas en razén
de la peculiar aportacion que realizan al proyecto comun, y son: la Entidad Titular, los
alumnos, los profesores, los padres, el personal de administracion y servicios y otros
colaboradores. Como miembros de la Comunidad Educativa, veran respetados sus
derechos y, para una mayor y mejor colaboracion y participacion en el funcionamiento
y en la vida del Colegio, conoceran el Caracter Propio, el Proyecto Educativo y el
Reglamento de Régimen Interior del Centro donde se recogen los derechos y
obligaciones de cada uno de ellos.

La participacion se caracteriza por ser la condicion basica del funcionamiento de
nuestro Colegio y el instrumento para la efectiva aplicaciéon de nuestro Caracter Propio

y Proyecto Educativo y, ademas, por ser una participacion diferenciada, en funcién de
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la diversa aportacion al proyecto comun de los distintos miembros de la Comunidad
Educativa.

Los procesos educativos que pretenden conseguir el desarrollo integral de las
personas tienen lugar en la interaccion de cada una de éstas con las demas. A través
de esa interaccién "nos ofrecen una serie de experiencias educativas que nos
permiten incorporar los elementos basicos de nuestra cultura e incorporarnos a ella, en
el marco de un proceso que conduce al desarrollo personal en el marco de la

socializacion™. Es evidente que esa interaccion no se da exclusivamente en los cen-
tros educativos, que los procesos educativos tienen lugar también en instituciones
distintas de la escolar; sobre todo, y con un grado de responsabilidad y/o capacidad de

decision bastante elevado, en la familia.

La familia tiene para el nifio o nifia dos grandes funciones. Una la de ayuda para la
supervivencia: alimentacién, higiene, seguridad, afecto, etc.; y otra la educativa y
socializadora; esta segunda normalmente es asistematica, a técnica e inconsciente,
aunque en muchos casos se transforma en una actuacion cuidadosa y guiada por
objetivos claros cuando la familia se hace consciente de su papel; pero lo mas
importante es que no se realiza en momentos determinados sino continuamente. Asi,
cuando una familia alimenta a su hijo/a, éste no sélo se alimenta sino que aprende
contenidos, ideas, valores y normas sobre la alimentacion. Ademas, la familia no es
sélo importante por su accion implicitamente educativa sino también por su capacidad
motivadora y potenciadora de todos los aprendizajes que el nifio/a haga en cualquier
otro contexto y por su capacidad de progresar y desarrollar su competencia educativa.
En este sentido el papel de la familia como elemento de profundizacion y desarrollo de
la calidad educativa parece indiscutible, ya que su implicacién positiva en la educacion
genera mayores posibilidades de éxito en los aprendizajes formales, ademas de unas
mejores relaciones con y en el centro; incluso para contextualizar el curriculo vy
caracterizar al centro, no como un lugar cerrado y aislado, sino abierto y permeable al
medio en que esta inserto, es necesaria la familia como vehiculo privilegiado para

interrelacionar ambos ambientes y facilitar el conocimiento y relacién entre ambos.

Esta situacién nos lleva a plantear la labor educativa como una tarea colectiva, de
colaboracion, en la que cada sector tiene sus funciones y en la que es preciso que

todos los sectores que en ella intervienen trabajen para los mismos objetivos de forma
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cooperativa, coordinada y constructiva. Esto significa "la necesidad del conocimiento
mutuo, de compartir y acordar criterios educativos entre los principales contextos del

desarrollo de las nifias y nifios™.

En el funcionamiento del sistema educativo hablamos de participacion para referirnos
a esa necesaria cooperacion y coordinacion entre los distintos sectores de las
Comunidades Educativas, tanto en el interior de cada uno de ellos como entre los

sectores, especialmente entre familia y profesorado.

La participacién es un proceso que tiene un principio pero que no acaba hasta que el
hijo o hija termina su escolarizacién, y que con su maduracion, a través de las distintas
actuaciones, puede irse profundizando y desarrollando, transfiriendo a otras realidades

sociales la experiencia de participacion que se va adquiriendo en la escuela.

"La nueva escuela publica comunitaria tiene el reto de alumbrar nuevas reflexiones y
experimentaciones para desarrollar la cultura de la colaboracién que, superando
recelos y corporativismos, abra las puertas a nuevos y mas diversos modelos de
gestion democrética y participativa, a las iniciativas mas creativas de los distintos

colectivos, a nuevos contextos de interrelacion social"s.

"La responsabilidad de hacer de las relaciones familia/escuela algo provechoso se
encuentra principalmente en ésta ultima, pues cuidar dicha relacion forma parte de su

cometido profesional”.

El profesorado debe aprender y verla conveniencia y necesidad de compatrtir el poder
existente en los centros y perder el miedo a ese reparto, ya que con ello ganara
profesional y socialmente. Es importante destacar todo lo que puede ganar y obtener
el profesorado con el fomento de esta relacion. El conocimiento por parte de la
sociedad de lo que sucede actualmente dentro de los centros, de las aulas..., serviria
para valorar y prestigiarla escuela, la educacion; en este sentido, las familias de
nuestro alumnado seran nuestros mejores propagandistas si previamente consegui-
MmMos su acercamiento, conocimiento y apoyo a lo que hacemos y necesitamos desde
los centros. Nuestro trabajo en el aula se facilita con la mayor implicacion de las

familias en la educacién de sus hijos e hijas, dado su valor motivacional intrinseco:
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icuanta diferencia hay entre encontrar un alumnado motivado e interesado hacia el
aprendizaje y encontrar un grupo en el que no exista esa motivacion! Las familias en
gue los hijos e hijas ven un apoyo e interés critico y positivo hacia la escuela, una
respuesta adecuada a las iniciativas de la misma, una respuesta a sus peticiones
razonables, crean un ambiente donde se dan las condiciones de interés y de colabo-

racion con el funcionamiento del aula, del centro y de las Comunidades Educativas.

1.2.6 EVALUACION Y PROMOCION

Evaluacion

La evaluacion es un proceso que procura determinar, de la manera mas sistematica y
objetiva posible, la pertinencia, eficacia, eficiencia e impacto de las actividades
formativas a la luz de los objetivos especificos. Constituye una herramienta
administrativa de aprendizaje y un proceso organizativo orientado a la accion para
mejorar tanto las actividades en marcha, como la planificacion, programacién y toma

de decisiones futuras.

Lo que no debe hacer la evaluacion es categorizar. La categorizacién del conocimiento
impide reconocer de manera efectiva el avance en el proceso de ensefianza-
aprendizaje, al enmarcar por episodios la capacidad intelectual del aprendiz. Tampoco
debe generalizar. Asi como todo conocimiento es diferente, todo proceso que conlleva
a él es diferente de persona a persona, es decir, todos aprendemos de manera
diferente, no debemos generalizar, aunque si establecer criterios. Tampoco es
calificar: asignar a un ndamero no significa conocimiento, entonces, evaluar no es

calificar.

La evaluacién nos ayuda a medir los conocimientos adquiridos, y nos proporciona
informacion de los avances de los mismos con la finalidad de conocer si se estan
cumpliendo o no los objetivos propuestos. La evaluacién educativa es un proceso
sistemético y dirigido, en el cual intervienen una serie de elementos, por ejemplo: un
ensayo o practica en la formacion profesional, una representacion teatral en una
escuela, un proyecto integrador, una prueba de ensayo en el aprendizaje informatico,

etc.
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Estos elementos nos permiten determinar si un sujeto ha alcanzado todos los objetivos

planteados, propiciando con ello un cambio en su actitud de una manera significativa.

En la actualidad, los mejores sistemas de ensefianza estan al servicio de la educacion,
y por consiguiente, deja de ser un objetivo central de los programas educativos la

simple transmisién de informacion y conocimientos.

También se podria decir que existe en algunos la necesidad de capacitar al alumnado
en el autoaprendizaje, como proceso de desarrollo personal. Cada alumno es un ser
Unico, lo que muestra un elemento clave dentro del proceso de la evaluacién: no
evaluar nada mas por evaluar, sino para mejorar el aprendizaje y para la organizacion
de las tareas, entre otros aspectos metodolégicos. Bajo la perspectiva educativa, la
evaluacion debe adquirir una nueva dimensién, y de esa manera darle un sentido de

pertinencia a la ensefianza-aprendizaje.

La evaluaciébn puede conceptualizarse como un proceso dindmico, continuo y
sistematico, enfocado hacia los cambios de las conductas y rendimientos, mediante el
cual verificamos los logros adquiridos en funcion de los objetivos propuestos. Y es éste

para el docente el perfeccionamiento de su razén de ser.
Definicion alternativa de evaluacion

La evaluacion es la medicion del proceso de ensefianza/aprendizaje que contribuye a
su mejora. Desde este punto de vista, la evaluaciébn nunca termina, ya que debemos

de estar analizando cada actividad que se realiza.

Se puede mencionar también que la evaluacién es un proceso gque busca indagar el
aprendizaje significativo que se adquiere ante la exposicion de un conjunto de
objetivos previamente planeados, para los cuales institucionalmente es importante
observar que los conocimientos demuestren que el proceso de enseflanza y
aprendizaje tuvo lugar en el individuo que ha sido expuesto a esos objetivos. En este
sentido estoy hablando de la evaluaciéon académica, en donde lo que importa es
verificar y/u observar a través de diversos instrumentos cualitativos o cuantitativos, que
el alumno ha adquirido nuevas habilidades, destrezas, capacidades, métodos y

técnicas, asi como también la "calidad educativa" de su instruccion, que le permitan
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tener un buen desempefio para el bien de su comunidad, beneficio personal,

rendimiento laboral y disciplina.

Existen diferentes tipos de clasificacién que se pueden aplicar a la evaluacion, pero

atendiendo a los diferentes momentos en que se presentan podemos mencionar:

Evaluacién inicial que tiene como objetivo indagar en un alumno el tipo de
formacion que posee para ingresar a un nivel educativo superior al cual se
encuentra. Para realizar dicha evaluacion el maestro debe conocer a detalle al
alumno, para adecuar la actividad, elaborar el disefio pedag6gico e incluso estimar

el nivel de dificultad que se propondra en ella.

Evaluacién formativa es la que tiene como propdsito verificar que el proceso de
ensefianza-aprendizaje tuvo lugar, antes de que se presente la evaluacion
sumativa. Tiene un aspecto connotativo de proalimentacion activa. Al trabajar dicha
evaluacion el maestro tiene la posibilidad de rectificar el proyecto implementado en

el aula durante su puesta en practica.

Evaluacién sumativa es la que se aplica al concluir un cierto periodo o al terminar
algun tipo de unidad temética. Tiene la caracteristica de ser medible, dado que se
le asigha a cada alumno que ostenta este tipo de evaluaciéon un nimero en una
determinada escala, el cual supuestamente refleja el aprendizaje que se ha
adquirido; sin embargo, en la mayoria de los centros y sistemas educativos este
numero asignado no deja de ser subjetivo, ya que no se demuestra si en realidad
el conocimiento aprendido puede vincularse con el ambito social. Esta evaluacion
permite valorar no solo al alumno, sino también el proyecto educativo que se ha

llevado a efecto.
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1.3 MIGRACION.

1.3.1 CONCEPTOS

La palabra migracién proviene del latin “migratio” y designa todo desplazamiento de
individuos de un lugar a otro. No solamente los humanos migran sino también los
animales en busca de condiciones ambientales mas favorables. Un ejemplo de esto lo

hallamos en las aves que migran en el invierno a zonas calidas.

La migraciéon comporta dos fenomenos: el de la inmigraciéon que es la llegada de los
individuos a su nuevo destino, y la emigracién que es la salida del territorio original.
Son dos caras de la misma moneda, ya que siempre que alguien emigra o se va de un

sitio inmigrar& o ingresara a otro.

La poblacién humana se caracteriza por moverse territorialmente ya sea dentro de su
mismo pais (migracion interna) o fuera de €l (migracion externa). Ambas pueden ser
voluntarias o forzosas, temporarias o definitivas. En materia de migracion interna se ha

producido un gran desplazamiento de la poblacion rural hacia las zonas urbanas.

Las migraciones voluntarias de poblacion humana se producen en busca

fundamentalmente de mejores condiciones de vida y por temas laborales.

El continente americano recibié una gran oleada de inmigrantes en el siglo XIX
procedentes de Europa, pues las guerras y la pobreza alentaban a los pobladores del
viejo mundo a buscar nuevos horizontes. Actualmente en los paises americanos se
produce una gran recepcién y emigracion de paises limitrofes. En Estados Unidos, hay
mayormente migraciones internas por su politica desfavorable a la inmigracion
extranjera, aunque existe alli mucha cantidad de inmigrantes ilegales, sobre todo

procedentes de México y Centroamérica.

1.3.2 TIPOS DE MIGRACION

Los movimientos migratorios se pueden clasificar en funcién de varios criterios:

e Segun el tiempo que dure el desplazamiento. Pueden ser definitivas o temporales
(al final se vuelve al lugar de origen). Las migraciones temporales estacionales se

realizan en determinadas épocas del afio para trabajar en tareas agricolas


http://deconceptos.com/general/condiciones
http://deconceptos.com/ciencias-sociales/inmigracion
http://deconceptos.com/ciencias-naturales/poblacion
http://deconceptos.com/ciencias-sociales/continente
http://deconceptos.com/ciencias-juridicas/politica
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(recoleccion de la fresa, vendimia...), y su duracion es corta (unas pocas

semanas).

Segun el nimero de personas que emigran. Pueden ser individuales (solo los mas

jovenes o los cabeza de familia) o familiares (se desplaza toda la familia).

Segun se realicen dentro o fuera de las fronteras de un pais. Pueden ser interiores

(dentro de un pais) o exteriores (entre paises, es decir, internacionales).

También puede distinguirse entre migraciones voluntarias y migraciones forzosas.

LAS MIGRACIONES INTERIORES

En las migraciones interiores, las personas se trasladan de un lugar a otro dentro de

un mismo pais.

Las mas numerosas se realizan del campo a la ciudad: es lo que llamamos éxodo
rural. Se producen porque el trabajo en el campo es escaso (piensa en la cantidad
de maquinas que realizan tareas que antes desempefiaban las personas) y en las
ciudades surgen las fabricas y aumenta la oferta de trabajos en el sector servicios:
se necesitan trabajadores, y estos llegan del campo. También influyen las mejores
alternativas educativas. En la actualidad, el fendmeno del éxodo rural afecta
principalmente a los paises en vias de desarrollo (jmigran mas de treinta millones

de personas cada afio!).

También muchas personas jubiladas se desplazan desde las ciudades a los
lugares costeros, donde la calidad de vida es mayor (menos ruidos y trafico, mayor

tranquilidad y numerosos lugares por donde pasear...).

En la actualidad los flujops migratorios se han invertido en algunos paises mas

desarrollados: aumentan las migraciones desde las ciudades hacia el campo. Los

movimientos pendulares son desplazamientos diarios de trabajadores entre el lugar de

residencia y el lugar de trabajo. Se repiten en el tiempo y en la distancia, como el

péndulo de un reloj de pared.
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LAS MIGRACIONES EXTERIORES

En las migraciones exteriores, las personas se trasladan de un pais a otro.
Normalmente los flujos (desplazamientos) migratorios tienen lugar desde los paises
pobres a los paises ricos, entre paises ricos y entre paises poco desarrollados.

En la actualidad, las migraciones internacionales son numerosas.

e Europa occidental recibe inmigrantes de Europa del Este, de Latinoamérica y de
Africa. Desde hace veinte afios, Espafia se ha convertido en un pais receptor de

inmigrantes.
e Estados Unidos recibe poblacion desde Latinoamérica.

Cuando se cruzan océanos, estos desplazamientos reciben el nombre de migraciones
transoceénicas, y si se producen dentro del mismo continente, hablamos de

migraciones continentales.

1.3.3 CAUSAS Y CONSECUENCIAS

A NIVEL SOCIAL

Los fendmenos migratorios son tan antiguos como la humanidad, pero en estos
momentos se estan produciendo con una intensidad y generalidad sin parangén en la
historia. Del campo a la ciudad, de las regiones pobres de un pais a sus capitales, del
sur al norte y del este hacia el oeste. Su efecto esta siendo extraordinario sobre la

economia y la sociedad de todas las zonas afectadas, emisoras y receptoras.
Causas que motiven la migracion:

e La busqueda de una vida mejor para uno mismo y su familia;

o Las disparidades de ingreso entre distintas regiones y dentro de una misma
region;

e Las politicas laborales y migratorias de los paises de origen y de destino;

e Los conflictos politicos (que impulsan la migracion transfronteriza, asi como los

desplazamientos dentro de un mismo pais);
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e La degradacién del medio ambiente, inclusive la pérdida de tierras de cultivo,
bosques y pastizales (los "refugiados del medio ambiente", en su mayoria, acuden

a las ciudades en lugar de emigrar al extranjero);

El "éxodo de profesionales"”, o migracién de los jovenes mas educados de paises en

desarrollo para llenar las lagunas en la fuerza laboral de los paises industrializados.

A NIVEL EDUCATIVO

Actualmente vivimos en una sociedad cada vez mas plural y globalizada, donde la
movilidad y las migraciones son mas frecuentes en nuestro entorno social. El
fendbmeno de la inmigracion provoca, a menudo, una reaccién en las sociedades del
llamado primer mundo, con actitudes de racismo y xenofobia que debe ser combatido
con la educacién en los valores del respeto, la tolerancia activa y la solidaridad. El
fendmeno migratorio actual es muy reciente. La incorporacion de alumnado de origen
inmigrante a nuestro sistema educativo ha experimentado un incremento considerable
en los ultimos afios, por lo que se hace necesario atender sus necesidades educativas
reforzando sus carencias para que poco a poco puedan ir solventandolas. La
presencia de alumnado inmigrante esta significando un doble reto para el sistema
educativo y en consecuencia para los centros escolares como el nuestro: adaptar la
educacién a un contexto multicultural y atender a unas necesidades educativas
especificas de este alumnado basado en tres principios: principio de integracion, de

igualdad y de interculturalidad.
Principio de Integracion

Uno de los principios fundamentales del sistema educativo es la integracion escolar,
en consonancia con el derecho a la igualdad en la educacién y el objetivo de contribuir
a la cohesion social. La forma mas coherente de aplicar este principio y de pretender
ese obijetivo con el alumnado de diferentes culturas es la educacién intercultural, es

decir, en la igualdad y en el respeto a la diversidad.
Principio de Igualdad

La educacion intercultural no supone solo poner el acento en la integracion de la

poblacién inmigrante en la sociedad de acogida, sino también en la poblacion en
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general. Uno de los principios fundamentales es la igualdad, por lo que el objetivo
debe ser que los miembros del grupo mayoritario acepten como iguales a los
miembros de los grupos minoritarios. En bastantes casos, este alumnado vive en
situacion social desfavorecida y en condiciones de desigualdad social, que la escuela
en su ambito ha de procurar superar. Para situar en plano de igualdad a todas las

personas, es conveniente:

e Potenciar el éxito escolar del alumnado, eliminando las barreras que lo dificulten.

e Implicar a personas significativas de distintas culturas en los 6érganos de
participacion del centro o en actividades escolares.

e Favorecer el dialogo con las familias de culturas minoritarias.

e Estar atentos a las actitudes discriminatorias y trabajar en su modificacion.

e Resolver mediante el didlogo los conflictos derivados de la diversidad cultural.

Principio de Interculturalidad

La interculturalidad va mas alla de la perspectiva multicultural porque ademas del
reconocimiento y la adaptaciéon de las diferentes culturas se propone un diadlogo entre
ellas, en condiciones de igualdad y reciprocidad, que permitan la convivencia. Dentro
del enfoque intercultural se han de tomar en consideracion dos aspectos que no
siempre se atienden conjuntamente: la diferencia cultural y la desigualdad. El
alumnado inmigrante ha de ver que tiene cabida en el grupo, que se le aprecia, que se

valora su lengua y su cultura. Para ello sera adecuado:

¢ Incluir en el curriculo contenidos referidos a otras culturas, haciendo hincapié en lo
gue nos une, no en lo que nos separa.

e Utilizar elementos culturales distintos en las actividades didacticas o realizarlas en
grupos culturalmente heterogéneos.

¢ Reflejar en la vida del centro la presencia de distintas culturas y lenguas.

¢ Facilitar a todos el acceso a las culturas minoritarias.

e Establecer un didlogo critico entre todas las culturas.



53

Principio de Calidad

Se considera una buena educacion cuando ésta es eficiente y eficaz en el logro de los
objetivos que se ha propuesto, al tiempo que es equitativa, porque tales objetivos
estan abiertos a todos y todas sin exclusién, al margen de las posibilidades de cada
uno de los alumnos y alumnas. Estos objetivos estaran orientados al desarrollo
autobnomo, de todas sus capacidades personales, sociales, éticas e intelectuales. De la
misma forma, es una buena educacion cuando facilitando opciones educativas
diversas permite el desarrollo de los proyectos personales, sin separar al alumnado en
grupos excluyentes y, a la vez, ensefia a convivir y cooperar, asentandose sobre

valores democraticos compartidos, base de la cohesion social.

La eficiencia, la libertad, la equidad y la cohesién social, seran las guias de todas las
decisiones del sistema educativo vasco para con todos/as los alumnos y alumnas sin
excepcion, incluyendo al alumnado inmigrante, para que tengan la posibilidad de
desarrollar sus capacidades personales, habilidades cognitivas, expresivas y
relacionales y conozcan las claves culturales del mundo en que viven, de tal forma que
cada uno pueda acceder a niveles académicos superiores y alcanzar las competencias

necesarias para integrarse en el ambito laboral.

Necesidades educativas

Las necesidades educativas que presenta el alumnado de origen inmigrante que

accede a un centro escolar pueden clasificarse en tres ambitos:

e Necesidades linguisticas, derivadas del desconocimiento de la lengua espafiola,
con consecuencias tanto para las relaciones interpersonales y sociales como para
el aprendizaje.

e Necesidades curriculares, relacionadas con la diferencia entre la cultura
mayoritaria del nuevo entorno y la cultura en que ha vivido y vive en el seno
familiar; ademas, algunos presentan deficiencias, sobre todo en los saberes
instrumentales, derivadas de la nula o insuficiente escolarizacién anterior.

e Necesidades tutoriales, consecuencia de la dificultad del proceso de integracion

en el &mbito escolar y social y de las diferencias entre las normas y costumbres
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familiares y las que se proponen en el centro o en el entorno, aparte de las que
algunos encuentran por las condiciones socio-familiares desfavorecidas.

e El reconocimiento de que muchos alumnos y alumnas, cuando acceden a un
centro escolar, tienen unas necesidades educativas especificas no conduce

necesariamente a catalogarlas como necesidades educativas especiales.

Atencién a las necesidades lingiisticas.

e El alumnado inmigrante se enfrenta a ciertos condicionantes para su insercion
plena en el sistema educativo. El primero de ellos es el aprendizaje de la lengua
vehicular de la ensefianza.

e La lengua es un vehiculo imprescindible para las relaciones interpersonales, la
integracion social y el aprendizaje. Una deficiente resolucion de las necesidades
del alumnado inmigrante en el aprendizaje de la lengua puede implicar, en muchos
casos, la consolidacion de retrasos escolares dificiles de superar.

e Uno de los objetivos del sistema educativo es que, al finalizar la ensefianza
obligatoria, todos los alumnos y alumnas tengan una competencia en la lengua
espafiola suficiente tanto para desenvolverse en la vida practica como para
continuar sus aprendizajes.

e Una educacion que pretenda superar la desigualdad no puede conducir al
desconocimiento de la lengua que se utiliza oficialmente en nuestra Comunidad
Auténoma. Para quienes deseen integrarse en la sociedad andaluza y espafiola, el
aprendizaje de su lengua, ademas de un derecho y un deber, es (til para sentirse y
ser considerado miembro de ella y para ampliar sus opciones de integracion social
y laboral.

e EI alumnado de origen inmigrante se puede encontrar con dificultades de
integracion como consecuencia de sus diferencias culturales y linguisticas, asi

como por otras razones personales.

Corresponde al centro escolar:

e Crear un buen clima de acogida y procurar su integracion en las actividades del

aulay en actividades extraescolares.
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e Hacer un seguimiento de los problemas que puedan surgir en sus relaciones con

sus compaferos y comparieras.

Por estas razones, ademas de un horario escolar, se trabajara en horario extraescolar

con este Programa persiguiendo los siguientes objetivos:

e El objetivo general de este Programa es conseguir la integracion escolar de todo el
alumnado inmigrante facilitando su integracion social y cultural, con independencia
de su lengua, cultura, condicién social y origen.

e Entre los objetivos especificos de este Programa destacamos los siguientes:
dominio oral y escrito de la lengua espafiola, acceso al mismo curriculo que sigue
el resto del alumnado, logro de una progresiva autonomia personal dentro del

ambito escolar y social.

Para ello, se tomaran las siguientes medidas:

e Realizar un diagndstico de las necesidades educativas y linguisticas del alumnado.

e Facilitar una rapida y adecuada escolarizacion del alumnado inmigrante, en los
mismos términos que el autoctono.

e Atender las necesidades educativas y linglisticas personales mediante refuerzos
individuales y/o colectivos o la adaptacion curricular.

e Inducir a los miembros del grupo autéctono para que acepten como iguales al
alumnado inmigrante.

e Facilitar la integracion de las diferencias culturales potenciando el respeto y el

mutuo conocimiento de las mismas.

Teniendo en cuenta los objetivos sefalados anteriormente, entendemos que los

objetivos se conseguiran cuando el alumnado:

1. Tenga el conocimiento suficiente de la lengua espafiola para seguir el curriculo.

2. Sea capaz de seguir el curriculo con el resto del alumnado.

3. Participe en todas las actividades de la comunidad educativa como el resto del

alumnado.
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1.3.3.1 LUGARES PREFERIDOS PARA MIGRAR

La dltima década en el Ecuador puede ser calificada como la década de la migracion,
este fenébmeno involucra cada vez a un mayor niumero de familias e individuos. La
migracion y el abandono voluntario del pais, del terrufio y de la patria se convierten en
el principal suefio y utopia de miles de ecuatorianos quienes buscan en Estados
Unidos y ultimamente en Europa y Canada la tierra de la promision. El “suefio
americano” que cada vez se hace mas inalcanzable por las trabas y dificultades, la
gente comun, la gente del pueblo, el trabajador migratorio ha pensado en cambiar de
destino ahora busca su futuro en los paises anteriormente mencionados y en menor
medida otros paises, particularmente Inglaterra es una de las metas de esta diaspora

de ecuatorianos.

Segun datos de la Direccién Nacional de Migracion del Ecuador durante los tres
ultimos afios salieron del pais un millon doscientos veinte con trescientos sesenta y
dos ecuatorianos los paises a donde se dirigieron fueron a Estados Unidos, Espafa,
Italia, Alemania, Canada e Inglaterra, de estos han regresado a Ecuador novecientos
diecisiete mil ochocientos veintiséis ecuatorianos de forma voluntaria, esto quiere decir
gue unos trescientos dos mil ecuatorianos se han quedado fuera del pais en estos
Gltimos afos, de estos tres mil cuatrocientos veintisiete han sido repatriados por no
tener documentos reglamentarios, unos pocos miles han regresado procedentes de
Espafa para regularizar su situacion y volver a ese pais con un contrato de trabajo y
residencia. Estos nimeros son de aquellos que salieron por vias legales, el total de
personas que salieron irregularmente es indudablemente mayor y no es posible

establecer o determinar su nimero exacto.
http://www.ecuadormigrante.org

http://www.migracionecuatoriana.com. (Octubre 2010)


http://www.ecuadormigrante.org/
http://www.migracionecuatoriana.com/
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1.4. IMPACTO DE LA MIGRACION EN LA FAMILIA Y ESCUELA
1.4.1 IMPACTO EN LA FAMILIA
SOCIAL

La migracion va con la mano con la pobreza, este factor implica el costo de la vida sea
cada dia mas elevado, el desempleo y su factor mas determinante la insuficiencia de
estos, debido aquello los jefes del hogar optan por emprender el viaje a diversos
lugares del mundo, también el ofrecimiento de empleos y los mejores salarios

provocan la salida de los padres a otros paises.

Las posibles soluciones para evitar la migracion es la siguiente: bajar la inflacién y
establecer las condiciones necesarias para que el migrante que se encuentra en
aguellos paises obtenga un retorno digno y voluntario, la vida en familia debe llevar a
los hijos a vivir plenamente las funciones asignadas por el grupo social o entidad de la
cual forma parte con el apoyo y acompafamiento ofrecido en la vida de familia, los
jovenes estan en capacidad de responder favorablemente a los compromisos de una

familia y de una sociedad.

La educacidon concebida esencialmente como una Instituciébn social presenta como
caracteristicas fundamentales la accibn de la generacion de adultos sobre la
generacién de los jovenes. He aqui el problema de los valores sociales, ya que cada
valor transmite por medio de la Educacion una base de ideas a las generaciones
siguientes y mientras se opera ese acto de educacion sobre la influencia de todos los
sobrevivientes de una decadencia anterior que no ha cesado de tomar parte activa en

la sociedad.

En las diferentes Instituciones sociales: familia, clubes, iglesias, etc. Hay valores no
explicitados; esto también sucede en la educacién; y cuando se pretende un cambio
sustantivo de ésta es necesario explicitar las normas, valores y finalidades para poner
en debate y aceptacion dichas normas y valores que pretenden la transformacion de la
realidad o tal vez presentan una visién congelada de la misma en donde los valores,
normas y conocimientos se presentan como algo no como un proceso. Es el
conocimiento de este proceso lo que permite pensar en un futuro diferente para la
educacién y sociedad; pero este futuro nace del necesario cuestionamiento de una

realidad historica determinada en la que se presenta el proceso educativo.


http://www.monografias.com/trabajos7/coad/coad.shtml#costo
http://www.monografias.com/trabajos11/salartp/salartp.shtml
http://www.monografias.com/trabajos16/tecnicas-didacticas/tecnicas-didacticas.shtml#DEBATE
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Por lo tanto, no se discute el caracter de la educacion como mera reproductora es
véalido en tanto nos ocupamos de un modo de produccion pura. Pero en una formacién
social concreta la educacibn no sOlo reproduce; sino que puede generar
contradicciones que constituye elementos de ruptura, de ahi que, a la educacion hay
gue considerarla en sus dos funciones basicas de conservacion y transformacion, en

un juego dialéctico permanente.

CULTURAL

Muchos aspectos culturales se ven afectados por la migracién interna. Costumbres
varian de un lugar a otro de Ecuador, por lo que al migrar, las personas llevan consigo
diversos conocimientos y tradiciones que terminan adaptandose en el lugar de llegada,
0 se pierden definitivamente. Un ejemplo, las personas que crecen en las playas,
suelen ser personas mas abiertas y desinhibidas, otras tienen sus raices antepasadas
muy marcadas. La migracion interna en Ecuador puede afectar, o bien beneficiar a
nuestro pais. Todo depende del punto de vista del que se quiera ver, una persona
puede llegar a otro estado a aportar sus conocimientos y a invertir fondos en el mismo.
Depende de la reaccién del estado, puede beneficiar o afectar su economia por
ejemplo. Otro ejemplo que afecta la migracion interna en el pais, es la sobrepoblacién
de los estados. La migracién de personas de estados indigenas, es algo que beneficia
a los demas estados, porgue son personas que viajan a través del pais promoviendo
la cultura y las raices ecuatorianas, de lo contrario, muchas veces su suerte no es tan
buena, y muchos de ellos terminan trabajando como ayudantes en las casas,
jardineros, entre otras cosas. En conclusién, la migracién interna, afecta o beneficia a
los estados segun las consecuencias que tengan, y siempre es bueno saber que
existe dentro de tu pais gente con tal diversidad de cultura y educacion. La migracion
es un aspecto que influye mucho en la cultura ecuatoriana. Un ejemplo es la cantidad
de jovenes que se van al afio al extranjero a estudiar. Se puede considerar como
aspecto positivo, aquellos jovenes que regresan a su pais con un nivel de
conocimientos mas alto. Al igual que un aspecto negativo, es que se dejen influenciar
demasiado por la cultura extranjera que no quieran regresar y Ecuador pierda jévenes

emprendedores que podrian servir a su pais.


http://www.monografias.com/trabajos34/el-caracter/el-caracter.shtml
http://www.monografias.com/trabajos15/metodos-creativos/metodos-creativos.shtml
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ECONOMICO

La migracion tiene varias consecuencias en aspectos econdmicos, politicos y
sociales. Tiene importantes consecuencias en la economia del pais. Las personas que
emigran a los EEUU, normalmente parten en busca de un trabajo que les de el
suficiente dinero como para mantenerse y para enviar dinero a sus familias. Esto es a
lo que se le conoce como remesas: montos de dinero que trabajadores en EEUU
envian a sus familiares. Algunos investigadores mencionan que si estas remesas no
existieran, la economia del pais se desplomaria. Asi mismo, se ha llegado a decir que
si todos los migrantes que viven en los EEUU se regresaran a sus lugares de origen,
El pais se encontraria con una de las crisis econOmicas mas graves de su historia.
Esto se deberia el hecho que la economia actualmente no es capaz de emplear a
toda la poblacion. Ademas de esto, el dinero que se recibe por concepto de remesas

dejaria de entrar al pais y esto ocasionaria mas pobreza.

FAMILIAR

La familia es una fuente de valores y de bienestar fisico muy emocional, la seguridad
en el seno de la familia y el compromiso de los padres hacia sus hijos son necesarios
para asegurar el desarrollo emocional sin embargo, las estructuras de arreglos de vida
no siempre permiten que los padres cumplan estas funciones. La proteccién de los
derechos requiere por tanto, que se conozca con mayor detalle los distintos aspectos
de sus vidas, hogares y cuidados en grupo cuya situacion no ha sido analizada en

nuestro pais es aquel de quienes no viven con sus padres biolégicos.
Desintegraciéon Familiar

La migracion también esta relacionada implicitamente con la desintegracion familiar,
son muchas causas que producen este fendmeno social, resultado muy alarmante el
numero de hogares desintegrados. El motivo principal es la critica situacion econdémica
gue al momento vivimos, la misma que motiva a que menos un miembro de la familia

se separe en busca de trabajo y de una mejor vida.

La falta de comunicacion entre padres e hijos constituye un factor determinante en la
desintegracion familiar ya que en lugar de emplear el didlogo para buscar soluciones a

los problemas se opta por el maltrato fisico, lo que provoca la revelacién de los


http://www.monografias.com/trabajos15/todorov/todorov.shtml#INTRO
http://www.monografias.com/trabajos7/mafu/mafu.shtml
http://www.monografias.com/trabajos14/dinamica-grupos/dinamica-grupos.shtml
http://www.monografias.com/trabajos12/fundteo/fundteo.shtml
http://www.monografias.com/trabajos12/dialarg/dialarg.shtml
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jovenes que muchas de las veces abandonan el hogar. Otra de las causas es la
infidelidad entre los padres ya que provocan inestabilidad, incomprension irrespeto
dentro de la relaciones familiares ya que surgen continuas discusiones que alteran
emocionalmente a todos los miembros de la familia y que al final en la mayoria de los

casos termina en una separacion cuyas consecuencias graves recaen en los hijos.

Existe desintegracion familiar cuando un miembro del hogar abandona su familia en
busca de trabajo, por lo tanto se debe crear un espacio de tiempo en que todos se

reinan y aprendan a compartir sus inquietudes con los demas.
Carencia de Valores como encaminarlos dentro de la familia

Los padres son los principales autores de una buena educacion en valores dentro de
la vida familiar, ellos deben ser coherentes consigo mismos y reconocer sus
limitaciones y debilidades, deberian vivir estimulando y esforzarse por expresar

aquellos valores que mas benefician a sus hijos.

En el proceso educativo orientado por los padres es la busqueda de la formacion
integral de los hijos no solo basta un listado de valores que permitan el
acompafamiento del hijo sino también ciertos espacios en los que conservan padres e
hijos como dos amigos y asi fortalecer el ambiente familiar, y descubrir los valores mas
importantes y significativos de acuerdo con los niveles de compromiso personal, y
familiar. La tarea de los padres es colaborar con los jovenes para que logren la
madurez personal y social, considerando las condiciones reales del medio en que se
desenvuelven ademas de la participacién directa de los padres, la educacién de los
valores en los jévenes es parte de los maestros y los adultos responsables, las
vivencias del hogar y de las resoluciones con otras personas de alli se generan la

participacién de los valores de cada individuo.

Los padres de familia deberan acompafar, animar, estimular a sus hijos en las
diferentes etapas de la vida y que ellos confien cada vez mas en sus padres para esto,
es necesario crear espacios para darles la oportunidad de ser responsables vy
enfrentar los desafios y tomar nuestras propias decisiones, es necesario que los
padres motiven a sus hijos con aspiraciones para ellos, deben aprovechar la

autoestima que tenga cada uno. Se requiere que los padres brinden a sus hijos |
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oportunidad de sentirse importantes, Utiles exponer a riesgos y confiar en ellos, los

jovenes toman decisiones empiezan muy temprano a confiar en si mismo.
Los riesgos mas frecuentes en la falta de valores

Como resultado de una investigacion podemos ubicarnos en el campo de la Sociologia
de la juventud, pero a la vez nos abrimos hacia ambitos firmes e incluso hacia
disciplinas contiguas, como la Psicologia evolutiva. En esencia vamos a tratar de
poner en conexion una version, el comportamiento de los jovenes entre 15 y 24 afios,
sobre el uso del tiempo, los valores y entre ambas los trabajos sobre riesgos, es decir
vamos a referirnos a la conducta formal respecto del uso del tiempo en los fines de
semana estandar (jueves, viernes, sabado, domingo) para, de una parte relacionarlos
con sus valores y de la otra con una serie de declaraciones relacionadas con el
comportamiento de riesgo, algunos de estos riesgos como el consumo de alcohol,
tabaco, drogas, mientras que otros como el fracaso escolar, conflictos internos,
suicidio, el embarazo no deseado, se estima a lo largo de toda la vida de éstos

jovenes.

El estudio conjunto de estos tres componentes, inédito hasta ahora en el Ecuador
supone una opcion arriesgada pero repleta de promesas y posibilidades. Cada uno de
los tres componentes, es decir los usos del tiempo, los valores y los comportamientos
de riesgos, han sido estudiados de una forma independiente, aunque es cierto que en
los Ultimos afios. La relacién entre los valores y los comportamientos de riesgo (en
particular drogas y alcohol) ha sido trabajada en un par de estudios, por su parte la

relacion entre usos del tiempo y los riesgos fueron investigados hace varios afios.

PSICOLOGICO

No solo los emigrantes son los que sufren sino también sus familias que quedan
desamparadas, pero los nifios son los que reciben todo tipo de abusos como pueden
ser sexuales, fisicos, psicolégicos ya que no tienen quien los defienda, las personas
gue se quedan a cargo con el dinero que recibe no les dan ni siquiera de comer, les

crean unos traumas tan grandes que pueden afectar a su forma de pensar y actuar.
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Los problemas psicologicos afectan a los emigrantes que se encuentran en paises
lejanos ya que la desesperacion por no encontrar un trabajo o una economia estable

les hace que hagan cosas fuera de la cordura o que se refugien en el alcohol.
1.4.2 IMPACTO EN LA ESCUELA

RENDIMIENTO ESCOLAR

Es un tema de candente actualidad que ha sido estudiado por numerosos
especialistas:  psicélogos, pedagogos, sociblogos, maestros. Incluso las
administraciones publicas en distintos paises, se han pronunciado sobre el particular y
han intentado llevar a la practica posibles soluciones, la migracion esta relacionada
directamente con el fracaso escolar. A la hora de analizar este fenémeno hay que

considerar los posibles aspectos o puntos de vista que presenta.

e Los nifios nacen y crecen dentro de una familia existen a un centro escolar
determinado y viven en un medio social. Este en nuestros dias se halla en plena

crisis y se caracteriza ademas por fomentar la competitividad.

e Escaso interés por las asignaturas, por los resultados, por las tareas escolares en
general con fruto directo o indirecto de la migracion ¢falta de control familiar? Hoy
en los centros educativos han adoptado nuevos métodos, con los que piensan que
la educacion esta avanzando, pero muchos maestros lastimosamente no han
entendido que el llenar a los estudiantes de trabajo y tareas en el aula no es la

solucion.

¢ La Reforma Curricular es una nueva propuesta que se ha establecido para mejorar
la calidad de la educacion, en la que se plantea que el alumno es quien debe
investiga, caer y asumir el conocimiento sin duda esta es una excelente manera de
gue los alumnos aprendan pero para que se den los resultados que todos esperan
se debe desarrollar todos los puntos que se establecen en la Reforma Curricular
como son: Las técnicas de enseflanza, las continuas evaluaciones vy
recuperaciones entre otras, ya que al no poner en practica todo lo establecido

surgen los problemas.
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DISCIPLINA

La Disciplina es la capacidad de actuar ordenada y perseverantemente para conseguir
un bien. Exige un orden y unos lineamientos para poder lograr mas rapidamente los
objetivos deseados, soportando las molestias que esto ocasiona. La principal
necesidad para adquirir este valor es la auto exigencia; es decir, la capacidad de
pedirnos a nosotros mismos un esfuerzo "extra" para ir haciendo las cosas de la mejor
manera. El que se sabe exigir a si mismo se hace comprensivo con los demas y
aprende a trabajar y a darle sentido a todo lo que hace. La disciplina es indispensable
para que optemos con persistencia por el mejor de los caminos; es decir, por el que
nos va dictando una conciencia bien formada que sabe reconocer los deberes propios

y se pone en marcha para actuar.

Este valor es fundamental y basico para poder desarrollar muchas otras virtudes, sin la
disciplina es practicamente imposible tener fortaleza y templanza ante las

adversidades que se presentan dia a dia.

Siempre debemos estar conscientes del objetivo que queremos lograr y proponernos
alcanzarlo; eso, es eficacia. Ser eficaz es la capacidad de producir resultados; no
solamente se debe dar en las areas en que producimos cosas, sino también debemos
dar resultados como alumnos, padres, hijos, hermanos y como ciudadanos. Todo esto
se ve reflejado cuando entregamos una tarea o un trabajo o cuando alguien espera
algo mas de nosotros; es decir, un determinado resultado. Lo que tenemos que dar es
ese resultado y no podemos quedarnos en el esfuerzo ni en las buenas intenciones.

Eso, es ser eficaz.

La disciplina es el valor de la armonia, porque todo guarda su lugar y su proporcion.
Los seres humanos debemos tender a nuestra propia armonia de ser, pensando, y
actuando siempre en relacién a un buen fin. Para conquistar este valor hay que
empezar por aprovechar nuestra necesidad de orden en las casas y para ello hay que
tenerles un lugar a cada cosa y mantenérselo por medio de la disciplina, poner
siempre alli esas cosas. También hay que practicar el orden en el hablar, en el vestir y

en nuestras pertenencias.

"Quien hace lo que quiere, no hace lo que debe"
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RELACIONES Y ACEPTACION ENTRE COMPANEROS Y PROFESORES

La funcién convencional de produccion educativa considera que la influencia de los
inmigrantes en las aulas es similar para cualquier tipo de individuo. Sin embargo,
puede existir impactos diferenciales segun el estudiante sea inmigrante o nativo. Es
decir, puede suceder que los estudiantes inmigrantes sean mas sensibles a la
compafiia de alumnos de su misma condicion, en cuanto a resultados se refiere, que
los propios nativos. Es posible que la concentracion de estudiantes inmigrantes
provoque comportamientos que impidan o reduzcan las posibilidades de aprender,
agravando la situacidon de los alumnos que ya arrastran un bajo rendimiento. Para
poder estimar estas diferencias estimamos, separadamente, la ecuacion tanto para los
nativos como para los inmigrantes. Asi mismo, otra de las cuestiones planteadas es si
los efectos compafieros son constantes a lo largo de la distribucion de los
rendimientos académicos, es decir, se discute si el impacto sobre los rendimientos
individuales de compartir el aula con estudiantes inmigrantes es igual tanto para los
mejores como para los peores estudiantes; o si por contra, éste difiere entre los
alumnos de diferente rendimiento. Segun esta Ultima postura, los alumnos con bajo
rendimiento pueden sufrir un impacto superior al experimentado por aquellos con un
alto rendimiento. Las posibles deficiencias educativas o las dificultades adicionales en
el aprendizaje (idioma, cultura, etc.) de los inmigrantes entorpecerian mas la
educacién de los nativos con bajo rendimiento. En este caso, realizamos,
separadamente, las estimaciones para los estudiantes de alto rendimiento y para los
alumnos de bajo rendimiento. Estos impactos diferenciales entre tipos de estudiantes
nos van a permitir discutir acerca de la conveniencia de distribuir o0 no a los
estudiantes inmigrantes entre las escuelas. Sera conveniente esta politica si, primero,
los estudiantes de bajo rendimiento son los mas sensibles a la inmigracién; segundo,
gue la concentracion de los inmigrantes afecta relativamente mas a los propios
inmigrantes que a los nativos. Sin embargo, para el sistema en su conjunto, sacar de
un colegio a un alumno y ubicarlo en otro, beneficiaria a los estudiantes del primer
colegio y perjudicaria a los del segundo por lo que consistiria en un juego de suma
cero. El aumento en los rendimientos académicos por parte de estos estudiantes
compensaria totalmente la disminucién de los resultados en los nativos. Por este

motivo, investigamos las posibilidades a través de las cuales la distribucion de
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estudiantes inmigrantes en diferentes colegios beneficiaria, perjudicaria o no tendria

efecto alguno en el sistema educativo en su conjunto.
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2. PROCESO DE LA INVESTIGACION
2.1. Planteamiento del problema.

En el transcurso de nuestra labor docente hemos podido palpar muy de cerca la cruda
realidad que viven los hijos de padres migrantes sea esta situacion de que son
victimas de abandono por uno de los padres o en muchos de los casos por los dos,
guedando a reemplazar esta ausencia los abuelos, tios y en el mas critico de los
casos quedan encargados por los vecinos. Para realizar nuestro trabajo de
investigacion se ha aprovechado la oportunidad de laborar en la Unidad Educativa
“Abdon Calderon”, considerando de vital importancia aplicar los cuestionarios de sexto

y séptimo afio de educacion basica.

2.2. Preguntas de investigacion.

Lo que despertd el interés de nuestra investigacion se basa en las siguientes

preguntas.

1. ¢ La separacion familiar por migraciéon afecta las relaciones escolares y familiares de

los nifios?
2. ¢ Cuél es la relacion existente entre padres e hijos?

3. ¢Los comportamientos inadecuados como agresividad, soledad, introversion son

consecuencias a la ausencia del padre o de la madre de los estudiantes?
4. ¢Por qué la necesidad de emigrar?

5. ¢ El cuidado de los abuelos es diferente al de los propios padres?

6. ¢ Afecta la situacion econdmica en la vida familiar?

7. ¢Los estudiantes de padres migrantes se relacionan mejor que los estudiantes que

viven con sus padres?

8. ¢ El rendimiento escolar de los hijos de migrantes serd el mismo de los hijos de

padres no migrantes?

9. ¢Los hijos de padres emigrantes son muy responsables?
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10. ¢Cuales son los medios de comunicaciébn mas utilizados entre padres de hijos

migrantes?

11. ¢La escuela que rol debe cumplir, frente al hecho de la emigraciéon de los padres

gue tienen a sus hijos en su plantel educativo?
12. ¢ El sistema educativo responde al fenémeno de la migracion familiar?
13. ¢ Qué hacen tus padres desde el otro pais para que tu te sientas bien?

2.3. Metodologia:

2.3.1. Disefio de Investigacion:

Para la realizacion de esta investigacion se conto con la colaboracién del director, el
psicologo, los maestros tutores de los sextos afos; seis hijos de padres migrantes y
seis de no migrantes con sus respectivos representantes de la Escuela Militar “Abdon

Calderon”.

La investigacibn que realizamos para este hecho migratorio en el Ecuador es de
caracter socioeducativo basado en un paradigma de analisis critico, reflexivo y de
accién porque como investigadoras hemos encaminado nuestro trabajo hacia un buen
camino en el que se pretende conocer la realidad que viven los hijos de los migrantes

y no migrantes.

Luego de recolectar los datos procedimos a ingresar los mismos en el SINAC (Sistema
Nacional de Cuestionarios), informacién que fue organizada y tabulada en las
frecuencias y realidades propias que surgen en el ser humano por el factor migratorio.
Donde se verificaron perfiles positivos y negativos que afectan directamente en la vida
emocional del estudiante, permitiéndonos enlistar necesidades mas urgentes que

deben ser tratadas y en lo posible darse solucion.
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2.3.2. Contexto y Poblacion.

MISION

Impartir educacion integral a la nifiez y juventud en los niveles Inicial, Basico y
Bachillerato, para formar bachilleres en Ciencias, de caracter General, y / o técnico,
gue contribuyan al desarrollo de la sociedad, a través de un modelo pedagdgico
alternativo, dentro de un marco de lealtad, a la institucién, disciplina consciente

permanente de valores.
VISION

Ser una Institucion Educativa de Calidad, lider en el pais con reconocimiento
internacional, responsable y profundamente comprometida, con el cambio social vy,
orgullosa de su identidad nacional, basada en la ética profesional, solidaridad,
honestidad sentimientos de nacionalidad, con conviccion de servicio a la comunidad
dando prioridad al honor, disciplina y lealtad encaminados hacia la excelencia

educativa.
POLITICA DE CALIDAD

Brindar un servicio de calidad, basado en una educacion integral, involucrando a toda
la Comunidad Educativa, buscando satisfacer las necesidades de una educacion
competente y productiva para modificar positivamente el entorno natural y social con el
mejoramiento continuo de los procesos, del personal y de los recursos con una

certificacion.
RESENA HISTORICA

Inicia sus labores el Colegio Militar “Abddn Calderén” con 120 alumnos, profesores y
administrativos como para cumplir con las obligaciones educativas. En pocos afios de
funcionamiento ha incrementado su personal docente, discente, administrativo y de
servicios, asi como su parte fisica. Pero lo mas significativo que lleva al recuerdo es
gue al partir de ese instante se inicia una nueva etapa en la educacion de la provincia
del Azuay y Cafar, convirtiendose en pioneras en servirle, con capacidad, experiencia

y grandes expectativas en beneficio de la nifiez y juventud.
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Actualmente y debido al excelente trabajo educativo y a la gran demanda estudiantil,
La Unidad Educativa Militar cuenta con un alrededor de 1250 alumnos y se ha
consolidado como un centro de alta calidad y de élite académico, al alcance de
qguienes desean formarse dentro de un marco de disciplina y de respeto que le
permitan el desarrollo éptimo sus capacidades educativas.

2.3.3. Instrumentos de Investigacion.

Los instrumentos que se utilizaron son muy diversos y estan en funcion de la

metodologia que nos servira para el objetivo propuesto.

Las estrategias que se ha seleccionado estan apegadas a la realidad para plantear

soluciones de tipo consensual y social. Las mismas que detallamos a continuacion:
e Entrevista

Fue una de las técnicas aplicadas al director, psicélogo y docentes del grado con el
gue se trabaja. La misma que se realizo en la sala de profesores con una explicacion
muy detallada del trabajo a realizar, brindandoles un ambiente agradable a los

entrevistados.

e Cuestionario

En el momento de aplicar el cuestionario a los estudiantes el primer paso fue averiguar
guiénes son hijos de padres migrantes y no migrantes, luego se procedié a dar una
explicacién muy detallada de cada una de las preguntas a contestar. Se observo muy
buena predisposicion por parte de los estudiantes ya que todos ellos colaboraron de la
mejor manera, concluyendo el trabajo con éxito.

También se les explico que cada nifio llevaria un cuestionario en una carpeta para ser
llenado por sus representantes, el cuestionario correspondiente a los hijos de padres
migrantes debe ser llenado en su gran mayoria a diferencia de los cuestionarios de los
no migrantes.

Al siguiente dia se pudo observar la buena voluntad que tuvieron los representantes al
momento de llenar los cuestionarios para luego recolectar los mismos e introducirlos

en el archivo del Sinac.
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e Observacion Directa

Se llevo a cabo la misma al momento de aplicar los cuestionarios a los estudiantes ya
gue en muchos de los casos se pudo notar como respondian a las preguntas con
anhelo de que sus padres regresaran junto a ellos. Mientras que los otros estudiantes

se sentian contentos al no vivir una situacion familiar igual.

e Recursos Tecnolégicos.

Los recursos tecnoldgicos que utilizamos son: Computadora, Camara Fotogréfica,

Internet.

e Recursos Econémicos.

Para la realizacion de nuestra investigacion utilizamos recursos econdémicos para la
obtencion de copias de las encuestas, rollo fotografico, copias de material bibliografico

e impresiones del internet.

2.3.4. Procedimiento y aplicacién de los cuestionarios (Bitacora).

Para aplicar estos cuestionarios nosotras tuvimos que ponernos al tanto en que
consiste cada uno de ellos para proceder a dar las indicaciones correspondientes a los
encuestados y encuestadas y de esta manera poder obtener datos reales e
informacién valida y también se acudié a las autoridades pertinentes solicitando el
permiso respectivo para la aplicacién de estos instrumentos los mismos que fueron
sellados uno a uno con el logotipo de la institucién contando asi con el respaldo de la
misma.

Antes de aplicar estos se tuvo que preparar carpetas individuales y junto con un previo
analisis de quienes eran los hijos de los migrantes y no migrantes, para lo cual se
contd con los tutores de los respectivos paralelos los mismos que nos ayudaron a
organizarnos y a trabajar con la muestra necesaria para nuestra investigacion.

Los cuestionarios fueron aplicados por separado tanto para los hijos migrantes como

los no migrantes para evitar confusiones se procedia a leer con claridad cada una de
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las preguntas y de esta manera satisfacer cualesquier tipo de inquietud que pudieran
presentar.

Para aplicar la encuesta a los padres de familia se realiz6 una reunién en las que se
dio a conocer el motivo por el cual se realizaba el trabajo y a su vez pedirles de la
manera mas comedida su colaboraciéon respondiendo las entrevistas con la mayor
sinceridad posible.

Mientras se realizaban las encuestas se pudo observar que algunos padres de familia
mostraban cierta renuencia al momento de dar sus respuestas y por otra parte muchos

de ellos se sentian complacidos de poder brindarnos su ayuda.

2.4. Andlisis, Interpretaciéon y discusién de los datos recogidos.
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2.4.1. Seleccion de los ambitos relevantes por tipos de cuestionario. (FODA
considerando los objetivos generales y especificos de la investigacion)

FORTALEZAS.

OPORTUNIDADES.

e Tecnologia moderna que facilita la

comunicacion entre familiares
e Buena relacion familiar.

e Personal docente y de apoyo

Mejores condiciones de vida:
Vivienda.

Alimentacion.

. L : Vestimenta.
sicopedagdgico capacitados para
tratar con problemas sicoldgicos. Estudio.
e Apoyo del DOBE. Economia.
DEBILIDADES. AMENAZAS.

¢ Problemas emocionales.
¢ Familias disfuncionales.
¢ Hogares desorganizados.
¢ No tienen afecto familiar.

e Soledad.

Problemas familiares.
Drogadiccion.
Alcoholismo.

El rechazo tanto en el hogar y en la
escuela.

Agresividad.
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2.4.2. Presentacion y analisis de datos.

CUESTIONARIO DE NINOS Y NINAS HIJOS(AS) DE PADRES MIGRANTES Y NO
MIGRANTES

RELACION FAMILIAR

(PADRE)
Intento comprender a mi padre Intento comprender a mi padre
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v 40% u 40% 420,
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g 3 W Pocas Vecss 7 Wh W Pocas Veces
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10% 1 10%
0% 0%
Rango Rango

Segun el analisis que se hizo la mayoria de los estudiantes hijos de migrantes y no
migrantes comprenden a su padre y cdmo podemos observar en los graficos el
porcentaje es bastante notorio existiendo un 8% de los encuestados hijos de padres

migrantes que no los comprenden por el mismo hecho de que no estan junto a ellos.
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Al observar los porcentajes sobre el trato de los padres hacia sus hijos nos podemos
dar cuenta, en el caso de los padres migrantes y no migrantes que ellos procuran dar

el mejor de los tratos a sus hijos, y es bueno obtener un 0% en el caso contrario.
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Nos podemos dar cuenta que los padres de familia aun cuando estdn ausentes

mantienen vivo el interés por sus hijos brindandoles siempre ayuda para sus diversos

problemas y es positivo también el caso de los padres de familia que se encuentran

presentes, existiendo un 8% que no lo hacen.
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El porcentaje en este caso representa datos positivos en un 58% pero asi también un

8% es negativo ya que existen padres de familia migrantes que no lo hacen. En el

caso de los padres no migrantes el porcentaje es del 75% afirmativo y en un 0%

negativo.
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En cuanto a la comprension de los padres hacia sus hijos, el 50% de los estudiantes
consideran que si los entienden, seguido del 8% que consideran que la misma se
cumple medianamente. A la derecha nos damos cuenta que un 75% de padres
comprenden a sus hijos, existiendo un 17% que lo hace pocas veces.
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La mayoria de los estudiantes exactamente un 75% responden que escuchan a sus
padres cuando les hablan en ambos casos, y en un 17% de estudiantes hijos de

migrantes contestan pocas veces, y en un 8% los no migrantes.
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El 42% de los estudiantes hijos de migrantes afirman que les gusta la forma de pensar
de sus padres, y en un 25% contestan con pocas veces, por el contrario en un 50% de
estudiantes hijos de padres no migrantes responden afirmativamente pero asi también

responde que siempre y el otro que pocas veces.
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El 58% de los hijos de migrantes responden que les gusta conversar con sus padres, y
un 17% lo hace pocas veces, en el caso de los no migrantes los resultados son
positivos como lo podemos ver en el grafico de la derecha. Dando como resultado que

mantienes buenas relaciones afectivas entre padres e hijos.
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El 25% de los estudiantes hijos de padres migrantes afirman que prefieren estar con
sus padres, y en 8% no quieren estar con sus padres y en el caso de los estudiantes
hijos de padres no migrantes el 17% afirman que les gusta estar con su padre y en un

0% dicen que nunca.
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En un 50% lo hacen siempre y el otro 50% lo hace muchas veces en el caso de los
migrantes. Y en el grafico de los no migrantes el 50% lo hace siempre y un 8% pocas

veces.
Estoy muy bien con mi padre Estoy muy bien con mi padre
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Se puede observar en el caso de los migrantes que existe diversidad de porcentajes
gue van desde un 42% que lo hacen siempre a un 8% que no se siente bien nunca. Y
en el caso de los no migrantes un 83% estan bien con su padre y un 8% no responde

a la pregunta.
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Un 42% valora positivamente las cosas que hacen sus hijos en el caso de los
migrantes y un 50% en el caso de los no migrantes frente a un 8% que pocas veces lo

valoran.
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Intento que mi padre esté contento conmigo
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Un 67% de estudiantes hijos de padres migrantes siempre intentan que su padre esté

con ellos y en un 8% pocas veces. Mientras que en un 75% de estudiantes hijos de

padres no migrantes intentan estar contentos con sus padres y en 25% lo hacen

muchas veces.
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RELACION FAMILIAR.

Intento comprender a mi madre
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El 67% de estudiantes intentan comprender a su madre en el caso de los hijos de

migrantes y un 17% lo hace pocas veces. Y los hijos de los no migrantes responsen

con un 50% en siempre y muchas veces.
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Me trata de la mejor manera que puede
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Un 83% responde que siempre le tratan de la mejor manera y el 17% contesta que

muchas veces con respecto a los migrantes. Y haciendo referencia a los no migrantes

el 92% contesta que siempre y el 8% muchas veces.
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El 92% de padres migrantes se interesa siempre por los problemas de sus hijos y

solamente un 8% lo hacen muchas veces, mientras que un 83% de padres no

migrantes lo hace siempre y un 17% lo hace muchas veces.
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ces

Un 75% sabe escuchar a sus hijos siempre y un 25% lo hace muchas veces en el caso

de los migrantes, y un 67% de los no migrantes escucha y presta atencion a sus hijos

frente a un 33% que lo hace muchas veces.
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Siempre

El 75% comprende a sus hijos pese a la distancia lo hace siempre y un 17% muchas

veces, no siendo asi en el caso de los no migrantes el 58% lo hace siempre frente a

un 25% que lo hace pocas veces.
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Un 75% de los hijos de padres migrantes escucha a su madre cuando le habla y el 8%

lo hace pocas veces, y en el asunto de los no migrantes un 58% lo hace siempre y un

8% lo hace pocas veces.
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A los hijos de los migrantes el 58% les gusta su forma de pensar y un 8% le gusta

pocas veces, y en el caso contrario que corresponde a los no migrantes el 58%

responde siempre y el 25% pocas veces.
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Prefiero estar con mi madre
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Un 50% de los hijos de padres migrantes prefiere estar con su madre frente a un 8%

gue responde que nunca quiere estar con su madre, mientras que en el caso de los

hijos de padres no migrantes el 33% contesta que siempre frente a un 8% que

contesta nunca.
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El 67% respeta siempre el criterio de sus hijos aunque no esté de acuerdo con ellos, el

8% lo hace pocas veces. En el caso de los no migrantes el 58% lo hace siempre y un

8% lo hace pocas veces.
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El 67% hijos de migrantes mantienen una buena relacién con su madre y el 8% nunca

esta bien con su madre, mientras que el 92% hijos de no migrantes siempre poseen

una relacion positiva frente a un 8% que lo hace muchas veces.
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Ella valora positivamente las cosas que hago
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Un 83% valoran siempre las cosas que hacen sus hijos y en 17% lo hace muchas

veces en el caso de los migrantes, mientras que el 58% de los no migrantes siempre

valora lo que hacen sus hijos frente a un 33% que lo hacen muchas veces.
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El 83% de los hijos de migrantes intentan que su madre este contenta y el 17% lo hace

muchas veces, mientras que los hijos de no migrantes en un 83% lo hace siempre y el

17%muchas veces.
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CUESTIONARIO DE PADRES / MADRES Y REPRESENTANTES.

CONDUCTAS OBSERVABLES EN EL NINO/NINA.
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El 42% de representantes de nifios migrantes observan que nunca hay problemas de

introversion, en cuanto a padres no migrantes el 42% observa pocas veces.
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En el 33% nunca se observa timidez en los nifios en cuanto a los representantes de

hijos migrantes y el 50% pocas veces demuestra timidez ante diferentes situaciones

escriben los padres no migrantes.
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El 42% Nunca observan retraimiento en los nifios de migrantes mientras que un 8%

siempre; en los nifios de padres no migrantes el 42% pocas veces se observa esta

situacion.
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En un 25% se observa agresividad en los nifios de padres migrantes mientras que el

25% de nifios de padres no migrantes pocas veces existe agresividad en ellos.
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En cuanto a los estudios el 17% de nifios de padres migrantes se descuida por

completo y en los nifios de padres no migrantes el 50% pocas veces lo hace.
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En los nifios de padres migrantes se observa el 50% su alegria ante un 17% que
pocas veces se refleja la alegria en los nifios de padres no migrantes.
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La indisciplina se refleja en un 8% en los nifios de padres migrantes, mientras que el

58% de nifios de padres no migrantes pocas veces demuestra indisciplina.
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El nifio de padre migrante muestra el 17% su desmotivacion ante cualquier situacion y
el 42% de nifios de padres no migrantes pocas veces lo hace.
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Un 42% de nifios de padres migrantes muchas veces tienen un buen emprendimiento
hacia las cosas, pero el 25% de nifios no migrantes pocas veces tiene un buen
emprendimiento.

Colaboracion en las tareas de casa Colaboracion en las tareas de casa
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Los nifios de padres migrantes el 50% pocas veces colaboran en la casa mientras que

un 50% de nifios de padres no migrantes muchas veces aporta con las tareas en la

casa.
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45% :
40% 0%
o 35% . © 40%
i) 30% | [mhnca T Nunca
5 5% | |mPocas Veces é 30% W Pocas Veces
g 20% W Muchas Veces E— - ] I\sduchas \eres
0 15% Sempre mpie
10% | Mo Contestd 1% W No Contestd
5%
0% /= 0% 4=

Rango Rango

El 25% de nifios de padres migrantes demuestra poca responsabilidad frente a un
50% de nifios de padres no migrantes que muchas veces es responsable.
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Se observa un 25% siempre distraccion en el nifio de padre migrante a un 50% de
ninos de padres no migrantes que pocas veces se distrae.
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El 25% de nifios de padres migrantes pocas veces presta atencion a las cosas en
cambio un 42% de nifios no migrantes muchas veces pone atencion a las cosas que

se le mande.

Buena comunicacion con el resto de la familia Buena comunicacion con el resto de la familia
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Un 17% de hijos de padres migrantes pocas veces tiene una buena relacion con su
familia frente a un 78% de hijos de padres no migrantes que muchas veces mantiene

una buena relacion con el resto de su familia.
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El 67% de nifios de padres migrantes siempre no quiere asistir a la escuela frente a un

58% de nifios no migrantes que tampoco no quiere asistir a la escuela.
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Los hijos de padres migrantes el 50% nunca asisten a clases por varias razones a un

67% de nifios de padres no migrantes que tampoco quieren asistir a las clases.
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El 58% de hijos de padres migrantes les gusta siempre ir a clases ante un 42% que

siempre a los hijos de no migrantes les gusta ir a clases.
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Los hijos de padres migrantes el 17% es siempre muy indisciplinado ante un 50% de

hijos de no migrantes que nunca demuestra indisciplina.
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El 42% de nifios de padres migrantes pocas veces presenta malas calificaciones frente

a un 58% de nifios de padres no migrantes que nunca sacan malas calificaciones.

Le felicitan en la escuela por su comportamiento
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Le felicitan en la escuela por su comportamiento
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En un 50% pocas veces son felicitados por su comportamiento los nifios de padres

migrantes muy diferente a un 58% de nifios no migrantes que siempre son felicitados

por sus maestros.
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Pocas veces el 25% de los hijos de padres migrantes tienen interés por estudiar frente

a un 50% de niflos de no migrantes que siempre tiene la capacidad y el interés por

estudiar.
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El 67% de nifios de padres migrantes siempre recibe un estimulo y apoyo por parte de

su madre ante un mismo porcentaje en los nifilos de no migrantes que siempre reciben

estimulos.

El estimulo y apoyo recibido por parte del padre
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Los nifios de padres migrantes el 33% reciben muchas veces un estimulo de parte del
padre ante un 58% de nifios de no migrantes que siempre estan recibiendo un apoyo,

estimulo.
El estimulo y apoyo recibido por parte del profesorado El estimulo y apoyo recibido por parte del profesorado
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El profesorado muchas veces ha estimulado, apoyado al 50% de nifios de padres

migrantes y al 58% de nifios de padres no migrantes siempre en cada instante.

El estimulo y apoyo recibido de otra/s persona/s El estimulo y apoyo recibido de otra/s persona/s
significativas para el hijo/a significativas para el hijo/a
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El estimulo y apoyo recibido de otras personas para el 67% de nifios de padres
migrantes siempre son significativas mientras que para el 25% de nifios de padres no

migrantes pocas veces significa algo.
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El esfuerzo personal del hijo/a
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El esfuerzo personal del 58% siempre es realizado por ellos mismos refiriéndonos a

los hijos de padres migrantes y a los hijos de no migrantes.
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Que el 50% de nifios tanto de padres migrantes y no migrantes siempre cuentan en su

centro escolar con buenos recursos personales y materiales.
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Sus compaiieros, son colaboradores y de gran ayuda en
todo momento
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En el caso de los nifios de padres migrantes el 58% muchas veces reciben

colaboraciones y ayuda de sus comparfieros en todo momento, el 33% de nifios de no

migrantes pocas veces recibe colaboracion de sus compaferitos.



Su capacidad para relacionarse con el profesor

45%

40% 42%
%
-é% 0%
g =% 5%
2 20%
8 15%
10%
59 8% l
0%
Rango

W Nunica

W Pocas Veces
Muchas Veces
Siempre

B No Contestd

60%

50%

40%

Porcentaje
w
=
=

20%

10%

0%

93

Su capacidad para relacionarse con el profesor
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El 42% de hijos de migrantes siempre tienen buenas relaciones con su profesor y el

25% de hijos de no migrantes pocas veces es su capacidad de relacionarse con su

profesor.

Su capacidad para relacionarse con sus iguales

45%

Hhlunca

W Pocas Vecss
Muchas Veces
Siempre

B No Contestd

40% 42
B
L. M
= 0%
E o
i
g 20%
8 15% 17%
10%
5% -
0%
Rango

Su capacidad para relacionarse con sus iguales

W hunca

W Pocas Veces
Muchas Veces
Siemnpre

W ho Contestd

45%
40% 42%
5%
'% 0%
£
& 5%
52
8 15%
10%
5% 8% I
0%
Rango

La relacién con sus familias el 42% de hijos de migrantes se llevan muchas veces en

cuanto a los hijos de no migrantes el 25% pocas veces estrecha relaciones con sus

familiares.

Su motivacion. Le gusta aprender y disfrutar con las
actividades escolares
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El 33% de los hijos tanto de migrantes como de no migrantes muchas veces se motiva

y le gusta aprender y disfrutar con las actividades escolares.
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La falta de capacidad para estudiar La falta de capacidad para estudiar
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De acuerdo a las encuestas realizadas el 42% de nifios de padres migrantes pocas
veces les falta capacidad para el estudio en cambio para los nifios de padres no

migrantes el porcentaje es menor del 25%

La falta de estimulo y apoyo por parte de la madre La falta de estimulo y apoyo por parte de la madre
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En los nifios de padres migrantes el 25% pocas veces reciben estimulos por parte de
su madre pero no podemos decir Io mismo en los nifios de padres no migrantes por

qgue el 75% nunca ha pasado por esta situacion de falta de apoyo.
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El 33% de hijos de padres migrantes pocas veces sufren la falta de estimulo y apoyo
por parte del padre y en cuanto a los hijos de padres no migrantes el 75% nunca ha
pasado por esta situacion de falta de apoyo por sus padres.
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La falta de estimulo y apoyo por parte del profesorado
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La falta de estimulo y apoyo por parte del profesorado se ve muy pocas veces con el
58% en los hijos de padres migrantes y nunca con el 67% con los hijos de padres no

migrantes.
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La falta de interés por el estudio es el mismo porcentaje (42%) pocas veces tanto en

los hijos de migrantes como de no migrantes.

Tiene que estudiar y trabajar a la vez Tiene que estudiar y trabajar a la vez
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El 75% de nifios de padres migrantes nunca tienen que estudiar y trabajar a la vez
frente a un 83% de niflos de padres no migrantes que nunca lo hacen también.
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El centro escolar no cuenta con buenos recursos El centro escolar no cuenta con buenos recursos
personales ni materiales personales ni materiales
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El centro escolar en pocas veces (42%) no cuenta con buenos recursos personales ni
materiales para los nifios de padres migrantes mientras tanto que un 58% de nifios de

padres no migrantes nunca se encuentra con estos problemas.
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El 33% de nifios de migrantes nunca tiene problemas con sus compafieros a un 58%

de nifios de padres no migrantes que pocas veces se enfrenta a esta situacion.

No se relaciona bien con el profesor No se relaciona bien con el profesor
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Los hijos de padres migrantes el 67% pocas veces tienen mala relacion con su
profesor frente a un 67% de hijos de padres no migrantes que nunca se ha encontrado

en esta problematica.
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No se encuentra bien fisicamente No se encuentra bien fisicamente
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Los nifios de migrantes (50%) pocas veces se encuentra mal fisicamente por
diferentes problemas en cambio en los nifios de padres no migrantes el 75% nunca se
encuentra con estos problemas.
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Desacuerdo a las encuestas realizadas encontramos que los nifios de migrantes el
33% tienen a su madre y un 75% de nifios de padres no migrantes nunca han sentido

la usencia de su madre.

Su padre esta en otro pais

Su padre esta en otro pais
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En estas encuestas hemos encontrado una gran diferencia entre los hijos de padres
migrantes el 42% siempre no estadn con ellos pero al contrario en hijos de padres no
migrantes el 75% nunca han sido abandonados.
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Economicas; debe ayudar materialmente a la familia
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La situacion econdmica en un 92% en ambos casos nunca se encuentra en problemas

ya que a nivel familiar la ayuda es mutuamente.

Familiares; necesita atender la casa, ya que su madre o
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Familiares; necesita atender la casa, ya que su madre o
padre no puede hacerlo
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En 92% de hijos de migrantes nunca necesitan de la atencion de sus familiares y en

los hijos de padres no migrantes el 92% nunca van a necesitar por que tienen a sus

padres en casa.
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Porque las remesas (dinero) que envian sus padres no son
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En un 17% de hijos de padres migrantes pocas veces las remesas que envian no son

suficientes por muchos motivos pero en cambio en los hijos de padres no migrantes el

75% nunca tendra problemas economicos.
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Porque piensa que no le damos suficiente estimulo para
estudiar
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Desacuerdo a las encuestas en un 67% tanto de niflos de padres migrantes y no

migrantes nunca piensa que no le damos suficiente estimulo para estudiar comentan

los representantes.
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Porque quiere que sus padres regresen del exterior
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El 17% de nifios de padres migrantes siempre tienen el suefio de que sus padres

regresen a su lado a comparacion de un 67% de nifios que nunca se encuentran en

este problema porgue tienen a sus padres juntos.

No se concentra bien en los estudios, por ello ira la
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No se concentra bien en los estudios, porelloirala
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Encontramos en un mismo porcentaje (83%) a los nifios de padres migrantes y no

migrantes que nunca se encuentran en problemas de estudio ni sufren de rechazo

alguno en el establecimiento.



100

No se comunica bien con los profesores No se comunica bien con los profesores
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El 75% de nifios de padres migrantes nunca tiene problemas de comunicacién con su
maestro a un 50% de nifios de padres no migrantes que nunca se ha suscitado estos
problemas con sus maestros.

No se relaciona bien con sus compaiieros
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En un 75% de nifios de padres migrantes nunca tiene problemas para relacionarse con
su comparfiero pero mientras tanto 17% nifios de padres no migrantes pocas veces

tiene buena relacién con sus compafieros.
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En la relacion familiar el 42% de nifios de migrantes siempre tienen una buena relacion

a un 50% de nifios de padres no migrantes que muchas veces su relacién con sus

familiares es buena.

Especialmente buenas en casi todos los aspectos
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La relacion entre nifio de migrante y familiares el 50% es siempre buena en casi todos

los aspectos y también para los nifios de no migrantes que mantienen su buena

relacion familia.

Buenas en general, aunque algunos aspectos, han podido
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Buenas en general, aunque algunos aspectos, han podido
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en los nifios de migrantes el 33% pocas veces tiene buena

relacion y son influenciados en forma negativa ante un 17% de nifios de no migrantes

gue nunca han tenidos problemas de esta indole.
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Conflictivas, quizas por diferencias de trato con respetoa  Conflictivas, quizas por diferencias de trato con respeto a
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La relacion nunca es conflictiva en un 50% por nifios de migrantes con sus hermanos

ante un 17% de nifios de no migrantes que muchas veces si existe este problema.

Conflictivas, debido al escaso tiempo que se esta con Conflictivas, debido al escaso tiempo que se esta con
él/ella el/ella
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De acuerdo a las encuestas el 50% de hijos tanto de migrantes y no migrantes nunca

sufren de conflictos familiares debido al escaso tiempo que se encuentran con ellos.
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En un 33% de hijos de padres migrantes siempre sus relaciones familiares se
encuentran estables en cambio en los hijos de no migrantes el 33% nunca cambia su

relacion buena entre ellos.
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Dialoga con el hijo/a cuando se comporta mal en la

El dialogo es mutuo cuando el nifio de migrante siempre se porta mal en un 50% en la

escuela y en los hijos de no migrantes el 83% siempre lo hace sus padres.

Considera que el ambiente familiar, influye positivamente
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en la capacidad de comunicacion del hijo/a,
concretamente con sus compaiieros de clase

Considera que el ambiente familiar, influye positivamente

en la capacidad de comunicacion del hijo/a,
concretamente con sus compaiieros de clase

El 42% de nifios de migrantes siempre influye mucho la comunicacién en el hogar para
la buena relacion con su compafieros y que en un 50% de niflos de no migrantes
siempre esta latente esta situacion.

Considera que el ambiente familiar, influye positivamente

en la capacidad de comunicacion del hijo/a,
concretamente con el profesorado

Considera que el ambiente familiar, influye positivamente
en la capacidad de comunicacion del hijo/a,

concretamente con el profesorado
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De acuerdo a las encuestas realizadas el 58% de nifios de migrantes siempre influye
positivamente el ambiente familiar en la capacidad de comunicacién con sus
profesores a un 67% de nifios de no migrantes que siempre es beneficiado por esta

buena relacién familiar.
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En la educacion de su hijo/a, ha optado por imponer
medidas de disciplina rigidas y exige obediencia inmediata
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En las encuestas los representantes expusieron que el 33% de hijos de migrantes

siempre se ha optado por imponer medidas de disciplina rigidas y exige obediencia

inmediata mientras tanto en los hijos de no migrantes el 33% pocas veces se ven

dispuestos a imponer estas medidas.

El hijo/a presenta justificaciones de inasistencia a clases
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El hijo/a presenta justificaciones de inasistencia a clases
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En un 42% los hijos de migrantes nunca presentan justificaciones de inasistencia a

clases ante un 25% de hijos de no migrantes que siempre lo hace.

Considera que el hijo/a debe ser independiente y
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Considera que el hijo/a debe ser independiente y
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De acuerdo a lo expuesto los representantes de hijos migrantes (58%) consideran que

siempre el hijo debe ser responsable de su conducta ante un 75%

que siempre

piensan los representantes de hijos de no migrantes que deben ser independientes.
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Dialoga con su hijo/a siempre, tanto en situaciones Dialoga con su hijo/a siempre, tanto en situaciones
positivas como negativas positivas como negativas
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En las encuestas los representantes de los hijos de migrantes y de no migrantes el

67% siempre dialogan con ellos en situaciones positivas y negativas.
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CUESTIONARIO DE DOCENTES

CONDUCTAS OBSERVABLES EN EL NINO/NINA

¢Quée caracteristicas muestran los estudiantes de su grado?
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B Indliscipina M Desmotivacion M Emprendimiento ® Alto rendimiento académico M Fracaso escolar M Tristeza M Bajo rendimiento
B Responsabilidad M Rechazo a estar en sus casas M Rechazo a estar en la escuela  Otras M No Contestd

En las encuestas aplicadas a los docentes de la institucion referidos a los 12 nifios de
padres no migrantes, comentaron las siguientes caracteristicas: los nifios reflejan un
50% de creatividad, siempre manejan una autonomia independencia y alegre en un
100%. Tiene un emprendimiento y un alto rendimiento académico y son muy

responsables.

¢{Que caracteristicas muestran los estudiantes de su grado?
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De acuerdo a las encuestas aplicadas a los docentes de la institucion referidos a los
12 nifios de padres migrantes, comentaron las siguientes caracteristicas: los nifios
reflejan un 100% de introversion, timidez y retraimiento, demuestran en un menor
porcentaje (50%) poca creatividad. propician agresividad y faltan mucho a clases;

siempre manejan un grado de indisciplina y desmotivacion ante diferentes situaciones,
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por estas razones he aqui el motivo al fracaso, tristeza y el bajo rendimiento a sus
actividades cotidianas, generando estas acciones el rechazo primero en su casa y
luego en su escuela por parte de sus familiares, compafieros.

CUESTIONARIO DE DOCENTES
RELACION FAMILIA ESCUELA

Los padres de los estudiantes éAsisten a las
actividades programadas por la escuela para

ellos?
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De acuerdo a las encuestas realizadas los representantes supieron expresar que un

50% siempre asisten y en algunos motivos suelen ausentarse a las mismas.
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2.4.3. Analisis comparativo de los resultados obtenidos.

El analisis que se hizo a los estudiantes hijos de migrantes y no migrantes, dio por
resultados positivos y negativos por el cual hemos cogido los mas relevantes y los

detallaremos a continuacion.

La mayoria de estudiantes hijos de no migrantes comprenden a su padre, hijos de
padres migrantes que no los comprenden por el mismo hecho de que no estan junto a
ellos.

El trato de los padres hacia sus hijos nos podemos dar cuenta, en el caso de los
padres migrantes y no migrantes que ellos procuran dar el mejor de los tratos a ellos.
Los padres de familia aun cuando estan ausentes mantienen vivo el interés por sus
hijos brindandoles siempre ayuda para sus diversos problemas y por lo contrario no
podemos decir lo mismo de los padres no migrantes por el mismo hecho de que estan
junto a ellos. La comprensién de los padres no migrantes hacia sus hijos es muy
buena ya que mantienen buenas relaciones, seguido de padres migrantes que
comprenden a sus hijos pocas veces por las secuelas de estar separados. La mayoria
de estudiantes hijos de no migrantes escuchan a sus padres cuando les hablan en
ambos casos, y en el caso de los estudiantes hijos de migrantes, pocas veces los
escuchan cuando les hablan. Estudiantes hijos de migrantes afirman que les gusta la
forma de pensar de sus padres, ya que les brindan confianza, por el contrario
estudiantes hijos de padres no migrantes responden afirmativamente. Hijos de padres
migrantes afirman que intentan estar con su padre, en el caso de los estudiantes hijos
de padres no migrantes afirman que les gusta estar con su padre. Los padres valoran
positivamente las cosas que hacen sus hijos en el caso de los migrantes también lo
valoran ya que por estar lejos es cuando se los estima mas. Hijos de padres migrantes
siempre intentan estar contentos con ellos, mientras que hijos de padres no migrantes
siempre estan contentos con sus padres. Estudiantes intentan comprender a su madre
en el caso de los hijos de migrantes. Y los hijos de los no migrantes responden que

siempre comprenden a su madre.

Hijos de migrantes responden que siempre le tratan de la mejor manera a la mama. Y
haciendo referencia a los no migrantes contesta que siempre. Padres migrantes se

interesan por los problemas de sus hijos mientras que padres no migrantes lo hace
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siempre. Los padres migrantes saben escuchar a sus hijos siempre y de los no
migrantes escuchan y prestan atencion a sus hijos. Los padres migrantes comprenden
a sus hijos pese a la distancia, no siendo asi en el caso de los no migrantes lo hacen
siempre. Los hijos de padres migrantes escuchan a su madre cuando le habla, y en el
asunto de los no migrantes lo hace siempre. Los hijos de padres migrantes prefiere
estar con su madre, mientras que en el caso de los hijos de padres no migrantes
contesta que siempre, en todo momento. Los padres migrantes respetan siempre el
criterio de sus hijos aunque no esté de acuerdo con ellos. En el caso de los no
migrantes lo hace siempre. Hijos de migrantes mantienen una buena relacion con su
madre, mientras que hijos de no migrantes siempre poseen una relacion positiva. Los
hijos de migrantes intentan que su madre este contenta, mientras que los hijos de no
migrantes lo hace siempre. Los representantes de nifios migrantes observan que
nunca hay problemas de introversién, en cuanto a padres no migrantes observa pocas
veces. Nunca se observa timidez en los nifios en cuanto a los representantes de hijos
migrantes, pocas veces demuestra timidez ante diferentes situaciones escriben los
padres no migrantes. Se observa agresividad en los niflos de padres migrantes
comentan los representantes, mientras que los nifios de padres no migrantes pocas
veces existe agresividad en ellos. En cuanto a los estudios los nifios de padres
migrantes se descuida por completo y en los nifios de padres no migrantes pocas

veces lo hace.

En los nifios de padres migrantes se observa su alegria pocas veces, en cambio se
refleja siempre la alegria en los nifios de padres no migrantes. La indisciplina se refleja
siempre en los niflos de padres migrantes, mientras que nifios de padres no migrantes
pocas veces demuestra indisciplina. El nifioc de padre migrante muestra su
desmotivacion ante cualquier situacion, los nifios de padres no migrantes pocas veces
lo hace. Niflos de padres migrantes muchas veces tienen un buen emprendimiento
hacia las cosas, pero nifios no migrantes pocas veces tiene un buen emprendimiento.
Los nifios de padres migrantes pocas veces colaboran en la casa, mientras nifios de
padres no migrantes muchas veces aporta con las tareas en la casa. Se observa
siempre distraccion en el nifio de padre migrante, nifios de padres no migrantes que
pocas veces se distrae. Nifios de padres migrantes pocas veces presta atencion a las
cosas en cambio nifios no migrantes muchas veces pone atencion a las cosas que se

le mande. Hijos de padres migrantes pocas veces tiene una buena relacion con su
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familia frente a hijos de padres no migrantes que muchas veces mantiene una buena
relacion con el resto de su familia. Nifios de padres migrantes siempre no quiere asistir
a la escuela frente a nifilos no migrantes que tampoco no quiere asistir a la escuela.
Los hijos de padres migrantes nunca asisten a clases por varias razones a nifos de
padres no migrantes que tampoco quieren asistir a las clases. Nifios de padres
migrantes pocas veces presenta malas calificaciones frente a nifios de padres no
migrantes que nunca sacan malas calificaciones. Pocas veces son felicitados por su
comportamiento los nifios de padres migrantes muy diferente a nifios no migrantes que
siempre son felicitados por sus maestros. Nifios de padres migrantes siempre recibe
un estimulo y apoyo por parte de su madre ante un mismo porcentaje en los nifios de
no migrantes que siempre reciben estimulos. Los nifios de padres migrantes reciben
muchas veces un estimulo de parte del padre ante nifios de no migrantes que siempre
estan recibiendo un apoyo, estimulo. El profesorado muchas veces ha estimulado,
apoyado a los nifios de padres migrantes y de nifios de padres no migrantes siempre
en cada instante. Nifios tanto de padres migrantes y no migrantes siempre cuentan en
su centro escolar con buenos recursos personales y materiales. En el caso de los
ninos de padres migrantes muchas veces reciben colaboraciones y ayuda de sus
compafieros en todo momento, nifios de no migrantes pocas veces recibe

colaboracién de sus compafieritos.

Hijos de migrantes siempre tienen buenas relaciones con su profesor, hijos de no
migrantes pocas veces es su capacidad de relacionarse con su profesor. La relacion
con sus familias, hijos de migrantes se llevan muchas veces en cuanto a los hijos de
no migrantes pocas veces estrecha relaciones con sus familiares. Los hijos tanto de
migrantes como de no migrantes muchas veces se motiva y le gusta aprender y
disfrutar con las actividades escolares. En los nifios de padres migrantes pocas veces
reciben estimulos por parte de su madre pero no podemos decir lo mismo en los nifios
de padres no migrantes por que nunca ha pasado por esta situacion de falta de
apoyo. Nifios de padres migrantes nunca tienen que estudiar y trabajar a la vez frente
a nifos de padres no migrantes que nunca lo hacen también. El centro escolar en
pocas veces no cuenta con buenos recursos personales ni materiales para los nifios
de padres migrantes mientras tanto que nifios de padres no migrantes nunca se

encuentra con estos problemas. Los nifios de migrantes pocas veces se encuentra mal
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fisicamente por diferentes problemas en cambio en los nifios de padres no migrantes

nunca se encuentra con estos problemas.

Desacuerdo a las encuestas realizadas encontramos que los nifios de migrantes muy
pocos tienen a su madre y nifios de padres no migrantes nunca han sentido la
usencia de su madre. En estas encuestas hemos encontrado una gran diferencia entre
los hijos de padres migrantes siempre no estan con ellos pero al contrario en hijos de
padres no migrantes nunca han sido abandonados. La situacion econ6mica en ambos
casos nunca se encuentra en problemas ya que a nivel familiar la ayuda es
mutuamente. Hijos de padres migrantes pocas veces las remesas que envian no son
suficientes por muchos motivos pero en cambio en los hijos de padres no migrantes
pocas veces tendrdn problemas econdémicos. Nifios de padres migrantes siempre
tienen el suefio de que sus padres regresen a su lado a comparacion de nifios que
nunca se encuentran en este problema porque tienen a sus padres juntos.
Encontramos que los nifios de padres migrantes y no migrantes que nunca se
encuentran en problemas de estudio ni sufren de rechazo alguno en el
establecimiento. Nifios de padres migrantes nunca tiene problemas de comunicacion
con su maestro a niflos de padres no migrantes que nunca se ha suscitado estos
problemas con sus maestros. Nifios de padres migrantes nunca tiene problemas para
relacionarse con su comparfiero pero mientras tanto nifios de padres no migrantes
pocas veces tiene buena relacion con sus compaferos. La relacién entre nifio de
migrante y familiares es siempre buena en casi todos los aspectos y también para los
nifos de no migrantes que mantienen su buena relacién familia. La relacion nunca es
conflictiva por niflos de migrantes con sus hermanos ante nifios de no migrantes que
muchas veces si existe este problema. El dialogo es mutuo cuando el nifio de migrante
siempre se porta mal en la escuela y en los hijos de no migrantes siempre lo hace
sus padres. En nifios de migrantes siempre influye mucho la comunicacion en el
hogar para la buena relacién con su comparferos y en nifios de no migrantes siempre
esta latente esta situacion. De acuerdo a las encuestas realizadas, nifios de migrantes
siempre influye positivamente el ambiente familiar en la capacidad de comunicacién
con sus profesores a nifios de no migrantes que siempre es beneficiado por esta
buena relacion familiar. En las encuestas los representantes expusieron que a los
hijos de migrantes siempre se ha optado por imponer medidas de disciplina rigidas y

exige obediencia inmediata mientras tanto en los hijos de no migrantes pocas veces se
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ven dispuestos a imponer estas medidas. Los hijos de migrantes nunca presentan
justificaciones de inasistencia a clases ante hijos de no migrantes que siempre lo
hace. De acuerdo a lo expuesto los representantes de hijos migrantes consideran que
siempre el hijo debe ser responsable de su conducta, en cambio siempre piensan los
representantes de hijos de no migrantes que deben ser independientes. En las
encuestas los representantes de los hijos de migrantes y de no migrantes siempre

dialogan con ellos en situaciones positivas y negativas.

En las encuestas aplicadas a los docentes de la institucién referidos a los 12 nifios de
padres no migrantes, comentaron las siguientes caracteristicas: los nifios reflejan
creatividad, siempre manejan una autonomia independencia y alegre. Tiene un
emprendimiento y un alto rendimiento académico y son muy responsables.

Mientras tanto en las encuestas aplicadas a los docentes de la institucion referidos a
los 12 nifios de padres migrantes, comentaron las siguientes caracteristicas: los nifios
reflejan introversion, timidez y retraimiento, demuestran poca creatividad. Propician
agresividad y faltan mucho a clases; siempre manejan un grado de indisciplina y
desmotivacion ante diferentes situaciones, por estas razones he aqui el motivo al
fracaso, tristeza y el bajo rendimiento a sus actividades cotidianas, generando estas
acciones el rechazo primero en su casa y luego en su escuela por parte de sus

familiares y compafieros.

Y al término de este estudio comparativo l0os representantes supieron expresar gue
siempre asisten a eventos en los establecimientos educativos y en algunos motivos
suelen ausentarse a las mismas.

2.4.4. Impactos de la migracion.

Las migraciones constituyen un fendmeno demografico sumamente complejo que
responde a causas diversas y muy dificiles de determinar, en especial porque debido a
las migraciones irregulares o disfrazadas de actividades turisticas o de otra indole, los
datos cuantitativos son dificiles de obtener, especialmente en el caso de los paises
subdesarrollados. Responden a la inquietud generalizada de los seres humanos de
buscar siempre un mejor lugar para vivir. Las posibilidades educativas son muy
importantes a la hora de decidir las migraciones de un lugar a otro, hasta el punto de

gue en el éxodo rural, este factor es a menudo determinante.
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Familia

La familia es una fuente de valores y de bienestar fisico muy emocional, la seguridad
en el seno de la familia y el compromiso de los padres hacia sus hijos son necesarios
para asegurar el desarrollo emocional sin embargo, las estructuras de arreglos de vida
no siempre permiten que los padres cumplan estas funciones. La proteccién de los
derechos requiere por tanto, que se conozca con mayor detalle los distintos aspectos
de sus vidas, hogares y cuidados en grupo cuya situacién no ha sido analizada en

nuestro pais es aquel de quienes no viven con sus padres biolégicos.

La migracion va con la mano con la pobreza, este factor implica el costo de la vida sea
cada dia mas elevado, el desempleo y su factor mas determinante la insuficiencia de
estos, debido aquello los jefes del hogar optan por emprender el viaje a diversos
lugares del mundo, también el ofrecimiento de empleos y los mejores salarios

provocan la salida de los padres a otros paises.

Las posibles soluciones para evitar la migracién es la siguiente: bajar la inflacion y
establecer las condiciones necesarias para que el migrante que se encuentra en
aquellos paises obtenga un retorno digno y voluntario, la vida en familia debe llevar a
los hijos a vivir plenamente las funciones asignadas por el grupo social o entidad de la
cual forma parte con el apoyo y acompafiamiento ofrecido en la vida de familia, los
jovenes estan en capacidad de responder favorablemente a los compromisos de una

familia y de una sociedad.
Conflictos Internos

En esta situacion, la vida de la familia puede verse excesivamente castigada por
conflictos internos que asuman a los de complejos problemas de convivencia y
subsistencia una considerable carga emocional de dificil manejo, a menudo como
hemos visto, el retraso en el acceso a las responsabilidades individuales es
consecuencia de una particular situacién socio econdémica, a la que no escapan ni

ricos ni pobres y que pueden considerarse por tanto un problema general.

Es evidente que ambos casos el adolescente esta destinado a sufrir perturbaciones,
anclados a la férrea voluntad de los padres o a su debilidad, los jovenes no
conseguiran nunca la confianza en si mismo necesaria para tenerse y actuar como

adultos.
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Para no perjudicar un normal desenvolvimiento de la afectividad adolescente, los

conflictos internos deben resolverse atendiendo a los intereses de ambas partes.
Fracaso Escolar

El fracaso escolar es un tema de candente actualidad que ha sido estudiado por
numerosos especialistas: psicologos, pedagogos, socidlogos, maestros. Incluso las
administraciones publicas en distintos paises, se han pronunciado sobre el particular y
han intentado llevar a la practica posibles soluciones, la migracion esta relacionada
directamente con el fracaso escolar. A la hora de analizar este fenébmeno hay que

considerar los posibles aspectos o puntos de vista que presenta.

Los nifios nacen y crecen dentro de una familia existen a un centro escolar
determinado y viven en un medio social. Este en nuestros dias se halla en plena crisis

y se caracteriza ademas por fomentar la competitividad.

Escaso interés por las asignaturas, por los resultados, por las tareas escolares en
general con fruto directo o indirecto de la migracion ¢falta de control familiar?. Hoy en
los centros educativos han adoptado nuevos métodos, con los que piensan que la
educacién esti avanzando, pero muchos maestros lastimosamente no han entendido

gue el llenar a los estudiantes de trabajo y tareas en el aula no es la solucién.

La Reforma Curricular es una nueva propuesta que se ha establecido para mejorar la
calidad de la educacion, en la que se plantea que el alumno es quien debe investiga,
caer y asumir el conocimiento sin duda esta es una excelente manera de que los
alumnos aprendan pero para que se den los resultados que todos esperan se debe
desarrollar todos los puntos que se establecen en la Reforma Curricular como son: Las
técnicas de ensefianza, las continuas evaluaciones y recuperaciones entre otras, ya

gue al no poner en practica todo lo establecido surgen los problemas.
Desintegraciéon Familiar

La migracion también esta relacionada implicitamente con la desintegracion familiar,
son muchas causas que producen este fendmeno social, resultado muy alarmante el
numero de hogares desintegrados. El motivo principal es la critica situacién econémica
gue al momento vivimos, la misma que motiva a que menos un miembro de la familia

se separe en busca de trabajo y de una mejor vida.
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La falta de comunicacién entre padres e hijos constituye un factor determinante en la
desintegracion familiar ya que en lugar de emplear el didlogo para buscar soluciones a
los problemas se opta por el maltrato fisico, lo que provoca la revelacion de los
jovenes que muchas de las veces abandonan el hogar. Otra de las causas es la
infidelidad entre los padres ya que provocan inestabilidad, incomprension irrespeto
dentro de la relaciones familiares ya que surgen continuas discusiones que alteran
emocionalmente a todos los miembros de la familia y que al final en la mayoria de los

casos termina en una separacion cuyas consecuencias graves recaen en los hijos.

Existe desintegracion familiar cuando un miembro del hogar abandona su familia en
busca de trabajo, por lo tanto se debe crear un espacio de tiempo en que todos se

reinan y aprendan a compatrtir sus inquietudes con los demas.
Carencia de Valores como encaminarlos dentro de la familia

Los padres son los principales autores de una buena educacion en valores dentro de
la vida familiar, ellos deben ser coherentes consigo mismos y reconocer sus
limitaciones y debilidades, deberian vivir estimulando y esforzarse por expresar

aquellos valores que mas benefician a sus hijos.

En el proceso educativo orientado por los padres es la busqueda de la formacion
integral de los hijos no solo basta un listado de valores que permitan el
acompafnamiento del hijo sino también ciertos espacios en los que conservan padres e
hijos como dos amigos y asi fortalecer el ambiente familiar, y descubrir los valores mas
importantes y significativos de acuerdo con los niveles de compromiso personal, y
familiar. La tarea de los padres es colaborar con los jovenes para que logren la
madurez personal y social, considerando las condiciones reales del medio en que se
desenvuelven ademas de la participacién directa de los padres, la educacién de los
valores en los jévenes es parte de los maestros y los adultos responsables, las
vivencias del hogar y de las resoluciones con otras personas de alli se generan la

participacién de los valores de cada individuo.

Los padres de familia deberan acompafar, animar, estimular a sus hijos en las
diferentes etapas de la vida y que ellos confien cada vez mas en sus padres para esto,
es necesario crear espacios para darles la oportunidad de ser responsables y

enfrentar los desafios y tomar nuestras propias decisiones, es necesario que los
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padres motiven a sus hijos con aspiraciones para ellos, deben aprovechar la
autoestima que tenga cada uno. Se requiere que los padres brinden a sus hijos |
oportunidad de sentirse importantes, Utiles exponer a riesgos y confiar en ellos, los

jovenes toman decisiones empiezan muy temprano a confiar en si mismo.

3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES.

3.1. Conclusiones

El haber trabajado en esta tesis nos ha permitido cumplir las expectativas que nos
habiamos planteado en los objetivos y trabajamos en algunas actividades que se nos
han presentado, pero también hemos podido ir apreciando de mejor manera la
verdadera dimension del problema de migracién, en sintesis podriamos exponer las

siguientes conclusiones a la que hemos llegado.

A lo largo de este programa de investigacion analizamos distintos factores como
abandono familiar, problemas emocionales, déficit de aprendizaje escolar, indisciplina,
relaciones interpersonales que se realizaron con las familias migrantes y no
migrantes, tomandose, como muestra a las personas que forman parte de la institucién

en la que trabajamos.

El objetivo general de la tesis era conocer la realidad que viven los hijos de padres
migrantes y no migrantes mediante encuestas, entrevistas y cuestionarios, para
determinar las causas y consecuencias de la migracién en la sociedad ecuatoriana. La
tesis estuvo enfocada en aspectos psicolégicos, de conducta, emocionales, resultados
gue se lograron obtener mediante exhaustiva revision e investigacion de datos
estadisticos; los resultados que se obtuvieron reflejan el impacto que tiene la

migracion y a la vez que recae en nuestras familias.

En primer lugar analizamos e investigamos sobre el marco teérico que envolvia a las
remesas en el que nos encontramos con diversas definiciones de migracién. Definimos
de igual forma las razones por la que los migrantes toman la decision de abandonar

sus hogares.
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En la tesis presentada, se muestran diversas representaciones para comprender los
resultados obtenidos por medio de fundaciones, municipio, SENAMI, Ministerio de
Inclusiébn social, redes, y con la ayuda del programa Sistema Nacional de
Cuestionarios (SINAC); entre otras que fueron fuentes de gran ayuda para la
elaboracion de nuestra tesis.

Toda la informacién recabada en cada capitulo de nuestra tesis fue de utilidad para
finalizar la misma y cumplir el objetivo anteriormente mencionado.

Para concluir este programa de investigacién se implementaron varias estrategias con
las diversas familias que fueron encuestadas las mismas que surgieron en base a una
encuesta y a los datos recabados de distintas fuentes de informacién respondiendo asi
a nuestro tema Estudio: familia, escuela y migracion.

Con elaboracion de este andlisis hemos intentado crear una herramienta capaz de
ejecutarse en multitud de pequefias plataformas personales, por otra parte este
proyecto ha sido disefiado para ser mantenido y mejorado durante largo tiempo por un
equipo compuesto por numerosas personas el mismo que servira de base para la
creacion de aplicaciones avanzadas para terceras partes. Una vez que esta
investigacion haya sido evaluada por el tribunal y nuestro tutor tengo la plena

confianza de que formara parte de algo mas grande y provechoso.

Es de nuestro interés saber si se cumplié 0 no con el objetivo planteado debido a que
se valido y se aplico sistematicamente una metodologia que permiti6 analizar la

migracion.

Los graficos elaborados aportan informacién relevante a cerca de las familias
migrantes y no migrantes y sus consecuencias, oportunidades y afecciones
pudiéndose claramente comparar dichos porcentajes obteniendo asi semejanzas y

diferencias sobre los mismos.

A lo largo de la tesis demostramos que la migracion es un fendmeno inherente en
Ecuador. Sin embargo, el impacto social, econémico y politico que ha adquirido en los
Gltimos afos es impresionante. Hemos identificado que las desiguales sociales y la
falta de oportunidades ha generado un impulso desorbitado en los paises en
desarrollo. La migracion ha generado transformaciones sociales y con ello mayores

retos para alcanzar la armonia y la convivencia en las sociedades modernas.
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Mas alla de las remesas la migracion ha propiciado nuevas formas de organizacion
social, nuevos roles en la familia, relaciones internacionales y las politicas sociales. No
obstante, uno de los mayores retos que hemos identificado es la falta de inclusion del
migrante en las politicas publicas. Es muy importante reconocer que tanto el gobierno
de Ecuador como el de Estados Unidos aun no reconocen la dignidad del migrante y la

importancia del respeto a los derechos humanos.

A través de la tesis logramos identificar la complejidad del fenémeno migratorio y del

reto tan impresionante que representa disminuir sus condiciones de vulnerabilidad.

Sin embargo, también comprendimos la importancia que la migracion representa para
el crecimiento econdmico regional y cuyo costo social es demasiado alto y
deshumano. El respeto a la persona sin importar su condicion migratoria es

indispensable para disminuir la corrupcion, la delincuencia organizada.

Sin embargo para esto se requiere de programas de desarrollo que contrarresten la
migracion y permitan a los nacionales regresar a sus lugares de origen y generar
crecimiento a lado de sus familias condiciones con la que con el nuevo gobierno se

esta planteando.

3.2. Recomendaciones

¢ Que la institucion educativa cuente con un buen departamento psicopedagdgico
para gue los nifios puedan acudir cuando los nifios tengan algin problema de tipo

emocional o de aprendizaje debido a la ausencia de sus padres.

¢ Realizar charlas de escuela para padres en donde se fomente la union familiar

como base del desarrollo humano.

¢ Incentivar a todo el personal docente de la institucién para que sean participes de
soluciones y juntos busquen ayuda para los nifios que tienen problemas

emocionales y de aprendizaje.

e Trabajar mejorando cada dia las relaciones existentes entre estudiantes, maestros
y padres de familia fomentando de esta manera la confianza necesaria para

solucionar ciertos problemas que pueda surgir debido a la ausencia de sus padres.
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Motivar a los padres de familia que no son migrantes para que mantengan viva la
armonia familiar y que busquen fuentes de trabajo en su propia patria evitando

abandonar la misma.

En base a estos resultados obtenidos se podrian iniciar proyectos que ayuden a

solucionar la situacién que viven las actuales familias migrantes y no migrantes.

Propiciar un acompafiamiento fraternal a los estudiantes hijos de padres migrantes
fuera de clase, realizando actividades con los alumnos, sean estas curriculares o
extracurriculares como el convivir y compartir con los estudiantes hijos de padres
no migrantes. Horas eventuales que serian opcionales para los profesores que se

sientan inclinados para estas actividades.

Al haber realizado este tema de investigacion nos permitié tener una visiébn mas
amplia sobre la migracion por lo que se recomienda formar circulos de estudio en

donde se socialice este tema.

Brindar igualdad de oportunidades académicas a los migrantes como a los no

migrantes en vista de que no es necesario segregar algun tipo de discriminacion.

Procurar que el centro educativo cuente con el proyecto de tareas dirigidas en
donde se encamine de mejor manera en el aspecto académico a los estudiantes
hijos de migrantes que no poseen con este apoyo, ya que quedan en manos en
muchos de los casos de abuelos, tios quienes no estan en capacidad de brindar
este apoyo, cabe recalcar al mismo tiempo que no en todos los casos se da esta

situacion.

En ocasiones en que los padres de familia asistan a la escuela se les puede
exponer videos sobre la migracion para que conozcan mas de cerca sobre ella

evitando asi la exagerada concurrencia a paises extranjeros.

El DOBE junto con los maestros de la institucion deben continuar trabajando en
base al rescate de valores ya que los estudiantes al quedar abandonados carecen
de los mismos y nos corresponde a nosotros fomentarlos correctamente para que

puedan ponerlos en practica para un convivir mejor.
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e Capacitar con charlas infantiles a los estudiantes para que el afecto que sienten a
sus padres no sea Unicamente material, reconociendo asi y valorando el sacrificio

gue ellos hacen por darles una vida mejor.

e Trabajar en forma general y global con todo el personal que forma parte de la
institucion para ir al rescate de lo nuestro aprendiendo a valorar y querer lo que

nos pertenece como cultura, tradicién e idioma.
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4. Articulo

MIGRANTES ECUATORIANOS
Y LOS QUE SE QUEDAN......

The Ecuadorian migration and the ones that remain.....

< POR SONIA TORRES Y NOEMI ZUMBA >
DESDE CUENCA.

RESUMEN

“Con cenizas, con desgarros, con nuestra altiva impaciencia, con una honesta
conciencia, con enfado, con sospecha, con activa certidumbre, pongo el pie en mi
pais...” (Vuelvo, Inti lllimani). Parafraseando a uno de los mayores exponentes de la
cancion latinoamericana, nosotras analizamos las dinamicas de la migracién

ecuatoriana en tiempos de crisis.

El fendbmeno de la migracidon adquiere, matices diferentes en cada una de las
regiones en las que se presenta; sea llevada a cabo por migrantes, implica siempre
cambios dificiles tanto para el entorno de la sociedad de origen como para la de
acogida pero sobre todo implica para sus protagonistas la vivencia de situaciones de
una incertidumbre angustiosa y dolorosa. Migrantes, sufren en carne propia los
estados de animo que caracterizan la partida de un lugar pobre pero conocido hacia lo
desconocido y en lo cual, el pronéstico de éxito o fracaso tienen las mismas

probabilidades de ocurrir.

Son multiples las causas para haber llegado a esta situacion. Entre ellas,
especialmente en los dUltimos afios, estdn el empobrecimiento, la miseria o
desocupacion de buena parte de los ecuatorianos. La realidad del pais vino agravarse
con el congelamiento de fondos y otros fendmenos, como consecuencia de las
politicas macroecondmicas, la globalizacion, la dolarizacion y la inestabilidad

econdmica, social y politica.
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Vivimos en una época muy especial en nuestro Ecuador y mas particularmente en la
zona austral, en que cada dia asistimos al éxodo de miles de compatriotas hacia otros
paises y regiones. Se desorganiza su hogar y su familia; se da el abandono de los
hijos o esposas; los nifios son los que mas padecen: se afectan psicolégicamente y
por ende su rendimiento en la escuela es bajo es por esto que la investigacion
realizada esta relacionada al estudio comparativo entre las familias Migrantes y No

Migrantes y la incidencia en las relaciones escolares y familiares de los hijos.

Palabra Clave: Migracion, desorganizacion familiar, abandono.

Abstract

"With ashy, with lacerations, with our cavalier impatience, with a honest conscience,
with anger, with suspicion, with active certainty, | put the foot in my country... "(I
Return, Inti lllimani). Paraphrasing one of the biggest exponents in the Latin American

song, we analyze the dynamics of the Ecuadorian migration in times of crisis.

The phenomenon of the migration acquires, tinge different in each one of the regions in
those that it is presented; be carried out by migrants, it always implies changes difficult
point for the environment of the origin society like for that of welcome but mainly it
implies for their main characters the vivencia of situations of a distressing and painful
uncertainty. Migrants, suffer the states of spirit that characterize the departure of a poor
but well-known place toward that ignored in flesh and blood and in that which, the

presage of success or failure have the same probabilities of happening.

They are multiple the causes to have arrived to this situation. Among them, especially
in the last years, the impoverishment, the misery or unemployment of good part of the
Ecuadorians are. The reality of the country came to be increased with the freezing of
funds and other phenomena, as consequence of the macroeconomic politicians, the

globalization, the dollarization and the economic, social uncertainty and politics.

We live in a very special time in our Ecuador and more particularly in the southern area
in that every day attends the exodus of countrymen's thousands toward other countries
and regions. It is disorganized their home and their family; it is given the abandonment

of the children or wives; the children are those that more suffers: they are affected
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psychologically and for end its yield in the school is low it is for this reason that the
carried out investigation this related to the comparative study between the Migrant
families and Non Migrants and the incidence in the school and family relationships of

the children.

Key word: Migration, family disorganization, abandonment.
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INTRODUCCION

La migracion hacia el extranjero no es un fendmeno exclusivo de algunos paises,
principalmente subdesarrollados, se hace presente en mayor o menor medida en la
casi totalidad de los paises, sin embargo es una caracteristica mas acentuada de
estos ultimos, de los paises pobres, cuya poblacion en edad de trabajar busca mejorar
sus condiciones de vida y en ese sentido asegurar otras expectativas para sus

familias.

Es de observarse que en otros casos, la migracién es producto de la desestabilizacion
politica y social que priva en algunos paises, y como consecuencia no existe
certidumbre en sus economias, por ende no es garantia de que las familias puedan

alcanzar un futuro mejor.

El articulo busca y de otro lado, hacer un analisis del fendbmeno de la migracién
contemporanea de los ecuatorianos, lo que no significa considerar solo el factor

migratorio, sino, al contrario, observar los impactos en sus multiples articulaciones.

La experiencia que convoca a esta reflexion, es el creciente flujo migratorio de
nuestros compatriotas hacia las sociedades desarrolladas, Estados Unidos y Europa.
Las tragedias y riesgos de quienes emigran, asi como de sus familiares; y, por otro
lado, las bondades macroeconémicas de las remesas. Es importante poner estas

atribuciones en perspectivas y profundizar el analisis.

En el lado de los impactos sociales se habla de desestructuracion familiar y de serios
conflictos en nifios y jévenes, hijos de migrantes. Se plantea, a nivel de hipétesis, que
la migracién estaria moldeando interpretaciones de los problemas locales y familiares,
como el comportamiento de los adolescentes, la infidelidad conyugal, las rupturas de

las parejas y la desestructuracion familiar, mas alla de su leal responsabilidad.

Es importante hacer una investigacion mas amplia para tener una evaluacién mas
clara sobre estos aspectos. Se debe reconocer, que se presentan casos dificiles,
sobre todo para nifios y jovenes, con padres ausentes, que han tenido que pasar a la

tutela de abuelas, hermanas y en muchos casos, amigas o vecinas de los migrantes.

Dentro de este contexto, el objetivo que plantea el presente trabajo es analizar el

motivo por el cual el migrante ecuatoriano decidi6 radicar en el extranjero, las causales
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por los que se da la migracion. Estudiar la influencia del tiempo de separacion de los
padres por emigracion en las relaciones escolar y familiar de los hijos que se quedan
en Ecuador, conocer los distintos comportamientos como: (absentismo escolar,
agresividad, disciplina, distraccion y fracaso escolar) en el entorno escolar de los hijos
de padres migrantes.

1. METODO.

1.1. MUESTRA.
La investigacion realizada trata del estudio comparativo de doce hijos de padres

migrantes y doce de no migrantes con sus respectivos representantes y la incidencia
en las relaciones escolares y familiares de los hijos, realizado en el Sexto afio de
educacién General Basica, paralelos “A” y “B”, de la Unidad Educativa Militar “Abdén
Calderon” de la Ciudad de Cuenca provincia del Azuay durante el afo lectivo 2009 —
2010.

Para la realizacion de la misma se cont6 con la colaboracién del director, el psicélogo,

los maestros tutores de los sextos afos.

1.2 INSTRUMENTO.
Los instrumentos que se utilizaron para realizar las encuestas y entrevistas son muy

diversos y estan en funcién de la metodologia que nos servira para el objetivo

propuesto.

Las estrategias que se ha seleccionado estan apegadas a la realidad para plantear
soluciones de tipo consensual y social. Las mismas que detallamos a continuacion:

cuestionarios, entrevistas, observaciones directas

Para aplicar estos cuestionarios nosotras tuvimos procedimos a dar las indicaciones
correspondientes a los encuestados y encuestadas y de esta manera poder obtener
datos reales e informacién valida y también se acudié a las autoridades pertinentes
solicitando el permiso respectivo para la aplicacién de estos instrumentos los mismos
gue fueron sellados uno a uno con el logotipo de la institucion contando asi con el
respaldo de la misma. Antes de aplicar estos se tuvo que preparar carpetas

individuales y junto con un previo andlisis de quienes eran los hijos de los migrantes y
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no migrantes, para lo cual se cont6 con los tutores de los respectivos paralelos los
mismos que nos ayudaron a organizarnos y a trabajar con la muestra necesaria para
nuestra investigacion.

Los cuestionarios fueron aplicados por separado tanto para los hijos migrantes como
los no migrantes para evitar confusiones se procedia a leer con claridad cada una de
las preguntas y de esta manera satisfacer cualesquier tipo de inquietud que pudieran
presentar.

Para aplicar la encuesta a los padres de familia se realizé una reunion en las que se
dio a conocer el motivo por el cual se realizaba el trabajo y a su vez pedirles de la
manera mas comedida su colaboracion respondiendo las entrevistas con la mayor
sinceridad posible.

Mientras se realizaban las encuestas se pudo observar que algunos padres de familia
mostraban cierta renuencia al momento de dar sus respuestas y por otra parte muchos

de ellos se sentian complacidos de poder brindarnos su ayuda.

1.3 ANALISIS ESTADISTICO.

Luego de la recoleccién de datos procedimos a ingresar los mismos en el SINAC
(Sistema Nacional de Cuestionarios), informacion que fue organizada y tabulada en las
frecuencias y realidades propias que surgen en el ser humano por el factor migratorio.
Donde se verificaron perfiles positivos y negativos que afectan directamente en la vida
emocional del estudiante, permitiéndonos enlistar necesidades mas urgentes que

deben ser tratadas y en lo posible darse solucion.



II. RESULTADOS.

Los datos obtenidos a través del SINAC nos revelan lo siguiente:

CUESTIONARIO DE NINOS Y NINAS HIJOS(AS)
DE PADRES MIGRANTES Y NO MIGRANTES.
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TABLA N° 1
PADRE. MADRE.
RELACION FAMILIAR. MIGRANTE | NO MIGRANTE | NO
MIGRANTE MIGRANTE
Intento comprender a mi. 50% 42% 67% 50%
Me trata de la mejor manera | 50% 83% 83% 92%
que pueda.
Se interesan por mis | 67% 92% 92% 83%
problemas.
Me escuchan cuando hablo. | 58% 75% 75% 67%
Me comprende. 50% 75% 75% 58%
Escucho cuando me hablan. | 75% 75% 75% 58%
Me gusta su forma de |42% 25% 58% 58%
pensar.
Me gusta conversar con mi. 58% 75% 92% 83%
Prefiero estar con mi. 25% 17% 50% 33%
Respetan mis ideas y gustos | 50% 50% 67% 58%
aungque no este de acuerdo
con mi.
Estoy muy bien con mi. 42% 83% 67% 92%
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Valora positivamente las | 42% 50% 83% 58%
cosas que hago.

Intento que estén contentos | 67% 75% 83% 83%

conmigo.

Como se observa en la Tabla N° 1 El 50% de nifios de migrantes intenta comprender a
su padre y el 42% en los de no migrantes, el 67% de nifios migrantes comprende a su
madre mientras que el hijo de no migrante el 50%. El hijo de migrante expone que el
50% siempre el papa le trata de la mejor manera en cambio en los hijos de no
migrantes es mejor el 83%, pero en el caso de la madre migrante en un 83% trata bien
a sus hijos a comparacion de un 92% de las madres que pasan con sus hijos. El padre
migrante siempre se interesa por su nifio en un 67% en cambio el 92% los padres no
migrantes que es mucho mas, en el caso de la madre migrante el 92% siempre se
interesa por ellos a un 83% de interés de madres no migrantes. El 58% de nifios
migrantes expusieron que su padre si les escucha y por otra parte el 75% de nifios de
no migrantes que si lo hacen, en el caso de la madre migrante lo hace en un 75% que
siempre escucha a su nifilo a comparacion de las madres de no migrantes que en un
67% lo hacen. Los hijos de migrantes el 50% y el 75% de no migrantes expusieron que
su padre siempre los comprende que es menor al porcentaje de la madre que en un
75% de hijos de migrantes ante un 58% de hijos de no migrantes que si los
comprenden. El 75% de nifios de migrantes y de no migrantes siempre escuchan
cuando les habla su padre, mientras que el 75% de nifios migrantes y 58% de no
migrantes contaron que siempre le escuchan a su madre. El 42% de hijos de
migrantes y el 25% de no migrantes expusieron que siempre les gusta la manera de
pensar de su padre al 58% de nifios de migrantes y de no migrantes que les gusta la
manera de pensar de la madre. El 58% de hijos de migrantes, el 75% de hijos de no
migrantes comentaron que les gusta conversar con su padre ante un porcentaje mas
alto de los hijos de migrantes (92%) y de el 83% de no migrantes que les gusta
conversar con la madre, de acuerdo con la encuestas descubrimos que el 25% de
hijos de migrantes y el 17% de hijos de no migrantes prefiere estar con su padre en
cambio el 50% de hijos de migrantes prefiere a su madre asi como el 33% de hijos de

no migrantes. Siempre mi padre respeta mis ideas y gustos comentaron el 50% de
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hijos de migrantes y de no migrantes en cuanto a la madre el 67% de hijos de
migrantes y el 58% dijeron que si. El 42% de hijos de migrantes y el 83% de hijos de
no migrantes se encuentran bien con su padre y el 67% de hijos de migrantes, 92% de
hijos de no migrantes expusieron que se sienten bien con la madre. El 42% de hijos de
migrantes y el 50% de hijos de no migrantes comenta que el padre valora
positivamente las cosas que hago, el 83% de hijos de migrantes y el 58% de hijos de
no migrantes cuentan que la madre les valora todo lo que hacen. Por ultimo
expusieron que intentan estar contentos con su padre el 67% de hijos de migrantes y
el 75% los hijos de no migrantes en cuanto a la madre el 83% tanto de hijos de

migrantes como de no migrantes siempre intentan estar bien con su madre.

CUESTIONARIO DE PADRES / MADRES Y REPRESENTANTES.

TABLA N° 2
HIJO / A

CONDUCTAS OBSERVABLES EN EL | MIGRANTE | NO
NINO/NINA. MIGRANTE
Introversion. 0% 0%
Timidez. 17% 0%
Retraimiento. 8% 0%
Agresividad. 0% 0%
Descuido en los estudios. 17% 8%
Alegria. 50% 33%
Indisciplina. 8% 0%
Desmotivacion. 0% 0%
Emprendimiento. 33% 25%
Colaboracion en las tareas de casa. 17% 25%
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Responsabilidad. 25% 33%
Distraccion. 25% 17%
Atencion a las cosas. 33% 33%
Buena comunicacion con el resto de la familia. 58% 75%
No quiere ir a la escuela. 67% 58%
Presenta malas calificaciones. 8% 0%
Le felicitan en la escuela por su comportamiento. 17% 58%
La capacidad, e interés por estudiar. 50% 50%
El estimulo y apoyo recibido por parte de la madre. | 67% 67%
El estimulo y apoyo recibido por parte del padre. 42% 58%
El estimulo y apoyo recibido por parte del | 42% 58%
profesorado.

El estimulo y apoyo recibido de otra/s personas | 67% 33%
significativas para el/a.

El esfuerzo personal del hijo/a. 58% 58%
El centro escolar cuenta con buenos recursos | 50% 50%
personales y materiales.

Sus compafieros, son colaboradores y de gran | 8% 8%
ayuda en todo momento.

Su capacidad para relacionarse con el profesor. 25% 17%
Su capacidad para relacionarse con sus iguales. 33% 25%
Su motivacion. Le gusta aprender y disfrutar con | 42% 50%

las actividades escolares.
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La falta de capacidad para estudiar. 8% 0%
Tiene que trabajar y estudiar a la vez. 0% 0%
No se relaciona bien con el profesor. 17% 0%
No se encuentra bien fisicamente. 17% 0%
Su madre esta en otro pais. 17% 0%
Su padre esta en otro pais. 42% 0%
Quiere que sus padres regresen del exterior. 17% 0%

De acuerdo a las estadisticas que nos da la Tabla N° 2 nos informa las conductas
observables en los hijos tanto de migrantes como de no migrantes donde podemos ver
gue, en el caso de Introversion hay un 0% en ambos casos, timidez en un 17% solo en
los hijos de migrantes, retraimiento un 8% en los hijos de migrantes, agresividad un
0% en ambos casos, en descuidos en el estudio hay un 17% en los hijos de migrantes
y el 8% en los hijos de no migrantes, en lo que es la alegria el hijos de migrantes
maneja un 50% mientras que el 33% los hijos de no migrantes, la indisciplina hay en
un 8% de hijos de migrantes, emprendimiento un 33% de hijos de migrantes ante un
25% de hijos de no migrantes, en lo que es colaboracion en las tareas de la casa el
17% de hijos de migrantes lo hace y el 25% de hijos de no migrantes también, el 25%
de hijos de migrantes, 33% de hijos de no migrantes siempre se manejan con
responsabilidad, la distraccion siempre esta en los hijos el 25% vy en los de no
migrantes el 17%, un 33% tanto en hijos de migrantes y de no migrantes siempre
atiende a las cosas que se les piden, el 58% de hijos de migrantes y el 75% de hijos
de no migrantes siempre tienen buena comunicacion con su familia, el 67% de hijos de
migrantes y el 58% de hijos de no migrantes siempre no quiere ir a la escuela, solo el
8% de hijos de migrantes presenta malas calificaciones, en un 50% de hijos tanto de
mirantes y de no migrantes siempre tienen la capacidad e interés por estudiar, el 67%
de hijos de migrantes y de no migrantes siempre son estimulados y reciben apoyo de
su madre en cuanto al 42% de hijos de migrantes y el 58% de no migrantes reciben

por parte del padre, también el 42% de hijos de migrantes y el 58% de hijos de no
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migrantes reciben apoyo y estimulos por su profesor. EI 50% de hijos tanto de
migrantes como de no migrantes siempre tienen un centro escolar que cuenta con
buenos recursos personales y materiales, en un 8% de hijos de migrantes y de no
migrantes tienen compafieros colaboradores en todo momento, el 25% de hijos de
migrantes y el 17% de hijos de no migrantes tiene una buena capacidad para
relacionarse con su profesor, en cambio el 33% de hijos migrantes y el 25% de no
migrantes se relaciona bien con su iguales, la falta de capacidad de estudiar el 8% de
ninos de migrantes tiene esa dificultad, en un 0% de hijos de migrantes y de no
migrantes tiene que estudiar y trabajar a la vez. El 17% de hijos de migrantes se
encuentra bien fisicamente, del 17% de hijos de migrantes su madre esta en el exterior
y el 42% de hijos de migrantes tienen a su papa en el exterior en cuanto a los hijos de
no migrantes no hay porcentajes por que tienen a sus padres juntos, los hijos de

padres migrantes el 17% desea que sus padres regresen del exterior para estar juntos.
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CUESTIONARIO DE PADRES/MADRES Y REPRESENTANTES.

TABLA N° 3
HIJO / A.
RELACION FAMILIAR. MIGRANTE | NO
MIGRANTE
Positivas y sin problemas. 42% 42%
Especialmente buena en casi todos los aspectos. 50% 42%
Normales, las relaciones entre los miembros de la | 33% 8%
familia no han cambiado.
Dialoga con el hijo/a cuando se comporta mal en la | 50% 83%
escuela.
Considera que el ambiente familiar, influye | 42% 50%
positivamente en la capacidad de comunicacion del
hijo/a, concretamente con sus compaferos de clase.
Considera que el ambiente familiar, influye | 58% 67%
positivamente en la capacidad de comunicacién del
hijo/a, concretamente con el profesorado.
En la educacion de su hijo/a, ha optado por imponer | 33% 17%
medidas de disciplina rigidas y exige obediencia
inmediata.
El hijo/a presenta justificaciones de inasistencia a | 33% 25%
clases.
Considera que el hijo/a debe ser independiente y | 58% 75%
responsabilizarse de su conducta.
Dialoga con su hijo/a siempre, tanto en situaciones | 67% 67%

positivas como negativas.
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La relacion familiar de los hijos de migrantes y de no migrantes el 42% siempre es
positiva y sin problemas, el 50% de hijos de migrantes y el 42% de hijos de no
migrantes siempre la relacion especial es buena en todos los aspectos, en un 33% de
hijos de migrantes y el 8% de no migrantes sus relaciones familiares son normales y
no han cambiado, el 50% de representantes de hijos de migrantes dialoga con los
ninos sobre su comportamiento en cambio el 83% de representantes de no migrantes
siempre lo hace, el 42% de representantes de migrantes considera que el ambiente
familiar, influye positivamente en la capacidad de comunicacion con su hijo
concretamente con el compariero y el 50% de representantes de no migrantes piensa
lo mismo, en cuanto a que si influye el ambiente familiar positivamente con el
profesorado el 58% de representantes de migrantes y el 67% de no migrantes
expusieron que siempre va a influir, el 33% de hijos de migrantes y el 25% de no
migrantes siempre presenta justificaciones de inasistencia a clases, el 58% de
representantes de hijos de migrantes y el 75% de no migrantes considera que el hijo
debe ser independiente y responsabilizarse de su conducta y por dltimo de esta tabla
N°3 el 67% de representantes de hijos de migrantes y de no migrantes dialoga con su

hijo siempre tanto en situaciones positivas como negativas.



CUESTIONARIO DE DOCENTES. TABLA N° 4
CONDUCTAS OBSERVABLES EN EL HIJO / A.
NINO/NINA
MIGRANTE | NO MIGRAN

Introversion. 100% 0%
Timidez. 100% 0%
Retraimiento. 100% 0%
Creatividad. 50% 50%
Agresividad. 100% 0%
Faltan mucho a clases. 100% 0%
Autonomia, independencia. 0% 100%
Alegria. 0% 100%
Indisciplina. 100% 0%
Desmotivacion. 100% 0%
Emprendimiento. 0% 100%
Alto rendimiento académico. 0% 100%
Fracaso escolar. 100% 0%
Tristeza. 100% 0%
Bajo rendimiento. 100% 0%
Responsabilidad. 0% 100%
Rechazo a estar en sus casas. 100% 0%
Rechazo a estar en la escuela. 50% 0%
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De acuerdo a la Tabla N° 4 observamos el andlisis de las encuestas aplicadas a los
docentes de la institucion referidos a los 12 nifios de padres migrantes y de los 12
nifios de padres no migrantes comentaron las siguientes caracteristicas: los nifios de
migrantes reflejan un 100% de introversion, timidez y retraimiento, demuestran en un
menor porcentaje (50%) poca creatividad en cambio los nifios de no migrantes
reflejan un 50% de creatividad. Siempre manejan una autonomia independencia y
alegre en un 100%. Tiene un emprendimiento y un alto rendimiento académico y son
muy responsables. Los hijos de migrantes propician agresividad y faltan mucho a
clases; siempre manejan un grado de indisciplina y desmotivacion ante diferentes
situaciones, por estas razones he aqui el motivo al fracaso, tristeza y el bajo
rendimiento a sus actividades cotidianas, generando estas acciones el rechazo

primero en su casay luego en su escuela por parte de sus familiares, comparieros.
DISCUSIONES Y CONCLUSIONES.

El haber trabajado en este articulo nos ha permitido cumplir las expectativas que nos
habiamos planteado en los objetivos y trabajamos en algunas actividades que se nos
han presentado, pero también hemos podido ir apreciando de mejor manera la
verdadera dimension del problema de migracién. A lo largo de este programa de
investigacion analizamos distintos factores como abandono familiar, problemas
emocionales, déficit de aprendizaje escolar, indisciplina, relaciones interpersonales
gque se realizaron con las familias migrantes y no migrantes, tomandose, como

muestra a las personas que forman parte de la institucién en la que trabajamos.

El objetivo del articulo era conocer la realidad que viven los hijos de padres migrantes
y no migrantes mediante encuestas, entrevistas y cuestionarios, para determinar las
causas y consecuencias de la migracién en la sociedad ecuatoriana. La presente
estuvo enfocada en aspectos psicologicos, de conducta, emocionales, resultados que
se lograron obtener mediante exhaustiva revision e investigacion de datos
estadisticos; los resultados que se obtuvieron reflejan el impacto que tiene la

migracion y a la vez que recae en nuestras familias.

En el articulo presentado, se muestran diversas representaciones para comprender

los resultados obtenidos por medio de fundaciones, SENAMI, Ministerio de Inclusion
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social, y con la ayuda del programa Sistema Nacional de Cuestionarios (SINAC); entre
otras que fueron fuentes de gran ayuda para la elaboracion.

A lo largo del apartado demostramos que la migracion es un fenbmeno inherente en
Ecuador. Sin embargo, el impacto social, econémico y politico que ha adquirido en los
Ultimos afios es impresionante. Hemos identificado que las desigualdades sociales y la
falta de oportunidades han generado un impulso desorbitado en los paises en
desarrollo. La migracién ha generado transformaciones sociales y con ello mayores

retos para alcanzar la armonia y la convivencia en las sociedades modernas.

Sin embargo para esto se requiere de programas de desarrollo que contrarresten la
migracion y permitan a los nacionales regresar a sus lugares de origen y generar
crecimiento a lado de sus familias condiciones con la que con el nuevo gobierno se

esta planteando.

Proporcionando por parte de la Unidad Educativa acompafiamiento fraternal a los
estudiantes hijos de padres migrantes fuera de clase, realizando actividades con los
alumnos, sean estas curriculares o extracurriculares como el convivir y compartir con
los estudiantes hijos de padres no migrantes. Horas eventuales que serian opcionales

para los profesores que se sientan inclinados para estas actividades.

Brindar igualdad de oportunidades académicas a los migrantes como a los no

migrantes en vista de que no es necesario segregar algun tipo de discriminacion.

Procurar que el centro educativo cuente con el proyecto de tareas dirigidas en donde
se encamine de mejor manera en el aspecto académico a los estudiantes hijos de
migrantes que no poseen con este apoyo, ya que quedan en manos en muchos de los
casos de abuelos, tios quienes no estan en capacidad de brindar este apoyo, cabe

recalcar al mismo tiempo que no en todos los casos se da esta situacion.

El DOBE junto con los maestros de la institucion deben continuar trabajando en base
al rescate de valores ya que los estudiantes al quedar abandonados carecen de los
mismos y nos corresponde a nosotros fomentarlos correctamente para que puedan

ponerlos en practica para un convivir mejor.
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Capacitar con charlas infantiles a los estudiantes para que el afecto que sienten a sus
padres no sea Unicamente material, reconociendo asi y valorando el sacrificio que

ellos hacen por darles una vida mejor.

Trabajar en forma general y global con todo el personal que forma parte de la
institucion para ir al rescate de lo nuestro aprendiendo a valorar y querer lo que nos

pertenece como cultura, tradicion e idioma.
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FOTOGRAFIAS

Realizacién de los cuestionarios por los estudiantes en el sexto “A” .
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Realizacién de los cuestionarios por los estudiantes del sexto “B”.
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Entrevista al director de la escuela “Abdén Calderon”.
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FORTALEZAS.

OPORTUNIDADES.

Tecnologia moderna que facilita la
comunicacion entre familiares

Buena relacion familiar.

Personal docente y de apoyo

Mejores condiciones de vida:
Vivienda.

Alimentacion.

. L , Vestimenta.

sicopedagdgico capacitados para tratar

con problemas sicolégicos. Estudio.

Apoyo del DOBE. Economia.
DEBILIDADES. AMENAZAS.

Problemas emocionales.
Familias disfuncionales.
Hogares desorganizados.
No tienen afecto familiar.

Soledad.

Problemas familiares.
Drogadiccion.
Alcoholismo.

El rechazo tanto en el hogar y en

la escuela.

Agresividad.
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madre, & | madre, hijos y abueios, | consws hilo's | ambosque estan | NO ecuatorianas
hilos hijs, +familares de | menores de fisera del Ecuador. | legan de ofro pals,
QENEraiines viven con: E].: Una tamilla
[ths, s:pMnus. | Al colombland lega a
primees ... | | Tics, Hemancis Eciuadar

Urievmrmicho] Famciorml o Ko m O ctarom (LRLD Do |

™ Zarvim sl Py 7 T50A0 = Lopm®a
Lnsivermicia| Tikcrion Pacicuier cs Lo (LT, Eouserr]

By, ar) Coywana S n's - Lo L ousdor Searisen powsl |-07-508




Larmimueris & projesees. Alvares dhompiler 18y W Pammery Saire |5

Il AMBITO ESCOLAR

12 En gemeral ; Qud caracieristicas musestran los esbudlantes de su grado?.

Cologqus una [X] an |as respusstas, pusds slegir varlas.

Estudlantss que vIven con sUs padras

Estudiantss que tienen uno, o ambos padnes

an &l axtarior
1. ) Iniroversion 1. ) iroversan
7 [ | TEigez 7| ) Timidez
3.[ ) Retaimienio 3.| | RErAmieEnts
4.[ ) Creabadag 4| ) Creatividad
E [ ) Agreshadad 5. | ) Agresivioad

B[ ) Fallan mucho a Ciases

[=1]

| Faitan mucho a clases

T-[ | AURINOMI3, Ndependznca

| Automomla, Indepeniiencla

B.[ ) Alegria 8.{ jAkgria

o[ ) Indiscipling 9.{ ) Indscipina

10.{ ) Desmoiivacion 10. [ ) Desmatvacian

11.{ ) Emprendimiento 11. [ ) Emprendimiento

12.{ ) Alto rendimienio academico 12 [ ) Allo rendimienia académico
13.( ) Fracasd escolar 13.( ) Fracas0 escoir

14, ) Trisleza 14. ) Thsteza

15.( ) Eajo rendimiento 15, ) Eao rendimiento

16. ) Responsabildad 1. [ ) Rasponsaiidad

17.( | Rechazn 3 estar en sUs C38as 17. [ ) Rechazo a estar en sUs casas
18, ) Rechazn a estar & 12 2scueia 18. [ ) achazo a eslar en la escueia
1.7} 1571

200 ) 20.0)

Urvermdae Pl s Loduoseidr m D s (UNLE Lesfs
™ Sanda sl M 1 2B0MD - Lopsa
Univermc| Tikcrica ParSoiar da Lom U7, Eoserr]
B, Bar Coywna Bio w'e - Lo L ousder Spsrisen powsl |1-00-808



Caratbmards d profmoro. &l nes (honmiler, [y 8 Fansory Sudeex 6

13. En cuanio al estlo educatvo del profesorada, ;en que medlda se identifca usbad con cada una de |as

siquiantes amaciones?

Coloqus una (¥) sobra &l nomaro de suU respuasta
Hunmca = 0. Pocas vecas = 1. Muchas veces = 2. Slempre =3

CUESTIONES

RANGOS

Muchas

lamprs

a. Consldera esenclal & orden y |a discipiing en & aula

3

b. E5 EXigenie con 135 aciviaades O Ciase, y E535 esian muy
BETUCArAdES y Onganizadas, Oe manem QUe ya  estan
planificados |05 TSmpos, PErsonas que intervinan y |3 foma en
que redizaran dichas acividades

Piocas

YiCBE YEoaE
1
1

¢. Le gusta que los estudiantes tomen sus proglas Inkiatvas y

gue paricpen en elas con sus proplas Ideas, desde 13
planificacion hasta |3 aplicacion

d. Es exigents con la& acividades de clase, y usied 56 esleza
par mantener un clima equiltrado, en 2l que los estudiantas
participen tanio en & desamollo de las aciividades, como en 3
aplcacion de |35 mismas, siendo ESpSlCSOE O BUS
compafieros y hadla [ autoridad del profesor

14. Usied consldera que para Incrementar 13 eficacla en @ aendon 3 esiudlante:

Coloqus una (X) sobra el nomaro de au respuasta
Hunca =0. Pocas veces = 1. Muchas veces =2. Hlempre =3

CUESTIONES

RANGOS

Hunca

Pocas | Muchas
VBCEE | VBCEE

Slemprs

d. El profesorado debe cambiar [a planfcaciin de sus clasas

b. El profesorado debe estar fomado en temas de diversidad
£OMO; génern, cultura, migracion, etnias

¢. 38 necesfia mayor cooperacion y comunicacién enfre el
profesorado

0 58 NEcesta Mayr COOpEracion y COMUMICACion Con 138
famiias, por parte el profesor

. Zaria necesaniy conocer sU nealidad famillar mas de cea
del esludlante

1. © cento egucalivo tendria que apovar @ profesoradn, €
Impulsar acividades que nciuyan 3 |as tamillas.

Univermcdac Fesciorml e Lduoseiir m Dretarcis (URLD) Coafe)

™ Sande csl M | IB0M0 - Darsfa

LUnivarmicec] Tikonica Fwrlicsiar da: Loje (U TP, Eosexr|

B Han Coysmna Sio e - Lo | ousdor Scerisco powsl 10-07-508
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Larmiwaends & projooea &lveres (honmiler, 18y & Panmery Ssirex 15

15. En §U entoma esColar |as relacionss enire astudlanies v profesarado 5& caracierizan por ser.

Cologus una [X) 2obra el nimaro de su respussta
Nunca =0, Pocas vecss =1, Muchas vecss =2 Slempre = 3

RANGOS
CUESTIONES Munca | Pocas | Muchas | Siempre
Vooeg | Velas
3. Buenas, en fodos |os aspecins.
[ 1 2 3
b. Mormaes, &I problemas sgniicaives
[ 1 2 3
¢. Buanas, aunque exisien BlgUn0s Ca508 en qUE 135 relaciones
5O CONMIciivas D i a 3
. 30N muy confilicivas
L 1 2 3
&. 5l 85 & £as0, Indigue jos principales MOUVos 0e CoMicIo; U 1 2 k!
16. En cisantn 3 su refacion concreta con sus estudianies:
Cologus una (X) sobrs 8l nlmaro de su respussta
Humca =0. Pocas vecas =1, Muchas vaces = 2. Slampre =3
RANGOS
CUESTIONES Munca | Pocas | Muchas | Slempre
YeCag ¥atal
d. Ayuda a los estudianies cuando &2 1o soloitan
0 1 2 3
b. MoWva a o5 estudantes que s desempenian blsn en I
{areas académicas v actvidades escolanss en general i 1 . 3
£. INCEMTVA 105 DUBNGS COMPOMAMISTIDE 08 SIS 2E0KENEE &N
|o referido 3 U relacion con e profesorado, con sus padms, cn| i 2 3
5UE IQUaes
d. Habia con 5us estudianies 0 1 2 3
&. Habia con as familas de sus estudlantes 0 1 2 3
1. Prefiere mantener cleria disancia profesional, tanto con sus
estudlanies como con sus familas i i . 3
0. Ofra respuesia (sspecfique) ] i 2 3
Livvariac Fciorml s £ cmesér m vt (LKL B &

™ S sl My T TBME) = Dopw®
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Larnbmanc & projosono. Alvres {honniler, 1 v B Femnory N [

17. En cuanto & cima esc0lar de Ios estudiamas, ee 0edir, &l e6ID&/EE 58 enCuUeTiran bien en su entomio
e6C0lar con (38 personas gue les mdean. Seflake aguellas atmackones gue conskdersn refiejan su realidad.

Coloqua una [X) sobra &l nOmaro de su respuasta
Nunca =0, Pocas vecss =1, Muchas veces =2 Slempre =3

Estudlanies que vivencon sus | Estudiantes que tienen akguno de
padres sUs padres en & extenor
RANGTE RANGOE
CUESTIONES
Humca | Pooas | Muohas | Skesge | Munca | Poces | Muchag | Slem=s
OaE | weoeG vepes | weosc
3. Tlene un busn compotamienta
en clases 0 1 2 3 a i 2 3
b, e les notE feices en 3 ] 1 ] J ] 1 ] 3
EsCiilz
C. Hailan con lo§ profesonss 0 1 ) 3 a i 2 3
d. Faltan 3 132 clasas 0 1 2 3 a 1 2 3
&, Presentan malas calfcaciongs 0 1 2 3 a i 2 3
1. Ge nalackonan bhan oon sUE
xﬂpa'isr:a 0 1 ) 3 a 1 z 3
g. Se relacionan ien con el
profesOrago 0 1 2 3 a i 2 3
. 50N AQresivs con & ] 1 ] | 1] 1 ] k]
PIOfEECratn
|. Son agresivos Con SUs 0 1 2 3 a i 2 3
compafieros
|- Fon indiscipinados &n clases 0 1 2 3 a 1 2 3
k. Tienen fadikad de exonssitn
en pltlico 0 1 2 3 a 1 z 3
[ Crra respuesta (espacifigue) u 1 2 k) u 1 d 3

|nivsrmcdac] Fesciorml e L-dueeriin m Drderos (URLE Coe's

™ Sanvdm el Py | TEMD - Corwfn
Univarmice] Técrica ParBolar de Loy (17, Louseor|

By S Cwywana Bio w'r = Lo L ousdor &cerisco posst 10070808




Carnimaris di profmonoy Avares (honodler, 18y 8 Fensery Sasieex 14

18. E113 eshudiante |ogra buenos o muy buenos resultados académicos. En elios Influye sobre foda:

Cologus una (X] sobrs & nkmaro de su respussta
Nunca = 0. Pocas vecss =1, Muchas veces = 2. Slampre =3

CUESTIONES

Esudlanies que viven con sus Estudianies Jue Tenen Igund i
FIHEE GLE padres 2n & exieriar
RANGTE RAKGOE
Munes | Poems | Mochas | Sie=gee | Muncs | Poom | Muchas | Sempss
ey | veoms vemE | veows

3. A 13 capacidad, e Interés por
estudar

1 1 2 3

a 1 2 3

b. Reallza 35 fareas gue s le 1] 1 2 3 0 1 2 3
asignan
¢. El estimuio y apoyo recibida,
gobire todo de [3 madre 1] 1 2 3 0 1 2 3
0. ET estimuio y apoyo reckid,
gobire todo del padne 1] 1 2 3 0 1 2 3
2. BU esfuerzo personal,

1] 1 2 3 ] 1 2 3

1. Bl ceniro escolar cuenia con

DUBMOG MECUrsos Dessonales y
matenaies

0. 5U mobvacon. L2 Qus@
anrendsar ) disfuta con (35

Fafividades asnolanss
L. 5& Fyudan enire 1] 1 2 3 i 1 2 3
compafierosias
I. 2u capacidad para relacionarss
ron &l profesorada o 1 2 K, a 1 2 3
|. Ctra respuesta (especiiuel

0 1 2 3 a 1 2 3

Urivermdae| Fasciovml s L dusseide m Ddtares (UKD Lo

1™ Sy il My 1 TB0AD - Lorwf|
Lnsvarnicas] Tikcrion Pl caier o Lo 1T, Eouseer]

B, S Cwywana S w' - Lo L ousdor St powsl |-07-508




Larnimarls & projoono. Alvres dhonmiler, 1y 8 Fannery Sudeer

18, ;Cudles cree que pueden ser |38 causas que panen en fesgo &l buen rendmiznto de sus estudlantes?

Cologus una [X) sobre &l nUmaro de suU respussta
Nunca =10. Pocas veces = 1. Muchas veces = 2. Slempre = 3

RANGDS
CUESTIONES Munca | Focas | Wuohas | Sl6Mpa
VRCas | WoCed
3. E5casd 0 nuio Inferés por estudiar u 1 L 5]
b Mafrato verbal de clenas profesorss i 1 2 3
¢. Separackin de los padres (divorcio) 0 1 2 3
0. Separacion o2 105 padres [emigracon) D i 2 3
&. Baa capacidad Inelectual u 1 L 5]
1. Deficlente allmentaciin 0 1 2 3
g. Maliraio en (3 familla u 1 L 5]
h. Faltan & |2 escusla (estudiantes que wiven con sUs padras) 1 1 2 3
[ Falan a |d escUela (EslIdIanies Con alguns O 5UE padies 1uera
dal pals) i 1 2 3
|- Otra respussta (especiique) 0 1 2 3
20. 51 elfia estudlante ha abandonado o plensa abandonar s estudlos, 3 que cree que 5 debe
Coloqus una (X) sobrs &l nomsro de su respuasts
Hunca = 0. Pocas vecss = 1. Muchas vecss = 2. Slempre =3
RANGDS
CUESTIONES Humca | Pocas | Muchas | Slempra
veces | wecas
3. La familla. Mecesita alender 13 casa dado que no pusde
hacero 5U madre/ padre / ofro 0 2 3
b LOG ISCUPS06 ECONGMICOS anviatas por SWE padre's no 500
EUflclentes 0 2 3
¢. Ella estudante plensa que sus padres no ke maotivan 1o
suficiente para sequir estudianda (no recibe, o considera que| O 2 3
n recioe premices o regalos por su rendimiento)
d. Pusde ser una forma para orzar & regreso de sus padies 0 2 3
e L3 shuacitn de sus padme (migeciin) afecla su
concentracion, y par elo, I @ 13 escuela no e resulia) O 2 3
galistaciono
f. Mo g2 enfends con & profiesorado 0 2 3
0. MO 58 ralacking bien con sus companencs/as 0 2 3
Lnivermcnc! Fasciorml <3 L duossin w Dodaros [URLE: Coa's g

™ e il Ry T 78040 = Lapwm

Univvarmicheec] Tierica Paricsiar da Lo U177, Eouserr|
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{Cmeationaric di profomone. Avares {(honoiler, 15y M Fanmory Suirex [

RANGOS
CUESTIONES Hunca | Pocas | Muchas | Slempra
VeCes | Wecas

h. El profesorado de U cenfro exige por Igual a fodos,

Independlentemente de su sltuacitn Tamiliar 0 1 2 3
|. Ella estudante de su ceniro es objelo de prejulcios, porue

50N hilos de padres emigranies 0 1 2 3
|. Consklera que ella estudianie de padres no emigranies

tienen mas veniajas, Teme 3 los esiudlanies de padres( O 1 2 3
EmkJramas, (Inmigranies )

k. Ofra respuesta (especifique) . ; . .

21. ;Ha necasiand akguna vez acompafiamianto de profesionales U oiras personas para yudar a los
estudlanes?

Coloque una (X) en |38 respusetas, pusds slegir varlas.
1.({ ) De otro profesor 2.{ | Crientator'a tamillar 3.[ | Orientaona escolar
4.( ) Psicologo/a 5. ) Famllarss 6. |0t jQuen?

Nl AMBITO FAMILIAR

Coloqus una (X) &n |a respussta

22 D2 3cuerdo con 50 expeniencia en e aua, jquienes migran con mayor frecusncia?
1. )Padre,  Z{ )Madre

23. 5 caniro educativo donde usted trabaja ; tiene programas e capaciackn exiracumculars par padres
de tamilla, 50bre (3 educacion de los hijos € hijas?

1.51{ ) 2Maf) 3 jCudles?

24, El centro educative donde usted trabaja ;tiene programas de capacitacion especiios pam padres de
tamilla, 5067 migrackn?

1.81] ) 2 Noj) 3 jCudles?
25, Los padres ok Ios estudantes, ; aslisten a las achidades programadas por |3 escusia para elos?

1.( ) Slempre 2. | JAveces 3. { ) Munca
Cusndo aslsten ;A qué acividades 1o hacen?

et Pl e L duodn m e (LKL Eosfni 10
™ S s My T T840 - Lt
ntvarnicied T deice Pacicadr de Loja (TP, Lousci|
i P Corpaiana i ' - Loja | cmedor e poaia 1107608
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Carstinario & profssras Alvares Oomclex, 18 y M Panzery Sesicex 1

V. RECURSOS MATERIALES Y HUMANOS DEL ENTORNO ESCOLAR

26. EJ centro 20ucativo cuenta con profesionales que ayudan 3l estudants, cuando tiens proolemas
famillares

Coloqus una (X) en |as respusstas, puade elegir varias.

1.51() 2No() 3 ;Quienes?:
1. ) Pslctlogo/a 2 ( ) Profesorado 3.( )Rectona
4.( ) Coordnador'a de discipina 5.( ) Ot jquién?

27. LMBWM&WWWTGWO&MWGMMW
emigrantes y'o Inmigrantes?

1.81() 2No() 3 ;Cudes™
1.( ) Intemet 2.( ) Teséfono pibiico 3.{ ) Video conferencia
4.( ) Otros: ;Cuales?
GRACIAS POR SU COLABORACION
Untvwwded Neciond de L ducscin D dwrow (UNLD Do) 11

1% Sende o Ny 120040 - Lipwts
Untvwoncied Thenze Petoder de Lo T Lousar|
Aucn e Coywonns Al e = Lope | oundor Apsriect poast 1100800
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MODALIDAD DE ABIERTA Y A DISTANCIA

ESCUELA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

Loja, mayo 2010

Seior (a)
PADRE/MADRE DE FAMILIA © REFRESENTANTE

Presenie.-

De mi consaderacidn:

Ls Universidad Técnica Farticular de Lojs, consciente del pupel fundamentsl que ticne
la mvestigacion en el desarrollo integral de los paises y las regiones, auspicia y
promueve 1a tarea de investigacion sobre ka realidad fsmiliar y educativa del Ecuador
2 través del TLFAM (Instituto Latinosmericano de la Familia) y de la Escwcla de
Clencias de la Educacion, que en W propone la Investigecin Nacional
sobres “TAMILIA, ESCUELA Y MIG N™.

Esta investigacion peetende estudiar la influencia del tiempo de separacida de los
padres por emigracién ¢n las relaciones escolar y familiar de los hipos que == quedan
et ¢l Ecuador, com este trabajo conoceremos ¢ identificaremos Jos diferentes
compociamiento que se dan en Jos estudiantes de educacion hdsica de los diferenses
establecimiensos edwcatives del pais; con ello Begard a establecer un aniliss
comparativo entre las relaciones familiares y escolares de mitos y adolecenles que
tienen sus padres en el extranjero y agquellos que viven junios.

Desde esta perspectiva me permito solicitar su colaboraciin en el desarrollo de los
cusstionarios adjuntos; confiamas que la informacidn  veraz que mos proporcions
garantice la sericdad y validez de s pecoleccion de datos v coadyuve al diagnéstico de
esta temitica. Ademis indico que msantendrenss la reserva del caso con Jos datos
proporcionados por ustedes.

r‘br la favorable aceptacitn, expresd fos sentimientos de consideracién y gratitud
simcera.

Atcnsamense,
DIOS, FATRIA ¥ CULTURA

s

AR Aguirre Burneo
DIRECTORA ESCUELA CIENCIAS DE LA EDUCACION
UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA

UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA @

13
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Coemionanis parg padn p madner. Alvere: Cerollee, B, ¢ M Famery Sutner B

adign dal Inictal dal Himes i
Imedipicor coedlomel:  oeedlomecin hermaam

FM

CUESTIONARIO PARA MADRES Y PADRES'
Elaborado por: Baatriz

Alvarsz Gonzalez
¥ Maria Fannery Sudrez Barrio

UNIVERSIDAD NACIONAL A DISTANCIA ESPARA [UNED)

UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA [UTPL)

En esie espacio es Importante colocar el sello de |a Insttucion, como constancia de que usted realzd este
cuestionana.

Cludad:

Nomare de 3 investigadona:

Flmna:

MNOTA PARA LA PERSONA QUE RELLEMA ESTE CUESTIONARIC:

Cerefon que este cusslionano ha sida relienado por mi.

Flma:

El estudiante enfregara esta nofa, junto con &l coestionarso rellenado, al profisor de su curso quien la destruin
una vez comprobada

1
O il represendant=, & declr, aquells persona que =5 @ cango de todo bo refer=nbe 3l culdads y & educaclin del nifiara,
pusde sar & pasdre, |3 madre, &l abueioi, & hemancia, & o', 0 cualquier ot persona.

Uterrerasdas] Marsoesl 42 bdueseson s Duemecm | |LSEZE, Eopada) I
1™ pndn del May, 7 25001 - Koy
Lrpversdas [éoes anizoler do Lege (U T, Eomser]
Avds. San Chvebs ABn e - Lo Feusdor - Ao poalet | 1401508
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Caemionario para padrey i madra Alvarer Congiier, B. v M. Famery Suirez B

insIruceiones para o padrs, la madre 0 reprasaniants

El pressnte cusstionano pretends conocer con objethvidad algunas caracteristicas ded contextn, escolar y
familiar ded hjosa.

El cueslonario es antnimo, es declr, no s& dabe colocar & nombee de [3 persona que responde.
La estuctura del cueslonano 25 13 siguiente:

I Datos de enificackin

0. Amibito famillar

NI. Ambio escolar

IV. Recursos materales y humanos del entomo escolar

L3 persona que responde 3 este cuesionano debe coiocar una X en el parentesls, esio Indica Que £63 5 13
respUREa qUe Consldera aproplada 3 su realidad,

Dentro del cuestionario, se encontard oo formato de respuesias en (35 que se debe colocar una X sobie
NOMErn.

El rimem 0 NUNCA

El mimes 1 POCAS VECES
El mimeso 2 MUCHAS VECES
El nimeso 3 SIEMPRE

Nofa: NO 58 pusden marcar vanas frecuenclas a i vez (0-1-2-3), en una misma cusstion.

GRACIAS POR SU COLABORACION

Uterverusced MHacsoml do lid uescson s Unemec (L4120 Eopada) 1
1™ e del Koy, 7 T4 - Krpudls
Urmvermeag Ticssa 'srizoler do Lo (U7, Bomder]
Aords San Cayeiow ko we - Lop Poussior - Rpariec poale? | 14]1-5E



Cmemionaria para gty madee. Ahvarer Cenollee, 8. ¢ M Frmnery Sutnee B

| DATOS DE IDENTIFICACION
Fecha:

1. Coloque una (X) de acuerdo a su parentesco con @l hjoda, & Indique con ot (X) sl usied &6 0 no

represantants en la escusla del hjo'a

SEB USIEd & representante gel
Dareniesc |1|I:I."E £ |3 esclea”
] ND

a.[ |Padre

b. [ ) Madre
C.{ ) ADUElD

1. | Abuel
2 )Tio
ANLE

[ 1 | Hemano
h.[ | Hermana
L[ )0

Cologus una [X) &n la reapussta.
2. El'hijo'a vive con usted: 1.3 ) 2.Moji )

3. Lugar donde vive wsied con sy famila:
1. Pals; 2. Provincla 3. Cludad:

4. Con cudnias personas vive en sU casa (Inciuldo usted); N°
5. EN que |ugar 58 encusnira |3 escusla;

1. Paks: 2. Provincia 3. Cludad:

f. Wombra de la escusla:

7. Considera que el nivel soclo-econtmico de sufamilaes:  1.Bajp( ), 2 Medio| ), 3 Ao | |
8. Seflale con una (X) &l maxima nivel alcanzado en sus estudios:

1. { ) 5in estudos 5. | ) Tiulo de grado medio {tecnologla's)
2. | ) Primarta 6. | ) TRulo universitario, pregrado

3. | ) Secundana 7.{ | Tiulo universitania, postgrad

4. | ) Fomacién Profesional; B.( )oin:

Ulervermchad Masoesl d bd uescstn o [ueanem LI Eepada)
1™ Senn del Ky, 7 ZNED - Krpadia
Urnversdas Téoma Marzuler de L (U T, Eomder]

Eemde Moe Feeedees ke stm | mmn s ek s weendad 11 91 B
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{aemionario para padra ¥ madr Abvares Cormiler, B, v W Farmery Susires B

9. Cudl es 5U oCupaCian:

Cologus una [X) &n la raapuasta.

1. | ) Tareas domésticas 7.{ ) Tareas agricoias
2.[ ) Profesar (a) B.{ ) Constncsion

3.[ ) Comerciante o[ | Transparie

4. ) Tiena negocla propk 1. { ) No tiene trabajo remunerado
5.[ ) Hosteleria 11.{ ) Reallzando estudios

6. ) Profesitn (Madico, Abogado, Ingenler, Amuitecis 12, O § Cual?

Il AMBITO FAMILIAR
10. En lo que 52 reflere a organizacian y relacionss personales ; como perdbe usted 3 su familla?

Cologus una (X) &n |as respusstas, puads elegir varlas.
1.{ ) Organizada, cada miemro glerce su ncion .| ) Afectada por i3 migrasidn

2.{ ) Con mas conflictos de los habituales E.{ ) Cada miemoro vive 5u vida
3.[ ) Unida, a pesar de que haya difcultades 7.( ) Extensa y amplla en sus relacones
4.[ | En la media (con 135 creunstancias 3. ) Ofro j CI&I7

Habfiuales, positvas y negalivas)

11. Estado de los miemaros de I3 parela (Coloqus una sola X)

1.{ ) Mairmanio religieo 5.{ ) Separacion g2 hecho
2.[ ) Matrimanio civi B.{ ) Divorciados
3.[ ) Convivindo [union libre) 7.{ ) Separacion por migracion de ambos

4.{ ) Separackn por migrackin de un miembro de 8. { ) Obr. ; Cudl?
13 parela

51 ¢l padre y la madrs sstan an Ecuador, y viven con el hijola, pass a 13 pregunta ndmara 20, los
demas por favor, continden contsatando sata parts

12. ; Culén amigrs primern?
1.{ )Padre,  2.{ )Madrw, 3. ) L0 dos 3 lavez
13. ; Cuanio fempo hace que &l padre, |3 madre 0 amDos emigrarn?

1. Padre | | Afos: 2 Madre [ ) Aflos:

14. Edad oel hjoia en & momentd de 13 separacion: Afos
51 hay oiros/as hijosas, por fawor, sefiale tamidlén sus edades: { / /

Uesvermeiss Mazizeagl 4o ld ieseien & Lemanea (L NIC) Lpada] 4
1™ Sendn del Wy, 7 2300 - Kpadln
Lrnverméng ‘Térmsa eriwolar do Legn (U111, Eomder
Avvds. San Cayveben ARe we - Lo Heunsir - Aparisds poakel | 140160



Cmemionario para maden  made. Alverer Gorllee, 8. ¢ M. Farnery St B

15. Saflale con una (X), cudl es Ia ocupacion del padre (P) o de la madre (M) en &l exterior:

Coboque una (X) en la respusata, de acusrdo a su realidad.

1. Tareas domesiicas P} M)
2. Profeskin (Medico, Abogado, Ingenier, Arquitecta) i) M
3. Profescr (3) A} Mi )
4. Comerciants Al M)
S, Trabala en |3 consiruceion A} M
£. Trabaja en & Tansparts ALY M
7. Tiene negocio propio Al M
E. Mo tlene rabalo remunerado Al ) M
2. Esfa realizando esfudios ALY M|
10. Culda 3 alguna persona (niflo, anciano, enferma) T
11. Otro. ; Cual? A} M|

16. ;Cada cuanto tempo s& comunica usted con los familiares de los que estd s2parado?

Cobequa una (X] &n la respussta, da acusrdo a su realidad.
1.{ | Diariamente
2.[ )Una vez par samana B.{ ) Nunca
3.[ )Unavez a mes

£ | Algunas vecss 3l afo

7. | otra frecusncia:

5.{ ) Esporadicaments

17. ;e medio's ulllza con mas frecusncla para comunicarse ¢on sus famillares?

Coboqua una (X) en las respusataz, puads slegir varias, de acusrdo a su realidad.

1.{ )Teléfonofo 2. )Celuar 3. JCara 4 ( )Skype 5.{ )Messenger &.[ ) Comen elecironico

7.( | Familiares o amigos que viajan al exteror 8. | ) Ofro;

Ulerrermshid Macsoeal de bduoscson s Lhstanem | LHEL), Kepalda)

1™ Eonn del By, 7 M0 - Fapadly
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Cnemionanio para padees p madeey. Alvere: Conmilee. B, ¢ M Famery free B

18. Par o general, [3s comunicaciones con sus famillares (35 realza desde:

Cologus una [X) en laa respuestas, pusds slegir varias, de acusrdo a su realidad.

1.[ JCasa 5.{ ) El tradajo
2.[ | La escuela del hjoia B.{ ) MIlugar de estudio
3.( ) Cyber cafe 7.{ )Otraforma ; Cuai?

4. )Casa g2 un famikariamigo

18, ; Cué consacuencias considera que ha traldo |3 emigracicn a su familla?

Cologua una (X) sobre el nmsro de su reapussta
Ho=0. Poco = 1. Suficlents =2. Mucho = 3

RANGDS

CUESTIONES Ho [ Pooo | Sufiolents | Musho
a. Ha mejorado |3 siuacion econdmica il 1 2 3
b. Ha delerorado |3 comunicackin enire g miemorns de 3 a i 2 3
famllia
C. Hgl. mos slendd familla, P Befarados a i 2 3
d. Ha aumaniado |3 unibn familar a i 2 3
&. Ha hecho dificll [ relacion con los profesores’as a i 2 3
. Ha provocado dificuifades de relaclén o= I'i_III.'E can s
EImpaeros en Clase a 1 2 3
g. Ha provocado & divorcio de |3 pareja g 1 2 3
h. Ha prowiocado conflictas en la familia il 1 Z 3
|. Muestro hogar esld ahora orjanizado de oira formna, pend a i 2 3
funciona
|- El resto de |3 Tamilla viajaremos 3l ofro palks para estar junios g 1 2 3
k) Ofras consecusncla (especifique) g 1 2 3

{CONTINUEMOS!
Uervereshid Marszesl 42 bd ueseson s Dosmees L NIZE, Epada) ﬁ
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nerionario para padne v madrey. Abarer Coroler, 5. ¢ M. Farmnery Sl B

20. Saflale las conducias que DDEENa en sU hilo/a en &l hogar?

Cologus una [¥) sobra al nkmero de su respussta
Munca = 0. Pocas veces = 1. Muchas vecsa =2, Slempre = 3

RANGOS
CUESTIONES Humca | Pocas Muchas | Slempre
yelag yalCas
a. Introversitn a 1 2 3
b. Timidez a 1 2 3
C. Refraimiento Q 1 2 3
d. Agrasividad a 1 2 3
&, [Desculdo en ks estudios a 1 2 3
. Alegria a 1 2 3
0. Indisclpina 0 i 2 3
hi. Desmotvacion a 1 2 3
. Emprendimienio a 1 2 3
|- Cofabaracicn en |35 tareas de casa a 1 2 3
k. Responsabliidad a 1 2 3
| Distraccion a 1 2 3
M. ARRncitn 3 |35 coGas a 1 2 3
M. Buena comunicacion con el resto de (3 familia a 1 2 3
21. En su entomo famillar aciual 138 relaciones entre wsied y suU hijofa se caractenzan por ser.
Coloqus una (X] sobra al nUMErs de su reapuasts
Munca = 0. Pocas veces = 1. Muchas vecsa =2, Slamprs = 3
RANGOS
CUESTIONES Munca | Pocas | Muchas | Slempre
yelag yalCas
a. Poglivas, sin problemas a 1 2
b. Especiaimenie buenas en cas! idos los aspectos a 1 2
€. Buenas en general, aunque algunot aspecins, han
podida Influlrie de farma negathva. a 1 2 3
d. Confllctivas, qu Zak par diferencias da frato con respeln
3 EUs hemmanosias i 1
e. Conflictivas, dedldo 3l escaso fempo que s esla con a 1
éliela
f. Momnales, [as relaclones entre 0 mismbme de2 @
famila no han camiolado, aungue haya habkdo cambios en i 1 2 3
la familla
0. Otras respusstas (especfique) i i 2 3
Uervereshid Marsoesl 42 bdueseson s Dosneca L4512 Epada) 7
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mefionario para padne p madrey. Ahanes Oonoilee, B. ¢ M Fammery S B

22. ; COMO 26 I3 comunicacion 2n & hagar con resp=chD 3 13 educackin de su hijo/a:

Cologua una X sobre &l nomand da su respuesta

Hunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces =2. Slempre =3

21

RANGOS
CUESTIONES Hunca | Pocas Muchaz | Slampre
VeCas VaCas
a [Maloga con el hijoia cuando se comporta mal en 13
EspEla q 1 2 3
b Considera que e amblente fambar,  Influye
posiivamente en 13 capacidad de comunicacion del hijea, q 1 2 3
cancretaments con sus campaieros oe clase
¢ Consdera que & amblente  fambar,  Influye
paslivaments en |3 capacidad de comunicacion del hijo'a, il 1 z 3
concretaments con & profasorado
d. En la educacién de su hijada, ha optado por imponer g 1 2 3
medidas de discipina rigidas y exige obediencia Inmadiata
&. El hijafa presenta justficaciones de naslisientla a clases il 1 2 3
f. Consloera que el hljo'a debe ser ndependints y
responsablizarse de su conducta a 1 2 3
g. Dlaloga con su hijo/a slemgre, an en stiaciones
posiivas como negativas 1 3
h. Offa resgussta (Sspechue) 1 3

Wl AMBITO ESCOLAR

23. Bl hijoa se comunica blen con

Colegqua una (X) en |38 respusstas; pusds eleglr varias.

1] ) Profesorss 2. ) Compafieros 3. ) Rector

5 ( ) Ofentador educafvo  6.{ ) O¥0s:

4.[ | Psketiogo educativo

24. ; En algunas pcaslones ha necesitado ayuda de profesionales U Oi3s PErsOnas para la educacion gl

hjara? Indique de quign:
Colegua una (X) en |38 respusstas; pusds eleglr varias.

1.( )Pmfesor 2.{ )Orentadorfamilar, 3.( )Psicoiogo

5. { ) Famillares .| ) Otros:

4.[ ) Orentador escolar

Llervermshad Macrsaal de bl iesestn n [mnea  LMIZ), Kpada)
1™ e del Koy, 7 20040 - Knpadly
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nemionario para padne v made. Alvarer Gonmoilee, 8. ¢ W Fammeny Stz B

20, ; Qué actiudes observa en el hijo/a con respecto al estudin™:

Cobegqua una [X] scbra &l nimero de U respussta

Munca = 0. Pocas waces = 1. Muchas veces = 2. Slemprs = 3

22

RANGOS
CUESTIONES Munca | Pocas Muchas | Slempre
VELaE vacas
3. Quiers Irala escLela g 1 2 3
b. Wi aslste 3 I35 ciases a i 2 3
¢ Le encanta Ir a clase a i 2 3
d. E& Indisciplinadoia a i 2 3
&. Presznia malas calfizaciones g 1 2 3
f. Le felicitan en 1 escuela por su comportamiento a i 2 3
0. Ofra respussta (especiique) 0 1 2 3

26. 5l ella hijoia ha logrado buends o muy buenos resulfados academicos. Considera que ha podido Influlr

Eabre boda:

Coltqua una [X] 8cbra &l nimero de U respuasta

Munca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces =2, Slempre =3

RANGOS
CUESTIONES Humca | Pocas Muchaz | Slempre
Vetas Vazas

d. La capatidad, & Inber2s por estudlar

a i 2 3
b. El estimula y apoyo recibids par parts de 13 madre

] 1 2 3
¢. E estimulo y apoyo reclido por pane del padre

a 1 2 3
d. El estimulo y apoyo recibido por parte del profesorado

a 1 2 3
e Bl eslimwio ¥y apoyd reciblgo de ofra's persona’s
significativas para &l hijo'a i 1 z 3
£l esUerzo personal del hijo/a.

a 1 2 3
j. El cantny agcolar cuenta on bUenos recursos pErsiNaes
y materiales. a 1 2 3
h. Sus compahients, son colaboradores y de gran ayuda
en fodo momeni a i 2 3
. 5U capacidad para relaclonarse can & profesor

a 1 2 3
|- 5u capacidad para relaclonarss con sUs Iguakes

a 1 2 3
k. 5u mothaciin. Le qusta aprender y disfrutar con las
actividades escolanes a i 2 3
|, Ciiras respuessias :EEFEETqLIE: a i 2 3

Llerverschid Marssesl d2 Bdueweste o [nmaeen s LHELR Kepada) g
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(nemionaris para padees ¢ maden. Alverer Comtlee. 5. ¢ W Frmery e B

23

27. 3 & hijo/a NO ha altarzado buenos resuliados académicos. Considera que ha podido influlr sobine 10do:

Cologqus una [X) sobra &l numero de su respussta

Hunca = 0. Pocas vaces = 1. Muchas vecss =2. Slampra = 3

RANGOS
Hunca Focas Muchas slampra
CUESTIONES Velas VaCas

a. Lafakz g n:apal:idal:l para gEildlar

0 1 2 3
b. La falta de estimulo y apoyo por pare de la madre

0 i 2 3
. L3 falta de estimuio ¥ @Oy par |:~3I'|E el padre

0 i 2 3
d. La fafta de estimulo y apoyo por parte del profesorado

0 i 2 3
& Tiene que estudlar y rabajar 3 |3 vez

0 1 2 3
f. Lafala de Interés por los esfudios

0 i 2 3
a. El cenfro esoolar mo cuenta con DUenDs refursos
personaes nl maledales 0 i 2 3
h. Mo estd blen Ir".Egram GO &b IIIHFIEﬁE"I:IE

0 1 2 3
. W0 s relaciona bien con 2l profasar

0 i 2 3
j. Mo 52 encuenta blen flslcameante

0 1 2 3
K. Su madre estd en ot pa'a

0 i 2 3
l. 5u |:IIII'E estd en ot pals

0 i 2 3
m. Ofas regpuestas (especfique)

0 i 2 3

Utervermshid Mazssasl 4o Bdoesesen o Dosnnem LMIZE, Kepada) |:|
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e ionaris para padne w madnen. Alverer Conmilee, 5. v 3 Femesy Sutrer B

26. 51 & hijo/a ha abandonado o estd a punto de abandonar los estudios, seflale |38 razones que pueden
[rifldr 2n esia decislan:

Coloqua una [X) sobre sl nUmero de su respussta
Ho=10. Poco = 1. Suficlents =2. Mucho =3

CUESTIOMER RANBOS
Ho Pooo Bufiolants | Wusho

a. Econtmicas; gebe aywdar materamente a |a familla i 1 2 3
0. Familarzg; necasita atender 3 casa, ¥a que sl madne o ] 1 2 3
padra no puede haceno
C. POMUE 35 2MEgas (BNe) qUe envian 5Us paones no i i 2 3
gon suflcientes
d. Porque plensa que no e damos sufickents estimuio para 0 i 2 3
esfudlar (ejlem. hacerle r2gaios .|
£. POMUe quiers qua sus padres ragresen del extenor 0 i 2 3
. Mo =& concentra blen en los esiudios, par gz Irala i i
EECUel3 2 casa rechazo
a. Mo 52 comUnkca blen ©on los FI'EITEEI:II'EE- i i 2 3
n. No 52 refaciona blen con sUs WITIPEI'IE'I'D-E [ i
|, Olf35 respUeELas (EEpeciqUe] 0 1 ] 3

V. RECURSDS MATERIGLES ¥ HUMANOS DEL ENTORND ESCOLAR

23, Safiale qué tipos de ayuda profasiona] Ie qustana recibir para mejorar sus relaciones con & hij'a:
Colequs una (X] en la raspussta.

1.{ ) Psicaiogica 4.{ ) Orentacin escolar
2. | Orentagion tamillar 5. { ) Nonecesio este fipo de ayuda
3.[ ) Profesor el hjoia B. | ) Otra, j cudl?

30. Safiale qué tipos de ayuda personal ke qustarta recibir para mejorar sus relacionss con &l hija/a:

i.( )Demipara, 2 ( )Familares, 3. |Amisiades, 4 ( |Relgiosa,  5.{ ) Ninguna,

. () Ofra, ;cual?
31. El cenind educativo cuenia con orentadores que ayuden al hijo'a cuando Hensen prodiemas escolanss o
DETEINaIE 1.51 () 2.M0( |

32. En caso afmmatio; Ii__EILlEI'I:.'E- 50N esi0os FITHEEJEII'I-HlEﬁ-?Z
1.{ |Psictiogos 2. )Profesores  3.( ) Orentadoescolar 4. ) Rector
5.[ ) El coondinador de discipina~ 6.{ ) Obro:

33. ;Tiene |a escuela medios de comunicacion para propiciar & encuentm de los niflos/as con 5us padres
emigrantes yio Inmigrantes?

1.81{}, 2 No{) 3 ;Cudles 1. )Intemet 2| ) Teléfono piblica, 3. | ) Video conferencia,
4.{ )Ninguno, 5.{ | Ofros:

GRACIAS POR 5U COLABORACION
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Caersonario pars exnadionter. B, Alvarer (oeokler y M. F. Sudeez Berrla

Cocr w del Irectal el Aumem Latra
Bvetigeder  meeomane  custiomarie hermanm
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Cerfonaria para exadionier. 5. Alvare: Qordies v b F. Srer Berrde

Instrucerones para el aphcador

El presantn cusstiomario pretends avudamos a conocar con objetividad alpmes carscheristicas del comiexin, familiar ¥
wicolar en ol que 5o encseniran Jos estedismies de una woeely determuinads.

El roestionanio os anénime, o5 decir, oo s debe colocar el nombes de 1a pemom que msponds.

* El aplicador debs crear un ambinte acogedor, de confiansa, familiaridad, cercants, v ammbdlidad sn ol aule, pam
qua los ssmdizmies respondan b preguntas com 1a mayor sincerided y mamquilidad posible

* FRaceards me ol mpresentmte par w1 inwstimcion « ageellz pemona gue e59 2 cargo o todo lo refernie 2l
ruidedo v la educacion dal evndimte, pueds ser ol papd, la memd &l abealos, ol bemmamo/a, ol o'y, o colger
ofra parsema.
La sstructurs del cusstiomario e la sigmismie:
L. Datos de identificacion
IL Ambito familiar
[T Ambito sscolar

En |2 primera parte del cussticnamio, se pretands recoger datos de idendficacion v de b cimacion familiar dal semdiamts,
Pa marcar las respragatas, ol ecmdianty debo recpomder colocando wma X cm ol pamimiesis, oot indica que w2 e b
respuasta que consider apropiads a sumeakided

En la sagunda parte dal coestonano se analim el clima sscolar (profeonss, compaflarcs, diecior de I sacusla) dal
wsmdin®. Por ko @oto, o stediante debe colocar wme X sobme ol mamero de |2 respoesa

El mimero { NUNCA

El mimero ] POCAS VECES

El mimgro 2 MUCHAS VECES

El mimero 3 SIEMPRE

Nanr: Las csmitianies MO pucden movcar vonas frecuenciss @ bz ver (0200, o ima miswa cucsnide

GRACIAS POR SU COLABORACION
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Cmeniionaria pare erfudionier. B. Alane: (onmiles v b F. Ssieee Berrie

IDATOS DE IDENTIFICACTON
Coleca nma (X) en la respuests.
M()  F()
1. Edad que tisoas

1. Sexo:

3. Lugar de pacimmento

4. Nombre da 12 sscesla:

Provizcia:

Crndad:

27

II AMBITO FAMILIAR

3. ;Quidn o5 fo representants oo b sscuela?
Coleca nma (X) em la respuesta.

L )P 3
6.()Ta T

T T |
L.{ ) Mama

LA
5.{ ) Tio

. ;Com quidn vives?
Cabeca uma (X) em la respoesta.

() Papa 2.

LY

5 4k
) Mam

3.( ) Papa y blams

4.{ ) Abmala
.{ ) Otmo ;Jpmién:

4. ) Solo oo mi rasa

7. 31 solo vives con UMD de tus pades, o com ningune de los dos, sefiala con mma (X, ol motive:

L { ) Migracitm 1.{ ) Fallscimisnto

3.{ ) Separacisn

4.{ ) Omo

5[ Cem meS

SITU VIVES COX TUS PADRES, PASA A LA PREGUNTA NUMERD 22; LOS DEMAS CONTINUEN COXN

EL CUESTIONARIO

8. ;Cns fepspo hace qua visjaron fus padmes 2 ofmo pads?

A MAMA

B.PAPA

1. Afios que estd fuera:

1. Afios que a5t fuer:

B, ;Twh padre’s, en qua pais ¥ ciudad de] exerior s ancueniran achalmente?

Coleca uma (X) em la respuesta, seris 5m simacion, v escribe o] nombre de la ciedad donde vive/m

A PAPA B. MAKA

Lugar donde 5 socuenira acmalmans: Lugar donds +e socuenira acfualments
IEspadia{ ) |2 Baliaf) |3.EEUU() (4 Otroc( )| 1Espada( ) |2 Eulin{} JEEUU ) |4 Crooc )
Neombrs di 13 | Nombre & | Wombre da a | Pais Nomobre da 1z | Wombme da la | Mombes da 12 | Fasi
cimdad: Iz crodad: | cimdad: Cialad cindad: cradad: cidad: Ciudad

Lnvermdas haooral de Pduencstn o Chriaecn | LNIZE Epada) 3
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Coeronaria para ersdionier. B. Alvrer Conmiies v M. F. Suleer Borie

10 Tia convemizas coa s padres s 53 enceentan fen ds Eraador
Colera nma (X) em la respuestn que creas gue e b mis habimal en m caso.

1( ) Diariamens

T 3T
2.{ ) Una vz por
SEmana

A PAPA
3 )Umawezalmes | 5. [ ) Munca
4 Umwzalafin | & [ )Cio

L. { ) Diariamants

2 { ) Una vaz por
WImm

B. ALAAA
3. JUmwezalmas | 3. [ ) Nunca
4. JUmwzalafin |6 [ )Cio

L1 ;Gué medios de comunicacisn uiliras para comverar con fus padres?

Colora nma (X) em las respuestas, puedes elegir varias

APAPA B. MAMA
1.{ ) Teleforo fijp | 6.( )12 adio 1.{ ) Telefono fjo 6. ) 1a radio
2.( ) Celular 7.( ) Correo electronico 1.{ ) Celular 7.{ } Carreo electranico
3.( ) Carta 8.( ) Familiares que vizjan | 3.( ) Carta 8.( ) Familiares que viajan
4. ) Skype 8.( ) Omos; 4. ) Skype 8. ( ) Orros
5[ ) Messenzer 3.0 ) Mlessenger

2 5 to conmmices por Iviemat con s padres ;Desds dimds lo haces mes fecnenmmants?

Colora nma (X) em las respuestas, puedes elegir varias

A PAPA B. MAMA
L[ JLlacasa 3.( )Enun cybar 2t L{ )La casa 3. ) Enun cyher cafd
2.0 Jassomla 4. ) Ciwo, ; cual? 2 )Lasscusla 4. [ ) Cmo, ; cual?
13, ;Crdmins hermanos/as tienes?: N°
14. ;Cridas a fes bermanes? 151 () L Ha( )
15 & cuides a s hermamos, dines las edades de cada uno da ellos/as:
l.Hemenoal: | 3.Hemeano3d: |5 Hommamoa & | 7.Hememaa 7: | 9. Odmo
2 Hememoal: |4 Hemmanoa4: |6 Hommamoa & |5 Hermamoa B:
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16, ;Qué % gesitana que hiciera’a ta's padre’s para que te sisafas biea?

Colera nma (%) e las respuestas, puedes elegir varia

1. { ) Croe mi papa walva

{ 1 me sige sendo como &

L. ) Gue mi maml viela ]

{ ) Qe mo vizje mas, pan estar wmidos

3 ) Croe me diga qoe me quisns

{ e me visite més 3 manudo

4. ) Mada, siszopre me hace sentir bisn

{ ) Viagr yo al ot pais

T ) Estar umos

10.{ ) Croe me lames a mennds, par aspmmarme g @ bia

17. ;Qus haces 10, para que s padres 5o sintm b, 2 pear de que esin kjos de 1)

Cobera uma (X) em las respuestas, puedes elegir varia:.

L. { ) Sacar busnas notes

4.( ) Lo llame, v lo preguanto como st

7.{ ) La mando un besdto

£ fAT
"'I'\..'J

2. { )La digo que k quicre amcho

2poryo 42 algin problema

.{ ) Emvio fiobes, cartas, regalos

3.{ ) Mu comparin bisn

6. { ) La digo quae ls sxrado

A ) O

1§, Abora, seflala com moa () las remones por bas gue e sdambes biem m 1a casa yoem 1 eeonela. Puedes slegr varias

Teipueitas

A.{ )Cuza

For gud ésnds b o la cosa Sifala com wna (X a8 razomes

B.{ JEsruela

Por qui citds bien e b eicaela Seflals com una (X A s

5.( ) Ma compmendan

— -
L () Porque =0 estoy com | 3.( )

mis cozpafiers

L.{ )Porque sstoy con mis | 3. { ) &% preocupan por mt

compadians

1. () Estoy con mi familia | &. { ) No me castigan

(comon wn [ escnala)

§(..) No mw castigan (como
om )

2 { ) Estoy con mi profeser

J.{ ) Puedo hebbr com mn
papd | mama

3. ) Estoy con ms abmelos

3 )emegayseaprends | 7. ) Mo me semio solo'a

4 () En m fapulin me
dezmssinan canidin

§.{ ) Ot mothvo

4. () Todos me hacen watir | B. { ) CHro motive;

]

19, ;Qué % gustaria que hicieran ca 1a wousla para que o senfas bisa?

Colera nma (X) em las respuestaz, puedes elegir varias.

L{ ) Gue me dejen whilizar ol Iismet de b esoseh par
COMENCATEY COO0 O papd mamd que o5t fuere

3.0 ) Croe mis coonpafiorns me den caridio

2.( ) Crog mis profesones me den cariio

6. [ ) Variedad an la comida, frutes, posis

3. ( ) Estar mas Dezapo «a la escuela, porque so casa estoy
wlo'a

1. ) Gue oou enseden mas codas del pals doode wid mm
papd /i mama

4.{ ) Temer mas horas da mecreo

B.{ ) Nady, lo o bacen estd bien

9. { ) Crog los profesones we commmiguen con oo papd | mi mam3 que et sn oo pats

|rmvermdnd haaoral de Eduesestn o Chriscm L MEL), Erpada]
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20, ;Como te wismies por ol becho de que o Papd, Mams o anstes, estim an oo pats?

Cabera uma (X) sobre el pémero de o rexpeesis. Nunca =0 Pocas veces =1 Muchas veces = 1. Siempre =3
Diebes responder en tedas

RANGOS
CUESTIONES HNumia Poca Muckas | Sempre
TeCES VELE

2. Mo siemin ma] porque no ¢stin conmmign cundo Jos Decesdto L 1 i 3
b. Tengo ssperanza de que mgmessD prozio 0 1 2 3

¢. Triste porque oo pusde abrazarle'a 0 1 2 3

d. Me ezt seloa 0 ] 2 3

o Mo simio hism, posque 2l menos, mi MM estd commizo 0 1 2 3

f Me siemin hien, porque al menos, mi papd i conmigo 0 1 2 3

g. M sezio ot quande veo 2 otros niflos/as con wes padres cara 0 1 2 3

b s swiemio feliz, porqoe eovian dinero y ayndan a b familia 0 1 2 3
21 ;Cué hacen ms padres desds ol oo pat para que 3 fu skmtas bisn®
Cobeca nma (X) sobre el pémero de ro respuesia. Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muckas veces = 2. Siempre = 3.
Debes responder a fodas

RANGOS
CUESTIONES Numa Poca Mucka: | Siempre
TECES TECES

2. Mo haren promasas 0 1 2 3

b. Hablan conmige 0 ] 2 3

¢ o amiman a seguir adalants 0 1 2 3

d. s dan comsjos 0 1 . 3

& Mo dan confianz 0 1 2 3

f Mo evizm regalos 0 1 . 3

g. s dan carifio 0 1 . 3
b Consentirme un rtiio por sl wlifono 0 1 2 3

i Mo Jlaman ¥ me pregunian cémo eshoy 0 1 . 3

] CUmpLan vus promesas 0 1 2 3
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;CONTINUEMOS!

II AMBITO ESCOLAR

11 ;Como % siemtes an [ ascucla’
Coleca uma (X) sobre ol nimero de to respeesin. Nuonca = 0. Pocas veces = 1 Muchas vece: = 2. Sismpre = 3

Debes responder a todas

RANGOS
CUESTIONES Numra Poca Muchs: | Siempre
TECED VELE:
2. Estoy atente sa class 0 ] 2 3
b. Aungue mo desagradan lx classs, complo 1 normas 0 2 3
¢. Mo abuzro an by escusla o - :
d. Estoy faliz con mi escuala 0 2 3
& M salgo de fas chases 0 2 3
f Tango gamas de griter y pelear con los demas o - :
5. Mo gusta ra b escusla 0 2 3
b. Falfo 2 1 clases i . 3
1. Il semio solo'a, porque mis padrs oo me ayndan con [as taras 0 i :
J- Tengo qee kablar con ol psicalogo & b sscusla 0 2 3
k. Estoy mal an notas i . 3
1. El amibiznfe sn ol aula & agradabls 0 i :
m. Aprendo mache xiitende 2 clas 0 2 3
13, ;Como % mlacionas ez la ssomsla?
Coleca uma (X) sobre el pamero de m respuesin. Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 1, Siempre =3
Debes responder a todas
BANGOS
CUESTIONES Nunea Poca Mucha: | Siempre
TeCE LA

a. Comverso con mms profusarss ] | 1 b
b. Comverso con mis compaderos ] 1 b
¢. Mis compatiaros hablan commige 1] 2 3
d. Mo coesta decir lo que sienio 0 . ]
& Ma veo difermte a los demas 0 2 3
£ Mg siento solo'a 0 2 3

Lrvermdnd kaaoral do Pducacsn o Chrianen | LKEZ) Frpada)
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14 Falacion com s compatiarns/as do la sacush
Coleca uma (X) sobre ol namero de mo respuests. Nunca =0 Pocas veces =1 Muchas veces =1, Siempre = 3

Debes responder a todas

RANGOS
CUESTIONES Numca Poca Mucha: | Siempre
TeCE VELE:
2. Me musa compartr con los compadieros/as que tenge o 1 2 3
b. Creo que zus compadercsas me apmecian o 1 - 3
¢. M llovo bisn con mis compadieros/as o 1 2 3
d. s compadieros/as se portan hisn conmigo ] 2 3
& 51 alguien me oritice, mis compadlams/as me defienden o z 3
f 5ialgmien citica a mis compafieros/ss, yo ls deficado o 2 3
z. Miz compadieros me ayadan cuxnds se lo pide o 2 3
k. Digo cosas de mis compadierns/as qua 0o son ooy basnas o i 3
i. Ayndo a mis compaiercs /2 cuando me lo pidsa o 2 3
J- Croo quee mis compafioros/as hablan bien do mi o 2 3
k. Piemo que tngo busnes /x compatieros/as o - 3
1. Pego a mis compaflaros/as o 2 3
m. Quiaro estar sole v que nadie me molest 0 2 3
o Miz compadieros/as dicen cosas de o que oo wom usazs o - 3

2%, Ralaciéa com losas profesores’as de to sscusla:
Coloca uma X sobre o mimero de fw respuests. Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muckas veces =1 Siempre =3
Diebes respomder a todas

RANGOS
CUESTIONES Numca Pocs Mucha: | Siempre
TeCED VELE:
2. Pienso que mis profasoresas me aprecian o 1 2 3
b. Mo ayadan ouando sa o pide 0 1 2 3
¢. Mo igneran, ;es como s faen "mvisthle” 0 1 2 3
d. Cron gee mmis profesanes /2 hablan bicn de mi o 2 3
& Pianso que saan satsfechesas conmigo o - 3
£ Creo que oz profesorss /25 20 e QUi o 2 3
5. Mo Slicien por mis mabajos escolarss o 2 3
b. Mi: profesores a: me castigan o - 3
1. Me &licitan por zn comportamiente wo b escuala o 2 3
J- Me dezuesizan miurds por mi o 2 3
L ravermand haaoral de Ndueacen o Chrscn {LHIZE Eapads) b
el dd Koy, 7 36040 - Fapada
Urrermdsd Ticrses Fardoaler de Lo (L1, Bamder

A S Davesrs ddiz on - loen Promder Aosprtude mesin b 1 1-0]-400



Cmenionaria pare ertadiovier. B, Alverer Comolies v WL F. Suleer Berrd:

33

RANGDS

CUESTIONES

Numca

Puca

Nlncka:

VBRI

Siempre

k. M profesores/a hablan cozmige

TEOED

1. Realizo lxs teruas que me memdan pare I3 casa

| =]

m. En clase presio atemcitn a [as exphicacioes dela profesor'a

ra

16, Ralacitn com mi paps 0 repreveaiants (vanon) que me cuida

Cobeca uma (X) sobre ¢l namero de to respeesis. Nunca =0, Pocas veces = 1 Muwchaz veces = 1. Siempre = 3

Debes responder a todas

CUESTIONES

RANCOS

PAPA/REPRESENTANTE

Nunia

Puca

Muocha:

2. Inbenio compremdar 2 m papi

(=]

et

b. Mo ot de 13 mejor maner qua pueds

[ =]

Bt

. 5% ik por mis problemas

[ =]

Bt

d. M ssoncha cuando kablo com l

a3

et

& i papd me comprnds!

a3

et

f Esouche 2 mi papa cuznds mwe habla

a3

Lt

z. Mo gusta wn forma de pensar

a3

Lt

k. Mo gusta conversar coa &l

a3

Lt

1. Prefigre gsfar con mi s

a3

Lt

j- Respata mis ideas v gustos sengee yo 0o 956 de acserdo con &

a3

Lt

k. Estoy mmy bin com mi papd

[ =]

et

1. El valora peaifivamente |2 cosx que hage

[ =]

et

m. Ifente que mi papa esté fuliz conmigo

[ =]

et

17, Ralaciim com mi mamd o epressntmis {Tomjer) gue me cuida.

Cobeca uma (X) sobre ¢l namero de to respeesis. Nunca =0, Pocas veces = 1 Muwchaz veces = 1. Siempre = 3

Diebes responder a todas

CUESTIONES

EAN(DS

MAMA/REPRESENTANTE

Nuozca

Paca
TeLe:

Muchas
TROE

2. Intenio compremdar 2 o mam

-

b. Mo trate de 13 mejor maner que poeds

-

¢. 5u imlrea por mis problemas

-

d. My gscucha cuando kablo con gl

et

& ;01 maped g compreads!

et

t Esquche 3 mm zmapsd cuande me habls

et

z. Mo gusta wn forma de pensar

et
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CUESTIONES RANGOS
MAMA/REPRESENTAMTE Numra Poca | Muchas | Siempre
veqes Tere:
b. Ma gust cooverar con ella i 1 2 3
1. Pradiare estar con mi papd 0 1 2 3
]- NaSTa0] ImS L36As ¥ ZUSi0s MEDgue 00 estd de acuardo oo el i 1 2 3
k. Estoy muy bin con mi mama i 1 2 3
1. Ell valor positivaments las cosas que bago i 1 2 3
m. Infunty que mi mamd eshd comtunta conmigo i 1 2 3
GRACIAS POR TU COLABORACION
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ENTREVISTA AL DIRECTOR y PERSONAL DEL DOBE

Pais:
Nombre y apellidos del Director del centro: Edad
Nombre y apellidos del Psic6logo educativo: Edad

Nombre del Centro educativo:

Numero de afios de experiencia:

Lugar ubicacién: Provincia: Canton:

NUmero de estudiantes de su centro:

Sefiale con una X, el nivel socioeconémico medio del alumnado: (seleccionar solo una
opcion)

Bajo Medio-bajo | Medio Medio-alto | Alto

NOTA: Verificado por el director del Centro y/o el psicologo educativo

(nombre del/a director/a, fecha, firma y sello):

(nombre del/a psicélogo educativo, fecha, firma y sello):

Entrevista:

1. A su juicio, ¢cual cree que es la situacion familiar mayoritaria entre su alumnado?
(familia extensa, monoparental, trashacional (familias con miembros emigrados),
reconstituida (...)"

2. Con seguridad, entre las familias de su escuela (madres y padres) habra algunas
cuyos miembros de la pareja estén separados, las razones pueden ser diversas:

1 Familias extensas: El abuelo/a, es cabeza de familia. Familias monoparentales: padre o madre solo al frente
del hogar y conviviendo con algin hijo/s. Familias trasnacionales: El padre, la madre o incluso ambos estan en
otro pais, pero la familia contintia en comunicacién (generalmente a través de TICs), se podria decir, que los
padres educan a sus hijos desde la distancia, ellos ordenan lo que se tiene que hacer con los hijos.




divorcio, migracién, muerte etc. ¢sabe usted cuél o cuales son los motivos mas
frecuentes de esta separacion?

3. ¢En el caso de los padres que estan separados por emigracion ¢ sabe usted cul
suele ser el tiempo de separacién mas frecuente (1 afio, mas, menos ...)

4.;Considera usted qué la separacion por migracién de uno de los padres o de ambos
influyen en el desarrollo personal y escolar del alumnado?, en cualquier caso
(afirmativo o negativo), por favor, explique ¢por qué?.

5. Si respondié de manera afirmativa a la pregunta anterior, ¢qué ausencia considera
usted que afecta mas al estudiante? ¢ el padre? ¢la madre? ¢ es indiferente, ambos por
igual?

6. En el caso de los estudiantes con familias emigrantes, ¢tiene usted comunicacion
con alguno de los miembros de estas familias? en caso afirmativo, con quiénes suele
comunicarse (padre o madre —aunque sean los emigrados- hermanos, abuelos,
vecinos ...) por favor, explique por qué se comunica con esal/s personals
determinada/s.

7. ¢Considera que esta comunicacién es suficiente, satisfactoria, Util? en cualquier
caso, si su respuesta es afirmativa o negativa, por favor, indique por qué.

8. ¢Qué comportamientos observa con frecuencia entre los nifios de padres
emigrantes, y que considera que habria que destacar? por ejemplo: se vuelcan en el
estudio, son disciplinados, extrovertidos, respetuosos, habilosos, agresivos, etc.



8a. ¢ A qué cree que se deben fundamentalmente estas conductas?

9. ¢Observa diferencias entre los comportamientos de los hijos de padres emigrantes
y los que viven con sus padres, cuando estan en la escuela?. En caso afirmativo, por
favor indique de qué diferencias se trata.

10. Los estudiantes se comunican facilmente con usted: Si No ¢ Por qué
motivos?
11. Los estudiantes se comunican facilmente entre si: Si No ¢ Por qué motivos?

12. Observa usted diferencias en las preferencias del profesorado a la hora de trabajar
con nifios de padres emigrados y de no emigrados. (si respondié que si, indique las
razones por favor)

13. Observa usted diferencias en las relaciones que mantienen los nifios (entre si y
con adultos) con familias emigradas y los de familias no emigradas (si respondié que
si, indique las razones por favor)




14. ¢;Coémo percibe usted a los estudiantes de familias emigradas? ¢Cree que
prefieren estar en su casa, 0 con sus comparieros en la escuela?. cualquiera que sea
su respuesta, por favor, indique las razones.

15. Los padres emigrantes ¢ piden ayuda a la escuela para que apoye de alguna forma
la educacioén de sus hijos? Si__ No
Por medio de quién y qué piden exactamente:

16. ¢;Qué acciones concretas realiza la escuela con relacion al tema de las familias
emigrantes?

17.¢Cuenta su centro con recursos (humano, material, cursos de actualizacién) para
trabajar el hecho migratorio de las familias con los profesores? si__no__

Si respondié afirmativamente, por favor indique qué tipo de recursos y como se
aplican.

18. Si respondié negativamente, por favor, indique qué recursos necesitaria usted para
abordar adecuadamente y de forma eficaz esta situacion.

Otros aspectos que quiera destacar la persona entrevistada.

GRACIAS POR SU COLABORACION
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