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RESUMEN

Las Condiciones de Salud de la Poblacién educativa en nuestro Pais estan limitadas por los
escasos conocimientos en prevencion y promocion de salud y ausencia de programas de
salud sin dar la debida importancia a dichos problemas que afronta nuestros nifios
actualmente, trayendo como consecuencia un bajo rendimiento escolar ante esta realidad
las Escuelas Promotoras de la Salud es una estrategia valida que permite la interrelacion
entre los actores de salud y educacion generando habitos saludables en los nifios y nifias de

nuestro Pais.

Este “proyecto se realizo en la Escuela Manuel de Jesus Calle de la Parroquia Malvas
perteneciente al Cantdn Zaruma Provincia de El Oro.

Una vez culminado el Proyecto se obtuvo los siguientes resultados: La organizaciéon
comunitaria con la formacion del Equipo Gestor, la elaboracion del plan anual de
capacitacion en temas de Salud a la comunidad educativa, al 100 % del personal docente y
Padres de familia logrando enriquecer sus conocimientos. Se brind6 atencion en Salud en
forma integral al 100% a los nifios y nifias de la Escuela Manuel de Jesus Calle revelandose
problemas de Salud los cuales fueron tratados oportunamente por el personal del Centro de

Salud Malvas.

Palabras clave: Comunidad educativa, promocion de la salud, escuelas saludables.



ABSTRACT

Health Conditions of the Population of education in our country are limited by poor
knowledge in prevention and health promotion and lack of health programs without giving
due importance to these problems facing our children today, consequently resulting in poor
school performance to this reality the health Promoting Schools is a valid strategy because it
allows the relationship between health and education actors creating healthy habits in
children of our country.

This project took place at the “School Street Manuel de Jesus Parish belonging to the

Canton Zaruma Malvas El Oro Province.

Upon completion of the project the following results were obtained: Community Organizing
Team Manager training, the preparation of annual plan of training in community health
education, 100% of teachers and achieving Parents enrich their knowledge. Health care was
provided in an integrated manner to 100% children of Manuel de Jesus School Street

revealing health problems which were treated promptly by the Health Center staff Malvas.

Keywords: Community education, health promotion, healthy schools.



INTRODUCCION

El presente proyecto de Escuelas Promotoras de Salud en la Escuela Manuel de JesuUs
Calle de la Parroquia Malvas perteneciente al Canton Zaruma de la Provincia de El Oro
2013 es de suma importancia ya que aporta muchos beneficios a la comunidad educativa
debido a un escasa coordinacion y compromiso entre instituciones y a la deficiente

capacitacion de los docentes, padres de familia y estudiantes.

El programa de Escuelas Promotoras de Salud representa para el Ecuador una estrategia
valiosa que facilita que las poblaciones adquieran habilidades para una vida saludable y
mejorar los ambientes escolares. El Ministerio de Educacion, Ministerio de Salud Publica y la
Organizacién Panamericana de la Salud tienen la responsabilidad que todas las escuelas

puedan involucrarse en esta iniciativa educativa.

La iniciativa de escuelas promotoras de la salud o escuelas saludables surge de varias
discusiones, debates, reflexiones y consideraciones respecto a la importancia que tiene la
Promocién de la Salud en la vida de las personas y comunidades, especialmente si estas
personas viven en espacios circunscritos en donde se facilita la implementacion y la practica
de acciones de Promocion de la salud, con un enfoque integral, considerando un ambiente

psicosocial, actitudes y practicas saludables.

Una escuela promotora de la salud es la que se abre a la participacién y a la colaboracion
de funcionarios, docentes, personal de salud, padres y madres de familia y alumnos, lideres
de la comunidad y el sector privado. La promocion de la salud en el ambito escolar
constituye un «valor agregado» al ya extraordinario valor que tiene la escuela en la vida del

escolar, del cuerpo docente y de la comunidad.

Partiendo de que la salud es la que se “crea y se vive en el marco de la vida cotidiana: en
los centros de ensefianza, de trabajo y de recreo, la salud es el resultado de los cuidados
gue uno se dispensa a si mismo y a los demas, de la capacidad de tomar decisiones y de
controlar la vida propia y de asegurar que la sociedad en la que uno vive ofrezca a todos sus

miembros la capacidad de gozar de un buen estado de salud.

Por esto abordamos el tema Escuelas Saludables, desde la propuesta de la promocion de la
salud que reconoce principalmente cinco estrategias capaces de llevar a los individuos y las

poblaciones para tener mayor control sobre su salud. Estas estrategias son:

o Construccion de politicas publicas saludables.



o Creacion de entornos favorables para la promocion de la salud.
o Fortalecimiento de la accion comunitaria.
o Desarrollo de aptitudes y practicas personales saludables.

o Reorientacion de los servicios de salud.

El presente proyecto servirhd para mejorar la Salud de la comunidad escolar mediante la
participacion de los nifios y nifias y de la comunidad para la adopcion de estilos de vida
saludable. Este proyecto se ha desarrollado con la ayuda activa de los lideres parroquiales,

la comunidad educativa, padres de familia y personal del Centro de Salud Malvas.

El tipo de estudio es investigacién accion participativa, los ejes de andlisis del estudio son:
educacién para la salud, provisién de servicios de salud y alimentacién sana, entornos

saludables y participacién comunitaria.



PROBLEMATIZACION

En la actualidad las condiciones de salud en el Ecuador, constituyen una problematica sin
ser la excepcién la de los nifios y nifias de la escuela Manuel de Jesus Calle de la
Parroquia Malvas.

Felizmente surge el programa de las Escuelas Promotoras de la Salud auspiciado por las
OPS en 1995, brindando soluciones a las perspectivas de Salud escolar de los Estados
miembros de las Américas. Las EPS se basan en cuatro ejes fundamentales que son:
Organizacién comunitaria y la participacion de los estudiantes, educacion para la salud con
enfoque integral, creacién de ambientes y entornos saludables y la entrega de servicios de

salud, nutricion y actividad fisica.

Por todas estas consideraciones el presente proyecto es de gran importancia que sea
implementado este modelo alternativo de Escuela saludable en la Parroquia Malvas, el cual
impulsara las condiciones favorables para la salud a través de la reorientacién de los
servicios de salud, mejoramiento del estado nutricional, desarrollar entornos saludables y

lograr una mejor y mayor participacion y compromiso comunitario.

Para lograr este propésito es necesario el compromiso del equipo de Salud del Centro de
Salud, los docentes de la Unidad educativa, las autoridades parroquiales, alumnos y padres
de familia que adquieran una actitud de compromiso y reflexiébn al participar de este

proyecto para mejorar la salud y los estilos de vida de los escolares.



JUSTIFICACION

El presente proyecto tiene la finalidad de contribuir a la obtencion de los beneficios que las
Escuelas Promotoras de Salud brinda a favor de la salud de los nifios de la escuela Manuel
de Jesus Calle de la Parroquia Malvas ya que un entorno saludable beneficia el desarrollo
intelectual y fisico de los estudiantes, optimiza los esfuerzos y recursos multisectoriales
dirigidos al mejoramiento de las condiciones de salud y bienestar.

Las escuelas saludables son una estrategia que abre espacios vitales generadores de
autonomia, participacién, critica y creativa que le brinda al escolar la posibilidad de
desarrollar sus potencialidades fisicas, sociales e intelectuales, mediante la creacién de
condiciones adecuadas para la recreacion, convivencia, seguridad y construccion de
conocimiento con la participacion de la comunidad educativa (estudiantes, padres,
docentes), a fin de favorecer la adopcion de estilos de vida saludables y conductas
protectoras del medio ambiente.

El programa de escuelas promotoras de La salud tiene la finalidad de formar futuras
generaciones que dispongan del conocimiento, habilidades y destrezas necesarias para
promover y cuidar su salud, la de su familia y comunidad, asi como de crear y mantener

ambientes fisicos y psicosociales saludables que propicien estilos de vida saludables.

Por lo tanto Salud como educacion tiene el compromiso de alcanzar el logro de dichas
metas, alcanzar el desarrollo regional mediante el mejoramiento de la calidad de vida de la

comunidad educativa, docente y poblacion en general.



OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL. Mejorar la calidad de vida de la comunidad educativa de la Escuela
Manuel de Jesus Calle de la Parroquia Malvas a través del cumplimiento de las normativas

para ser considerada Escuela Promotora de Salud.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Organizar la participacion comunitaria y de la comunidad educativa en la

implementacion de Escuelas Promotoras de la salud.

= Brindar Educacion para la Salud con enfoque integral.

= Promover ambientes y entornos saludables en la Escuela Manuel de Jesus Calle de

la Parroquia Malvas...

= Coordinar con el Centro de Salud de la Parroquia Malvas para el control del estado

de salud, nutricion y actividad fisica de la comunidad educativa.



CAPITULO |



1. Marco teorico

1.1 Marco institucional.
1.1.1 Aspecto geografico del lugar.

La provincia de El Oro forma parte de la Regién Litoral. Limita al norte con las provincias del
Guayas y Azuay, al noroeste con el Golfo de Guayaquil, al sur y al este con la provincia de
Loja, y al oeste con el Peru. Tiene una extensiéon de 6.188 km2 y una poblacién de 643.316
habitantes. (Estuardo, 2010)

La capital de la provincia de El Oro es la ciudad de Machala, cuarta ciudad del pais,

considerada como la "capital bananera del mundo".

La provincia de "El Oro" es la provincia més meridional (ubicada al sur) de la Costa
ecuatoriana. Tiene una zona subtropical, playas de singular belleza, zonas de importancia

histérica y una tierra fértil y prédiga. (Limites de la Provincia de El ORO, 2010)

Las zonas sur y sudeste montafiosas estdn compuestas por la cordillera de Tahuin y de
Chilla respectivamente. El resto es un Piedemonte que baja hacia el noroeste para acabar
en el Golfo de Guayaquil.

La Parroquia Malvas debe su nombre a la abundancia de la planta malva en el sector donde
se establecieron las primeras casas. La planta, es un arbusto que no pasa de 2 metros de
altura, su tallo es espinoso, tiene flores acorazonadas y flores amarillas, las mismas que

poseen propiedades curativas.

Situacion Geografica: Se asienta en las estribaciones de la cordillera occidental de los

andes, en las faldas de la cordillera de Vizcaya.

Distancia a Zaruma: 7 Kms.

Limites: Al norte con la parroquia Arcapamba, al Sur con el Cantén Pifias, al Este con la

parroquia Urbana de Zaruma y al Oeste con la parroquia Ayapamba del cantén Atahualpa.
Clima: La parroquia Malvas goza de un clima mezotérmico (Templado), a veces quemante
en los contornos de sus rios y frescos en las altas montafias, lo que favorece el cultivo de la

cafa de azulcar, café, maiz y otros. Se encuentra envuelta en una abrupta vegetacion.

Temperatura: Epoca de Verano hasta 26°C, Invierno 19°C.


http://es.wikipedia.org/wiki/Regi%C3%B3n_Litoral_de_Ecuador
http://es.wikipedia.org/wiki/Guayas_%28provincia%29
http://es.wikipedia.org/wiki/Azuay
http://es.wikipedia.org/wiki/Golfo_de_Guayaquil
http://es.wikipedia.org/wiki/Loja_%28provincia%29
http://es.wikipedia.org/wiki/Per%C3%BA
http://es.wikipedia.org/wiki/Km%C2%B2
http://es.wikipedia.org/wiki/Poblaci%C3%B3n_humana
http://es.wikipedia.org/wiki/Machala_%28cant%C3%B3n%29

Altura: La altura de Malvases de aproximadamente 1000 metros sobre el nivel del mar.

1.1.2. Dinamica Poblacional

Afio de Educacién
Basica Alumnos
Hombres Mujeres Total

Inicial 11 8 19
Primero 7 8 15
Segundo 8 2 10
Tercero 3 3 6
Cuarto 5 4 9
Quinto 7 1 8
Sexto 9 6 15
Séptimo 4 5 9
Total 54 37 91

Fuente: Escuela Manuel de JesUs Calle

Poblacion Estudiantes de la Escuela Manuel de Jesus Calle
60 54
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FUENTE: Escuela Manuel de JesUs Calle
Autora: Yadira Samaniego V.

1.1.3. Mision de la Institucion.

La misién de la escuela Manuel de Jesus Calle de la Parroquia Malvas es brindar una
educacion de calidad para que los alumnos desarrollen competencias intelectuales para la

comprension de la lectura, la seleccion y uso de la informacién, la expresion oral y escrita, y

10



la adquisicion del razonamiento mateméatico para aplicarlo en la soluciébn de problemas
cotidianos, asi como también, inculcar conocimientos cientificos basicos y valores
fundamentales para comprender el medio social y natural, preservar la salud y el medio

ambiente, y disfrutar de las artes y el ejercicio fisico.

1.1.4. Vision de la Institucion.
Contribuir a la formacion de individuos criticos, analiticos, preparados para incorporarse a la
sociedad en la que viven; capaces de solucionar sus propios problemas, creandoles una

conciencia del cuidado y respeto de su cuerpo y medio ambiente mediante la practica de

valores el arte, la cultura y el deporte.

11



1.1.5. Organizacion Administrativa

DIRECCION

MAESTRAS DE AULA

Educacion
inicial

Educacion
de1a 7AEB

MAESTRAS
ESPECIALES

Profesor de
Ingles

PERSONAL DE
SERVICIOS

LABORATORIO

Profesor de
computacion
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1.1.6. Servicios que presta la Institucién.

La unidad educativa Manuel de Jesus Calle de la Parroquia Malvas brinda a su poblacion

educativa los siguientes servicios:

= La escuela ofrece el servicio de educacion basica es decir: Educacion inicial a
séptimo afio con gratuidad.

= Aplicacién del modelo pedagégico vigente

= Formacién de estudiantes con pensamiento critico y reflexivo

= |nvolucrar a los padres de familia en las decisiones de la Escuela

= Fomentar el trabajo en equipo

= Poner en practica los conocimientos cientificos ofertados

= Brindar a la comunidad educativa docentes con alta preparacion académica

= Presentar con puntualidad los planes y programas curriculares y demas documentos
afines a la actividad

= Respetar y ganarse el respeto de los alumnos, directivos padres de familia y la
comunidad en general.

= Brindar un ambiente de familiaridad a toda la comunidad.

= Cumplir y hacer cumplir el Reglamento de la Ley de Educacion vigente asi como el

Reglamento interno de la Institucion

1.1.7. Datos estadisticos de cobertura (Estado de salud enfermedad de la

poblacion escolar).

CAUSA N CASOS PORCENTAIJE
FARINGITIS 86 19.19%
RESFRIADO COMUN 75 16.74%
AMIGDALITIS 60 13.39%
TOS 52 11.60%
AMEBIASIS 49 10.93%
GASTROENTERITIS 34 7.58%
CEFALEAS 31 6.91%
INFECCION VIAS URINARIAS 28 6.25%
DESNUTRICION 21 4.68%
ANEMIA 12 2.67%
TOTAL 448 100%

Fuente. Partes diarios del Centro de Salud Malvas
Autora: Dra. Yadira Samaniego V.
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Las causas de morbilidad que ocupan el primer lugar en los escolares son las enfermedades
respiratorias, debidas a los cambios climaticos que se presentan en todo el afio; ademéas del
desconocimiento de normas preventivas de contagio de estas enfermedades. Asi mismo
tenemos que las enfermedades parasitarias y gastroenteritis estan presentes
frecuentemente debido a una falta de higiene y al consumo de agua no segura.

1.1.8. Caracteristicas geo-fisicas de la Institucion.

Cuenta con una infraestructura en buenas condiciones.
La escuela es construida de bloque con pisos de baldosa, techo de zinc, enlucida

en su totalidad.

Posee energia eléctrica, y agua de la red publica las 24 horas del dia.

La ventilacion es adecuada y natural.

Instalaciones higiénicas: Cuenta con un sanitario, existiendo 4 para mujeres y 4
para varones, todos en buen estado fisico y equipado con basureros. Cada
profesora es la encargada de vigilar el buen uso y aseo correspondiente de los

sanitarios.

Eliminacién de aguas servidas y recoleccién de basura: El agua servida es
eliminada a través del alcantarillado publico existente en la parroquia, esta en

buen estado.

Este establecimiento cuenta con un conserje encargado de la limpieza de todo el
local, la basura es recolectada por el carro recolector que pasa 2 veces por

semana, ademas cada aula cuenta un tarro de basura y dos en el patio.

Alimentacién: En esta escuela no existe bar escolar, los alumnos acuden a la
despensa que existe a pocos metros de la escuela siendo una alimentacién en
base a comida chatarras como, gelatinas, chifles, papas, caramelos, dulces,

entre otros.

La escuela cuenta con un comedor escolar para preparar el almuerzo escolar en

buenas condiciones fisicas y con una buena higiene, todo se encuentra en orden,
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los utensilios bien Ilimpios y desinfectados, los alimentos estdn bien

resguardados, no existen plagas.

Areas verdes y de recreacion: El establecimiento tiene un pequefio huerto bien
organizado que es preparado por los alumnos mas grandes y ademas cuenta con
unas canchas deportivas donde realizan deporte los nifios y los moradores
adultos de la mencionada parroquia.

1.1.9. Politicas de la Institucion.

e Incrementar el nivel de satisfaccién de estudiantes, padres de familia y de
la comunidad en general.

e Ampliar los niveles de calidad del servicio ofertado.

e Incentivar el desarrollo pedagdégico del personal docente como
administrativo.

e Que los procesos administrativos brinden un servicio con calidad y calidez.

e Comprometer a los padres de familia en el proceso educativo de sus hijos.

1.2. Marco conceptual.

1.2.1. Escuelas promotoras.

El programa de Escuelas Promotoras de Salud (EPS), generada y apoyada en forma
permanente por la OPS/OMS y por UNICEF, representa para el Ecuador una estrategia
valiosa que facilita que las poblaciones adquieran desde lo individual habilidades para una
vida mejor, en el ejercicio de sus derechos; y desde lo colectivo, propicia un conjunto
de intervenciones que permiten mejorar los ambientes escolares y de manera
general donde los Ecuatorianos estudian, trabaja y viven, en base de politicas
publicas que favorezcan el compromiso y una amplia participacion intersectorial y
comunitaria, en la particular en alianza estratégica entre los Ministerios de Salud y de

Educacién y Cultura.
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Nuestro pais establece en 1984 el convenio interinstitucional entre el MSP Y el MEC, que
crea la oficina técnica interministerial de Educacion para la Salud. En 1989 se firma el
convenio Interministerial MEC y MSP y se crea el programa de salud integral para el
desarrollo comunitario y coordinacion de programas y proyectos de Educacién para la Salud.

1.2.2. Objetivo general de escuelas promotoras de salud.

Mejorar la calidad de vida de la comunidad educativa a través del desarrollo de
comportamientos, habilidades y destrezas orientadas al cuidado y conservacion de la salud,
asi como la recuperacién o preservacion de ambientes saludables con la participacion

interinstitucional y comunitaria. (MSP, 2011)

Promocion de la Salud en el Ambito Escolar
La educacion y la salud son los pilares basicos para el desarrollo de las sociedades, este
enunciado es reconocido por todos los gobiernos e instituciones publicas y privadas que

trabajan por el desarrollo arménico de las colectividades.

En nuestro pais existe una larga historia de cooperacion entre las escuelas y los programas
de salud. Se trata de una colaboracién sustentada en una realidad evidente: solo un nifio
sano esta en condiciones adecuadas para aprender y aprovechar plenamente de la escuela.
No solamente la salud es necesaria para aprender, sino que existe ademas una relacion
reciprocamente beneficiosa, ya que esta comprobado que las personas con mas afios de
escolaridad tienen mejores herramientas para proteger su salud y alcanzar una mayor

calidad de vida.

La Secretaria Técnica de la Red Ecuatoriana de Escuelas Promotoras de Salud considera
que es necesario definir los conceptos asumidos a nivel nacional sobre los diferentes
aspectos de la iniciativa de Escuelas Promotoras de Salud. Una iniciativa de escuelas
promotoras de salud debe contemplar la inclusién de los tres componentes basicos:
educacién para la salud, creacién de entornos saludables y servicios de salud

escolar.

La formacién y capacitacion de maestros en el area de promocién de la salud complementa
el proceso que tiene como nucleo la escuela, la comunidad y los servicios locales de salud.
Una estrategia de promocion de salud en el @mbito escolar viene a nutrir las experiencias en

la regién, las cuales se han venido dando aisladamente en los paises. De esta forma, dichas
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experiencias van a adquirir un caracter sistémico, enriqueciendo otros procesos similares en
la regién a través del intercambio de conocimientos. Este proceso generara capacidad

nacional lo cual redundara en experiencias que a su vez nutrirdn otros paises.

Al dirigir esfuerzos hacia la comunidad escolar se esta incidiendo sobre el nucleo
conformado por comunidad, servicios de salud y escuela, lo que permitira el surgimiento de
una generacion mas consciente de su rol activo en el cuidado y mantenimiento de su salud,
entendida ésta de una manera integral. A través de la iniciativa se trata de crear una cultura
de la salud en la poblacion de los paises de la regién que debe ser promovida desde edades
tempranas y reforzada durante etapas posteriores de la vida. El modelo de escuelas
promotoras de salud tiene como objetivo la creacion de estilos de vida saludable y la

disminucién de préacticas y comportamientos de riesgo.

Educacion parala Salud en el Ambito Escolar.

Constituye un programa planificado, consecutivo, con secuencia légica y progresiva, que se
concentra en los conocimientos, aptitudes, destrezas, y practicas necesarias para fomentar

y mejorar la salud y la calidad de vida.

Es un proceso que crea oportunidades de aprendizaje, incorpora conocimientos y desarrolla
principios, valores, y habilidades con el objetivo de facilitar cambios de conductas
encaminadas a fomentar estilos de vida saludables en la nifiez y juventud durante las etapas
de su desarrollo y formacién, en todas las oportunidades educativas, formales e informales,
en el curriculo y planes de estudio, en las actividades deportivas, en actividades con padres

de familia, con diversas organizaciones comunitarias y con los medios de comunicacion.

Segun reza la Carta de Ottawa (primera conferencia internacional sobres la promocién de la
salud, noviembre de 1986) (OPS, 2012). Promocion es el proceso que permite a las
personas incrementar el control sobre se salud para mejorarla y constituye un proceso
politico y social global que abarca no solamente las acciones dirigidas directamente a
fortalecer las habilidades y capacidades de los individuos, ni no también las dirigidas a
modificar las condiciones sociales, ambientales y econdmicas, con el fin de mitigar su
impacto en la salud publica e individual y mejorarla; la participacion es esencial para

sostener la accion en materia de promocion de la salud.
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1.2.3. Componentes de las Escuelas Promotoras de Salud

El modelo de Escuelas Promotoras de la Salud (EPS), difundido desde 1995 por la
Organizacion Panamericana de la Salud en la Region de las Américas, a través de la
Iniciativa Regional, es una estrategia de promocion de la salud en el &mbito escolar que se
fundamenta en el desarrollo articulado y sinérgico de tres componentes principales:

o Educacion para la salud con enfoque integral
o Creacién de ambientes y entornos saludables

o Provision de servicios de salud, actividad, nutricion sana y otros.

Educacion para la salud con enfoque integral

Este componente de la estrategia busca fortalecer la capacidad de nifios, nifias y jovenes
mediante procesos educativos estructurados en las escuelas que les facilite adquirir y poner
en practica los conocimientos, actitudes, valores, habilidades y competencias necesarias
para la promocién y proteccion de su propia salud y la de su familia y comunidad. Educacién
para la salud con un enfoque integral, basada en las necesidades de los alumnos en cada

etapa de su desarrollo y acorde a las caracteristicas individuales, culturales y de género.

La educacion integral y participativa fortalece asi la auto-estima y la capacidad de los
jovenes para formar habitos y estilos de vida saludables y su potencial para insertarse

productivamente en la sociedad. (MSP, Manual de adolecentes, 2012)

Por ello busca desarrollar conocimientos, habilidades y destrezas, y no solo impartir
informacion. El enfoque de la educacién en salud se basa en valores positivos para

fortalecer con los escolares sus habilidades para la vida.

1.2.4. Creacion de ambientes y entornos saludables.

Creacién de ambientes y entornos saludables, basado tanto en espacios fisicos limpios,
higiénicos y estructuralmente adecuados con entornos psicosociales sanos, seguros, libres
de agresion y violencia verbal, emocional o fisica. Se establecen medios para desarrollar la

capacidad de cada escuela de crear y mantener ambientes y entornos que refuercen la
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salud de quienes aprenden, ensefian y trabajan en la escuela, incluyendo acciones de
promocién de la salud para el personal docente y trabajadores administrativos y de
mantenimiento asi como actividades de promocion de la salud con las asociaciones de

padres y con organizaciones de la comunidad

Provisidn de servicios de salud, nutricion sana, actividad fisica y otros

Implica el involucramiento de los servicios de salud para favorecer y proteger el sano
crecimiento y desarrollo del escolar, asi como el establecimiento de habitos que promuevan
el acceso a productos saludables, el conocimiento y destreza para la preparacion de
alimentos sanos y la actividad fisica. La provisién de servicios de salud, alimentacién sana y
vida activa para los escolares debe organizarse de acuerdo con las politicas, mecanismos,
modelos y contenidos relevantes que responden a las necesidades de los escolares, y los
recursos previstos en cada caso (pais, region o municipio) para la atencién de la salud de la

poblacion en general. (MSP, Documentos tecnicos de Escuelas Promotoras de Salud, 2010)

Escuela Promotora de Salud

Una escuela Promotora de Salud es la que propicia el aprendizaje de conocimientos,
habilidades, destrezas y conductas necesarios para promover y cuidar la salud de nifios,

nifias, adolescentes y de la comunidad en general.

Orienta a la comunidad educativa para que los escolares accedan oportunamente a todas
las acciones de prevencion (inmunizaciones, tamizajes visuales y auditivos, salud bucal,
salud mental y consejeria, entre otros) y tratamiento de la enfermedad, alimentacién y
nutricién que tienen derecho dentro de los mecanismos previstos en el sistema sanitario

vigente.

Organiza, en coordinacion con la red de servicios disponibles localmente, la prestaciéon
directa de servicios de salud (incluidos los de alimentacidn, nutricién y vida activa) dentro de
la escuela, en los casos en que esto se considere pertinente y de acuerdo con las politicas
establecidas, el modelo vigente para la prestacion de servicios sanitarios, los recursos

disponibles para tal fin y el contexto sociocultural.
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Ejerce auditoria de la calidad y oportunidad de los servicios de salud (incluidos los de
alimentacion, nutricion y vida activa) que reciben los estudiantes y demas miembros de la
comunidad educativa. Informa y educa a la comunidad educativa sobre los derechos y
deberes de los escolares y deméas miembros dentro del sistema sanitario al que pertenecen.
Participa en la vigilancia epidemioldgica de las condiciones de riesgo y factores protectores
para la salud a que esté expuesta la comunidad educativa.

1.2.5. Diagnd@stico Situacional.

El equipo gestor organizara reuniones o talleres para identificar las necesidades de la
escuela y de sus miembros, ambiente fisico y social, reconociendo los logros, las
potencialidades, asi como las limitaciones o dificultades, todo esto servirh como insumo para

la elaboracion del diagndéstico situacional.

Frente a los logros y potencialidades, asi como frente a las limitaciones o dificultades, en las
reuniones o talleres se identificaran las causas y sus consecuencias y se estableceran
prioridades bien sea para fortalecer los logros o para solucionar los problemas agrupandoles
en torno a los cuatro componentes de las Escuelas Promotoras de Salud:

La educacion para la salud con enfoque integral, 2.Creacibn de ambientes y entornos

saludables, 3. La provisién de servicios de salud, nutricion sana, actividad fisica y recreativa.

1.2.6. Priorizacién de Problemas.

Para fortalecer los aspectos positivos y para identificar los problemas y priorizarlos es
necesario analizarlos en conjunto, de acuerdo con su magnitud o importancia, identificando
las causas y la factibilidad de la intervencion.

Por ejemplo, en una escuela rural, no se cuenta con agua potable y las causas son: esta
ubicada en una zona rural dispersa y no existe la red de distribucién de agua.

Las consecuencias son graves, porque la falta de agua potable de agua potable o segura
ocasiona enfermedades en los nifios y nifias, lo que limita su desarrollo, retarda el
aprendizaje, etc. Esto es un problema importante, sin embargo su solucién definitiva tomaria
mucho tiempo y altos costos, por lo que se podria optar por disponer de agua segura

mediante la cloracion.
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1.2.7. Plan Anual de Accion.

Deberé ser parte de la planificacion del trabajo en el aula y de la planificacion anual de la
escuela. Para tal fin, se puede utilizar la matriz del diagnoéstico situacional, priorizando los
problemas con la decisién de todos. Frente cada problema priorizado, se debera decidir,
entre todos, las actividades que se desarrollaran en el bafio, asi como los resultados que se

esperan alcanzar a través del seguimiento y evaluacion.
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CAPITULO II



2. Disefio metodoldgico

2.1. Matriz de involucrados.

El disefio metodolégico es el involucramiento de todas las personas que participan en el

proyecto y determinar cuan factible es.

GRUPO Y/O
INSTITUCIONES

Centro de Salud
de la Parroquia
Malvas

- Escuela Manuel
de Jesus Calle de
la Parroquia
Malvas

INTERESES

Garantizar la Salud
integral de la
comunidad.

Mejorar la calidad
de vida de los
estudiantes de
acuerdo a nhormas
de Salud.

RECURSOS Y
MANDATOS

-Recursos humanos
-Recursos materiales

-Recursos
Institucionales

Art. 32.- La salud es
un derecho que
garantiza el Estado,
cuya realizacién se
vincula al ejercicio de
otros derechos, entre
ellos el derecho al
agua, la alimentacion,
la educacion, la
cultura fisica, el
trabajo, la seguridad
social, los ambientes
sanos y otros que
sustentan el buen
vivir.

-Recursos humanos
-Recursos materiales
-Recursos
Institucionales

Art. 26.- La educacién
es un derecho de las
personas a lo largo de
su vida y un deber
ineludible e
inexcusable del
Estado. Constituye un
area prioritaria de la
politica publica y de la
inversion estatal,
garantia de la
igualdad e inclusién
social y condicion
indispensable para el
buen vivir.
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PROBLEMAS
PERCIBIDOS

-  Faltade
atencion
rutinaria en
Salud escolar.

- Falta de
capacitacion en
programas de Salud
por parte de los
Profesores.

- No se coordinan
actividades con el
Centro de Salud.



Comunidad de
la Parroquia
Malvas

Equipo Gestor

Contribuir a mejorar
la calidad de vida de
los Escolares

Organizacién de las
actividades a
realizarse.

-Recursos humanos
-Recursos
Institucionales

Art. 13.- Las personas
y colectividades tienen
derecho al acceso
seguro y permanente
a alimentos sanos,
suficientes y nutritivos;
preferentemente
producidos a nivel
local y en
correspondencia con
sus diversas
identidades y
tradiciones culturales.

-Recursos humanos y
econémicos.

- Art. 34.- El derecho
a la seguridad social
es un derecho
irrenunciable de todas
las personas, y sera
debery
responsabilidad
primordial del Estado.
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No se involucra
a la comunidad.

Falta de
coordinacion.



2.2. Arbol de problemas.

Deterioro de la calidad de vida de la
comunidad educativa

Incremento en la
inasistencia escolar

Bajo rendimiento
escolar.

Escasas relaciones
interpersonales y
baja autoestima.

Incremento en los
gastos de
atencion en Salud.

Falta de soluciones y
respuestas a las
necesidades locales.

Falta de habilidades,
aptitudes y valores.

Falta de desarrollo
intelectual y
psicosocial

Incremento de la
morbilidad.

T

T

Escuela Manuel de Jesus Calle no
cumple con requisitos para ser
Escuela promotora de la Salud

A

A

Escasa organizacion
comunitaria y participacion
estudiantil

No se proporciona
educacion para la salud
con enfoque integral

Inadecuados
ambientes y entornos
saludables.

Poco control del
estado de
salud,nutricion y

artividad ficira

Poca informacion acerca
de los beneficios de las
escuelas promotoras

Falta de procesos
pedagdgicos y
metodolégicos y
participativos en Salud.

Falta de organizacién

Poca participacion

!

Desconocimiento del Programa
Escuelas Promotoras en la
Unidad Educativa

No se actualiza al
personal docente sobre
temas de Salud.

en la Unidad del equipo de Salud
Educativa de la Parroquia.
q /
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Desconocimientos de
los beneficios sobre
ambientes y entornos

saludables

Centro de Salud
Prioriza otros
programas




2.3. Arbol de objetivos.

/

Mejorar la calidad de vida de la comunidad

educativa

/

N T

Disminucidon en la
inasistencia escolar

Alto rendimiento escolar.

Buenas relaciones
interpersonales y baja
autoestima.

Disminucion en los
gastos de atencion
en Salud.

Soluciones y respuestas a
las necesidades locales.

Presencia de
habilidades, aptitudes y
valores.

Fortalecimiento del
desarrollo intelectual
y psicosocial

Disminucién de la
morbilidad.

T

T

Escuela Manuel de Jesus Calle
cumple con requisitos para ser
Escuela promotora de la Salud

A

A

Organizacion comunitaria y

participacién estudiantil

Se brinda educacion para
la salud con enfoque
integral

Adecuados ambientes
y entornos

saludables.

Control del estado de
salud,nutricion y
actividad fisica

Informacidn acerca de los
beneficios de las escuelas
promotoras

Conocimientos de
procesos pedagogicos y
metodolégicos y
participativos en Salud.

Correcta organizacion
en la Unidad
Educativa

Activa participacion
del equipo de Salud
de la Parroquia.

Conocimiento del Programa
Escuelas Promotoras en la
Unidad Educativa

Se actualiza al personal
docente sobre temas de
Salud.
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Conocimientos de los
beneficios sobre
ambientes y entornos
saludables

Centro de Salud Prioriza
el Programa de Escuelas
Promotoras de la Salud.




2.4. Matriz del marco lagico.

OBJETIVOS

INDICADORES

MEDIOS DE
VERIFICACION

SUPUESTOS

FIN: Mejorar la
calidad de vida de la
comunidad educativa
de la Escuela Manuel
de Jesus Calle de la
Parroquia Malvas a
través del
cumplimiento de las
normativas para ser
considerada Escuela
Promotora de Salud.

Atencion integral a
los nifios de la
Escuela Manuel de
Jesus Calle.

PROPOSITO:

Escuela Manuel de
Jesus Calle
trabajando como
Escuela Promotora
de Salud.

Cumplimiento del
100% de las
actividades para
desarrollar a la

comunidad educativa

-Certificaciones.
-Fotos

-Registro de
asistencia
-Talleres

- Participacion activa
de las autoridades y
comunidad educativa

como de Salud.

RESULTADOS.

¢ Organizacién
comunitaria y
participacion
estudiantil
fortalecida

e Educacion para la
Salud con enfoque
integral
implementada

e Ambientes y
entornos
saludables creados
y fortalecidos

- Equipo gestor
conformado y
realizando sus
actividades hasta
Septiembre 2013

- EI' 100% de los
estudiantes,
profesores y
padres de familia
participan
activamente
hasta Septiembre
2013.

- EI80% de
espacios
mejorados hasta
Septiembre
2013.

- Plan de acciéon
- Listado de
asistentes

- fotos

- Talleres de
capacitacion.

- Fotos

- Registro de

asistencia.

-  Fotos
- Invitaciones

- Listade

- Motivacion e
involucramiento
de los estudiantes
en la elaboracion
del Proyecto.

- Apoyo de todos
los involucrados
en la realizacién
del Proyecto.

- Participacion
activa de
autoridades y
comunidad
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e Comunidad
Educativa con
provision de
servicios de salud,
nutricibon sana vy
actividad fisica y
otros

- EI100% de la
comunidad educativa
atendida hasta
Septiembre 2013.

asistentes
Fotos

Historias clinicas
Fotos
Registro de

asistencia.

-Personal del Centro
de Salud participando
en la atencion

- Nifios con atencién

integral
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2.5. Cronograma de actividades.

ACTIVIDADES RESPONSABLES CRONOGRAMA RECURSOS
Resultado 1:
Organizacion
comunitaria.
-Talento humano
1.1 Conformacion del | Autora del Proyecto -Material de oficina
Equipo Gestor Director de la Escuela 'y Mayo 2013 -Refrigerios
docentes. $ 60.
Padres de Familia
Alumnos
1.2 Aplicacion de ficha -Talento humano
para determinar el -Material de oficina
indice de Salud y Autora del Proyecto Mayo 2013 -Refrigedios
saneamiento Equipo gestor $20
ambiental
1.3 Planificacion del -Talento humano
Plan de accion anual Autora del Proyecto y Mayo 2013 -Material de oficina
Equipo gestor. -Refriegerios
$ 60
Resultado 2:
Educacion para la
salud con enfoque
integral.
2.1 Taller a los
alumnos de la Escuela
con los temas:
- Alimento sanos Lic. Miguel Fernandez -Talento humano
-Materiales de oficina
- Higiene bucal Dr Victor Mieles -Laptop
Junio 2013 -Proyector
. Primeros auxilios. Dra. Yadira Samaniego -Refrigerio
$ 75.
2.2 Taller dirigido a los
docentes de la
Escuela sobre:
-Talento humano
.Deberes y derechos Dr. Johnny Samaniego -Materiales de Oficina
de los nifios. Junio 2013 -Laptop
-Proyector
. Autoestima Psic. Pilar Estrella $50.
2.3 Taller a los padres
de familia de la
Escuela sobre:
. Parasitismo en los Dra. Yadira Samaniego -Talento humano
nifios -Materiales de oficina
Junio 2013 -Laptop
. Crezco sano e -Proyector
importancia de las Lic. Karina Espinoza
inmunizaciones. $70
-Prevencion de Dra. Yadira Samaniego
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enfermedades.

Resultado3
Entornos
Saludables.

3.1 Feria de la Salud
para mejorar y obtener

-Autora del proyecto
-Personal del Centro de

-Talento humano
-Materiales de oficina

ambientes sanos. Salud Malvas. Julio 2013 -Refrigerios
-‘Autoridades Parroquiales $ 60
-Talento humano
3.2 Realizacion de la -Autora del proyecto -Fundas recolectoras
minga de limpieza en la | -Equipo gestor Julio 2013 de basura
Comunidad Educativa. |-Profesores, padres de -Escobas
familia y alumnos. -Guantes
- refrigerios.
$100
3.3 Siembra de plantas -Talento humano
ornamentales. -Autora del proyecto -Materiales y plantas
-Comunidad educativa de Julio 2013 ornamentales.
la Escuela. $ 50.
Resultado 4

Control del estado
de salud, nutricién
y actividad fisica

4.1 Atencion de Salud
a los escolares.

.Valoracion Nutricional
. Desparasitacion
.Entrega de
multivitaminas y
.Vacunacion.

-Autora del Proyecto y
personal del Centro de
Salud Malvas.

Agosto 2013

-Talento humano
-Ficha Medica
-Antiparasitarios
-Multivitaminas,
-Vacunas

$ 60.

4.2 Realizacion de
Examenes de
Laboratorio Clinico

Dr. Gilmar Luna

Agosto 2013

-Talento humano
-Material de oficina
-Instrumental de
laboratorio.

- Refrigerio

$50.

4.3 Atencion
Odontologica.

Dr. Victor Mieles

Agosto 2013

-Talento humano
-Materiales de oficina
- Ficha medica,
-material de profilaxis
- material de
curaciones

$60.

4.4 Actividad fisica

-Autora del Proyecto
-Padres de Familia,
-Docentes

-Alumnos de la Escuela.

Agosto 2013

-Talento humano

-Refrigerios
$40.
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CAPITULO Il



3. Resultados

El presente proyecto en la Escuela Manuel de Jesus Calle de la Parroquia Malvas
perteneciente al Canton Zaruma Provincia de El Oro, gracias al compromiso del equipo
gestor integrado por maestros, padres de familia, alumnos y personal Medico y paramedico
del Centro de Salud Malvas se obtuvo los siguientes resultados de acuerdo al cumplimiento

de las siguientes actividades:

= Equipo Gestor conformado y trabajando

= Diagnostico Situacional efectuado

= Plan anual de accion elaborado

RESULTADO 1

3.1. Organizacibn comunitaria y participacion estudiantil fortalecida vy
trabajando al 100%.

Gracias a las multiples actividades e inversion de recursos economicos y humanos se logro
gue la organizacién comunitaria y la participacion estudiantil sea fortalecida con el fin de
mejorar la salud y la calidad de vida de los nifios y nifias de la Escuela Manuel de Jesus
Calle, en la que existio la participacion y compromiso de la comunidad educativa, padres de
familia y personal del Centro de Salud Malvas la cual nos facilito el diagnotico situacional
basandonos en las necesidades de la poblacion estudiantil objeto de nuestro proyecto el
cual pudo ser ejecutado gracias a la autorizacion de los directivos de la Escuela Manuel de

Jesus Calle y del Jefe del Distrito 07D03 las actividades desarrolladas son las siguientes.

3.1.1. Conformacion del equipo Gestor.

Para la conformacion del equipo Gestor se invito a personas que compartian su interes y
tiempo con el proyecto como las autoridades de la Parroquia, Lideres comunitarios,

profesores, padres de familia, estudiantes y personal de Salud del Centro de Salud Malvas,
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se aprueba en actas que se tendra una reunion mensual el primer jueves de cada mes a
partir de las 14:00pm en la cual se revisaran si se han cumplido las actividades sefialadas
en el proyecto. (Anexo 5)

Es importante recalcar la importancia del equipo Gestor ya que es quien coordinara y dirigira
el cumplimiento de las actividades en beneficio de los nifios y nifias de la Escuela Manuel de
Jesus Calle. Luego de formado el equipo Gestor se firmo la carta de compromiso en la que

se sefiala lo siguiente:

CARTA COMPROMISO

La Direccion Provincial de Educacion de EI Oro, la Direccién Provincial de Salud de El Oro a
través de la Jefatura del Area de Salud N° 07D03 del Cantén Zaruma el Concejo Cantonal
de Salud de EIl Oro, el Director de las Escuela, el Representante de Padres de Familia y dos
representantes de los y los estudiantes de la Escuela Manuel de Jesus Calle de la Parroquia

Malvas del canton Zaruma, acuerdan firmar una Carta Compromiso.

CONSIDERANDO:

Que Las instituciones y personas que suscriben la presente Carta Compromiso,
tienen como objetivo comudn lograr el desarrollo arménico e integral de los

nifios, nifias y adolescentes de la comunidad en general.

Que Para lograrlo, se necesita aunar los esfuerzos de varias instituciones, de los

gobiernos seccionales y de toda la comunidad educativa.

Que El Ministerio de Educaciéon y Cultura y el Ministerio de Salud Publica a través
de la Division de Educacion para la Salud y el Subproceso de Promocion de
Salud, respectivamente, estdn impulsando el programa de Escuelas

Promotoras de la Salud.

Que La Escuela es el espacio idéneo para construir una cultura para la salud, a
través de una programacion basada en las necesidades y expectativas

propias de cada establecimiento educativo
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SE COMPROMETEN

1.- Apoyar la implementacion de la iniciativa de las Escuelas Promotoras de la
Salud, en sus cuatro componentes, desde su ambito.

2.- Promover la participacion de todos los sectores de la sociedad, a fin de aunar
esfuerzos en el mejoramiento de la Escuela, incluyendo: maestros/as,
nifas/os y adolescentes, padres y madres de familia, personal de salud,
sector privado, instituciones y organismos no gubernamentales.

3.- Asegurar la atencién y control de los nifios, nifias y adolescentes, en las
Unidades de Salud del Ministerio de Salud, correspondientes al area de
influencia de la Escuela.

4.- Propiciar campafas de higiene en la Escuela y su entorno

5.- Elaborar un Plan de Accion precisando tiempo y responsables necesarios
para su cumplimiento.

6.- Nombrar subcomisiones de acuerdo a las actividades del Plan para su
ejecucion

Dado en Malvas Miercoles,15 Mayo 2013
FIRMAS
Prof. Antonio Rogel Lic. José Aguilar Zumba
Director de la Escuela Presidente del GAD MALVAS
Dra. Yadira Samaniego Estudiante Erick Aguilar Blacio
Directora del Centro de Salud Malvas Presidente del consejo Estudiantil.

Sra. Johanna Valverde Borja
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Presidenta del comité central de Padres de familia

Lic. Esthela Aguilar Blacio
Presidenta del comité de Salud.

Lic. Karina Espinoza Morales
Enfermera del Centro de Salud Malvas.

Sr. Fausto Cerezo
Teniente Politico Malvas

Una vez conformado y legalizado el equipo Gestor se realiza una nueva convocatoria para el
dia Jueves 23 de Mayo a las 10:00 am, para analizar sobre la real situacién de la Unidad

educativa, en la cual se tomaran los correctivos y soluciones necesarias.

3.2.2. Ficha de indice de Salud y saneamiento aplicada. El dia 23 de Mayo
siendo las 10:00 am se instala la reunion con el equipo Gestor, analizandose la situacion
actual de la Escuela Manuel de Jesus Calle, empezando por los problemas mas emergentes

y en los que se intervendran inmediatamente.

Una vez focalizados los problemas se procedio a realizar el llenado de la ficha de

saneamiento valorando sus 42 indicadores de salud.

Las condiciones fisicas, ambientales y seguras: Se evaluo los indicadores de salud dentro
de ambientes seguros y saludables obteniendo un porcentaje de 77.89 lo que la ubica a la
unidad educativa en la categoria B.

Los indicadores de salud en promocion y fomento de la salud: Se valoro salud preventiva y

alimentacion y nutricios alcanzando un 76% ubicandola en categoria B.

La organizacion y vida de la comunidad Educativa en los indicadores tanto de organizacion
comunitaria y familiar asi como participacion infantil se obtuvo UN 65% que representa la

categoria B.

El total de los indicadores de salud nos dio un puntaje de 171 que equivale a un 81.4%, que

de acuerdo a la calaficacion se ubica en Satisfactorio B.
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INDICADORES DE SALUD

CALIFICACION
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2. PROMOCION Y FOMENTO DE LA SALUD
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2.2. ALIMENTACION Y NUTRICION
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3. ORGANIZACION Y VIDA DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA
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3.2.3 Plan de accion anual elaborada. ElI 29 de Mayo del 2013 luego de haber
llenado y posterior analisis de la situacion de salud, se procecio a elaborar el Plan de
accion el cual estara vigente durante el afio escolar en la Escuela Manuel de Jesus
Calle, de gran importancia porque sera el instrumento que gobernara todas las
actividades a realizar en beneficio de los alumnos y sefialara los compromisos que

se deberan ejecutar en el desarrollo de este proyecto.

39



<O

s &
PLAN DE ACCION ANUAL ~
\ pnn:‘:gég%:g:{.r?ghf‘su uo
p
NOMBRE DEL CENTRO EDUCATIVO: ESCUELA MANUEL [ ANO LECTIVO: 2013 - 2014 }
| DE JESUS CALLE
INDICADOR / SITUACION RESULTADO ACTIVIDADES FECHAS RESPONSABLE
ACCION A ACTUAL ESPERADO
TRABAJAR

Organizacion
comunitaria y
participacion
estudiantil

No existe una debida

organizacién

comunitaria ni tampoco
participacion estudiantil

Que la Escuela Manuel de
Jesus Calle tenga como uno
de sus principales pilares la
participacion de la
comunidad y de sus
estudiantes.

e Conformacion del
Gestor.

equipo

e Aplicacion de ficha para
determinar el indice de
Salud y  saneamiento
ambiental.

e Planificacion del Plan de
accion anual

Mayo del 2013

Mayo del 2013

Mayo del 2013

Maestrante y autoridades
de la Parroquia Malvas

Maestrante y equipo gestor

Maestrante y equipo gestor.
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Educacién

para la salud

La comunidad educativa
y Padres de Familia de
la Escuela Manuel de

Comunidad educativa vy
Padres de Familia recibira
atencion integral y

Taller a los alumnos de la
Escuela Primeros Auxilios.
Taller dirigido a los

con enfoque|Jesius Calle no dan |capacitacion en temas de docentes de la Escuela
integral. prioridad a temas de |Salud. Junio del 2013 | Autora del Proyecto
Salud. Taller a los padres de
familia Junio del 2013 |Autora del Proyecto vy
Psicologa
Junio del 2013 |Autora del Proyecto vy
Nutricionista.
La Escuela Manuel de |La escuela Manuel de Jesus Feria de la Salud para
Jesus Calle no cuenta | Calle contara con ambientes | mejorar y obtener
con ambientes y|y entornos  saludables| ambientes sanos. Autora del proyecto vy
Entornos entornos saludables adecuados, Realizacion de la minga de | Julio del 2013 |personal del Centro de
Saludables limpieza. Salud Malvas.
Arborizacion y
conservacion de areas
verdes
Autora del Proyecto y
Control Médico con entrega personal del Centro de
Control del | Los Estudiantes de la Que los Estudiantes de este de medicina y vacunacion. Salud Malvas.
estado de | Escuela Manuel de Centro educativo reciban
Salud. Jesus Calle no tienen una atencion Medica cada Realizacién de Examenes | Agosto del Laboratorista del Centro de
un control Médico seis meses de Laboratorio Clinico. 2013 Salud Zaruma.

periédico.

Control Odontolégico.

Estilos de vida saludables.

Odontodlogo del Centro de
Salud Malvas.

Autora del Proyecto.
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ANALISIS DEL RESULTADO

RESULTADO 3.1: ORGANIZACION COMUNITARIA Y PARTICIPACION ESTUDIANTIL
FORTALECIDA

Indicador: Equipo Gestor 100% conformado y trabajando.

M Asistencia

B Equipo Gestor

El equipo Gestor esta integrado por 8 personas, las cuales voluntariamente se
comprometireron a trabajar para brindar a los nifios y nifias de la Escuela Manuel de Jesus
Calle una mejor calidad de vida el mismo que esta conformado y trabajando al 100%.

Durante la reunion de conformacion del equipo Gestor, analisis situacional, aplicacion de la
ficha y el desarrollo del plan de accion anual se puso de manifiesto la predisposicion y
entusiasmo para trabajar en cada una de las actividades propuestas, asi como la comunidad
educativa como la de la Parroquia dispuestos a trabajar en bien de los alumnos de la

Escuela Manuel de Jesus Calle.
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RESULTADO 2

3.2. Educacion para la salud con enfoque integral implementada al 100% en

estudiantes, profesores y padres de familia.

En la Escuela Manuel de Jesus Calle de la Parroquia Malvas, se efectuaron varios
programas de caracter educativo dirigidos a los estudiantes, profesores y Padres de familia
para mejorarasi su calidad de vida. Esto se logro gracias al apoyo del equipo Gestor,
personal del Centro de Salud Malvas y del personal docente de la Escuela. Se desarrollaron
las siguientes actividades.

3.2.1. Talleres de Capacitacion. Los talleres de capacitacion se efectuaron segun lo
previsto en el cronograma de actividades en la sala de actos de la Escuela Manuel de Jesus
Calle de la Parroquia Malvas, los materiales fueron prestados gentilmente tanto por la
Escuela como por el Centro de Salud.

Los conferencistas que disertaron las diferentes temas fueron profesionales pertenecientes
al Centro de Salud Zaruma, y profesionales privados quienes acudieron gentilmente a mi
invitacion de compartir sus conocimientos a la comunidad educativa. Los talleres se
completaron en un 100% de los planificado en el cronograma se cumplio con un total de 60

horas con un 100% de asistencia.

En los talleres realizados se pudo observar por parte de los asistentes la predisposicion a
participar activamente haciendo las preguntas debidas segun el tema. En todos los talleres
que se realizaron se brindo a sus asistentes refrigerios con la colaboracion del personal del
Centro de Salud Zaruma en el cual tambien presto mis servicios como Medico Tratante y

tambien del personal docente de la Escuela Manuel de Jesus Calle.

Al final de los talleres educativos los conferencistas interactuaban con los asistentes los
cuales a traves de preguntas demostraban su interes por seguir aprendiendo y poner en
practica los conocimientos aprendidos y compartiendo los mismos esto es: docentes con sus

alumnos, Padres con sus hijos.
3.2.1.1. Tema taller: Alimentos sanos.
Objetivo general:

Capacitar a los alumnos de la Escuela Manuel de Jesus Calle sobre la correcta alimentacion

que deben tener durante su etapa escolar para un correcto desarrollo fisico como intelectual.
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Objetivos especificos:

= Educar ala comunidad escolar sobre la importancia se consumir alimentos sanos.
= Ensefiar a los Padres de familia el consumo de alimentos nutritivos y saludables.
= Demostrar a los Escolares los riesgos que tienen para su salud el consumo de

comida chatarra.
Metas:
= 100% de los nifios y niflas de la Escuela Manuel de Jesus Calle capacitada.
Expositor:
= Lic. Miguel Fernandez.
Agenda del taller:

Fecha: Martes 4 de Junio 2013

15h00 Saludo y presentacion
15h10 Exposicion del Tema
16h00 Preguntas de los asistentes
16h30 Acuerdos y compromisos
17h15 Entrega de refrigerio

Actividades desarrolladas: El taller fue expuesto por el Lic. Miguel Fernadez Nutricionista
del Centro de Salud Zaruma, a quien se lo invito mediante oficio (Anexo 13) con una
duracion de aproximadamente de una hora y media en el cual el Licenciado demostro la
importancia de una alimentacion saludable en los escolares y como este influye en su
desarrollo. Luego de la exposicion del expositor se realizo una recapitulcion de lo expuesto a
traves de preguntas y respuestas. Al final un nutritivo refrigerio gracias a la colaboracion deL

personal del Centro de Salud.
Acuerdos y compromisos:

= Los nifios se comprometieron a consumir alimentos nutritivos los cuales aseguraran
su correcto desarrollo.

= La Escuela Manuel de Jesus Calle se compromete a entregar por medio de su bar
alimentos nutritivos.
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3.2.1.2. Tema taller: Higiene bucal.
Objetivo general:

= Capacitar a los nifios y nifias de la Escuela Manuel de Jesus Calle de la importancia

de prevenir la caries dental.
Objetivos especificos:

= Educar a la poblacion escolar sobre la importancia que tiene el cepillado diario.
= Fomentar habitos practicos para estimular la higiene oral en los nifios y nifias de la
Escuela.

Metas:

= El 100% de los escolares capacitados.
Expositor.

= Dr. Victor Mieles.
Agenda del taller:

Fecha: Viernes 7 de Junio 2013

9h00 Saludo y presentacion
9h10 Exposicion del Tema
10h30 Preguntas de los asistentes
11h00 Acuerdos y compromisos
11h10 Entrega de refrigerio

Actividades desarrolladas: El taller sobre higiene bucal fue dado por el Dr Victor Mieles,
Odontologo Rural del Centro de Salud Malvas quien se invito a participar mediante oficio
(Anexo 14) para el dia 7 de Junio a partir de las nueve de la mafiana con una duracion de
aproximadamente una hora y media en la cual en su taller dio a conocer a los alumnos de la
importancia de un correcto cepillado y por ende la prevencion de las caries. Realizo una
demostracion practica del cepillado correcto en la que participaron gran parte de los nifios

presentes en el tller. Al final del taller se entrego un refrigerio.
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Acuerdos y compromisos:

= Los nifios se comprometieron a cepillarse los dientes de la forma correcta indicada
por el Doctor Mieles.
= La Escuela se compromete a que los nifios luego de recibir la colacion a incentivar a

los nifios a cepillarse los dientes.

3.2.1.3. Temataller: Primeros auxilios.
Objetivo general:

= Capacitar a los nifios y nifias de la Escuela Manuel de Jesus Calle de la importancia

que tienen los primeros auxilios en caso de algun accidente.
Objetivos especificos:

= Educar a la poblacion escolar sobre la importancia que tiene la prevencion de
accidentes y como actuar cuando estos ocurran
= |ncentivar a los nifilos a que participen en las practicas sobre primero auxilios

organizadas por el Centro de Salud Malvas
Metas:
= EI 100% de los escolares capacitados.
Expositor.
= Dra. Yadira Samaniego Veintimilla
Agenda del taller:

Fecha: Lunes 10 de Junio 2013

9h00 Saludo y presentacion

9h10 Exposicion teorica del Tema
10h45 Preguntas de los asistentes
11h00 Practicas con los alumnos
11h45 Acuerdos y compromisos
12h00 Entrega de refrigerio
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Actividades desarrolladas: El taller sobre Primeros auxilios fue dado por la Dra. Yadira
Samaniego Veintimilla Directora del Centro de Salud Malvas el dia 10 de Junio a partir de
las nueve de la mafiana con una duracion de aproximadamente dos horas en la cual se dio
a conocer a los alumnos de la Escuela de la importancia de como actuar ante algun
accidente Realizo una demostracion practica con los alumnos y personal del Centro de
Salud Malvas de como actuar en caso de sufrir caidas, hemorragias, desmayos, fiebre, etc.

Al final del taller se entrego un refrigerio.
Acuerdos y compromisos:

= Los nifios se comprometieron a poner en practica lo aprendido en el Taller de
primeros auxilios
= La Escuela se compromete a seguir los protocolos de atencion en caso de algun

accidente que tengan los estudiantes.

3.2.1.4. Tema taller: Deberes y derechos de los nifios.
Objetivo general:

= Capacitar a los Docentes de la Escuela Manuel de Jesus Calle de los deberes y
derechos que tienen los escolares y como los ampara la constitucion vigente de la
Republica del Ecuador.

Objetivos especificos:

= Resaltar la importancia que tiene el cumplimiento de los deberes para que todos los
nifios tengan acceso a sus derechos.
= Estar de acuerso que todos los nifios tienen derechos sin importar clase social, etnia,

sexo, religion, etc.

Metas:

= El 100% de los Docentes capacitados.
Expositor.

= Dr. Johnny Samaniego V.

Agenda del taller:
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Fecha: Jueves 13 de Junio 2013

9h00 Saludo y presentacion
9h10 Exposicion del Tema
10h00 Preguntas de los asistentes
10h30 Acuerdos y compromisos
10h45 Entrega del refrigerio

Actividades desarrolladas: El taller sobre Deberes y derechos de los nifios fue dado por
prestigioso Profesional Doctor Johnny Samaniego a quien se invito mediante oficio ( Anexo
15) quien colaboro con gran entusiasmo, su presentacion empezo a las 9h10 el dia 12 de
Junio con una duracion de aproximadamente hora y media en la cual se evidencio el gran
interes por parte de los participantes en el curso quienes luego hicieron una serie de
preguntas sobre le tema tratado. El expositor agradecio la atencion brindada y por haber

sido considerado para la capacitacion del personal docente de la Escuela.

Finalmente se entrego el refrigerio gracias a la colaboracion del personal del Centro de
Salud Zaruma.

Acuerdos y compromisos:

= Realizar semestralmente talleres sobre la tematica.

= Cumplir y hacer cumplir los deberes y derechos de los nifios.

3.2.1.5. Tema taller: Autoestima.
Objetivo general:

= Mejorar las actitudes y valores de los Docentes y alumnos en beneficio del
mejoramiento de la calidad de vida de los escolares y poblacion en la que se

desenvuelven.
Objetivos especificos:

= Hacer que los Docentes aprendan a reconocer sus cualidades personales
= Demostrar expontaneamente los aspectos positivos que nos hacen unicos y

orgullosos de nosotros mismos.
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= Resaltar a la comunidad educativa de la importancia que tiene la autoestima para

mejorar nuestra calidad de vida.
Metas:
= EI 100% de los Docentes y alumnos capacitados.
Expositor.
= Psicologa Pilar Estrella
Agenda del taller:

Fecha: Martes 18 de Junio 2013

9h00 Saludo y presentacion
9h10 Exposicion del Tema
10h00 Preguntas de los asistentes
10h30 Acuerdos y compromisos
10h45 Entrega del refrigerio

Actividades desarrolladas: La Psicologa Pilar Estrella fue la encargada de disertar esta
importante tematica, la cual acudio a nuestra invitacion mediante oficio (Anexo 16) su
presentacion empezo a las 9h10 el dia 14 de Junio con una duracion de aproximadamente
hora y media en la cual se evidencio el gran interes por parte de los participantes en el curso
quienes luego hicieron una serie de preguntas sobre le tema tratado. La expositora se

mostro complacido por el gran interes demostrado por parte de los participantes del taller.

Finalmente se entrego el refrigerio gracias a la colaboracion del personal del Centro de

Salud Zaruma y Docentes de la Escuela.

Acuerdos y compromisos:

= Los Docentes se comprometen a mejorar la autoestima de sus alumnos a traves del
desarrollo de una imagen postiva de si mismos.

= Los docentes van a utilizar palabras agradables para dirigirse a sus alumnos

= Los Profesores motivaran a sus alumnos para que mejores en la presentacion de sus

trabajos en clases.
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3.2.1.6. Temataller: Parasitismo en los nifos.
Objetivo general:

= Fomentar acciones de desparatizacion a traves de inculcar los debidos

conocimientos adecuados sobre su prevencion.
Objetivos especificos:

= Indicar los cuidados que se debe tener para evitar la autoinfeccion en los nifios
= Indicar que parasitos son los mas frecuentes en estos sectores

= Realizar actividades de promocion y prevencion de la parasitosis.
Metas:

= El 100% de los Padres de familia capacitados.
Expositor.

= Dra. Yadira Samaniego Veintimilla
Agenda del taller:

Fecha: Viernes 21 de Junio 2013

10h00 Saludo y presentacion
10h10 Exposicion del Tema
11h00 Preguntas de los asistentes
11h30 Acuerdos y compromisos
11h45 Entrega del refrigerio

Actividades desarrolladas: Este taller tuve el honor de presidirla, la cual se efectuo el dia
18 de Junio la misma que empezo aproximadamente a las 10 de la mafiana y se prolongo
por espacio de unos 50 minutos. Note un marcado interes por parte de los Padres de familia
por conocer de que manera sus hijos pueden infectarse de los diferentes tipos de parasitos y
como estos afectan tanto su rendimiento escolar como su debido desarrollo fisico y
emocional. Al finalizar la charla tuve un buen numero de inquietudes por parte de los

asistentes. Al final se brindo un refrigerio cortesia de la Maestrante.
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Acuerdos y compromisos:

= Los sefiores padres de familia se comprometen a tomar las medidas de higiene
sugeridas por el expositor.

= Los padres de familia se comprometen a realizarle examenes periodicos a sus hijos.

= ElI compromiso por parte de la escuela a mantener vigente las normas de

bioseguridad con respecto a la parasitosis.

3.2.1.7. Tema taller: Crezco sano e importancia de las inmunizaciones.
Objetivo general:

= Inculcar a los Padres de familia sobre la importancia de sus hijos reciban todas las

vacunas para que tengan un crecimiento sano.
Objetivos especificos:

= Demostrar los beneficion de las vacunas en sus hijos.

= |ndicar las edades en que los nifios deben recibir sus vacunas.

Metas:

= EI 100% de los Padres de familia capacitados.
Expositor.

= Lic. Karina Espinoza.
Agenda del taller:

Fecha: Lunes 24 de Junio 2013

9h00 Saludo y presentacion
9h10 Exposicion del Tema
10h00 Preguntas de los asistentes
10h30 Acuerdos y compromisos
10h45 Entrega del refrigerio
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Actividades desarrolladas: El taller sobre el crecimiento sano y la importancia de las
inmunizaciones estuvo a cargo de la Licenciada Karina Espinoza, quien se la invito a
participar mediante oficio ( Anexo 17), profesional de amplia experiencia que labora en el
Centro de Salud Malvas, cuenta con una Maestria en Salud Ocupacional fue invitada a
compartir sus conocimientos la cual estuvo gustosa de hacerlo ante los Padres de los
alumnos de la Escuela, su intervencion duro aproximadamente 45 minutos despues de los
cuales la Licenciada invito a los presentes a hacer las respectivas consultas sobre el tema
recibiendo muchas inquietudes de los sefiores padres de familia. Luego la conferencista

agradecio por la asistencia a la misma y posterior se sirvio a los presentes un refrigerio.

Acuerdos y compromisos:

= Los Padres de familia se comprometieron a seguir los esquemas de vacunacion
sugeridos por el Ministerio de Salud Publica del Ecuador.

= Se comprometieron a acercarse a las Unidades de Salud de la Parroquia a terminar
los esquemas de vacunacion previstos segun las edades de sus hijos.

3.2.1.8. Temataller: Prevencion de enfermedades.
Objetivo general:

= Fomentar la adquisicion de  habitos saludables y de esta manera evitar

enfermedades.
Objetivos especificos:

= Fomentar practicas de autocuidado en los padres de familia
= Concientizar a los padres de los beneficios de las vacunas en los nifios.

= Lavarse las manos para reducir la transmision de infecciones
Metas:

= EI 100% de los Padres de familia capacitados.
Expositor.

= Dra Yadira Samaniego.

Agenda del taller:
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Fecha: Viernes 28 de Junio 2013

9h00 Saludo y presentacion
9h10 Exposicion del Tema
10h00 Preguntas de los asistentes
10h30 Acuerdos y compromisos
10h45 Entrega del refrigerio

Actividades desarrolladas: Este taller fue una experiencia increible para mi, la cual se
efectuo el dia 28 de Junio la misma que empezo aproximadamente a las 9 de la mafana y
se prolongo por espacio de unos 45 minutos. Note un marcado interes por parte de los
Padres de familia por conocer de que manera podemos evitar que sus hijos pueden adquirir
enfermedades ya sea por el uso de las vacunas o el simple lavado de manos cuantas
enfermedades podemos evitar. Al finalizar la charla tuve un buen numero de inquietudes por

parte de los asistentes. Al final se brindo un refrigerio cortesia de la Maestrante.

Acuerdos y compromisos:

= Los padres de familia se comprometen a seguir las recomendaciones de la
expositora para beneficio de sus hijos.

= Seguir las normativas de bioseguridas propuesta por el Ministerio de Salud Publica

ANALISIS DEL RESULTADO

RESULTADO 3.2 EDUCACION PARA LA SALUD CON ENFOQUE INTEGRAL
IMPLEMENTADA

Indicador. EL 100% de los estudiantes, profesores y padres de familia capacitados
con educacion para la Salud con enfoque integral.
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Gracias a la ayuda de varios colegas y amigos se logré cumplir con el objetivo planteado, mi
especial agradecimiento a los Profesionales del Distrito numero 07D03 Zaruma, al personal
del Centro de Salud Malvas, al Sefior Rector y personal Docente de la Escuela Manuel de
Jesus Calle y a todos los conferencistas que en un 100% asistieron a compartir sus
conocimientos gracias a la planificacibn previamente programada de acuerdo a la
disponibilidad de tiempo de los nombrados Profesionales.

De acuerdo con el indicador planteado se logré el 100% de capacitaciébn en nifios y
maestros de la institucion educativa y lamentablemente solo el 83% en los sefiores Padres
de familia lo que refleja que de los 59 representantes asistieron en un promedio solo 49

padres de familia a los talleres a los que fueron invitados.

Gracias al equipo Gestor y en especial al Sefior Rector de la institucion educativa Profesor
Antonio Rogel Rivera Profesional entusiasta y visionista en busca del bienestar de sus
alumnos las actividades programadas se ejecutaron de forma organizada y se logré la
asistencia del 100% de todos los integrantes de la comunidad educativa permitiéndonos

alcanzar el objetivo planteado.

Gracias al carisma y profesionalismo de los conferencistas invitados el desarrollo de las

capacitaciones estuvo marcado por el intercambio de experiencias, anécdotas y
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conocimientos entre los asistentes pudiendo lograr enlazar lazos de verdadera amistad y

confianza entre expositores y asistentes.

RESULTADO 3

3.3. Ambientes y entornos saludables creados y fortalecidos.

Para el desarrollo de ambientes y entornos saludables se incentivé siempre la limpieza,
creando espacios fisicos dirigidos al bienestar de los alumnos y de los Docentes de esta
institucion educativa los mismos que colaboraron de activamente en todo el proyecto
planteado permitiendo a los nifios y nifias de la escuela Manuel de Jesus Calle estudiar de

una manera sana y confortable.

Las actividades que se desarrollaron para mejorar ambientes y entornos saludables en la

unidad educativa son las siguientes:

3.3.1. Feria de la Salud. La feria de la Salud se realizé con el objetivo de ofrecer
informacion y orientacién de los diversos programas y servicios que presta el Centro de
Salud Malvas, asi en coordinaciéon con las autoridades de la escuela Manuel de Jesus Calle
de la Parroquia Malvas esta feria tuvo lugar el dia Viernes 5 de Julio del presente afio
(Anexo 20)..

Siendo las 9 de la mafiana se inici6 la feria con un alegre desfile engalanado con la
actuacion de la banda de guerra de la Escuela, docentes, personal del Centro de Salud y
comunidad en general la cual recorri6 las principales calles de la Parroquia y termino en el
Centro de Salud.

Como sabemos las ferias de salud aumentan la concientizaciébn porque educan a las
familias, promueven conductas positivas para la salud, y alientan la deteccién y el
tratamiento temprano de las enfermedades. Aqui los alumnos de la escuela tuvieron la
oportunidad de observar por ejemplo diferentes exposiciones a cargo de varios
Profesionales del distrito, se ofertaron servicios de examenes médicos y se promociono la

medicina alternativa o ancestral.
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Se promovié estilos de vida saludables con el consumo de alimentos nutritivos de acuerdo al
recetario del Ministerio de Salud Publica, explicando y demostrando el valor nutritivo de los
alimentos, normas de preparacion y sus beneficios para la salud de los nifios en proceso de

crecimiento.

3.3.2. Minga de limpieza. La minga de limpieza se realiz6 con la ayuda del personal
del Centro de Salud Zaruma, el personal docente de la escuela, el equipo Gestor y por

supuesto mi persona como responsable de este proyecto (Anexo 21).

La minga se realiz6 el dia Sabado 13 de julio del presente afio en curso a partir de las nueve
de la mafana, la bienvenida estuvo a cargo del Sefor Profesor Antonio Rogel Director de la
unidad educativa quien exhorto a todos los presentes a colaborar con al minga de limpieza,
antes de iniciar la misma se formé un comité de evaluacion y control de higiene de la
institucion la cual quedo conformada por el personal del centro de Salud, padres de familia y
nifnos participantes de la minga.

Seguidamente se conformé los grupos que estarian a cargo de la limpieza de los diferentes
espacios que tiene la escuela como patio, aulas, jardines y baterias sanitarias, durante la
jornada se fue recomendando porque es importante que cada area este y luzca limpia. La
minga concluyo cerca de la una de la tarde para lo cual los organizadores expresaron
palabras de agradecimiento y satisfaccion por la labor cumplida y pidieron el compromiso
gue esta actividad se realizara de manera mas frecuente porque va en beneficio de los nifios

y nifias que estudian esta unidad educativa.

Esta actividad tuvo el éxito deseado gracias a que se logro el compromiso de padres de
familia, alumnos, personal del Centro de Salud y docentes logrando motivarlos para que
diariamente se realicen el aseo de las aulas y de los diversos espacios con que cuenta la
escuela ya que nunca esta demas la ayuda extra a si la escuela cuente con una persona

para las tareas de limpieza.

3.3.3. Siembra de plantas ornamentales. La siembra de plantas ornamentales se
realizd con la ayuda del personal del Centro de Salud Zaruma, Padres de familia que
gentilmente donaron varias plantas y muchas personas y autoridades de la Parroquia que de
forma desinteresada reglaron su tiempo y dinero en la realizacion de esta actividad previa

invitacion del Director de la Escuela Manuel de Jesus Calle (Anexo 22).
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Esta actividad esta relacionado con el embellecimiento de la escuela, a través de la siembra
cuidado y mantenimiento de plantas ornamentales, lo que permitird que los nifios se
entusiasmen por mantenerla siempre hermosa ademéas de crear en ellos una actitud

responsable al tener que cuidar su propio trabajo y la de sus compafieros.

La siembra de plantas ornamentales se efectud el dia Miércoles 17 de julio del presente afio
a partir de las diez de la mafiana, primero se inicié buscando informacién sobre el tipo de
plantas que se pueden sembrar y plantar en esta época, luego se limpid los espacios
dispuestos y con la ayuda de materiales agricolas se procedié a la siembra y posterior
cercamiento. Se conformé grupos de vigilancia en la que los niflos diariamente se
encargaran de vigilar el mantenimiento, crecimiento y desarrollo, asi como los beneficios

gue los abonos organicos tienen para la salud de las personas.

Esta actividad tuvo el éxito esperado gracias a la colaboracién de padres de familia,
alumnos, personal del Centro de Salud y docentes de la unidad educativa, logrando
motivarlos y comprometiéndolos para que diariamente se realice el cuidado vy limpieza
fomentando el espiritu investigativo en los nifios y nifias al tener un ambiente agradable que

les permita convivir en la escuela.

Al finalizar de la jornada deportiva los presentes recibieron un refrigerio el mismo que fue
donado por la maestrante.

ANALISIS DE RESULTADO

3.3. AMBIENTES Y ENTORNOS SALUDABLES CREADOS Y FORTALECIDOS

Indicador.- 80% de espacios mejorados.

Los que hacemos el Centro de Salud Zaruma y mi persona como Directora y Maestrante de
la UTPL en coordinacion con el personal docente de la Escuela Manuel de Jesus Calle y
autoridades parroquiales hemos venido brindando actividades y talleres educativos con el fin
de obtener mejoras de los espacios fisicos de la institucion, al ser un proyecto de desarrollo
a largo plazo se deja las bases y directrices para ir mejorando de forma paulatina.
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Se cumplié que el 80% de los espacios fisicos de la institucion sean mejorados como: Patio,
cancha multiple con techo, zonas verdes con plantas ornamentales y el nuevo cerramiento

frontal de la escuela.

La Escuela Manuel de Jesus Calle cuenta con el Programa de alimentacion escolar y posee
un comedor en buenas condiciones que debe ser aprovechado de mejor manera con la

inclusién de recetas con productos propios de la zona.

La realizacién de la Feria de la Salud tuvo como objetivo de poner al alcance de la
poblacion, una completa y amplia informacion de servicios destinados a mejorar su salud y
bienestar, fomentando una cultura de prevencién de enfermedades encaminada a disfrutar

una vida saludable con toda la poblacién familiar.

En lo referente a la minga de limpieza en la que intervinieron los docentes de la escuela,
padres de familia y alumnos exteriorizaron su satisfaccion de haber participado en esta
actividad ya que sirvié primero para incrementar los lazos de amistad y segundo el de tener
una escuela mas limpia que ira en beneficio de los alumnos los cuales manifestaron sentirse
satisfechos ya que sus aulas y la escuela en general tenia otro aspecto el cual les brindaba
un ambiente mas agradable para realizar sus actividades de aprendizaje.

La siembra de plantas ornamentales constituyo una actividad muy provechosa en lo
referente a compartir experiencia y anécdotas entre los alumnos ya que muchos
manifestaban que es sus casas sus madres tienen patios adornados con estas plantas las
cuales les brindan alegria y un lugar de esparcimiento familiar y que ahora al impulsar estos
Mismos espacios en su escuela se sentian mas que satisfechos en haber participado en
esta actividad que les haria sentir como es casa y que se comprometian a cuidarlas ya que

era su esfuerzo.

RESULTADO 4

3.4. Comunidad educativa con provision de servicios de salud, nutriciéon sana

y actividad fisicay otros.
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Para la deteccion y prevencién integral de problemas de salud en los escolares, de la
Escuela Manuel de Jesus Calle se realizaron controles adecuados, brindando oportunidades
de atencién temprana y seguimiento a los problemas de salud, creando sistemas de
referencia y contrarreferencia apropiados entre la escuela y las instituciones de salud,
nutricion y deportes.

Estas actividades pretenden fortalecer el vinculo entre la escuela y el equipo del Centro de
salud Malvas, para que las actividades se complementen y refuercen mutuamente. Ya que
los servicios de salud, la alimentacion sana y la vida activa pueden reforzar las actividades
educativas. (Devis, 2008)

3.4.1. Atencién de Salud a Ilos escolares, valoracibn nutricional,

desparasitacion, entrega de multivitaminas y vacunacién.

Todos los alumnos de la Escuela Manuel de Jesus Calle fueron atendidos en el Centro de
Salud Malvas, a los cuales se les abri6 su respectiva Historia clinica destinada
exclusivamente para el control escolar, los mismos que fueron atendidos de forma integral,
se les realizo la toma de medidas antropométricas como peso, talla y ademas la toma de
signos vitales, asi mismo realizamos la valoracion nutricional, el examen de agudeza visual
y el examen fisico. Seguidamente se entregé multivitaminas y antiparasitarios a todos los

niflos de la escuela y la respectiva vacunacién escolar.

Entre el 5 al 15 de Agosto se realizd el control escolar, realizando la historia clinica,
valorando los antecedentes personales y familiares, se efectué la toma del peso y talla y el
calculo del indice de masa corporal utilizandose indicadores peso/edad, talla/edad y
peso/talla para lo cual se utilizaron las curvas de crecimiento implementadas por el

Ministerio de Salud Publica tanto para los nifios de 5 a 10 afios como mayores de 10 afios.
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PATOLOGIAS ENCONTRADAS EN EL CONTROL ESCOLAR

Mediante la valoracion nutricional se logré diagnosticar los nifilos que presentaban
problemas nutricionales como el bajo peso, encontrdndose un total de 21 casos de

desnutricién de un total de 91 nifios atendidos por esta casa de salud.

En lo referente a la valoracién visual de los alumnos encontramos 4 casos de disminucion
de la agudeza visual, los mismos que fueron reportados al area para la ayuda respectiva a
través del departamento de Trabajo Social para que los nifios sean referidos al Oftalmélogo
para que reciban la valoracion y tratamiento especializado.

Entre la patologias encontradas en el Control escolar fueron las infecciones respiratorias
agudas las mas frecuentes en afectar al alumnado debido a que en la zona que esta
ubicada la escuela es sometida diariamente a un fuerte polvo por el trafico intenso que

soporta por parte de la maquinaria pesada de las minas que hay en el sector.

Terminada la valoraciéon médica de los alumnos se procedid a la entrega de antiparasitarios
como el albendazol y metronidazol, dosificando por Kilo de peso para cada estudiante y las
Multivitaminas en jarabe, las mismas que se gestiond con el Distrito 07D03 para proveer a

todos los estudiantes que las necesitaban.
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3.4.2. Realizacion de Exadmenes de Laboratorio clinico.

REALIZACION DE EXAMENES
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ANEMIA SANOS

En los dias 19 al 20 de Agosto se conté con la presencia del Dr. Gilmar Luna Ruiz
laboratorista del Centro de Salud Zaruma previa invitacion mediante oficio (Anexo 23), el
cual realizo el examen de Biometria Hematica a todos los alumnos de la escuela dando
como resultado que 12 alumnos presentaban una hemoglobina por debajo de los 10
miligramos lo que significa que presentaban cuadros de anemia. Se tomd las medidas
respectivas y se procedio a dar el tratamiento adecuado entregandoles hierro en jarabe y se
continuar con un seguimiento a estos nifios para corregir estos valores bajos de

hemoglobina que presentaban

3.4.3. Atencion Odontoldgica. La atencién Odontolégica pude organizarse gracias a
la coordinacion del Sefior Rector y los docentes de la escuela Manuel de Jesus Calle ya que
rapidamente se logro cristalizar esta actividad muy esperada por todos los padres de familia
gue debido al alto costo de la vida muchos de ellos no dispones de los recursos econémicos

suficientes para llevar a sus hijos a clinicas particulares.
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EXAMEN ODONTOLOGICO
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La atencién Odontolégica se realizdé conjuntamente con el control escolar Medico gracias al
apoyo del Dr. Victor Mieles Odontélogo del Centro de Salud Malvas y al apoyo del Centro de
Salud Zaruma y en especial de su Director Técnico Doctor Cristian Encarnacion que estuvo
gustoso en colaborar con los respectivos materiales necesarios para brindar una atencion de

calidad.

La atencioén se la realizo por grupos a los cuales primeramente se les realizo una limpieza
dental y al completarse el diagnostico obtuvimos que de los 92 alumnos atendidos el 76%
presentan caries dental para lo cual se les procedio a realizar los respectivos calces y luego

la fluorizacion.

También presentaron otras patologias de estomatitis y gingivitis por falta de cepillado o por
una mala técnica al momento de realizar el aseo bucal, por lo que queda evidenciado de la
importancia del cuidado de los dientes de los escolares, por tal motivo los sefiores
profesores se comprometieron a incentivar y guiar a sus alumnos al lavado de sus dientes 3
veces al dia. Para futuras atenciones de los escolares quedaron actividades pendientes para

los préximos controles subsecuentes programados.

3.4.4. Actividad Fisica. La presente actividad se realiz6 el dia viernes 23 de agosto
con la presencia del Director de la escuela, profesores, padres de familia y alumnos de la
unidad educativa. La caminata inicio en la escuela Manuel de Jesus Calle y se realiz6 un

recorrido aproximado de 4 kilémetros llegando al Barrio del Portete la misma que cuenta
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con una cancha amplia en la cual se dio una charla motivadora sobre los beneficios que
tiene la actividad fisica para nuestra salud, en la cual hubieron varias preguntas sobre el
tema por parte de padres de familia y alumnos.

Posteriormente se dio inicio a la actividad recreacional con varios juegos como: Indoor, el
tradicional boli, el gato y el raton, carrera de ensacados, el atrapa, etc. en los cuales
participaron todos los estudiantes luego los padres de familia, el personal del Centro de
salud y profesores, juegos que nos hicieron recordar nuestra nifiez y que sirvieron para

integrarnos como una sola familia

Nuestro ritmo de vida actual hace que en ocasiones pasemos demasiado tiempo sentados o
acostados delante de una pantalla y nos perdamos los beneficios de la actividad fisica.
También los nifios se ven afectados por este modo de vida, tantas horas delante de la
televisién, aunque afortunadamente en la escuela es de los lugares donde mas actividad

fisica realizan.

ANALISIS DEL RESULTADO

3.4. COMUNIDAD EDUCATIVA CON PROVISION DE SERVICIOS DE SALUD,
NUTRICION SANA'Y ACTIVIDAD FISICA'Y OTROS.

Indicador: El 100% de la comunidad educativa atendida hasta Septiembre 2013.
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El indicar fue cumplido en el 100% de lo esperado, los alumnos de la escuela Manuel de
Jesus Calle fueron atendidos con atencion Medica y Odontoldgica integral con valoracion
nutricional encontrdndose un indice moderado de escolares con desnutricion, con relacion a
la atencion de Odontologia se alcanzé la meta realizando tratamientos de profilaxis y
curacion se alcanzo a educar tanto al personal docente, alumnos y padres de familia para

lograr poder tener una mejor calidad de vida.

También se procedioé a desparasitar a los alumnos de la escuela e indicar normas basicas
para evitar que se contagien con los parasitos que causan mas dafio e inclusive anemia y de
bajo rendimiento escolar como son los protozoarios y hematodos muy comunes en nuestro
sector. (Botero, 2008)

El Centro de Salud Zaruma, el personal docente de la escuela, alumnos y padres de familia
se comprometieron a continuar trabajando efectuando cambios en la institucion de ser
necesarios para poder brindar a sus alumnos y a la comunidad en general un mejor nivel de

vida por medio de la educacion.

ANALISIS DE LOS RESULTADOS

El presente proyecto se realizo con la intencion de mejorar las condiciones de vida de los
alumnos de la Escuela Manuel de Jesus Calle de la Parroquia Malvas perteneciente al

Canton Zaruma de la Provincia de El Oro para lo cual me propuse como proposito:

Propoésito: Escuela Manuel de Jesus Calle de la Parroquia Malvas trabajando como
Escuela Promotora de Salud.

Indicador: ElI 100% de alumnos, profesores y padres de familia participando

activamente hasta Septiembre del 2013.

La puesta en marcha de este proyecto logro que la comunidad educativa Manuel de Jesus
Calle de la Parroquia Malvas una mas sus lazos de amistad y compafierismo en beneficio de
los alumnos los cuales al adquirir nuevos conocimientos en prevencion, nutricion y
participacion activa con la comunidad mejoraron y adquirieron estilos de vida saludables
en beneficio de su salud.
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El equipo Gestor sera el responsable de continuar manteniendo y desarrollando el presente
proyecto durante los siguientes afios mediante reuniones periddicas con la comunidad,
ampliando las coberturas de atencion y logrando nuevos convenios referentes a la Salud

con la constante motivacién y participacion de sus miembros.

FIN.- Contribuir a mejorar la calidad de vida de la comunidad educativa de la Escuela
Manuel de Jesus Calle de la Parroquia Malvas a través del aprendizaje de nuevos
conocimientos y destrezas necesarias para incentivar, fomentar, crear y mantener

ambientes saludables.

Al ejecutar e implementar este proyecto obtendremos en un futuro no muy lejano el
cumplimiento del fin que me propuse, logrando el fortalecimiento de la unidad educativa
mediante la puesta en marcha de los acuerdos y compromisos asumidos durante la
realizacion de este proyecto con los docentes, padres de familia y alumnos, ademas se
logré unir mas los lazos de amistad entre los integrantes y colaboradores de este proyecto
de estudio.

El mejoramiento del medio ambiente fue otro de los objetivos que me propuse al crear
ambientes mas saludables y agradables con el mejoramiento del estado fisico y estructural
de la unidad educativa. La promocién del bienestar fisico, emocional y mental de toda la

comunidad educativa formo lazos solidos entre la escuela, la familia y la comunidad.
Este proyecto de estudio para su feliz realizacion conto con la colaboracion de muchas

autoridades, instituciones publicas y privadas uniendo esfuerzos y comprometiéndose a

seguir con la continuidad del proyecto.
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4. CONCLUSIONES

1. La formacion del Equipo Gestor fue gracias a la colaboracion de la comunidad
educativa como la Parroquial, el mismo que se comprometié asegurar el desarrollo y
cumplimiento del proyecto, resultado final tenemos el Equipo Gestor conformado y

trabajando al 100% en beneficio de la comunidad educativa.

2. El compromiso de todos los integrantes del Equipo Gestor hizo posible el desarrollo
del diagnostico situacional, el levantamiento de la ficha indice de salud y

saneamiento con los cuales se pudo desarrollar el plan de accién anual

3. EL Programa de Escuelas Promotoras de Salud es muy valiosa ya que en este
periodo de implementacién se logré cambios significativos gracias al interés
mostrado por parte de toda la comunidad educativa, alumnos y padres de familia
logrando alcanzar la capacitacion al 100% con el desarrollo de actividades tedricas y

practicas.

4. Se logré mejorar los ambientes fisicos de la unidad educativa en un 80% mediante la
implementacion de un huerto donde se sembraron plantas ornamentales y ademas
se dispuso la colocacion de leyendas educativas para que sean siempre recordadas

por toda la comunidad educativa.

5. El Programa de Escuelas Promotoras de Salud, tiene la particularidad de ser de facil
manejo, aplicabilidad y comprension por lo que es imprescindible incorporar a los
Padres de Familia a seguir contribuyendo y ampliando sus conocimientos en temas

de Salud y nutricién en beneficios de sus Hijos.
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5. RECOMENDACIONES

1. Coordinacion y mejoramiento de las actividades educativas con el Equipo Gestor

2. Continuar motivando a los padres y madres de familia para que apoyen al desarrollo
de una escuela promotora de Salud mediante campafas continuas en salud,
nutricion y actividades fisicas con la finalidad de contribuir al desarrollo integral de
sus hijos.

3. Es primordial mantener la salud de los alumnos manteniendo ambientes saludables

donde puedan desarrollar sus actividades fisicas e intelectuales con total normalidad.

4. Buscar estrategias para lograr una mayor participacion comunitaria, de las

autoridades Parroquiales y del Canton.

5. La implementacién y puesta en practica de este proyecto permitira a la escuela
Manuel de Jesus Calle trabaje como escuela promotora de Salud.
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ANEXO 1

Solicitud a Director de la Escuela Manuel de Jesis Calle para la realizacion

de la Tesis
Zaruma, 19 de Febrero 2013
Sr. Prof.
Antonio Rogel.
DIRECTOR DE LA ESCUELA MANUEL DE JESUS CALLE.
Zaruma,-

De mi consideracion.

Por medio de la presente reciba un atento y cordial saludo y a la vez desearle éxito en
sus delicadas funciones a Usted encomendadas,

Asf mismo, comunico a usted que me encuentro cursando la Maestrfa en Gerencia en
Salud para el Desarrollo Local en La Universidad Técnica Particular de Loja, por lo que
solicito  de la manera méds comedida su autorizacién para realizar mi Proyecto de
Tesis cuyo tema es “IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE ESCUELAS
PROMOTORAS DE LA SALUD Y SU BENEFICIO EN LOS NINOS DE LA ESCUELA
"MANUEL DE JESUS CALLE” DE LA PARROQUIA MALVAS " perteneciente al lugar en
donde me encuentro laborando como Médlco Tratante de la Unidad Operativa,

Por la favorable atencién que le dé a la presente le antelo mi sincero agradecimiento,

Atentamente,

2
//.gtg% s L ]
Dra, Ya niego Veintmilla ] "

DIRECTORA DEL CENTRO DE SALUD MALVAS.
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ANEXO 2

SOLICITO PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO DE TESIS

Zaruma, 19 de Febrero 2013

Dr.
Cristhian Encarnacion
DIRECTOR DEL DISTRITO N 07D03

Zaruma.-

De mi consideracion.

Por medio de la presente reciba un atento y cordial saludo y a la vez desearle éxito en sus
delicadas funciones a Usted encomendadas.

Asi mismo, comunico a usted que me encuentro cursando la Maestria en Gerencia en Salud
para el Desarrollo Local en La Universidad Técnica Particular de Loja, por lo que solicito de
Ja manera mds comedida su autorizacién para realizar mi Proyecto de Tesis cuyo tema es
“IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE ESCUELAS PROMOTORAS DE LA SALUD Y SU
BENEFICIO EN LOS NINOS DE LA ESCUELA “MANUEL DE JESUS CALLE" DE LA PARROQUIA
MALVAS “ perteneciente al lugar en donde me encuentro laborando como Médico Tratante
de la Unidad Operativa.

Por la favorable atencion que le dé a la presente le antelo mi sincero agradecimiento.

\

Drd Yadira Samaniego Veintimilla

DIRECTORA DEL CENTRO DE SALUD MALVAS.
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ANEXO 3

I ‘
ﬁ MINISTERIO DE EDUCACION DEL ECUADOR. n
Red Educativa Rural Hispana Cordoncillo
ESCUELA DE EDUCACION BASICA MANUEL DE JESUS CALLE

Malvas, 19 de Febrero del 2013

El suscrito, Director Encargado de la Escuela Fiscal Mixta "Manuel de Jesus Calle”
de la Parroquia Maivas, Cantdn Zaruma, portador de la Cedula de |dentidad
nGmero 1400105860, ante peticion escrita de la Sra. Dra. Yadira Samaniego
Veintimilla Directora del Centro de Salud Zaruma,

AUTORIZA:

A la Dra, Yadira Samaniego Veintimilla, para que pueda realizar su proyecto de
tesis para la Maestria en Gerencia en Salud para el Desarrollo Local, con el tema,
“PROGRAMA DE ESCUELAS PROMOTORAS DE LA SALUD Y SU BENEFICIO
EN LOS NINOS DE LA ESCUELA MANUEL DE JESUS CALLE DE LA
PARROQUIA MALVAS",

Autorizacion ofrecida con la correspondiente colaboraciéon de la comunidad
educativa en beneficio del plantel.

A te,
,4"

,////// %«@Z///// /

_Pfof. Antonio Rogel Rlvera o )
DIRECTOR (E) \J‘w ES,

Telf. (07)2144060 / 09’ g 'izfa,j

St
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ANEXO 4

ﬁ Ministaro

AREA 9 ZARUMA CENTRO DE SALUD HOSPITAL
PROCESO GOBERNANTE - DIRECCION

Oficio - N* 056-CSHZ 2013
Zaruma, 20 de Febrero del 2013

Doctora

Yadira Samaniego Veintimilla

DIRECTORA DEL CENTRO DE SALUD MALVAS
Presente.-

De mis consideraciones.

Saludos cordiales, en virtud al Oficio s/n de fecha 19 de Febrero/ 2013 suscrito por
usted, en calidad de Direclora del Centro de Salud de Malvas. Autorizo realizo a
usted para que realice su Proyecto de Tesis con €l tema “IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA DE ESCUELAS PROMOTORAS DE LA SALUD Y SU BENEFICIO EN LOS
NINOS DE LA ESCUELA “MANUEL DE JESUS CALLE” DE LA PARROQUIA MALVAS®,
perteneciente al lugar donde se encuentra laborando como Médico Tratante.

Atentamente, Lle \'
2 v/
\ o
Dr, ChrystianR. Encarnaciér Lanche
DIRECTOR TECNICO DE AREA
NOMBRRE ArEA | camco FECHA | BUMILLA
Dr. Chrgstian B
200213 :
Rewlsado Encarnacion AREA 9 DIRECTOR m
&rta, Liseth Gia 2 gl ! % 1
Elakovade Aol AREA 9 SECRETARIAK) 200213 l,

¢.c. archivo

Av. Dr, Carlos Reyes Andrade
Teléfonos: 593 (2) 973612 ext.: 103 I.
areafzaruma eloro@holmak es
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ANEXO 5

Zaruma, 10 de Mayo 2013

Sr. Prof,

Antonio Rogel Rivera

DIRECTOR DE LA ESCUELA MANUEL DE JESUS CALLE.
Presente.-

De mi consideracion,

Por medio de la presente reciba un atento y cordial saludo y a la vez desearle éxito en sus
delicadas funclones a Usted encomendadas.

Como responsable del Centro de Salud en la Parroquia Malvas comunlco a usted que estoy
realizando el “PROGRAMA DE ESCUELAS PROMOTORAS DE SALUD EN LA ESCUELA
MANUEL DE JESUS CALLE, DE LA PARROQUIA MALVAS", en la cual tenemaos que realizar la
conformacién del Equipo Gestor por lo que le hago extensiva la mds cordial Invitacién para
el dia Miércoles15 de Mayo del presente afio a las 14:00 horas en el saldn de actos de la
Escuela, el mismo que con su presencia ayudara a construir un beneficio a este importante
comunidad.

Segura de contar con su valiosa presencia me despido de usted,

Atentamente,

)ﬁ%;o Veintimilla

DIRECTORA DEL C.S. MALVAS.

ESCUELA FIGCAL MIXTA
"MANUEL DE JESUS CALLI.
RECIBIDO

kCwe ol d-oi- !/
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ANEXO 6

Zaruma, 10 de Mayo 2013

Leda.

Karina Espinoza

Enfermera del Centro de Salud Malvas.
Presente.-

De mi consideracién.

Por medio de la presente reciba un atento y cordial saludo y a la vez desearle éxito en sus
delicadas funciones a Usted encomendadas.

Como responsable del Centro de Salud en la Parroquia Malvas comunico a usted gue estoy
realizando el “PROGRAMA DE ESCUELAS PROMOTORAS DE SALUD EN LA ESCUELA
MANUEL DE JESUS CALLE, DE LA PARROQUIA MALVAS”, en la cual tenemos que realizar la
conformacion del Equipo Gestor por lo que le hago extensiva la mis cordial Invitaclon para
el dia Miércoles15 de Mayo del presente afio a las 14:00 horas en el salén de actos de la
Escuela, el mismo que con su presencia ayudara a construir un beneficio a este importante
comunidad.

Segura de contar con su valiosa presencia me despido de usted,

Atentamente,

(i (/?, o Rk

Rt o e lo- 05 - 2013
Dra. YadTrTSiﬁFaJMng Veintimilla v2 L ‘ qioe
DIRECTORA DEL C.5. MALVAS. N N,

WA <
\i‘ . ¥ ' Jfgﬁ@

76



ANEXO 7

Zaruma, 10 de Mayo 2013

Sra.
Johana Valverde Borja

Presidenta del comité central de Padres de familia
Presente,-

De mi consideracion.

Por medio de la presente reciba un atento y cordial saludo y a la vez desearle éxito en sus
delicadas funciones a Usted encomendadas.

Como responsable del Centro de Salud en la Parroquia Malvas comunico a usted que estoy
realizando ¢l "PROGRAMA DE ESCUELAS PROMOTORAS DE SALUD EN LA ESCUELA
MANUEL DE JESUS CALLE, DE LA PARROQUIA MALVAS™, en la cual tenemos que realizar la
conformacion del Equipo Gestor por lo que le hago extensiva la mas cordlal invitacién para
el dia Miércoles15 de Mayo del presente afio a las 14:00 horas en el salon de actos de la
Escuela, el mismo que con su presencla ayudara a construir un beneficle a este importante
comunidad,

Segura de contar con su valiosa presencia me despldo de usted,

Atentamente,
R
= 7
(,/ '-'? B all!
Dra. Yat lego Veintimilla | Cﬂ BN Y
¢ B \ o=/ ¢ Fecibido
DIRECTORA DEL C.S. MALVAS. 7% D, Lo, inye 2843
N "R
N | o UaTUETdE
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ANEXO 8

Malvas, 10 de Mayo 2013

Sr.
Fausto Cerezo.
TENIENTE POLITICO DE MALVAS.

Zaruma.-

De mi consideracion.

Por media de la presente reciba un atento y cordial saludo y a |a vez desearle ¢xito
en sus deticadas funciones a Usted encomendadas.

Como responsable del Centro de Salud en la Parroquia Malvas comunico @ usted
que estoy realizando el "PROGRAMA DE ESCUELAS PROMOTORAS DE SALUD EN
LA ESCUELA MANUEL DE JESUS CALLE, DE LA PARROQUIA MALVAS", en la cual
tenemos que realizar la conformacién del Equipo Gestor por lo gue le hago
extensiva la mas cordial invitacién para el dia Miércoles 15 de Mayo del presente
afto a las 14:00 horas en el salén de actos de la Escuela, el mismo que con su
presencia ayudara a construir un beneficio a este importante comunidad.

Segura de contar con su valiosa presencia me despido de usted,

Atentamente,

Dra. Yadira’Samaniego Veintimilla
1A POLITICA DE MALVAS
““E'écARUMA

-ELORO
DIRECTORA DEL C.S. MALVAS, RECIBID o
rEcHASQ RIS HORALSE B2

e i S CRRTIFICO
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ANEXO 9

Malvas, 10 de Mayo 2013

Sr. Ledo.
Jos¢ Eduardo Aguilar Zumba,
PRESIDENTE DEL GAD MALVAS.

Zaruma.-

e mi consideracion.

Por medio de la presente reciba un atento y cordial saludo y a la vez desearle éxito
en sus delicadas funciones a Usted encomendadas.

Como responsable del Centro de Salud en la Parroquia Malvas comunica a usted
que estoy realizando el "PROGRAMA DE ESCUELAS PROMOTORAS DE SALUD EN
LA ESCUELA MANUEL DE JESUS CALLE, DE LA PARROQUIA MALVAS®, en la cual
tenemos que realizar la conformacién del Equipo Gestor por lo que le hago
extensiva la mas cordial invitacién para el dia Miércoles 15 de Mayo del presente
afto a las 14:00 haras en el saldn de actos de la Escuela, el mismo que con su
presencla ayudara a construir un beneficio a este importante comunidad.

Sepura de contar con su valiesa presencia me despido de usted,

Atentamente,

Dra. Yadime aniego Veintimilla
DIRECTORA DEL C.S. MALVAS.
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ANEXO 10

Zaruma, 10 de Mayo 2013

Sr.

Erick Aguilar Blaclo

Presidente del consejo Estudiantil.
Presente.-

De mi consideracion.

Por medlo de la presente reciba un atento y cordial saludo y a la vez desearle éxito en sus
dellcadas funclones a Usted encomendadas.

Como responsable del Centro de Salud en la Parroquia Malvas comunico a usted gue estoy
realizando el *PROGRAMA DE ESCUELAS PROMOTORAS DE SALUD EN LA ESCUELA
MANUEL DE JESUS CALLE, DE LA PARROQUIA MALVAS", en la cual tenemos que realizar la
conformacién del Equipo Gestor por lo que le hago extensiva la mds cordial invitacién para
el dia Miércoles15 de Mayo del presente afio a las 14:00 horas en el saldn de actos de la
Escuela, el mismo que con su presencia ayudara a construir un beneficio a este Importante
comunidad,

Segura de contar con su vallosa presencia me despldo de usted,

Atentamente,

Shbide

(& (& 0 ts dloyo 0 2043
Dra. Yadira Samaniego Veintimilla 2\ | , )

DIRECTORA DEL C.5. MALVAS. o &rich 9)1‘9'“)0" 3
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ANEXO 11

ACTA DE CONFORMACION DEL COMITE GESTOR DE LA ESCUELA" MANUEL DE
JESUS CALLE".

En la Parroquia Malvas perteneciente al Cantén Zaruma a los 15 dias del mes de Mayo
del afio 2013, siendo las 14:00 y cuyo objetivo de la es la conformacion del comite
gestor de la Escuela Manuel de Jesis Calle y previa convocatoria por parte de mi
persona en calidad de Maestrante y autora del proyecto nos reunimos representantes
de las instituciones involucradas, colaborando como secretaria la Lic. Karina Espinoza
Enfermera del Centro de Salud Malvas se procede a |a eleccion de las diferentes

dignidades, luego de la misma queda establecida de la siguiente manera:
¢ <~
X /D
T
Prof. Antonio el
Di la Esc
—

9
Presidente del GAD MALVA%

Dra. Yadira Samaniego Estudiante Erick Aguilar Blacio
Directora del Centro de Salud Malvas Presidente del consejo Estudiantil.
_FerurE—talverde?

Sra. Johanna Valverde Borja

central de Padres de familia

Lic. vilar Blacio
Presidenta del comité de Salud.

a Espinoza Morales
| Centro de Salud Malvas.

E£SCUELA FISCAL MIXTA
"MANUEL DE JESUS CALLL
RECIBIDO
FECHA:
ADRA:

FIRMA:
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ANEXO 12

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA
CENTRO DE SALUD MALVAS
15 DE MAYO 2013

—SALUD r

NOMBRES Y APELLIDOS CEDULADE
CIUDADANIA
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ANEXO 13

OFICIO DE INVITACION A TALLER
Malvas 27 de Mayo 2013
Lic.
Migue! Fernandez
NUTRICIONISTA DEL AREA 9 ZARUMA
Zaruma,

De mi consideracion

Es grato dirigime a Usted para saludarle y desearle éxitos en sus funciones,
conocedora de su alto espiritu de colaboracién y conocimiento en el contenido, solicito
a Usted muy comedidamente sirvase a participar en calidad de Conferencista del Tema
ALIMENTOS SANOS como parte del programa dirigido a los alumnos de la Escuela
Manue! de Jesus Calle de la Parroquia Malvas, la misma que se llevara a cabo el dia 4
de Junio del presente aro en la sala de conferencias de la Escuela.

Sin otro particular, es propicia la oportunidad para reiterarie los sentimientos de mi
especial consideracion.

Atentamente: ngﬁ—éﬁ.
ra. Yadira Samaniego Veintimilla i
MAESTRANTE UTPL v
5 — 2013
: 22
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ANEXO 14

OFICIO DE INVITACION A TALLER

Malvas 3 de Junio 2013

Dr.

Victor Mieles Borja.

ODONTOLOGO DEL CENTRO DE SALUD MALVAS
Presente.

De mi consideracion

Es grato dirigirme a Usted para saludarle y desearle éxitos en sus funciones,
conocedora de su alto espiritu de colaboracion y conocimiento en el contenido, solicito
a Usted muy comedidamente sirvase a participar en calidad de Conferencista del
Tema:HIGIENE BUCAL como parte del programa dirigido a los alumnos de la Escuela
Manuel de Jesus Calle de la Parroquia Malvas, la misma que se llevara a cabo el dia7
de Junio del presente afo en la sala de conferencias de la Escuela.

Sin otro particular, es propicia la oportunidad para reiterarle los sentimientos de mi
especial consideracion.

/ 3
Atentamente: P S
’-"47’/ & IA e
% :E {ie /s
Dra. Yadira Samaniego Veintimilia W \k
MAESTRANTE UTPL N2 : e
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ANEXO 15

OFICIO DE INVITACION A TALLER

Malvas 06 de Junio 2013

Dr,

Yhonny Samaniego.

PSICOLOGO DE LA CLINICA ROMERO
Zaruma.

De mi consideracion

Es grato dirigirme a Usted para saludarle y desearle éxitos en sus funciones,
conocedora de su alto esplirtu de colaboracién y conocimiento en el contenido, solicito
a Usted muy comedidamente sirvase a participar en calidad de Conferencista del
Tema DEBERES Y DERECHOS DE LOS NINOS como parte del programa dirigido a
los Docentes de la Escuela Manuel de Jes(s Calle de fa Parroquia Malvas, la misma
que se llevara a cabo el dia 13 de Junio del presente afo en la sala de conferencias de
la Escuela.

Sin otro particular, es propicia la oportunidad para reiterarle los sentimientos de mi
especial consideracion.

i

<242

Atentamente: P \ A

( i“ %’ia /‘\"” Ne, -
Y /et S

Dra. Yadira Samaniego Veintimilla | © (\ ‘ 1 Mb

]
MAESTRANTE UTPL g “,‘ _ 6/(
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ANEXO 16

OFICIO DE INVITACION A TALLER

Malvas 11 de Junio 2013

Psicologa

Pilar Estrella

PSICOLOGA DEL AREA 9 ZARUMA.
Zaruma.

De mi consideracién

Es grato dirigirme a Usted para saludarle y desearle éxitos en sus funciones,
conocedora de su alto espiritu de colaboracidn y conocimiento en el contenido,
solicito a Usted muy comedidamente sirvase a participar en calidad de
Conferencista del Tema:AUTOESTIMA como parte del programa dirigido a los
Docentesy alumnos de la Escuela Manuel de Jesus Calle de la Parroquia Malvas,
la misma que se llevara a cabo el dia 18 de Junio del presente afio en |a sala de
conferencias de la Escuela.

Sin otro particular, es propicia la oportunidad para reiterarie los sentimientos de mi
especial consideracion.

Qeisdee T .
Atentamente: %ﬁ g(} /
4

i 1

Dra. ra Samaniego Veintimilla

MAESTRANTE UTPL
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ANEXO 17

OFICIO DE INVITACION A TALLER

Malvas 17 de Junio 2013

Lic.

Karina Espinoza Morales.

ENFERMERA DEL CENTRO DE SALUD MALVAS
Presente.

De mi consideracion

Es grato dirigirme a Usted para saludarle y desearle éxitos en sus funciones,
conocedora de su alto espiritu de colaboracion y conocimiento en el contenido,
solicto a Usted muy comedidamente sirvase a participar en calidad de
Conferencista del Tema: CREZCO SANO E IMPORTANCIA DE LAS
INMUNIZACIONES como parte del programa dirigido a los Padres de Familia de
la Escuela Manuel de Jesds Calle de la Parroquia Malvas, la misma que se lievara
a cabo el dia 24 de Junio del presente afo en la sala de conferencias de la
Escuela.

Sin otro particular, es propicia la oportunidad para reiterarie los sentimientos de mi
especial consideracion.

Atentamente: /

(RC’ el [i’l J
@ <on /2
See ©/3
Dra. Yadira-Samaniego Veintimilia ¥ Ce- =
MAESTRANTE UTPL
E’u'“”m ld-“z(
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ANEXO 18

NOMINA DE ASISTENCIA AL TALLER DE CREZCO SANO E INMUNIZACIONES DIRIGIDO A
LOS PADRES DE FAMILIA

FECHA: 24 de Junio del 2013

NOMBRES COMPLETOS
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NOMBRES COMPLETOS
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ANEXO 19

NOMINA DE ASISTENCIA AL TALLER DE PARASITOSIS DIRIGIDO A LOS PADRES DE
FAMILIA

FECHA: 21 de Junio del 2013
NOMBRES COMPLETOS
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ANEXO 20

NOMINA DE ASISTENCIA AL TALLER DE PREVENCION DE ENFERMEDADES DIRIGIDO A

LOS PADRES DE FAMILIA

FECHA: 28 de Junio del 2013

 NOMBRES COMPLETOS
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ANEXO 21

Némina de Docentes de la Escuela Manuel de Jesus Calle

Nua. Nambre del Docente iie que labora
1 Leticia Delia Campoverde Campoverde Inicial
2 Hilda Maria Tinoco Blacio Primer afio
3 Nancy Eugenia Ortega Orellana Segundo afio
4 Melva Maribel Sarmiento Aguilar Tercer y cuarto afio
5 Luz Regina Tituana Campoverde Quinto afio
6 Alba Maria Aguilar Mosquera Sexto afio
7 Antonio Rogel Riera Séptimo afio
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ANEXO 22

Nomina de Estudiantes de la Escuela Manuel de Jesus Calle

INICIAL

ORDEN NOMBRES
1 Aguilar Aguilar Yaheli Analis
2 Aguilar Cevallos Cinthia Judith
3 Aguilar Roman Jean Pier
4 Andino Romero Paula Gisela
5 Coello Aguilar Johan Manuel
6 Coello Romero Alan Matias
7 Elizalde Balladares Kevin Alexis
8 Espinoza Coello Darlin Rafael
9 Espinoza Lépez Brayan Andrés
10 Gaona Salinas Maicol Manuel
11 Lépez Aguilar Rihana Miley
12 Mora Vasquez Derlys Gimmy
13 Pereira Ordofiez Matias Sebastian
14 Poma Nagua Solange Brigith
15 Roman Sanchez Maikel Daniel
16 Roman Villamagua Estefania Elizabeth
17 Romero Carrién Camila Yetsabel
18 Salazar Aguilar Elkin Xavier
19 Zuiiga Suarez Ninoska Anahi
PRIMER ANO
ORDEN NOMBRES
1 Aguilar Aguilar Matias Jahir
2 Aguilar Aguilar Maite Gissela
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Aguilar Medina Rosa Maideth

Cevallos Asanza Cristhel Pauleth

Cevallos Zumba José Antonio

Coello Romero Jordy Alexander

Gaona Cevallos Brayan Estiven

Gaona Jiménez Lesly Mailene

WIINSY AW

Jaramillo Aguilar Marcela Estefania

10 Jaramillo Carrién Dilan Mateo
11 Lopez Roman Erika Fernanda
12 Miles Torres Silvio Paul
13 Roman Roman Britany Madeley
14 Romero Carrién Guido Andrés
15 Zufiiga Batallas Nayeli Yovana
SEGUNDO ANO
ORDEN NOMBRES
1 Aguilar Aguilar Kerly Brigith
2 Buele Salamea Bruno Santiago
3 Coello Aguilar Luis Gabriel
4 Cevallos Armijos Jostin Jesus
5 Carrion Aguilar Jhondir Fabian
6 Gallegos Macas Edwin Eduardo
7 Miranda Valverde Teobaldo
8 Montafio Armijos Diego Jair
9 Niquén Gaona Samanta Anahi
10 Poma Nagua Angel Alejandro
ORDEN NOMBRES
1 Aguilar Aguilar Andy Jossimar
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Aguilar Cevallos Lisbeth Raquel

Arias Quezada Valeria Nicol

Cevallos Zumba Jahir Alejandro

Lépez Sanchez Matias Fabian

LA |W|IN

Miranda Valverde Dana Mishel

CUARTO ANO

ORDEN

NOMBRES

Aguilar Aguilar Byron Josué

Aguilar Medina Estrella Carolina

Aguilar Piguave Klever Abel

Aguilar Roman Nancy Isabel

Buele Salamea Estiven Josué

Cerezo Romero Andy Gabriel

Chamba Rojas Noelia Coraima

Zuiiga Batallas Aurora Victoria

W[ ([N S ” & WINKR

Espinoza Coello Jhostin Heraldo

QUINTO ANO

ORDEN

NOMBRES

Aguilar Piguave Guido Vladimir

Aguilar Shafiay Angel Tobias

Aguilar Zhafay Johnny Fernando

Espinoza Coello Katherine Fiorela

Jaramillo Aguilar José Luis

Morales Mora Andy Nicolas

NSO L A WIN R

Salinas Conza Deivy Josué

()

Andino Romero Leonardo

SEXTO ANO
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ORDEN NOMBRES
1 Aguilar Aguilar Edison Julidn
2 Aguilar Aguilar Nayeli Viviana
3 Aguilar Blacio Erick Manuel
4 Aguilar Medina Luis Angel
5 Aguilar Roman Karen Fernanda
6 Apolo Aguilar Claudia
7 Espinoza Lépez Rony Rene
8 Gallegos Rivera Edwin Alejandro
9 Lépez Sanchez Jennifer Alexandra
10 Montafio Armijos Angela Verdnica
11 Mora Aguilar Leonel Alfonzo
12 Mora Vasquez Diana Fiorela
13 Roman Roman Félix Jahir
14 Romero Carrién Cristopher Eduardo
15 Valle Aguilar Marco Agusto
SEPTIMO ANO
ORDEN NOMBRES
1 Aguilar Roman Maria del Cisne
2 Aguilar Romero José Luis
3 Arias Quezada Jean Carlos
4 Batallas Zuhiga Helen Dayana
5 Cevallos Armijos Angel Javier
6 Coello Aguilar Génesis Mayerly
7 Cuenca Ramirez Thalia Esperanza
8 Robles Loayza Andy Josué
9 Miles Torres Cinthia Carolina
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ANEXO 23

OFICIO DE INVITACION DE LA FERIA DE LA SALUD

Malvas 24 de Junio 2013

Sr. Prof.

Antonio Rogel Rivera

DIRECTOR DE LA ESCUELA MANUEL DE JESUS CALLE
Presente.

De mi consideracion

Reciba un cordial y atento saludo de quienes hacemos el Centro de Salud Malvas y de
la Dra. Yadira Samaniego Veintimilla Egresada de la Maestria Gerencia en Salud para
el Desarrolio Local de la UTPL, al encontramos desarrollando el Proyecto de Tesis de
Escuelas Promotoras de Salud ante lo cual solicito a Usted muy comedidamente se
digne hacer la invitacién a Padres de Familia, Docentes y nifios y nifas para que
participen en la FERIA DE LA SALUD la misma que se realizara el dia Viernes 5 de
Julio del presente afio.

Por la favorable acogida que le dé a la presente le anticipamos nuestros sinceros
agradecimientos, no sin antes augurarie éxitos en sus delicadas funciones.

Atentamente,

— "MANUEL DE JESUS
Dra. voma, e =2

-

nm, ‘.4/‘///'//'-7,/4'{(‘ {
T N——
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ANEXO 24

OFICIO DE INVITACION DE LA MINGA DE LIMPIEZA

Malvas 01 de Julio 2013

Sr. Prof.

Antonio Roge! Rivera

DIRECTOR DE LA ESCUELA MANUEL DE JESUS CALLE
Presente.

De mi consideracion

RadbamcordialyanntosahdodequbnesmanoselwmdeSaMMalvasyde
la Dra. Yadira Samaniego Veintimilla Egresada de la Maestria Gerencia en Salud para
el Desarrollo Local de la UTPL, al encontramos desarrollando el Proyecto de Tesis de
EscuehstmwudeSaludanwbcudsoﬁc&oaUstedmuywnedidamenwse
dignahacerlahmacionaPadmdeFamiﬁa.DocemesynMynMpamque
participen en la MINGA DE LIMPIEZA |a misma que se realizara el dia Sabado 13 de
Julio del presente afio.

Puhbmbleamgmquebdéalambmﬁcipmnmmsim
agradecimientos, no sin antes augurarie éxilos en sus delicadas funciones.

Atentamente,
LG e RS s
RECIBIDO
MAESTRANTE DE LA UTPL FIoM Zev2. 07 03
HORA Il ded 4
4 nmas.__ 2/l 0y
# — I

AV -

& 1%
[
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ANEXO 25

OFICIO DE INVITACION DE SIEMBRA DE PLANTAS ORNAMENTALES

Malvas 10 de Julio 2013

Sr.Prof.

Antonio Rogel Rivera,

DIRECTOR DE LA ESCUELA MANUEL DE JESUS CALLE
Presente.

De mi consideracion

Reciba un cordial y atento saludo de quienes hacemos el Centro de Salud Malvas y de
la Dra. Yadira Samaniego Veintimilla Egresada de la Maestria Gerencia en Salud para
&l Desarrolio Local de fa UTPL, al encontrarnos desarrollando el Proyecto de Tesis de
Escuelas Promotoras de Salud ante lo cual solicito & Usted muy comedidamente se
digne hacer la invitacion a Docentes, nifios y nifias para que participen en la SIEMBRA
DE PLANTAS ORNAMENTALES la misma que se realizara el dia Miércoles 17 de Julio
del presente afio.

Por la favorable acogida que le dé a la presente le anticipamos nuestros sinceros
agradecimientos, no sin antes augurarie &xitos en sus delicadas funciones.
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ANEXO 26

OFICIO DE INVITACION A CAMINATA YJORNADA DEPORTIVA

Malvas 15 de Agosto 2013

Sr. Prof.

Antonio Rogel Rivera,

DIRECTOR DE LA ESCUELA MANUEL DE JESUS CALLE
Presente.

De mi consideracion

Reciba un cordial y atento saludo de quienes hacemos el Centro de Salud Malvas
y de la Dra, Yadira Samaniego Veintimilla Egresada de la Maestria Gerencia en
Salud para el Desarrollo Local de la UTPL, al encontrarmos desarroliando el
Proyecto de Tesis de Escuelas Promotoras de Salud ante lo cual solicito a Usted
muy comedidamente se digne hacer la invitacion a Docentes, nifios y nifias para
que participen en la CAMINATA Y JORNADA DEPORTIVA la misma que se
realizara el dia Viernes 23 de Agosto de!l presente afo.

Por la favorable acogida que le dé a la presente le anticipamos nuestros sinceros
agradecimientos, no sin antes augurarie éxitos en sus delicadas funciones,

Atentamente,
“Dra. Yadira Samaniego Veintimilia
MAESTRANTE DE LA UTPL . ( b
’ L /)
v g7
0
o’ ‘/ ?
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ANEXO 27

Zaruma, 12 de Agosto 2013

Dr,

Gilmar Luna Rulz

LABORATORISTA AREA 9 ZARUMA
Zaruma.-

De mi consideracion.

Por medio de la presente reciba un atento y cordial saludo y a la vez desearle
éxito en sus delicadas funciones a Usted encomendadas.

Como responsable del Centro de Salud en la Parroquia Malvas comunico a usted
que estoy realizando el *PROGRAMA DE ESCUELAS PROMOTORAS DE
SALUD EN LA ESCUELA MANUEL DE JESUS CALLE, DE LA PARROQUIA
MALVAS", para lo cual tenemos que realizar Examenes de Laboratorio (Biometria
Hematica y grupo sanguineos) a los alumnos de unidad Escolar

Segura de contar con su valiosa colaboracidén me despido de usted,

Atentamente,

SR

7 )
Dra. Y% %nbgo Veintimilia

DIRECTORA DEL C.S. MALVAS.
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ANEXO 28

w MINISTERIO DE EDUCACION DEL ECUADOR. n
' Red Educativa Rural Hispana Cordongcillo
ESCUELA DE EDUCACION BASICA MANUEL DE JESUS CALLE

DIRECTOR DE LA ESCUELA MANUEL DE JESUS CALLE

CERTIFICA

Que el Centro de Salud Malvas a través de su Directora, Maestrante de la UTPL en
cumplimiento de su responsabiiidad de brindar atencidn Medica y Odontolégica ha
impartido el sigulente Taller el dia 4 de Junio del 2013 a los alumnos pertenecientes a
nuestra Institucion con el siguiente tema: ALIMENTOS SANOS

Malvas, 05 Junio 2013

' |

A A
’ Antonio Rogel Rivérs. |

Sr_Prof. Antonio Rogel Rivera. |
m«u%ﬁnﬂmmmum
\"

. 3:},?{4!.7(_9 4
s T4
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ANEXO 29

W MINISTERIO DE EDUCACION DEL ECUADOR. n
: Red Educativa Rural Hispana Cordoncillo
ESCUELA DE EDUCACION BASICA MANUEL DE JESUS CALLE

DIRECTOR DE LA ESCUELA MANUEL DE JESUS CALLE

CERTIFICA

Que el Centro de Salud Malvas a través de su Directora, Maestrante de la UTPL en
cumplimiento de su responsabilidad de brindar atencion Medica y Odontolégica ha
Impartido el siguiente Taller el dia 7 de Junio del afio en curso a los alumnos
pertenecientes a nuestra Institucion con el siguiente tema: HIGIENE BUCAL

Malvas, 10 Junio 2013

Y, // / W,f/// / /
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ANEXO 30

@ MINISTERIO DE EDUCACION DEL ECUADOR. ‘
e Red Educativa Rural Hispana Cordongillo
ESCUELA DE EDUCACION BASICA MANUEL DE JESUS CALLE

DIRECTOR DE LA ESCUELA MANUEL DE JESUS CALLE

CERTIFICA

Que el Centro de Salud Malvas a través de su Directora, Maestrante de la UTPL en
cumplimiento de su responsabilidad de brindar atencién Medica y Odontolégica ha
impartido el siguiente Taller el dia 10 de Junio del afio en curso a los alumnos
pertenecientes a nuestra Institucién con el siguiente tema: PRIMEROS AUXILIOS

Malvas, 10 Junio 2013

Atenﬁ\/n)e )
AL / 7
Sr Prof. Antoni
Director d: la gsguola mnmao Jesis Calle
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ANEXO 31

w MINISTERIO DE EDUCACION DEL ECUADOR “
‘ Red Educativa Rural Hispana Cordoncillo
ESCUELA DE EDUCACION BASICA MANUEL DE JESUS CALLE

DIRECTOR DE LA ESCUELA MANUEL DE JESUS CALLE

CERTIFICA

Que el Centro de Salud Malvas a través de su Directora, Maestrante de la UTPL en
cumplimiento de su responsabilidad de brindar atencién Medica y Odontolégica ha
impartido el siguiente Taller el dia 13 de Junio dei afio en curso & los sefiores Docentes
pertenecientes a nuestra Institucion con el siguiente tema: DEBERES Y DERECHOS
DE LOS NINOS

Maivas, 14Junio 2013

Aentveie

>y <& ////
Sr. Prof. Antonio Rogel Rivera,
Director de la Esgtigja Manuel de Jesus Calle

% &)
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ANEXO 32

w MINISTERIO DE EDUCACION DEL ECUADOR. n
; Red Educativa Rural Hispana Cordoncillo
ESCUELA DE EDUCACION BASICA MANUEL DE JESUS CALLE

DIRECTOR DE LA ESCUELA MANUEL DE JESUS CALLE

CERTIFICA

Que el Centro de Salud Malvas a través de su Directora, Maestrante de la UTPL
en cumplimiento de su responsabilidad de brindar atencion Medica y Odontolégica
ha impartido el siguiente Taller el dia 18 de Junio del aflo en curso a los Docentes
y alumnos pertenecientes a nuestra Institucién con el siguiente tema:
AUTOESTIMA.

Malvas, 19 Junio 2013
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ANEXO 33

)
w MINISTERIO DE EDUCACION DEL ECUADOR “
i Red Educativa Rural Hispana Cordoncillo
ESCUELA DE EDUCACION BASICA MANUEL DE JESUS CALLE

DIRECTOR DE LA ESCUELA MANUEL DE JESUS CALLE

CERTIFICA

Que el Centro de Salud Malvas a través de su Direclora, Maestrante de ia UTPL en
cumplimiento de su responsabilidad de brindar atencidon Medica y Odontoldgica ha
Impartido el siguiente Taller el dia 21 de Junio del afio en curso a los sefiores Padres de
familia, cuyos hijos estudian en nuestra Institucion con el siguiente tema:
PARASITISMO EN LOS NINOS

Malvas, 24 Junio 2013

Amnt@moqte 0
/// iili? ] ////
Sr Ant / Rivera,
roctor dela E""?" Manuel de Jesas Calle
\1‘ 1 !
’ 5 :‘?‘*
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ANEXO 34

ﬁ MINISTERIO DE EDUCACION DEL ECUADOR. E
: Red Educativa Rural Hispana Cordoncillo
ESCUELA DE EDUCACION BASICA MANUEL DE JESUS CALLE

DIRECTOR DE LA ESCUELA MANUEL DE JESUS CALLE

CERTIFICA

Que el Centro de Salud Malvas a través de su Directora, Maestrante de la UTPL en
cumplimiento de su responsabilidad de brindar atencién Medica y Odontoldgica ha
impartido el siguiente Taller el dia 24 de Junio del afio en curso a los sefiores Padres de
familia, cuyos hijos estudian en nuestra Institucién con el sigulente tema: CREZCO
SANO E INMUNIZACIONES

Maivas, 24 Junio 2013

Mentamerte 1/

. . /
e
St-Prof. Antonio Rogel Rivera,
Director de la Escuela Manuel de Jesus Calle
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ANEXO 35

w MINISTERIO DE EDUCACION DEL ECUADOR. n
£05 00 Red Educativa Rural Hispana Cordoncillo
ESCUELA DE EDUCACION BASICA MANUEL DE JESUS CALLE

DIRECTOR DE LA ESCUELA MANUEL DE JESUS CALLE

CERTIFICA

Que el Centro de Salud Malvas a través de su Directora, Maestrante de la UTPL en
cumplimiento de su responsabllidad de brindar atenciéon Medica y Odontolégica ha
impartido el siguiente Taller el dia 28 de Junio del afo en curso a los sefiores Padres de
familia, cuyos hijos estudian en nuestra Instituciéon con el siguiente tema: PREVENCION
DE ENFERMEDADES.

Malvas, 28Junio 2013

Aten mo_nib. /

\ o
..l\‘f;////v/:"/, ly /4 /,;/{/ /
Sr.Prof. Antonio Roge! héa.-._

Director de la Escuoljﬂh’nml de Jesis Calle
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ANEXO 36

w MINISTERIO DE EDUCACION DEL ECUADOR. E
Red Educativa Rural Hispana Cordoncillo
ESCUELA DE EDUCACION BASICA MANUEL DE JESUS CALLE

DIRECTOR DE LA ESCUELA MANUEL DE JESUS CALLE
CERTIFICA

Que el Centro de Salud Malvas a través de su personal y su Directora Maestrante de la
UTPL en cumplimiento de su responsabilidad de brindar atencién Medica y
Odontoldgica realizo LA FERIA DE LA SALUD el dia 5 de Julio del afto en curso.

Malvas, 08 de Julio 2013

Atentamente, ) ,
/'/'f/“/j 7/ ’? /s
A L 4L1
Sr. Prof_ Antonio Rogel Rivers
Director de la Escueia Manuel de Jesus Calle
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ANEXO 37

Y

w MINISTERIO DE EDUCACION DEL ECUADOR.

! Red Educativa Rural Hispana Cordoncillo )
ESCUELA DE EDUCACION BASICA MANUEL DE JESUS CALLE

DIRECTOR DE LA ESCUELA MANUEL DE JESUS CALLE
CERTIFICA

Que el Centro de Salud Malvas a través de su personal y su Directora Maestrante de la
UTPL en cumplimiento de su responsabllidad de brindar atencibn Medica y
Odontolégica realizo la MINGA DE LIMPIEZA el dia 13 de Julio del afio en curso
conjuntamente con el personal Docente y alumnos de nuestra Institucion.

Malvas, 15 de Julio 2013

Atentarhenté, )
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Sr. Prof. Antonio Regel Rivera. |
Director de la Eg_g:mla Manuel o.__\.mcu Calle
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ANEXO 38

w MINISTERIO DE EDUCACION DEL ECUADOR. E
‘ Red Educativa Rural Hispana Cordoncillo
ESCUELA DE EDUCACION BASICA MANUEL DE JESUS CALLE

DIRECTOR DE LA ESCUELA MANUEL DE JESUS CALLE
CERTIFICA

Que el Centro de Salud Malivas a través de su personal y su Directora Maestrante de la
UTPL en cumplimiento de su responsabilidad de brindar atencién Medica y
Odontolégica realizo LA SIEMBRA DE PLANTAS ORNAMENTALES el dia 17 de Julio
del afio en curso conjuntaments con el personal Docente y alumnos de nuestra
Institucién.

Malvas, 18 de Julio 2013
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ANEXO 39

ﬁ MINISTERIO DE EDUCACION DEL ECUADOR E
Red Educativa Rural Hispana Cordoncillo
ESCUELA DE EDUCACION BASICA MANUEL DE JESUS CALLE

DIRECTOR DE LA ESCUELA MANUEL DE JESUS CALLE
CERTIFICA

Que el Centro de Salud Malvas a través de su personal y su Directora Maestrante de la
UTPL en cumplimiento de su responsabilidad de brindar atencion Medica vy
Odontoldgica realizo la ATENCION DE SALUD A ESCOLARESdesde el 5 al 15 de
Agosto del afio en curso a los alumnos de nuestra Institucidn,

Malvas, 16 de Agosto 2013

Atent; te. /)

/////""////// //
SL"PI‘O' Antonié Rogef Rivera.
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ANEXO 40

w MINISTERIO) DE EDUCACION DEL ECUADOR n
Red Educativa Rural Hispana Cordoncillo
ESCUELA DE EDUCACION BASICA MANUEL DE JESUS CALLE

DIRECTOR DE LA ESCUELA MANUEL DE JESUS CALLE
CERTIFICA

Que el Centro de Salud Malvas a través de su personal y su Directora Maestrante de la
UTPL en cumplimiento de su responsabilidad de brindar atencion Medica y
Odontolégica realizo ATENCION ODONTOLOGICA desde el 5 al 15 de Agosto del afio
en curso conjuntamente con el Odontdlogo del Centro de Salud Malvas a los alumnos
de nuestra Institucion,

Malvas, 16 de Agosto 2013

Atentamen

Sr. Prof. fmﬂ//é( gﬁ{ [

Director de la Escuela mmm‘ao Jes(s Calle

i '.")
2ieipd

116



ANEXO 41

ﬁ MINISTERIO DE EDUCACION DEL ECUADOR n
Red Educativa Rural Hispana Cordoncillo
ESCUELA DE EDUCACION BASICA MANUEL DE JESUS CALLE

DIRECTOR DE LA ESCUELA MANUEL DE JESUS CALLE
CERTIFICA

Que el Centro de Salud Malvas a través de su personal y su Directora Maestrante de la
UTPL en cumplimiento de su responsabilidad de brindar atencién Medica y
Odontologica realizo EXAMENES DE LABORATORIO los dias 19 y 20 de Agosto del
afio en curso con ia colaboracion del Laboratorista del Centro de Salud Zaruma a los
alumnos de nuestra Institucion.

Malvas, 21 de Agosto 2013

Atentamente, <y

A et
I
Sr.-Prof. Antonio Rogel a.
Director de ummnwm Jesus Calle
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ANEXO 42

il %)
ﬁ MINISTERIO DE EDUCACION DEL ECUADOR. E
Red Educativa Rural Hispana Cordoncillo
ESCUELA DE EDUCACION BASICA MANUEL DE JESUS CALLE

DIRECTOR DE LA ESCUELA MANUEL DE JESUS CALLE
CERTIFICA

Que el Centro de Salud Malvas a través de su personal y su Directora Maestrante
de la UTPL en cumplimiento de su responsabilidad de brindar atencién Medica y
Odontolégica realizo LA CAMINATA Y JORNADA DEPORTIVA el dia 23 de
Agosto del afio en curso conjuntamente con el personal Docente, padres de
familia y los alumnos de nuestra Institucién,

Malvas, 26 de Agosto 2013

Atentamente, /‘/

pros
Sr. Prof. Antonio Ro
Director de la Escuela ‘Manuel de Jest’ss Calle




FOTORRELATORIA

FOTOS DEL PROYECTO

FORMACION DEL EQUIPO GESTOR DE LA ESCUELA MANUEL DE JESUS
CALLE DE LA PARROQUIA MALVAS.

FICHA DE INDICE DE SALUD Y SANEAMIENTO
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PLAN DE ACCION ANUAL
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TALLER A LOS ALUMNOS DE LA ESCUELA MANUEL DE JESUS CALLE CON
EL TEMA “ALIMENTOS SANOS”
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TALLER A LOS ALUMNOS DE LA ESCUELA MANUEL DE JESUS CALLE CON
EL TEMA “HIGIENE BUCAL”

TALLER A LOS ALUMNOS DE LA ESCUELA MANUEL DE JESUS CALLE
SOBRE “PRIMEROS AUXILIOS”
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TALLERES DIRIGIDOS A LOS DOCENTES DE LA ESCUELA

TEMAS: DEBERES Y DERECHOS DE LOS NINOS.

TALLER DIRIGIDOS A LOS DOCENTES Y ESTUDIANTES DE LA ESCUELA

TEMAS: “AUTOESTIMA”.
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TALLER A LOS PADRES DE FAMILIA DE LA ESCUELA

TEMAS: PARASITISMO EN NINOS.

TALLER A LOS PADRES DE FAMILIA DE LA ESCUELA

TEMAS: CREZCO SANO E INMUNIZACIONES.
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TALLER A LOS PADRES DE FAMILIA DE LA ESCUELA

TEMAS: “PREVENCION DE ENFERMEDADES”

FERIA DE LA SALUD PARA MEJORAR Y OBTENER AMBIENTES SANOS.
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REALIZACION DE LA MINGA DE LIMPIEZA.
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PLANTAS ORNAMENTALES
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FOTOS DE CONTROL DEL ESTADO DE SALUD, NUTRICION Y ACTIVIDAD
FISICA

CONTROL ESCOLAR

ENTREGA DE MEDICINA
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VACUNACION A LOS ALUMNOS

REALIZACION DE EXAMENES DE LABORATORIO
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CONTROL ODONTOLOGICO

ACTIVIDAD FISICA
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