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RESUMEN 

 

 

Un modelo de Escuela Promotora de Salud es la que inicia con el aprendizaje de 

conocimientos, habilidades, destrezas y conductas necesarias para promover y cuidar la 

salud de la comunidad escolar. En la región oriental  la implementación de EPS, no ha 

tenido una buena aplicación, es por ello que en el presente  trabajo va a cumplir con los 

requisitos necesarios para que  la Escuela Fiscal “Caribe” se presente como EPS, con la 

organización comunitaria que permita la obtención de recursos, programas de prevención, 

atención integral en salud y ambientes y entornos saludables orientados a mejorar la 

salud de los estudiantes. 

La Escuela Fiscal “Caribe” está ubicada en la provincia de Orellana, Parroquia “García 

Moreno” escuela en la que se aplica el presente trabajo con un esfuerzo colectivo y 

consensuado que representa la experiencia desarrollada por diferente instituciones y 

ONG, que permitieron integrar a la comunidad escolar para encontrar las diversas 

modalidades de promoción en salud, y aplicar la prevención en normas de higiene, 

alimentación saludable y saneamiento ambiental, orientación y formación de niños sanos 

con autoestima y pensamiento crítico. 

 

Palabras Claves: saludable, aprendizaje, habilidades, conocimiento.  
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 ABSTRACT 

 

 

A model of health promoting school is one that begins with the learning of knowledge, 

skills and behaviors necessary to promote and protect the health of the school community. 

In the eastern region the implementation of EPS has not had a good application, which is 

why in this work will meet the requirements for the School Tax " Caribe" is presented as 

EPS, community organization that allows obtaining resources, prevention programs, 

comprehensive health care and healthy and supportive environments designed to improve 

the health of students. 

Tax School " Caribe" is located in the province of Orellana, Parish " Garcia Moreno " 

school in which this study applies a collective effort and agreed that represents the 

experience developed by different institutions and NGOs, which allowed to integrate 

school community to find the various forms of health promotion, prevention and apply 

hygiene, healthy eating and environmental sanitation, orientation and training of healthy 

children with self-esteem and critical thinking. 

 

Key Words: healthy, learning, skills, knowledge 
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 INTRODUCCIÓN 

 

El Ecuador es uno de los países que ingresó a formar parte de la iniciativa de Escuelas 

Promotoras de Salud de la Organización Panamericana de la Salud y la Organización 

Mundial de la Salud. En el año de 1990 se firmo un convenio Marco entre  los Ministerios 

de Educación y de Salud la OPS, OMS, Plan Internacional, Visión Mundial y UNICEF 

como respuesta a una situación de prioridades y necesidades en salud escolar.  

Este compromiso se encuentra encaminado a la promoción de la salud y educación para 

la salud con enfoque integral en el ámbito escolar. 

Anteriormente no han existido programas o proyectos que se  encuentren enfocados en 

mejorar la calidad de salud en las comunidades escolares.  

Es así que se ejecutará la iniciativa en La Provincia de Orellana, Parroquia García Moreno 

en la Escuela Fiscal Mixta “Caribe” en donde existe ausencia en salud, que amenazan el 

desarrollo saludable de los niños de la comunidad escolar, se aprovechará de su área 

escolar para desarrollar potencialidades en los escolares y avanzar en los procesos de 

transformación, mejoramiento y crecimiento  de estrategias que le permitan crear políticas 

saludables, ambientes conservadores de la naturaleza, y crear un conocimiento claro de 

cómo llevar a un estilo de vida saludable y por lo cual existirá un desarrollo socio  

económico en la Parroquia García Moreno. 

El presente proyecto se encuentra encaminado a una transformación de 

comportamientos, actitudes valores y prácticas que nos lleva a mejorar la salud de los 

escolares tanto psicológica, biológica y espiritual factores que incidirán en el mejoramiento 

de procesos de enseñanza, aprendizaje en la calidad de vida y bienestar de la 

comunidad. 

El desarrollo de este proyecto de acción se lo efectuará tomando en cuenta que la 

escuela se encuentra en una escala (D) cerca de ser insuficiente ya que no cuenta con 

todos los parámetros para su correcto funcionamiento por tanto se lo realizó con el apoyo 

de la Junta Parroquial que se encuentra preocupado por el bienestar de los escolares, el 

Municipio, Petroamazonas que son entidades que colaboran con el fin de tener una 

comunidad escolar saludable. 

Por lo que diríamos que nos encontramos en el momento oportuno para fortalecer la 

promoción de la salud en las escuelas ya que cada vez se comprende mejor la relación 

existente entre educación y la salud lo que se refleja en un lugar destacado que cada vez 

tenemos más pruebas de que los proyectos eficaces en el ámbito escolar a los que los 
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alumnos se sienten vinculados pueden tener una repercusión importante en la mejora de 

la salud y por ende en el desarrollo de nuestro País.  
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PROBLEMATIZACIÓN 

 

 

En los últimos años se han presentando cambios importantes en los cuales se pretende 

mejorar la calidad de vida de la población escolar en nuestro país, ya que es palpable la 

problemática que se presenta en esta etapa tanto por factores externos e internos que 

alteran el normal desarrollo educacional como es la presencia de malnutrición, falta de 

hábitos de higiene, mala eliminación de desechos falta de espacios verdes, de los cuales 

muchos de ellos pueden ser controlados por medio de un modelo de educación y 

promoción a toda la comunidad escolar es así que en la Parroquia García Moreno se ha 

preocupado por  resolver problemas que aquejan a los pobladores  entre ellos se 

encuentra el tema salud, que constituye uno de los pilares más importantes para el 

desarrollo de nuestros niños. Siempre se ha priorizado a los grupos más vulnerables uno 

de ellos la población escolar que se encuentran con una gran deficiencia en cuanto a 

salud, donde las normas no son aplicadas en su totalidad, y la existencia de un alto 

porcentaje de enfermedades es evidente,  por falta de una correcta aplicación de las 

normas higiénicas, de una organización y a esto sumamos la falta de recursos, ya que no 

cuentan con una estructura básica para su correcto funcionamiento. 

Por lo  que se ha tomado en consideración uno de los mayores problemas, la salud de los 

escolares de la Escuela Fiscal Mixta “Caribe" de mayor población de niños y de 

educadores, que cuenta con un área privilegiada para su desarrollo escolar.  

La institución escolar cuenta con una acogida importante en el sector, presenta su nivel 

interno con varias problemáticas como es: la presencia de agua no potable, inexistencia 

de espacios verdes que viene a constituir un factor importante para el desarrollo de los 

niños, así como también el fomentar a cultivar los alimentos que pueden obtener de su 

propia tierra y a fomentar hábitos saludables que  podrán ser transmitidos a sus hogares. 

Sumado a estos problemas se ha presentado deficiencias en aspectos relacionados al 

mejoramiento de las condiciones de higiene y saneamiento de la institución, repercutiendo 

en situaciones desfavorables de salud en los estudiantes que acuden a recibir educación. 

Por lo que hace algún tiempo fue designada como una de las escuelas escogidas para ser 

promotoras de salud, la misma que por falta de interés se ha venido postergando, sin la 

importancia que amerita, ya que constituye el futuro y el desarrollo socio económico de la 

Parroquia. 
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 JUSTIFICACIÓN 

 
 
El presente trabajo permite consolidar y articular las distintas experiencias adquiridas en 

una propuesta favorable a la Institución Fiscal Mixta “Caribe” que tendrá como eje la 

participación y empoderamiento individual y colectivo de toda la comunidad escolar. 

Siendo necesario la colaboración de los involucrados con la Institución Escolar como son: 

autoridades, representantes de la Salud, padres de familia, docentes, estudiantes y 

población en general. 

 

Para lo cual se ve en la necesidad de encontrar varias estrategias enfocadas al 

fortalecimiento de la Institución en aspectos de salud y de esta manera contar con 

políticas saludables, ambientes agradables que permitan un desarrollo ambiental físico, 

social y cultural, así que permita estilos de vida saludables y uno de los pasos más 

importantes la acción comunitaria en el cual exista la participación de todos los que 

conforman la comunidad escolar para de esta manera poder alcanzar la acreditación 

como Escuela Saludable y por ende se ejemplifique en todas las escuelas que pertenecen 

a la Parroquia García Moreno. 

 

Es indiscutible que las deficiencias existentes en la institución con la falta de entornos 

saludables, de una adecuada calidad del agua de consumo humano estén asociadas 

directamente a las enfermedades prevenibles, las que constituyen una de las primeras 

causas de morbilidad en los países en vías de desarrollo disminuir dichas enfermedades 

causadas por el consumo de agua insegura es una prioridad.   

 

La ausencia de prevención en muchas ocasiones es causa de aumento de la morbilidad,  

enfermedades que pudieron ser prevenidas, por medio de un hábito saludable que se 

debe inculcar desde la niñez y ser aplicada en nuestra vida diaria. 

 

Tener acceso a un agua segura, viveros, espacios verdes apropiados, influyen 

directamente en que los estudiantes tengan a disposición seguridad tanto en salud como 

en desarrollo mental. Pudiendo desarrollar la creatividad en los viveros al momento de 

plantar, los espacios verdes para despejarse realizando actividades recreativas como 

juegos, y lo  más preponderante la prevención que  evitará la transmisión de 
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enfermedades, las cuales afectan a los grupos más desprotegidos de la población, entre 

ellos, los niños. 

En tal razón se consideró muy oportuna la implementación del proyecto de escuelas 

saludables ya que tiene como único fin el impartir conocimientos básicos sobre salud por 

medio de actividades y capacitaciones a la comunidad escolar en donde  la Escuela Fiscal 

“Caribe” sea un establecimiento que permita el desarrollo de habilidades y destrezas que 

nos lleve a conseguir una escuela saludable la cual  beneficie a la comunidad escolar y 

por ende al desarrollo socio económico de la Parroquia.  

 

 

1.             Objetivos 

 

1.1          Objetivo general 

 

Implementar el Programa de Escuela Promotora de Salud en la Escuela  Fiscal Mixta 

“Caribe”, mediante la organización, capacitación, implementación de espacios saludables 

y la atención integral para mejorar la calidad de vida  de la comunidad escolar. 

 

 

1.2          Objetivos específicos 

 

 

 Organizar a la comunidad escolar. 

 Capacitar en normas de higiene y alimentación saludable. 

 Implementar ambientes y entornos saludables para mejorar el rendimiento escolar.   

 Atender integralmente a la comunidad escolar. 
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CAPITULO I 
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       Marco institucional 

 

 

             Aspectos Geográficos del Lugar 

El Sub Centro de Salud Rural García Moreno se encuentra ubicado en el Km 8 vía a los 

zorros en la Parroquia García Moreno del Cantón Francisco de Orellana Provincia de 

Orellana es una parroquia ubicada a la riveras del rio Napo. 

Para acceder a la Parroquia se la realiza por medio de transporte terrestre, la vía es 

lastrada por lo que se dificulta por variación constante según las condiciones climáticas y 

el mantenimiento de la vía lo realizan en largos periodos de tiempo ya que el ingreso de 

transporte pesado por la existencia de pozos petroleros contribuyen a que los arreglos de 

la vía no tengan una larga duración. 
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            Dinámica Poblacional 

Cuenta con una población de 1700 habitantes con un número de familias de 300 según 

los registros de las fichas familiares levantadas por el Sub centro de Salud.  La población 

se dedica a la agricultura, ganadería y piscicultura ya al cuidado de los animales de 

granja. 

 

            Misión de la Institución 

“Garantizar en el área de influencia del sub centro el derecho a la salud de promoción y 

protección incorporando practicas de medicina tradicional y alternativa involucrando a 

todos los sectores y actores responsables en los ámbitos nacional provincial y local 

mediante la organización y funcionamiento del sistema nacional de salud de manera que 

esté controlada y sea participativa, cumpliendo con los principios de equidad integralidad 

solidaridad universalidad, pluralidad calidad y eficiencia”. 

 

VIA   A   LOS ZORROS 

SUBCENTRO DE 

SALUD GARCIA 

MORENO 

RUMIÑAHUI 

ESPINDOLA 

ESCUELA FISCAL “CARIBE” 

JUNTA  

PARROQUIAL 

 

 

L 

O 

J 

A 

30 

  

DE 

 

 

JU

LIO 



 
 

11 
 

                Visión de la Institución 

“Asegurar el acceso universal y solidario a servicios de salud con atención integral de 

calidad para todas las personas familias y comunidades especialmente a los de 

condiciones más vulnerables para garantizar una población y ambientes saludables 

considerando su rectoría en el sector e impulsando la participación de la comunidad y del 

personal de salud en la formulación y aplicación desconcentrada y descentralizada de las 

políticas sanitarias”. 

              Organización Administrativa 

Cuenta con un Director de Distrito, Jefes de área y Directores de las Unidades Operativas. 

              Servicios que presta la Institución 

Los servicios que presta son de atención integral en salud, promoción y prevención de 

enfermedades transmisibles y cuidado de las mismas. Cuenta con un personal médico, 

odontólogo y licenciada, los cuales son los encargados de llevar programas SISVAN, PAI, 

MAIS, PCT, MALARIA, PAPTES. 

También se cuenta con la coordinación y conformación de club de adolescentes, adultos 

mayores, sobrepeso y obesidad, Hipertensión y Diabetes. 

                Características geo-físicas 

 

 El Sub Centro de Salud perteneciente a la Parroquia García Moreno  que 

se encuentra ubicado en el Km 8 vía a los Zorros en el  Cantón Francisco 

de Orellana, Provincia de Orellana. 

 Tiene una superficie de 11.830 Km 

 Clima: húmedo tropical 

 Temperatura: promedio anual 26 c. 

 Sur con la Parroquia La Belleza. 

 Este con La parroquia El Dorado. 

 Oeste con la Parroquia La Armenia. 
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               Políticas de la Institución 

1.  Garantizar una alimentación saludable disminuir drásticamente la malnutrición. 

2.  Asegurar la cobertura universal de la salud con los servicios de calidad que 

ofertan prestaciones con calidez eliminando todo tipo de barreras que generan 

inequidad exclusión y recuperando la salud como un derecho ciudadano. 

3.  Fortalecer la promoción de ciudadanía y una cultura por la salud y la vida. 

4.  Garantizar los derechos, la salud sexual  y  reproductiva considerando a la 

población como el elemento central del desarrollo sostenible y el recurso más 

valioso del país. 

 

 

 

7.2            Marco conceptual 

El modelo de Escuelas Promotoras de Salud generada por la OPS/OMS representa una 

estrategia valiosa que facilita el que las poblaciones adquieran de lo individual habilidades 

para una vida mejor, en ejercicio de sus derechos, y desde lo colectivo propicia un 

conjunto de intervenciones que posibilita mejorar los ambientes escolares y de manera 

general donde los ecuatorianos estudian, trabajan y viven sobre la base de políticas 

públicas que favorezcan el compromiso de una amplia participación intersectorial y 

comunitaria. 

Es por tal motivo que la secretaria Técnica de la Red Ecuatoriana de Escuelas 

Promotoras de Salud, define conceptos asumidos a nivel nacional sobre diferentes 

aspectos que sean primordiales para conocer y determinar los que es una Escuela 

Promotora de Salud como una estrategia de promoción de salud en el ámbito escolar que 

se fundamenta en el desarrollo articulado  sinérgico de cuatro componentes principales: 

- Educación para la salud con enfoque integral. 

- Creación  mantenimiento de entornos  ambientes saludables. 

- Promoción de servicios de salud, nutrición sana y  vida activa. 

- La prestación de los servicios de salud en el ámbito escolar. 

El enfoque integral está basado en la toma de decisiones e intervenciones para la 

ejecución de aprendizaje y fomento de estilos de vida sana y realización de proyectos 

comunitarios de promoción de la salud. Así  como implementa un plan de trabajo para el 

mejoramiento del ambiente físico y psicosocial de la escuela y sus alrededores (mediante 
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el diseño de normas y reglamentos antitabaquismo, la contención del consumo de drogas, 

la represión de abusos y de toda forma de violencia, el acceso al agua potable e 

instalaciones sanitarias, y la provisión de alimentos saludables), y trata de poner un 

ejemplo con la creación de ambientes escolares saludables y el desarrollo de actividades 

de extensión que van más allá del ámbito escolar para beneficiar a la comunidad; la 

provisión de servicios de salud, alimentación sana para los escolares deben originarse de 

acuerdo con las políticas, mecanismos, modelos contenidos relevantes que responden a 

las necesidades de los escolares y los recursos provistos en cada caso. 

Para la atención de la salud de la población en general a la comunidad educativa para 

que los escolares acudan oportunamente a todas las acciones de prevención 

(inmunizaciones, tamizaje visual, auditiva, salud bucal, mental, consejería tratamiento de 

enfermedades alimentación y nutrición) a que tienen derecho dentro, de los mecanismos 

provistos en el sistema de saneamiento vigente. 

 

 La promoción que es una gran estrategia de salud en el ámbito escolar y en 

consecuencia constituye una aplicación al entorno especifico de las comunidades 

educativas, proceso que permite a las personas incrementar el control sobre su salud 

para mejorarla, y que constituya un proceso político y social global que abarca no 

solamente las acciones dirigidas a fortalecer las habilidades y capacidades de los 

individuos, sino también a modificar las condiciones sociales, ambientales y económicas 

con el fin de mitigar su impacto en la salud pública. 

Por lo que exponemos que escuela saludable es aquella que pretende facilitar la adopción 

de políticas saludables para toda la comunidad educativa e implantar modos de vida 

sanos en un ambiente favorable a la salud, plantea la posibilidad que si se comprometen 

a adquirir una  promoción de la salud y la seguridad de la comunidad escolar. 

Reconociendo que la salud es mayormente el producto de los entornos donde se vive 

estudia trabaja, la iniciativa tiene como desafío, a la vez que la oportunidad de contribuir al 

logro de la metas de Desarrollo del Milenio. Qué en esta etapa escolar constituye una de 

las claves en la historia de los niños y niñas que tienen un papel constitutivo en la 

elaboración de los saberes y las habilidades que permiten tomar decisiones saludables 

que cuidan de sí mismo y de los demás. Ya que en la infancia y muy particularmente en la 
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edad escolar, donde se moldean las preferencias, costumbres y estilos personales de 

cada persona. 

Los sistemas de educación formal de los países constituyen un escenario ideal para la 

realización de acciones educativas con la población en edad escolar durante etapas 

formativas muy importantes de su vida, pues se parte del reconocimiento de que los 

niños, las niñas y los adolescentes y jóvenes son los actores sociales del mañana y que 

las escuelas son una instancia donde los estudiantes pueden tener acceso a la 

información, el conocimiento, el ejemplo y el apoyo necesarios para desarrollar hábitos y 

estilos de vida saludable. 

Hay evidencia científica que demuestra que los programas de prevención de la 

enfermedad que se centran principal o exclusivamente en la transmisión de información y 

conocimientos son poco efectivos, por lo que las intervenciones educativas para el 

fomento de la salud en el ámbito escolar deben tener en cuenta la gran diversidad de 

factores que influyen en el comportamiento humano. Así mismo, deben fundamentarse en 

una visión integral y multidisciplinaria, la salud que incluya el análisis de los factores 

sociales, políticos y económicos que afectan la vida cotidiana. En consecuencia, este 

componente de la estrategia busca fortalecer la capacidad ("empoderamiento") de niños, 

niñas y jóvenes mediante procesos educativos estructurados en las escuelas que les 

facilite adquirir y poner en práctica los conocimientos, actitudes, valores, habilidades y 

competencias necesarias para la promoción y protección de su propia salud y la de su 

familia y comunidad. 

Uno de los grandes retos para educadores y salubristas consiste en trascender los 

enfoques tradicionales de abordar la educación para la salud caracterizados por la 

enseñanza. de contenidos aislados de temas de salud que tienen poca o ninguna relación 

con la realidad del estudiante en sus entornos familiar y comunitario; el énfasis en los 

aspectos cognitivos y didácticos del proceso educativo, con escasa valoración o franco 

desconocimiento de los procesos afectivos y la inteligencia emocional; la falta de 

participación de los estudiantes y otros miembros de la comunidad educativa en la 

selección de los temas y la evaluación del proceso de enseñanza y aprendizaje; y la poca 

atención al uso de técnicas interactivas y participativas que contribuyan a hacer de la 

experiencia educativa un proceso más agradable y de mayor impacto para todos los 

involucrados. Los programas de educación para la salud en las escuelas son integrales 

cuando: 
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· Se inspiran en un paradigma que considera la salud como fuente de bienestar y 

desarrollo sostenible y no como la simple ausencia de enfermedad. 

· Utilizan todas las oportunidades disponibles (dentro  fuera de la comunidad educativa, 

educación formal e informal, métodos tradicionales o alternativos) para desarrollar 

procesos de educación para la salud. · Fortalecen la capacidad de los estudiantes 

("empoderamiento") para transformar las condiciones determinantes de la salud 

Promueven la interacción entre escuela, comunidad, padres y madres de familia, y los 

servicios de salud disponibles localmente. 

- Promueven el desarrollo y conservación de ambientes 

Una Escuela Promotora de la Salud: 

 

· Implementa políticas que apoyan la dignidad y el bienestar individual y colectivo y 

ofrecen múltiples oportunidades de crecimiento y desarrollo para niños, niñas y 

adolescentes, dentro del contexto de aprendizaje y éxito de la comunidad escolar 

(incluidos docentes, estudiantes y sus familias). 

· Pone en marcha estrategias que fomentan y apoyan el aprendizaje y la salud, utilizando 

para ello todos los medios y recursos disponibles e involucrando personal del sector salud 

y educación y líderes de la comunidad en el desarrollo de actividades escolares 

planificadas (educación para la salud con enfoque integral y entrenamiento en Habilidades 

para la Vida; fortalecimiento de factores protectores y disminución de comportamientos de 

riesgo; facilitación del acceso a servicios de salud escolar, nutrición y educación física). 

· Involucra a todos los miembros de la escuela y la comunidad (incluidos maestros,  

padres, estudiantes, líderes y organizaciones no gubernamentales) en la toma de 

decisiones y la ejecución de las intervenciones para la promoción del aprendizaje, el 

fomento de estilos de vida sana y la realización de proyectos comunitarios de promoción 

de la salud. 

· Tiene un plan de trabajo para el mejoramiento del ambiente escolar físico y psicosocial y 

sus alrededores (normas y reglamentos para ambientes libres de humo, drogas, abuso y 

cualquier forma de violencia; acceso a agua potable e instalaciones sanitarias; alimentos 

saludables), tratando de dar ejemplo mediante la creación de ambientes escolares 
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saludables y el desarrollo de actividades que se proyecten fuera del ámbito escolar hacia 

la comunidad. 

· Implementa acciones para evaluar y mejorar la salud de estudiantes, comunidad 

educativa, familias y miembros de la comunidad en general y trabaja con los líderes de la 

comunidad para asegurar el acceso a nutrición, actividad física, consejería, servicios de 

salud y de referencia. 

· Ofrece entrenamiento relevante y efectivo y material educativo 
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8           Diseño metodológico 

8.1         Matriz de Involucrados 

 

GRUPOS O 
INSTITUCIONES 

INTERESES RECURSOS Y 
MANDATOS 

PROBLEMAS 
PERCIBIDOS 

S.C.S García 
Moreno 
 

Mejorar la salud de la 
comunidad escolar. 
 
 
 
 
 
 

R: 

 Humano 
M: 

 El Art.42 y 
43 

Garantiza el 
derecho a la calidad 
de vida que asegure 
la salud, 
alimentación, 
nutrición, agua 
potable y 
saneamiento. 

- Falta de 
comunicació
n. 

 
 
 
 

- Falta de 
campañas 
de 
información. 

Junta Parroquial 
García Moreno 

Trabajar en la escuela 
para mejorar estilo de 
vida de los escolares. 

R: 

 Humano 
M: 

 Ley del 
COTAC Art. 
55 
Competencia 
de planificar 
construir y 
mantener 
infraestructur
a y 
equipamient
o en salud 

Ausencia de 
comunicación y 
organización. 

Escuela” Caribe” de 
la Parroquia García 
Moreno 

Trabajar y lograr la 
obtener una Escuela  
Promotora de Salud. 

R: 

 Humano 
M: 

 Art. 24 Ley 
Orgánica de 
Educación. 

Falta de una buena 
coordinación con 
representantes de la 
Parroquia,  padres 
de familia, 
Subcentro de Salud. 

Petroamazonas 
(ONG) 

Apoyar para la 
conservación de la vida y 
calidad de educación, 

R  

  Humano 

Ausencia de una 
Coordinación con 
las autoridades de 
la Parroquia 

Maestrante Lograr   Implementar 
como EPS a la escuela 
“Caribe”, Obtener el 
Titulo de Magister en 
Gerencia en salud. 

R: 

  Humano, 

Falta de 
colaboración de la 
autoridades, y 
tiempo. 
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8.2           Árbol de problemas  

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

  

 

 

 

 

 

 Disminución de la  calidad de vida estudiantil 

INCREMENTO  

 

Profesores y alumnos 

con desconocimiento en 

prevención 
Aumento de los índices 

de morbilidad 

 

 Autoridades con poco 

interés en el bienestar 

de los niños 

 

Niños con mayor 

riesgo insalubridad 

 

Desmotivación 

por parte de las 

autoridades 

 

Niños con poca 

información en cuidados 

en salud 

 Estudiantes con 

frecuentes enfermedades Mayor riesgo de 

contraer 

enfermedades 

 

Niños no 

aplican normas 

de prevención 

 

Escuela Fiscal Mixta “Caribe” no cumple con los requisitos para ser Escuela Promotora de Salud 

 

 

 

  institución escolar Caribe. 

 García Moreno. 

 

Escasos ambientes y 

entornos saludables 
Estudiantes no reciben 

atención integral 
 

Deficiente  capacitación a 

la comunidad escolar 
Comunidad escolar no  

está organizada 

 

Pocos recursos 

económicos 

Ninguna coordinación 

con el subcentro 

 

 

 

Inadecuada información 

en cuidados en salud 

Desconocimiento  en normas 

de prevención 

No son capacitados en la 

comunidad escolar 
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8.3           Árbol de objetivos 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

Mejoramiento de la calidad de vida estudiantil 

 
Comunidad con conocimientos 

en prevención 

Escuela Fiscal Mixta “Caribe”  cumple con los requisitos para ser Escuela Promotora de Salud 

 

 

 

  institución escolar Caribe. 

 García Moreno. 

 

 
 

 

  institución escolar Caribe. 

 García Moreno. 

 

 

 

 García Moreno. 

Menor riesgo de 

contraer enfermedades 

Estudiantes  con 

menor frecuencia de 

enfermedades 

 

Autoridades con 

mayor interés en el 

bienestar de los niños 

Niños con menor 

riesgo de insalubridad 

 

Motivación de las 

autoridades 

 

Niños con mayor 

información en 

cuidados en salud 

 

 

Niños aplican normas 

de prevención 

Disminución de los 

índices de morbilidad 

 

Existen ambientes y 

entornos saludables 
Estudiantes reciben 

atención Integral 

 

Comunidad escolar 

capacitada 

 

Organización de la 

comunidad escolar 

 

Se cuenta con 

recursos económicos 

Existe una buena  

información  

 

Existe coordinación con el 

sub centro 

Conocimiento de las normas 

de prevención 

Comunidad escolar 

capacitada 
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8.4         Matriz de marco lógico 

 

 

OBJETIVO INDICADORES MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN 

SUPUESTOS  

FIN 
 
Se contribuye al 

mejoramiento de la 

calidad de vida 

estudiantil. 

 

 

 
 

 

 

 
 
 

 
 

PROPÓSITO 
Escuela Fiscal 
“Caribe”  formada 
como Escuela 
Promotora de Salud. 

Escuela fiscal 
Caribe   reconocida 
como Escuela 
Promotora de Salud 
hasta julio 2013. 

 Acta de 
Acreditación 

 
 
 

Autoridades de la 
escuela Caribe, 
representantes del 
Ministerio de Salud, 
personal del 
Subcentro de Salud 
García Moreno, 
aportando y 
colaborando. 

COMPONENTES 
 
1.-Comunidad se 

encuentra organizada 

y funcionando. 

 

 

 

2.-Comunidad escolar 

se encuentra 

capacitada. 

 

 

 

 

 

3.- En la Escuela 

Fiscal Mixta “Caribe 

“sé encuentra 

implementada los 

ambientes y entornos 

saludables.   

 

Comunidad se 

encuentra 

organizada y 

funcionando en un 

90% hasta julio 

2013. 

 

El 90% del personal 

educativo y del 

estudiantado 

capacitado en 

alimentación 

saludable y normas 

higiénicas hasta 

Julio 2013 

Escuela con áreas 
verdes, de 
recreación, huerto 
alimenticio  y 
medicinal  en un 

 

 Oficios de 
reuniones 

 Agenda de 
Trabajo 

 Carta de 
compromiso 

 Fotos relatoría 
 
 

 Registro gráfico 
 

 Foto relatoría 
 
 
 
 
 

 Registro gráfico 
sobre la 
reforestación y 
elaboración de 
los huertos 
escolares. 

 

 
Participación activa 
de la comunidad 
educativa y del 
personal del Sub 
centro de Salud. 
 
 
 
Maestros dispuestos 
a ser capacitados 
Facilitadores 
 
 
 
 
 
 
Participación activa 
de la comunidad 
escolar. 
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4.- En la Escuela 

Fiscal “Caribe” los 

niños se encuentran 

atendidos 

Integralmente. 

 

 
 

90% hasta julio del 
2013. 
 

Realizar un control 

integral en salud a 

la comunidad 

escolar en un 90% 

 

 

 
 
 
 

 Registro grafico 
y Historias 
Clínicas 

 
 
 

 
Participación activa 
de los estudiantes y  
del personal de 
salud. 
 

ACTIVIDADES RESPONSABLES CRONOGRAMA RECURSOS 

 
A 1  Comunidad se encuentra organizada y funcionando 
 

1.1 Reunión con la 
comunidad 
escolar, 
representantes del 
ministerio de 
educación, 
subcentro de salud 
y médicos 
comunitarios  
Petroamazonas. 

1.2 Conformación del 
Equipo Gestor 

1.3 Elaboración de la 
Carta de 
compromiso 

Dra. Nancy Mencias   
 
 
 
 
 
 
 
 
Dra. Nancy Mencias 
Equipo Gestor  

Enero 2013 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Enero 2013 
 
Enero 2013 

$10 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
$5 
 
$5 

 
A 2  Comunidad escolar se encuentra capacitada 
 

2.1 Cronograma de 
capacitaciones 
 
2.2 Capacitación a los 
maestros 
 
2.3 Capacitación a los 
niños. 
 

 Personal del 
Subcentro 
 
Personal del 
Subcentro  
 
Personal del 
Subcentro 

Febrero 2013 
 
 
Marzo 2013. 
 
 
Marzo 2013. 

$ 5 
 
 
$20 
 
 
$ 40 

A3 En la escuela “Caribe “se encuentra implementada los espacios y entornos saludables. 
 

3.1 Minga de la 
comunidad escolar 
para la construcción 

Padres de familia 
 
 

Mayo 2013 
 
 

$ 5 
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de los huertos. 
 
3.2Construcción del 
huerto escolar 
 
 
3.3 Implementación 
del rincón de aseo 
 
 

 
 
Comunidad escolar, 
Ing de 
Petroamazonas. 
 
Subcentro de salud. 
 

 
 
Junio 2013 
 
 
 
Junio 2013 
 
 

 
 
$ 2000 
 
 
 
$ 500 
 
 
 

A 4  En la escuela “Caribe “los niños se encuentran atendidos. 

4.1 Cronograma de 
atenciones. 
 4.2 Atención medica, 
odontológica. 
4.3 Inmunizaciones 
 

Dra. Verónica 
Ordoñez 
Dra. Nancy Mencias 
Lcda. Blanca 
Cabrera 

Abril  2013 $ 0 
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CAPITULO III 
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9          Resultados 

 

 Resultado 1  

 

Para cumplir con el resultado N 1 realizamos las siguientes actividades: 

 

 

Sociabilización con la Comunidad Escolar 

 

1.- Oficios redactados para la sociabilización de Escuelas Promotoras 

Se realizo los oficios dirigidos a las autoridades de la Escuela, Junta Parroquial, 

Petroamazonas, Subcentro de Salud, Padres de familia y estudiantes, en donde se 

expuso el programa de EPS, se hablo de los requisitos de la misma y la colaboración de 

todos para lograr que la escuela “Caribe” sea EPS. 

Para lo cual se pidió la presencia de facilitadores de la Dirección de Salud, Dirección de 

Educación que tienen mayor conocimiento de cómo se crea escuelas Promotoras de 

Salud y experiencias en otros cantones de la Provincia. De los cuales no todos pudieron 

asistir, pero se logró la reunión  y se hablaron de los siguientes puntos que se presenta en 

la agenda que se detalla en el apéndice N 2 

 

 

2.- Conformación del Equipo Gestor 

 

Posteriormente se convocó otra reunión de trabajo para la conformación del Equipo 

Gestor por medio de colaboración de los distintos actores de forma voluntaria y también 

de votación. En donde todos expusieron sus opiniones y la forma con la que se va a 

trabajar con responsabilidad y entusiasmo. 

Por lo que se encuentra conformado se la siguiente manera. 

 

CUADRO N 1 

REPRESENTANTES DE PADRES DE 

FAMILIA 

 Sra. Gladys Cuenca 

 Sra. Silvia Cueva 

 Sra. Martha Abad 

REPRESENTANTES DEL PERSONAL 

EDUCATIVO 

 Lcda. Carmen Cumbicus 

 Lcda. Daysi Calva 

 Lcdo. Rigoberto Guayanay 

REPRESENTANTES DE LOS 

ESTUDIANTES 

 Niña. Ivetth Mendoza 

 Niño. Alexis Cuenca 
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 Niño. Frank Guayanay  

 

REPRESENTANTES DE LA JUNTA 

PARROQUIAL 

 Sra. Edita Carrillo 

 Sr. Melecio Correa 

 

REPRESENTANTES DEL PERSONAL 

DEL SUBCENTRO 

 Dra. Nancy Mencias 

 Dra. Verónica Ordoñez 

 Lcda. Blanca Cabrera 

REPRESENTANTES DE 

PETROAMAZONAS (ONG) 

 Dr. Alex Martínez 

 Dr. Richar Maldonado 

 

 

3.-Carta de Compromiso 

 

Con el Equipo Gestor funcionando se realizó la carta de compromiso en donde se 

comprometieron a gestionar y apoyar para lograr la obtención de  EPS. 

También lograr, el desarrollo armónico e integral de los niños, niñas y adolescentes de la 

comunidad en general. 

 

CARTA COMPROMISO 

 

La Dirección Provincial de Educación de Orellana, la Dirección Provincial de Salud de 

Orellana a través de la Jefatura del Área de Salud Nº 1  del Cantón Francisco de Orellana, 

el Concejo Cantonal de Salud de Orellana, la Directora de las Escuela, el Representante 

de Padres de Familia y dos representantes de los y las estudiantes de la Escuela Fiscal 

Mista “Caribe” de la Parroquia García Moren del cantón Francisco de Orellana,  acuerdan 

firmar una Carta Compromiso. 

CONSIDERANDO: 

Que  Las instituciones y personas que suscriben la presente Carta Compromiso, 

tienen como objetivo común lograr el desarrollo armónico e integral de los 

niños, niñas y adolescentes de la comunidad en general. 

Que Para lograrlo, se necesita aunar los esfuerzos de varias instituciones, de los 

gobiernos seccionales y de toda la comunidad educativa. 
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Que El Ministério de Educación y Cultura y el Ministerio de Salud Pública a 

través de la División de Educación para la Salud y el Subproceso de 

Promociòn de Salud, respectivamente, están impulsando el programa de 

Escuelas Promotoras de la Salud. 

Que La Escuela es el espacio  idóneo para construir una cultura para la salud, a 

través de una programación basada en las necesidades y expectativas 

propias de cada establecimiento educativo 

 

SE COMPROMETEN 

 

1.-  Apoyar  la  implementación de la iniciativa de las Escuelas Promotoras de 

la Salud, en sus cuatro componentes, desde su âmbito. 

 

2.- Promover la participación de todos los sectores de la sociedad, a fin de 

aunar esfuerzos en el mejoramiento de la Escuela, incluyendo: 

maestros/as, niñas/os y adolescentes, padres y madres de família, personal 

de salud, sector privado, instituciones y organismos no gubernamentales. 

  

3.-  Asegurar  la atención y control de los niños, niñas y adolescentes,  en las 

Unidades de Salud del Ministerio de Salud, correspondientes al área de 

influencia de la Escuela. 

 

4.-  Propiciar campañas de higiene en la Escuela y su entorno 

 

5.- Elaborar un Plan de Acción precisando tiempo y responsables  necesarios 

para su cumplimiento. 
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6.- Nombrar subcomisiones de acuerdo a las actividades del Plan para su 

ejecución 

  Dado en García Moreno 16 de enero Del 2013. 

 

 

 

 

 

Resultados 2  

 

Para cumplir con el resultado 2 realizamos las siguientes actividades: 

 

2.1 Cronograma de capacitaciones 

 

Se elabora el cronograma para las capacitaciones a los maestros y alumnos y se busco la 

forma más didáctica para realizarlo por medio de diapositivas, y para los niños de una 

manera básica, en donde se realizo una casa abierta en donde los niños explicaban sobre 

una buena alimentación, recalcar las normas de higiene y una correcta utilización del 

cepillo dental. 

 

Cronograma de Capacitaciones 

 

FECHA TEMA  RESPONSABLE OBSEVACIONES 

04/03/2013 Alimentación 

saludable  

Personal de Salud  

06/03/2013 Normas de Higiene Personal del 

Subcentro 

 

08/03/2013 Salud Bucal Personal del 

Subcentro 

 

11/03/2013 Video sobre 

cepillado dental y 

del Dr. Muelitas 

Personal del 

Subcentro 

 

13/03/2013 Elaboración de la 

Pirámide nutricional 

Nutricionista de la 

Dirección de Salud 

 

1570372013 Entrega de 

implementos de 

aseo  

Dra. Nancy Mencias  

22/03/2013 Feria Alimenticia Personal del 

Subcentro 
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estudiantes del 

plantel 

 

 

 

 

 

2.2 Se realiza las capacitaciones a los maestros de acuerdo a las guías didácticas de 

escuelas promotoras de salud y también se hace la entrega de las guías. 

Las mismas que en lo posterior serán impartidas por los maestros hacia los niños por lo 

que se quedo de acuerdo que se dictará una hora a la semana en la hora de optativa. 

 

2.3 Se realiza la capacitación a los alumnos en temas de alimentación saludable, normas 

de higiene, con la ayuda de la nutricionista de la dirección de salud. 

Posteriormente se realiza una casa abierta nutricional en donde los alumnos exponen lo 

que han aprendido, demostrando la pirámide nutricional de la zona oriental, así también 

se imparte conocimientos sobre cepillado dental el uso correcto del hilo dental por medio 

de un video del Dr. Muelitas.. 

 

 

 

 

Resultado 3  

 

Para cumplir con el resultado 3 realizamos las siguientes actividades: 

 

3.1 Se realiza la minga con la colaboración de padres de familia, agrónomos de 

Petroamazonas, en donde se pudo limpiar el terreno para luego colocar el cerramiento 

con pilares de madera que fue un aporte de los padres de familia. 

En lo posterior se dio la entrega de los materiales para empezar a crear el huerto 

hortícola. 

 

3.2 Se construye el huerto hortícola por medio de Petroamazonas que dentro de los 

convenios que tienen con la comunidades donde se realiza la explotación petrolera ellos 

colaboran con el Subcentro de Salud y con las escuelas, es como se pidió por medio del 

convenio la colaboración para que nos den los materiales para realizar el huerto y ellos se 
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encargan de dar a conocer como es la implementación del mismo y los cuidados que se 

deben llevar a cabo es por ello que se necesita de la colaboración  de los padres de 

familia, profesores en si la comunidad escolar. 

Posteriormente se arma las platabandas de madera para en lo posterior colocar la tierra 

con el abono, rastrillarle y proceder a colocar las semillas, en donde se siembra el tomate 

se colocara la marquesina. 

3.3 Se coloca las semillas de tomate, lechuga, cebolla, sandia, pepinillo, zanahoria. 

3.4 Luego se procede a los cuidados que se deben dar como es el regadío de acuerdo al 

cronograma y turnos que cada padre de familia se comprometió a realizar. 

3.5  Una vez que empiezan a crecer las plantas se cambian de platabandas esto se lo 

realiza muy en la mañana para que el sol no las dañe y posteriormente se colocan los 

pilares para pararles a las plantas ya crecidas. 

 

Rincón de Aseo    

 

3.6 Se procede a la adecuación del rincón de aseo con la colaboración de los estudiantes 

en donde ellos usaron su creatividad para la colocación de los cepillos y la pasta dental.  

Se entrego los bidones de agua pastas y cepillos, jabón y toalla y los niños realizaron 

gráficos que ilustran como mantener aseado el aula y mantener los artículos de aseo y se 

organizó los turnos para mantener limpia cada aula. 

Se dio una charla de cómo adquirir agua segura por medio de la cloración, pero se quedo 

de acuerdo que cada profesor se turnará para hervir el agua y mantener llenos los 

bidones de cada aula. 

También se llego a un acuerdo con la colaboración de padres de familia a tener siempre 

abastecido el rincón con papel higiénico, jabón y toallas limpias. 

 

3.7 Para la realización de los huertos medicinales se lo construyo con los padres de 

familia y los profesores en donde cada uno de los padres contribuyó para adquirir las 

plantas medicinales e intercambiar conocimientos de distintas plantas de la zona. 

 

Resultado 4 

 

Para cumplir con el resultado 4 realizamos las siguientes actividades 
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4.1 Se elabora el cronograma de atenciones a los escolares. 

El cronograma se lo realizo conjuntamente con la directora de la Escuela para la atención 

desde las ocho de la mañana un día por grado. 

 

CRONOGRAMA DE ATENCIONES 

 

FECHA RESPONSABLE AÑO DE BASICA OBSERVACIONES 

08/04/2013 Personal de Salud Primero de 

Educación Básica 

 

09704/2013 Personal de Salud Segundo de 

Educación Básica 

 

10704/2013 Personal de Salud Tercero de 

Educación Básica 

 

11/04/2013 Personal de Salud Cuarto de 

Educación Básica 

 

12/04/2013 Personal de Salud Quinto de 

Educación Básica 

 

15/04/2013 Personal de Salud Sexto de Educación 

Básica 

 

16/04/2013 Personal de Salud Séptimo de 

Educación Básica 

 

17/04/2013 Personal de Salud  Niños que no 

fueron atendidos  

por distintas 

razones 

Se atienden niños 

que faltaron 

18/04/2013 Personal de Salud Niños que no fueron 

atendidos  por 

distintas razones 

 

 

 

4.2  Se realiza la atención médica y odontológica. 

La atención se lo realiza los días señalados iniciándose                                                                                                                                                                        

con peso, talla, para luego realizar la atención médica en la cual se realizó la 

desparasitación, para luego realizar la atención odontológica donde se detecto el índice 

de placa, la morbilidad y profilaxis y fluorización de acuerdo al caso. 

 

4.3 Se realiza las inmunizaciones. 

 Se realizo las inmunizaciones de acuerdo a la edad de los estudiantes con dt, Hb, DPT  

 

 



 
 

32 
 

Cuadro N 1 

Estadística de las Atenciones Escolares 

 
Fuente: Estadística S.C.S García Moreno 

 

 

Atenciones en Morbilidad en Medicina 

 
Fuente: Estadistica S.C.S García Moreno 

 

 

HOMBRES, 147, 
45% 

MUJERES, 179, 55% 

PACIENTES ATENDIDOS POR GENERO 

0 

10 

20 

30 

0 0 

28 

17 

27 

0 0 0 0 0 

15 
20 

0 0 0 0 

ATENCIONES EN MORBILIDAD PRIMERAS Y 
SUBSECUENTES 

PRIMERA  
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Atenciones en Medicina 

 
Fuente:Estadistica S.C.S García Moreno 

 

Atención en Morbilidad en Odontología 

 
Fuente: Estadistica S.C.S Garcia Moreno 

 

 

 

 

 

0 

20 

40 

60 

0 0 

43 
37 

27 

0 0 0 

ATENCIONES TOTALES EN PREVENCION 

0 

50 

100 

150 

0 0 

100 105 

0 0 0 8 

ATENCIONES EN MORBILIDAD 
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Actividades Realizadas en Odontología 

 
Fuente: Estadística S.C.S García Moreno 

 

Actividades realizadas en Medicina 

 
Fuente: Estadística S.C.S García Moreno 

0 

50 

100 

150 

84 84 

22 

148 

109 

0 0 0 0 0 0 

ACTIVIDADES REALIZADAS 

0 

50 

100 

150 

0 

84 

22 

148 

109 

140 

8 0 0 0 0 

ACTIVIDADES REALIZADAS 
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Fin 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

Basándonos en el Fin del marco lógico se dio cumplimiento de los objetivos trazados, ya 

que mejoró el estilo de vida de la comunidad escolar, por medio de la organización apoyo 

constancia de la comunidad escolar, se pudo lograr el cambio que permite tener una 

Escuela Promotora de Salud de los estilos de vida de los estudiantes en donde se 

organizó para la construcción de los huertos hortícolas, la coordinación con el Subcentro 

de Salud para las atenciones y la continuidad de las mismas así como también las 

capacitaciones en temas de nutrición y normas de higiene que son aplicadas en la 

escuela y la implementación de los rincones de aseo que facilitara a que se cumpla las 

normas de higiene. 

 

Propósito 

 

Que se logró por la constancia y organización de la comunidad escolar, la cual se 

comprometió a cumplir los objetivos trazados con responsabilidad, en donde todos 

apoyaron y gestionaron para tener a la  Institución Fiscal “Caribe” como Escuela 

Promotora de Salud 
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10.- Conclusiones 

 

 Se aplican estrategias para tener una comunidad  organizada donde exista el  

apoyo para mantener estilo de vida saludable en donde se permita la elaboración 

de una Escuela Promotora de Salud a la Institución Fiscal Mixta “Caribe”. 

 

 Se crea y se mantiene entornos y ambientes  saludables que permitan mantener 

presente el cuidado de la escuela. 

  

 Se reducirá enfermedades prevalentes ya que se realiza un control y se da 

seguimiento médico, odontológico y de vacunas a la comunidad escolar. 

 

 Se contribuye en los procesos de educación y prevención con capacitaciones en 

salud que permitirán fortalecer las normas de higiene. 

 

 La creación de los huertos hortícolas y alimenticios   permitieron que la comunidad 

escolar cuiden  y mantengan  una alimentación saludable en donde comprendieron 

que con esfuerzo y dedicación se puede lograr obtener alimentos de nuestra 

propia tierra.  

 

 El crear el rincón de aseo incentivó a los niños a activar su creatividad y tener 

presente las normas higiénicas que a diario debemos aplicar. 
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11.-Recomendaciones 

 

 

 Comprometer a la Comunidad Escolar a asumir la importancia de la salud y la 

sensibilización en los principios y normas de seguridad. 

 

 Proponer actividades que fomenten la prevención en salud y que favorezcan las 

actitudes de apoyo y solidaridad que estimulen la responsabilidad personal y 

colectiva. 

 

 Dar seguimiento y control de las actividades que se deben realizar para conservar 

estados de vida saludables. 

 

 Existencia de una negociación de políticas entre Educación y Salud que busque 

igualdad de condiciones y evite las imposiciones de uno y otro sector. 

 

 Continuar con la coordinación con el GADGM a través de los proyectos 

presentados para que sean ejecutados y dar seguimiento a los mismos. 

 

 Trabajar con ONG y otros agentes sociales. 

 

 Proponer actividades que promuevan  la salud de los niños y favorezcan las 

actividades de apoyo y solidaridad que estimulen la responsabilidad personal y 

colectiva. 
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13. - Apéndice 

 

1. Convocatoria a la reunión de sociabilización 

 

MINISTERIO DE SALUD PÚBLICA 
AREA  DE SALUD  N° 1 DE ORELLANA  

S.C.S GARCÍA MORENO 
 

 

4 de enero del 2013. 

Sr José Cuenca 

PRESIDENTE DEL GAPGM 

De mi consideración: 

 

Reciba un cordial saludo, a la vez augurándole éxitos en sus funciones a usted 

encomendadas. 

El motivo de la presente es hacerle llegar esta invitación a sus compañeros Vocales de 

Gestión y Bienestar Social, el Sr. Melecio Correa y al Vocal de Gestión de Cultura el Sr. 

Héctor Yangura para que asistan a la reunión que se llevara a cabo en la Escuela Caribe 

el día 11 de enero del presente a la 9:00 am con motivo de conocer y colaborar en la 

Certificación a Escuela Promotora de Salud. 

 

Por la atención que se digne darle a la presente anticipo mis agradecimientos. 

 

ATENTAMENTE 

 

 

Dra. Nancy Mencias 

Directora del S.C.S García Moreno 
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MINISTERIO DE SALUD PÚBLICA 
AREA  DE SALUD  N° 1 DE ORELLANA  

S.C.S GARCÍA MORENO 
 

 

4 de enero del 2013. 

Dra. Jeanneth García 

DEPARTAMENTO DE PROMOCIÓN DE DPSO 

De mi consideración: 

 

Reciba un cordial saludo, a la vez augurándole éxitos en sus funciones a usted 

encomendadas. 

El motivo de la presente es hacerle llegar esta invitación para que nos dé a conocer los 

parámetros a seguir para la Certificación de Escuelas Promotoras  de Salud, la misma 

que se llevará a cabo el día 11 de septiembre del presente a la 9:00 am en las 

instalaciones de la Escuela Caribe. 

 

Seguros de contar con su presencia le anticipamos nuestros agradecimientos. 

 

 

ATENTAMENTE 

 

 

Dra. Nancy Mencias 

Directora del S.C.S García Moreno 
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MINISTERIO DE SALUD PÚBLICA 
AREA  DE SALUD  N° 1 DE ORELLANA  

S.C.S GARCÍA MORENO 
 

 

4 de enero del 2013 

Lcda. Luz Chulco 

RESPONSABLE DE ESCUELAS PROMOTORAS  

De mi consideración: 

 

Reciba un cordial saludo, a la vez augurándole éxitos en sus funciones a usted 

encomendadas. 

El motivo de la presente es hacerle llegar esta invitación para que nos dé a conocer los 

parámetros a seguir para la Certificación de Escuelas Promotoras  de Salud, la misma 

que se llevará a cabo el día 11 de enero del presente a la 9:00 am en las instalaciones de 

la Escuela Caribe. 

 

Seguros de contar con su presencia le anticipamos nuestros agradecimientos. 

 

 

ATENTAMENTE 

 

 

Dra. Nancy Mencias 

Directora del S.C.S García Moreno 
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Apéndice 2 

 
Agenda de Trabajo 
 
 

AGENDA DE TRABAJO 
 

   

 ACTIVIDAD RESP. 

09:00 
09:15 

Registro de Asistencia  

09:15 
09:20 

 Bienvenida Dra. Nancy Mencias 

09:20 
10:30 

Socialización de la Metodología de 
Escuelas Promotoras de la Salud 

- Metodología 
- Matriz para el Diagnóstico 
- Matriz para el Plan Anual de 

Acción 
- Acreditación 

 

Ofelia Yánez 
COORD. EPS DEL AREA 1 

10:30 
11:00 

Socialización de los Instrumentos de 
EPS. (Diagnóstico, Seguimiento y 
Evaluación) 
 

 

COORD. EPS - DPSO 

11:00 
12:00 

Trabajo de Grupo - Guía de 
Aplicación de la Ficha para 
determinar el índice de Salud y 
Saneamiento Escolar. 
 

Equipo Facilitador del MSP y 
Gobierno Municipal 
 

12:00 
13:00 

Socialización de los Trabajos de 
Grupo 
 

 

13:00 
 
 

Compromisos RESP. EPS SUPERVISOR 
ZONA DE LOS MINISTERIOS 
DE EDUCACIÓN. 

13:30 
 

 CLAUSURA  
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APENDICE 3 
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Apéndice 4 

 

 
Capacitación a los Maestros de la Escuela Fiscal Mixta “Caribe” 

 

 

 

 
Capacitación odontológica 
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Capacitación por parte de la licenciada 

 

 

 

 
Foro abierto 
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Apéndice 5 

 
Capacitación de los alumnos 

 
Preparación para la Feria de Salud 
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Apéndice 6 

 

 
Feria Nutricional con los alumnos de la Escuela “Caribe” 

 
Feria de la salud 
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Colaboración de los alumnos 

 

 
Explicación de los temas en alimentación sana 
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Apéndice 7 

 
Se realiza la entrega de diplomas por su colaboración 

Apéndice 7 

 
Implementación de ambientes Saludables 
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Rincón de aseo 

Apéndice 8

Colaboración de la comunidad 
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Trabajos para la elaboración del huerto 

 
Huerto Hortícola 
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Apéndice 9 

Elaboración de las platabandas 

 
 

Construcción del cerramiento 

 
Colocación de la marquesina 
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Apéndice 10 

 
 

Colocación de las semillas 

 
Preparación de las platabandas 
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Apéndice 11 

 
Plantas en crecimiento lechuga 

 

 
Plantas de sandia 
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Apéndice 12 

Atención Integral en Salud( Medico) 

 
Atención medica 
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Apéndice 13 

 
Atención Odontológica 

 

 

 
Vacunación 

 

 


