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1. Resumen

El presente trabajo investigativo intitulado “ESTUDIO SOBRE LAS FAMILIAS
MIGRANTES Y LA |INCIDENCIA EN LAS RELACIONES ESCOLARES Y
FAMILIARES DE LOS HIJOS, REALIZADO EN EL SEXTO Y SEPTIMO ANO DE
EDUCACION GENERAL BASICA DE LAS ESCUELAS FISCAL MIXTA “AMBATO”
DE LA CIUDAD DE CARIAMANGA, ESCUELA FISCOMISIONAL “BALBINA
MORENO” Y ESCUELA FISCOMISIONAL “JUAN MANUEL OJEDA LUNA” DE LA
CIUDAD DE GONZANAMA, DE LA PROVINCIA DE LOJA, DURANTE EL ANO
LECTIVO 2010 - 2011.”, constituye una aproximacion exploratoria, descriptiva y
comparativa al hecho de la migracién y sus consecuencias entre los hijos de padres

migrantes y no migrantes.

Para su realizacién se plante6 una serie de preguntas orientadoras entorno al
problema central que guiaron cada uno de los pasos subsiguientes en la investigacion,
la misma que contd con la participacion de 24 estudiantes de 6to. y 7mo. Afo de
Educacion Basica e igual numero de padres/ madres de familia y/o representantes, 4

docentes y 3 Directores de las escuelas donde se realizé la investigacion de campo.

Los establecimientos educativos seleccionados estan ubicados en los cantones
Calvas y Gonzanama, pertenecen al sector urbano y son de tipo fiscal y fisco misional,

respectivamente.

La recopilacion de la informacién de campo se realizé a partir de la aplicacion
de un cuestionario para estudiantes, padres de familia y docentes; a los que se sumé
una entrevista a los lideres educativos (directores) de cada plantel; en cada caso los

participantes aportaron con sus conocimientos teéricos y experiencias personales.

A través de la organizacién y sistematizaciéon de los datos recopilados se
procedi6 a seleccionar el estudio del clima escolar como ambito orientador del analisis
de datos, los mismos que nos llevaron a demostrar que los hijos de padres migrantes
constituyen un grupo de nifios y nifias con grandes necesidades afectivas, originadas
por sentimientos de soledad y abandono a raiz de la partida de uno o ambos

progenitores. Ademas se pudo comprobar que estos nifios valoran mucho el clima



institucional al que ven como un refugio que les da la oportunidad de relacionarse con
nifos /as de su misma edad, aunque presentan dificultades para establecer relaciones
interpersonales de calidad.

A partir de las conclusiones planteadas se construyé una matriz diagndstica
empleando la técnica FODA, la misma que hizo posible construir una serie de
recomendaciones y el analisis de las alternativas més viables y efectivas para brindar

apoyo psico — pedagdégico a los nifios /as que se encuentran en condiciones similares.

Para concluir el presente informe se elaboré un articulo con enfoque cientifico,
el mismo que recoge todas las experiencias y conocimientos recopilados a lo largo del

desarrollo de este trabajo investigativo.

De esta manera se logr6 alcanzar todos los objetivos planteados a la vez que
se dio paso a una serie de procesos autorreflexivos que estamos seguras iran en

beneficio de la calidad educativa de los nifios y nifias de nuestra region y pais.



2. Introduccién

El objeto de este informe de investigacion es el de presentar un estudio
comparativo — descriptivo de las familias migrantes y sus efectos en el entorno familiar
y clima institucional de un grupo de estudiantes que pertenecen al 6t0. y 7mo. Afio de
Educacion Basica de las escuelas Fiscal Mixta Ambato; Balbina Moreno y Juan

Manuel Ojeda Luna, .de las ciudades de Cariamanga y Gonzanama, respectivamente.

El estudio del hecho migratorio y su incidencia en los ambitos familiar y escolar
no es un problema reciente, pese a lo cual, en nuestro medio no se han realizado
estudios similares, o en su defecto, no se han difundido los resultados a los que se
pudo haber arribado, con lo cual las situaciones problematicas identificadas

permanecen aun ocultas y carentes de solucion.

Como autoras de este trabajo investigativo, consideramos que el hecho
migratorio ha traido consigo multiples consecuencias, en especial una reconfiguraciéon
del modelo de familia tradicional, lo cual ha abierto el campo a la conformacién de una
nueva tipologia familiar, con caracteristicas y funciones para sus miembros también

nuevas.

Lo dificil de la situacién es que al migrar en busqueda de mejores dias, los
padres han dejado atrds a sus hijos, quienes resultan ser los que mas sienten la
partida y por ende es entre ellos que se muestra con mayor intensidad los efectos que
produce la ausencia de uno o ambos progenitores a nivel psicolégico, emocional e

inclusive fisico.

Sin embargo, es preciso aclarar que no todos los hijos de migrantes afrontan el
hecho migratorio con la misma intensidad, ni manifiestan los mismos problemas, cuya
aparicion depende en gran medida de la influencia positiva o negativa del grupo
familiar y otras personas significativas que rodean a los menores, entre las que se
encuentran los docentes, compaferos / as de aula y las personas responsables de su

cuidado y educacion.



Como docentes en ejercicio de nuestras funciones, hemos podido palpar la
situacion que viven los hijos de padres no migrantes, asi como también comparar sus
actitudes con las de sus pares que no estan en la misma situacion, lo cual nos ha
permitido evidenciar factores distintivos y caracteristicos de uno y otro grupo,
situaciones probleméticas, pero también una gran riqueza espiritual y fortaleza para

salir adelante y triunfar.

Sin embargo, el hecho de que estas experiencias hayan permanecido
indocumentadas, nos ha privado de una riqueza conceptual que pudiera haber sido de
utilidad en la construccion de nuevos enfoques pedagdgicos y metodologias de trabajo
docente, encaminadas a promover el desarrollo integral de los nifios y nifias cuyos

padres se encuentran ausentes.

Conscientes de esta realidad, las autoridades y personal docente de la
Universidad Técnica Particular de Loja nos propusieron recopilar toda esta riqueza
conceptual a través de la ejecucion de este aporte investigativo, para lo cual nos
proveyeron del material bibliografico necesario, asi como también las orientaciones
generales para el desarrollo de un proceso investigativo caracterizado por la seriedad
y experiencia de esta importante institucion educativa, pionera en el desarrollo de
investigaciones a nivel nacional, lo que respalda los resultados que ahora

presentamos.

Cumplir con este propésito ha demandado de todos sus actores, la inversion de
ingentes recursos humanos, institucionales, materiales, tecnoldgicos y econdémicos,
mismos que fueron administrados con eficiencia a fin de posibilitar el desarrollo

ordenado del proceso investigativo.

El factor fundamental que contribuyé al éxito de nuestro trabajo de
investigacion, fue la organizacion de cada una de las etapas del proceso investigativo,
sabiamente tutelado por el Mgs. Victor Serrano Cueva, quien orientd el desarrollo de
las diferentes actividades planificadas durante la fundamentacion, investigacion de

campo, organizacién y analisis de datos, y levantamiento del informe.



A esto se sumo también la iniciativa personal de cada una de las integrantes
del grupo y a la enorme motivacion que nos invade cuando anhelantes aspiramos
culminar con la tarea propuesta cuyos beneficios no son solamente de orden personal,
como lo es la obtencién de nuestro titulo profesional, sino ademas socio — educativo,
puesto que con este aporte estamos contribuyendo al logro de una mejora cualitativa
de la calidad educativa que ofertan las instituciones investigadas al proceso educativo

de los nifios y nifas.

Existieron también limitantes que en ocasiones atentaron con frenar nuestra
iniciativa e indisponer nuestro animo, en especial durante la investigaciéon de campo,
cuya recopilacion exigi6 de nuestra parte un esfuerzo especial para ganarnos la
confianza de los padres y representantes participantes en el estudio, quienes
intentaron ocultar informaciéon valiosa; sin embargo, con empefio, dialogo y
persistencia logramos ganarnos su amistad y colaboracion para alcanzar con éxito la

meta trazada.

De esta manera se logré analizar comparativamente las relaciones escolares y
familiares de los estudiantes, hijos de padres emigrantes y no migrantes que se
encuentran en las instituciones educativas investigadas, asi como también estudiar la
influencia del tiempo de separacién de los padres en las relaciones escolar y familiar

de los hijos que se quedan en Ecuador.

Para ello fue preciso identificar los comportamientos que mantienen los
estudiantes en sus relaciones interpersonales con la familia y la escuela; conocer los
distintos comportamientos como: absentismo escolar, agresividad, disciplina,
distraccion y fracaso escolar en el entorno escolar de los hijos de padres migrantes; e
identificar los medios de comunicacién que utilizan frecuentemente las familias
emigrantes ecuatorianas, para mantener las relaciones interpersonales, acciones que

fueron cumplidas en un 100%.

La organizacién y andlisis de la informacion recopilada hicieron posible al final
el planteamiento de conclusiones y recomendaciones con sustento tedrico — empirico,
a partir de las cuales se construyé ademas una matriz diagnéstica, utilizando la técnica

del FODA, la misma que puso de manifiesto los principales nudos problematicos de los



sectores interno y externo que afectan a las instituciones investigadas, dentro del area
especifica de investigacion, informacion que fue considerada para el andlisis de
alternativas de solucién viables y acordes con la realidad que caracteriza a la
poblacién estudiada.

Al término del proceso investigativo, y con la finalidad de que los hallazgos
identificados durante su desarrollo no queden ocultos, recopilamos los hechos
fundamentales en un articulo con enfoque cientifico que ofrece una vision general de
las implicaciones, limitaciones y posibles lineas de continuidad de el esfuerzo que
individualmente y como grupo de investigacion ponemos a disposicion de todos
guienes estén interesados en mejorar las condiciones familiares y educacionales de
los nifios y nifias hijos de migrantes que se forman en los centros educativos de

nuestro pais.



3. MARCO TEORICO

3.1. MIGRACION.

3.1.1. Conceptualizacién de migracion, emigracién y emigrante

Alfonso Hinojosa (2009) en wun estudio publicado por el Consejo
Latinoamericano de Ciencias Sociales (CLACSO)', se refiere a los paises que han
sufrido el proceso social migratorio como “paises en diaspora”, término que hace

referencia a “la dispersién de grupos humanos que abandonan su lugar de origen™.

Este es un término que puede aplicarse también al Ecuador, pues en nuestro
pais un gran nimero de ecuatorianos(as) se han visto obligados a abandonar su tierra
de origen para buscar mejores dias en otras latitudes, situacion que ha convertido a
nuestro pais en un caso significativo para el estudio de la migracion internacional

latinoamericana.

El término migracion es utilizado para designar a “todo desplazamiento de la
poblacion que se produce desde un lugar de origen a otro destino y lleva consigo un
cambio de la residencia habitual en el caso de las personas o del habitat en el caso de

las especias animales y migratorias”®.

La migracion humana es un hecho estudiado por ciencias como la Demografia
y la Geografia de la Poblacién y se presenta desde dos enfoques: “el de la
emigracién, desde el punto de vista del lugar o pais de donde sale la poblacién; y el
de la inmigracién, desde el punto de vista del lugar o pais donde llegan los

migrantes™.

! Hinojosa, G. Alfonso R. (2009) Buscando la vida. Familias boliviana transnacionales en
Espafia. Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales CLACSO. La Paz. Fundacion PEIB. En
http://bibliotecavirtual.clacso.org.ar/ar/libros/coedicion/hinojosa/hinojosa. pdf
? Microsof — Encarta 2009 Corporation. Diccionario DRAE.
j http://es.wikipedia.org/wiki/Migraci%C3%B3n

Ibid.



http://bibliotecavirtual.clacso.org.ar/ar/libros/coedicion/hinojosa/hinojosa.pdf
http://es.wikipedia.org/wiki/Migraci%C3%B3n

Por lo tanto la palabra emigracion se emplea para referirse al transito de una
persona desde su pais de origen hacia otro pais diferente en el que fijan su residencia
por un lapso de tiempo que puede ser temporal o permanente.

En conclusion la migracion hace referencia al desplazamiento de las personas,
mientras que la emigracion hace alusion al hecho sucedido, con lo cual el emigrante
es la persona que migra, es decir aquél o aquella que se traslada desde su propio pais
a otro, generalmente con la finalidad de trabajar, sea de manera estable o también

temporal.

3.1.2. Tipos de migracion.

Los desplazamientos humanos o0 movimientos migratorios tienen
caracteristicas diversas, mismas que se han puesto de manifiesto a la par del

desarrollo de la historia de la humanidad.

De ahi que, existen diferentes tipos de migracion, las mismas que se clasifican

atendiendo a dos criterios:

a. Segun el lugar de procedencia, y

b. Segun la duracién del proceso migratorio.

Segun el lugar de procedencia, las migraciones pueden ser de dos tipos:
externa o internacional, e interna o nacional; mientras que segun la duracién del

proceso migratorio se tiene a las migraciones temporales y a las definitivas.

En la siguiente tabla sintetizamos las caracteristicas principales que definen a

cada una de ellas:



Tipos de migraciones

Criterios de Subtipos Definicion
clasificacion

Se produce cuando las personas

Externa o cruzan la frontera de su pais de origen
internacional y se trasladan hacia otro diferente.

1. Segun el lugar Por ejemplo desde Ecuador hacia
de procedencia Espafia, Italia, Estados Unidos, etc.

Se produce cuando las personas no
abandonan su propio pais, sino que se
Interna o nacional trasladan de un lugar hacia otro, sin
cruzar las fronteras del pais de origen.
Por ejemplo desde el campo a la
ciudad, o desde las parroquias a la
cabecera cantonal.

Son migraciones estacionales que se
producen por motivos de trabajo, por

2. Segunla Temporales ejemplo en las cosechas, terminadas
duracion del las cuales los individuos retornan a sus
proceso lugares de origen.
migratorio Cuando los emigrantes se establecen

Definitivas en el pais o lugar de llegada por tiempo
indefinido.

Fuente: http://es.wikipedia.org/wiki/Migraci%C3%B3n_humana#Tipos_de_migraciones

Elaboraciéon: Las autoras

Al analizar los diferentes tipos de migraciones, podemos concluir que en
nuestro pais, se producen todos los tipos antes detallados, es decir la externa e
interna, pero también las temporales y las definitivas; en especial entre los miembros
de familias que pertenecen a los estratos sociales bajo — medio por razones de
trabajo; mientras que en los estratos medio — alto y alto generalmente se producen por

razones de estudio, turismo, entre otras.

Por ello en el primer caso se trata generalmente de migraciones
internacionales, que en algunos casos son temporales, lo que significa que el migrante
luego de transcurridos unos afos vuelve a su pais de origen. Pero en otras ocasiones
se producen también migraciones definitivas, es decir cuando el migrante ya no
retorna a su pais de origen (GAITAN, L. 2007)
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Por el contrario, en el caso de los movimientos migratorios ocasionados por
turismo o estudio, se trata de hechos de caracter temporal, terminados los cuales, los
individuos retornan hacia el sitio original de partida.

Lo dicho no representa los Unicos motivos que fuerzan las migraciones en
nuestro pais, donde el hecho migratorio tiene su origen en varias causas, las mismas

gue analizaremos en el siguiente apartado.

3.1.3. La migracion en el Ecuador.

La emigracién de los ecuatorianos y ecuatorianas al extranjero, en la blusqueda
de mejores fuentes de trabajo e ingresos econémicos es un tema de actualidad que ha
captado la atencion de gran parte de la poblacién, puesto que nos atrevemos a decir
gue es muy dificil encontrar a una persona que no cuente entre sus familiares, amigos

0 conocidos a un emigrante.

Segln Lourdes Gaitan®, la migracién ecuatoriana se origina en la década de
1950, con la crisis de “panama hat” o sombrero de paja toquilla, cuya producciéon y
comercializacion era la principal estrategia de reproduccién econémica y social de la
zona austral del pais y que tenia por lugares de destino tres ciudades de los Estados

Unidos: Chicago, Nueva York y Los Angeles.

Sin embargo, fue entre 1976 y 1979, cuando se produjo la primera oleada
migratoria hacia el exterior; en la que sus principales protagonistas fueron los
habitantes de la region sur del pais, en especial de las provincias de Cafar y Azuay;
periodo que coincide con el fin de la bonanza petrolera y el inicio de una crisis

econémica producida por el cada vez mayor endeudamiento externo.®

La agudizacion de la crisis econ6mica produjo migraciones de tipo interno y

externo (GAITAN, L. 2007); asi, se verificd grandes movilizaciones humanas desde los

® Gaitan, Lourdes y otros (2007) Los nifios como actores en los procesos migratorios.
Implicaciones para los proyectos de Cooperacion. IV Convocatoria de Proyectos de
Cooperacion al Desarrollo de la Universidad Complutense de Madrid. Gréficas Almeida. Pag.
16.

® Ibid.
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sectores rurales hacia los urbanos, en especial en las ciudades de Quito y Guayaquil,
debido a que en estos lugares se concentra un mayor movimiento econémico y
comercial, hecho que atrajo a los habitantes de otras ciudades, en especial desde el
campo hacia la ciudad; y en menor niumero hacia los Estados Unidos, donde los
principales destinos fueron Nueva York, Los Angeles y Chicago.

Como el escenario econdmico del pais no era favorable, debido a la
agudizacion de la crisis econ6mica, la escases de fuentes de trabajo y la pérdida del
poder adquisitivo de los ecuatorianos, y en el panorama nacional no habian indicios de
mejora inmediata; en los afios ochenta se volvié insostenible, en especial debido a las
politicas gubernamentales de reduccién del gasto publico y la continua devaluacion de

la moneda de ese entonces, el sucre.

Como resultado de esta crisis econdémica, la poblacion perdié su capacidad
adquisitiva debido a la inflacion y el alza desmedida de los precios; todo lo cual generé
altos niveles de desempleo y subempleo que sumados a una creciente economia

informal, caracterizaron el panorama econémico de nuestro pais.

Los gobiernos de la década de los noventa implantaron politicas de corte
neoliberal, orientadas a reducir la inflacion que azotaba al pais. Asi, una de las
principales estrategias fue la implementacion de estrategias privatizadoras que, sin
reglas claras, aumentaron el desprestigio del sistema politico e incrementaron los

niveles de pobreza.

Ademas, en la década de los noventa tuvieron lugar otros acontecimientos que
contribuyeron a debilitar alin mas la economia de nuestra nacién, entre ellos cabe
mencionar a la “Guerra del Cenepa” en 1995, que destiné gran cantidad de recursos
para la defensa del territorio nacional, incrementando el gasto militar; y otros de origen
natural como el Fenémeno del Nifio en 1997, donde las fuertes lluvias ocasionaron
inundaciones, destruccion de carreteras, pérdida de sembrios, etc., acontecimientos

gue acabaron por descalabrar la economia del pais.

Pese a todo ello, consideramos que el evento que influyé de modo mas directo

en la emigracion de nuestros compatriotas fue la crisis bancaria de 1999 y el “feriado
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bancario” decretado por el entonces presidente Jamil Mahuad que congel6 los fondos
de los ahorristas para garantizar el salvataje bancario y la dolarizacion, beneficiando a
unos pocos (los duefios de los bancos) los mismos que desde siempre se han
enriquecido a costa de las marcadas inequidades sociales de nuestro pais.

Por tanto, es a partir de 1999 que el numero de inmigrantes ecuatorianos
alcanza su maximo numero en el exterior; afio en que algunas ciudades espafiolas se
convierten en el principal lugar de destino, siendo las provincias de Pichicha y Loja, las
gue constituyen los principales puntos de partida de los emigrantes, siguiéndoles de

cerca Guayas, Azuay y Los Rios.’

La aguda crisis econémica que azotaba al pais y que incluso habia producido
derrocamientos presidenciales, sumada a la gran crisis bancaria y un proceso de
dolarizacion, hizo que las remesas migrantes aumenten considerablemente, llegando a
superar a la inversion social del Estado y convirtiéndose en el factor vital para el

sostenimiento de muchas familias ecuatorianas.

Es en esta temporada que el gobierno espafiol inici6 cambios importantes en
las politicas de extranjeria, que tuvieron por objeto regularizar la situaciéon de los
compatriotas indocumentados que laboraban en este pais, proceso que fue
aprovechado por muchos de ellos para consolidar su posicion como ciudadanos
legales. Gémez Ciriano (2007) identifica cuatro elementos que explican el nuevo

contexto normativo espafiol y que incidieron en la situacién legal de los emigrantes:

1. Aplicacién del principio de situacién nacional de empleo a los nacionales

ecuatorianos.

2. La transicion normativa: diferencias entre dos leyes sobre inmigracién que
se promulgan en el mismo afio, primero la ley 4/2000, mas proclive a la

integracion y a facilitar el disfrute de determinados derechos, y después la

" Gaitan, Lourdes y otros (2007) Los nifios como actores en los procesos migratorios.
Implicaciones para los proyectos de Cooperacion. IV Convocatoria de Proyectos de
Cooperacion al Desarrollo de la Universidad Complutense de Madrid. Gréficas Almeida. Pag.
25.



13

ley 8/2000 que reforma la anterior, endureciendo algunas de las medidas

previstas en ella.

3. Los procesos de regularizacion, que hicieron posible el acceso a la
legalidad administrativa de 75000 ecuatorianos que estaban en situacion
irregular. La entrada posterior de miles de ellos entre enero de 2001 y
agosto de 2003 (cuando se les exige visado de estancia) conformaria un
nuevo y numerosisimo grupo de irregulares que se beneficiaria del proceso
de 2005.

4. El “retorno voluntario asistido”, que fue una medida de caracter excepcional
gue se aplico solo a los inmigrantes ecuatorianos y que consistia en facilitar
el regreso a Ecuador y el retorno de nuevo a Espafia con una oferta formal
de trabajo, proporcionandose una ayuda econdmica para este viaje. Segun
Gdémez Ciriano (2007), aunque se recibieron mas de 25000 solicitudes, no
se sabe cuantas personas se beneficiaron al final de esta medida, si que se

pagaron 5000 pasajes de ida y vuelta.

Sin embargo, la aplicacion de estas politicas de extranjeria que beneficiaban a
los migrantes ecuatorianos no perdurd durante mucho tiempo; pues a partir del 2003,
en Espafia se empez6 a exigir el visado a los ecuatorianos y ya no fue posible
ingresar a este pais en calidad de turistas. En consecuencia se evidencié un cese
paulatino en el flujo de migrantes hacia el pais ibérico, lo que determiné un cierre en el

ciclo de las migraciones ecuatorianas con destino a Espafia.

Al mismo tiempo en el Ecuador se empezd a experimentar ciertos beneficios
coyunturales que mejoraron la economia nacional, derivados de la elevacién del precio
de los barriles de petréleo, que alcanzé su cotizacibn mas alta en los dltimos 20 afios
(Gaitan, 2007). Esta situacion coincidié con el advenimiento de un nuevo mandatario,
el Presidente Rafael Correa; sin embargo, el nuevo gobierno no supo aprovechar esta
oportunidad para revitalizar la inversién social y ayudar asi a que muchos

ecuatorianos logremos superar las condiciones de pobreza reinantes.
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En la segunda mitad del siglo XX, la apremiante situacion politica, econdmica y
social de nuestro pais, origind un mayor nimero de emigrantes hacia Europa en

especial en Espana.

Las principales razones por las cuales Espafa fue elegida como ciudad de
destino para nuestros compatriotas migrantes se atribuyen a la existencia de una
demanda laboral no cubierta en Espafia, acompafiada de marco normativo favorable

en las primeras etapas migratorias.

Es por ello que se puede identificar tres grupos de migrantes ecuatorianos en
Espana: El primero, conformado por compatriotas que arribaron a Espafia hasta 1995,
los mismos que pudieron acceder a la nacionalidad espafiola, lo que les garantizo
ademas acceso al empleo y la participacién social y politica; sin embargo este es el

grupo mas reducido.

En un segundo grupo se encuentran los ecuatorianos con residencia legal pero
no nacionalizados, que son los llegados entre el 2000 y 2001, los mismos que al tener

permiso de residencia vigente se encuentran regularizando su situacion.

Existe un tercer grupo de migrantes ecuatorianos, llegados a partir del afio
2003, quienes no tuvieron la oportunidad de acceder a los procesos de regularizacion
y que en la actualidad han sido los mas afectados por la crisis econdmica mundial de
los dos ultimos afios, que ocasiond la pérdida de empleos entre los propios espafioles
y mucho mas aun entre los inmigrantes. Estos son los compatriotas que se

encuentran en situacion de vulnerabilidad.

Segun datos citados por Gomez Ciriano (2001 — 2007) “a 1 de enero de 2007
se encuentran empadronados un total de 434.673 personas nacidas en Ecuador, de
las cuales el 4,4% cuenta ya con nacionalidad espafola. Dicho volumen de poblacion

representa el 9% del total de poblacion extranjera, y convierte a la ecuatoriana en la
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tercera colonia extranjera mas importante después de las originarias de Marruecos y

Rumania (con 524.021 y 507.736 habitantes, respectivamente)”®.

En los ultimos afios (2007 — 2008) los gobiernos ecuatoriano y espafiol han
emprendido una serie de politicas tendientes a la creacién de incentivos economicos
gue promuevan el regreso de los migrantes hacia Ecuador, politica que puso en
vigencia el actual mandatario Rafael Correa a principios del 2008 con el “Plan Retorno
Ecuador”, sin embargo, aun no se han emitido informes relacionados con la efectividad

de dicha politica.

De esta manera hemos realizado un recorrido breve a lo largo de la historia
migratoria de nuestro pais, la cual nos lleva a concluir que es muy grande el nimero
de compatriotas que se han visto forzados a emigrar, en especial por la dificultad de
superar la crisis econémica y el desempleo, tan comdn en nuestro pais y que ha
originado ingentes cambios en la sociedad ecuatoriana, en especial en la familia, tal y

como se vera a continuacion.

3.1.4. Causas y consecuencias de la migracion.

El hecho migratorio es muy complejo y como tal no responde a una causa
Unica, sino a multiples causas, muchas de ellas dificiles de establecer; sin embargo,
de manera general, la mayoria de ellas obedecen a la necesidad que sienten los
individuos por mejorar constantemente; lo cual situaria los origenes de la migracién en
las evidentes condiciones de inequidad en que se desenvuelven la mayor parte de los

paises en vias de desarrollo, como lo es el Ecuador.

Segun datos consultados en wikipedia® las principales causas por las que se

originan las migraciones, son las siguientes:

8 Gomez Ciriano, E.J. (2007) “Ecuatorianos en Espafia: claves de un proceso migratorio en
cuatro tiempos” en Gémez, E. J., Tornos, A., Colectivo IOE. Ecuatorianos en Espafia. Una
aproximacion sociolégica. Madrid: MTAS. Observatorio Permanente de la Inmigracion.

? http://es.wikipedia.org/wiki/Migraci%C3%B3n_humana#Tipos_de_migraciones
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a. Causas politicas.- Se originan en la conflictividad y reiteradas crisis politicas que
afectan a los paises de origen de los emigrantes, quienes, en respuesta
abandonan su pais para escapar de la persecucion o venganzas politicas,
buscando a su vez refugio en otro. A las personas que se han visto afectadas por
este tipo de situaciones se los conoce como exiliados politicos.

b. Causas culturales.- Tienen su origen en factores tales como la religion, idioma,
tradiciones, costumbres, educacioén, etc., los mismos que son decisivos a la hora

de escoger el lugar de destino del emigrante.

c. Causas socio econdmicas.- Relacionan el desarrollo socioeconémico del
emigrante con su deseo de abandonar el lugar de origen con la finalidad de
alcanzar un mejor nivel de vida que les permita escapar las condiciones de hambre

y miseria que los azotan.

d. Causas familiares.- Se originan en la necesidad de estrechar los vinculos con los
miembros de la familia, grupo humano sustancial que colabora en el

establecimiento de los emigrantes.

e. Causas bélicas.- Constituyen una fuente migracion forzada, puesto que obliga a
quienes la padecen a huir de su territorio nativo huyendo del exterminio o

persecucion de un ejército extranjero que ha vencido en un conflicto bélico.

f. Catastrofes naturales.- Los eventos naturales como terremotos, inundaciones,
sequias prolongadas, tsunamis y epidemias, constituyen también elementos que
originan grandes desplazamientos humanos para buscar mejores condiciones de

vida.

Asi como las causas de la migracién son variadas y complejas, también lo son
sus consecuencias, las que abarcan tanto al pais que fue abandonado por los
emigrantes, como también para el que los acogié o fue seleccionado como lugar de
destino; en este sentido, las consecuencias que se producen pueden ser de tipo

positivo 0 negativo, mismas que sintetizamos en la siguiente tabla:
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Consecuencias de la migracion

Consecuencias

Para el lugar de emigracién

Para el lugar de inmigracion

Positivas

Alivio de problemas de sobrepoblacion.

Mayor homogeneidad cultural o politica.

Disminuye la presién demogréfica sobre los recursos.
Inversion de remesas de dinero enviadas por los
migrantes.

Disminucion del desempleo

Aumento de la productividad debido a la disminucion
de la poblacion activa.

Aumento de la venta de productos en otros paises
receptores de migrantes.

Rejuvenecimiento de la poblacion.

Poblacion mas dispuesta a cambios (sociales,
culturales, etc.)

Aportes de capital y mano de obra.

Innovacién tecnoldgica

Llegada de personas preparadas en las que el estado
no ha invertido.

Mayor diversidad cultural

Mayor consumo.

Negativas

Envejecimiento de la poblacion.

Decaimiento del rendimiento escolar y escolaridad.
Disminucion de los ingresos publicos.

Destruccién del nacleo familiar.

Aumento de la problemética social.

Desequilibrios en cuanto a la estructura poblacional
por edad y sexo.

Mayor diversidad politica, linglistica y religiosa.
Formacion de grupos segregados y marginales.
Perjuicio de la conciencia gremial de la clase
trabajadora del pais.

Disminucion de los salarios.

Mayor necesidad de servicios, en especial
asistenciales y educativos.

Incremento de las importaciones de productos de
procedencia de los inmigrantes.

Envio de remesas de dinero a los paises de origen.
Explotacién laboral de los inmigrantes.

Fuente: http://es.wikipedia.org/wiki/Migraci%C3%B3n_humana#Tipos_de_migraciones
Elaboracion: Las autoras
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Al analizar la informacion expuesta en la tabla anterior, facilmente nos damos
cuenta de que las consecuencias positivas de la migracion se distribuyen

equitativamente entre los paises de origen de los migrantes, y el lugar de inmigracion.

Asi los beneficios de la migracion son especialmente importantes en los
ambitos social y econdmico, siendo sus efectos mas evidentes en la mejora
econOmica del pais receptor de emigrantes, quienes constituyen mano de obra joven y
barata, en la que el Estado no ha hecho inversion para su preparacion; mientras que
del lado del pais de origen de los migrantes, los beneficios se verifican en el envio de

remesas desde el exterior.

Gaitan (2007) resume los beneficios que la migracion de los ecuatorianos
produjo en Espafia al manifestar que “la llegada de los ecuatorianos no esta solo
relacionada con la situacion de su pais, sino también con la fuerte expansion de la
construccion vy los servicios, que atrajeron y absorbieron practicamente toda la mano

de obra inmigrante”.

Sin embargo las consecuencias positivas de la migracion no se mantienen a
largo plazo, con el tiempo el hecho migratorio genera conflictos sociales que afectan
por igual al pais receptor de migrantes, como también a los paises de donde

provienen.

Asi por ejemplo los noticieros nacionales han reportado actos violentos
cometidos en contra de nuestros compatriotas en el exterior, en lo que incluso han

llegado a perder la vida, al ser atacados por razones de odio racial.

Mientras que en el pais de origen de los migrantes, las consecuencias sociales
se evidencian en cambios estructurales del grupo familiar que exigen a los nifios en
especial, hacer uso de estrategias que hagan posible su adaptacion a un nuevo

contexto familiar.

La ausencia de los progenitores en el nucleo familiar suele revertirse en
sentimientos de profunda tristeza y soledad, en especial para los hijos; situacién que

los fuerza a reestructurar su propia identidad para poder resistir el abandono, y a la
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vez adaptarse a los cambios que genera la nueva situacién de verse repentinamente

responsables, sin el respaldo de sus seres mas queridos.

Muchos de estos problemas permanecen aun ocultos y por lo tanto no
resueltos por cada una de las familias de los migrantes, y mucho menos por la
sociedad que poco a poco ve se producen rupturas del nucleo familiar, generadas por

la emigracion de uno o ambos progenitores

Si bien estos acontecimientos han tenido lugar en nuestra sociedad; no
podemos atribuir todos los problemas sociales y/o familiares al hecho migratorio, pues
este es solamente uno de los muchos factores que influyen en los multiples cambios
que la familia afronta; asi, hemos observado también casos de familias que a pesar de

la distancia han logrado mantenerse unidas para superar las dificultades cotidianas.

Sin embargo, consideramos que el hecho migratorio es una realidad que
merece ser estudiada, pues no podemos menospreciar sus implicaciones, en especial
en el ambito social y educativo en una provincia como lo nuestra, donde un importante

numero de lojanos han emigrado hacia otros paises.

3.1.5. La migracién en la provincia de Loja

En un documento elaborado en el marco del Plan de Migracion, Comunicacion
y Desarrollo, que lleva a cabo Caritas Espafiola y otras instituciones, se indica que “el
flujo emigratorio en Loja, al igual que en otras provincias australes como Azuay y
Canfar, se inici6 mucho antes de que el problema migratorio alcanzara una dimensién

nacional alarmante™®

En efecto, los lojanos han tenido una larga tradicién migratoria, cuyo origen se
remonta a las severas sequias de los afios sesenta, donde la dureza del clima afecté a
una poblacién dedicada a las labores agricolas, obligandola a abandonar su querida

tierra.

1% E| proceso emigratorio en la provincia de Loja. Publicado en Cartillas sobre Migracion. Plan
Migracién, Comunicacion y Desarrollo. Junio del 2004, No. 6. Céritas Espafiola, Centro de
comunicacién y Democracia, Fundacién Un Sol M6n — Caixa Catalunya.
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En consecuencia, las primeras migraciones de los lojanos fueron de tipo
interno, esto es dentro del pais, en busca de mejores fuentes de trabajo; sin embargo,
con el creciente deterioro de la economia nacional, los lojanos y lojanas se vieron
forzados a emigrar hacia el exterior, como ya lo habia hecho sus connacionales del
Azuay y Cafar.

Sin embargo, aqui estriba una diferencia significativa, y es el hecho de que los
lojanos optaron por un nuevo lugar de destino, distinto del que habia predominado
entre sus paisanos del sur, y que fue Espafia, pais en el que los lojanos se convirtieron
en pioneros que establecieron una red migratoria que preparé el camino de amigos y
familiares. ' A esto se debe que “mientras el 86% de los lojanos ha viajado a Espafia,
apenas un 6% lo ha hecho hacia Estados Unidos, segun datos citados por Caritas
Espafiola (2004).

Por esta razén, consideramos que la emigracién de los lojanos/as constituye el
punto de partida del proceso migratorio contemporaneo que envido una ola de
compatriotas hacia Espafia; en especial durante la década del noventa, y que
disminuy6 paulatinamente hacia el 2002, debido a la saturacion de la oferta de trabajo
en el nuevo destino, asi como también a la introduccién de politicas migratorias mas

rigurosas.

El Departamento de Movilidad Humana de la Pastoral Social de Loja, aplicé
durante el afilo 2002 una encuesta a 9 de los 16 cantones de la provincia (Calvas,
Catamayo, Chaguarpamba, Espindola, Gonzanamda, Olmedo, Paltas, Quilanga y
Saraguro), por considerarlos como los sitios donde se han generado una mayor
cantidad de migrantes, la misma que hemos utilizado para presentar los siguientes

datos relacionados con la migracion en la provincia de Loja:

e EIl 59% de la poblacion migrante de Loja esta constituido por hombres y un

porcentaje del 41% por mujeres.

1 E| proceso emigratorio en la provincia de Loja. Publicado en Cartillas sobre Migracion. Plan
Migracién, Comunicacion y Desarrollo. Junio del 2004, No. 6. Céritas Espafiola, Centro de
comunicacién y Democracia, Fundacién Un Sol M6n — Caixa Catalunya.
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e El 70% de los emigrantes lojanos fluctia entre los 18 y 32 afios (adultos

jovenes)

e Casila mitad de los emigrantes encuestados tiene algun grado de primaria y el
92% no supera la secundaria; apenas el 8% habria alcanzado algun grado de

educacion superior.

e En el exterior casi un 30% de la poblacion labora en el sector agricola, 17%
servicio doméstico, 12% en construccion y un 19% en varios (chofer, limipieza,

cuidado de nifios, etc.)

e Existe aproximadamente un 38% de emigrantes irregulares, frente a un 60% de

regularizados.

El andlisis de estos datos nos permite deducir algunas de las situaciones del
emigrante lojano; asi, el porcentaje de hombres y mujeres que han emigrado no difiere
en una medida significativa, es casi semejante; ademas se trata de un grupo de
adultos jovenes en edad productiva, 0 sea gente dispuesta a trabajar, en la que muy
pocos cuentan con un titulo de nivel superior, siendo mas comun la educacién primaria

y media.

Estas son las razones por las cuales la mayor parte de los emigrantes lojanos
suelen encontrarse realizando labores que no requieren un nivel de conocimiento
especifico, y que son consecuentemente poco apetecidas por los ciudadanos

espafioles que han cedido espacio a los migrantes.

Lo que si resulta preocupante es que no todos nuestros coterrdneos se
encuentren legalizados, lo que dificulta su estabilidad laboral, los expone a la

explotacion y al maltrato por parte de sus empleadores.

Por esta razén también el impacto econémico de los migrantes lojanos no ha
alcanzado la magnitud de los de otras provincias, pues sus ingresos no les permiten
hacer grandes envios, los cuales, segun el estudio publicado por la Pastoral Social de

Loja (2002), bordean los 300 doélares en el mejor de los casos.
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Este dinero es aprovechado por los familiares que permanecen en nuestro pais
en gastos diarios como alimentacion, vestuario, alquiler, educacion, pago de deudas, e

inversiones en construccion de viviendas, adquisicion de bienes, negocios, etc.

Si bien la migracion ha contribuido a mejorar la situacion econdmica de las
familias de los migrantes, el impacto negativo generado en las familias lojanas no
puede pasarse por alto. Asi lo informa la Pastoral Social de Loja (2002) pues segun
los resultados del estudio realizado por esta institucion, los problemas mas frecuentes
gue enfrentan los lojanos que han emigrado, en su orden son: la falta de documentos,
problemas de salud, vivienda precaria, fracaso del viaje, fricciones con los hijos,

destruccién del hogar e incomunicacion, entre otros.

Pese a ello, entre los lojanos emigrantes es posible ver que la familia
transnacional funciona, aungque no en todos los casos, lo cual no resta importancia al
hecho migratorio, sino que por el contrario lo convierte en un hecho digno de
investigarse, a fin de encontrar respuesta a la problematica que presenta este

importante grupo social.

3.2. LA FAMILIA.

3.2.1. Definiciones y tipos de familia.

Antes de definir a la familia, es necesario reconocer que existen diferentes
contextos desde los que se la puede estudiar y que su cabal comprension solamente

sera posible cuando se comprenda la interdependencia que existe entre todos ellos.

La familia constituye la base fundamental de la sociedad, su nucleo; puesto que
en ella el ser humano nace, crece y se desarrolla. Es un ambiente natural en el cual
sus miembros deberian mantener relaciones interpersonales de gran estabilidad, que

les permitan compartir y a la vez satisfacer sus necesidades basicas.

Existen varios autores que a lo largo del tiempo se han preocupado por definir
a la familia, atendiendo a las caracteristicas que este grupo humano presenta y que

son mas notorias. Asi, podemos citar a los siguientes:



23

Para Lafosse (1996), “la familia es un grupo de personas unidas por lazos del
matrimonio, la sangre o la adopcién; constituyendo una sola unidad doméstica,
interactuando y comunicandose entre ellas en sus funciones sociales respectivas de
marido y mujer, madre y padre, hijo e hija, hermano y hermana, creando y

manteniendo una cultura comun.”

Para Bertalanffy, (1968); Watzlavik y Cols (1967), la familia se puede definir
como “un sistema abierto que funciona en relacidon y dentro de su amplio contexto
socio — cultural y que evoluciona a través de su ciclo de vida, operando dentro de los
principios aplicables a todo sistema: a saber dentro de la familia como grupo de
individuos interrelacionados, un cambio en uno de los miembros afecta a cada uno de

los demas y a la familia como todo”

Al analizar estas definiciones podemos afirmar que la familia como un todo es
mas que la suma de sus partes y por ello no puede describirse Unicamente a partir de

las caracteristicas de cada uno de sus miembros.

Por lo tanto cada familia tendra diferentes formas de asumir y enfrentar las
situaciones que se le presenten en la cotidianidad, puesto que las caracteristicas e
interacciones que suceden en su agrupacion, determinan una serie de reglas implicitas
de funcionamiento que son las que a la larga iran a favor o en contra de la estabilidad
familiar pues encarnan los roles, acciones y consecuencias que orientan la vida de la

familia.

En otras palabras en la familia sus miembros son los que se encargan de
regular el balance y estabilidad del grupo, a través de una serie de conductas
complementarias que constantemente retroalimentan la vida interna de cada miembro

y que los identifican como miembro de un mismo grupo familiar.

Por estas razones, consideramos que la familia puede definirse como una
comunidad juridica, social y econOmica, que posee valores y que cumple fines

especificos dentro de en un marco ideal de amor y solidaridad.
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Consecuentemente, la mision primordial de la familia es traer al mundo y
educar a las nuevas generaciones a través de la transmision cultural de valores éticos
y sociales que les permitan desarrollarse y cumplir un papel beneficioso para si
mismos(as), su familia y la sociedad en general.

En la actualidad, no se puede desconocer el papel que la familia tiene en la
formacion y preparacién de las generaciones venideras, para lograr su desarrollo
dentro de la sociedad, funcién que le ha otorgado a la familia el nombre de ‘primera
escuela”, ya que es dentro de este grupo humano que se aprenden los aspectos

fundamentales para un futuro desempefo social.

De lo dicho se deduce con facilidad, que es un deber social el fortalecer y
proteger a las familias asi como también brindarles un espacio en el cual sea posible

el desarrollo integral y la realizacion personal de sus miembros.

Lamentablemente, en nuestro pais, como en el resto del mundo, estas
caracteristicas ideales no son comunes a todas las familias, y por el contrario, poco a

poco la figura de la familia se ha ido desgastando.

Asi, desde hace algun tiempo, es comin escuchar entre la sociedad en
general, que los valores familiares de antafio ya no se aplican; sin embargo, son muy
pocas las instituciones que se han preocupado por respetar y proteger a la familia, y
menos aun las que han tomado alguna accién por trabajar para sacar a las familias de
la crisis que las azota, esto sin notar que todo retroceso familiar implica un retroceso

social y por ende menor desarrollo para nuestro pais.

Esta afirmacién nos lleva a aceptar que hoy la familia ya no puede ser vista
como lo era antes, puesto que la estructura social imperante, las caracterisiticas
econdmicas, juridicas e incluso ambientales la han modificado y reconfigurado; razén
por la cual hoy se reconoce diferentes tipos de familia que merecen ser analizados y

comprendidos desde sus propias particularidades.

Existen varias tipologias, reconocidas por diferentes autores, sin embargo, con

la finalidad de otorgar un caracter cientifico al presente estudio, hemos optado por
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apegarnos a la tipologia planteada por Irma Aguirre (2008), en el estudio intitulado
Cohesion Familiar y su Relacién con el Rendimiento Académico en los alumnos de
educacién primaria, en dicho documento la autora reconoce los siguientes tipos de

familias:

a. Familia Nuclear.- Aquélla que esta integrada por padres e hijos solteros. Es la

familia tradicional.

b. Familia Uniparental o Monoparental.- Aquéllas que se forman tras el
fallecimiento de uno de los coényuges, el divorcio, la separacion, migracion, el
abandono o la decision de los cényuges de no vivir juntos.

En la familia uniparental se puede ver entonces dos combinaciones: la madre con
uno o mas hijos solteros y/o el padre con uno o0 mas hijos solteros. En todo caso la

jefatura del hogar es asumida por uno de los conyuges.

c. Familia Poligama.- Aquéllas en las que el hombre convive con varias mujeres, 0

con menos frecuencia, una mujer se casa con varios hombres.

d. Familia Extensa.- Es aquélla en la que ademas de tres generaciones, otros
parientes, tales como tios, primos o sobrinos viven en el mismo hogar. La
migracion ha influido evidentemente en la conformacion de este tipo de familia, que
entre otros aspectos se caracteriza por la presencia de la abuela o abuelo como

tutores del resto de integrantes del grupo familiar.

e. Familia Reorganizada.- Es la que viene de otros matrimonios o cohabitacién de

personas que tuvieron hijos con otras parejas.

f. Familias migrantes.- Compuestas por miembros que proceden de otros contextos

sociales, generalmente, del campo hacia la ciudad.

g. Familias apartadas.- Cuando existe aislamiento y distancia emocional entre sus

miembros.
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A esta tipologia de la familia, se pueden afiadir otros tipos que se han generado
a raiz de los flujos migratorios internacionales, cuyo efecto sobre la estructura familiar

ha sido de consideracion.

Asi, podemos identificar a las familias constituidas; aquellas que estan
conformadas solamente por hermanos y hermanas, siendo uno de ellos, generalmente

el mayor, quien asume la jefatura del hogar.

Se suman a este tipo las familias transnacionales, que se caracterizan por
haberse dividido por la partida de uno de sus miembros. Sin embargo, en este tipo es
de relievar el hecho de que a pesar de la distancia, la familia mantenga lazos
estrechos de comunicacion y afecto, asi como también de tipo econémico, todo lo que
contribuye a favor del desarrollo social del grupo, en el que ademas se evidencian

relaciones de poder.

Nos enfrentamos pues a un tipo familiar antes desconocido, con caracteristicas
propias y una estructura social diferente a la de las familias tradicionales, sin embargo,

es un tipo familiar numeroso, aunque adn poco estudiado.

Lo que si no puede negarse, es la importancia primordial que poseen las
instituciones familiares dentro de las sociedades humanas, por mas diferencias que
presenten sus manifestaciones concretas, todo individuo vive, a lo largo de su
existencia, inmerso en una red de relaciones y actividades conectadas de una forma u

otra con lazos familiares.

La familia, tanto desde el punto de vista biologico de la reproduccion de la
especie, como desde el &ngulo social de la transmisién de la cultura, constituye el eje
central sobre el que gira el ciclo vital, de acuerdo con el cual transcurre nuestra
existencia como individuos y asegura la continuidad de la sociedad de generacion en
generacion. Este planteamiento nos obliga a considerar que en cuanto a la familia
respecta, su inicio y su formacion mediante el matrimonio, presenta posibilidades
multiples, razén por la cual se dan las diversas tipologias y se justifica su

consideracion.



27

3.2.2. Laseparacion familiar por migracion y las familias transnacionales.

El hecho migratorio que han vivido paises como el nuestro, no es reciente, sino
gue ha sucedido desde hace mucho tiempo, sin embargo en la época contemporanea
se vio magnificado por las limitaciones y posibilidades de un proceso de globalizacién

creciente, que afect6 a todos los paises del mundo.

Una de las consecuencias de esta nueva realidad politica, econémica y social,
fue el cambio radical en la estructura y conformacion de la familia tradicional y la
consecuente creacién de una tipologia, en la que se incluye una muy reciente, a la que
se denomina familia transnacional y por extension se denomina transnacionales a los

integrantes de la familia que han emigrado.

El transnacionalismo es definido como “el proceso mediante el cual los
migrantes forjan y sostienen mudltiples relaciones sociales que vinculan a sus
sociedades de origen con las de llegada. Llamamos a este proceso transhacional para
enfatizar que muchos migrantes construyen campos sociales que cruzan los bordes

geograficos culturales y politicos.”™?

En otras palabras, en el transnacionalismo el interés fundamental del migrante
es vincular su pais de origen y su pais de residencia, hecho que constituye una idea
novedosa, pues otorga al migrante un papel de agente social capaz de incidir

decisivamente en los movimientos migratorios del futuro.

Celia Jaes (2010) corrobora este planteamiento cuando sefiala que la
caracteristica de un migrante “transnacional’ es la de mantener conexiones multiples
con su pais y familia de origen®®; esto, dice la autora es posible hoy, como no lo era en
otras épocas, gracias a las modernas tecnologias de la comunicacién: teléfonos,

correo electrénico, envios de dinero, etc.

2 Hinojosa, G. Alfonso R. (2009) Buscando la vida. Familias boliviana transnacionales en
Espafia. Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales CLACSO. La Paz. Fundacion PEIB.
Pag. 16.

13 Jaes, Celia. (2010) http://www.redsistemica.com.ar/articulo94-3.htm
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En efecto los transnacionales utilizan estos canales de comunicacion para
sentirse cerca de los familiares que dejaron en su tierra; los mismos que contribuyen a
generar una sensacion de cercania entre el emigrante y su grupo familiar, que les

permite mantener vivos los lazos familiares y culturales a pesar de la distancia.

Sin embargo, en algunos casos la comunicaciébn que se establece no es
suficiente para evitar y/o enfrentar los problemas que suelen seguir a la emigracion y

gue afectan no solo a los que quedaron, sino también a los que se fueron.

Asi podemos citar por ejemplo la ruptura de patrones que tradicionalmente se
han evidenciado en las familias, y que desembocan en situaciones confusas para los
integrantes del nucleo familiar, tales como la practica de una relacion conyugal a
distancia, la negociacion de los roles de poder entre marido y mujer, y la fidelidad —

estabilidad de la pareja, entre otras.

En efecto, la partida de uno o ambos progenitores provoca que los roles dentro
de la familia cambien, ya que se ha visto casos extremos en los que algunos nifios(as),

se han visto obligados a asumir el papel de padres y madres frente a los hermanos.

Lamentablemente y a pesar de todos los esfuerzos por intentar estar cerca,
aun cuando se estd lejos, las familias transnacionales no son iguales a las que
comparten o conviven juntas, pues de ninguna manera se puede encubrir o

compensar la separacion.

En todo caso las familias que han sido afectadas por los procesos migratorios
se ven forzadas a aceptar su condicion y a construir lazos de comunicacién constante

entre sus integrantes para paliar el hecho de estar separados.

3.2.3. Lacomunicaciéon como medio de vinculacion y fortalecimiento familiar.

Los grandes adelantos tecnol6gicos que se han sucedido en la época
contemporanea, han magnificado el uso de las nuevas tecnologias de la informacién y
comunicacion, las mismas que han sido puestas al servicio de las mas diversas

actividades humanas.
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Justamente estos recursos constituyen los medios de comunicacion utilizados
por los migrantes para mantener vivos los lazos y vinculos familiares con aquéllos que

guedaron atras.

En las familias que afrontan una situacion de migracion, generalmente los
padres dejan de convivir con los hijos menores y no pueden verse, sin embargo, el
contacto se mantiene a través de diversos medios, tales como una llamada telefonica,

el chat, correos electrénicos, etc.

Aparentemente, esta situacion podria verse como deseable, sin embargo, sus
efectos no son siempre positivos, esto por cuanto la comunicacién intermitente
interfiere con la correcta resolucion del duelo migratorio que viven los menores,
originado en la ausencia fisica de los padres migrantes, por lo cual el dolor de la

partida se mantiene vivo y prolonga el duelo, tal y como explicaremos més adelante.

Como consecuencia, algunos hijos de migrantes suelen atravesar una situacion
dificil donde el recuerdo y la afioranza de los dias pasados acentlan su dolor y

fomenta el deseo de reencontrar a sus seres queridos.

Por otra parte, consideramos que tampoco es prudente que no exista
comunicacion alguna entre los padres migrantes y sus hijos, sino que mas bien es
primordial la calidad de la comunicacion que entre ambos se establezca; asi una
comunicacion positiva puede ser un puente de union a la distancia, mientras que una

mala comunicacién no permite que la relacién familiar crezca sanamente.

Al respecto se podria decir que “la funcionalidad y la calidad de estas
comunicaciones se vinculan directamente con el tipo de relacion existente entre el

padre o la madre y el hijo o la hija antes de la migracién”*

Asi, si antes de la partida ha existido una relacién cercana, caracterizada por la

confianza y el apoyo entre padres/madres e hijos/hijas, la migracién no logra romper

1 Gaitan, Lourdes y otros (2007) Los nifios como actores en los procesos migratorios.

Implicaciones para los proyectos de Cooperacion. IV Convocatoria de Proyectos de
Cooperacion al Desarrollo de la Universidad Complutense de Madrid. Gréaficas Almeida.
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ese vinculo, y en este caso, la comunicacién a la distancia constituye un elemento de

apoyo para el hijo.

En el lado opuesto si la relacion familiar ha sido de poca calidad, entonces la
comunicacion a la distancia es una formalidad que simplemente se utiliza para
“‘mantener contacto”, pero de ninguna manera para fortalecer la relaciéon entre los

miembros separados.

De ahi que la clave en la comunicacion entre los padres migrantes y sus hijos
sea la calidad de las mismas, no su frecuencia o duraciéon, pues solamente asi, hara
posible el que se pueda seguir compartiendo momentos de alegria o tristeza, que
favorezcan el crecimiento de los lazos de amor y confianza que deben unir a padres e

hijos.

3.3. LA NINEZ.

3.3.1. Desarrollo emocional y social del nifio/a

Tal y como se produce el desarrollo fisico de los nifios(as), también se produce
en ellos un desarrollo social y emocional, proceso que se reviste de gran importancia
para los padres y personas responsables de su cuidado, entre quienes se cuentan

también los docentes encargados de su formacion.

La importancia de tener referentes tedricos relacionados con el desarrollo socio
— emocional se evidencia en la posibilidad de poder comprender su conducta y asi

conocer sus necesidades primordiales.

Por todo ello, comprender el desarrollo social y emocional del nifio hace
referencia al conocimiento del cédmo los nifios son capaces de utilizar sus
conocimientos para establecer relaciones con los demas, sea en situaciones formales

o informales, durante el trabajo, el juego, y en grupos de diferente tamafio.
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En este desarrollo juegan un papel fundamental los métodos de influencia
social, asi como los agentes socializadores, siendo los fundamentales la familia y la

escuela.

En el campo de la investigacion psicolégica, se considera que existen dos
formas esenciales de aprendizaje que los nifios pequefios utilizan para asimilar

conductas sociales; que son: la imitacién y la identificacion.

Por imitacion se entiende al acto de reproducir conductas previamente
observadas’®, en especial de los adultos tomados como referentes (padre o madre),
los que en ocasiones también pueden ser reemplazados por otros modelos como los
personajes de televisién, de historias o relatos, etc.; situacion esta ultima muy
peligrosa, por cuanto la abundante informacién a la que estan expuestos los nifios,
hace mucho mas dificil el establecer si dichos modelos resultan de utilidad o no para la

formacion social — emocional de nifio.

Para los nifios, los educadores también son considerados como modelos de
imitacidn, lo que los convierte, junto a los padres en modelos reales, de los que se

espera tengan mayor influencia sobre los nifios y su imaginacion.

Por otra parte, la identificacién se concibe como un “intento por representar el
papel de, o de imitar a una persona”.®* Muy a menudo esta conducta surge de una
relacion interpersonal estrecha que en los nifios suele identificarlos con sus cuidadores
inmediatos, sus padres; lo que nos lleva a plantear que los nifios pequefios dependen
mucho de la presencia de los padres quienes junto con otras personas significativas
para los menores, pueden influir enormemente en las conductas infantiles de

identificacion.

Este proceso de identificacion se logra a través del dialogo, de la convivencia,
del consejo oportuno; asi como también el establecimiento de reglas de

comportamiento.

* OCEANO — CENTRUM (2008) Enciclopedia de la Pedagogia. Editorial Océano, Barcelona —
Espafia. Pag. 182.
' Ibid.
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En consecuencia, padres, profesores y demdas personas responsables del
cuidado de los nifios proporcionan modelos de conducta con los que los nifios pueden
identificarse para generar cambios permanentes en su personalidad e identidad.

Resulta también fundamental comprender el papel que cumple el juego en el
desarrollo social y emocional, pues en él se ponen de manifiesto conductas que muy a
menudo permanecen ocultas y que pueden ser indicativo de posibles desviaciones y/o

desajustes emocionales — sociales.

A su vez el juego es una actividad de gran valia para el desarrollo de
habilidades cognitivas y sociales, puesto que proporciona estimulos e interacciones
gue poco a poco configuran redes sociales de mayor o menor importancia para el nifio,

proceso conocido como socializacion.

La socializacion es un proceso muy complejo; esta complejidad radica en la
variedad de agentes sociales que intervienen para hacerla posible: padres, hermanos,
amigos, profesores, etc., personas que rodean al nifio y pueden inducirlo hacia cierto

comportamiento.

Si consideramos que la familia es el primer agente de socializacién con el que
se enfrenta el nifio, y el lugar en el que inicialmente se establecen todas sus
actividades sociales y recreativas, asi como también las practicas educativas, entre
otras, entonces las distorsiones que pueda sufrir el nacleo familiar afectaran también

en mayor o menor medida al desarrollo social del nifio.

De ahi que frente al hecho migratorio, la ausencia de uno o ambos progenitores
incide en las pautas de comportamiento social de los hijos, aunque no es posible
generalizar el tipo de conductas derivadas de esta realidad, puesto que la naturaleza
humana es variada y no todos los individuos reaccionan de igual manera ante una una

misma situacion.

Asi, si bien es posible que la ausencia de los padres migrantes genere en los

nifos comportamientos conflictivos (agresividad, egoismo, retraimiento, dificultades en
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la relacion con los demas, baja autoestima, etc.), esta realidad no es un denominador

comun que pueda generalizarse a todos los casos.

Por el contrario, también existen casos de nifios que han experimentado la
ausencia de sus padres por motivos de emigracion, pero que han respondido a esta
dura situacion con mucha madurez, demostrando actitudes de responsabilidad,

desarrollo de habilidades comunicacionales, seguridad y confianza en si mismos, etc.

De estos planteamientos se comprende que el impacto del hecho migratorio no
tiene los mismos efectos en los nifios, en unos casos el dolor es mas fuerte que en
otros.

Por lo tanto, resulta fundamental la calidad de las relaciones sociales que el
nifio logra construir, en especial con aquellos que estan a cargo de su cuidado; puesto
gue son ellos quienes influyen decisivamente en el desarrollo social de los menores, al
proporcionarles modelos y pautas de comportamiento que les permitiran mas adelante
saber convivir en sociedad y superar las situaciones desfavorables que pudieran

presentarseles.

3.3.2. El Duelo migratorio en la nifiez.

El proceso migratorio acarrea consigo una gran cantidad de cambios para el
migrante, pero también para todos los miembros de la familia que se quedaron en el
pais de origen. Cuando los que migran son los padres, los hijos afrontan las
consecuencias de este hecho y atraviesan un proceso conocido como “duelo
migratorio”.

El duelo migratorio es un proceso similar al que ocurre cuando fallece un ser
guerido. Esta experiencia por la que pasan los deudos se caracteriza por una profunda
tristeza, dolor, angustia y desesperacion; sin embargo con el transcurrir del tiempo el
dolor se hace mas llevadero y la persona termina por aceptar la muerte del familiar,

con lo que se resuelve satisfactoriamente el duelo.

Para los hijos la migracion de los padres es una experiencia dolorosa y dificil
de comprender, lo confuso de este hecho radica en que en el duelo migratorio la

pérdida de los padres no se ha producido por la desaparicion definitiva que ocasiona la
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muerte de un ser querido, sino que se debe a una separacion espacio — temporal; es

decir que los padres no han muerto, pero sin embargo estan ausentes.

Al respecto Hinojosa A. (2009) manifiesta que “el tiempo y el espacio son los
dos elementos basicos que delimitan el duelo migratorio. En términos temporales, es
el periodo en que el emigrante esta fuera y en el que acontecen innumerables
cambios, tanto en el pais de origen como en el propio inmigrante. En términos

espaciales, el efecto se origina en la separacion fisica de la familia y el entorno”’

Para algunos nifios que experimentan la partida reciente de su padres,
ocasionada por la emigracion, la angustia y confusién que sobrevienen puede verse
agravada por las condiciones personales o sociales en las que se origina la migracion,

por lo que esta experiencia no es vivida con la misma intensidad en todos los casos.

Los nifios, nifias y adolescentes son las personas sobre quienes recaen, quiza
con mayor fuerza los efectos de la migracién de sus padres y/o madres, pues son ellos
los mas afectados por la partida; en este sentido el costo emocional es altisimo y muy

duro de sobrellevar.

Para Gonzalez V. (2005), el duelo migratorio es un proceso lento, durante el
cual el individuo es afectado por un alto nivel de sufrimiento y desgaste emocional. “El
duelo conlleva dos tipos de afrontamiento: un afrontamiento emocional y otro

racional™®

El mas dificil es el duelo emocional, por ello requiere mayor tiempo para
recuperarse o salir de él; mientras que el duelo racional es mas accesible al poco

tiempo de transcurrida la pérdida.

El individuo que sufre el duelo migratorio afronta con gran intensidad emocional

la ausencia de los seres queridos, situacion que de no ser superada favorablemente

" Hinojosa, G. Alfonso R. (2009) Buscando la vida. Familias boliviana transnacionales en
Espafia. Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales CLACSO. La Paz. Fundacién PEIB.

® ‘Gonzalez, C. Valentin (2005) El duelo migratorio. Trabajo Social No. 7. Revista del
Departamento de Trabajo social, Facultad de Ciencias Humanas, Universidad de Colombia.
Pag. 82.
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podria incluso relacionarse con futuros problemas de salud mental, segun afirma
Gonzéalez V. (2005).

Brink y Saunders (1977), citados por Gonzalez V. (2005) sefialan cuatro frases
0 etapas que algunos individuos atraviesan durante el duelo migratorio: La etapa de

‘luna de miel”, la etapa depresiva, la etapa de adaptacién y la etapa de rechazo.

En la primera etapa o de luna de miel, se tienen expectativas muy altas, puesto
gue se produce una racionalizacion para tratar de explicar que con su partida, los
migrantes intentan proporcionar a su familia mejores condiciones de vida; sin embargo
si esto no se cumple, entonces podria convertirse en fuente de frustracion, desanimo y

resentimiento.

En la etapa depresiva surgen muchas diferencias, segun el individuo que viva
esta fase, esencialmente caracterizada por el dolor emocional de la partida que poco a
poco se va transformando en adaptacién; lo que podria generar cambios de identidad

y disminucién de la propia imagen social, entre otros efectos.

Asi por ejemplo, los nifios luego de superado el dolor inicial aparentemente
comprenden y hasta apoyan la partida de sus progenitores, pues cifran en ello todas
sus esperanzas de vivir mejor, de tener lo que no han tenido. En consecuencia el nifio
comienza a adaptarse, pero al mismo tiempo cambia su propia identidad, es decir que

el nifio que sus padres dejaron, ya nunca sera el mismo.

Finalmente, algunos nifios son afectados por la disminucién de su propia
imagen social, pues no pueden comprender las razones por las que estan solos, sin su

padre o madre, y en ocasiones sin ninguno.

De este modo llega la ultima etapa del duelo, que es la de rechazo, aunque se
debe aclarar que no todos los nifios llegan a ella (Gonzalez, 2005), siendo su
caracteristica el enojo y la ira que lleva a muchos hijos a rebelarse ante toda autoridad,

incluso la paterna y/o materna.
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Quiza el sintoma mas manifiesto del duelo es la tristeza, a la que Gonzélez
(2005) define como “un estado de animo que tiene que ver con lo dejado atras, con la

dificultad para conseguir el proyecto migratorio”.*°

La tristeza esta casi siempre acompafada por el llanto, la ansiedad y la
irritabilidad; sin embargo se mezclan también sentimientos de temor, todo lo cual

produce confusién y preocupacion.

Como resultado, en los dias sucesivos a la partida de los migrantes algunos
individuos experimentan alteraciones del suefio, la memoria se ve afectada y se
producen desajustes fisiolégicos variados (dolores de cabeza, gastritis, malestar
intestinal, cansancio, vémitos, dolores musculares, dermatitis, etc.), es decir una serie

de desoOrdenes asociados a factores tensionales y/o depresivos (Gonzalez, 2005).

Es preciso atender a estos sintomas, si es que llegaran a presentarse, pues en
los casos mas graves aparecen ideas de muerte ocasionadas por la soledad y falta de
vinculos con su padre o madre emigrante, hecho que en ocasiones podria conducir al

suicidio.

Con el tiempo, la recuperacion del duelo migratorio da lugar a cambios
profundos en la personalidad de quienes lo han padecido y conduce hacia la

construccion de una personalidad nueva y una identidad mas compleja.

Para aliviar esta situacion, en muchos casos los hijos de los migrantes se
apoyan en la familia extensa, que es la que los acoge y procura brindarles una

participacién plena y activa en la vida del hogar.

En algunos casos la responsabilidad de quienes se han quedado a cargo de los
hijos de los migrantes es tan grande, que abarca no solo el cuidado del o los menores,

sino también la satisfaccion de sus necesidades de compafiia, alimentacion y

1 Gonzéalez, C. Valentin (2005) El duelo migratorio. Trabajo Social No. 7. Revista del
Departamento de Trabajo social, Facultad de Ciencias Humanas, Universidad de Colombia.
Pag. 89.
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educacion, pero en especial les proporciona afecto y compresion, todo lo cual ayuda a

los nifios a superar el duelo migratorio.

Sin embargo, también es posible que ocurra lo contrario, es decir que los hijos
de los migrantes no logren insertarse adecuadamente en la familia extensa y como tal

no logren consolidar lazos afectivos.

La raiz de estos problemas suele originarse en conductas autoritarias que son
rechazadas por los hijos, situaciones de maltrato fisico y/o psicoldgico,
incompatibilidades de caracter, distintos modelos de crianza, problemas
generacionales o econémicos, éstos Ultimos que se originan en el incumplimiento del
envio de remesas a la familia que ha acogido a los hijos en su seno (Hinojosa, A.
2009).

Lo importante es que las caracteristicas y sintomas del duelo migratorio sean
difundidas, pues solamente asi seria posible disefiar programas para atender a los
ninos que atraviesan por esta experiencia, prestandoles ayuda especifica para a

superar este periodo con el menor dafio psicolégico, emocional y fisico posible.

3.3.3. Relaciones interpersonales del nifio/a con la familia y escuela.

El hogar y la escuela constituyen dos ambientes naturales en los que el nifio(a)
desarrolla su personalidad y adquiere las destrezas sociales y afectivas necesarias
para desenvolverse armoniosa y eficientemente en el entorno social, cultural y

ambiental que lo rodea.

La familia es la estructura social que a lo largo de la historia ha experimentado
el mayor nimero de transformaciones, tanto en su estructura, como en su concepcion;
pese a lo cual, aun se mantiene vigente la idea de que la familia es el principal agente
gque media en la formaciéon de las emociones, actitudes y valores de las nuevas

generaciones.
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Por su parte, “la escuela esta llamada a ser familia, un hogar donde se educa,

120

amando a los estudiantes™”, en ella se complementa la educacion del hogar, se la

fortalece y se la prolonga.

En este sentido, familia y escuela constituyen sistemas de referencia para el
nifo, es decir los lugares donde establece sus primeras relaciones interpersonales
significativas, que en el futuro configuraran su identidad y capacidad de insertarse

como un miembro activo de la sociedad.

Por lo mismo sera justamente en el nifio(a), donde repercutiran los problemas y
desajustes funcionales tanto del hogar, como de la escuela; razén por la cual entre
ambas debe establecerse una comunicacién de calidad que ayude al nifio en su

formacion integral.

En consecuencia, la familia debe proporcionar a sus miembros estabilidad y
sentido de pertenencia, a fin de que logren construir entre si relaciones afectivas

basadas en el intercambio de sentimientos, valores, creencias y conductas.

Todas y cada una de las situaciones familiares, aun las mas comunes como
son la comunicacion diaria, los problemas y sus intentos de solucién, entre otros;
constituyen situaciones de aprendizaje que el nifio utiliza para generar modelos de
funcionamiento y estrategias para afrontar los problemas que pudieran surgir en el
futuro.

Cuando los conflictos familiares no logran resolverse adecuadamente, los
desajustes entre sus miembros son evidentes, y se caracterizan de manera general
por una dificultad para adaptarse a otros sistemas sociales y una vulnerabilidad
extrema, situacion que es palpada a diario en los establecimientos educativos, puesto
gue la familia acompafa al desarrollo escolar del nifio, lo cual le atribuye una funcion

educadora, en especial de virtudes y valores.

. UNIDAD EDUCATIVA A DISTANCIA DE LOJA, (2007). Sintesis de las Ponencia del VII
Congreso de Educacion Catdlica. (s.f.)
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Asi también la familia otorga autoridad a la escuela para que continGe su tarea
educativa, lo que convierte a los educadores en segundos padres y como tales,
responsables de la formacion integral y la prolongacién de la tradicion familiar.

Consecuentemente es importante la colaboracion y apoyo mutuo entre familia y
escuela. La primera apoyando los criterios educativos de la escuela e identificAndose
con el ideario pedagdgico de la misma; y la segunda, respetando las ensefianzas
familiares y tendiendo puentes comunicacionales donde se haga posible una actividad

educativa intencional y transformadora.

Si ambas estructuras sociales actian de este modo, los nifios que conviven en
ellas lograran relacionarse adecuadamente, al verse rodeados de un ambiente
potencializador, en el que identifiguen con claridad oportunidades de desarrollo total

de su humanidad y su intelecto.

Lamentablemente este es un compromiso no siempre asumido con
responsabilidad por la escuela o por la familia, pues mas comin es escuchar
recriminaciones de lado y lado que lejos de construir en los nifios una personalidad e

identidad sanas, lo que hacen es sumirlos en la confusion, el abandono vy la tristeza.
Es nuestro deber como educadores y padres de familia evitar esto dltimo y

mas bien procurar una escuela y una familia armoénica, sana, rica en experiencias

constructivas y por encima de todo socializadora.

3.4. ESCUELA.
3.4.1. Laescuela como agente integrador de las familias.
John Dewey escribio: “Tendemos a considerar a la escuela desde un punto de

vista individualista, como algo entre profesor y alumno, o entre profesor y padre... Y,

sin embargo, hemos de enfocarla desde una perspectiva mas amplia... ”
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En efecto, la escuela es un centro de actividad social, en el cual el aprendizaje
se produce como fruto de la interaccion, el intercambio de informacion y las

actividades conjuntas.

Sin embargo, no porque los nifios estén en la escuela se garantiza un
desarrollo social de calidad, aun cuando la escuela estd obligada a velar por el

desarrollo social del nifio, para lo cual apoya su labor en la familia.

Cuando la labor educativa de la escuela se apoya en la familia, entonces es
posible proporcionar a los educandos una directriz que asegure su adhesion a la
tradicion, entendida como “una hipétesis explicativa de la realidad” (GIUSSANI, L;
2006)*

Esta hipotesis explicativa representa la certeza de que lo que hacemos tiene
valor y adquiere significado, pues se afirma en algo conocido y amado por el nifio,

como lo es la familia.

Por esta razoén, para el nifio el encuentro con alguien que represente esta
hipétesis explicativa de la realidad se da en la familia, pues en este sitio el nifio
aprende la vision del mundo que tienen sus padres, o en el caso de los padres
migrantes, aquellos a quienes se les ha confiado la responsabilidad de educar a los

hijos.

Asi, la labor educativa de la familia consiste en iniciar al nifio en el
conocimiento de la realidad, tal y como es comprendida por el grupo familiar. De esta
manera el nifilo aprende habitos, actitudes, valores y principios que configuran su
posterior accionar, a sabiendas de que en su familia todo cuanto se le pide practicar es

real y posible.

Esto es cierto por cuanto la estructura basica de la afectividad se forma en los

primeros afos de vida y su incidencia posterior es tal que “el hombre esta determinado

L GIUSSANI, Luigi. (2006). Educar es un riesgo. Apuntes para un método educativo verdadero.
Nueva edicion revisada y anotada. Fondo Editorial UCSS, Ediciones Encuentro, Madrid. Pag.
64.
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en gran parte durante toda su vida, en sus estructuras afectivas, por el modo en que

vivié afectivamente durante su infancia”

En consecuencia un clima familiar fundado en el amor resulta decisivo para la
adecuada formacion de los sentimientos del nifio, tarea en la cual la familia se ha
mostrado hasta hoy dia irremplazable; de ahi que corresponde a los padres ser leales
con todo cuanto han inculcado en sus hijos y a la vez apoyarlos incansablemente para

gue reconozcan el valor de lo que han aprendido en la familia.

Luego, cuando los nifios ingresan a la escuela, es imprescindible también que
los padres se integren al ambiente escolar, tarea que inicia con la eleccion inteligente
de los colaboradores para la obra educativa de sus hijos, puesto que a la escuela,
como institucion social, le corresponde continuar la labor educativa de la familia y

guardar fidelidad a la “tradicién” que encierra la misma.

Es de este modo que la escuela integra a la familia en su tarea educadora,
para conformar entre las dos un equipo indisoluble, del que emanen las directrices

generales para la formacion de los educandos.

“Si pensamos en las situaciones educacionales mas tipicas y comunes — la
educacién en familia, en la escuela, en el grupo de amigos, en el contacto con los
medios de informacién social —, nos encontramos siempre con una educacion

existente sélo dentro de grupos e incluso de instituciones sociales.”*

La educacion fuera de la sociedad no tiene lugar, toda educacion ocurre en un
contexto social y por ende en el seno de una sociedad. Se entiende pues que toda
sociedad proporciona una educacion donde se comunican pautas culturales a los
individuos, y en consecuencia la educacion debe preparar a la gente para que encaje
en la compleja estructura social y desempefie papeles sociales como un miembro mas
del grupo (Quintana, 1980)

2 FRANCO, Teresa, (2006), Vida afectiva y educacién infantil, Editora el comercio, S.A., Lima,
ag. 13.

® QUINTANA, J. M., Sociologia de la Educacién. La Ensefianza como sistema social.,

Segunda Edicién, Editorial Hispano — Europea, Barcelona — Espafia., P4g. 122.
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La escuela, por su parte debe considerar que tanto el ambiente escolar, como
la personalidad del docente, son factores decisivos que determinan una correcta
adaptacion escolar y la adecuada integracion de la familia a la vida escolar; y que
cuando uno u otro fracasan, arrastran consigo a los educandos, quienes dificilmente

logran superar estas situaciones conflictivas.

Por tanto, la verdadera escuela y el verdadero educador estan comprometidos
con su propia vida y los valores que la rigen (ideario educativo). Esta es la condicién
fundamental que los identifica, pues solamente asi es posible que el docente con su
ejemplo y a través de las actividades que realiza, represente para los educandos todo
lo que es bueno y debe ser aprendido. Este es el verdadero sentido de la educacion

gue se asemeja a la labor educativa de la familia.

El educador desempefia entonces un rol eminentemente socializador debido a
gue los contenidos, actividades y actitudes que maneja son tomados de la sociedad o

comunidad particular en la que realiza su actividad educadora.

Por lo tanto, educar equivale a culturizar; asi, la formacion profesional, politica,
el sentido civico y comunitario, la ensefianza de valores y costumbres, etc.;
constituyen en si convicciones ideoldgicas que apuntan al cumplimiento de metas

sociales, tanto para la escuela, como para la familia.

A mas de metas sociales, la educacion persigue también fines individuales
(desarrollo integral de la personalidad, adaptacibn al medio, adquisicion de
conocimientos y habilidades, etc.), de los cuales el individuo es el primer beneficiario,
esto significa que la educacion cumple sobre todo una misién que beneficia a la

sociedad y a los miembros que la integran.

Asi, a la escuela le corresponde cumplir una funcién de adaptacién del
individuo a las exigencias del grupo social; funcién que para los estudiantes implica el
integrarse a la sociedad, aprender los habitos, costumbres, etc.; conocimientos que

son dados por la educacion.
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Ademas la escuela con su labor transmite la herencia cultural, funcion
educadora que asegura a su vez la continuidad y cohesion social. Sin embargo, esto
no significa que la escuela quede exenta de introducir cambios en el entramado social,
pues no podemos negar que la educacién promueve innovaciones al formar la

voluntad y el sentido critico de los estudiantes frente a la realidad existente.

Si consideramos ademas que la educacion proporciona al individuo una
formacion béasica para todo quehacer laboral, entonces estaremos reconociendo
también una funcion econdmica, la misma que promueve el progreso material de la
sociedad, y que a su vez convierte a la educacion en el motor que impulsa el

desarrollo social.

Cuando la escuela cumple con estas funciones, entonces habra logrado la
promocién del progreso humano y el perfeccionamiento del individuo, todo lo cual

conduce al mejoramiento de la calidad humana y social.

Sin embargo, el cumplimiento de todas estas funciones, no seré posible si junto
a la escuela no se encuentra la familia, pues en ella el individuo adquiere una
identidad personal y una fuente continua de afecto, que ayuda a garantizar la
estabilidad emocional de los hombres y mujeres que tratan de realizar a plenitud su

existencia.

3.4.2. Los maestros ecuatorianos frente a la migracion.

Si analizamos las relaciones interpersonales y comunicacionales que se
desarrollan entre las instituciones educativas y las familias de los educandos, de

manera casi generalizada se encuentra que su existencia es muy baja.

Si bien la escuela aduce que constantemente llama a los representantes a
reuniones para tratar sobre asuntos relacionados con la educacion de los hijos, los
padres manifiestan que estas reuniones son puramente informativas y en ocasiones

aprovechadas para recriminar la conducta del hijo y los problemas que manifiesta.
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Efectivamente, en muchas ocasiones los padres de familia que acuden al
llamado de los maestros sienten que éstos los responsabilizan del cambio conductual
de sus hijos, lo que genera un rechazo y enfrentamiento constante entre padres y
docentes, que en ocasiones degenera en conflictos de mayor o menor seriedad cuyas
consecuencias son padecidas directamente por los hijos.

Cuando esto sucede, entre los nifios se suele observar problemas
motivacionales, de autoestima, falta de atencién y una conducta interpersonal y socio

— afectiva poco halagadora.

Sobre este particular Maria Luisa Platone (2009) menciona cinco patrones
interactivos entre el sistema educativo y familiar, que caracterizan a los nifios con

dificultades de adaptaci6n:**

1. El nifio no se siente apoyado, comprendido y ayudado por ninguno de los

adultos, tanto en el hogar como en la escuela.

2. El nifio manifiesta confusion en cuanto a la conducta que se espera de él,

en la escuela y en la casa.

3. Se resisten a la autoridad con terquedad.

4. Suelen observarse limitaciones intelectuales en el cumplimiento de tareas

escolares.

5. Los nifios derivan su frustracion y agresividad hacia otros nifios o hacia sus
Gtiles y otros objetos del aula, aunque en otros casos se muestran sumisos,

condescendientes y carentes de iniciativa.

A pesar de ello, los maestros no suelen considerar como uno de sus objetivos

primordial el interesarse por conocer el medio familiar de los educandos y como tal

?* Platone, Maria Luisa (2009) Interaccién familia — escuela. Impacto en el desarrollo infantil.
tomado de: http://www.fundatebas.com/0020015.htm
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desconocen las expectativas de unos y otros son muy distantes. Para evitar esto, la
interaccion entre la familia y la escuela, mas aun entre los docentes y los padres debe

intensificarse, en especial cuando esta de por medio un proceso migratorio.

El docente debera asumir una funcion de mediador entre escuela, familia y
educandos, aprovechando para ello cualquier instancia. Desde esta perspectiva las
reuniones se convertiran en espacios de dialogo en los que se busque explicacion a la
conducta de los nifios, para ayudar a los padres y maestros a comprender qué sucede

con los hijos y las estrategias para colaborar con su formacion.

“Cuando el maestro actia como mediador entre la escuela y la familia respecto

al desarrollo cognoscitivo y socioemocional del escolar, debe haber integrado los

siguientes aspectos:®”

Busqueda de consensos a través del didlogo constante.

e El maestro busca establecer procesos que ayuden al grupo a ampliar sus
posibilidades de desarrollo a través del entendimiento y la comprensién de
diferentes puntos de vista.

¢ Genera un ambiente propicio para el cambio.

e Se compromete a realizar tareas de asesoramiento escolar y familiar.

e Es auto reflexivo, auto aceptante y asertivo.

¢ Demuestra empatia y preocupacion por las necesidades de los otros.

¢ Mantiene el entusiasmo, la innovacion y la creatividad.

¢ Asume el liderazgo en periodos de crisis.

Esta nueva actitud docente para afrontar el problema de la migracion es
posible, siempre y cuando el maestro considere que la heterogeneidad es
favorecedora y enriguecedora del aprendizaje y no una situacién de desventaja para la

formacion armoniosa de la personalidad infantil.

?® platone, Marfa Luisa (2009) Interaccién familia — escuela. Impacto en el desarrollo infantil.
tomado de: http://www.fundatebas.com/0020015.htm
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Asi, los maestros no debemos dejarnos llevar por prejuicios 0 creencias
particulares respecto de los nifios cuyos padres han emigrad, ni tampoco considerarlos
como seres desvalidos para sobreprotegerlos 0 menospreciarlos.

Por el contrario nuestra tarea es conocerlos, entrar en su mundo y ganar su
confianza, a fin de ayudarlos para que establezcan con los docentes una relacion
saludable y armoniosa, que nos permita incidir positivamente en su educacién al

proporcionarles un ejemplo de vida y coherencia entre el decir y el actuar.

Sin embargo, como educadoras hemos experimentado en carne propia una
experiencia diferente y cuando nos encontramos frente a un educando cuyos padres
han emigrado, surge el estereotipo del nifio problema, o por decir menos, con

dificultades en su desarrollo emocional, hecho que no es siempre es real.

Por el contrario, existen muchos nifios hijos de migrantes que al enfrentar esta
experiencia desarrollan una personalidad fuerte y muy responsable, asi como también
una voluntad que los ayuda a cumplir con todas sus metas, para lo cual hacen uso de
habilidades comunicacionales, en especial con los adultos, debido a que la ausencia

de sus padres los obliga a relacionarse con aquéllos a quienes se confi6é su cuidado.

Es por ello que como maestros debemos asumir una posicién critica frente a la
migracion, y a su vez hacer uso de los principios de inclusién educativa, que no
permiten menospreciar a ningun educando, sean cuales fueren las condiciones

familiares y/o sociales que lo rodean.

Los maestros debemos ser conscientes de que en varias ocasiones tendremos
entre nuestros estudiantes a alguno/a que no esté con sus padres, Yy para ello
debemos estar preparados, en especial para comprenderlos y apoyarlos en su
desarrollo; no facilitandoles el camino, pero tampoco poniéndoles obstaculos, sino mas
bien haciéndoles ver que la situacibn que atraviesan debe ser vista como una
experiencia de vida que han de afrontar con la esperanza segura de que su fruto sera
el fortalecimiento de su personalidad y la consecucion de una verdadera calidad

humana.
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Para ayudarse en esta tarea, el maestro puede hacer uso de estrategias que
podrian ser de utilidad para involucrar a la familia en el proceso de ensefianza —
aprendizaje de los hijos, a fin de que se conviertan en instancias pedagoégicas y actien
complementariamente; ellas son:*®

1. Enviar una breve nota a los padres de familia preguntando acerca de:
e Los temas que les preocupan y que desearian sean abordados para
una mejor educacion de sus hijos.
e Las necesidades que sienten ante la educacion de sus hijos.
e Las dificultades que tienen para educar a sus hijos.

e El momento mas oportuno para acudir a reuniones.

2. Establecer un sistema de comunicacion a través de cartillas, tarjetas, etc.,
de distribucién mensual, trimestral, etc. en ellos se sugiere incluir:
e Técnicas de estudio
¢ Recomendaciones sobre los factores ambientales que favorecen el
trabajo.
e Lecturas que refuerzan la actividad escolar.
e Programas de television y otros recursos que complementan las

actividades de aula.

3. Utilizar el area de Formacion Humana como mediadora entre la escuelay la

familia.

4. Recurrir, en la medida de lo posible a todas las demas areas del saber para

llegar con mensajes hacia la familia.

De esta manera hemos querido resaltar la funcionalidad y significatividad de
estos dos espacios maravillosos para la educacién integral como son la escuela y la
familia, cuya importancia para el desarrollo normal de los educandos se sintetiza en

los planteamientos propuestos en el VII Congreso de Educacion Catélica realizado en

?® UNIDAD EDUCATIVA A DISTANCIA DE LOJA, (2007). Sintesis de las Ponencia del VII Con
greso de Educacion Catdlica. (s.f.)



48

Loja y que consideramos representan el cédigo que deberia regir a todos los

educadores:

“La prioridad de la FAMILIA es ENSENAR A SER PERSONA; es decir, educar
a los hijos en valores y virtudes, para que vayan a la escuela a aprender ciencia con
conciencia. Por lo tanto, los MAESTROS no pueden sustituir a los PADRES.”

“La prioridad de la ESCUELA es ENSENAR A CONOCER Y APLICAR EL
CONOCIMIENTO, a partir de los valores y virtudes que se viven en la familia. Por lo
tanto, los PADRES no pueden sustituir a los MAESTROS.”

Que los maestros no veamos entonces a la migracion y los hijos de los
migrantes como elementos que obstaculizan nuestra labor educativa, sino como seres
humanos que requieren de nuestra intervencién pedagoégica para afrontar el hecho
migratorio como una experiencia valiosa en la que todos ganemos en calidad humana

y social.
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4. Proceso de lainvestigacion

4.1. Planteamiento del problema

La migracién es un hecho que ha provocado en muchos hogares que su
organizacion sea diferente, y por ende, los miembros de la familia tratan de adaptarse
a este nuevo estilo de convivencia de la mejor manera, formando otros tipos de
familias que aun no son estudiados a profundidad en Ecuador. Camacho (2007) asi lo
dice, al reafirmar que la situacién de las familias de emigrantes que quedan en el pais,

han sido poco investigadas.

Los que mas han sentido estos cambios son los hijos/as de estos padres. Los
niflos/as que han pasado por la experiencia de quedarse sin la presencia fisica de uno
de sus padres y/o ambos, en algunos casos se les ha hecho dificil enfrentar esta

realidad.

Por un lado, la vision que se tiene sobre los hijos de los emigrantes esta ligada
al concepto de abandono, desestructuracién familiar y a los profundos impactos
emocionales que ello ha traido para sus vidas; y por otro lado, esta muy arraigada la
idea de que al existir “falta de control” de los padres, los nifios/as en la juventud, son
mas proclives a caer en el alcoholismo, la drogadiccion, enfrentar embarazos precoces

e incluso involucrarse en pandillas” (Herrera y Carrillo, 2004).

Estas situaciones de cierta forma, han ocasionado estigmas sociales en los
hijos de padres emigrantes, que afectan a otros ambitos sociales como es la escuela.
(Camacho, 2007).

También es importante considerar aspectos peculiares en el ambito escolar
gue describen algunas investigaciones en Ecuador: En su mayoria relacionados a la
indisciplina, la soledad, el abandono, la lastima, entre otros aspectos, respecto a los

hijos de padres emigrantes. (Sinchire, 2009).

Esto conlleva a que la escuela reflexione sobre qué hacer frente a esta realidad

gque se empieza a describir.
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En Ecuador, son pocas las investigaciones que verifican y estudian desde un
trabajo riguroso, estos aspectos encontrados en alguna escuela de la geografia
ecuatoriana, mas aun, no se ha realizado ninguna investigaciébn nacional que se
focalice en una poblacion estudiantil tan concreta, y pretenda describir el hecho desde
el aula de clases e involucrar a los profesores y representantes de los estudiantes.

Estos aspectos son los que han motivado a presentar este tema de investigacion.

Teniendo en cuenta esta realidad, consideramos necesario realizar una
investigacion profunda sobre la realidad de los hijos/as de padres emigrantes, para
romper con creencias arraigadas en especial entre padres y/o responsables del
cuidado de los hijos de migrantes, asi como entre los docentes; todo ello con la

finalidad de acercarnos a la verdad.

Esta investigacion, pretende profundizar, describir, analizar, un aspecto
importante de todo lo que se puede conocer, sobre los nifios/as, concretamente la
influencia del tiempo de separacion por migracion de los padres en las relaciones

escolares y familiares de los hijos.

De esta manera serd posible proporcionar a este grupo humano una ayuda
pedagogica de calidad, que promueva la integracion de la familia a la labor educativa
de la escuela, y que las convierta a su vez en espacios de aprendizaje y desarrollo
fisico, emocional, espiritual y cognitivo para los nifios y niflas cuyos padres han

emigrado.

4.2. Preguntas de investigacion

La basqueda de alternativas de solucién al problema planteado en la presente

investigacion estara orientada por las siguientes preguntas generadoras:

1. ¢La separacion familiar por migracion afecta las relaciones escolares y
familiares de los nifios?

2. ¢Los comportamientos inadecuados como agresividad, soledad,
introversion son consecuentes a la ausencia del padre o de la madre de los

estudiantes?
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3. ¢El cuidado de los abuelos es diferente al de los propios padres?
¢Los estudiantes de padres migrantes se relacionan mejor que los
estudiantes que viven con sus padres?
¢ Los hijos de padres emigrantes son muy responsables?
¢La escuela qué rol debe cumplir, frente al hecho de la emigraciéon de los
padres que tienen a sus hijos en su plantel educativo?

7. ¢El sistema educativo responde al hecho de la migracién familiar?

4.3. Metodologia

4.3.1. Disefio de investigacion

El método por el cual se ha optado para el desarrollo del presente trabajo
investigativo, responde a los alcances del mismo y las preguntas planteadas, a fin de

constituirse en una estrategia que contribuya a su solucion.

En estas circunstancias el enfoque seleccionado dentro del disefio
metodoldgico es mixto, ya que recolecta, analiza y vincula datos cualitativos y

cuantitativos en un mismo estudio, para asi responder al planteamiento del problema.

La combinacién de estos procesos es valida, desde generar un instrumento
cuantitativo fundamentado en datos cualitativos, hasta combinar categorias de

informacion de recoleccion cualitativa, con datos continuos, en un analisis estadistico.

Esta metodologia de trabajo nos permitié acercarnos al hecho estudiado y a la
vez nos permitié configurar un sentido de entendimiento del mismo, mucho mas

completo.

A mas de ello la combinacién de los enfoques cuantitativo y cualitativo hizo
posible no sélo el medir individualmente las actitudes para intentar predecir la
conducta; sino también que nos adentraramos en los conceptos y significados
compartidos de percepciones de los objetos investigados en general, mas que

individualmente.
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Por todas estas razones debemos sefialar también que el presente es un

estudio descriptivo.

Para el analisis e interpretacion de los datos se cuantificé los datos cualitativos,
lo cual implicé su codificacion asignandoles nimeros a las categorias. Asi se hizo

posible a su vez el andlisis descriptivo de los datos cuantitativos.

Por todo lo anotado, el presente es un estudio exploratorio cuyo objeto fue
explicar el hecho de estudio y sus relaciones para conocer sus estructuras y los

factores que intervienen en el mismo.

En otras palabras trata de descubrir las causas que subyacen a un hecho y sus
relaciones, todo ello con la finalidad de poder establecer generalizaciones que
trasciendan a los sujetos y datos obtenidos, metodologia investigativa que no resta
rigor cientifico al trabajo elaborado, puesto que el estudio de cada una de las
categorias de andlisis estuvo sustentado por la identificacion de las causas que lo
producen y su argumentacion fundamentada en las teorias cientificas existentes sobre

el tema.

4.3.2. Recursos

Parte del éxito en el desarrollo de todo proceso investigativo estd determinado
por los recursos disponibles para los fines que hemos planteado, asi el buen uso que
de ellos se hizo se convirtié en factor potencializador para el logro de los objetivos de

la investigacion.

Asi, el trabajo investigativo que presentamos se apoyOd en los siguientes

recursos investigativos.

a. Recursos humanos:
¢ Dos alumnas investigadoras
e Un Director del Trabajo de Fin de Carrera.
e Tres Directores de los establecimientos educativos investigados.

e Seis profesores de grado.
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e Doce estudiantes del 6to. y 7mo. AEB hijos de padres migrantes.

e Doce estudiantes del 6to y 7mo. AEB hijos de padres no migrantes.

e Doce padres de familia y/o representantes de los estudiantes hijos de
padres migrantes.

e Doce padres de familia y/o representantes de los estudiantes hijos de

padres no migrantes.

Recursos institucionales:
e Equipo de docentes asesores de la Escuela de Ciencias de la Educacion de
la Universidad Técnica Particular de Loja.

e Un Director del Trabajo de Fin de Carrera: Mgs. Victor Serrano Cueva.

Recursos materiales:
e Fotocopias de los instrumentos de investigacion en cantidad suficiente.
e Bibliografia actualizada.

e Consultas en la Internet.

Recursos econdmicos:

e Todos los gastos generados durante el desarrollo del proyecto fueron
financiados por las alumnas investigadoras, entre ellos cabe sefialar a los
costos generados por movilizacion desde el lugar de trabajo y / o residencia
a los centros educativos investigados, servicio de Xerox, consultas a

Internet y reproduccion del informe de investigacidon y sus ejemplares.

Instrumentos de investigacion y la codificacion

Para el desarrollo de esta investigacion se utiliz6 cuatro instrumentos de

investigacion, los mismos que fueron elaborados por el Equipo Coordinador de la

Universidad Técnica Particular de Loja — ILFAM. Ellos son:

1. Un cuestionario ad hoc, dirigido a estudiantes de 10 a 11 afios; (6to. y 7mo.

Afo de Educacion General Basica).
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2. Un cuestionario ad hoc, dirigido a los padres y las madres de los
estudiantes y / 0 sus representantes en la escuela.

3. Un cuestionario ad hoc, dirigido a los profesores tutores de 6to. y 7mo. Ao
de Educacién General Bésica; y

4. Una entrevista semi-estructurada para los directores de los Centros

Educativos investigados.

El primer cuestionario aplicado, dirigido a los estudiantes esta estructurado por

un cuestionario con interrogantes referidas a tres ambitos:

a. Datos de Identificacion: Variable que permitié conocer los datos especificos
de los estudiantes.

b. Ambito familiar: Esta parte del cuestionario permitid conocer las relaciones
del sujeto en estudio con los distintos grupos de personas que interactian
continuamente.

c. Ambito Escolar: Las preguntas de este apartado hicieron posible conocer
las relaciones del sujeto de estudio con los distintos grupos de personas
que interactian continuamente: profesores, compafieros de estudio,

psicdlogo educativo, e incluso consigo mismo(a).

En el caso del cuestionario dirigido a los padres y madres de familia de los
estudiantes y / 0 sus representantes en la escuela, su objetivo fue el de evaluar
algunos ambitos del instrumento de los nifios, esto con la finalidad de tener una
interpretacion coherente de los diferentes contextos de los estudiantes. Ademas,
permitié identificar algunas causas de los comportamientos asumidos por los nifios/as

durante sus relaciones escolares y familiares.

Los ambitos abordados con este instrumento fueron: Informacién socio —
demogréafica, ambito familiar, ambito escolar, recursos materiales y humanos del

entorno escolar.

El cuestionario dirigido a los profesores de grado tuvo por objeto recabar
informacién sobre la apreciacion de la familia, segin el profesor, y las relaciones

escolares de los estudiantes, segun la experiencia del profesor en el aula, de tal
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manera que exista congruencia en la informacién que arroja el cuestionario del

estudiante con el de los profesores.

Las dimensiones consideradas en este instrumento fueron las siguientes:
variables de identificacion, ambito escolar, ambito familiar y recursos materiales y

humanos del entorno escolar.

Finalmente el cuarto instrumento de investigacion fue la entrevista semi —
estructurada para los directivos de los Centros Educativos, la misma que permitio
identificar las dinamicas de liderazgo en las instituciones investigadas y que guardan

relacion con el objeto de estudio.

Cabe sefialar que todos estos instrumentos fueron unificados con el uso de una
base de datos (PROGRAMA SINAC), el mismo que facilitd la organizacion de la
informacién recuperada de los participantes, de manera tal que arrojé informacion
integral de todos los datos para utilizarlos en programas de intervencion que ayuden a

toda la comunidad educativa del Ecuador.

4.3.4. Codificacion de los instrumentos

Debido al numero de los participantes a quienes se aplicé cuestionarios por

sector, fue precisa su codificacion para una mayor organizacion.

El codigo Uunico asignado a nuestro grupo de trabajo fue el LJ155,
correspondiente a las Egresadas Maruja Patricia Luna Pacheco y Martha Jiménez

Jaramillo.

Este cbdigo fue empleado para marcar todos los cuestionarios aplicados a los
participantes, que permitieron distinguirlos de otros similares, debido a que el tema

gue hemos investigado forma parte de un estudio a nivel nacional.
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4.3.5. Procedimiento y aplicacion de los instrumentos de investigacion

La aplicacién de los instrumentos de investigacién en los establecimientos
educativos seleccionados para los fines que ya hemos sefialado, estuvo precedida por
una aproximacion a los mismos, para sondear la realidad institucional y determinar las

posibilidades de ejecutar nuestro proyecto con éxito.

Luego de ello sobrevino la primera fase o de acercamiento a la institucion, en la
cual nos entrevistamos con los directores y solicitamos su colaboracion y autorizacion
para realizar nuestro estudio, ademas en esta entrevista acordamos las fechas de
aplicacion de los instrumentos y sugerencias de los directivos respecto de horarios,

entre otros.

En una segunda fase, procedimos ya a la aplicacion de los instrumentos a cada
uno de los sectores de la poblacién investigada en los sitos previamente establecidos,
asi con los directores, profesores y estudiantes, se lo hizo en cada centro educativo;

mientras que con los padres de familia se procedid a realizar la visita casa por casa.

En general la aplicacibn de los instrumentos de investigacion fue una
experiencia muy formativa, pues nos dio la oportunidad de aplicar los conocimientos
aprendidos durante nuestra formacién profesional y a la vez de informarnos respecto
de la realidad en que conviven muchos de nuestros nifios/as, realidad que en mas de
una ocasion habiamos pasado por desapercibida y que nos dio una idea mas acertada

de la problemética investigada.

A medida que avanzabamos en la aplicacion de los instrumentos de
investigacion fuimos recogiendo por escrito las principales experiencias vividas
durante esos momentos. Esta informacién fue organizada posteriormente en una
matriz en la que se detallan las fechas, experiencias y observaciones mas relevantes,
de manera tal que han llegado a constituirse en una verdadera bitacora del trabajo

investigativo en la etapa de recoleccion de la informaciéon de campo.

A continuacién exponemos la bitdcora de nuestra investigacion:
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Fecha

Descripcién de la Actividad

Observaciones

Del 7 al 10
Junio de

2010

En estas fechas acudimos a los

establecimientos  educativos  que
habiamos seleccionado para realizar
nuestra investigacion.

Una vez que nos pusimos de acuerdo
grupo de

fotocopiamos la carta de presentacion

como investigacion,
y con ella nos dirigimos a conversar

con los directores de las escuelas:

Juan Manuel Ojeda Luna y Balbina
(aqui
la compafiera Maruja

Moreno en  Gonzanama

encuestara
Luna) y la escuela “Ambato” en

Cariamanga (aqui encuestard la

compafiera Martha Jiménez).

Nos recibieron los directores de
cada establecimiento educativo.
En Gonzanama las Hmnas.

Diana Méndez vy Diolinda
Sanchez y en Cariamanga el
Dr. Angel B. Salazar, todos
ellos muy atentos y
colaboradores nos abrieron las
puertas de sus instituciones
para que podamos cumplir

nuestro trabajo de

investigacion.

11 de junio

En este dia logramos por fin verificar
que los establecimientos educativos
seleccionados si contaban con el
nimero minimo de estudiantes para

gue se pueda realizar el estudio.

En esta tarea colaboraron los
directivos de cada centro y los
maestros de sexto y séptimo

afos.

14 — 16 de

junio

En estos dias realizamos el ensayo
de la encuesta que se aplicaria a los
estudiantes, conforme nos sugirieron
los coordinadores del proyecto de

investigacion.

El ensayo realizado fue muy
provechoso porque nos permitié
determinar la forma correcta en
los

que aplicariamos

cuestionarios definitivos, asi
logramos que los estudiantes
controlen su nerviosismo y que
no cometan errores al marcar

las hojas que se les entregd.

17 de junio

En esta fecha procedimos a entregar
de

quienes aceptaron en colaborarnos,

las encuestas los maestros

Tuvimos que asistir varias

veces hasta que por fin

logramos nuestro obijetivo.
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Fecha

Descripcién de la Actividad

Observaciones

pero nos pidieron que concurramos

cuando tengan horas especiales,
pues en esos momentos podian

atendernos.

Sin embargo, cada uno de los
maestros leyd la encuesta y
luego las llen6, nosotras
estuvimos presentes durante
todo este tiempo pues tenian
les

algunas inquietudes que

ayudamos a solucionar.

18 de junio

Hoy realizamos la entrevista a los

directores de cada centro educativo.

En el caso de las Hmnas.
Directoras de las escuelas de
Gonzanama atendieron a la
investigadora en la direccion de
escuela, fueron

cada muy

atentas y colaboradoras,
respondieron con rapidez y se
mostraron muy dispuestas, sin
embargo pidieron que la
entrevista la llenemos a mano,
pues no aceptaron que se
utilice una grabadora.

En el caso del Sr. Director de la
escuela Ambato se repitid la
lo cual

misma situacién, por

cada entrevistado lleno su

documento.

Del 21 al
25 de junio

En esta semana acudimos en varias
ocasiones a los centros educativos
elegidos para aplicar los cuestionarios

de los estudiantes.

Para cumplir esta actividad

contamos con la colaboracion
de los Directores de cada
escuela quienes llamaron a

todos los nifios(as)
participantes a una sola aula
por grupos, asi, iniciamos con

los hijos de migrantes un dia
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Fecha

Descripcién de la Actividad

Observaciones

para cada afio investigado y
luego los hijos de no migrantes,
de igual manera en un dia
distinto cada afo investigado,
por lo cual nos tomé un total de
cuatro dias terminar esta
actividad.

Fue una tarea dificil por cuanto
tuvimos que explicar a los nifios
con mucha claridad y estar
pendientes todo el tiempo para

que no cometan errores.

Del 21 al
25 de junio

En esta semana realizamos las visitas
a los domicilios de los nifios
seleccionados para el estudio, a fin de

entrevistar a sus padres.

Esta fue la labor mas dificil
pues tuvimos que insistir varias
veces ya que en ocasiones nos
manifestaban que estaban
ocupados o que habian salido a
trabajar o cumplir otras
actividades.

La tarea la cumplimos a partir
de las 14h00 hasta las 19h00.
La mayor parte de los padres
de familia nos recibi6 bien,
aungue con mucha prisa; sin
embargo si se dieron casos de
padres de familia que se
mostraron inseguros de
colaborar, pues no entendia el
objetivo de nuestra
investigacion, por lo que
tuvimos que conversar durante

mucho tiempo con ellos para
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Fecha

Descripcién de la Actividad

Observaciones

que entiendan que no ibamos a
realizar ningun perjuicio a los
nifios, sino que mas bien
nuestro objetivo era ayudarlos.

Al final la tarea se cumplid a
satisfaccion, aunque fue muy

agotadora.

Del 28 al
30 de junio

En estos dias trabajamos
individualmente cada investigadora en
su domicilio, pues nos propusimos
organizar las encuestas y separarlas
por grupos, a fin de que sea facil su

ingreso al programa SINAC.

Si bien estamos retrasadas de
la fecha de culminacién de las

encuestas, no estamos muy

preocupadas pues tenemos

todos los cuestionarios 'y

podremos lograr ingresarlos

hasta la fecha solicitada.

Del 1 al 15

de julio

Durante este periodo de tiempo
procedimos a realizar el ingreso de

los cuestionarios al programa SINAC.

Debido a que no poseemos en
nuestro domicilio un
computador personal,
solicitamos la ayuda de un
familiar, quien estuvo dispuesto
a colaborarnos pero en los
momentos que tenia disponible,
por lo cual por turnos acudimos
casa a dictarle la
debia

ingresar y a la vez verificar que

a su
informacibn que se

no se cometieran errores

involuntarios.

25 de julio

Entrega de cuestionario y CD con

datos ingresados al SINAC.

Acudimos a la Universidad

Técnica Particular de Loja,
conforme el cronograma
establecido nos entrevistamos

con el Dr. Manuel Yunga, quien
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Fecha

Descripcién de la Actividad

Observaciones

reviso los cuestionarios y para
gusto nuestro solamente realizé
pocas correcciones, por lo cual

aprobé nuestro trabajo.

Del 26
julio

adelante

de

en

Continuacion del proceso

investigativo.

Desde esta fecha hemos
continuado  cumpliendo el
trabajo de investigacion, es una
labor muy dificil pues ambas
trabajamos y tenemos que
sacrificar nuestro tiempo libre
para reunirnos y revisar el
trabajo realizado entre semana,;
sin embargo sabemos que
nuestro esfuerzo serd bien
recompensado pues
cumpliremos con el objetivo que

nos hemos planteado...
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5. Analisis, Interpretacion y Discusién de los datos recogidos

Luego de la aplicacion de los cuestionarios a nifios/as, padres/madres de
familia o representantes, y profesores que conforman la poblacion de estudio, se
procedid a organizar la informacion recabada haciendo uso del programa SINAC,
informacion que permite presentar objetivamente los datos de identificacion y

organizacion familiar en los siguientes términos:

El grupo de estudiantes hijos de padres migrantes esta conformado por un 58%
de poblacién de sexo masculino y un 42% de sexo femenino. La distribucion por edad
fluctba entre los 10 y 11 afios, con porcentajes de 42% para los primeros y 58% para

los restantes.

El 50% de estos nifios afirma que su representante es su madre y porcentajes

del 17% sefalan a su padre, abuela o tia como representante en la escuela.

En concordancia con lo anterior, el 50% de los nifios habita con su madre, un

17% con el padre, un 25% con otros familiares y un 8% no contesto.

En lo que respecta al grupo de estudiantes hijos de padres no migrantes, la
distribucién por sexo alcanza un 67% masculino y 33% femenino; mientras que el 92%

del total han cumplido los 11 afos de edad y el 8% restante tiene 10 afios.

El 83% de nifios de este grupo sefalan a su padre como representante frente a
un 17% que sefalan al padre. Asi también el 83% de estos nifios vive su padre y
madre y el 17% solo con la madre. De estos ultimos el 92% no respondié acerca de

las razones por las que no vive con ambos padres.

En los dos grupos, el lugar de nacimiento se distribuye equitativamente (50%)
entre los cantones Gonzanama y Calvas, ambos pertenecientes a la provincia de Loja,
al igual que el centro educativo en el que se educan: En Gonzanama las Escuelas
Balbina Moreno y Juan Manuel Ojeda Luna; y en Calvas la Escuela Fiscal Mixta

Ambato, informacién que se repite en todos los cuestionarios.
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En cuanto a los padres y madres de familia de los nifios investigados, los datos
de identificacion dan cuenta de los siguientes indicadores:

En el caso de los que representan a los hijos de padres migrantes, la relacion
de parentesco que los une se distribuye en un 50% de madres, 17% de padres y tias y

8% de abuelos y abuelas que en un 100% viven con el nifio hijo de migrantes.

El 50% de este grupo considera que el nivel socio — econémico de su familia
los ubica en el nivel medio, seguido del 42% de nivel bajo y un 8% que no respondi6 a

la interrogante.

El nivel de estudios que ha alcanzado esta poblacion no supera el nivel
primario en un 50%, seguido de un 42% con estudios secundarios y solamente un 8%

con formacién profesional.

Finalmente la ocupacion que desempefia, el 75% cumple tareas domésticas y
porcentajes iguales del 8% son docentes o desempefian alguna otra profesiéon

(médicos, abogados, ingenieros, arquitectos, etc.)

En cuanto a la organizacién familiar de este primer grupo de padres de familia
7 de ellos manifiestan que ha sido afectada por la migracién, 6 manifiestan que
conviven con los problemas cotidianos, 4 dicen que su familia permanece unida a
pesar de las dificultades, dos que es organizada y 2 que tiene mas conflictos de lo

habitual 0 que es extensa y amplia en sus relaciones.

El estado civil de los miembros de la pareja se distribuye asi: 33% de parejas
en matrimonio religioso; 25% de parejas con matrimonio civil e igual porcentaje que
sufren separacion ocasionada por la migracién de uno de los miembros de la pareja;

8% con separacion de hecho y un porcentaje similar que no respondié.

Por su parte, la poblacién de padres de familia de hijos de no migrantes en un
83% son madres de familia, frente a un 17% de padres; en el 92% de los casos los

hijos viven con ellos y por su condicidn econdémica consideran que su familia
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pertenece al nivel bajo en un 50% y medio el 33%, a los que se afiade un 17% que no

respondio.

El nivel de estudios alcanzado por esta poblacion da cuenta de un 42% con
estudios primarios, 25% con formacion profesional y porcentajes iguales del 8% con

estudios secundarios, titulo universitario de pregrado u otro, o sin estudios.

De esta poblacion el 58% se dedica a tareas domésticas, el 25% es profesor(a)

y un 8% son comerciantes o se encuentran realizando estudios.

La organizacién familiar en este grupo es para la mayoria (6 casos) la de una
familia unida a pesar de las dificultades, en cinco casos es organizada, donde cada
miembro ejerce su funcion, en tres casos con mas conflictos de los habituales y en dos

casos con circunstancias habituales, positivas y negativas.

El estado civil de los miembros de la pareja es de matrimonio religioso para el
67%, en divorcio para el 17% y porcentajes iguales del 8% con matrimonio civil o en

union libre.

Finalmente, las caracteristicas de los docentes participantes en el estudio son
las siguientes: EI 83% son de sexo femenino y el 17% masculino. En total el 50%
poseen titulo universitario de pregrado, el 17% de post-grado y un 33% no respondié a

esta interrogante.

El tipo de centro educativo en el que laboran los docentes es fiscomisional en
el 67% de los casos y fiscal en el 33% restante; de ellos el 83% se encuentra en el
area urbana y son tutores del curso, mientras que el 17% labora en el sector rural y no

es tutor del curso.

La totalidad de docentes imparte materias generales (Matematica, Lenguaje,
Ciencias Sociales, Ciencias Naturales) y solamente dos de ellos imparten Cultura

Fisica.



65

5.1. Seleccién de los &mbitos relevantes por tipos de cuestionario.

La informacién presentada en el apartado precedente asi como nuestra
experiencia personal y profesional nos permiten apreciar las caracteristicas de la
poblacién investigada, entre la que se evidencian dos grupos, los hijos de migrantes y

los hijos de no migrantes.

A nuestro criterio los nifios de uno y otro grupo atraviesan situaciones de
organizacion familiar distintas y por ello su comportamiento es también distinto, ya que
puede verse potenciado positivamente por un buen clima familiar o negativamente en

el caso contrario.

Sin embargo, consideramos que para los docentes el mayor campo de
injerencia de nuestras funciones no se encuentra en el hogar, sino de modo indirecto.
Mas bien nuestras acciones influyen decisivamente en el tiempo que los nifios

permanecen junto a nosotros en el ambiente del aula y la escuela.

Por esta razén, es que hemos procedido a seleccionar al clima escolar como
ambito relevante de estudio, sin que por ello desconozcamos que la familia ejerce gran
influencia en el comportamiento del nifio; pero mas bien centraremos nuestra atencién
en las conductas observables dentro del aula y la escuela, asi como el tipo de
relaciones interpersonales que logran establecer con sus compaferos, docentes y

consigo mismos(as).

Desde esta perspectiva, los indicadores que formaran parte de nuestro analisis
seran aquéllos que nos proporcionen informacién relevante sobre el clima escolar en

cada uno de los cuestionarios aplicados. Asi:

En el cuestionario de estudiantes consideraremos el indicador 4 con todos
sus literales, los mismos que hacen referencia a la relacion interpersonal del nifio y la

relacion escolar con sus comparieros y docentes.
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En el cuestionario de padres o representantes, analizaremos el indicador 4
de conductas observables en el nifio/a y el indicador 6 como base de la relacion familia

— escuela.

Finalmente del cuestionario de docentes, se considerara el indicador 4 de
conductas observables en el nifio / a y el indicador 5 de clima escolar, relacionado con
el estilo pedagdgico del docente, la relacion docente — alumno y el rendimiento

académico.

A partir del andlisis de los indicadores mencionados se establecera las areas
problematicas o nudos criticos en los sectores interno y externo, con lo cual se
construye la matriz FODA que hemos ubicado en el apartado de anexos, misma que
guia a su vez el planteamiento de conclusiones y recomendaciones, asi como el

andlisis de alternativas de solucion.

5.2. Presentacién y analisis de datos

Por clima escolar se entiende al “resultado de dinamicas de interaccion entre
los participantes (alumnos, profesores, directivos, etc.) de los centros escolares.”?’ El
clima escolar se asocia significativamente al logro de los estudiantes, quienes en un
ambiente pacifico, sin conflictos y con predominio de buen trato entre alumnos,

maestros y directivos, suelen demostrar mejores niveles de desempefio escolar.

La creacion de un clima institucional favorable es una de las tareas
fundamentales de la gestién del lider educacional (directivos y docentes), el mismo
gue se fundamenta en una palabra clave confianza, puesto que si el lider es capaz de
generar sentimientos de confianza a través de sus acciones publicas y privadas,
entonces la gente sabe a qué atenerse y es mucho mas probable que se adhiera a sus

ideales para avanzar en una misma direccion.

Por el contrario, cuando esto no se ha logrado y en la instituciéon priman la

desconfianza y la incertidumbre, entonces el clima institucional se vuelve insostenible

" Rojas, A. y Gaspar F. (2006) Bases del liderazgo en educacién. OREALC / UNESCO.
Santiago; Chile.
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y se crea el ambiente propicio para el surgimiento de conflictos y las opiniones
divergentes que responden a una agenda oculta de cualquiera de los sectores

interesados.

Dentro del aula el clima escolar debe ser trabajado intensamente por el
maestro, pues gran parte del aprendizaje de los nifios estard determinado por las
acciones que ejecuten estos Ultimos y la forma en que el docente sepa orientarlas
positiva 0 negativamente. De lo contrario, si estas percepciones escapan a la vista del

docente, el ambiente del aula no propiciara el aprendizaje.

Bajo esta guia se presentan los resultados del analisis de la informacion

obtenida de los estudiantes, padres de familia y docentes.

5.2.1. Cuestionario de Nifios y Nifias

e Pregunta 22: ;Cdémo te sientes en la escuela?

El nifio / a que atraviesa una situacidon de migracion de uno o ambos
progenitores, vive en condiciones diferentes a las de los demas, por ello se piensa que
su comportamiento sera diferente también del de aquéllos nifios que conviven con sus

padres.

Entre los docentes existe la creencia de que el hijo de migrantes suele ser una
persona muy susceptible y con una personalidad mas compleja que les hace dificil

integrarse al contexto escolar.

Para demostrar si este planteamiento es acertado, preguntamos a los nifios
investigados respecto de la forman en que se sienten cuando estan en la escuela,
interrogante a la que la mayor parte de estudiantes respondieron de la siguiente

manera:
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Gréfica 1:

¢ Como te sientes en la escuela?

Siempre aprendo mucho asistiendo a clase

0,
Siempre el ambiente en el aula es agradable 92%

Pocasveces estoy mal en notas

Nuncatengo que hablar con el psicologo de
la escuela

Nunca me siento solo(a), porque mis padres
no me ayudan con las tareas

Pocasveces falto a clases

0,
Simpre me gusta ir a la escuela 100%
Nuncatengo ganas de gritar y pelear con los
demas 100%
Nunca me salgo de clases 92%

Siempre estoy feliz con mi escuela

Nuncame aburro en la escuela

Aunque me desagradan las clases cumplo
las normas siempre

58%

Siempre atento en clase 539

0% 20% 40% 60% 80% 100% 120%

B Hijos de no migrantes B Hijos de migrantes

Fuente: Cuestionario aplicado a hijos de padres migrantes y no migrantes.
Elaboracién propia de las autoras.

El analisis comparativo de los datos obtenidos demuestra que no existe
diferencias significativas en cuanto a la adaptacion al clima escolar entre los hijos de
padres migrantes y no migrantes, pues en los dos casos los nifios se sienten felices en
la escuela, tienen gusto de asistir, y acatan las normas escolares, por lo que tienen

una buena valoracion del ambiente del aula.
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Se conoci6 también que los hijos de migrantes manifiestan mejores niveles de
atencién, menos salidas desautorizadas y visitas al psicélogo que los hijos de no
migrantes; asi como también se observa un menor porcentaje de nifios que sienten

deseos de exteriorizar sus sentimientos con violencia hacia los demas.

En conclusion, los resultados obtenidos ponen de manifiesto que en el
comportamiento y adaptacion de los hijos de migrantes existen rasgos de pasividad,
en contraste con los hijos de no migrantes; con lo cual estos nifios se muestran mas
tranquilos y en ocasiones encerrados en si mismos, mas no violentos y/o conflictivos,

que es como se suele pensar erroneamente.

e Pregunta 23: ;Cémo te relacionas en la escuela?

Si consideramos que la familia es el nucleo social fundamental con el que el
nifo se relaciona desde la mas tierna edad, entonces sera facil deducir que en su seno
adquiere las competencias necesarias para aprender a relacionarse con los demas y

establecer nexos que lo hacen sentirse parte del grupo.

Esta primera aproximacion a la vida en sociedad es extendida més tarde con la
llegada a la escuela, donde el tejido social se amplia, asi como las oportunidades de

poner en practica lo aprendido durante la escuela.

En este sentido, ¢ Existen diferencias significativas entre el tipo de relaciones
gue logran establecer los hijos de padres migrantes en comparacién con las relaciones

establecidas por los hijos de padres no migrantes?

Los porcentajes que describen esta relacion se muestran en la gréfica que

hemos elaborado a continuacion:
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Gréfica 2:

¢ Como te relacionas en la escuela?

Siempre me siento solo/a

Siempre me veo diferente a los demas

Siempre me cuesta decir lo que siento

Siempre mis companeros hablan conmigo

6
Siempre converso con mis companeros

Simpre converso con mis profesores

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

B Hijos de no migrantes M Hijos de migrantes

Fuente: Cuestionario aplicado a hijos de padres migrantes y no migrantes.
Elaboracioén propia de las autoras.

La comparacion entre los resultados obtenidos muestra que los hijos de padres
no migrantes se relacionan mejor con sus pares escolares. Esto se verifica por cuanto
manifiestan mayores tendencias a conversar con sus compafieros y viceversa, lo que
pone en evidencia que entre los hijos de padres migrantes existe mayor dificultad para

relacionarse con otros nifios de su misma edad.

Por el contrario, los hijos de migrantes se relacionan mejor con sus docentes,
con quienes conversan mas, quizd debido a que estdn mas acostumbrados a

relacionarse con adultos antes que con individuos de igual edad.
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Entre los hijos de migrantes se evidencia también mayores dificultades para
expresar sus sentimientos y una percepcion de si mismos que los hace verse

diferentes a los demas.

Una situacion preocupante se verifica también por cuanto los hijos de
migrantes manifiestan una mayor tendencia a sentirse solos, hecho que obliga a los
responsables del cuidado de estos nifios y a los docentes, a prestar especial atencion
a su desarrollo emocional y afectivo a fin de mejorar la calidad de las relaciones

interpersonales en el &mbito escolar.
e Pregunta 24: Relacién con los compafieros de la escuela

Los resultados presentados hasta el momento confirman el hecho de que los
hijos de padres no migrantes poseen mejores habilidades sociales que determinan un
mayor nivel de inclusion y relacion con sus compaferos de escuela.

Sin embargo es importante ademas determinar la calidad de dichas relaciones,
la misma que se ha establecido a partir de las declaraciones personales respecto de la

forma en que se comportan con sus amigos/as y algunas actitudes que asumen.

Sobre este aspecto, los datos recopilados son los siguientes:
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¢En larelacion con tus compaferos/as de la escuela?

Siempre...

Mis companeros/as dicen cosas de mi que no
son buenas

Quiero estar solo y que nadie me moleste
Pego a mis companeros/as

Pienso que tengo buenos/as companeros/as
Creo que mis companeros/as hablan bien de
mi
Ayudo a mis companeros/as cuando me lo
piden

Digo cosas de mis companeros/as que no soy
muy buenas

Mis companeros me ayudan cuando se los
pido

Sialguien critica a mis companeros/as yo les
defiendo

Sialguien me critica, mis companeros/as me
defienden

Mis companeros/as se portan bien conmigo
Me llevo bien con mis companeros/as

Creo que mis companeros/as me aprecian

Me gusta compartir con los companeros/as
que tengo

0%

W Hijos de no migrantes

Fuente: Cuestionario aplicado a hijos de padres migrantes y no migrantes.

Elaboracién propia de las autoras.
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En la gréfica se evidencia que los hijos de migrantes manifiestan haber
establecido relaciones interpersonales con sus compafieros / as que se asemejan

mucho a las construidas por sus pares que viven con sus padres.

Sin embargo los hijos de migrantes se muestran menos dispuestos a compartir
sus cosas, lo cual podria ser una sefial de que no han interiorizado adecuadamente el
valor de la solidaridad. En contraposicién, estos nifios se muestran mas colaboradores

y prestos a ayudar a sus compaferos.

Lo preocupante de los resultados es la tendencia de los hijos de migrantes a
decir cosas no muy buenas de sus amigos, quiza debido a que en este grupo se
manifiestan ciertas preocupaciones respecto a que sus pares lo hacen también con

ellos.

De igual manera y aunque en bajos porcentajes, es en este grupo que se
manifiesta una tendencia a comportarse violentamente con sus companeros, pues un
8% admite que suele golpear a sus compafieros, y un porcentaje similar manifiesta sus

deseos de estar alejados y sin que nadie los moleste.

Debido a esta informacion, una vez mas se establece la existencia de mayores
y mejores habilidades sociales para formar relaciones interpersonales con sus
compafieros / as, entre los hijos de no migrantes que entre los hijos de padres

migrantes.

5.2.2. Cuestionario de Padres / Madres y Representantes

Con la finalidad de contrastar los resultados obtenidos a través de la aplicacion
del cuestionario a los estudiantes investigados, hemos procedido a realizar un analisis
de las respuestas relacionadas con el clima escolar y las relaciones que sus hijos/
representados han logrado formar en la escuela, desde la perspectiva de los padres

y/o representantes.

Siguiendo la l6gica empleada, a continuacion se presentan la siguiente

informacion:



e Pregunta 1: Conductas que observa en su hijo/a en el hogar
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Muchas son las creencias e ideas preconcebidas que se tiene respecto de las

conductas que manifiestan los hijos de migrantes y no migrantes. Sobre los primeros

se afirma con frecuencia una tendencia a la soledad y retraimiento y en ocasiones su

terquedad y tendencia a reaccionar violentamente con mayor rapidez que sus

contrarios. Para comprobarlo interrogamos a los padres de familia y/o representantes

de los hijos de padres migrantes y no migrantes, respecto de las conductas que han

observado en su hijo/a o representado, siendo los siguientes los resultados obtenidos:

Gréfica 4:

Conductas observadas en los hijos/as en el hogar

Siempre...

Buena comunicaciéon con el resto de la familia
Atencion a las cosas

Distraccion

Responsabilidad

Colahoracién en las tara de la casa
Emprendimiento

Desmotivacion

Indisciplina

Alegria

Descuido en los estudios
Agresividad

Retraimiento

Timidez

Introversion

B Hijos de no migrantes

17%

% 5%

B Hijos de migrantes

Fuente: Cuestionario aplicado a hijos de padres migrantes y no migrantes.

Elaboracién propia de las autoras.

33%

2%

2%
2%

10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%
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Como se podra apreciar en la tabla precedente, los padres/madres de familia
y/o representantes si establecen diferencias entre las conductas observadas en los
nifos hijos de migrantes y los hijos de no migrantes.

Entre los hijos de padres migrantes destacan las conductas de introversion,
timidez y colaboracion en las tareas de la casa, en las que aventajan a los hijos de

padres no migrantes.

Por el contrario, segun los padres de familia, entre los hijos de no migrantes se
evidencia con mayor frecuencia conductas de alegria, emprendimiento, mayor
atencién a las cosas, aunque en este grupo se reporta también una mayor frecuencia

hacia la distraccion.

El retraimiento es una actitud que se observa por igual entre los nifios de uno y
otro grupo, asi como también la responsabilidad; hecho que desvirtia la creencia

errénea que concibe a los hijos de migrantes como personas solitarias y conflictivas.

Lo que si resulta evidente es una ventaja significativa en la capacidad para
mantener una buena comunicacion con el resto de la familia, que es mayor entre los
hijos de no migrantes. Este resultado muestra que para estos nifios es mas facil
comunicarse, expresar sus sentimientos y en definitiva relacionarse con el resto del
grupo familiar, quizas debido a que entre ellos se sienten seguros y confiados, lo cual

no se logra en ausencia de uno o ambos padres.

e Pregunta 2: Actitudes observadas en el hijo/a con respecto al estudio

Asi como en el hogar los nifios ponen de manifiesto muchas conductas que
representan rasgos de su personalidad, en la escuela también los nifios actian para

cumplir con las actividades que la ensefianza y el aprendizaje demandan.

Como docentes y estudiantes de tercer nivel, conocemos la importancia que
tiene una buena actitud y predisposicion al estudio, factores que pueden ser

determinantes del éxito o fracaso de los mismos.
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Asi, al interrogar a los padres de familia acerca de las actitudes que su hijo/a

demuestra frente al estudio, obtuvimos los siguientes resultados:

Grafica 5:
Actitudes observadas en el hijo/a con respecto al estudio

Siempre...

Lofelicitan en la escuela por su
comportamiento

Presenta malas calificaciones

Esindisciplinado/a

Le encanta ir a clase

No asiste a clases

) ) 83%
Quiereir a la escuela

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

B Hijos de no migrantes M Hijos de migrantes

Fuente: Cuestionario aplicado a hijos de padres migrantes y no migrantes.
Elaboracién propia de las autoras.

Entre los hijos de padres migrantes se evidencia un menor porcentaje de nifios
gue no quieren ir a la escuela, (les encanta ir a la escuela 67%), lo cual se atribuye a
gue en ella tienen la oportunidad de relacionarse con otros nifios de su edad y

establecer una relacién de iguales.

Por el contrario es entre los hijos de los no migrantes que no querer ir a la

escuela alcanza un porcentaje mayor.

Sin embargo los papeles cambian en la frecuencia de inasistencias, pues un
mayor porcentaje de padres manifiesta que la inasistencia es una conducta mucho

mas frecuente entre los hijos de migrantes.
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Durante la aplicacién del cuestionario a los padres de familia de los hijos de
migrantes, algunos explicaron que esta actitud se debia a que ellos consentian que el
nifio falte a la escuela en situaciones de enfermedad, pero también porque no tienen
buen humor o predisposicion y ellos sienten que no deben obligarlos, hecho que revela
gue este grupo de nifios suelen ser sobreprotegidos por sus cuidadores.

La indisciplina es también una actitud observada con mayor frecuencia entre
los hijos de migrantes, actitud que podria atribuirse a las dificultades en el trato con
sus comparieros/as, lo cual podria manifestarse en cierta inquietud o nerviosismo que

es juzgada como indisciplina.

Ninguno de los padres encuestados manifestdé que la presencia de malas
calificaciones escolares sea una caracteristica de los nifios hijos de migrantes o de no

migrantes.

Finalmente, la presencia de felicitaciones escolares por el comportamiento de
los hijos, es mayor mayores entre los hijos de no migrantes, pues suele suceder que
los docentes tienen un mejor criterio de este grupo al que ven como menos

problematico.

e Pregunta 3: Aspectos que influyen en el logro de buenos resultados

académicos.

Una vez conocidas las actitudes de los hijos en el hogar y con relacién al
estudio, resulta interesante conocer entonces, cuales son los aspectos que influyen en
el logro de buenos resultados académicos en los hijos, segln el criterio de los padres

de familia, informacion que recoge la siguiente grafica:
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Grafica 6:
Aspectos que influyen en el logro de buenos resultados académicos

Siempre...

Sumotivacion. Le gusta aprender y disfruta
conlas actividades escolares

Sucapacidad de relacionarse con sus iguales

Sucapacidad de relacionarse con el profesor

Suscompaneros son colaboradores y de agran
ayuda

El centro escolar cuenta con buenos recursos
personales y materiales

El esfuerzo personal del hijo/a

El estimulo y apoyo de otras personas
significativas para el hijo/a

El estimulo y apoyo del profesorado

El estimulo y apoyo del padre

El estimulo y apoyo de la madre

Eo,
La capacidad e interés por estudiar b%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

m Hijos de no migrantes  m Hijos de migrantes

Fuente: Cuestionario aplicado a hijos de padres migrantes y no migrantes.
Elaboracién propia de las autoras.

Los padres / representantes de hijos de migrantes, atribuyen el éxito en los
estudios al estimulo y apoyo de la madre, seguido por el estimulo y apoyo del padre; y

Su propia motivacién para estudiar.

Efectivamente, la mujer — madre es una pieza clave en el desarrollo educativo
de los hijos, pues por su naturaleza misma se muestra mas predispuesta a ayudarlos
con las tareas del colegio, a velar por su cumplimiento e incluso a estudiar a su lado,
cuando el caso lo requiera, de estas actitudes se deriva la importancia que tiene su

aliento y estimulo para que los nifios triunfen en el estudio, hecho especialmente
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significativo entre los nifios hijos de migrantes que participaron en nuestro estudio que

en su mayoria han quedado bajo el cuidado de la madre.

En tercer lugar se ubica el esfuerzo personal del hijo y el apoyo del
profesorado, acciones que en conjunto producen excelentes resultados escolares,
puesto que de nada serviria la actividad mediadora del maestro, si de por medio no

esta el interés y motivacion personal del alumno.

Finalmente, con los menores porcentajes se ubican la capacidad personal, el
apoyo de otras personas significativas para el menor, la capacidad de relacionarse con
los profesores y compafieros; y al final los recursos personales y materiales del centro

educativo, sin que esto signifique que sean menos importantes.

Por el contrario, los hijos de padres no migrantes confieren mayor importancia
a la capacidad personal e interés del hijo, sumado al apoyo de la madre y profesorado,
su propio esfuerzo y motivacién, variables que son consideradas como mas
importantes y decisivas en el logro de buenos resultados académicos. Actitudes que

relegan a un segundo plano el apoyo y colaboracién de los demas.

Del analisis de los resultados presentados se infiere que los hijos de migrantes,
segun sus padres/ representantes, les va mejor en el estudio cuando se sienten
apoyados y motivados, complementandose esto ademas con una actividad escolar de
grupo antes que individual, pues asi se sienten mas acompafados y seguros, lo cual

les da la tranquilidad necesaria para estudiar.

Por el contrario, los padres de hijos de no migrantes prefieren atribuir su éxito a
la capacidad y esfuerzo personal, hecho que pone en evidencia una mayor tendencia

al trabajo autébnomo y el estudio individual.

e Pregunta 4: Aspectos que influyen en los malos resultados académicos de

los hijos/as.

De manera analoga a la pregunta anterior, resulta importante conocer cuales

son los factores a los que se atribuye el fracaso escolar en los hijos de los dos grupos
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gue estamos comparando. Ante las alternativas presentadas los padres de familia de

uno y otro grupo, respondieron en los siguientes términos:

Grafica 7:
Aspectos que influyen en los malos resultados académicos de los hijos/as

Siempre...

Supadre esta en otro pais 50%
Sumadre esta en otro pais
No se encuentra hien fisicamente
No se relaciona bien con el profesor
No esta bien integrado con sus companeros
Centro escolar no cuenta con huenos...
. . . 0,
Faltainterés por los estudios 50%

Estudia y trabaja ala vez

Falta estimulo y apoyo del profesorado

Falta estimulo y apoyo del padre 339

Falta estimulo y apoyo de la madre 339

33%

Falta de capacidad para estudiar

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

B Hijos de no migrantes B Hijos de migrantes

Fuente: Cuestionario aplicado a hijos de padres migrantes y no migrantes.
Elaboracién propia de las autoras.

Entre los hijos de padres migrantes, los tres factores a los que se atribuye el
fracaso escolar, en orden de importancia son: la ausencia del padre — madre, la poca
capacidad de relacién con el docente y/o compafieros y la falta de capacidad e interés

personal en el estudio.

Mientras que entre los hijos de padres no migrantes las tres principales causas
fueron la falta de interés, falta capacidad personal y la falta de apoyo de los padres y
otras personas significativas, a las que se afiade también la poca integracién con sus

comparieros/as.
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Estos planteamientos concuerdan con los de la pregunta anterior, en el sentido
gue para los hijos de los migrantes lo esencial es el apoyo que tengan en el estudio, el
mismo que se ve truncado cuando la distancia los separa de sus padres. Esto a su
vez podria ser la causa de sus dificultades relacionales en la escuela, con lo cual se

afectaria su capacidad e interés personal por el estudio.

Contrariamente sucede en el caso de los hijos de no migrantes, pues para ello
lo que prima es la situacion individual que se manifiesta en su capacidad e interés y
en un lugar secundario el apoyo de otras personas; opinion que no compartimos, pues
es trascendental el apoyo y estimulo al nifio en sus estudios, en especial el de los
padres, pues no pueden confiarse en el hecho de que al tener una familia lo tienen

todo, su presencia y labor educativa es trascendental.

e Pregunta5: Razones que influyen en el abandono del estudio.

Son muchas las causas que estan detras del fracaso escolar de los nifios, sin
embargo estas falencias pueden ser superadas, siempre que de por medio no se
produzca el abandono del estudio o desercion escolar, una lacra que azota a muchos
paises en vias de desarrollo, donde muchos nifios dejan de estudiar y se dedican a

otras actividades.

Por este motivo, en la presente interrogante se procedié a consultar a los
padres de familia de los hijos de migrantes y no migrantes, cuales son las razones que
influyen en el abandono escolar de los menores bajo su responsabilidad, criterios que

recogemos en la siguiente grafica:
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Gréfica 8:

Razones que influyen en el abandono del estudio.

Siempre...

No se relaciona bien con los companeros

No se comunica bien con los profesores

No se concentra bien en los estudios, por elloir
ala escuela causa rechazo

Porque quiere que sus padres regresen del
exterior

Porque piensa que no le damos suficiente
estimulo

Porque las remesas que envian sus padres no

son suficientes
Familiares: necesita atender la casa, ya que su
madre/padre no pueden hacerlo
Economicas: debe ayudar materialmente a la
familia

W Hijos de no migrantes

0%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

M Hijos de migrantes

Fuente: Cuestionario aplicado a hijos de padres migrantes y no migrantes.

Elaboracién propia de las autoras.

Para los hijos de padres migrantes, la razén primordial que origina el abandono

escolar es el deseo de que sus padres retornen, seguida de la existencia de malas

relaciones con sus comparnieros/as y la falta de concentracién en los estudios.

En tercer lugar, se cita otros motivos relacionados con la atencion de

obligaciones familiares, la ausencia (supuesta en ocasiones) de estimulos o regalos y

una mala comunicacion con los docentes.

Por su parte estas situaciones no encuentran correspondencia total entre los
hijos de padres no migrantes, pues para ellos el motivo fundamental que origina el
abandono escolar es la mala relacion con sus compafieros/as, seguido de una mala

comunicacion con el docente, falta de concentracién — rechazo hacia el estudio y por

No poseer recursos econdmicos para apoyar la educacion de los hijos.
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Es en este punto, como en ningun otro que el impacto de la migraciéon de los
padres se deja sentir con toda su fuerza, y que esta representado por el anhelo

ferviente de los hijos de volver a reunirse con sus padres.

Para algunos nifios, la separacién de sus progenitores ocasionada por la
migracion, genera sentimientos de abandono y soledad que deben ser superados,

pues de lo contrario generara en los nifios inseguridad y tension emocional.

Para muchos nifios la ausencia de sus padres puede motivar el abandono de
los estudios, hecho que puede evitarse cuando los maestros tienen en claro la
situacion personal y familiar de los nifios para prestarles la ayuda pedagdgica que

requieren, asi como su apoyo y amistad.

5.2.3. Cuestionario de Docentes

Las labores educativas en el centro escolar estan lideradas por los directivos
de la institucién y los docentes que laboran en el plantel, por lo tanto, corresponde a
ellos organizar y poner en ejecucion una serie de alternativas y estrategias que
favorezcan la creacion de un clima institucional saludable en el que los educandos

puedan desarrollarse en los ambitos cognoscitivo y social.

Ya dentro del aula, es el docente quien tiene la oportunidad de relacionarse de
manera mas directa con los educandos debido al tiempo que permanecen juntos,
circunstancia que debe aprovecharse para desarrollar actividades de ensefianza —
aprendizaje y a su vez establecer relaciones interpersonales que nos permitan

reconocer verdaderamente a nuestros alumnos/as como seres humanos que son.

Cuando esto se hace realidad, los docentes tenemos la oportunidad de
acercarnos al mundo infantil y darnos cuenta de sus alegrias, miedos, suefios y
decepciones, con lo cual podremos entender algunas de sus actitudes y establecer las

mejores alternativas educativas para contribuir en su formacion.

Bajo estas premisas, a continuacion hemos procedido a analizar el cuestionario

de los docentes; el mismo que persigue por objetivo la identificacion de los
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comportamientos que mantienen los estudiantes hijos de migrantes en sus relaciones
interpersonales dentro de la escuela, en comparacion con los nifios hijos de no

migrantes.

e Pregunta 1. Caracteristicas que muestran los estudiantes del grado a cargo
del docente.

Asi como los padres de familia pueden identificar conductas caracteristicas de
sus hijos o representados en el diario convivir del contexto familiar; los docentes
también identifican a diario rasgos conductuales caracteristicos que se traducen en
actitudes concretas para encarar las relaciones interpersonales con sus

compaferos/as y maestros.

En un mismo grupo de alumnos no existen dos iguales, cada uno tiene sus
propias particularidades; sin embargo el trato diario y el vinculo que se establece entre
docente — alumno, le permite al primero caracterizar a los estudiantes por grupos que

se asemejan en sus actitudes y comportamiento concreto.

Tal es el caso de los estudiantes hijos de padres migrantes y aquéllos que
conviven con uno o ambos progenitores. Entre estos dos grupos, los docentes pueden
identificar las caracteristicas principales que se detallan en la gréfica que ubicamos a

continuacion:
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Gréafica 9:

Caracteristicas que muestran los estudiantes del grado a cargo del docente

Siempre...

Rechazo a estar en la escuela
Rechazo a estar en sus casas
Responsabilidad

Bajo rendimiento

Tristeza

Fracasoescolar

Alto rendimiento académico
Emprendimiento
Desmotivacion

Indisciplina

Alegria

Autonomia

Faltan mucho a clases
Agresividad

Cretividad

Retraimiento

Timidez

Introversion

B Hijos de no migrantes M Hijos de migrantes

Fuente: Cuestionario aplicado a hijos de padres migrantes y no migrantes.
Elaboracién propia de las autoras.

Las caracteristicas que los docentes afirman observar con mayor frecuencia en
los estudiantes hijos de no migrantes son la responsabilidad, alegria y creatividad,
mientras que entre los hijos de migrantes las actitudes mas frecuentes son la timidez,

indisciplina, tristeza, retraimiento y agresividad.
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En esta afirmacion los docentes coinciden con los representantes de hijos de
migrantes que dijeron observar en los nifios tristeza y en ocasiones faltas disciplinarias

en la escuela, lo que motiva pocas felicitaciones de los docentes.

La agresividad es una actitud que también fue reportada por los padres, cuyo
origen puede encontrarse en la dificultad que tienen los hijos de migrantes para
expresar sus sentimientos, lo que podria llevarlos a cometer actos de agresion fisica o

verbal contra sus comparfieros, al no conocer otra forma de expresar su ira.

Los docentes manifiestan también que los hijos de no migrantes son mas
responsables, afirmaciéon que podria ser realidad si los hijos de migrantes han
guedado en total abandono, o si las personas que quedaron a su cuidado no les han
prestado la debida atencion; sin embargo en mas de una ocasién se ha observado que
la falta de los padres los vuelve mas responsables, al darse cuenta de que dependen

de sus propias fuerzas y actuaciones.

En lo que respecta al rendimiento académico, los docentes sostienen que los
hijos de no migrantes obtienen resultados mas satisfactorios que los hijos de
migrantes. Para los padres este hecho no es correcto, pues en ninguno de los dos

grupos se manifesté que los hijos tengan problemas de bajo rendimiento académico.

A nuestro criterio la condicion de ser hijos de migrantes no constituye un factor
determinante del rendimiento escolar, donde el éxito o fracaso obedecen a factores de
diversa indole, siendo la migracion uno de ellos, por lo que atribuir a la migracion el

origen de todos los males de los educandos y del sistema educativo seria un error.

En lo que si estamos de acuerdo con los docentes, es en que entre los hijos de
migrantes es mucho mas frecuente el ausentismo escolar, situacibn comprensible y
también atribuible a su estado emocional y/o fisico, asi como también al

consentimiento de sus cuidadores.

Por su parte entre los hijos de no migrantes, existe mayor supervision y control

de tareas y cumplimiento de obligaciones debido a que conviven con sus padres.
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Finalmente, deseamos acotar nuestro criterio respecto de la afirmacién de uno
de los docentes encuestados que manifiesta que entre los hijos de los migrantes se
puede observar un rechazo a estar en el hogar. Esta actitud podria originarse en una
situacion familiar dificil, con entornos complicados y malos entendidos con sus
cuidadores, ante lo cual corresponde al maestro hacer el seguimiento adecuado a fin

de salvaguardar la seguridad del menor.

Se podria concluir que los comportamientos de los hijos de migrantes y sus
opuestos no difieren en gran medida unos de otros, pese a ello en algunos criterios de
los docentes persisten juicios anticipados sobre los hijos de padres migrantes, no
siempre verdaderos, pues como hemos visto las actitudes de estos nifios y los hijos de
no migrantes son similares, por lo que no pueden generalizarse como conductas

exclusivas de uno u otro grupo.

Si merece especial atencién y cuidado por parte de los docentes el estado
emocional de los hijos de migrantes ocasionado por la partida de uno o los dos
progenitores, pues en el proceso de duelo migratorio, en el nifio se operara un largo
proceso de reestructuracion de su propia identidad; el mismo que requerira apoyo y
comprension de las personas mas cercanas, entre ellas sus profesores/as, lo cual nos
obliga a asumir este reto, velando por estos nifios y proveyéndoles orientacion

oportuna y de calidad.

5.3. Impactos de la migracion

El hecho social migratorio de los padres enfrenta a los hijos a una situacién
dificil, que para poder superarla exigird de ellos una gran capacidad de adaptacion y

fortaleza.

Desde esta perspectiva muchos son los impactos que la migracién ocasiona y
gue de manera general se enmarcan en el cambio de ideas y concepciones sobre la
familia, las relaciones comunicacionales — relacionales y el desempefio escolar de los

nifos que se quedaron.
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Para comprender este impacto, a continuacion hemos procedido a seleccionar
informacion relevante que nos permita comprender los cambios que se estan
produciendo y los efectos que traeran consigo en los entornos familiar, comunicacional

y educativo.
5.3.1. Migracién y comunicacion

Durante la permanencia de los padres migrantes en el exterior, la distancia los
obliga a mantener formas de comunicacion diversas que tienen por objeto hacer mas

llevadera la tristeza que sienten los que se van y los que se quedan.

Para los nifios es importante el hecho de establecer una comunicacion fluida con
sus padres migrantes ya que de esta manera se fortalecen las relaciones familiares a

la distancia.

Lo primero y mas evidente es la frecuencia en la comunicacién familiar, la misma
que se detalla a través de la siguiente grafica en la que se demuestra que la
comunicacion de los hijos con el padre (el que ha migrado con mas frecuencia) se
efectlia una vez por semana en el 42% de los casos, diariamente el 25% y en un 8%

una vez al mes o afo.

Gréfica 10:

Te comunicas con tus padres que se
encuentran fuera de Ecuador

40% 1
30% |
20% |
17%
10% -
8% ' 8%
0% - ,

Rango

Porcentaje

M Diariamente M Una vez por semana @ Una vez almes  Una vez al afio
Munca © Otro 0 Mo Contestd




89

Como se aprecia el mayor porcentaje de nifios hijos de migrantes manifiesta
gue la comunicacién es semanal, lo que a nuestro criterio resulta positivo, pues ayuda
a mantener vivos los lazos de amor entre padres e hijos, haciendo mas factible la
reintegracion familiar de darse el caso. Con este criterio concuerdan ademas los

padres de familia encuestados.

Para mantener esta comunicacion las familias hacen uso de varios medios, en

especial el teléfono celular, seguido del teléfono fijo y la carta con muy baja frecuencia.

Gréfica 11

{Queé medios de comunicacion utilizas para
conversar con tus padres?
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En nuestro medio no resulta inusual el que las familias no usen el correo
electrénico, puesto que esta tecnologia no hasta hace mucho era desconocida, y lo
sigue siendo aln para un importante grupo de personas que no saben cémo
emplearla, ni las bondades gue tiene en el &mbito comunicativo. Para los pocos nifios
gue lo hacen, esta herramienta esta disponible en su propio hogar, ante lo cual

debemos afiadir que los adultos deberan siempre supervisar su uso.

Al mismo tiempo, ha proliferado la venta y adquisicion de teléfonos celulares,
ante la dificultad de conseguir las lineas convencionales, con lo cual la comunicacién
se establece en cualquier lugar y en horas indistintas. Si bien esta situaciéon es

positiva, también esta exponiendo a nuestros nifios y jovenes a utilizar una tecnologia
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cuyas bondades dependeran del uso que hagan de la misma, por lo cual su utilizacién
deberia ser también supervisada por los adultos.

Para los padres encuestados, la migracion no ha incidido en mayor medida en
el deterioro de la comunicacién entre los miembros de la familia, quiza esto se debe a

gue es muy frecuente, segun indicamos, una vez por semana.

En conclusion podemos manifestar que los impactos de la migraciéon en la
comunicacion han sido diversos, asi en la relacion familiar ayudan a mantenerla viva,
pese a la distancia, sin embargo, esto no reemplaza la comunicacion cara a cara, ni la

cercania que genera.

Es por lo tanto labor de padres y cuidadores velar por que la comunicacion a
distancia sea de calidad, cuidando para ello no solo la frecuencia, sino dedicandole
tiempo y empefio para aproximarla a una conversacién normal. De lo contrario con el
pasar del tiempo hablar a larga distancia serd un mero formulismo que acabara por

minar el amor que existié entre padres e hijos.

5.3.2. Migracién y relacion familiar

Segun los padres de familia, la migracion de los progenitores en nuestro medio,
ha sido mas frecuente para el padre, que en mayor porcentaje (67%) se ha alejado del
hogar, a esta le sigue la migracion de la madre (25%) y de ambos progenitores en el
8% de los casos.

Grafica 12
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El tiempo de emigracion de los progenitores es variable, pero en general
supera los cinco afios, mientras que la edad de los hijos que se quedaron varia desde
la més tierna hasta los 6 — 8 afios de edad; siendo también variable el nUmero de
hijos/as que se quedaron atras.

En cuanto al trabajo que realizan nuestros compatriotas en el exterior, los datos
revelan que en el caso de las mujeres, la mayor parte se dedica a tareas domésticas y
el cuidado de otras personas; mientras que para los hombres, el trabajo se encuentra

en el sector de la construccion y en menor porcentaje el transporte.

Desde la perspectiva de los padres, el impacto de la migracion en el entorno
familiar ha sido positivo y negativo. Lo positivo se evidencian en una mejora de la

situacién econdmica familiar, tal y como se evidencia en la siguiente gréafica:

Grafica 13
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Sin embargo esta mejora, de la economia familiar, no supera los efectos
negativos que la migracion ha generado en algunos casos investigados. Entre los
efectos negativos se destaca el deterioro de la comunicacién familiar, conflictos en la
familia, desorganizacion e incumplimiento de las funciones de cada miembro del hogar

y divorcio, todo lo cual deja un saldo negativo para la migracioén.
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En conclusion se puede afirmar que la migracion en las familias ecuatorianas y
en especial para los nifios implicados en este estudio si ha afectado la cohesion
familiar y el deterioro de un sistema de supervision de los nifios; quienes al tener a su
padre / madre ausente, carecen de una figura de referencia y autoridad que oriente
Sus pasos, segun el criterio de los responsables del cuidado de estos nifios.

A ello se debe que la mayor parte de los hijos de migrantes manifieste que para
gue se sientan bien lo que mas anhelan es que sus padres regresen y que la familia
pueda reconstituirse. Este pedido se realiza por cuanto los nifios pasan por una
situacion dificil, que reclama el amor paterno / materno, lo cual sume a algunos de

estos nifios en una situacion de tristeza que es reconocida por padres y educadores.

Gréfica 14
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Los niflos, en muchas ocasiones no entienden el porqué de la partida de sus
padres y suelen culparse a si mismos/as, por lo que se juzgan y van deteriorando asi

su propia imagen.

Sin embargo, muchos creen también que deben corresponder al esfuerzo de
los padres haciendo alguna/s actividad/es para lograr que se sientan bien a pesar de

la distancia, asi:
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Gréfica 15
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La mayoria optan por sacar buenas notas, seguido de muestras de afecto hacia
los padres al expresarles cuanto los extrafian; también dicen que los quieren, les
mandan besitos, envian fotos, cartas, regalos; apoyan a sus padres en cualquier
problema, llaman para preguntar por el bienestar de los padres y dicen comportarse

bien en su casa y en la escuela.

De estos resultados concluimos que el entorno familiar es el mas afectado por
la migracién, y que en especial los efectos recaen en los hijos, aunque no todos los

nifos viven esta situacion de igual manera o con la misma intensidad.

La reaccién de los nifios es fuerte en primera instancia, pero luego tiende a
ceder, ocasionando en los casos mas graves tristeza, aunque esta situacion es
disminuida por la accién de los adultos responsables de su cuidado, asi como también
por la calidad de las relaciones interpersonales que puedan llegar a construir en la

escuela, ambiente del que disfrutan mucho.

5.3.3. Migracién y clima escolar

La escuela constituye un espacio privilegiado en el que se desarrolla gran parte
de la vida de los nifios/as. A temprana edad los nifios ingresan a ella y permanecen
alli hasta su juventud; por ello la importancia de la escuela radica en la oportunidad

que brinda para construir relaciones sociales entre compafieros /as y con los
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profesores/as, las mismas que seran consideradas como referentes que haran posible

la vida de los nifios en comunidad.

Por ello es esencial que la escuela desarrolle un clima escolar de calidad que
favorezca la insercion social de los educandos y les permita alcanzar el bienestar

psico — social y emocional que tanto necesitan.

Las repercusiones de la migracion de los padres, afectan por igual a la escuela,
como al hogar y los nifios una vez mas quedan en la mitad de este proceso, siendo
ellos los que afrontan las mayores dificultades, aunque una vez mas debemos recalcar

gue no siempre con consecuencias negativas, o al menos no en todos los casos.

Mucho influye la forma en que los nifios se sienten en la escuela, lo cual nos da
certeza del clima escolar que en ella se respira; asi, los nifios que participaron en el
presente estudio manifestaron que se sienten bien en la escuela porque en ella se
juega y se aprende, porgue estan con sus compaferos y profesores y porque todos los

hacen sentir bien.

A estos motivos afiaden otros también importantes como son el percibir que en
la escuela se preocupan por ellos, no los castigan (como en la casa) y no le permiten

gue se sienta solo/a.

Gréafica 16
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Estos resultados nos dan muestras de que en las escuelas investigadas el
clima escolar es favorable; a ello se debe que los nifios se muestren felices durante el

tiempo que estan en ella.

Si bien esta situacién es positiva, también trae consigo un desafio para la
comunidad escolar que deberd procurar establecer mecanismos o0 estrategias
alternativas que ayuden a la formacion integral de nifios que estan atravesando

circunstancias migratorias y por ende la ausencia de uno o ambos progenitores.

Ademas la escuela debe de estar clara respecto de que muchas de las
actitudes de los nifios en sus casas se podrian repetir durante su estancia en la
escuela, por lo que deberan estar atentos para evitar que los nifilos se lastimen
(psicolégica o fisicamente) a si mismos/as o0 a los demas, si es que llegaran a

desarrollar conductas nocivas.

En la siguiente grafica se muestran algunas de las acciones que los nifios
desearian de su escuela para sentirse mejor. Entre ellas resalta la necesidad de
carifio de parte de los docentes y compafieros, el deseo de saber mas de su propia
tierra, el tener mas tiempo para el recreo, utilizar el internet en la escuela, tener mayor

variedad en la comida y que sus maestros les ayuden a comunicarse con sus padres.

Grafica 8
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Los anteriores parecen pedidos sencillos, pero exigen de los lideres
educativos (directivos y docentes), asi como de los padres de familia y comunidad en
general, un esfuerzo conjunto que se traduzca en acciones concretas y desinteresadas

para colaborar con la formacion integral de los nifios.

Asi también los docentes deberemos de asumir nuevos roles, que inician por
comprender a estos nifios, sin juzgarlos, etiquetarlos, menospreciarlos o
sobreprotegerlos. Por el contrario nuestra labor sera la de un guia firme pero carifioso,
capaz de orientar positivamente sus acciones hacia grandes metas, resaltando toda su
valia y en pocas palabras entregandonos amorosamente a su cuidado durante el

tiempo que estén con nosotros y en mas de una ocasion fuera del horario escolar.

Dicho en otras palabras, el papel de la escuela debe trascender a la
transmision de conocimientos, a fin de que logre comprender e integrar las
condiciones especiales en las que se desenvuelven estos nifios, asi como también la

repercusion social del hecho migratorio.

La familia juega un papel fundamental en este proceso, por lo cual la escuela
ha de procurar integrarla a la labor educativa y apoyarse en ella al dar continuidad a la
tradicion educativa familiar. Con esta actitud se podra dar sentido a lo que los nifios
aprenden en sus aulas, situacion que no solamente se ha de propiciar entre las
familias de los nifios que conviven con sus padres, sino también entre las de aquellos

nifos que han quedado al cuidado de otras personas.

La clave fundamental de este proceso estd dada por la apertura de los
docentes al didlogo sincero con los nifios y sus padres, pero para ello primero sera
necesario capacitarse, a fin de que se pueda propiciar un ambiente escolar sano

acompafado de propuestas de apoyo y proteccion hacia los nifios y su grupo familiar.
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6. Conclusiones y recomendaciones

Una vez que hemos culminado con el andlisis de la informacion obtenida y tras
contrastarla con los objetivos que nos hemos planteado en el presente estudio
investigativo, estamos en posibilidad de plantear las siguientes conclusiones:

6.1. Conclusiones

e EI 67% de los nifios hijos de migrantes se sienten felices en la escuela; por este
motivo no abandonan las clases, acatan las normas escolares, prestan atencion,
aprenden, no se aburren, ni se muestran agresivos con los demas. Este
porcentaje es similar al de nifios hijos de no migrantes que realizan la misma
afirmacion, mostrando asi que los dos grupos de nifios se sienten integrados al
clima escolar y valoran positivamente el ambiente del aula, lo que les permite

seguir en la escuela con entusiasmo.

e EI 58% de los hijos de migrantes admiten comunicarse bien con sus
compafieros/as de aula; porcentaje que es superado por el 83% de hijos de no
migrantes que manifiestan conversar siempre con Ssus compaferos y ser
retribuidos por ellos en el 75% de los casos, muy por arriba del 42% de hijos de
migrantes en igual situacién. Estos datos ponen en evidencia que los hijos de
migrantes tienen mas dificultades para entablar relaciones interpersonales de
calidad con sus pares escolares, debido a que se ven a si mismos como
diferentes, no les resulta facil expresarse y se sienten solos; por ello se comunican
mejor con sus profesores, situacion que es similar en el caso de los hijos de no

migrantes.

e Enlarelacion con los compafieros de la escuela, tanto los hijos de migrantes como
los hijos de no migrantes las juzgan como positivas, puesto que el 50% manifiesta
llevarse bien con sus compaferos/as. Sin embargo, el 8% de los hijos de
migrantes manifiesta que en ocasiones han agredido a sus compafieros, tienen
deseos de estar solos y piensan que sus comparferos dicen cosas malas sobre

ellos; criterios que no son expresados por la poblacién de hijos de no migrantes
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gue por su parte tienen mayor predisposicion para compartir lo que tienen con los

demas.

Los hijos de migrantes tienen mayores dificultades para relacionarse con los
miembros que conforman la familia 25%, razén por la cual sus representantes
observan en ellos actitudes de distraccién y timidez, con mayor frecuencia que
entre los hijos de no migrantes; sin embargo los hijos de migrantes estdn mas

predispuestos a colaborar con las tareas del hogar.

En cuanto a las actitudes observadas hacia el estudio, los representantes de los
hijos de migrantes, manifiestan que los nifios no se ausentan con frecuencia de la
escuela, pues se sienten a gusto en ella. Sin embargo en este grupo se presentan
casos de indisciplina con una frecuencia del 17%, por lo que solamente un 8%
recibe felicitaciones por su comportamiento, a diferencia de los hijos de no

migrantes, entre quienes no se reportaron casos de indisciplina.

Para los representantes de nifios hijos de padres migrantes, el éxito en los
estudios se atribuye al estimulo, apoyo y motivacion por parte de la madre en el
58% de casos, los compafieros 25% y docentes 33%, informacion que muestra la
predileccién que sienten los hijos de migrantes por desarrollar actividades donde
se sientan apoyados por los demas. Esta situacion se contrapone a la de los hijos
de no migrantes, cuyos padres valoran mas el esfuerzo individual 67% vy la
iniciativa personal 75% en el logro de resultados académicos favorables de sus

hijos/as.

Existen tres factores determinantes en el fracaso escolar de los nifilos hijos de
migrantes: la ausencia del padre o madre 33%, la poca capacidad de relacién con
el docente 17% y/o compafieros 33%, y la falta de capacidad e interés personal en
el estudio 25%. Por su parte entre los hijos de no migrantes predominan
motivaciones como: falta de capacidad personal e interés 50%, falta de apoyo de
los padres 25% y de otras personas significativas para los nifios 25%; y la poca
integracion que puede existir entre los compaferos/as 25%. Estos datos revelan la

importancia que tiene para los hijos de migrantes la construccion de un clima
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escolar favorable en el que puedan relacionarse con los deméas para sentirse

amados y apoyados.

Entre la poblacion de hijos de migrantes que participaron en el estudio no existen
casos de abandono escolar; sin embargo segun la opinién de los representantes
existen factores que podrian ocasionarlo, en especial debido a que los nifios
anhelan el retorno de sus padres 83% y con ello la reintegracion del nacleo familiar
para lograr alcanzar un desarrollo psicosocial que los vuelva aptos para

relacionarse efectivamente con los demas.

Entre las actitudes que los docentes manifiestan evidenciar con mayor frecuencia
en los hijos de padres migrantes, estan la timidez, indisciplina y fracaso escolar,
reportados por el 66% de los encuestados, actitudes que atribuyen a la ausencia
de los progenitores. Sin embargo esta informacion no es del todo confirmada por
los representantes para quienes no existe diferencia significativa entre las actitudes
de los hijos de migrantes y de no migrantes, por lo que se evidencia en los
docentes la presencia de criterios errbneos basados en ideas preconcebidas sobre

la migracion y sus efectos en los hijos.

Entre los padres migrantes y sus hijos se ha establecido una comunicacion
intrafamiliar a distancia, basada en el uso de tecnologias, en especial la linea
celular 66% o convencional 33%; esta comunicacion que alcanza una frecuencia
de una vez por semana brinda a las familias la oportunidad de mantener vivos los
vinculos afectivos y evitar la desintegracion del grupo familiar, dependiendo de la
calidad méas que de la cantidad de informacion que se logre compartir entre padres

e hijos.

El impacto de la migracion en el ambito familiar ha incidido positivamente en el
42% de las familias que han experimentado una mejora de la economia familiar, lo
gue les ha permitido aliviar medianamente la crisis econémica que origind la
partida de los progenitores. Sin embargo, esta situacion no es del todo
satisfactoria para los hijos de los migrantes, quienes manifiestan en el 66% de los
casos, que el mejor regalo que podrian recibir de sus padres es su retorno, por lo

cual corresponden a su esfuerzo con buen comportamiento, frases carifiosas
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cuando se comunican, envio de fotografias, regalos, etc. asi como también
apoyando a sus padres a la distancia cuando atraviesan algun problema, pero
especialmente obteniendo buenas calificaciones en el 83% de los casos

estudiados.
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6.2. Recomendaciones

Frente a las conclusiones a las que hemos arribado al término de este aporte

investigativo, nos permitimos recomendar:

Aprovechar la valoracion positiva que tienen los educandos acerca del ambiente
del aula para que los directivos y docentes de las instituciones educativas
planifiquen y ejecuten actividades de caracter cientifico, cultural y deportivo, que
involucren la participacion de los nifios; a fin de brindarles la oportunidad de
desarrollar sus habilidades comunicativas, relacionales y fisicas en actos que

trasciendan a la comunidad y en especial a las familias de los educandos.

Organizar reuniones extraescolares con los hijos de migrantes para darles la
oportunidad de compartir sus experiencias en torno a la migracion de los padres,
con otros nifios que atraviesan por situaciones similares. De esta manera los hijos
de migrantes podran exteriorizar sus sentimientos y emociones, a la vez que
disminuira su soledad al saber que no son los Unicos que estan pasando por esta

situacion.

Propiciar el autoconocimiento y conocimiento de los demas a través del uso
planificado de dramatizaciones de cuentos o fabulas que describan situaciones
conflictivas para los protagonistas, a fin de que los nifios tengan la posibilidad de
asumir papeles antagénicos desde los que aprendan a comprender los
sentimientos, actitudes y conductas propias y ajenas; desarrollando asi la

comprension empatica para favorecer una cultura de no violencia.

Organizar la Escuela para Padres con la finalidad de reunir a los representantes de
los nifios que se educan en las escuelas investigadas y orientarlos acerca de las
actitudes que deben asumir para entablar un comunicacion de calidad con los hijos
y reducir la tendencia paterna / materna de juzgar, ordenar, criticar, etc.; de esta
manera los padres lograran que los nifios les hablen y se sientan comprendidos,

fortaleciendo los vinculos afectivos que los unen.
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Al inicio del afio escolar, elaborar acuerdos en el aula con la ayuda de los nifios, en
los que se incluira un listado de conductas deseables y no deseables, asi como
también las acciones que el maestro y alumnos adoptaran en caso de que se
presente una u otra conducta en los nifios; es decir reforzando las conductas
positivas y reduciendo las negativas; de esta manera los nifios serdn conscientes
de las consecuencias de sus actos, pero también de lo que se espera de ellos,

contribuyendo a disminuir la aparicion de actos de indisciplina.

Durante el desarrollo de las diferentes asignaturas planificar actividades de trabajo
en grupo para apoyar el aprendizaje de los hijos de migrantes y satisfacer sus
necesidades de apoyo y estimulo constante; a la vez que se fortalecera las
relaciones interpersonales con los pares escolares y se ensefiara a los nifios el

valor del esfuerzo colectivo para alcanzar una meta.

Los maestros deben velar por mantener un clima escolar favorable, a través del
didlogo constante entre docente — alumno y los alumnos entre si; a fin de que no
se generen situaciones conflictivas que pongan en riesgo el rendimiento escolar de

los educandos y afecten su comportamiento.

Utilizar las clases de lenguaje para que los nifios escriban cartas, elaboren tarjetas,
acrosticos, pensamientos, poesias, etc., y hacerlas llegar a los padres migrantes a
través del uso de las TICs, con ello se conseguird interesar a los niflos en el
aprendizaje de la asignatura, al valorar la utilidad que les proporciona para
comunicarse con sus padres, pero también atraera la atencién paterna / materna
hacia las actividades escolares de los hijos para estimularlos en la consecucién de

buenos resultados académicos y evitar el fracaso escolar.

Difundir los resultados del estudio realizado, en especial entre los padres / madres
migrantes, responsables del cuidado de los hijos de migrantes y docentes de las
diferentes instituciones educativas; con la finalidad de desvirtuar ideas
preconcebidas y juicios de valor negativos en torno a la migracion, que
estigmatizan a los hijos de los migrantes los etiquetan, juzgan, sobreprotegen o

victimizan, al considerarlos desvalidos; situacién que impulsa la actuacion de los
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ninos, conforme las expectativas que para ellos se han fijjado y distorsiona la
realidad investigada.



6.2.1. Matriz FODA
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Medio interno

Medio externo

Fortalezas

Oportunidades

Establecimiento educativo de tipo fiscal

Establecimientos educativos de tipo fiscomisional.

Personal docente preparado y comprometido con la
formacion integral de los educandos.

Buenos recursos materiales y de personal de los
establecimientos investigados.

Gestion y liderazgo en directivos y docentes.

Clima institucional positivo.

Docentes con habilidades comunicativas de calidad
Relacion docente — alumno de calidad

Los hijos de padres migrantes cumplen bien sus tareas sin
la supervision de sus padres.

Los hijos de padres migrantes valoran el ambiente
institucional

Los hijos de padres migrantes pueden establecer relaciones
de calidad con sus pares.

Los hijos de padres migrantes tienen gran capacidad de

Presencia de un sacerdote (parroco)

Presencia de la Congregacién de Hermanas Dominicas
Colaboracion de los directores.

Alianzas estratégicas con instituciones de desarrollo:
Municipio, HCPL, ONGs, INFA, PLAN INTERNACIONAL,
FEDEC.

Contexto ecoldgico cercano

Buenas relaciones interpersonales con los lideres de los
organismos de desarrollo local

Apoyo de la familia para los estudiantes
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colaboracion en la casa y en la escuela

Los hijos de migrantes tienen mayor capacidad de trabajo
en grupo.

Los hijos de migrantes apoyan mas a sus compafieros.

Los hijos de migrantes aprenden mas si estan en grupo.

Los hijos de migrantes ejecutan acciones para demostrar su

amor e interés por los padres ausentes.

Debilidades

Amenazas

Los hijos de padres migrantes tienen menores niveles de
atencion y suelen salir del plantel sin autorizacion.

No existe un psicologo que preste servicio a las instituciones
educativas.

Los hijos de padres migrantes tienen mas dificultades para
expresar sus sentimientos.

Los hijos de padres migrantes presentan cierta tendencia a
decir cosas malas de sus compafieros/as

Los hijos de padres migrantes presentan cuadros de
tristeza, soledad y abandono por la ausencia de sus padres.

Los hijos de padres migrantes tienen dificultades para
relacionarse con el resto de miembros del grupo familiar.

Actitudes negativas de los hijos de migrantes en la escuela

Presencia de migracién entre los padres y madres de familia
de algunos estudiantes

Ausencia del padre — madre

Hijos supervisados por familiares cercanos

Un buen numero de las familias de los estudiantes
pertenecen a los niveles medio y bajo.

Bajo nivel de educacién de las personas que cuidan a los
hijos de padres migrantes.

Escaso nivel de supervision de los cuidadores respecto del
uso de la tecnologia por los nifios.

La migracion elimind las figuras paterna — materna de
referencia para los hijos.

Utilizacion indebida del tiempo libre entre los estudiantes y
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son: la indisciplina y la necesidad de elogio constante

Los hijos de migrantes presentan dificultades en el
desarrollo de tareas individuales.

Los hijos de migrantes tienen muchas esperanzas de que
sus padres vuelvan.

Uso sin supervision de las nuevas tecnologias (celulares)

por parte de los nifios / as.

comunidad

Alcoholismo entre algunos miembros de la comunidad
Retraso en el desarrollo politico, social y econémico.

Medios de comunicacion deficientes.

Destruccion del medio ambiente

Incumplimiento de ofrecimientos realizados a la institucion.
Deficiencias en la practica de valores entre no pocos
miembros de la comunidad.

Poca correspondencia entre la formacion del colegio y hogar
Falta de lugares de para recreacion y practica del deporte.
Ausencia de centros de capacitacion

Centros educativos distantes para algunos estudiantes.




6.2.2. Alternativas de solucién
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Problematicas Causas Efectos Alternativas
Dificultades en el Desconocimiento del Dificultades en el Esclarecer los conceptos
tratamiento metodolégico proceso de formacion de la establecimiento de virtud y valor para conducir

del desarrollo afectivo de

los estudiantes

afectividad.
Deficiente expresion de la
afectividad.
Inexistencia de una
orientacion  metodoldgica
practica para formar la

afectividad.

relaciones interpersonales
de calidad.

Algunos estudiantes no se
sienten valorados ni
apreciados por los
docentes o comparieros
Confusion entre los

conceptos valor y virtud.

la formacion afectiva de los
educandos.

Crear un ambiente
potencializador dentro y
fuera del aula a través de
la comunicacion

Implementar un modelo
educativo para la
formacion de la afectividad
acorde con el desarrollo de

los estudiantes.

2. Carencia de psicélogo

educativo que atienda a los

estudiantes.

Carencia de partidas
docentes.

Falta de gestion de los
directivos institucionales
Incumplimiento de

ofrecimientos realizados a

Los hijos de migrantes
muestran dificultades para
expresar sus sentimientos.
Los hijos de migrantes
tienen dificultades para

relacionarse con el resto

Gestionar ante la direccion
de educacién la creacion
de una partida docente
para ser llenada por un

psicélogo educativo
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Problematicas

Causas

Efectos

Alternativas

la institucion.

de miembros del grupo

familiar.

Los hijos de padres
migrantes tienen menores
niveles de atencion en

clase.

Dificultades emocionales —
psicoldgicas.

Dificultades para
desarrollar actividades

individualmente.

Bajo rendimiento escolar

Promover entre los
docentes el uso de nuevas
metodologias de trabajo,
basadas en la pedagogia

afectiva.

Los hijos de migrantes
presentan actitudes

negativas de indisciplina 'y

Inseguridad emocional
Distorsion de la imagen del

propio yo.

Tendencia a decir cosas
malas de sus

compafieros/as

Fortalecer la personalidad
moral a través de

proyectos de aula.

necesidad de elogio Egolatria Actitudes negativas en el
constante. Mala crianza por parte de aula
sus cuidadores
Los hijos de migrantes Falta de afecto. Irritabilidad Escuela para padres
tienen fuertes aspiraciones Comparacién  con  sus Nerviosismo
de que sus padres compafieros. Dificultades en el
retornen. Necesidad de apoyo vy establecimiento de

estimulo.

relaciones con el grupo

familiar
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Problematicas

Causas

Efectos

Alternativas

Utilizacion sin supervision
de las NTICs (internet,
celulares) y del tiempo libre
entre los hijos de padres

migrantes.

Necesidad de mantenerse
en contacto con los padres
en el exterior.
Desconocimiento.
Curiosidad

Mal manejo de recursos
econdémicos.

Falta de supervisién de sus

cuidadores.

Bajo rendimiento escolar.

Iniciacion  temprana en
actividades nocivas /
vicios.

Destruccion de la persona

Mal comportamiento

Proyecto escolar de
acogida y conformacion de
clubes infantiles para el
buen uso del tiempo libre y

promocién de valores.
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7. Articulo

Migracion y Clima Escolar
Maruja P. Luna
Martha Jiménez

Resumen

El presente articulo contiene los resultados encontrados a partir del desarrollo de un
estudio exploratorio, descriptivo y comparativo del hecho migratorio y sus
consecuencias entre los hijos de padres migrantes del 6to. y 7mo. afio de Educacion
Bésica de tres escuelas pertenecientes a los cantones Gonzanamd y Calvas. El
ambito de estudio seleccionado para establecer las variables de incidencia fue el clima
escolar, por lo cual atiende a la interpretacion de conductas observables dentro del
aula y la escuela, asi como también el tipo de relaciones interpersonales que estos
nifos logran establecer con sus compaferos y docentes. A partir de los resultados
obtenidos se logra establecer la necesidad de favorecer el desarrollo de habilidades
comunicacionales entre los nifios hijos de migrantes, a fin de que logren mejorar sus
relaciones interpersonales, a partir de la intervencion pedagdgica de los docentes y el

apoyo de los responsables de su cuidado en el hogar.

Abstract

The present article contains the results found from the development of an exploratory,
descriptive and comparative study of the migratory fact and its consequences between
the children of migrant parents of 6th and 7th basic year of Education of three schools
pertaining to Gonzanama and Calvas. The scope of selected study to establish the
incidence variables was the scholastic climate, thus takes care of the interpretation of
observable conducts within the classroom and the school, as well as the type of
interpersonal relations that these children manage to settle down with their educational
companions and teachers. From the results it is managed to establish the necessity to
favor the development of communicational abilities between the young children of
migrants, in order that they manage to improve its interpersonal relations, from the
pedagogical intervention of teachers and the support of the people in charge of its care

in the home.
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El estudio del hecho migratorio y su incidencia en el &mbito escolar no es un problema

reciente, aunque si poco difundido.

En efecto, muchas de las investigaciones relacionadas con esta problematica social
guedan en el anonimato, perdiéndose con ellas valiosa informacion para brindar
orientacibn a un numero significativo de docentes, padres de familia y/o
representantes de nifios en edad escolar cuyos progenitores, por motivos diversos se

han ausentado del pais.

Debido a esta falta de informacion, persiste entre la poblacién una visién no siempre
real que considera a los hijos de los migrantes como victimas de impactos
emocionales que afectan su desarrollo socio — afectivo; y que al no contar con la
presencia de los padres son proclives a caer en el alcoholismo, drogadiccion,

embarazos precoces y formacion de pandillas.

De ahi que para muchos docentes el hecho de contar entre sus estudiantes con hijos
de padres migrantes los predisponga a considerarlos como “nifios problema”, o como

“casos especiales” que originan lastima debido al abandono que los agobia.

La ausencia de los padres producida por la migracién es un factor que incide en el
ambito escolar, sin embargo no se puede hacer generalizaciones a partir de un caso
observado, pues la realidad de cada individuo es Unica, asi como también lo es el

contexto social y familiar que lo rodean.

Esta situacion obliga a los docentes a reflexionar en torno al hecho migratorio, a fin de
descubrir la realidad que se oculta tras esta problematica social y los verdaderos
efectos que produce en la calidad de las relaciones interpersonales que los hijos de los
migrantes logran establecer con sus compaferos/as y con los docentes, las que

contribuyen a su vez a configurar el clima escolar.

Bajo estas premisas se orientd la realizacibn de un proceso de investigacion que
permitié6 analizar comparativamente las relaciones escolares y familiares de los
estudiantes hijos de padres migrantes y no migrantes. Para ello se consideré como

variables de estudio la influencia del tiempo de separacion de los padres en las
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relaciones interpersonales con la familia y la escuela, asi como también conocer los
comportamientos en torno al absentismo escolar, agresividad, disciplina, distraccion y
fracaso escolar en el entorno que rodea a los nifios/as que participaron en este
estudio.

Los resultados a los que se arrib6 al final de la investigacion hicieron posible la
construccion de una matriz diagnostica, utilizando la técnica del FODA que hizo
evidentes los principales nudos problematicos que existen en torno al problema
investigado, a fin de reunir elementos de juicio que orienten el analisis de alternativas
de solucion encaminadas a promover acciones educativas que vayan en pro del

desarrollo integral de este importante grupo de nifios/as y sus familias.

La fundamentacion teérica del proceso investigativo desarrollado gira en torno a la
conceptualizacion de las variables consideradas como fundamentales para el
cumplimiento del objetivo central del estudio investigativo, y que parten del
planteamiento que considera a la migracion como “todo desplazamiento de la
poblacién que se produce desde un lugar de origen a otro de destino y lleva consigo
un cambio de la residencia habitual en el caso de las personas” (Diccionario DRAE),
y al hecho sucedido como emigracion; de donde el emigrante es la persona que se

traslada desde su lugar de origen hacia otro diferente.

En el Ecuador, el hecho migratorio es una realidad a la que asiste nuestro pais a partir
de 1976 (Gaitan y otros, 2007), afio en el que se produjo la primera oleada migratoria
hacia el exterior de compatriotas de las provincias de Cafiar y Azuay, y que coincide
con el fin de la bonanza petrolera y un mayor endeudamiento externo, factores que

dieron inicio a una profunda crisis econémica de la que el Ecuador no logra salir adn.

De este planteamiento se logra derivar que el motivo principal por el que nuestros
compatriotas han abandonado el territorio nacional, es la busqueda de fuentes de
trabajo que generen ingresos para alcanzar un mejor nivel de vida que les permita
escapar a las condiciones de hambre y miseria que azotan a un gran nimero de

ecuatorianos.
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En lo que respecta a los efectos de la migracion, pueden ser calificados como
positivos en el a&mbito econdémico, tanto para el pais receptor de migrantes, como
también para el pais de origen; sin embargo, estos beneficios no compensan el efecto
social que produjo entre las familias de los migrantes, en particular en los hijos que en
algunos casos son los mas afectados por la partida de los progenitores.

El hecho migratorio trajo consigo un cambio radical en la estructura y conformacién de
la familia nuclear (papa, mama e hijos), para dar origen a otra conocida como familia
transnacional en la cual “los migrantes forjan y sostienen multiples relaciones sociales
que vinculan a sus sociedad de origen con las de llegada” (Hinojosa, A., 2009),
situacién que se produce a partir de la conformacion y fortalecimiento de lazos de

comunicacion y afecto, asi como también de tipo econémico.

Autores como Gaitan L. (2007) conceden gran importancia al hecho de que se
mantengan los vinculos que unen a los miembros del grupo familiar a través de la
comunicacion, pero haciendo hincapié en su funcionalidad y calidad, antes que en la
frecuencia o duracién de la misma, como factores decisivos que fortaleceran los lazos

familiares entre los miembros separados.

Por otra parte afrontar la realidad que representa la ausencia de los padres migrantes
es un hecho con implicaciones relevantes en el desarrollo emocional y social del
nifo/a, por cuanto los padres constituyen figuras en torno a las cuales se produce la

asimilacién de conductas sociales por efectos de la imitacién y la identificacion.

Ambos procesos se logran a través del didlogo, la convivencia, el consejo oportuno, y
el establecimiento de reglas de comportamiento, razén por la cual la familia y en
especial los padres juegan un papel fundamental como modelos o figuras
representativas que los nifios observan para configurar su propia personalidad y

desarrollarse socialmente.

Ante la ausencia de los padres adquiere relevancia la figura de las personas a quienes
los padres migrantes han confiado la responsabilidad de la crianza de los hijos, entre

las que se encuentran también los maestros, pues en conjunto constituyen modelos de
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conducta con los que los nifios se identifican para generar cambios permanentes en su

personalidad e identidad.

A partir de este momento entra en escena el proceso educativo, tarea que comparten
familia y escuela, siendo el objetivo comun proporcionar al nifio experiencias que
consoliden la adquisicion de destrezas socio — afectivas para desenvolverse
armoniosa y eficientemente en el entorno social, cultural y ambiental que rodea a los

nifos.

Por lo tanto, corresponde a la familia proporcionar a sus miembros estabilidad vy
sentido de pertenencia, a fin de que logren construir entre si relaciones afectivas

basadas en el intercambio de sentimientos, valores, creencias y conductas

Por su parte la escuela tiene la obligacibn de apoyar a la familia en su tarea
educadora, al proporcionar a los educandos directrices que expliciten con claridad su
apego hacia la “tradicion familiar” (Giussani, L. 2006), constituida por habitos,

actitudes, valores y principios inculcados en el seno de la familia.

Con esta actitud es posible afrontar los efectos del hecho migratorio en el clima
escolar, al asumirlo desde una posicién critica en la que no cabe sobrevalorar o
menospreciar a un estudiante, sean cuales fueren las condiciones familiares y/o

sociales que lo rodeen.

Para el cumplimiento del proceso investigativo, el estudio utilizé un disefio
metodoldgico que combiné los enfoques cuantitativo y cualitativo. De esta manera se
hizo posible la medicién individual de actitudes y la prediccion de conductas, asi como

también el conocimiento de conceptos y significados del objeto de estudio.

El escenario seleccionado para el desarrollo de la investigacion estuvo conformado por
las escuelas “Juan Manuel Ojeda Luna” y “Balbina Moreno” del Canton Gonzanama; y

la “Escuela Fiscal Mixta Ambato” del Cantén Calvas.

En total participaron 24 estudiantes del 6to. y 7mo. Afio de Educacién Basica, de los

cuales 12 fueron seleccionados intencionalmente por ser hijos de padres migrantes;
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mientras que los 12 restantes constituyeron el grupo de control. Ademas s
participaron también 12 padres/madres y/o representantes de los hijos de padres
migrantes y 12 de los hijos de padres no migrantes, 4 docentes y 3 directores de las
escuelas investigadas.

En cuanto a los instrumentos utilizados para la recoleccién de la informacién empirica,

se aplico los siguientes:

1. Un cuestionario ad hoc, dirigido a estudiantes de 10 a 11 afios (6to y 7mo. afio
de Educacién Bésica.

2. Un cuestionario ad hoc, dirigido a los padres y las madres de los estudiantes
y/o sus representantes en la escuela.

3. Un cuestionario ad hoc, dirigido a los padres y madres de los estudiantes y/o su
representante en la escuela.

4. Un cuestionario ad hoc, dirigido a los profesores tutores de 6to y 7mo afo de
Educacion Basica.

5. Una entrevista semiestructurada para los directores de los Centros Educativos

seleccionados.

La elaboracion de los cuestionarios estuvo a cargo de Beatriz Alvarez Gonzélez y
Maria Fannery Suarez Berrio y se realizd a partir de la revision de varios instrumentos
sobre migracién, familia y clima escolar. Cabe sefalar también que el estudio
presentado se elaboré a nivel nacional, bajo la coordinacién del equipo de docentes de
la Universidad Técnica Particular de Loja (UTPL), en coordinacién con la Universidad

Nacional a Distancia Espafia (UNED).

Para la recoleccién y organizacion de la informacién se conté ademas con el programa
SINAC (Sistema Nacional de Cuestionarios), con el cual se hizo posible reunir toda la
informacién procedente de los cuestionarios y entrevista aplicada en una sola base de
datos que arroj6é informacién integral que facilitd el andlisis y establecimiento de
resultados; a la vez que se constituyé en una fuente de datos reales que puede ser

empleada en otros programas de intervencion con objetivos similares.
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El andlisis de los datos recopilados a partir de los instrumentos de investigacion
permitié identificar actitudes, conductas y criterios de los participantes que guardan
relacion con el clima escolar de las instituciones investigadas y su relacion con el

hecho migratorio de los padres.

Al respecto los resultados obtenidos muestran que los hijos de padres migrantes se
han adaptado bien al clima escolar, puesto que manifiestan sentirse felices y a gusto
en la escuela, respetan las normas establecidas, aprenden, se muestran atentos y
dispuestos a colaborar con los docentes; actitudes similares a los de los nifios hijos de

padres no migrantes.

Sin embargo las diferencias entre el grupo de hijos de migrantes y el de no migrantes,
se pueden identificar en lo que respecta a las relaciones interpersonales con los
comparfieros/as. Asi, los hijos de migrantes manifiestan con mayor frecuencia sentirse
solos y verse diferentes, lo cual podria llevarlos a formarse unas imagenes
distorsionadas de si mismas que dificultan ademas la expresién de sus sentimientos y

pensamientos a los demas.

Del lado de los hijos de no migrantes, las relaciones interpersonales con los pares
escolares son mucho mas fluidas, estos nifios se muestran mas seguros y no se

sienten solos pues escuchan y son escuchados por sus compafieros frecuentemente.

Sin embargo, la relaciébn con los docentes parece ser mejor, criterio que podria
apoyarse en la experiencia migratoria de sus padres, que los ha obligado a convivir
con sus responsables, generalmente personas adultas con quienes han aprendido a
relacionarse, adquiriendo a la vez destreza para entablar relaciones interpersonales

con adultos mas facilmente que con otros nifios de su misma edad.

Sin embargo los hijos de migrantes sefialaron que en las relaciones interpersonales
con sus compafieros muestran actitudes positivas como pensar que Sus
compafieros/as son buenos, procurar dar y recibir ayuda, defender a sus compafieros
de las criticas de terceros y ser defendidos por sus compafieros en la situacion

contraria.
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Del lado negativo entre los hijos de migrantes se reportan con mayor frecuencia el
querer estar y sentirse solos/as, golpear a su comparferos (aunque en bajos
porcentajes), y decir cosas de sus compafieros gue no son buenas.

En lo que respecta a las conductas observadas en el hogar por los padres, madres y/o
representantes de los hijos de migrantes, se menciona con mayor frecuencia al sentido
de responsabilidad y la colaboracién en las tareas de la casa; a las que se afladen
otras negativas como introversion, tristeza y pocas habilidades para comunicarse

adecuadamente con el resto de la familia.

En las actitudes observadas en los nifios y que se relacionan con el estudio, los
padres y representantes de los hijos de migrantes dan cuenta de un elevado
porcentaje de nifios que asisten voluntariamente a la escuela pues les encanta ir a
clase, aunque también presentan problemas disciplinarios con mayor frecuencia que
los hijos de no migrantes, por lo que reciben menos felicitaciones por su buen
comportamiento, pese a lo cual no se reporto la existencia de problemas relacionados

con bajo rendimiento académico.

Precisamente el rendimiento académico es uno de los aspectos que no constituye un
problema para los representantes de hijos de migrantes, pues el porcentaje de nifios

con bajo rendimiento académico no es elevado.

En opinién de los representantes el éxito en los estudios se atribuye a los siguientes
factores: el estimulo y apoyo de la madre, el estimulo y apoyo del padre, la motivaciéon
de los nifios, el estimulo y apoyo del profesorado y de otras personas significativas
para el hijo/a, junto a la capacidad personal para relacionarse y recibir ayuda de los

comparieros y profesores.

Se destacé también, aunque con menos frecuencia factores como la motivacion vy
capacidad personal de los nifios y la existencia de recursos materiales y humanos en

el centro educativo.

La situacién opuesta, es decir cuando entre los hijos de migrantes se presenta el

fracaso escolar, las causas que lo originan son: ausencia del padre o la madre, falta de
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estimulo y apoyo del padre o madre, mala integraciébn con los compafieros/as y
docentes, falta de capacidad para estudiar y la presencia de enfermedades en los

nifos.

Un caso mas grave es el abandono escolar, situacion que segun los padres y/o
representantes de los hijos de migrantes se origina en el deseo ferviente de que los
padres retornen, lo que confirma la necesidad de apoyo de los padres para el éxito en

los estudios.

Otros factores citados son: las malas relaciones con sus compafieros, el rechazo
generado por no encontrarse bien en los estudios, la mala comunicacién con sus
profesores, la creencia de que no son suficientemente estimulados y porque su
presencia es requerida para atender la casa debido a que sus padres no pueden

hacerlo.

Parte importante de este estudio constituyeron también las apreciaciones de los
docentes respecto de las caracteristicas que muestran los estudiantes hijos de

migrantes en comparacion con los que no atraviesan esta situacion.

Entre los hijos de migrantes los docentes manifiestan observa con mayor frecuencia

casos de fracaso escolar, indisciplina y timidez.

Otras conductas comunes citadas por los docentes son: el bajo rendimiento, tristeza,
ausentismo escolar, agresividad, retraimiento e introversion; y en menor grado rechazo

a estar en sus casas, autonomia y alto rendimiento académico.

En cuanto a la comunicacion entre hijos y padres migrantes, se conoci6 que el medio
privilegiado para este propdésito es la comunicacién por via telefénica (movil y fija), con
una frecuencia semanal en la mayoria de casos, oportunidad que los padres
aprovechan para saber de sus hijos y compartir también sus experiencias,

fortaleciendo de este modo los vinculos familiares de afecto.

En la relacién familiar el impacto mas sentido por los hijos y otros miembros del hogar

es el mejoramiento de la situacion econdmica familiar, lo que alegra a los nifios que
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valoran el sacrificio de los padres en pro del bienestar de todos los integrantes de la

familia.

Sin embargo los nifios anhelan el retorno de los padres para poder estar juntos
nuevamente, con lo que se evidencia la necesidad de una pronta reintegracion del

nucleo familiar.

Mientras esto sucede, los hijos de migrantes asumen actitudes y realizan acciones
para hacer sentir bien a sus padres que estan en el exterior, en especial procuran
obtener buenos resultados académicos, les dicen cuanto los extrafian, les envian

pequefios regalos y procuran hablar con ellos siempre.

En el ambiente escolar, los hijos de migrantes valoran en especial la oportunidad de
jugar y aprender, el poderse relacionar con sus comparieros y profesores, pues todos

ellos los hacen sentir bien y evitan que se sientan solos.

Por ello manifiestan su necesidad de recibir mas carifio de parte de los docentes y
compafieros, aprender mas sobre su propio pais, tener mas oportunidades para jugar
en el recreo y utilizar el internet para comunicarse con sus padres pero junto a los

docentes.

Tomando como referente al marco conceptual y el aporte de los autores consultados,
asi como también la informacion recopilada en la investigacion de campo y su
interpretacion se logré establecer como resultado fundamental que no existen
diferencias significativas entre las actitudes exhibidas por los hijos de migrantes y los
hijos de no migrantes en cuanto a la adaptacién al clima escolar y la valoracién

positiva del ambiente del aula.

Sin embargo los hijos de migrantes tienen mas dificultad para comunicarse y expresar
sus sentimientos, por ello las relaciones interpersonales con sus pares escolares son
mas dificiles de conseguir, lo que ocasiona en los hijos de migrantes una tendencia
manifiesta que los inclina hacia la timidez y soledad, creando asi una vision

distorsionada de si mismos que los diferencia de otros nifios de su edad.
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Los nifios compensan esta situacion relaciondndose mejor con sus docentes, pues la
experiencia migratoria de los padres les ha proporcionado habilidades para

relacionarse con otros adultos, ante quienes se muestran colaboradores y receptivos.

Una situacion similar se repite en los hogares de los hijos de migrantes, donde los
nifios también se dejan ver timidos y tienen dificultades para comunicarse con otros

miembros de la familia.

Para los representantes la aparicion de problemas disciplinarios en la escuela es
mucho mas frecuente entre los hijos de migrantes, situacion que genera pocas
felicitaciones de parte de los docentes, aunque no sucede igual en lo que respecta al

rendimiento académico que en la mayoria de casos es exitoso.

El éxito logrado por los hijos de migrantes depende en gran medida del estimulo y
apoyo de personas significativas (padres, compafieros y docentes), en especial de la
madre, por lo tanto cuando esto no se consigue los nifios bajan su rendimiento

académico y en ocasiones abandonan los estudios.

La comunicacién familiar es frecuente y evita la ruptura de los lazos de afecto que
unen a padres e hijos, estos por su parte comprenden a los padres y los apoyan en las

dificultades que estén atravesando.

Existe también una valoracién positiva del impacto de la migracién en el mejoramiento
de la situacién econdémica de la familia, sin embargo esto no evita que los hijos de

migrantes anhelen el regreso de sus padres para que la familia vuelva a estar unida.

Estos resultados ratifican la relacién que existe entre el clima escolar y familiar que
rodea a los estudiantes, y la forma en que uno y otro afectan al desarrollo psicosocial e

intelectual de los nifos.

La clave de este proceso radica en la comunicacién que los nifios logren establecer
con los demas, en especial con los compafieros, con quienes tienen mayores
dificultades, por ello resulta fundamental que en las instituciones educativas se

planifique y ejecute actividades que desarrollen las habilidades comunicativas de los
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nifios, los ayuden a expresar sus sentimientos y eviten su tendencia a la tristeza y

soledad.

Los resultados obtenidos tras la finalizacion del estudio investigativo en torno al hecho
migratorio y su influencia en las relaciones familiares y escolares, abren las puertas a
muchos investigadores interesados en conocer con mayor profundidad las
implicaciones de la migracion en el desarrollo psicosocial de los nifios hijos de

migrantes.

Si bien la informacién bibliogréafica que existe es abundante, no sucede igual con datos
estadisticos que aporten informacién sobre las caracteristicas de los hijos de
migrantes y sus familias, esto limita la identificacion y seguimiento de los casos

existentes.

La falta de informacién estadistica dificulta también el planteamiento de alternativas de
solucion para dar respuesta a las necesidades y exigencias de los nifios hijos de
migrantes y sus familias que no encuentra apoyo para resolver los problemas que

surgen en torno a las relaciones interpersonales en la familia y los centros educativos.
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9. Anexos

Anexo 1: Oficio a los Directores de los Centros Escolares

UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA
La Universidad Catdfica de Loja

MODALIDAD DE EDUCACION ABIERTA Y A DISTANCIA

ESCUELA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

Loja, mayo del 2010

Sefior(a)
DIRECTOR(A) DEL CENTRO EDUCATIVO
En su despacho.

De mi consideracion:

La Universidad Técnica Particular de Loja, consciente del papel fundamental que tiene
la investigacion en el desarrollo integral de los paises y las regiones, auspicia y
promueve la tarea de investigacion sobre la realidad familiar y educativa del Ecuador
a través del ILFAM (Instituto Latinoamericano de la Familia) y de la Escuela de
Ciencias de la Educacion, que en esta oportunidad propone la Investigacién Nacional
sobre: “FAMILIA, ESCUELA Y MIGRACION”.

Esta investigacion pretende estudiar la influencia del tiempo de separacion de los
padres por emigracion en las relaciones escolar y familiar de los hijos que se quedan
en el Ecuador, con este trabajo conoceremos ¢ identificaremos los diferentes
comportamiento que se dan en los estudiantes de educacion basica de los diferentes
establecimientos educativos del pais; con ello llegard a establecer un analisis
comparativo entre las relaciones familiares y escolares de nifios y adolecentes que
tienen sus padres en el exiranjero y aquellos que viven juntos.

En funcién de lo anteriormente sefialado, solicitamos su colaboracion y autorizacion
al(los) egresado(s) de nuestra escuela el ingreso al centro educativo que usted dirige,
para realizar la recoleccion de datos; nuestros egresados estan capacitados para

efectuar esta actividad, con la seriedad y validez que garantiza la investigacion de
campo.

Segura de contar con la aceptacion a este pedido, expreso a usted mis sentimientos de
consideracion y gratitud sincera.

Afentamente,
DIOS, PATRIA Y CULTURA

dﬁﬂ@h?ﬁbk@?@i& ey
M 4 Elvira Aguirre Burneo
IRECTORA ESCUELA CIENCIAS DE LA EDUCACION
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Anexo 2: Carta dirigida a los padres de familia

UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA
La Unversidad (atdfica de Loja

MODALIDAD DE EDUGAGION ABIERTA Y A DISTANCIA

ESCUELA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

Loja, mayo 2010

Senor (a)
PADRE/MADRE DE FAMILIA O REPRESENTANTE
Presente.-

De mi consideracion:

La Universidad Técnica Particular de Loja, consciente del papel fundamental que tiene
la investigacion en el desarrollo integral de los paises y las regiones, auspicia y
promueve la tarea de investigacion sobre Ia realidad familiar y educativa del Ecuador
a través del ILFAM (Instituto Latinoamericano de la Familia) y de la Escucla de
Ciencias de la Educacion, que en esta oportunidad propone la Investigacion Nacional
sobre: “FAMILIA, ESCUELA Y MIGRACION”.

Esta investigacidon pretende estudiar la influencia del tiempo de separacion de los
padres por emigracion en las relaciones escolar y familiar de los hijos que se quedan
en el Ecuador, con este trabajo conoceremos ¢ Identificaremos los diferentes
comportamiento que se dan en los estudiantes de educacion bdsica de los diferentes
establecimientos educativos del pais; con ello llegard a establecer un analisis
comparativo entre las relaciones familiares y escolares de nifios y adolecentes que
tienen sus padres en el extranjero y aquellos que viven juntos.

Desde esta perspectiva me permito solicitar su colaboracion en el desarrollo de los
cuestionarios adjuntos; confiamos que la informacion veraz que nos proporcione
garantice la seriedad y validez de la recoleccion de datos y coadyuve al diagndstico de
esta tematica. Ademds indico que mantendremos la reserva del caso con los datos
proporcionados por ustedes.

Por la favorable aceptacion, expreso los sentimientos de consideracion y gratitud
sincera.

Atentamente,
DIOS, PATRIA Y CULTURA

ubzegaumhw?mﬁﬁ&ég
_-Mg-Matia Llvira Aguirve Burneo

DIRECTORA ESCUELA CIENCIAS DE LA EDUCACION
UNIVERSIDAD TECNICA FARTICULAR DE LOJA
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Nombre y apellidos del Director del centro:

Edad

Nombre y apellidos del Psicélogo educativo:

Nombre del Centro educativo:

Numero de afios de experiencia:

Lugar ubicacién: Provincia:

NUmero de estudiantes de su centro:

Edad

Canton:

Sefiale con una X, el nivel socioeconémico medio del alumnado: (seleccionar solo una

opcion)

Bajo

Medio-bajo

Medio

Medio-alto

Alto

NOTA: Verificado por el director del Centro y/o el psicélogo educativo

(Nombre del/a director/a, fecha, firma vy sello):
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Entrevista:

1. A su juicio, ¢cudl cree que es la situacion familiar mayoritaria entre su alumnado?
(familia extensa, mono parental, trasnacional (familias con miembros emigrados),

reconstituida (...)*®

2. Con seguridad, entre las familias de su escuela (madres y padres) habra algunas
cuyos miembros de la pareja estén separados, las razones pueden ser diversas:
divorcio, migracién, muerte etc. ¢sabe usted cual o cuales son los motivos mas

frecuentes de esta separacion?

3. ¢En el caso de los padres que estan separados por emigracidén ¢ sabe usted cual

suele ser el tiempo de separacién mas frecuente (1 afo, mas, menos ...)

4.¢ Considera usted qué la separaciéon por migracion de uno de los padres o de ambos

influyen en el desarrollo personal y escolar del alumnado?, en cualquier caso

(afirmativo o negativo), por favor, explique ¢ por qué?.

%8 Eamilias extensas: El abuelo/a, es cabeza de familia. Familias mono parentales: padre o madre solo al
frente del hogar y conviviendo con algun hijo/s. Familias trasnacionales: El padre, la madre o incluso
ambos estan en otro pais, pero la familia continda en comunicacion (generalmente a través de TICs), se
podria decir, que los padres educan a sus hijos desde la distancia, ellos ordenan lo que se tiene que
hacer con los hijos.
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5. Si respondié de manera afirmativa a la pregunta anterior, ¢qué ausencia considera
usted que afecta mas al estudiante? ¢ el padre? ¢la madre? ¢es indiferente, ambos por

igual?

6. En el caso de los estudiantes con familias emigrantes, ¢tiene usted comunicaciéon
con alguno de los miembros de estas familias? en caso afirmativo, con quiénes suele
comunicarse (padre o madre —aunque sean los emigrados- hermanos, abuelos,
vecinos...) por favor, explique por qué se comunica con esal/s persona/s

determinada/s.

7. ¢Considera que esta comunicacidén es suficiente, satisfactoria, Util? en cualquier

caso, si su respuesta es afirmativa o negativa, por favor, indique por qué.

8. ¢Qué comportamientos observa con frecuencia entre los nifios de padres
emigrantes, y que considera que habria que destacar? por ejemplo: se vuelcan en el

estudio, son disciplinados, extrovertidos, respetuosos, habilosos, agresivos, etc.

8a. ¢, A qué cree que se deben fundamentalmente estas conductas?




129

9. ¢Observa diferencias entre los comportamientos de los hijos de padres emigrantes

y los que viven con sus padres, cuando estan en la escuela?. En caso afirmativo, por

favor indique de qué diferencias se trata.

10. Los estudiantes se comunican facilmente con usted: Si No ¢Por qué
motivos?
11. Los estudiantes se comunican facilmente entre si: Si No ¢ Por qué motivos?

12. Observa usted diferencias en las preferencias del profesorado a la hora de trabajar
con nifios de padres emigrados y de no emigrados. (si respondidé que si, indique las

razones por favor)

13. Observa usted diferencias en las relaciones que mantienen los nifios (entre si y
con adultos) con familias emigradas y los de familias no emigradas (si respondié que

si, indique las razones por favor)
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14. ¢ Cémo percibe usted a los estudiantes de familias emigradas? ¢ .cree que prefieren
estar en su casa, 0 con sus compaferos en la escuela?. cualquiera que sea su

respuesta, por favor, indique las razones.

15. Los padres emigrantes ¢ piden ayuda a la escuela para que apoye de alguna forma

la educacioén de sus hijos? Si No

Por medio de quién y qué piden exactamente:

16. ¢/ Qué acciones concretas realiza la escuela con relacion al tema de las familias

emigrantes?

17.¢Cuenta su centro con recursos (humano, material, cursos de actualizacion) para
trabajar el hecho migratorio de las familias con los profesores? si__no
Si respondié afirmativamente, por favor indiqgue qué tipo de recursos y cOmo se

aplican.
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18. Si respondi6é negativamente, por favor, indique qué recursos necesitaria usted para
abordar adecuadamente y de forma eficaz esta situacion.

Otros aspectos que quiera destacar la persona entrevistada.

GRACIAS POR SU COLABORACION
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Cuestionario para Estudiantes de Sexto y Séptimo Afio de Educacién Basica.

Cuestionario para estudiantes. B. Alvarez Gonzalez v M. F. Sudrez Berria.

Facultad
de Educacién Cadigo del Inicial del Nimero Letra
Investigador  cuestionario  cuestionario hermanos

CUESTIONARIO PARA ESTUDIANTES DE 6to y
7mo ANO DE EDUCACION BASICA

Elaborado por: Beatriz
Alvarez Gonzalez

yMaria Fannery Sudrez Berrio

UNIVERSIDAD NACIONAL A DISTANCIA ESPANA (UNED)
UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA (UTPL)

En este espacio es importante colocar el sello de la institucion, como constancia de que usted realizé este cuestionario.

Ciudad:

Nombre de la investigador/a:

Firma:

Universidad Nacional de Educacicn a Distancia (UNED, Esparia].
P? Senda del Rey. 7 28040 - Espaiia
Universidad Técnica Particular de Loja (UTPL, Ecuador)
Avda. San Cayetano Alto s'n — Loja Ecuador Apartado postal: 11-01-608
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Cuestionario para estudiantes. B. Alvarez Gonzalez y M. F. Sudrez Berrio.

Instrucciones para el aplicador

El presente cuestionario pretende ayudarnos a conocer con objetividad algunas caracteristicas del contexto, familiar y

escolar en el que se encuentran los estudiantes de una escuela determinada.

El cuestionario es andnimo, es decir, no se debe colocar el nombre de la persona que responde.

= [El aplicador debe crear un ambiente acogedor, de confianza, familiaridad, cercania, y amabilidad en el aula, par
que los estudiantes respondan las preguntas con la mayor sinceridad v tranquilidad posible

= Recuerde que el representante para esta investigacion es aquella persona que estd a cargo en todo lo referente :
cuidado y la educacion del estudiante, puede ser el papd, la mamd, el abuelo/a, el hermano/a, el tiofa, o cualquic
ofra persona.
La estructura del cuestionario es la siguiente:
L. Datos de identificacion
I1. Ambito familiar
III. Ambito escolar

En la primera parte del cuestionario, se pretende recoger datos de identificacién y de la situacion familiar del estudiant:
Para marcar las respuestas, el estudiante debe responder colocando una X en el paréntesis, esto indica que esa es |

respuesta que considera apropiada a su realidad.

En la segunda parte del cuestionario se analiza el clima escolar (profesores, compaferos, director de la escuela) del
estudiante. Por lo tanto, el estudiante debe colocar una X sobre el niimero de la respuesta.

El niimero 0 NUNCA

El niimero 1 POCAS VECES

El niimero 2 MUCHAS VECES

El niimero 3 SIEMPRE

Nota: Los estudiantes NO pueden marcar varias frecuencias a la vez (0-1-2-3), en una misma cuestion.

GRACIAS POR SU COLABORACION
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Cuestionario para estudiantes. B. Alvarez Gonzalez v M. F. Sudrez Berria.

I DATOS DE IDENTIFICACION
Coloca una (X) en la respuesta.
M) F()
2. Edad que tienes:

1. Sexo:

3. Lugar de nacimiento:

4. Nombre de la escuela:

Provincia:

Ciudad:

134

I1 AMBITO FAMILIAR

5. ;Quién es tu representante en la escuela?
Coloca una (X) en la respuesta.

1. () Mama 2.( ) Papa

5.( ) Tio 6.( ) Tia

3. ( ) Abuelo

6. ;Con quién vives?
Coloca una (X) en la respuesta.

1.( ) Papa 2. ) Mama

7. ( ) Hermana Mayor

3. () Papa v Mama

4. ( ) Abuela

8. () Otro ;Quién?:

4. ( ) Solo en mi casa

7. Si solo vives con UNO de tus padres, o con ningino de los dos, sefiala con una (X), el motivo:

1. () Migracién 2. () Fallecimiento

3. () Separacién

4. () Otro

5.( )Con mi/s

SI TU VIVES CON TUS PADRES, PASA A LA PREGUNTA NUMERO 22; LOS DEMAS CONTINUEN CON

EL CUESTIONARIO

8. ;Qué tiempo hace que viajaron tus padres a otro pais?

A. MAMA

B. PAPA

1. Afios que esta fuera:

2. Afos que esta fuera:

9. ;Tufs padrefs, en qué pais v ciudad del exterior se encuentran actualmente?

Coloca una (X) en la respuesta, segin su situacion, y escribe el nombre de la ciudad donde vive/n

A.PAPA

B. MAMA

Lugar donde se encuentra actualmente:

Lugar donde se encuentra actualmente:

1.Espana () |2 Italia() |3.EEUU () |4. Otro: ( ) | 1.Espana () 2. Italia ( ) J.EEUU () | 4. Otro: ()

Nombre de la | Nomhre de | Nombre de la | Pais: Nombre de la | Nombre de la | Nombhbre de la | Pais:

ciudad: la ciudad: ciudad: Ciudad: ciudad: ciudad: ciudad: Ciudad:
Universidad Nacional de Educacicn a Distancia (UNED, Espaiia). 3
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Cuestionario para estudiantes. B. Alvarez Gonzalez v M. F. Sudrez Berria.

10. Te comunicas con tus padres que se encuentran fuera de Ecuador
Coloca una (X) en la respuesta que creas que es la mas habitual en tu caso.
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1. ( ) Diariamente

2. () Una vez por
semana

A.PAPA
3.( )Unavezal mes | 5.( ) Nunca
4. ( ) Una vez al ano | 6. ( ) Otro

1. ( ) Diariamente

2. () Una vez por
semana

B. MAMA
3.( ) Unavez al mes | 5.( ) Nunca
4. ( YUnavezal aino | 6.( ) Otro

11. ;Qué medios de comunicacion utilizas para conversar con tus padres?

Coloca una (X) en las respuestas, puedes elegir varias

A.PAPA B. MAMA
1. () Teléfono fijo 6. () la radio 1.( ) Teléfono fijo 6. ( ) laradio
2. () Celular 7.( ) Correo electrénico 2.( ) Celular 7. () Correo electrénico
3.() Carta 8.( ) Familiares que viajan 3.() Carta 8. ( ) Familiares que viajan
4. () Skype 9. () Otros: 4.( ) Skype 9. () Otros:
5. ( ) Messenger 5.( ) Messenger
12. Si te comunicas por Internet con tus padres ;jDesde donde lo haces méds frecuentemente?
Coloca una (X) en las respuestas, puedes elegir varias

A.PAPA B. MAMA

1.({ ) Lacasa

2. ) La escuela

3. ( ) En un cyber café

4. () Otro, jcual?

1.( ) La casa
2. () La escuela

3. ( ) Enun cyber café

4. () Otro, ;cual?

13. ;Cudntos hermanos/as tienes?: N”

14. ;Cuidas a tus hermanos? 1.5 () 2. No ()

15. Si cuidas a tus hermanos, dinos las edades de cada uno de ellos/as:

1. Hermano/a 1:

3. Hermano/a 3:

5. Hermano/a 5:

7. Hermano/a 7:

9. Otro:

2. Hermano/a 2:

4. Hermano/a 4:

6. Hermano/a 6:

8. Hermano/a 8:
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16. ; Qué te gustaria que hiciera/n tu/s padre/s para que te sientas bien?

Coloca una (X) en las respuestas, puedes elegir varias

1. () Que mi papa vuelva 6. () Que siga siendo como es

2. () Que mi mama vuelva 7. () Que no viaje mds, para estar unidos

3. () Que me diga que me quiere 8. ( ) Que me visite mis a menudo

4. () Nada, siempre me hace sentir bien 9. () Viajar yo al otro pais

5.( ) Estar juntos 10. { ) Que me llame a menudo, para asegurarme que esta bien

17. ;Qué haces ti, para que tus padres se sientan bien, a pesar d

Coloca una (X) en las respuestas, puedes elegir varias.

e que estén lejos de ti?

1. ( ) Sacar buenas notas 4.( ) Lellamo, yle p

regunto como esta 7. () Le mando un besito

2. () Le digo que le quiero mucho

5.( ) Le apoyo en algiin problema

8. ( ) Envio fotos, cartas, regalos

3. () Me comporto bien

6. ( ) Le digo que le extrafio

9. () Otro:

18. Ahora, senala con una (X) las razones por las que te sien

respuestas

tes bien en la casa y en la escuela. Puedes elegir varias

A. () Casa

Por qué estds bien en la casa. Seflala con una (X) las razones

B. ( ) Escuela

Por qué esids bien en la escuela. Seffala con una (X) las razones

1. () Porque no estoy con | 5.( ) Me comprenden

mis comparneros

1. ( ) Porque estoy con mis 5. ( ) Se preocupan por mi

compafieros

6. () No me castigan
(como en la escuela)

2. () Estoy con mi familia

6 (..) No me castigan (como
en casa)

2. () Estoy con mi profesor

7. ( ) Puedo hablar con mi
papd / mama

3. () Estoy con mis abuelos

3. () Se juega y se aprende 7. { ) No me siento solo/a

4. () En mi familia me | 8.( ) Otro motivo:

demuestran carifio

4. () Todos me hacen sentir | 8. { ) Otro motivo:

bien

19. ; Qué te gustaria que hicieran en la escuela para que te sientas bien?

Coloca una (X) en las respuestas, puedes elegir varias.

1. ( ) Que me dejen utilizar el Internet de la escuela para
comunicarme con mi papa/mamd que estd fuera

5.( ) Que mis compaferos me den carifio

2. () Que mis profesores me den carifio

6. ( ) Variedad en la comida, frutas, postres

3. () Estar mas tiempo en la escuela, porque en casa estoy
solo/a

7. () Que nos ensefien mds cosas del pais donde esta mi
papa / mi mama

4. () Tener mas horas de recreo

8. ( ) Nada, lo que hacen esta bien

9. () Que los profesores se comuniquen con mi papa / mi mama que estd en otro pais
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Cuestionario para estudiantes. B. Alvarez Gonzalez v M. F. Sudrez Berria.

20. ;Como te sientes por el hecho de que tu Papa, Mama o ambos, estén en otro pais?

Coloca una (X) sobre el nimero de tu respuesta. Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 2. Siempre = 3

Debes responder en todas

137

CUESTIONES

RANGOS

Nunca

Poca
veces

Muchas
veces

Siempre

a. Me siento mal porque no estdn conmigo cuando los necesito

1

2

b. Tengo esperanza de que regrese/n pronto

c. Triste porque no puedo abrazarle/a

d. Me siento solo/a

e. Me siento bien, porque al menos, mi mama esta conmigo

f. Me siento bien, porque al menos, mi papa estd conmigo

g. Me siento triste cuando veo a otros nifios/as con sus padres cerca

h. Me siento feliz, porque envian dinero y ayudan a la familia

o O o] o o o o] ©

R e

B2 B3| B2 BD) BD[ BI| B2

Wl W) Wl wl wl wl wl w

21. ¢ Qué hacen tus padres desde el otro pais para que ti te sientas bien?

Coloca una (X) sobre el nimero de tu respuesta. Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 2. Siempre = 3.

Debes responder a todas

CUESTIONES

RANGOS

Nunca

Poca
veces

Muchas
veces

Siempre

a. Me hacen promesas

1

2

b. Hablan conmigo

c. Me animan a seguir adelante

d. Me dan consejos

e. Me dan confianza

f. Me envian regalos

g. Me dan carifio

h. Consentirme un ratito por el teléfono

i. Me llaman y me preguntan como estoy

j- Cumplen sus promesas

ol O O O o o o o o ©

I e

BI] B2 B B2 B BRI B BI[ B2

Wl Wl W) W Wl wl wl wl w| w
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Cuestionario para estudiantes. B. Alvarez Gonzalez v M. F. Sudrez Berrio.

jCONTINUEMOS!

I AMBITO ESCOLAR

22. ;Como te sientes en la escuela?
Coloca una (X) sobre el nimero de tu respuesta. Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 2. Siempre = 3

Debes responder a todas

RANGOS
CUESTIONES Nunca Poca Muchas | Siempre
veces veces

a. Estoy atento en clase 0 1 2 3
b. Aunque me desagradan las clases, cumplo las normas 0 1 2 3

c. Me aburro en la escuela 0 1 2 3

d. Estoy feliz con mi escuela 0 1 2 3

e. Me salgo de las clases 0 1 2 3

f. Tengo ganas de gritar y pelear con los demas 0 1 2 3

g. Me gusta ir a la escuela 0 1 2 3

h. Falto a las clases 0 1 2 3

i. Me siento solo/a, porque mis padres no me ayudan con las tareas 0 1 2 3

j- Tengo que hablar con el psicologo de la escuela 0 1 2 3
k. Estoy mal en notas 0 1 2 3

1. El ambiente en el aula es agradable 0 1 2 3
m. Aprendo mucho asistiendo a clase 0 1 2 3
23. ;Como te relacionas en la escuela?
Coloca una (X) sobre el nimero de tu respuesta. Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 2. Siempre = 3
Debes responder a todas

RANGOS
CUESTIONES Nunca Poca Muchas Siempre
veces veces

a. Converso con mis profesores 0 1 2 3

b. Converso con mis compafieros 0 1 2 3

c. Mis companeros hablan conmigo 0 1 2 3

d. Me cuesta decir lo que siento 0 1 2 3

e. Me veo diferente a los demas 0 1 2 3

f. Me siento solo/a 0 1 2 3
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Cuestionario para estudiantes. B. Alvarez Gonzalez v M. F. Sudrez Berrio.

24. Relacion con tus companeros/as de la escuela

Coloca una (X) sobre el nimero de tu respuesta. Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 2. Siempre = 3

Debes responder a todas

139

RANGOS
CUESTIONES Nunca Poca Muchas | Siempre
veces veces

a. Me gusta compartir con los companeros/as que tengo 0 1 2 3
b. Creo que mis companeros/as me aprecian 0 1 2 3
c. Me llevo bien con mis companeros/as 0 1 2 3
d. Mis companeros/as se portan bien conmigo 0 1 2 3
e. Si alguien me critica, mis compafneros/as me defienden 0 1 2 3
f. Si alguien critica a mis companeros/as, yo les deflendo 0 1 2 3
g. Mis compaiieros me ayudan cuando se lo pido 0 1 2 3
h. Digo cosas de mis compaferos/as que no son muy buenas 0 1 2 3
i. Ayudo a mis companeros/as cuando me lo piden 0 1 2 3
j. Creo que mis compaiferos/as hablan bien de mi 0 1 2 3
k. Pienso que tengo buenos /as compaiieros/as 0 1 2

1. Pego a mis compaiieros/as 0 1 2 3
m. Quiero estar solo y que nadie me moleste 0 1 2 3
n. Mis companeros/as dicen cosas de mi que no son buenas 0 1 2 3

25. Relacion con los/as profesores/as de tu escuela:

Coloca una X sobre el nimero de tu respuesta. Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces =2. Siempre =3

Debes responder a todas

RANGOS
CUESTIONES Nunca Poca Muchas | Siempre
veces veces

a. Pienso que mis profesores/as me aprecian 0 1 2 3
b. Me ayudan cuando se lo pido 0 1 2 3
c. Me ignoran, jes como si fuera "invisible"! 0 1 2 3
d. Creo que mis profesores /as hablan bien de mi 0 1 2 3
e. Pienso que estan satisfechos/as conmigo 0 1 2

f. Creo que mis profesores /as no me quieren 0 1 2 3
g. Me felicitan por mis trabajos escolares 0 1 2

h. Mis profesores/as me castigan 0 1 2 3
i. Me felicitan por mi comportamiento en la escuela 0 1 2 3
j- Me demuestran interés por mi 0 1 2 3
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RANGOS
CUESTIONES Nunca Poca Muchas Siempre
veces veces
k. Mis profesores/as hablan conmigo 0 1 2 3
1. Realizo las tareas que me mandan para la casa 0 1 2 3
m. En clase presto atencién a las explicaciones del/a profesor/a 0 1 2 3
26. Relacién con mi papa o representante (varon) que me cuida.
Coloca una (X} sobre el nimero de tu respuesta. Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 2. Siempre =3
Debes responder a todas
_ CUESTIONES RANGOS
PAPA/REPRESENTANTE Nunca Poca Muchas | Siempre
veces veces
a. Intento comprender a mi papa 0 1 2 3
b. Me trata de la mejor manera que puede ] 1 2 3
c. Se interesa por mis problemas 0 1 2 3
d. Me escucha cuando hablo con €l 0 1 2 3
e. {Mi papa me comprende! 0 1 2 3
f. Escucho a mi papa cuando me habla 0 1 2 3
g. Me gusta su forma de pensar 0 1 2 3
h. Me gusta conversar con €l 0 1 2 E
i. Prefiero estar con mi mama 0 1 2 3
j. Respeta mis ideas y gustos aunque vo no esté de acuerdo con €1 0 1 2 3
k. Estoy muy bien con mi papa 0 1 2 3
1. El valora positivamente las cosas que hago 0 1 2 3
m. Intento que mi papa esté feliz conmigo 0 1 2 3
27. Relacién con mi mamd o representante (mujer) que me cuida.
Coloca una (X) sobre el nimero de tu respuesta. Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 2. Siempre = 2
Debes responder a todas
_CUESTIONES RANGOS
MAMA/REPRESENTANTE Nunca Poca Muchas Siempre
veces veces
a. Intento comprender a mi mama 0 1 2 3
b. Me trata de la mejor manera que puede 0 1 2 3
c. Se interesa por mis problemas 0 1 2 3
d. Me escucha cuando hablo con ella 0 1 2 3
e. iMi mama me comprende! 0 1 2 3
f. Escucho a mi mama cuando me habla 0 1 2 3
g. Me gusta su forma de pensar 0 1 2 E
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CUESTIONES RANGOS
MAMA/REPRESENTANTE Nunca Poca Muchas | Siempre
veces veces
h. Me gusta conversar con ella 0 1 2 3
i. Prefiero estar con mi papa 0 1 2 3
j- Respeta mis ideas y gustos aunque no esté de acuerdo con ella 0 1 2 3
k. Estoy muy bien con mi mama 0 1 2 3
1. Ella valora positivamente las cosas que hago 0 1 2 3
m. Intento que mi mama esté contenta conmigo 0 1 2 3
GRACIAS POR TU COLABORACION
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Anexo 5:
Cuestionario de Profesores

Cuestionario de profesores. Alvarez Gonzalez. By M. Fannery Sudrez B.

Facultad

Cédigo del Inicial del Niimero
Investigador cuestionario cuestionario

L Il ||

de Educacion

CUESTIONARIO DE PROFESORES

Elaborado por: Beatriz

Alvarez Gonzalez

Maria Fannery Suarez Berrio

UNIVERSIDAD NACIONAL A DISTANCIA ESPANA (UNED)
UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA (UTPL)

En este espacio es importante colocar el sello de la institucién, como constancia de que usted realizé este
cuestionario.

Ciudad:
Nombre de la investigador/a:

Firma:
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Cuestionario de profesores. Alvarez Gonzalez, B. y M. Fannery Sudrez B.

Instrucciones para el aplicador

El presente cuestionaric pretende conocer con objetividad algunas caracteristicas del contexto, escolar y
familiar en el que se encuentran los estudiantes de padres emigrantes/inmigrantes y no migrantes.

El cuestionario es anonimo, es decir, no se debe colocar el nombre de la persona que responde.
La estructura del cuestionario es la siguiente:

|. Datos de identificacidn

1. Ambito escolar

l1l. Ambito familiar

IV. Recursos materiales y humanos del entorno escolar

Para marcar las respuestas de este cuestionario, el profesor debe responder colocando una X en el
paréntesis, esto indica que esa es la respuesta que considera apropiada a su realidad.

Dentro del cuestionario se encontrara otro formato de respuestas, en las que se debe colocar una X sobre el
ndmero.

El nimero 0 NUNCA

El nimero 1 POCAS VECES
El nimero 2 MUCHAS VECES
El nimero 3 SIEMPRE

Nota: NO se pueden marcar varias frecuencias a la vez (0-1-2-3), en una misma cuestion.

GRACIAS POR SU COLABORACION
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Cuestionario de profesores. Alvarez Gonzalez. B. y M. Fannery Suarez B.

| DATOS DE IDENTIFICACION
Fecha:

Coloque una (X) en la respuesta.
1. Género: M ( ) F()
2.BEdad: __
3. Nivel de estudios realizados: 1. Titulo universitario: Pre-grado ( ). 2. Titulo universitario: Post-grado ( )
4. En qué tipo de centro educativo trabaja usted:

1. ( ) Fiscal, 2. () Fiscomisional, 3. ( ) Municipal, 4. ( ) Particular laico,
5. ( ) Particular religioso

5. Nombre de la escuela:

6. El sector de la escuela es: 1. ( ) Urbano. 2. ( ) Rural

7. En qué lugar se encuentra la escuela:
1. Pais:

2.Provincia: 3. Ciudad:

8. Numero de estudiantes en su aula:

9. Usted es el tutor del curso Si____ No

10. Que materias imparte usted:

Materias generales:

Cultura
Fisica ( )

Ciencias
Naturales { )

Ciencias
Sociales { )

Matematicas ( ) | Lenguajes ( ) Otra ( ):

Materias especiales:

Educacién Fisica ( ) Computacion ( ) Idiomas ( ) Otra: ( ):

11. ¢ Cual considera que es la situacion familiar mas frecuente en su escuela?

Por favor ordene en las casillas en blanco de mayor (1) a menor (6)

Situaciones familiares
A. Familia | B. Familia C. Familia D. Familia E. Familia con F. Familias
nuclear: troncal: extensa: monoparental: | padres inmigrantes:
emigrantes:
Padre, Padre, Padre, madre, Padre o madre Padre, madre o Cuando las familias
madre, e madre, hijos y abuelos, | con su/s hijo/s ambos que estan NO ecuatorianas
hijos hijos, + familiares de menores de fuera del Ecuador. | llegan de otro pais,
abuelos otras edad Los estudiantes al Ecuador
generaciones viven con: Ej.: Una familia
(tios, sobrinos, ( )Abuelalo colombiana llega a
primos)... ( ) Tiofa, Hermano/a Ecuador

Universidad Nacional de Educacion a Distancia (UNED, Espafia)
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Il AMBITO ESCOLAR

12. En general ;Qué caracteristicas muestran los estudiantes de su grado?.

Coloque una (X) en las respuestas, puede elegir varias.

145

Estudiantes que viven con sus padres

Estudiantes que tienen uno, o ambos padres

en el exterior

1. ( ) Introversion 1. ( ) Introversion

2. ( ) Timidez 2.( ) Timidez

3. ( ) Retraimiento 3. ( ) Retraimiento

4. ( ) Creatividad 4. ( ) Creatividad

5. ( ) Agresividad 5.( ) Agresividad

6. ( ) Faltan mucho a clases 6. ( ) Faltan mucho a clases

7. ( ) Autonomia, independencia 7. ( ) Autonomia, independencia
8. ( ) Alegria 8. ( ) Alegria

9. ( ) Indisciplina 9. ( ) Indisciplina

1

0. ( ) Desmotivacién

10.

) Desmotivacién

1

1. ( ) Emprendimiento

11.

) Emprendimiento

1

2. ( ) Alto rendimiento académico

12.

) Alto rendimiento académico

1

3. ( ) Fracaso escolar

13.

) Fracaso escolar

1

4. ( ) Tristeza

14.

) Tristeza

1

5. ( ) Bajo rendimiento

15.

) Bajo rendimiento

1

6. ( ) Responsabilidad

16.

) Responsabilidad

7

7. ( ) Rechazo a estar en sus casas

17.

) Rechazo a estar en sus casas

1

8. ( ) Rechazo a estar en la escuela

18.

) Rechazo a estar en la escuela

1

9.()

19.

)

2

0.()

20.

)
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13. En cuanto al estilo educativo del profesorado, ;en qué medida se identifica usted con cada una de las

siguientes afirmaciones?

Coloque una (X) sobre el numero de su respuesta
Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces =2. Siempre =3

RANGOS
CUESTIONES Nunca Pocas | Muchas | Siempre
veces veces

a. Considera esencial el orden y la disciplina en el aula 0 1 2 3
b. Es exigente con las actividades de clase, y estas estan muy

estructuradas y organizadas, de manera que ya estan 0 1 2 3
planificados los tiempaos, personas que intervienen y la forma en

que realizaran dichas actividades

c. Le gusta que los estudiantes tomen sus propias iniciativas y

que participen en ellas con sus propias ideas, desde la 0 1 2 3
planificacion hasta la aplicacidon

d. Es exigente con las actividades de clase, y usted se esfuerza

por mantener un clima equilibrado, en el que los estudiantes 0 1 2 3
participen tanto en el desarrollo de las actividades, como en la

aplicacion de las mismas, siendo respetuosos con sus

compafieros y hacia la autoridad del profesor

14. Usted considera que para incrementar la eficacia en la atencidn al estudiante:
Coloque una (X) sobre el numero de su respuesta

Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces =2. Siempre =3

RANGOS
CUESTIONES Nunca Pocas | Muchas | Siempre
veces veces
a. El profesorado debe cambiar la planificacién de sus clases
0 1 2 3

b. El profesorado debe estar formado en temas de diversidad

como: género, cultura, migracién, etnias 0 1 2 3
c. Se necesita mayor cooperacién y comunicacion entre el

profesorado 0 1 2 3
d. Se necesita mayor cooperacion y comunicacién con las

familias, por parte del profesor 0 1 2 3
€. Seria necesario conocer su realidad familiar mas de cerca

del estudiante 0 1 2 3
f. El centro educativo tendria que apoyar al profesorado, e

impulsar actividades que incluyan a las familias. 0 1 2 3
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15. En su entorno escolar las relaciones entre estudiantes y profesorado se caracterizan por ser:

Coloque una (X) sobre el nimero de su respuesta
Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces =2. Siempre =3
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RANGOS
CUESTIONES Nunca Pocas | Muchas | Siempre
veces veces
a. Buenas, en todos los aspectos.
0 1 2 3
b. Normales, sin problemas significativos
0 1 2 3
c. Buenas, aunque existen algunos casos en que las relaciones
son conflictivas 0 1 2 3
d. Son muy conflictivas
0 1 2 3
e. Si es el caso, indique los principales motivos de conflicto: 0 1 2 3
16. En cuanto a su relacion concreta con sus estudiantes:
Coloque una (X) sobre el nimero de su respuesta
Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces =2. Siempre =3
RANGOS
CUESTIONES Nunca | Pocas | Muchas | Siempre
veces veces
a. Ayuda a los estudiantes cuando se lo solicitan
0 1 2 3
b. Motiva a los estudiantes que se desempefian bien en las
tareas académicas y actividades escolares en general 0 1 2 3
c. Incentiva los buenos comportamientos de sus estudiantes en
lo referido a su relacion con el profesorado, con sus padres, con 0 1 2 3
sus iguales
d. Habla con sus estudiantes 0 1 2 3
€. Habla con las familias de sus estudiantes 0 1 2 3
f. Prefiere mantener cierta distancia profesional, tanto con sus
estudiantes como con sus familias 0 1 2
g. Ofra respuesta (especifique) 0 1 2
Universidad Nacional de Educacién a Distancia (UNED, Espania). 6
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17. En cuanto al clima escolar de los estudiantes, es decir, si estos/as se encuentran bien en su entorno
escolar con las personas que les rodean. Sefiale aquellas afirmaciones que consideren reflejan su realidad.

Coloque una (X) sobre el nimero de su respuesta
Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces =2. Siempre =3

Estudiantes que viven con sus

Estudiantes que tienen alguno de

padres sus padres en el exterior
RANGOS RANGOS
CUESTIONES i
Nunca | Pocas | Muchas | Siempre | Nunca | Pocas | Muchas | Siempre
veces veces veces veces
a. Tiene un buen comportamiento
en clases 0 1 2 3 0 1 2 3
b. Se les nota felices en la 0 1 2 3 0 1 2 3
escuela
c. Hablan con los profesores 0 1 2 3 0 1 2 3
d. Faltan a las clases 0 1 2 3 0 1 2 3
e. Presentan malas calificaciones 0 1 2 3 0 1 2 3
f. Se relacionan bien con sus
compaferos 0 1 2 3 0 1 2 3
g. Se relacionan bien con el
profesorado 0 1 2 = 0 1 2 3
h. Son agresivos con el 0 1 2 3 0 1 2 3
profesorado
i. Son agresivos con sus 0 1 2 3 0 1 2 3
compafieros
j. Son indisciplinados en clases 0 1 2 3 0 1 2 3
k. Tienen facilidad de expresion
en publico 0 1 2 3 0 1 2 3
I) Otra respuesta (especifique) 0 1 2 3 0 1 2 3
Universidad Nacional de Educacion a Distancia (UNED, Espafia) 7
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18. El/la estudiante logra buenos o muy buenos resultados académicos. En ellos influye sobre todo:

Coloque una (X) sobre el numero de su respuesta
Nunca = 0. Pocas veces =1. Muchas veces =2. Siempre =3

Estudiantes que viven con sus Estudiantes que tienen alguno de
padres sus padres en el exterior
CUESTIONES RANGOS RANGOS
Nunca Pocas Muchas Siempre Nunca Pocas Muchas Siempre
veces veces veces veces

a. A la capacidad, e interés por 0 1 2 3 0 1 2 3
estudiar
b. Realiza las tareas que se le 0 1 2 3 0 1 2 3
asignan
c. El estimulo y apoyo recibido,
sobre todo de la madre 0 1 2 3 0 1 2 3
d. El estimulo y apoyo recibido,
sobre todo del padre 0 1 2 3 0 1 2 3
e. Su esfuerzo personal,

0 1 2 3 0 1 2 3
f. El centro escolar cuenta con
buenos recursos personales y 0 1 2 3 0 1 2 3
materiales
g. Su motivacidn. Le gusta
aprender y disfruta con las 0 1 2 3 0 1 2 3
actividades escolares
h. Se ayudan entre 0 1 2 3 0 1 2 3
compafieros/as
i. Su capacidad para relacionarse
con el profesorado 0 1 2 S 0 1 2 3
j. Otra respuesta (especifique):

0 1 2 3 0 1 2 3
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19. ;Cuadles cree que pueden ser las causas que ponen en riesgo el buen rendimiento de sus estudiantes?

Coloque una (X) sobre el nimero de su respuesta
Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces =2. Siempre =3

RANGOS
CUESTIONES Nunca | Pocas | Muchas | Siempre
veces veces
a. Escaso o nulo interés por estudiar 0 1 2 3
b. Maltrato verbal de ciertos profesores 0 1 2 3
c. Separacion de los padres (divorcio) 0 1 2 3
d. Separacion de los padres (emigracion) 0 1 2 3
e. Baja capacidad intelectual 0 1 2 3
f. Deficiente alimentacion 0 1 2 3
g. Maltrato en la familia 0 1 2 3
h. Faltan a la escuela (estudiantes que viven con sus padres) 0 1 2 3
i. Faltan a la escuela (estudiantes con alguno de sus padres fuera
del pais) 0 1 2 3
j. Otra respuesta (especifique) 0 1 2 3
20. Si elfla estudiante ha abandonado o piensa abandonar los estudios, a que cree que se debe:
Coloque una (X) sobre el nimero de su respuesta
Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces =2. Siempre =3
RANGOS
CUESTIONES Nunca Pocas Muchas | Siempre
veces veces
a. La familia. Necesita atender la casa dado que no puede
hacerlo su madre/ padre / otro 0 1 2 3
b. Los recursos econdmicos enviados por su/s padre/s no son
suficientes 0 1 2 3
c. Ellla estudiante piensa que sus padres no le motivan lo
suficiente para seguir estudiando (no recibe, o considera que 0 1 2 3
no recibe premios o regalos por su rendimiento)
d. Puede ser una forma para "forzar" el regreso de sus padres 0 1 2 3
e. La situacién de sus padres (migracion) afecta su
concentracién, y por ello, ir a la escuela no le resulta 0 1 2 3
satisfactorio
f. No se entiende con el profesorado 0 1 2 3
g. No se relaciona bien con sus compafieros/as 0 1 2 3
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RANGOS
CUESTIONES Nunca Pocas Muchas | Siempre
veces veces
h. El profesorado de su centro exige por igual a todos,
independientemente de su situacion familiar 0 1 2 3
i. El/la estudiante de su centro es objeto de prejuicios, porque
son hijos de padres emigrantes 0 1 2 3

j. Considera que el/la estudiante de padres no emigrantes
tienen mas ventajas, frente a los estudiantes de padres 0 1 2 3
emigrantes, (inmigrantes)

k. Otra respuesta (especifique)

21. ;Ha necesitado alguna vez acompafiamiento de profesionales u otras personas para ayudar a los
estudiantes?

Coloque una (X) en las respuestas, puede elegir varias.
1. ( ) De otro profesor 2. () Orientador/a familiar 3. ( ) Orientador/a escolar

4. ( ) Psicologo/a 5. ( ) Familiares 6. () Otro: ;Quién?

Il AMBITO FAMILIAR
Coloque una (X) en la respuesta
22. De acuerdo con su experiencia en el aula, ;quiénes migran con mayor frecuencia?

1. ( ) Padre, 2.( ) Madre

23. El centro educativo donde usted trabaja ;tiene programas de capacitacion extracurriculares para padres
de familia, sobre la educacion de los hijos e hijas?

1.8i( ) 2.No () 3. ¢ Cuéles?

24. El centro educativo donde usted trabaja ;tiene programas de capacitacion especificos para padres de
familia, sobre migracién?

1.8i( ) 2.No () 3. ¢ Cuales?

25. Los padres de los estudiantes, ¢ asisten a las actividades programadas por la escuela para ellos?
1.( ) Siempre 2.( )Aveces 3. ( ) Nunca

Cuando asisten ;A qué actividades lo hacen?
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IV. RECURSOS MATERIALES Y HUMANOS DEL ENTORNO ESCOLAR

26. El centro educativo cuenta con profesionales que ayudan al estudiante, cuando tiene problemas
familiares

Coloque una (X) en las respuestas, puede elegir varias.

1.8Si() 2.No () 3. iQuién es?:
1. ( ) Psicélogo/a 2. () Profesorado 3. ( ) Rector/a
4. ( ) Coordinador/a de disciplina 5.( ) Otro ;jquién?

27. iTiene la escuela medios de comunicacion para propiciar el encuentro de estudiantes con sus padres
emigrantes y/o inmigrantes?

1.8i() 2.No () 3. i Cudles?:
1. ( ) Internet 2. ( ) Teléfono publico 3. ( ) Video conferencia

4. ( ) Oftros: Cuales?

GRACIAS POR SU COLABORACION
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Anexo 6:

Cuestionario para madres y padres.

Cuestionario para padres y madres. Alvarez Gonzilez, B. y M. Fannery Suarez B.

Facultad i
de Educacién CDdiglo del Inicilal dell Nﬂrlnerc ) Letra
Investigador cuestionario cuestionario hermano

CUESTIONARIO PARA MADRES Y PADRES'
Elaborado por: Beatriz

Alvarez Gonzalez

y Maria Fannery Suarez Berrio

UNIVERSIDAD NACIONAL A DISTANCIA ESPANA (UNED)
UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA (UTPL)

En este espacio es importante colocar el sello de la institucion, como constancia de que usted realizé este
cuestionario.

Ciudad:

Nombre de la investigador/a:

Firma:

NOTA PARA LA PERSONA QUE RELLENA ESTE CUESTIONARIO:
Certifico que este cuestionario ha sido rellenado por mi.

Firma:

El estudiante entregara esta nota, junto con el cuestionario rellenado, al profesor de su curso quien la destruira
una vez comprobada

1 ’ . . L i
O el representante, es decir, aquella persona que esté a cargo de todo lo referente al cuidado y la educacién del nifio/a,
puede ser el padre, la madre, el abuelo/a, el hermano/a, el tio/a, o cualquier otra persona.
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Instrucciones para el padre, la madre o representante

El presente cuestionario pretende conocer con objetividad algunas caracteristicas del contexto, escolar y
familiar del hijo/a.

El cuestionario es andnimo, es decir, no se debe colocar el nombre de la persona que responde.
La estructura del cuestionario es la siguiente:

|. Datos de identificacion

1. Ambito familiar

I1l. Ambito escolar

V. Recursos materiales y humanos del entorno escolar

La persona que responde a este cuestionario debe colocar una X en el paréntesis, esto indica que esa es la
respuesta que considera apropiada a su realidad.

Dentro del cuestionario, se encontrara otro formato de respuestas en las que se debe colocar una X sobre el
numero.

El nimero 0 NUNCA

El numero 1 POCAS VECES
El nimero 2 MUCHAS VECES
El nimero 3 SIEMPRE

Nota: NO se pueden marcar varias frecuencias a la vez (0-1-2-3), en una misma cuestion.

GRACIAS POR SU COLABORACION
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| DATOS DE IDENTIFICACION

Fecha:

155

1. Coloque una (X) de acuerdo a su parentesco con el hijo/a, e indique con otra (X) si usted es o no
representante en la escuela del hijo/a.

. Es usted el representante del
Parentesco hijo/a en la escuela?
Sl NO
a. ( ) Padre
b. ( ) Madre
c. ( ) Abuelo
d. ( ) Abuela
e. () Tio
f.()Tia
j. ( ) Hermano
h. ( ) Hermana
i. () Otro
Coloque una (X) en la respuesta.
2. El hijo/a vive con usted: 1.Si( ) 2.No ()
3. Lugar donde vive usted con su familia:
1. Pais: 2. Provincia 3. Ciudad:

1

2
3
4

. En qué lugar se encuentra la escuela:

. Con cuantas personas vive en su casa (incluido usted): N°

. () Sin estudios
. () Primaria
. ( ) Secundaria

. () Formacion Profesional:

1. Pais: 2. Provincia 3. Ciudad:
. Nombre de la escuela:
. Considera que el nivel socio—econémico de su familia es: 1.Bajo( ), 2.Medio( ), 3. Alto ()

. Sefiale con una (X) el maximo nivel alcanzado en sus estudios:

5. ( ) Titulo de grado medio (tecnologia/s)
6. () Titulo universitario, pregrado
7. ( ) Titulo universitario, postgrado

8. ( ) otro:
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9. Cuél es su ocupacion:

Coloque una (X) en la respuesta.

1. ( ) Tareas domésticas 7. ( ) Tareas agricolas

2. () Profesor (a) 8. ( ) Construccién

3. ( ) Comerciante 9 ( ) Transporte

4. ( ) Tiene negocio propio 10. ( ) No tiene trabajo remunerado
5. ( ) Hosteleria 11. ( ) Realizando estudios

6. ( ) Profesion (Médico, Abogado, Ingeniero, Arquitecto) 12. Otro. ;Cual?

Il AMBITO FAMILIAR
10. En lo que se refiere a organizacion y relaciones personales ;cémo percibe usted a su familia?

Coloque una (X) en las respuestas, puede elegir varias.

1. ( ) Organizada, cada miembro ejerce su funcién 5. ( ) Afectada por la migracion

2. ( ) Con mas conflictos de los habituales 6. ( ) Cada miembro vive su vida

3. ( ) Unida, a pesar de que haya dificultades 7.( ) Extensa y amplia en sus relaciones
4. ( ) En la media (con las circunstancias 8. ( ) Otro ;Cual?

Habituales, positivas y negativas)

11. Estado de los miembros de la pareja (Coloque una sola X)

1. ( ) Matrimonio religioso 5. ( ) Separacién de hecho
2. () Matrimonio civil 6. ( ) Divorciados
3. ( ) Conviviendo (unién libre) 7. ( ) Separacion por migracion de ambos

4. ( ) Separacion por migracion de un miembro de 8. ( ) Otro. ;Cual?
la pareja

Si el padre y la madre estan en Ecuador, y viven con el hijo/a, pase a la pregunta numero 20, los
demas por favor, continien contestando esta parte

12. ;Quién emigro primero?
1.( ) Padre, 2.( ) Madre, 3.( )Los dos a la vez.
13. i Cuanto tiempo hace que el padre, la madre o ambos emigraron?

1. Padre ( ) Afios: 2. Madre ( ) Afios:
14. Edad del hijo/a en el momento de la separacion: Afos
Si hay otros/as hijos/as, por favor, sefiale también sus edades: / / / / !
Universidad Nacional de Educacion a Distancia (UNED, Espaia). 4
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15. Sefiale con una (X), cual es la ocupacion del padre (P) o de la madre (M) en el exterior:
Coloque una (X) en la respuesta, de acuerdo a su realidad.

1. Tareas domésticas P() M()
2. Profesién (Médico, Abogado, Ingeniero, Arquitecto) P() M()
3. Profesor (a) P() M()
4. Comerciante P() M()
5. Trabaja en la construccion P() M()
6. Trabaja en el transporte P() M()
7. Tiene negocio propio P() M()
8. No tiene trabajo remunerado P() M()
9. Esta realizando estudios P() M()
10. Cuida a alguna persona (nifio, anciano, enfermo) P() M()
11. Otro. ;Cual? P() M()

16. ; Cada cuanto tiempo se comunica usted con los familiares de los que esta separado?
Coloque una (X) en la respuesta, de acuerdo a su realidad.

1. ( ) Diariamente 5. ( ) Esporadicamente
2. ( ) Una vez por semana 6. ( ) Nunca
3. ( )Unavez al mes 7. ( ) otra frecuencia:

4. ( ) Algunas veces al afio

17. ¢ Qué medio/s utiliza con mas frecuencia para comunicarse con sus familiares?
Coloque una (X) en las respuestas, puede elegir varias, de acuerdo a su realidad.
1.( ) Teléfonofijo 2.( )Celular 3.( )Carta 4.( )Skype 5.( )Messenger 6.( ) Correo electrénico

7. () Familiares o amigos que viajan al exterior 8. ( ) Oftro:

Universidad Nacional de Educacion a Distancia (UNED. Espaia).
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18. Por lo general, las comunicaciones con sus familiares las realiza desde:

Coloque una (X) en las respuestas, puede elegir varias, de acuerdo a su realidad.

1.( ) Casa 5. ( ) El trabajo
2. ( ) La escuela del hijo/a 6. ( ) Mi lugar de estudio
3. ( ) Cyber café 7. ( ) Otra forma ;Cual?

158

4. ( ) Casa de un familiar/amigo

19. ¢ Qué consecuencias considera que ha traido la emigracion a su familia?

Coloque una (X) sobre el numero de su respuesta
No =0. Poco =1. Suficiente =2. Mucho =3

RANGOS

CUESTIONES No | Poco | Suficiente Mucho
a. Ha mejorado la situacién econémica 0 1 2 3
b. Ha deteriorado la comunicacién entre los miembros de la 0 1 2 3
familia
¢. Seguimos siendo familia, pero separados 0 1
d. Ha aumentado la union familiar 0 1 2 3
e. Ha hecho dificil la relacion con los profesores/as 0 1 2 3
f. Ha provocado dificultades de relacion del hijo/a con los
compafieros en clase 0 1 2 3
g. Ha provocado el divorcio de la pareja 0 1 2 3
h. Ha provocado conflictos en la familia 0 1 2 3
i. Nuestro hogar esta ahora organizado de otra forma, pero 0 1 2 3
funciona
j. El resto de la familia viajaremos al otro pais para estar juntos 0 1 2 3
k) Otras consecuencia (especifique) 0 1

jCONTINUEMOS!
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20. Sefale las conductas que observa en su hijo/a en el hogar?

Coloque una (X) sobre el nimero de su respuesta

Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces =2. Siempre =3
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RANGOS
CUESTIONES Nunca Pocas Muchas Siempre
veces veces
a. Introversion 0 1 2 3
b. Timidez 0 1 2 3
c. Retraimiento 0 1 2 3
d. Agresividad 0 1 2 3
e. Descuido en los estudios 0 1 2 3
f. Alegria 0 1 2 3
g. Indisciplina 0 1 2 3
h. Desmotivacion 0 1 2 3
i. Emprendimiento 0 1 2 3
j. Colaboracién en las tareas de casa 0 1 2 3
k. Responsabilidad 0 1 2 3
|. Distraccion 0 1 2 3
m. Atencion a las cosas 0 1 2 3
n. Buena comunicacion con el resto de la familia 0 1 2 3
21. En su entorno familiar actual las relaciones entre usted y su hijo/a se caracterizan por ser:
Coloque una (X) sobre el nimero de su respuesta
Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 2. Siempre =3
RANGOS
CUESTIONES Nunca Pocas Muchas Siempre
veces veces
a. Positivas, sin problemas 0 1 2 3
b. Especialmente buenas en casi todos los aspectos 0 1 2 3
c. Buenas en general, aunque algunos aspectos, han
podido influirle de forma negativa. 0 1 2 3
d. Conflictivas, quizas por diferencias de trato con respeto
a sus hermanos/as 0 1 2 3
e. Conflictivas, debido al escaso tiempo que se esta con 0 1 2 3
gél/ella
f. Normales, las relaciones entre los miembros de la
familia no han cambiado, aunque haya habido cambios en 0 1 2 3
la familia
g. Oftras respuestas (especifique) 0 1 2 3
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Cuestionario para padres y madres. Alvarez Gonzalez, B. y M. Fannery Suarez B.

22. ; Cémo es la comunicacion en el hogar con respecto a la educacién de su hijo/a:

Coloque una X sobre el nimero de su respuesta
Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces =2. Siempre =3

RANGOS
CUESTIONES Nunca Pocas Muchas Siempre
veces veces
a. Dialoga con el hijo/a cuando se comporta mal en la
escuela 0 1 2 3
b. Considera que el ambiente familiar, influye
positivamente en la capacidad de comunicacién del hijo/a, 0 1 2 3
concretamente con sus compafieros de clase
c. Considera que el ambiente familiar, influye
positivamente en la capacidad de comunicacién del hijo/a, 0 1 2 3
concretamente con el profesorado
d. En la educaciéon de su hijo/a, ha optado por imponer 0 1 2 3
medidas de disciplina rigidas y exige obediencia inmediata
e. El hijo/a presenta justificaciones de inasistencia a clases 0 1 2 3
f. Considera que el hijo/a debe ser independiente y
responsabilizarse de su conducta 0 1 2 3
g. Dialoga con su hijo/a siempre, tanto en situaciones
positivas como negativas 0 1 2 3
h. Oftra respuesta (especifique) 0 1 2 3
ll. AMBITO ESCOLAR
23. El hijo/a se comunica bien con:
Coloque una (X) en las respuestas; puede elegir varias.
1( ) Profesores 2. ( ) Compaferos 3. ( ) Rector 4. ( ) Psicologo educativo

5. () Orientador educativo 6. ( ) Otros:

24. ;En algunas ocasiones ha necesitado ayuda de profesionales u otras personas para la educacion del
hijo/a? Indigue de quién:

Coloque una (X) en las respuestas; puede elegir varias.

1.( )Profesor  2.( ) Orientador familiar, 3. ( ) Psicdlogo 4. ( ) Orientador escolar
5. ( ) Familiares 6. ( ) Oftros:
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Cuestionario para padres y madres. Alvarez Gonzalez, B. y M. Fannery Sudrez B.

25. ¢ Qué actitudes observa en el hijo/a con respecto al estudio?:

Coloque una (X) sobre el nimero de su respuesta

Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces =2. Siempre =3

161

RANGOS
CUESTIONES Nunca Pocas Muchas Siempre
veces veces
a. Quiere ir a la escuela 0 1 2 3
b. No asiste a las clases 0 1 2 3
¢. Le encanta ir a clase 0 1 2 3
d. Es indisciplinado/a 0 1 2 3
e. Presenta malas calificaciones 0 1 2 3
f. Le felicitan en la escuela por su comportamiento 0 1 2 3
g. Otra respuesta (especifique) 0 1 2 3

26. Si ellla hijo/a ha logrado huenos o muy buenos resultados académicos. Considera que ha podido influir

sobre todo:

Coloque una (X) sobre el nimero de su respuesta

Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces =2. Siempre =3

RANGOS
CUESTIONES Nunca Pocas Muchas Siempre
veces veces

a. La capacidad, e interés por estudiar

0 1 2 3
h. El estimulo y apoyo recibido por parte de la madre

0 1 2 3
c. El estimulo y apoyo recibido por parte del padre

0 1 2 3
d. El estimulo y apoyo recibido por parte del profesorado

0 1 2 3
e. El estimulo y apoyo recihido de ofra/s persona/s
significativas para el hijo/a 0 1 2 3
f. El esfuerzo personal del hijo/a.

0 1 2 3
j. El centro escolar cuenta con buenos recursos personales
y materiales. 0 1 2 3
h. Sus compafieros, son colaboradores y de gran ayuda
en todo momento 0 1 2 3
i. Su capacidad para relacionarse con el profesor

0 1 2 3
j- Su capacidad para relacionarse con sus iguales

0 1 2 3
k. Su motivacion. Le gusta aprender y disfrutar con las
actividades escolares 0 1 2 3
|. Otras respuestas (especifique) 0 1 2 3
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Cuestionario para padres y madres. Alvarez Gonzalez, B. y M. Fannery Sudrez B.
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27. Si el hijo/a NO ha alcanzado buenos resultados académicos. Considera que ha podido influir sobre todo:

Coloque una (X) sobre el numero de su respuesta

Nunca = 0. Pocas veces = 1. Muchas veces = 2. Siempre =3

RANGOS
Nunca Pocas Muchas Siempre
CUESTIONES veces veces

a. La falta de capacidad para estudiar

0 1 2 3
b. La falta de estimulo y apoyo por parte de la madre

0 1 2 3
c. La falta de estimulo y apoyo por parte del padre

0 1 2 3
d. La falta de estimulo y apoyo por parte del profesorado

0 1 2 3
e. Tiene que estudiar y trabajar a la vez

0 1 2 3
f. La falta de interés por los estudios

0 1 2 3
g. El centro escolar no cuenta con buenos recursos
personales ni materiales 0 1 2 3
h. No esta bien integrado con sus compafieros

0 1 2 3
i. No se relaciona bien con el profesor

0 1 2 3
j. No se encuentra bien fisicamente

0 1 2 3
k. Su madre esta en otro pais

0 1 2 3
|. Su padre esta en otro pais

0 1 2 3
m. Otras respuestas (especifique)

0 1 2 3
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Cuestionario para padres y madres Alvarez Gonzalez, B y M. Fannery Suirez B

28. Si el hijo/a ha abandonado o esta a punto de abandonar los estudios, sefiale las razones que pueden
influir en esta decision:

Coloque una (X) sobre el nimero de su respuesta

No = 0. Poco = 1. Suficiente =2. Mucho=3

CUESTIONES RANGOS
No Poco Suficiente Mucho

a. Economicas; debe ayudar materialmente a la familia 0 1 2 3
b. Familiares; necesita atender la casa, ya que su madre o 0 1 2 3
padre no puede hacerlo
c. Porque las remesas (dinero) que envian sus padres no 0 1 2 3
son suficientes
d. Porque piensa que no le damos suficiente estimulo para 0 1 2 3
estudiar (ejem. hacerle regalos ...)
e. Porque quiere que sus padres regresen del exterior 0 1 2 3
f. No se concentra bien en los estudios, por €llo ir a la 0 1 2 3
escuela le causa rechazo
g. No se comunica bien con los profesores 0 1 2 3
h. No se relaciona bien con sus compafieros 0 1 2 3
i. Otras respuestas (especifique) 0 1 2 3

IV. RECURSOS MATERIALES Y HUMANOS DEL ENTORNO ESCOLAR

29. Sefiale qué tipos de ayuda profesional le gustaria recibir para mejorar sus relaciones con el hijo/a:
Coloque una (X) en la respuesta.

1. ( ) Psicologica 4. ( ) Orientacion escolar
2. ( ) Orientacién familiar 5. ( ) No necesito este tipo de ayuda
3. () Profesor del hijo/a 6. ( ) Otra, scual?

30. Sefiale qué tipos de ayuda personal le gustaria recibir para mejorar sus relaciones con el hijo/a:

1. ( ) De mi pareja, 2. ( ) Familiares, 3. ( ) Amistades, 4. ( ) Religiosa, 5. ( ) Ninguna,

6. ( ) Otra, ;cual?
31. El centro educativo cuenta con orientadores que ayuden al hijo/a cuando tienen problemas escolares o
personales 1.8i () 2.No()

32. En caso afirmativo: ;Quiénes son estos profesionales?:
1. ( ) Psicologos 2. ( ) Profesores 3.( ) Orientado escolar 4.( ) Rector

5.( ) El coordinador de disciplina 6. ( ) Otro:

33. iTiene la escuela medios de comunicacion para propiciar el encuentro de los nifios/as con sus padres
emigrantes y/o inmigrantes?

1.8i( ), 2.No( ). 3. i Cuales?: 1. ( ) Internet, 2. ( ) Teléfono publico, 3. ( ) Video conferencia,
4.( )Ninguno, 5. ( ) Ofros:

GRACIAS POR SU COLABORACION
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Anexo 6:
Fotografias de los Centros Escolares Investigados
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Fotografia 1: Vista frontal del edificio donde funciona la
Escuela Fiscal Mixta Ambato de Cariamanga

Fotografia 2: Lic. Daniel Salazar Director (E) de la
Escuela Fiscal Mixta Ambato de Cariamanga
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Af:otografia 3: Lic.Herlinda Sarango Profesora del Séptimo AEB de la
Escuela Fiscal Mixta Ambato de Cariamanga

Fotografia 4: Lic. Rosa Masache Profesora del Sexto AEB de la
Escuela Fiscal Mixta Ambato de Cariamanga
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Fotografia 5: Aplicacion de los cuestionarios a los hijos de migrantes en la
Escuela Fiscal Mixta Ambato

Fotografia 6: Aplicacion de los cuestionarios a los hijos de no migrantes en la
Escuela Fiscal Mixta Ambato
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Fotografia 7: Acceso principal a la Escuela Juan Manuel Ojéda Luna de Gonzanama
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Fotografia 8: Entrevista con la Directora del Plantel Hna. Diolinda Sanchez
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Fotografia 10: Entrevista a los docentes



169

B ENWIDL :
%A ORO, 3
)S FUERIMOS = 13
IONAT 45 eumos& PLANETI
£

Fotografia 11: Aplicacion del cuestionario a los estudiantes de la escuela Juan Manuel
Ojeda Luna y Balbina Moreno (hijos de migrantes)

: ~
Fotografia 12: Aplicacion del cuestionario a los estudiantes de la Escuela Juan Manuel
Ojeda Luna y Balbina Moreno (hijos de no migrantes)



