IR sy SR a3 e W s— T e T T
t‘hﬂ R L:‘ H i A nbewt By et s
aa £ N PR
Gid furEuk W

ALK

Vs

| 393%/0’5



UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA

MODALIDAD ABIERTA

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

ESPECIALIZACION: SOCIALES

" LA METODOLOGIA DE LA ENSENANZA DE LAS CIENCIAS SOCIA-
'LES QUE APLICAN LOS PROFESORES DEL CICLO BASICO DE
LOS COLEGIOS: 1.T.S.BOLIVAR Y LA SALLE DE LA CIUDAD

DE TULCAN *

Tesis previa la obtencién del Titulo de Licenciatura en

Ciencias de la Educacion.

AUTORES:
CARDENAS OBANDO, Edith Maira.
ENRIQUEZ ORTIZ, Alirio F.
LORA MAYANQUER, Lidia 1.
DIRECTOR:

Lic. FLORENTINO PACCHA

CARCH! - ECUADOR

19899



Esta version digital, ha sido acreditada bajo la licencia Creative Commons 4.0, CC BY-NY-
SA: Reconocimiento-No comercial-Compartir igual; la cual permite copiar, distribuir y
comunicar publicamente la obra, mientras se reconozca la autoria original, no se utilice con
fines comerciales y se permiten obras derivadas, siempre que mantenga la misma licencia al
ser divulgada. http://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/deed.es

Septiembre, 2018


http://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/deed.es

AGRADECIMIENTOS

Al Lic. Florentino Paccha en forma muy éspecial,
por su valiosa orientacién y direccioén en la presente
Tesis, y por los estimulos oportunos para llegar a fe-

l1iz término el presente estudio.

Al Dr.Gustavo Cardenas, por sus oportunas sugeren—

cias en el presente trabaljo.

A la Universidad Técnica Particular de Loja, Moda-
lidéd Abierta, a la Facultad de Ciencias de la Educa-
cién, a sus directivos y profesores por sus sabias en-
sefianzas y por darnos la oportunidad de servir a la Pa-

tria.

A nuestras familias por habernos motivado y alen-—
tado para culminar con éxito nuestra carrera universi-

taria.



DEDICATORTIA

f

A nuestros padres por darnos la vida, por su sacrificio
y su entrega para formarnos en el sendero del bien y

ser Utiles a la sociedad.



Liec. Florentino Paccha.
PROFESOR DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION DE

LA UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA.

CERTTI1FTI1ICA:

Que la presente investigacién ha sido cuidadosamente
revisada. En tal virtud autorizo la presentacién de la
misma, por estar desarrollada de acuerdo a las normas

establecidas por la Universidad.

Loja, mayo de 1998

AT % |
>ore’n't ino Pacthses
»——'1'/ ) v

DIRECTOR' DE TESI



AUTORTIA

Las expresiones, ideas, conceptos, expuestos en el pre-
sente trabajo de investigacién es de absoluta responsa-

bilidad de sus autores.

. _\‘ f—
Edith Cardenas ﬁ

Alirio Enriquez

Lidia Lora



CONTENIDO

INTRODUCCION

CAPITULO No 1

ASPECTOS BASICOS DE LOS METODOS EN GENERAL

1.1.

Método y metodologia.

1.1.1. Diferencia de método y procedimiento.

1.1.2. Clases de metodologia.

x

1.1.3. Doctrina y métodos en las ramas del saber

humano.

Reseha hiétérica de los métodos.

- El

El

El

método de Investigacién.
método didéctico.

método cientifico.

Ventajas del método en la ensefianza.

CAPITULO No 2

LOS METODOS

2.1.

Principales métodos utilizados én la Educacién.

- El
- El
~ EIl
- El
- EIl
- El

-~ El

- El

- El

método Inductivo.

método Deductivo.

método Mixto.

método Analitico.

método Sintetico.

método Analitico - sintetico.
método Intuitivo.

método Empirico.

método Heuristico.



Principios basicos de la metodologia didactica.

Los métodos de la escuela nueva:

- Caracteres generales de los métodos nuevos.

. — La aplicacién de los métodos nuevos.

Métodos de trabajo individual:
— Método Montessori.
- Método Mackinder.

— Plan Dalton.

Métodos de trabajo individual-colectivo:
-~ Metodo Decroly.
- Sistema Winnetka.

- Plan Howard.

Método de trabajo colectivo:
- Método de Proyectos.
-~ Método de enseranza sintetica.

- Técnica de Freinet.

Método de trabajo por grupos:
- Método de equipos.
- Método Cousinet.

- Plan Jena.

‘Métodos de caracter social:

- La cooperativa escolar.
— La autonomia de los alumnos.

— La comunidad escolar.



CAPITULO No 3

LA ENSERANZA EN CIENCIAS SOCIALES

3.1. Metodologia de ensefianza en Ciencias Sociales.

3.2.

Planificacién en Ciencias Sociales.

El Docente:

— Perfil del docente.

Tipos de docentes.

— Funciones del docente.

— Formacién del docente.

El alumno:

- Caracteristicas.de los alumnos.

- Problemés y necesidades.

- Rasgos importantes.f

El Aprendizaje.

- Concepto de aprendizaje.

- Tipos de aprendizalje.

- Condiciones péra un buen aprendizaje.

— Formas de aprendizaje.‘

CAPITULOS No 4

METODOLOGIA UTILIZADA POR LOS PROFESORES DE

SOCIALES DE LOS COLEGIOS: 1.T.S.BOLIVAR Y LA

. LA CIUDAD DE TULCAN.

CIENCIAS

SALLE DE

4.1. Caracteristicas fisicas de los colegios investiga-—

dos.

La planificacién utilizada por los profesores.

Los recursos didacticos de los colegios en estudio

Metodologia utilizada por el profesor en el aula.

Profesionalizacidn de los docentes.



INTRODUCCTION



INTRODUCCION

La metodologia de la ensefanza de las Ciencias So-
ciales es fundaméntal dentro del aprendizaje, porque é
través de ella cumple con el propésito de formar al a-
lumno. Desde ese punto de vista requiere la presencia
del\docente innovador en cuanto a métodos de ensetanza,
capacitaciéon permanente, atento a los nuevos cambios
dinamicos de lla educacién que contribuya al alumno al
conocimiento de la natufaleza y prepararlos para la vi-
da./Estamos concientes de que la educacioén, es necesa-—
ria para el desarrollo y adelanto de los pueblos; por
eso ha merecido especial atencién de los educadores e
investigadores en cada pais y éonsécuentemente en el

nuestro, al igual de las autoridades educacionales y de

los profesores en cada una de las asignaturas a su car-

go.

Esta investigacién se la efectudé en dos prestigio-
sos vcolegios de la ciudad de Tulcén, en donde se toma
en cuenta la forma de sostenimiento de los planteles e-
ducativos: fiscal y fiscomisional, recursos didacticos
disponibles, formacién académica de los docentes de
Ciencias Sociales. Los colegios ihvestigados constitu-
yen: Instituto Superior Bolivar y Colegio Fiscomisional

Hermano Miguel "La Salle".

El presente estudio estd fundamentado en una bi-
bliografia especializada, ademds de las siguientes par-

tes o elementos:



Observacioéon estructurada por parte de los investiga-
dores sobre las cléses impartidas por los docentes de
Ciencias Sociales de los dos colegios mencionados an-
teriormente.

Informacioneé proporcionadas por parte de los alum -
nos sobre el proceso de la ensefianza de las Ciencias
Sociales.

Comparacién entre la metodologia de la ensefanza em -
plada por los docentes de Ciencias Sociales de acuer-
do él sostenimiento de los colegios en estudio.
Comparaciéﬁ'de la metodologié de la ensefianza emplea—
da por los docentes de Ciencias Soéiales de acuerdo

A
con los recursos didacticos gque utilizan.

Como estudiantes de la especialidad de Ciencias

Sociales de la Universidad Técnica Particular de Loja

Modalidad Abierta, consideramos importante el presente

estudio dirigido principalmente a los docentes de Cien-

cias Sociales vy autoridades educativas a fin de que

dispongan de este documento que les pefmita tomar en

cuenta los correctivos necesarios y mejorar la metcdo -

logia de la ensefianza empleada en las Ciencias Sociales

que se encuentra relativamente caduca y sélo se puede

remediar mediante el conocimiento real del problema pa-

ra orientar el procesc de ensefianza—aprendizalje.

Trabajo de investigacién gque tuvo como Jjustifica -

cién fundamental el logro de objetivos siguientes:



OBJETIVO GENERAL:

Determinar los problemas relacionados con
logia de la ensefianza de las Ciencias Sociales en el
ciclo basico de los colegios: [.T.S. Bolivar y La Sa-
lle de la ciudad de Tulcan a través de los diversos

instrumentos de la investigacioén.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Determinar la manera de como los profesores de los
colegios en investigacién aplican la metodologia en
sus clases.

Realizar pna'evéluaéién del ‘aspecto fisico de los co-
legios para determinar si tienen las condiciones ne-
cesarias para impartir una buena educacién.

Realizar un inventario de los recursos didacticos con
que cuentan los colegios investigados y su aplicacién
en 1é ensefianza.

Realizar una investigacién con el objeto de determi -
nar el grado de profesionalizacién y actualizacion de

los docentes de los colegios: 1.T.S. Bolivar y La Sa-

lle de la ciudad de Tulcan.

Esta ardua tarea tuvo como fundamentos sustantivos

las siguientes hipétesis:

HIPOTESIS PRINCIPAL:

Exiéte una deficiente utilizacién de la metodolo -

gié por parte de los docentes de Ciencias Sociales del

"ciclo basico de los colegios: Instituto Superior Boli -

var y La Salle de la ciudad de Tulcan.



HIPOTESIS PARTICULARES:

— La planificacién que presentan los profesores de
Ciencias Sociales en los colegios no es utilizada co-
rrectamente en la aplicacién de sus clases.

- Las caracteristicas fisicas de los colegios investi -
gados no permiten una excelente educaciodn.

- Los recursos didacticos <con que cuentan los colegios
no responden a la nueva educacién.

~ Los docentes de los colegios: [.T.S.Bolivar y La Sa -
lle en su mayoria no son especializados; y no ha re -

cibido una actualizacién permanente.



CAPITULO

. ASPECTOS BASICOS DE LOS METODOS EN GENERAL
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CAPITULO N° 1

1. ASPECTOS BASICOS DE LOS METODOS EN GENERAL

*

1.1. METODO Y METODOLOGIA

Muchos estudiosos de la ciencia y sobre todo de la
metodologia consideran que el método y la metodologia
son la base fundaﬁental en la identificacién de un pro-
blema y los pasos conducentes a encontrar la solucién

de dicho problema.

HERDOIZA, Magdalena (10). En las Notas sobre el
Método en la Investigacién al! tratar sobre el Método y

la Metodologia expresa lo siguiente:

" Unas pocas reflexiones sobre estos dos elementos
de la investiéacién resultan indispensables debido alu-
na confusién bastante generalizada respecto a los dos
términos. Confusién de la que se derivan innumerables
equivocos conceptuéles que entorpecen la practica in-

“vestigativa.

El METODO cientifico constituye un modelo general
de aoefcamiento a la realidad, una pauta o matriz, am-
plia y abstracta dentro de la cual caben los procedi-
mientos y técnicas mas especificas (metodologias) que

se emplean en las investigaciones.

No obstante, el metodo no es una "receta" cienti =

fica. Su aplicacién no puede ser ni formal ni mecanica;



2
ésta debe estar sometida constantemente a prueba segun

cada problema de investigacién.

A diferencia del método, lé'METODOLOGIA se ocupa
de la parte operatoria del proceso del conocimiento. A
ella corresponden las técnicas y herramientas de diver-
so orden que intervienen en la marcha de la investiga -

cidn.

Metodo vy metodologia deben guardar correspondencia
-estricta. La segunda debe traducir  en el pleno de las
operaciones concretas las orientaciones generales del

metodo.

El método -segin Augusto Compte- no puede ser es -
tudiado separadamente de las investigaciones en las que
es empleado; a menos de convertirlas en estudio muerto,

incapaz de fecundar.

La relacidén entre el hecho y los principios teéri-
éos-es indispensable. Sobre esta base, el método puede
ser tratado como "instrumento" que, separado de su con-
texto original, permite ser re-utilizado para nuevas

~investigaciones.

Del mismo modo, los instrumentos vy técnicas de
trabajo deben adaptarse a las particuiaridadeé dei ob -
jeto estudiado. Por ejemplo, el andlisis de las contra-
dicciones sociales no puede ser tratado de la misma ma-

nera en el caso de una sociedad capitalista desarrolla-



da y en el de una tribu.

Debe sefialarse, sinembargo, que si el método es
suficientemente general como para guiar a todas las
ciencias o una parte muy importante de ellas, las téc -
nicas son especialmente "particulares" a cada investi -

gacién.

Las definiciones de método y metodologia pueden
ser variadas segun el punto de vista de cada autor,

aunque pueden coincidir en los rasgos etimolégicos.

Para LEIVA, Francisco. (15}). considera adeéuado la

definicién de método expuesto por Schmieder que dice:

"El método es una reunién organizada (sintesis) de me -
didas didacticas que se fundan sobre conocimientos pe -
dagégicos élaros, seguros y. completos, y sobre leyes
légicas, y que realizadas convhabilidad persohal de ar-
tista, alcanza sin rodeo el fin didactico previamente

fijado".

Metodologia es el tratado de los métodos.

HERDOIZA, Magdalena. notas sobre el Método de la Inves-
tigacién. 1. Coleccidén "Emilio Uzcategui". Instituto de
Investigaciones. Quito-Ecuador.

LEIVA ZEA, Francisco. (1981). Didactica General. Para
una Educacién Comprometida con el Cambio Social.
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1.1.1. DIFERENCIA DE METODO Y PROCEDIMIENTO:

BASSI, Angel. (2). Trata de dar claridad al méto-
do y al brocedimiento expresando:
"Para caracterizar a ambos términos de tal modo que re-
sulten de una acepcién distinta i inconfundible, tene -
mos que atribuir a METODO el significado de ruta; di-
reccién u orientacién segura para ir hacia alguna cosa
o lugar o para alcanzar alguin objeto o fin; y a PROCE-
MIENTO el de via preéisa elegida para marchar dentro de

los rumbos sefialados por el método.

Cuanto mas profundicemos el estudio, mas claramen-
te nos iremos dando cuenta de que METODO es término ge-
nerico, dentro del cual se pueden seguir Qariados pro -
cedimientos; mientras que PROCEDIMIENTO es término es -
pecifico, que expresa algunos de los procesos particu -

lares que se pueden seguir dentro de tal o cual método.

Tenemos en definitiva que METODO es un conjunto de
procedimientos que permiten alcanzar determinados fines
como ser: un conocimiento, un descubrimiento o una ver-

dad".

De tal manera que el procedimiento se encuentra

circunscrito dentro del método, es una parte o serie de

BASS1, Angel C. Principios de Metodologia General o No-
ciones de Légica Cientifica y Pedagégica. Segunda Edi -
cién. Editorial Claridad. Buenos Aires.
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pasos que en conjunto constituye el método.
1.1.2. CLASES DE METODOLOGIA

Si consideramos a la metodologia como el tratado
de los meétodos, en tal sentido son varios los criterios

sobre las clases de metodologia.

BASSI, Angel. (2). sobre 1la metodologia y sus

clases expresa lo siguiente:

"Nadie ignoré que el método se emplea para todo, tanto
para vivir o alimentarse, como para trabajar o descan -

sar, estudiar, arreglar las cosas o investigar.

Nadie ignora tampoco que unos métodos son buenos,
otros son regulares, otros son malos; que los Dbuenos
conducen comunmente a satisfactorios resultados, y
los malos a lo contrario. Entonces, para elegir los
primeros vy desechér los Ultimos hay que estudiarlos,
hay que conbcerlos, hay que distinguirlos, y a la ranma

que se ocupa de este estudio se la llama metodologia.

METODOLOGIA, viene a ser, pues, la ciencia del

tratado de los métodos.

Si bien el metodo se emplea en el despliegue de
todas las actividades humanas, la metodologia no se ha
sistematizado aun en todas ellas. Se la emplea princi -
palmente en ciencias y en Pedagogia. En las primeras

para expresar el estudio de los métodos seguidos en el

Ay
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descubrimiento, comprobacién o aplicacién las verdades;
y en la segunda, para expresar el estudio de los segui-
dos en la ensefhanza, de cuyo modo viene a Constifuir u-

na importante rama de esta Ultima especialidad.
1.1.3. DOCTRINA Y METODOS EN LAS RAMAS DEL SABER HUMANO

Métodos cientificos y métodos pedagéogicos.-- Todo
nuestro saber consta de ciencias y artes, de filosofia,
politica, derecho, moral, religién; cada rama de este
saber consta "de nociones, reélas, leyes, preceptos o
principios, se 1o comprende bajo la denominacién de

doctrina.

Esa doctrinalno se. ha formado al azar. Representa
el trabajo, el esfuerzo de las generaciones pasadas y
presentes} representa afios y mas afios de labor, de es -
tudio vy de investigacion de legiones de sabios; y la
historia nos dice que para realizar esa labor, ese es -
tudio, esa investigécién, han tenido que dar ciertos
pasos, seguir cierto orden, verificar detefminados en -
sayos, hacer tales o cuales pruebas, todo lo cual sig -
nifica un proceso de trabajo mental y material que vie-
ne a constituir en definitiva un método, acompatado de
sus particulares procedimientos, el método Cientifico o

de Investigaciodn.

Cuando esas nociones o verdades se engefian, tam-—

bién se dan ciertos pasos, se sigue cierto orden, y eso
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a su vez viene a constituir el método Pedagégico o de

ensenanza.
1.2. RESENA HISTORICA DE LOS METODOS

Los precursores y creadores de los métodos, merece
especial atencién por el esfuerzo realizado en bien del
saber humant. Los primeros se hallan en la mas remota

antiguedad.

Posiblemente mediante la percepcién o intuicién
sensible, llegég>él conocimiento de las cosas al alcan-
ce de los sentidos y de alli se elevan a las mds senci-
flas nociones abstractas como son los nﬂmeros, canti -

dad, etc.

Desde sus inicios, el hombre sintioé curiosidad por
comprender la naturaleza; queria explicarse el por qué
el dia, la noche, las erupciones volcanicas, las 1llu -

vias, los rayos, la vida, la muerte, etc.

El hombre basado en su propia experiencia o ajena,
formulan en forma superficial reglas, leyes, practicas
o costumbres de discutible positividad o eficacia, lo
cual tiene aceptacién hasta que no se pruebe lo contra-
rio, esto viene a constituir el caracter empirico, en

ocasiones falto de légica o de fundamento serio.

En Grecia, los matematicos fundamentan las leyes

del numero vy la.extensién, leyes que partiendo de no-
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ciones inductivas elevadas a axiomas son demostradas o

comprobadas por via deductiva.

Los sabios y fTildésofos griegos, partiendo de la
experiencia inducen leyes cuya veracidad comprueban de-
ductivamente, agregan verdades cientificas, sistemati -
zan las existentes y agregan concepciones subjetivas
gque se llaman ética,Apolitica, educacién, filosofia,

etc.

Entre ellos ARQUIMEDES, precursor del método expe-
rimental; ARISTOTELES da a la intuicién y a la expe-
riencia el primer puesto, como dice GALILEO, a pesét de
ello, la dialéctica, el silogismo, predominan en la

Edad Media.

El progreso industrial y comercial y el renaci-
miemto del arte pagano, renace también la ciencia.y con
ella los métodos que le son prbpios, le cabe a la Edad
Moderna el mérito de haberlos constituido definitiva-
mente, y a la contemporanea, y en particular a la época

actual, el haberlos utilizado con éxito.

"BACON ROGERIO en el siglo X111, realizé experimen-
tos que pudieron ser trascendentes, pero las persecu-
ciones de caracter feligioso hicieron fracasar su pro -

pésito.

LEDNARDD DE VINCE, establece que la experiencia es

la madre de la ciencia y que las especulaciones sin
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fundamento debian descartarse. Reconoce la existencia
de leyes inmutables y eternas que rigen a la naturale-
za.

KEPLER, considera que en la ciencia hay que formu-
lar hipotesis basadas sobre observaciones provisionales
para luego encontrar la confirmacién en la concordancia
con el fendémeno real, esta forma de proceder le permi-
tié descubrir las célebres leyes astronémicas que lle-

van su nombre.

A GALILEO, le corresponde la gloria de ﬁaber dado
el paso importante vy decisivo en la constitucion del
métbdo cientifico, estab{eciendo la relacién entre la
percepcion concreta y el pensamiento abstracto, entre
los hechos y la ley. De ahi que surge el metodo induc -

tivo, emanacién del procedimiento experimental.

GUTIERREZ, Abrahan. (3). sobre la visién histéri-

ca del método expone:

El Método Socritico. Sécrates es el creador del
método mayéutico, para el'desarrollo del mismo, se vale
del dialogo con sus interlocutores para descubrir en u-

nién con ellos la verdad.

Su método tiene dos partes: la ironia y la mayeu -
tica. La ironia consiste en colocarse en la afirmacién
de ignorancia, de ahi su famosa frase: "Sélo se que na-

da se".
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En este método aparece estructurado el proceso in-
ductivo, que mediante asuntos particulares conduce a u-

na afirmacién general gue expresa un concepto.

Aristételes se le considera como &l sistematizador
del método deductive y creador de la légica formal, por
cuanto elabora conclusiones particulares a partir de

premisas generales.

BACON establece en un nuevo método filoséfico-cien
'“QtificoN basandose en la experiencia y en la -induccién. .
Este nuevo método devlas ciencias'sustiiuye a la loégica
deductiva apriori por lo experimeﬁtal.aposteriori. El
nuevo método va de lo partidular a lo general, en donde

la etapa inicial constituye la observacién cbjetiva.

)

DESCARTES, recurre a la duda como método para al -
canzar la verdad. Comienza dudando de todo pero recono-
ce algo, y es que, mientraé dudo, existo. Con su famosa
frase: "Pienso,luego existo". Este es el fundamento so-

bre el que se construye el método cientifico.

Descartes rechaza los conocimientos no cientificos
que fueron admitidos dogmaticamente, se comporté como
un gran pensador gque trazd nuevos caminos de desarrollo

del conocimiento y por ende de la investigacién.

UZCATEGUI, Emilio en su obra " Fundamentos de una
Didactica de la Educacién Media" resume las reglas del

método dadas por Augusto COMTE, asi:
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— Formular la hipbétesis mas sencilla’
chos observados.

— Concebir como inmutables las leyes que rigen los he -
chos o fendémenos naturales.

- Subordinar las contribuciones subjetivas a los mate -
riales objetivos; esto es, la meditacién a la observa -
cién.

- Las imagenes internas son siempre menos vivas y menos
precisas que las impresiones exteriores, o lo que es lo
mismo, nuestros recuerdos gue nuestras sensaciones.

— Toda clasificacion positiva debe verificarse segun la
generalidad creciente o decreciente tanto subjetiva co-
mo objetiva, esto es, segun la complicacidén aumentada o

disminuida de los fendémenos presentados por los seres.

COMTE, Augusto, establecidé que nuestro saber cons-
taba de método y doctrina, que el método era objetivo o
subjetivo. Objetivo por cuanto sefiala el camino para
descubrir, comprobar o aplicar las leyes o verdades
cientificas; y subjetivo porque coordina y subordina
todo el saber objetivo a finélidades concretas de per-

feccionamiento, elevacidén y bienestar de la humanidad.

KANT, Manuel!, resalta el valor, la importancia de
nuestra inteligencia, en la apreciacién de las cosas,a-
firmando que estas no son tal cual son sino tal cual se
nos aparecen. Kant, tiende a encontrar en el sujeto,

prescindiendo del objeto, es decir, en el propio espi -
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ritu, las condiciones suficientes de la ciencia, del
arte y de la moralidad. En otras palabras Kant crea el
método subjetivo, aplicable sobre todo al orden ético Yy

estético.

De tal manera que el método tiene su propia histo-
ria y sus propias éaraoteristicas que le permiten lle -
gar a conocer algo nuevo mediante el orden de los pro -

cedimientos adecuados aplicados por el investigador.

METODOS DE INVESTIGACION.- Para NERICI, Imideo. (23).

dice:

"Reciben este nombre los métodos que se destinan a des-
cubrir nuevas verdades, a establecer hechos desconoci -
dos o a enriquecer el patrimonio de conocimientos. Es-
tos métodos pueden ser de investigacién religiosa, fi -
losofica o cientifica, de acuerdo con el mundo de valo-

res o de hechos que se pretenda esclarecer.

Son métodos que buscan acrecentar o profundizar
nuestros conocimientos. Se destinan a enriquecer el pa-
trimonio cultural con nuevos descubrimientos o explica-

ciones mas precisas de hechos mas o menos conocidos".

NERICI, Imideo (1973). Hacia una Didactica General Di -
namica. Editorial Kapeluz. Buenos Aires. pag. 238.
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EL METODO DIDACTICD.—’ Segun MATTOS, Luiz. (20). sobre
el Método Didactico expresa:

"Es la organizacién racional y practica de los re-
cursos y procedimientoé del profesor, con el propésito
de dirigir el aprendizaje de los alumnos hacia los re -
sultados previstos y deseados, esto es, de conducir a
los alumnos desde el no saber nada hasta el dominio se-
guro y satisfactorio de la asignatura, de modo que se
Hagan mas aptos para la vida en comun y se capaciten

me jor para su futuro trabajo profesional.

El método didactico se propone hacer que los‘alum—
nos aprendan la asignatura de la mejor manera posible,
al nivel ae su capacidad actual, dentro de las condi-
ciones reales en que la ensehanza se desarrolla, apro -
vechando inteligentemente el tiempo, las circunstancias
y- las posibilidades materiales y culturales que se pre-

sentan en la localidad donde se ubica la escuela.

los elementos basicos del método didadctico son:
a) lenguaje didactico;
b) medios auxiliares y material didactico;

c) accioén didactica.’

MATTOS, Luiz A. (1974). Compendio de Didactica General.
Onceava edicién. Editorial Kapeluz S.A. pag. 72.
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EL METODO CIENTIFICO

De las compilaciones realizadas por BLACIO, Galo

(3). Sobre el método cientifico expresa lo siguiente:

" E] Método Cientifico no es nuevo ya que ha sido
empleado desde hace mucho tiempo, especialmente por
quienes se han dedicado a la investigacién sistemdtica
de las ciencias. Probablemente también habra sido em -
pleado en la ensefianza, mas en forma aislada que siste-
matica. Hoy queremos referirnos a &1 porque en el Ecua-
dor es practicamente nuevo y es necesario que los maes-—
tros empecemos a utilizarlo para hacer mas eficiente

nuestra labor docente.

Frente a todo problema, el hombre debe investigar
acudiendo a la observacioéon, experimentacién y la refle-
xién o interpretacién del problema = para encontrar su
solucién. Los pasos que conducen al investigador del
problema a la solucién, constituyen los pasos del METD~

do CIENTIFICO.
Esos pasos son:

1. PLANEAMIENTO O DEFINICION DEL PROBLEMA.— Es un ins -
tante gque surge espontaneamente por la curiosidad del
hombre, que lo lleva a interesarse por las cosas, feno-

menos de la naturaleza y hechos o fenémenos sociales.

El planteamiento del problema surge para satisfa-



i5
cer una curiosidad. Por ejemplo: ¢(Por qué se forma el

arco iris?, (Por qué mueren las flores?, etc.

Didacticamente es conveniente plantear el problema
de tal manera que las preguntas que lo contienen surjan
facilmente de los mismos alumnos, para que se despierte
verdadero interés'en ellos hacia la busqueda de la res-

puesta.

2. FURMULACIDN DE LAS HIPOTESIS.— - Son las respuestas
‘tentativas al ‘problema, que deben formular los alumnos.
El profesor debe considerar a las hipétesis como la po-
sible solucién del problema y debe escribirlas en el pi
zarrén para que el alumno esté pendiente de la hipéte -

sis que debera ser probada.

3. RECOPILACION DE LA INFORMACION CIENTIFICA.- El alum-
no busca de entre sus experiencias las relaciones con
el préblema y establece comparaciones. La informacién
cientifica se realizara mediante Ila consulta o por la
comunicacién con el docente, lo que le permitirad am-
pliar, reducir, reforzar las ideas propuestas en las

hipdtesis.

4. COMPROBACION DE LAS HIPOTESIS.- Paso fundamental del
metodo cientifico ya que mediante la experimentaciodn
permite comprobar las hipdétesis planteadas aceptandolas

o rechazandolas.

5. ANALISIS DE LOS RESULTADOS.- Los datos recopilados
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permitirad la aceptacidén o rechazo de las hipétesis, en
caso de ser rechazada se deberan plantear nuevas hipé -
tesis que deberan ser comprobadas. El docente debe ser
la guia de los alumnos para que ellos saquen las conclyu

siones en grupo o de la clase toda.

Este paso permite aplicar la hipdtesis a situacio-
nes, fenémenos o hechos semejantes, generalizandola. En
la generalizaciéon se debe tener en cuenta la relativi -

dad de las afirmaciones".
VENTAJAS DEL METODO EN LA ENSERNANZA

Si consideramos al método como el camino racional,
légico, adecuado; y tomando en este sentido tiene en la
ensefianza apreciables ventajas que lo vuelven indispen-

sable.

BASS!, Angel. (2). Sobre las ventajas del méetodo

en la ensefanza anota los siguientes puntos:

1. Siguiéndolo, secundamos a la naturaleza, haciendo
armonizar el desarrollo de los cursos y de las leccio -
nes con los expontadneos procesos mentales, cosa que
pfobablemente no ocurre cuando falta la conciencia de
lo que se hace, de lo que se persigue o el conocimiento
de los medios adecuados para llegar a la finalidad pro-—

pﬁesta.

2. Armonizando la tarea de instruir o aprender con la
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natural manera de operar de nuestra mente o de nuestra
psiquis, favorecemos su desarrollo y con eso realizamos
una obra no solo instructiva sino educativa: formamos
habitos y disciplina que tanto facilitaréﬁ la accidén e-

ficiente de la edad adulta.

3. Se economiza trabajo, tiempo y se gana en resulta-—
dos, cosa cada vez mas apreciable por cuanto aumentando
vertiginosamente el caudal del saber humano tiene que
aumentar tambien el de.cada individuo; y como e€s0 no se
puede hacer en las aulas sino dentro de un determinado
plazo que no puede ir de ordinario mas alla de la edad
juvenil, el perfeccionamiento siempre creciente de los
métodosf procedimientos auxiliares didacticos, es lo

gque permitird efectuar esa labor instructiva cada vez

mas intensa y extensa dentro de aquel limitado plazo.

4..Se simplifica, facilita, alivié y hace agradable la
tarea de ensefiar y aprender, mediante lo cual se asegu-
ra la efiéacia de la accién docente y se despierta el
gusto, el amor por el estudio, gusto y amor que llevan
al alumno a realizar esfuerzos mayores de los ordina-

rios y posiblemente a proseguir su tarea de ilustrarse

o de investigar aun fuera del periodo escolar, cosa de

tan singular trascendencia que merece consideracién por

separado"”.

Para MATTOS, Luiz. (20). Entre las ventajas del

método en la ensefanza podemos anotar:
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~ El método apunta a realizar objetivos educativos,
concebidos nitidamente.
- Disposicién ordenada de los datos de la materia, de
los medios auxiliares y de los proéédimientos, en pro -
gresién bien calculada para lievar el aprendizaje de
los alumnos al resultado deseado y eficaz.
~ Adecuacién de los datos de la materia de acuerdo a
las capacidades y limitaciones de los alumnos.
~ Permite preveer el tiémpo necesario para cumplir con
suUs objetivos educativos de una manera cqrrecta, con la
debida economia de tiempo.
- Orienta en forma segura, concreta y definida para que
aprendan eficazmente.de todo aquello que debe aprendgr
y consocliden las actitudes y los habitos que son funda-

mentales para aprender mas y mejor.

BASSI, Angef C. Principios de Metodologia General o No-
ciones de Légica Cientifica y Pedagégica. Segunda Edi -
cién. Editorial Claridad. Buenos Aires.



CAPITULO

LOS METODOS
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CAPITULO 2
LOS METODOS

La ciencia es producto de la accion de los dife-
rentes métodos, de ahi que RODRIGUEZ, Nelson. (25). so-
bre el método expresa lo siguiente: "Ante todo reconoz-
camos qué no puede existir ciencia sin método, puesto
que la ciencia es primordialmente investigacién.

La ciencia entendida sin método es la ciencia entendida
--eomo un cuadro frio y sin vida; més la ciencia vive por
que investiga, a traves de ellas se amplia y se desa-

rrollia.

Hablar de la ciencia no es solo hablar del objéto,
es en consecuencia hablar de su; métodos. Por esto a-
firmamos que el método es e{ procedimiento a través del
cual se llega al objeto dé “la ciencia, al objeto del

conocimiento cientifico.

En ese sentido 2!l método es camino, es la estrategia de
la ciencia; es proceso para llegar a descubrir la natu-
-raleza del objeio. Por lo tanto el método debe ser en -
tendidolcomo formulaciones rigurosamente légicas tanto
en su construccién tedrica, cuanto en su expresidén a-

plicativa.

Mas adelante RODRIGUEZ, Nelson dice: El método en
las ciencias, a su vez, busca desentrafiar las caracte -

risticas de los fendémenos, de la realidad, en tanto es-
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tas se presentan como relaciones internas y' externas,
como relaciones causales y casuales, como el vinculo de
lo universal y lo singular, etc., para mediante la uti-
lizacién del método ir estableciendo c¢con precisioéon la

naturaleza de esas caracteristicas.

Toda utilizacién correcta del método es posible,
solo en la medida,'de.que se haya clarificado, con la
maxima precisién, la naturaleza del! objeto al que tra -

tamos de conocer".
2.1. PRINCIPALES METODOS UTILIZADOS EN LA EDUCACION

NASSIF, Ricar@o cita a Schmieder quien expone‘ que
"el método educativo es la reunidén y sintesis de medi -
das educativas que se fundan sobre conocimientos psico-
légicos, claros, seguros y completos, y sobre leyes 16~
gicas, y que realizadas con habilidad personal de ar-

tista alcanzan sin rodeo el fin previamente fijado".

Luego el mismo autor cita a John DEWEY que dice:
"El método es el orden del desarrollo de las capacida -

des e intereses del nifio".

Estos oriterios no se contradicen, mas bien tienen
diferente enfoque, para el primero constituye lo funda-
mental la accidén del educador; para el segundo es im-
portante las capacidades e intereses del educando para

hacer un trabajo formativo.
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"Al educador no le es dado emplear un solo metodo,
sino "métodos" que, desde diversos angulos van encéuzag
do su labor, respetando la naturaleza del terreno que
le toca cultivar. Y es entorno a este supuesto, nacido
del enlace de la ciencia con la experiencia educativas,
que debe girar toda la discusidén sobre el problema del

metodo pedagogico”.

NERICI, 'Imideo C. (23). Sobre los métodos de ense-

flanza expresa:

"Método de ensefianza es el conjunto de.momentos\ y
técnicas légicaménte coordinados para dirigir el apren-
dizaje del alumno hacia determinado objetivo. El método
es el que da sentido de unidad a todos los pasos de la
ensefianza y aprendizaje, principalmente a lo que antafie
a la presentacién de la materia y a la elaSoracién de
la misma. Se da el nombre de método didactico al con-
jJunto légico y unitario de los procedimientos didacti -
cos que tienden a dirigir el aprendizaje incluyendo en
¢l desde la presentacién y elaboracién de la materia
hasta la verificacién y competente rectificacidén del a-

prendizaje".

NASSIF, Ricardo.(1874). Pedagogia General. Decimosegun-
da impresién. Editorial :KAPELUSZ S.A. Argentina. p.164.

NERICI, Imideo C. (1873). Hacia wuna Didactica General
Dinamica. Segunda edicién. Editorial:KAPELUSZ S.A. Bue-
nos Aires. Argentina. pag. 237.
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NERICI, afirma gue es necesario tener en cuenta u-
na serie de aspectos que se encuentran implicitos en la
organizacién de la escuela soére los diversos métodos
de la ensefanza, entre los cuales sefiala la posicioén
del profesor, del alumno, de la disciplina y de la or-
ganizacidén en el proceso educativo, en cuanto se refie-
re a la forma de razonamiento, coordinacién de la ma@e—
ria, concretizacidén de la ensefianza, sistematizacioéon de
la materia, actividades del alumno, globalizacion de
“1ps conocimientos, relacién del profesor con el alumno,

aceptacién de lo que es ensefiado y trabajo del alumno.

Los ‘métodos utilizados en la educacién es muy vas-—
to, pareciera ser que cada profesor tiene su propio mé-

todo a seguir en el proceso ensefianza-aprendizaje.

LOPEZ, H. José A. (18). en los métodos en educa -
cion expresa:

"Los Ultimos cincuenta afios han ampliado profusa -
mente las posibilidades metodolégicas en la escuela De-
croly, Dewey, Montessori, Manjén, Freinet,...con mas o
meﬁos originalidad, todos los pensadores y escritores
pedagégicos, se han vistg obligados a desarrollar vy
probar su método. Por ampliar la lista, Dalton, Freire,

y todos los "desinstitucionalizadores", Neill, Reimer,

Illich",...

En sintesis podemos afirmar que existen una gran

variedad de métodos, los cuales por sus caracteristicas
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significado, su funcién ‘o su contenido se agrupan en
métodos generales, particulares, metodos de la escueila
nueva, de trabajo individual, sociales, colectivos, de_

grupos, etc.
EL METODO INDUCTIVO:

LEIVA, Francisco. (15). sobre el meétodo inductivo
dice:
El método inductivo y su utilizacién en la ense-

fianza es definido en forma clara por Imideo Nerici en

su tratado de Didactica, de la siguiente manera:

"El método es inductivo cuando el asunto estudiado
se presenta por medio de casos particulares, sugirién -
dose que se descubra el principio general que los rige.
Este método se impone a la éonsideraoién de lgs pedago-
gos debido al desarrollo de las ciencias. La tecnica
del redescubrimiento se inspira en la induccion. Muchos
son los que aseguran que el método inductivo es el mas
indicado para la ensefianza de las ciencias; es induda -
ble que este método ha sido bien aceptado, y con indis-

cutibles ventajas, en la ensefianza de todas las disci -

plinas. Su aceptacién estriba en que, en lugar de par
tir de lé conclusién final, se ofrece al alumno los e -
lementos que originan las generalizaciones y se lo lle-
va a inducir. Con la participacién de los alumnos, es

evidente gue el método inductivo es activo por excelen-
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cia.

Esta cualidad se pierde, sin embargo, si al pre-
sentar los casos particulares, el profesor,'osadamente,
convencido de la incapacidad de los alumnos, realiza
las'generalizaciones 0 inducciones prescindiendo de a-
quellos. Es evidente que ciertas disciplinas se prestan
mas que otraé para una ensefianza de tipo inductivo; pe-
ro lo que se debe resaltar es que en todas ellas no de-
ben perderse las oportunidades que se presentan para

gque el alumno induzca".

"La induccion, de modo general, se basa en la ex-
periencia, en la observacién de los hechos. Orientada
experimentalmente, convence al alumno de la constancia

de los fenémenos y le posibilita la generalizacion que

lo llevara al concepto de ley cientifica®".

El procedimiento que sigue el meétodo inductivo
consiste en: observacién, experimentacién, comparacién,

abstraccidén y generalizacién.
EL METODO DEDUCTIVO:

NERICI, Imideo. explica con claridad lo que es el
Método Deductivo: " Cuando él asunto estudiado procede
de 1o general a lo particular, el método es deductivo.
El profesor presenta conceptos o principios, definicio-
nes, de las cuales van siendo extraidas conclusiones vy

consecuencias, o se examinan casos particulares sobre
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la base de afirmaciones generales presentadas. La téc -
nica expositiva sigue, generalmente; el camino de la
deduccion, pbrque casi siempre es el profesor el gue va
presentando las conclusiones. Parece, no obstante, que
la deduccién debe ser usada siempre gque debe llegar a
las conclusiones o a criticar aspectos particulares a

la luz de principios generales"...

" Lo que otorga validez al razonamiento deductivo
son los .ggincipios légicos. Los hechos no llevan a
aceptar una conclusiéﬁ deducida; la confianza que tené;
mos en los principios légicos evita la contradiccioén.

El razonamiento deductivo parte de los objetos ideales

que son los universales de las primisas".

El procedimiento que sigue el método deductivo

‘consiste en: aplicacién, comprobacién y demostracién.
EL METODO MIXTO:

Comprénde la unificaciéon de los dos métodos ante -
riores, en cualquier momento el docente puede utilizar
la induccién y luego la deduccion complementandose den-—

tro del proceso del interaprendizalje.

s

El procedimiento que sigue el método mixto consis-
te en: observacién, experimentacidén, comparacidén, abs -

traccién, generalizacién, comprobacién y aplicacioén.
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METODO ANALITICO

CEVALLOS, Ester y otros. (5). Expresan: " El me-
todo analitico consiste en descomponer el todo en sus
partes hasta llegar a conocer sus partes o elementos,
con el hétodo analitico se trata de descoﬁponér en par-

tes algo compleljo.

Proceso.— René Descartes establece el siguiente proce -
dimiento para realizar el analisis: " Dividir cada wuna

de laé&dificultades en tantas partes como se pueda y

convenga para resolverlas mejor".

El método analitico se lo emplea en la descrip-
cidén, como cuando distinguimos las partes de una plan-
ta, cuando describimos un paisaje o un cuadro artis-

tico.
METODO SINTETICO

La sintesis es wuna palabra griega que significa
composicién; o sea, es la composicién de un todo por la
reunién de sus partes. Mediante la sintesis se recons -
truye el todo wuniendo sus partes, que estaban separa-
das para una completa comprensién del asunto que se es-

tudia.

Descartes nos sefiala el siguiente procedimiento:
" ..Conducir ordenadamente los pensamientos por los ob-

jetos més simples y faciles de conocer para ascender
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poco a poco, como por grados, hasta el conocimiento de
los mas complejos, suponiendo incluso, un orden entre

los que no se preceden naturalmente.

Podemos indicar ademas que tanto la sintesis como
el analisis constituyen procesos intelectuales que con-
tribuyen a la ensefianza aprendizaje; cabe mencionar el
criterio del Dr.UZCATEGUI, Emilio quien dice: "Una des-
cripcién es un énélisis porque parte de hn todo al que
Lg_ppesentavdegomponiéndolo mediante la enumeracion ¥y
caracterizacién de sus diversos elementos. ééfo al pro-
ducirse la comprensién del objeto descrito se verifica
una sintesis, ya que a la comprensién se llega unifican

do todas las instancias o momentos que han sido abstra-

idos del todo".

ROMERO Y PUCCIARELLI. (27). explican que "La sin
tesis no es propiamente un método, sino una mera instan
cia del conocimiento; se limita a ser wuna inspeccién
del objeto sometido antes al analisis, en el cual se
tiene en cuenta las claridades allegadas analiticamen-
te. Para que la visién sea completa, debe haber sido

completa también la reduccidén analitica”.
METODO ANALITICO-SINTETICO

Constituye la unificacién de los dos métodos ante-
riores, es decir que en ocasiones el docente empieza

con el andlisis para luego continuar con la sintesis o
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visciversa. Por lo gque en el proceso, primeramente des-
compone en cuantas partes o elementos constituya un te-

ma para luego construirlo totalmente.

METODO INTUITIVO

NERIC!, Imideo. (23). describe al método intuitivo
de la siguiente manera:

“Cuando la clase se lleva a cabo con 1 constante
auxilio de objetivaciones o concretizaciones teniendo a
la vista las coéas tratadas o sus sustitutos inmediatos
el método se denomina intuitivo.vLo ideal seria que to-
‘das las clases se realizacen a través de la experiencia
directa. Como esto, pese a todo es casi siempre dificil
y hasta impbsible; el profesor debe hechar maho, en
ciertas circunstancias y en la medida de lo posible, de

recursos que aproximen la clase a la realidad".

Los elementos intuitivos que pueden ser empleados:
Contacto directo con la cosa estudiada, experienéias,
trabajos en oficinas, material didactico, visitas y ex-
cursiones, recursos audiovisuales - carteles, modélos,

esquemas, cuadros, proyecciones, albumes, etc.

El método intuitivo se debe a Comenio, cuando dice
que es necesario "abrir el libro del mundo" para que el
nifio aprenda. Pero el impulso definitivo de la intui-
cién comb metodo pedagédgico se debe a Pestalozzi, quien

puso en evidencia el valor de la impresién sensoria en
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el acto del aprendizaje. Son célebres sus lecciones de

cosas.

La intuicién es, as{ mismo, un método de la filo -
sofia, pero, en este caso, enfocada con un sentido di -
ferente, cual es el de alcanzar la verdad en forma di-
recta, sin la ayuda de elementos discursivos. Pero, en
el fondo, tanto en filosofia como én pedagogia, se tra-
ta de la misma cuestidén: tener la visidén de la cosa di-

rectamente, sin el auxilio de intermediarios".

METODO EMPIRICO

.

BASSi, Angel. (2). explica sobre el empirismo:
"El empirismo en la ensefianza no constituye un metodo
definitivo y permanente, sino es provisional y transi -
cional, propio de toda 1iniciacién, de ese periodo en
que falta en el nifio la capacidad para comprender légi-
ca o racionalmente lo que se le ensefa, pero gque, sin

embargo, conviene que de algin modo lo aprenda®...

"Cuando es que en rigor se sigue el metodo empiri-
co. Cuando el nifio aprende imitando al maestro, hacien-
do como el hace o como el dice, y porqgque é! lo hace o
lo dice, descansando totalmente en su. autoridad éin
preocuparse para nada de los fundamentos légicos o

cientificos de las cosas".
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METODGO HEURISTICO

NERIC!I, Imideo. (23). escribe lo siguiente: " del
griego Heursko = yo encuentro. Consiste en que el pro
fesor incite al alumno a comprender antes que fijar, im
plicando justificaciones o fundamentaciones logicas y -
teéricas que pueden ser presentadas por el profesor e -
investigadas por el alumno,va quien se le acuerda el de
recho de discordar o de exigir . los fundamentos indispen
sables para que el asuntp seé aceptado como verdade-
ro.\Dice Fouché, en .la obra 'citada, con respecto al
método heuristico: "Se debe comprender antes que apren-

der; todo adquiere el asﬁecto de un descubrimiento".

LEIVA, Francisco. ( 15 ). expresa que él metodo
heuristico consiste en que el profesor motive, estimule
y excite al alumno a comprender, a encontrar razones
para lo que estad aprendiendo, a elaborar su propio co -
nocimiento, a realizar su propio aprendizaje, natural -
mente, guiado por el profesor. El alumno debe tener o-
portunidad de descubrir Jjustificaciones o fundamentos

mediante la investigacion®.

Mas adelante LEIVA, cita a CARRILLO, Jaime, un Jjo-

NERICI, Imideo. (1973). Hacia una Didactica General Di-
namica. Segunda edicién. Editorial: KAPELUSZ. Buenos
Aires—-Argentina. pag. 245,246.
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ven técnico ecuatoriano quien enfoca asi este método:
"Utilizando este método el nific logra decubrir:
a) Que hay varias formas de dar solucién a un problema;
"b) Que un procedimiento es mé&s efectivo que otro; y
c) Que es capaz de inferir los conceptos vy deducir
?

reglas y leyes".

El método heuristico sigue el siguiente proceso:
Presentacioéon del problema, exploracién de caminos, pre-

sentacién de informe, evaluacién, fijaciéon y refuerzo.

El método heuristico permite que el alumno aprenda

a razonar, aprender, conducirse e independizarse.
2.2. PRINCIPIDS/BASICOS DE LA METODOLOGIA DIDACTICA

LEIVA; Francisco.( 15 ). sobre los grandes prin-
cipios didacticos considera que para cumplir en forma
cabal el proceso didactico de la ensefanza-aprendizalje,
se debe procurar la internalizacién de los conocimien -
tos adquiridos por el alumno, a fin de que sean utiles
para el y para la sociedad a través de la practica, es

obvio que la Didactica, como ciencia, tiene gue esta-

o

LEIVA, ZEA, Francisco. (1981). Didactica General. . Para
una Educacién Comprometida con el Cambio Social. Prime-
ra edicién. Editorial "Ortiz". Quito. pags: 205,234.

CARRILLO, Jaime. PROGRAMA DESARROLLADO DE DIDACTICA GE-
NERAL PARA PROFESORAS DE MANUALIDADES FEMENINAS CON TI-
TULO ARTESANAL.
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blecer una serie de principios Dbasicos que normen la
accion de los profesores y que justifiquen su concep-

tualizacién como ciencia.

Considera que la mayoria de los autores no lo
sistematizan de esta manera si no que se refieren a e-
llos dentro del estudio de otros campos en el ambito de
la Didactica. Cita a Karlhein Tomaschewski, quien com-
pila en su DidActica General el trabajo colectivo de un
grupo de pedagoggg alemanes. De esa obra extracta los
grandes principioé basicos:

i.- .La intérrelacién‘del caracter cientifico de la en-
sefianza y la educacién democritica y progresista de los
alumnos.

2.- La sistematizacién.

3.- El enlace entre la teoria y la practica.

4.- La unidad de lo concreto y de lo abstracto.

5.- El principio del trabajo consciente y creador del

alumno bajo la direccidén del maestro. -

6.— La comprensibilidad.
7.— La atencién individual del estudiante sobre la base
de la labor general de la instruccién y educacién del

maestro con el grupo de alumnos”.

Se puede apreciar que estos principios son de ca -
racter general, pero que son importantes para la ense -
fianza de las diferentes asignaturaé en cualquier nivel

educativo.



33
LOPEZ, H.José. (18). referente a los criterios ba-

sicos de la funcién metodolégica anota lo siguiente:

1) Ningun profesor debe escoger cualquier método sin un
anadlisis profundo y directo de la realidad socio-educa-
tiva oon‘la gque va a trabajar.

2) Las recomendaciones en aspectos metodolégicos nunca
deben ser seguidas al pie de la letra, pues un método
nunca es rigurosamente transportable de un sitio a otro
3) La apligégién de un método descrito Y tipificado
nunca puede serlo dé maneré limpia vy exacta a la dg;f
cripcién, pues requerira la adecuaciéon y ajuste a la si
tuacién concreta.

4) La aplicacién de un Unico método aislado es practi -
camente imposible, pues cualduier método concreto ensa-
yado por un profesor que esté abierto a lags inquietudes
de la realidad vivida y no a la informacion exclusiva
de los libros, necesitard matices y aspectos de distin-
tos métodos.

5) Ningun método es mejor que otro en absoluto, pues
estan siempre en funcién de la realidad con la que se
trabaja, de lo gque se quiere conseguir y de la concreta

decisién de los profesores y de los alumnos.

K.TOMASCHEWSKI: Didactica General, Edit: Griljalvo.

LOPEZ HERRERIAS, José A. Roles y Funciones del Profesor
Extracto para uso de los alumnos de la UAL.U.T.P.L.pag.
104.
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6) El profesor debe conocer los aspectos generales e
linstrumentales de los métodos clasificados y conocidos
en la literatura al respecto y estar dispuesto a emple-
ar cualquiera de ellos en la experiencia de mejorar la

relacidén pedagdgica—-didactica con los alumnos.

De lo descrito podemos apreciar que es importante
el conocimiento efectivo de los diversos métodos em -
pleados en .la ensefianza-aprendizaje, la experiencia en
el_mﬁgﬁgo de los mismos, que se ajusten'.sobre todo a
.las circunstancias de la clase. |

2.3. LOS METODOS DE LA ESCUELA NUEVA

LEIVA, Francisco. (15). expresa lo.siguiente:
"El siglo XX ha visto el nacimiento de la "escuela nue-
va", lo que, por lo menos en teoria, sustituye a la es-
cuela tradicional. En numerosos paises se han hecho en-
sayos de .escuelas nuevas, y en alguna de ellas han lo -
grado el interés universal o, cﬁando menos, de los con-

tinentes o paises de similares caracteristicas.

Si recordamos el concepto de la educacidén y de la
;;scuela en el sentido de que son basicamente una acti-
vidad y una institucion destinadas a la socializacion
de las genéraciones jévenes, es dé suponer que las es -
cuelas nuevas han de empezar a serlo por el aspecto fi-

loséfico, es decir, que empezaran a ser nuevas desde el

para gqué se ensefia y no limitarse a los métodos, es de-
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cir, desde el cémo se enseﬁa.‘Lamentablemente, tal cosa
no ha ocurrido, pues casi todas las escuelas nuevas se
han preocupado exclusivamente del aspecto metodologico,
dando mayor énfasis a determinados puntoé de vista o
aspectos cientificos como el de los intereses infanti -
les. Las Unicas escuelas nuevas que han empezado a
transformar desde sus raices filoséficas son estableci-
das en paises socialistas, en base a la concepcién mar-

,

xista de la educacidén; algo parecido es lo que trata de

bia y la que orienta la doctrina educativa de Paulo

VFREIRE, de amplia aplicacidén en algunos paises subdesa-

rrollados.

Al respecto LUZURIAGA'dice que " hay que reéonocer
que el predominio de los métodos de la nueva educacion
supone una posposicion de lbs fines y objetivos de la
obra educadora. No es precisamente que se rechazan o
ignoren éstos, sino que se dejan como entre paréntesis,
en suspenso, o se aceptan sdélo con caracter interino.
Nuestra época no ha encontrado el ideal comun, la una -
nimidad en el fin de la vida humana que caracterizaba a
las edades anteriores, y la nueva educacidén —dependien-
te como todas, de la concepcidon del mundo reinante en
su tiempo- no ha pretendido inventarlos para su cuenta,
ni ha qqerido aceptaf las finalidades parciales o sec -

tarias que por todas partes se le ofrecen".
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"Con tal veoluntaria renuncia a 1asbideas generales
abstractas, la nueva educacién ha enriquecido sus méto-
dos y contenidos, como no ha ocurrido en ninguna época
de la historia de la Pedagogia. S6lo se encontrarian en
ella algunas figuras aisladas que pudieran fecordar esa
floracion prodigosa de los métodos innovadores: Cdmenio
en el siglo XVII. Pestalozzi en XVIl1I, Froebel en el
X1X. Pero lo que la educacién antes necesitaba varios
centenares de afios para producir una nueva técnica me -
tédica crea hoy una docena de éstas en poco mas de me -

dio siglo".
CARACTERES GENERALES DE LOS METODOS NUEVOS

Mas adelante LEIVA, Francisco. Nos dice que:
" Los numerosos ensayos de escuelas nuevas que se han
desarrollado, sin embargo, una caractefistica comun gue
los enlaza. Es el principio de la actividad del educan-
do practicada en una amplia gama de posibilidades que
va desde la libertad total o ilimitada hasta la liber -
tad condicional al cumplimiento de una tarea en forma

individual, por grupos o colectiva.

A partir de esa caracteristica comun, los distin-
tos métodos empleados por las escuelas nuevas han pues-

to énfasis en determinados aspectos.

Expresa LUZURIAGA, " El Método Mbntessori, basado

en la psicologia fisiolégica se dirige sobre todo a la
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actividad sensorial. El método Decroly (de los Centros
de interés), con fundamentos parecidos, trata de satis-
facer las necesidades vitales del nifio, dentgo de un
esquema mas ideal. El método Cousinet arranca de la si-
tuacién real del nifio y atiende mas a la actividad li -

bre, por grupos, sin finalidades preconcebidas.

El plan Dalton se basa especialmente en el trabajo
individual auto—elegido, dentfo de eiertas limitaciones
y bajo ciertas responsabilidades. El métodq de proyec -
tos trata de asimilar el trabajo escolar al de la vida
del adulto, segun designios concretos. Finalmente el
sistema Winnetka representa una aspiracién a la econo -
mia en la actividad, una técnica basada en el_principio
de producir el mayor rendimiento con el menor esfuerzo

posible®.

Los métodos nuevos a que se refiere LUZURIAGA, al
igual que otros autores lo hacen, pueden ser agrupados
también desde el punto de vista de la edad. Unos se
preocupan de los nifios en la primera infancia como el
de Montessori y el de Mackinder; otros, a la ségunda

infancia o edad escolar, como los de Decroly, Winnetka,

LUZURIAGA, Lorenzo: La Educacién de Nuestro Tiempo.pag.
84.

LEIVA, ZEA, Francisco (1981). Didactica General. Para
una Educacién Comprometida con el Cambio Social. Prime-
ra edicién. Edit: "Ortiz". Quito. pag. 207-2089.
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Cousinet, Jena etc. y otros se dirigen especialmente a
la adolescencia, como los de Dalton, Howard y lo de co—

munidades escolares.

Los métodos de trabajo de las escuelas nuevas son
tantos y tan disimiles, en algunos casos, que clasifi -

carlos resulta una tarea dificil.
APLICACION DE L0OS METODOS NUEVOS

. Los métodos nuevos conocidos por el docente pueden
ser aplicados én diferentes edades: infancia, ninez,
édolescencia incluso a los adultos;.nos interesa prin -
cipalmente aquellos que se aplican desde la nifez enla—
delante entre ellos: el método Decroly, Winnteka, Cousji

net, Jena, Dalton, Howard.

En la aplicacién de estos métodos nuevos normal-’
mente encontraria a los estudiantes como expresan COL -
BERT y MOGOLLON. (6). en la obra " Hacia la Escuela Nue
va'. |
- Formacién de gfupos de trabajo
- Exposicién ocasional por parte del docente.

- Dbéervacién de los trabajos de los alumnos por parte
del 'docente.

- Formulacién y contestacion de preguntas entre grupos
con la guia del pro¥esqr.

- Un grupo consulta en la biblioteca,rétros manipulan

materiales de trabaljo.
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- El docente orienta al alumno en su aprendzaje activo.

La funciéon del docente es netamente orientadora o
una guia para que el alumno encuentre el conocimiento
por si mismo haciendo, manipulando y demostrando sus

habilidades.
2.4. METODOS DE TRABAJO INDIVIDUAL

EstAn destinados a la educacién en forma indivi -
dual; por lo que es recomen%gble "para casos de educa-
ciéon especial. En la ensefianza no se puede perder de
vista la individualizacién, es decir el conocimiento de
las diferencias, de tal manéra que al alumno hay qué
ensefiarle de acuerdo a su propio ritmo y a sus caracte-

risticas particulares.

LUZURIAGA, clasifica a los métodos de trabajo in -
dividual de la siguiente manera: Método Montessori, Me-

todo Mackinder y Plan dalton.
METODO MONTESSORI

Varios autores dan a conocer este método, nosotros
tomaremos en cuenta lo expuesto por LEON, Emma. (17):
sobre las ideas fundamentales de la pedagogia montesso-
riana, quien cita a Franciéco de HOVRE quien dice:

- "dar al alumno la oportunidad de desarrollarse por si
mismo, segun shs propiasvposibilidades, segun su propio

ritmo y por esfuerzo propio”.
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- "Autoeducacién y libertad".
— "Libertad en la disciplina, en el trabajo, en la e -

leccién de sus ocupaciones". (2)

La autora propugna la enseflanza individual " en la
medida en que prevee ia necesidad de cada alumno en
particular", para satisfacer su apetito. " La ensefianza
simultanea no garantiza de ninguna manera, el progreso

del alumno".

Las ideas eipuesfés tienen un paralelismo con las
de Kerschenstener, ﬁués segin él, educar es cultivar
"las disposiciones individuales de los alumnos”. Pero,
la escuela del trabajo "es una comunidad del trabajo"
en la que las actividades son socializadas y de coopera

cién.

Las ideas fundamentales que guian la practica son
log principios de la escuela nueva, gque se pueden sin -

tetizar y aplicar en la escuela ecuatoriana.

a) VITALIDAD.- La primera preocupacion de la Dra.Monte-
ssori fue el culto a la vida". Lo primordial es que los
alumnos dispongan.de las mejores condiciones higienicas

para conseguir un desarrollo biolégico normal.

(2) HOVRE, Francisco. Grandes Maestros de la Pedagogia
Contemporanea. pag. 352.



41
b) LIBERTAD.—- No méas algmnos silenciosos, inméviles,que
escuchan al profesor, siné sujetos que sean duefios de
si mismos, responsables y no necesitan fa vigilancia
permanente. La disciplina no ha de ser impuesta, esta
es el resultado de la espontaneidad de sus actos vy . de

la formacion de habitos saludables.

c) ACTIVIDAD.- Cada alumno‘portaré lo que es capaz de
dar y se esfuerza por alcanzar el maximo resultado. Los

trabajos y experiencias son elegidos libremente y ser -

viran para la actuacién colectiva.

d) INDIVIDUALIDAD.- Cada alumno es diferente, no hay i-
gualdad en la persona humana, por lo mismo se estable -
ce el respeto a las diferencias individualidades, a Ila

vez, se les da la oportunidad para ciertos trabajos in-

dividuales, aunque los ejercicios de ayuda y las acti -

vidades colectivas tienen su campo de acciodn.

La actividad creadora se considera de gran impor -

tancia para descubrir la personalidad de cada ser.

e) El denominado "Método Montessori" ha recibido inten-—
sa aplicacién, pues se funda en las necesidades de los
nifios, en la importancia de la educacién de los senti -

dos y en los intereses infantiles".

LEON C. Emma. (1873). Hacia una Filosofia de la Libera-
cidén en la Reforma Educativa. Edit: "La Unién". Quito.
Ecuador. pag. 65,66.
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PLAN DALTON

NERICI,Imideo. (23). expresa lo siguiente:"El Plan
Dalton se debe a Helen Parkhurst que lo aplicé en la

ciudad de Dalton, Massachusett, en el afio 1820.

Este plan se basa en la actividad, individualidad
y libertad, y su objetivo principal consiste en desen -
volver la vida intelectual. Cultiva también la inicia -
tiva toda vez que deja al alumno la oportunidad de es -

coger los trabajos y los momentos de realizarlos.

Cada disciplina tiene una sala que es un verdadero
laboratorio. Las disciplinas estan divididas en asigna-
ciones, semanales, mensuales y anuales, y el alumno ha-
ce contratOS'semanaies en las disciplinas en que estu-—
viese interesado, paséndo de inmediato a frabajar den -

tro de su ritmo y posibilidades.

El profesor queda a disposicién de los alumnos pa-
ra cuando éstos lo requieran. A pesar de que el trabajo
es individualizado, algunas disciplinas como musica,
dibujo, economia doméstica y educacion fisica son estu-

diadas en clases colectivas.

Dos de los principales 1inconvenientes del Plan
Dalton son: acentiya exageradamente la individualidad, y
su caracter es esencialmente intelectual.

Veamos e! Plan Dalton en una breve explicacioén:
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El trabajo de cada disciplina a lo largo de una a-
fio es dividido en diez tareas mensgales; y éstas son
subdivididas en cuatro partes semanales. Las semanales,
a su vez, se subdividen en <c¢inco partes, correspon-
diendo una para cada dia. De este modo; la materia tie-
ne, durante el mes, veinte partes, o tareas o asigna'—
ciones. \

El alumno hace contratos mensuales "de las disci=-
plinasmgg las cuales esta interesado,vpero-no puede i -
niciar el trabajo de un mes sin que antes tenga végéido
el contrato del mes anterior. EIl horario de trabajo y

la unidad-materia quedan librados al criterio del alum-

no.
Otras particularidades del plan son:

1.~ Conferencias: una por la mafiana, que el profesor
mantiene con los alumnos para organizar los trabajos
del dia, y otras, si fuese necesario, para grupos de a-
lumnos interesados en el mismo asunto o que tengan las

mismas dificultades.

2. Boletin mural: en el cual el profesor consigna otras
instrucciones destinadas a los alumnos, ademés de las

tratadas en la conferencia matinal.

3. Hoja de tareas: es el documento esencial del Plan.
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Contiene explicaciones sobre unidades-trabajo, ejerci -

cios e indicaciones de fuentes de consulta".
2.5. METODOS DE TRABAJO INDIVIDUAL COLECTIVO

Constan métodos en los cuales se planea activida 4_
des socializadas e individuales. Es aconsejable por su
practicidad en lés condiciones de que esta rodeado el

maestro ecuatoriano.

Segun LUZURIAGA, comprende los siguientes metodos:

LI

Metodo Decfoly, Sistema Winnetka y Plan Howard.
METODO DECROLY

En la Didactica General de LEIVA, Francisco sobre
el Método Decroly, expresa: |

"La idea basica de Ovidio Decroly es que todas las
actividades educativas deben ser organizadas en torno a
los intereses fundamentales del nifio: alimentaciédn,
fespiracién,-proteccién contra la interperie y los pe -
ligros, Jjuego y trabajo recreativo, cultural y social.
Con ellas como base,. las actividades instructivas vy
formativas deben planearse en los siguientes centros de
intereés: h
a) E? nifio y la familia.
b) El nifioc y la escuela.
c) El niffo y el mundo animal.
~d) El nifio y el mundo vegetal.

e) El nifio y el mundo geografico.
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f) El nifio y el universo.

El método decroliano sigue, como puede verse en
tales centros de interés, un proceso légico que consi -
dera, ante todo, la psicologia infantil; Este proceso
es reconocible en las siguientes expresiones de su

creador:

"Para elaborar un programa que no sea pesado e in-
digesto para los alumnos y. que tenga, sin embargo, un
valor como introduccién al patrimonio intelectuéi y mo-
ral de la humanidad, conviene preguntarse por una parte
qué cosas debe ignorar el nifioc, y por otra gque conoci -
mientos le atraen mas. Ahora bien, lo que méé le inte -
resa al nifioc es, en primer término, su probia persona,

y después el mundo en gue vive. Por lo tanto todo debe

dirigirse hacia él e irradiar de él"...

"Con tal! fin hemos adoptado el método de los cen -
tros de interés, en el cual todos los ejercicios se or-

ganizan alrededor de un mismo centro, una misma idea".

"Los ejercicios de observacién constituyen la base
de todos los ejercicios. Consisten en hacer trabajar la
inteligencia con materiales recogidos directamente (es
decir, recogidos por los sentides del nifio}), teniendo
en cuenta los intereses Iatentes del nifio y relacionan-
do e! trabajo que realiza con la adquisicién de vocabu-

lario (gue servird entre otras cosas, para ejercicios
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de lectura y escritura), con ejercicios de comparacion
(uné parte de los cuales darad lugar a calculos) y con
éjercicios de formulacién de Juicios ( que en ultima
instancia proporcionaran a la memoria un conjunto de i-

deas que ésta conservara'.

En lineas generales el método Decroly es tipica-
mente un método que trata de realizar la ensefianza " a
la medida", pues se funda por completo en la individua-

lidad del nifio, de donde provienen las dificultades pa-

X

ra su aplicacién".

Entre las medidas preconizadas por Decroly estan:
- Aplicacién de programas de ideas asociadas; estudio
del nifio y su medio.
- Divisién de las materias de ensefianza teniendo en
cuenta las grandes funciones péicolégicas: observacién,
" asociacién y expresién.
- Cantidad de materia apropiada para diversos grupos
establecidosr
- Preferencia por los métodos intuitivos, activos vy
constructivos. |
— QOcupaciones manuales que favorezcan la actividad per-
gsonal; Jjuegos educativos que estimulen la educacién es-

pontanea.
SISTEMA WINNETKA

En la conferencia sustentada por el profesor CAR -
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LETON WASBURNE creador del sistema Winnetka, en los sa-
lones de la Sociedad Bolivariana y auspiciada por el
grupo "Cuadernos Pedagégicos", expresa entre otras co -

sas?e

"E]l propésito de la educacidén, creemos, es el de -
sarrollo, tan completo como sea posible, de las poten -
cialidades, del disefio innato de c¢recimiento de cada
individuo, y el desarrollo de la,conciencia social; el
reconocimiento de que toda_ la humanidad es integral, de
la habilidad y del! desec de participar eficazmente en

lag responsabilidades de la democracia.
Este propédésito se divide en cuatro fines:

1.—- La salud fisica y el equilibrio emotivo de cada in-

dividuo deben ser conservados y mejorados.

2.- La individualidad de cada persona vale mucho y sus
diferencias, su originalidad, su poder creador, sus i -
niciativas, sus ideas originales y sus intereses pro-

pios, deben ser estimulados, dirigidos y aprovechados.

3.— Cada individuo tiene gque jugar su papel en la wvida
colectiva. No puede hacerlo sin los conocimientos y ha-
bilidades gue se usan continuamente en la conversacién,
los negocios y las distracciones de las sociedades ci -

vilizadas.

Por eso es necesario gque cada individuo llegue a
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dominar las destrezas que se emplearan en la vida -des-
trezas de calcular, leer, escribir, hablar- vy, ademas,
debe aprender lo basico de los conocimientos mas utiles
en el campo de las ciencias sociales, naturales y fisi-

cas.

4.- Pues, el bienestar de cada uno es. una parte inte-
gral. Hoy, del bienegtar ‘de la comunidad, el Estado y
el mundo entero. Asi como el bienestar de la sociedad
se coﬁpone del bieneitar de cada individuo, es preciso
que demos a nuestros.niﬁos una comprensién de la inter-
dependencia de la sociedad humana, una verdadera con -

ciencia social.

Para describir los métodos que se han desplegado
en Winnetka, afirma su autor que es necesario muchas

conferencias.

Para Leiva Francisco, el sistema Winnetka es una
aplicacién particular del Plan Dalton, con algunas mo -

dificaciones introducidas por su autor.

El sistema Winnetka se basa en estos cuatro prin -

cipios:

1.- Todo nifio tiene derecho a llegar a poseer aquellos
conocimientos y destrezas que probablemente ha de uti -

lizar en su vida.

2.— Todo nifio tiene derecho a vivir naturalmente, fe -
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lizmente, enteramente como un nifio.

3.— El progreso humano depende del desarrollo de ‘cada

individuo hasta su capacidad completa.

4,- El bienestar de la sociedad humana exige el desa-

rrollo de una fuerte conciencia en el individuo".
PLAN HOWARD

Se considera como un plan similar al sistema Win -
netka,'cbnsidéfédo como una modificacién del Plan Dal -
ton aplicados en el nivel medio por la doctora O'Brian

Harris en Londres.
La autora del Plan Howard define asi a su método:

"El Plan Howard trata de favorecer la libertad del a-
lumno den£ro de ciertos limites ampliamente determina -
dos por las disposiciones vigentes y de establecer en
la escuela, tanto como es posible, las condiciones de

la vida real".
2.6. METODO DE TRABAJO COLECTIVO

Se dansidera aquellos en donde la enseffanza se rea
liza en grupo. EIl plaﬁ de estudios es distribuido entre
los integrantes del grupo, contribuyendo cada uno con
su propia responsabilidad del todo. De la reunion de

los trabajos de todos ellos conforman el trabajo total.
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Requiere de una adecuada . preparacién del docente
para dirigir el grupo de alumnos y lograr la ensehanza

socializada.
METODO DE PROYECTOS
Sobre el Metodo de Proyectos Leiva, expresa:

"Entre los métodos de trabajo colectivo se destaca el
de Proyectos, que es la aplicacion particular de las i-
deas de John Dewey acerca de la forma de integrar los

conocimientos y de conducir las tareas educativas, co -

nocida con el nombre de método de unidades de trabajo.

Los fundamentos de este método se encuentran en la
filosofia del pragmatismo, cuyo maximo exponente es
John Dewey, quien dice al respecto que debe reunir los

siguientes requisitos:

"Primero, que el alumno tenga wuna situacioén auténtica
de experienéia, es decir, una actividad continua en la
gque estad inmerso o interesado por su cuenta; segundo,
que se desarrolle un éroblema auténtico dentro de esta
situacién, como un estimulo para el pensamiento; terce-
ro, que el alumno sea la informacién y haga las obser -
vaciones ﬂecesarias para manejarlas; cuarto, que las
soluciones sugeridas se le ocurran a él, lo cual le ha-
r4d responsable para desarrollarlas de un modo ordenado;
y quinto, que tenga la oportunidad para comprobar sus

ideas por sus aplicaciones para aclarar su sentido y
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descubrir por si mismo la validez".

En pocas palabras el método de proyectos de basa
en el criterio de que es un absurdo exigir a un alumno
que haga algo siﬁ gque surja dentro de él el deseo, la
intencién de hacerlo, con la cual el alumno se convier-
te en el autor de esa obra. Es un critero que supera el
de que lo uUnico importante es captar la atencién del e-

ducando mediante la motivacién.

SR

siste en que los alumnos hacen algo en un ambiente na -

Pl

tural integrado o globalizando la ensefianza”...

El educador norteamericano William H. Hilpatrick,
realizador del método de proyectos, establece cuatro
tipos de proyectos que engloban, en la practica, todas

las actividades posibles de realizarse en la escuela:

- Proyectos de Produccién, cuya finalidad es producir
alguna cosa.

- Proyectos de consumo, cuyo objetoc no es producir sino
utilizar, consumir alguna .cosa producida por otros, y
aprender a valorarla y a gozar de ella.

- Proyectoé para resolver problemas.

- Proyectos de mejoramiento técnico.

E! proyecto debe reunir las siguientes caracteris-
ticas:

a) La actividad de los educandos debe estar permanente-

El proyecto es una actividad intencionadasque con-
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mente motivada por la iﬁtencién de éstos para realizar—.
laj;
b) debe ser un plan de trabajo, preferentemente manual;

c) debe implicar una diversidad englobada de ensehan-—

Zas;

d) debe llevarse a cabo en un ambiente natural™.

. METODO DE ENSERNANZA SINTETICA

La pedagogia soviética ha creado un método globa -

" lizado eguivalente a los proyectos-o unidades de traba-

jo al cuay han 1lamadoc "método de los complejos o de
los temas sintéticos". EI método consiste en ligar o
concentrar todo el aprendizaje alrédedor de tres gran-
des grupos (compléjos) de fenémenos: la naturaleza, el

trabajo y la sociedad.
2.7. METODO DE TRABAJO EN GRUPOS

Para NERICI, Imideo. (23). EIl estudio en grupos
es una modélidad que debe ser incentivada, a fin de que
los alumnos colaboren vy no compitan, el docente debe

promover los trabajos en grupo.

El estudio en grupos recibe gran aporte de los es-
tudios de dinamica de grupos. Esta, segun Cirigliano vy

Villaverde, "se ocupa del estudio de la conducta de los

LEIVA ZEA, Francisco. (1981). Didactica General. Edit:
"Ortiz". Quito-Ecuador. pag: 220 a 223.
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grupos como un todo, y de las variaciones de la conduc-
ta individual de sus miembros, de las relaciones entre
grupos, de formular leyes y principios que rigen esas
variaciones, asi comoltambién se preocupa en elaborar

técnicas que aumenten la eficiencia de los grupos".

Dicen M. y H. Knowles. (14). que las caracteristi-

cas de un grupo son:

1.— Una ligazén definible. Un conjunto de dos o mas
personaé identificables por una sigla, titulo o califi-

cacién.

2.- Conciencia de grupo. Los miembros piensan en teérmi-
nos de grupo, tienen una percepcidn colectiva de unidad

una identificacion consciente muatua.

3.- Un sentido de participacién en los mismos propdési -
tos. Los miembros tienen los mismos objetivos e idea-

les.

4,- Interdependencia en la satisfaccién de necesidades.

“Los miembros necesitan el auxilio mutuo a fin de com ~

plementar, juntos, los objetivos que los llevaron a nu-

clearse.

5.- Interaccién. Los miembros se comunican entre si, se

influyen reciprocamenté.

6.- Habilidad para actuar de manera unificada. El grupo

es capaz de comportarse como un sélo organismo”.
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Segun Gibb. (8). Los trabajos de grupo debe
cer a ocho principios, para que el aprendizaje grupal

se realice satisfactoriamente:

1.- Ambiente. El grupo debe actuar dentro de un ambien-
te fisico favorable, comodo y adecuado al tipo de tra -
bajo a desarrollar, ya que ese ambiente contribuye a
formar una "atmésfera" del grupo, favorable o no para
un trabajo productivo. El local no debe ser ni demasia-
do amplio ni demasiado estréého, con relacién al grupo.
Los componentes del grupo deben poseer condiciones de

comunicabilidad directa y facil.

2.~ Atenuacién de coerciones. Las relaciones entre los
miembros del grupo deben ser amables, francas, de apre-
cio y colaboracién. El hecho de actuar en grupo suele
provocar sentimiento de temor, inhibicidén, hostilidad y
timidez, que pueden ser englobados bajo la denominacioén

de coercién o intimidacion.

3.- Liderazgo distribuido. Todo grupo requiere de un

lider para llevar adelante el progreso del grupo.

4.~ Formulacién de objetivos. El grupec debe tener en
claro los objetivos que persigue para de esta manera

trabajar con ahinco en lo que se propone.

KNOWLES, M y H. Introduccion a la Dinamica de Grupo.
México, Edit: Letras. pag. 31.
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5.~ Flexibilidad. Una vez establecidos c¢laramente los
objetivos deben seleccionarse los procedimientos para
cumplir con los objetivos, sin embargo estos no pueden
ser camisa de fuerza si es necesario cambiarlos por o -
tros se deben hacer atendiendo a las circunstancias que

se presentan.

6.—- Consenso. El didlogo franco y sincero debe primar
en el grupo para evitar antagonismos o formacion de

subgrupos que son perjudicables para el grupo.

7.- Comprension del proceso. El grupo necesita aprender
a distinguir el contenido del asunto que tratan y todo
el proceso que ocurre durante el desarrolleo del trabajo

de grupo. Esto le permitird vencer dificultades.

8.~ Evaluaéién permanente. El grupo debe estah pendien-
te si sus objetivos y actividades se cumplen de acuerdo
a los intereses del grupo. De ahi que es necesario una
evaluacién para conocer si el grupo estad satisfecho y

si se cumplen sus metas.

GIBB, Jack R. Manual de Dinamica de Grupos. Buenos Ai -
res—Argentina. Edit: Humanitas.
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METODO DE EQUIPOS

El equipo de trabajo estd conformado por dos o mas
alumnos que deben cumplir con tareas comunes; los equi-
pos de trabajo pueden estudiar el mismo tema o diferen-

tes temas al mismo tiempo.

Por lo general cuando los equipos de trabajo estu-
dian al mismo tiempo un mismo tema se cumplen los si-

guientes pasos:

- El profesor motiva y presenta el tema, indicando las
partes principales de las fuentes de informacién.

- Se establece un calendario de trabajo per parte del
docente o por los alumnos para su cumplimiento.

— Se presenta el estudio, por el relator del equipo de
trabaljo.

- El docente verifica el aprendizaje del equipo de tra-

bajo, rectificando en caso de ser necesario.

Cuando se trata de estudiar partes del tema, los
equipos estudian las partes que les fueron asignadas
con la guia del docente de ser necesario, luego el re -
lator de grupd presenta su trabajo, lo gque es anotado
por los demas, asi procede en orden cronolégico para
luego estudiar toda la materia o el tema tratado en
conjunto; éste trabajo es apreciado por el docente
guien verifica el aprendizaje y rectifica 3i es necesa-

rio.
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METODO COUSINET

"Rogero Cousinet fundé una agrupacion de maestros:
La Nouvelle Education, para fomentar la actividad libre
y expontanea del nifio, segun €l hay en el afio un ins-
tinto de actividad y creacién que se aviene mal con el
papel receptivo que le impone la escuela corriente. En
vez de comunicar al alumno coﬁocimientos de que tal vez
no necesta, pongamosle en las manos los materiales de
la educaciénrgara que &l mismo los‘elabore; procuremos
que los niﬁog se agrupén libremente para la ejecucién;
de‘sus tareas (trabajo por equipos). Esos grupos de ni-
fios estudian lo'que ofrece el ambientg,'bajo la direc -

cion del maestro.

Para los nifios, la higstoria de las cosas conven-
dria mejor que la historia politica: las cosas son in-
ternacionales y éstablecen lazos entre los pueblos. EI
cuento libre da lugar a un trabajo de invencién y de
redaccién de sumo provecho para el nifio: debe organi-
zarlo la escuela. Los alumnos son capaces de realizar
en grupoyla lectura explicada: aprenden asi a manejar

los instrumentos de trabajo: diccionario y gramatica."

Hnos. DOMINGO, Gastén Maria y Alberto. Historia de la
Educacién. Edit: Bruno. Lima-Peru. pag. 192.
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2.8. METODOS DE CARACTER SOCIAL;

DOMINGO, Gastén, Maria y Alberto. (7). en su obra
Historia de la Educacién citan a Pablo NATORP que dice:
"No existe sino una entidad educadora: La comunidad. U-
na accién educadora individual es tan impésible como la
existencia del individuo prescindiendo de la comunidad.
Dando pér sentado este principio, cabe afirmar que el

fin de la educacidén es la socializacién del individuo.

Mgg”adelante en la Educacién de Wickersdorf,'@us -
tavo Wyneken considera en la educacién de la juventud
alemana: Los Hogares Campestres de Educacion y el Movi-

miento de la Juventud Alemana.

Los Hogares Campestres fueron una creacién de Lietz
para oponer a la escuela oficial, que sdélo ensefia, que
nada quiére saber de formacidén fisica, que practica un
patriotismo abstracto, una escuela que, ante todo, for-
ma el caracter; que une la cultura del cuerpo con la

del espiritu; que sabe interpretar la educacién civica.

Lietz quiso formar un nuevo tipo de hombre y para
eflo se valié de una nueva forma de Comunidad. Como ni
el Estado, ni la familia realiéan las condiciones debi-
das, se crea una célula de comunidad que por el poder
de una personalidad educativa sobresaliente, pone a los
educandos en condicién de formarse segun las exigencias

de su naturaleza y las del tiempo en que viven.



59

El movimiento de juventud, que tomé el nombre de
Wandervogel (Aves migratorias) fue un brote de emanci -
pacién de la juventud alemana. Se inicié en 1886 y dursd
hasté‘ la’ guerfa de 1814. La enseﬁanzé de entonces
pretendia impartir una cultura general que abrumaba al
educando: se pedia a éste un esfuerzo de memoria colo -
sal, y nada se hacia para desarrollar sus capacidades
creadoras. Lds jévenes se revelaron contra la incom-

prensién de los adultos y pretendieron organizar su vi-

o

d;“por gi mismos, por lo menos pafé el empled”del tiem- -
po que pasaban fuera de la escuela. Salian Jjuntos a ex-
cursién, pernoctaban al aire libre o en hérreos, iban
en pos de/aventuras y negaban, por principio, todos los
valores que los adultos querian imponerles por la fuer-—
za. El movimiento no logré una organizacion firme, pero
recordd a los educadores que la Jjuventud necesitaba un
tratamiento distinto del que se le daba. Es lo gue se

considera la autonomia de los alumnos.

Wyneken establecié un puente entre los Hogares de
educacién y el movimiento de juventud. Criticé ciertas
actitudes de las Aves Migratorias, pero le parecidé a-
certada la idea de una forma de vida Jjuvenil que sirva
para la conguista de la cultura. El quiso qué la Juven-
tud pudiera no sélo expresar sus deseos, sihé también
realizarlos, en la base de una organizaéién colectiva:

la Libre Comunidad Escolar.
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La Comunidad Escolar de Wyneken inculca al joven

la idea de que depende de una colectividad que le ayudé
a formarse, pero a cuyo bienestar el debe colaborar con
toda génerosidad. Una Asamblea, presidida por el Direc-
tor reune todo el personal del plantel y discute los a-

suntos relativos a la buena marcha de la institucion.

~

Es méritoc de Wyneken haber encauzado el movimento
de juventud hacia la cultura de la edad juvenil. La i -
dea de Comunidad escolar, ya esbozada y realizada por
Lietz, adquiere asi un nuevo significado. La actividad
pletériqa de la juventud halla de este modo wun empleo
provechoso y no corre el riesgo de extraviarse. La Jju -

ventud ve la necesidad de someterse a una disciplina,

sin la cual todo se compromete.

HNOS. DOMINGO, Gastén, Maria y Alberto. Historia de la
Educacién. Edit: Brufio. Lima-Peru. pag. 158 a 162.
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LA ENSENANZA EN CIENCIAS SOCIALES
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CAPITULO N° 3
LA ENSENANZA EN CIENCIAS SOCIALES

En la Didactica de los Estudios Sociales en cuanto
a los aspectos fundamentales para la ensefhanza de los

Estudios Sociales, manifiesta:

(21) " Las Ciencias Sociaies inQestigan, exberimeg
tan y descubren las relaciones del hombre con los demas
hqmbres y con él medio que, les rodea. Integran discipli
nas muy variadas como: la Antropologia, la Ciencia Poli{
tica, la Criminologia, la Economia, lé Educacidén, la E-
tica, la Etnografia, la Filosofia, la Geografia, la Hig
toria, la.Psicologia, la Religién, la Sociologia, entre

otras, cuyos limites se amplian continuamente".

"Las personas que se dedican a enriquecer el campo
de las Ciencias.Sociales tienden a especialzarse en dé—
terminadas ramas y orientan sus actividades hacia la
investigacién, mientras los maestros y los especialis -
tas encargados de pre?arar y desarrollar los programas,
aplican los conpcimientos obtenidos por el hombre de
ciencia para capacitar a los alumnos y dotarlos de los

instrumentos que puedan servir para comprender y resol-

MINISTERIQ DE EDUCACION Y CULTURA (19890). Didactica de
los Estudios Sociales. Médulo autcinstruccional. DINA -
CAPED. Quito-Ecuador. pag.15.
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ver los problemas que se les van a presentar en un am -

biente que cambia y se amplia continuamente".

PAVON, Jorge. (24). sobre la concepcién de las

Ciencias Sociales expresa:

"El interés por las ciencias sociales se ha acre -
centado en los Ultimos tiempos como una respuesta posi-

tiva a la formacién del hombre como parte de la socie -
dad. El tecnicismo y el anhelo mismo por alcanzarilosy
mas altos niveles yei?lé industria y el conocimiento
cientifico, han ido absorviendo al hombre con tendencia
al consumismo impuesto por las potencias que hacén _gque

la pérdida de valores sea, cada vez, mas alarmante en

nuestro medio.

La educacioéon es causa y es consecuencia, y en ello
estan inmersos no sdlo los educandos como sujetos del
proceso de ensefianza-aprendizaje, sino que tiene impor-
tante participacién el nucleo familiar y la proyeccién
social con el aporte de todos los sectores integrantes
de una comunidad, el nucleo familiar como grupo que su-
fre transformaciones y cambios impuestos por la socie -
dad mecanicista de nuestros tiempos: La industrializa -
cidn va dominando el mun@o; el progreso de las cienciaé
es, cada vez, mas sofisticado, los logros técnicos se
multiplican; guiza, ninguna otra civilizacién ha alar -
deado tanto de progreso y desarrollo como la nuestra,

perc, la familia va perdiendo su solvencia institucio -
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nal sobre los valores éticos-sociales"...

Y en este anhelo, el maestro, el educador, es una
potencia que a travées de las Ciencias Sociales, es el
agente que parte de la base de que la esencia de la
realidad residé en el cambio dentro de un proceso gque
no debe suponer una simple adaptaciéon al medio, sino
que ha de facilitar una reconstruccidén de la experien -
cia vital del educando. Las Ciencias Sociales son ei

medio para pene

rar en el momento vital y universal de

la existencia, que nos permita una comprensién de nues-
tros propios problemas; a fin de enrumbar nuestra labor
por el sendero positivo de un pragmatismo mas consiente

de la educacioén'".

" La expansion en la posguerra de las actividades
econdémicas y sociales en escala mundial y los progresos
revolucionarios de la comunicacién en masa, han dado
como resultado fomentar, aun mas, el conocimiento y la
dependencia mutua de los habitantes del mundo; vy, como
resultado de esa proyeccién, ha aumentado la atencion y
el interés por las Ciencias Sociales, orientando la mi-
rada hacia el futuro para trazar el desafio hacia el
destino de las generaciones que, al sucederse en el

tiempo, emprenden la tarea de la reconquista de los va-

PAVON S. Jorge R. (1990). Revista Mejfa. Arte, Educa-
cién y Ciencias. Instituto Nacional Mejia. N°8. Quito-
Ecuador. pag. 9,10.
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lores de.la humanidad".
3.1. METODOLOGIA DE ENSENANZA EN CIENCIAS SOCIALES

En la Didactica de los Estudibs Sociales sobre el

Método y Técnica de ensefianza expresa lo siguiente:

"Todo maestro para cada una de las fases involu -
cradas-en el proceso de ensefianza-—aprendzalje, acude a
una manera de obrar apropiada a las particularidades de
cada asignatura y a los objetivos que persigue. Pero e-
sa manera de obrar no puede ni debe ser'ejecgtada ;1;
guiendo un 5616 proceso funcional, ya que cada tema de
estudio se corresponde con determinados ~contenidos y
determinados tratamientos activos. En las maneras de
instruir y de educar interviene, un buen porcentaje, la
inteligencia, la creatividad y la técnica del maestro
para aprovechar las cualidades de los alumnos y guiar -
las, por medio de procedimientos habiles, hacia un pro-
ceso educativo en el gque se conjugue la adduisicién de
habilidades y/o destrezas cognoscitivas, afectivas vy

psicomotoras; para lo cual se apoya en los métodos vy

técnicas de ensefianza".

Mas adelante expresa:"El profesor para realizar su
labor docente debe apoyarse'en los métodos y técnicas

de ensethanza.

Un método no debe ser empleado en forma rigida,

puesto gue hay que escoger el apropiado para cada uni -
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dad diééctica y, muchas veces es necesario cambiar de
método en ella cuando se va ha tratar un tema especifi-
co de la misma. Por otro lado, no todos los métodos son
apropiados para todos los alumnOS pués psicolégicamente
existe una gran diferencia entre . los nifios que cursan

el nivel primario, segin sea su edad.

Concretandonos a la ensenanza de los Estudios So -

ciales diremos que:

e

a.— Los nifios entre los 6 y 8 afios son muy percéptivos
por lo mismo; su inclinacién hacia la accién y observa-

cion debe ser aprovechada por el maestro para efectuar

con ellos el inicio de los Estudios Sociales.

b.—- Los nifios entre los 9 y 11 afios ya estdn en edad de
conceptualizar y por lo tanto pueden adquirir nociones
a través de la observaciéon, explicacion y generaliza-

cién de fenodomenos y hechos concretos.

c.— A partir de los 11 afios ya el nifio comienza a com -
prender la relacién causa-efecto y por lo mismo, puede

realizar un estudio sistematico de esta asignatura.

En consecuencia, el profesor tiene que acomodar,
en todo momento, las ideas y contenidos que presenta y
los métodos que usa a los intereses y capacidad de a-

prendizaje de sus alumnos.

Entre los métodos mas empleados para la ensefanza
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de las Ciencias Sociales podemos mencionar:

El Método Inductivo.- En donde la ensefianza derlos
Estudios Sociales a través de este metodo se realiza
mediante el analisis de los diferentes fenémenos y/o
hechos geograficos e histéricos. Para lo cual se puede
apoyar en varias técnicas como es la observacioén, el

interrogatorio.

Este método requiere seguir un proceso gque consis-

" te en las siguientes fases;

1. Observacion.

2. Formulacién de hipétesis.
3. Experimentécién.

4. Analisis.

5. Generalizacién.

6. Elaboraciéon de la ley.
Por ejemplo:

Al tratar el tema El Sol: el dia y la noche, al i-
niciar la leccién se pedirad a los alumnos que observen
el sol en relacién con un punto fijo (horizonte, &arbol,
casa, etc!). Luego, les preguntaremos:

— (Cuadndo hace mas calor: en los dias de sol o cuando
estan nublados?

—- ¢(Vemos el sol todo el dia?

— A qué hora sale el sol.y a qué hora se oculta?

Después les presentamos dos dibujos que presentan el
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mismo paisaje de dia y de noche.
- Pedimos que los observen c¢on atencién y luego les

preguntamos:

Cuantas personas se ven en el dibujo?

~ Las personas van con abrigos o no?

Por qué los nifios se habran quitado el sueter?

- Por gué en el un dibujo no estan encendidas las luces
del semdforo y en el otro si?

- Por qhé no hay nifics Jjugando en la calle'y las tien -
das estégfcerradaé?

— Qué se observa en el cielo?, etc.

De la observacién e interrogatorio empleado, los
alumnos llegaran a la conclusion de que: el sol sale
por el mismo lado todas las mafianas; ilumina y cglienta
la tierra durante. el dia; poco a poco va ascendiendo
hasta que al mediodia se encuentra bien altoc en el cie-
lo vy éada vez hace mas calor y, cuando desaparece, todo
se obscufece y hace menos calor; ha llegado la mediano-

che”.

E]l] Método Deductivo en la ensefanza de las Cien -
cias Sociales se aplica mediante el estudio conjunto en
el que se resumen las condiciones o particularidades,

de los fendmenos y/o hechos correspondientes. Puede em-

MINISTERIO DE EDUCACION Y CULTURA. (1990}). Didactica de
los Estudios Sociales. Médulo autoinstruccional. Quito-—
Ecuador. pags. 23, 24, 25 y 26.
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plear varias técnicas.

El procedimiento de éste método se cumple a traves
de las siguientes fases:
1. Enunciacién de la ley
2. fdentificacién particular del! enunciado.

3. Aplicacidén de casos particulares

Ejemplo:

Partiendo del sigyiente principio: A mayor calentamien-

to atmosférico, mayor evaporacién y a mayor evaporacion

mayor cantidad de lluvias.

Para probar el principio anotado nos valemos de

material grafico donde se observe la presencia de co-

rrientes marinas.

Valiéndonos de una explicaciéon concreta y breve,
los alumnos pueden comprender que las corrienteé cali -
das provocan mayor cantidad de lluvias debido a la ma -
yor evaporacion de sus aguas tibias; por el contrario,
las corrientes frias producen menos lluvias en el area

de su influencia.

Ademas los alumnos, con la orientacisén del profe -
sor pueden entender las razones de:
- la escasa produccién agricola de ciertas regiones;
‘- la necesidad de la construccién de obras de riego;

- la calidad y cantidad de los productos del agro, en



69

determinados sectores, entre otros.

En el proceso ensefianza-aprendizaje, ambos métodos
se complementan vy, muchas veces, se emplean en forma

simul tédnea, aplicando asi el método Mixto o légico.

Otro método utilizado en Ciencias Sociales es el
topografico gque se caracteriza por ensanchar grandemen-—
te el horizonte geografico en todas las direcciones;
por consiguiene este método es‘el m&s apropiado y reco-
mendado para ‘iniciar el tratamiento de los Estudios So- -

ciales en el nivel primario.

El Método de Itinerarios es® muy recomendable en la
ensefianza de temas de caracter geogréfico en el nive}
primario. Se basa en la realizacién de viajes imagina' -
rios sobre un mapa o una-esfera, por carreteras, mar,
rio, litoral, observando y explicande los accidentes
y/o féhémenos geograficos que se encuentran al paso y

en orden que se van presentando aunque sean diferentes.

Para querel empleo de este método tenga mayor éxi
to hay que reforzar la explicacion del docente con la -

minas, ?otografias y proyeccién de diapositivas.

El empleo del método comparativo no debe ser oca -
sional sino constante y continuo; clarc esta que Ilas
comparaciones, para gque tengan un valor didactico, de -
ben ser seleccionadas, de acuerdo con la edad de.los a—

lumnos.
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Por ejemplo al tratar el 9 de Octubre de 1820 yrel
24 de Mayo de 1822, se anotara primero, donde se diéd
cada una de esas batallas; qué caracteristicas tenia el
espacio geografico donde se libraron, coémo sé conservan
'estos.espacios actualmente para establecer los contras-
tes entre ambos lugares y comprender el esfuerzo, deci-

sién y valentia de quienes intervinieron en ellas.

Luego se anotaran las causas de dichas revolucio -

nes para,concretar la similitud de sus propésiﬁos. Fi -
nalmente y a traQés de lecturas comentadas, se verifg -
caran los ideales de quienes lucharon para nuestra 1i -
bertad y se evaluarad qué mantenemos de gllbé y en gué
medida seguimos o no su ejemplo para lograr una liber -

tad completa.

Ei método mixto de trabajo es el méé aconsejable
dentro de los métodos, en cuanto al trabajo del alumno,
ya qﬁe da la oportundad para una accién socializadora y
al mismo tiempo, a la de tipo individual. Aqui, la tec-
nica de estudio dirigido puede ser aplicada con crite -
rio individual, mientras que la de investigacién, puede

realizarse por grupos de estudio.

Por ejemplo: Sobre el temé: Dominacién Floreana.-
Caracteristicas y repercusién en la vida nacional. Pre-
vio el tratamieno del tema planteadd, explicamos la ma-
nera como se va a desarrollar; luego, organizamos a los

alumnos en grupos pequefios para gque realicen la respec-
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tiva revisiodn bibiiogréfica indicandoles, los materia -
les auxiliares que van a utilizar:fextos, revistas, fo-
lletos, recortes entre otros.

»

El tratamiento. del tema lo realizamos en forma
cronoldégica; cada grupo investigard un aspecto; asi:
1.- Antecedentes.

2.- Aspecto Administrativo.

3.— Aspecto politico.

4.— Problemas internacionales. )
5E.— La carta de la Esclavitud.
6.— Consecuencias de la dominacién floreana en la vida

nacional.

Cada grupo eligird su representante para que ex-
ponga‘la investigacién realizada apoyandose en laminas,
esquemas, lecturas, los demds integrantes estaran pre -
parados para responder a las preguntas que formulen sus

compaferos.

Al finalizar la exposicién de los grupos, se rea -
liza un analisis general del tema, se estimula a cada
grupo para luego establecer las conclusiones sobre el

tema planteado.

Entre las técicas de ensefianza que se considera
como las mas recomendables y apropiadas para el trata -

miento de las Ciencias Sociales podemos apreciar:

La observacién que es de gran valor en 21 proceso
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ensefianza-aprendizaje de las Ciecias Sociales, espe-
cialmente de la Geografia, pues permite obtener conopi—
mientos mediante la percepciéon metodica, razonada Yy

sistemdtica de los fendmenos.

La técnica expositiva que tiene gran aplicacién en
la ensefianza de todas las asignaturas y en todos los
niveles. El uso de esta técnica no es el adecuado pués

se ha convertido en un proceso que consiste en tomar a-

_puntes y saber de memoria todo lo que dice el profesor.

De esa manera la ensefianza se transforma en verba-
lista y memorista, repitiendo lo que el profesor dice
en clase. Esta'técnica debe ser activa con la partici -
pacion de los alumnos, previa motivacion, estimulando
la participacién del alumno, debe ir intercalada con la
presentacién de recuréos didacticos, aplicacién de la
observacién, del interrogatorio, de modo que invite a

la reflexidon.

Otra técnica empleada con preferencia en la ense -
fanza de las Ciencias Sociales es la Técnica Exegética
o de la Lectura Comentada. Su éplicacién requiere la
consulta de obras de autores, tratados o, por lo menos,
compendios que contengan trozos escogidos de diversos

autores, sobre el asunto de estudio.

La lectura puede ser efectuada por el profesor o

por el alumno, en donde el maestro puede interrumpir en
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los momentos que necesite dar una explicacién adicional

o establecer comentarios.

La tecnica Cronolégica es muy utilizada en la en -
sefianza de la Historia ya que el hecho en estudio se lo
puede considerar desde el pﬁnto de vista de la evolu-
cidén cronolégica, partiendo de su aparicién hasta lle -

gar a la actualidad.

La técnica del Interrogatorio es uno de los ins-

trumentos del campo didactico imﬁgrtante cuando adgquie-

re el aspecto de didlogo, conversacion y va llevando al
profesor a un mejor conocimiento de sus alumnos, a re -

saltar sus aspectos positivos.

A parte de los expuesto, el interrogatorio puedev
emplearsé éon otros fines dentro de la actividad docen-
te tales compo: motivacion de la clase, exploracién de
conocimientos en el tema a estudiarse, sondeo en cuanto
a posibilidades del alumno, verificacidn del aprendizaf
jJe, estimulo para la reflexidén, recapitulacién y sinte-

sis de los tratado, fijacidn de lo tratado, etc.

Para la realizacién de la teéecnica de la Investiga-
cidén puede recurrir a experiencias, encuestas, visitas,
excursiones, busquedas en archivos o bibliotecas, con -
sultas a instituciones y/o personas especializadas en

el tema o asunto que se investiga. Por lo tanto la in -

vestigacién no debe ser una tecnica de ensefanza si no
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mas bien una actitud del docente para orientar

la ense-

flanza con criterio investigativo para fortalecer el es-

piritu cientifico entre otras cosas.

Otra de las teécnicas que se emplea en la ensehanza

de las Ciencias Sociales es la Dramatizacién la cual le

permite al docente entre otras experiencias:

-~ Objetivizar el aprendizaje de varios contenidos.

1

=

nterés para el grupo.

Despertar el interés y la curiosidad por el
se presenta.

- Facilitar la comprensién de los sentimientos

tudes de otras personas.

Proporcionar informacién inmediata sobre aspectos de

tema que

y acti -

— Desarrollar en el alumno la.- capacidad de observacién

y ofrecer la posibilidad de expresarse creativamente.

- Evaluar conocimientos, habilidades y actitudes de los

alumnos que participan.

- Desarrollar el espiritu de analisis y Jjuicio

Para ello es necesario realizar los pasos

paracién, Ejecucién y Evaluaciodn.

Puede aplicarse ademas, como técnica de
#ianza de las Ciencias Sociales, la Técnica del

Dirigido. La cual es una manera de acompafar y

a los alumnos en sus estudios con la finalidad

fiarles a estudiar, de suplir la deficiencia de

critico.

de Pre -

la ense-
Estudio
orientar
de ense-

la fami-

lia en este aspecto y, atender necesidades detectadas
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durante el proceso ensefianza-aprendizalje.

El estudio dirigido permite, introducir a los a-
lumnos en los trabajos de investigacion; y, habituar-
los a leer, durante la aplicacién de esta técnica, el
profesor estard a disposicidén de los alumnos para aten-
derlos individualmente; y, prestarles la ayuda corres -
pondiente; observarlos y dar orienfaciones, completar

informaciones, estimular sus esfuerzos.

El estudio Hirié&do se lo puede empléar aun en los
planteleslmés desprovistos de recursos bibliograficos,
contando con el texto adoptado, del cual el profesor
seleccionarad el o los temas convenientes y formulara
preguntas acerca de los mismos, para que lqs alumnos

las contesten basandose en el texto.

El profesor puede organizar estudios dirigidos in-
dividual o grupal- para el estudio, luego se reuniran

para discutir e integrar lo estudiado.

MINISTERIO DE EDUCACION Y CULTURA. DINACAPED. (1980).
Didactica de los Estudios Sociales. Médulo autoinstruc-
cional.pags. 23 a 46.
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3.2. PLANIFICACION EN CIENCIAS SOCIALES

VASCONEZ, Aristébulo. (31). Considera que la Pla-
nificacién educativa es necesaria por lo siguiente:
1. Mediante la planificacién educativa se podra obser—
var a.toda la poblacién en edad éscolar y ofrecer todas
las posibilidades‘de formacidén profesional para que ca-
da educando puéda alcanzar el grado mas alto de aéuerdo
con sus capacidades; éstas constituyen una verdadera

democratizacién de la ensehanza.

-

2. Se podréan estructurar planes y programas acdrdes con
las demandas educativas, atendiendo en especial al ni -
vel cientifico>lo que traducira en una buena organiza -
cion y administracién del sistema educativo; como tam -
bién en la formacién del magisterio como de su perma-

nente perfeccionamiento.

La planificacién educativa insta a los paiées a a-
doptar una politica educacional la misma obliga la re -
estructuracidén del sistema educativo de acuerdo con mo-
dernas y democrAticas concepciones, que conlleva prin -

cipios y normas.

VASCONEZ, Aristébulo. Planificacién y Programacién. Pu-
blicado en la Revista Horizontes No 40 perteneciente al
Colegio Normal Experimental "Juan DMontalvo". Quito -
Ecuador. 1874. pag.39.
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LEON, Emma. (17). Expresa que: " La Planificacidn
ha de ser estrUcﬁurada eﬁ cada colegio por una comisidn
de profesores de mucha experiencia pedagégica y altamen

te responsable.

La planificaciéon debe considerar. dos requisitos
gue son basicos en el desarrollo del programa:
a) La integracion que cémprende unidadesvde aprendizalje
organizadas que signifiquen la ﬁarticipacién activa de

los estudiantes y aseguren las experiencias del alumno;

Vs

b) La vitalizacidén, esto es, que ]as.unidédes se orien—
ten progresivamente,ihacia los problemas tipicos de la
vida. Actividad esencial es todo cuanto son trabajos
que responden a la formacién de valores; responsabili -

dad, decisiones voluntarias y libertad".

En la Didactica de los Estudios Sociales publicada
por el Ministerio de Educacién y Cultura DINACAPED, re-
ferente a la Planificacién Didactica manifiesta: que
los métodos, técnicas y recursos son fundamentales en

la ensefianza y que debe propiciar la actividad de los

‘alumnos, su participacién en las clases, alejandolos de

la tradicional posicién de solo escuchar, escribir vy

repetir.

"Pero para que esto proporcione el efecto deseado,
el maestro tiene que evitar la improvisacién y dedicar

el tiempo necesario a la planificacién de su accién e -
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ducativa".

La planificacién didactica requiere de tres momen-—

tos que son:

1. Planeamiento de los planes de trabajo adaptado a los
objetivos gue sge desean alcanzar, a las posibilidades,
aspiraciones y necesidades de los alumnos y a las nece-

sidades sociales.

2. Ejecucion de las actividades dentro de las clases vy
fuera de elias, asi como, de las que efectuaran los a -

lumnos dentro y fuera de la escuela.

3. Evaluacidn: verificacion de los resultados obtenidos
en relacisén con los objetivos propuestos, para llevar a
efecto rectificaciones de aprendizaje, modificaciocnes

en el planeamiento.

Dentro de la Planificacién didactica de las cien -
cias se debe referir a las Unidades Didacticas, asl en
Ciencias Sociales para cada curso tiene sus propias u -
nidades didacticas que es una forma de organizacion cu-
rricular que globaliza, integra, unifica el aprendizaje
tomando en consideracidén al alumno, a la institucidén e-
ducativa, a la coﬁunidad, a contenido programatico, al

proceso didactico y a los recursos.

"La planificacién por unidades garantiza eficien -.

cia en el proceso de aprendizaje y facilita en el alum-
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no la internalizacioéon de los conocimientos.

"Segun Galo Salvador Rojas, (26) en su obra "Didac
tica de los Estudios Sociales". lLas caracteristicas que
debe reunir la planificacién didactica son las siguien-

tes:

a. todas las actividades deben estar encaminadas a la
consecucion de los objetivos propuestos:

b. debe sujetarse a los planes y programas de estudio
oficiales, neéésidades del medio, capacidad del alumno,
nivel! socio-econémico, etc.

c. cohtinuidad, que prevee el cumplimiento de todas las
etapas de trabajo, desde la inicial a la final;

d. sencillez, precisién y claridad en los enunciados;
e. sugerencias concretas para el desarrollo de las ac -

tividades:

¥, flexibilidad, de manera que permita introducir va-

riaciones segin las necesidades del momento y situacio-
nes imprevistas, sin atentar contra la unidad y conti -

nuidad.

De tal manera que la planificacién en Ciencias So-
ciales deben sujetarse a las indicaciones mencionadas y
ello estructurar las wunidades didacticas que podria

realizarse mediante el siguiente esquema:

Con lo cual permitirda lograr lo que persigue el

objetivo planteado en la respectiva unidad:

i
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DATOS INFORMATIVOS: Se consignan: 'titulo de la unidad
de Ciencias Sociales a tratar,
tiempo probable de duracién y otros

que el maestro estime conveniente.

OBJETIV0OS: Son formulaciones explicitas de cambio de
comportamiento qué se desea alcanzar en el
estudiante a través del aprendizaje de las

Ciencias Sociales.

CONTENIDOS: Es el . cuerpo de conocimientos de las Cien -
cias Sociales organizados en forma légica y
sistematica seleccionadoé en funoién de las
necesidades de los alumnos, dé la institu -

cion educativa y la comunidad.

ACTIVIDADES: Conjunto de acciones previamente planifi -
cadas con el fin de conducir y facilitar
el proceso de ensefianza-aprendizaje de las

Ciencias Sociales.

RECURSOS: Son los auxiliares que fortalecen ieI proceso
del aprendizaje de las Ciencias Sociales, y

la ciencia en general.

EVALUACION: Que permite verificar el logro de los obje-

tivos planteados.

MINISTERIO DE EDUCACION Y CULTURA. DINACAPED. (18801).
Didactica de los Estudios Sociales. Médulo autoinstruc-
cional. primera edicion. Quito-Ecuador. p.p. 64-66.
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3.3. EL DOCENTE

MATTOS, Alves concibe al docente como: "no solo el
explicador de la asignatura, sino como el educador apto
para desempefiar su compleja misién de estimular, orien-
tar y dirigir con habilidad‘ el proceso educativo vy el
aprendizaje de sus alumnos, con el fiﬁ de obtener un
rendimiento real y positivo para los individuos y para

la sociedad".

En la compilacién realizada por BLACID,'Galo’sobre
el maestro escribe: "Es la persona preparada pedagdgi -
camente para desempefiar su ardua y dificil misién de
estimular, controlap, dirigir, orientar con habilidad
el proceso de aprendizaje, con el fin de que éste sea

eficiente y eficaz".

NERICI, Imideo. (23). considera que larresponsabi—
lidad educacional del profesor es grande, dado que el
mantiene contacto mas prolongado, en la escuela, con el
educando. Pesa fundamental e insustituiblemente en la

~accién educativa. No hay organizacién didactica que pue

da sustituirlo.

Es posible educar sélo con el profesor, pero es
imposible hacerlq Unicamente con material didactico,
organizacién didactica o métodoé. Todo sera insuficien-
te e ineficaz sin el profesor gue anima, da vida y sen-

tido a toda organizacion escolar.
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El profesor de la escuela media,
desempefia un papel depisivo en la formaciodn del adoles-
cente, pues éste liega a dicho nivel de ensefianza en u-
na época dificil de su vida, en plena crisis puberta-
ria, en creciente desenvolvimiento intelectual y con
toda la aspereza de su espiritu crifico..Es la época en
que las convenciones de orden social, moral, e incluso
religioso, caen pér tierra, desorientando al adolescen-

te.

e

Este necesita reconstruir su mundo de valores pafa
poder actuar y participar en la vida social. De ahi la
importancia del profesor de ensefianza media para auxi -
liar al adolescente en la superacién de sus problemas a
fin de llevarlo a reconciliarse con el mundo, armoni-

zandolo con la humanidad y con lo universal.
NERIC1, mas adelante expresa:

Se impone dejar de querer ver al profesor con to -

das las perfecciones deseables, cual figura acabada que

a todo tiene gque responder con precisién.

Es obligatorio, por el contrario, ver al profesor
como criatura humana imbuida de sus ideas profesionales

pero también sujeto, como cualquier otro, a las defi-

NERIC!, Imideo G. (1973). Hacia una didactica General
Dinadmica. Segunda edicién. Editorial:KAPELUSZ. Buenos
Aires-Argentina. p.p. 95-87.
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ciencias y limitaciones, y también a periodos dificiles

en su carrera profesional.
— PERFIL O CUALIDADES DEL PROFESOR:

NERIC!, Imideo. (23). sobre las cualidades que de-
be tener el'docente dice:
"A través de las averiguaciones realizadas entre los e-
ducandos, resulta evidente que las cualidades ﬁés éﬁmi—
radas‘en el profesor son: Jjusticia, bondad, delicadeza,
calma, paciencia, dominio de si, sentido de humor, in -
teligencia, simpatia, honestidad, puntualidad y capéci—

dad .didactica.

Mas adelaﬁte NERICI, expresa: Que pueden ser sefa-
ladas, como cualidades necesarias para el ejercicio del
mégisterio: capacidad de adaptacidén, equilibrio emoti-
vo, capacidad intuitiva, sentido del deber, capacidad
de conduccidn, amor al préjimb, sinceridad, intérés
cientifico, humanfstico y estético, capacidad de com-
prensién de lo general, espiritu de justicia, disposi -

cidén de Jjusticia, disposicién y mensalje.

1. Capacidad de Adaptacion. El profesor debe»ponerse en
contacto con el alumno y con su medio y, a partir de e-
sa situaciédn, ir eLevéndolo de a poco, llevandolo a
realizarse de acuerdo con sus posibilidades y las nece-—
sidades sociales, teniendo en vista una vida mejor.‘Hay

profesores que se mantienen distantes del educando y
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del medio, sin conseguir nada del primero y sin mejorar

en nada al segundo.

2. Equilibrio Emotivo. Esta es una cualidad que se nos
ocurre de suma importancia, pues el adolescente, natu -
ralmente, presenta dificultades emotivas y es siempre
un desastre cuando se lo obliga a trabajar con un pro -
fesor que es inferior a el, en este sentido. No es po -
sible educar a no ser en un ambiente que inspire con-
fianza en el educando y que no esté sujeto a caprichos
del momento. El educando debe poder prever la conducta
de sus profesores conociendo las lineas maestras de sus
reacciones; es un riesgo'grande, nada propicio para . la
buena marcha del aprendizaje, quedar a la expectativa
de gue "todo puede suceder....". Asi, el profesor debe
presentar un comportamiento equilibrado y ponderado, de

manera que inspire confianza en sus alumnos.

3. Capacidad Intuitiva. Resulta Gtil que el profesor
tenga cierta capacidad de intuicién, de modo que pueda
percibir los datos, movimientos o disposiciones de ani-
mo de los alumnos, no totalmente manifiestos. La intui-
cién puede llevar al profesor a aprender estados de &a-
nimo del alumno en particular, o de la clase, sobre la
base de indicios minimos, Consiguiendo,' asi, evitar o
controlar situaciones que podrian evolucionar desagra-

dablemente. Esta intuicién revélase mas util, adn, para

aprender las relaciones mads sutiles de sus alumnos en
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particular, ofreciendo posibilidades de rapida y eficaz

asistencia educacional.

4. Sentido del Deber. Esta no deberfa ser una cuélidad_
especifica para el ejercicio ael magisterio, 'sino para
el ejercicio de cualquier funcién social. Soclamente el
sentido de responsabilidad lleva a la compenetracién
con el trabajo desarrollado por el profesor durante el
afio, obligandolo a un planeamiento y a una ejecucién a-
decuados. .Es evidente ﬁue‘este sentido se hace extréma—
damente necesario en el magisterio, si consideramos due
el elemento con que trabaja la escuela es el mas pre-

cioso'y delicado de todos, suljeto incluso a deformacio-

nes insalvables o de dificil recuperacidn.

5. Capacidad de Conduccidén. E! educando reconoce sus
limitaciones vy acepta, aunqﬁe veladamente, que la es-
cuela procura conducirlo hacia alguna meta. Admite a la
escuela como camino para llegar algun lugar o hacia una
finalidad. Esto es mas evidente tratandose de'adoles—
centes que se encuentran desorientados y sienten la ne-
cesidad de ser socorridos, esclarecidos, orientados. De
ahi el imprescindible liderazgo gque tiene que ser ejer-
cido por el profesor, pues los adolescentes esperan que
se les aclaren los caminos, y que se los guie en su re-
cdrrido. Resulta obvio que no cualquier tipo de conduc-
cién conviéne a la escuela media. La posicién dominado-

ra y autoritaria aporta poca ventaja para la educacién
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de la adolescencia. La que mas conviene es la conduc-
cién democratica, la gque aclara, anima y estimula al a-
dolescente a andar y pensar por si. Por otra parte, to-
da educacioéon deberia ser una forma de amparo, pero li -
mitado. Esto es, acogiendo, esclareciendo, estimulando,
pero tratando que el alumno se independice de! profesor
para que, poco a poco, vaya asumiendo la responsabili —-

dad de sus pfopios actos y de su proﬁia vida.

6. égo# al Préjimo. Seria ésta, podriamos qscir, la
cualidad reveladora de la vocacién para el maéisterio.
No se entiende que alguien se oriente hacia el magiste-
rio, sin que sienta algo hacia el préjimo; una voluntad

incoercible de ser util y de ayudar, directamente, al

jimo. Con relacién al profesor de ensefianza media,

O~

pr
este amor puede traducirse en simpatia para con el ado-
lescente, lo gque no es facil de lograr, teniendo en
cuenta que eéste, ﬁor causa de los desajustes que pre-—
senta, termina por incomodar al adulto. Asi, el profe -
sor debe sentir esa simpatia por el adolesceﬁte que le
permitird comprender las razones de su comportamiento,
estando, por eso mismo, dispuesto a ayudarlo. No se
comprende como alguien pueda llegar a ser educador de
adolescentes, o de guien quiera que sea, si no sienta
dentro de si algo gque lo atraiga hacia el préjimo, con
aquella buena voluntad y disposicién de animo que lleva
a una persona a colaborar con otras.

7. Sinceridad. Toda accién, para educar, tiene que ser
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auténtica. La marca de la autenticidad, en este caso,
es la sinceridad. El adolescente, por otra parte, tiene
como sexto sentido para captar la sinceridad de aque-
l1los que trabajan con él.. Toda obra de la escuela, de
la educacién, en fin, tiene que ser expresioéon de since-
ridad. Y muchos profesores, directores y padres se
pierden como educadores, porgue no consiguen convencer
al adolescente de su sinceridad. Esta conduce indefec -
tiblemente, a la coherencia. Nada indispone mas al ado-
lescente contra la accién educativa delk. profesor, que
la incoherencia. El educando es muy sencible a la inco-
herencia. Asi, quien se disponga a ser profesor, quien
se disponga a educar, tiene que ser auténtico, coheren-

te, sincero.

8. Interés Cientifico, Humanistico y Estético. Dado‘que
despierta al mundo, el educando es suceptible de todos
los valores dé la cuiltura, en el sentido cientifico,
humanistico y estético. Ciertamente, el interes mayor
por uno u otro grupo de valores es determinado por las
propias preferencias del adolescente. Aunque el profe -
sor no sea especialista en determinado sector de la
cultura, debe tener una preparacién general minima, ca-
paz de indicar la direccién y el significado del mismo,

cuando se lo solicite un educando o un grupo de ellos.

En este aspecto ocurre un hecho curioso. El profe-

sor que acentua los valores cientificos, nuclea a su
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alrededor, con mayores simpatias, a los alumnos con i -
dénticas tendencias, circunstancia que podria darse
también en relacién a los demas valores. Lo que se
quiere dejar sentado es que el profesor, incluso de una
disciplina eminentemente exacta como la matemética,;pbr
ejemplo, debe estar en condiciones de esclarecer, dar
sentido y orientar en btros sectores de valores cultu -
rales, como el humanistico y el estético. Es necesario
que el profesor cuide, continuamente, su cultura gene -
ral, mediante la lebturé de periédicos, revistas, y es-
te al tanto de todos los movimientos sociales y cultu -
rales. Esta actitud ayuda, también, a una interrelaciédn
de discipliinas, tan Util para una mejor integracién dé

los conocimientos.

8. Capacidad de Aprehensién de lo General. Es conve-
nienté y necesario que el profesor secundario ofrezca
la posibilidad de aprehender 1o que hay de general en
los hechos particulares, a fin de ayudar al adolescente
a liberarse de las limitaciones del caso Unico, lo que
influira en el enrequicimiento de su personalidad vy en
la elaboracién de los conceptos rectores de sus pasos,
dado que el camino por el mundo solamente va a ser ini-

ciado cuando logre trascender los hechos particulares

en que estad inmerso, para ver a lo lejos y descorrer la

cortina del infinito. Esto constituye, por otra parte,

una de las mayores aspiraciones del educando. Por ende,

necesita de la ayuda del profesor, que le muestre las
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salidas, las sendas que se abren al mundo, a lo gene-
ral. Que en politica, en lugar de permanecer prisionero
de los acontecimientos locales,'sepa abrirse a las con~
sideraciones de sistemas, de regimenes y de partidos.
Que en moral, en vez de impresionarse con lo sucedido a
una persona amiga, aprenda los principios rectores de

la responsabilidad social, etc.

10. Espiritu de justicia. El educando se impresiona con
los actos de justicia. Nada }o desconcierta maAs que el
sentirse victima de una injugticia. Nada hace crecer
mas su respeto y admiracién por un profesor que el sa -
berlo justo. Las medidas de excepcidén o de privilegio
lo impresionan desfavorablemente. De ahi la necesidad
que tiene el profesor de ser justo, no solo por el pro-
pio espiritu de justicia, sino también para poder cap -
tar mejor la confianza y simpatia de los alumnos, y es-—
timular la practica de la vida democratica en la escue-
la. La Jjusticia debe sér encargada bajo dos aspectos:
1. Justicia, en e! sentido de establecer normas iguales
para todos, panaleliminar los privilegios.

2. Justicia, en el sentido de ponderar las circunstan -
cias personales que fundamenten el comportamiento del

adolescente, de tal manera que los problemas de cada u-

no puedan ser comprendidos.

Es preciso destacar que, en verdad, todas las cua-

lidades expuestas anteriormente muy poco pueden signi-
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ficar, si juzgamos realmente fundamental para el ejer -
cicio del magisterio la disposiciéon interior de simpa-
tia y de querer ayudar al préjimo. Todas las demas cua-
lidades se reducen a este amor al préjime y de actua-

cién directa.

Tenemos que agregar que la docencia és para las
personas que, de hecho, sientenv que tienen algo que
trasmitir a sus seméjantes. Aparte de esta cualidad, se
necesita una preparadiép técnica en la disciplina que

&
va a ser ensefiada, y un conocimiento ppeciso de los
procesos didécticos indispensables para su administra -

cioén.

11. Disposiciaon. Es imprescindible que el profesor esté
dispuesto a escuchar con interés a sus alumncs y a man-

tenerlos cuando necesiten ayuda.

La disposicién es una actitud que consiste en es -
tar siempre en condiciones de detenerse ante un alumno
para aconsejarle en sus dificultades, creando el am-
biente propicio para que manifieste sus preocupaciones.
La disposicién esta ausente del profesor Que se siente
hastiado del alumno, que no puede oir hablar en la es-

cuela...Digsposicién del espiritu es estar siempre abier

to al préjimo, cuando necesita de nosotros.

12. Mensaje. Este apartado podrd aparecer utépico, vy

quizas .10 sea. Pero creemos que para ser realmente pro-
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fesor es necesario sentir, dentro de si, que se tiene
algo que trasmitir al projimo, un mensaje que comuni-
car. El profesor aunténtico siente que debe dar algo o
percibe objetivos que lo impulsan a dirigirse a sus se-

me jantes”".
— TIPOS DE DOCENTES:

NASSIF, Ricardo. (22). nos dice sobre los tipos de
educadores:
"Poseer capacidadieducadora, significa poseer wuna de-
ﬁerminada estructura espiritual. La investigacién de e-
sa forma individual que define al educador'es, justa-
mente, una de las principales tareas que se ha impuesto
la pedagogia contemporéanea y, en particuiar, las direc-

ciones cientifico-espiritual, cultural! y axiolégica.

Si se revisan los resultados de ese estudio, nece-
sariamente se llegara a la conclusién de gque no hay un
tnico tipo de estructura educadéra, sino varios tipos
de educadores, cada cual perfecto en su género. Mas aun
lo correcto seria hablaf, mas qﬁe de una diversidad de
tipos, de una variedad de fuerzas espirituales que son

propias del educador. Cada tipo estara determinado por

NERICI,.Imideo G. (1873). Hacia una Didactica General
Didadctica, segunda edicién, Editorial KAPELUSZ. Buenos
Aires—Argentina. p.p. 87-100. '
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aquella fuerza o direccidn espiritual que se considere

predominante.

La convergencia de fuerzas en el educador, se ob -
serva claramente en la teoria de Spranger, uno de los
que méas ha trabajado el tema echando las bases para las
concepciones del educador que se encuentran en Ker-

schensteiner, en Flitner, en Hubert y en muchos otros.

Spranger considera que el educador debe ser inclu-
ido en el yﬁpo social de vida, que se rige por la. ley
del amor a Hos semejantes. Pero no es sélo el amor ;&
nifio o al joven lo que define al educador, sino también
su tendencia o su inclinacién hacia los valores gue de-
be inculcar o despertar en los demas. Y en este deseo
de despertar, hay algo erdético, de atraccién hacia lo
que el espiritu indesarrollado puedé alcanzar sobre su
pureza y su espontaneidad. Es asi como el educador o-

frece en su espiritu una veta estética, que complementa

su orientacién social.

Ademés, el mismo Spranger, le atribuye una veta
religiosa, aunque en €1 la religiosidad no significa la
pertenencia a una determinada confesidén o dogma, sino
el afan de elevar, de "dirigir las vivencias hacia una
relacién superior de valor". El educador perfecto seria
pués, aquel que reuniera lés tres vivencias (social,
estética y religiosa), péro esto es practicamente impo-

sible. En cada educador predomina una tendencia (en So6-
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crates, la estética; en Jesucristo la religiosa; en

Pestalozzi, la social).

A pesar de todo, ni la estética ni la religiosa,
son las formas propias del educador. Este responde an -
tes que a ninguna otra, a la forma social de vida, en
la medida en que su conducta presente la " disposicion
afirmativa de valores hacia la vida ajena y el sentirse

asi mismo en los demds".

Con ese punto de apoyo, ha elaborado Kerschénstei-
ner su conocida teoria sobre "el alma del educador". A
&l pueden atribuirsele dos "tipologias" (siempre dentro
de la brientacién social), una de las cuales es super -
ficial, casi podria decirse "terminologia"; la otra, la
mas profunda, que afecta a la esencia misma de la acti-

tud del educador frente al mundo y a los hombres.

Dentro de la primera caben tres tipos de educado -
res: el educador-modelo, el eduéaaor—teérico y el edu -
cador-practico. El "modelo" actua por [a' via del ejem -
plo, por obra y gracia de su presencia o de su irrada -
cién a lo largo del tiempo. El segundo no es propiamen-
te hablando un educador, sino el pedagogo (en su sen -
tido actual) gue domina la teoria de la educacisn Yy que
puede o no ser un buen maestro o profesor. El tercero
es el educador activo, el verdadero educador, cuya na -
turaleza es la de un hombre gue no solamente influye en

el ser de sus semejantes o0 sucesores, creando en ellos
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determinados valéres culturales, sino que posee ademas,
una cierta inclinacidén de sentido practico para mante -
nerlos en actividad". A su vez, entre estos educadores,
educadores practicos, deben separarse dos subtipos: lés
individualistas, " gue se ocupan especialmente de la
'formacién, elevacién y salvacion de individuos aisla-
dos" y los sociales propiamente dichos, "qgue tienden
preferentemente al conjunto de la sociedad, a la comu -

nidad nacional y a la humanidad".

il

Elkeducador 'queda definido para Kerschensteiner
como " el individuo del tipo basico social puesto al
servicio espiritual de una colectividad y cuya simple
inclinacién o simpatié lo empuja a ejefcer influencia
en el nifio como futuro portador de valores ilimitados,
formandole espiritualmente a medida de su capacidad es-
pecial y que eﬁ la manifestacién de dicha simpatia en -
cuentra su satisfaccidéon mas elevada”. En este concepto
estan contenidos los dos subtipos de educadores préacti-
cos. Como ya se ha dicho, el "individualista" se dirige
al nifio como individuo con posibilidades ilimitadas de
‘'valor, mientras que el "social", se dirige al pueblo, a
la comunidad de adulios. En estos UGltimos persiste la
voluntad de forhacién durante toda su vida 'y son sus
representantes los apéstoles de una idea social, moral,
religiosa o politica; los maestros y formadores de pue-
blos. El educador social actia por el deseo de elevar a

su comunidad y su préactica generalmente nace de una i-
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dea moral de esa comunidad.

Por su parte, y siempre dentro de la COnceﬁcién
del educador como tipo social, - Hubert ve cuatro tipos
de educadores, segun su actitud personal ante la vida:

1) el asdeta, que se preocupa, ante todo, por re -
ducir en los educadores toda propensién a la sensuali -
dad; .

2) el desinteresado, que busca separarlos de los
bienes materiales;:

3) el laborioso, que se empefia en desarrollar sus
cualidaaes activas:

4) el dominador, que gusta ejercer sobre ellos su
poder y hacerles compartir su concepcién de la egisten—

cia.

En otro plano, Wilhelm Flitner ensaya una tipolo -
gia mas amplia segun el doble criterio de la edad a que
se dirigen y de los valores que cultivan. De esta mane-

ra obtienen los siguientes tipos de educadores:

1) sociales, en quienes prevalecen los motivos materna-
les y cuya autoridad se apoya en el sentido del enlace
entre lo natural, vy lo mﬁral y espiritual del hombre.
Pertenecen a este tipo Pesstalozzi y Froebel. Su carac-
teristica fundamental es que se dirigen tanto a la ju -
ventud como a la madurez, y persiguen la formacidn in-—

tegral del hombre.
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2) dominante-directivos, que pertenecen casi siempre a
una educacioén aristocratizante. En ellos predominan la
vivencia del poder. Por consiguiente eligen la edades y
cultivan particularmente las capacidades politicas de
nifios ijévenes. En prihcipio, no les interesa el hom-

bre mas alla de la Jjuventud.

3) humanistas, gue se caracteriza por el amor esclusivo
por una actividad espiritual.. Les importa lg idea, no
el hombre, mejor dicho, sdélo buscan al hombre capaz de
desarrollar una idea. Este ed;cador elige los hombres
segun su capacidad, y es muy comun en la esfera del ar-

te, de las escue}as de arte.

4) religiosos, que contemplan los problemas educativos
desde el punto de vista de la "cura y direccién de las
almas". No eligen las edades, pero cultivan casi esclu-

sivamente los valores religiosos.

Si se analiza a fondo cualquiera de las tipologias es -
bozadas, se comprobara que todas obedecen a una clasi -
ficacién de las distintas modalidades de accidn pedégé—
gica, que cada una refleja el estilo personal que defi-
ne al educador no solo como educador, sino también como

hombre.

NASSIF, Ricardo. (1974). Pedagogia General. decimose-
gunda impresién. Editorial Kapelusz S.A. Buenos Aires -
Argentina. p.p. 214,215,216,217,218.
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FUNCIONES DEL DOCENTE

ﬁSegOn el Rapport elaborado por el BIE y la UNESCO
en 1966 el ejercicio de la funcién docente debe ser
considera como una profesién. Se trata; en efecto, de
una forma de servicio publico que exige de sus intéer—
pretes conocimientos especializados, adquiridos y con-
servados gracias a una actividad infelectual rigurosa y

constante. De otro lado, toda funcidén docente debe ser

a) Las reformas educativas seran una realidad si el
profesorado estd capacitado tanto para producirlos

cuanto para aplicarlos.

La formacién del profesorado es el problema clave
de toda réfcrma educativa. Para cualquier innovacién
introducida en el sistema educativo puede ser llevado a
la practica, es necesario contar de antemano con el

profesorado idéneo.

Es una idea bastante extendida que el estaciona-
miento e inercia de las estructuras escolares y de la
metodologia didactica es un efecto consecuente de la

falta de preparacién y actualizacién de los profesaores.

Los profesores siguen siendo, pues, considerados
como el factor primordial en el hacer educativo de los
pueblos y los sistemas pedagdgicos no podran modernizar

se hasta tantoc los profesores no hayan revisado y reno-
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vado sus procedimientos de actuacidon educativa.

Digamos finalmente, que el profesorado no deberia

jamas constituirse en linea de resistencia a las refor-

n

mas educativas, sino mas bien prepararse adecuadamente

para producirlas y aplicarlias.

B) Incompatibilidades y'contradicciones inherentes a la
funcién del profesor:

- Los docentes quedan, por una parte, obligados a con -
servar y mantener as tradiciones y valores universales
de siempre, y por otra, la sociedad les exige sembrar y
desarrollar entre sus discipulos el espiritu de criti-

ca, reforma, renovacién y progreso.

- En la evolucioéon del rendimiente de los alumnos, los
profesores deben ser Jjustos y equitativos, mas al mismo
tiempo han de ayudar y orientar a cada alumno enten-

diendo como caso particular y concreto.

- Se sabe ademas que los profesores han de hacer valer
su autoridad en las aulas, al mismo tiempo que fundan
sus ensehanzas en la cooperacion y en las relaciones

sociales afables y comprensivas.

- Aunque estas. incompatibilidades puedan en la mayoria
de los casos ser resueltos favorablemente,' muy acerta-
damente ha dicho el doctor Saul B. Robinson: "en malti-
ples ocasiones los profesores son victimas de la impor-

tancia exagerada que se atribuye a su funcién, y cons-
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tantemente son invitados a alcanzar objetivos inaccesi-
bles, contribuyendo sin lugar a dudas esta situacion a
exteﬁder la impresidn dé un clima de frustracion e in -

competencia”.

C) "EL "rol" del profesor en las instituciones escola-
res y en la sociedad actual viene condicionado por va-

rios factores, muy especialmente por:

-~ un nuevo concepto de Escuela. Es la escuela una ins-
titucién donde, los educadores profesionales formando
entre ellos y con los alumnos una comunidad de trabajo,
ayudan a éstos a descubrir, asimilar y esiructurar los
conocimientos y los valores necesarios a los individuos
y a la sociedad, por medio de un aprendizaje reflexivo,
sistematico y coordinado de métodos y técnicas apropia-

dos.

El principal quehacer de la escuela actual ha de
consistir en disponer sus estructuras y métodos.de for-
ma gque se adapten a una clientela mucho mas diversa en
susvcapacidades y aspiraciones que aquella que ocupaba
las aulas y en las primeras décadas de nuestro siglo XX
asegurando la promocidén real de todos y cada uno de los
escolares sin nivelaciones demagégicas ni selecciones
aristocraticas. La escuela, pues, no debe contentarse
con ser el reflejo de una sociedad; debe ser obligada -

mente uno de los agentes de su transformacioén.
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(...} mayor atencién a la formacién integral de los a-

lumnos.

Todo ello significa que siendo la escuela uno de
los medios educativos de la sociedad actual, no es el
unico, vy débe -por tanto- operar en armonia y colabora-
cion con dpros medios educativos, sobre todo, con la
familia y con los padres que son ios primeros y princi-

pales educadores.

- Una nuéva concepcién de los fines de la educacfon.
Los profespres son comprometidos «con la sociedad y la
familia a desarrollar en los alumnos una de las capaci-
dades mas valiosas y exigibles en el momento actual: la
capacidad para la adaptacion vy el cambio de manera que
-todo individuo quede suficientemente preparado para ha-
cer frenteva las nuevas y continuas demandas de la vida

social y del mundo del trabaljo.

Por estas mismas razones, las instituciones educa-
tivas, han de promover entre sus clientes cualidades
para la comunicacién entre los hombres y los pueblos,
como asi mismo el empleo adecuado de las técnicas ex-

presivas y receptivas.

Una nueva metodologia didactica. Los avances gue
recientemente vienen produciéndose en el mundo de la
técnica han afectado también a las estructuras escola-

res..
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Se descubren y Jjustifican nuevos cauces para la
comunicacién del saﬁer y la extension de las doctrinas;
El empleo de los grandes medios de difucién y el uso de
maquina para el aprendizaje individualizado obligan .al
docente a revisar su funcién y a ajustarlia a uﬁa tecno-

logia en creciente aumento y variacién”.

NERICI, Imideo. (23). sobre las funciones del do-

cente manifiesta:

"lLas responsabilidades de la docencia “ienden a
aumentar a medida que la familia va perdiendo las opor-.
tunidades de educar a sus hijos y que la vida social se

va haciendo mas compleja.

Todo indica que actualmente son tres las funciones
basicas del profesor y del maestro: tecnica, didactica

y orientadora.

1. FUNCION TECNICA. De acuerdo con esta funcidn,el
profesog debe poseer suficientes conocimientos relati-
vos al ejercicio de la docencia. La preparacidén se re -
fiere especificamente a su disciplina 0 especializacién
y, como complemento, a ﬁodas las areas de conocimiento
afines a su especialidad. Ademéds, atahe a la cultura
general que debe coronar la suma de conocimientos in-

dispensables a todo profesor. Cuanto mas amplio es el

JARA ROA, Carmen (1992). Problemas Pedagégicos. U.T.P.L
Modalidad Abierta. Loja. -
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conocimiento del &area que integra su especializacion,
mayores son las posibilidades de articulacidén y ensam -
ble con las materias afines, lo que facilita el logro
de una ensefianza integrada. La cultura general se impo-
ne porque, a cada instante, los alumnos formulan pre-
guntas que revelan preocupacién o curiosidad que tras -
ciende el Area de especializacién del profesor. Resulta
importante, entonces, que dichos requerimientos sean a-
tendidos, asi sea como un elemento util para orientar
el estudio o la investigacioén, a fin de que el diélogo
entre el docente y el alumno>no se diluya. De lo ante-
dicho sé desprende la necesidad de que_el docente se
actualice continuamente, no sélb en su asignatura, sino
también en todo lo concerniente a hechos y aconteci-
mientos que constituyen la culturé general dinamica de

nuestra época.

2. FUNCIGON DIDACTICA. El! profesor debe estar pre -
parado para orientar correctamente el aprendizaje de
sus alumnos, utilizando para ello tecnicas vy metodos
que exijan la participacién activa de los mismos en la
adquisicién de los conocimientos, habilidades, actitu -
des e idealés. Asi, pues, esta funcion consiste en o-
rientar la .enseﬁanza de modo tal que favorezca la re-
flexién, la creatividad y la disposicién para la inves-—

tigacion.

3. FUNCION ORIENTADORA. Esta es una funcién cuya
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importancia en la vida profesional del docente -que es
esencialmente un orientador de sus alumnos- se acre-
cienta cada vez mas. En la accién del educador esta im-
plicita la preocupacién por comprender a los alumnos vy
a su problematica existencial, a fin de ayudarlos a en-
contrar sélida para sus dificultades, a realizarse lo
mas plenamente posible y a incbrporarse"a la sociedad
de una manera activa y responsable. Es esta funcioén _la
que procura establecer el nexo entre‘profesor y alumno,
para conocerlos mejor en sus virtudes y. iimitacionés,

con miras a su adecuada orientacién.

NERICI, Imideo. (1873). Hacia una Didactica General Di-
namica. segunda edicién. Editorial KAPELUSZ. Buenos Ai-
res—Argentina. p.p. 100.101.
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FORMACION DEL DOCENTE

LEMUS, Luis Arturo. (16). Sobre la formacién peda-

gogica del maestro dice:

".Qué comprende la formacién pedagédgica del'maestrg?

a) La capacidad para enjuiciar el momento histérico que
vive entera de la_humanidad, con el objeto de tener una
concepcién clara acerca de la educacion y de lés obje-
tivos que la escuela pueda realizar.

b) El conocimiento teéricé yfpréctico de la psicologia

del escolar y de su adecuada relacidén .con los diversos

problemas pedagégicos que-se ofrecen.

c) El conocimiento teérico'y practica de la metodologia
educativa relacionada con los diversos niveles de esco-
laridad, asi como el dominio de los procedimientos, ma-
téfiales y demds medios de ayuda para la ensefianza y el

aprendizalje.

d) El conocimiento de la organizacién del sistema de e-
ducacién nacional, de la legislacién educacional, de
los sistemas de administracién y de supervisién esco-

lar.

e) El conocimiento y la aplicacién de los medios de e-

valuar la accién escolar en todos sus aspectos.

f) La capacidad para intervenir, como principal agente,

en la orientacién de los educandos con vistas a una es-
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table y adecuada actuacion profesional.

g) El conocimiento y preparacion especializados en el

nivel educacional para el gue haya sido orientado.

h) El1 conocimiento de las técnicas adecuadas para el
estudio de la comunidad, con el objeto de que la escue-

la cuente con planes y programas realistas y concretos.

i) La capacidad para la aplicacién, experimentacion,
demostracion e investigacién de nuevas formas pedagégi-

cas.

‘j) La capacidad para el trabajo en equipo y para dar a

conocer a los demas sus experiencias e investigaciones.

k) La capacidad para. impulsar la accién organizativa

escolar y extraescolar".

LEMUS, Luis Arturo. (1983). Pedagogia. Temas Fundamen -
tales. (s.e.). Editorial KAPELUSZ. Buenos Aires-Argen -
tina. p.p. 152. : '



106

3.4 EL ALUMNO
NERICI, Imideo. {(23). sobre el alumno expresa:'

"Es el ser humano de la clase dispuesto al aprendizaje,
por guien y para quien existe la escuela, por lo que,
esta noble instituciéon educativa debe recibir al alumno
tal y como &l es, considerando su edad evolutiva y sus
caracteristicas personales tales como: capacidades'in -
telectuales, intgreses, impulsos, reacciones y hasta
limitaciones con gl fin de modificar su comportamiento
tanto en lo social como en el desarrollo de la persona-
lidad. Y asi lograr su integracién al sistema sociocul-

tural de la civiliéacién humana®.
~CARACTERISTICAS DE LOS ALUMNOS:

SALAZAR BONDY. (28). En cuanto a las caracteris

ticas de los alumnos expresa:

Las cualidades psicolégicas, el nivel de inteligencia y
de madurez personal, la edad y los intereses predomi-
nantes, que es condicién de la cabal aplicacién de los
métodos didacticos y de la consecucion de loé fines de

la ensefianza.

Los alumnos del ciclo basico estan comprendidos en
la etapa de transicién de la nifiez a la juventud, es

decir la adolescencia.
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Lo mas notorio en la adolescencia es el crecimien-
to fisico, determinado por el aumento del! tamafio de los
huesos, por lo que el. individuo tiene movimientos no
coordinados, por otro lado los muisculos no se desarro -
llan con- la misma rapidez y necesitan de ejercicio para
aquello; el cansancio fisico se pone de manifiesto. EI
corazon auﬁenta de volumen. Las glandulas sexuales 'lle-
gan a la madurez, ademads aparecen los caracteres sexua-
les secundarios, ocasionando problemas de conducta has-
ta cuando el adolescente - se adapta intelectualmente a

su propia realidad.

Refiriéndose a su capacidad intelectual, !mideq
NERICI manifiesta que a esa edad los alumnos " pueden
inducir y deducir con seguridad, argumentar logicamente
y . senalar contradicciones. Asi mismo pueden actuar
cientificamente, lo qﬁe les permité investigar con ma -
yor grado de certeza y més conocimiento de la relacién

causa-efecto".

El grupo social, la familia, inculcan en sus hijos
por medics formales e informales, la manera‘de como de-
ben compoftarse, pensar, sentir, que son caracteristi -
cas de su propia culﬁura; del mayor cuidado depende que

el alumno acepte o rechace la norma cultural.

Por otra parte, los centros superiores de cultura
influyen en el cambio de vida; lo que no sucede en lu -

gares donde no hay estos centros, el adolescente sigue
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las mismas costumbres y tradiciones de sus antecesores.
-~ PROBLEMAS Y NECESIDADES

Segun el doctor Emilio UZCATEGU!. (30). entre los

problemas mas importantes del adolescente cita:

Establecimiento de intereses heterosexuales: Desde
la nifiez se despierta el interés por el sexo opuesto, y
para evitar algun fracaso se recomienda una educacidén

biolégica, sexual, social y moral bien esmerada.

Emancipacién del hogar.—- En el adolescente des-
pierta el interés de liberacion; pero en todo momento
el joven comprende que no existe libertad absocluta,
puesto que sus derechos terminan donde comienzan las o-—

bligaciones de él para con sus padres.

Madurez social.—~ El hombre debe adaptarse: al medio
en que vive; El colegio tiene vasto campo para guiar al
joven hacia la conquista de una convivencia social,
dando mayor énfasis, el profesor, en las consecuencias
luchas, conflictos, debiendo dar normas de tolerancia;

comprensién y aceptacion.

Madurez emocional.- El colegio tiene que ayudar al
adolescente a la solucién de comportamientos peligrosos
y antisociales, para que adquiera éste estabilidad emo-

cional y restituya el equilibrio.

Madurez intelectual.- En el adolescente rigen tres
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tipos de adolescencia: a) Actitud para operar con ideas
y simbolos; b) La relacionada con el manejo de objetos
y materiales; b) La inteligencia social, 'la misma que

le da aptitud para poder conducirse con los demas se-

res".

Las necesidades del adolescente, segan el doctor

Eduardo Barreiro son:

" Las necesidades que se presentan en la vida del ado-
-lescente, constituyen motivaciones latentes para la en-
sefianza de ciencias. En ellas va a encontrar las res-
puestas Jjustas a sus interrogantes; el Jjoven y, en ge-
neral, la humanidad, toma interés por las causas que le
van a conducir a metas que juzga de valor para satisfa-

cer sus necesidades:

1. Conservacién ae 1a'salud.

2. Alimentaciédn.

3. Vestido.

4, Adaptacion consigo mismo.

5. Adaptacion al medio cultural y social.

6. Ser comprendidos.

UZCATEGUI, Emilio., (1874). Fundamentos de una Didactica
de la Educaciéon Media. Centro Audiovisual de la Univer-
sidad Central. Quito. pp. 58-64.

BARREIRO, Eduardo. (1978). Las Ciencias en el Nivel
Medio Inédito. Quito. pp. 28-30.
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7. Explicaciéon de los fendémenos naturales.
8. Importancia en el medio social que frecuenta.
9. Explicacién de sus fenomenos fisiolégicos.
10. Proteccién y trato confidente.
11. Trato con personas de sexo opuesto.
12. Adquiéicién de nuevas experiencias.
‘13. Recreacion..
14. Libertad.
15. Conocimientos de asuntos sociales y

16. Vivienda".
— RASGOS IMPORTANTES:

SALAZAR BONDY, Augusto considera entre otros ras -

gos valiosos a los siguiente:

a) La inquietud cognoscitiva, que se manifiesta sea en
el afan interrogativo y en la problematizacién constan-
te, sea en la duda y en la desconfianza e insatisfac-

cioén racionales.

b) La capacidad de 1inteleccién que permite abarcar y
entender en una mirada interior una situacién real o u-

na conexién de ideas muy compleja.

c) El gusto por el anadlisis y la prueba, no reducido a
un tipo o campo especial de conocimiento sino, por el
contrario, reclamado como un tramite necesario en toda

suerte de saber.
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d) La seriedad y la honestidad intelectuales, que lle -
van a sobreponer el respeto a la verdad a todo efectis-

mo literario o a toda motivaciédn de éxito o poder.

e) Una cierta toma de conciencia vital y una sensibili-
dad despierta para los problemas del hombre en general

y, en funcién de éstos, de la propia existencia’.

SALAZAR BONDY, Augusto. (1967). Didactica de la Filoso-
fia. editorial Arica S.A. Lima-Peru. p.p. 61,62.
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3.5. EL APRENDIZAJE

CONCEPTO: "Aprendizalje deriva de aprender (lat. a-
pprehendere): tomar conocimiento de retener. El apren-
dizaje es la accién de aprender algo, de " tomar pose-—
sién" de algo aun no incorporado al comportamiento .del

individuo".

- El aprendizaje es el acto por el cual el alumno modi-
fica su comportamiento, como consecuencia de un estimu-

lo o de una situacién en la que estd implicado."

- El aprendizaje es un proceso intelectual que consiste
en asimilar ideas, criterios veraces o hechos los cua -

les interesan al individuo.

-~ Es el cambio de conducta relativamente permanente. Se

obtiene por la préactica y el reforzamiento.

— Proceso de cambio o modificacién de estructuras cog -

noscitivas a través de las experiencias.

- Adquirir nuevas conductas para adaptarse a nuevas co-

sas.
TIPOS DE APRENDIZAJE '

IZQUIERDO ARELLANO, Enrique. (12). sobre las for-

mas del aprendizaje considera a las siguientes:

"Individual, grupal, autoiniciado, dirigido, significa-

tivo, o sea, cuando se percibe al estudio como impor-



113
tante para sus objetivos; Aprendizalje social o sea,
cuando hay apertura frente a las experiencias para pro-

mover el proceso de cambio".
CONDICIONES PARA UN BUEN APRENDIZAJE

Segun Imideo NERICI sobre las condiciones del a-

prendizaje expone lo siguiente;

"Hay una serie de condiciones que puede favorecer el a-
prendizaje y que, en consecuencia, deben ser tenidas en

cuenta para no transformarlas en elementos negativos.

1io. Edad. Toda edad es apta para el aprendizaje, a
no ser aquellas muy avanzadas en las que el individuo
se encuentra en una fase regresiva y en las cuales el
sistema nervioso perdié toda su plasticidad, haciendo
imposible cualquier nuevo aprendizaje; Las condiciones
de esfuerzo y de atencién, empero, son iguales para to-
das las edades. De los 7 a los 11, y de los 15 a los 35
afios pareciera que el aprendizaje se lleva a cabo de u-
na manera mas efectiva, es decir, serian estos los pe -

riodos de mayor capacidad de aprendizaje.

20 Condiciones Fisiolégicas. El estado del orga-
nismo es muy importante en el aprendizaje, pues si este

no estuviese en condiciones normales, el rendimiento en

1ZQUIERDO ARELLANO, Enrique. (1887). Didactica y Apren-
dizaje Grupal. Décima primera edicién. Loja. p.66.
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los estudios sera fuertemente perjudicado; ello ocurre
en los casos de fatiga, de hambre, y de dolencias o en-—

fermedades.

30. Condiciones Ecolégicas. La emotividad, la a-
tencidén, la inteligencia, el interés y el estado de a-
nimo pueden éer los factores positiQos o negativos para
el apbendizaje. El exeso o la falta de emotividad pue -
den ser perjud;ciales. Sih un minimo de atencidén es ca-
si imposible que se lleve a cabo el aprendizaje. Si
bien es cierto que la atendién depende en alto grado de
interés, es también evidente que la ingapacidad de con-
centracién sobre determinado objeto torna precarios los
resultados de cualquier estudio. La inteligencia es
factor decisivo para el aprendizaje, principalmente en
cuanto a las formas en gue se puede aprender un indivi-
duo; es, asi mismo, decisiva en lo que concierne a la
aprehensién y comprensién de las dificultades propues -
tas. Cuanto menor es el nivel mental mas penoso se tor-
na el aprendizaje, en especial de naturaleza Apredomi—

nante intelectual.

El interés también es decisivo en el aprendizaje;
el provoca la motivacién, fuerza propulsora del esfuer-
zo requerido para aprender. Por ultimo, debe ser consi-
derado el estado de animo de quien aprende. Aunque tb -
das las otras condiciones sean favorables, cualqguier

esfuerzo de aprendizaje sera infructuoso si el estu-
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diante pierde la confianza en si mismo, o estad demasia-
do preocupado por problemas ajenos a la escuela.

40. Repeticion. Esta es una exigencia basica, so -

, )

bre todec cuando el alumno todavia no alcanzé la necesa-
ria madurez para determinado aprendizaje, para la fija-
cién de lo aprendido y, asi mismo, para el aprendizalje

de habilidades perceptivo-motoras.

50. Exito. E! exito es imprescindible para el a-
lumno que intenta nuevos aprendizajes. El educando debé
ir obteniendo éxitos pérciales que lo animen a persis -
tir para alcanzar los objetivos finales de determinado
aprendizaje. El éxito es importante en la predisposi-
cién del estudiante para ‘encaraf los trabajos escola-
res. No hay nada mé&s aplastante que un fracaso, princi-

palmente si este se repite.

6o. Buenas relaciones entre profesor y alumno. E]
profesor y el alumno deben entenderse, estimarse y fes—
petarse. Muchos fracasos escolares se deben a las malas
relaciones entre ambos, asumiendo, en estos casos, ‘la
sala de clase el aspeéto de un "campo de batalla" mas

que de un local de trabajo y de educacion”.

NERICI, Imideo G. (1973). Hacia una Didactica General
Dinadmica, segunda edicién. Editorial KAPELUSZ.  Buenos
Aires—Argentina. pp. 220,221.
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FORMAS DE APRENDIZAJE

Referente a las formas de aprendizaje Nérici Imi -

deo expresa lo siguiente:

"El hombre aprende a través de todo su sef, esto
es, a través de todo su organismo y su mente al mismo
tiempo. No hay aprendizaje puramente motor, emotivo o
intelectual. EI ser humano aprende a través de toda su
realidad existencial. Lo que hay es predominio de la
motricidad, -emotividad ¢ intelectualidad en éste o en:
aquel aprendizaje. Desde el punto de vista didéactico,
el aprendizaje puede ser coordinado, en orden de com-—
plejidad, en tres formas: motora, emocional e intelec -

tual.

1io. Forma motora es la que evidencia los movimien-
tos musculares y puede ser: sensorio-motora y percepti-

vo-motora.

a) Sensorio-motora es la que persigue habilidades moto-
ras facilmente aUﬁomatizables y que pueden funcionar
con un minimo de control de pensamiento, como, por e-
jemplo, mantenerse de ﬁie, gesticular, andar de un modo
determinado, limpiarse los.dientes, apretarse el cinto,

etc.

b) Perceptivo—motora es la que persigue o se propone
alcanzar habilidades motoras pero mas sujetas al con-

trol del pensamiento; requiere eleccién de estimulos vy
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esta sujetas a pequefas y constantes adaptacicnes como
en el caso del dibujo, de la escritura a mano, 0o a ma -
gquina, tocar el piano, usar ciertas herramientas o ma -

quinarias, conducir vehiculos, etc.

20. Forma emotiva es la que utiliza con mayor pre-
ponderancia la emotividad. Puede ser: De apreciacién,

de actitudes e ideales, y volitiva.

a) De apreciacién: tiende a capacitar al individuo para
sentir y apreciar la naturaleza y las diversas formas

de expresién del hombre.

b) De actitudes e ideales: es también muy emotivo y
procura alcanzar posiciones definidas que orienten el
comportamiento. Las actitudes represeﬁtan posiciones
actuales de comportamiento, esto es, formas de reaccioan
frente a circunstancias presentes, tales como la vera -
cidad, la obediencia, la tolerancia, la honestidad, el
respeto alvpréjimo, etc. Los ideales representan formas
de comportamiento que deben ser alcanzadas, como puntos
de convergencia de todos los esfuerzos del individuo.
Los ideales se pueden situar en diversas esferas de los
valores humanos, si bien los sectores mas solicitados

son el politico, el filoséfico y el religioso.

c) Volitiva: es la que se refiere al dominioc de la pro-
pia voluntad, racionalizacién y socializacién de Ilos

impulsos y deseos del ser humano.
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El aprendizaje voliﬁivo tiene por objeto llevar al
hombre a controlar su voluntad, de modo que.no se con -
vierta en un manojo de impulsos egoistas. Tiende, asi
‘mismo, a posibilitar al individuo el mantenimiento de
una conducta de firmeza cuando su voluntad flaquee, a

fin de no ser explotado por sus semejantes.

30. Forma intelectual es la que utiliza preferen-
temente la inteligencia.

Puede ser verbal, conceptual y de espiritu critico.

a) Verbal es la que procura aprender de memoria o a re-
conocer nombres, fechas, hechos, relaciones, reglas,
férmulas, gustos, etc. Se puede decir que esta forma de

aprendizaje utiliza la memoria mecénica.

b) Conceptual, es la que retiene hechos, reiaciohes v
acontécimiéntos mediante la comprension. Pfocura, aéi,
fijar circunstancias y casualidades, pudiendo llegar a
las abstracciones, definiciones. o generalizaciones.
Esta forma de aprendizaje apela en mayor grédo a la me-
moria 'légica y se réfiere a los conocimientos de natu-

raleza teérica.

c) El espiritu critico. Esta forma otorga importancia a

la asociacién, comparacion y analisis de ideas, cir-

NERIC!, Imideo G. (1973). Hacia una Didéctica General
Dinadmica. Segunda edicién. Editorial KAPELUSZ S.A. Bue-
nos—-Aires. Argentina. pp. 218,218.

.
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cunstancias y hechos, a fin de extraer de ellos conclu-
siones légicas, alejando en todo lo posible la influen-—
cia de la sugestioén; es, en fin, la que se afirma en la

reflexién y en el razonamiento".



CAPITULO IV

METODOLOGIA UTILIZADA POR LOS PROFESORES
DE CIENCIAS SOCIALES DE LOS COLEGIOS: I.T. .
S. BOLIVAR Y LA SALLE DE LA CIUDAD DE

TULCAN.



120
CAPITULO No 4
METODOLOGIA UTILIZADA POR LOS PROFESORES DE CIENCIAS
SOCIALES DE LOS COLEGIOS I.T.S.BOLIVAR Y LA SALLE DE LA

CIUDAD DE TULCAN.

4.1. CARACTERISTICAS FISICAS DE L0OS COLEGIOS INVESTIGA-

DOS.

Los establecimientos educativos contribuyen de ma-
nera importanﬁe a la formacison de la personalidad del
estudiante, constitﬁye un campo vital en el que se de -
senvuelven todas las acciones para la adquisicién del

conocimiento.

De ahi la importancia de las condiciones fisicas
que deben tener los colegios; principalmente las aulas

donde los alumnos permanecen la mayor parte del tiempo.

En el aula se debe vincular todas las observacio -
nes y conocimientos adquiridos, vividos por los alumnos
en la naturéleza, en el medio ambiente que le rodea, en
el aula debe fundamentalmente cu}tivar los valores éti-
COS, morales, civicos, sociales, artisticos, etc. EI
aula mantiene la integridad auténoma de la cultura, y
para ello se ha dividido en diferentes asignaturas, se-
gin el pensum de estudio en la que se cumplen diversas

actividades en forma coordinada para mayor asimilacidn

del conocimiento.

Las dificultades que presénta este ambiente indu-
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dablemente es la falta de material bibliografico apro -
piado para el desarrollo coordinado; lo cual se solu-
ciona mediante el incentivo para la consulta en la bi -

blioteca aunque pequeﬁa gue dispone el establecimiento.

La disponibilidad de suficientes espacios de re-
creacién como canchas deportivas, espacios verdes y de-
mas accesorios, repercuten positivamente en el aprendi-

zaje del alumno.

Referente a las estructuras fisicas del colegio
"Bolivar" podemos apreciar las siguientes caracteris -

ticas:

Colegio fiscal, ubicado en la 2zona urbana de Ila
ciudad de Tulcan, local prépio, cuenta con servicios de
agua potable, luz, teléfono, transporte, baterias hi-

giénicas y otros anexos como granjas.

Las oficinas administrativas se encuentraﬁ en muy
buen estado como: el rectorado, vicerectorado, inspec -
cién, secretaria, colecturia, sala dé profesores, bi -
blioteca, departamento médico, consultorio dental, bar,

vivienda para el conserje.

Las aulas de clases en total sesenta y dos de las
cuales diez y seis son especiales dedicadas para labo -
ratorios de fisica, quimica, anatomia, biologia, psicp—
logia, sociales, cabe anotar gque las aulas disponen de

buena iluminacién y ventilacién, sin corrientes de aire
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que afecten a los alumnos.
Dispone ademas de un amplio coliseo, sala de m&éi—
ca, areas verdes, canchas de futbol, basquet, tenis,
complejo piscina la cual no funciona por falta de pre -

supuesto.

Caracteristicas fisicas del Colegio Hno.Miguel " La Sa-

lle ".

El Colegio Hno.Miguel " La Salle ", ubicado en la
zona urbana de la ciudad de Tulcéan, es propiedad de la

Comunidad de los Hnos.Cristianos "Lasallanos".

Consta de dos tipos de estructura: antigua y mo-
derna en las que funcionan pre-primaria, primaria y se-

cundaria.

La estructura antigua es de dos pisds: en el pri -
mer piso se ubica la Inspeccién General, consultorio
médico, saléh de actos sociales, salas de educaioéon fi -
sica, sala de musica, aulas de: Anatomia, de Opciones
Pricticas. Ademds de aulas destinadas a la ensefianza de
la especialidad de Ciencias Sociales: cuarto, quinto y
sexto del ciclo diversificado. Existen tres aulas deso-

cupadas, una bodega y un bar.

En el segundo piso de la estructura antigua se en-
cuentra el Departamento de Orientacién Vocacional, la
biblioteca, el laboratorio de Ciencias Sociales con

piezas arqueolégicas importantes, el salén de Audiovi -
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suales y la Capilla, Existen nueve aulas desocupadas en

regulares condiciones.

La estructura moderna consta de tres tramos en el‘
primer tramo se encuentran las oficinas del rectorado,
secretaria, colecturia y vicerrectorado, y quincé aulas
ocupadas por los quintos y sextos de afio basico, ademas
del ciclo basico; primeros, segundos y terceros cursos:

ﬂAﬂ’ "B" y "C"‘

El segundo tramo consta de dos pisos en donde las
aulas son destinadas para las especializaciones de fi -
sica-matemdtica y Quimicos-biolégicas ademés de labora-

torios de: fisica, quimica y sala de computacion.

El tercer bloque es destinado para residencia de
los Hnos.Lasallanos, salén de reuniones y sala de pro -

yecciones.

Ademas apreciamos un conjunto de aulas prefabrica-
das en las que funciona: pre-primaria y los primeros

grados de béasica.

Las aulas destinadas a la ensefianza—aprendizaje a-
si como los laboratorios tienen buena iluminacioén y

ventilacién, en especial la estructura moderna.

El patio principal tiene demarcado sels canchas de

basquet, una de indorfutbol y una de voleybol.

El coliseo es amplio en el se realizan actividades
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deportivas y actos especiales.
4.2. LA PLANIFICACION UTILIZADA POR LOS PROFESORES

La planificacién implica un trabajo educacional o-
‘rientado a favorecer y dirigir el proceso ensefanza-
aprendizaje de los alumnos. Esta labor del docente exi-
ge ciertas aptitudes que permitan cultivar en los estu-
diantes el trabajo colectivo y de cooperacioén, en sen -
tido practico y de utilidad, disponer de los recursos

didadcticos indispensables para una mejor ensefianza.

Sin duda la disponibilidad de los recursos didac-
ticoé inciden en la planificacién que elabora elkdocen—
te para preparar sus lecciones a ser impartidos a los
estudiantes a fin de que el programa educativo tenga un
objétivo definido, y no sea una repeticién de conoci-

mientos bibliograficos.

De ahi la importancia de la'planificacién en la
determinacién de los objetives y sus cursos de accién
que deben ser elaborados en base a wuna investigacion
técnica y con previsiones que faciliten desarrollar ca-
., da una de<las actividades en forma ordenada y légica.
De tal manera que la plan{ficaciéﬁ educativa deje a un
lado las improvisaciones de cada decisidén © actividad
para darnos eficacia, .orden, objetivos definidos y

coordinados.

Una eficiente planificacion requiere de las des-
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trezas, aptitudes y habilidades del docente, de los in-
tegrantes del &rea y directivos para que se maneje con

responsabilidad.

La planificacién permite la coordinacién y la uni-
ficacién de los métodos de ensefianza en los diferentes

niveles para cumplir con las metas previstas.

Permite elegir la mejor manera de procedimientos
adecuados para el cumplimiento de las metas con ahorro
de tiempo y a menor costo, aprovechando efectivamente

los recursos disponibles.

Dar un sentido de unidad a la estructura educacio-

nal para procurar un desarrollo integral del alumno.

En términos generales la planificacién se puede a-
grupar en conceptuales, procedimentales y actitudinales
en baseral criterio de que las Ciencias Sociales con-
tribuyen al desarrollo de habilidades, valores, destre-

zas, etc.

‘Pasando al plano operativo, es conveniente sujetar
el proceso didactico en forma ordenada que permita com-
prender los contenidos con metodologias de ensefianza
compatible con las diferencias individdales de los a-

lumnos.

La planificacién utilizada por los profesores de

los colegios en estudio podemos apreciar similitud en
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cuanto al Plan de Area de Ciencias Sociales gque han si-
do presentados en los Consejos Directivos de sus res-

pectivos colegios asi por ejemplo:

i.- Sobre el diagnéstico expresan que la planifi -
caciédn presentada y aprobada por el H.C.D. del afo lec-
tivo 1997-1998, con élgunos correctivos se ha dado cum-
plimiento a todo lo planteado gracias a la colaboracion
de todos los integrantes del Area deVCiencias Sociales;
y para el‘presente afio leétivo 19988-1998 se diagnbstica
lo siguiente:

- El Aréa neéesifé de recursos econoémicos para Cumpfir
con la mayoria de sus obljetivos planteados.

- Hace‘félta de material didéctiéo acorde con la época
actual.

-~ Es necesario que el Area de Ciencias Sociales del Co-
legio La Salleg al finalizar el afio lectivo presente
al H.C.D. una predistribucion de trabaljo coﬁ el nume-
ro de profesores que tiene la especialidad, con el a-
nimo de impartir una mejor formacién academica de sus
alumnos. Referente a los sefiores profesores del Area
de Ciencias Sociales del Colegio "Bolivar" ellos tie-
nen su distribucién de trébajo elaborada dentro del

Area.

2.— Objetivos del Area de Estudios Sociales del
Colegio La Salle y Bolivar:

— Conseguir una mayor participacion del alumno y su
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compromiso personal y social.
— Lograr una mayor interrelacion social entre maestros
y alumnos.
~ Planificar visitas con los alumnos a diferentes luga-

ricos, geograficos y economicos locales y

0~

res hist
nacionales de ser posible.

- Conseguir incrementar el aula de Ciencias Sociales
con material didactico indispensable como: Equipo Au-
dio-visual, con el animo de mejorar la calidad educa- -
tiva.

- Lograr un mejor mantenimiento del aula de Ciencias

Sociales.

3.— En cuanto a las actividades que proponen men -
cionamos las siguientes:

- Participar con los alumnos en las diferentes activi -
dades académicas, sociales y culturales, tanto en el
aula como en el colegio, comunidad y sociedad en ge -
neral.

- Aprovechar los momentos oportunos para encauzar, O-
rientar y motivar a los alumnos y padres de familia,
para lograr el éxito en el compromiso educativo.

- Intervencién del profesorado de Ciencias Sociales en
las fechas mas importantes del calendario civico es -
colar con él propoésito de exaltar el espiritu patrio-

tico de la Jjuventud.

En cuanto a la planificacién empleada por los Do -

b
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centes de Ciencias Sociales, en forma individual deben
presentar al vicerréctor las wunidades a ser tratadas
durante cada trimestre. La planificacién por unidades
didacticas indica el tiempo de duracién de la unidad
didactica, los datos informativos como el nombre del

profesor, la signatura, el afio lectivo, el curso, el

numero de alumnos. El titulo de la unidad didactica a
ger tratada, los objetivos, contenidos principales, ac-
tividades, recursos, evaluacidén, observaciones y la Bi-

bliografia basica.

Es responsabilidad de cada maestro cumplir con la
planificacién prevista para éada Clasevy para cumplir
con las unidades didacticas. Las autoridades de los esQ
tablecimientos supervisan unicamente la entrega de di-

chas planificaciones.
4.3. LOS RECURSOS DIDACTICOS DE LOS COLEGIOS EN ESTUDIO

La educacién actual deja de lado las clases tradi-
cionales verbalistas y memoristas, para dar paso a cla-
ses mas dinadmicas, objetivas, practicas y aprovechables
Ademas, la ensefianza dispone de numerosos recursos di-

dacticos que facilitan el quehacer educativo.

Para la ensefanza de las Ciencias Sociales se pue-
de acudir a medios concretos que ilustran la realidad

de las cosas. A traveés, de los recursos didacticos gue
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tienen los establecimientos aprovechados de la mejor
manera para lograr que los alumnos observen, descubran,
reflexionen, analicen, demuestren sus habilidades vy
destrezas para llegar a nuevos conocimientos con ayuda

del docente.

Tienen singular importancia los recursos didacti -
cos en la ensefianza de las ciencias para despertar y

desarrollar la actividad del alumno e incentivarlos en

el campo de la investigacién y puedan establecer sus
propias conclusiones, aplicaciones y las utilidades

,

practicas.

De tal manera que los recursos didacticos que se
utilicen en clase entre otras cosas permite: motivar el
tema a ser tratado, aproximar al estudiante a una rea -
lidad objetiva, facilita la precepcién y comprensidon de
hechos y fendémenos, ilustra temas que se exponen ver-
baimente, desarrolla en el alumno la curiosidad, imagi-
nacién, creatividad, responsabilidad, incentiva el in -
teres, fomenta el desarrollio de actitudes,raptitudes,

habilidades y destrezas de los estudiantes.

Podemos apreciar que los recursos didacticos em-—
pleados en los colegios en estudio son elaﬁorados por
los alumnos y por los docentes, son sencillos, claros.y
precisos para la ensefianza, son faciles de manejar y u-

t

(=2

lizados en momentos oportunos, asi por ejemplo:
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Utilizacién del libro texto como recursc didactico
empleado por los alumnos y el profesor para ampliar
los conocimientos sobre el tema que se trata,‘incen -
tiva el hadbito de la lectura y la reflexion ae los a-

lumnos.

N

Utilizacién de mapas que les permita a los alumnos
conocer los sistemas de representacion cartografica,
la ubicacién de un espacio determinado, conocer las

caracteristicas topograficas de los paises, de su

clima y produccién, comprender las relaciones entre

la ubicacién geografica y la distribucion de flora vy
fauna,‘etc.

Utilizacidén del franeldégrafo y rotafolio por parte de
los profesores del colegio Bolivar no asi en el cole-
gio La Salle por no disponer de estos dos recursos
didéctiéos utiles en el proceso ensefianza-aprendizalje
de.las Ciencias Sociales en la gue se desarrolla la
actividad docente en forma mas agil para la exposi-
cién y cambio de graficos, figuras o fraces.
Utilizacién de laminas con mayor frecuencia se obser-
va su eﬁpleo en'el colegio Bolivar principalmente pa-
ra motivar la clase, ilustrar un tema o esquematizar
conceptos en donde se aprecia mayor participacion de
los alumnos mediante la formulacién de preguntas o
comentarios.

Utilizacidén de la esfera terrestre para representar a

nuestro planeta lo que permite desarrollar en los a -
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lumnos, la obsérvacién, la comparacioén, para tener u-
na nocion de la forma esférica de la tierra, locall -
zar sitios geograficos, etc.

— Utilizacién del pizarrén y tiza es uno de los recur-
sos didacticos mas empleados en donde se presenta
cqnceptos, ideas, cuadros sinépticos o representécio—
nes graficas relacionadas con el tema a tratar. Cabe
anotarbque en los dos colegios disponen de pizarrones
de tiza liquida y de marcadores apropiados.

_ Utilizacién de carteleras con muy poca frecuencia se

emplea este recursos didéctico que permite informar o

exibir materiales coleccionados o trabajos elaborados
por los alumnos O el profesor.
—~ Utilizacién de los recursos audiovisuales como diapo-

sitivas, filmaciones O fotografias se emplea ocasio -

nalmente en los colegios Bolivar y La Salle.

Resulta importante apreciar que se emplea esta
variedad de recursos didacticos para la motivacién Yy
desarrollo de las cyases de Ciendias Sociales en los
colegios investigados con mayor O menor frecuencia o
efectividad. En las siguientes paginas damos a cono-
cer los resultados sobre la utilizacién de los recur-—

sos didacticos en los colegios investigados.
4.4. METODOLOGIA UTILIZADA POR EL PROFESOR EN EL AULA

Para tratar el presente tema creemos conveniente
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referirnos primeramente a la clasificacion de los méto-
dos; la mayoria de metoaélogos clagifican en Generales
y particulares, segin la extencion explicativa o los
principios y reglas comunes de las diferentes asignatu—'
ras. Los métodos generales se aplica en cualquier cir-
cunstancia, no se identifica con una determinada mate-
ria en especial, mientras que los méto&osvparticulares
sekutiiizan con mayor frecuencia en determinadas asig-

naturas.

En el proceso ensefanza-aprendizaje, se emplean
muchas veces en forma simultanea los métodos generales

y los particulares, dependiendo de los temas que se

traten y de acuerdo a los recursos de los que se vale
el docente para llevar adelante la ensefianza de las

Ciencias Sociales.

A continuacién vamos a describir las formas de en-
setianza—aprendizaje que se presenta en la clase de

Ciencias Sociales en los colegios investigados.

- En el I.T.S. Bolivar, podemos apreciar que los docen-—
tes de Ciencias Socialeg del ciclé badsico, de prefe -
rencia emplean varios recursos didacticos como:mapas,
créquis, dibujos, laminas y mediante explicaciones
motivantes y de interés para el alumno realiza viajes
imaginarios.

Por ejemplo:
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Para conocer los principales accidentes geogféficos
de un continente: puertos, mares, islas, estrechos,
cabos, etc. se realiza un viaje imaginario con la a -
yuda de mapas o de laminas. Al iniciar el desarrollo
de la clase el profesor solicita a sus alumnos imagi-
narse gue van a viajar en un barco, para lo cual pri-
meramente se dirigen a un puerto para embaréarse Y
seguir una ruta que el maestro traza en la lamina. En
la segunda lamina, se encuentran en el mar y a dis-
tancia se divisa un puerto, ente lo cual surgen pre-
guntas, “las cuales luego de que han sido expuestas
las laminas, han sido obervadas, se han reafizado co-
mentarios se inicia el recuerdo del viaje; se concre-—

ta cada una de las nociones y se procede a dibujar en

el pizarrén, la playa, el puerto, la isla, los cabos,

los estrechos, etc.

De tal manera que la forma que con mayor frecuen -
cia emplean los docentes de Ciencias Sociales del [.T

S. Bolivar es el Método del Itinerario.

Otra dé las formas que generalmente emplean los Do-
centes de Ciencias Sociales en la ensefianza consiste
en la explicacién de la materia, luego la dicta sin
realizar comentarios. El proceso inicia con la lec-
cion que débe dar el alumho sobre la clase anterior,

luego el docente formula preguntas sobre el tema que
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va a tratar para luego realizar la exposicidén verbal

y proceder a dictar a manera de resumen lo explicado,

en ocasiones con ayuda de recursos didacticos.

Otras de las formas que son empleadas en la ensefanza
de las Ciencias Sociales en el colegio Bolivar, pode-
mos apreciar el dictado de la materia sin establecer
comentarios, asi como también se realizan lecturas
junto con los alumnos para luego analizar lo leido y
establecer criterios o llegar a conclusiones. Lo que

significa que se emplea la lectura comentada.

En menor frecuencia se emplea el método cientifico,
ya que para una nueva clase, se plantea problemas,
formula hipoétesis, recolecta datos, extrae y analiza
las conclusiones obtenidas. Muy poco se forman grupos

de trabajo para que con guias elaboren los resumenes

y establezcan conclusiones. En forma ocasional el a-
lumno avérigua; consulta en documentos para encontrar
el conocimiento con la guia del profesor. Escasamente
el docente establece comparaciones entre uno y otro
autor para encontrar sémejanzas y diferencias; asi
comovtambién para realizar exposiciones de temas es-—
cogidos por‘los alumnos, para discutir sobre lo mismo
y es minima la participacion libre de los alumnos a

través de coordinadores y expositores.

En lo referente a los docentes de Ciencias Socia -
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les del colegio Hno.Miguel La S5Salle, podemos apreciar
que con maybr frecuencia utilizén la Técnica Explica-
tiva, luego en menor porcentaje emplean el Método del
ltinerario, ademas de la realizacidén de Foros, Mesas
éedondas, la lectura comentada, el Estudio Dirigido,
la Técnica del Dictado y muy poco lo emplean el Meto-

do Cientifico.
4.5. PROFESIONALIZACION DE LOS DOCENTES

Criterios de un selecto grupo de docentes, parti -
cipantes en el Seminarié Nacional sobre " Las Bases
preliminares para la reestructuracién del Sistema E-
cuatoriano de Educacién" en cuanto a la capacitacién,
perfeccionamiento docente expresa: |

~ Que frente al elevado nﬁmero de profesores sin titulo
docente, insertos en el actual sistema educativo na-
cional, especialmente en el nivel medio que asciende

hasta el -70%, el Ministerio de Educacién en el futuro

respete irrestrictamente la ley de Defensa Profesio -
nal de los graduados en Ciencias de la Educacioén, pa-

ra corregir este fendmeno.

- Que los titulos de docentes en los diferentes niveles
pre-escolar, primaria y media sean otorgados exclusi-

vamente por las facultades de Filosofia en el nivel

medio.

— Que los cursos de perfeccionamiento no cosntituyan el
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requisito para el ascenso de categoria sino una cons-—
tante motivacién para la superacién y realizacién

profesional.

Que el Ministerio de Educaciodn - otorgue anualmente o-
portunidades de becas e intercambios bilaterales a

nivel nacional e internacional.

Que el INACAPED organice permanentemente Seminarios
como cursos para el debate de los problemas educati-

vos de interés nacional.

Que en el menor tiempo posible, el INACAPED publique

una revista especializada en Investigacién Educativa.

Que el Ministerio de Educacién establezca estimulos
econémicos y profesionales a los maestros que hagan
investigaciones cientificas en el campo pedagdgico vy

gue se publiquen.

El Dr.Miguel Valarezo Vicerrector de la Universi-

dad de Loja en cuanto a la capacitacién y perfeccio-

namiento docente manifiesta §ue uno de los aspeétos
que con mayor interés y preocupacidén debe motivar a
nuestra accidén en favor de una verdadera Reforma Edu-
cativa, es la calidad de la educacién que se imparte
y que tiene relacién con la formacioén de los Recursos

Humanos para todos los niveles educativos.

Asi mismo uno de los problemas mads serios de la E-
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ducacién Ecuatoriana, es la Capacitacién y Perfeccio-

namiento del docente del Magisterio Nacional.

Estas funciones han estado encomendadas antes, a

los Normales Rurales, ahora a los Institutos Normales

~Superiores, Facultades de Ciencias de la Educacién e
Iﬁstitutos de Capacitaciéon y Perfeccionamiento Docen-

te INACAPED, pero dentro de la qualidad clasica de

asistencia del alumno a los centros educativos.

Hoy cuando los avances de la tecnologia moderna
nos pohen en contacto directo e inmediato con nues-—
tros semejantes, por mas distantes gue se encuentran,
en virtud de  los medios de comunicacién social, es
utilizarlos en el proceso de ensefanza-—aprendizaje en

nuestro medio.

Es decir una nueva modalidad que permite la Capa-
citacién y Perfeccionamiento Docente, asi como la ac-
tualizacién profesional, mediante la ensefianza o educa-.

cién a distancia.
Considera que las ventajas que procura esta nueva

modalidad de estudios, puede sintetizarse en las si-

guientes:

1.- Permite la retencidéon del maesiro, ya sea de educa-
cidén Pre-escolar, Primaria o Media, en sus lugares

de trabajo. Asi evitaremos el abandono o descuido
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de sus tareas especificas de los profesores para a-
cudir a los centros donde existen las universida-

des.

Pués es mas conveniente y rentable para el pa-
is lleQar la ensefanza, la educacién y la cultura a
cada persona a cada profesor, que arrancarle de su
trabajo y obligarle a desplazamientos costosos y a-
gotadores, muchas veces en detriménto de sus tareas

docentes especificas.

Los avances tecnolégicos modernos ofrecen otra# po-
sibilidades que es necesario aprovecharlas al maxi-
mo, Los medios de comunicacidén social pueden 1levar
los mensajes a todos con rapidez y economia como es

la radio y la televisién.

Permite recuperar capacidades y cerebros que de o-
tra manera se perderian, sin esta oportunidad de

estudiar y superarse.

Un programa de Capacitacién y/o Perfeccionamiento
Docente, mediante la modalidad de estudios a dis-
tancia para el Magisterio Nacional que se encuentra

inserto en el actual Sistema Educativo, permitira

ofrecerle al maestro recursos informativos y forma-
tivos a lo largo de todo el afio, de tal suerte que
el ejercicio profesional le dara oportunidad tam-

bién a promoverse personal y profesionalmente.
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Convierte al maestro en un ente mas responsabfe de
su tarea y le da oportunidad de forjarse su propio
porvenir profesional en forma competente, es decir,

lo hace "arquitecto de su propio destino".

Le permite ocupar su tiempo que de otra manera lo
malgasta, muchas veces, en actividades inutiles y

hasta perjudiciales.

Por otro lado, experiencias de Educacién a Distan -
cia o teleeducacién realizadas en otros paises, ya
de Europa como de Latinoamérica, nos indican que se
han obtenido magnificos resultados. Asi, por ejem-—
plo: la Open University de Inglaterra; la UNED de
Madrid, Espafa; el SUA (Sistema de Universidades A-
bieftas) de la UNAM, México; La Universidad Abierta
de Caracas; las experiencias de Costa Rica, Argen—

tina, etc.

Mediante una adecuada planificacién y programacioén
de ésta Educacién a Distancia se realizarad el pro-
ceso de Ensefianza-aprendizaje, donde los medios de
comunicacién social y los mensaljes audiovisuales
permitiran: |

— Envio de mensaje;

~ Recepcién del mensaje en el domicilio o lugar de

trabajo del alumno-profesor.
— Asesoria para resolver los problemas que se pre-

senten y motivar al alumno en el estudio, la in-
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vestigacién, consulta y trabajos de Campo en su
propio medio o comunidad.

- Evaluacién del proceso de ensefianza—aprendizaje
que tendria dos partes fundamentales:
. La primera a Distancia, gque sera mediante la
calificacién de las tareas vy trabajos realizados
por el alumno;
. La segunda, Presencial, con la movilizacién de
equipos de profesores para evaluar personalmente

a los alumnos en lugares de residencia.

9.- Es una nueva concepcién de la Educacién porgque no

es el alumno el que llega a la Universidad, sino la

Universidad la que lleva al alumno.
10.- Esta modalidad de estudios estaria a cargo de las
Facultades de Ciencias de la Educacién, a fin de

'que pﬁedan entregar un titulo superior correspon-
diente a que constituya también su capacitacién y
perfeccionamiento profesional, aspira ademas a ad-
gquirir un status social y econémico con su titulo a

nivel universitario.

11.- Esta experiencia ya se encuentra en marcha en el
Ecuador, en la Universidad Teécnica Particular de

Loja, con la Modalidad Abierta, que estimamos ha

tenido bastante éxito. Pues, el 80% de los alumnos

de esta modalidad, son maestros en servicio activo,
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gue estan siguiendo estudios en la Universidad A-
bierta y se encuentran poéitivamente motivados vy
satisfechos de que la Universidad Ecuatoriana les

.haya dado también a ellos la oportunidad de supe-

rarse y realizarse personal y profesionalmente.

12.- Por tanto es cbnveniente gque el Ministerio de Edu-
cacion celebre conveniecs con las Universidades E-
cuatorianas y especificamente con las Facultades de
Ciencias de la Educacioén, a fin de que, adoptando
esta Modalidad de Ensefianza puedan colaborar con
los afanes del Gobierno en la solucién de este pro-
blema deficitario de 1los Recursos Humanos necesa-—
rios en el campo educativo, para todos los niveles

de ensefianza.

Por estadisticas conocemos: que el Magisterio Na-
cional inserté en el actual Sistema Educativo, al-
rededor del 30% de los profesores del Nivel Prima-
rio, no £ienen el titulo de docente correspondiente
y, en el nivel medio, es de alrededor de un 30%.
Son profesionales en Agronomia, Veterinaria, Bachi-
lleres Teéecnicos, pero no tienen las herramientas
técnico-pedagogicas y psicopedagégicas, para el e-

jercicio docente.

13.- En esta virtud, y siguiendo con esta linea de jus-
tificacidn, la Universidad Técnica Particular ' de

Loja, y, particularmente la Modalidad Abierta, o-
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frece esta modesta exberiencia y pone a disposicién
de todos cuantos déseen y lo requieran, sus elemen-
tos y recursos, sin egoismos nivreticencias de nin-

guna naturaleza.

Consideramos que las acciones cumplidas por INACA-
PED asi'éomo las facultades de Ciencias de la Educaciodn
han contribuido eficazmente al mejoramiento del docente
‘Sin embargo, si bien es ciertd que se redujeron las de-
ficiencias en cuanto a la calidad de personal docente
en la medidad de qué obtuvieron su titulo o lo mejora-
ron o se capacitaron més,' esto no significa que ha me-
jorado la educacién en el pais en cuanto queﬂel magls—
terio debe ocuparse de ampliar los recursos académicos,
cientificos y pedagégicos que debe disponer para asumir
con responsébilidad, creatividad, habilidad Y competen—

cia su funcidn educadora.

La calidad de la accién pedagédégica del docente
creemos estd relacionada con el cumplimiento de algunas
tareas tales como:
~ Cumplimiento con los planes y programas que deben es-

tar de acuerdo con los avances cientificos y tecnolé-
gicos de la actualidad.

>

- La formacién profesional debe estar de acuerdo con

VALAREZO, Miguel. Capacitacién y Perfeccionamiento Do -
cente. Contenido en el SEMINARIO NACIONAL sobre " Bases
Preliminares para la reestructuracion del Sistema Ecua-
toriano de Educacién. 1I. tomo.



143
los conocimientos psicolégicos, metodolégicos y peda-
gégicos.

-~ Formacién autodidécta que implique conocimiento de
lite;atura especializada y principalmente de.su espe-—
cialidad.

~ Delegar mayor responsabilidad al estudiante para que
éste sea el descubridor del conocimiento.

- Inclinarse en mayor grado por asuntos investigativos
sobre los asuntos relacionados con su materia.

- Desplegar todasAlas acciones creativas, habilidades y

destrezas para obtener mejores logros en el proceso

ensefianza-aprendizalje.

Regpecto a los docentes de Ciencias Sociales del 1
T.S.Bolivar en.cuanto a los seminarios o cursos reci -
bidos para su mejoramiento profesional es importante
destacar la asistencia mayoritaria de preferencia a los
cursos de actualizacioén pedagégica, sobre técnicas del
aprendizaje, sobre csistemas de evaluacién, reforma cu-
rricular, muy poco a seminarios sobre direccién de te-
sis o monografias.

Los docentes de Ciencias Sociales del Colegio La
Salle, por el contrario apreciamos que estén pendientes
de cualquier curso que se organiza para asistir y estar
actualizados en los conocimientos que ahi se expongan
principalmente sobre técnicas del aprendizaje, Sistemas

de evaluacién, reforma curricular y actualizacion peda-

gogica.
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ANALISIS EN CUANTO A LA APRECIACION QUE TIENE EL ALUMNO

SOBRE LA PREPARACION DE SU PROFESOR DE CIENCIAS SOCIALES

La apreciacién que tiene el alumno sobre la prepa-
racién de su profesor de Ciencias Sociales en el I.T.S.

Bolivar, se aprecia lo siguiente:

El 51,4% considera a sus profesores de Ciencias
Sociales como bien preparados, el 40% manifiestan que
sus profesores dictan de libros, en un bajo porcentaje

expresan que notan inseguridad o se confunden y contra-

dicen y corresponde al 4,6% y el 4% respectivamente.

Mientras que en el colegio Hno.Miguel "La Salle",
el 64% de los alumnos consideran que sus profesores de
Ciencias Sociales son bien preparados, el 32% considera
due dictan de libros y el 4% manifestaron que a veces

notan inseguridad en su profesor de Ciencias Sociales.

Lo que significa que los alumnos tanto del 1.T.S.
Bolivar como del colegio Hno.Miguel "La Salle" aprecian
bien preparados a los profesores de Ciencias Sociales,
en un alto porcentaje, seguido por aquellos docentes

gue dictan de libros.
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ANALISIS EN CUANTO A LA VALORACION DE LA ACTUACION EN

CLASE POR PARTE DEL DOCENTE DE CIENCIAS SOCIALES.

La apreciacién que tiene el alumno sobre su profe-
sor de Ciencias Sociales en cuanto a la valoracién de

la actuacién en clase es la siguiente:

El 50% de los alumnos del 1.T.S. Bolivar manifies-
tan que siempre valora la actuacion en clase, el 44,6%
expresan que a veces Yy el 5,4% manifiestan que nunca

valoran la actuacién en clase.

Mientras que los alumnos del colegio Hno.Miguel
"La Salle", el 64% manifiestan gue a veces valoran la
actuacién en clase, el 20% nunca lo hacen y sélo el 16%

siempre valora la actuacién en clase.

Lo que significa que un mayor porcentaje de profe-
sores de Ciencias Sociales del [.T.S. Bolivar siempre
valoran la actuacién en clase, seguido por aquellos que
a veces lo hacen. Por el contrario, los profesores del
del Colegio Hno. Miguel "La Salle" a veces o nunca va-

loran la actuacidén en clase.
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ANALISIS EN CUANTO A QUE EL ALUMNO COMPRENDE FACILMENTE

LAS CLASES DE CIENCIAS SOCIALES.

Referente a la comprensiéon de las clases de Cien-
cias Sociales por parte de los alumnos podemos apreciar

lo siguiente:

El 56,67% de los alumnos del 1.T.S. Bolivar mani-
fiestan que siempre comprenden fé?ilmente las clases de
Ciencias Sociales, el 42% diecn que a veces y en minimo
porceﬂtaje con el 1,33% expresan gue nunca comprenden

facilmente las clases de Ciencias Sociales.

Mientras que los alumnos del Colegio Hno.Miguel
"lLa Salle" el 60% manifiestan que a veces comprenden
facilmente las clases de Ciencias Sociales y el 40% ex-

presan que siempre.

Lo que significa que los alumnos del 1.T.S.Bolivar
en mayor porcentaje comprenden facilmente las claseé de
Ciencias Sociales, mientras que un alto porcentaje de
‘alumnos del Colegio La Salle a veces comprenden facil-

mente las clases de Ciencias Sociales.
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ANALISIS EN CUANTO AL RENDIMIENTO DEL ALUMNO EN CIENCIAS

SOCI1ALES.

Referente al rendimiento de los alumnos en las a-
signaturas de Ciencias Sociales podemos apreciar lo si-

guiente:

El 64%‘de los alumnos ael I.T.S. Bblivar manifes-
taron que su rendimiento es satisfactorio en Ciencias
Sociales, e} 18% es poco-satisfectorio, seguido por el
17,3% como muy satisﬁéciorio y con un minimo porcéntaje.

(0,6) con rendimiento insuficiente.

Mientras que el 72% de los alumnos del Colegio "La
Salle" manifiestan que su rendimiento es satisfactorio,

el 20% poco satisfactorio y el 8% muy satisfactorio.

‘Lo que significa que el rendimiento de los alumnos
en alto porcentaje es satisfactorio, seguido de poco
satisfactorio y luego muy satisfactorio; tanto en el 1.

T.S. Bolivar y La Salle.
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ANALISIS EN CUANTO A LA FORMA COMO ENSENA EL PROFESOR

DE CIENCIAS SOCIALES.

Referente a la forma como ensefa el profesor de
Ciencias Sociales y el agrado para los alumnos, podemos

apreciar lo siguiente:

El 86,66% de los alumnos del [.T.8. Bolivar mani-

fiestan que les agrada, y el 13,33% que no le agrada.

Mientras que el 76% de los alumnos del Colégio Hno
Miguel La Salle manifiestan que les agrada y el 24% di-
cen que no les agrada la forma como ensefia su profesbr
de Ciencias Sociales. |

,
Lo que significa que la forma como ensefa el pro -

fesor de Ciencias Sociales en un alto porcentaje les a-
grada a los alumnos del 1.T.S. Bolivar como a los estu-
diantes del colegio "La Salle" y en menor porcentalje no

les agrada.
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ANALISIS EN CUANTO EL PROFESOR DE CIENCIAS SOCIALES

PERMITE DESARROLLAR HABILIDADES REFERENTE A LA COMPREN-

SION DE LOS ENUNCIADOS SOCIALES.

Referente a la apreciacidén que tienen los alumnos
sobre su profesor de Ciencias Sociales en cuanto le
permita desarrollar sus habilidades ante la comprensién
de los enunciados sociales, podemoé apreciar lo si-

guiente:

El 80% de los alumnos del 1.T.S. Bolivar manifies-
tan que a veces les permite desarrollar sus habilidades
referente a la comprensién de los enunciados sociales,

el 33,3% que sienpre y el 6,67% nunca.

Mientras que el 72% de los alumnos del Colegio "La
Salle" manifiestan que a veces les permiten desarrollar
sus habilidades referente a la comprensién de los enun-

ciados sociales, el 20% que siempre y el 8% gque nunca.

Lo que significa que los profesores dé Ciencias
Sociales en un alto porcentaje, a veces permiten desa-
rrollar las habilidades de los alumnos referente a la
compfensién de los enunciados sociales, seguido por los
que siempre lo permiten y en menor porcentaje los que

nunca lo permiten.
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ANALISIS EN CUANTO SI LA CLASE DE CIENCIAS SOCIALES

DESPIERTA EN EL ALUMNGO CURIOSIDAD E INTERES.

Referente a la apreciacién que tienen los alumnos
sobre si la clase de Ciencias Sociales despierta curio-

sidad e interéss apreciamos lo siguiente:

El 50% de los alumnos del 1,.T.S. Bolivar manifies-—
tan que siempre, el 46,6% expresan que a veces y el 3,4

% dicen que nunca.

Mientras que el 60% de los alumnos del Colegio "La
Salle" manifiestan que a veces las clases de Ciencias
Sociales despiertan su curiosidad e interés, el 36% di-

cen que siempre y el 4% que nunca.

Lo que significa gque un alto porcentaje de los
profesores de Ciencias Sociales del [1.T.S. Boiiyar des—
piertan en los alumnos curiosidad e interés por la cla-
se;por el contrario las clases de CienciasVSociales en

el Colegio La Salle, a veces despierta en el alumno cu-

riosidad e interés se registra un alto porcentaje.
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ANALISIS EN CUANTO AL PROFESOR DE CIENCIAS SOCIALES
DA CONFIANZA AL ALUMNO PARA QUE PARTICIPE EN TODO LO

REFERENTE A LA MATERIA.

La apreciacién que tienen los alumnos en cuanto a
su profesor de Ciencias Sociales sobre la confianza que
le brinda para intervenir en todo lo referente a la ma-

teria, apreciamos lo siguiente:

El 46,67% de los alumnos del [I.T.S. Bolivar mani -
fiestan que siempre, el 43,33% dicen gue a veces .y

10% dicen gue nunca.

Mientras que el 72% de los alumnos del Colegio "La
Salle" manifiestan que a veces su profesor de Ciencias
Sociales le da confianza para que participe en todo lo
referente a la materia, el 20% dicen gue siempre y e! 8

% que nunca.

Lo que significa en mayor porcentaje el profesor
de Ciencias Sociales del [.T.S5. Bolivar le da confianza
al alumno para Que participe en todo lo referenté a 1la
materia; mientras que el mayor porcentaje de profesores
de Ciencias Sociales del Colegio'La Salle, a veces le

dan confianza al alumno.
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ANALISIS EN CUANTO EL ALUMNGO CONSIDERA QUE LO QUE LE
ENSENA SU PROFESOR DE CIENCIAS SOCIALES LE VA A SERVIR

EN LA VIDA PRACTICA.

La consideracién que tienen los alumnos con refe-
rencia a que lo que le ensefia su profesor de Ciencias
Sociales le va a servir en la vida practica, apreciamos

lo siguiente:

El 93,33% de los alumnos del 1.T.S. Bolivar mani -

fiestan que si, y el 6,67% dicen gue no.

Mientras que el 84% de los alumnos del Colegio "La

Salle" manifiestang eu si, y el 16% expresan que no.

Lo que significa que un alto porcentaje de alumnos
consideran gque lo que les ensefia su profesor de Cien-

cias Sociales les va a servir en la vida practica.
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Figuna.NQ 10
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ANALISIS EN CUANTO A LA APRECIACION QUE TIENE EL ALUMNO
SOBRE LOS METODOS Y TECNICAS DE ENSERANZA QUE SE PRE-

SENTA EN LA CLASE DE CIENCIAS SOCIALES.

Referente a la apreciacidén que tienen los alumnos
de los colegios "Bolivar" y "La Salle" de la ciudad de
Tulcén en cuanto a los métodos y técnicas de ensehanza
que se presenta en la clase de Ciencias Sociales, ob-

servamos lo siguiente:

El 36,6%-de los alumnos\del 1. T.S. Bolivar identi-
fican al Metodo de Itinerario, el 25,3% dice la técnica
Explicativa, luego le sigue con ei>10% la Técnica del
Dictado, con el mismo porcentaje la Lectura Comentada,
el 6,6% identifica al Método Cientifico, luego le sigue
con el 4% el Método de Investigacién, el 3,3% aprecia
al Estudio Dirigido y con el 1,3% indican al empleo de
Método Comparativo y <con el mismo porcentaje la-Mesa

Redonda y el Foro.

El 34% de los aluﬁnos del Colegio "La Salle" mani-
fiestan que corresponde a la- Técnica Explicativa, le-
sigue el Método de Itinerario con el 20%, con el 10% se
aplican la Mesa,Redondé, el Foro y la lLectura Comentada
con el 6% el Estudio Dirigido y la Técnica del Dictado,

y con el 4% el Método Cientifico.

Lo que significa que el mayor porcentaje de profe-

sores del [.7T.S. Bolivar utiliza el Método de Itinera-
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rio pabé la ensefianza de las Ciencias Sociales, le si-
gue con ligera diferencia aquellos que utilizan la Tec-
nica explicativa y en menor porcentaje emplean el Dic -
@ado, la Lectura Comentada, el Método Cientifico, el
el Método de Investigacion, el Estudko Dirigido y en
minimo porcentaje aquellos que utilizan la Mesa Redonda
el Foro vy el Método Comparativo, péra'la ensenanza de

-las Ciencias Sociales.

Mientras que los profesores del Colegio "La Salle"
se agrecia qﬁe en mayor porcentaje wutilizan lé Técnica
Explicativa, luego le sigue con ligera diferencia aque-
llos que utilizan el Método del Itinerario, en menor
porcentaje le sigue aquellos que emplean la Lectura Co—
mentada, el Foro, la Mesa Redonda, luego le sigue aque-
llos que utilizan la Técnica del Diétado y el Estudio
Dirigido y en minimo porcentaje aquellos que utilizan

‘el Meétodo Cientifico.
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ANALISIS EN CUANTO A LOS ANOS DE SERVICIO EN EL MAGIS -
TERIO DE LOS DOCENTES DE CIENCIAS SOCIALES DEL 1.T.S.

BOLIVAR Y LA SALLE DE LA CIUDAD DE TULCAN.

En cuanto a los afios de servicio en el Magisterio
de los docentes de Ciencias Sociales del [.T.S. Bolivar
y La Salle de la ciudad de Tulcan, apreciamos lo si-

guiente:

El SO%Ide los docentes de Ciencias Sociales del 1.
T.S. Bolivar tienen entre 11 a 15 afios de éervicio en
el Magisterio, el 30% de 21 a 25 afios de servicio vy el

10% de 16 a 20 athos de servicio.

El 66,6% de los docentes de Ciencias Sociales del
Colegio "La Salle" manifiestan gue tienen de 21 a 25 a-
fios de servicio en el Magisterio y el 33,3% entre 1 a 5

atos de servicio.

Lo que significa que el mayor porcentaje de docen-
tes de Ciencias Sociales del [.T.S. Bolivar tienen de
11 a 15 afios de servicio en el Magisterio, luego le si-
gue en menor porcentaje aquellos que tienen de 21 a 25
afios de servicio y por ultimo aquellos que tienen de 16

a 20 afios de servicio en el Magisterio.

El mayor porcentaje de los docentes de Ciencias
Sociales del Colegio La Salle tienen de 21 a 25 afios de
‘servicio en el Magisterio y en menor porcentaje aquel

"

que tiene de 1 a 5 anos de servicio en el Magisterio.
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ANALISIS EN CUANTO AL TITULO QUE POSEE EN LA ACTUALIDAD
EL DOCENTE DE CIENCIAS SOCIALES DEL I.T.S. BOLIVAR Y LA
SALLE DE LA CIUDAD DE TULCAN.

En cuanto a} titulo que posee en {a actualidad los
docentes de Ciencias Sociales del [1.T.S5. Bolivar vy La
Salle de la Ciudad de Tglcén apreciémo; lo siguiente:

El" 70% de los docentes de Ciencias Sociales del I.
T.S. Bolivar tienen el titulo de Licenciados en Cien-
cias de la Educacién especializacién Ciencias Sociales,
el 20% son egresados de la Facultad de.Ciencias de la
Educacion Especializacién Ciencias Sociales, y el 10%
tiene tiene el titulo de Abogado.

. El 100% de los docentes de Ciencias Sociales del
Colegio "La Salle" manifiestan que tienen el titulo de
Licenciados en Ciencias»de la Educacién, Espéciéliza-
cién Ciencias Sociales.

Lo que significa que el mayor porcentaje de los
bocentes de Ciencias Sociales del 1.T.S. "Bolivar" son
Licenciados en Ciencias de la Educacién especialidad
Ciencias Sociales, luego le sigue en menor porcentalje
aquellos gque son egresados de la Facultad de Ciencias
de la Educacidén en la Especializaciéﬁ 4dé Ciencias So-
ciales y por ultimo encontramos un docente con otro ti-
tulo préfesional que ejerce la catedra de Ciencias So-
ciales.

Todos . los docentes de Ciencias Sociales del Cole-
gio "La Salle" tienen el titulo de licenciados en Cien-

cias de la Educacién, Especialidad Ciencias Sociales.
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Colegios: Bolfvar y La Salle de la ciudad de Tulcén.

Cursos recibidos por los docentes de Ciencias Socialss de los

Indicador S | NO TOTAL
Colegio f % f % f %
Prof. Bolfvar 10 100 - - 10 100
Prof. La Salle 3 100 - - 3 100
Cursos recibidos Prof. del Bolivar Prof. De La Salle

f . F ]

Técnicas del apeendizaje 7 70 3 100

Sistemas de svaluacidn 7 70 3 100
Actualizacidn pedagdgica 9 ag 1 33,3

Direccidn de tesss y Monagr. 1 10 - -

Reforma Curricular 7 70 3 100
I.T.S. BOLIVAR COLEGIO "LA SALLE"

‘-\v.h\\

Cursos recibidos 100%

70%

Direccidn de
Tesis.
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ANALISIS EN CUANTO A LOS CURSOS RECIBIDOS POR LGOS DO-
CENTES DE CIENCIAS SDCIALES DE LOS COLEGIOS; BOLIVAR Y
LA SALLE DE LA CIUDAD DE TULCAN.

En puanto a los cursos recibidos por los docentes
de Ciencias Sociales de los colegios: Bolivar vy lLa Sa-
lle de la ciudad de Tulcan apreciamos lo siguiente:

El 100% de los docentes de Ciencias Sociales tanto
del 1.T7.S. Bolivar como del colegio "La Salle" mani-
fiestan que si han recibido cursos o seminarios de ca-
pacitacién pedagédgica, aparte de los cursos de ascenso
de categoria.

El 90% de los docentes de ciencias Sociales del 1.
T.S.Bolivar han recibido cursos sobre actualizacion pe-
dagégica, el 70% sobre Técnicas del aprendizaje, con el
mismo porcentaje han recibido cursos sobre Sistemas de
evaluacién y Reforma Curricularﬁ y un 10% han recibido
cursos sobre Direccién de Tesis y Monografias.

El 100% de los docentes de Ciencias Sociales del
Colegio "La Salle" han recibido cursos sobre Técnicas
del Aprendizaje, Sistemas de Evaluacion y Reforma Cu-
rricular y muy poco sobre Actualizacién Pedagégica.

Lo gque significa que los docentes de Ciencias So-
cialeg i se preocupan por recibir cursos de mejora-
miento profesiqnal, especialmente los docentes del Co-
legio La Salle y de preferencia sobre Técnicas del A-
prendizaje, Sistemas de evaluacién, Actualizacion peda-
gogica y Reforma Curricular, muy‘poco sobre Direccioén

de Tesis y Monografias. .
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ANALISIS EN CUANTO A QUE EL DOCENTE CONSIDERA QUE PRO-
PORCIONANDO MAS CONFIANZA AL ESTUDIANTE OBTENDRA MAYO-

RES LOGROS EN LA RECEPTIVIDAD DEL CONOCIMIENTO.

Referente al criterio que tiene el docente de
Ciencias Sociales en cuanto a la confianza que le brin-
da al estudiante para obtener mayores logros en la re-

ceptividad del conocimiento, apreciamos lo siguiente:

El 80% de los docentes de Ciencias Sociales en-
cuestados del I.T.S.Bolivar manifiestan que si{ y el 20%

dice gque no.

El 100% de los docentes de Ciencias Sociales en-
cuestados del Colegio La Salle éxpresan que si se debe
proporcionar mas confianza al estudiante para obtener

mayores logros en la receptividad del conocimiento.

Lo que significa que la mayoria de los profesores
de Cieqcias Sociales del 1.T7T.S. Bolivar c¢creen que pro-
'porcioﬁando mas confianza al estudiante obtendra mayo-
res logros en la receptividad del conocimiento. Mien-
tras qﬁe todos los profesores de Ciencias Sociales del

Colegio La Salle tienen el mismo criterio.
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ANALISIS EN CUANTO AL GRADO DE AMISTAD ENTRE EL DOCENTE

Y EL ALUMNO, DEPENDE LA CALIFICACION EN LA ASIGNATURA.

Referente al

Ciencias Sociales en cuanto

criterio

gue tiene el docente de

al grado de amistad entre

docente-alumno, depende la calificacién en la asignatu-

ra, apreciamos lo siguiente:
Eil 70% de
T.S. Bolivar, manifiestan gque no,

veces y el

El 100% de los docentes

Colegio La Salle manifiestan
alumno

entre el docente y el

en la asignatura, que nada tiene que ver
la calificacién.
Lo gue significa que la mayoria
de Ciencias Sociales del [.T.S.
la calificacién en la asignatura
de amistad con el alumno, un

a veces y un reducido porcentaje dice que si.

gue los docentes de

Salle por unanimidad consideran

ver la amistad

Su cargo.

los docentes de Ciencias Sociales del

Ciencias Sociales

con la calificacién

I.

el 20% expresa que a

10% considera que si.

de Ciencias Sociales del

que del grado de amistad

no depende la calificacion

la amistad en

de los profesores

Bolivar consideran' que
no depende dei grado
poco porcentaje dicen que
Mientras
del colegio La
que no tiene nada que

en la asignatura a
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ANALISIS EN CUANTO A QUE EXISTE CONFIANZA ENTRE EL DO-

CENTE DE CIENCIAS SOCIALES Y EL ALUMNO.

Referente al criterio que tiene el docente de
Ciencias Sociales en cuanto a la confianza con el alum-

no, apreciamos lo siguiente:

El 90% de los docentes de Ciencias Sociales del 1.
T.S. Bolivar manifiestan que si y el 10% expresan gque a

veces.

Mientras que el 100% de los docentes de Ciencias
Sociales del Colegio La- -Salle expresan que s£i existe

. ¢ )
confianza con los alumnos.

Lo que significa que un alto porcentaje tiene con-

N

fianza con los alumnos, tanto en el colegio Bolivar co-

mo La Salie.
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ANALISIS EN CUANTO A QUE EL DOCENTE CONSIDERA QUE CAM-
BIANDO LOS CONTENIDOS PROGRAMATICOS MEJORARA LA ENSE-

NANZA DE LAS CIENCIAS SOCIALES.

Referente al criterio que tienen los docentes de
Ciencias Sociales en cuanto a que cambiando los conte -
nidos programaticos mejorara la ensefianza de las Cien-

cias Sociales, apreciamos lo siguiente:

El B50% de los docentes del 1.T.S. Bolivar mani -

fiestan que si y otro 50% dicen que no.

El 66,6% de los docentes de Ciencias Sociales del
Colegio "La Salle" dicen que s{ y el 33,3% expresan gque

no.

Lo que significa que existen opiniones divididas
con el mismo porcentaje entre los profesores de Cien-
cias Sociales del 1.T.S. Bolivar. Mientras que un alto
porcentaje de los profesores de Ciencias Sociales del
Colegio "La Salle" consideran que es conveniente cam-
biar los contenidos programaticos para mejorar la ense-
flanza de las Ciencias Sociales y un porcentaje pequefio

manifiesta que no.
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ANALISIS EN CUANTO A QUE EL DOCENTE CONSIDERA QUE CAM-
BIANDO LOS OBJETIVOS MEJORARIA LA ENSERNANZA DE LAS

CIENCIAS SOCIALES.

Referente al criterio que tienen los docentes de
Ciencias Sociales en cuanto a que cambiando los objeti-
vos mejoraria la ensefianza de las Ciencias Sociales, a-

preciamos lo siguiente:

El 60% de los docentes del 1.T.S. Bolivar mani-

fiestan que si, mientras que el 40% expresan que no.

El 66,6% de los docentes de Ciencias Sociales del
Colegio La Salle, expresan que si y el 33,3% dicen que

no.

Lo que significa que el mayor porcenfaje de los
profesores de Ciencias Sociales del Colegio "La Salle",
y Bolivar con;ideran que es conveniente cambiar los ob-
jetivos para mejorar la ensefianza de las Ciencias So-

ciales, y en mejor porcentaje expresan que no.
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ANALISIS EN CUANTO A EL DOCENTE DE CIENCIAS SOCIALES

REALIZA LA EXPLORACION DE CONOCIMIENTOS.

Considerando la actitud de los profesores de Cien-
cias Sociales, para estimular la exploracidén de conoci-
mientos de los alumnos en los colegios Bolivar y La Sa-

lle de la ciudad de Tulcan, apreciamos lo siguiente:

El 80% de los profesores de Ciencias Sociales del
1.T.S Boilivar si realizan la exploracion de conocimien—,

tos, mientras que el 20% no lo hacen.

El 66,6% de los docentes de Ciencias Sociales del
Colegio La Salle si realizan la exploracion de conoci-
mientos de los alumnos, mientras que un 33,3% no reali-

zan la exploracién de conocimientos.

Lo que significa que existe una distribucién equi-
tativa en cuanto a la actitud para realizar la explora-
cién de los conocimientos de los alumnos, por parte de
los profesores de Ciencias Sociales del colegio fiscal
Bolivar vy fiscohisional La Salle, predominando en mayor
porcentaje la realizacién de la exploracidén de conoci-
mientos de los alumnos; y en menor porcentaje‘aquel]os

aquellos que no lo hacen.
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ANALISIS EN CUANTO A QUE EL DOCENTE DE CIENCIAS SOCIA-
LES PRESENTA UNA MOTIVACION PARA INTRODUCIR A UNA NUEVA

CLASE.

Considerando la actitud de ‘los docentes de Cien-
cias Sociales, para presentar una motivacién para in-
_troducir a una nueva clase, en los colegios "Bolivar" Yy
"La Saile" de la ciudad de Tulcéan, apreciamos lo si-

guiente:

El 70% de los profesores de Cienclas Sociales del
1.T.S. Bolivar no presentan una motivacion para intro-
ducir a una nueva clase, mientras QUe el 30% si lo ha-

cen.

El 66,6% de los docentes de Ciencias Sociales del
Colegio "La Salle" si realizan una motivacién para in-
troducir a una nueva clase, mientras que el 33,3% no lo

hacen.

Lo que significa que el mayor porcentaje de profe—
dores de Ciencias -Sociales del I.T.é. Bolivar no moti-
van para introducir a una nueva clase, mienfras que los
profesores de Ciencias Sociales del Colegio "La Salle"
en mayor porcentaje si motivan. Por tanto existe dife-
rencia considerable entre los docentes de Ciencias So-
ciales para presentar una motivacién para introducir a

una hueva clase.
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ANALISIS EN CUANTO A LA CLASE DE CIENCIAS SOCIALES Y SU

RELACION CON LO PRESENTADO EN EL PLAN DE UNIDAD.

Considerando la clase de Ciencias Sociales si tuvo
relacidén con lo presentado en el Plan de Unidad, en los
colegios "Bolfivar" y "La Salle" de la ciudad de Tulcan,

apreciamos lo siguiente:

El 80% de los docentes de Ciencias Sociales del I.
T.S. Bolivar si tuvo relacidén la clase de Ciencias So-
ciales con lo presentado con el Plan de Unidad, mien-

tras que el 20% no tuvo relacién.

El 100% de los docentes de Ciencias Sociales del
Colegio "La Salle", presentaron la clase de Ciencias
Sociales relacionadas con lo expuesto en el Plan de U-

nidad.

Lo que significa que en mayor porcentaje los do-
centes de Ciencias Sociales del colegio fiscomisional
"La Salle", la clase de Ciencias Sociaies guarda rela -
cién con lo presentado en el Plan de Unidad, mientras
quelun pequefioc porcentaje de los docentes del 1.T7.S.Bo-
livar no relacionan la clase de Ciencias Sociales cdn

el Plan de Unidad.
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ANALISIS EN CUANTO AL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS

PROPUESTOS EN EL PLAN DE CIENCIAS SOCIALES.

Referente al cumplimiento de los objetivos pro-
Ipuestos’en el Plan de Ciencias Sociales por parte de
los docentes aevCiencias Sociales de los colegios "Bo -
livar" y "La Salle” de la ciudad de Tulcan, apreciamos

lo siguiente:

El 60% de los profesores de Ciencias Sociales del
[.T.S. Bolivar si cumplen con los objetivos propuestos
en el Plan de Ciencias Sociales, mientras que el 40% no

lo hacen.

El 66,6% de los profesores de Ciencias Sociales
del colegio "La Salle" si cumplen con los objetivés
propuestos en el Plan de Ciencias Sociales, mientras

que el 33,e% no lo hacen.

Lo que significa gque en mayor porcentaje de los
profesores de Ciencias Sociales de los colegios "Boli-
var" y "la Salle" si cumplen con los objetivos propues-
tos en el Plan de Ciencias Sociales y en menor porcen-

taje no cumpien.
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ANALISIS EN CUANTO AL ASPECTO CIENTIFICO EN LA CLASE DE

CIENCIAS SOCIALES.

Referente al aspecto cienten la clase de Ciencias
Sociales expuesta por los docentes de Ciencias Sociales
de los colegios "Bolivar” y "La Salle" de la ciudad de

Tulcan, apreciamos lo siguiente:

El 70% de los docentes de Ciencias Sociales del 1.
T.S. Bolivar el aspecto cientifico fue concreto, el 20%

en parte y el 10% apreciamos inconcreto.

El 66,6% de los docentes de Ciencias Sociales del
Colegio "La Salle" en el aspecto cientifico fue concre-

to, mientras que un 33,3% en parte fue concreto.

Lo que significa que el mayor porcentaje de profe-
sores de Ciencias Sociales de los colegios: "Bolivar vy
La Salle™ en el aspecto cientifico fueron concretos, en

menor porcentaje a veces concretos.
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ANALISIS EN CUANTO A LAS ACTIVIDADES DE REFUERZO EN LA

CLASE DE CIENCIAS SOCIALES.

Considerando la actitud de los docentes de Cien-
cias Sociales para realizar actividades de refuerzo en
la clase, en los Colegios "Bolivar", "La Salie" de la

ciudad de Tulcan, apreciamos o siguiente:

El 60% de los profesores de Ciencias Sociales del
I.T.S. "Bolivar" no realizaron actividades de refuerzo,

mientras gque el 40% si lo hacen.

El 66,86% de los profesores de Ciencias Sociales
del colegio "La Salle" en su clase hubo actividades de

refuerzo, mientras que el 33,3% no lo hicieron.

Lo que significa que el mayor porcentaje de profe-
sores de Ciencias Sociales-dél 1.T.5. Bolivar no reali-
zan actividades de refuerzo, mientras que los docentes

del colegio fiscomisional "La Salle" si lo realizan. -

Por tanto existe diferencia considerable entre los
docentes de Ciencias Sociales para realizar actividades

de refuerzo en la clase.
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ANALISIS EN CUANTO A QUE EN LA CLASE DE CIENCIAS SOCIA-

LES HUBO EVALUACION.

Considerando la actitud de los docentes de Cien-—
cias Sociales para realizar evaluacién en la clase, en
los colegios "Bolivar" vy "La Salle" de la ciudad de

Tulcan, apreciamos lo siguiente:

El 90% de los profesores de Ciencias Sociales del
I.T.S. Bolivar no realizan evaluaciones en la clase de
Ciencias Sociales, mientras que el 10% si realizan eva-

luaciones.

El 100% de los docentes de Ciencias Sociales del
Colegio "La Salle" si realizan evaluaciones en su clase

de Ciencias Sociales.

Lo que significa que el mayor porcentaje de los
profesores de Ciencias Sociales del 1.T.S. Bolivar no
realizan evaluacioﬁes en las clases de Ciencias Socia-
les, mientras que ios profesores del colegio fiscomi-

sional "La Salle™ si realizan evaluaciones.

Por tanto existe diferencia considerable entre los
docentes de Ciencias Sociales para realizar evaluacio-

nes en la clase de Ciencias Sociales.

La evaluacién consistié en la aplicacidén de cues-—
tionarios objetivos y cortos sobre el tema tratado, asi
como también en resimenes y sintesis por parte de los

alumnos sobre la clase.
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'ANALISIS EN CUANTO A LA EVALUACION PERMITIO DARSE CUEN-

TA QUE SE LOGRARON LOS OBJETIVOS.

Considerando ia actitud de los docentes de Cien-
cias Sociales para determinar si la evaluacién permitiéd
darse‘cuenta gue se lograronvlos‘objetivos, en los co-
legios "Bolivar" y "lLa Salle" de la ciudad de Tulcan,

apreciamos lo siguiente:

El 80% de los profesores de Ciencias Sociales del
[.T.S. Bolivar no permitié darse cuenta que se lograron
los objetivos mientras que el 20% si lograron los obje-
.tivos.

El 66,6% de los profesores de Ciencias Sociales
del Colegio "La Sélle", mediante la evaluacidén permitiso
darse cuenta que se logréroﬁ los objetivos, mientras
que el 33,3% no permitié darse cuenta que se lograron
los objetivos.

Lo que significa que el mayor porcentaje de los
profesores de Ciencias Sociales del\I.T.S. Bolivar; por
la falta de evaluacidén no permite darse cuenta que se
lograron los objetivos; mientras que el mayor porcenta-
je de los profesores de Ciencias Sociales del colegio
Fiscomisional "La Salle" si permiten determinar el Io;
gro de los\objetivos.

Por tanto existe diferencia consideréble entre los
docentes de Ciencias Scociales en caunto a que la eva-
luacién permita darse quenta que se lograron los objé—

\

tivos.
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ANALISIS EN CUANTOC AL DOCENTE DE CIENCIAS SOCIALES DA

OPORTUNIDAD PARA QUE EL ALUMNO PUEDA DAR SUS CRITERIOS.

Considerando la actitud de los docentes de Cien-
cias sociales da oportunidad para que el alumno pueda
dar sus criterios, en los colegios "Bolivar" y "La Sa-

lle" de la ciudad de Tulcan.

El 80% de los profesores de Ciencias Sociales del
1.T.8. "Bolivar"™ si da oportunidad para que el alumno
pueda dar sus criterios, mientras que el 20% de los

profesores no da oportunidad.

El 100% de los profesores de Ciencias Sociales del
Colegio "La Salle" a veces dan oportunidad para que el

alumno pueda dar sus criterios.

Lo que significa que el mayor porcentaje de los
profesores de Ciencias Sociales del 1.T.S. Bolivar dan
oportunidad para que el alumno pueda dar sus criterios,
mientras que todos los profesores de Ciencias Sociales
del quegio Fiscomisional "La Salle" a veces dan opor-
tunidad para que el alumno pueda dar su criterio. Por
tanto existe diferencia considerable entre los docentes
de Ciencias Sociales de los dos estableéimientoé obser-
vados, en cuanto a la oportunidad que da para que el a-

lumno pueda dar su criterio.
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ANALISIS EN CUANTO A QUE EL DOCENTE DE CIENCIAS SOCIA-
LES ACEPTA SUGERENCIAS DEL ALUMNO CUANDGO EL MAESTRO NO

ESTA CLARO EN LA EXPLICACION.

Referente al docente de Ciencias Sociales acepta
sugerencias del alumno. cuando no estad claro en la ex-
plicacidén, en los colegios "Bolivar" y "La Salle" de la

ciudad de Tulcan, apreciamos los siguiente:

‘El 90% de los docentes de Ciencias Sociales del I.
T.S. "Bolivar" si aceptan sugerenCias del alumno cuando

no esta claro en su explicacién, el 10% no lo hacen.

El 66,6% de lcs docentes de Ciencias Sociajes del
colegio "La Salle" si aceptan sugerencias del alumno
cuando no estda claro en su explicacioén, y el 33,3% a

veces aceptan sugerencias por parte de los alumnos.

Lo que s;gnifica que el mayor ©porcentaje de los
docentes de Ciencias Sociales aceptan sugerencias de
los alumnos cuando su explicacién no es clara, en menor
porcentaje no aceptan o a ;eces aceptén las sﬁgerenéias

de los ailumnos.
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ANALISIS EN CUANTO A QUE DURANTE EL PROCESC DE LA CLASE
DE CIENCIAS SOCIALES, EL PROFESOR PERMITE LA PARTICIPA-

CICON DEL ALUMNO.

Considerando la actitud del docente de Ciencias
Sociales en cuanto avque durante el proceso de la clase
permita la participacién del alumno, en los colegios
"Bolivar" y "La Salle" de la ciudad de Tulcan, aprecia-

mos lo siguiente.

El 100% de los docentes de Ciencias Sociales del
[.T.S. Bolivar si permiten la participacién del alumno

- durante el proceso de la clase.

El 100% de los docentes de Ciencias Sociales del
Colegio "La Salle" si permiten la participacion del a-

lumno durante el proceso de la clase.

Lo que significa que los docentes de Ciencias So-
ciales todos sin excepcién de los colegios "Bolivar" vy
"La Salle" si permiten la participacion de los alumnos

durante el proceso de la clase.
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ANALISIS EN CUANTO A QUE EL PROFESOR DE CIENCIAS SOCIA-
LES SE ENOJA CUANDO EL ALUMNO RECLAMA ALGO SOBRE LA

CLASE.

Considerando la actitud de los docentes de Cien-
cias Sociales si se enoja cuando el alumno reclama algo
sobre la clase, en los colegios "Bolivar" y "lLa Salle”

de la ciudad de Tulcéan, apreciamos lo sigulente:

El1 70% de los profesores de Ciencias Sociales del
I.T.S. Bolivar, no se enojan cuando el alumno reclama
algo sobre la clase, el 20% si se enojan y el 10% a ve-—
ces se enoja vcuando el alumno reclama algo sobre 1a

clase.

El 100% de los profesores de Ciencias Sociales del
Colegio "La Salle", no se enojan cuando el alumno re-—

clama algo sobre la clase.

Lo que significa que en mayor porcentaje de profe-
sores del 1.T.S. Bolivar no se endjan cuando el alumno
reclama algo sobre la clase, un minimo porcentaje se e-
nojan y muy pocos a veces'ée enojan. Mientras que los
profesores del colégio La Salle no se enojan cuando el

alumno reclama algo sobre la clase.
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ANALISIS EN CUANTO A QUE EXISTE CONFIANZA ENTRE MAESTRO

Y ALUMNOS.

Considerando la actitud de los docentes de Cien-
cias Sociales, en cuanto a que existe confianza entre
docente-alumno, en los colegios: "Bolivar" y "La Salle"

de la ciudad de Tulecan, apreciamos lo siguiente:

El 70% de los docentes de Ciencias Sociales del I.
T.S. Bolivar si tienen confianza con el alumno, el 30%

no tienen confianza con el alumno.

El 66,6% de los docentes de Ciencias Sociales del
Colegio "La Salle" tiene confianza con el alumno, mien-
tras que el 33,3% no tienen confianza entre docente-

alumno.

Lo que significa que un mayor porcentaje de docen-
tes de Ciencias Sociales de los colegios: Bolivar y La
Salle tienen confianza con sus alumnos y en menor por-

centaje no existe confianza entre docente—-alumno.
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ANALISIS EN CUANTO A QUE EL PROFESOR DE CIENCIAS SOCIA-
LES MANTUVO LA DISCIPLINA DURANTE EL DESARROLLO DE LA

CLASE.

Considerando la actitud de los docentes de Cien—"
cias Sociales, para mantener la disciplina durante el
desarrollo de 1la clase, en los colegios: "Bolivar" y
"La Salle"™ de la ciudad de Tulcan, apreciamos lo si-

guiente:

El 60% de los profesores de Ciencias Sociales del
1.T.S. Bolivar si mantienen la disciplina durante el
desarrollo de la clase, mientras que el 40% no lo ha-

cen.

El 66,6% de los profesores de Ciencias Sociales
del Colegio "La Salle", si mantienen la disciplina du-
. rante el desarrollo de la clase, mientras que el 33,3%

no lo hacen.

Lo que significa que el mayor porcentaje de prqfe—
sores de Ciencias Sociales de los Colegios "Bolivar" 'y
"lLa Salle" si mantienen la disciplina durante el desa-
rrollo de la clase y en menor pofcentaje no mantienen

la disciplina de la clase.
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ANALISIS EN CUANTO A QUE EL DOCENTE DE CIENCIAS SOCIA-
LES UTILIZA UN LENGUAJE DIDACTICO CLARO Y COMPRENSIBLE

PARA EL ESTUDIANTE.

Considerando la actitud de los docentes de Cien-
cias Sociales, utilizé wun lenguaje didactico claro y
comprensible para el estudiante, en los colegios: Boli-

var y La Salle de la ciudad de Tulcan.

El 90% de los docentes de Ciencias Sociales del 1.
T.S. Bolivar si utilizaron un lenguaje didactico claro
y comprensible para el estudiante, vy el 10% no utilizé
un leguaje didactico claro y comprensible para el estu-

diante.

. El 66,6%-de los docentes de Ciencias Sociales del
Colegio "La Salle"™ si utilizé wun lenguaje didactico
claro y comprensible para el estudiante, mientras qué

el 33,3% a veces utilizé.

Lo que significa que el mayor porcentaje de los
docentes de Ciencias Sociales de los colegios: Bolivar
y La Salle, utilizé un lenguaje didactico y ccomprensi-
ble para el estudiante y un menor porcentaje no lo

hizo.
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ANALISIS EN CUANTO A QUE EL DOCENTE DE CIENCIAS SOCIA-

LES EN LA CLASE UTILIZO MATERIAL DIDACTICO.

Considerando la actitud de loes docentes. de Cien-
cias Sociales, para utilizar material didactico en la
clase, en los colegios: "Bolivar"™ y "La Salle" de la

ciudad de Tulcan, apreciamos lo siguiente:

El 90% de los docentes de Ciencias Sociales del 1.
T.5. "Bolivar®" si utilizé material didactico, mientras

gque el 10% no utilizé material didactico en clase.

El 66,6% de los docentes de Ciencias Sociales del
Colegio "La Salle" si utilizé material didactico en la
clase, mientras que el 33,3% no utilizé material didac-

tico.

Lo que significa que el mayor porcentaje de los
docentes de Ciencias Sociales de los colegios: Bolivar
y La Salle utilizaron material didactico en la clase, y

un minimo porcentaje no lo hizo.
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ANALISIS EN CUANTO AL TIEMPO PREVISTO PARA EL PERIODO
DE CLASE DE CIENCIAS SOCIALES SI FUE DISTRIBUIDO EN

FORMA ADECUADA. ‘

Referente al tiempo previsto para el peridédo de
clase de Ciencias Sociales fue distribuido en forma a-
deéuada, en los colegios: "Bolivar" y "La Salle" de Ila

ciudad de Tulcan, apreciamos lo siguiente:

El 80% de los docentes de Ciencias Sociales del 1.
T.S. "Bolivar" si distribuyé adecuadamente el .tiempo
previsto para el peridédo de clase, mientras que el 20%

no lo hizo.

El 66,6% de los docentes de Ciencias Sociales del
Colegio "La Salle" distribuyé adecuadamente el tiempo
previsto ‘para el peridédo de clase, mientras que el

33,3% no lo hizo.

Lo que significa que el mayor porcentaje de docen—
tes de Ciencias Sociales de los colegios: "Bolivar" y
"La Salle" distribuyen'adecuadamente el tiempo previsto
para el peridbédo de clase, y en minimo porcentaje no
distribuye adecuadamente el tiempo previsto.para el pe-

riodo de clase.
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CONCLUSTIONES

La investigacién bibliografica especializada, do -

cumentada y de campo nos han permitido llegar a las si-

guientes conclusiones:

1.

Los alumnos de los colegios I.T.S. "Bolivar"™ vy Hno.
Miguel "La Salle" de la ciudad de Tulcan, consideran
a sus profesores de Ciencias Sociales en un alto
porcentaje como bien preparados,-que valoran la ac-
tuaéién en clase, les agrada la forma como les ense-
fian la asignatura por lo que despierta curiosidad e
interés por tanto comprenden facilmente la clase y

su rendimiento es satisfactorio.

Los alumnos de los colegios 1.T.S. "Bolivar" y Hno.
Miguel "La Salle" de la ciudad de Tulcan, consideran
en un buen porcentaje que lo que les ensefia su pro-
fesor de Ciencias Sociales les va a servir en la vi-
da practica; sin embargo a veces les pefmite desa-
Frollér las habilidades referente ‘a la comprenéién

de enunciados sociales.

La utilizacién del Método de Itinerarib y la Técnica
Explicativa son los mas empleados por losldocentes
de Ciencias Sociales del I.T.S. Bolivar; mientras
que los docentes de Ciencias Sociales del colegio La
Salle utilizan de preferencia la Técnica Explicativa
luego el Método del Itinerario; en menor porcentaje

utilizan la Técnica del Dictado, la Lectura Comenta-
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da, el Método Cientifico, el Método de Investigacién
el Estudio Dirigido, el Foro, la Mesa Redonda y el

Método Comparativo.

Los docentes de Ciencias Sociales de los colegios:
[.T.S. Bolivar y Hno. Miguel La Salle de la ciudad
de Tulcan, consideran que proporcionandé mas con-—
fianza al estudiante obtendra mayores logros en la
receptividad del conocimiento Yy que la amistad no
influye en la calificacién, aunque un reducido nume-
ro de docentes manifiestan que ha veces la amistad

influye en la calificacion.

La mayoria de docentes de Ciencias Sociales de los
colegios: [.T.S. Bolivar y La Salle de la ciudad de
TulcAn consideran que cambiando los objetivos mejo-
raria la ensefhanza de las Ciencias Sooiaies, en
cuanto al cambio de contenidos programaticos para

mejorar la ensefianza, tienen opiniones divididas.

Es considerable el poréentaje de: docentes de Cien-
cias Sociales del 1.T.S. Bolivar gque no realizan la
motivacién para introducir a una nueva clase, no
realizan actividades de refuerzoc, no evaluan por lo
que no permite darse cuenta el logro de los objeti-
vos. Mientras que los docentes de Ciencias Sociales

del colegio La Salle ocurre todo lo contrario.

En el aspecto cientifico la clase de Ciencias Socia-
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les en los colegios: 1.T.S. Bolivar y La Salle en su
mayoria fue concreto y en un minimo porcentaje fue

inconcreto.

La mayoria de los docentes de Ciencias Sociales del
1. T.S. Bolivar dan oportunidad para que los alumnos
puedan dar sus criterios, aceptando las sugerehcias,
sin enojarse y dando confianza, mantienen la disci-
plina del curso, utilizan un lenguaje didactico cla-
ro y comprensible para el alumno y distribuyen ade-
cuadamente el tiempo ﬁrevisto para la clase. Mien-
tras que los docentes de Ciencias Sociales del cole-
gio La Salle, a veces dan oportunidad para que el a-

lumno exprese sus criterios.

Los docentes de Ciencias Sociales del 1.T.S. Bolivar
y La Salle en un alto porcentaje utilizaron material
didactico, sin embargo se considera que son insufi-

cientes y poco actualizados.

La ensefianza de las Ciencias Sociales presupone una
serie de actividades planificadas con anterioridad,
de acuerdo a sus finalidades, y aprovechando todos

los medios y recursos disponibles.

El mayor porcentaje de docentes de Ciencias Socia-
les del 1.T.S. Bolivar tienen de 11 a 15 afios de
servicio en el Magisterio en menor proporcion aque-—

llos que tienen de 21 a 25 afios de servicio, de los
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cuales la mayoria son Licenciados en Ciencias de la
Educacién, especializacién Ciencias Sociales. Mien-
tras que los docentes de Ciencias Sociales del cole-
gio La Salle, la mayofia tienen de 21 a 25 afios de
servicio en el Magisterio, y todos son licenciados
en Ciencias de la Educacidén especializacién Ciencias

Sociales. 3

12. Las caracteristicas fisicas de los colegios: 1.T7.S.

Bolivar y Hno.Miguel La Salle de la ciudad de Tulcan

estan acorde con los requerimientos de la Educacion.
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RECOMENDACI ONES

Procurar mayor participacién de las Facultades de
Ciencias de la Educacién hacia los profesores de
Ciencias Sociales a través de:

- Cursos, seminarios, foros, mesas redondas, simpo-
sium, etc, que permitan dar a2 conocer los adelantos
educativos, y principlamente sobre métodos y tecni-
cas adecuadas para la ensefianza de las ciencias.

- Realizar publicaciones periddicas sobre metodolo-

gia de la ensefianza de las Ciencias Sociales.

Los docentes de Ciencias Sociales deben usar prefe-
rentemente combinaciones metodolégicas y técnicas
apropiadas que permitan estimular la participacién
del alumno para dirigir de mejor manera las activi-
dades de clase y lograr mejores resultados en el

proceso ensehanza-aprendizaje.

Lé ensefianza de las Ciencias Sociales deben ser e-
minentemente objetivas relacionadas con los intere-—
ses de los alumnos y que permitan frecuentemente
desarrollar las habilidades, destrezas de los alum-

nos para la comprensién de los enunciados sociales.

Los docentes de Ciencias Sociales deben fomentar en
los alumnos actitudes hacia la investigacion, o-
rientada al desarrolilo de sus capacidades intelec-

tuales.

Para cumplir con los objetivos de la Educacion debe .
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existir buenas relaciones en?re profesores, alum-
nos, autoridades educacionales, padres de familia vy
comunidad en general, estableciendo responsabilida-

des de trabajo compartido.

Los Recursos Didacticos deben ser actualizados y u-
tilizados con mayor frecuencia en la clase de Cien-
cias Sociales, para que exista una dinémica parti-
cipacién de los alumnos y se produzcan mejores lo-

gros educativos.

Procurar que las autoridades de los establecimien-
tos educativos ejerzén mayor control en la elabora-
cién y cumplimiento de los Planes de Clase por par-
te de los docentes de Ciencias Sociales, para una

eficiente ensefianza.
f

Todo educador debe provocar la participacion perma-
nente de los alumnos con su buena preparacién cien-
tifica y calidad pedagdgica, que deben mantenerla

mediante el mejoramiento profesional.

Recomendar realizar investigaciones de caracter e -
ducativo en la que participen alumnos, profesores,
autoridades educacionales, padres de familia, para
obtener informaciones confiables y poder generali-

zar los resultados obtenidos.
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ANEXO No 1

UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA

MODALIDAD ABIERTA
ENCUESTA: Dirigida a estudiantes del Ciclo Basico.

- Con la presente encuesta prétendemos determinar la
metodologia que utalizan los profesores de Ciencias
Sociales del colegio.

- Le pedimos responder a cada pregunta eligiendo ia
respuesta que considere la mas acertada de acuerdo a
su criterio; y ademas ponga una cruz en la casilla
que se encuentra a'la izquierda de la pregunta.

- EL CUESTIONARIO ES CONFIDENCIAL Y ANONIMO. Por esta

_razén debe responder con toda siﬁceridad a las pre-
guntas, para ello lea con atencién cada pregunta.

~ MUCHAS GRACIAS POR SU COLABORACION.
DATOS INFORMATIVOS: |
Nombre del plantel:.. ...ttt ittt eieeeonsaaneas

Datos sobre el informante:

Curso:..... e e e e e Paralelo: . .c.eeee. 1= P 4 = I

DATOS SOBRE LOS DOCENTES DE CIENCIAS SOCIALES:
APRECIACIONES QUE EL ALUMNO TIENEN ACERCA DE LA METODO-

LOGIA QUE UTILIZA EL DOCENTE DE CIENCIAS SOCIALES:

1. Cémo aprecia la preparacion de su profesor de Estu-
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dios Sociales?
Es bien preparado.
——————— Dicta de libros.
——————— A veces nota inseguridad.

——————— Se confunde y contradice.

2. El docente de Ciencias Sociales valora la actuaciodn
en clase:
——————— Siempre.
———————— A veces.

——————— Nunca.

3. Usted comprende facilmente la clase de Ciencias So~-
ciales:
——————— Siempre.
——————— A veces.

——————— Nunca.

4, Su rendimiento en Ciencias Sociales es:
——————— Muy satisfactorio.
—_—————- Satisfactorio.
e ———— Poco satisfactorio.

——————— Insatisfactorio.

5. La forma como ensefia su profesor de Ciencias Sociales:
——————— Le agrada.

——————— No le agrada.

6. Su profesor le permite desarrollar sus habilidades

referente a comprensién de los enunciados sociales:
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——————— Siempre.
——————— A veces.

——————— Nunca.

7. La clase de Ciencias Sociales, despierta en usted

curiosidad e interés:

——————— Siempre.
——————— A veces.

——————— Nunca.

8. Su profesor de Ciencias Sociales le da confianza pa-
ra que usted participe en todo o referente a dicha

materia:

——————— Siempre.
——————— A veces.

——————— Nunca.

8. Considera que lo que le ensefia le va a servir en la

vida practica:

——— No .

10. A continuacién vamos a describir las posibles for-
mas que se presenta en la clase de Ciencias Sociales

Identifique cada una de ellas.

————— Fermite gue usted ponga en Jjuego sus capaci-
dades, guiandole, estimulando para que descu-—

bra el conocimiento.
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Realiza representaciones en grupo, en forma

positiva para captar la atenciodn.

Para una nueva clase, plantea problemas, for-
mula hipétesis, recolecta détos, extrae y a-
naliza las conclusiones obtenidas.

El alumno averigua, consulta en todo documen-
to para encontrar el conocimiento con la guia
de su profesor.

El profesor utiliza: mapas, créquis, videos,
dibujos, con los cuales realiza viajes imagi-
narios. ;

El docente establece comparaciones entre uno
y otro autor para establecer semejanzas y di-
ferencias.

Se realizan exposiciones de temas escogidos
por los alumnos, para discutir sobre lo mismo
Existe libre participacién de los alumnos; a
través de coordinadores y expositores.

Se formgn grupos de trabajo para que . con gui-
as elaborar los resumenes para establecer las
conclusiones.

El profesor dicta UGnicamente la materia.

El profesor explica la materia, luego dicta
sin realizar comentarios.

Se realiza lecturas junto con los alumnos pa-

ra luego analizar sobre lo leido.
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ANEXO No 2
UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA

MODALIDAD ABIERTA

ENCUESTA PARA PROFESORES DE LA ASIGNATURA DE ESTUDIOS

' SOCIALES DEL CICLO BASICO.

OBJETIVO:
Determinar los problemas relacionados con la metodolo—
gia de la ensefianza de las Ciencias Sociales en el ci-

clo basico de los colegios.

INSTRUCCIONES:

La encuesta es anénima por lo que le solicitamos su ma-
yor sinceridad en la respuesta.

DATOS INFORMATIVOS:

Colegiotiiiiieennriannnenss CUrsoteeeeen . Asigi......
CUESTIONARIO:

Preparacion Académica:

1. Afos de servicio en el Magisterio ( ) en afios.
2. Titulo gue posee en la actualidad:

- Bachiller en Ciencias de la EE. ( )

— Bachiller ‘en Humanidédes Moder. ( )

- Egresado de la Fac. de CC. EE. ( )

— Lic. en Ciencias de la EE. ({ ) Especiali....

— Dr. en Ciencias de la EE. ( ) especiali....

— Otro titulo profesional. ( )

—~ Abogado ( )
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~ Sociodlogo : { )

- Tecndlogo ( )

Aparte de los cursos de ascenso de categoria ha re -

cibido otros seminarios de cépacitacién pedagégica?
St o« ) NOC | )

Indique cuales:

- Sobré técnicas de aprendizalje { )

- Sobre sistemas de evaluacion ( )

— Sobre actualizacién pedagodgica { )

— Direccién de tesis y monografias ( )

— Sobre la Reforma Curricular { )

Cree Ud. que proporcionando mas confianza el estu-
diante obtendrad mayores logros en la receptividad
del conocimiento?

St ) NO | )

Del grado de amistad, depende la calificacidén en la

asignatura?

ST | ) NO ) A VECES ( )

Relacién maestro-alumno:
Existe confianza entre maestro y alumno:

St { ) NO ) A VECES ( )

Considera usted, que cambiando los contenidos pro-
gramaticos mejorard la ensefianza de las Ciencias So-

ciales?

ST | ) NO ( )



- 236
8. Considera usted, gque cambiando los objetivos mejora-
ria la ensefianza de las Ciencias Sociales?

SI ( ) NO ( )
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ANEXO No 3
UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA

MODALIDAD ABIERTA

FICHA DE UBSERVACION DE LA CLASE DE CIENCIAS SOCIALES

DATOS

Curso:......

--------

INFORMATIVOS:

...... tereceeesescsasLocalizacibni... ...
e e e e et e e wAsignatura:..........
.............. veaseseFicha NOI .ot i vt v v vsnn

EJECUCION DE LA CLASE:

S1 NO

1. Realiza la exploracién de conocimientos ) ¢ )
2. Presenta una motivacion para introducir

a una nueva clase. , ¢ ()
3. La clase tuvo relacidn con lo presentado

en el plan de unidad ¢ ) ()
4, Se cumplieron los objetivos propuestos

en el plan. , ) { )
5. E1l aspecto cientifico fue:

CONCRETO ( ) INCONCRETO ( ) EN PARTE ( )
6. Hubo actividad de refuerzo () ()
7. Hubo evaluacién v | ¢ ) )

En qué consistio la evaluaciodn:

.........
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St - NO A VECES

8. La evaluacién permitié darse cuenta

que se lograron los objetivos? ) () ¢
8. El docente da oportunidad para que

el alumno pueda dar sus criterios? () () )
10. Acepta sugerencias del alumno cuando |

el maesiro no estad claro en la expli-

cacién? O O I
11. Durante el proceso de la clase permite

la participacién del alumno? ¢ ) ) ()
12. Se enoja cuanoc el alumno reclama algo

- sobre la clase? () () )
13. Existe confianza entre maestro y

alumno? () () ()
14. Mantuvo la‘discipliné durante el

desarrollo de la clase? () ¢ ) )
15. El docente utilizé un yenguaje

didactico claro y comprensible

para el estudiante? (S ) )
16. Utilizé material didactico? () () ()
17. El tiempo previsto pafa el periodo

de clase fue distribulido en forma

adecuada? | () )
18. Los Recursos Didacticos que dispone

el establecimiento son suficientes y

actualizados? , () () ()
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ANEXO Ne 4

CARACTERISTICAS FISICAS DE LOS COLEGIOS: I.T.S. BOLIVAR Y LA SALLE
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LABORATORIO DE CIENCIAS SOCIALES DEL I.T.S. "BOLIVAR"
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CANCHAS DEPORTIVAS DEL I.T.S. "BOLIVAR"

CANCHAS DEPORTIVAS DEL COLEGIO HNO. MIGUEL "LA SALLE"
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