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Novel

El equipo no deja el
material en orden. No
limpia y no recoge los
instrumentos.

Cumple con un minimo
del 40% de las normas
de seguridad del
laboratorio, comete a
menudo errores de
disciplina que pueden
poner en riesgo a las
personas.

Identifica las etapas
del procedimiento,

omitiendo el 60% de
pasos de la practica.

NIVELES DE EJECUCION

2
Aprendiz

El equipo deja parte del
material en orden. Casi
nunca limpia y recoge
los instrumentos.

Cumple con un minimo
del 60% de las normas
de seguridad del
laboratorio, comete
errores de disciplina que
Nno ponen en riesgo a las
personas.

Identifica las etapas del
procedimiento,
omitiendo el 40% de
pasos de la practica.

3
Aprendiz Avanzado

El equipo deja todo el
material en orden.
Limpia a menudo los
instrumentos aunque
puede no recogerlos
cabalmente.

Cumple con un minimo
del 80% de las normas
de seguridad del
laboratorio, comete
rara vez errores de
disciplina que no ponen
en riesgo a las
personas.

Identifica las etapas del
procedimiento,
omitiendo el 20% de
pasos de la practica.

4
Experto

El equipo deja todo el
material en orden.
Limpia y recoge los
instrumentos y los deja
listos para volver a ser
utilizados.

Cumple con todas las
normas de seguridad
del laboratorio y
mantiene el
comportamiento
correcto y disciplinado.

Identifica todas las
etapas del
procedimiento en forma
cronoldgica, sin omitir



No existe cooperacion,
consenso y
distribucién equitativa
de las tareas.

No presenta una
estructura acorde con
las pautas
establecidas, existen
deficiencias en la
redaccion que
dificultan la lectura y
comete numerosos
errores ortograficos
(mas de 8).

Las referencias no
tienen el formato APA,
no estan actualizadas
y no son pertinentes.

No los presenta o lo
hace de manera
escueta.

Existe cooperacion,
consenso Y distribucion
equitativa del 60% de
las tareas.

No presenta una
estructura acorde con
las pautas establecidas,
existen deficiencias en la
redaccion que dificultan
intermitentemente la
lectura y comete errores
ortograficos (entre 5

y 8).

La mayoria de las
referencias no tienen el
formato APA, no estan
actualizadas y no son
pertinentes.

Los recopila y ordena
parcialmente en
parrafos, cuadros o

Existe cooperacion,
consenso Y distribucion
equitativa del 80% de
las tareas.

Presenta una estructura
acorde con las pautas
establecidas (cumple
con la mayoria de las
pautas), existe una
suficiente articulacion
de las ideas que facilita
la lectura y comete
pOCOS errores
ortograficos (menos

de 5).

La mayoria de las
referencias tienen

el formato APA, algunas
pueden no estar
actualizadas y son
pertinentes.

Los recopila y ordena en
parrafos, cuadros o
graficos que son

ninguno de los pasos de
la practica.

Existe cooperacion,
consenso Yy distribucion
equitativa de todas las
tareas.

Presenta una excelente
estructura (cumple con
todas las pautas
establecidas), existe una
optima articulacién de
las ideas que facilita la
lectura, el texto es
modélico y comete un
minimo de errores
ortograficos (hasta 3).

Todas las referencias
tienen el formato APA,
estan actualizadas y son
pertinentes.

Los recopila y ordena en
parrafos, cuadros o
graficos que son



2.3. Interpretacion
Discusion y
Conclusiones

No interpreta y no

analiza los resultados.

No redacta las
conclusiones o las

copia de otros textos.

graficos que no resultan
explicitos.

Interpreta y analiza los
resultados sin establecer
comparaciones entre
estos.

No redacta las
conclusiones en
términos de si se
cumplen o no los
objetivos y sin
considerar el analisis de
los resultados.

explicitos.

Interpreta y analiza los
resultados estableciendo
comparaciones entre la
mayoria de estos.

Redacta las
conclusiones en
términos de si se
cumplen o no los
objetivos y considera la
mayoria de los
elementos del analisis
de resultados.

explicitos y se destacan
por su impecable
organizacion y precision.

Interpreta y analiza los
resultados estableciendo
comparaciones entre
estos.

Redacta las conclusiones
en términos de si se
cumplen o no los
objetivos y con base en
todos los elementos del
analisis de resultados.
Proyecta acciones y
recomendaciones para
proximas practicas.



